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Tasavallan presidentin esittelyssä 26.7.1985 vahvis- 
tettiin eräiden työsuhteessa olevien taiteilijoiden 
ja toimittajien eläkelaki sekä lait työntekijäin eläke- 
lain 8 Ei:n ja valtion eläkelain 2 §:n muuttanisesta. 
Eläkelaitoksille on yleiskirjeen 17/85 liitteenä lähe- 
tetty hallituksen esitys mainituiksi laeiksi. Lait 
vahvistettiin esityksen nukaisina. 

Lait tulevat voimaan 1 päivänä tammikuuta 1986. Lakien 
soveltamista koskeva yleiskirje toimitetaan myöhemmin. 
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Eräiden työsuhteessa olevien tai teili j oiden ja toimittajien eläkelaki 
Annettu Naantalissa 25 päivän2 heinäkuuta 1985 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 

1 3  
Tätä lakia sovcl ietaan työsuhreesecn, jossa 

työntekijä toimii: 
i )  muusikkona; 
t )  näyttelijänä, tanssijana tai muuna csiincyvi- 

nä rairci ii jana taikka ohjaajana. dramaturgi na, 
koreografina. pukusuunnirrelijana tai lavastaja- 
na; 

3) sanoma- tai aikakauslehden toimittajana rai 
toimitukselliscna avustajana taikka muun paino- 
menetelmällä aikaansaadun reokscn valmistaja- 
na: 

4)  radio- tai televisio-ohjelman toimittajana tai 
kuulutti jana taikka tlitcellixna avustajana; 

5 )  kielenkääntäjänä. rulkkina tai oppaana; 
taikka 

6) valokuvan tai elokuvan valmistukseen osal- 
listuvana kuvaajana, leikkaajana tai taiteellisena 
avustajana. 

Lain soveltamisen cdeilytyksenä on lisiksi, että 
i momentissa tarkoitcrussa työsuhteessa luovan 
taiteelliscn tai esitykseIliscn työn osuus on ratkai- 
swa ja että työsuhdt on rarkoitertu jatkumaan 
vuotta lyhyemmän ajan. 

Tämä laki ei koske merimicxläkclain (721 56) 
ataista työsuhdetta ei& yrittäjien cläkelain (4681 
69) piiriin kuuluvaa toimintaa. 

Jos syntyy cpäsclvyyttä siitä, onko tHtä lakia 
sovellettava tiettyyn henkilöön, ratkaisee asian 
työn tctttäjan tai suorittajan taikka eläkelaitok- 
sen hakcmuksesta eläkcrurvaknkus. 

2 §  
Työnantajan on kusrannettava eiäkctuma tä- 

män lain piiriin kuduvalie työntekijälle vanhuu- 
den, työkyvyttömyyden ja työttömyyden varalta 
sckä tällaisen työntcki jän omaiselle perhe-clikc- 
tumi tämän lain mukaan. 

Tässä laissa säidetystä eläketurvasta huolehtii 
esiintyvien taiteilijoidcn cIäkekassa. Eläketurvan 
ehdot ja penistect vahvistaa hakemuksesta sosi- 
aal i- ja terveysministeriö. 

Esiintyvien taitdijoiden eläkekassan ohjesään- 
t6 annetaan asetukseila. Eläkekassan päätäntäval- 
taa käyttävät valtuuskunra ja hallitus, joissa pu- 
heenjohtajan ohella on varapuheenjohtaja sckä 
d a n  työnantaja- ja työntekijäjärjestöiltä yhtälai- 
nen edustus. hheenjohtajan tai varapuheenjoh- 
tajan tulee olla vakuutustoimintaan pcrchsyny 
henkilö. Valtuuskunnan asettaa eläkctumakes- 
kus, joka valitsee myös hallituksen puhtenjohtl- 
jan ja varapuheenjohtajan. 

3 §  
Vanhuus-, työkyvyttömyys- ja työttömypcläk- 

kecn sckä perhe-eläkkecn samixn edcliyryksct 
ja suuruus määräytyvät, jollei tästä Iaista muuta 
seuraa, siten kuin työntekijäin elakclaissa (395 I 
6 i 1 on säädetty. Työntekijällä on kuitenkin oi- 
keus saada vanhuuseläkettä tämän lain mukaan 
siitä riippumatta, jatkaako hän §:ssä tarkoitct- 
tua työtä. 
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Eläkketn saamisen edellytyksenä on, että työn- 
tekijän työansiot tässä iaissa tarkoitetusta ansio- 
työstä ovat kalenterivuodessa vähintään 540 
markkaa. Työansion katsotaan kohdistuvm sii- 
hen kalcnterivuoteen, jona se on maksetru. 

4 §  
Eläkkeeseen oikeuttavaksi ajaksi luetaan jokai- 

nen kalenterivuosi, jolta työntekijä on saanut 
3 §:n 2 momentin mukaan eläkkeeseen oikeutta- 
v11 tuloa, noudattaen kuitenkin soveltuvin osin 
vastaavasti, mitä työntekijäin eläkelain 6 §:n 1 ja 
3-5 momentissa on säädetty. 

Työkyvyttömyysciäkkeen määrää laskettaessa 
otetaan eiäkkecxen oikeuttavana aikana huo- 
mimn myös aika työkyvyicömyyden aikarnimio- 
delta työkyvyttömyyden alkamiskuukautta edet- 
täneen kuukauden loppuun, mikäli työntekijän 
ansiotulot kalenterikuukautta kohti laskettuna 
ovat vähintääri 45 markkaa kuukaudessa. EIä- 
keikään jäljellä olevaa aikaa laskettaessa otetaan 
huomioon myös täydet kalenterikuukaudet elä- 
keiän täyttärnisvuodclta ennen eläkeiän saavu tta- 
rnista. 

- 
S §  

Tämän lain mukaisen eläkkeen määrä laske- 
taan 4 §:n. mukaisesti miärätylrä eläkkeeseen 
oikcuttavdta ajalta kalenterivuositrai n työnteki- 
jän asianomaisena vuotena ansairsemista. työntc- 
kijäin eläkeiain 9 §:n mukaisesti tarkisretuista 
työansioista, joiden perusteella on suoritettu va- 
kiiutusrnaksu cämän lain mukaan. 

Työkyvyttömyyseläkettä rnäärärtäessä työkyvyt- 
cörnyyden alkamisesta eläkeiän täyttämiseen jäi- 
jellä olevan ajan eläkkeen perusteena oleva palk- 
ka määrätään soveltaen vastaavasti työntekijäin 
eläkelain 7 §:n säännöksiä 3 §:n 2 momentissa 
tarkoitettujen niiden ryöansioiden perusteella. 
jotka työntekijältä on ollut työkyvyttömyyden 
alkamiskuukautta välittömästi edeltäneiden enin- 
t ä h  neljän sellaisen kalenterivuoden aikana, työ- 
kyvyttömyyden alkamisvuosi mukaan luettuna. 
jona vuotuiset cyöansiot ovat noussect viihintään 
540 markkaan. 

b §  
Sovellettaessa työntekijäin eläkelain 8 $:iii t i i -  

män lain mukainen eiäke on rinnastettava työn- 
tekijäin eläkelakiin perustuvaan eläkkeeseen ja 
tämän lain mukaiseen eläkkeeseen oikeuttava 
työansio otettava huomioon sanottujen säännös- 
ten edellyttämää korkeinta elikkeen perusteena 

olevaa palkkaa valittaessa. T5f [öin edcilä rarkoi- 
tetm työansio rniiäräräin korkeimman tässä laissa 
rarkoitctun kalcnrerivuodelra lasketun työansion 
perusieella. 
Jos työntckijiin eläkelain 8 tj:n 3 momentissa 

tarkoitettu muu kuin tämän lain mukainen työ- 
tai virkasuhde taikka yrittäjätoiminta on jatkunut 
sekisen kalenterivuoden taikka mainitussa mo- 
mentissa tarkoitettu eliikt vähintsän kolmen pe- 
räkkiisen sellaisen kalenterivuoden ajan, jolta 
työntekijän .[ässä laissa tarkoitetut työansiot ovat 
nousseet vähintään 3 4:n 2 momenrissa sääder- 
tyyn rnarkkamäirään, hskctadn vh teensovi tuspc- 
msteen määräämistä varten tässä laissa tarkoitetut 
työansiot yhteen vastaavan rässi momentissa tar- 
koitetun muun lain mukaisen tliikkeen perustee- 
na olevan palkan tai työtulon raikka eläkkeen 
kanssa työntckijiin eliikclain 8 $:n 3 momentissa 
säädetyllä tavatla. TäIIöin cässä laissa tarkoitettu- 
na yöansiona käytetiiin kysymyksessä olevina 
kalenterivuos i nd täl laisessa työssä saaru jrn cyöan- 
sioiden keskimäirää kuukau tra kohden. 

7 §  
Työnantaja on velvollinen suorittamaan w k u u -  

cusmaksun, joka laskcraan häncn tämän lain 
piiriin kuuluvasta työstä rnaksamiscaan palkoisra 
soveltamalla sosi;idi- ja terveysministeti6n vuosir- 
rain clikekassan esitykestä vahvistamaa vakuu- 
tusmaksuprnsentria. Tällöin pdkka. josra vakuu- 
rusmaksu on suoritettava, rnääräyryy samojen 
perusteiden mukaan, joita soveitetam veron en- 
nakkod pidätcrtäessii. Vakuutusmaksuprosentti 
voidaan vihvistaa pienemmäksi niiden työnteki- 
jöiden palkoisra, jotka kysymyksessä olevan ka- 
lenterivuodcn päiitryessä ovat 24 vuotca nuorem- 
pia. 

Vakuutusmaksuprosentit on määrättävä niin, 
että niiden voidaan todennäköinen korkokanta ja 
muur vakuutustekniset seikat huomioon ortaen 
olettaa tuottavan culon, joka riittiä kysyrnyksessi 
olevana kalentcrivuotcna eläketurvan järjesrämi - 
sesrä johtuvirn tutevirn menojen peittämiseen 
kuitenkin sitcn. että työntekijiiin ehkclain 12 4:n 
1 momentiii 4 kohdassa rarkoirertuja menoja 
varten rarvittaw rnaksurulriri osa voidaan pcriii 
v m a  sittcn, kun niirä rncnoja rriiiiiityy maksitta- 
vaksi . 

Edcllä 2 momentissa tarkoitetun rtäketurvan 
järjestiimisestä johtuvicn tulevien menojen peit- 
tämisccn rarvittavat varat eiiikckagsan on kirjana- 
va sosiadi- ja terveysministeriön vahvistarnien 
perustciden mukaiscsti vakuutusmaksurahastoon. 
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joka kisiträl myös työntckijiiin rläkchin 12 fj:n 1 
mornrnrin 4 kohdassa tarkoiretut menot. siihen 
määriin asti kuin eläkekassan nc tulot. joita ei 
olc kiiyterrävä muihin tarkoituksiin, riittäviir mai- 
nittujen menojen peittämisecn. 

Sovclletraessa ryüntckijiiin cläkctain 12 $:ää 
esi i nt yvicn taitci I i joiden eläkekassa ri nnastttaan 
työntekijiin däkelain mukaista toimintaa harjoit- 
taviin eläkelaitoksiin. 

S §  
Jos ryönantaia on laiminlyönyt suorirtaa tämän 

lain mukaisen vakuutusmaksun cikä kehotuksen 
saatuaan eläkekassan mfiräärnässä koh tuullisesa 
ajassa korjai Iaimi~ilyöntiäin. cläkekassa voi 
hankkirnansa selvityksen tai sen puuttuessa ar- 
vion perusteeiln määrätä työnantajalie cnintään 
kaksinkertaiseksi korotetun vakuu tusrnaksu n. Va- 
kuutusrnaksua ei kuitenkaan saa määrätä muulta 
ajalta kuin kulumassa olevalta ja viidcttii sitä 
edel täncd tä kalentcrivuodeha. EIäkelaitoksen 
määräämä vakuutusmaksu sekä sitle suorituksen 
viiväsrymiscn ajalta enintään sosiaali- ja terveys- 
ministeriön määräämän korkoprosentin mukaan 
laskettu vuotuincn korko saadaan ulosottaa ilman 
tuomiota ja piiäröstä niin kuin verot ja maksut. 
Mi nisreriön miär35mä korkoprosen rri saa of Ia 
enintiän 6 prosenttivksikköii suurempi kuin Suo- 
men Pankin kulloinkin rahalaitosten keskuspank- 
kiluorosta veloi ttarna peruskoron korkoprosentti. 
Peruskoron muucos oteraan huomioon kuitenkin 
vasta sitä seuraavan kalenterivuoden alusta. 

Eläkckassan määräämä2 vakuutusmaksua ja va- 
I kuutusmaksua, jonka suorittamisesta eläkcrurva- 

keskus on työntckijäin cläketain 15 a Fj:n mukai- 
sesti vapauttanut työnantajan, pidetään tämän 
lain mu kaiscn eläkkeen rnäsräi laskcttacssa suori- 
iettuina vakuutusmaksuina. Myös sellainen tä- 
män lain piiriin kuuluvassa työssä ansaittu työan- 
sio, josta vakuutusmaksua ci cniä voida määWtä 
työnantajan suoritettavaksi, on otettava etlkkecn 
määrää laskettaessa huomioon ikiiiän kuin vakuu- 
tusmaksu olisi suori tcttu , jos työansion määrästä 
esitetään veroviranomaisen todistus tai muu sii- 
hen verrattava luotcrtava selvitys. 

Jos työnantaja on yhteisö tai yhtymä. jonka 
velvoittcista osakas tai yhtiömies vastaa kuin 
omasta velasraan, voidaan tämln lain perustcclla 
määrätty maksu sekä sille viivästyksen ajalta las- 
kettu korko ulosottaa osakkadta tai yhriÖmiehe1- 
tä niin kuin edellii i momentissa on säädetty. 

9 9 
Eläkckassan virat on ensisijaisesti sijoitctrava 

työnantajilfc. joilta on tämän lain piiriin kuulu- 
via työntekijöitä. Sijoituksista päätettäessä on 
työnantajan maksamat vakuutusmaksut otettava 
hiiomitwin. 

Sijoitukset on tehtävä silmällä pitäen varmuut- 
ta, raaliarvon siilymistä, tuottoa ja eläkekassan 
maksuvalmiutta. Sijoitgsten vakuutena tulee olla 
vdkuutusyhtiölain (1062179) 10 luvun 3 5:n i 
momenrin 1-4 kohdassa mainittuja tai niihin 
laatuun ja varmuuteen nähden rinnasstenavia 
aiuopapcreira tai sitoumuksia taikka sijoitusta 
arvoltaan vasraavaa kiinteää omaisuutta tahi ciä- 
kemrvakcskuksen antama sijoituduottov~uutus.  

10 § 
Tämän lain 3 §:n 2 momentissa, 4 fj:n 2 

momentissa ja 5 §:n 2 momentissa säädetyt 
rnarkkam3ärät tarkistetaan yleistcn palkka- ja 
h i ntarasossa tapahtuneiden muutosten mukaan 
siten kuin työntekijäin ttäkclain 9 §:ssä säädc- 
tiiiin. 

11 6 
Jollei tästä laista muuta seuraa, on sovclnivin 

osin lisäksi vastaavasti voimassa. mitä työntcki- 
jäin eläkcIaissa OR säädecty. 

12 § 
Tarkemmat säännökset tämän lain täytäntöön- 

panosta ja soveltamisesra anneraan uetuksclla. 

13 § 
Tämä laki mlce voimaan i päivänä tammikuu- 

ta 1986, 
Eläkkeexcn oikcutcavana aikana ei oteta huo- 

mioon zikaa ennen tämän lain voimaantuloa. 
Oikeutta ryökyvyttömyyseläkkecseen ci ole scl- 

taisen työkyvyttömyyden perusteella, joka on al- 
kanui ennen tämän iain voimaantuloa. 

Esiin tyvicn taiteilijoiden eläkekassa voidaan 
perusta jo cnncn tämän lain voimaantuloa 
Eläketurvakcskuben ja cläkekassan, sincn kun se 
on perustcttu, on ryhdyttävä ennen lain voi- 
maanruloa toimenpiteisiin lain täytäntöönpanoa 
vantn . 
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Tämän lain 3 $:n 2 mornenrissa, 4 §:n 2 

Naantalissa 26 päivän5 heinäkiiuta 1985 

rnarkkarniiiiriiir vastaavat vuodelle 1960 vahvister- 
momentissa ja S §:n 2 momentissa sääderyr tua palkkaindeksihakua. 

Tasavallan Presidentti 

Ministeri 



Laki 
työntekijäin eläkelain 8 §:n muuttamisesta 

Annettu Naantatissa 26 päiv5nä heinäkuuta 1981 

Eduskunnan päätökscn mukaisesti muutetaan 8 päivänä heinäkuuta i9G1 annetun työntekijäin 
elikehin 8 §:n 3 ja 4 momentti, sellaisina kuin ne ovat 4 päivänä maaliskuuta 1983 annetussa laissa 
( 2 3 5 / 8 3 ) .  näin kuuluviksi: 

Jos työntekijä on samanaikaisesti vähintään 
kuusi kuukautta yhdcnjaksoisesti kahdessa tai 
useammassa jäljempänä 4 momentissa rarkoitct- 
tuun peniscläkkceseen oikcuttavassa työ- tai vir- 
kuuh teessa taikka yrittäjätoiminnassa, lasketaan 
yhteensovituspcmstctta määrättäessä vastaavat 
eläkkeen perusteena olevat palkat ja työtulot 
yhteen. Jos työntekijä on välittömästi ennen 
eläketapahtumaa saanut aikaisemman elä- 
kerapahturnan johdosta peruseiäkertä taikka 
muuta siihen verrattavaa yö- tai virkasuhteeseen 
perustuvaa eläketti ja on vähintään kolmen vuo- 
den ajan ollut samanaikaisesri jäljempänä 4 mo- 
mentissa rarkoitettuun perusetäkkccseen oikcut- 
tavassa työ- tai virkasuhteessa taikka yriitäjätoi- 
minnassa, lisätään yhteensoviruspcrusretta mää- 
riittäessä tähän ryö- tai virkasuhteeseen taikka 
yritt8jiroirnintaan liittyvään eläkkeen perusteena 
olevaan palkkaan tai työtuloon 1016 mainitun 
aikaiscmman eläkkeen määrästä. Tämän mornen- 
tin sovcltamisesra lyhytaikaisissa työsuhteissa ole- 
vien työntekijäin eläkelain sekä eräiden työsuh- 
reessa olevien taiteilijoiden ja toimittajien elä- 
keliin ( i ) daisiin työsuhteisiin taikka en- 
siksi mainitun lain alaiseen yrittäjätoimintaan on 

4 3 8 500902 C 

kuitenkin voimassa. mitä mainituissa latissa on 

Yhrccnsoviruksessa huomioon otettavat pcms- 
cläkktet ovat seuraavat työ- ja virkasuhteisiin 
sekä yrittäjätoimintaan perustuvat vanhuus- ja 
työk yvyttörny yseiäkkcct : 

i tämän lain vähimrnäisehtojen mukainen 
eläke; 

2 )  lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työnteki- 
jäin cläkchin nojaila myönnetty eiike; 

3) kunnallisten viranhaf tijain ja työntekijäin 
ellkelaissa (202 164) säädetyn peruseläketurvan 
mukainen eläke; 

4) valtion eläkelain (280/66)  mukainen eläke, 
laskettuna siten kuin saman lain 10 §:n 1 mo- 
mentissa on siädetty: 

5 )  Suomen Pankin eläkcsiännön nojalla myön- 
netty ctakt peruseläketurvan mukaisena; 

6) PosUpankin eläkdaitolrxn ttäkesäännön no- 
jalla myönnetty eläke peruseläketurvan mukaise- 
na; 

7) kaiuancläkciairoksen eiäkeohjcsäännön tai 
eläkesäännön nojalla myönnetty eläke peruxIä- 
kcturvan mukaisena: 

8) cv~nkelis-luterikisen kirkon eläkelain (298/ 
66) nojalla myönnetty 4 kohdassa mainittua 
eläkettä vastaava cIäkc: 

sääderry . 
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3 )  ortodoksisen kirkkokunnan eläkesäännön 1 3 )  eräiden ryösuhcessa olevien raiteilijoiden ja 
nojalla myönnecry etäke peruseläketurvan mukai- 
sena; - - - - - - - - - - - - - -  
10) rnaaralousyriträjien eläkelain vähimrnäiseh- 

tojcn mukainen eläkc; 
11) yrittäjien elikefain vähimmäisehtojen mu- 

kainen cI&e; 
12) merimieseläkelain (721 56) mukainen clii- 

ke; ja 

coimittnjien ekikelain mukainen eläkc. 

Tämä laki culce voimaan 1 päivänä tammikuu- 
ta 1986. 

Naantalissa 26 päivänä heinäkuuta 1985 

Tasavallan Presidentti 

Ministeri 



Laki  
valtion eiäkelain 2 §:n rnuuitunisata 

Annettu Naantalissa 26 päivänä hcinikuun 1981 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 20 päivänä toukokuuta 1966 annetun raiuon 
ckikelain 2 $:n 1 momentti, scIIaisena kuin se on 19 päivänä huhrikuura 1985 annetussa laissa 
(326185), näin kuuluvaksi: 

Z §  
Tämä Iaki ei koske 
pdvelus~ ,  joka on dkmut tdunsaajao täytet- 

ryä 65 vuotta; 
pdvtiusta sini aikana, joita edunmaja saa 

virka- tai työsuhteen taikka yrittnjätoiminnan 
pemstceth tämin Iain taikka muun Inin tai 
asernkxn mukaista vanhuusdäkettä taikka sel- 
iaista cyökyvyttömyysdiketti. jonka suumutta 
miiärättäessä on otettu huomioon tläkeiln saa- 
vuttamisccn jäijtllä ohvl aika tai sitä vastaava 
ansio; 

pdveiusra. joka otetaan huomioon merimies- 
eläkelain ( 7 2  / 56) tai cniden työsuhteessa olevien 

taiteilijoiden ja toirnictajien eIäkeIain ( i ) 
mukaista eiäkcrti varten; eikä 

palvelusta, jossa edunsaajan työansio palvcluk- 
xsra taikka hänen ollessaan samanaikaisesti kah- 
dessa tai useammassa palveluksessa, niistä yh- 
teensä on keskimäärin dlc 90 markkaa kuukau- 

Tiimä laki rulte voimaan 1 p U v M  tammikuu- 

T k ä  laissa säädetty mdcamäärä vastaa vuo- 
ta 1986. 

dcIlt 1966 vahvistettua palkkaindcksilukua. 

Naantaika 26 päivänä hcinäkuuca 1985 

Tasadan Presidentti 

Ministeri 


