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Työefakelaitoksille 

JOUSTAVA EZÄKEIKÄJXWESTELY MYOS MEL:IIN 

Hallitus on antanut eduskunnalle esityksen laiksi 
merinieseläkelain muuttamisesta. 

Esitys sisältää ehdotuksen joustavan eläkeikzjarjes- 
telyn toteuttamiseksi merirniesel~kejär jes te lm2ks2 
vuoden 1987 a l u s t a  lukien. Merimieseläkeikää koskevia 
s3ännöksiä muutettaisiin siten, että elåkeiän kaava- 
maisesta määraytyrnisest2 johtuvat väbristyniitt oikais- 
taisiin ja eläkettä koskevat säännökset saatettaisiin 
nykyistä paremmin vastaamaan muiden y k s i t y i s e n  cekto- 
rin työeläkelakien sgännöksiä. 

Esityksessä ehdotetaan, että merimiesten yleinen ela- 
keikä olisi sek2 päällystaön e t t ä  miehistöön kuulu- 
villa 65 vuotta. Pitkään merenkulun palveluksessa 
olleilla säilyisi kuitenkin oikeus eläkeiän alentami- 
seen palvelusajan perusteella. Tällöin myönnettavä 
vanhuuseläke o l i s i  mahdollinen FZäl lys töön  kuuluvilla 
aikaisintaan 60 vuoden iästä ja miehistöön kuuluvilla 
55 vuoden iästä. Vanhuuseläkeikää koskevat muutokset 
ehdotetaan saatettaviksi voimaan asteittain vuoden 
2001 loppuun mennessä. 

Merimieseläkejärjestelm~ss~ joustava eiakeikäjärjes- 
tely muodostuisi y k s i f ö l l i s e s t i i  varhaiseläkkeeste ja 
varhennetusta vanhuuseläkkeestä. Yksilöllisen varhais- 
eläkkeen saamisedellytykset olisivat samat kuin 
TEL:ssa. Varhennetun vanhuuseläkkeen vo i s i  saada 
aikaisintaan viisi vuotta ennen yleist2 eläkeik2.8 tai 
vakuutetur, palvelusajan perusteella saavuttamaa alen- 
nettua eläkeikää eläkkeen ollessa vastaavasti pienem- 
p i .  Merenkulun työaika- ja vuorottelujärjestelmien 
johdosta merimieseläkejärjestelmä ei sisältäisi osa- 
aikaeläkettg. 

Esityksessä ehdotetaan muutettaviksi myös vapaakirjan 
perusteella suoritettavan eläkkeen määräytymictä koc- 
kevia säZnndksi.2 n i i s s ä  tapauksissa, jo i ssa  mer i työ-  
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suhde on jäänyt lyhytaikaiseksi. Lähellä eläkeikzä 
työttömäksi joutuneen vakuutetun vanhuuseläkeoikeuden 
säilyttäminen alennetussa eläkeiässä turvattaisiin. 
Esityksen mukaan merirniesel2kelain soveltamisalaa 
ehdotetaan muutettavaksi siten, että työntekijän siir- 
tyessä tybhön suomalaisen yhtiön ulkomaisen tytär- 
yhtiön omistamaan alukseen, hän kuuluisi merinies- 
eläkevakuutuksen piiriin. Lisäksi tehostettaiciin 
vakuutusmaksun perintaä koskevia säännöksiz. Lakiin 
lisättäisiin myös perustevalitusta koskevat säännök- 
set. 

Esitys liittyy valtion t u l o -  ja menoarvioesitykseen 
vuodelle 1987. Ehdo te tu t  lainmuutokset on tarkoitettu 
tulemaan voimaan vuoden 1987 alusta. 

ELÄKETURVAKESXUS 

LIITE 



ESITYKSEN P Ä Ä A S M L L I W  SISÄLTÖ 

Esitys sisälrää ehdocukscn joustavan cIiiktikä- 
järjtsrdyn coreuttamiseksi mcrimiesetäktjärjcstei- 
rnässä vuoderi 1987 aiusra lukien. Merimiesten 
tlikeikZ koskevia säännöksiä muarertaisiin si- 
ten. eriä eläkeiän Icaavamaisesa rnääräyqmismä 
johruvit viäriscymär oikusraisiin ja ciäkettä kos- 
Xevar sää;uiökseI saarcrcaisiin nyiiyisrä pzemmin 
vastaamaui muiden yhryiscn sektorin ry3clalkr- 

Esiryksessä shdoccram. m ä  merimiesten viei- 
aen eläketkä olisi seka päaliystöön e n i  michis- 
cöön kuuiuda  b i  vuorta. P i t W  merenkulun 
pdvtluksessa olleilla s&!yisi kuirtnkin oikeus elä- 
kt2.n drntxmkeen pdveluszim pe.wtctl!a. Täi- 
löin myönnettävä vanhuusefiäkc olisi mahdolli- 
nen pfällys~öän kuuluvilla aikaisintam 60 -ao- 
dcn iiisrä ja miehisroön kuduvilia 5 5  vuoden 
iästä. VanhuuseiäIicikää koskcvar muutokset eh- 
dotcaan soareaavilrsi voimaan asteitrain vuoden 
200 1 loppuun mennessä. 

Mcrimiesctäkejärjmtlm%sä joustava eiakeilüi- 
järjestciy muodostuisi vksiiöilixsrä varhaisdäk- 
ketsrä ja varhennerusta vanhuustläkkecsti. Y b i -  
Iölinen varhaiseiäkt myonnertäisiin cyön rasirra- 
$.uuden ja iWrymkesrä jokuvan suorituskyvyn 
denrunistn penistttlla. Varhenntcun vanhuus- 
clikkccn voisi saada aikaisinrzm viinä vuorra 
mnm yieistä eiiktikää tai vakuucrcun pdveius- 
ajan perusteella saavunamaa aiennerrua c!äkeikää 
cl3kke-n olcssa vastaevzsri pienempi. Mcrtnku- 
lun ryöaka- ja vuoro~ttlrriärjesrtlmieri johdom 
merimieseiäkejärjcsreimä ei sisältäisi osa-aikaelä- 
k m ä .  

Esirykscssä ehdotcraan muutctraviksi mvös va- 
paakirjan perusreeIIa suorireaa!-an eläkkeen mää- 
räyr?mistä koskevia säännöksiä niissä tapauksissa, 
joissa mtriqösuhde on jääqT lyhyaikaiseksi. 
LahelIä ei&cikää ryörtörnäksi jouruntm vakuutt- 

jGG5Ijr)It 

s W ö h & .  

mn vanhuuseiiktoiktudcn sä i t  ytcämmcn denne- 
tussa effieiässä tumartaisiin. Esityksen mukaan 
merimieseläkelain sovticamisaia chdocecaan 
muute r ravk i  siten, että rvöntekijän siirtyessä 
työhön suomalaisen yhtiön ulkomaisen cytäph- 
ciön omistamaan iiukscsn. hän kuuliiki meri- 
mieseiikevakuuruksen piiriin. Lisäksi rchostcnai- 
siin vakuutusmaksun perimää koskevia slännök- 
siä. Lakiin Iisäctäisiin mycs pemscwaiinrsta kos- 
kcvaz säännökset. 

Eläkeikiuudistuksen voimasuinilovaiheen en- 
sirnmäisinii viircnä vuoccn~ ei odoccrrmivissa ole- 
v s s a  ciikemcriokehitykseuiä capahcuisi muiitok- 
cia. Vuodesra 1992 dkaer? eiiiktmeno picncnisi, 
koska tfäkkeiden pitempi karrrumisaika ei sihm 
vieIi v d u r a .  Nvkyisd tiäktrnenokehicvsrä vas- 
caava raso saawtcrtaisiin amioiden mukaan vuon- 
na 2010. 

Vuoden 2010 jdketn tapahtuva e!äkcmenoke- 
Iiirys ei ole tarkasri amic?iraviss;l. Nykyisen kchi- 
ryksen pemsreelIa nävrr iä  ilmciscid. m ä  ik i .  
jossa e!&ejccjkjestdmän piiriin emimrniisen ktr- 
ran tuilaan, on ‘muuttumassa. Samoin nävrtää 
sdd, errä meretkulun pdvchksesta pok s i i q -  
ntcr eivär enää cncisessä msärin pdaisi meriryö- 
suhcecsccn. 

Yksiiötlinen varhaistläke ei arvioiden muhm 
lisäisi uudistuksen atkuvaiheessa tläkemenoia. 

Valrio osdIisruu mt~miesel~ikriirjesr~lm~n 
kiisrannaksiin ko1mann:kselh. Ehdortruisra 
nuuroksista ralriolle aiheutuu vuonna 1887 ar- 
vion mukam e n i n t a  0.5 rniljmonar? markan 
LisQusrannukscc. 

Esitys l i i r t w  valtion tulo- ja mcnoamioesityk- 
secn vuodelle 198:. Ehdoterur lainmuutokset on 
rarkoiterru tulemaan voimaan vuoden i987 dus- 
ca . - 
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1. Nykyinen r i l a n n e  j a  chdort tuc  
muutokse t  

1.1. Jousm- eläkcikajärjesdy~ 

V d c n  1186 dusra vksiryisen sektorin ryöelb 
kdakitn iuinccään eläkeikään perustuvaa järjes- 
rtlmää cävdennerriin jousravdia eiäkeikäjärjnte- 
!yllä. Se koosniu kolmesta uudesta eMcemuodos- 
ca. joista vksilöllinen varhaisciikt ja varhenneau 
vanhuuseiäkc totcucetciin vuoden 1986 aiusra 
voimaan tulieda laeilla ( 666-6 74 I 81 1. Osa- 

86) tulcvat voimaan vuoden 1987 drisra. 
Valrioa d o -  ja menoanioairyksessä vuodeIle 

i98G hailinrs ilmoicti rarkoinrksenaan okvan, 
crti joustsva eiäkeikäjärjesrelv ulott~lan vuoden 
198: alusta koskemaan myös merimiehiä. Samal- 
la scIvirccään. miten mtrimitseiakeIakia (72 / 16) 
r u h i  muuttaa. jona merimiesten ei&eiwn ja 
eiäkeiän määräytyrnispenrcceer vutaisivac mah- 
doiIisiniman h!Tin muissa elikcj~rjes~tlmissä 
noudatecravia perusrcita. 

aikaeiäkerri kosktvat lainm~uiokse~ (603-608/ 

1.2. Nykyinen eIäkelka 

Merimieseläkelain mukaan eläiki m ä ä r ä y y  eri 
nvoin sen mukaan. siirtyykö vakuurctru eli&- 
keelle suoraan mertnkunilun palveluksesta vai on- 
ko hän luopunur merirniestoimtsEa ennen elä- 
kciapahnirnaa. Suoraan merenkulun pdveluks«- 
ca eiikkeeiIe siirryrtäessä pädlysröön kuuluvan 
vakuurtmn eläkeikä on 65 vuoica ja miehisröön 
kuuluvan 60 vuorta. Ennen elakerapatirumaa 
rnerimiesroimesta luopunetn eläke& on G 5  

P i t k i n  rnereilä olledla vikrruttrulla on kui- 
rcn kin oikeus siirry2 vanhuuscläkcellc palvelus- 
ajan penrstedla rnääriiyrwässä eläkeiässä, päällys- 
tööa kuuluva ~ikaisintaan 60 vuoden iäscä ja 
miehistössä palvclullur 5 5 vuoden iästä. Ekkeikä 
on kaivarnaisessti porrasrcm pdvdusajui mu- 
kaan siten. m ä  miehistöön kuuluva vakuutettu 
voi siinyä vanhuuseläkkeelle 5 )-vuotiaana. jos 
hänellä on d i ö i n  eläkkeeseen oiktunavao. aikaa 

VUOcta. 

vähintään 25 wom eli 300 maksukuukautta. 
Palvtlusaikavaa~imus pienenee 5 5 ikävuodesta lu- 
kien 60 ikivuoreen kahdtlla~oista maksukuukau- 
della vuosittain siten. että 59 vuotta rävrräneeld 
vakuureruita vaaditaan enää 21 vuotca eiäkktt- 
sctn oikturravaa aikaa. V a s u v a s r i  pAlVstöön 
kuuluva vakuurctru voi siirry2 vanhuusehkkeeiit 
60 vuoden iäsrä. jos iiänclie on kcrrvnyt palvclus- 
a i h  viihintään 30 vuotta. Vanhuuseläkkecn ai- 
kaessa 64 vuoden iästä ekikketsccn oikeurrauaa 
aikaa vaaditaan enää 26 vuoxa. 

Koska tt&e määräycw maksukuukausiksi 
muannenin pdvclusajan pemsrceila. eiäkeika;i 
kosktvar: säinnöksec vukuttavar mvös elikketn 
määrään. Eläkkeeseen oikeurrayien r n h k r i u -  
kausien laskerniscsra säädträän merimiesei;ikeiain 
11-13 5:ssä. E1äIrcttä kmruu lain 1-5 g:ään si- 
sältwän pääsiännön mukaan 11 6 prosemk eläk- 
k e n  penrstema olevasca palkasra maknikuukwt- 
ra kohden eli 2 prosenrria vuodessa. Vmhuus- ja 
e ~ ö k ~ ~ ö r n y y s e i ä k k t t n  enirnmäismäärä on Iain 
20 6:n mukaan enintäiin 30 pmenttia eIäkkecn 
penistcena olevasta palkasta. Näin olien rnichis- 
röön kuuluva vakuuternr , joka jää varhuuseläk- 
kttlle palvelusajan vähimrn&sv;ilcimuksen perus- 
reeila 5 >-vuotiaana, saa cäiyden mcrimiacliktlain 
rnuhiscn tlakkecn. Sen sijaan vanhuuseliikketn 
alkaessa ikiv?diIlä 56-59 eiäkc j f i  palvelusajasta 
johnien 50 proxnrin rasois~a c i i k e ~  pitnern- 
mäksi. Koska piiilystöön kuuluvaila on eläkkeen 
alkaessa alennctussa tläktiässä yIi 25 vuom eläk- 
keeseen oikeuiravaa aikaa, hän saa aina täyden 
rntrimindäkelain mukaisen ekäkkttn. 

Vakuuretru voi jatkaa työtään mvös sen jär- 
keen, kun hän on cäFränvt vanhuusclikkeeseen 
oikcutravan iän. jolloin ciäkcrtä korotetaan lain 
1 2  §:n mukaan jokaista niin sanottua 1;iipalvelus- 
kuukauna kohden vhdellä prosentilla. jolla CIA- 
ketn alkaminen on Ivkkäänrynyr. Näin olien 
5 5-vuoriaana vanhuurc1;ikkcescm oikeurerni 
rniehistbssä palvellut vakuurtrtu saa IT-vuotiaana 
60 prosentin ehkkttn.  Miehistön 60 vuoden 
claktiän seurauksena vasta vanhempana iain pii- 
riin ruIleen vakuuretun eläke jää lyhven kamu- 
rnisajan johdoita pieneksi. Prosentuaalisesti 1s- 
kerrava vlipdveluskoroms ei dlaisissa tapauksissa 
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vastaa edes eläkkeen 2 prosentin vuotuisza kartru- 
misca. vaan korotuksen vaikurus saaaaa jäädn 
huomaaavasti pienemmäksi. Nykyisten eläkeikää 
koskevien säännösren johdosca ylipalveluskoro- 
mksen vaikutus elikktcn määräan ori sircn hyvin 
erilainen. 

Merimieseläkelakiin lisärtiin 1 päivänä heinä- 
kuuta 1975 voimaan niileelIa lailh (493/75) uusi 
12 a g .  joka mahdollistaa 60 prosentin ravoittra- 
son mukaisen eiäkkttn myös merimicstlikejärjes- 
relmäski. Mainintn säännöksen mukaan eläke 
rnäänyw~ samalla =voin kuin ryönrekijäin cP- 
ktlain ( j 9 l l U  i f  mukainen CUC siinä rapauksts- 
sa, m ä  se näin iaskctnina on suurempi kuin 
16 §:n mukaan laskemna. Eläkkeen määrä 1s- 
ketaan aina 22 a 4:s sovclracn. kun vakuucetul- 
le on kmynyt eläkktexcn oikeuaavaa aikaa yli 
400 maknihukauna. Tämän niin sanotun 7%- 
takuun merkirys cuiet eriryisesci esiIlt päällysrön 
~uk~ ; imvyse läkkc i s sä ,  jolioin ortiaan huo- 
mioon clikctapahtuman ja 65 vuoden iän cäyld- 
misen väliset mahukuukaudct. Sen sijaan mie- 
histöön kuuluvan vakuutctun cvökyvyttömgs- 
el&crcii määrättämä elaketaapahcuman ja clä- 
kciän viilinen aika otetaan huomioon 60 ikävuo- 
teen. Näin ollen michistössii palvelleen vakuute- 
mn r).ökyvyrrörnyyseiäketao sa;inaa alirnmiflaan 
0113 10 proscnnia pienempi kuin vasraava päd- 
lvsrön cläktraso. Käyriinnössä rnichisröön kuuiu- 
van vakuuttmn räysitchoinen cyökyv-@nyys- 
eläke samoin kuin työttömyys- ja perhe-eläke 
jäavät 30 prosenniin eiiklietn perusteena oIcvas- 
ta pdkasca ja rnmcssa rapauksessa tidkiin pie- 
nemmäksi. 

1.3. Uikeika ja joustava eläkeikäjärjesrdy 

Vaikka rncrimiaeläkejärjesteImää voidaan jo 
nykyisinkin pim joustavana, koska se mahdollis- 
taa pi- mcreliä olleiden vzkuurcmjen siirry- 
misen vanhuuscläkkeclic ennen yleisrä tI%keikaa. 
se ei kuitenkaan kaavamaisuurtnsa johdosta ole 
q-dyttiivä. Sen vuohi myös mcrimieselikcjärjes- 
ttimää o h i  cäydcnnectävä vakuurenrn yksilöiliset 
ominaisuudet huomioon orravalla ja eläkeitä 
oikeammin kohdcnravalia joustavalh ciikcikäj&- 
jcsrelvllä. 

Joustavan eläkeikäjärjesttlyn roreuaaminen si- 
te;, m ä  liaavamaisrsri porrasrctur eMieiät säilyi- 
sivät selIaisinaan uusien e1;ikcmuorojen rinnalla. 
ahcutraisi rnerirnicsdaktj ärj csreimälle huomarra- 
via iis5kkustannuksia. Nykyisessä muodossaan kaa- 
vamainm eläkeiän dcntminen  olisi myös aina- 

kin osirrain piällekkäinen jousravan eläkeikajät- 
jesreiyn kanssa. Tämän johdosta ehdoceraan. ertä 
joustavan cIikeikäjärjesrclyn coreurramiscn vhtcy- 
dessä muumaan myös merimiesten eläkekcja 
koskevia säänöksiä siten. ccrä ne nykvisrä parcm- 
rnin vast&ivac muiden yksicviscn sekrorin ryöelä- 
kelakm vastaavia säännöksiä ja e r d  elikciän 
kaavamaisesta rnäärä~~misestä  johtuvat vääristy- 
rnät oikaisraisiin. 

Merimieseiakclain etäkcikäsähnöksiä ehdote- 
taan muutmaviksi siten. m ä  pä311ysröön ja mit- 
histöön kuuiuvilla vakuutcniilla vIeincn eläkeiki 
olisi 61 vuotta. Mcrcnkulun ryöolosuhreiden cri- 
cyispiirtcidcn johdosta olisi edelleen perusrelnia, 
cnä niillä sakuurcruilla. joiIla mcrcnkdku on 
muodosmnut pitkaakaisekri ja pysyviksi amma- 
tiksi. su ly i s i  oikeus vanhuuseiäkkecn saamiseen 
cnneri 65 vuoden ikä. Elaktiän alenramincn 
olisi kuitenkin mahdollisra vasta sen jälkeen kun 
vakuuterulle on kcrrynvr cfäkkcesctn oikeutravaa 
aikaa täyden SO prosentin tasoisen eläkkeen saa- 
miset~ vaadirtavar 25 wotra. T ä m k  jälkeen 
vakuucemn cläkcikiä alcnnertaisiin 6S vuoden 
iästä yhdellä kuukaudella jokaisca kuukaurra 
kohden. jolla eläkkccsecn oikcurrava aika p i i t a  
sanotut 25 vuotca. Vanhuuscläkc myönnettäisiin 
kuictakin samoin kuin nykyisin piiällyscöön kuu- 
Iuvatle aikaisintaan 60 vuoden iästä ja miehistöön 
kuuluvallc 5 5  wodcn iäsrä. 
Ehdoterur muutokset mcrkicsisivär sitä. enä 

dcnncriissa släktiiissä vanhuuscläkkeck s h ä  
rnichisrössä palvdlur vakuurctru saisi aina vtihin- 
rään cävcirn eli 50 prosentin tasoisen merimies- 
tiäke!ain mukaisen cfäkken. Käyrännössä van- 
huuscIfkkeen saaminen 5 5  vuoden iäxä edciIyr- 
täisi, että rncripaivdu pysyvänä unmarrina olisi 
aloicm jo ZO-vuoriaaiia. Lyhyernpää pdvtlusai- 
kaa ei enää voida pitää perusttlmna. koska 
rnerenkd k u a h  työsuhteet ovat muumneet 
aluskohcaisista vaniscamokohtaisiksi ja ryösuh~e~r 
ovac pidcnrvnecr. Vakuutusaikaan ei enää jää . 
työsuhteiden roisnivisra paactymkkta ja uuden 
tvösuhteen odortarnisesta johrut-ia hrkoja. 

Ehdotcrur muutokser mtrkmisivär. etiä mie- 
histöön kuuluvan vakuurecun eläkeikä nousee 40 
ikavuoden j2kecn mcripalvcfunsa iloittanciila 
viideils vuodella ja muutoin keskimäärin neIjällä 
vuodtlia. Toisaalta chdoreruilla muuroksilla on 
olennainen vaikutus eläkkeen C~SOOR.  koska CIA- 
keen kamumkaika pitenisi vstaavasti. Muucok- 
scr vaikuttaisivar myös miehisrön cyökyrrö- 
m ysckikkeisiin, koska aika ty ökwyrrömyyden d- 
kamiscsta eläkeikään orerraisiin huomioon 6 5 
ikävuoteen saakka. Sen sijaan piäilystöön kuuiu- 



5 

vien vakuutemjen osalta chdoreniiIla muuroksil- ajan vihimmäisvaatimuksesra tietyssä iässä on 
Ia ci ole muuca vaikutusta kuin. m ä  vanhuusdä- siirrinyt cfakkecn dkamisca vuodella ereenpäin. 
ktiän dentamintn lasketaan kuukausissa. Nykyi- Taulukossa on esitetty thdottttujen muutosten 
sin vhdenkm kuukauden puumirnien pdvclus- vaikutukset eiäkt:urvaan verrattuna nykyiseen ti- 

Ianteesetn. 

.- iy Miehistö 

E!äkeiki ........................ 

Joustavan eiäkcikajärjestdvn coreurramiseicsi 
merimincläkelakiin ehdorttan Iisäctäviksi uusi- 
na eiäkcrnuoroina yksilöllinen varhaiselikc ja 

ei voida järjesrää nykvinen merenkulun ryöaika- 
ja vrroro~eiujärjestelmicn puitteissa. esrrvkseen ei 
siiäll y osa-aikaciäkertä koskcvia säännöksiä. 

Yksilöllisen varhaiseläkketn saamisen edelly - 
ryykser määräycyisivät samojen perusteiden mu- 
kaan kuin muissa yksityisen sekrorin ryöelekeia- 
tissa. YkrilöiGnen varhaisci%kc r ä v d e n d i  työhy- 
vyrröm~scIäkjärjcnelmää siren en5 5 5 w o n a  
täyrtäaeeilä vakuucctulla olisi oikeus saada ry6ky- 
vyrcömyyxi&eträ vksilöllistnä varhaiscläkktenä, 
jos hänen ryökykvnsä huomioon omen sairaus, 
vika c a ~  vamma, ikiäntymisccn Iiirqvär tekijät 
sekä ammatissaolon pitkaaikaisuus ja hänclte 
ryösti arheuninut rasitmneisuus ja kuluneisuus 
on pyswäsci siinä määrin alentunut, ettei hänen 
kohtuudella enää voida edellprää jatkavan ansio- 
ryöcään. Yksildlinen varhaiseiäke myönncrräisiin 
sellaistllc vakuurenillc, jolla on oikeus niin sa- 
nottuun cäysitchoisecn ryökyvyriömyysciäktnir- 
vaan. Tämä rarkoittaa pääsääntöisesti sirä. ettei 
cyösuhrcen pääqmiscsta ole Ldunur 360 sclIais- 
ta päivää, joiita vakuutemi ei ole saanut ryötrö- 
mysnirvalain (602 184) rnukama ryötrömvvspäi- 
värahaa. Suuruudcitaan yksilöllinen varhaiseläkc 
vastaisi tävrtä merimjeseläkdain 15 §:II mukaan 
rnääräytwäj: cyyökyvyttörnyyseiäkettä. Yksilötlisen 
varhaiselikken s-i~en cdelIvrrGsi Iisaksi, errä 
vakuurcnu luopuu ansiotyöstään rai enä hänen 
ansioniionsa voidaan arvioida jäävän pienemmik- 
si kuin työnrekijäin eläkelain 1 §:n 1 rnomenrin 
2 kohdassa mainiau 738.38 m u b ,  ilmaistuna 

V X h e r i o t t t U  V ~ h U ~ C k k e .  Koska OW-aikatVÖd 

vuoden 1986 indeksirasossa. Vakuuremila olisi 
myös oikeus saada merimitseläkekassaa sitova 
cnnalticopääiös s i i e?  cäynidcö hän yksilöllisen 
varhaiseläkkccn saamisen cdcIIywitscr. 

Vanhuuselike myönnerr5isiin varhennetruna 
enintään viideliä vuodella. Iaskemina 65 vuoden 
iäsrä tai siitä dennenisra efäkeiästä. jonka vakuu- 
tettu on saavurtanui etäkkteri alkamiseen mcn- 
ncssä. Varhtnnemi vanhuuselike myönnettäisiin 
kuinnkin aikaisintaan 55 vuoden i k i  Eläkkeen 
varhentarr?isesra johtuva dcnnus miiärirelräisiin 
sunalii mvoin kuin muissa yksitviscn stkrorin 
työelkkelaeissa. Alennuksen mäiirä olisi 6 pro- 
senttia kutakin varhentamisvuorra kohden ja se 
laskttiaisiin siiri clikkcatä. jonka vaicuurem on 
ansainnut eiäkkttlle siirtymiseensä mennessä. 

Plivkviscm tapaan vakuurenilh olisi oikeus jat- 
kaa ryöcään eläkeiän t ä m i s e n  jäIkeen. K a y -  
rännössä kuitenkin miehistön eläkeiän kohomi- 
nen aiheutwee sen. ettei eläkkeen Iyk&misrä 
enää samassa mjann käyterräisi. Ehdoccttiista 
elikeiän rnZänytynistä koskcvisu muutoksista 
seuraisi myös, C K ~  ylipalveiustoroniksen vaikü- 
mkser casotmistvar . Sen vuoksi ylipalveluskoro- 

laan eli vhrenä prosentrina jokaista eliikeiän jäi- 
ken  kenynvrtä maksukuukaurca kohden. 

jousravan tf&cikäjärjcscel~n ravoircica on iaa- 
jcrnmdci tarkmclru hallituksen esityksessä tdw- 
hnnallt rvöntehjäin elakdain, IransantiQeiain 
ja eräiden niihin liirrwien Iakitn mukaista jous- 
cavaa eIäkeikäjärjesrelyä koskeviksi latiksi (hall. 
cs. 85 I 1985 vp.). Merrmiesel3kcjärjcsteIniän osd- 
ta ei d t ä  osin ole mitään olennaista uurra 
esirettävää. 

nikstn SUUNUS ChdocCta pidettäväksi tmd- 



1.4. Työttömän vanhuaseiäkeoikeuden säily mi- 
nen 

Jos vakuurcttu jouniu cvörrömiksi Iii~hesryo- 
sään palvelusajan ptmteelh määräyrwää c l -  
k e i k ,  seurauksena saattaisi olla vanhuustlik- 
k t e k  siirtymisen Iykkääncyminen usealla vuodcl- 
Ia. koska työttömyysikana ei k c q  lisää maksu- 
kuukausia. TTämän johdosta lakiin &iKiiII kesä- 
kuun I päivänä 1980 voimaan dleella lailla 
(230 / 80) U U S ~  14 a 5, jonka mukaui yönömws- 
aika rinnasteraan paivelusaikaan oikeutta van- 
buuseläkkecsecn mikärräessä. jos yröcrömvvs 
johtuu duksen mwmistsd c a i  liikcnctestä poista- 
misena taikka muutoin rvövoiman supismises- 
ta. Tällöin edcllytctiiän, etta vakuurcrru t äyc t i a  
eiäkkceseen oikeunavan iän kolmen vuoden ku- 
iucssa cyösuhrcen päätrymiscstä. Edcllyryksenä 
on Iisaksi, että vabuutttni on ryötrömwsajdra 
saanur ryöttömvpsturvalain m u h s u  työrtömws- 
p ä i v d a a  tai cyörtörnyyselike:rä. 

Säännöstä chdorctaan laajennctcavaksi siten, 
että cyöttöm ysaika rinnastmaisiin paivdusai- 
kaan myös silloin, kun vakuurerru on purkanut 
ryösopimukstnsa rai irtisanonur sen pääcryrnään 
heti rncrimieshn ( 4 2 3 i 7 8 )  46 tai 49 §:ssi sääde- 
ryifiä penisreiila. Lisäksi ehdorctaan, että :yön& 
myysaika voiriisun rinnastaa pdvclusailra;tn, 
v* riötrömy!.lsFäivärahuispäiv5&m CY Kyör.Tömyyseiak. 
keen maksaminen olisikin ktskcytynyt , enintjan 
kuirenkin kuuden viil;on ajaksi. 

Merenkuiun piirissä vailicset eIinkcinon ko- 
koon nähdm poil;ktukselircn suuri työctömyvs, 
koska merityöpaikaz o n r  viimeisen puolentoista 
vuoden aikana vihenrynter noin viidennekseiii. 
Näin ollen merimiehet joumvat useasti v idä  
cläkeikäa iähcsrvasään ja ulsaimiaan joko koko- 
naan cai suurimmaksi osaksi aiennenin eläkeiän 
edellyniimär maksuhukaudtr omamaan vmaan 
muuta h n  omaan ammattiinsi kuuluvaa yötä  
c a i  siirrymään työhön ulkomaiseen alukseen. Täs- 
tä on ollut seurauksena vahuuxi&cokcuden 
rntnenämintn alennenrssa eläkeiässä ja clakkteI- 
le siicymisen lvkkäiinqrninen. Tämän johdoxa 
thdoretaan sanorruun pykäiään lisärtäviksi sään- 
nökset vaniiuuselikeoikeudtn säilymisestä alen- 
nenusa eiikeiässä näissä rilanceissa. 

1.5. Vapaakirlan penisreeh suonrctr;lva eläke 

Vakuurerun luopuessa merimieseläkeiain tar- 
koitramasta ryöstä ilman. en5 hänellä välirrömäs- 
r i  on cikcurra tlakIceen saamiseen, cläke määriy- 

iw lain i- §:II mukasesti. Vakuurenile suorite- 
caan d l ö i n  hänen räytccryään 65 vuona tai 
hänen iultuaan laissa tarkoiceculla cavdla yökv- 
vyrrömäksi vapaakirjan perusteella vanhuus- ra i  
ryökyvynöm~yeIakectä3 jonka SUUTUUS miiärätään 
suoraan makukuukausien lukumäärän penis~ce1- 
la siten, errä eiäkketn määrä on i16 prosenttia 
eläkkeen perusteena olevasra paikasta maksukuu- 
kautta kohden. 

Vapaakirjan penisrtella maksettavan elikkten 
korkea taso oli aikoinaan perusttlcu. koska muita 
rvöeiäkelaktja ei vielä ollur. Vakuuretru hyörvi 
maksamistaan vdcuurusrnaksuista, vaikka siinvi- 
kin pois merenkulun paiveIukscsra. TvöcIäkcjär- 
jesrelmän saavuttaessa tavoircrwnsa ruiec vapaa- 
kirjaan penisruvien eläkkeiden 1 , 5  prosencin ca- 
5on ylittävä osa eläkkeiden yhreensovicukswcssa 
yhä useammin poisretravaksi. Koska vakuuretut 
osallistuvat itse merimieseIäkejärjenclmän rahotr- 
tamisecn. o h i  rarkoirukienrnukaista käynää 
muiden tfäkejärjcsrelrnien hwaksi menevä el ik-  
kten osa merimieselWtisiin ja pvrkia aienta- 
maan vakuurusmaksuja. 

Tämän johdosta ehdotetaan, errä vapaakirjan 
perusccella suoritemvan eläkkern rnääriiyryrnk- 
penisrcica muuce~a;in niissä tapauksissz. joissa 
vakuuretn~ on siinynyt pois merenkulun palve- 
luksesra ennen kuin hänellc on kerryny 15 
pdvelwuorra vastaava mlärä maksukuukausia. 
Muuros coteurmaisiin skcn. e r o  dle 10 vuoden 
palveluksesta c!äkketri kmuisj 1. S prosenka 
vuodessa. minkä jälkeen kanrurnrsprosenrti nou- 
sisi s tc i t tun  sitcn. että se 15 p d v c l u s v u d ~ t a  
alkaen olisi nvkyiser 2 prosenttia vuodessa. 

Viime vuosien rnerenkdun yleismaailmallisten 
vaikeuksien seurauksena mvös suomalaiscr varus- 
camoc ovar rnyyncer Suomessa rekisteröityjä aiuk- 
skan ulkomaille iähnnä niin sanotniihin muka- 
vuuslippurnailun perusramilkn cyr~hriöiiie 
paranraakscen erityisesti lastialusten osalta hei- 
kcnryn yrrä kiipailukvk+Cin. Työpaikkojen olen- 
naisen väncntmisen senraukscna suomalaiset mt- 
rimiehec ovat ollcct pakoterruja siirrvrnäiin ryö- 
bön näihin aluksiin. Koska rnerirnieseiäkcjärjcs- 
reImä pääsäänrörsesci koskce vain suomaiakeIla 
aluksella cyöskrnreleviä cyönrekijöiri sekä scliai- 
scssa ulkomaalaisessa aluksessa tai ulkomaille 
vuokrarussa aluksessa rvöskenttlcvi? ryönrekijöi- 
rä, jocka ovat työsuhteessa suomalaiseen laivanva- 
rattjm. jäävät ulkomaan lipun alle siirrerryjen 



alusten mukana siirtynetc cyöntcilljär lain sovtl- 
tamkpiirin ukopuokk.  Tätä ei voida pitää 
rarkoimksenmukaiserxa eikä kohniullisenakaan. 
koska näiden dusren toiminta rosiasidlisesri 
cde!leen ohjataan Suomesta ja suorndaisciia 
emoyhtiöllä on dukseen nkhden cdelleen cosiasi- 
dlinen rnääräämisiaira. Tämän vuoksi ehdorc- 
taan rnerirnieselikeiain sovelramisalaa rnuurerra- 
v h i  koskemaan myös suomdaisen yhriön d k o -  
maisen cyräryhriön omisramissa dribissa ryösken- 
rcieviä Suomen kansalaisia tai Suomessa asuvia 
ryönrcki jöitä. Muutoksen varsinaisena carkoinik- 
seno ei ote ruoda lain sovdtamispiiriin uusia 
ryöntekijäqhniä vaan ainoastaan cumara jo ai- 
kaxrnmin merimieseIäictlain piiriin kuulunci- 
den yöntekijöiden cläkmrvan kamuminen. UI- 
komaisren yäryhtiöiden pdvcluksessa olevien 
suornaiaisrtn työntekijöiden vakuurraminen Suo- 
messa ei sinänsä ole uuna sosiaalivakuuruksessa. 
fuäin menerclkiin mvös cyöntekijäin eIikeIain 
mukaan ja menettely on tunnecru myös sosiaaii- 
nimwpimuksissa. 

1.7. Vakuurusmaksun perinr5 

Vakuurmir osalIisruvar yhdessä ry3nancajan ja 
valuon kanssa merimieseläkejärjestelmän kuscui- 
nuksiin maksamdh mtrirnieseiikckassalie uakuu- 
cusrnhua. jonka sosiaali- ja rcrvevsminisreriö 
vahvistaa määräprosentiksi duicsclla saadusra cu- 
10x2. Vakuurusrnaksun suorirramincn on järjcs- 
X K ~  siten. että cvönantaja pidätctryään vakuurt- 
run palkasta clakckassalle suorixrravan vakuurus- 
maksun suorinaa p i d ä n ~ ä n s ä  määrär ja ornac 
maksunsa el5kekassaIle scki ancaa niisrä dirykxn 
ascrukseila sääderyliä tavalla. 

Viime vuosina vakuunrsmaksujen suorirramar- 
ra jääminen on muodostunut oagelmatliseksi 
useiden eri tekijöiden seurauksena. Uusien rahoi- 
rusmuoiojen vakiinnunua merenkulun piirissä 
vanistamoroiminraa on mahdollista harjoittaa ny- 
kyisin rahoirusyhriön omis rmda  vuokraculh 
aluksella varsin pienen pääoman turvin. Myös 
ronniston ylitarjonra ja tästä johcuva alusrcn 
amon aicneminen ovat monessa tapauksessa joh- 
cmect sihcn. crtei edes kaihIle alukseen vahvis- 
tetuillt kiinnity ksille ole pakkoråvtänröönpanossa 
saatu suoritusta aluksen arvosta. Viime aikoina 
capahtuneitsa vanisramokonkuascissa ja alusrcn 
pakkohuutokaupoissa vakuutusmaksuillc ei ole 
saatu mirään suaricusta niiden truoikeusaseruk- 
sen ( 3 2  11868) 4 a $:n mukaisesta etuoikeudesra 
huolimatta. 

Merilain ( 1671 39) 2 iZ $:ssä lucrehan sellaiscr 
laivanisäntään kohdistuvat alukseen liittyvät saa- 
ravac. joiden vakuurtna on mcripanrrioikcus 
alukseen. Meripanrrioikeus alukseen on muun 
muassa saatavalla, joka kosket palkkaa tai muuta 
h p i ~ s r ä ,  joka päältikölle rai muulle aluksessa 
toimessa olevalle mIet toimen perusretlla. Meri- 
puictioiktus pysyy sanotun lain 224 §:n mukaan 
voimassa. vaikka saatava Iuovureraan z a i  ulos- 
mitataan rai muulla tavoin siirtyy toise!Ie. 

Koska vakuutetun pdkasca pidäccrry vakuunrs- 
maksu on osa palkkaa. mcripanrrioikeriden on 
aikaisemmin katsottu oHetn vakuutusmaksun Ta- 
kaurcna ja sille on s u t u  suoritus suoraan aiukses- 
ta cai sen arvosta ennen niitä vdkojia. joiaen 
saatavien vakuurcna on kiinnitys alukseen. Kor- 
kein oikeus on kuitenkin rarkaiswaan (KKC>p 
26.6.1984 calrio 5 5 3 1 erään vdiruksen johdosta 
katsonut , että mtrimieseiäkekassan yönantajaira 
olevalla vakuunrsmaksusaaravalla~ joka koslti sekä 
vakuuttmilie mlkscruista pdkoisra pidättrryjä 
vakuutusmaksuja että ryönanrajan omista varois- 
taan mdsecravia vakuutusmaksuja, ei o h r  mai- 
nirun lainkohdan nojalla meripanaioikeutra 
alukseen. 

Rackaisuaan korkein oikeus peniscdi muun 
muassa siI1ä. errä cläktkassdle on palkan maksun 
capahduttua synrynpt itseniinen oikeus saad3 
cyöoanrajan pidärrämst vakuurusmaksur ja t r t t i  
t a ä  oikeus pcnistu rncri!ain 224 §:ssä carkoirtt- 
mun saatavan siircyrnisetn vaan on syntynyt väfit- 
römäsri mcrirnirselakehin säännösren nojalla. 

Vakuuterun palkasta pidäreryn vakuutus- 
maksun suorirtmisen rurvaamheksi cricyisesri 
pakkotäycänröönpanossa o h i  lain 5 §:n säännök- 
sissä korosrcrrava sitä. enä pidictrry vakuurus- 
maksu on osa vakuurerun palkkaa ja c e  elä- 
kekassalla olisi laiminl yönricapauksia oikeus pe- 
riä x vakuucemn puolaca. 
Jos cvönanrajan tlikekassale antama riiicys on 

virheellinen rai  tilirystä ei ole Iainkaan roimirem 
eikä työnantaja ole aseteruna määräajasca huoli- 
matta Iäyrtänyr veivollisuurraan. eläkekassalla on 
Iain 7 §:n mukaan oikeus periä ryönancajalta 
kohruuiliscksi arvioimansa VakuUt UsMaksU, jonka 
määrä jää pyswäksi. jollei asiaa ole kuuden 
kuukauden kuluessa saare,rru yleisen alioikeuden 
curkirravaksi. 

Jarkuvasri on kuirenhn esiinrvnvr tapauksia. 
joissa rilirvkser on järerty toimirtamarra ja elä- 
kckassa on roiscuvasri joumnut arvioimaan va- 
kuurusrnaksun määrän seurauksin. että maksut 
ovar viiväsrvnetr usein jopa puoli vuona. Vakuu- 
tusmaksujen suorittamisen rthostamiseksi ehdo- 
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maan. errä eläkekassa voisi laiminivöncirapauk- 
sissa velvoit~aa rvönanrajan suorirramam vakuu- 
rusmaksun kororetruna enincään kaksinkenaisek- 
si. joliei laiminlyöntiä korjata kohtuullisessa ajas- 
sa. Tämä vastaisi yksityisen sektorin työekikcjär- 
j esreimässä noudarcrravaa mcncrrclvä. 

Mcrimieselikktlain mukisen vakuunrsmaksun 
rnaksuunpanon pcrusreiden tutkiminen yleisessä 
dioikcudessa ei ole enää rarkoicuksenmukaista. 
Sen vuoksi Iain 7 s:n 2 momentti ehdoceraan 
poisrcnavaksi ja säännökset rnuucokstnhakemi- 
sesta viknurusmaksun rniiäräämisrä ja rnaksuun- 
panaa koskevaan pääcöksetn sisältyrerräisiin lain 
59 $:ifin. Sen mukaan muutosta eiakckarsan 
päätökseen h3ecaan vakuucusoikcuddta. 

Työeläkejärjestelmässä ryönancajalla on rnuu- 
roinkin kuin ulosmiaauksen yhrcvdcssä mahdol- 
lisuus vdirraa sillä perustecila. että vakuurus- 
maksun maksuunpano on oilue lain raai sopimuk- 
sen vastainen. Koska vakuutettu osalliscuu M- 
kuurusrnaksuja maksamala clkkerurvansa kustan- 
tamiseen, on myös vakuurcrun o k c u s ~ u r v ~ .  kan- 
naica aihcdlisti orraa merimieslakiin perustevdii- 
cusa kosktrar säincökrer. 

Sam& ehdotcraan, että ryönantajan oikturra 
pidäträä iakuuten;lle myöhemmin makxrravasra 
paikasta aikanaan pidärrämärtä jiiänyt cakuurus- 
maksu raioirerraisiin siten. ertii vakuutusmaksu 
tai sen osa olisi pidiccnävii viirneiscaän paikan- 
rnaicsuvriocra seuraavan rotscn kaicntcrivuodtn 
loppuun mcnnessi 

Mcrimi«cl;ikcfah ei toisin kuin muut vksiryi- 
sen sektorin ryöelikelatc sisäliä ranpsrussään- 
nöhiä rvönanrajan rnerimiesciakeiaissa sääderry- 
jen velvollisuuksien vascaisen tai muun viIpillisen 
rnenerrelvn varalta. Jocra lain roimcenpanosca 
huolchrivalic eliikikekassallc menais i in  kaikki va- 
kuunisrnaksüun vaikurtavar ciedot ja vakuurenin 
palkasta rehrävs pidätys suoriretraisiin laissa sää- 
de+ä maila, chdoreram lakiin otttravaksi ran- 
gaistussäännös. Rangaisravaa olisi cahdlinen väii- 
nen rictojcn antaminen vakuutusmakuun vai- 
kurtavisra seikoista rai kielcävryrninen tietoja an- 
tamasta. Samoin olisi rangaisravaa tahallisesri 
pidärcää väärin vakuucetun palkasta lain mukais- 
ta vakuutusmaksua. Rangaistuksena olisi sakko, 
jos rtosta ei oIe muussa laissa säädeny ankaram- 
paa rangaisrusca. Svyrerrä ei kuircnkun saisi 
nostaa. j o k i  asianomisraja ole ilmoittanut rikos- 
:i swtreeseen pantavdsi. 

2 .  A s i a n  va l rn i sce iu  

Esirys on valmisrdcu yhrcisryössä mcrimieselä- 
kckassan ja merenkulkualan keskeisimpien työn- 
anraja- ja työnrekijäjärjcsröjen kanssa. Halituk- 
sen csirykscsrä on muutoksenhakua ja rangaisrus- 
säännöstä koskcviira osin pyydcttv Iausunco oi- 
kcusrninistcriölrä. 

3 .  E s i r y k s c n  t a t o u d e l l i s e r  v a i k u -  
t u k s e t  

Miehistöön kuuluvien vakuurtxru j en eläkeiän 
kohoaminen keskimäärin 4-5 vuodella \,uIcuciu 
xkä vakuutusmaksutuloon crtä eläkemenoon ko- 
rortavasri . Eläkcikiuudisruksen voimeanrulovai- 
heen ensimmäisenä viitenä vuotena ei odorerta- 
vissa olevassa eliikemenokthiryksessä capahcuisi 
muutoksia. Vuodesta 199.2 alkaen eInkcrncno 
pienenisi koska eläkkeiden pitempi kammisai-  
ka ei siihen vielä vaikuta. Nvkyistä ehkemtnokt- 
hirysrä vasraava taso saavutmaisiin arvioiden mu- 
kaan vuonna 2010. 

Vuoden 10 10 jiiikeen tzpahcuva cläkernenoke. 
hiys ei ole ratkasci aivioitavissa. Sykyisen kehi- 
cvben ptrustetlla ni~rrä? ilmeiseltä. cttii iki. 
jossa elakt järjesrel mär, piiriin ensimmäisen ker- 
ran tullaan. on muurcumassz. inä3 ci ole odocer- 
ravissa, että mcrimiae!~ejlijtsttlmään tulisi 
4O-6O-vuociaica cyönttki jöi ri. Samoin näy nää 
siltä. ertä merenkulun paheiukesra pois s i i q -  
neer tivzt enän cnrisessi määrin palaisi rncriry6- 
suhteeseen. TäIIä pcrusreeIla voidaan arvioida, 
crrei tlakemeno pitcmmillikään aikaväIiilä nou- 
sisi. 

Koska michissröön kuuluvat vakuutetur ovac 
uudisruksen alkuvaiheessa altnncrun eläkeiän 
piirissä cläktikäuudisrriksen 1 i vuoden voimaan- 
mlovaihttn vuoksi, ci vksilöllisren varhaiscläk- 
keiden iukumäärin arvioida nousevan kovinkaan 
suureksi. Ensimmäisten 5- 10 vuoden aikana 
yksiiöllintn varhaist1;ikt koskisi pääasiassa pääl- 
lystöön kuuluvia vakuutecnija. Arvion mukaan 
yksilöiIinen varhaiselike Iisäisi ryökywrrörnyys- 
eiakkeen saajien lukurnairää cnintäih noin 10 
prosentilla. 

Samanaikaisesti joustavan eläkeikä järjesrel yn 
voirnaanrulon kanssa on cyörrömyyseiäke meren- 
kulki joiden osalta mtnerrämässä rnerkitysrään 
~öcrömv~sellktikärajan asteirtain noustessa 60 
vuoreen. Amion mukaan jo vuoriuisen cyött6- 
myyseIäkerntnon pientneminen vasraa suurim- 
maksi osaksi vksilölliscn varhaiseliilikern aiheuc- 
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ramaa eiikerntnon vuotuista lisäysrä. Laiksi on 
olcrectavissa. t ~ ä  osa vakuuretuista. jotka muu- 
coin siinyisiväc yökwyttöm yyscläkkclle, hakevat 
yksiIölfisrä varhaisdäkettä. Koska nykyinen mah- 
dollisuus eläkeiän alenramisetn pdvelusajm pe- 
rusteelia dw, ei yksiMIistn varhaisciikeen kus- 
tannuksiin ole odotenavissa kasvua elgkcikauu- 
drsniksen voimauitulovaiheen päätytrykkään. 
Koska ehdormu muutos vapaakirjan penis- 

teelia niorirettavan eläkkeen määräycymiscstä 
koskisi ainoasta  lain voimaanmlon ,idkeen kcr- 
rpnytt5 elikettä. vaikurtaisi muutos eläkemenoon 
vuodesta 1990 alkaen. A4rvion mukaan elä- 
kemcno ohi  vuoreen 2015 mennessä alentunut 
kokonaispakkasummasta i&cermna noin 2 pro- 
xnniyksiköllä. Lain sove~t&aia;i koskevasta 

muutoksesra seuraa, eträ vakuutetnijcn määrä 
pVsVV ennallaan. Tämän johdosta mvös meri- 
rnieseI&järjesrcIrnän rahoirustilannc säilyy ny- 
kyisen Kalcaisena. Muilla mcrimieselekeiakiin eh- 
doretuiila muutoksilla ei ole olennaista doudel-  
Iista vaikutusta. 

Edellä olevui perusteelia voidaan arvioida. että 
ehdotcrut muucoksec kokonaisuudessaan varkut- 
iavat eläkemenoon ensimmäisen viiden vuoden 
jakson jälkeen sdvästi alentavasri noin vuoteen 
2010 saakka, jonka jälkeinen kehity ei ole en- 
nusretnvissa. 

Vaicio osallisruu merimiesd~c~ärjeste1mäB 
kustannuksiin IroIrnanneksella. Elldoseruista 
muutoksista aiheutuu vdtiok vuonna 1987 
enintään 0.5 miIjoonan markan Isäkusrannukscr. 

YKSITnSKOHTrUSET PERUSTELUT 

i .  L a k i e h d o t u k s e n  p e r u s t e l u t  

i 5. Pvkälän 1 momentissa mainitruihin lain 
sovelcmisalaa koskeviin säännöksiin Iisäräiin 
maininta siitä. ertii suorndaiscn y h r h  ulkomai- 
xn tytäryhtiön omisramassa aiuksessd työssä ole- 
va Suomen kansalainen tai Suomessa asuva rvön- 
d u j i  k d u u  rnerimitseläkcv&uurukscn piiriin. 
Koska vakuurusmaknijen periminen dkomaiselra 
yhriölrä voi otla vaikeaa. tdetlvterään, että kori- 
mainen emoyhtiö antaa rnerimicsehkekassalie si- 
toumuksen tai sen hwdwmän vakuuden vlkuu- 
nismaksun suorinarnksta. Emoyhriöllä carkoitc- 
caan sellaisra yhtiötä. jolla on roistssa yhtiössä. 
tytäryhtiössä. tosiasiallinen rniäräämisvalca. 

Fykdän 3 rnomenmia KarktMttSn siten, m ä  
rniehissröä koskeva 60 vuoden ikäraja poistetaan 
ja crtä laki kosket U i a  ennen 65 vuoden ikaä 
ensimmäisen kerran meri~ösuhrccseen niIleita 
työnrchjöid. 

5 $. Koska rvönantajaile on merityösuhteen 
erityislaadun johdosta annem oikeus pidättää 
suoraan vakuutctun palkmzi &niin suoricena- 
vaksi sääderty vakuutusmaksu, on rnerimitsei&e- 
kassan tahän perustuva vakuurusmaksusaatava 
curvarcava ericvisesri pakk0tär;ränröönpanossa. 
Sen vuoksi pykälän 2 momenrissa kocosrcraan 
sitä, crrä pidäterty vakuurrrsmaksu on osa vakuu- 
temlk makscmia palkkaa. Pvkäiään Iisäcään 
myös uusi 3 momentti. jonka mukaan eläkekas- 
d a  on oikeus periä suorittamarca jäänyr vakuu- 
rusrr.aksu vakuutenrr, puolesta. Muurosren rar- 

I 36050’3H 

koimksena on saarna vakuutusmaksusaatava mc- 
rilain 1 i 2  $:n tarkoittman mcripantrioiktuden 
piiriin. 

5. Vakuutusmaksujen suorittamisen rehostn- 
miscksi pvkälää muuctraan siren. että eläktkassa 
voi laimini.önritapwksissa velvoicraa cvönantaj an 
süorittunm eninriän kaksinkertaiseksi korore- 
cun vakuutusmaksun. Samalla yhdenmu:kaiste- 
raan muutoksenhakua koskevia säännöksiä vas- 
t m a m  muiden yksiryistn sektorin työtliikda- 
kien säännöksiä. Muutosta vakuunismaksun mää- 
räimisrä koskevaan pälrökscrn haetaan vakuu- 
tusoikeudtlra. Tarä koskeva säännös lisätään lain 

8 5. PykdiiBn 1 momtnrtiin tehdiui lhihinnä 
rtknistr 7 §:n 2 momencin säännöksen poisrmi- 
sa ta  johnivar muurokscr . 

0 fj- J o m  vakuucerun paikasta ei pidärerä 
vakuutusmaksua tzkauruvasti miren pi&lrä ajaI- 
ca tahansa. pylcafiä tarkennetaan siten, m ä  va- 
kuurusmaksu on pidätenävä viimeisrään palkan- 
maksua seuraavan toisen kaltnierivuoden lop- 
puun mennessä. 
14 $. Vanhuusciäktiki on 65 vuotra sekä pääl- 

lysröön ertä miehiaöön kuuluvilla vakuoteruilia. 
Pirkään mereHä olleeila vakuutcmila säilyy kui- 
tenkin oikeus saada vanhuustläke palvdusajan 
pcrusreella alennenissa eläkeiässä. Tällöin tdeIIy- 
wtiän, m ä  vakuurtrullc on kertynyt vihmrään 
300 cläkkcesccn oikcurtavaa maksukuukaurra. 
Alennetru elikeikä lasketaan sicen. crrä jokainen 
sanotun määrän ylirriivä maksukuukausi alentaa 

59 $ääri. 
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clakeikiä 65 vuodesra alkaen vhdcIfä kuukaudef- 
La. Vanfiuuseliike voi aikaa kuiccnkin aikaisinraan 
päällysröön kuuluvilla UO tuoden iäsrä ja rnichis- 
röön kuuiuviIIa S i  vuoden iäsrä. EIikkcen saami- 
nen alennenusa clikeiässä edellynää lisiksi. että 
vakuuterru on oliur kolmen vuoden aikana en- 
nen eläkkeeseen oikeunavan rvösuhtttn pääcq- 
mistä rnerirnicselikelain mukaisessa cyösuhrtessa 
Vih inen  puoiiroisca vuorta. 

Pvkälan 3 momentti sis31tää varhcnncrnra van- 
huüseläkerrä koskevat säännökset. Vakuutem 
voi varhcnraa vanhuurelikkeeIlc siiqmisrään 
cninrään viidelii vuodella. faskerruna joko 65 
vuoden i3Kä tai hänen palvelusajan penrsrttk? 
saavurramastaan aiennccuta cläkciäsrä. 

Elakkeiden yhteensovinikstn vksinkerraisruni- 
seksi vanhuriseläjckeen alkamisajankohtaa m u u t -  
raan maamaan muiden vksiyisen sektorin rvö- 
eläkelakien säännöksiä siten. errä elikkt d k z ~  
pääsääntöisesti etäkrapahtumaa seuraavan kden- 
tcrikuukauden alusta. 

14 a 5 .  Säännöstä cvörtömyysajan rinnasrmi- 
sata  palvelusarkaan oikeutta vahuustläkketsccn 
rnää.räaäessä hajennecaan koskemaan myös niitä 
caparrksia. joissa vzicuurerrila on ntrimicslah 
16 $:n mukaan oikeus irrisanoa työsopimuksensa 
päätwmäiin hezi c a i  hän or! purkanut sen sanocm 
lain ii? $:+sä sZideryIiä pcmsteella. 

Tvötrörnyysajari rinnascamincn palvelusisaikaan 
edellyniiii. ertä vakuurcrni rqmiti  eläkkem saa- 
miseen oiiceunwan iän kolmen w d e n  kut uessa 
cvösuhrcen päärrymisesrä ja että hänellä on oi- 
keus sazda rilcä ajalta qöaömvyspäivärahaa tai 
ryörrömyyscliktrrä. Vakuuttmn h a o r a m  olleen 
citä pyk5lä5 soveIIec~aessa yhdenjaksoisesti ryöc- 
römänä. vaikka päivärahan rai elikkeen maksa- 
minen olisi keskevrynvt sanottuna aikana, enin- 
tään kuitenlun kuuden viikon ajaksi. 

Jona eläkciicää lähestyvä joko kokonaan rai 
suurimmaksi osaksi alennemun chkeikäan vaa- 
dictavar maknrkuukaudrr uisainnrrr vakuutettu 
sdvträisi oikeutensa eI&eiän alentamiseen myös 
silloin, kun hin on työtzörnänä olltssaan jouni- 
nut orramaan vastaan muuta kuin omaan an- 
rnarriinsa kuuluvaa ryöd, on pvkalän uuceen 2 
rnomenrriin ocetru tätä koskeva[ säännökset. Nii- 
den mukaan oikeus vanhuuseläkciän altnrami- 
setn säilvv myös silloin. kun vakuurerni on 
siirtynyt työhön 1 §:ssä rarkoirectuun ulkomai- 
SCM aiuksecn. Edcllvrvkstnä on kuitenkin. errä 
vakuurcm cvövoimaviranomaiscn välicyksclli pi- 
tää rvöhakernuksensa iarkuvasci voimassa. 

15 5 .  PyrÜilään lkicyissä 7-4 momenrissa 
iniiäritclläfn yksilöllisen rxrh&:lakkecn s m i -  

sen cdcilycykscr. jocka vasraavar vksiryisen sekro- 
rin ryöeIäkelakien vasraavis säännöksiä. Yksilölli- 
ncn varhaiceläke olisi mahdollinen 5 5 vuoden 
iäscä lukitn. Hakijar. rervcvdenrilaan ja amrnacis- 
sao lon pitkäaikaisu ureen lii ctyvicn reki jöiden 
ohetla eläkkeen saaminen tdcllyrrää. errä vakuu- 
tettu on vahcnränvt ansiorvöcään laissa carkoite- 
rulla ravalla :ai lopertanut: sen kokonaan. Tämän 
lisäksi edeliytetiän. eaei työsuhreen pääctyrnises- 
cä ole pääsääncöiscsci kdunur vuor~a pircrnpää 
aikaa. YbilölIincn varhaiseläkc voidaan lakkaur- 
c a a .  jos eläkkeensaaja ci enää täytä sen saamisen 
edellyryksiä. Jorra työntekijii voisi ennakoita va- 
raurua eläkkeelle siirtymisten. hänellä on pykä- 
Iän 4 momcntin mukaan oikeus saada ennakko- 
päätös siitä, tävträäkö hän eläkkeen saamisen 
cddlyrvkset . P%rökscstä hänellä on vditusoi- 
kcus. Päärös sitoo eläkekassaa kuuden kuukau- 
den ajan riid. kun päätös on .saanur Iainvoirnan. 

16 5. Pvkäliiän lisätään makinca siitä. en% 
vksilöllinen varhaistläke vasiaa madräliään täyttä 
työ kyvvrröm yeläkerrä. 

17 § .  Pvkälä sisältää säännökscr vapaakirjaan 
penrsruvan vanhuus- työk!yrrörnyvs- ja perhe- 
rläkkcen rnyönrämiscscä. Pykalän 1 momencria . 
rä yd cnncrään c ~ ö k ~ ~ ~ r r ö m v ~ s t l ä k k e t r ,  määrää 
koskcvilia sääncöksillä. Pykälän Z momenrriin on 
Iisäirry säinnökser ryök~-v-vrrömyyscl&kten ja yk- 
siiS:lisen varhaiselakketn myöntämisestä siinä ta- 
pauksessa. että vakiiucectu on saanut tässä iaissa 
rarkoiicrun cyösuhtccn päättymisen jälkcen alka- 
neen muun ctiakthin piiriin kuuluvan cyösuhrtcn 
perusretlla vastaavan eläkkeen. 

P v k a k A  3 mornenrin mukaan vapaakirjzn pe- 
msccelia eiikeaä kamuisi nykvisen 2 prosenrin 
rijasra i . S  prosenttia vuodessa silloin, kun vakuu- 
terula on meripalveluaikaa enintään 10 vuotta. 
Eläkcrrä karrtuu kuitenkin edellccn 2 prosenrria 
wiodessa, jos vakuutenilia on eläkkeeseen oikeut- 
tavia maksukuukausia yhteensä vahinrään 15 
vuotta. Jos elikketsecn oikeuttavia rnaksukuu- 
kausia on cnernmän kuin 10 w o n a  mutta vä- 
hemmän kuin 15 vuorra, eläkkecn kamumispro- 
sencti nousisi tällä väIiI1ä astcirrain 1.5 proscntis- 
ca 2 prosenrriin. Asreirraincn nousu laskeraan 
S ~ K C R .  errä ensin määrätään i 0  vuodcn eli 120 
maksukuukauden pemsrcdla kmrunlic eläke. 
minkä jälkeen näin saacuun cläkkeesten Ikäzään 
jokaiselta sanotun määrän ylitr5väid makksükuu- 
kaudelta ylirrecn neljäsosan osoiaama prosenni- 
määrä eläkkeen perusreena oleiasra pafkasra. 

22 8.  PykäIän uuden 7 mornenrin mukaan 
ranhuuseläkkten varhcntamiscsra johtuva alen- 
nus on 6 projenrria varhencamisvuorrz kohden. 



Aiennuz laskeman siitä tiäkkecstä. jonka vakuu- 
xttu on ansainnut elaldtetlle siirtymiseen men- 
nessä. 

23 5.  Pvkalään on rehcv iihinnä rtknisiä rarkis- 
cuksia. jotka johrmat vanhuuseiäkkecn dkami- 
sexa ja vksiiölkstä varhaistlikkcestii. 

59 5. Pvkaiään on iisäcry säännökset muurok- 
sen hakernisma eMckusan vakuurusrnaksun 
ma'irääniisIä ja makuunpanoa koskevaan pää- 
tökseen. Muutosra SMOKUU~ päärökseen haetaui 
vakuunisoikeudclta eikä en% vteisthä alioikeu- 
deita. Vaiirus on tehriivä jo  päivän kuluessa 
pääröksen Ucdokrisaamiscrta. Säännös vastaa 
muiden yksiryisen sekrorin cyöeldielaluen varaa-  
V i a  säännöksiä. 

59 a 5. Yhdcnmukaismi muiden ryöeläkela- 
Len kanssa ,lakiin ehdotetaan lisärräviksi sään- 
nökscr pemrcvaliniksma. Penisreualicusoikeus 
olisi sillä. joka kaaoo ciäktkassan perineen va- 
hurusmaksua lain ui sopimuksen vasraisesri, 
sekä sillä, joka katsoo vakuucusrnaksun maksuun- 
pmon olevan tain tai sopimuksen vastainen. 
Kuten ryöelikejärjesteimässä yleensä on mvös 
merimicrel&ejiirjenclrnän roimeenpanon kan- 
ndca tärkeää. enä vakuunismaksun määrä voi- 
daan lopu lksu  määrätä Iyhvcssä alassa. Sen 
vuoksi penistcvaiinrs olisi rchcävä vakuurusoikeu- 
dellc viimeistään kahden vuoden kuluessa sitä 
xu ravan kdenttrivuoden d u5:a 1 ukien , jona 
saaminen on määrätty rai mahüunpanru taikka 
eriiiinrynyt rnaicscaardcsi. 

62 5. Jocu lain roimeenpanosra huolehrivalle 
rnenmieseläkckassdle annettaisiin kaikki vakuu- 
tusm.lkniun vaikumvat uedor ja vakuurctun pd- 
kas= suorircnava pidäcys rchcäisiin laissa sääde- 
yllä cavdia, lakiin slsälIytc~ään rangaismssään- 
nös. Rangaisravaa olisi rahallinen väärien eierojcn 
antaminen vakuurusmakuun vaikuttavisra sei- 
koista sekä kieIdyrymincn ueroja anramasra. Sa- 
ma koskisi tapauksia. joissa dcuurcsmaksua on 
vakuuarun paikasta tahallisesti pidätemy väärin. 
Rangasrukstna olisi sakko, jollei reeosta o k  
muussa laissa säädcrry ankarampaa rangaismsra. 
Muutos toceuieta;U1 lisäämällä pykalään uusi 1 
rnomenni, joiIoin nykyinen i ja ?. momentti 
siiKFäc 2 ja 5 mornenriksi. 

2 .  V o i m a a n t u l o  

Lainmuurokser niiisi saama voimaan sircn, 
m ä  joustavan eläkeikijärjcsrclyn roccurrarninen 
aloirerraisiin 1 päivästä tunmikuura i 987. Lahti- 
1ä e l a k t i h  o!cvien vakuurerrujen etujen rumaa- 

rniscksi ehdoreraan. että vanhuusclikeikää koskt- 
var muurokser saatenaisiin voimaan asteittain 1 5 
vuoden voimaanrdovaihttn aikana. 

Ehdoniksen mukaan tmirnmäiscn viidtn vuo- 
den aikana lain voimaactufosra odceus vanhuus- 
eiäkkeen saamiseen määräytyisi nykyisin voimassa 
olevien säännösten rnukaismi. Tämän jälkeen 
vuoden 2001 Loppuun mennessä vanhuusekäkcikä 
nousisi asteittain 61 ikävuocten. 

hreitraincn elaktiän nousu chdorctaan rotcu- 
tetcavaksi siten. ertä eläkeikää korotertaisiin sa- 
norcuna aikana 60 vuoden iäsrä yhdcllä kuukau- 
defla jokaisra vuoden 1991 jälkeen alkanutta 
kahta kalenrerikuukautra kohden. Eläkeikä mää- 
räy-tvisi sinoruila tavalla Iähinnä niiden miehis- 
roön kuuluvien vakuuremjen osalta, joilla eiä- 
keiki on nvkyisccn säännösrcn mukaan 60 wot- 
ta. Niissr tapauksissa. joissa miehistössä palvele- 
valla vakuurenrlla olisi nykyinen säännösren mu- 
kaan oikeus palvelusajan vihhimmäisvaarimusms 
pcrusrcella vanhuusciakkeen saamisen 5 5-59 
wodcn iäsrä. vanhuuselikkten alkaminen miiä- 
r ä y i s i  siren, c n ä  ennen vuotta 1992 a&nu 
elikkeiän alcnnus säiIyv. Niillä vakuuteniiila, joil- 
la on vuoden 1991 loppuun mennessä vihihin~ääa 
15 vuorra eläkketscen oikeurravaa aikaa, oikeus 
vannuuseläkkten saamiseen alkaisi iästä. joka 
saadaan. kun 65 vuodtn iästi väbennetään ennen 
vuotfa 1991 kcrryny 15 vuorca ylircävä elakkcc- 
s e n  oikeuaava aika. Jos kuitenkin näin Iasketm 
cläkcikä on korkeampi kuin ensin sanomila raval- 
la rnääräytyvä eiikeik. oikeus vanhuuseläkkttn 
saamiseen aikaa alemmasta eläkeiästä. 

Myös cävsicchoisen ryök~Yyrtömy~sciäkkccn 
rnäärävryniscä. silra osin kuin on kvsyrnvs elä- 
ktrapahmrnan ja efäkciän vdisen ajan iukemiscs- 
ia e l a k k e e s m  oikeurravlksi, muutettaisiin lain 
voimaantulovaiheessa asteinain 65 i.kävuotttn. 

Voimaanculosiännijksessä säädctr&siin. enä 
miehisröön kuuluvaa vakuuccmn työkywn6- 
mvyselikcttä rnZiräccäcssi : m ä  aika thketapah- 
rumasra eläkeikiin oreteraui huomioon 60 i!d- 
vuoreen saakka vuosien 1987-1991 välisenä ai- 
kana. Tämän jälkeen vuoden 2001 loppuun saak- 
ka aika eläkeikään otettaisiin huomioon siten. 
cträ eläkeikaä kororcrtaisiin vhdrifä kuukaudella 
jokaisra vuoden 1991 jälkeen dkanutta kahta 
kalcnccrikuukautta kohden. 

Ennen lain voimaannrloa päärrynccn työsuh- 
rcen pcntsteelia vapaakirjana nroritcrtavien van- 
huus- tai ryökyvyrröm yys- r d k a  perhe-elikkei- 
dtn ansaim cläkeraso säilyrtttä&in. 'Je määräv- 
yisivär nvkyisrcn säinnösrcn mukaan siten. eträ 
kuukaudcira suoriteaavan elakkeen määrä olisi 
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1 i 6 prosennia vakuurerun clakkeen p t w r e t n a  
olevasca palkasta. 

Voimaanculosäännökstsa on myös säädtrcävä 
mrruroksenhakumcnett:IvsIä. VaitwrusoikeudeI- 
ra haeraisim I T I U U ~ O S I ~  seIIaisecn merirnieseläke- 
kassan vakuurusmaksun rn5raämrstä koskevaan 
päätökseen. joka on annerru rämän lain tultua 
voimaan. Näin ollen vleisessä alioikeudessa virtd- 
La olevat tai vielä rnahdolhesti vireille cuievat 

vakuucusrnaksua koskevat asiat kasirtllain lop- 
puun aikaisemman lain mukaan. Samoin penis- 
ccvali cus cehdääil vakuutusoikeudef le. j 0s vdruu- 
rusrnaksu on rnäärätrv tai maksuunpanru Taikka 
s t  on erääntynyt maksenavaksi cämän lain tuicua 
voimaan. 

Edellä esiteyn penistetlia annetaan Eduskun- 
nan hwaksyrräväksi scuraava lakiehdorus: 

L a k i  
merimieseläkelain muu~MmiSesta 

Eduskunnan p%cökscn mukaisesti 
muutetan 26 päivänä cammikuuea 1956 annetun mcrirnicselitkeIain ( 7 ? / 5 6 )  1 §:n 1 ja 3 

momentti, i ja 7 8 ,  8 §:n 1 momentti. 9. 14 ja 18 a 3, 10 §:n 3 momentti. 17 ja 23 4 x k i  59 3:n 1 
momentti. 

seiIaisina kuin niisrä ovat i S:n i momentti 4 päivinä rndiskuura 1983 annetussa laissa (136/83,), 
1 3:n j momcnni ja 14 a 5 18 päivänä huhrikuuta 1980 anneN5sa laissa (ZSOiSO). i4 5 osicrain 
muutcrruna 9 päivänä tammikuuta 1981 annerulla lailia ( l i 8 l ) .  f6 §:n 3 momtnrri 11 päivän2 
jodukuuta 1970 annetussa laissa t?68/701 ja 17 5 rnüuitrtuna v h e k s i  mainitulta hdla sekä 9 
päivänä rammiknura ic18i j3 4 p2ivänä rndiskuura 1983 annttuiiia laeiila, 

fi's&i& 15 $:ääri. seliaisena kuin se on 31 päivänä joulukuura 1985 annetussa laissa (1122/85f, uusi 
2 4  momenrri, 22 5:ään. seliaiscna kuin s t  on muutettuna 30 päivänä joulukuua 1966 annerulk 
lailla (739ibb)  ja mainitulla 11 päivänä joulukuura 1970 anneculla l d l a .  uusi 2 momentti. jolloin 
nvkyinen 2 momentti siircyy 3 rnomenriksi. Iakiin uusi 5? a 8 seka 62 5:- uusi 1 nomenrti. jolloin 
nykviset 1 ja 2 mamenrti siinwär 2 ja 3 rnomenciksi, seuraavasti: 

Luku 
Yleiset säämökset 

i §  
Työntekijällä. joka cekee merirnitsiaissa (423 / 

7 8 )  tarkoircma pötä uikomaanliikenrtcseen kay- 
tettävässä suomalaisessa kauppa-aluksessa, mercl- 
Iä ansiocarkoituksessa roimivassa pelastus- cai ka- 
iasrusaluhrssa taikka muunlaisessa jäänmurtaja- 
aluksessa kuin satamaiäänrnunajassa caikka rvön- 
antajan määräyksestä rnercnkulun piiriin kuulu- 
vaa cvöri väliaikisesri muualla. on oikeus van- 
huus-. ryo kryttömyys- ja :yorrörnyyse!akketscen 
sekä hänen ornaisiltaan perhe-eMckeesetn ja ier- 
kellä tai küolinpesällä haurausavuscukseen sen 
mukaan kuin cäss% k s s a  sääderään. Sama koskee 
seliaisra Suomen kansalaista rai Suomessa asuvaa 
rvönrekijää. joka rtkte ryörä suomalaisen yhciön 
ulkornaiscn ryräryhriön omistamassa aluksessa 
edeiivrcäcn. että kotimainen emoyhtiö on anta- 

nut mcrimieselikkekassallc sitoumuksen tai x n  
hF;iksyiiän vakuudtn vakuutusmaksun suorirra- 
rnisesta. TTyönteIujää kutsutaan jäljempänä Tässä 
h s s a  vakuutetuksi . 

T ä d  Lakia ei sovelleca: 
1) cvöncckijään, joka on yössä kaiasnrsdukses- 

sa. jos aluksen roiminta-alue ei ulotu Itämeren 
ulkopulelle: eikä 

2 )  ryönitkijäh, joka on tullut 1 rai 2 mornen- 
rissa rarkoirmuun ryösuhittsetn ensimmäisen 
kerran räytcrrvään 65 vuotta. - - - - - - - - - - - _ _ _  

5 §  
Tvönanraja c a i  hänen edunajansa on vtivolIi- 

nen pidäcrämään pdvelukstssaan merimiestoi- 
messa olevan henkilön palkasta tämän eiäkeku- 
sallt suoriccnavan maksun. 



Työnantajan on suoritcriava vakuuremn pal- 
kasra pidäaämänsä vakuutusmaksut ja omat va- 
kuücusmaksuma elakeicassallc sekä annettava 
niiscä ritirys siten kuin asetuksella säädetään. 
Jos työnantaja ei ole suormanuc eläkekassalle 

pidartämäärisä vakuunrsrnaksua määräajassa. eiä- 
kekassalla on oikeus periä vakiiucusmaksu vakuu- 
temn puoltsra. 

7 9  
jos 5 tj:n 2 rnorncnrissa rarkoitemi UIirys on 

virheellinen tai ~ilicvs on jäanvt kokonaan toimk- 
camacca e i b  virhcaä oikaista rai ciiitvsd coimire- 
ta efakeicarsan rnääräämässä IcohruuIIisessa ajassa, 
ciakckassa voi hankkirnansa seiviqkstn c a i  sen 
puuttuessa arvion pemtcdIa määrätä työnantz- 
jdk enintään kaksInkCKaisCkS1 koroccnin vakuu- 
nisrnhun. 

8 §  
T ä m h  lain mukainen vakuutusmaksu saa& 

ulosottaa i h a n  tuomiota tai päätöstä niin kuin 
verojen ja maksujen pcrirnismä ulosotrocoimin 
annetussa laissa (367 / 6 1) on säädetty. 

9 5  
10s 5 §:n 1 momenrissa tarkoitertu vakuucus- 

rn'aksu an osaksi cU kokonaan jäin!tr pidätcärnär- 
rä, cyönanrajalh on oikeus pid2nZ.5 puuczuva 
mäikä valiuutenillt myöhemmin makscnavasta 
pakasta. kuitenkin viuneisrään palkan maksa- 
rnisra seuraavan toisen kalenrtrivüoden loppuun 
mennessä. 

4 Luku 
V a k u a r d e  suoriretnvat eniuder 

14 § 
Oikeus saada vanhuuseiakmd on vakuurenilIa. 

joka ryösufirctn päärryessä on täytriininyr 43 vuot- 

Vakuurtnilla on kuirenkin oikeus saada van- 
huuseläkerrä alennctussa elikerässä. fi2äliynöön 
kuuluva aikaisrnraan 60 VUOCEP ja mienistöön 
kuuluva j5 vuotta rivtertyriän siren. c r d  iokaisra 
kuukauna kohden. jolla elikkeesecn oikeurrava 
1i  $:II rnukaisesri laskettu aika ylittää 300 mak- 
sukuukautta, el&ei!cä alenee 61 vuoden A c ä  
yhdellä kuukaudella. Lisdssi edellytetään, enä 
vakuurtnrn ryösuhde päärw,: hänen saavuttaes- 
saan sanotulla tavalla laskenin alennenrn elä- 
keiän tai m ä  hän saavucraa sanotun iiin sinä 

ca. 

aikana. joka saadaan, kuin ryösuhceen pääcrymis- 
aikaan lisärään moiloin maksetun vuosiloman. 
vasrikkccn cai muun niihin verratravan korvauk- 
sen pemsreella i i  §:n 1 momentin mukaisesti 
lasketut maksukuukauder. ja että hän on ollur 
kolmen vuoden aikana ennen elkkkeextn oi- 
keurtavan työsuhteen päärrymistä tämän lain 
mukaisessa ryösuhtecssa vihintään 18 malrnikuu- 
kauden ajan. Jos ryösuhrcen päärryminen on 
johtunut 34 a $:n mukaisen vakuutuksen p e m -  
ceella mvönnetyn vanhuuselikketn d h i s e s r a .  
vakuutetulla on oikeus cämän pvkilän mukaisten 
vanhuuseiäkkeesetn hänen saavutcnuaan tässä 
momenrissa tarkoitemn alenncmn eläkeiän. 

Vanhuuseläkc myönnetään varhennetruna 
enintään viidelki vuodella laskettuna 63 vuoden 
iäsd tai vakuarerun elikkeen alkamisajankohraan 
mennessä s2amccma.sta 2 momentin rnukaisesm 
alennttusta eläkeiäscä, kuitenkin aikaisintaan sitä 
seuraavan kuukauden alusta. jonka aikana va- 
kuurcrtu on rävtränyr 5 5  vuotta. T a ö i n  ekke 
myönnetään siten vähenncnynä kuin 22 $:n 2 
momentissa säädetään. k'arhenncmiun vanhuus- 
eläkcescen sovelletaan muutoin, mirä vanhuus- 
&kkctstä on säädeq. 

Vanhuasciäke myönnetään seuraavan kuukau- 
den alusta sen jälkeen, kun oikeus elakkecn 
saamisetn on v~rynyt. kuirenkin aikaisintaan 
sen kuukauden alrisra. joka Iahimä seura el&- 
kten hakemisra. Jos cIäketr5 on haetru kolmen 
kuukauden kulucssa työsuhrccn päiictymisestä. 
myönnerään eläke kuirenhn työsuhteen päätry- 
mistä Iähinnä Seuraavan kuukauden aiusca. 

I d a §  
Jos vakuurerun työsuhde on p ä ä q n p  cnnen 

14 $:ssä säädcrm iän cäyrcämistä ja tämä on 
johtunut aluksen mymisestä. liikentecstä poista- 
misma tai rvövoirnan supisramixsta raikkn siitä. 
errä vakuutettu on irrisanonur ryösopimuksensa 
c a i  purkanut sen merimiesiain 46 tai 49 §:ssä 
sääderviIlä perusteilla. rinnasrexaan ryöctömysai- 
ka palvelusaikaan määrätdessä oikeutta vanhuus- 
elakkeeseen edellyträen. enä vakuurem räyrtää 
eläkkeen saamiseen oikeurravan iän kolmen vuo- 
den kuluessa työsuhteen päärrymisesrä ja eträ 
häne!iä on tähä ajalta oikeus saada cyötrörnws- 
cumdain mukaista päivärahaa tai 15 e §:n mu- 
kaista ryöctörnvyselikerrä. Tr.örtömvyspäivärahan 
rai eläkkeen maksamisen keskeytyminen jäcccään 
kuirenkm huomioon ommana. jos ktskeyrvrni- 
nen ei ole jatkunut yhdenjaksokerta kuurra viik- 
koa piternpiiii aikaa. 
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Jos vakuureau on oitanur vastaan ryövoimavi- 
ranornaisen tarjoaman cvötrörnFsrurvalain 
7 $:ssä carkoirtrun yön ,  josta hän ei voi kiclräy- 
ryä mcnettämäctä oikeuttaan työrtömyyspäivära- 
haa.n c a i  jos hän on siirryn? yöhön 1 $:sä 
rarkoiretmun ulkomaiseen atuksmn, noudatc- 
raan oikeutta vanhuuscläkktesetn mäaräträessä. 
mirä 1 momentissa on säädcrry cdellyrtäcn. että 
vlkuurenu on cyövoimaviranomaisen vdirykscllä 
jarlruvasri haktnur 1 $:ssä carkoirem ryöcä. 

15 § - - - - - - - - - - - - - -  
Sen acämäaä, mir5 1 momentissa on sääderry 

täyden ryökwvnömyyscI;ikkctn saamisesu 5 5 
wona cävccänecilä vakuurcnilIa on oikeus saada 

kecnä. jos hänen cyökykvnsä huomioon ottaen 
sairaus. vika c a i  vamma. rkaänqmisctn l i ityär 
rckijär, ammzrissaoIon pitkiadasuus, hänelle 
cyöscä aheutunu t rasiauneisuas ja kuluncisuus 
seka’ yöolonrhreet on pysyväsri siinä mäiirrn alen- 
runur. ttrei hänen kohruudella v$da edellyää 
cnää jatkavan ansioryörään . EdcIIsryksenä on 
kuirtnkm, m ä  vakuutcrtu on iopenanut ryönte- 
hjäin ekkelain 8 §:n 4 momenrissa mainituissa 
Iaeissa. clikeoh jesäännössä cai tlakesäännöissä 
tarkoitcmn ansiotyön -i että hänen ansioruloma 
näistä zöisd voidaan arvioida kuukaudessa keski- 
määrin pienemmiksi kuin ryönrtkijäin eläkciain 
1 §:II 1 momcntin 2 kohdassa tarkoitcau mark- 
kamäärä. YksilötIisen varhaiselikkten saamisen 
eddl yryksenj: on lisäksi, e t d  yksiiölIisd varhais- 
cfäkerrä määrättäcssä voidaan tlakkecsecn oikeur- 
ravana ottaa huomioon myös eläkeiän S ~ V L I E C P -  
miscen jäijeIiä oleva aika tai sitä vastaava ansio. 

Yksilöllisenä vartiaixIkkkcenä myönnttt): cyö- 
kwyrrömyyseläkc IaIikautcraan, jollei ei*ecn- 
saaja enää räyti i 2 momentissa sääderrvjä ei&- 
ken saamisen cdcllyqksiä. Muutoin eläkktesrä 
on sovchuvin osin voimassa. mirä rävdcstä ryöky- 
vyrrömyyseIWeeszä on sääderry. 

~ ö k w y t c ö m ~ s e f  dCerKä yksiIÖIIIStnä ~UhZkeIik- 

Työntekrjällä on oikeus saada ennakkopääcös 
siitä, räyrraäkö hän 2 rqomentin ensirnmäiscssä ja 
viimeisessä virkketssä mainimr cläkecn saamiscn 
edcHyr).kscc. Päätökseen saa hakea muutosra niin 
kuin 59 §:ssä on säädeay. Ennakkopäärös on 
eläktkasaa sicova. jos siihen pcnistuva elä- 
kchakernus rehdään kuuden kuukauden kuluessa 
päztöksen lainvoirnaiseksi tufosra. 

16 § - - - - - - - - - - - - - -  
Tvökwynömvyseiake rnvönncrään joko räytenä 

ekkkctnä c a i  osacläkkeenä. Tiivsi ryökyvyrtö- 
mvyselakc, joka määräytyy 1 momcncin mukai- 
sesti. myönnetä& vakuucerulle, jonka ansiornah- 
dollisuudcr ovat atcnrunett enemmän kuin kah- 
della kolmanncheila. Niin i k m  yksilöllinen 
varhaiseiäke mvönncrään rävrenä ryökryrrö- 
mvyscläkktcnä. Muussa rapaukssa ryökwyrrö- 
mwsefäke myönnccään osaclikktenä. joka on 
puolet täydestä clakktesd. 

17 5 
Jos vakuurttulla cai  tämän kain alaisuuteen 

kuulunecIla cvöncckijillä ei oIe oikeurca saada 
14 g:n mukaisra vanhuuselikettä tai 1 5  §:n mu- 
kaista ryökwnömwscläktttä. suoriceram hänei- 
Ie hänen eäytctryään 64 vuom rai. kun hänm 
~ y ö k y k y u ä  voidaon sairzuden. vian tai vamman 
johdosra arvioida huomioon ottaen myös jo kulu- 
nut aika oltvan yhdenjaksokesti ainakin vuoden 
ajan alennrnur vähintään kahdella viidennekel- 
Iä. vapaakirjan perusteella vanhuus- tai yökyvvr- 
römyyselakerti ja hänen kuoltuaan hänen jäi- 
kctnsä 1 5  a §:ssä rarkoitccuilIe henkilöille vapaa- 
kirjan pcrustccila perhe-eliktttä. Työkywn a l a -  
rumista arvioitaessa oceraan huomioon vakuure- 
mn jäljellä oleva kvky hankkia icseIleen ansiotu- 
Ioja sazcavissa olcvaik seihei la  työllä, jonka 
niorirramistn voidaan häneltä kohruudella edel- 
Ivaää silmdlä pitäen hänen koulutustaan, aikai- 
sempaa toimintaansa, ikänsä ja asurnisolosuhrei- 
caan sekä niihin verrmavia muira seikkoja. jos 
yökyky on aienninur vahinrään kolmella viiden- 
nckscIlä, rnvönncrään rvök~yrrörnyyselakc täkm- 
nä eiikktenä. Muussa rapauksessa ryökyvyccö- 
mvseläke rnyönnttään osdeläkkctnä. joka on 
puolcr täydestä :läkkcesrä. 

Jos vakuutccru on tässä Iaissa rarkoirtnin cyö- 
nihrcen päärynyä saanur myöhempään työ- rai 
virkasuhrccsecn taikka yrittäjätoimintaan perus- 
tuvan työntekijäin eiäkciain 8 §:n 4 momentissa 
mainitun c y ö k ~ ö m ~ y s e i ~ k k c t n .  myönnetään 
vakuuteniIlc vapaakirjan perusrcclla niin ikaui 
tämän lain mukainen ryökwvrrörn!yeiake joko 
täytenä cläkkcenä. osaciakkeenä tai yksitölisenä 
varhaiseläkiteenä scn mukaan kuin ensiksi mai- 
nittu eläke on myönnerry. 
Jos vakuutentn eläkkctsccn oikcurravien mak- 

sukuukausicn yhceisrnäärä on enintään iZ0. on 
vapaakirjan perusteelia kuukaudctra suoritecrava 
vanhuus- rai ryökyvynöm vvseiäke maksukiiukau- 
sien kahdeksasosan osoirrama prosc8rrimäärä va- 



kuurenin 16 §:n 1 momentissa rarkoirenisra ja 
18 j : n  rnukamsri korocctusra eläkkeen perus- 
recna olevasta palkasra. 10s maksukuukausien 
yhteismäärä on vahinrään 180. eläke määräyqy 
siccn kuin 16 §:n i momcnrissa on säädetry. JOS 
makukuukausia on entmmiin kuin 170 mutta 
vahcmmän kuin 180, lisätäari 120 maknikuukau- 
den ptmstetlla laskemun tlikktescen jokaiselta 
sanotun määrän yiinäväitä maksukuukaudelta 
vliaeen ncijäsosan osoittama prosenrrimw 
eläkkeen pcrusttcaa olevasta palkasta. 

Vamukujan ptnistetlh kuukaudelta suoflrcr- 
u v a  perhe-chke on 16 a 9:ssä säiidcrvilä tavalia 
laskemr määri 3 mornenrin mukaisesta vanhuus- 
c a i  ~ökyvyttömyyscläkkcestä. kuitenkin siten et- 
cä maksukuukausina omaan huomioon vain 
edunjäccäjin 23 ikävuoden räynämixn jäikeen 
saamat maksukuukauder. 

22 § - - - - - - - - - - - - - -  
Jos eIäke myönncrään 14 §:n 3 momcntin 

mukaisesri varhenncrnina, clakerrä vahennetään 
puoti prosenttia-jokaiscita kuukaudefta, jolta clä- 
keaä makxcaan ennen 14 $:ssä rarkoirenin elä- 
keiän täyrtämiskriukautta scuraavm kalenteri- 
kuukauden alkua. Vähennvs lasketaan 27 §:n 
mukaisesti yhrrensovirctusra däjdtetsrä. joka va- 
kuuctrulle on kamunut eläkkeen dkamisajan- 
kohraan mennessä. 10s rällöin työsuhde, jonka 
perusretlla myönneniivää cI&crrä ei oIe varhen- 
D C ~ N .  päkfyy ennen clakciän cäynämisd, sano- 
wsta ryösuhreata kamunur eiike lisätään van- 
huuseläkktcseen siten muuttrtuna, eträ se vastaa 
sirä i k .  joka vakuutetulla ~äsd mvönnettävän 
eläkkeen dkamisajankohrana on. 

23 5 

kecksi sirä kuukautta I ihinnä seuraavan kuukau- 
den aiusu, jona eizkketnsaaja on :äyttänyt van- 
huuselikkcesecn oiktuxavan iän. 

Osaclakkeenä myörincrtv rvökyvyrrömyyseläkc 
muutetaan elakktcnsaa jan nakcmuksesra yksilöl- 
liseksi varhaisekkkeeksi sitä kuukautta I5hnnä 
seuraavan kuukauden dusta. jona tläkkeensaaja 
on täyxänvr i5 §:n 2 rnomencissa sääderyr cdel- 
lyykscr ,  ei kuircnkaan takaumvasti kuutta kuu- 
kautta pircrnmältä ajalra ennen hakemusta seu- 
raavan kuukauden alkua. 

T y ö k ~ i ö r n ~ s c l i k e  muutetaan VdiuUeläk- 

9 Luku 
Muutoksenhaku 

59 § 
Asianosaincn. joka ei ryydv eI&ekassan cls- 

kcttä. vapaakirjaa. vakuutusmaksun p a l a u m i s -  
rai 1 $:n 4 momencka rarkoirernia asiaa 

koskevaan päärökseen taikka vakuutusmaksun 
määräämistä ja maksuunpanoa koskevaan 7 §:sä 
rarkoicerruun pääröksetn, saa hakea siihen muu- 
coxa vakuumsoiktudclta ktrjallisclla vdiniksella 
viimeistään kolmanienakvmmentnrcnä päivänä 
scn päivän jälkeen. jona vdirtaja sai päätöksestä 
riedon. - - - - - - - - - - - - - -  

59 a 9 
joka katsoo, että eläkekassa on tämän lain 

pcnistee Ila perinvr vakuutusmaksua iain tai sopi- 
muksen maiscsti tai enä sen rnääräämän mak- 
sun maksuunpano on ollut lain rai sopimuksen 
vastainen, saa Tehdä siitä kirjaliisen penistevaii- 
mksen vakuutusoikcudtlle viimeisrään kahden 
vuoden kuluessa sitä seuraavan vuoden alusta 
iukien, jona saaminen on määrätry rai  maksuun- 
pannr tai jona se QII eräänrunyr maksettavaksi. 
Jos vdicus cehdään ulosmitraukscn johdosta. 01: 
lisäksi voimassa, miri  verojen ja maksujen peri- 
misesrä ulosorroroimiri annerussa laissa on penis- 
tevalirukscsra sliderty . 

10 Luku 
EMäisia säännoks. 

02 § 
Jos työnantaja tai hänen edusrajansa d a l l a z n  

antaa tämän Iain mukaan tarvittavan vakuurus- 
maksuun vaikuttavan tiedon v a i n  tai lutitävw~ 
tietoja anramasta taikka tahallaan pidittää väärin 
vakuuccrun palksta rärnän lain mukaista vakuu- 
numaksua, on häner tuomittava sakkoon. jollei 
teosta muussa laissa oIt säädcrq anlrarunpaa 
rangaisnisra. - - - - - - - - - - - - - -  

Tim% laki tulet ~ o i m a m  i päivänä tammikuu- 
ta 1987. 
Tämän lain i §:n säännöksiä sovetictaan vyön- 

rekijään mvös silloin. kun ryösuhde suornahiscn 
yhtiön uikomaiseen ryräryhriöön on oiiur volmas- 
sa ennen rämän lain voimaancnloa. 
Jos miehistöön ~uuluvdia  vakuutenilla tämän 

lzin voimaa? culicssa on elikkeeseen oikeuriavia 
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maksukuukausia. sovelIctaan häncn vanhuusclä- 
keniän  määrärräcssä 3 i päivään joulukuuca 199 1 
saakka väliaörnästi ennen rämän Iain voimaaniu- 
loa voimassa olieica ciäkeikää koskevia säännök- 
siä. Tämän jälkeen 1 päiväsrä rarnmikuura 1992 
ja sen jäikecn 3 I päivään joulukuura 2001 valiuu- 
rerulla on oikeus vanhiiciscldckctn saamiseen 
Siren, m ä  cIaktikiä koroceraan 60 ikivuodesta 
yhdelä kdenrerikuukaudeih jokaura vuoden 
199 1 jälkeen aikuluna kahca kalenterikuukauna 
kohden enintään 65 ikävuoreen saakka. Vakuure- 
mlh on kuitenkin sanottuna aikana, vuodesta 
i 992 woden 2001 loppuun. oikeus vanhuuseiäk- 
kcen saamiseen siicä iäsrä. joka saadaan. kun 61 
vudtsia vihennctään ne hänctlt ennen vuona 
1992 kerrynccr maksukuukaudet. jotka yiirrävär 
180 maksukuukautta edellrnäen. errä näin Ias- 
kttru eläkeikä on ensiksi sanodla  cavda laskcr- 
nia eiakelkai dempi. Orkeus vanhuuselikkcen 
saamiseen aikaa kuitenkm aikasineaan 5 5  vuo- 
den iäsrä. 

Jos miehistöön kuuiuvalfa vadruutctulia tämän 
lain voimaan tullessa on eiäkketsccn oikcurravia 
maksukuukausia soveiicraan hänen vyök>witö- 
myvxllkertiiän 15 $:n mukaan määräccäessä 31 - F&vään joulukuuca 1991 saakka rdinörnästi en- 
nen rämin lain voirnaanruloa voimassa olleira 
säännöksiä. Tämän j2keen luetaan hänen cvöky- 

vyrtömyseIäktträän määrättiitssä i päiväsrä ram- 
rnkuuta 1992 ja sen jälkeen 31 päivään jouiu- 
kuuca ZOO1 saakka maksukuukausiksi aika cvöky 
Tunömyvden alkamisesta elakeikään siccn , crrä 
eläkeikä koroceraan 60 vuoden iästä yhdcfiä 
kuukaudella jokuta vuoden 199 1 jälkeen alka- 
nuna kahra kdenrerikuukautra kohden 65 ikä- 
vuoteen saakke. 

OiktuEa yksilöllisctn varhaiscläkkcestcn mää- 
ränäessä orcraan huomioon myös sellainen ryösrä 
luopuminen. joka on tapahrunur ennen cämän 
lain voimmtuloa. 

Ennen rimh lain voimaanculoa päärrynecn 
cvösuhteen pemteelIa vapaakirjana suorirerravaa 
vanhuus- ryökwmömyys- tai perhe-eläkertä 
rnäärättätssä sovelletaan välirrömiisti ennen tä- 
män lain voimaantuloa voimassa oiiten lain 
1 7  §:n säännöksiä. 

Vakuutusmaksun määrämisrä koskevasta 
7 §:ssä carkoittmsca pääröksesd va i i r e tm va- 
kuurusoikeurecn. jos päiirös on annettu dmän 
lain ruitua voimaan. 
Tämän lain 59 a 5:ssä tarkoiatru penistcvaii- 

NS tehdään vakuurusoiktudelie. jos vakuutus- 
maksu on määrätrv c a i  makuunpantu raikka se 

erääntynyt maksettavaksi tämin lain rultua 
volmlan. 

Helsingissä 10 päivänä lokakuuta 1985 

Tasavalian Prcsidcntn 



Eduskunnan pääiökstn mukaisesti 
mustetaan 26 päivänä cmrnikuura 1956 anntnin mtrimicseiäkefzin (72156)  i §:n i ja 3 

momcnrri. i ja 7 §. 8 §:II 1 rnornenrri, 9, 14 ja 14 a 9.  16 §:n 3 morncntri. 17 ja 25 5 sekä 59 5:n 1 
momcncu. 

sellaisina kuin niistä ovat 1 §:n 1 momentti 4 päivänä maaiiskuura 1985 annenissa laissa (2361831. 
I $:n 3 rnorncntu ja i i  a 3 18 päivänä huhcrkuuca 1980 annetussa !aissa (?8O!8O>. 14 4 osittain 
muutettuna 9 päivänä tmmikuuca 1981 amerulla lailla (1/31), 16 §:n 3 rnomentri 11 päivänä 
joulukuuca 1970 anntnissa larssa (768170) ja 17 5 rnuurcrruna viimchi rnainirulla lailfa sekä 3 
päivänä r d k u u r a  1981 ja 4 päivänä mdiskuura 1983 anncniilla Iaeilh. 

li~itSh 1 5  §:ääri, sellaisena kuin se on 31 päivänä joulukuuta 1985 mntnissa laissa (112?185), uusi 
2-4 rnomenai. 12 5:ään. sdIaistna kuin se on muuterruna 30 päivänä joulukuura 1966 anntnilla 
lailla (739166) ja mainitulla 11 päivänä jouhkuuta 1970 annetulla lailla, uusi 2 rnomenrti, jolloin 
nykyinen 2 momcnrri s i i q  3 momenciksi, lakiin uusi 19 a 9 sekä 62  §:ääri uusi 1 momcntri, jolloin 
nykyiset 1 ja 2 momtnni siirtyvät 2 ja 3 momenriksi, seuraavasti: 

0 

VOZKVUSJ3 O h V U  fdi 

1 Luku 
kleisel GäMökser 

1 s  
Työntckij Alä. joka cekct mcrimiesiaisso (473 i 

78} rarkoirema työtä ulkomamljiktnctextn hy- 
ttttävässä suomalaisessa kauppa-alukjasa. mcrel- 
1ä ansiorarkoimks«sa toimivassa pciasrus- rai ka- 
i asrusaiukscssa taikka muunlaisessa jäänmuurraja- 
aiuksessa kuin saramajäänmurrajassa taikka yön- 
majan määräyksesd merenkuhan piiriin kuulu- 
vaa työtä väiiaikaisesu muuda.  on oikeus van- 
huus-, ryökyvyitörnws- ja työctörnwsc~äkkeesetnecn 
seki h h e n  ornaidlaan perhe-eläkkeeseen ja les- 
kellä tai kuoIinpcsi2lä haurausavustukstcn sen 
muicaui kuin tässä laissa sääderään. Tvöntckijää 
kursuram jdjmtpäna tässä laissa vakriutctuksi. 

. 
. 0 

- - - - - - - - - - - - - -  
Tätä lakia ei sovelleta: 
1) kdstusaluksessa vösuht t i~~a 01- hcn- 

kilöön, jos aluksen toiminta-dut ei, ulom Itäme- 
ren ulkopuolelle; e k a  

3 360509H 

Ehdotur 

I Luku 
Yi& säännijksec 

1 §  
Työnrkijdillä, joka rckee rnenmiesiaissa (423 I 

78 j rarkoitcttua cyöcä ulkomaanliikcnccescen käy- 
rerdvässä suomalaisessa kauppa-aluksessa. mere1- 
1ä anstocarkoinikstssa toiminssa pelastus- tai ka- 
lasrusaluksessa taikka muuniaksa jäinmunaja- 
aluksessa kuin satamajäänmmjassa taikka työn- 
antajan rnäiräykscsrä merenkulun piiriin kuulu- 
vaa y ö t ä  dizikusesti muualla. on orkcus van- 

'huus- . cyökymömws- ja ryörtömwsclakkttseen 
sekä hancn omaisillaan perhe-clakkctsetn ja la- 
kellä tai kuolinpaällä hautausavustuksecn sen 
mukaan kuin rärsä laissa skädttään. S J ~  koskee 
s d h s t 3  Suomen hnsahstu tui Suomessa asavaa 
työnt.dilai; j o h  tekee t y&i  s u o m h e n  yhtiön 
ulhontazien tyt&yhtion onrsrtlmrossj a ' u h e ~ ~ a  
edeLyttien. että kotimainen emoyh:iö on a n w  
nut men'miesel&$eRmdLe sitoumuksen t i  ien 
h p ä k s y d n  vak YU a;Pn ;loka uturmksu n sirontts- 
mrrestu. Työnrekijää kutsutaan Iäljempänä tässä 
laissa vakuumuksi. _- - - - - - - - - - - - -  

Tätä lakia ei sovelera: 
1) työntek+ään. !eka 011 työssli' kalasrusalukses- 

sa. jos aluksen toiminra-alue ci utotu Itämeren 
ulkopuklle: eik2 



V o i m a ~ a  olevs laRr Ehdotus 

2)  hcnkil6ön. joka on mlut rai 2 rnomencis- 21 tyyönieR&%=. joka on tullut 1 cai 2 momen- 
sa riarkoirertuun ryösuhccesetn ensimmäisen kcr- tissa tarkoiremun työsunceescen ensimmäisen 
ran,  miehritööff kuuLima 60 vuottsja p d y s t ö ö n  
huubua 65 vuorta r5ytcrryään. 

kerran täyrerrym 65 vuotta. 

S §  
Laivanvarustaia x a i  hänen edustajansa on vel- 

vollinen pidättämään palvduksessaan merimies- 
toimessa olevan henkilön palkasta tämän elä- 
kekassalk suoriterravan maksun. 

Pidattämänsä m-äärär ja omat maksunsa laivan- 
vanistajan tulet suorima kassalle sekä antaa 
niistä sille tilirys, sen mukaan kuin asetuksciia 
säädcrään. 

7 9  
Milloin 5 Fj:n 2 rnomcncksa mainitussa cilirvk- 

scssä on virhe cai K on jään?[ kokonaan roimizra- 
matta eikä virntaä oikaista tai rilirysrä roimicera 
cläkekassdle sen hallituksen rnääräämässä ajassa, 
+lQ ti iaa o l l ~  Ruuhtta  lyhyempi. on taivanva- 
mscaja veivollinen suorinmaan kassalle sanomus- 
sa momenzissa carkoirtmna rnaIrsuna hdiituksen 
kohtuulliseksi arvioimm määrän. 

HdLttuRret? I nomeniin n o j d a  mäirumz 
maksu ;& p y s j v d s i ,  $/ei huvunvamitaja ole 
ikzuden Ruuhden.Ruluessj e l d e h m a  paJtöR- 
rest.i tzedon s m r w n  xatranur ssIM h s s n  koti- 
p h n  dioikeuden tutkzttuuo&i. 

5 §  
Työnantqa tai hänen edustajansa on velvolli- 

nen pidättämään palveluksessaan merimiestoi- 
messa oltvan henkilön palkasta tämän eiäkekas- 
saiie suoritcttavan maksun. 

Työnunturan on suor;te;tsvu us&uutetun p d -  
h s t ~  pidäctämänsä rskuutusmahut ja omat uu- 
RtrucusmuRsuns~ ehkekassdie sekä mnetfavrl 
niisiä rilitvs siten kuin aseruhdia säädetään. 
30s työnantaja ei ole ruorittmitt eiäkekasdh 

p E'dZttumäumi vduu tusmakrua mZri+assap eli-  
R e h s d h  on oikeus p e d  vakuutusmahu uakurr- 
tetrrn puolestiz. 

7 s  
Jos 5 §:n 2 momencissa mkoitettu tifityJ on 

vi&eellrnen r a i  tiiitp on jäänvt kokonaan roimit- 
rmarra eikä virhenä oikaista tai tiiicvsrä coimirt- 
ca er'jjkekman rna3r&-rn&iZ Rohtudfiksu ajassa, 
ef.&Rr3m voi hanhkimansa selcz.tyhen toi sez 
pulcttuesra srvim perusteelia mzrätj. työnanta- 
/.tl. eni?zt&f?t hRnnAerts5ehi Roroterun vakuu- 
rumakun.  

9 9  9 §  
Jos i §:n 1 momentissa mainiau palkanpidäcvc 

on osaksi tai kokonaan jäänyc roimirramarra. on 
Iaivanvarustajalla oikeus pidärtää puurruva määrä 
myöhemmin makserravasra palkasra. 

jos j 5: .  i momentissa tarkoitettu v~kuutus- 
m a h  on osaksi cai kokonaan jäänyrpiduttämft- 
tä. työmtrtajdfa on oikeus pidänää puuttuva 
määrä vakuutetulfe mvöhcmmin makwtavasca 
palkasta, Ruitenkzn viimeistun p4Lkan nuha- 
mist, seuraavan t5orst.n U m t e n v u o d e z  loppuun 
mennessä. 
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V o i m s u  olevu ldi 

4 Luku 
V a k u u t d c  suoricerravat cruudec. 

14 § 
Oikeus vanhuuscläkketn saamiseen on vakuu- 

temIla. joka ryösuhtccn päärryessä on täyrränvt. 
miehistöön kuuluva 60 j z  p~&yszöön Rrruluua 65 
vuoden iän. 
Jos vakuutetun yösuhdc on piiiirryny hänen 

saavurtmaan alla olorassa taulukossa mainitun 
Iän rai jos hin saavuttaa sanotun iän sinä aikana. 
joka saadaan, kun yösuhreen pääctvrnisaikaan 
lisIsä&iri ruolIoin maksenrn vuosiloman. vasrik- 
ketn tai muun niihin verrattavan koruauksen 
penisrcella I I  ljm 1 mornentin nojalla laskenrt 
maksukuukaudet, on myös häneliä oikeus van- 
huuselakkcen saamiseen. mzkdz hriirellr; on vä- 
hifit&Yn brfnen mzuuttamuansu iXii vmtuva iuu- 
lukieoon merkrtg mäiiri' maksukurrbusu, edel- 
lvttiitn, crrä hän on olut kahden vuoden aikana 
ennen eläkkcaetn oikeutravan ryösuhrccn päät- 
cyrninä tämän lain mukaisessa ryösuhitcssa vä- 
hntään 18 maksukuukauden ajan. Jos pösuh- 
reen päätqmincn on johnrnur 3.1 a $:II mukai- 
sen vakuutuksen perusteella myönntryn van- 
huuseläkketn aikamisata. vakuurernlla on oi- 
keus tämän pykdän mukaiseen va&uusei&kee- 
seer, iiincn räptryiiän maksukiiukausien vihirn- 
m&mäW ~ ~ J , ~  a*. 

Ehdotus 

4 Luku 
VakuutcniUc suorittrtant eruudet 

14 § 
Oikeus mada v,znbumef&ettd on vakuutenilln, 

joka työsuhteen päärryessii on ciiyrriinyr 05 v~rof- 
€6. 

Vdvutetulla on krritenkzn oikeus s d  v m -  
huusekhettä alen ne tmsu eiikeGss2, ~&lyröön  
Ruuluva szhzszniun GO vuotta l a  miehistöön 
kuuiuva JS v u o r f ~  tZytetQ65n siten. eCZloid?isti? 
R u u h u n ~  kohden. joLa eidkeeseen oteeuttsva 
I I  grn r n u h a s h '  hskectu rnRrr ylittiiZ 300 m k -  
iukuuhuttu, ebhnhi afenec 65 vuoden W t i  
yhdeAi Rduudella. L ä h i  edeilytetzn , ettri' 
vakuuterun yösuhde p&ttyy hänen saavuttua- 
san sunotuh tavda ludetun afenneturp eli- 
keih  rai että hän saavuttaa sanocun iän sinä 
aikana, joka saadaan. kun työsuhteen pää-mis- 
aikaan lisätään ruolloin maksetun vuosiloman. 
vascikkecn tai muun niihin vcrracravm korvauk- 
sen perustcclia i i §:n i morncnrin mulQiserti 
lasktnit maksukriukaiider, ja m ä  hän on ollnr 
kolmen vuoden aikana ennen cläkkeesetn 01- 

ktutravan Tösuhttcn pSrtymisd rämän lain 
mukaisessa ryösuhreessa vihinrään 18 maksukuu- 
kauden ajan. Jos cvösuhcctn päärcyninen on 
johtunut 34 a $:n mukaisen vakuunihen perus- 
rcclla myönneryn vanhuuseiäkkecn aikuniscna. 
vakuutenilla on oikeus ciimiin pykälän mukaiseen 
vanhuusdikkctsten hänen saavutettumn t&su 
m o ennssa cudoxtetun afennet un eiiikeiän . 



14 a 3 
Jos vakuucenin työsuhde on päärtynvt ennen 

i4 §:ssä säädcryn iän rävträmistä ja tämä on 
johtunur: aluben mvymisestä AZI' liikcnrtestä 
poistamistaa taikka ryövoiman supistamisesta ai- 
heurunetsta ryörrörnvvdesd. rinnureraan cyöttö- 
mwsaika palveiusaikaan määrärtäcssä oikeutta 
vanhuuscläkktcsetn edtlIyaäen, m ä  vakriurenil- 
la on oikeus saada mainicuita ajalta valcakunnd- 
Iisisra ryönöm~skassokta mnccun lain ( 125 i 34) 
mukaista päiväavusnisra tai tvöIlisyvslain (9461 
71)  rnukaisra ryöaörnyyskoniausra taikka 
15 e §:n mukaisra ryöcrörnyvseläkerd ja että hän 
täyträä ckkkeen saamiseen oikcurtavan iän kol- 
men vuoden kuluessa työsuhteen päätzyrnisestä. 
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- - - - - - - - - - - - - -  
Tvök~~rtörnyyselike Iasketaan 1 rnorntnun 

mukaiseni. jos uakuuretun ansiomahdoltisuudcr 
ovat alcncunccr entmmär- kuin kahdella kohan- 
nekselli. Jos ansiamahdolIinruksitn dcnemincn 
on vähin- kolmannes ja enincään kaksi koi- 
mannesta niorirttaan työkyvyttömyyseläkkeenä 
viisikymmentä sadalra edclk carkoiterm mää- 
rästi. 

17 § 
Jos vakrrurmih tai cäm5n tain alaisuurten 

kuuluneelia henkilölk ei ole oikeur~a saada 
14 §:n mukaista vUihuusc1äkct;ä tai 15 $3 mu- 
kaista ryö~wrrömwsclkkettä. suoritetaan hänel- 
le hänen tävrctryä2in 65 vuotta ts- kun hänen 
yökykynsä voidaan sairauden, vian c a i  vamman 
johdosta arvioida, huomioon onacn myös jo 
kulunut aika. olevan yhdenjaksoisesri ainalun 
vuoden ajan aitnrunut vahintään kahdella vii- 
denneksellä, vapaakirjan pcnrstcclia vanhuus- tai 
työkyvycröm yyscläkettä , ja hänen kuoltuaan bä- 
nen jälkeensä 15 a §:ssä rarkoirenrille henkilöille 
vapaakirjan penrsredla perhe-ciäketrä. Työkyvyn 
dcnmumisra arvioitaessa otcraan huomioon va- 

- - - - - - - - - - - - - -  
Työ& z y  ttömyysehhe my önnztan jo i0  C J ~  tesä 

ehkkEenJ tai osadikkeenr'. r+i ryökyvytö- 
mwseläkc. Joku m&är@gy i morncnun mukai- 
scsci. myonnetatz vokuut8tdLe. jonka ansiomah- 
dollisuuder ovat aienrtinccr enemmän kuin k h -  
dcila kolmanneksella. Xiiin i&n ykrilöllincn 
varhabeldke my oa net3;ä.v rdy tenu työky vyttö- 
myyse&&ee nu. M u w ~  tapauha työhyvy ttö- 
myyseUe myönnetun osaefdhenj; joka on 
pvoiet tayderiu ekheestu, 

17 § 
Jos vakuucedla ui rämän lain daisuricem 

kuulunttlla työnteikljällj ei ole oikeuna saada 
i4 §:n mukama vanhuuselikenä ca i  15 §:n mu- 
kaista cyökyvyrröml;vseiäkertä. suoritetaan b e l -  
le hänen cäymryään 65 vuorta tai, kun hänen 
yökvkvnsä voidaan sairauden. vian ~ a i  vamman 
johdosta arvioida huomioon orraen myös jo kuiu- 
nui  aika olevan vhdenjaksoisesu ainaiun vuoden 
ajan alencunuc vahintään kahdella viidcnnehel- 
1ä. vapaakirjan prmsceella vanhuus- cai F Ö k > y t -  
römysel&cttä ja hänen kuoltuaan hänen jäl- 
keensä 15 a 9:ssä rarkoiceiuilk henkilöille vapaa- 
kirjan prnisrttlla perhe-eläktnä. Työkwyn alen- 
rumisca arvioitaessa ocetzin huomioon vakuuce- 
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kuuterun jäljellä oIcva kyky hankkia irseIlcen 
ansioruloja saatavissa olevalla scIlaiscla ryöllä, 
jonka suorittamista voidaan häneltä kohruudeua 
edciIvniii siimdiä piräcn hänen koulurustaan, 
aikaisempaa toimintaansa, ikäänsä ja animisolo- 
suhceicaan sekä niihin vcrratcavia muta seikkoja. 

Vapaakirjan ptrustecIla kuukaudelta suoriter- 
tava vanhu~s- rai työkwyttömyyscläkt on 
I I  $:n, it g:n Z momentin ensimrnäiien hu-  
iecn ju  13 $:n muhistm rnaksukuukaisitn kuu- 
desosan osoinma prosenrrdrä vakuurtrun 16 
§:n 1 momentissa säädcryscä ja 18 §:n mukw«ti 
korotenisca pakasra. Jos ryökyky on alentunut 
vihintään kahdella viidenneksellä ja cninrään 
koimelia viidenneksellä. rjökyvynörnyyselalse on 
puolet edeiiä rarkoirttusra m"" aaränä. 

Vapaalurjan pcmtctlla kuukaudelta nioritcr- 
rava perhc-eläke on 16 a §:aä säädcryflä tavalla 
laskem määrä 7 morncnun mukaisesta vanhuus- 
tai ryökyvyttömwseiäkk+&. h r t n k i n  siten, et- 
tä maksukuukausina o m a m  huomioon vain 
edunjärräjiin 23 ikavuoden täynämisen jaikecn 
saamar maksukuukaudcr. 

Ehdotus 

nrn jdjeiiä oleva kyky hankkia irsellctn ansioru- 
Ioja saatavissa olevalla sellaisella ryölä. jonka 
suorinamisra voidaan häneltä kohtuudella cdti- 
lynää silmäilä piräcn hänen koulucustaan. alkai- 
sempaa roiminraansa. i h h ä  ja asumisolosuhtei- 
raan sekä niihin vcrracravia muira seikkoja. 101 
työhyky on dentunut vähintan R o l n e h  uiiden- 
nehhselk. m;i ön riz t a n  työhyvy ttömyysei%kc tzyte - 
nj. elukheenci: Muussu t~pauRres5u cyökyvyrtö- 
myyrehke myönnetri;in osaeidkeenu. jo& on 
puoiet tdydestJ efifkkeertj: 

jor  udurctettu on t&si faiss,z tsreoitetun gö-  
suhteen p&tyttyZ rumut my6hempain ryö- toi 
virikaruhteescen tai% yritti-jätozmintaun penrs- 
m u n  työntehjäin s&&eLatr 8 J:n 4 monenrissa 
mainitun ty QRy vyttömyysel&een. nzy ö nnerrkln 
vaAuutetrrlle v3paaAiri3n pencrteeh nzin i&n 
tämän lain muhinen  työRyvyrt6my3.selj;he joko 
t,iytenä e&kkeenä. osaeiikkeeni ta2 yksihfiisenä 
vanhielukkeezä Iep1 mu&aun Ruiz enriksz mrzi- 
nittu eliike on myönnetty. 

jos  d u u t e t u n  elj;kReeseen oiieuttarien mik- 
~uLuuRaurzen yhtezrmiäni on emntiSn 120. on 
vapaakirjan pemsretlia kuukaudeira suoricertava 
vanhuus- tai ryö~~römyvsc läke  mahukuukau- 
sien Rshdehasoian osoiaama prosenttimäärä va- 
kuurerun 16 §:n 1 momentissa torkoitetasta ja 
18 §:n m u h x s r i  korocenisra eLdReen p m s -  
teena olevasta paikasta. Jos moksuleuukaurien 
yhteismMr3 on väbiztUn 180. e&e mW,iipyy 
izten kuin iG 5:s i momenassa OR s&det;y. 1 0 s  
nahrukuukaiszia on enemmin . h n  i2O muttri 
u&emwzin &uin 180. h&&n 120 maAmhuu&uu- 
den pemsteelh hkcttuun ekkkeeseen j o h i i e h  
smotun m43rän jizttävdtd' maR-KRuuiQudeh 
yhtieen rne@mm oroittJma prorenmm&i 
eldkeen perusteena olevastll pdkasta. 

Vapaakirjan pcnisretila kuukaudelta suoriter- 
rava perhe-eiäke on 16 a §:ssä säädetylii ravaiia 
h k c m  määrä 3 momencin mukaisesra vanhuus- 
tai cyök~rtömwsdäkkecsti. kuircnkk siten. et- 
riä maksukuukausina otetaan huomioon vain 
cdunjäcräiän 23 ikävuoden täyaämisen jälkeen 
saamat maksukuukauder. 
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Voimossa oieva hk~ Ehdotus 

9 Luku 
Muutoksenhaku. 

s9 3 .  
Asianosainen, joka ei tyydv eIikekassan h d i -  

tuhen  eiäktträ. vapaakirjaa. vakuurusmakiun 
palaunamista taikka i §:n 3 momentissa rarkoi- 
r e m i  asiaa koskevaan pjaiöksetn. saa hakea 
siihen muutosta vakuunisoikcudelra kirjallisella 
valirukseiIa viimeixään ko1mancenaIcyrnmentnic- 
nä päivänä ennen kello Rohtutozsta x n  päivän 
jälkeen. jona udirraja s a i  tiedon hi?llitirRren pää- 
röksad. 

9 Luku 
Muurokxnhaku 

59 s 
Asimosaincn, joka ei tyydy eIäkekassan elä- 

kmä, vapaakirjaa. vakuunismaksun pdaunamis- 
ca tai 1 J:n 4 momenrissa rarkoirtrnia asiaa 
koskevaan päätökseen taiRka vakuutusmabun 
m ~ r ~ m i s i ä  ja  mdsuutlpanoo koskevun i §::ssä 
tadoitettaun p d f t ö h e n .  saa hakea s h e n  rnuu- 
Costa ukuuwsoikeudeh kirjalliselia valimkselia 
viimeistään kolmanrena!qmmenenrtnä päivänä 
sen päivän jäikctn. jona vdittaja sai päiiiökstä 
tiedon. - - - - - - - - - - - - - -  
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10 Luku 
Erinäisiä säännöksiä 

62  § 

Ehdotus 



i 

i 

2 5  

Voimaria oleva Iski 


