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ELAKETURVAKESKUS YLEISKIRJE 15/86
PENSIONSSKYDDSCENTRALEN

LA/Petri J&dskinen/aa 13.5.1986
TySeldkelaitoksille

OSA-AIKAELAKE

Hallitus on antanut eduskunnalle esityksen ty®nteki-
jédin eldkelain sekd erdiden siihen liittyvien lakien
muuttamisesta.

Esityksessd ehdotetaan lisdttédvdksi tySeldkelakeihin
uusi eldkemuoto, osa-aikaeldke, joka mahdollistaisi
asteittaisen siirtymisen ty8stZ eldkkeelle. Osa-aika-
eldke korvaisi ansiociden vdhentymistd. Osa-aikaeldke
olisi mahdollinen 60 wvuocden idstd lukien. Eldkkeen
saaminen edellyttdisi siirtymistd osa-aikatydhdn.
Uudistus ei koske kansanelldkelakia, erdiden ty8suh-
teessa olevien taiteilijoiden ja toimittajien eldke-
lakia, merimiesel8kelakia eiki julkisyhteis8jen eldke-
jdrjestelmid.

Osa-aikaeldke kuuluu osana joustavaan eldkeiké&jirjes-
telyyn, jota koskevat yksil&llinen varhaisel&dke seké
varhennettu ja lykdtty vanhuuseldke tulivat voimaan
tédmdn wvuoden alusta.

Osa-~aikaeldkejdrjestelmd on tarkoitettu tulemaan voi-
maan vuoden 1987 alusta.

Eldketurvakeskuksen toimitusjohtaja on asettanut osa-
aikaeldkkeen koordinointiryhmidn, jonka tehtdv&nd on
muun muassa huolehtia osa-aikaeldkkeen voimaantuloon
liittyvien tehtdvien mddrittelystd ja yhteenniveltdmi-
sestd. Koordinointiryhmdssd ja sen alaryhmissd val-
mistellaan lakien soveltamista ja toimeenpanca koske-
vat yleiskirjeet ja muut ohjeet, jotka on tarkoitus
toimittaa hyvissd ajoin ennen lakien voimaantuloa.
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Hallituksen esitys Eduskunnalie laeiksi tydntckijiin elikelain
seki eriiden suhen liittyvien lakien muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessi ehdotetaan lisdttivikst 1yoelikela-
kethin uusi elikemuoto, osa-aikaelike, joka mah-
dollistaisi asteitraisen siirtymisen tyOsti elikkeel-
le. Osa-aikaelike korvaisi anstoiden vihentymus-
ti. Osa-aikaclike olisi mahdollinen 60 vuoden
idstd lukien. Elikkeen saaminen edellyrdiisi siir-
tymisti osa-atkatvohon. Uudistus ei koske kan-
sanelikelakia, eriiden tyésuhteessa olevien taitei-
lijoiden 5a coimittajien elikelakia, merimieselike-
lakia eiki julkisyhteisjen elikejirjestelmii.

Osa-aikaelike kuuluu osana joustavaan elike-
tkijirjestelyyn, jota koskevar vksildllinen varhais-
elike scki varhennettu ja lykiitty vanhuuselike
tulivat voimaan timin vuoden alusta.

Osa-aikaelikkeesti aiheutuvat kokonaiskustan-
nukset olisivat vuonna 1987 arvioita noin 35 mil-
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joonaa markkaa, josta ne asteittatn kasvaistvat
nin, ettd vuonna 1991 ne olisivat noin B85
miljoonaa markkaa vuodessa. Osa-atkaclikejirjes-
telmin purin kuuluist uudistuksen ensimmiise-
nd vuotena arviolta noin 3 500 elikkeensaajaa, ja
vuoteen 1991 mennessi osa-aikaclikkeen saajia’
arvicidaan olevan noin 5 000.

Osa-aikaclikkeesti aiheuruvar tvielikekusean-
nukset rahoitettaisiin tydelikemaksulla ja yricti-
jielikkeisiin sisiltyvin valdon rahoitusosuuden
kaurea. Tistd johtuen valdolle aiheutuisi lisikus-
tannuksiz vuonna 1987 noin miljoona markkaa ja
vuonna 1991 noin kolme miljoonaa markkaa.

Osa-aikaclikejitjestelmi on rarkoitettu tule-
maan voimaan vuoden 1987 alusta.
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YLEISPERUSTELUT

1. Esityksen yhteiskuannallinen
merkitys

1.1. Tavoitteet

Nykyisiin yksitvisen sektorin tydelikelakeihin
sisiltyl niiden voimaan tullessa kiinted 65 vuoden
clikeiki, joka vakiintui niiden elikejirjestelmien
yleiseksi elikeiiksi. Kiintedian eliketkiin perus-
tuva jirjestelmi et kuitenkaan kaikilta osin ole
vastannut kidyuinnon tarpeita. Tisti syysti on
kiinteddn elikeikiin perustuvaa jirjestelmii ryh-
dytty tiydentimdin niin sanotulla joustavalla
elikeikijirjestelylld.

Joustava elikeikidjirjestely koostuu kolmesta
toistaan tivdentivisui elikemuodosta, joista yksi-
illinen varhaiselike seki varhennetru ja lykiery
vanhuuselike totcutettiin vuoden 1986 alusta
voimaan culleilla laeilla (666—674/85). Joustava
elikeikijirjestely koskee toistziseksi vain yksityi-
sen sckrorin elikejirjestelmud. Julkisen sekrorin
vastaavat clikeikijirjestelyt ovat parhaillaan ho-
mitean sclvitertivini. Hallicuksen  esicyksessi
tydntekijiin elikelain, kansanelikelain ja eriiden
niihin liictyvien lakien mukaista joustavaa eli-
keikijirjestelyd koskeviksi lacikst (hall. es. 85/
1985 vp.} hallitus ilmoirti antavansa myShemmin
esityksen osa-atkaelikkeesti siten, ettd osa-atka-
elikettd koskeva uudistus tulisi voimaan vuoden
1987 alusta.

Yksildllisen varhaiselikkeen scki vachennetun
ja lykityn vanhuuselikkeen lisiksi joustavaan
clikeikdjirjestelyyn tulisi kuulua mahdollisuus
asteittaiseen siirtymiseen tydsti elikkeelle. Ein
mukana suorituskyky alenee yleensi hitaasti jz
vihitellen. Tavanmukainen elikkeelle stirrymi-
nen, jolloin tydnteon oletetazn jatkuvan tiysite-
hoisena elikeikiin saakka ja siceen kokonaan
lakkaavan, ei sovt yhreen timin havainnon kans-
sa,

Osa-aikaclikkeen rarkoituksena on  antaa
tkddntyville tyéneekijille mahdollisuus kiyreid
jiljelli olevaa tyokykyiin ja tybhaluaan hyvik-
seen nykyistd joustavammalla ravalla. Tkddntynye
tyontekiji voisi vihentii tybpanostaan ja samaila
jaidi osa-aikaclikkeelle, jolloin elike korvaisi

ansioiden menetysti. Samalla tyéntekijin sostaa-
tiser yhteyder tydpaikkaansa siilyisivit, miki olisi
omiaan lieventimiin elikkeelle siimymisestd ai- -
heutuvaa olosuhteiden muurosta ja siihen hitry-
vii henkistd rasitusta.

1.2. Keinot

Osa-aikaelikkeen tarve on yksiloilisen varhais-
clikkeen tavoin yksilollisestt vaihreleva, mutta
sen tarpeen voidaan arvioida olevan suurin lihel-
li ylesti eliketkdd ja suhteellisen pitkiin ja
siinnollisestt ansiotydssi olleilla tydneekijsilld.
Elikkeen saaminen edellyttdisi 60 vuoden ikdi ja
sitrtymistd  tietye ehdot tdyrtidvidin osa-aikatyd-
hén. Muun muassa edellytetcitsiin, erti keski-
miiriinen tydaika normaaliin tybaikaan verracru-
na alenisi olennaisesti.

Osa-aikaelike miirictiisiin tybntekijin ansto-
tulojen vihentymisen perusteella hinen siirryes-
siin osa-atkartydhon. Tyoelikejirjestelmin an-
saintaperiaatteen  mukaisesti  osa-aikaelikkeen
miicissi otertaisiin huomioon tydntekijin koko
tyShistoria ja elikkeelle lihtsikd. Niilli perus-
teilla laadittavan elikeasteikon pitiisi oila sellai-
nen, ctti osa-aikactikkeesti muodostuisi kivees-
keipoinen elike muiden elikemuotojen rinnalla.
Koska osa-aikaelike olisi kiinteisti osa-aikaiseen
tyohon liittyvi etuus, elike olist perusteltua
myéntid vain tydelikejirjestelmistd.

Osa-aikaelikkeen suuruus olisi tyéntekijin ids-
ti riippuen 44—064 prosenttia ansioiden alene-
masta. Elikkeen miiri olisi sitd suurempi mizd
lihempini yleisti eclikeikid osa-aikaclikkeelle
siirtyvi  tyontekiji olisi. Tyohistoria oretraisiin
huomioon siten, ertd osa-aikaelike olisi eninvdin
75 prosenttia tybnrekijille osa-aikaclikkeelle sitr-
tymiseen mennessd karrtuneesta  vanhuuselik-
keestd.

Myés osa-aikaelikkeen aikana tybaikaa olisi
mahdollista vaihdella sille asetettujen rajoitusten
puitteissa. Ansiorulojen tilléin muurttuessa myds
clikkeen miiri muurtuisi vastaavasti.

Elikeiissi osa-aikaelike lakkaisi ja tyonrekiji
saisi cyohistoriaansa vastzavan vanhuuselikkeen,



4

jonka midrissi mybs osa-atkaelikkeen aikana
tehey osa-atkatyd otettaisiin huomioon eldkertd
kartuttavana. Tyontekiji voist halutessaan myds
jatkaa osa-atkatydri ja otraa vanhuuselikkeestd
vain osa-aikaelikkeen suuruisen osan ja lykded
loppuosaa. Viimeksi mainictu tulisi aikanaan osa-
akatydn padetyrtyd korotettuna makserravaksi.

2. Asian valmistelu

Esitys pohjautuu elikeikikomitean 31 pdivind
toukokuuta 1983 piivittyyn mietintd6n seki siitd
hankirruihin lausuntoihin, Asiaa on stttemmin
valmisteitu sostaali- jz terveysministerion 27 pii-
vini clokuuta 1985 asettamnassa tydryhmissi,
jossa ovat oileer edustertuina kaikk: keskeisimmiit
tydmarkkina- ja yritedjdpiriestor, TySryhmd on
muun muassa selvittdnye osa-aikatyshén liittyvid
kysymyksii.

3. Esityksen taloudelliser
vaikurukset

3.1. Uudistuksen henkildpiin

Uuditus koskisi yksitvisen sektorin tvGelike-
lakien ptiritn kuuluvia 60—-G4-vuoriaita ja suh¥
teellisen pitkdin tydssi olleita tyontekifoitd ja
yeitrdjid. Niihin ikiryhmiin kuuluvia henkildici
on lihivuosinz arviolta noin 30 000.

Uudistuksen henkildpiirii ja kustannuksia arvi-
oitaessa on otettava huomioon, etrtd samoja hen-
kiléryhmid koskevat myds rintamaveteraanien
varhaiselike, cvortdmyyselike, yksildilinen var-
haiselike, cySkyvyriomyyselike ja varhennetru
vanhuuselike. Osa-aikaelikkeen kiyttdasteeseen
vatkuttavat myds osa-aikatyén jirjestimismahdol-
lisuudet. Missi mdirin osa-aikaelikkeiden luku-
miirin lisiintyminen korvautuu muiden elike-
muoctojen vihentymiselli, ¢i ole arvicitavissa.

Jiljempdnid esitectivie luvue rajoitruvar ko ko
maan lZhitulevaisuutta. Joustavan eliketkijicjes-
telyn kivceOasteeseen littyvien epivarmuusteki-
jorden vuokst esitetty)d kustannusarvioita on pi-
dettivii suuntaa ancavina eikd tarkkoina ennuseei-
na.

Jiljempind olevissa raulukoissa on esiterty esi-
merkkejd vsa-atkatydstd saadun palkan ja osa-
atkaelikkeen yhreismiidristd verrattuna kokoatka-
tvosti saaruun pulkkaan. Taulukoista dmenee
00-vuotizan osa-autkatyOstd saaman ansion ja usu-

aikaelikkeen yhteismdiri prosentteina kokoaika-
tydn nettopalkasta.

I. Paikka mi/kk Twiaan alentuma 41 tunnisi

28 runtnn vikossa

Bruteo Netto Brutto Mettn

mk mk mk mk %
4 000 2 937 3328 2636 90
6 000 1969 4992 3 461 87
8 000 4 931 6 656 4293 87

10 000 5 806 8 320 $ Q76 47

2. Paikka mk/kk Tydalan zlentuma 40 wnmsta

16 tunuin viskossa

Brutio Metro Brutto Netto
mk mk mk mk %
4 000 2937 2636 2322 79
6 000 3 969 3 984 3019 76
8 000 4 931 5312 3620 T3

10 000 3 806 6 640 4 280 . 74

3.2. Uudistuksen kokonaiskustannukset ja
rahoirus

Osa-aikaelikkeesti atheutuvista menoista vas-
taisivat tydelikelaitokser yhreisesti kiytossi ole-
van tasausjirjestelmin puirteissa. Uudistuksesta
aiheutuvar tyéelikekustannukset rahoitettaisiin
tydnantajien ja yrittijien maksamalla tvelike-
maksulla. Valtio vastaisi yrictijien osalta kustan-
nuksista siicd osin kuin yriredjien maksamat va-
kuurusmaksut eivic sithen riitd.

Arviot osa-aikaelikkeen saajien miirin kehi-
tyksestd ja vuotuisista lisikustannuksista esitetdin
alla olevassa taulukossa.

Yuuse Lyg? 1984 1489 10 [

Etikkeensaajia 31.12. 3 500 4 500 4 800 5000 $ 000
Elikekustannukset
Mmk/v

33 70 80 8% 83
Vuonna 1987 uudistuksen ensimmiisen voi-
massaolovuoden lopussa osa-aikaelikkeen saajia
arvioidaan olevan noin 3 300 ja vuonna 1991
uudistuksen voimaantulovaiheen pidtyttydi notn
5 000. Kustannukset oiisivar vastaavasti 35 mil-
joonaa markkaa ja 89 miljoonaa markkaa.
Hallituksen esityksessd joustavaksi elikeikijir-
iestelyksi arvioitiin joustavan elikeikijirjestelyn
kokonaskustannusien olevan vuconna 1991 tyo-
clikejirjesselmissd noin 345 miljoonaa markkaa
ia Lansanelikedirjestelmissi noin 110 miljoonaa
markkaa, Yksilollisen varhaisclikkeen saajia ar-




vioitiin olevan vuonna 1986 noin 3 000 ja vuon-
na 1991 nown 11 000,

Voimassa olevaan joustavaan elikeikijirjeste-
{vyn liityen elikelaroksisn maaliskuun 1986 lop-
puun mennessi saapuneiden noin 8 000 hake-
muksen ja yksilollista varhaiselikerti koskevien
myoneeisten  ennakkopiditisten perusteella on
odotetravissa, ettd esitetyt ennakkoarviot saate-
taan yhredd, jolloin joustavan elikeikijinestelyn
kustannukset voivar nousta vili olevia arvicita
suuremmiksikin. Saadut kokemuksetr perustuvar
kuitenkin roistaisekst lyhven aikavilin tietothin ja
toisaalta vastaavanlaisiin uudistuksiin on usern
liittynyt ensimmiiseni voimassaolovuotena elike-
hakemusten kasautuminen. joten lopuilisia joh-
topiitoksid ef ole tissi vaiheessa tehtivissi.

Joustavaan elikeikdjirjescelyyn liicryvid talou-
delitsia vaikutuksia on laajemmalti tarkasteftu
edelli mainitun hallituksen esityksen yhteydessi.
Taltd osin el osa-aikaclikkeen osalta ole midiin
olennaisesti uutta esicettivii,

Joustavasta elikeikijirjestelysti aiheutuva va-
kuutusmaksun korotustarve kymmenen vuoden
kuluttua voimaantulosta vastaist noin 0,5—0.6
prosenttia palkkasummasta. mikili eri eidkemuo-

tojen kiyttdaste siilyisi edelli oletetulla tasolla.
Osa-atkaelikkeen osuus tisti on noin 0,1 pro-
senrryksikkodi.

4. Muita esitykseen vaikurtavia
seikkoja

Nyt annerrava esitysehdotus sisiltid osa-aika-
clikertd koskevar muutoschdotukser yksityisen
cyoclikepirjestelmin  tybeldkelakeihin. Esitys ei
kuitenkaan sisilli ehdotuksia eriiden cydsuhtees-
sa olevien waiteilijoiden ja toimittapien elikelain
(662/85) eiki menmieselikelain (72/56) muurra-
miseksi. Esuntyvien taiteilijoiden ja muiden niin
sanottujen [reelance-tyéntekijdiden rydajar huo-
mioon ottaen tissi vaiheessa ei ole tarkoituksen-
mukaista uiotraa osz-aikaeliketsi koskemnaan sa-
notun lain piiriin kuuluvia tyoneekijbici.

Hallitus selvirtdd erikseen joustavaan elikeiki-
jirjestelyyn liittyen myds osa-aikaelikkeen toteut-
tamismahdollisuudet valtion ja kunnallisen eli-
keyirjestelmin piirissd. Titd carkoitusta varten
asetetun komitean midriaika pddcryy 15 piivinid
kesikuuta 1986.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotusten peruscelut
1.1. Tydntekijiin elikelaka

2 §. Pykilin 2 momentin silinndksid rytsuh-
teen pddtrymisesti tiydenneriin  maininnalla
ryoneekijdn stirtymisestd tyosuhteesta yksilolliselle
varhaiselikkeelle. Lisiksi siidetdin, cttid osa-aika-
elikkeen saajan katsotzan olevan uudessa tydsuh-
teessa hinen jatkaessaan tydti osa-aikatydssi.
Titloin pidctyneeksi katsortavasta kokoaikaisesta
tvosuhteesta muodostetaan niin sanottu vapaakis-
jaetike. Osa-aikaryosti kartruu eliketti normaa-
litn tapaan ja vakuutusmaksu peritdin osa-aika-
tyon palkasta. Osa-aikaelikkeelli olevan tyonte-
kijin vanhuuselike miiriytyy siten samalla ta-
voin kuin muillakin osa-aikatyéssid oleviila tydn-
tekijoilla.

4 §. Tvdntekijiin elikelain mukaisiin etuukstin
kuuluu uutena elikemuotona osa-aikaelike.

4 f § Pvkilissi siidetiin osa-aikaelikkeen
saamisen edellytyksisti. Oikeus osa-aikaelikkee-
seen on 60—64-vuoriaalla cybneekijilli, joka

tiyridd pykilin 1 momentissa sisidetvt edetlytyk-
set.

! kohta. Koska ci ole rarkoituksenmukaista,
ertd jo clikkeelld oleva tydniekiji voisi vield saada
osa-aikaclikerti, on lihdeuty siued, ertei osa-aika-
clikettd myonneti tyontekijille, jolla on otkeus
saada tyd- i virkasuhteeseen taikka yrittijiroi-
mintaan perustuvaa vanhuus- tat tyokywytromyys-
eliketti. Tydntekijin on katsotrava olevan edelld
tatkoitettu elikkeensaaja myds silloin, kun eli-
ketri ei jid maksettavaksi elikkeiden yhreensovi-
tuksen johdosta. Sen sijaan se scikka, ettei tyon-
tekiji ole hakenut sellaista elikeunti, jota hinellid
olisi oikeus saada esimerkiksi eclikeiin tivievmi-
sen perustecila valtion elikejirjestetmisti, ei kui-
tentkaan estd osa-aikaelikkeen myontimisti. Osa-
aikackikkeen saamiselle asetetzan myés seuraavat
tybpanokseen ja tydaikazan liiceyvit vaaumukset.

2 kohta. Osa-aikaelikkeen saaminen edellyrdi
suhteellisen pitkddn jatkunueta kokoaikaryoti,
jotta vaadittava tySpancksen vihentiminen ro-
teutuisi. Sen vuoksi edellytetdin, etti tydncekiji
on osa-aikatydhén siircymisti vilicedmist edelri-
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neen puolentoista vuoden aikana ollur vihintiin
12 kuukautta kokoaikatisessa anstorydssd. Timi
mahdollistaa myds sanottuna aikana lyhyehkén
_ajan tyoudminid olleen tybncekijin hakeucumi-
sen osa-aikaelikkeen piiriin.

3 kobta. Qsa-aikaelikkeen saaminen edelly:-
tid, ertd tydsuhteen perusteella elikkeeseen oi-
keuttavaksi ajaksi luettaisiin myds elikeiin saa-
vuttamiseen jalielli oleva aika, jos tybneekyi
osa-atkaclikkeen alkamishetkelld olisi tullue tyd-
kyvyteomiksi. Vaatimus on [dhinnd tekninen.
Tyontekijin oikeus osa-aikaclikkeeseen ja elik-
keen maksava elikelaitos mdiriveyisivit sen eli-
kelain mukatsesti, jonka perusteella tyokyvyets-
myyselikettd midriciiessi olisi oteteava huo-
mroon eliketin saavutcamiseen jiljelld oleva atka.
Sdinnokselli on merkitystd [dhinnd silloin, kun
tydntekijd on oftur useassa rinnakkaisessa tygsuh-
teessa tai hinelli on 2 kohdassa mainitun puo-
lentoista vuoden aikana ollut perittiisti eri la-
kien piiriin kuuluvia tydsuheeita.

4 kohta. Tarve ryopanoksen asteitraiseen vi-
hencimiseen on yleensi sellaisella ryontekijilli,
joka on ollut suhteellisen siinnéliisesti tyoeli-
missi mukana. Sen vuoksi edellytetiin, etrd
tyéntekijille on 15 vitmeksi kuluneen kalenteri-
vuoden aikana karttunue 8 §:n 4 momentissa
tarkoitettua peruselikertd yhreensi vihintidiin vii-
si vuotra. Jos tydneekiyd on sanottuna atkana olluc
myds lyhytarkaisissa tysuhteissa olevien tyontcki-
jiin elikelain piiriin  kuuluvassa ansiotyissi,
muunnetaan stitd saadut apsiot vastaamaan sa-
notrua karttumisatzkaa siten kuin lyhyraikaisissa
tyésuhteissa olevien tydntekijiin elikelain 4 §:0 5
momentissa sidderiin. Mainitun lainkohdan
mukaan aika kuukausina saadaan jakamalla ka-
fenterivuotena  saatujen ansioculojen  mdiri
738.38 markalla. Sanottu markkamiiri on sama
kurn se tydansion miiri ilmaistuna vuoden 1986
indeksitasossa. joka | §:n 1 momentin 2 kohdan
mukaan vaaditaan, jotta tydsuhde kuuluisi ri-
min lan piiriin. Laskettaessa yheeen timin lain
ja lyhveaikaisissa cvosuhreissa olevien rydntekijiin
eidkelain mukaisia karttumisaikoja otetaan huo-
mroon vain tivdet kuukaudet. eninriin 12 kuu-
kautta kalenrterivuotta kohden.

5 kohta. Tyoneekijin rulee vihentdi rydpanos-
tzan aun, ettd jaletld olevaa tvord voidaan picid
osa-aikatydni. Niin ollen vaaditaan, eni jiljelli
oleva keskimiiiciinen tydaika on vihintiin 16
tuntia ja eninidin 28 runua vikossa. Jos rvinte-
kijd on samanatkaisestt kahdessa tat uscammassa
ansiotyossi, tyoajan vihentyminen laskcoun hi-
nen kokonaistydaikansa perusiectla.  Tyoajun

enimmiismiirin asettaminen 28 tuntin vitkossa
on perusteltua silmdlli picden tlanceita. joissa
tyonreky)d esimerkiksi vihentid 40 runua vitkossa
kisittivin kokoaikaisen ansiotydnsi puoleen ja
samanaikaisestl jatkaa 8 cuntia vitkossa kisittdvii
sivutyotdin, Jos vukottainen tyGaika vaihtelee,
tydaika lasketaan keskiarvona enintdin 16 vitkon
pituiselta ajanjaksolea.

6 bobta. Osa-atkatyGhdn et saz tulla yhdenjak-
soisesti kuutra viikkoa pitempidi keskevrystd, jo-
hon ei kuitenkaan lueta vuosilomaa etki aikaa.
joita suoritetaan sairausvakuutuslain (364/63)
mukaista pdivirahaa.

7 kokbta. Osa-aikaclikkeen saaminen edellyt-
tid, etti tydpanoksen vihentimisen seurauksenz
myds tyoneekijin ansiotuloissa tapahtuu vastaava
muutcos. Jiljelle jdivi ansiotulo saa olla enintidin
70 prosenttia osa-aikatyohon siirtymised edeltd-
neestd vakiintuneista ansiotuloista. Ansiotulon
tulee kuitenkin olla vihintiin 35 prosenttia tis-
td. Jos tydnrekiji on samanatkaisesti kahdessa tai
useammassa ansiotydssi, anston alenema laske-
taan hinen kaikista vakiintuneista ansiotulois-
raan. Ansiorajat vastaavat 5 kohdassa sanottuja
tydajalle asetertuja rajoja 40 tunnin viikottaisen
kokoalkarydn mukaan laskertuna. Ansiotuion vi-
himmiismiirissi on otertu huomioen, ettd tyd-
2jan vihentiminen 16 tuntiin viikossa todenni-
koisesti johtaz jonkin verran suurempaan ansion
alenemaan. Keinottelumahdollisuuksien vihen.
vimiseksi edellyretiin, ettd ‘tydajan vihentimi-
nen vleensi vastaa ansiotuloissz tapahtunutia
vihentymisti. Osa-aikatyosti saatavan ansiotulon
miirii koskevista rajoista on kuitenkin tarkoi-
tuksenmukaista erdissd tapauksissa potkerz. Poik-
keusmahdollisuuksista siddetddisiin  pykilin 4
momentissa. Sen mukaisia tapauksia olisivar esi-
merkikst vuororyblisin tai muun vastaavan pois-
idiminen. Nistd midriredisiin cackemmin sosi-
aali- ja rerveysministerion pddtokselli. Koska 16
tunnin vitkotrainen tyoaika ei vilttdmarid takaa
sitd, ettd tydatekijin tydsuhde kuuluu timin lain
piiriin, edellytetdin, etrd osa-aikatyosti saatu
ansiotulo on vihintdin 738,38 markkaa kuukau-
dessa.

Kokoaikaiseksi anstotydksi katsottava tydé mii-
ricellidn pykilan 3 momentissa. Kokoatkaisena
ansiotyond piderain paitsi tydtd, jossa tydaika on
olluc astanomaisella alalla normaalisti sovelletea-
van kokcuikaisen tydnrekijiin enimmiisiyoajan
pitutnen. myds rnnnakkaisia ansiotditd, joiden
vhieeniasketiu tyoaitka on vihindin 35 tunua
vidkossa.



Osa-aikaclike piciisi madritd tyontekyin va-
kiintuneesta ansiotasosta. 14td kuvaa parhaiten
elikepalkka siitd tydsuhteesta, jonka perusteeila
otettaisiin huomioon elikeiin szavurtamiseen jil-
jelid oleva aika, jos tyonrekiji osa-aikaclikkeen
alkamishetkeild olisi tullur cydkyvyuidmaksi.

4 g §. Osa-aikaelike alkaa aikaisintaan sen
kuukauden alusta, jota edeltineen kuukauden
aikana tybatekiji on tiyttinyt 60 vuotra. Takau-
tuvastt ¢like myénnetdin enintiin kuudelta
kuukaudelta,

Pvkilin 2 momentin mukaan osa-aikaelike
takkautetaan. jos tyontekiji ei enii ciyed elik-
keen saamisen edellvtyksid. Elike lakkautetaan
myés, jos osa-aitkatydhdn tulee kuurea vitkkoa
prtempi katkos. Jos tyéntekyd haluaa jatkaa osa-
aikatvgssi 65 vuotta tdyererrydin muutetaan osa-
aikaelike samansuuruiseksi vanhuuselikkeeksi.
Lvkkiintynve vanhuuselike maksetaan osa-aika-
ryon paatytyd. Kaksinkertaisten elikesuorituscen
vilttimiseksi pykiliin on otettu maininta samal-
ta ajaita suoriteruista elikkeisti.

Lakkautettua osa-aikaeliketti ryhdytiin jil-
leen maksamaan ryéntekijin ciyreiessi uudelleen
elikkeen saamisen edellyeykset, Elike mydnne-
tdin piisiintoisest entisin perustein sitloin, kun
osa-aikaelike myvbnnetiin uudelleen kuuden
kuukauden kuluessa sen lakkaurtamisesra.

5 ¢ §. Pykilissi miirireiliin osa-aikaelikkeen
mairi. Tybeldkeyirjestelmin ansaintaperiaatreen
mukaisest: on perusteltua. ettd elikkeen midirassi
otetazn huomioon tyoneekyin ki ja hinen tyd-
historiansa. Osa-aikaelikkeen miiri on tyonteki-
jan idsti ruppuen 44~—64 prosenttia kokoaika-
tyostid saadun ansiotulon ja osa-aikatydsti saadun
ansiotulon erotuksestz. Jos tyontekiji on saman-
afkaisesti kahdessa tat useammassa tyo- tai virka-
suhteessa tai harjoittaa yrittdjidtoimintaz, laske-
taan elikettd miirittiessd my6s kokonaisansiol-
den erotus. jolloin osa-zikaclike miiriytyy pie-
nemmin erotuksen perusteclla. Silinnds vaikur-
taa elikkeen miidridn, jos tyontekiji elikkeetie
sirryessiin tai sen jilkeen lisii cySpanostaan
muun elikelain piirissi.

Osa-aikaelikerti ei ole tarkoitus maksaa suu-
rempana kuin mihin tyontekiji olisi oikeutertu
tiyttiessdin vanhuuselikeiin, jolloin yleensi tu-
lee maksetravaksi muut yhteensovituksessa huo-
mioon otettavat elikkeet. Sen vuoksi osa-aika-
elikkeen enimmaiismiini on mitoitettava tydnte-
kijin tyohistorian mukaisesci. Osa-aikaelike saa
olla enintdin 75 prosenttia siiti elikkeestd, joka
tyontekijille on karttunut osa-aikaelikkeelle siir-
rymiseen mennessi. Siinnds estad elikkeen pie-

nenemisen tydntekijin lopettaessa osa-aikatydnsi
ja siirryessd vanhuuselikkeelle. Niin sanotun re-
kistersidyn lisietikecurvan piiriin kuuluvan elik-
keen vatkutus muun muassa enimmiismiiriin
tuiee esille cutkitraessa osa-zikaelikkeen vaatimia
muuroksia rekisteroimiskelpoisten lisietujen eh-
toihin.

Osz-aikaelikkeen miirii ei ole tarkoituksen-
mukaista laskea uudelleen, jollei osa-aikatyon
tybajassa tai palkkauksessa ole tapahtunut olen-
naista muurosta. Tavalliser palkancarkistukset ei-
vit olisi tillatsia olennaisia muutoksia.

7 §. Tyoeldkejirjestelmin asteittaisen voimaan-
tulon johdosta on tarkoituksenmukaista, erti
timi otettaisitn osa-aikaetikejirjestelmissi huo-
mioon vanhempien ikidluokkien vanhuus- wai ty6-
kyvycedmyyseliketrd mairittiessi. Pykilin 4 mo-
mencuiin on sisillytecty asteikko, jonka mukaisifla
kertormilla korotetaan ennen vuotta 1930 syney-
neiden tydntekijdiden osa-aikaelikkeen aikaista
elikepalkkaa.

7 b §. Pykilii rarkennetaan siten, ertd osa-
aikacliketti e1 koroteta ty6edmyyslisitli.

12 §. Osa-aikaelike on tarkoiterru elikelaitos-
ten yhreisesti kustannettavaksi, minki vuoksi 1
momentin 4 kohtaan tehdiia titdi rarkoirrava
lisdys.

17 a §. Osa-aikaclikkeen toimeenpanon kan-
nalta on eriwedin tirkedd, ewi elikelaitokseila on
tiedot osa-atkaisen tydsuhteen ansioista ja tyd-
ajoista. TZmin vuoksi olisi tarpeen, etti tydneeki-
)i itse ilmotttaisi tydsuhteensa muurtoksista. Elik-
keensaajalle on nykyisin asetuksella sddderty ii-
moitusvelvollisuus  tyokyvyriomyys-  ja  tyderd-
myyselikkeeseen scki yksilolliseen varhaiselik-
keeseen vaikurravista muutoksistz. [lmoitusvel-
vollisuuden rehostamiscksi ehdoteraan, ewi ii-
moitusvelvollisuutta koskevar siinnitkset otetzan
lakiin. Vasraavasti siidetddn, ettd myds tydnanea-
ja on pyydettiessi velvollinen ilmoittamaan eli-
kelaitokselle osa-aikatyéntekijin tySsuhteeseen
liiteyvistd seikoista.

1.2. Lyhytaikaisissa cydsuhteissa olevien ryonte-
kijiin ebikeiaki

1 §. Pykilin viirtaussiinnéksiin tehdiin tar-
puelliset osa-aikaelikkeesti johtuvar muutokset.

4 §. Pykiliin otetaan maininta osa-aikaelik-
keesti. Siihen lisitdin myds sidnnékset tynteki-
jitn elikelain 4 f §:n 1| momentin 3 kohtaa
vastaavasti siitd, missi tapauksessa oikeus osa-
aikaclikkeeseen ja elikkeen maksava elikelairos



midciytyisivit timin lain mukaisesti. Tyonteki-
jiin elikelain 4 f §:n 1 momenun 4 kohraa
tiydennetriisiin siinnokselld siicd, miten viiden
vuoden karttumnisaika lasketaan timin lain alai-
sissa tyosuhteissa saaduista ansioista. Osa-aika-
elikkeen miiriimisti varren vakiintuneena an-
stotuiona pidettiisiin sitd palkkaa, joka olisi otet-
tava huomioon clikkeeseen oikeuttavana 7 §:n |
momentin rmukaan, jos tydneekiji olisi cullue
tydkyvyeedmiksi osa-aikaclikkeen alkamisheckel-
1.
§. Pykiliin lisidciiin cyoneekijdin elikelain

7 §:n 4 momentin siinndstd vastaava siinnds
osa-atkaelikkeen aikaisten ansioiden korottavasta
vatkutuksesta vanhuus- ja tydkyvyudmyyselik-
keessi.

9 §. Osa-aikaelike on tarkoitettu clikelaitosten
vhteisesti kustannettavaksi, jota koskeva lisiys
tehdiin 1 momentin 3 kohtzan.

1.3. Maaalousyrittijien elikelaki

6 §. Pykilin | momenttiin lisitdin maininnat
osa-atkaelikkeesti. -Koska maaralousyriteiijin osa-
atkatyon tarkka midricely kdytinnossi on vai-
keaa, chdotetaan osa-aikaelikkeen edellytyksid
maartzlousyrittijien kohdalla yksinkertaistettavik-
si. Maatalousvrittijin toiminnan {uonteesta joh-
tuen samanlainen livkuva astetkko kuin tydnreki-
joiden osaita et ole kiytinndssi riittivilld cark-
kuudella hallirtavissa. Niin ollen osa-aikaelik-
keen saaminen edellytedis: tydpanoksen vihenti-
misti joko puoleen aikaisemmasza, joiloin muun
muassa jiljelle jidvin rtydtulon on vastatrava
tydntekijiin elikelain 4 f §:n | momentin 7
kohdassa sanottua miirii ra koko yritrdjitoi-
minnan lopertamista. Viimeksi mainitussa tilan-
teessa vaaditaan. etti maatalousyrittdji samalla
jatkaz muun elikelain piiriin kuuluvassa ansio-
tyossi.

Maacalousyrittiji on velvollinen esittimiin
clikelaitoksetle selvityksen siicd, et hinen tyos-
kentelyssidn on tapahwunut osa-atkaelikkeen suu-
miseen vaaditeava muucos. Tillaisena selvitykse-
ni voidaan pitii esimerkiksi ulan tuotantotoi-
minnan supistamista, tyopanoksen sirtimisti
toiseile perheengisenclle timin tydtuloa samalla
korotraen tai rilan ruotantotoiminnan muutosta.
Jos perheenjisen jo aiemmia on osallistunut ulan
toimintaan, on csitettivi luotetcava selvitys hi-
nen tydpanoksensa lisidntymisestd ja tilan ulko-
puolisen ansiotoiminnan vastaavasta vihemudmi-
sestd- cat opiskelun lopettamisesta.

Osa-atkacliketrdi madrictdessi  vakiintuneena
ansiotulona pidetdin maatalousyricedjille  osa-
aikatyhén sitrtymustd edeltineen neljin viimei-
sen kalenterivuoden vahvistetrua keskimidiriistd
tydtuloa ja osa-atkaty6n rydtulona puolta cisti.

6 ¢ §. Sukupolvenvaihdoselikkeen osalta 3
momenttiin lisitdin maininta osa-aikaclikkeesti,
joka lakkauterzan, jos maaralousyritrdjille myon-
netiin sukupolvenvaihdoselike.

8 §. Pykilin 2 momenutiin chdotetaan lisdtri-
viksi mdiriys siied, ettd osa-aikaelikkeeseen oi-
keutetun maaralousyrittdjin jatkaessa vyricystoi-
mintzansa hinen tytulonsa puoliteraan. Maata-
lousyrittd)id koskevan elikejirjestelmin myshem-
mistd votmaanculostz johtuen maaraiousyrittdjin
osa-aikatyShon liitryvin elikkeen perusteena ole-
van rydeulon korotus on ulotettu kaikkiin ennen
vuotta 1938 syntyneistin ikiluokkiin.

19 §. Pykilin viictaussiinnoksiin tehdiin osa-
aikaelikkeesti johruvat tarkennukset.

1.4. Yrictijien elikelaki

5 §. Pykilin 1 momenttiin lisitiin maininnaz
osa-atkaelikkeesti. Koska yrittdjin osa-aikatyén
tarkka miirittely kdytinndssi on vaikeaa, ehdo-
teraan osa-aikaelikkeen edeilytyksid yrittdjien
kohdaila yksinkerraistettaviksi. TySpanoksen vi-
hentimisessi samanlainen liukuva asteikko kuin
tynrekijbiden kohdalla ei ole yrittdjatoiminnan
monimuotoisuuden  johdosta  sovellettavissa.
Niin ollen vrittijin kohdalla osa-aikaelikkeen
saaminen edellyttii rydpanoksen vihentimisti
joko puoleen aikaisemmasta tai koko yritedjitoi-
minnan lopettamista. Viimeksi mainitussa 1a-
pauksessa vaaditaan, cttd hin samalla jatkaa
muun elikelain piiritn kuuluvassa ansiotygssi.
Yhdenmukaisesti tyontekijiin elikelain 4 f §:n t
momentin 7 kohdan kanssa edeilytetiin jiljelld
olevan ty6tulon tiyverivin yrindjien clikelain pii-
riin kuulumisen edellytykser.

Osa-aikaelikkeen edellytysten selvictimiseksi
yrittiji on velvollinen esittimiin elikelaitokselle
selvityksen sicd, eted hinen tybskencelyssiin on
rapahtunut osa-atkaclikkeen saamiseen vaaditta-
va muutos. Tillaisena selvitykseni voidaan pirii
esimerkiksi litkevaihdon supistumista tai uuden
tydneckijin palkkaamista. Jos uusi tydneekijd on
pertheenjisen, edellytetdin lisiksi hinen tyétu-
lonsa korotramista ainakin osa-aikaelikkeetle siir-
tyneen yortdjan rydwlon alenemista vascaavasti.

Jota yritystoumintaan jo aiemmin osallistuneen

perieenjasencn voitaisun katsoa korvaavan osa-



aikaclikkeelle sirryneen vihentynyred tyopanos-
ta, olist esitettivd luoterrava selvitys esimerkiksi
yritvksen ulkopuolisen ansiotyon vastaavasta vi-
hentimisesti tai opiskelun piddtraimisesti.

Osa-aikaelikettd madrdcedessi  vakiincuneena
tydtulona pidetiin yrittdjille osa-aikatydhén siir-
tymistd edeltineen neljin viimeisen kalencerivuo-
den vahvistettua keskimdirdistd tyoruloa ja osa-
aikatyon tybrulona puolta tdsti.

7 §. Pykilin 2 momenttiin chdotetaan lisicti-
viksi siinnds siicd, ettd osa-aikaelikkeeseen oi-
keutetun vrittdjin jatkaessa yrittijitoimintaansa
tydeulo puolitetaan. Yrnredjien elikejirjestelmin
myohemmisti voimaanculosta johruen osa-aika-
tyghén littyvin elikkeen perusteena olevan rys-
tulon korotus on ulotertu kaikkiin ennen vuotta
1938 syntyneistin tkiluokkiin.

17 §. Pykdlin 1 momentin viirtaussiinndksiin
tehddin rarvictavat osa-aikaelikkeesti johtuvar
tarkennukset.

1.5. Sairausvakuucuslaki

27 §. Pykilin 6 momentuin tehdiin lisdys,
jonka mukaan cydatekydin elikelaia mukainen
osa-aikaelike rnanastetaan osaclikkeeni myén-
nettyyn tyokyvytiomyvselikkeeseen miirittiessd
otkeutta sairausvakuutuslain mukaiseen pid:vica-
naan. Osa-aikaelikkeeild olevan tyontekijin pii-
viraha midriytyy piisiintdisesti osa-aikarydstd
saarujen ansiotulojen perusteeila.

1 360441

1.6. Tydudmyysturvalaki

16 §. Koska osa-aikaelikkeelli e1 ole rarkoitus
heikentdd ty6utdmin tydntekiin otkeutta tydted-
myyspdivirahaan, pykiliin chdotetaan lisitei-
viksi siinnos, jonka mukaan osa-aikaelikkeeili
olleen tybntekijin oikeus ansioon suhteutettuun
piivirahaan middriytyy osa-aikaelikkeen alkaessa
vallinneen tilanteen perusteella. Nitn muun mu-
assa tyossioloehto ja vakuuttamisehto maéiriyry-
vir piisiintoisesti  kokoaikaisen tydskentelyn
mukatisesti. Osa-aikatyostd tyoudmiksi joutuneen
henkilén pdivarahasea vihennetdiisiin vieli silloin
maksussa oleva osa-atkaelike. Osa-aikaelikkeen
lakatessa piiviraha maksetaan diysiméiriiseni.

2. Voimaanculo

Lait chdotetaan tulemaan voimaan siten, etti
osa-aikaclikkeen toreuttaminen aloitettaisiin 1
piivisti tammikuuta 1987. Osa-aikaelikerei
maksetraisiin (yontekijille, joka lain voimassa
ollessa tdyteidd osa-aikaelikkeen saamisen edelly-
tykset. Osa-aikaelikertd miirittiessd otetaan
huomioon myds sellainen osa-aikatyohon siirty-
minen, joka on tapahtunut ennen lain voimaan-
tuloa. Ennen lain voimaantuloa voidzan ryhtyi
sen tdytintdonpanon edellyttimiin toimenpitei-
siin.

Edelli esitetyn perusteella annetaan Eduskun-
nan hyviksyttiviksi seuraavar lakiehdotukser:



Laki

cyontekijdin elikelain muutramisesta

Eduskunnan piitoksen mukaisesti

muusetzan 8 pivini heinikuuta 1961 annetun tydntekijiin elikelain (393/61) 2 §:n 2 momenutti,
4 §:n 1 momentti, 7 b §:n 1 momentti ja 12 §:n 1| momentin 4 kohra,

sellaisina kuin ne ovat, 2 §:n 2 momentei 29 piivini joulukuura 1972 annetussa laissa (934/72),
4 §:n 1 momentri 18 piivini kesikuuta 1971 annetussa laissa (500/71), 7 b §:n | momentu 18
piwvini tammikuuta 1985 annetussa laissa (50/85) ja 12 §:n | momenun 4 kohta 28 pdivini

heinikuuza 1978 annetussa faissa (593/78), seki

lisatdén lakiin uusi 4f, 4 g ja §c § 7 §din, sellaisena kuin se on muutetruna 30 pdivind

joulukuuea 1965, 15 piivini joulukuuta 1978

ja 31 pidivini joulukuura 1985 annetuilla laeilla

(707/65, 980/78 ja 1120/89), uusi 4 momentti. jolloin nykyinen 4 momentti siirtyy 5 momentiksi,

seki lakiin uusi 17 2 § seuraavasti:

—— — — — —— — — — o — v — — —

Tydsuhteen katsotaan vitd lakia sovellettaessa
pidttyneen sen piivin lopussa, jolta sen perus-
teella viimeksi maksettiin palkkaa ennen tydsuh-
teen katkeamisca tatkka 4 §:n 3 momentissa
tarkoitetun tydkyvyttdmyyden tat 4 ¢ §issi car-
koitetun vksilollisen varhaiselikkeen alkamista.
Jos tydneekijd jarkaa tydntckoa sanotun tyokyvyt-
bmyvden alkamisen jilkeen, katsotazn hinen
olevan uudessz tydsuhteessa. Niin tkidn kartso-
taan cydncekipin, joka saa 4 f §:ssid rarkoscertua
osa-aikaclikerti, olevan uudessa vimin lain pii-
ritn kuuluvassa tydsuhteessa hinen jatkaessaan
tydnrekoa osa-atkatydssi. Jos 1 §:n | momentin 2
kohdassa rarkoitetur edellyrykser tydsuhteen kuu-
lumiselle lain piiriin lakkaavat olemasta voimassa
tosuhteen vieli jatkuessa, katsotaan tydsuhde
pidtryneekst jo silloin, kun tySnantaja on tehnyt
muutosta koskevan ilmoiruksen clikelaitokselie.
Mikili sanotut edellytykset myshemmin uudel-
leen tulevat voimaan, menetelliin niin kuin uusi
vosuhde olisi stlloin alkanut. Aikaa, jona tydnu.
kifi on asevelvollisena suorittanur palvelusta va-
kinaisessa viessd, ¢i lueta tydsuhteen jatkumisai-
kaan.

— e = — — e o — — — —— —— — —

Elikeotkeus

48§
Tyontekijilli on oikeus vanhuus., tydkyvyro-
myys-. tybudmyys- ja osa-aikaelikkeescen seki

hinen omaisillaan oikeus perhe-elikkeeseen ti-
min lain mukaisesti. Jos oikeus elikkeen saami-
seen perustuu kahteen tai useampaan tydsuhtee-
seen, lasketaan kuhunkin tyosuhteeseen perustu-
vat elikkeet yhteen siten kuin jiljempini siide-
tidn.

$f§

Oikeus saada osa-aikaeliketti on osa-atkaryo-
hén siictyneelld 60 mutta ei 65 vuotra tiyerineel-
li rybneekijilli, edetlytrden errd:

1) hinelli ei ole oikeutta saada 8 §:n 4
momentissa tarkoitertua peruseliketti ta1 muura
siihen verrartavaa 1yd- a1 virkasuhteeseen perus-
tuvaz elikerrd;

2} hin on ollut osa-atkaelikkeen alkamista
valietdmisti edeltineen 18 kuukauden aikana
vihintidn 12 kuukautta 8 §:n 4 momentissa
tarkoitettuun peruselikkeeseen rai muuhun sii-
hen vetrartavaan elikkeeseen oikeutravassa koko-
atkaisessa ansiotydssa:

3) hinen timin lain piiriin kuuluvan tydsuh-
teensa perusteella oterzaisiin elikertd madritries-
si huomtoon elikeiin saavurtamiseen jiljelli ole-
va aika, jos hin osa-aikaelikkeen atkamishetkelld
olisi tullur tvbkyvytedmiksi:

4) hinelle on osa-aikaclikkeen alkamista vilic-
tomisti edeltineen 15 kalenterivuoden aikana
kartrunue 8 §:0 4 momentissa tatkoitettua perus-
eliketti tai muuta sithen verrattavaa rtys- rai
vitkasithteeseen perustuvaa elikettd yhreensd vi-
nmintddn viist vuorta: Whviaikaisissa cydsubreissa




olevien tvdntekijiin elikelain alaisissa tydsuhreis-
sa sazatujen ansioiden perusteella karttumisaika
otetaan tilldin huomioon niin kuin sanotun fain
4 §&n 5 momentissa siddetdin:

5) hinen tyéaikansa on timin lam piiriin
kuuluvassa tyossi vihentyayr niin, ewd jiljelld
oleva keskimiiriinen tySaitka mukaan fukien
myds tvbaika muussa 2 kohdassa tarkoitetussa
ansiotydssi on yhteensi vihintdin 16 tunua ja
enintdin 28 tunua viikossa; viikortaisen tybajan
vathdellessa jiljelld oleva cybatka lasketaan keski-
arvona enintiin 16 viikon pituiseita ajanjaksolta;

6} hin ei ole yhdenjaksoisesti poissa cydstd
kuutta viikkoa pitempdi aikaa: tihin kuuden
vilkon ajanjaksoon ei luetz vuosilomaa eiki ai-
kaa, jolta tyvontekijd saa sairausvakuuruslain mu-
kaista pidivirahaa; ja ertd

7} hinen ansiotulonsa on vihentynyt siten,
ettd hinen $ kohdassa tarkoitetusta osa-atkarydstd
saamansa ansiotulo on vihintdin 35 ja2 enintdin
70 prosenttia 2 kohdassa tarkoitettujen ansiotoi-
den vhreenlasketuista vakiinruneista ansioculois-
ta, kuwitenkin vihintiin 1 §:n | momenun 2
kohdassa siidetyn markkamiirin suuruinen.
Tyoajan vihentyminen ei kuitenkaan saa olennai-
sesti polketa ansiotuloissa tapahtuneesta vihen-
nyksesti.

Tyoneekijidn katsotaan olevan 1 momentin 2
kohdassa tarkoitetussa kokoaikaisessa ansiotydssd,
jos hinen rydaikansa on ollut asianomaise!la
alalla normaalisti soveliettavan kokoaikaisen
tydneekijin enimmiistybajan pituinen, tai, jos
tydntekipd on samanaikaisesti kahdessa tai useam-
massz 1| momentin 2 kohdassa tarkoitetussa an-
siotyossi ja hinen yhteenlaskeuu tybaikansa on
vihindin 35 tuntia viikossa.

Osa-aikaelikettd miiritdessi vakiintuneena
ansiotulona pidetiin elikkeen perusteena olevaa
palickaa siiti rydsuhteesta, jonka perusteella eli-
kewid mdirittdessi otetraisiin huomioon elikeiin
saavuctamiseen jiljelli oleva aika, jos tyoncekiji
osa-aikaeclikkeen alkamishetkelld olisi tullur cyo-
kyvyredmaksi.

Edelli 1 momentin 7 kohdassa siidetyistd
edellytyksisti voidaan erityisesti syysti poiketa
siten kuin sosiaali- jz terveysministerid mairid.

4g8
Osa-aikaelike myénnetiin aikaisintaan sitd
kuukaurta seurazvan kuukauden alusta, jona
eyontekijd on wdyreinyt 60 vuotta, e kuitenkaan
takautuvasti pitemmiltd ajalca kuin osa-aikaelik-
keen hakemista seuraavaa kuukauttz edeltineen
kuuden kuukauden ajalia.

11

Osa-atkaelike lakkautetaan, jos tyonrekiji ei
enad taved 4 [ §:ssd sdddettyjd elikkeen saamisen
edellvivksiid. jos tybkyvyrtdmyys- tai tybudmyys-
clike mydnnetiin samalta ajalta. jolta on mak-
settu  osa-aikaelikettd, katsotaan osa-aikaciike
tyokyvyredmyys- tai tydridmyyselikkeen osasuori-
tukseksl. Jos tyvéntekiji tdytettyidn 65 wvuotta
edelleen jatkaa osa-aikatydti, muutetaan osa-
atkaelike, sen estimirtd mitd muuaila tissi laissa
on siiderty, saman suuruiseksi vanhuuselikkeek-
si. Tyontekijin lopettaessa osa-arkatyén makse-
taan vanhuuselikkeen lykkidintynye osa siten ko-
roterruna kuin 5 §:n 3 momentissa siddetdin.

Jos osa-aikaclike on 2 momentin mukaisest
lakkautertu, tydntekijilli on oikeus saada uudel-
leen osa-aikaelikettd hinen tiyreiessiin 4 f §:ss5d
siidetyt edellyrykset. Jos osa-aikaelike alkaa
uudelleen kuuden kuukauden kuluessa aikaisem-
man osa-aikaclikkeen piittymisestd, elike mydn-
netdin entisin perustein, jollei 5 ¢ §:n 4 momen-
tista muuta johdu.

5c§

Osa-aikaelikkeen miiri on, jollei 2 ja 3 mo-
mentista muuta johdu, 60 vuotta ciyteineelld
tyéniekijilli 44 prosenttia 4 f §:n 3 momentin
mukaan miiritellyn timin lain piiriin kuuluvas-
12 ansiotydsti saadun vakiintuneen ansiotulon ja
timin lain piiriin kuuluvasta osa-atkaisesta ansi-
otvostd saadun ansiotulon erotuksesta. Jos osa-
atkaelike atkza myshemmin kuin sitd kuukaurra
seuraavan kuukauden alusta, jona rtydneekiji
tiyttdid 60 vuorta. edclli mainittua prosenttiiu-
kua korotetaan 1/ prosenttivksikkdd jokaiselta
kuukaudelta, jolta tydntekijin iki osa-aikaeiik-
keen alkaessa vlirtdd 60 vuorra.

Jos tybniekiji on samanaikaisesti kahdessa tai
useammassa 4 f §:n 1 momentin 2 kohdassa.
tarkoitetussa ansiotydssi, ja jos tvéntekijin osa-
aikatybhén siirtymisti edeltineiden 4 f §:n 3
momentissz tackoitettujen yhreeniaskertujen an-
siotulojen ja osa-aikatydn aikaisten yheeenlasket-
tujen ansiotulojen erotus on 1 momencissa sanot-
tua erotusta pienempi, osa-atkaelikkeen miiri
laskeraan pienemmiisti erotuksesta.

QOsa-atkaelikkeen enimmiismiiri on 75 pro-
senttiz siitd 8 §:n mukaisestt yhreensovitetusta
clikkeesti, joka ryontekijille on karttunuz 8 §:n
4 momentissa tarkoitettujen lakien, elikechje-
siinnén tal elikesiintdjen mukaan osa-aikaelik-
keen alkamisajankohtaan mennessi.

Osa-atkaclikkeen miiiri lasketaan uudelieen,
jos osz-aikaclikkeen sazjan osa-aikatyon aikaisissa
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ansiotuloissa on tapahtunut muutos. joka olen-
naisesti poikkeaa yleisesti palkkakchityksesti.

Jos tybneekiji on syntynyr cnnen 1 piivid
tammikuuea 1930. korotetaan vanhuus- tai tyd-
kyvyredmyyselikertd midrictiessi  osa-aikaelik-
keen aikana jackuneen tydsuhteen perusteeila
miiriyivvid elikkeen perusteena olevaz palkkas
seuraaviila kerroimilla:

Syacymdvuosi Kertoin
1924 rat atkaisempi . ... 1.6
| L5 S 1.5
1926 .o e e 1.4
L1027 e L.3
1928 i 1,2
1029 e 11

7b§

Jos tybnrekiji on saanutr tySudmyysturvalain -

mukaistz ansioon suhteutertua piivirahaa, koro-
tetaan muuta kuin osa-aikaelikered eybredmyysli-
silli. Jos tydneekiji on ollut koko kalentetivuo-
den 2j2n samassa timin lain alaisessa tydsuhtees-
sa, tiltd vuodelta maksettu ansicon suhteutettu
piiviraha ei kuitenkaan tuora otkeutta tydero-
myyslisiin, jollet ryéneekijin timin lain piiriin
kuuluva tyosuhde ole pidrtynyt kolmen vuoden
kuluessa ensiksi mainitun kalenterivuoden pidr-

rymisestd tai jollet tydnrekiji ole samana kalente- -

rivuotenta ansainnue lyhytaikaisissa tySsuhteissa
olevien rydntekijiin elikelain mukaista palkkaa
vihintiin sznowun lain 5 §:n 1 momentissa tar-
koirerrua rajamiirii. Ajalta ennen sen kalenteri-
vuoden alkuz. jona tydneekifi on ciyttinye 23
vuotta. sekd elikerapahtuman satrumisvuodelta
ja siti edeltineelti kalenterivuodelta maksettu
ansioon suhreuterru piiviraha et kuitenkaan oi-
keuta tydtedmyyslisidin.

12 §
Elikelattosten keskiniinen vasweu elikkeisti
madriytyy ja elikkeisti elikelaitoksille atheuruvac

kulue jaetaan clikelaitosten kesken, mikibi eli-
kelairokser eivic ole toisin sopineet, seuraavasti:

4) muista vanhuus-, tydkyvyudmyys- ja perhe-
elikkeistd, lukuun ottamarra lyhyraikaisissa tyo-
suhteissa olevien tyontekijdin elikeiain 9 §:n 1
momentin 2 kohdan mukaisesti maksertavaa
miirdi, samoin kuin clikkeiden niisti osista.
jotka ylictivit 1—3 kohdan mukaiser mairir,
tyottémyyselikkeestd, osa-aikaclikkeesed seki
maksujen tai rahastojen laskuperusteiden yieises-
ti muurtoksesta johtuvista kustannuksista ja ly-
hytatkaisissa tybsuhrteissa olevien tyoneekijiin eli-
kelain 9 §:n 1 momentin 3 kohdassa tarkoitetusta
sanottuun lakiin perustuvan elikerurvan atheur-
tamien kulujen osuudesta vastaavat clikelaitokset
yhreisesti sosiaali- ja terveysministerion eri kulu-
lajeja varren antamien perusteiden mukaisesti;
seki

172§

Elikkeensazja on velvollinen ilmoittamaan eli-
kelaitokselle sellaisista muutoksista, jotka vaikuc-
wavae hinen oikeutcensa saada eliketti tat elik-
keen miiriin.

Elikelaitos voi vaatia elikkeensaajalta selvityk-
sen elikkeen mdiciin vatkuctavista seikoista ja
selvityksen siied. ervd hin edelleen rdyredd elik-
keen saamisen cdellytykser. Joller clikkeensaaja
ole toimittanur sanottua selvitystd elikelaitokselle
sen mdiriimassd kohtuullisessa ajassa, elikelaitos
vot pagttdd, ewd clikkeen suorittaminen keskey-
terdin, kunnes selvitys on cocimitertu.

Tybnantaja on myds velvollinen antamaan eli-
kelaitokselle sen pyynndsti 2 momentissa tarkoi-
tetruja elikkeen maksamiseen tarvittavia tietoja.

Tami laki tulec voimaan 1 piivini tammikuu-
ta 1987.

Miirittdessi otkeucra osa-aikaelikkeeseen ote-
taan huomioon myds scllainen osa-atkatyShén
sitctyminen, joka on tapahtunut ennen timin
fain veimaantuloa.

Ennen timin lain voimaantuloa voidaan ryh-
tyi lain tiytintdonpanon edellytrimiin toimen-
pitetsiin.




Laki1

lyhytaikaisissa ryosuhteissa olevien tyéntekijiin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan piiirdksen mukaisest

musntetaan 9 piivini helmikuuta 1962 annerua lvhyiaikaisissa rvosubteissa olevien tydntekijiin
clikelain | §:n 1 momentti, 4 §:n 5 momenct ja 9 §:n | momentn 3 kohra,

seliaisina kuin ne ovat, 1 §:n 1 momenttr 26 pirvini kesikuurz 1981 annetussa laissa (473/81), 4
§:n 5 momenttr 14 piivind joulukuuta 1979 annetussa laissa (917/79) ja 9 §:n 1 momentin 3 kohwa
20 piivini syyskuuta 1974 annerussa laissa (750/74), scki

fisdeian 5 §:ddn, sutd 18 piivind huhukuuta 1986 annetuila lailia (248/86) kumotun 8 momeantin

tilalle uusi 8 momentti, seuraavasti:

1§

Tybntekijille, joka rtydskentelee metsirvissi,
uittotydssi. maatila- ja puutarhatalouden eri 1is-
si, maa-, vesi- ja tzlonrakennustyéssi. maanpa-
rannustyossi, turveteollisuustydssd, satamarydssi
tahi kotimaanliikenteen aluksessa taikka, sikili
kuin asetuksella siidetdin, muulla sellaisellz
alalla, jolle lyhyraikaiser cydsuhteer ovat luon.-
teenomaisia, on ty$nantajan kustannctrava eli-
kerurva vanhuuden ja tydkyvyudémyyden varalea
seki tillaisen tydarekijin omaisille perhe-clize-
turva timin lain mukaan. Mikils cissi laissa e
toisin sigdetd, on soveltuvin osin muutoin voi-
massa, mitdi tyonrekijiin elikelain 3 §:n 2—4
momenussa, 4 §:n 1, 3, 5 ja 6 momentissa;
4a—4d, 4f ja 4g §ssi. 5b §n 3 ja 4
momentissa, 5¢, 7a—7¢, 8, 82.8b,9, 92, 10
ja 12 §:5sd, 13 §:n 3 momenussa, 14, 15 a. 16,
17, 174, 18, 192, 20, 21, 2l a, 2L b, 22 12
23 §:ssi on sidderty.

Tyontekijilld on oikeus tydttomyyselikkeeseen
ja osa-aikaelikkeeseen, jollei risti laista muurta
seuraa siten  kuin rydneekijdin elikelaissa siide-
tidn. Sanotun latn 4 f §:n 1 momentin 3 kohdas-
sa tarkoitettua elikeiin saavuttamiseen jiljelld
olevaa aikaa vastaa 7 §:n 1 momentissa tarkoitet-
tu palkka. Sanotun lain 4 f §:n 1 momentin 4
kohdassa tarkoitettu viiden vuoden karrtumisaika
kuukausina lasketazn timin lain alaisista tydsuh-
teista saatujen 15 viimeksi kuluneen kalenteri-
vuoden ansioiden perusteella jakamalla kalenteri-

vuotena saatujen ansioiden miiri rydnrekijiin
elikelain 1 §:n 1 momentin 2 kohdassa tarkoite-
tulla markkamadraili. Tilldin otetaan huomioon
vain tiydet kuukaudet, kuitenkin enintdin niin
monta kuukautra, etti ne yhdessi tyoncekijiin
elikelain 4 f §:n 1 momentin 4 kohdassa tarkoi-
tettujen karttumisaikojen kanssa ovar 12 kuu-
kautza kalenterivuorta kohden. Osa-aikaelikerei
miirittiessi vakiintuneena ansiotulona pidetiin
sitdi 7 §:n 1 momentin thukaista palkkaa, joka
luettaisiin elikkeeseen oikeutravaksi, jos rybnte-
kiji osa-atkaelikkeen alkamishetkelli olisi tullue
tydkyvycedmiksi.

Jos tyoneekiji on syntynyt ennen 1 piivid
tammikuuta 1930, korotetaan vanhuus. tai tyé-
kyvytedmyyselikered laskettaessa osz-aikaelikkeen
aikana saatujen ansioiden perusteella miiriccivii
clikkeen perusteena olevaa palkkaa seuraavilla
kerroimilla:

Syntymivuos Kerroin
1924 tai atkatsempi ................. 1.6
1025 e 1.5
1926 . 1.4
1927 .. L3
1028 . i 1,2
1020 e 1.1

9§
Tissi laissa sdiderystd elikerurvasta vastaavat 2
§:ssi rarkoiretur elikelaitokser, sikili kuin ne
etvit ole toisin sopineet, seuraavasti:
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3) muista vanhuus-, tydkyvyetomyys- ja perhe-
elikkeistd, lukuun ortamatta tydntekiidin eli-
kelain 12 §:a t momentin 2 kohdan mukaisesti
maksettavaa méiirii, samoin kutn clikkeen osis-
ta, jotka ylittdvit 1 ja 2 kohdassa mainitut
miirit, vordmyyselikkeestd, osa-atkaelikkeestd
seki tyoneekijiin elikelain perusteclla makserta-
vista vastaavista vihimmadisetiketurvan mukaisista
elikketsti ja elikkeen osista ja eliketurvakeskuk-
sen kustannuksista vastaavat elikelaitokset yhdes-
si tybntekijiin elikelain mukaistz toimintaa har-
joittavien elikelaitosten kanssa, aiin kuin on

siidetty tydneekijiin elikelain 12 §:n 1| momen-
tun 4 ja 5 kohdassa; seki

— e — — — —— — — — —— — = — ——

Tdmi laki tulee voimaan 1 pdivini rammikuu-
a 1987,

Miiritriessi oikeutta osa-aikaelikkeeseen ote-
taan huomioon myés sellainen osa-aikatyShén
siirtyminen, joka on tapzhtunut ennen timin
lain voimaantulo.

Ennen timin lain voimaancuioa voidan ryhryi
lain diytintéénpanon edellyttimiin roimenpirei-
sin.

3.

Lakt

maartalousyrittijien elikelain muuttamisesea

Eduskunnan piitoksen mukaisesti muurtetaan 14 piivini heindkuuta 1969 annerun maaralousyrit-
wjien eclikelzin 6 §:n | momentt, 6 ¢ §:n 3} momentt, 8 §:n 6 ja 7 momentti seki (9 §:n 1

momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 6 §:n | momentd ja 19 §:n 1| momentti 26 piivind heindkuura 1985
annetussa lassa (668/8%), 6 ¢ §:n 3 momentu 29 piivind huhrikuuta 1980 annerussa laissa (294/80)
seki 8 §:n 6 momentti 28 pdivind heinikuuta 1978 annetussa laissz (595/78) ja 8 §:n 7 momentt: 18
pitvini kesikuuta 1971 annetussa laissa (502/71), nidin kuuluviksi:

6 §

Vanhuus-, tydkyvyudmyys- ja tySudmyyselik-
keen, yksilollisen varhaiselikkeen ja osa-aikaelik-
keen seki perhe-elikkeen saamisen edellytykset
ja suuruus midrdytyvie, jollei visti laista muuwa
seuraa, siten kuin rydnrekijiin elikelaissa on
siiderty, ja tilloin on rissi laissa tarkoiterruun
tybtuloon ja elikkeeseen oikeuttavaan aikaan
vastaavasti sovellertava, miti edelli mainitussa
laissa on palkasta jz elikkeeseen oikeurttavasta
palvelusajasta siiderry. Osa-aikaelikkeen saami-
nen edellycedd, crrd maacalousyricedji vihentii
timin lzin piiriin kuuluvan toimintansa pucleen
tai lopertaa sen kokonaan ja, etti hinen jiljelli
oleva ansiotydnsi ciyuwdd tydneekijdin elikels
4§ f§:n | momentin 5 ja 7 kohdassa sdlidetyr
edellytykser. Maatalousyrictdjin on esivettiivi eli-
kelairokselle riiteivd selvitys cydaikansa vihenty-
misesti. Osa-aikaelikkeen miiirid lasketraessa
maatalousyeittdjin tydwlona pidetdin hinelle
osa-atkatyohdn  sirtymistd  viliedmistd  edelti-
neen neljin viimeisen kalenterivuoden vahviscet-
tua keskimiiriisti tydeuloa ja osa-atkatydn tydtu-
lona puolta cisti. Timin lain mukaiscen ekik-
keeseen ei kuitenkaan sovelleta tvontekijdin eki.
kelain 5 a ja 7 b §:n sidnndksii. Varhennertua

vanhutiselikeri miiicittiessi sovelletaan tydnce-
kijdin elikelatn 5 §:n 5 momenttia siten, ertd
syatymivuoden 1937 asemesta kiytetiin svnty-
mivuotta 1945 ja syntymivuodesta nippuva vi-
hennys on seuraavien prosentuimiirien mukai-
nen:

Syneymivuosi Vihennys
prosenttia
kuukautra

kohti

1930 tai atkaisempi................ 0.33

1931 0.34

1932 0.36

1933 L 0.37

1934 Ll 0.38

1935 0,39

193 0,40

1937 0.41

1938 . 0,42

1939 Q.43

1940 0.44

1947 0,46

1942 L 0.47

1943 0.48

tod4 0.49




Jos tvdkyvyudmyyselikkeen eai osa-atkaelik-
keen saajalle myonnetiin sukupolvenvaihdoseli-
ke, lakkautecaan ryokyvyaomyyselidke tal osa-
aikaelike lihinnd seuraavasta mahdollisesta
eridntymispiivistd siled osin kuin elike perustuu
tissd laissa tarkoitetruun yritcdjitoimintaan. Ne
lakkautettavan tydkyvyttdmyyselikkeen tai osa-
aikaclikkeen erit, jorka on makseteu sukupolven-
vaihdoseiikkeen alkamisen jilkeen, katsoraan su-
kupolvenvathdoselikkeen osasuorituksikst.

— — —— — e — o — — —— w——— — a—— ——

Vakuutuksen alkaessa maaralousveittijien eld-
kelaitos vahvistaa maatalousyrittiiin  tydtulon.
Jos tyotuloon vaikurtavat seikar myshemmin
clennaisesti muuttuvar, tarkisteraan se hakemuk-
sesta. Elakelaitos voi mybs omasta aloitreestaan
tarkistaz tyotulon. Tydtuloa e saz kuitenkaan
muuttaa takautuvasti. Sen kalencerivuoden jil-
keen. jonka atkana maaralousyrietdji on tiyteinyt
02 vuotra, tarkisterazn rydeuloz vain, jos maara-
lousyrnitedjd e eivtd 1 §:n mukaisia vakuutrtamise-
dellytyksid. Sen estimicti mitd cissi pykilissi on
siiderry. osa-aikaelikettd saavan maatalousyritei-
jin tydtuloksi vahvisictaan puolet 6 §:n-1 mo-
mentissa tarkoitetusta keskimidriisesti rvowaios-
ta.

Elikkeen perusteena oleva tydtulo saadaan ja-
kamalla vahvistecrujen ja tyintekijiin elikelain
© 9 §n mukaisesti tackistetrujen tystulojen yhreeis-
midrd vastaavalla ajalla. Jos maaralousyriugjille
on vahvistettu tvdtuloa 23 vuoden idn tiyttimi-
sen jilkeiseltd ajalea. jireriidn elikkeen perustee-
na olevaz tydtuloa miiritiessi sanotun iin tiyt-

4.

19

tamisti edeltineet rydtulot ja vastaava aika huo-
mMioon oftamatia. Jos maatalousyrittdjd on synty-
nyt ennen | pidivii tammikuuta 1938, korotetaan
vanhuus- tai tyokyvyudmyyselikettd midritriessi
hinen 6 momentissa tarkoiterrua osa-atkaelik-
keen ajaksi vahvistertua elikkeen perusteena ole-
vaa tyStuloaan seuraavilla kertoimilla:

Syntymivuost Kerroin
1932 tai atkaisempi................ 1.6
1933
1934
1935
1936
1937
19 §

Jollei tdsti laista muuta seuraa, on soveltuvin
osin lisiksi vastaavasti voimassa, mici tyoneeki-
jiin elikelain 2 §:n 2 momentissa, 3 §:n 3 ja 4
momentissa, 4 ja 4 b—4 g §issi, 5 §:n 2—5
momentissa, S b, 5¢, 7a,7c¢. 8, 82,8b,9j2
9a §:ssi, 11 §:n 1 momentissa, {2 §:n 1 mo-
mentin $ kohdassa seki 13, 14, 17, 17 a, 18, 19,
19 a—i9 d. 20, 21, 21 2 ja 22 §:ssd sekd lyhyt-
atkaisissa tydsuheeissa olevien tydntekijiin eld-
keiain 10 §:n 3 momentissa on sidderry.

Timi laki wlee voimaan | pdivinid tammikuu-
a2 1987,

Miirictdessd otkeutta osa-aikaelikkeeseen ote-
taan huomioon myés sellainen osa-aikatyshon
siirtyminen, joka on tapahwnut ennen timin
lain voimaantuloa.

Ennen timin lain voimaantuloa voidaan ryh-
tyd lain tiytintdonpanon edellyrtimiin toimen-
piteisiin.

Laki

yritcdjien elikelain muurtamisesea

Eduskunnan piicoksen mukaisesti muutetaan 14 piivind heinikuuta 1969 annetun yrittdjien
clikelain % §:n 1| momenttu, 7 §:n 2 ja 3 momenti seki 17 §:n | momentt,

selfaisinz kuin ne ovat, $ §:n | momenet ja 17 §:n ! momentt! 26 piivini heinikuuta 1985
annctussa laissa (669/85) seki 7 §:n 2 momentti 28 piivind heinikuuta 1978 annetussa laissa
(596/78) j2 7 §:n 3 momentti 18 piivini kesikuuta 1971 annetussa laissa (503/71), ndin kuuluviksi:

5§
Vanhuus-, tydkyvyttdmyys- ja tydttomyyselik-
keen, yksiléllisen varhaiselikkeen ja osa-aikaclik-

keen seki perhe-clikkeen saamisen edellytykset
ja suuruus midrdytyvic, jollei tistd laista muuta
seuraa, siten kuin tybnickijdin elikelaissa on
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siiderty, ja tilldin on tissd laissa rarkoirertuun
tvdruioon ja elikkeeseen oikeutravaan aikaan
vastaavasti sovelletrava, miti edelli mainitussa
laissa on palkasta ja clikkeeseen oikeuttavasta
palvelusajasta sidderty. Osa-aikaelikkeen saami-
nen edellyreid, ewd yriced)d vihentid timidn lain
piiriin kuuluvan ansiotydnsid puoleen rai lopettaa
sen kokonaan ja, ertd hinen jiljelli oleva ansio-
tyonsi tdyrdd cvoncekijdin elikelain 4 f §:n 1
momentin $ ja 7 kohdassa siidetyt edellyrykser,
kuitenkin siten. ettd hinen jatkaessa yritijitoi-
mintaansa edellyteciin, etti hinen jiljelle jiivi
tydtulonsa on vihintddin i1 §:0 3 momentin 2
kohdassa tarkoitetun markkamiirin suuruinen.
Yeireijin on esitertivi elikelaitokselle riirtiivi
selvitys tydaikansa vihentymisesti. Osa-atkaelik-
keen miirid laskerraessa yrittijin vakiintuneena
tytulona pidetiin osa-atkatydhon siiceymised vi-
litetdmisti edeltineen neljin viimeisen kalenteri-
vuoden vahvistettua keskimidriisti tyStuloa ja
osa-aikaryén tyérulona puolta wisti. Timdn lain
mukaiseen elikkeeseen et kuirenkaan sovellera
tydntekijiin elikelain 5 a ja 7 b §:n sdinndksti.
Varhennettua vanhuuseiikertdi midricdessd so-
velletaan tydneekijiin elikelain 5 §:n 5 moment-
ta siten, ettdi syntymivuoden 1937 asemesta
kivtetilin syntymivuorta 1945 ja syntvmivuodes-
ta ritppuva viheanys on seuraavien prosenunimad-
rien mukazinen:

Syntymivuosi Vihennys
prosentriz
kuukaurta

kohu

1930 cai aikaissempi................ 0.33

931 0,34

1932 0,36

193y 0,37

1934 0.38

1935 0.39

1936 0,40

1937 0.41

1938 0.42

193%9 0.43

1940 0.44

1941 L 0,46

1942 0.47
943 0.48
1944 0.49

— o e e o —— o e a— — — —— — —

Vakuutuksen alkaessa eldkelaitos vahvistaa yrit-
tijin cydtulon. Jos rvoruloon vaikuteavar setkat

myShemmin olennaisesti muurtuvar, rarkistetaan
se¢ hakemuksesta. Elikelaitos voi mvds omasta
alotrteestaan tarkistaa tydtulon. Tydtuloa ei saz
kuirenkaan muuttaa takautuvasti. Sen kalenteri-
vuoden jilkeen, jonka atkana yrittdji on cdyrui-
nyt 62 vuotra, rarkistetaan cydtuloa vain, jos
yritedjd et tdytd 1 §:n mukaisia vakuutramisedel-
lyryksii. Sen estimitti, mird tissi pykildssi on
sidderty, osa-atkaeliketti saavan yrittdjin tydtu-
loksi vahvisteraan puolet 5 §:n 1 momentissa
tarkoitetusta keskimdiriisestd cydrulosta.

Elikkeen perusteena oleva tydtulo saadaan ja-
kamalla vahvistertujen ja tyénrekijiin elikelain
9 §:n mukaisesti tarkistetrujen tydeulojen yheeis-
miird vastaavalla ajalla. Jos yrictdjille on vahvis-
tetes tydruloa 23 vuoden idn viywdmisen jilkei-
seltd ajalta, jiteridin elikkeen perusteena olevaa
tydruloa midritdessd sanotun #in  cdytimistd
edeltineer tydrulot ja vastaava aika huomicon
ottamarta. Jos yrittd)d on syntynyt ennen | piivii -
tammtkuuta 1938, korotetaan vanhuus- tai tys-
kyvyreomyyseliketd miirittiessi hinen 2 mo-
mentissa tarkoitettua osa-aikaelikkeen ajaksi vah-
vistertuz eldkkeen perusteena olevaa tydtuloaan
seurgavitla kerroimilla:

Syntymavuoss Kerroin
1932 tai aikasemmpi................ 1.6
193y 1.3
193 1.4
193 . 1,3
1936 1,2
1937 1,1

17 §

Jollet tistd laista muurta seuraa, on soveltuvin
osin lisiksi vastaavasti voimnassa, mitd tydneeki-
7iin elikelain 2 §:n 2 momentissa, 3 §:n 1,3 a4
momenussa, 4 ja 4 b—4 g §:ssd, 5 §:a 25
momentissz, $b. 5¢c.7a.7¢.82.8b,.9,9%aja
10 §:ssd. 11 §:n | momentissa, 12 §:n | momen-
tin $ kohdassa ja 4 momentissa sekd 13, 14, 16,
17. 17 a, I8, 19, 19a—19d, 20, 21, 21 a j2
22 §:ssid on sdddertty.

— o — — o — s . —— — e van e—

Timi laki ruiee votmaan t piivind tammikuu-
ta 1987,

Miirittiessi oikeutta osa-aikaelikkeeseen orte-
taan huomioon myids sellainen osa-aikatyshon
siirtyminen, joka on tapzhtunut ennen timin
lain voimaanulos.

Ennen timin lain voimaantuloa voidaan ryh-
tvi lain diytintédnpanon edellyeimiin toimen-
nireistin




Laki

sairausvakuutuslain 27 §:n muuttamisesta

Eduskunnan piitdksen mukaisesti muutetaan 4 piivini heinikuuta 1963 annetun sairausvakuucus-
lain (364/63) 27 §:n 6 momentui, sellaisena kuin se on 26 piivini kesikuuta 1981 znnetussa laissa

(471/81}. niin kuuluvaksi:

Piivirahaa suocitetaan riippumarta tyoneeki-
ydin elikelain 4 f §:ssi tarkoitetustz osz-aikaelik-
keesti tat 5 b §:ssi rarkotrerusta osaclikkeestd
taikka siti vastaavasta muusta kuin tiydesta tyd-
kyvyttomyyselikkeesti, jos vakuutetun oikeus

saada mainittua eidketti on alkanut ennen sen
kalenterivuoden alkua, jota koskevar tyérulor
ovat pdivirahan miiriimisen perusteena.

Timi laki tulee voimaan 1 pdivini tammikuu-
ta 1987,

Laki

cyouémyysrurvalain 16 §:a muurtamisesta

Eduskunnan piirtéksen mukaisesti lisitizn 24 piivini elokuura 1984 annetun tyduémyysturvalain
(602/84) 16 §:ddn uusi niin kuuluva 6 momenrui:

16 §
Oikeus ansioon suhteutetiuun pdivirabaan

Osa-aikaeliketti saavan henkilsn oikeus ansi-
oon suhrteutettuun piivirahaan médriyyy osa-
atkaelikkeen alkamishetkelld vallinneen ulanteen

Heisingissi 9 piivini toukokuuta 1986

mukaisesti. Sama koskee henkildd, joka on saa-
nut osa-aikacliketti vilittdmisti ennen ansioon
suhteutetun pidivirhan saamista.

Timi laki tulee voimaan 1 pivini tammikuu-
ta 1987.

Tasavallan Presidentu

3 360441)

Minister:



Laki

tyontekijdin elikelain muaurtamisesta

Eduskunnan piitdksen mukaisestt

muutetaan 8 piivind hetnikuura 1961 annetun tySatekijiin clikelain (395/61) 2 §:n 2 momenui,
4 §n | moment, 7b §n 1 momentti ja {2 §:n | momendn 4 kohta,

sellaisina kuin ne ovat, 2 §:n 2 momentu 29 pidivini joulukuuta 1972 annetussa laissa (934/72),
4 §;n ! momenrtt 18 piivinid kesikuura 197! annetussa laissa {500/71), 7 b §:n 1| momentti 18
pilvini tammikuura 198% annetussa laissa (50/85) ja 12 §:n | momentn 4 kohta 28 piivini
heinikuuta 1978 annetussa laissa (593/78), sekd

lisdrdsn lakiin uusi 4 f, 42 ja 5c¢ §, 7 §:ddn, scllaisena kuin s¢ on muutcttuna 30 piivini
joulukuuca 1963, 15 pdivini joulukuura 1978 ja 31 pdivini joulukuura 1985 annetuilla laeilla
(707165, 980/78 ja 1120/85), uusi 4 momentri, jolloin nykyinen 4 momentti siirtyy 5 momentiksi,

seki lakiin uusi 17 2 § seuraavasti:

Voimasia oleva laki

— — i — o a—— — ———— ——— ——— — am— ama—  w—

Tybsuhteen katsotaan titi lakia sovelletraessa
pdittyneen sen pidivin lopussa. jolta sen perus-
teella viimeksi maksecciin palkkaa ennen tyésuh-
teen karkeamista tat 4 §:n 3 momentissa tarkoite-
tun tydkyvyudmyyden alkamista. Jos tydnrekiji
jatkaa tydniekoa sanotun tydkyvyrtdmyyden alka-
misen jilkeen, katsoraan hinen olevan uudessa
tydsuhteessa. Jos t §:n 1| momentin 2 kohdassz
tarkoitetut edellytykser tydsuhteen kuulumisetle
lain piiritn lakkazvat olemasta voimassa tygsuh-
teen vieli jackuessa, katsotaan cyésuhde piirty-
neeksi jo sitloin, kun tyénantaja on tehnyt muu-
tostz koskevan ilmoituksen elikelaitoksclie. Mi-
kili sanotut edellytykset mydhemmin uudelleen
tulevat voimazan, menetelliin niin kuin uusi
tydsuhde olisi silloin alkanut. Aikaa, jona tyénte-
kiji on asevelvollisena suorittanut palvelusta va-
!;inaiscsa viessd, ci lueta tydsuhceen jatkumisui-

aan.

—— — — o — — ——— ———— m——— —— — — — —

4§
Tyontekijdlli on oikeus vanhuus-, rvékyvyeto-
myys- ja rydreomyyselikkeeseen seki hinen omai-

Ehdotus

Tydsuhteen katsotaan titd lakia sovelletraessa
piittyneen sen piivin lopussa. jolta sen perus-
teella viimeksi maksettiin palkkaa ennen tvdsuh-
teen kackeamista raféds 4 §'n 3 momentissa
tarkoitetun tyékyvyttomyyden ta 4 e §:ssd tar-
kottetun yksilillisen varhasselibkeen alkamista.
Jos tydntekiji jatkaa tydneekoa sanotun eySkvvyr-
tomyyden alkamisen jilkeen, katsoraan hinen
olevan uudessa tydsuhteessa. Niin ikidn katso-
taan tyontekizin, joka saa 4 [ §:55d tarkostetiua
osa-aikaelikettd, olevan uadessa timén lain pil-
rin kunluvasia tyosubteessa hinen satkaessaan
tyontekod osa-aikatydssé. Jos 1 §:n | momennin 2
kohdassa tarkoitetur edellytvkser cydsuhteen kuu-
lumiselle lain ptiriin lakkaavat olemasta voimassa
tyosuhteen vieli jatkuessa, katsoraan tydsuhde
piittyneeksi jo silloin, kun tydnantaja on tehnye
muutosta koskevan ilmoituksen elikelaitokselle.
Mikili sanowut edellvtykset myshemmin uudel-
leen tulevat voimaan, menetelliin niin kuin uusi
tydsuhde olisi silloin atkanut. Aikaa. jona tydnte-
kiji on asevelvollisena suorittanur palvelusta va-
kinaisessa viiessi. et lueta tydsuhteen jatkumisai-
kaan.

43§

Tydaeekijalli on oikeus vanhuus-, wviskyvyrs-
mvys-, varTimvyvse g nng-grbaelikbeesven seki




Voirmassa oleva iak:

sillaan oikeus perhe-elikkeeseen timidn lain mu-
kaisesti. Jos otkeus elikkeen saamiseen perustuu
kahteen tai useampaan trydsuhreeseen, lasketaan
kuhunkin tydsuhteeseen perustuvat elikkeer vh-
teen siten kuin jiljempini siidetdin.

Ebdotus

hinen omaisillaan oikeus perhe-clikkeeseen ti-
min lain mukarsestl. Jos otkeus elikkeen saami-
seen perustuu kahteen tal useampaan tydsuhcee-
seen, lasketaan kuhunkin tydsuhteeseen perustu-
vac elikkeer yhreen siten kuin jiljempini siide-
tddn.

)

Orkeur saada osa-atkaelikerti on osa-atkatys-
hdn sitrtyneelld 60 mutia o1 65 vuotia tivitineel-
I3 tyéneedrdlly, edellytiden etti:

1} hdnelli ¢i ole otkeutta saada 8 §n 4
momentissa tarkostertua peruselikertd tat muuta
sithen verrattavaa 1yG- tar virkasuhteeseen perus-
turaa elikettd:

2} hin om ollut osa-aikaelikkeen alkamista

.vdlittimacti edeltineen 18 huukauden aikana

vdbintddn 12 kuukautta 8 §:n 4 momentisia
tarkoiteltuun peruselikkeeseen tar muubun si-
bem verrattavaan elikkeeseen otkeuttavassa koko-
arkaisessa ansiolyosed;

3} binen timdn lain pririn kuuluvan tyosuk-
teensa perusteella otetiaisitn elikettd mdiritties-
sé buomioon eliketin saaruttamiscen jilelld ole-
va qika, fos han osa-gikaelibkeen alkamithetkelld
olisi tallur tydkyvyteomiks:,

4) hinelle on osa-aikaelikkeen alkamista valir-
tomdssi edeltineen 15 kalenterryuoden atkana
karttunut 8 §:n 4 momentissa tarkottettua perus-
eldketti tai muuta sithen verrattavaa tyo- tal
virkasuhteeseen pernsiuvaz elikettd yhteensd vi-
hintdin vrisi vuota; lyhytatkatsissa tybsubteissa
olevien ryéniekifiin elikelain alaisissa tydsubieis-
5@ iaatugen ansioiden perusieella karttumisatka
otetaan télléin huomioon nitn kuin sanotun lain
4 §:n 5 momentissa siidetiin:

3) bénen tyGatkania on itimén lain piirin
buuluvassa tybssi vihentynyt nitn, ettd piljells
oleva keskimdidriinen tybatka mukaan lukien
myés tyGatka muussa 2 kohdassa tarkoitetussa
ansiotyossd on yhteensd vihimtidin 16 tuntia gz
emntiin 28 tuntis vitkossa: vitkottaisen tyGasan
vathdellessa jilielld oleva tybaika lasketaan keski-
arvoma enintidn 16 vitkon pitutselia ajanjaksolta;

G) hin er vle ybdenjaksoisesti pofisa tyostd
kuutta vitkkoa pitempid atkaza; tihin kuuden
vitkon ajansaksoon et lueta vuosilomaa etkd atkaa
folta tyOntekid saa satrausvakuutusiain mukaista
pdsvirahaa; fa ertd

7) hinen ansiotulonsa on vihentynmyt. sitenm,
eitd hianen 5 kohdassa tarkoitetusta 05a-a1katyostd
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Votmassa oleva laks

Ebdotus

saamansa ansiotuio on vibimidin 35 1a eninidin
70 prosentsia 2 kohdarssa tarkottertufen ansiotor-
den yhieeniasketuists vakitmtuneista ansiotulois-
ta, kustenkin vibiniiin 1 §:n 1 momentin 2
kohdassa sdddetynm marbkamiirin suuruinen.
TyGasan vibentyminen ef kuitenkaan saa olennai-
sesti poiketa ansiotuloissa tapahtuneesia vihen-
nyksestd.

Tydntekssgn katsotaan olevan 1| momentin 2
kohdassa tarkottetusia kokoatkaisessa ansiotyossa.
Jjos hinen tybatkansa om oflut astanomaisella
3alla  normaalisti soveflettavan kokoarkaisen
tyéntekizin entmmdistyéaan piiutnen, iai, 103
tyntekifd on samanarhaisesti kahdessa tat useam-
massa 1 momentin 2 kohdasia tarkoitetussa an-
siotydssd ja hinen yhteenlasketiu tybatkansa on
véhintddn 35 tuntia vitkossa.

Osa-athaelihettd mddritidessé vakiintuneena
anstotulona pidetiin elskkeen perusieena olevas
palkkaa siitd tybsubteeita, jonka perusteella eli-
ketts midrdttdessd otestaisiin huomioon eliketin
saavuttamiseen falfelli oleva aika, jos5 tyéniekifd
osa-atkaelihkeen alkamishetkelld olisi tullut tys-
kyvyttomaksi.

Edelii | momenun 7 kohdassa siidetyistd
edellytyksistd votdaan erityisestd syystd poiketa
sitem kuin 10siaali- fa terveysministerid mddrid.

12§

Osa-athaelike myonmetisn aikaisintaan (1td
kuukautta seursavan kuuksuden alusta, foma
tyGnsekyid on tdyttinyt GO vuotta, ¢f kuitenkaan
takautuvast pitemmaitd aralta huin osa-aikaelik-
keen hakemista seurcavaa kuukauiss edeltineen
kuuden kuukauden ssalta.

Osa-atkaclike lakkautetaan, fos tydntekid ei
endd tiysd 4 §.55d siddestyfi elikkeen saamisen
edellytyksid. Jos tyokyvyitdmyys- tai tyéttomyys-
elike mycnnetdin samalta araita. joita on mak-
serty  osa-askaeldkersi, katsotaan osa-atkaelihe
ryGRyyystGmyys- tai tyGitcmyyselikkeen osasuon-
tuksekst. Jos tycntekisd tdytettyddn G5 vuotts
cdelleen jathaa nsa-arkatyots, muutetzan osa-
atkaelike. sen estimittd mitd muualla tissd laissa
on sdddetty, saman suuruisckss vanbuuselshkeek-
st. Tybmickisdn lopettaeisa o1a-atbatyén makse-
taan vanbuuselikkeen lykkiintyny: 053 siten ko-
rotettuna kuin 5 §:n 3 momentissa sdddetdin.

Jos osa-askaelike on 2 momentin mukaisesti
lakkautertu, tyontekspalia on utkeus saada uudel-
leen osa-sikacliketti hinen tiyttdessiin 4 f §:s55d
sddderyt eaef/)t- bsed, jos osa-dikaelibe  afkaa

urdelloen a0 fon bast e Lnduevia cléatser




Voimassa oleva laks

—— —— — — — — — — — a—— — — - o—

2]

Ebdotus

man osa-aikzelikkeen pairtymisestd. elike myon-
netiin entisim perustein, soller 5 ¢ §:n 4 mo-
mentisia munta johdu.

e §

Qsa-atkaelshbeen mddird on, jollet 2 fa 3 mo-
mentista muuta johdu, GO vuotta tayttineells
tyintekifdlls 44 prosentsia 4 f §:n 3 momentin
mukaan midriteliyn timain lain ptiriin bkuuluvas-
ta anniotyostd saadun vakintuneen ansiotulon ja
tdman iain pitriin kuuluvasta osa-atkaisesta ansio-
1yostd saadun ansiorulon erotuksesta. fos osa-
athaelike 2ifaz mydhemmin kuin sitd kuukautta
seuraavan kuukauden alusita, jona tyOntekisd
tdyt2dd 6O vwotta, edelld mainittua prosenttiin-
kua korotetaan 1/3 prosentiiyksikhdd jokaiselta
kuukaudelta, joita tyintekigin 1ki osa-aikseldk-
keen alkaessa ylittid 60 vuotia.

Jos tyéntekirs on samanaikaisesti kahdessa tai
useammassa 4 f §n 1 momentin 2 kohdassa
farkortetussa ansiotydssd, sa fo1 tyoniekisin oia-
atkatyGhin surtymistd edeltineiden 4 f §n 3
momentissa tarkoiiettufen yhieenlaskettusen an-
sfotulosen fa 0sa-askatyon aikaisten yhieenlasket-
tugen ansiotulosen erotus on | momentissa sanos-
tuz erotusta prenempi, oia-astkaelikkeen mdiri
lasketaan pienemmdstd erotuksesta.

Osa-atkaclibkeen entmmdiismddri on 75 pro-
Semtrzia sniti 8 §:n mubaisesti yhreemsovitetusta
elikkeesti, foka tyontekirille on karttunut 8 §:n
4 momentissa tarkostettujen lakien, elikeobye-
s@dnnon tar elikesddntiten mukzan osa-atkaelik-
keen alkamisajankohiian mennessi.

Osa-atkaelibkeen midri lasketaan uudelleen,
JOS osa-atkaelikkeen saaran osa-askatydn atkaisissa
ansiotuloissa on tapahtunut muutos, foka olen-
naisestt potkkeaa yleises:d palkkakehityksesti.

Jos tydniekisd om syntynyt ennem 1 pdivid
tammikuusta 1930, korotetaun vanbuus- tal tys-
byvytomyyselikerts mddrittdesss  osa-atéaelik-
keen atkana jathuneen tybsubiteem perusteells
mdirdytyvdd elikkeen perusteena olevaa palkkaa
seuraavilia kertoimilla:

Symtymdvuos Kerrotn
1924 taf atkatsempt .. ... ............
1925 e e
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Voimasia oleva laki

ib§

Jos tydntekiji on saanut tydudmyysturvalain
mukaista anstoon suhteutercua piivirahaa, koro-
tetaan elikertd cyouedmyystisdlli. Jos tyneekijd
on ollut koko kalenterivuoden ajan samassa ti-
min lain alaisessa tydsuhteessa, tilti vuodelta
maksettu ansicon suhteutettu pdiviraha ei kui-
tenkaan tuotz otkeutta tydudmyyslisiin, jollei
tydntekijin timin lain piiriin kuuluva tydsuhde
ole piiuynyt kolmen vuoden kuluessa ensiksi
mainitun kalenterivuoden pidctymisestd rai jollet
tydntekijd ole samana kalenterivuotena ansainnut
lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyBatekijiin
elikelain mukaista palkkaa vihintiin sanotun
lain 5 §:n 1 momentissa tarkoitetrua rajamiirii.
Ajalta ennen sen kalenterivuoden alkua, jona
tyontekijd on cdiyttinyc 23 vuorca, sekd cli-
ketapahtuman sattumisvuodelea ja sitd edeici-
neclti kalenterivuodelta maksettu ansioon suh-
teutettu piiviraha ei kuitenkaan otkeura tydeis-
myysiisdin.

Ebdotus
7b§

Jos tybnrekiji on saanut tyriémyysturvalain
mukaista ansioon suhteutettua piivirahaz, koro-
tetaan muuia kuin 0i3-atkaelikersd tysriomyyshi-
silli. Jos tydneekijd on ollur koko kalenterivuo-
den ajan samassa timin lain alaisessa tyosuhtees-
sa, tiltd vuodelta maksertu ansioon suhteutettu
piiviraha et kuitenkaan tuota oikeutra ryotes-
myyslisiin, jollei tySntekijin timdn lain piiriin
kuuluva tydsuhde ole piiuynyt kolmen vuoden
kuluessa ensiksi mainitun kalenterivuoden piic-
tymisesti tai jollei tyoneekiji ole samana kalence-
rivuotena ansainnut lyhytaikaisissa tyosuhteissa
olevien tydnrekijiin elikelain mukaista palkkaa
vihintiin sanotun lain 5 §:n 1 momentissa tar-
koitettua rajamiirii. Ajalta ennen sen kalenteri-
vuoden alkua. jona tybnteki)d on tiyrrinyt 23
vuotta, sekd cliketapahtuman sattumisvuodelra
ja siti edeitineelti kalenterivuodelta maksertu
ansioon suhteutettu piiviraha ¢i kuitenkaan oi-
keuta tydredmyyslisiin.

12 §

Elikelaitosten keskindinen vastuu elidkkeisti
midrdyeyy ja elikkeisti elikelaitoksille aitheurtuvac
kulut jaetaan elikelaitosten kesken, mikili eli-
kelaitokser civit ole toisin sopineet. seuraavasti:

4) muista vanhuus-, tyokyvyutSmyys- ja perhe-
clikkeistd, lukuun ouamartta lyhyeaikaisissa tyd-
suhteissa olevien tydnrekijiin elikelain 9 §:n 1
momentin 2 kohdan mukaisesti maksettavaa
miirid, samoin kuin elikkeiden ntisti osista,
jotka ylitedvie t—3 kohdan mukaiser miidrit,
tydutdmyyselikkeestd. seki maksujen tai rahasco-
jen laskuperusteiden yleisestdi muutoksesta joheu-
vista kustannuksista ja lyhyraikaisissa tydsuhteissa
olevien iydneekijiin elikelain 9 §:n 1 momentin
3 ¥ohdassa tarkoitetusta sanottuun lakiin perus-
tuvan elikerurvan atheuwamien kulujen osuudes-
ta vastaavat clikelaitokser yhreisesti sosiaali- ia
terveysministerién ert kululajeja varten antamien
perusteiden mukaisesti; sekd

4) muista vanhuus-, tybkyvvetémyvs- ja perhe-
clikketstd, lukuun otramatta lyhytaikaisissa tyo-
suhzeissa olevien tydntekijiin elikelain 9 §:in 1
momentin 2 kohdan mukaisesti maksettavaa
miirid, samoin kuin elikkeiden niisti osista,
jotka ylictdvit 1—3 kohdan mukaiser miirit,
wyoreomyyselikkeestd, osg-asbaelikheestd  seki
maksujen tai rahastojen laskuperusteiden yletses-
td muutoksesta johtuvista kustannuksista ja ly-
hytatkaisissa tydsuhteissa olevien tydntekijiin eli-
kelain 9 §:n | momentin 3 kohdassa tarkoitetusta
sanortuun lakiin perustuvan eliketurvan aiheut-
ramien kulujen osuudesta vastaavat elikelaitokset
vhieisestl sosiaali- ja terveysministerion eri kulu-
lajeja varten antamien perusteiden rmukaisesti:
seki

17aq
Elshkeeniazia on ve/m//glen dmoittamain eli-
kelaitokselle sellaisista muutoksista, jotka vatkut-
tavat hinen otkeutvensa ssads elskettd tai elik-
been mdiriin.




Vormassa oleva laks

Endotus

Eldkelattos voi vaatia elikkeensaasalta selvityk-
sen elikkeen mdiriin vaikuttavista setkoista f3
selvityksen sutd, ettd hin edelleen tdytidi elik-
keen saamsen edellytykses. Jollei elikkeensaasa
ole toimittanut sanottua selvirysti elikelastokselle
sen maidriiméisd kohtuunllisessa ajassa, elikelaitos
vor pddttds, ettd elikkeen suorittaminen keskey-
tetiin, kunnes selvitys on totmutetiu.

Tyonantara on myods velvoilinen antamaan elé-
belastokseile sen pyynndstd 2 momentissa tarkoi-
tettura cidhkeen maksamiseen larvittavia fietoa.

Tami laki tulee vormaan 1 pitvind tammikus-
ta 1987

Mddrittdessd otkeutrta osa-atkaelikhesseen ote-
taan huomioon myis sellainen osa-atkatyGhin
sirtyminen, joka on tapahtunut ennen timin
lain voimaantuloa.

Ennen iimén lan voimaantuloa voidaan ryb-
wyd lain téytintGénpanon edellyitimiin toimen-
preessin.

Laki

Ivhytaikaisissa tyosuhteissa olevien tyéneckijdin elikelain muutamisesta

Eduskunnan piitdksen mukaisesti

mustetzan 9 piivini helmikuura 1962 annetun lyhveatkaisissa ryosuhteissa olevien tvdnrekijdin
clikelain 1 §:n | momentt, 4 §:n 5 momentti ja 9 §:n 1| momentin 3 kohra,

sellaisina kuin ne ovar, | §:n I momentn 26 piivind kesikuuta 1981 annetussa laissa (473/81), 4
§:n 5 momentti 14 piivinid joulukuuta 1979 annetussa laissa (917/79) ja 9 §:n 1 momentin 3 kohta
20 piivind syyskuuta 1974 annetussa laissa (750/74), seki

lisdrdén 5 §:ddn siitd 18 pitvind huhiikuura 1986 annewlla lailla (248/86) kumotun 8 momentin

uialie uusi 8 momenttt, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

1§

Tydneekijille, joka tydskentelee metsitydssd,
uirtoeydssi, maatila- ja puutarhatalouden en téis-
si, maa-, vesi- ja talonrakennustydssi, maanpa-
rannustydssi, turveteollisuustydssd, satamatydssi
tahi kotimaanliikenteen aluksessa taikka, sikili
kuin asetuksella siiideriin, muulla sellaiselia
alalla, jolle lyhytaikaiset tydsuhreet ovar luon-
teenomaisia, on tydnantajan kustannertava cli-
keturva vanhuuden ja tydkyvyudmyyden varalaa

Ehdotus

1§

Tydneekijille, joka tyoskentelee metsdtydssi,
uittotydssi. maatila- ja puutarhataiouden en tois-
si, maa-, vesi- ja talonrakennustydssi, maanpa-
rannustydssi. turveteollisuustydssd, satamarydssi
tahi kotimaanliikenteen aluksessa taikka. sikili
kuin asetuksella siidetiin, muulla sellaisella
alalla, jolle lyhyraikaiset tydsuhteet ovat luon-
teenomaisia, on tydnantajan kustannertava eld-
keturva vanhuuden ja tydkyvyrtdmyyden varalta
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Votmassa oleva laki

sekd cillaisen tyoneekijin omaisille perhe-elike-
turva cimidn  lain mukaan. Mikili cissi laissa e
toisin siideti, on soveltuvin osin muutoin voi-
massa, mitd tydneekijiin elikelain 3 §:n 2—4
momentissa, 4 §:n 1, 3, 5 ja 6 momentissa,
4a—4d §ssi. 5b §n 3 ja 4 momentissa,
7a—10 §:ssd, 12 §:ssd, 13 §:0 3 momentissz,
14 §:s5d, 15a—18 §ssd ja 19 a—23 §issi on
siideny.

— — — — — — — — o ———— — — a— —

Tybntekijilli on otkeus tyStedmyyselikkeeseen
sen mukaan kuin tydontekijiin etikelaissa siide-
tidn.

Ehdotus

seki rillaisen tyoneekydn omaisilie perhe-elike-
turva timdn lain mukaan. Mikili cissd laissa ei
toisin siidetd, on soveltuvin osin muutoin voi-
massa, mitd tydntekijiin elikelain 3 §:n 2—4
momentissa, 4 §n 1, 3, 5 ja 6 momentissa,
da—dd, 4f ja g §5sd, Sb §n 3 ja 4
momentissa, S ¢, 7 3—~7¢, 8,842,854, 9 9a, 10
s8 12 §:ssd, 13 §:n 3 momentissa, 14, 15 a. /6,
17, 17a 18 19, 192—i9d, 20. 21, 21a ja
23 §:ssi on sdidecty.

Tyontekijilli on oikeus ty6uomyyselikkeeseen
18 osa-askaelikkeeseen, joller 15sid laista muuita
seursa siten kuin wydarekijiin elikelaissa siide-
tidn. Sanotun lain 4 f §:n | momeniin 3 kob-
dassa sarkostettua elibeidn sagvuttamiseen yiljells
olevaa aikaa vasiaa 7 §:n | momeniissa tarkoitet-
tu palkka. Sanotun lzin 4 [ §:n 1 momeniin 4
kohdassa tarkoitettu vitden vuoden kartiumisaika
kuukausing lasketaan timdn lain alaisista tyGsuh-
terseq saatusen 135 viimeksi buiuncen kalenteri-
vuoden ansiotden perusteella fakamalla kalenter:-
vuotena saatufen ansioiden mdaird tyontekisiin
eldkelarn | §:n | momentin 2 hohdassa tarkotie-
tulla markkamddsrills. Tilloin otetaan huomioon
vain tivdet kuukaudet, kuitenkin enintdin nitn
monts kunkautta, e1td ne yhdessd tyontekisim
elskelain 4 f §:1 | momentin 4 kohdassa tarkoi-
tettufen karttumisaikofen kanssa ovat 12 kuu-
kautta kalenterivuotia hohden. Osa-gikaelikertd
mddrittivsid vakiintuneena ansiotulona pidetiin
sitd 7 §:n 1 momentin mukaista palkkas, foka
luettaisiin clikkeeseen oitkeuttavaksi, jos ryonte-
k113 osa-atkaeldbkeen ulbamishetkelld olisi tullut
tyGkyvytiGmakst.

Jos tyontebys on synsynyt ennmem | pdivii
tammukuuta 1930, koroteraan vanhuus- tat 1yo-
kyvyssomyyseldbestd laskestaessa osa-atkaelskkeen
arkana 1aatufen ansiotden perusteella mdirittdvii
elikkeen perusteena olevaa palkbaa scurdaviila
kertoimilla:




Voimassa oleva lak:

Ebdotus

Symtymivuos: Kerroin
1924 tai atkaisempi ................. 1.6
125 ... 13
1926 .. oo 1.4
1927 o 1,3
1928 o 12
1929 . oo 11

Tissi laissa siddetysti elikerurvasta vastaavat 2
§:ssi tarkottetur elikelaitokset, sikdl: kuin ne
eivit ole toisin sopineet, scuraavasti:

3) muista vanhuus-, tydkyvyttdomyys- ja perhe-
clikketstd, lukuun ottamatta tyoniekijiin eli-
kelain 12 §:n 1 momentin 2 kohdan mukaisesti
maksettavaa miirii, samoin kuin elikkeen osis-
ta, jotka yliteivit 1 ja 2 kohdassa mainitur
miirit, tydudmyyselikkeesti seki tyoneekijdin
elikelain perusteella maksertavista vastaavista vi-
himmiiseliketurvan mukaisista elikkeisti ja clik-
keen osista ja eliketurvakeskuksen kustannuksista
vastaavat elikeiaitokser yhdessi tydntekijdin eli-
kelain mukaista toimintaa harjotceavien elikelai-
tosten kanssa, niin kuin on siidetty tydnrekijiin
clikelain 12 §:n 1 momentin 4 ja 5 kohdassa;
seki

— e e — e e e e e —ma v a— ———-
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3) muista vanhuus-, tySkyvyudmyys- ja pethe.
elikkeistd, lukuun ottamarz tydnrekijiin eli-
kelain 12 §:n 1 momentin 2 kohdan mukaisesti
maksettavaa mairii, samoin kuin elikkeen osis-
ta. jotka ylittdvic 1 ja 2 kohdassa mainitut
mdicit, tyduomyysclikkeestd, osa-aréaelibkeestd
seki ryontekijiin elikelain perusteella maksetca-
vista vastaavista vihimmiiseliketurvan mukaisista
elikkeisti ja elikkeen osista ja elikerurvakeskuk-
sen kustannuksista vastaavat elikelaitokset vhdes-
si tyontekiidin elikelain mukaista toimintaa hat-
joittavien clikelaitosten kanssa, min kuin on
siddetty rydntekijiin elikelain 12 §:n 1 momen-
tin 4 ja 5 kohdassa; scki

Tidmi lakt tulee votmaan | pdiving tammikuu-
Lz 1987.

Madrittiessd otkeutta osa-atkaeldkkeeseen ote-
taan huomtoon myos sellainen osa-atkatybhon
surtyminen, roka on fapahtunui ennen limin
latn voimaantulo.

Ennen timdn lain voimaantuloa voidan ryhtyd
latn tdytintoonpanon edellytiimiin toimenpiter-
iun.



3.

Laki

maatalousyriteijien elikelain muuctamisesta

Eduskunnan pditoksen mukaisesti muuteraan 14 piivind heinikuuta 1969 annerun maataiousyrit-
tdjien elikelain 6 §:n 1 momentti, 6 ¢ §:n 3 momentti. 8 §:n 6 ja 7 momentt seki 19 §:in 1

momenttt,

sellaisina kuin ne ovat, 6 §:n 1| momentu ja 19 §:n 1 momenti 26 pdivini heindkuuca 1985
annetussa laissa (668/85), 6 ¢ §:n 3 momentti 29 piivind huhtikuuta 1980 annetussa laissa {249/80)
scki 8 §:n 6 momentdi 28 piivind heinikuura 1978 annetussa laissa (595/78) ja 8 §:n 7 momentri 18
piivind kesikuura 1971 annetussa laissa (302/71), ndin kuuluviksi:

Voimassa oleva laki

6§

Vanhuus-, tyékyvyudmyys- ja tydredmyyselik-
keen, yksilollisen varhaiselikkeen seki perhe-
clikkeen saamisen edellytykset ja suuruus mii-
rdytyvit, jollet tidsed laista muura seuraa, siten
kuin tydneekijiin elikelaissa on sidderty, ja tl-
l6in on tissi laissa rarkoitetruun tydtuloon ja
clikkeeseen oikeuttavaan aikaan vastaavasti sovel-
letrava, miti edelld mainitussa laissa on palkasta
ja clikkeeseen oikeutravasta palveiusajasta sii-
detry. Timin lain mukaiseen elikkeeseen ei
kuitenkaan soveilera tydntekijiin elikelain 5 a ja
7 b §:n sidinnéksid. Varhennettuza vanhuuseli-
kewd maidritriessi sovelletaan tydntekijdin eld-
kelain 5 §:n 5 momenttia siten, ered kiyteridn
syatymivuoden 1937 asemesta syntymivuorta
1945 ja syntymivuodesta riippuva vihennys on
seuraavien prosenttimiirien mukainen:

Ebdotus
6 §

Vanhuus-, 1ydkyvyttémyys- ja rydudmyyselik-
keen. vksildilisen varhaiselikkeen ja osa-atkaelik-
keen seki perhe-elikkeen saamisen edellyrvkset
ja suuruus mairdytyvis, -jollet tised laista muuta
seuraa, siten kutn tvontekijiin elikelaissa on
siidetty, ja tillgin on tissi laissa rarkoitettuun
tvétuloon ja elikkeeseen oikeutravaan akaan
vastaavasti sovellettava, miti edelldi maintrussa
laissa on palkasta ja elikkeeseen oikeurtavasia
palvelusajasta siidetty. Oig-arkaeldbkbeen saami-
nen edellyt1ds, entd maatclousynttdsi vihentdd
timdn lain pirtin kuuluvan toiminiansa puoleen
tai lopettaa sen kokonaan sa, es1d hinen ilrells
oleva ansiotydnsd 1dy1tié tyontekifiin elikelain
df §n | momentin 5 ja 7 kohdassa siideryt
edellyeykset. Maatalousyrittisin on esitertivi eli-
kelattokselle rittivi selvitys tyoaikanmsa vibenty-
misestd. Osa-atkaelibkeen midrdd laskeitaessa
maatalousyrittirin  tyéiulona pidetdin hanelle
0f@-atkatyGhon  itreymistd vilintomdsti edeltd-
neen nelrin viimeisen kalenterivuoden vabvister-
tua keskimiirdistd tyStuloa 11 osa-atkatyén tybtu-
lona puoita tdssi. Timin lain mukaiseen elik-
keeseen ¢i kuitenkaan sovelleta tydnrekijdin eli-
kelain 5 a ja " b §:n sddinnoksii. Varhennettua
vanhuuseliketri midriteiessi sovelletaan tyénte-
kijiin elikelain 5 §:n 5 momenttia siten, erd
kiytetiin syntymivuoden 1937 asemesta synty-
mivuouta 1945 ja syntiymivuodesta riippuva vi-
hennys on seuraavien prosenttimdinen mukai-
nen:




Votmassa oleva laki
Svnrymavuosi VYihennys
prosentuia
kuukauita
kohti
1930 tai aikaisempi................ 0.33
193 0.34
1932 0.36
1933 0.37
1934 0.38
1935 L 0,39
1936 0.40
1937 0,41
1938 . 0,42
1939 . 0,43
940 0,44
1941 L 0.46
1942 L 0,47
1943 0.48
1944 L 0,49

Jos tydkyvyudmyyselikkeen sazajalle myane-
tidin sukupolvenvathdoselike, lakkautetzan tyd-
kyvyuomyyselike lihinni seuraavasta mahdolli-
sesta eridntymispiivistd siltd osin kuin elike
perustuu tissi laissa tarkoieertuun yrittdjitotmin-
taan. Ne lakkauterravan tydkyvyudmyyselikkeen
erit; jotka on maksettu sukupolvenvaithdoselik-
keen alkamisen jilkeen, katsotaan sukupolven-
vaihdoselikkeen osasuorituksiks:.

Vakuuruksen alkaessa maaralousyrittijien eli-
kelaitos vahvistaz maacalousyrittdjin  cybrulon.
Jos tyéwloon vaikutravar seikat myshemmin
olennaisesti muuttuvae, tarkistetaan s hakemuk.
sesta. Elikelaitos voi myds omasta aloitteestaan
tarkistaa tydrulon. Tydtuloa ei saa kuitenkaan
muuttaa takautuvasti. Sen kalenterivuoden jil-
keen, jonka aikana maatalousyrirtdji on tiyrrinye
62 vuotta, rarkistetaan tydtuloa vain, jos maata-

Ebdotus
Syntymivuosi Vihennys
proseniria
kuukautia
kohti
1930 wa akaisempi................ 0.33
1931 0.34
1932 0.36
1933 0.37
1934 L 0.38
193 0.39
1936 0.40
1937 e 0.41
1938 0.42
1939 L 0.43
940 0.44
1941 0.46
1942 i 0,47
1943 0.48
1944 L 0.49
§

Jos tybkyvyudmyyselikkeen faf osa-aikaelik-
keen saajatle mydnneriin sukupolvenvaihdoseli-
ke, lakkautetaan tyokyvyttomyyselike sai osa-
atkaclike lihinni seuraavasta mahdollisesta
erddntymispiivisti siltd osin kuin elike perustuu
tissi laissa tarkoitciaun yrittijdroimintaan. Ne
lakkautettavan tydkyvyudmyyselikkeen tar osa-
atkaelikkeen erit, jotka on maksetru sukupolven-
vaihdoselikkeen alkamisen jilkeen, katsotaan su-
kupolvenvathdoselikkeen osasuoricuksiksi.

Vakuutuksen alkaessa maatalousyrittijien eld-
kelaitos vahvistaa maatalousyricidjin ty6tulon.
Jos rtybtuloon vaikurtavat seikat myshemmin
olennaisesti muuttuvat, rarkistetaan se hakemuk-
sesta. Elikelaitos voi mybs omasta aloirteestaan
warkistaa tydtulon. Tydwuloa ei saa kuitenkaan
muuteza takautuvasti. Sen kalenterivuoden jil-
keen, jonka aitkana maatalousyrittdja on tdytrinye
62 vuottz, tarkistetaan tydruloa vain, jos maara-



Laki

yrittijien elikelain muuramisesta

Eduskunnan - pidtoksen mukaisesti muuteraan 14 pdivind heindkuuta 1969 annewun yrittijien
eldkelain 5 §:n 1 momenttt, 7 §:n 2 ja 3 momentui sekd 17 §:n 1 momentrt,

seilaisina kuin ne ovat, 5 §:a | momentti ja 17 §:0 | momenui 26 piivind hetnikuuta 1985
annetussa laissa (669/8%) seki 7 §:n 2 momentt 28 piwini heindkuuta 1978 annetussa laissa
(596/78) ja 7 §:n 3 momentui 18 piivini kesikuuta 1971 annceussa laissa (503/71), niin kuuluviksi:

Voimassa oleva [3k:

5 §

Vanhuus-, tydkyvyttomyys- ja tyboomyyselik-
keen, yksiidllisen varhaiselikkeen sekd perhe-
elikkeen saamisen edellytykset ja suuruus mii-
riyryvit, jollei tisti laista muura seuraa, siten
kuin tydntekijiin elikelaissa on siiderty, ja dil-
16in on tissi laissa tarkoitettuun tySruloon ja
elikkeeseen oikeuttavaan aikaan vastaavasu sovel-
lettava, miri edelli mainitussa laissa on palkasta
ja clikkeeseen oikeuttavasta palvelusajasta sii-
detty. Timin lain mukaiseen elikkeeseen ci
kuitenkaan sovelleta tydntekijiin elikelain 3 2 ja
7 b §:n siinnéksii. Varhennerua vanhuuseli-
kettd mairicciessi sovelletaan tyontekijiin eli-
kelain 5 §:n 5 momenttia siten, erti kiytetiin
syntymivuoden 1937 asemesta synrymivuorta
1945 ja syntymivuodesta riippuva vihennys oa
seuraavien prosenttimidrien mukainen:

Ebdotus
5§

Vanhuus-, tvokyvyriomyys- ja tydrebmyyselik-
keen, yksilollisen varhaiselikkeen ja osa-arkaelik-
keen sekd perhe-elikkeen saamisen edellytykset
ja suuruus méirdveyvic, jollet tisti laista muuta
seuraz, siten kuin tydntekijdin elikelaissa on
sidderty, ja tilléin on tissi laissa tarkoitetruun
tyotuloon ja elikkeeseen oikeuttavaan aikaan
vastaavasti sovellettava, miti edelli mainirussa
laissa on palkasta ja elikkeescen oikeuttavasta
palvelusajasta siidetty. Osa-gikaelibkeen saami-
nen edellytdd. ettd yrirtdrd vihentdd timdn latn
puiriin kuuluvan ansiotyénsid puoleen tai lopettaa
len kokomaan ja. etid sinenm filfelli oleva ansio-
1yonsd tdyredd tySr ' kigdin eldkelan 4 f §im 1
momentin 5 ga 7 kobdasia sdidetyt edellytykset,
kuttenkin siten, ettd hinen fathaessa yrittdritor-
mintaania edellytetian, ettd hinen rdljelle jigvi
tyOtuionsa on vibintiin 1 §:n 3 momentin 2
kohdassa tarkoitetun markkamddrin suuruinen.
Yrittijdn on esitettévi elékelaitokselle risttivi
selvitys tybatkansa vibentymisestd. Osa-sthaelik-
keen midrid laskettaessa yrirtifin vakitntuneena
tybtulona pidetidn osa-atkatyGhon sirrymistd vi-
listdmdsts edelidneen neliin vitmeisen kalenteri-
viuoden vahvistettua keskimdiriisti tyétuloa ja
osa-atkatyén tyStulona puoilta tistd. Timin lain
mukaiseen elikkeeseen ei kuitenkaan sovelleta
tyontekijiin elikelain 5 2 ja 7 b §:n silinntksid.
Varhennetrua vanhuuselikettd miicirtiessi so-
vellerazn tydnuekijiin elikelain 5 §:0 5 moment-
tia siten, ettdi syntymivuoden 1937 asemesta
kiytetiin syntymivuotta 1945 ja syntymivuodes-
ta riippuva vihennys on scuraavien prosenttimai-
rien mukainen:
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Voimassa oleva lzkbf

lousyritedjd ei tiyti | §:n mukaisia vakuurtamis-
edellytyksid.

Elikkeen perusteena oleva tyétulo saadaan ja-
kamalla vahvistettujen ja tvontekijiin etikelain
9 §:n mukaisesti tarkistetrujen tyowulojen yhteis-
miiri vastaavaila ajalla. Jos maaralousyrictéjille
on vahvistertu tyStuloa 23 vuoden idn tdyrédmi-
sen jilkeiseltd ajalea, jitetidn elikkeen perustee-
na olevaa tytuloa miidrittiessd sanotun idn tiye-
timistd edeltineet rydrulot ja vastaava aika huo-
mioon otramatta.

— — e — — —— w—— ———— ma o et — o ——

19 §

Joller rised laista muuta seuraa, on soveltuvin
osin lisiksi vastaavasti voimassa, miti tydnteki-
jiin elikelain 3 §:n 3 ja 4 momentissa, 4 ja
4 b—4 ¢ §:ssi, 5 §:n 2—5 momentissa, b, 7a
ja7c—9a §:ssi, 11 §:n I momentissa, 12 §:n |
momentin $ kohdassz, 13 ja 14 §:ssd 16—21 2 ja
22 §:ssd seki lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien
tyontekijiin clikelain 10 §:n 3 momentissa on
saiderry.

Ehdotus

fousyrittijd ei tdytd 1 §:0 mukaisia vakuurtamis-
edellytyksii. Sem estimittd mirg 1dsid pykalisié
on siddetty. osa-askaelsketts saavan maatalous-
yritedrdn tyGiuloksi vahvistetaan puolet 6 §in |
momentissa tarkoitetusta keskimddriisestd tyotu-
losta.

Elikkeen perusteena oleva tydtulo saadaan ja-
kamalla vahvistectujen ja tySatekijiin elikelain
9 §:n mukaisesti tarkistetrujen tydrulojen yheeis-
miiri vastaavalla ajallz. Jos maatalousvottijille
on vahvistertu tyStuloa 23 vuoden idn tdyrtimi-
sent jilkeiseltd ajalta, jitetdin elikkeen perustee-
na olevaa tydeuloa miidrirtdessi sanotun tdn tiye-
timisei edeltineer cydtulot ja vastaava aika huo-
mioon owtamatta. Jos maatalousyrittéfd on syniy-
nyt ennen 1 pitvid tammikuuta 1938, korotetaan
vanhuus- 1a1 tyGkyvyrtdmyyselskestd madrittdessd
hinen G momentisia tarkottettua osa-aikaelik-
keen afaksi vahvistetiua eléhkeen perusteena ole-
vaa tyétuloaan seurcavilla kertoimilla:

Syntymdvuosi Kerrom
1932 tai atkassempr ................ 1.6
1933 1,5
193 14
193 1.3
1836 L. L2
1937 11

19 §

Jollet tistd laista muura seurza. on soveltuvin
osin lisiksi vastaavasu voimassa. mitd tySnteki-
jiin elikelain 2 §:7 2 momentissa, 3 §n 3 ja 4§
momentissa, 4 ja 4 b—4 g §:ssd, 3 §n 25
momentissa, 5b, %S¢, 7a ja 7c—9a §ssd,
11 §:n 1 momentissa, 12 §:n [ momentin $
kohdassa 13 ja 14 §:ssd sedd 16—21 2 ja 22 §:ssd
seki lvhvratkaisissa tySsuhteissa olevien rydateki-
jiin elikelain 10 §:n 3 momentissa on siiderty.

Timd lakt tulve voimaun | piivind tammikuu-
ra 1987

Madrittdessd otheutta osa-atkaelikheeseen ote-
taan huomioon myds sellainen osa-atkatyéhin
surtyminen, jokd on tipabtunut ennenm timdn
lain voimaantuios.

Ennen timdn lain voimaantuloa voidaan ryh-
tyd latn tiytintdinpanon edellyttimim toimen-
prieisin.
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Voimassa oleva laki Ebdotus
Syntymivuosi Vihennys Syntymivuosi Vihennys
prosenttia prosenttia
kuukaurra kuukaucta
kohti kohci
1930 tai atkaisempt................ 0,33 1930 tai aikaisempi................ 0,33
1931 0,34 1931 - 0,34
1932 . 0,36 1932 0,36
1933 0.37 193y, 0,37
1934 . 0.38 193 0,38
193s . 0,39 1935 L 0.39
1936 0,40 1936 0,40
1937 L 0.41 1937 0.41
1938 0,42 1938 0,42
1939 0,43 1939 0,43
1940 0 L 0,44 190 L. 0.44
1941 0,46 1941 . 0,46
1942 0.47 1942 L 0.47
1943 Ll 0,48 1943 - 0,48
1944 L 0,49 1944 L. 0,49
78

Vakuuruksen aikaessa elikelaitos vahvistaa yrit-
tijin tybrulon. Jos tyStuloon vatkurtavar seikat
mychemmin olennaisesti muurttuvat, cackiscetaan
s¢ hakemuksesta. Elikelaitos voi myss omasta
aloitreestaan tarkistaa tydwulon. Tydtuloa el saa
kuitenkaan muuttaa rakautuvasti. Sen kalenteri-
vuoden jilkeen, jonka aikana yrittdji on tdyui-
nyt 62 vuorea, tarkistetaan tydtuloa vain, jos
yritedjd ei tiyrd 1 §:0 mukaisia vakuuttamisedel-
lyryksiid.

Elikkeen perusteena oleva rydwulo saadaan ja-
kamallz vahvistettujen ja tydneekijiin elikelain
9 §:n mukaisesti tarkistetrujen tydtulojen yheeis-
miliird vastaavalla ajalla. Jos yritrdjille on vahvis.
tetru tydeuloa 23 vuoden idn tiyrwdmisen jitkei-
seled ajalta, jitetiin elikkeen perusteena olevas
tydeuloa midcittiessi sanotun idin tdyrtdmistd
edeltineet tydtulot ja vastaava aika huomioon
ottamatta.

Vakuutuksen alkaessa elikelaitos vahvistaa yrit-
tijin tydrulon. Jos tySruloon vaikuttavac setkat
myshemmin olennaisesti muuttiivae, tarkistetaan
se¢ hakemuksesta, Elikelaitos voi myds omasta
aloitteestaan tarkistaa tydrulon. Tydruloa ei saa
kuitenkaan muuttaa takautuvasti. Sen kalenteri-
vuoden jilkeen, jonka aikana yriuwdjid on tdyrri-
oyt 62 vuotta, tarkistetaan tydtuloa vain, jos
yrirtdji el tdyed 1 §:n mukaisia vakuuttamisedel-
lytyksid. Sem estdmittd, mitd tissd pykdlissd on
sdddesty, osa-atkaelikestd saavan yristirin tyotu-
loksi vahvistetaan puolet 5 §:n | momentissa
tarkottetusta keskimdidriisestd tyGealosta.

Elikkeen perusteena oleva ryérulo saadaan ja-
kamalla vahvistettujen ja tydSnrekijiin elikelain
9 §:n mukaisesti tarkistettujen tydtulojen yheeis-
mdird vastaavalla ajalia. Jos yrictdjille on vahvis-
tettu tydruloa 23 vuoden iin tiyitimisen jilkei-
seltd ajalra, jiteridn elikkeen perusteena olevaa
ry6ruloa midrictiessi sanotun ldn tivedimisti
edeltineet tydeulot ja vastaava aika huomiocon
ottamarta. Jos yrittdrd on syntynyt ennen | paivid
tammikuuta 1938, korotetaan vanhuus- itai ty4-
kyvyssiomyyselikestd midrdstiessd hinem 2 mo-
mentissa lirkoitetina osa-athaelshheen apakir vak-
vistetiua elikkeen perusteena olevaa tydtulozan
seuragviila kertoimilla.




Voimassa oleva laki

17 §

Joliei tistd laista muuta seuraa. on soveltuvin
osin lisiksi vastaavasti voimassa, mitd tydnreki-
jiin elikelain 3 §:n 1, 3 ja 4 momentissa, 4 ja
4 b—4 ¢ §:ssd, 5 §:n 2—5 momentissa, 5 b. 7 a
ja 7 ¢—10 §:s5d, 11 §:n | momencissa. 12 §:n 1
momentin 5 kohdassa ja 4 momentissa, 13 ja
14§01 sekd 16—21 2 ja 22 §:ssi on sidderty.

5.

31

Ebdotus

Syntymavuosi
1932 tai aikatsempr. ... ... ... ... 1.6
1933
1934
1933
1936
1937

17 §

Jollei tistd laista muura seuraa. on soveltuvin
ostn fisiksi vastaavastu voimassa, mitd twyonteki-
jiin elikelein 2 §:n 2 momentissa. 3 §n 1, 3 ja
4 momentissa, 4 ja 4 b—4 g §:55d, 5 §:n 2—3
momentissa, b, 5¢, 72, 7¢, 84, 85,9 9aya
10 §:ssd, L1 §:n0 1 momentissa, 12 §:n | momen-
tin 5 kohdassa ja 4 momentissa seki 13, 14, 16,
17, 17 a. 18 19, 192a—194d, 20, 21, 212 ja
22 §:ssi on siaderty.

Timd lakt tulee voimaan | pitving tammikuu-
ta 1987. )

Mdisritidessd otkeutta osa-aikaelikkesseen ote-
taan huomioon myos sellatnen osa-atkaryéhin
surtyminen, joka on tapabiunut ennen 1imén
lain voimaantuloa.

Ennen timdn lain voimaantuloa voidaan rvh-
tyd lain tdytintdénpanon edellytiémin toimen-
Direisiin,

Laki

sairausvakuutuslain 27 §:n muuttamisesta

Eduskunnan piitoksen mukaisesti muurtetaan 4 piivini heinikuuta 1963 annctun sairausvakuutus-
lain (364/63) 27 §:n 6 momentti, seilaisena kuin sc on 26 piivini kesikuura 1981 annetussa laissa

(471/81), niin kuuluvaksi:

Voimassa oleva laki

Piivirahaa suoritetaan tybntekijiin clikelain
S b §:ssi rarkoitetusta osaclikkeesti tai sitd vas-
taavasta muusta kuin tiydestd tySkyvyrtomyys-
elikkeesti riippumatta, jos vakuuterun oikeus
saada mainittua clikerti on alkanut ennen sen
kalenterivuoden alkua, jota koskevar tybrulot
ovat piivirahan miiriimisen perusteena.

Ehdotus

Piivirahaa suoritetaan mippumatta tydnieki-
jiin elikelain 4 f §:55 tarkortetusta osa-atkaelik-
keestd tai 5 b §:ssi tarkoiretusta osaclikkeestd
taikka siti vastaavasta muusta kuin tdydesti tyd-
kyvyutomyyselikkeestd, jos wvakuutetun oikeus
saada mainittua elikerd on alkanutr ennen sen
kalenterivuoden alkua, jota koskevar rydrulot
ovat piivirahan miiriimisen perusteena.

Tama laki tulee vormaan | piiving tammikus-
ta 1987.



