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Tarkoitus on, etta tydeldkejadrjestelma antaisi
etupddssd ammatillista kuntoutusta. Lyhytaikainen
ladkinnallinen kuntoutus tulisi kysymykseen amma-
tillista kuntoutusta tukevana. Kuntoutuksen saami-
sen edellytyksena olisi, etta hakijalla olisi oi-
keus tulevan ajan eldkkeeseen.

Vastaavia sdanncksiid ehdotetaan myds merimieseld-
kelakiin ja valtion eldkelakiin. Muu eldkelainsiaa-
danté muuttuisi vastaavasti viittauksilla tydénte-
kijain eldkelakiin tai muuttamalla elakesdantéja.

Jos henkildlle paatetdan antaa kuntoutusta, hénel-
134 olisi oikeus tydeldkelakien mukaiseen kuntou-
tusrahaan niiltd kuntoutuskuukausilta, joina han
on estynyt tekemastd ansiotydta. Kuntoutusrahasta
olisi annettava valituskelpoinen paatéds.

Tyoéelakejarjestelmidssa kuntoutusraha olisi TEL 8
§:n 4 momentissa tarkoitettujen, kuntoutuspaatok-
seen mennessa karttuneiden peruseldkkeiden yhteis-
maara korotettuna 33 %:1la. Jos kuntoutettava jo
on eldkkeelld, hédnelle maksettaisiin kuitenkin
eldkkeen lisanad kuntoutusraha, joka olisi 10 %
hénelle maksettavien mainittujen peruselakkeiden
ja hénen kansaneldkkeensa pohjaosan, lisaosan ja
lapsikorotuksen yhteismaéréasta.

Kuntoutettavan siirtymistd eldkkeelle ei yleensa
oteta esille kuntoutusaikana. Jos eldke kuitenkin
poikkeuksellisesti tulisi mydénnettavaksi takautu-
vasti samalta ajalta, jolta hanelle on suoritettu
kuntoutusrahaa, eldketta suoritettaisiin takautu-
vasti vain silta osin kuin sen maara ylittda kun-
toutusrahan mdaran. Jos vdhennys on jo tehty muus-
ta elakkeestd, jona pidetdan 8 §:n 4 momentin mu-
kaisia peruseldkkeitda ja kansaneladketta, ei vahen-
nysta tehtdisi uudelleen.

Jos kuntoutettu joutuu tydkyvyttémyyselakkeelle
vuoden kuluessa tydhdénpaluusta, eldke maaraytyisi
samojen perusteiden mukaan kuin jos kuntoutusrahan
sijasta olisi mydnnetty eldke. Kuntoutusraha-aika
pidentaisi myoés tydeldkkeen tulevan ajan jalkika-
renssiaikaa.
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Kuntoutusta myoéntdvan elakelaitoksen kustannusvas-
tuu on TEL:n 12 §:aan tehtavin muutoksin tarkoitus
sdilyttaa samana kuin jos kuntoutettavalle kuntou-
tusrahan sijasta olisi myénnetty tydékyvyttémyys-
elake. Elakelaitokset vastaisivat yhteisesti kun-
toutusrahan eldkkeen ylittdvasta osasta. Menettely
koskisi muunmuassa korotusta, muiden lakien mu-
kaista elaketta vastaavaa osuutta kuntoutusrahasta
ja indeksikorotusta.

Lait on tarkocitettu tulemaan voimaan 1.10.1991.

Elaketurvakeskus antaa lainmuutosta koskevat so-
veltamisohjeet myohemmiassa yleiskirjeessa.

k)

Seppo Pietilainen Pentti Kojvistoinen

Hallituksen esitys 259/90
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Hallituksen esilys Eduskunaalle kuntountusta koskevan lain-
sifidiannién wudistamiseksi

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan saadettavaksi viran-
omaisten ja erdiden vhteisdien ja laitosten
kuntouttamisvelvoitteesta ja yhteistoiminnasta,
kuntoutusajan toimeentuioturvasia seki tapa-
turma- ja litkennevakuutuksen kuntoutusta
koskevan lainsdadidnnén uudistamisesta.

Kuntoutusjarjestelmien tehostamisella tah-
datdan sithen, ettd kansalaiset voisivat osallis-
tua tyoeldmddn ja selviyiyd eldméan muista
vaatimuksista kykyjensd ja ikansd edellytia-
milld tavalla entisti paremmin ja entistd pi-
dempdin. Esitvkselld pyritdéin titen lisddmaéan
kansalaisten aktiivin elaman mahdoliisuuksia
sekd vastaavasti vihentami&n tarveita siirtyd
tydkyvyudmyyselakkeelle ja muiden pitkdai-
kaisetuuksien ptiriin. Esityksessd on pyritty
ottamaan my6s huomioon kuntoutuksen mah-
dollisuudet tyévoiman tarjonnan turvaamiseen
edessd olevina vuosikymmenini.

Palvelujdrjesteimien tyonjaon selkeyttdmi-
seksi ja kuntoutettavien aseman parantamisek-
si ehdotetaan, ettd keskeisiin sosiaali- ja tervey-
denhuollon, tyéhallinnon ja vakuutusjirjestel-
mien lakeihin sisidllytetiin kuntoutusvelvoite.
Lakejhin ehdotetaan myds lisduiviksi organi-
saatioita velvoittava sdinnos vhteistoiminnas-
ta. Kuntoutuksen asiakaspalvelua koskevasta
yhteistydstd ehdotetaan sdddettaviksi erilliselld
yhteistoimintalailla, joHa samalla lvodaan hal-
linnolliset - puitteet eri hallinnonalojen yhteis-
ty6lle. Yhteistoimintalain tavoitteena on var-
mistaa, etti jokainen kuntoutusasiakas saa tar-
vitsemansa palvelut ja ettd kuntoutus jarjeste-
tidn suunniteimallisesti ja kuntoutujan omaa
panosta korostaen.

Kuntoutuksen aikainen toimeentuloturva eh-
dotetaan jarjestettdviksi kuntoutusrahan avul-
la. Sitd maksettaisiin tydikaisille el 16—64-
vuctiaille, jos kuntoutuksen tavoitteena on
tyoelimissd pysyminen, tybelamidn palaami-
nen tai sinne tulo ja tydssikaynti el ole kuntou-
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tusaikana mahdollista. Kuntoutusraha olisi
yleensd samansuuruinen kuin kuntoutettavan
sairausvakuutuksen piivaraha. Elikkeeseen tai
tybtidmyyspaivirahaan oikeutettu kuntoutetta-
va saisi mainitun etuuden 10 %:lla Korotettu-
na. Kuntoutusrahan maksamisesia huolehtisi
kansaneldkelaitos. Silloin kun kuntoutuspai-
tdksen tekee tydeldkelaitos, se huolehtii myds
kuntoutusrahan maksamisesta.

Kuntoutustoiminnan vastuunjakoa tehoste-
taan niin, ettd kansaneldkelaitoksen velvolli-
suutena olist jariestdd ammatitlista kuntoutusta
ja vaikeavammaisten henkildiden toimintaky-
kyd yllapitavad kuntoutusta.

Tapaturma- ja litkennevakoutuksen kuniou-
teksen ja kuntoutusajan toimeentuloturvan
korvaamista koskevat saddokset uudisiettai-
siin. Uudet lait ottaisivat nykyistd paremmin
huomioon kuntoutustoiminnassa tapahtuneen
kehityksen. Korvattavien kuntoutustoimenpi-
teiden piirid laajennettaisiin.

Kuntoutusrahaa koskevan ehdotuksen to-
teuttaminen merkitsisi vuositasolla kansaneli-
ke- ja tydelikejirjestelmille noin 100—110 mii-
joonan markan lisikustannuksia. Tapaturma-
ja liikkennevakuutusta koskevan lainsiadénnon
uudistuksesta aiheutuisi vuotuisia lisdkustan-
nuksia alkuvaiheessa tapaturmavakuutusjarjes-
telmiille noin 5 miljoonaa markkaa ja iiikenne-
vakuutusjirjestelmille noin 10 miljoonaa
markkaa. Kuntoutuksen jilkeisen sairaus- ja
tydudmyyspéivirahan tason turvaaminen mer-
kitsisi noin 5 miljoonan markan lisikustannuk-
sia vuositasolia kyseisille jirjestelmille. Kan-
sanelikelaitoksen velvollisuudeksi saddetystd
kuntoutuksesta atheutuvat kustannukset ovas
vuodessa noin 75 miljoonaa markkaa. Sen
lisaksi kansanelakelaitoksella on mahdoilisuus
toteuttaa nykyisin harjoittamaansa harkinnan-
varaista kuntoutusta toimintaan varatun raha-
masrin ja kolmeksi vuodeksi laaditun toimin-




2 1990 vp. — HE n:o 239

tasuunnitelman puitteissa. Eduskunta paittaisi
rahamdiran vuosittain.

Vuonna 1991 kuntoutusjirjesteiman koko-
naisuudistuksesta aiheutuu valtiolle kustanauk-
sia 10 miljoonaa markkaa.

Kuntoutuslainsdadinnon kehittdmisestd seka
kuntoutuksenaikaisen toimeentuloturvan jar-

jestamisestd on sovittu talous- ja tutopoliitti-
sessa kokonaisratkaisussa vuosille 1990 ja
1991.

Esitys liittyv valtion tule- ja menoarvioesi-
tykseen vuodelle 1991,

Tarkeituksena on, ettd ehdotetut muutokset
tulevat voimaan ! piivand lokakuuta 1991.
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YLEISPERUSTELUT

1. Esityksen yhteiskunnallinen
merkitys

1.1. Tavoitleet

Tyé- ja toimintakyvyn sdilyminen mahdolii-
simman pitkdin ja mahdollisuus kuntoutumi-
seen ongelmien kohdatessa ovat tarkeitd kansa-
laisten hyvinvoinnin ja elimisen laadun perus-
tekijoitd. Yksitvisten kansalaisten hyvinvoinnin
lisdksi kattava ja toimiva kuntoutusjirjestelma
on kiynyt entistd ajankohtaisemmaksi myos
vhteiskunnan eri toimint¢zn kannalta. Kun-
toutuksella voidaan vihentai paineita varhais-
elakejarjestelmia kohtaan sekd lisatd tytvoi-
man tarjontaa ja edistdid tydmarkkinoiden hii-
ridtontd kehitystd aikana, jolloin tyémarkki-
noille tulevien uusien tyontekijéiden madrd on
jddmassi pienemmaiksi kuin sieltd poistuvien
médrd. Titen hyvin toimiva kuntoutus varmis-
taa osaltaan myds julkisten palvelujen saata-
vuutta.

Esityksen tarkoituksena on selkeyitaa ja tiéy-
dentid olemassa olevia kuntoutuspalveluja
seké luoda selked tybnjako kuntoutuspalveluja
jdrjestdvien viranomaisten ja yhteisbjen kes-
ken. Selkes tyomako edistdi kuntoutustoimen-
piteiden entisti nopeampaa ja tarkoituksenmu-
kaisempaa toteuttamista. Kuntoutustoimenpi-
teiden avulla pyritddn siihen, ettd kansalaiset
voisivat osallistua tydelimididn ja selviytyi eld-
mién muista vaatimuksista kykyjensi ja ikdnsi
edellyttimaiila tavalla entistd paremmin ja en-
tistd pitempdiin. Hyvin toimiva kuntoutus lisad
kansalaisten aktiivin elimisen mahdollisuuksia
ja vastaavasti vihentd3 tarvetta siirtyd tyoky-
vyttdmyyselidkkeelle tai muiden ennenaikaisten
pitkiaikaisetuuksien piiriin. Kuntcutuksella
pyritddn myds yllipitdmdsdn kansalaisten toi-
mintakykyid niin, etti he wvoisivat mahdolli-
suuksien mukaan el4d mahdollisimman pit-
ki4n omatoimisesti joutumatta turvautumaan
laitoshoitcon.

Kuntoutusta toteuttavat maassamme monet
viranomaiset, yhteistt ja laitokset. Kuntoutus-
palvelujiriestelmin rakenne on pidéosin seu-

raava: Kunnallinen terveydenhuoito vastaa lda-
kinnallisestd kuntoutuksesta, kunnallinen sosi-
aalihuoito sosiaalisesta kuntoutuksesta, ty6hal-
linto ja ammattikasvatusviranomaiset ammatil-
lisesta kuntoutuksesta ja opetushallinto kasva-
tuksellisesta kuntoutuksesta. Tyoterveyshuol-
tojarjestelmallda on kuntoutukseen hLittyvid vel-
voitteita. Tapaturma- ja liikennevakuutusjar-
jestelmit vastaavat tyStapaturmissa ja liiken-
neonnettomuuksissa vammautuneiden kuntou-
tuksesta. Kansanelikelaitos osallistuu monin
tavoin kuntoutukseen niin palvelujen rahoitta-
jana kuin jarjestdjandkin. Tyoeldkejdrjestelmi
puolestaan jirjestdd lihinnid ammatillista kun-
toutusta vakuutetuilleen. Valtion kokonaan
kustantaman sotilasvammalain (404/48) mu-
kaista kuntoutusta hallinnoi tapaturmavirasto
ja rintamaveteraanien kuntoutuksesta annetun
lain (60/83) mukaista kuntoutusta tapaturma-
viraston lisdksi ldgdkintohallitus ja kunnat sekd
kansanelakelaitos. :

Kuntoutusjédrjesteimin hajanaisuus on joh-
tanut osittain toimintojen paidllekkiisyyteen ja
epédtarkoituksenmukaiseen tyonjakoon. Kun-
toutuspalvetujen kayttdjille tilanne aiheuttaa
epdvarmuuita ja pditosten viivdstymistd. Eri-
tyisesti terveydenhuollon ja sosiaalivakuutuk-
sen vilinen tydnjako on kehitvksen myoti
tullut epiaselviksi.

Toimiva kuntoutuspalvelujirjestelmi on tar-
peen erityisesti nopeasti muuttuvien tydeldimin
vaatimusten takia. Kuntoutuspalvelujen puut-
tuessa on eldkkeelle siirtyminen jdinyt usein
ainoaksi vaihtoehdoksi, vaikka monissa 1a-
pauksissa sitd ei voida pitdd tarkoituksenmu-
kaisena sen enempédid yksildiden kuin koko
yhteiskunnankaan kannalta. Kuntoutuksen
merkitys korostuu myds viestdén ikdrakenteen
muuttuessa. Niinsanottujen suurten ikiluok-
kien vanhetessa on erityisesti huolehdittava
ikddntyneiden tySkuntoisuuden kannalta vilt-
tdmattdmien kuntoutuspalvelujen jirjestdmi-
sesta. -

Liahtskohtana on pidettivi, ettd asianomai-
set viranomaiset sekd yhteistt ja laitokset

- oman toimintansa olennaisena osana jarjesta-
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viat myos kuntoutuspalveluja. Toisaalta kun-
toutettavan on saatava kaikki ne palvelut ja
tukitoimet, joita hdn tarvitsee ja joita on
mahdollisuus saada. Kunnallishallinnon jarjes-
tamien kuntoutuspalvelujen toteutuminen on
riippuvainen kulloisestakin taloudeliisesta ti-
lanteesta, koska kunnat ja juikinen jirjestelma
voivat tuottaa palveluita vain méarirahojen
puitteissa. Toisaalta sosiaalivakuuiusjarjestel-
missd lahdetdan vleisesti siitd, ettd etuuksiin
on oikeus kaikilla, jotka tayttavit laissa niiden
saamiselle asetetut edellytykset.

Palvelujen saaminen ei saa my@skdan riip-
pua siitd, osaako asiakas hakea palveluja juuri
oikealta organisaatiolta. Tdmin perjaatteen to-
teuttaminen edellyttdd selkedd tyonjakoa, vh-
teistoimintaa ja asiakkaan neuvontaa ja opas-
tusta.

Tamin vuoksi sosiaali- ja terveydenhuolion
lainsdadantdd on tismennettdvd kuntoutuksen
osalta. Tydvoimaviranomaisten on osana tyd-
voima- ja tyonvalitys- sekd ammatinvalinnan-
ohjaustoimintaa huolehdittava palvelujen anta-
misesta myds vajaakuntoisille. Opetusviran-
omaisten ja oppilaitosten tehtaviané on huoleh-
tia myos vammaisten henkildiden opetuksesta
ja koulutuksesta eri tasoilla. Tapaturmavakuu-
tuslain- ja lilkennevakuutusiain kuntoutussain-
nokset olisi saatettava ajanmukaisiksi. Myos
kansanelidkelaitoksen kuntoutustoiminnan si-
s4llosta on tarpeen sdatdd nykyistd tarkemmin
ja muita palveluorganisaatioita vastaavalla ta-
valla lailla. Tyfdelikejarjestelmén jirjestimaid
kuntoutusta koskevat sidnndkset on myds tar-
koitus yhtendistai.

Kuntoutuksesta aiheutuu siithen osallistuville
jossakin méirin kuluja kuntoutustoimenpiteis-
ta, mutta ennen kaikkea kuntoutukseen kiyte-
tyn ajan osalta omia ja perheen ylldpitokustan-
nuksia sekd ansioiden menetystd.

Kuntoutuksenaikainen toimeentuloturva
vaihtelee eri jarjestelmissi. Esimerkiksi sotilas-
vammalakiin taikka tapaturmavakuutuslain
(608/48) tai liikennevakuutusiakiin (279/59)
perustuvan kuntoutuksen ajalta kuntoutujilla
on lakisditeinen oikeus toimeentuloturvaan.
Useissa jdrjestelmissd lakisddteinen kuntoutu-
sajan toimeentuloturva puuttuu kokonaan ja
se on usein lisdksi tarpeettoman epayhtenidinen
ja riittamitdn. Tdmi on omiaan aiheuttamaan
kuntoutujalie epivarmuutta, kuntoutushaluk-
kuuden vidhenemistd ja kuntoutujien vilistd
epitasa-arvoa. Joissakin tapauksissa kuntoutu-
sajan toimeentulon puuttuminen on muodostu-

nut esteeksi kuntoutukseen hakeutumiselle.
Kuntoutuksen onnistuminen edellvitai palvelu-
jen ja toimeentuloturvan vhteensovittamisia.

Esityksessa ehdotetaan kuntoutuksenaikai-
sen toimeentuloturvan jarjestamisia. Sen avul-
la jarjestetdan kuntoutuksessa olevan henkilén
toimeentulo edeliyttaen, ettd kuntoutuksen ta-
voitteena on tydeldmaiin tulo, siind pysyminen
tai sithen paluu.

1.2. Keinot

Nykyisin vain muutamissa sdiddoksissd on
viranomaisia tai muita palveiuorganisaatioita
velvoittavia  sdannoksida  kuntouttamisesta.
Niissakddn sdannioksissd ei ole tarpeeksi yksi-
tyiskohtaisesti ja selkedsti madriteltvy eri kun-
toutustahojen velvoitteita. Vastuu kuntoutuk-
sen toteuttamisesta tulisi olla kuntoutusjarjes-
telmilld, joiden tulee myés ohjata kuntoutuja
asianmukaisten palveluiden piiriin. Tarkoituk-
senmukaista on, ettd kuntoutuspalvelujen jir-
jestamisvelvoitteesta sdadetddn vleisesti lain ta-
solla, mink# lisdksi tarvitaan asetuksen tasoisia
sdddoksid kuntoutuksen yksityiskohtaisesta si-
sdllostd. Lisdksi on tarpeen saatdd lailla en
organisaatioiden yhteistoiminnasta.

Kuntoutuksen onnistuminen edellyitaa pal-
velun kayudjan myodnteistd asennoitumisia ja
halukkuutta kuntoutukseen. Timidn vuoksi
saadoksissd on tarpeen korostaa kuntoutujille
annettavaa tietoa ja neuventaa sekd heidan
osallistumistaan kuntoutuksen suunnitteluun ja
toteuttamiseen.

Kuntoutusasiakkaan kuntoutusasiain hoito
ja kuntoutuksen jatkuvuus edellyttdvit myods
eri viranomaisten, yhteistjen, laitosten ja mui-
den toimintayksiktiden saumatonta yhteistys-
ti. Suureita osin vhteistyd sujuu osana nor-
maalia jokapdiviistd toimintaa ja erikseen so-
pimalla asiasta paikallisella tasolla.

Lisdksi tarvitaan hallinnollisesti jarjestetiya
yhteistyotsd sellaisissa tapauksissa, joissa kun-
toutusasiakas tarvitsee yhtaaikaisesti usean pal-
velujdrjestelméan paiveluja tai esiintyy epévar-
muutta ensisijaisesta palvelujdrjesielmasti.
Paikallistason yhteistystd on annettu mii-
rdyksid ja ohjeita muun muassa sosiaali- ja
terveydenhuolion valtakunnallisissa suunnitel-
missa, ladkintohaliituksen yleis- ja ohjekirjeil-
14, tydministerion paitoksilld ja kansanelike-
laitcksen yleisohjeilla. Niiden ohjeiden mu-
kaan jokaisessa kunnassa tulisi olia paikallinen
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vhteistvoryhma, jonka tehtdvidnd on kasitelid
eri tahojen yhteistydohon lilttyvid periaatteelli-
sia kysymyksia ja yksittdisid henkilsitd koske-
via  kuntoutusasioita. Paikallisten  asia-
kasyhteistygryhmien toiminnasta saadut koke-
mukset ovat olleer rohkaisevia. Hallinnolliset
ohjeet ja sopimusmenertelyt eivdt kuitenkaan
ole osoittautuneet kaikissa tapauksissa riitta-
viksi, vaan erityisesti ongelmallisimpien ta-
pausten hoitamiseksi ja vdliinputoamisten esti-
miseksi tarvitaan yhteistydn tehostamista lain-
siidddnnén avulla. Annetut ohjeet ovat olleet
eritasoisia ja viranomaisia eri tavoin sitovia,
mistd on aiheutunut kiytinnon ongeimia. On-
geima on myos se, etld yhteistoiminta ei kaia
kaikkia paikkakuntia eikd kaikkia kuntoutuk-
sen asiakaspalveluyhteistytta edellyttavii teh-
tavia.

Kun yhteistyovelvoite olisi sdddeny lain ta-
solla, se koskisi samalla tavalla kaikkia yhteis-
toimintaan osallistuvia. Lakisditeisen yhteis-
toimintavelvoitteen piiriin  tulisivat  tilldin
myo6s kunnat ja kansaneldkelaitos. Myés kan-
salaisten oikeuksien toteutuminen puoltaa lain
tasoista saddosti.

Kuntoutuksen tehokas toteuttaminen edellyt-
td4 lakisiiteisen kuntoutuksenaikaisen toi-
meentuloturvan jarjestimistd. Ongelmallisin ti-
lanne on nykyisin terveydenhuollon jirjesti-
massad kuntoutuksessa ja erdiltd osin ammatilli-
sessa kuntoutuksessa. Terveydenhuoilon jirjes-
timédn kuntoutukseen ei liity erikseen mahdol-
lisuutta kuntoutusasiakkaan toimeentulotur-
vaan. Tamin vuoksi kuntoutusjaksoille ohjau-
tuvat muita helpommin ne henkil6t, joilia on
oikeus sairauspiivdrahaan. Vastaavasti toi-
meentuloturvan puuttuminen on muodostunut
useissa tapauksissa esteeksi sosiaaliseen ja am-
matilliseen - kuntoutukseen hakeutumiselle.
Niinp4 sopeutumisvalmennukseen ja perhekun-
toutukseen osallistuvien sekd piihdehuolion
ptirissd olevien tydhdn kuntoutettavien sosiaa-
lihuollon asiakkaiden toimeentulo tulisi turvata
aukottomasti.

Esitykselld pyritidn poistamaan niitd keskei-
sii toimeentuloturvaan liittyvia puutteita, jot-
ka ovat olleet esteeni kuntoutuksen iehokkaal-
le toteuttamiselle. Toimeentuloturvan tulisi ol-
la my0s suhteellisen yhteniinen, jotta kuntou-
tujat olisivat tasa-arvoisessa asemassa riippu-
matia siitd, minki lain nojalla ja minki palve-
lujarjestelmin piirissd he saavat kuntoutusta,
Taman vuoksi ehdotetaan sdidettdviaksi kun-
toutusrahalaki, jonka nojalla kuntoutujalla

olisi lakisddteinen oikeus kuntoutusajan toi-
meentuloturvaan laissa mainittujen edellytys-
ten tdyttyessd. Vastaavat muutokset tehtiisiin
tvbeldkelakeihin.

Lainsdddanto ei sindnsd ole vield riittiavi tae
kuntoutustoiminnan  kehittymiselle. Lisaksi
tarvitaan laajaa koulutusta lainsaidannossd
olevien tavoitteiden ja toimintatapojen toteut-
tamiseksi. Tama tehtdva kuuluu kullekin viran-
omaiselle ja muulle organisaatiolle oman toi-
minnan osana. Tamin ohella on tarpeen jérjes-
tda yhteistd, eri hallinnonalat kasittiavaa koulu-
tusta erityisesti kuntoutuksen tydnjaon setkiin-
nyttamiseksi ja yhteistyon edistdmiseksi.

2. Nykyinen tilanne ja asian
vaimistelu

2.1. Nykyinen tilanne
2.1 1. Kuntoutusjirjestelmin yleispiirieet

Julkishallinnon kunioutuspalvefuja tuote-
taan osana terveydenhuoltoa, sosiaalihuoltoa,
tyShallintoa ja opetushallintoa. Niiden kun-
toutusjdrjestelmien tarkoituksena on omien
lahiokohtiensa puitteissa ohjata ja helpottaa
kansalaisten selviytymistd tavanomaisessa eli-
misséd, tydelamiassia ja opiskelussa. Julkishal-
linnon jérjestamistd palveluista on saadetty
kutakin hallinnonalaa koskevissa laeissa kuten
kansanterveyslaissa {66/72) ja sosiaalihuolio-
laissa (710/82). Miidriarahojen niukkuuden
vuoksi tavoitteiden toteuttamista joudutaan ra-
jaamaan erityisesti kuntatasolla.

Sosiaalivakuutusjirjestelmi rakentuu vlei-
sesti periaatteelle, jonka mukaan henkilén on
saatava haneile lainsdadinnén perusteella kuu-
luvat etuudet, kuten sairausvakuutuskorvaus ja
tyokyvyttémyyseldke. Sosiaalivakuutusjarjes-
telmissd on myds niiden tavoitteita tukemaan
kehitettyja palveluita kuten kuntoutus, joiden
saaminen on harkinnanvaraista ja joiden saa-
minen on usein yhteydessi kyseiseen jirjestel-
madn kuuluvien varsinaisten lakisditeisten
etuuksien mydntamiseen seki toisaalta julkisen
jdrjestelmén tarjoamiin palveluihin.

2.1.2. Kuntoutus terveydenhuolilossa

Sosiaali- ja terveydenhuollon suunpnittelusia
ja valtionosuudesta annetulla lailla (677/82),
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sosiaalihuoltolailla ja invaliidibuoltolain muut-
tamisesta annetulla lailla (704/82) invalidihuoi-
lon jarjestiminen on saddetty kunnailiseksi
valtionosuudella tueiuksi toiminnaksi. Kunnal-
lisista vleissairaaloista annetun lain {361/65),
kansanterveyslain, invaliidihuoltolain {307/46)
ja sairausvakuutuslain {364/63) muuttamisesta
annetuilla laeilla (673—676/83) ldakinnaillisen
kuntoutuksen jirjestdminen siirrettiin keskite-
tysti terveyskeskuksia ja sairaaloita yllapitdvien
kuntien ja kuntainliittojen tehtdviksi.

Kunnan velvollisuutena on kansanterveyslain
14 §:n 1 momentin 2 kohdan mukaan jarjestida
kunnan asukkaiden sairaanhoito, johon lue-
taan ladkirin suorittama tutkimus ja hénen
antamansa tai valvomansa hoito ja laakinnilli-
nen kuntoutus. Lain 14 §:n 3 momentin mu-
kaan kunnan jidrjestettdvdksi sdadettvyn lidi-
kinnilliseen kuntoutukseen luetaan kuntoutta-
vien hoitotoimenpiteiden lisdksi kuuluvaksi
kuntoutustarvetta ja -mahdollisuuksia selvitta-
vi tutkimus, apuvilinehuolto seki sopeutumis-
valmennus- ja ohjaustoiminta sekd muut nii-
hin rinnastettavat toiminnat siten kuin asetuk-
sella tarkemmin sdddetdan.

Kansanterveysasetuksen 7 ¢ §:n  (855/83)
mukaan kansanterveystython kuuluvaa ladkin-
nillistd kuntoutusta ovat

— tarpeelliset fyysistd, psyykkistd ja sosiaa-
lista toimintakykyi aktivoivat, parantavat tai
yildpitividt toimenpiteet ja terapia;

— kuntoutushoitojakso, jolla tarkeitetaan
edelld mainituista toimenpiteisti ja terapioista
koostuvaa avo- tai laitoshoitoa;

— kuntoutustutkimustoiminta, jolla tarkoi-
tetaan kuntoutustarvetta ja -mahdollisuuksia
selvittdvaid tutkimusta;

— apuvilinehuolto, johon kuuluu apuvili-
neen tarpéen miirittiminen, sovittaminen ja
fuovuttaminen omaksi tai kdytettaviksi ja kdy-
ton opetus seki muiden kuntoutuksessa maara-
aikaisesti tarvittavien apu- ja hoitovilineiden
antaminen ja vilineiden huolto;

— sopeutumisvaimennus, jolla tarkoitetaan
toiminta- ja kuntoutusedellytysten tukemista ja
parantamista antamalla kuntoutettavalle ja hi-
nen lihivhteisolieen tietoa ja kuntoutumista
edistdvid valmiuksia;

— kuntoutusohjaus, jolla tarkoitetaan kun-
toutettavan ia hanen lahiyhteisbnsi ohjaamista
sekd kuntoutettavan toimintamahdollisuuksien
lisiamiseen liittyvien erityistarpeiden tiedotta-
mista; seki

— muut edelld mainittuihin rinnastettavat

toimenpiteet.

Kunnalliser erikoissairaanhoidon kuntoutus-
velvoite on sisdllvietty kunnallisista yleissairaa-
loista annettuun fakiin (561/65) ja -asetukseen
(3/67). Lain t §:n sanamuoto vastaa kansan-
terveyslain 14 §:n 3 momenttia ja asetuksen
1 a §:n kansanterveyvsasetuksen 7 ¢ §:d4. Kun-
nallisista yleissairaaloista annettu laki ja asetus
kumoutuvat 1 paivastd tammikuuta 1991 eri-

koissairaanhoitolain  (1052/89) tullessa voi-
maan.

Erikoissairaanhoitolain 1 $:n 2 momentin
mukaista erikoissairaanhoitca ovat muun

muassa lddketieteen ja hammasiaiketieteen eri-
koisalojen mukaiset iadkinnatliseen kuntoutuk-
seen kuuluvat. terveydenhuollon palvelut.

Lidkinnillinen kuntoutus kohdistuu kaik-
kiin ikaryhmiin. Siihen kuuiuvin toimintamuo-
doin pyritadn vajaakuntoisen henkildon tyd- ja
toimintakyvyn ylldpitamiseen tai parantami-
seen. Lidkinnillinen kuntoutus on kiinted osa
kansanterveystyotd, yleistd sairaanhoitoa, mie-
lenterveysty6td ja mielisairaanhoitoa. Palvelut
jarjestetdin porrastetusti siten, eftd vaativim-
mat ja kustannuksiltaan kalleimmat palvelut
jarjestetddn keskussairaaloista. Muuten laskin-
nillisessd kuntoutuksessa noudatetaan yleisid
hoidon porrastuksen periaatteita. Sairaanhoi-
topiireittdin pyritiin koordinoituun vhieistyd-
hén terveyskeskusten, sairaanhoitolaitosten ja
sosiaalihuotlon yksikbiden kesken. Palvelujen
alueellinen koordinaatiotehtiivd kuuiuu keskus-
sairaaloiden kuntoutustutkimusyksikaille.

Julkisessa terveydenhuollossa kuntoutukses-
sa on vuosittain runsaat 68 000 tapausta, joista
erilaisten avohoidon toimenpiteiden piirissd on
noin 52 000, kestoltaan keskiméirin 22 kaynti-
kertaa, kuntoutustutkimuksissa vajaat 4 000,
kestoltaan keskimiidrin 15 kdyntikertaa, laitos-
kuntoutuksessa 8 000, kestoltaan keskimi#drin
21 hoitopidivii sekd sopeutumisvalmennukses-
sa 4 000, kestoltaan keskimiadrin 8 paivai.
Luvut ovat keskussairaaloille vuonna 1989 teh-
tyyn kyselyyn perustuvia arvioita.

2.1.3. Kunroutus sosiaaiihuoliossa
Sopeutumisvalmennus

Vammaisuuden perusteella jidrjestettivistd
palveluista ja tukitoimista annetun lain (380/

87); jaljempdnd vammaispalveluiaki, mukaan
kunnan velvollisuuksiin kuuluu vammaiselle
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jdrjestettdvad tarpeenmukainen sopeutumisval-
mennus. Sopeutumisvalmennuksen tarkoituk-
sena on edistdd vammaisen henkildn sosiaalista
toimintakykyd. Sopeutumisvalmennuksen si-

sdltd vaihtelee eri vammaisryhmien tarpeiden-

mukaan.

Vuonna 1985 osallistui invaliidihuoltolain
25 e §:n mukaiseen valtion eriliisrahoituksen
perusteella toteutettuun sopeutumisvalmennuk-
seen noin 3 000 henkilda.

Raha-automaattivhdisiyksen tekemin selvi-
tyksen mukaan vuonna 1989 sosiaalitoimi ra-
hoitti yhieensd 2 100 henkilon kurssitoiminnan
{sosiaalitoimi 1 280 henkilod, erityishuoltopii-
rit 820 henkildd). Edelld mainitun selvityksen
mukaan kurssien keskimdirdinen pituus on
yhdeksan vuorokautta, joten kuntoutusrahan
osuus jda vihidiseksi. Vuonna 1989 Raha-auto-
maattiyhdistyksen toiminnan piirissd oli 2 500
henkiléa.

Perhekuntoutus

Lastensuojeiun kautta perhekuntoutukseen
osallistui vuonna 1988 noin 80 henkei, joskin
tarve timinkaltaisen kuntoutuksen jarjestimi-
seen olisi ollut suurempi. Lastensucjelussa per-
hekuntoutus tapahtuu viikonloppuisin tai ly-
hyind 1-—2 viikon pituisina kuntoutusjaksoina
ja niille hakeutumisen voidaan olettaa nopeasti
kaksinkertaistuvan, mikili perheenjisenten toi-
meentulo olisi kuntoutusajalta turvattu. Tuleva
kehitys riippuu paljoiti myds hoitoresurssien
méirillisestd lisdamtymisesti.

Piihdehuolion laitoskuntoutukseen osallistui
vuonna 1988 noin 500 perheenjisentd. Osa
heista oli lapsia ja osa kuntoutettavista puoli-
soista jdi ilman toimeentuloturvaa tuona aika-
na.

Piihdehuollon kuntoutus

Piihdehuolion kuntoutustoiminnalla tarkoi-
tetaan sosiaalityén ja terveydenhuolion mene-
teimilld ja ammattihenkilékunnan toimesta an-
nettavaa hoitoa ja kuntoutusta A-klinikoilla,
nuoriscasemilla, katkaisuhoitoasemilla, kun-
toutuslaitoksissa tai vastaavissa yksikoissa.
Kuntoutusta annetaan myos omaisille tai lzhei-
sille.

Kuntoutuksen tavoitteena on piihdecngel-
man ja siihen liittyvien fyysisten, psyykkisten

2 301257D

ja sosiaalisten vaikeuksien hoitaminen seki
paihdeongelmien ehkaisy sekd paihdeongelmai-
sen ja hanen lidheisiensd aseman ja toiminta-
edetlysten parantaminen.

-+ Pdihdehuollon avokuntoutuksen piirissd on

vuosittain noin 40 000 asiakasta. Suurin osa
kuntoutettavista on tydeldmidssda mukana ole-
via. Hoitoonhakeutumishetkella noin 30 % on
ty6tt6mii, joista osa on tydttomyysturvan pii-
rissd. Osa on toimeentulotuen varassa.

Avokuntotusjakso vaihtelee suuresti henki-
Ion hoidon tarpeen mukaan. Varsin pieni osa
asiakkaista on sadnndéilisesssd, yli kolme kuu-
kautta kestdvdssd hoitosuhteessa. Tassd ryh-
massd arvioidaan olevan noin 4 000 vaikeasti
tydeldmian sijoitettavaa henkildd, joilia on
monenlaisia sosiaalisia ongeimia ja tydovalmen-
nuspuutteita. Osa on avohoidossa jatkohoito-
na laitoskuntoutusjaksolle.

Noin 2 000 henkilo4 tdsta ryhmésta on 1yot-
tomyysturvan ja noin 2 000 toimeentulotuen
piirissd. Taméan ryhmian kohdalla avokuntou-
tus kestdd keskimdaidrin kolme kuukautta, jon-
ka jdlkeen tai jonka aikana henkild kuntoutuu
tyokykyiseksi.

Lyhytaikaista (keskiméirin 4—35 vrk) vieroi-
tushoitoa kdyttad vuosittain noin 1} 000 asia-
kasta sosiaatihuollon katkaisuhoitoasemilla,
noin 7—8 000 terveydenhuollon yksikdissi,
terveyskeskuksissa ja sairaaloissa. Pisimmil-
la3dn hoito kestdd yleensid noin kaksi viikkoa,
jolloin se tapahtuu suurimmaksi osaksi sairaa-
loiden vuodeosastoilla. Yli viikon katkaisuhoi-
doissa sosiaalihuollon yksikdissd arvioidaan
vuosittain olevan keskimiirin 200. Valtaosa
hoidettavista on ty6ttomia. Heistd vain noin
kolmannes on tydttdmyysturvan piirissi ja lo-
put toimeentulotuen varassa {saanut karenssin
tai ei tydnhakijana tydvoimatoimistossa). Pai-
dehuollon kuntoutusiaitoksissa on vuosittain
noin 14—15 000 henkil64, joista perheenjésen-
ten osuus on noin 500. Keskimidriinen hoito-
aika vuonna 1988 oli 27 vuorokautta. Laitos-
kuntoutuksessa varsinaiset asiakkaat saavat
sairausvakuutuksen piividrahan, perheenjase-
nille sairausvakuutuksen piivirahaa ei makse-
ta.

Laitoksissa on kokeiluluontoisesti yhteis-
tydssd tydvoimaviranomaisten kanssa jarjestet-
ty normaalin laitoskuntoutusjakson jilkeen
tydhénkuntoutusjakso, joka kestdi keskimé&d-
rin kolme kuukautta. Tillaisen kuntoutuksen
tarpeessa olevista osa on muuten tyditdmyys-
turvan piirissd ja osa saa toimeentulotukea.
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Erillisen ty6honkuntoutusjakson tarpeessa ar-
vioidaan wvuoosittain olevan kaikkiaan noin
I 500 henkiléd normaalin laitoskuntoutuksen
jalkeen.

2.1.4. Kunioutus tyéhallinnossa

Tyohallinnon jirjestdmidt tydvoimapalvelut
ja tukitoimenpiteet tukevat ammatillista kun-
toutusta tavoitteena vajaakuntoisten tyoilisty-
minen avoimille tyémarkkinoille. Ty6llisyys-
lain (275/87) mukaan kansalaisten omatoimi-
nen tai tydvoimapalvelujen avulla tapahtuva
tybhon sijoittuminen on ensisiiainen tavoite
pyrittdessd tdystyollisyyteen. Myos vajaakun-
toisia asiakkaita pyritadn tyollistimi4n ensisi-
jassa tyovoimapalvelujen avulla tai ohjaamaan
tydnsaantia edistdvadn koulutukseen. Vajaa-
kuntoisten ammatillinen kuntoutus tyodhallin-
nossa perustuu tySliisyyslain 7 §:n 2 momentis-
sa tarkoitettujen tydvoimapalvelujen jirjesti-
miseen, joista on sdddetty erityislaeilla. Amma-
tinvalinnanohjauksen tietopalvelun, tyonvili-
tyksen ja tyéilisyyskoulutuksen avulla sekd va-
jaakuntoisten erityispalveluilla ohjataan vajaa-
kuntoisia heille sopivaan tyohén tai koulutuk-
seen. Vajaakuntoisten erityispalveluihin kuulu-
vat seuraavat valtioneuvoston pastoksilld tar-
kemmin miirdtyt ammatinvalinnanohjauksen
ja tySnvillityksen tukitoimenpiteet sekd etuu-
det: "

— lazkirin ja muut tydkunnon tutkimukset

— asiaintuntijakonsultaatiot

— kuntoutustuikimukset ja erityisohjaus

— tyokiinikan tySkokeilut ja tyShon-
valmentautuminen

— tySkokeilut tydpaikoilla

— koulutuskokeitut seki tys- ja koulutus-
kokeilut oppilaitoksissa

— tydolosuhteiden jirjestelytuki

Tydhallinnon kiytdssd on kolme erityisoh-
jauslaitosta: Invalidisd4tiod, Kuntoutussiitio ja
Reumas#itio. Tyoilisyyskouiutuksena jdrjeste-
t44n pi4osin aikuisille tarkoitettua ammatillis-
ta uudelleen-, tidydennys- ja jatkokoulutusta
seki tuettua opiskelua. Erityisesti vajaakuntoi-
sille tarkoitettua tydllisyyskoulutusta jérjeste-
. taan Kiipulan ammatillisessa kurssikeskukses-
sa.

Jollei ty6ién tydnhakija tydllisty omatoimi-
sesti tai tydvoimapalvelujen avulla, valtion on
tybllisyyslain mukaan pyrittiva jdrjestdmitn
hinelle tydntekomahdollisuus tySlisyysmaars-

rahojen avulla siten kuin tyéllisyysasetuksella
{737/87) on saadetty. Vajaakuntoisia tydnhaki-
Jjoita voidaan tyollisyysasetuksen mukaan tyol-
listdd yhtdjaksoisesti enintdidn kahden vuoden
ajan. Viimesijaisena keinona tyollisyyslaki vel-
voittaa valtion tai kunnan jdrjestdmiin tyonte-
komahdollisuuden aile 20-vuotiaille, kolme
kuukautta tyottéoménd olleille nuorille, ja pit-
kiddn tyoudmind olleille henkilgille. Tyslli-
syyslain velvoitteet koskevat myos niihin ryh-
miin kuuluvia tyokykyisid vajaakuntoisia tydn-
hakijoita. Ty&llisyyslain mukainen tuettu tydi-
listiminen ei kuitenkaan ole mahdollista, kun
vajaakuntoinen henkild saa eliketid tai muuta
ansionmenetyskorvausta tayden (ySkyvyttd-
myyden perusteella.

Tybvoimatoimistiojen vajaakuntoisista asiak-
kaista yhi suurempi osa on aikuisia henkilditi,
joilla erilaiset terveydelliset syyt aiheuttavat
tyopaikan tai ammatin vaihdon tarpeen. Suu-
rin sairauspidaryhmai on tuki- ja liikuntaelinten
sairaudet. Mielenterveyshiiritt, hengityselinten
taudit, ihotaudit sekd hermoston ja aistien
taudit ovat muita yleisia vajaakuntoisuuden
syitd.

Tyonvilityksessda oli vuonna 1989 vli 43 000
vajaakuntoista tyonhakijaa (7 % tydnhakijois-
ta). Heist4d lihes 17 000 (38 %) sijoittui tythdn
omatoimisesti tai tyoénvilityksen avulla, noin
2 500 (6 %) aloitti tyoHisyyskoulutuksen ja
noin 7 100 (17 %) tyollistettiin tydilisyysmia-
rirahojen avulla julkiselle ja yksityiselle sekto-
rille.

Ammatinvalinnanohjauksen asiakkaista oli
vuonna 1989 vajaakuntoisia liahes 14 000
(35 % ohjausasiakkaista). Vajaakuntoisten
ammatinvalinnanohjauksessa on asiakkaiden
kanssa pididytty koulutussuunnitelmaan joko
ensimmiisend tai toisena  vaihtoehtona
80 ":ssa tapauksista.

2.1.5. Kansanelikelaitoksen kuntoutustoimin-
ta

Saiddokset

Kansanelikelaitoksen  kuntoutustoimintaa
sditelee kansanelidkelain (347/56) 34 §, jonka
mukaan pysyvin tyokyvyttdmyyden estamisek-
si tai tyd- ja ansiokyvyn palauttamiseksi eli-
kelaitos voi antaa vakuutetulle ldikintdhuol-
toa, koulutusta ja tyShuoltoa. Kansanelike-
laitos antaa kuntoutusta myds sairausvakuu-
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tusiain 60 §:n 2 momentin perusteella. Sen
mukaan sairausvakuutusrahaston varoista on
vuosittain kidytettdvd miaidrs, joka vastaa kahta
prosenttia vakuutetfujen sairausvakuutusmak-

suina kertyneestd mairistd, sairauksien ehkéi-.

semisid ja vakuutettujen kuniouttamista kos-
kevaan toimintaan, sen mukaan kuin asetuk-
sella tarkemmin saiddetdan.

Kuntoutuksen sisidlté on tdsmennetty kan-
sanelikelaitoksen ohjeilla. Kansanelikelain
mukaisessa kuntoutuksessa pyritadn kuntoutu-
jan tyollistymiseen. Sairausvakuutuslain nojal-
la voidaan kustantaa toimenpiteitd myds toi-
mintakyvyn parantamiseksi ilman ty6hon si-
joittamisen tavoitteita. Kansaneldkelain mu-
kaan voidaan jirjestdd kuntoutusta toiminta-
kyvyn palautiamiseksi, jos on todennakdistéd,
ettd sen jilkeen voidaan ryhtyi ty6- ja ansioky-
kyd palauttaviin @ kuntoutustoimenpiteisiin.
Edellytyksend saattaa olla lddkinnallisin toi-
menpitein tapahtuva tySkyvsn parantaminen,
yllipitaminen ja palauttaminen. Yksiléllinen
kuntoutusprosessi saattaa siten kisittda useita
suunnitelmallisia toimenpidejaksoja.

Sairausvakuutuslain mukaan kustannuksia
voidaan maksaa myds alle 16-vuotiaiden lasten
kuntoutuksesta; kansaneldkelain mukaan ei.
Yliikidrajaa ei ole kummassakaan laissa. Kan-
saneldkelain mukaisessa toiminnassa pyritdidn
kuitenkin keskittymaiin tydikiisiin henkildihin.

Kuntoutus kustannetaan aina kansanelidke-
lain mukaisista varoista, kun siihen on mah-
dollisunus. Niin ollen ainoastaan kuntoutus,
joka koskee alle-16-vuotiaita vakuutettuja tai
joiden tarkoituksena on kuntoutettavan toi-
mintakyvyn palauttaminen, ylldpitdminen tai
parantaminen, kustannetaan sairausvakuutus-
lain mukaisista kuntoutusvaroista.

Toimenpiteitd voidaan kustantaa myods tyd-
ja toimintakyvyn alenemisen ehkdisemiseksi.
Sairausvakuutuspiivirahan tai tydkyvyttd-
myyseldkkeen saaminen ei siis ole kuntoutuk-
sen saamisen edellytyksend. Vakuutetulle, joka
sairaudestaan tai vammastaan huolimatta ar-
vioidaan tybkykyiseksi, voidaan antaa kuntou-
tusta, jos on todenniksisti, ettd hiin ilman sitd
mydhemmin tulisi tydkyvyttomaksi.

Kuntoutuksen antaminen riippuu siten kan-
sanelikelaitoksen péittdvien elinten vahvista-
mista toiminnan sisiltd4d ja mencuelytapoja
koskevista ohjeista. Vakuutetulla ei ole subjek-
tiivista oikeutta kuntoutukseen.

— HE n:0 259 11

Kuntoutuksen sisialio

Kuntoutustoimenpiteet voidaan

ryhmittaa

. eri tavoin. Kansaneldkelaitoksen kuntouttamis-

toiminnassa on omaksuttu jako tutkimuksiin,
ladkinnélliseen kuntoutukseen ja ammatilliseen
kuntoutukseen.

Kansaneldkelaitoksen kuntoutuksena anne-
taan esimerkiksi Kuntoutuslaitosjaksoja, so-
peutumisvalmennusta, psykoterapiaa, neuro-
psykologista kuntoutusta, kuntoutustutkimuk-
sia, tyOklinikkakokeilua, tyopaikkakokeilua,
ldaketieteellisia erityistutkimuksia, pohjakou-
lutusta, ammatillista koulutusta, tydhén-
valmennusta, tyotd ja opiskelua helpottavia
apuvilineitd ja elinkeincapua. Kansanelike-
laitos kdyttda kuntoutustoiminnassa kulicinkin
kysymykseen tulevia yhteiskunnan yleisia pal-
veluja, kuntoutuslaitoksia ja oppilaitoksia
maksamalla niiile kuntoutuksesta aiheutuvat
kustannukset.

Kansaneldkelaitos kuntoutti vuonna 1989
yhieensd 34 747 henkilod, joista 14 611 ol
miehiid ja 20 086 naisia. Ikdryhmiin 0—135-vuo-
tiaat kuului 350 ja ikdryhmidn yli 64-vuotiaat
1 531 henkiléid. Kuntoutuskustannukset olivat
runsaat 350 miljoonaa markkaa, josta sairaus-
vakuutuksen osuus oli runsas 30 miljoonaa
markkaa.

Mybnteisid kuntoutuspidatoksia  tehtiin
33 442, joista 16,8 % koski ammatillista,
72,6 %o lddkinnallistd ja 10,6 % tutkimukset-
ryhmin kuntoutusta. Hyik&davii paitsksia oli
22,1 %.

Suurin sairauspairyhmai oli tuki- ja liikunta-
elinsairaudet, joita koskevia piitdksii oli lihes
puolet kaikista. Mielenterveyshiiridita koski
4 011 kuntoutuspaiatdsta ja seuraavina tulivat
hermoston ja aistielinten sairaudet sekd hengi-
tyselinten sairaudet, joiden kummankin ryh-
min osalta tehtiin runsaat 2 000 myonteistd
kuntoutuspadtosti.

Kuntoutettavista 65,5 % oli ammatissa 10i-
mivia, 32,8 % ammatissa toimimattomia {per-
heenemiinnit, opiskelijat) ja 1,6 %o:ssa tieto
puuttui. Mediaani-ikd kuntoutettavilla oli 44
vuotta; ammatillisessa kuntoutuksessa 22 ja
ldakinniillisessd kuntoutuksessa 48 vuotta.
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2.1.6. Tydelikejdrjestelmdn kuntoutustoimin-
ta

Tyoeldkelakien, kuten tvontekijdin eldkelain
4 §:n 6 momentin, mukaan elikelaitos voi
antaa tyontekijille tyokyvyttdmyyden estimi-
seksi tai tyd- ja ansiokyvyn parantamiseksi
lddkintdhuoitoa, koulutusta ja tydhuoltoa.

Tyoelakelaitosten korvaama kuntouius pe-
rustuu pédosin tyoelikejarjestelmin kuntou-
tusta koskeviin toimeenpano-ohjeisiin, jotka
Tybeldkelaitosten Liitto r.y. vahvistaa. Tyéky-
vyttémyyseldkkeen saajalle voidaan korvata
tarpeelliseksi katsottavat tutkimukset ja am-
mattikoulutus, jarjestdd tyshénvalmennustia ja
suorittaa tukea tyéhénsijoittumiselle ja antaa
korotonta lainaa tai avustusta oman elinkeinon
harjoittamista varten. Lidkintihuoltoa myéon-
netddn vain, jos tyéhodnpaluu on todennikois-
td. Tavanmukaista sairaanhoitoa ei tydela-
kejirjestelmiéstd korvata. Kuntoutusetuuksia
voidaan myéntda myss tyokyvyttdmyyseldk-
keen saajalle. Jos kuntoutuksen avulla voidaan
ehkiistd tySkyvyutémyys, kuntoutusioimenpi-
teitd voidaan korvata jo ennen tyokyvytid-
myyselikkeen myontdmisti.

Tybeldkejarjestelmid korvaa kuntoutujalle
kaikki vilttimittomit kuntoutuskustannukset
kuten koulumaksut, kirja- ja opintovilinehan-
kinnat sekd matkakustannukset. Kuntoutusch-
jelman ajalta suoritetaan téAyttd tydkyvytts-
myyseldkettd tai sitd vastaavaa kuntoutusra-
haa. Lisidksi voidaan harkinnan mukaan mak-
saa kuntoutujan vilttimittdmait elatusmenot,
jos han kuntoutuksen takia joutuu siirtymiin
pois kotipaikkakunnpaitaan tai jos kuntoutus
tapahtuu sisdoppilaitoksessa.

Kuntoutus on tydelikejariestelmiissi harkin-
nanvarainen etuus, -johon vakuutetulla ei ole
suoraan lain perusteella oikeutta.

Tiedot tydeldkejirjestelmén kuntoutuspalve-
lujen kéytdstd ovat luvun 2.1.7. kchdatla.

2.1.7. Tapaturma- ja liikennevakuutusjdrjes-
telmien kuntoutustoiminta

Tapaturmavakuutuslain mukaisesta kuntou-
tuksesta sdZdet#in tapaturmakorvausta saa-
vien invaliidihuollosta annetussa laissa (592/
63). Liikennevakuutusjirjestelmén kuntoutusta
puolestaan siitelee laki liikennevakuutuskor-
vausta saavien invaliidihuoliosta {391/65}. Ta-
paturmakorvausta ja liikkennevakuutuskorvaus-

ta saavien invaliidihuollosta annetut lait ovat
padasiallisesti yhdenmukaisei. Kuntoutuksen
tavoitteena on tyohonpaluun edistdminen seka
tyd- ja toimintakyvyn parantaminen. Laeissa
saddetddn muun muassa tydhonvalmennukses-
ta sekd kuntoutustarvetta ja kuntoutusmahdol-
lisuuksia selvittavisti tutkimuksista. Laeilia ei
ole rajattu etuuksien piiriin kuuluvia vamman
tai sairauden laadun mukaan. Sen sijaan va-
Kuutusperiaatteiden mukaisesti tapaturma- ja
litkennevakuutuksen vakuutuskorvauksen saa-
minen edellyttdd syy-yhieytta vakuutustapahtu-
man ja kuntoutustarpeen vililld. Lisdksi tapa-
turmavakuutuksessa ja liikennevakuutuksessa
sovelletaan yleensdkin vahingonkorvausoikeu-
dessa omaksuttua periaatetta, jonka mukaan
korvatiava menetys maiidritellddan normaalin
elaménkuiun ja vakuutustapahtuman seurauk-
sen erotuksena.

Tapaturmavakuutuksen kuntoutusta korva-
taan patvdrahaa tai elinkorkoa taikka tapatur-
maeldkettd saavalle. K. itoutuksena korvataan
tarpeellisten tutkimusien perusteella ty6- ja
toimintakyvyn edistamiseksi ja parantamiseksi
annettava kuntoutushoito seki riittava koulu-
tus tai valmennus sellaiseen ammattiin tai tyg-
hén, jolla korvauksensaajan harkitaan voivan
hankkia pédasiallisen toimeentulonsa. Elinkei-
non tai ammatinharjoittamisen tukemiseksi an-
netaan avustusta tai korotonta lainaa tyovili-
neiden ja koneiden hankkimiseksi tai omaa
yritystd varten. Korvausetuudet sisiltavit seki
ladkinnillisen ettd ammatillisen kuntoutuksen.
Lidkinnallinen kuntoutus sisdltdd muun muas-
sa hoitojaksot kuntoutushoitolaitoksissa seki
apuvilineiden hankkimisen, huollon ja uusimi-
sen. Apuvilineind korvataan muun muassa
proteeseia ja tukilaitteita, liikuntavalineiti ku-
ten pyorituoieja, viestintdvilineitd ja asunnon .
lisalaitteita. Ladkinnillisellda kuntoutuksella
pyritidsin parantamaan kuntoutujan mahdolli-
suuksia selviytyd jokapidiviisessi elamaissain
eli hinen yleistd toimintakykydin ja hinen
selviytymistiin tydelimissd yleensi.

Ammatiilisella kuntoutuksella pyritiin anta-
maan riittivi koulutus tai valmennus sellaiseen
ammattiin tai tyéhon, jolia kuntoutujan katso-
taan voivan hankkia pé#idasiallisen toimeentu-
lonsa. Ammatillinen kuntoutus voi tapahtua

- yleisissi ammattioppilaitoksissa tai kursseilla

taikka erityisiss# invalidien ammattioppilaitok-
sissa. Tydhénvalmennus tapahtuu yleensi enti-
sessd tai uudessa tydpaikassa taikka tyoklini-
kassa. Elinkeinon tai ammatin hankkimista
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tuetaan lainalla tai avustuksella. Kysymykseen
voi myos tulla tuki tydhon sijoittumista varten
joko entiseen tyOpaikkaan tai uuteen tychon.
Ammatillisena kuntoutuksena korvaiaan kun-

toutujalle kaikki vilttamittomat kuntoutus- -

kustannukset kuten hoitomaksut, kirja- ja
opintovilinehankinnat sekd matkakustannuk-
set.

Liikennevakuutusjirjestelmén kuntoutus on
tavoitteiltaan lihes samanlainen kuin tapatur-
mavakuutuslain mukainen kuntoutus.

Tapaturma- ja liikennevakuutusjérjestelmis-
sd korvauksen saajalla on subjektiivinen oikeus
kuntoutukseen. Hanelld on kuntoutusta koske-
viin paitdksiin muutoksenhakuoikeus.

Vakuutusyhtién korvausvelvollisuus kansan-
terveysjirjestelmin tuottamien kuntoutuspal-
veluihin kohdistuu niihin kustannuksiin, jotka
vakuutetiu joutuisi itse maksamaan eli sairaa-
lan tai terveyskeskuksen asiakkaalta perimiin
maksuihin. Tamid koskee myos niita tilanteita,
joissa ladkinnillinen kuntoutus on jirjestetty
ostopalveluilla. Valtaosa palveluista on asiak-
kaille maksuttomia tai voimakkaasti subventoi-
tuja. Ladkinnallisten kuntoutuspalvelujen tuot-
tamisesta aiheutuvat kustannukset tulevat siten
padosin yleiselle terveydenhuoltojirjesteimaille.
Laakinnillistd kuntoutusta voidaan jérjestdd
myds ldhettamilla kuntoutuja sairaalan tai ter-
veyskeskuksen tutkimus- tai hoitomédraykselld
yksityisiin fysioterapia- tai muihin terapiapal-
veluihin. Till6in vakuutusjarjestelmd korvaa
muuhun kuin vilittdmaan sairaudenhoitoon
liittyvit kuntoutettavalle aiheutuneet kustan-
nukset kokonaisusdessaan laskun mukaan.
Menettely perustuu vakuutusjirjestelmien ja
kunnallisten keskusjirjesttjen yhteiseen vuon-
na 1984 antamaan suositukseen, jota tdyden-
nettiin vuonna 1989. Suositus ei siirrd vakuu-
tuslaitoksen vahingon korvaamiseen liittyvid
pd4tdsvaltaa kunnille. Sen tarkoituksena on
médritelld tydn- ja vastuunjako sekd menettely
ristiriitatilanteiden varaita.

Jos apuvilineen tarve perustuu tapaturma-
taj lilkkennevakuutuslaissa tarkoitettuun vakuu-
tustapahtumaan, laiikinnillisend kuntoutukse-
na annetun apuvilinehuollon kustannukset ei-
viit kuulu lainkaan yleiselle terveydenhuolto-
j4rjestelmalle.

Vammaispalvelulaki on puolestaan toissijai-
nen eli kunta on velvollinen jirjestimidn ja
kustantamaan laissa tarkoitetut palvelut ja tu-
kitoimenpiteet silloin, kun vammainen henkild
ei saa riittdvid ja hinelle sopivia palveluja tai

etuuksia muun lain nojalla. Tapaturma- ja
liikennevakuutusjarjestelmidn ensisijaista kor-
vausvastuuta vakuutustapahtuman johdosta ei
vammaispalvelulain  sddtdmisen  vyhievdessi
muutettu.- Kunta voi kuitenkin jirjestad palve-
lut ja tukitoimet, jos ensisijainen palvelu tai
etuus vilvdstyy, Talloin kunnalle syntyy takau-
tumisoikeus aiheutuneista kustannuksista ensi-
sijaiseen korvausvelvolliseen nihden. Takautu-
misoikeuden suuruus madraytyy kunnan osta-
mien palveluiden ja tukitoimien osalta niiden
hankintahinnan mukaan. Kunnan omana toi-
mintanaan antamien palveluiden ja tukitoimien
osalta perusteena on se hinta, joka niistéd
muualta hankittuna yleisesti jouduttaisiin suo-
rittamaan. ’

Myés kansaneldkelaitoksen sairausvakuutus-
tai kansanelikelain korvaama kuntoutus sa-
moin kuin tydeldkelainsdidinnon perusteella
korvattava kuntoutus tai vammaispalvelulain
taikka sosiaalihuoltolain (710/82) perusteella
annettava kuntoutus ovat toissijaisia lilkkenne-
vakuutuksesta korvattavaan kuntoukseen nih-
den. Jos liikennevahinko on myés tapaturma-
vakuutuslain mukaan korvattava tyétapatur-
ma, kuntoutus korvataan ensisijaisesti {apatur-
mavakuutuslain ja tapaturmakorvausta saavien
invalidihuollosta annetun lain mukaisesti. Ta-
paturmavakuutuksella on tilléin takautumisoi-
keus liikennevakuutukseen nihden.

Vakuutusalan Kuntouttamiseskus (VKK) on
lakisdsteistd tapaturma-, liikenne- ja tydeld-
kevakuutusta harjoittavien vakuutus- ja tydeli-
kelaitosten yhteinen toimisto. Se ei itse tuota
palveluita, vaan kiyttdsd olemassa olevia paive-
luita ja maksaa kuntoutuksesta kuntoutujalle
aiheutuvat kustannukset.

VKK toimi vuonna 1989 seuraavasti:

Vireille tulleita kuntoutusasioita

VUSIA ASIOMA ovvveerenercanencnccannans 1244
uudelteen vireille tulleita .............. 124
Kisittelystd poistettuja asioita ........ 1247
Vireilld vuoden lopussa ............... 2 318
Kuntoutustoimenpiteitd valmisteltu

tutkimukset....coeeeniiiiiiiianiaenn. 557
Jddkinnillinen kuntoutus ............. 319
ammatillinen kuntoutus ............-. 982
kasvatuksellinen kuntoutus ........... 20

Uusissa toimeksiannoissa oli raaja- ja' tuki-
elinvammaisten osuus 55 %. Seuraavaksi suu-
rimmat ryhmit olivat hengitysvammaiset
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15 %, thotautia sairastavat 13 % ja aivovam-
maiset 9 %o,

Uusia toimeksianioja oli iapaturmavakuu-
tuksesta 65 %o, liikennevakuutuksesta 23 % ja
tySelikevakuutuksesta 18 Y.

2.2. Kuntoutusajan toimeentuloturva

Kuntoutuksen toimeentuloturva on eri kun-
toutusjirjestelmissd jarjestetty eri tavoin. Mak-
settavat etuudet ovat epidyhteniiset ja joissakin
tapauksissa toimeentuloturva puuttuu koko-
naan. Toimeentuloturva saattaa vaihdella
myo6s samassa kuntoutusjarjestelmassi sen mu-
kaan, onko kyseessa ladkinnallinen vai amma-
tillinen kuntoutus.

Julkisen terveydenhuollon antaman laikin-
nillisen kuntoutuksen ajalta kuntoutujalla ei
ole sosiaalivakuutukseen perustuvaa lakisii-
teistd toimeentuloturvaa. Kuntoutujalia wvoi
kuitenkin olla oikeus sanotulta ajalta esimer-
kiksi sairausajan palkkaan, sairausvakuutuk-
sen pdividrahaan tai elikkeeseen.

Mydskaan sosiaalihuollon antaman kuntou-
tuksen ajalta ei ole oikeutta erilliseen toimeen-
tuloturvaan. Nykyistd tilannetta on kuvattu
tarkemmin kohdassa 2.1.3.

Opetustoimen osalta toimeentuloturva on
paddasiassa jdrjestetty opintotukilain (28/72)
mukaisen opintotuen avulla.

Tybhallinnossa voidaan vajaakuntoisten tys-
honsijoitukseen liittyvien tutkimus- ja tyéko-
keilutoimenpiteiden ajalta maksaa tydttdmyys-
turvalain (602/84) mukaista suurimman koro-
tetun peruspidivirahan suuruvista pdivirahaa,
mikédli samalta ajalta ei makseta tydttdmyys-
turvaa tySttdmyysturvalain nojalla. TySvoima-
poliittiseen aikuiskoulutukseen valitun opiske-
lijan koulutusaikainen toimeentulo turvataan
maksamalla opiskelijalle koulutustukea ja mui-
ta opintososiaalisia etuuksia siten kuin ty6voi-
mapoliittisesta aikuiskoulutuksesta (763/90) on
sadidetty. Laki tulee voimaan | péivini tammi-
kuuta 1991. Lisiksi tydministeriss4 on valmis-
teltavana valtioneuvoston piitds ammatinva-
linnanchjaukseen Hittyvien kustannusten kor-
vaamisesta siten, ettd ammatinvalinnanohjauk-
sen tutkimus- ja seivitystoimenpiteiden ajalta
voitaisiin maksaa tySttdmyysturvalain mukais-
ta suurimman korotetun peruspiiviirahan suu-
ruista pdivirahaa, mikili samalta ajalta ei
makseta tydttomyysturvaa tydttdmyysturvalain
nojalia.

Kansanelakelaitos on puolestaan maksanut
kansaneldkelain tai sairausvakuutusiain mukai-
sen ladkinnallisen kuntoutuksen ajaita sairaus-
vakuutuslain mukaisen paivarahan suuruista
toimeentuloturvaa. Koulutuksen ajalta makse-
taan pohja- ja ammatillisessa koulutuksessa
olevalle opintorahaa ja korkeakouluopiskelus-
sa olevalle opintoavustusia.

Tydelakejarjestelmd myo6nida kuntoutuksen
ajalta madraaikaisen 1yékyvytidmyyselakkeen
tai saman suuruisen kuntoutusrahan.

Tapaturma- ja liikennevakuutusjarjestelma
mydntdd kuntoutusajalta tidysimiadrdisen an-
sionmenetyskorvauksen.

2.3. Nykyisen jirjestelmin toimivuus ja —
muutosten iarve

Julkinen terveydenhuolto, sosiaalihuolto,
tyd- ja opetushallinio sekid kansanelikelaitos
ovat kehittdneet kuntoutustoimintaansa osana
omia palvelutoimintiojaan. Kuntoutus on toi-
mintana vakiintunut ja sitd on jatkuvasti kehi-
tetty.

Eri palvelutahot tarjoavat lihes samoja pal-
veluita. Kunkin jarjestelmén toimialan tavoit-
teesta lihtien lainsdadintoon tulisi selkeimmin
kirjata kullekin jirjestelmille ominainen kun-
toutustoiminta.

Kuntoutuspaiveluja tarvitsevan kuntoutus-
asiakkaan nakdkulmasta palvelunantajajataho-

-jen osittainen paillekkiisyys ja tydnjaon jisen-

tymattomyys ovat puolestaan aiheuttaneet epé-
selvyytti siitd, minki tahon puoleen kulloinkin
olisi kddnnytidvi ja milloin palveluita voi ede}-
Iyttdd jérjestettdvan. O+ tarpeen selkeyttda
jirjestelmien wvilistd tyoojakoa. On luotava
menettely, jolla kuntour::spalvelujen antajata-
hot keskendin selvittdv.. kuntoutujan kanssa
kuntoutusedellytykset parhaan kokonaistulok-
sen saavuttamiseksi ja sopivat siitd, minka
tahon vastuualueelle kuntoutuja kulloinkin
kuuluu. .

Myds kuntoutuksenaikainen toimeentulotur-
va on puutteellinen kuten kohdassa 2.2. on
selostettu. Tamin takia ehdotetaan toimeentu-
loturva  jérjestettiviksi  kuntoutusrahalain
{ /7 ) seki tydeldkejirjestelmén kuntoutus-
rahan avulla,

Tapaturmakorvausta saavien invalidiidihuol-
losta annettu laki ja lilkennevakuutuskorvausta
saavien invaliidihuollosta annettu laki rakentu-
vat pitkille edelleenkin vuoden 1946 invaliidi-
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huoltolain kisitteille. Voimaantuloajankohta-
na lait olivat aikaansa edelld ja omiaan edisti-
mididn kuntoutustoiminnan kehittymistd yieen-
sakin. Lait ovat sanamuodoltaan varsin viljii.

T&m4 on tuonu! joustavuutta, mutta toisaalta -

se on saaitanut johtaa epitietoisuuteen siitd,
mitd kuntoutustoimenpiteitd korvataan. Tatd
epdtietoisuutta lisdd osaltaan myos se, ettd
kasitteet eivat kaikilta osin vastaa muussa lain-
saadannossa olevia kasitteitd. Muussa kuntou-
tukseen liittyvissa lainsaddanndssd tapahtuneet
muutokset edellyttavitkin tapaturma- ja liiken-
nevakuutusjdrjestelmien kuntoutussiddnndsten
uudistamista.

Vammaispalvelulain voimaantulo edellyttai
tapaturma- ja liikennevakuutuksen kuntoutus-
ta koskevan lainsdddiannén tarkistamista siten,
ettd siitd selkedsti ilmenee, miltd osin tapa-
turma- ja liikennevakuutusjirjestelmit korvaa-
vat samoja palveluita, joita annetaan uuden
lainsiddinnon perusteela. Samaila olisi otetta-
va huomioon vammaispalvelulain voimaantu-
losta vakuutusjarjestelmien korvauskiytintéon
aiheutuvat muutostarpeet lisddmilld lakeihin
sdannokset uusista kuntoutuksena korvattavis-
ta etuuksista.

Tapaturma- ja liikennevakuutuslainsdidan-
néssd lahtokohtana on vakuutetun lakiin pe-
rustuva oikeus saada korvausta vahinkotapah-
tuman johdosta. Tamin oikeuden toteuttamis-
ta edistdd, ettd oikeuden sisdlté ilmenee riitté-
van selkedsti lainsiiddiannostd.

2.4. Valmisteluvaiheet ja -aineisto
2.4.1. Eduskunnan toivomukset ja lausumat

Eduskunta on useaan otteeseen vaatinut
kuntoutuspalvelujirjesteiman kehittimisti.

Eduskunta on kisitellessédn muistutuksia
valtiovarain hoidosta ja tilinpidosta vuonna
1986 edellyttinyt hallituksen ryhtyvin toimen-
piteisiin kuntoutusjirjestelmén vudistamiseksi.
Vastauksessaan eduskunnalle hallitus on to-
dennut, ettd sosiaali- ja terveysministeridssa on
valmisteilla esitys, jolla tdhd4t#idn eri kuntou-
tustahojen tydnjaon selkiinnyttimiseen ja yh-
teistytn parantamiseen. Tarkoituksena on, etti
sosiaali- ja terveydenhuolion, tythallinnon,
opetushallinnon, kansaneldkelaitoksen ja mui-
den vakuutusjirjestelmien kuntoutustoimin-
nasta siddetlifin tai sovitaan riittdvin yksityis-
kohtaisesti ja sitovasti. Tavoitteena on, ettd

ndiden jirjesteimien harjoittaessa normaalia

toimintaansa niiden on tarjottava tarpeelliset

palvelut myds vajaakuntoisille henkilsille.
Sosiaalivaliokunta totesi 30 paivini maalis-

“kuuta '1989- pdivatyssd- mietinndssddn n:o 5

Valtioneuvoston kertomuksesta toimenpiteista
tydllisyyslain soveltamisessa vuonna 1987, etta
kuntoutuksen organisaatio, rahoitus ja muut
jérjestelyt on saatava kuntoutetiavan kannalta
selkeiksi, toimiviksi ja vksinkertaisiksi. Tyo-
voiman ikdidntyessd ammatillisen ja ldzkinnaifi-
sen kuntoutuksen tarve kasvaa lahivuosina
edelleen. Tdméd seka niukkojen voimavarojen
mahdollisimman tehokas hyvddyntiminen edel-
lyttavdt nykyisen hajanaisen kuntoutusjirjes-
telmédn kokoamista. Valiokunnan mielesta on
ryhdyttdvi pikaisesti toimenpiteisiin alueellises-
1i kattavan ja korkeatasoisen yhtendisen kun-
toutusjérjestelmian luomiseksi maahamme.
Kuntoutuksen toimeenpanossa tydvoima-, ter-
veys- ja sosiaaliviranomaisten yhteistyStd on
tehostettava muun muassa lisaimalid pysyvien
kuntoutuksen yhteistyGryhmien merkitysti.

2.4.2. Muut kannanotot

Suomen kansainviliset sitoumukset ja 10i-
minta sellaisissa jidrjestdissd kuin esimerkiksi
Maailman terveysjarjesté ja Kansainvilinen
tydjarjestd (1LO) edeliyttivat myos ioimivaa
kuntoutusjirjesteimad.

Kuntoutuksen kokonaisuudistuksen tarve on
tullut esille myos eri alojen toimintachjelmien
valmistelun yhteydessd. Niistd ohjelmista mai-
nittakoon kuntoutusasiain neuvottelukunnan
vuonna 1987 hyviksymi vajaakuntoisten hen-
kildiden ammatillista kuntoutusta ja tyollista-
mistd koskeva kansallinen toimintaohjeima,
joka perustuu Kansainvilisen tydjirjestdn so-
pimukseen n:o 159.

2.4.3. Asian valmistelu

Kuntoutuspalvelujirjestelmidn uudistamista
on valmisteltu useissa komiteoissa. N&itid ovat
olleet kuntoutuskomitea (komiteanmietint®
1966 A 8), sosiaali- ja terveysministeridn, ope-
tusministerién ja tydvoimaministeridén vuonna
1978 asettamat kuntoutustoimikunnat (komi-
teanmietintd 1979:7—9), kuntoutusrahatoimi-
kunta (komiteanmietintd 1983:93) ja lddkinnal-
lisen kuntoutuksen kehittdmistoimikunta (ko-
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miteanmietintd 1987:32). Niiden komiteanmie-
tintéjen perusteella et Kkuitenkaan ole tehty
kuntoutuspaivelujirjestelméan kokonaisuudis-
tusta.

Nyt ehdotettavia lakeja on valmisteltu sosi-
aali- ja terveysministerion yhieydessi toimivas-
sa kuntoutusasiain neuvottelukunnassa, johon
kuuleu edustajia valtion asianomaisilia hallin-
nonaloilta, kunnallisista keskusjiirjestdista,
vammaisjarjestdistd, kansaneidkelaitoksesta ja
muista vakuutusjirjestelmistd sekd asiantunti-
joita tyontekija-, tybnantaja- ja maatalousyrit-
tdjajarjestoista.

Kuntoutusajan toimeentuloturvaa koskeva
ehdotus perustuu sosiaali- ja terveysministerién
26 pdiviani toukokuuta 1988 asettaman toimi-
kunnan mietintédn (komiteanmietintéd 1990:6)
Ja siitd hankittuihin lausuntoihin.

Tapaturmavakuutuslakiin ja liikennevakuu-
tuslakiin ehdotetut muutokset perustuvat sosi-
aali- ja terveysministerion 1 paivani helmikuu-
ta 1989 asettaman toimikunnan mietintdon
(komiteanmietinté 1990:13) ja siitd saatuihin
lausuntoihin.

Kuntoutuspalvelujarjesielmin uudistuksesta
on sovittu talous- ja tulopoliittisissa kokonais-
ratkaisussa vuosille 1990—1992. Sen mukaan
kuntoutusta kehitetddn kuntoutusasiain neu-
vottelukunnassa ja kuntoutusajan toimeentulo-
turvaa selvittivissd toimikunnassa valmistu-
massa olevien mietintdjen suuntaviivojen mu-
kaisesti.

3. Ehdotetut muutokset

3.1. Kuntoutustehtivien tismentiminen ja
eri tahojen tydnjako

Esityksess# ehdotetaan eri viranomaisten,
yhteistjen ja laitosten toimintaa sainteleviin
lakeihin lisdttdvdksi kuntoutusvelvoite ja ole-
massa olevien velvoitteiden tehostamista.

Tamin vuoksi ehdotetaan kansanterveysla-
kia, erikoissairaanhoitolakia ja sosiaalihuolto-
lakia tismennettiviksi. Laeissa olevia kuntou-
tusvelvoitteita on tarkoitus edelleen tismentia
asetuksilia. Julkisten palvelujarjestidjien toi-
minnassa palveluiden jarjestimisvelvollisuutta
kuitenkin rajaavat kiytettdvissi olevat resurs-
sit. Uudistus tihtia siihen, ettd kuntoutettava
voi nykyistd paremmin saada tietoa kuntoutta-
miseen velvollisesta organisaatiosta ja sen tar-
joamista kuntoutuspalveluista.

Lisdksi  ehdotetaan  tydterveyshuoltolain
(743/78) kuntoutusta koskevia saannoksia tds-
mennettiviksi ja tydterveyshuollon kuntoutus-
veivoitteita tarkennettaviksi. Muutoksilia mah-
dollistetaan entisti paremmin varhaiskuntou-
tuksen  toteuttaminen  tySterveyshuoltona.
Myos tyollisyyslain (275/87) saannoksid ehdo-
tetaan tasmennettdviksi.

Kansaneldkelaitoksen jarjestimistd kuntou-
tuksesta ehdotetaan sadnneltdviksi omassa
erillisessd laissaan, jolioin kansaneldkelain 34 §
ja sairausvakuutuslain 60 §:n 2 momentti tar-
peettomana kumottaisiin. Tarkoituksena on
selventda kansaneldkelaitoksen jarjestamisvas-
tuuta toisaalta julkiseen terveydenhuoltojirjes-
telm&an seka toisaalia tyo- ja opetushallintoon
ndhden. Kansanelikelaitoksen on jirjestettavi
ammatillista koulutusta silioin kun sitid ei ole
jarjestetty tySvoima- tai opetushallinnon tai
tyoeldkejdrjestelman taholta. Kansanelike-
laitoksen jarjestamisvelvollisuuksiin  kuuluisi
laakinnillisen kuntoutuksen palvelujen korvaa-
minen, kun kyseessi on vaikeavammaisen tar-
vitsemat poikkeuksellisen pitkdaikaiset muut
kuin sairaanhoitoon vilittdmisti liittyvat kun-
toutusjaksot avo- 1ai laitoshoidossa. Lain 2 ja
3 §:n mukaiseen kuntoutukseen olisi pykilissi
tarkoitetuilia henkilGilld laissa sdédetty oikeus.
Kansaneldkelaitoksen jarjestettdvaksi saide-
tyistd kuntoutuspaliveluista Xkuntoutettavalla
olisi muutoksenhakuoikeus. Muutoin kansan-
eldkelaitoksen kuntoutus olisi harkinnanvarais-
ta nykyiseen tapaan eduskunnan varaaman
mééiriraban puitteissa. Tarkoituksena on, etti
kansaneldkelaitoksen jarjestimidn Kuntoutuk-
sen maird ja laatu sdilyvit vihintddn nykyisel-
14 tasolla.

Kansanelidkelaitokselle sHiddettdisiin  myos
velvollisuus tarvittaessa selvittdd kuntoutujan
kuntoutusmahdotllisuudet. Tamé olisi tehtdva
viimeista4dn silloin, kun vakuutettu on saanut
sairausvakuutuslain mukaista piivirahaa 60
paivilta.

Kansanelikelakiin ja tyontekijan elidkelakiin
ehdotetaan otettavaksi sdannés, jonka mukaan
ennen elikepiddtoksen tekoa eldkelaitoksen oli-
si tarvittaessa varmistettava vakuutetun tai
tyontekijan kuntoutusmahdollisuudet. Toisaal-
ta, jos elikehakemus hylitiin, hakija on tar-
vittaessa ohjattava hdnen kuntoutustarvettaan
vastaavaan kuntoutukseen tai muiden palvelui-
den piiriin. Vastaavia sddnnéksii ehdotetaan
myds merimieseldkelakiin (72/56) ja valtion
eldkelakiin (280/66). Muu elikelainsidadinto
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muuttuisi vastaavasti viitzauksiila tyontekijdin
eldkelakiin tal muuttamalla eldkesddnioja.

Opetustoimen lainsdidantoa ei ehdoteta tés-
si yhieydessd muutettavaksi, koska jo nykyi-
nen lainsdddidnté mahdollistaa
sdidnndsten antamisen asetukseila.

Ammatillisia oppilaitoksia koskeva lainsida-
dantd on uudistettu vuonna 1989. Uudistuksen
vhteydessa kiinnitettiin huomiota myos vajaa-
kuntoisten ja vammaisten tarvitsemaan erityis-
opetukseen. Esimerkiksi ammatillisista oppilai-
toksista annetun lain (487/87} koulutuksen ta-
voitteita kiasittelevadn 3 §:44n otertiin sainnds,
jonka mukaan ammatillisen erityisopetuksen
tavoitteena on yhteistyossd kuntoutuspalvelu-
jen tuottajien kanssa edistid opiskelijan koko-
naiskuntoutusta. Vastaavasti ammatillisista eri-
tyisoppilaitoksista annetun asetuksen (677/89)
1 §:s54 sidddetddn, ettd opiskelijan kokonais-
kuntoutuksen edistdmiseksi oppilaitoksen tulee
jarjestdd koulutuksen kestdessd tarvittavaa
kuntoutusta sekd toimia yhteistyGssd tervey-
den- ja sosiaalihuollon palvelujen tuotiajien ja
tyévoimaviranomaisten kanssa.

Peruskoulu- ja lukio-opetusta koskevan lain-
sdddinnén uudistaminen on vireilld opetusmi-
nisteridssd. Tassd vhteydessd on tarkoitus sel-
viltdid myds vammaisten opiskelijoiden tarvit-
semia erityispalveluja. Asiasta annettavissa
asetuksissa on niin ikdan mahdollista tdsmen-
tdd eri organisaatioiden tyonjakoa ja yhteistyd-
ta.

Hallitus selvittad erikseen tarpeen ja mah-
dollisuuden tismentdsi yliopistojen ja korkea-
koulujen velvollisuuksia ja tehtévid vammais-
ten opiskelun ja heidin tarvitsemiensa palvelu-
jen jarjestimisessd.

3.2. Yhteistoiminta

Kuntoutusasiakkaan kuntoutusasiain hoito
ja kuntoutuksen jatkuvuus edellyttdvit eri vi-
ranomaisten, yhteisijen, laitosten ja muiden
toimintayksikdiden saumatonta yhteistyoti.
Suurelta osin yhteisiy® sujuu osana normaaiia
jokapdiviistd toimintaa ja erikseen sopimalla
asiasta paikallisella tasolila.

Lis&ksi tarvitaan hallinnollisesti jirjestettyé
vhteistyotd sellaisissa tapauksissa, joissa kun-
toutusasiakas tarvitsee usean palvelujdrjestel-
min palveluja ja niiden koordinointia. Tervey-
denhuollon sisdinen yhteistyd on jarjestetty
erikoissairaanhoitolain !0 §:n 2 momentin mu-

3 301257D

tarkempien -

kaisesti vhieistydtd koskee eduskunnassa kisi-
teltdviana oleva kansanterveyslain 27 §:n muu-
tosehdotus (hali.es. 202/89 vp.). Saidnndkset
koskevat yhteistyétd ja tyonjakoa kansan-

‘terveystyon - ja - erikoissairaanhoidon vililla.

Paikallistason yhteistystd on annettu mii-
rdyksid ja ohjeita muun muassa sosiaali- ja
terveydenhuollon valtakunnallisilla suunnitel-
milla, ladkintohallituksen yleiskirjeiild, tyovoi-
maministeridn paitoksilia ja kansanelike-
laitoksen kuntoutusta koskevilla yieischijeilla.
Niiden ohjeiden mukaan jokaisessa kunnassa
tulisi olla paikallinen yhteistydryhmi, jonka
tehtdavand on kisitelld eri tahojen yhieistyohon
liittyvid periaatteeflisia kysymyksia ja yksittdi-
sid henkil6ita koskevia kuntoutusongelmia.
Paikallisten asiakasyhteistydryhmien toimin-
nasta saadut kokemukset ovat olleet hyvia.
Niiden tydskentelyd olisi kuitenkin edelleen
tarpeen tehostaa ja vhtendistdi. Ongelmana on
erityisesti se, ettd yhteistoiminta ei ole kaikkia
paikkakuntia ja kuntoutuksen asiakaspalvelu-
vhteisty6td edellyttiavia tehtdvia kattavaa.
Useissa tapauksissa yhteistyd on ollut myés
lilaksi tyohallintokeskeistd, jolloin muut ongel-
mat ovat jdineet osittain selvittamiui.

Yhteistyén jarjestiminen vain hallinnollisin
ohjein ja sopimusmenettelyin ei ole osoittautu-
nut riittdvaksi, vaan erityisesti ongeimallisim-
pien tapausten hoitamiseksi ja viliinputoamis-
ten estdmiseksi tarvitaan lainsiddddntStoimia.
Annetut ohjeet ovat olleet eritasoisia ja viran-
omaisia eri tavoin sitovia. Lailla sdidetty
yheistoimintavelvoite koskisi samalla tavalla
kaikkia siihen osallistuvia. Tilidin yhteistoi-
mintavelvoitteen piiriin tulisivat kaikki kunnat
ja kansaneldkelaitos. Myos kansalaisten oi-
keuksien toteuttaminen edellyttdi asiasta lain
tasoista siadosti.

Yhteistoimintaa koskevan lain tarkoituksena
on yhteensovittaa kuntoutuksen asiakaspalve-
lua koskevien asioiden kisittelys seki tehostaa
viranomaisten ia muiden yhteisdjen ja laitosten
yhteistydtd niiden asioiden jirjestimisessi.

Laissa siadettdisiin paikallistason, aluetason
ja valtakunnan tason yhteistyén tavoitteista,
siséliéstd ja muodoista. Yhteistoimintaorgani-
saatiot olisivat paikallistasolla vapaasti jarjes-
tettivissd siten, ettd niistd huolehtivat alan
ammattilaiset. Nykyiset yhteistyoelimet voi-
daan nimet4 laissa tarkoitetuiksi paikallistaso-
jen yhteistydryhmiksi. Sairaanhoitopiirissi asia
olisi parhaiten jirjestettdvissé nykyisten kes-
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kussairaalapiirien
den avutla.

Lisdksi eri viranomaisten sekd vhteisdjen ja
laitosten toimintaa sddnteleviin lakeihin ehdo-
tetaan otettavaksi yhteistoimintaan velvoittava
sdadnnds. Nykyisin tdllaisia yhteistoimintavel-
voitteita on ainoastaan kansanterveyslaissa, so-
siaalihuoltolaissa ja tyollisyyslaissa.

Myds kuntoutuksen jarjestdmistd koskevia
lakeja ehdotetaan taydennettaviksi sdannéksil-
14, jotka velvoittavat ohjaamaan asiakkaan
jonkin muun organisaation palvelujen piiriin
siind tapauksessa, ettd kuntoutuspalvelujen an-
tamista ei ole sdddetty kyseisen organisaation
tehtaviksi tai kuntoutuksen jirjestiminen ei
ole tarkoituksenmukaisia juuri siini palvelu-
jarjestelmissa.

kuntoutustutkimusyksik&i-

3.3. Kuntoutusajan toimeentuloturva

Esitvyksessd ehdotetaan saidettdviksi kun-
toutusajan toimeentuloturvaa sdintelevd kun-
toutusrahalaki. Tarkoituksena on luoda menet-
tely, jonka mukaan kuntoutussuunnitelman
mukaiseen kuntoutukseen osallistuvalla kun-
toutujalla olisi myds toimeentuloturva kyseisel-
14 ajalta jarjestetty. .

Kuntoutusrahan saamiseksi edellytetian, et-
td kuntoutuksen on oltava tybelimiin tuloon,
siind pysymiseen tai sithen paluun tdhtagvi.

Kuntoutusrahalain nojalla Suomessa asuval-
la 16-—64-vuotiaalla henkilolld olisi oikeus
kuntoutusrahaan, jos hidn on laissa tarkemmin
sdddetyssi julkisen-terveydenhuolto- tai sosiaa-
lihuoltojérjestelmin tai kansaneldkelaitoksen
jarjestamaissi taikka tyoterveyshuoltolain mu-
kaisessa kuntoutuksessa. Esitys sisdltad ehdo-
tuksen kuntoutusrahan ulottamiseksi koske-
maan sitd osaa sosiaalisesta kuntoutuksesta,
jolla tahdatisdn henkildn tydkuntoisuuden ko-
hentamiseen niin, ¢°t4 silld varmistettaisiin ole-
massa olevan tyt :4ilyminen tai parannettai-
siin henkilén ky: = hakeutua tai palata tyd-
markkinoille. Esi:-. siséltdd myos ehdotukset
kuntoutusrahan maksamiseksi sopeutumisval-
mennuksessa ja perhekuntoutuksessa. oleville
sekd pathdehuollon piirissd tyomarkkinoille
kuntoutettaville henkilsille. Tarkemmat sdén-
nokset ehdotetaan annettaviksi asetukseila.

Kuntoutusraha olisi pads&intdisesti sairaus-
vakuutuslain mukaisen pidivirahan suuruinen.
Kuntoutusrahaa suoritettaisiin kuntoutuksen
ajalta seki tietyin edeliytyksin kuntoutusjakse-

jen viliseltd loma-ajalta ja kuntoutukseen péi-
syyn odotusajaita. Kuntoutusrahaa ei suoritet-
taisi omavastuuvajalta, joka passdiniGisesti on
sama kuin sairausvakuutuslain mukaisen péi-
viarahan omavastuuaika.

Kuntoutusrahalain saatamisen lisiksi ehdo-
tetaan tyoelakelakien kuntoutusta ja kuntou-
tuksenajan toimeentuloturvaa koskevia sdin-
ndksid muutettaviksi ja tdsmennettdviksi.

3.4. Tapaturma- ja liikennevakuutusjirjestel-
mien kunloutus

Esitvksessd ehdotetaan uudistettavaksi tapa-
turma- ja litkennevakuutusjirjestelmien invali-
dihuoltona korvaamaa kuntoutusta koskeva
lainsdidants, joka on kuvattu tarkemmin koh-
dassa 2.1.7.

Tapaturma- ja litkennevakuutusjarjestelmien
kuntoutuksesta ehdotetaan sdadettaviksi erilli-
set lait, silld tapaturmavakuutus on tydmarkki-
napohjainen jirjestelmi ja voi tulevaisuudessa
kehittyd eri tavoin kuin litkennevakuutus.
Siaanndkset kummassakin laissa ovat samanlai-
set [ukuun ottamatta lakien soveltamisalaa,
kustannusten jakoa ja muutoksenhakua. Esi-
tyksen mukaan tapaturma- ja liikennevakuu-
tusjarjestelmien kuntcutusta koskevan lainséa-
danndn soveltamisala ei nykyisestadn muuttui-
si. Samaan tapaan kuin nykyisinkin kuntou-
tuksena korvattaisiin ainoastaan kuntoutujalle
kuntoutuksesta aiheutuvat kohtuulliset kustan-
nukset. Korvattavuuden edellytyksena on, etti
kuntoutuksen tarve johtuu vakuutustapahtu-
masta ja sen seurauksista.

Kuntoutettavan tyo- ja toimintakyvyn ja it-
sendisen suoriutumisen kannalta kuntoutumi-
sen tavoitieiden saavuttaminen edellyttdd kun-
toutuksen eri toimintamuotojen yhteensovitta-
mista usein pitkiaikaiseksi kokonaisuudeksi.
Téamin kokonaisvaltaisuudsz korostamiseksi
on tarpeen, ettd kuntoutu:sen tarkoitus ja
tavoitteet madritelldsdn ehdotetuissa laeissa ny-
kyistd yleisemmin.

Esityksessi ehdotetaan, ettei kuntoutuksen
korvaaminen olisi enii sidoksissa ansionmene-
tyskorvauksen saamiseen. Kuntoutuksen kor-
vaamisen edellytykseksi riittdisi  vakuutus-
tapahtuma ja siitd johtuva kuntoutustarve.

Ehdotuksen mukaan laeissa sdddettiisiin ai-
kaisempaa tismillisemmin siitd, miti toimen-
piteitd kuntoutuksena korvattaisiin. Ammatilli-
sena kuntoutuksena korvattaisiin tyd- ja ansio-
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kykyyn liittyva kuntoutus, joila pyritdidn edis-
tamasn kuntoutettavan mahdollisuuksia jatkaa
entisessd tydssa tal siirtymain uuteen toimeen-
tulon turvaavaan tyohon tai ammattiin. Kor-
vattavaksi ehdotetun kuntoutuksen sisélié vas-
taa padsiinedisesti sekd liikenne- ettd 1apatur-
mavakuutuksen nykyistd korvauskaytantda.
Uusina korvausmuotoina lakiin ehdotetaan
otettavaksi muun muassa tyStehtdvistd suoriu-
tumisen edistamiseksi tarvittavien apuvilinei-
den korvaaminen sekd vaikeasti vammaisille
myonnettdva laina tai avustus asunnon ja tyd-
paikan vilisilld matkoilla tarvittavan kulku-
neuvon hankkimiseksi taikka vastaavien yli-
maéirdisten matkakustannusten korvaaminen.

Ehdotuksen mukaan ty6- tai toimintakykyyn
liittyvand kuntoutuksena korvattaisiin pis-
saantoisesti laadkinnallisend kuntoutuksena ny-
kyisin korvattava kuntoutus. Kuntoutuksen
korvattavat etuudet vastaisivat pitkélti nykyis-
té korvauskdytintda. Tapaturmavakuutuksen
osalta uutena korvausmuotona lakiin ehdote-
taan otettaviksi sddannokset asunnon muutos-
tdiden kustannusten Xorvaamisesta vaikea-
vammaisille. Lisdksi korvattavissa etuuksissa
on otettu huomioon vammaispalvelulain voi-
maantulosta -aiheutuneet tarpeelliset etuuksien
laajennukset.

Ehdotettuihin lakeihin otettaisiin myés ny-
kyistd tarkemmat siddnnékset kuntoutuksen
ajalta suoritettavasta ansionmenetyskorvauk-
sesta. Laeissa sdidettidisiin entistad seikeimmin
vakuutuslaitoksen toimintavelvollisuudesta
kuntoutusasiain vireille saattamiseksi. Kuntou-
tettavan oma-aloitteisuuden tukemiseksi sia-
dettiisiin, ettd kuntoutettava voi milloin tahan-
sa saada kuntoutusasiansa vireille. Kuntoutus-
asian voisi saada vireille myds kuntoutettavan
tybnantaja, sairaanhoitolaitos, sosiaali- ja tyd-
viranomaiset sekd muu vammautuneen kun-
toutusasiaa hoitava henkild.

4. Esityksen vaikutuksel

4.1. Taloudelliset vaikutukset

Lakichdotusten lihtdkohtana on selkeytidd
nykyistd tilannetta, eiki niilld ensisijaisesti py-
ritd kuntoutuspalvelujen ki#yton. lisdédmiseen.
Tyonjaon tarkentaminen tihtid péadasiassa pal-
veluorganisaatioilla jo nykyisin olevien velvoit-
teiden tismentdmiseen, Ehdotuksilla ei tdhdata

myoskddn olennaisiin muutoksiin eri palvelu-
jarjesteimien nykyisissa tehtdvissi.

Ty6njaon ja yhieistoiminnan paraneminen
saatiaa jossakin mairin lisdtd kuntoutuspalve-
lujen kay1toa. Sita on pidettiva vammaisten ja
vajaakuntoisien henkildiden kannalta oikeana
ja yhteiskunnan velvoitteiden mukaisena. Niin
saadaan entistd useammat ihmiset kuntoutuk-
seen, mistd aiheutuu monenlaista sekd inhimil-
listd ettd yhteiskunnallista hydtyd ja suoranais-
ta sdastod esimerkikst elake- ja sairausvakuu-
tusmenoissa. Yhteistytn kehittymisen voi olet-
taa alentavan myos hallinnoliisia kuluja.

Julkisen terveydenhuoltojirjesielmin ja kan-
saneldkelaitoksen kuntoutuksen ty®njako to-

* teutetaan paédlinjoiltaan kustannusneutraalisti.

Tarkoituksena on sditdd laki kansanelike-
laitoksen jidrjestamisid kuntoutuksesia ja ku-
mota kansaneldkelain 34 § ja sairausvakuutus-
lain 60 §:n 2 momentti. Kansaneldkelaiioksen
velvollisuudeksi sdadetyn kuntoutustoiminnan
kustannuksiksi arvicidaan vuositasolla 75 mil-
joonaa markkaa, joka maksetaan kansanelike-
rahaston varoista. Harkinnanvaraisen kuntou-
tuksen osuuden arvioidaan nykyinen toiminta
sailyttden olevan 250 miljoonaa markkaa vuo-
sitasolla. Se rahoitettaisiin kansanelikerahas-
tosta eduskunnan tdhin tarkoitukseen varaa-
man rahamiirin puitteissa. Sairausvakuutus-
lain 60 §:n 2 momentin mukaan varoja vapau-
tuu tahin tarkeitukseen vuositasolla 90 miljoo-
naa markkaa. Vuonna 1991 summat ovat vas-
taavasti vajaat 3/12 edelld mainituista, jolloin
lakisditeisen kuntoutuksen osuus on noin 15
miljoonaa markkaa ja harkinnanvaraisen kun-
toutuksen osuus noin 50 miljoonaa markkaa.

Kuntoutuksen ajan toimeentuloturvaa kos-
keva esitys merkitsee sekd ammatilliseen ettd
ladkinnilliseen kuntoutukseen liittyvdn toi-
meentuloturvan laajenemista, tason yhdenmu-
kaistamista ja kuntoutusajaita maksettavien
muiden sosiaalietuuksien Korvautumista osit-
1ain kuntoutusrahalia. Taltd osin uudistuksesta
kansanelidke- ja tyoelidkejirjestelmille aiheutu-
va menojen kasvu olisi noin 100—110 miljoo-
naa markkaa vuodessa. Kuntoutuksen perus-
teella maksettavan toimeentuloturvan kustan-
nukset sindnsd kasvaisivat titi enemmiin, mut-
ta muun kuntoutuksenaikaisen toimeentulotur-
van, lahinnd kansanelikelaitoksen maksama
nykyinen kuntoutusaikainen toimeentuloturva
sekd sairausvakuutuksen pdiviarahakustannuk-
set vastaavasti vihenisivil. Koska uusia sidin-
noksid sovellettaisiin uudistuksen voimaantu-
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lon jdlkeen alkaviin kuntoutusjaksoihin, kus-
tannuslisdays olisi ensimmaiisenid vuotena noin
70 miljoonaa markkaa. Lisdksi kuntoutuksen
jilkeiseen toimeentuloturvaan esitetyt paran-
nukset lisdisivat sosiaaliturvajarjestelmien me-
noja tasapainotilassa arviolta 5 miljoonalla
markalla. Sairauspiivirahoissa lisdys olisi noin
4 ja tyottomyyspdivarahoissa noin | miljoonaa
markkaa.

Arvioissa ei ole otettu huomioon verotuksen
~ vaikutusta. Lisdkustannuksista palautuisi vero-

tuloina 30—40 %.

Kuntoutusajan toimeentuloturvan paranta-
minen todennidkoéisesti myds jossakin méirin
lisdtsi kuntoutujien miirdd, mikd toisaaita li-
sdisi sekd kuntoutuksesta ettd kuntoutusajan
toimeentuloturvasta aiheutuvia kustannuksia,
jolloin 10 %:n suuruinen miidrin kasvu lisdist
kustannuksia noin 50 miljoonaa markkaa ja
30 %:n suuruinen kasvu vastaavasti noin 150
miljoonaa markkaa vuodessi:. Néistd noin kol-
mannes olisi toimeentuloturvan kustannuksia.

Kuntoutuksen onnistuminen toisaalta vihen-
tdisi tyokyvyttomyyden perusteella maksetta-
vista sosiaalietuuksista aiheutuvia kustannuk-
sia. Tissd yhteydessd ei ole oliut mahdollista
yksityiskohtaisesti arvioida niitd kokonaista-
loudellisia vaikutuksia, joita kuntoutuksen li-
sdfintymiselld olisi vdestdn vanhetessa ja tyd-
voiman kysynnin Xkasvaessa. On kuitenkin
pédteltiivissd, ettd erityisesti tyGelamissd pysy-
miseen tai sinne palaamiseen tihtadvin kun-
toutuksen laajentaminen muun muassa eli-
kekustannusten aleneminen huomioon ottaen
on kokonaistaloudellisesti perusteltua. Esimer-
kiksi pelkastidn tyokyvyttdmyyseldkkeelle siir-
tymisen lykkiintyminen keskimidrin 3—4
kuukaudella kuntoutustapausta kohden riittds
jo alentuneina ebikemenoina peittiméin kun-
toutuksesta keskiméirin aiheutuvat kustannuk-
set.

Kuntoutusrahalain piiriln kuuluvaan kun-
toutukseen liittyvén toimeentuloturvan maksai-
si ja kustantaisi kansanelikelaitos. Tybeld-
kelaitosten antaman kuntoutuksen ajalta mak-
settava toimeentuloturva Kkustannettaisiin ty&-
eldkevaroista.

Esityksesta aiheutuvia, kuntoutuksen nykyis-
ti laajuutta vastaavia kustannuksia on seuraa-
vassa tarkasteltu kohderyhmittdin. Markka-
miirit vastaavat vuoden 1990 hinta- ja ansio-
tasoa.

Kansaneliikelaitoksen antamassa ammatilli-
sessa kuntoutuksessa on nykyisin noin 4 500

henked vuodessa, joista noin 3 300 tulisi vudis-
tettavan toimeentuloturvan piiriin. Kuntoutus-
raha korvaisi nykyisen opintorahan ja opinto-
avustuksen sekd tydokyvyvitomille maksettavan
sairausvakuutuksen pdivarahan tai kuntoutuk-
sen aikana myonnettdvan elikkeen. Tason uu-
distaminen ja kuntoutusrahan maksaminen
odotus- ja loma-ajalta lisaisi maksettavien sosi-
aalietuuksien kokonaismairii tasapainotilassa
noin 70 miljoonaa markkaa vuodessa.

Kansanelidkelaitoksen antaman idakinnilli-
sen kuntoutuksen osalta uudistuksen mukaisen .
kuntoutusrahan piiriin tulisivat ldhinnd ne
kuntoutujat, jotka eivat saa elikettd, eli vuo-
sittain vajaat 20 000 kuntoutujaa ja ndiden
omaista. Kustannusvaikutus olisi varsin vahii- .
nen, koska kuntoutusraha vastaisi pddosin ny-
kykaytantoa.

Terveydenhuollossa ja tydierveyshuollossa
uudistetun kunioutusrahan piiri eli ensisijaises-
ti laitoskuntoutukseen, kunfoutustutkimukseen
ja sopeutumisvaimennukseen vuositiain tule-
vien lukumiira olisi noin 15 000, miki koos-
tuu lahinnd terveydenhuolion piirissa kuntou-
tettavista. Toimeentuloturvan kustannushisidys
olisi noin 30 miljoonaa markkaa vuodessa.

Sosiaalihuollon kuntoutuksessa noin 1 500
sopeutumisvalmennuksessa ja vajaalle 500 per-
hekuntoutuksetla olevalla olisi lakiehdotuksen
mukaan oikeus kuntoutusrahaan. Heille mak-
settaisiin kuntoutusrahaa yhteensi 3 miljoonaa
markkaa. Muissa toimeentuloturvamenoissa
olisi viahennystd noin 1 miljoona markkaa.
Piihdehuollon osaita kuntoutusrahaoikeudesta
on tarkoitus siatdi asetuksela. Paihdehuolion
kuntoutusrahasta arvioidaan aiheutuvan muis-
sa toimeentuloturvamenoissa aiheutuvat siis-
t6t huomioon ottaen lisikustannuksia 5 mil-
joonaa markkaa vuodessa. Siten sosiaalihuol-
fon kuntoutuksessa kuntoutusrahasta aiheutui-
si noin 7 miljoonan markan nettolisikustan-
nukset vuodessa.

Toimeentuloturvan tason uudistaminen lisii-
si yksityisen sektorin tybeldkelaitosten ja Kun-
tien elikevakuutuksen kustannuksia tasapaino-
tilassa noin 5 miljoonaa markkaa vuodessa
edellvttien, ettd tydeldkelaitosten kuntoutetta-
vien mairi pysyisi ennallaan.

Tapaturmavakuutusjirjestelmissd uudistuk-
sesta aiheutuvat lisdkustannukset ovat vuosita-
solla uudistuksen alkuvaiheessa kaikkiaan noin
5 miljoonaa markkaa vuodessa ja liikenneva-
kuutusjarjestelmassid noin 10 miljoonaa mark-
kaa.
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Tapaturmavakuutusjirjestelmian kuntoutus-
kustannukset iiman toimeentuloturvaa ovat ny-
kyain vuositasolla runsaat 5 miljoonaa mark-
kaa ja liikennevakuutusjirjestelmin nein 10
miljoonaa markkaa.

4.2. Organisatoriset vaikutukset

Kuntoutuksen tydnjaon selkeyttdminen ei
edellytd organisatorisia muutoksia kuntoutus-
palvelujarjestelmissi. Esityksen tavoitteena on
ainoastaan nykyisten jirjestelmien toiminnan
tehostaminen.

Vastaavasti kuntoutuksen vhteistyttd koske-
vat ehdotukset tahtdavil ennen kaikkea yhteis-
tyon kehittdmiseen osana palvelujdrjestelmien
normaalia toimintaa. Laissa kuntoutuksen
asiakaspalveluyhteistydsta ehdotetaan perus-
tettavaksi paikallisen, alueellisen ja valtakun-
nan tason yhteistyéelimet. Erilaisia paikallisia
asiakasyhteisty6ryhmia on talld hetkelld yh-
teensd ldhes 600. Ottaen huomioon, etti ehdo-
tetut kuntoutuksen asiakaspalvelun vhteistyd-
ryhmét olisivat kunta- tai kuntainliittokohtai-
sia, niiden mdiiridksi voidaan arvioida 200—
300. Tamain lisdksi tulisi parisenkymmenti sai-
raanhoijtopiirin yhteydessi toimivaa yhteistyo-
toimikuntaa. Nidin ollen nykyisten asia-
kasyhteistyéryhmien mi3rd kokonaisuutena
ottaen vihenisi, kun osa pdillekkiisistd tyo-
ryhmistid voitaisiin lakkauttaa. Asiakasyhteis-
tydryhmien toiminnasta ei aiheudu myodskain
merkittiivid taloudellisia kustannuksia, koska
ehdotusten lihtokohtana on se, ettid yhteistyd
on ensisijaisesti hoidettava normaalina viran-
omaistyoni ja vain silloin, kun se ¢i ole johta-
nut myénteiseen tulokseen, tarvittaisiin yhteis-
tybryhmii. Niiden tyoskentelyyn yhteistyryh-

mien jidsenet osallistuvat normaalina virkatys-
na ilman erillisia korvauksia.
Kuntoutusrahaesitys merkitsisi kansanelike-
laitoksen tehtdvien lisddniymistd, muita ottaen
huomioon kdytettdvissi olevar voimavarat ja
kansaneldkelaitoksessa vireilld olevat uudistus-
hankkeet kuntoutusrahalain perusteella ei tar-
vita organisaatiomuutoksia eikd kansanelike-
laitoksen henkildsion kokonaismairan lisdysta.
Koska valtion elikejarjestelmai el sisdlld kun-
toutusta koskevia sdaannoksid lainkaan, lain-
muutoksen toteuttaminen edellyttad muutoksia
tietojérjestelmadn. Niistd muutoksista aiheu-
tuu noin 500 000 markan kertakustannukset.

5., Muita esitykseen vaikwvitavia
seikkoja

Eduskunnassa on vireilli useita hallituksen
esityksid, jotka on otettava huomioon titd
hallituksen esitystd kisiteltdessd (hall. es. 201
ja 202/89 vp.). Hallitus on antanut eduskun-
nalle esityksen sotilastapaturmalaiksi seka
erdiksi siihen liittyviksi laeiksi (hall.es. 98/90
vp.). Esitys sisdltdd myds kuntoutusetuudet
sekd toimeentuloturvan. Lait ovat tarkoitetut
tulemaan voimaan 1 pidivand tammikuuta
1991, Lisdksi Eduskunnalle annetaan hallituk-
sen esitys laiksi merimieselikelain muuttami-
sesta ja eriiksi sithen liittyviksi laeiksi, jossa
ehdotetaan muutettavakst samoja sdanndksid
kuin nyt annettavassa hallituksen esityksessi.

Lains#Adant53 valmisteltaessa on myds otet-
tu huomioon jirjestelmidn yhteensovittaminen
ulkomaiden jirjestelmien kanssa sosiaaliturva-
sopimusten ja ETA-neuvotteluissa kisiteltdvi-
n4d olevan EY:n yhteensovituslainsidddinnén
{asetus 1408/71) kanssa. Esitys ei ole ristirii-
dassa n#iden kanssa.
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YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotusten perustelut

1.1. Laki kuntoutuksen asiakaspalveluyhteis-
tyosti

I luku Yleiset sadnniokset

I §. Kunroutuksen asiakaspalveluyhteistyo.
Kuntoutuksen asiakaspalveluyhteistyd koskisi
viranomaisten sekd yhteisdjen ja laitosien toi-
menpiteitd asiakkaan kuntoutuspalvelujen an-
tamiseksi, kuntoutustarpeen ja -mahdollisuuk-
sien arvioimiseksi, kuntoutukseen liittyvin
koulutuksen jarjestimiseksi sekd tyollistymisen
edistimiseksi.

Yhteistyon tarve perustuu siihen, ettad useilia
julkisten palvelujdrjestelmien asiakkailla on sa-
manaikaisesti terveyteen, sosiaaliseen kanssa-
kdymiseen, tyollistymiseen ja kuntoutukseen
liittyvid ongelmia, joiden ratkaiseminen ei ole
mahdollista yhdessid palvelujarjestamissi. Toi-
mintaa kutsuttaisiin ehdotetussa laissa kuntou-
tuksen asiakaspalveluyhteistySksi, sillauseim-
mat yhteistyokysymykset liittyisivdat asiakkaan
kuntoutuspalvelujen jérjestdmiseen sekd kun-
toutustarpeen ja -mahdollisuuksien arvioimi-
seen. Nykyiset yhteistytdelimet voitaisiin nimeta
laissa tarkoitetuiksi "paikallisiksi yhteistyollieli-
miksi. Tastd syystd ehdotetun lain mukaisessa
yhteistydssé voitaisiin kisitelld myods koulutuk-
seen littyvid kysymyksid ja tyollisyyslain
18 §:n mukaisia kysymyksii.

2 §. Kuntoutuksen asiakaspaiveluyhieistydn
tarkoitus ja sisilté. Asiakaspalveluyhteistydn
tavoitteena on saada aikaan asiakkaalle sellai-
nen palvelukokonaisuus, joka ottaa huomioon
asiakkaan edellytykset, eldmintilanteen ja pal-
velutarpeen. Asiakaspalveluyhteistydssd pyri-
tddn myds ehkiisemiin asiakkaiden ongelmia
ja kisittelemadin niitd mahdollisimman aikai-
sessa vaiheessa.

Yhteistyt on ensisijaisesti osa viranomaisten
tavanomaista toimintaa. Sellaisia kaikkein on-
gelmallisimpia tapauksia varten, joita ei voida
ratkaista jokapiiviisin yhteistyén keinoin, olisi
perustettava paikallisen ja alueellisen tason
yhteistydelimet.

Koska kuntoutuksen onnistuminen edellyt-
tad kuntoutujan omakohtaista sitoutumista ja
kuntoutusmotivaatiota, ehdotetaan pykildan
otettavaksi sadnnds, jonka mukaan palvelujen
tulee perustua vhdessd asiakkaan kanssa teh-
tyyn suunnitelmaan.

3 §. Suhde muuhun lainsiidinioén. Ehdo-
tettu faki olisi toissijainen samaa asiaa koske-
viin erityissddnnoksiin nahden.

2 luku. Paikallinen yhteistyd

4 §. Kuntoutuksen asiakaspaivelun yhteis-
tydryhmdé. Ehdotetun 4 §:n mukaan kunnan
on huolehdittava siitd, erta sen alueella toimii
yhteistydryhmi. Yhteistydryhmi voi olla myos
usean kunnan vyhteinen. Yhteistydryhmiksi
voidaan myos nimetd terveyskeskuksen, tyo-
voimatoimiston tai kansaneldkelaitoksen yh-
teydessid jo toimiva asiakasyhteisiydoryhma.

Ehdotuksessa lahdetain siitd, ettd vhteistyo-
ryhmén nimeiaminen on kunkin kunnan sisdi-
nen asia, jolloin yhteistydryhmin voisi nimeta
estmerkiksi lautakunta tai viranhaltija paikal-
listen olojen mukaisesti. Yhieistyoryhmi ei
kuitenkaan olisi kunnallista lautakuntaa vas-
taava toimielin, vaan siihen nimettiisiin sellai-
sia ammattihenkiltitd, jotka jokapdiviisessi
tyossdin ovat tekemisissd kuntoutuksen asia-
kaspalveluyhteistydn asioiden kanssa. Yhteis-
tybryhmén jisenet osallistuisivat ryhmin ko-
kouksiin ja muuhun yhteistyohon virkatyoni
iiman erillisid korvauksia. Niin ollen tydryh-
mien tybskentelystd ei aiheutuisi myoskidn
ylimaidrdisid kustannuksia.

5 §. Yhteistyoryhmin kokoonpano. Ehdo-
tuksen mukaan yhteistydryhmin peruskokoon-
pano muodostuisi sosiaalihucito-, terveyden-
huolto ja tydvoimaviranomaisten seki kansan-
elikelaitoksen edustajista, silli valtaosa lain
soveltamistapauksista koskisi niiden jirjestel-
mien asiakkaita. Tyoéryhmin jasenet olisivat
nédiden jirjestelmien nimedmid, milla pystytiii-
siin varmistamaan tarvittava asiantuntemus.

Tarvittaessa yhteistydryhmin olisi kutsutta-
va kokouksiinsa myds muiden viranomaisten,
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erityisesti opetus- ja ammattikasvatusviran-
omaisten, vakuutusjirjestelmien sekd muiden
vhteisdjen, laitosten ja jarjestdjen edustajia

kuten vammaisjarjestdjen edustajia. TySryhmai .

voisi myos kuulla asiantuntijoita. Tarkoitukse-
na on, ettd kunkin asian kisittelyssd mukana
ovat vain ne tahot, joita asia koskee.

Kasiteltdessa 6 §:n 2 momentissa tarkoitettu-
ja lausuntoja vyksittdisista kuntoutuksen asia-
kaspalvelua koskevista asioista olisi yhteisiyo-
ryhmén kuultava kuntoutusasiakasta ja tarvit-
taessa hdnen lahiomaisiaan.

6 §. Yhreistydryhmin tehtdvit. Paikallisen
yhteistyoryhmin tehtiaviin kuuluisi suunnitelia,
edistdsd ja seurata viranomaisten seki laitosten
ja vhteisgjen yhteistoimintaa lihinnd kuntata-
sofla sekd kasitelld asiakaspalveluja koskevia
periaatteeilisesti tarkeitd kysymyksid. Lisdksi
yhteistyoryhmin tehtavinid olisi antaa lausun-
toja yksittdistapauksissa.

Ehdotuksen mukainen asiakaspalveluyhteis-
tyd kattaa laajasti julkishallinnon ja palvelu-
jarjestelmien vilisen yhteistyon. Lain tarkoi-
tuksena ei ole puuttua eri viranomaisten, yhtei-
sbjen ja laitosten toimivaltaan, vaan luoda
vhtendiset menettelytavat yhteistyon ja asia-
kaspalvelun kehittdmiseksi.

Nykyisten asiakasyhteistydryhmien toimin-
nasta tehtyjen selvitysten pohjalta voidaan ar-
vioida, ettd timén lain mukaista asiakaspalve-
luyhteistydta edellyttivid asiakkaita olisi vuo-
sittain noin 50 000. Heistd useimmat ovat mo-
niongelmaisia asiakkaita, jotka tarvitsevat niin
sosiaali- ja terveydenhuollon kuin tydhallinnon
ja kansaneldkelaitoksen ja muiden palvelujar-
jestelmien palveluja. Asiakkaina saattavat tulla
kyseeseen myds laitoksista siirtyvit, jotka tar-
vitsevat monipuolista tukea. Samoin pakolaiset
tarvitseval usein palveluja, jotka edellyttévit
sosiaali- ja terveydenhuoltoviranomaisten seki
opetus-, ammattikasvatus- ja tyShallinnon pal-
velujen yhteensovittamista.

7 §. Lausunnon antaminen. Ehdotuksen mu-
kaan vyhteistySryhmin lausuntoa yksittdisestd
kuntoutuksen asiakaspalvelun yhteistyotd kos-
kevasta asiasta voisivat pyytidi sosiaalihuolto,-
terveydenhuolto-, opetus-, ammattikasvatus- ja
tydévoimaviranomainen, tydterveyshuoltojar-

jestelmiidn kuuluva viranomainen, kansaneld-.

kelaitos ja muu viranomainen, yhteisd tai lai-
tos sekd myds itse kuntoutettava. Viranomai-
sen, yhteisdn tai laitoksen pyytiessd lausuntoa
sen antamiseen tarvittaisiin asiakkaan suostu-
mus. Jos lausunto koskee wvakuutusjdrjestel-

mien mahdoliisestt korvattavaksi kuuluvaa toi-
mintaa, vakuutuslaitokselle olisi varartava ti-
laisuus tulla kuulluksi asiassa.

Lausunnot olisi-annettava viivvtykseitd. Jos
lausunto koskee asiaa, joka ei kuulu yhieistyo-
ryhmille taikka se on muuten ilmeisen aihee-
ton, ei lausuntoa tarvitsisi antaa. Koska vhteis-
tyoryvhmaisté ei ole tarkoitus luoda uutta muu-
toksenhakuelintd, ehdotetaan 7 §:n 5 moment-
tiin otettavaksi sadnnds siitd, ettd tyéryhmi et
anna lausuntoa, jos sama asia on vireilla muu-
toksenhakuelimessa.

Tyoryhméan lausunto ei olisi sitova. Ehdo-
tuksen tavoite on, ettd eri kuntoutustahoja
edustavassa yhteisty6ryhmissa voidaan moni-
puolisesti pohtia asiakkaan kokonaistilannetta
ja hidnen tarvitsemiaan palveluja ja vhteisesti
padtyd asiakkaan kannalta sopivaan ratkai-
suun.

3 luku. Alueellinen yhteistyo

8 §. Kuntoutuksen asiakaspaivelun yhteis-
tyétoimikunta. Ehdotuksen mukaan alueellisen
tason vhieistyotd edistdvd kuntoutuksen asia-
kaspalvelun yhteisty6toimikunta toimisi sai-
raanhoitopiirin yhteydessd ja sen nimittiisi 144-
ninhallitus. Ladninhallituksen tehtivdni olisi
myds koordincida alueensa yhrteistydtoimikun-
tien tydskentelyd. Tamid on valttdmitontd toi-
mikuntien lukumiirin vuoksi ja tehtdvd sopii
li&ninhallitukselle yleishallintoviranomaisena.

9 §. Yhteistydtoimikunnan kokoonpano.
Ehdotuksen mukaan alueellisen tason yhteis-
tyoroimikuntaan kuuluisi keskeisten alalla toi-
mivien sosiaali- ja terveydenhuollon viran-
omaisten, vhteisdjen ja laitosten sekd opetus-
ja tydhallinnon ja kansanelikelaitoksen nimes-
mi asiantuntija. Yhteistyétoimikuntana voisi
toimia esimerkiksi sairaanhoitopiirin kuntou-
tusyhteistydryhmi,

Jos toimikunnan kisiteltdvini on esimerkik-
si tapaturma- tai litkkennevakuutusjirjesteiman
asiakasta koskeva asia, sen olisi kutsuttava
tamin jarjestelmin edustaja kokoukseen. Py-
kidlin 2 momentissa on lueteltu myds muita
kyseeseen tulevia yhteisj4, laitoksia ja jdrjes-
t6ja sek# asiantuntijoita. Jarjestdind voivat
tulla kysymykseen muun muassa ertfaiset vam-
maisjirjestot.

10 §. Yhteistyotoimikunnan tehtivit. Alu-
ecllisen tason yhteistyStoimikunnan tehtdvini
olisi suunnitella, edistii ja seurata viranomais-
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ten, yhteisGjen )a laitosten yhieistyStd sekd
kasitelld periaatteellisesti térkeitd kysymyksia.

Lisdksi toimikunnan olisi edistettdva kunta-
tason vhteistydryhmien vhteistydtad ja jarjestet-
t4vd tarvittavaa ohjausta ja koulutusta.

Ottaen huomioon toimikunnan tehtdvat ja
kokoonpanon ei ole tarkottuksenmukaista, ettd
se antaisi esimerkiksi Kkuntoutusasiakkaan
pyynnostd lausuntoja yksittdistapauksissa. Sitd
vastoin saattaa olla mahdollista, ettéd joissakin
erityistapauksissa kuntatason yhiteistyoryhmi
voisi pyyidd toimikunnalta kannanottoa josta-
kin periaatteellisesti tarkedstd yksittdistapauk-
sestakin.

4 luku. Valtakunnaliinen vhteistyd

11 §. Kuntoutusasiain neuvottelukunta. Eh-
dotuksen mukaan kuntoutuksen yhteistydn
valtakunnan tason ohjaus, kehittiminen ja
koordinointi kuuluisi kuntoutusasiain neuvot-
telukunnalle, josta sdadettdisiin asetuksella.

5 luku. Erinidiset siiinnodkset

12 §. Salassapitovelvollisuus. Koska kaikkia
asiakaspalveluyhteistydhdn osallistuvia virka-
miehid, toimihenkilditd ja tydntekijsitd ei eril-
lislainsdddidnndn nojalla vilttdmittd koske sa-
lassapitovelvollisuus, on asiakkaiden oikeus-
turvan vuoksi tarpeen ottaa asiasta sidnnokset
myds ehdotettuun lakiin. Salassapitovelvolli-
suuden rikkominen sidddettiisiin rangaistavak-
si.
13 §. Tydjdrfestys. Ehdotuksen mukaan yh-
teistydryhmin ja yhteistydtoimikunnan ofisi
hyvaksyttavi tySjirjestys, jossa on méadraykset
kokousten koollekutsumisesta, tydskentelyta-
vasta, paitdsmenettelystd ja muista tehtévien
asianmukaisen hoitamisen kannaita tarpeelli-
sista seikoista. Yhteistydoryhmien ja yhteistyt-
toimikuntien toiminnan kdytinnén yksityis-
kohtainen jériestely jdisi niiden itsensa tehtd-
viksi.

14 §. Voimaantulo. Laki ehdotetaan tule-
maan voimaan 1 pidividna lokakuuta 1991. Yh-
teistyryhmin ja yhteistydtoimikunnan asetta-
miselle ehdotetaan koimen kuukauden miéra-
aikaa lain voimaantulosta. Pykilédssd ehdote-
taan my&s sasdettidviksi, ettd ennen lain voi-
maantuloa voidaan ryhtya lain tdytantddnpa-
non edellyttdmiin toimenpiteisiin.

1.2. Kansanterveyslaki

14 §. Kansanterveyslain i4 §:n 3 momentissa
madriteltyji Kunnan ichtdvid lddkinnallisen
kuntoutuksen jarjestdmisestd ehdotetaan tas-
mennettdviksi siten, ettd kunnan jarjestamis-
velvollisuudesta rajataan pois ne tehidvii. jot-
ka on sdadetty kansaneldkelaitoksen tehtdviksi.
Muilia osin lain tarkoittama kunnan kuntou-
tuksen jdrjestamisvelvollisuus sidilyisi ennal-
laan. Lisdksi toimintoihin ehdotetaan sisilly-
tettdvaksi neuvonta. Kuntoutuksen yksityis-
kohtaisesta sisillostd sdddetddn asetuksessa.

23 §. Kansanterveyslakiin ehdotetaan lisatia-
vidksi yhteistyohon velvoittava §. Jos terveys-
keskuksen potilas tarvitsee kuntoutusta, jota i -
ole saidetty terveyskeskuksen tehtaviksi tai
jota ei ole tarkoituksenmukaista jarjesidd kan-
santerveystyond, terveyskeskuksen olisi ohjat-
tava asiakas tarpeen mukaan sairaanhoitopii-
rin, sosiaalihuolto-, tybvoima- tai opetusvira-
nomaisen taikka kansaneldkelaitoksen 1ai
muun kuntoutuksen palveluorganisaation pal-
velujen piiriin. Ehdotetun sainnoksen toimi-
vuus edellyttdd, eud terveyskeskuksen toimi-
henkil6t tietavar tarkasti, mikd on terveyskes-
kuksen lakisditeinen velvollisuus kuntoutuksen
jarjestdmiseen ja mitd kunioutuspalveluja
muista jarjestelmistd on saatavissa. Tarkoituk-
senmukaisuutta on harkittava kuntoutuksen
sisdllon ja kuntoutuspalvelujen tarkoituksen
perusteella.

Ehdotetun 23 §:n 2 momentissa on viittaus
kuntoutuksen asiakaspalveluyhteisty0Ostd an-
nettuun lakiin,

1.3. Erikoissairaanhoitolaki

1 §. Erikoissairaanhoitolaissa ei ole miaritel-
ty kunnalliseen erikoissairaanhoitoon kuuluvan
lddkinnillisen kuntoutuksen sisditdd. Lain
1 §:44n ehdotetaan lisdttdviksi 3 momentti,
johon sisédltyisivit vastaavat sidnnokset lagkin-
nillisen kuntoutuksen sisdllostd kuin kansan-
terveyslaissa. Erikoissairaanhoitona anneitavaa
ladkinnillistd kuntoutusta olisivat liddketieteen
tai hammasldiketieteen erikoisalojen mukaiset
kuntouttavat hoitotoimenpiteet sekd neuvonta,
kuntoutustarvetta ja -mahdollisuuksia selvitta-
vi tutkimus, apuviilinehuolto seki sopeutumis-
valmennus- ja ohjaustoiminta sekd muut nii-
hin rinnastettavat toiminnat. Liikinnillisen

kuntoutuksen jarjestaminen olisi sairaanhoito-
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piirin asia siltd osin kuin sitd ei ole saidetty
kansanelikelaitoksen tehtidviksi. Muilta osin
lain tarkoittama kuntoutuksen jdrjestamisvel-
vollisuus siilyisi sairaanhoitopiirilla. Toimin-
nan yksitviskohtaisesta sisallosta saddettdisiin
asetuksella.

10 a §. Erikoissairaanhoitoiain 10 §:n vhteis-
wvovelvoitteita ehdotetaan tdvdennettaviksi
kuntoutuspotilaan ohjaamista koskevilla sdidn-
noksilta. Lisdksi ehdotetivun 10 a §:n 2 mo-
menttiin sisdltyisi viittaus kuntoutuksen asia-
kaspalveluyhteistyostd annettuun lakiin.

1.4. Sosiaalihuoliolaki

17 §. Sosiaalihuoltolakiin ehdotetaan lisdtta-
vaksi vastaavat yhteistydvelvoitieet kuin kan-
santerveyslaissa.

Sosiaalihuoltoa koskevissa erillislaeissa, ku-
ten esimerkiksi vammaispalvelulaissa, paihde-
huoltolaissa (41/86), lastensuojelulaissa (683/
83) ja kehitysvammaisten erityishuoliosta an-
netussa laissa (520/77), on viittaukset sosiaali-
huoltolakiin, joten yhteistyovelvoite koskisi
kaikkia sosiaalihuollon toimintoja.

1.5. Tybterveyshuoltolaki

2 §. Pykilin | momentin 6 kohtaan ehdote-
taan lisdttdviksi muiden lakien tapaan kuntou-
tusta koskeva neuvontia. Tyoterveyshuollion
velvoitteita ehdotetaan lisdksi tdsmennettaviksi
siten, ettd sen on omalta osaltaan osallistuitava
tydkykya yllipitdviain toimintaan tydpaikalla.
Tyoterveyshuollossa tunnetaan tydpaikkojen
olot ja sen kautta on mahdollisuus vaikuttaa
tyontekijdin terveyteen ja myods kuntoutuspal-
veluihin. Tarkoituksena on mahdollistaa var-
haiskuntoutus entistid selkeammin. Lis#dksi eh-
dotetaan otettavaksi viittaus kuntoutuksen
asiakaspalveluyhteistydtd koskevaan lakiin.

Ty6terveyshuollon tarkemmasta sisalldsta
midritiin valtioneuvoston pistdkselld ja tyd-
markkinaosapuolten sopimuksilla ja suosituk-
silla.

1.6. Tydllisyyslaki
7 §. Tyollisyyslain 7 §:44n ehdotetaan otet-
tavaksi vastaava yhteistoimintasddnnds kuin

kansanterveyslakiin.
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Pykildssd on mairitelty tydvoimapalveluiksi
erityisesti tyonvilitys, ammatinvalinnanohjaus,
tyollisyyskoulutus, muuttoturvan jirjestimi-
nen, sijaintineuvonta, ohjaaminen omaioimi-
seen tyollistymiseen, kansainvalinen harjoitteli-
jain vaihto, tietopalvelu ja wvajaakuntoisten
erityispalvelut. Koska vajaakuntoisten erityis-
palveluista sdddetddn tarkemmin asetuksella,
sdddostaso ja -tapa vasiaa sitd menettely3, jota
ehdotetaan muihinkin lakeihin.

1.7. Laki kansanelikelaitoksen jirjestamasti
kuntoutuksesta

1 §. Lain tarkoitus. Laissa sdddetdidn kan-
saneldkelain ja sairausvakuutuslain mukaisesti
vakuutertujen kuntoutuksen korvaamisesta ja
jdrjestamisestd. Lailla sdadettdisiin yhtenaisesti
kansanelidkelaitoksen kaikesta kuntoutustoi-
minnasta, joka nykyisin jakautuu eri aikotna
sdddettyihin kansaneldkelain 34 §:n ja sairaus-
vakuutusiain 60 §:n 2 momentin mukaiseen
kuntoutukseen. Niami lainkohdat ehdotetaan
kumottaviksi asianomaisia lakiehdotuksia kos-
kevissa muutosehdotuksissa.

Kansaneldkelaitoksen jdrjestimin kuntou-
tuksen korvaaminen koskisi kaikkia kyseisten
lakien mukaan vakuutettuja henkiléitd, joten
korvattavaa kuntoutusta voisivat saada kaiken-
ikdiset. Kuntoutuksen piirissa olisivat siten lap-
set, tydikdiset ja wvanhukset. Kansaneldke-
laitoksen kuntoutustoiminta olisi toissijaista
tapaturma- ja liikennevakuutuksen sekd soti-
lasvammalain ja sotilastapaturmalain kuntou-
tukseen nihden. Jos tapaturmavakuutuksen tai
liikennevakuutuksen kuntoutus on evitty silld
perusteelia, ettei se kuulu kyseisille jarjestelmil-
le, kansaneldkelaitos voisi kuitenkin antaa té-
mién lain mukaista kuntoutusta.

2 §. Ammatillinen kuntoutus. Pykialassi tar-
koitetun ammatillisen kuntoutuksen tavoittee-
na olisi tySkyvyn ja ansiomahdollisuuksien
parantaminen tai sdilyttiminen silloin, kun
nimi ominaisuudet ovat sairauden, vian tai
vamman vuoksi olennaisesti heikentyneet.
Kuntoutuksella tihdatddn siihen, ettd vakuute-
tut voisivat mahdollisimman pitkddn pysya
tySeldmaissi heille sopivissa ammateissa tai va-
litsemaan sopivan ammatin. Téss4 vaiheessa ei
ole mahdollista ulottaa lakisditeistd otkeutta
niin sanottuun varhaiskuntoutukseen. Tarkei-
t4 kuitenkin on, ettd tdmén pykilin mukaiseen
kuntoutukseen voitaisiin ryhtyd riittivin var-
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hain kun tydkyvyn heikkeneminen on selviasti
havaittavissa.

Kunioutuksen korvattavuuden edellytyksend
olisi, ettd annettava ammatillinen kuntoutus ja
valmennus edistdisi henkilén tyod- ja ansiomah-
dollisuuksia. Myos vastaava uudelleen kouiu-
tus korvattaisiin. Ammatiilisen koulutuksen
saamiseksi myds vilttamiton yleissivistavid pe-
ruskoulutus korvattaisiin. Kansanelakelaitos
korvaisi kyseistd kuntoutusta siftd osin kuin
sitd ei ole jarjestetty tydvoima- tai opetushal-
finnon tai tyoelikejarjestelmin tahoita. Am-
matillisen kuntoutuksen sisidllosid voitaisiin
sditdd rarkemmin asetukseila.

Kansaneldkelaitos korvaisi tySkyvyn ja an-
siomahdollisuuksien vuoksi vaikeavammaisen
tarvitsemat kalliit ja vaativat apuvialineet. Kan-
saneldkelaitos myontéisi myods avustusta tai
korotonta lainaa elinkeinon tai ammatin har-
joittamisen tukemiseksi. Korvattavaa olisi
my&s kuntoutuksen tarpeen arvioimiseksi tar-
peelliset tutkimukset seki tys- ja kunioutusko-
keilut.

3 §. Lddkinndllinen kunroutus. Ladkinnalli-
sen Kuntoutuksen tarkoituksena on tyd- tai
toimintakyvyn vllipitiminen. Kansanelike-
laitoksen tehidvand olisi korvata laitos- tai
avohoidossa pitkdaikaiset tai vaativat muut
kuin sairaanhoitoon liittyvidt kuntoutusjaksot,
jotka ovat tarpeen momentissa tarkoitettujen
henkildiden tyd- tal toimintakyvyn sdilyttdmi-
seksi tai parantamiseksi. Kuntoutuksen tarpeel-
lisuus tarkoittaa, ettd aiotun kuntoutustoimen-
piteen voidaan perustellusti odottaa johtavan
tyd- tai toimintakykyi koskevien tavoitteiden
saavuttamiseen. Pykildssd tarkoitettua kun-
toutusta jirjestettiisiin vaikeavammaiselle hen-
kiiolle, jolla on oikeus saada lapsen hoitoiu-
kea, vammaistukea tai kansanelikelain mu-
kaista hoitotukea koskevien sdinndsten mu-
kaista ylint4 tai keskimmadist4 etuutia. Pykalis-
si tarkoitetuista kuntoutustoimenpiteistd voi-
taisiin s#dtdd tarkemmin asetuksella.

4 §. Harkinnanvarainen kuntoutus. Kansan-
elakelaitoksen jirjestimd muu ladkinnillinen
tai ammatillinen kuntoutus sek tutkimus- ja
kehittimistoiminta jirjestettdisiin eduskunnan
vuosittain tarkoitukseen paattimén rahamii-
ran avulla. Rahamairaid voitaisiin kaytdi
myos ammatillisesti syventdvdin kuntoutuk-
seen. Rahamiiri mitoitetaan siten, ettd kan-
sanelakelaitoksen jdrjestamin kuntoutuksen
miird ja laatu sdilyvat vahintdin nykyisella
tasolla. Vuosittaista paAttamistd tarvitaan sik-

si, eted rahamaira tulisi voida mttoittaa jousta-
vasti kulloistakin mahdollisest: nopeastikin
muuftuvaa  kuntoutustarveita  vastaavaksi.
Laissa kiintedsti madritelty maidraraha voi kun-
toutustarpeen kasvaessa osoittautua riittamait-
tomiksi, kuten muun muassa kansaneldke-
laitoksen valtuutettujen tarkastajat ovat vuon-
na 1987 todenneet nykyisen saijrausvakuutus-
lain 60 §:n 2 momentin csalta.

Kansaneldkelaitos voisi tassa pykaidssd tar-
koitetun kuntoutuksen avulla kuniouttaa myds
muita kuin 2 §:ssd ja 3 §:n 1 momentissa
tarkotitettuja henkil6itd, muun muassa vanhuk-
sia. Tassd pykdldssia tarkoitettuja rahoja ei
voisi kdyttdd uusien kuntoutuslaitosien taj vas-
taavien rahoittamiseen. Sen sijaan 1arvittaessa
varoja voitaisiin kdyttda kansaneldkelaitoksen
vhteistoimintasaitioditten piiriin kuuluvien kun-
toutuslaitosten tai muiden sellaisten laitosien,
joita kansanelikelaitos on avustanut, perus-
parannuksesta aiheutuviin menoihin ja niiden
laitosten kédyttdavustuksiin, Kansanelakelaitok-
sen olisi vuositiain esitettdvd suunnitelma har-
kinnanvaraisen kunioutuksen toteuttamisesta
kolmea seuraavaa kalenterivuotta varien.
Suunnitelma kisiteltdisiin  kansanelikelaitok-
sen lisdatyssd hallituksessa.

S §. Hakeminen ja pddtoksenteko. Pykalassi
ehdotetaan sidddettaviksi kuntoutusta koske-
vasta paatoksenteosta. Korvausta haettaisiin
kansanelakelaiioksen paikallistoimisiosta.

6 §. Kuntoutusmahdollisuuksien selvitysvel-
vollisuus. Kuntoutuksen varhaisen ja oikea-
aikaisen toteuttamisen varmistamiseksi pyki-
ldin ehdotetaan otettavaksi sddnnds, jonka
mukaan kansanelikelaitoksen velvollisuutena
olisi tarvittaessa selvitida kuntoutusmahdolli-
suudet viimeistadn silloin, kun vakuutettu on
saanut sairausvakuutuslain mukaista péivira-
haa 60 paivilia.

7 §. Yhteistoiminta, Pykildssid on sddnnok-
set yhteistoiminnasta, jotka vastaavat muissa
ehdotetuissa laeissa olevia sddnndksii.

8 §. Muutoksenhaku. Lain 2 ja 3 §:n mu-
kaan kansaneldkelaitoksen jarjestamisvelvolli-
suuden piiriin kuuluvista p#itoksistd ehdote-
taan siidettdviksi kaksiportainen muutoksen-
hakuoikeus ensin. tarkastuslautakuntaan ja
edelleen vakuutusoikeuteen. Menettely on sa-
ma kuin kansanelikkeen-, yleisen perhe-eliak-
keen- ja lapsen hoitotuenetuuksissa.

9 §. Kansanelikelaitoksen oikeus saada tie-
toja. Kansanelikelaitoksen kuntoutustoimin-
nan sujuvan toteuttamisen kannalta on tar-
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peen, ettd se saisi muilta viranomaisilta ja
laitoksilta kuntoutusasian ratkaisemisekst vilt-
tdmanomat tiedot. Kansaneldkelaitoksella on
néiden tietojen suhteen salassapitovelvollisuus.

10 §. Rahoitus. Kuntoutuksen kustannukset
ehdotetaan maksettavaksi kansaneliakerahas-
tosta.

11 §. Sosigaliturvasopimukset. Asetuksella
voltaisiin sddtdd sellaisia poikkeuksia, jotka
joutuvat vieraan valtion kanssa tehdystd vasta-
vuoroisesta sopimuksesta.

12 §. Toiminnan jirjestiminen. Tarkoituk-
sena on, ettd kuntoutustoiminnan jarjestdmi-
sess# noudatetaan mitd kansaneldkelaitoksen
toiminnasia on kansanelikelaissa saadetty. Li-
hinnd kysymykseen tulevat soveltuvin osin
elikkeiden hakemiseen, maksuun, ilmoitusvel-
vollisuuteen ja eldkeasian kisittelyyn liittyvit
sddnnokset.

13 §. Tarkemmat sddnndkset. Pykidlan mu-
kaan tarkemmat sadnnokset annettaisiin ase-
tuksella.

14 §. Voimagniuio. Pykéldssi on sdinnés
lain voimaantulosta.

1.8. Kuntoutusrahalaki

1 luku. Yieiset sadnnokset

1 §. Soveltamisala. Pykildssd médritelldsin
lain soveltamisala, joka on kuntoutettavan toi-
meentuloturvan jarjes§timinen.

2 §. Etuudet. Pykilissd sdadetdin maksetta-
vat etuudet: kuntoutusraha seki harkinnanva-
rainen kuntoutusavustus. Etuuksia maksettai-
siin Suomessa asuvalle henkildlle, joka on
kuntoutuksen takia estynyt tekemistd omaa tai
toisen ty6tid. Pykilissd mairitelliin myds, mi-
t4 tarkoitetaan Suomessa asumisella. Midritte-
ly vastaa sairausvakuutusiain soveltamiskiy-
tintdid. Oman tydn kisite vastaa sairausvakuu-
tuslaissa clevaa miiritelmas, kuitenkin silid
poikkeuksella, ettd kuntoutuksena annettavaa
paitointa vastaavaa ammattiin tihtafivai opis-
kelua ei pidetdi omana tydni.

3 §. Viranomaiset. Pykilidssi sdddetddn lain
mukaisen toiminnan, kehittdminen ja valvonta
sosiaali- ja terveysministeritin tehtdviksi seka
etuuksien mydntiminen ja maksaminen kan-
sanelikelaitoksen teht&viksi.

2 luku. Oikeus kuntoutusrahaan

4 §. Kunroutuksen tarkoitus. Pykildssa
médritellddn  kuntoutusrahaan oikeuttavan
kuntoutuksen tarkoitus, jonka on oltava kun-
toutujan tydeldméissd pysyminen tai tyoeld-
méin palaaminen tai sinne piidseminen.

5 §. Kunroutuksen antamisperusie. Pykilas-
s4 on lueteltu kuntouwtusrahaan oikeuttavan
kuntoutuksen antamisperusteet, joita on kun-
toutuksen tarpeellisuus sekd sdinnelty velvoite,
kun kuntoutus perustuu joihinkin pykilédssad
luetelluista sdinnoksistd, joita ovat kansan-
terveyslain 14 §:n 3 momentti, erikoissairaan-
hoitolain | §, vammaisuuden perusieella jirjes-
tettéivistd palveluista ja tukitoimista annetun
lain 8 §:n 1 momentti sopeutumisvalmennuk-
sen osalta, lastensuojefulaki jas piihdehuotto-
laki perhekuntoutuksen osalta, kansanelike-
laitoksen jirjestimistd kuntoutuksesta annetiu
laki { / ) sekd tyOterveyshuoltolain 2 ja
38

Pykiléan 2 momentin mukaan kuntoutusraha
voitaisiin maksaa my®s, jos kuntoutus perus-
tuu tydterveyshuoltoon nimetyn tai muun tyd-
paikan olosuhteisiin perehtyneen erikoislddki-
rin méidrdykseen ja vastaa sisalloltddn 1 mo-
mentissa tarkoitettua kuntoutusia.

Tybpaikan closuhteisiin perehtymisella tar-
koitetaan sitd, ettd kuntoutujan tydhén liitty-
vdt sairauden, vian tai vamman kannalta olen-
naiset kuormitustekijat ja tyon asettamat eri-
tyisvaatimukset on arvioitu. Arvicinti tehddin
tySterveyshuollosta annetun  valtioneuvoston
pdatdksen (1009/78) 3—5 §:n tarkoittamasta
tyopaikkaselvityksestd tai yrittdjien ja muiden
omaa tydtadn tekevien tySterveyshuollosta an-
netun valtioneuvoston padtdksen (1010/78) 2—
3 §:n tarkoittamasta selvityksesti, jos sellainen
on laadittu tai voidaan laatia. Tamin lisaksi
edellytetdsin, ettd kuntoutustarpeen ja -mah-
dollisuudet arvioi tydterveyshuoitoon nimetty
144kiri tai vajaakuntoisuutta aiheuttavan sai-
rauden, vian tai vamman kannalta asiantunte-
va erikoisliskari.

Momentti kattaa muun muassa sellaiset ta-
paukset, joissa yrittdji tai muu omaa tydtaan
tekevd on jédrjestinyt tydterveyshuoltolaissa
tarkoitetun tyoterveyshuollon ja maksaa osit-
tain tai kokonaan muut kuntoutuksesta aiheu-
tuvat kustannukset ja kuntoutus vastaa sisil-
181t44n ! momentissa tarkoitettua kuntoutusta.
Tillaisen séiinndksen ottaminen lakiin on kai-
sottu tarpeelliseksi muun muassa siksi, ettd
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seliaiset yrittdjdt, jotka vastaavat itse tyoter-
veyshuollostaan ja maksavat myés kuntoutuk-
sesta aiheutuvat kustannukset, voisivat szada
kuntoutusajan toimeentuloturvansa jarjeste-
tyksi.

Pykalin 3 momentin mukaan kuntoutusra-
haa voitaisitn maksaa myds vammaispalvelu-
lain mukaista sopeutumisvaimennusta vastaa-
van Raha-automaattivhdistyksen rahoittaman
kuntoutuksen ajalta.

Pdihdehuoltolain mukaiseen kuntoutukseen
kuntoutusrahaa maksetaan siten kuin asetuk-
sella tarkemmin sdidetddn. Annettavalla ase-
tuksella kuntoutusrahaoikeus ulotetaan alku-
vaiheessa sellaiseen pdihdehuollon kuntoutuk-
seen, jonka erityiseni tavoitteena on henkilon
ty0ssd pysyminen tai ty6hdn palaaminen. Koh-
deryhmini tulevat kysymykseen ensisijassa
tydpaikan hoitoonohjausjarjestelman tai tyd-
terveydenhuollon kautta kuntoutukseen ohjau-
tuneet.

Kuntoutuksen tulisi perustua sosiaalihuoito-
asetuksen (607/83) 6 §:n mukaiseen huolto-
suunniteimaan tai pidihdehuoltoasetuksen (6537
86) 2 §:n mukaiseen kuntoutussuunnitelmaan.
Tarvittaessa kuntoutettavat chjataan kuntou-
tukseen asiakaspalveluyhteistydryhmin kautta,
jolloin olisi mahdollista ottaa kokonaisuutena
huomioon sosiaali- ja terveydenhuollon tai 1y5-
voimapalvelujen tarjoamat kuntoutusmahdolli-
suudet.

6 §. Ulkomailla annettu kuntoutus. Kuntou-
tusrahaa voitaisiin maksaa myds ulkomailla
annettavan kuntoutuksen ajalta, jos se on
5 §:n 1 momentissa tarkoitettuun sddnndkseen
perustuvaa kuntoutusta ja sen antaminen ei ole
Suomessa mahdoilista tai - kuntoutusrahan
maksamiseen on muutoin erittdin painava syy.
Tillaista voisi olla esimerkiksi pakollinen har-
joittelu ulkomailla. Kuntoutusrahan maksami-
nen ulkomailla tapahtuvan ammatillisen koulu-
tuksen ajalta voisi tulla kysymykseen myds
silloin, kun opiskeluun liittyvi harjoittelu- tai
muu vastaava jakso hyvidksytiin kuntoutetta-
van muuten Sucmessa suorittaman tutkinnon
opintosuoritukseksi.

7 §. Kuntoutusrahan maksamisen esteet. Py-
kil4ss4 on lueteltu kuntoutusrahan suorittami-
sen esteet. Koska kuatoutusraha liittyy ldhinnéd
tybhén menoon tiht4dviin kuntoutukseen, si-
t4 ¢i suoritettaisi, jos kuntoutettava saa kan-
sanelidkelain mukaista varhennettua vanhuuse-
lakettd, tydntekijiin elikelain 8 §:n 4 momen-

tissa mainittujen sidinnoksien, eldkeohjesddn-

ndn tai eldkesddntdjen mukaista vanhuuseld-
kettd taikka tyoeldkelakien mukaista varhen-
nettua vanhuuseldkettd. Toisaalta kyseisten
henkildiden toimeentulo on jo jirjestetty eldk-
keiden avulla. Kuntoutusrahaa ei suoritertaisi
myo6skdan, jos kuntoutettavaila on oikeus saa-
da tdyttd ansionmenetyskorvausta tapaturma-
vakuutuslakien, liikennevakuutuslain 1aikka
sotilasvammalain perusteella, koska naméi jar-
jesteimdt vastaavat itse kuntoutuksesta. Sen
sijaan osakorvaus ei olisi kuntoutusrahan saa-
misen esteend. Jotta kuntoutustcimenpiteiden
aloittaminen olisi mahdollista viivytyksettd, eh-
dotetaan ettd kansaelikelaitos saisi takautu-
misoikeuden suorittamistaan toimenpiteistd ta-
paturma- ja lilkkennevakuutusjirjestelmiin néah-
den, jos kansanelikelaitos on jo aloittanut
kuntoututuksen.

Kuntoutusrahan suorittaminen ei ole tarpeel-
lista eikd tarkoituksenmukaista myoskdidn
yleissivistavian peruskoulutuksen, toisin sanoen
peruskoulun, lukion tai kansanopisto-opiske-
lun ajalta. Puuttuva peruskoulutus saattaa kui-
tenkin olla esteeni uudelleen- 1ai jatkokoulu-
tukselle. Tamadan takia on tarpeen, etta kuntou-
tettavan koulutuksen kannalta valttamiatiéman
valmentavan yleissivistivdn peruskoulutuksen
ajalta maksettaisiin kuntoutusrahaa. Tarkoitus
ei ole, ettd puuttuva peruskoulutus suoritettai-
sitn kokonaan kuntoutusrahan tuella. Hallitus
selvittad kuntoutusrahan ja korkeakouluopis-
kelijoiden opintotuen yhteensovittamisen.

3 luku. Kuntoutusrahan maksamisaika,
miidird ja suhde muihin etuuksiin

8 §. Maksamisaika. Kuntoutusrahaa makset-
taisiin kuntoutukseen osallistumisen ajalta eli
kuten sairausvakuutuslain mukaista piivira-
haa jokaiselta arkip#ivilia.

Pykilin 2 momentissa sdddetdéin, ettd kun-
toutusrahaa suvoritetaan myos kuntoutuspii-
toksen antamisen ja kuntoutuksen alkamisen
viliseltd sekd kuntoutusjaksojen viliseltd ajal-
ta. Tallainen sdannds on tarpeellinen kuntou-
tuksen onnistumisen kannalta, jotta esimerkik-
si kuntoutuksen odotusajat eivit estaisi kun-
toutukseen hakeutumista. Kuntoutusrahaa voi-
taisiin suorittaa myds oppilaitosten loma-ajoil-
ta niissid tapauksissa, joissa kuntoutettavan
tydssakiynti ei ole mahdollista tai tarkoituk-
senmukaista. Kuntoutusrahan tarkoitus huo-
mioon ottaen kuntoutusrahaa maksettaisiin
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kummankin syyn perusteelia erikseen laskettu-
na enintddn kolmelta kuukaudelta kalenteri-
vuotta kohden.

9 §. Omavastuuaika. Pykildssad on sddnnelty
kuntoutusrahan omavastuuaika.

Pykaldn 1 ja 2 momentin mukainen perus-
sddnté kuntoutusrahan suorittamisen omavas-
tuuajasta vastaa sairausvakuutusiain saannék-
sid. Koska kuntoutusaika voidaan tietyin edel-
tvtyksin rinnastaa sairausvakuutusaikaan ja ne
joissakin tapauksissa voivat olla vaihtoehtoi-
sia, on yhdenmukaisuuden vuoksi katsottu tar-
peelliseksi sdatdd sairausvakuutuslakia vastaa-
va omavastuuaika. Omavastuuaikaa voidaan
perustelia myos kustannusnikéokohdilla ja sil-
14, ettd lyhyen kuntoutusjakson mahdoliisesti
aiheuttamat ansionmenetykset eivit yleensi ole
henkiltlle taloudellisesti ylivoimaisia.

10 §. Uusi kuntoutusjakso. Pykaldssad mairi-
teliddan 9 §:ssd tarkoitettua omavastuuta ly-
hyempi, yhden pdivin omavastuu sovelletta-
vaksi silloin, kun kuntoutus jatkuu uudelleen
30 péivan kuluessa paivistd, joha kuntoutusra-
haa viimeksi maksettiin.

11 §. Maksaminen ilman omavastuuaikaa.
Pykildssd on sdidnndkset niistd tapauksisia,
joissa ei noudatettaisi omavastuuaikoja. Oma-
vastuuaikaa ei olisi niissd tapauksissa, joissa
kuntoutus alkaa vilittdbmaisti sairausvakuutus-
lain mukaisen pidivirahakauden tai tyotts-
myysturvalain mukaisen tyottomyyspaiviraha-
kauden jilkeen.

12 §. Asetuksella sdddettdvit poikkeukset
omavastuuajasta. Tarkoituksena on mahdollis-
taa kuntoutusrahan suorittaminen lyhyempai
omavastuuaikaa soveltaen kuin on sdiddetty
9 §:sséd niissd tapauksissa, joissa se on kuntou-
tuksen onnistumisen kannalta tarpeellista. Ase-
tuksella olisi mahdollista siilyttéad esimerkiksi
kansanelikelaitoksen nykykdytand tarkoituk-
senmukaisessa laajuudessa.

Asetuksella voitaisiin 534t44 myds siitid, mil-
loin erissd annettu kuntoutus katsotaan samak-
si kuntoutukseksi omavastuuaikaa silmélld pi-
tden.

13 §. Siirtyminen elikkeeltd. Pykildssa sadn-
nelldin elikkeelld olevan kuntoutettavan kun-
toutusrahan suorittamisen alkamisesta. Koska
kuntoutettavalla tuolloin on toimeentuloturva
jo jarjestetty, on kuntoutusrahaa tarkoituksen-
mukaista maksaa vasta 30 piaivin kuluttua
kuntoutuksen alkamispaivistid. Eldkkeen lisdk-
si maksettava kuntoutusraha tulisi siten kysee-
seen lihinni pidemmissi ammatillisen kuntou-

tuksen jaksoissa, joita motivoimaan jo eldk-
keelld olevien kuntoutusraha on tarkoitettu.

14 §. Kuntoutusrahan mddri. Padsainnon
mukaan kuntoutusraha vastaisi sairausvakuu-
tuslain mukaista paiviarahaa. Pvkidlan 2 mo-
menttiin on kuitenkin otettu sdinnds, jonka
mukaan kunioutettavan ty6tulojen laskennassa
voitaisiin ottaa huomioon mydés viimeksi vah-
vistetiua verovuotta edeltidvin vuoden tydtulot.
Sadnnos perustuu siihen, ettd useissa kuniou-
tustapauksissa kuntoutukseen osallistuvan tyo-
tulot voivat esimerkiksi sairauden vuoksi olla
olennaisesti vihentyneet jo pidemmiltd ajalta
ennen kuntoutuksen aikamista. Niihin tuloihin
tehtdisiin tyontekijdin elikelain 9 §:n mukaisen
patkkaindeksiluvun mukaisen tarkisius.

15 §. Tyouémyysiurvaa saaneen kuntoutus-
rahan véhimmdaismidrd, Kuntoutuksen atkaes-
sa tyGttomyyspidivarahaa saaneelle henkilélle
on tarkoitus suorittaa vahintaan tyotiémyys-
turvan tasoista etuutta 10 %:llakorotetiuna.
Vihimmaismiiran korotuksella pyritdadn moti-
voimaan kuntoutuksen osallistumista.

16 §. Eldkkeensaajan kuntoutusraha. Pyki-
lassd on sdadnnokset eldkkeen lisdksi maksetta-
vasta kuntoutusrahasta. Kuntoutusmotivaation
vuoksi ehdotetaan, ettd momentissa mainitulla
elikkeelld oleva kuntoutuja saist normaalisti
maksetitavan elikkeen lisdksi 10 %o:n korotuk-
sen Kuntoutusrahana. Menettely on vksinker-
taisempi kuin elikkeen. muuttaminen kuntou-
tusrahaksi. Koska kumtoutusrahaa ei ole tar-
koituksenmukaista maksha Iyhytaikaisen lai-
kinniilisen kuntoutuksen perusteelia, 10 %:n
korotus maksettaisiin 13 §:n mukaan 30 piivan
kuiuttua kuntoutuksen alkamisesta.

17 §. Kuntoutusrahan vihimmdismdird am-
mattillisessa koulutuksessa. Yhdenjaksoisen pi-
tempiaikaiseen kuntoutukseen liittyvin koulu-
tuksen, joka yleensd on ammatillista koulutus-
ta, aikana on tarkoitus turvata koulutukseen
osallistuvalle kuntoutusrahan vihimmaiistasok-
si tydttdmyysturvalain mukainen peruspiivira-

" ha viikolta 10 %:lia korotettuna.

Pykildn 2 momentin mukaan ammatillisessa
koulutuksessa olevan kuntoutusraha voidaan
hakemuksesta madritd prosenttiosuutena kan-
sanelidkelain mukaisen pohjaosan ja yksindisen
henkildn taysimairiisen lisdosan yhteismairis-
t4 siten kuin asetuksella tarkemmin sdadetsan.
Tarkoituksena on taata kuntoutusrahalle sellai-
nen taso, ettei henkilén tarvitsisi kuntoutusra-
han riittdmattdmyyden takia hakea kunnallista
toimeentulotukea, Vihimmaiisméiard sidilyttiisi
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myds kansaneldkelaitoksen nykyisin omassa ia-
loudessaan asuvalle tai huoltovelvolliselle mak-
samien etuuksien tason kuntoutujille.

18 §. Yhteensovitus. Pykilidssd on sdanndk-
set kuntoutusrahan vhteensovituksesta muiden
toimeentuloturvaetuuksien kanssa.

Edelld 7 §:ssi luetellaan etuudet, jotka estid-
vat kuntoutusrahan suorittamisen. Tamén py-
kdalin ! momentin mukaan kuntoutusraha yh-
teensovitetaan, kun kuntoutettavalla on kun-
toutusrahan suorittamisajalta oikeus jonkin
muun lain perusteella suoritettavaan korvauk-
seen ansionmenetyksestd, kuntoutusrahaa siis
suoritetaan vain siltd osin kuin se on muun lain
perusteella suoritettavaa etuutta suurempi. Tél-
lainen korvaus voisi olla esimerkiksi sairaus-
vakuutuslain perusteella suoritettava vanhem-
painraha ja potilasvahinkolain (585/86) perus-
teella suoritettava ansionmenetyskorvaus. Yh-
teensovitusta ei tehdi, jos kuntoutettava saa
etuutta, joka on luonteeltaan muuta kuin ansi-
onmenetyskorvausta, kuten korvausta sairau-
den aiheuttamista erityiskustannuksista (vam-
maistuki) tai lapsista aiheutuvan yleisten kuiju-
tusmenojen korvausta {lapsilisi).

Pykidldn 2 momentissa puolestaan sddnnel-
144n tapauksisia, jolloin kuntoutujalle on
mydnnetty jonkin muun lain perusteeila takau-
tuvasti ansionmenetyskorvausta.

19 §. Maksaminen ilman yhteensovitusta.
Pykildssd sdidellddn tapauksista, joissa vh-
teensovitusta toisen ansionmenetyskorvauksen
kanssa ei tehdi. Periaatteena on, ettei yhteen-
sovitusta suoriteta, jos joko kuntoutusrahan
tai muun etuuden_taso ei ole tiysimi#riinen.
Niain pyritadn takaamaan toimeentulcturvan
riittdva taso.

Jos kuntoutettavalle on mydnnetty kansan-
elikelain 22 §:n 2 momentin perusteella eldke
(esimerkiksi pysyvisti sokea tai liikuntakyvy-
tdn), ei yhteensovitusta tehtéisi, eikd myoskdan
jos diti saisi vanhempainrahan vihimmaisméa-
riid tydssiolon johdosta. Mainittu etuus on
luonteeltaan paitsi ansionmenetyskorvausta
myds perhepoliittista tukea.

20 §. Kuntoutusrahan mddrdn tarkistami-
nen. Pykilissy sdidetidin mahdollisuus tarkis-
taa ammatillisessa koulutuksessa olevan kun-
toutusrahan maird kuntoutettavan olosuhtei-
den muutosten johdosta. Padsddntd on, ettéd
kuntoutusraha méiriytyy sen suorittamisen al-
kamishetken mukaan ja kuntoutuksen aikana
sithen tehdiin ainoastaan indeksitarkistukset.
Pitk#aikaisessa kuntoutuksessa olosuhteet voi-

vat kuitenkin muuttua esimerkiksi huoltovel-
vollisuuden muuttumisen vuoksi. Asiasta voi-
taisiin sddtdd tarkemmin asetuksella.

21 §. Maksaminen tydnantajalle. Pykialdssa
on sainndkset tilanteisiin, joissa tydnaniaja
suorittaa  kuntoutettavalle kuntoutusajalta
palkkaa tai sitd vastaavaa korvausta. Jos 1yon-
antaja maksaa palkkaa, kuntoutettavalia ei ole
otkeutta saada talta ajalta kuntoutusrahaa
enempéd kuin kuntoutusrahan ja palkan ero-
tus. Se osa kuntoutusrahasta, jota ei ole mak-
settava kuntoutettavalle, suoritetaan tyénanta-
jalle.

22 §. Kuntoutuksen keskeyiyminen. Pyki-
ldassé sdadellain tapauksista, joissa kuntoutus
keskeytyy kuntoutettavan tullessa sairaus-
vakuutuslaissa tarkoitetulla tavalla tyokyvytio-
méksi tai muusta vastaavasta kuntoutettavasta
riippumattomasta  syysti. Kuntoutusrahaa
maksettaisiin tuolloin enintddn 25 arkipdivilt.
Erityisestd syystd kuntoutusrahaa voitaisiin til-
16in maksaa myos pitemmiltd ajalta, kuitenkin
enintdidn kolmelta kuukaudelta. Kuntoutujalla
olisi tuolloin yleensd oikeus johonkin muuhun
toimeentuloturvaan, kuten sairausvakuutuslain
mukaiseen pédivirahaan. Etuuksien suorittami-
sen tayténtéénpanon kannalta olisi tarkoituk-
senmukaista, ettei etuuslajia lyhyeksi ajaksi
muutettaisi.

23 §. Kuntoutusrahan lakkauttaminen. Kun-
toutusrahan suorittaminen ehdotetaan lakkau-
tettavaksi, jos kuntoutus keskeytyy muusta
kuin edelld 22 §:ssi tarkoitetusta syysta tai jos
kuntoutusrahan suorittamisen edellytykset ei-
vat tayty. Kansaneldkelaitos voisi myds perus-
tellusta syysti tehdi viliaikaisen lakkautuspii-
toksen, jotta turhilta takaisinperintipaatoksilta
viltyutdisiin,

24 §. Harkinnanvarainen kuntoutusavustus.
Pykildssd on sdidnnokset harkinnanvaraisen
kuntoutusavustuksen suorittamisesta. Sitd suo-
ritettaisiin, jos se on kuntoutusta saaneen hen-
kilén tyGllistymisen kannalta erityisen tarpeen.
Tam4 saattaisi tulla kyseeseen esimerkiksi hen-
kilén palatessa kuntoutuksen jdlkeen aikaisem-
paa huonommin palkattuun tyéhoén, jolloin
hinelle voitaisiin suorittaa entisen ja uuden
palkan erotusta vastaavaa kuntoutusavustusta.
Sitéd voitaisiin maksaa myos ajalta, jona henki-
16 on tyosuhteen solmimiseen tdhtddvassi tys-
harjoittelussa. Harkinnanvaraisen kuntoutus-
avustuksen enimmiismidrd olisi sen saajalie
kuudelta kuukaudelta lasketun kuntoutusrahan
miird. Harkinnanvaraista kuntoutusavustusta




1990 vp., — HE n:o 259 31

suoritetaan typssiaocloajalia. Harkinnanvaraista
kuntoutusavustusta ei voitaist maksaa, }os
kuntoutettava on 1tyottdmyysturvan piirissa.
Harkinnanvaraista kuntoutusavustusta makset-
taisiin vhdessid tai useammassa erassi.

4 luku. Hakeminen, paitds, maksaminen ja
muuloksenhaku

25 §. Etuuksien hakeminen. Pykilan 1 mo-
mentin mukaan kuntoutusrahaa haettaisiin
kansaneldkelaitokselta. Hakemuksen perus-
teluksi olisi esitettdvd kuntoutussuunnitelma
tai muu riittdvaksi katsottava selvitys. Rijttivi-
na selvitykseni voitaisiin pitda esimerkiksi 144-
kirinlausuntoa, josta ilmenee olennaiset kun-
toutuksen antamiseen liittyvir seikat. Momen-
tissa olevat sdidnnokset koskevat kuntoutusra-
hahakemuksen tekemista. Kansaneldkelaitok-
sen seivittamisvelvollisuuksien osalta noudate-
taan hallintomenettelyiain sidnntksii.

Kuntoutusrahan hakuaikaan liittyvit 3 mo-
mentin sddnnokset vastaavat sairausvakuutus-
lain sddnnoksii.

26 §. Pddrgs. Kansanelikelaitoksen olisi an-
neitava kirjallinen paitds.

Padtds olisi annettava tiedoksi hakijalle ja
kuntoutuspiitoksen antajalle, siis esimerkiksi
terveyskeskukselle, sosiaalivirastolle, tyovoi-
matoimistolle tai elikelaitokselle. Tillaista tie-
doksiantoa on pidettdvd valttdmiattdmana kun-
toutuksen onnistumisen, sen jatkuvuuden ja eri
kuntoutuspalveluorganisaatioiden  yhteistytn
kannalta. Ammatillisesta kuntoutuksesta olisi
ilmoitettava myds opintotukikeskukselle sekd
eliketurvakeskukselle erdinlaisena ennakkoil-
moituksena mahdollisia elikkeitd varten.

27 §. Maksaminen. Kuntoutusraha makset-
taisiin kuntoutusjakson jilkeen. Pitk#aikaises-
sa ammatillisessa koulutuksessa olisi kuitenkin
tarpeen maksaa kuntoutusraha etukiteen kuu-
kausittain.

28 §. Muutoksenhaku. Kansaneldkelaitoksen
tekemiin kuntoutusrahaa koskeviin p#dtdksiin
haettaisiin muutosta kuten kansanelikelaitok-
sen kuntoutuspiitoksistd ensin tarkastuslauta-
kuntaan ja siitd vakuutusoikeuteen.

Kansaneldkelaitos voisi lainvoimaisen pai-
toksen estamattd ottaa asian uvudelleen kisitel-
taviksi silloin, kun etuus tulisi mydnnettdvik-
si.

5 luku. Erindiset sainnokset

29 §. Takaisinperinté ja ulosotio. Pykilissa
sdadetasdn aiheettomasti maksetun kuntoutus-
rahan takaisinperinnissd. Takaisinperinnisti
voitaisiin kohtuussyistd luopua. Perittivi mai-
T4 voitaisiin kuitata mydhemmin maksettavista
tamin lain mukaisista eteuksista.

Kuntoutuksen onnistumisen kannalta on ai-
heellista, ettei kuntoutusrahaa wvoitaisi ulos-
mitata.

30 §. Indeksitarkistus. Piisdannon mukaan
kuntoutusraha maardyiyy sen mvdntdmishet-
ken tilanteen mukaan ja siihen tehdddn kun-
toutuksen jatkuessa ainoastaan vuosittain in-
deksitarkistus. Ndin on erityisesti 14 ja 15 §:n
mukaan méadrdytyvin kuntoutusrahan osalta.
Sen sijaan muutoin maardytyviat kuntoutusra-
hat seuraavat miidrdytymisperusteitaan. Esi-
merkiksi eldkkeiden noustessa myds kuntou-
tusrahan midrd nousisi.

31 §. Rahoitus. Kuntoutusrahan kustannuk-
set suoritettaisiin kansanelikerahastosta.

32 §. Sosiaaliturvasopimukser. Pykalan muo-
kaan asetukseila voitaisiin sdidtiaa sellaisia poik-
keuksia kuntoutusrahalain sdannéksistd, jotka
johtuvat vieraan vaition kanssa tehdysti vasta-
vuoroisesta sopimuksesta. Sddnnds on tarpeen
kansainvilistymisen vuoksi ja se vastaa muissa
sosiaalivakuutuslaeissa olevia sddnnoksii.

33 §. Kansanelikelaitoksen oikeus saada tie-
toja. Pykialin tiedonsaantisddnnékset vastaa-
vat sairausvakuutuslain sdiannoksia.

Nykyisten sdinndsten pohjalta on esiintynyt
ongelmia tietojen saamisessa ja antamisessa
esimerkiksi. ammatillisten oppilaitosten, kun-
toutuslaitosten osalta; tdmin johdosta olisi
tarpeen 3 momentissa selkeyttdd tietojen iuo-
vutus- ja saantimahdollisuudet.

34 §. Sairausvakuutuslain sddnndsten nou-
dattaminen. Pykildassd saadetddn, ettdi muilta
osin noudatetaan sairausvakuutuslain mukaisia
menettelytapoja ja sdanndksii.

Sainndkset koskevat esimerkiksi virka-apua,
tietojen salassapitoa, paivdarahan maksamista,
muutoksenhakumenettelyd ja tarvittavien lo-
makkeiden vahvistamista.

35 §. Tarkemmat sdinndkset. Pykilin mu-
kaan tarkemmat sddnndkset lain tayténtd6npa-
nosta annettaisiin asetuksella.

36 §. Voimaantulosiinnds ja siirtymésiin-
nokset. .
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1.9. Tyontekijdin elikelaki

4 d §. Pvkalaan lisattavd 6 momentti koskee
tilannetta, jossa henkild on saanut kuntoutus-
razhalain mukaista kuntoutusrahaa ajaita, jolta
hédnelle myshemmin mySnnetdan tyokyvyttd-
myyselike. Ehdotuksen mukaan tyokyvyttd-
myyseldakettd suoritetiaisiin takautuvasti vain
siltd osin kuin sen m#dra ylittad kuntoutusra-
halain mukaisen Kuntoutusrahan méardan. Jos
vihennys on jo tehty muusia elikkeestd, jona
pidetdin 8 §:n 4 momentin mukaisia perus-
elakkeitd ja kansaneldketta, ei vihennysta teh-
tdisi uudelleen.

Momentissa saddettdisiin myds takautuvasti
maksettavan tyokyvyitdmyyseidkkeen ja sa-

malta ajalta maksetun tyoelikelakien mukaisen’

kuntoutusrahan yhteensovittamisesta. Lihto-
kohtana on, ettd kysymysti siirtymisesta elak-
keelle ei oteta esille kuntoutusaikana. Témén
vuoksi 6 momentissa tarkoitettu tilanne on
poikkeuksellinen ja tulee kysymykseen ldhinna
valitustapauksissa. Koska tyoelakelakien mu-
kainen kuntoutusraha mdairdltdin vastaa vi-
hintdin 8 §:n 4 momentissa mainittujen lakien,
elikeohjesdinnon tai elikesddntojen mukaisten
peruselikkeiden yhteismidrii, ei ole tarkoituk-
senmukaista maksaa timin lain mukaista tyo-
kyvyttdmyyselikettd takautuvasti kuntoutus-
raha-ajalta.

Kuntoutus

4h §. Pykildn | momentissa on lueteitu
kuntoutusmuodot sekid yleiselld tasolla madri-
telty henkildt, joille kuntoutusta voidaan an-
taa. TyOelikejirjestelmiin kuntoutus on ensisi-
jaisesti ammatillista. Lyhytaikainen ladkinnil-
linen kuntoutus tulee kysymykseen ammatillis-
ta kuntoutusta tukevana.

Pykilan 2 momentin mukaan ammatillisen
kuntoutuksen saamisen edellytykseni olisi, etti
henkilélli on viimeisen tydsuhteensa perusteel-
la oikeus saada aika eliketapahtumasta ela-
keik#dn elikkeeseen oikeuttavaksi ajaksi eld-
kettdi madrdttdessd tai ettd hin saa mainitulla
tavalla madrattyd elidketta.

4i§. Lesken lainaa koskevat sdiannokset
siirretdin 4 §:n 6§ momentista omana etuute-
naan 41 §:ksi.

4'i §. Pykilain ehdotetaan otettavaksi sa-
mat kuntoutusmahdollisuuksien selvitysvelvol-
lisuudet sekad ohjausvelvoite kuin kansaneldke-

lakiin on ehdotettu. Muuna paiveluna tulevat
kysymykseen esimerkiksi terveys- ja tyéhallin-
non palvelut. Lisdksi sdadetdan velvollisuus
noudattaa, mitd kuntoutuksen asiakaspalvelu-
yvhieistyOostd annetussa laissa on sadadetty.

4 k §. Pykilin 1 momentin mukaan henki-
16114, joile on péitetty antaa kuntoutusta, olisi
oikeus kuntoutusrahaan niiitd kuukausilia, joi-
den ajan hdn on kuntoutuksen johdosta esty-
nyt tekemdstd ansiotvotd. TyoOntekijdin eld-
kelain mukaan oikeus eldkkeeseen alkaa eld-
ketapahtumaa seuraavan kalenterikuukauden
alusta. Koska ammatillinen kuntoutus on pit- .
kaaikaista, kuntoutusrahan maksukautena on
syytd kdytida elikkeen tapaan kalenterikuu-
kautta.

Ehdotettu 2 momentti mahdollistaisi kun-
toutusrahan suorittamisen muultakin kuin
1 momentissa mainitulta ajalia, kuten kuntou-
tuspddtdksen ja kuntoutuksen alkamisen vili-
seltd ajalta sekd kuntoutusjaksojen valiseltd
ajalta. Sidinndkset vastaavat kuntoutusraha-
fain sadnnoksii.

Kuntoutuksen jidlkeisen tyollistymisen tuke-
miseksi 3 momentissa sdiddettiisiin mahdolli-
suudesta suorittaa harkinnanvaraista avustusta
kuntoutuksen péittymisen jalkeiselta ajalia,
jos se on tyollistymisen kannalta erityisen tar-
peellista. Tillaista kuntoutusavusiusta voitai-
siin myontaa esimerkiksi tydharjoittelun ajaksi
tai tilanteessa, jossa henkild palaa kuntoutuk-
sen jalkeen aikaisempaa huonommin palkat-
tuun tyShon.

41§. Pykiliassd saddettaisiin  kuntoutusra-
han maarasta. Tyontekijdin elakeliain mukai-
nen elike mésriytyy toisaalta tydssaoloajan ja
toisaalta tyostd saatavan palkan perusteella.
Koska kuntoutusraha myonnetdidn henkilélie,
jonka vaihtoehtoinen etuus olisi usein eldke,
on tarkoituksenmukaista, ettd myds kuntou-
tusraha médriytyy tyontekijdin eldkelain 8 §:n
4 momentissa mainittujen peruseldkkeiden yh-
teismiaristd ottaen huomioon esimerkiksi
lapsi- ynnid muut korotukset ja yhteensovituk-
sesta johtuvat muutokset sekid indeksikorotuk-
set samalla tavoin kuin elikkeen osalta. Kun-
toutusmotivaation kannalta on kuitenkin tar-
peen, ettd kuntoutusraha on suurempi kuin
vastaavalta ajalta maksettava tyokyvyttomyys-
elike olisi. Tamidn johdosta ehdotetaan, ettd
kuntoutusraha olisi peruselikkeiden yhteis-
miiard korotettuna 33 %:lia.

Elikettd saavan kuntoutusraha olisi vastaa-
vasti 10 % henkilén kaikista eldkkeistd. Til-
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16in otetaan huomioon kansanelikkeen pohja-
osa, lisdosa ja lapsikorotus kuntoutusrahan
suoritiamisesta alkaessa. Tamidn jilkeen kan-
sanelikkeen maidra suoritettaisiin TEL-indek-
sin mukaan. Harkinnanvarainen kuntoutusa-
vustus olisi puolestaan enintdin kuudelia kuu-
kaudelta maksettavan kuntoutusrahan suurui-
nen.

Mainitut sasot vastaavat suunnilleen kuntou-
tusrahalaissa ehdotettua kuntoutusrahan tasoa.

4 m §. Pykalan perusteella olisi mahdollista
korvata erityiskustannuksia kuntoutettavalie.
Tallaisia kustannuksia ovat esimerkiksi matka-
kulut sekd kulut oleskelusta vieraalla paikka-
kunnalla. Tarkoitus on jatkaa nvkyistd kidvian-
t64.

4 n §. Kuntoutusrahasta olisi tehtivd pdatds
ja paitdkseen voisi hakea muutosia kuten eld-
kepiitdkseen.

Kuntoutusrahan saajalla olisi ilmoitusvelvol-
Itisuus muutoksista, jotka vaikuttavat kuntou-
tusrahaoikeuteen tai kuntoutusrahan maarsin.
Kuntoutusrahan takaisinperinniin suhteen nou-
datettaisiin elikkeen takaisinperintdi koskevia
tvontekijdin eldkelain sadnnoksii.

Pykilan 2 momentissa sdaddertéisiin eldkelai-
tokselle velvollisuus ilmoittaa 4 h §:ssd tarkoi-
tetusta kuntoutustoimenpiteestddn ja kuntou-
tusrahapiitdksestddn  kansanelidkelaitokselle.
Menettely on tarpeen mahdollisten elikkeiden
varalta.

Pykildn 3 momentti sisiltad sdidnndksen ti-
lanteeseen, jossa tybnantaja maksaa kuntoutet-
tavalle palkkaa kuntoutusaikana. Palkan maii-
rad vastaava osa kuntoutusrahasta maksettai-
siin ty6nantajalle. Niin kuntoutettava saisi
palkkana ja kuntoutusrahana aina vdhintidin
tarkoitetun kuntoutusrahan maarin.

6 §. Pykilin 3 momentissa sdidet4lin, ettd
elikettd madrdndessi otetaan elikkeeseen oi-
keuttavana huvomioon myds aika eliketapahtu-
masta eldkeik3sn, jos tydsuhteen péittymisen
ja eliketapahtuman vilinen aika on vihemmaén
kuin 360 paivii. Tadmén niin sanotun tulevan
ajan oikeuden siilyminen on tarpeen myds siltéd
ajalta, kun kuntoutettava saa tydeldkelakien
tai kuntoutusrahalain mukaista kuntoutusra-
haa taikka ansionmenetyskorvausta tapatur-
mavakuutuksen, liikennevakuutuksen tai soti-
lasvammalain {404/48) kuntoutusta koskevien
saanndsten perusteella. Tastd syystd lainkoh-
dassa sdddettidisiin, ettd tyontekijin ilmoituk-
sen johdosta jitetddn mainittua 360 péivin
karenssiaikaa laskettaessa ottamatta huomioon
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myds sellaiset pdivit, joilta tvontekija on saa-
nut sanottuja etuuksia.

On mahdoliista, etia onnistuneenkin kuntou-
tuksen ja tydhonpaluun jalkeen kuntoutettu

-1yontekija- wulee tvokyvyttomiksi ja oikeute-

tuksi tvontekijdin eldkelain mukaiseen tydky-
vyttomyyseldkkeeseen. Niin ollen on aiheellis-
ta, ettd tyokyvvitomyyden alkaessa vuoden
kuluessa kuntoutusrahan piddttvmisestd eldke
madraytyy kuntoutusta edeliineen ansiotason
mukaan eli samojen perusteiden mukaan kuin
jos kuntoutusrahan sijasta olisi mySnnetty eli-
ke. Tatd koskeva sdannds olisi pykiladn lisat-
tdavdssd 6 momentissa, jolloin nykyinen 6 mo-
mentti siirtyy 7 momentiksi. Saannéksetld raat-
taisiin, ettd kuntoutuksen johdosta mahdolli-
sesti alentunut ansiotaso ei mainituissa tapauk-
sissa alentaisi elaketti.

B §. Pykidldan hLsdtddn yhteensovituksessa
huomioon otettavien ensisijaisetuuksiin tapa-
turmavakuutuksen ja lilkennevakuutuksen pe-
rusteella korvattavar kuntoutusetuuder.

12 §. Kuntoutusta myontivin elidkelaitoksen
kustannusvasiuu on syytd sdilytidd samana
kuin jos kuntoutusrahan asemesta olisi myén-
netty tyOkyvyttomyyseldke. Tistd otettaisiin
sddnnokset 12 §:n 1 momentin 2 kohtaan.
Niin tyénantajalie kuntoutusrahasta aiheutuva
kustannusrasitus ei muodostuisi suuremmaksi
kuin tyokyvyttomyyseldkkeesta.

Momentin 4 kohdan mukaan eldkelaitokset
vastaisivat yhteisesti kuntoutusrahan eldkkeen
ylittavista osasta. Menettely koskisi muun
muassa kuntoutuskorotusta, muiden lakien
mukaisia eldkettd vastaavaa osuutta kuniou-
tusrahasta ja indeksikorotusta.

Pykildn 4 momentin mukaan eldkelaitokset
vastaavat kunioutuskustannuksista muilta osin
noudattaen soveltuvasti, mitd perhe-elikkeestd
aiheutuvista kustannuksista on siidetty. Tald
osin sdilytentdisiin nykykidytanto.

Vaimaantuio. Ehdotettuja lainmuutoksia on
tarkoitus soveltaa kuntoutukseen, joka alkaa
lain tultua voimaan.

1.10. Lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien
tyontekijiin elikelaki

1 §. Viittaussiddndkset tydntekijdin elkelain
4 h—4 n §:4dn Hsatidan,

4 b §. Pykildssd maidritellasin kuntoutusra-
han edellytykset ja suuruus.
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7 §. Pvkilan 1| momenttin tehddan vastaava
tdydennys kuin tvontekijain eldkelain 6 §:n 3
momenttiin. Uudeksi 4 momentiksi lisdtaan
tyomntekijdin eldkelain 6 §:n uutta 6 momenttia
vastaava saannds. '

9 §. Pvkaildssd on vastaava tdvdennys 1 mo-
mentin 2 ja 3 kohtaan kuin on tehty tvonteki-
jain elikelain 12 §&:n 1 momentin 2 ja 3 koh-
taan.

11 §. Pykdlan 3 momenttiin korjataan viit-
taus tyontekijain elakelain 4 i $:dan.

1.11. Maatalousyrittiijien elikefaki, yriftdjien
elikelaki ja erdiden tyvosuhteessa ole-
vien taiteilijoiden ja toimittajien eli-
kelaki

Saanndksiin ehdotetaan viittauksin tehtdvik-
si tydntekijdin eldkelakiin ehdotetut vastaavat
muutokset kuntoutuksen antamisedellytyksistd
ja kuntoutusrahan suuruudesta.

1.12. Merimieselikelaki

3 a ja 25 §. Lakiin ehdotetaan otettavaksi
tyontekijdin eldkelakiin ehdoterut wvastaavat
sadnnokset kuntoutuksen antamisesta sekd
kuntoutusrahasta.

1.13. Valtion elikelaki

Vaition eldkelakiin lisattdviksi ehdotetut
15 a §:n uusi 6 momentti, sekd 18 b—18e §
sekd 19 §:n uusi 2 momentti vastaavat sisillsl-
tazn edella selostettuja tydntekijain eldkelakiin
tehtyjd muutoksia kuntoutusrahan suorittami-
sesta. Lain 1 §:44n, 9 §:n 2 ja 3 momenttiin
sekd 6 §:n 1 momentin e kohtaan ehdotetaan
tehtdviksi tekniset tarkistukset vanhentuneisiin
sadnnoksiin.

1.14. Kansaneliikelaki

22 a §. Yksildilisen varhaiselakkeen saami-
sen edeliytykseni on, ettd ansiotyon lopettami-
sen tai ansiotulojen vidhentdmisen tulee olla
tapahtunut aikaisintaan 360 paivaa ennen yksi-
l15liseen varhaiselikkeeseen oikeuttavan tyoky-
vyttdmyyden alkamista. Laissa on sdéddetty ne
poikkeukselliset syyt, jotka pidentdvat sanot-

tna 360 pdivan aikaa. Tallaiseksi syvksi olisi
luettava my0ds kuntoutusaika. Kansaneldkelain
31 §:n 2 momentin viittaussiinnoksen perus-
teetlla muutos koskisi myOs maéidraaikaisen tai
lakkautetun tyokyvyitomyyselakkeen jalkcen
myonnettdvad yksilollistd varhaiseldketa.

34 §. Koska kansanelikelaitoksen kuntou-
tustoiminnasta ehdotetaan siadetiidviksi oma
lakinsa, pykidla chdotetaan kumotiavaksi tar-
peetiomana.

36 §. Pykdlin uuteen 2 ja 3 momenitiin
ehdotetaan otettavaki samat siadannokset kun-
toutusmahdollisuuksien selvittamisvelvollisuu-
desta ennen tyOkyvyuomyyseldkepddtoksen te-
kemistad kuin tyontekijain eldketaissa. Lisdksi
sdddettdisiin velvollisuudesta noudaitaa kun-
toutuksen asiakaspalveluyhteistydstd annettua
lakia.

39 §. Pykalassda sddderadn takautuvasti
myonnetvn tyokyvyttdomyyselakkeen maksami-
sesta kuntoutusrahalain mukaista kunioutusra-
haa saaneelle. Saannos koskisi myos vksilollis-
td varhaiselikeutd kansaneldkelain 22 a §:n 2
momentin viittaussaannoksen perusieella, mut-
ta el 22 §:n 2 momentin mukaista tyokyvytis-
myyseldkettd. Vastaava sdannds on mvyos eh-
dotetussa tyontekijdin elikelain 4 d §:n 6 mo-
mentissa. Tarkoituksena on, etid takautuvana
tybkyvyttdmyyseldkkeend maksetaan ainoas-
taan elikkeiden yhteismédirdn ja kuntoutusra-
han erotus. Kansaneldake otettaisiin huomioon
enintdin pohja- ja lisdosan sekd lapsikorotuk-
sen maidrdisend. Tydelikkeind otettaisiin huo-
mioon tyontekijain eldkelain 8 §:n 4 momentis-
sa mainitut eldkkeet. Eldkejarjestelmit sopisi-
vat maksamisen yksityiskohdista.

1.15. Tyouomyysturvalaki

5 §. Tybudbmyyspdivirahan suorittamista ra-
joittavaan luetteloon olisi lisattiva lakisditeiset
kuntoutuksenaikaiset ansionmenetyskorvauk-
set. Kuntoutuja ei kuntoutusrahan suorittamis-
aikana ole tydmarkkinoiden kaytettdvissa. Li-
siksi kuntoutuksenaikaiset etuudet ovar yleen-
sd vastaavaa tydttOmyysturvaetuutia suurems-
pia.

1.16. Sairausvakuutuslaki

15 §. Tarkoituksena on, ettd kuntoutusraha
on sairausvakuutuslain mukaiseen piiviarahaan
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nihden ensisijaista, jolloin myoskian sairaus-
vakuutuslain 27 §:n mukaista ensisijaisuusaika
ei kerry.

18 a §. Tarkoituksena on, ettei kuntoufus-
raha-aika alentaisi mythemmin mahdollisesti
suoriteiiavan sairausvakuutuksen paivirahan
madraa. Sen vuoksi pdivdaraha olisi laskettava
kuntoutuksen alkaessa valiinneen tilanteen mu-
kaisesti, koska sairausvakuutuksessa et piivi-
rahan pohjana olevaksi tuloksi lueta sosiaaliva-
kuutvsetuuksia. Tyotiomyysturvan taso sdilyisi
vastaavsti tydttomyysturvalain 16 §:0 4 mo-
mentin perusteella, silla kuntoutusrahaan oi-
keuttava kunioutus olisi hyviaksyitdva svy, jon-
ka perusteeila ansioiden tarkasteluaikaa voi-
daan pidentds.

19 §. Pykidlan 4 momentissa selkiinnytetdidn
kuntoutuksen ja tydkyvyttomyyden vilistd
suhdetta. Kun kuntoutettava on kuntoutukses-
sa, hanen katsottaisiin sairausvakuuiuslain
19 §:n 4 momentissa tarkoitetiua 12 kuukau-
den aikaa laskettaessa olevan tuon ajan tydky-
kyinen.

22 ja 23 e §. Sddnnodksiin on aitiys-, isvys- ja
vanhempainrahan seké erityishoitorahan tason
sdilyttdmiseksi lisdtty viittaus 18 a §:n 2 mo-
menttiin.

60 §. Koska kansaneldkelaitoksen kuntou-
tuksesta ehdoietaan sdadettaviksi oma lakinsa,
pykilin 2 momenttiin sisdltyvat kuntoutus-
sddnnodkset ehdotetaan kumottaviksi tarpeetto-
mina.

1.17. Elikkeensaajien asumistukilaki

6 §. Etuuksiin, joita ei lasketa vuosituloksi,
ehdotetaan lisdttdviksi kuntoutusetuudet, jotta
kuntoutujan asumistuki ei viahenisi kuntoutuk-
sen johdosta.
1.18. Perhe-ekiikelaki

15 b §. Etuuksiin, joita ei lasketa vuositu-
loksi, ehdotetaan lisdttdviksi kuntoutusetuu-
det.

1.19. Rintamasotilaseldkelaki

8 §. Etuuksiin, joita ei lasketa vuosituloksi,
ehdotetaan lisdttdviksi kuntoutusetuudet.

1.20. Laki tapaturmavakueutuslain perusteela
korvatiavasta kuntoutuksesta ja laki
jiikennevakuutuslain perusieella korval-
favasta kuntoutuksesta

Yksityiskohtaiset perustelut esitetdin vhieisi-
ni seki lilkennevakuutuslain ettd rapaturmava-
kuutuslain perusteella korvattavasta Xuntou-
tuksesta, koska lait oval piasaiantoisesti saman
sisdlidiset.

1 §. Soveltamisala. Tissa pvkaldssa siide-
tdan lain soveltamisalasta. Kuntoutusta korvat-
taisiin, kun sen tarve johtuu tapaturmavakuu-
tusiain mukaisesta tvdtapaturmasta tai ammat-
titautifaissa tarkoitetusta ammattitaudista. Lii-
kennevahingon johdosta annettavan kuntou-
tuksen korvaamisesta sdddetdan vastaavasti
asianomaisen lain 1 §:ssi. Lakien soveitamis-
alaan ei ehdoteta muutosta aikaisempaan nih-
den. Oikeus kuntoutukseen on Suomessa asu-
valla henkildlld. Suomessa asuvalla tarkoite-
taan henkildd, jolla on tailld viestdkirjalain
(141/69) mukainen kotipaikka.

Koska lakia tapaturmavakuutuslain perus-
teella korvattavasta kuntoutuksesia sovelletaan
tyotapaturman ja ammattitaudin lisiksi niihin
vapaa-ajan tapaturmiin ja muihin vammoihin
ja sairauksiin, jotka korvataan tapaturmava-
kuutuslain perusteella, on tdstd otetiu maininta
lakiin.

2 §. Kuntoutus. Molempiin lakeihin on otet-
tu saman sisaltdoinen kuntoutuksen yleismaari-
telmi. Maidritelmin pohjana on ollut muun
muassa 1LO:n yleissopimuksen 159/1983 am-
matillisen kuntoutuksen miaritelma. Siind on
otettu huomioon myds kidytinnon kuntoutus-
ty6n kokemukset ja korvattavan kuntoutuksen
monimuotoisuus.

Kuntoutuksen ja sen tavoitteiden yleismaari-
telmd on olennaisesti samansisdltéinen kuin
tapaturmavakuutuksen ja liikennevakuutuksen
kuntoutus on tihinkin saakka ollut lakien ja
korvauskdytannén mukaan. Kuntoutus edellyt-
t44 uuden midritelmin mukaan myds kuniou-
tettavan oma-aloitteista ja aktiivista suhtautu-
mista ja osallistumista.

Kuntoutukseksi ei ole saidetty vain tiettyja
toimenpiteitd, vaan korvattavia ovat piaasias-
sa kaikki sellaiset tarpeelliset toimenpiteet, joil-
la voidaan toteuttaa kuntoutuksen tarkoitusta.
Laissa on jiljempédna lueteltu niitd korvattavia
toimenpiteitd, joilla kuntoutuksen tavoitteisiin
pyritdan,. Lisiksi korvattaviksi saadetain lue-
teltuihin rinnastettavat toimenpiteet, jotta toi-
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menpideluettelo ei kuntoutusmuotojen kehit-
tyessd rajoita korvaamista tarpeetiomasti.

3 §. Kunroutuksen edeflytykser. Kuntoutuk-
sen tarpeen iulee johtua tydtapaturmasta, am-
mattitaudista tai litkkennevahingosta. Jos kun-
toutuksen tarve johtuu muusta vammasia tai
sairaudesta, el sitd korvata ndistd vakuutus-
jérjestelmista.

Kuntoutusta korvataan, kun tyo- tai toimin-
takvky taikka ansiomahdoilisuudet ovat kor-
vattavan vamman tai sairauden vuoksi heiken-
tyneet 1ai jos on todennidkdistd, ettd tallaisia
olennaista heikkenemistd mvohemmin tapah-
tuisi. Kuntoutuksen korvaamista on iaajennet-
tu nykyiseen verrattuna siten, ettd kuntoutus
voidaan korvata silloinkin, kun henkild ei vield
oie saanut ansionmenetyskorvausta.

Kuntoutusta on tdhan asti korvattu vain, jos
kuntoutettava saa tai on saanul tapaturmava-
kuutuslain mukaista piivirahaa tai tapaturma-
elakettd tai vastaavaa liikennevakuutuslain mu-
kaista korvausta. Varsinkin ammattitaudeissa
on syntynyt tilanteita, joissa ansionmenetystd
ei ole vield syntynyt, muita kuntoutuksen tarve
on silti selkedsti olemassa. Esimerkkind on
setlainen ammattitaudiksi todettu yliherkkyys
tvOssa kaytetylle aineelle, joka ei aiheuta suo-
ranaista tyokyvyttomyyttd, mutta siirtyminen
toiseen tyohoén on valttimiatonta. Kunioutus
on ehdotetun uuden sdinndksen mukaan kor-
vattavaa, vaikka ammattitaudista muuten olisi
maksettu esimerkiksi vain sairaanhoitokuiuja.
Kuntoutus pystytddn korvaamaan naissa ta-
pauksissa riittdvian aikaisessa vaiheessa ammat-
titaudin oireiden” ilmenemisen jilkeen.

Ehdotetun laajennuksen vuoksi ei laeissa
enéd tarvita niissid nyt olevia sdannoéksid ansi-
onmenetyskorvauksen saamisesta kuntoutuk-
sen edellytykseni. Kuntoutuksen korvaamisen
edellytykseksi riittda, ettid kyseessd on korvat-
tava tyBtapaturma, ammattitauti tai lilkenne-
vahinko ja ettd kuntoutustarve johtuu niistd.

Kuntoutuksen korvaamisesta pédttda vakuu-
tuslaitos. Kuntoutusasiain vireilie saattamisessa
ja toimeenpanossa vakuuiuslaitoksilla on vel-
vollisuuksia, joista sdddetdan lakien 11 §:ssé.

4 §. Korvattava kuntoutus. Kuntoutujalle
korvataan vamman tai sairauden vuoksi tar-
peeilisesta kuntoutuksesta aiheutuvat kohtuul-
liset kustannukset sekd suoritetaan korvausta
kuntoutusajalta syntyneestd ansionmenetykses-
td.

Kuntoutuksen aiheuttamat tarpeelliset ja
kohtuulliset kustannukset korvataan kuntout-

tettavalie tapaturmavakuutuslain ja liikenneva-
kuutuslain yieisperiaatteiden mukaan eli perus-
teena oval kuntoutujalle itselleen aiheutuvat
kustannukset. Kustannukset korvataan vain
silid osin, kuin korvattava vahinkotapahiuma
on ne kokonaan aiheuttanut tai lisannyt kun-
toutujalle muutenkin aiheutuvia kustannuksia.

Kuntoutuksena korvatiavista kustannuksisia
saddetddn tarkemmin jiljempand kunkin toi-
menpideryhmin osalta erikseen. Ansionmene-
tyksen korvaamisen tarkemmatl sadnnokset
ovat lakien 7 §:ssa.

Kuntoutuksena voidaan kiyttaa kaikkia yh-
tetskunnassa yleisesti saatavilla olevia kuntou-
tuspalveluja. Tallaisia ovat kunnallisen tervey-
denhuollon ladkinnillisen kuntoutuksen palve-
tut, jotka osittain kuuluvat myds tapaturmava-
kuutuslain mukaan korvattavaan sairaanhoi-
toon, kunnan vammaisuuden perusteella jar-
jestamat tukitoimet ja palvelut sekd ammatilii-
sen kuntoutuksen palvelut, joita tuoitaa muun
muassa tyohallinto. Kuntoutuksena korvataan
my&s muita kuin yhteiskunnassa yleisesti an-
nettavia palveluja. Esimerkkind ovat kuntou-
tustoimenpiteet, joita varsinkin ammatillisen
kuntoutuksen atueella jarjestetddn suoraan va-
kuutusjirjestelmin ja tyOnantajan tai muun
tyopaikan vilisin sopimuksin.

5 §. Tvo- ja ansiokykyyn liittvvd kuntoutus.
Pykalissd sdadetddn ammatillisen kuntoutuk-
sen korvaamisesta. Kuntoutuksen tavoitteena
on, ettd kuntoutettava vamman tai sairauden
aiheuttamista rajoituksista huolimatta kykenee
jatkamaan entisessd tyossadan tai ammatissaan
taikka siirtymiin sellaiseen uuteen tydhén tai
ammattiin, josta hidn voi saada p#dasiallisen
toimeentulonsa. Kuntoutuksen piddasialliset
keinot on lueteltu 6 §:ssd. Téllaiseen kuntou-
tukseen ryhdyttdessd tehdaén tarpeelliset kun-
toutustarvetta ja -mahdollisuuksia selvittdvit
tutkimukset.

Kuntoutustoimenpiteitd suunniteltaessa ote-
taan huomioon kuntouiujan ikd, aikaisempi
toiminta, koulutus, asumisolosuhteet, vam-
masta tai sairaudesta aiheutuvat rajoitukset
sekd hidnen mahdollisuutensa sijoittua kuntou-
tuksen padtyttyd tyohon tai ammattiin (yo-
markkinoiila yleisesti noudatetuin ehdoin.

Kuntoutusta seunniteltaessa huomioon otet-
tavat tekijat ovat olennaisesti samail kuin tapa-
turmavakuutuslain 18 §:n mukaan huomioon
otettavat tekijdt, jotka vaikuttavat tyokyvyn
alentumisen arviointiin ja tapaturmaelikkeen
suuruuteen.
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6 §. Tyo- ja ansiokvkyyn liittyvin kuntou-
ruksen korvattavat kusrannukset. Pykila eroaa
sanamuodoltaan voimassa olevien lakien luet-
telemista ammatillisen kuntoutuksen muodois-
1a, mutta se katiaa olennaisesti samat kuniou-
tuksen muodot, joita jo tihan asti on korvartu.
Uusia kuntoutuksen muotoja ovat 7 kohdassa
maidritellyt 1ydiehtavistd suorintumisen apuva-
lineet ja laitteer sekd 8 kohdassa tarkoitettu
vaikeasti vammaiselle mydnnettava avustus tai
laina asunnon ja tydpaikan valisiild matkoilla
tarvittavaa kulkuneuvoa varten. Muilta osin on
tehty eriitd laajennuksia esimerkiksi yritysioi-
minnan tukemisekst annettavan avustuksen tai
lainan nykyista monipuolisempia kayitéomah-
dollisuuksia varien.

Ammaitikoulutukseen pédsemistd varten tar-
vitaan erdissd tapauksissa aikaisemman koulu-
pohjan tdydentimistd ja sen korvaaminen on
nyt otettu mukaan lakiin. Sitd on jo viime
vuosina kdytannossd Korvattu.

Kuntoutuskustannuksina korvataan myds
kuntoutuksesta aiheutuvat kohtuuiliset opis-
kelu- ja matkakustannukset.

1. Kuntoutustarvetta ja -mahdollisuuksia sel-
vittdavit tutkimukset

Téllaista tutkimuksia voivat olla terveyden-
huollon piirissd tehtdvit tyokykyd selvittdavit
tutkimukset, tybhallinnon toimesta tapahtuva
ammatinvalinnanohjaus ja vajaakuntoisten
tyéhonsijoituspalvelun erilaiset ty6- ja suori-
tuskykyi selvittdvitt1oimenpiteet, vammaispal-
velulain mukainen ja muu kuntoutusohjaus tai
vakuutuslaitoksen tai Vakuutusalan kuntoutta-
miskeskuksen toimesta jarjestettdavat tyokun-
non arviointi- ja tydklinikkatutkimukset. Tut-
kimukset ovat yleensd maksuttomia kuntoutet-
tavalle. Tutkimukset ovat nykyadnkin korvai-
tavia, jos ne ovat maksullisia, koska tapatur-
makorvausta saavien invalidihuollon annetun
lain ja liikennevakuutuskorvauksta saavilla in-
validihuoilosta annetun lain, jdljempéni voi-
massa olevat lait, 2 §:n mukaan kuntoutusta
on korvattu tarpeellisten tutkimusten perusteel-
la.

2. Tyb- ja koulutuskokeilut

Tihin ryhmiin kuuluvat sellaiset nykydidn
korvatut ty6- ja koulutuskokeilut, joilla selvi-

tetadn kunioutettavan mahdollisuuksia selviy-
tyd tietyniaisesta tyostd tai koulutuksesta. Tyo-
kokeiluja tehdadin esimerkiksi entisessd tai uu-
dessa tyOpaikassa taikka tyoklinikassa tai vas-

“taavassa kuntoutuslaitoksessa. Tvokokeiluisia

aikeutuu yleensa ansionmenetys kuntoutusajal-
ta sekd tyokokeilussa kdynnisti idhinnd matka-
kuluja sekd joskus ylimaariisid asumiskustan-
nuksia tai muita lisdkustannuksia.

3. Tyshonvalmennus

Tythonvalmennus on kuntoutusta, jota an-
netaan entisessd tai muussa tybpaikassa tai
tydklinikalla tai vastaavassa laitoksessa. Tyo-
paikan kanssa sovitaan maiaraaikaisesta val-
mennusjaksosta, jolla pyritiddn 1ysilistymiseen.
Ty6hon valmennus on sisidltynyt voimassa ole-
vienlakien 2 §:44n. Tyohonvalmennus voi olla
itsendistd kuntoutusta tai se jdrjestetddn oppi-
laitoksessa tai vastaavassa tapahtuvan kuntou-
tuksen jalkeen tyOhonsijoittumismahdollisuuk-
sien parantamiseksi. Sitd voidaan korvaia
myds yritystoiminnan alkuvaiheessa henkilolle,
jolle on mydnnetty yritystoiminnan tukemisek-
si avustusta tai lainaa.

Tybhonvalmennuksen kustannukset ovat
vastaavat kuin tyokokeilunkin, jos valmennus
tapahtuu tydpaikalla. Tyoklinikan tai muun
laitoksen  tutkimuskustannukset korvataan
myds vastaavasti.

4, Tarvittava ja riittavi koulutus Kuntouteita-
valle soveliuvaan ty6hoén tai ammattiin mu-
kaan lukien timin koulutuksen edellyttimi
yleissivistdvi peruskoulutus seki opiskelus-
ta ja opintovilineista aiheutuneet tarpeelli-
set kustannukset

Kuntoutuksena korvataan tarpeellinen ja
riittdvd koulutus soveltuvaan tydhdn tai am-
mattiin. Ehdotettu sainnds vastaa voimassa
olevier lakien 2 §:3a. Siihen on selvyyden
vuoksi lisdtty peruskoulutuksen korvaaminen
erdissd tapauksissa, joissa sitd on kiytannossi
jo tdhidn mennessd korvattu, vaikka siitd ei ole
ollut laissa erillista mainintaa.

Koulutuksen tarpeellisuus edeliytisid, ettd
kuntoutuksen tarve johtuu korvatusia vahin-
kotapahtumasta. Riittdvdad koulutusta méiri-
teltdessi lahdetdidn siiti menetyksestd, joka
kuntoutettavalle on aiheutunut korvattavan va-
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hinkotapahiuman vuokst. Riittdavalla kosluruk-
sella tarkoitetaan koulutusta, joka johtaa sel-
laiseen tyéhon tai ammattiin, josta kuntoutel-
tava voi saada péaasialiisen toimeentulonsa.
Kuntoutettava on vamman tai sairauden vuok-
si saattanut menettdd ammattinsa Xokonaan,
soveltuvuuden Kkoulutuksensa pohjalta tiettvi-
hin téihin tat hdn on menettdanyt tyopaikan,
mutta ammattikoulutusia tai 1vokokemusia
voidaan edelieen kdyttdd muuhun tyéhon. Kor-
vattavan koututuksen tarpeellisuutia, kestoa ja
tasoa madrardessd nama seikat vaikugtavat
kuntoutustarpeen arviointiin. Koulutusta voi-
daan antaa joko kokonaan uuteen ammattiin
tai taydentds aikaisempaa koulutusta ja laajen-
taa sita.

Kouiutuksen kesto ei ole suoraan sidottu
esimerkiksi alemman menetetyn ammatin
vuoksi hankitun koulutuksen kestoon. Ammat-
tikoulutus voidaan korvata myos sellaiselle
henkiltlle, jolla i aikaisemnun ole ollut koulu-
tusta, mikili se on tarpeellista ty6hon palaami-
sen ja ansiomahdollisuuksien turvaamiseksi
vastaavantasoisena kuin mitd vahingoittunut
on menettinyt tydtapaturman, ammattitaudin
tai liikennevahingon vuoksi. Koulutusia suun-
niteltaessa tulee myos ottaa huomiocon uuden
tvén tai ammatin soveltuvuus tyontekijilie.

Korvattavalla yleissivistavilia peruskoulu-
tuksella tarkoitetaan sellaista koulutusta, joka
mahdollistaa ammatilliseen koulutukseen pida-
syn tai koulutuksen toteuttamisen. Tallaista on
esimerkiksi peruskoulun tai muiden tarpeellis-
ten lisiopintojen korvaaminen henkildlle, joka
ei aiemmaltla koulutuksella voi hakeutua esi-
merkiksi keskiasteen oppilaitoksiin. Korvatia-
via ovat myds kouiutuksen aikana sen tukemi-
seksi tarvittavat tuki- ja lisdopinnot.

Sekd tapaturma- ettd liikennevakuutuksen
piirissd kuntouiettava voi olla lapsi tai nuori,
joka vield on peruskoulussa tai keskiasteen
koulutuksessa. Tallainen koulutus kuuluu pai-
sadntdisesti koululainsididinnén  perusteella
kunnan kustannettavaksi. Vakuutuslaitokset
eivdt korvaa titid koulutusta, koska siitd ei
aiheudu kustannuksia vahingoittuneelle, Siltd
osin kuin tdllaisen koulutuksen mahdollisesti
aiheuttamat lisakustannukset tulisivat vahin-
goittuneen kustannettaviksi, korvataan ne kun-
toutuksena.

Opiskelukustannuksia voivat olla esimerkiksi
tarpeellisten opintovilineiden hankkiminen,
opiskelumaksu ja muut opetuksesta tai val-
mennuksesta tal vastaavasta aiheutuvat menot

seka matkakustannukset. Korvattavia olisival
myos korvauksen saajan lisiidntvneet elatusme-
not, jotka johtuvar stitd, ettd han joutuu kun-
toutuksen vuoksi siirtymiidn pois kotipaikka-
kunnaltaan. Tiliaisia voivat olla lisdantvneel
ruocka- ja asumiskustannukser.

5. Kuntoutuksesta atheutuvat tarpeeliiset ja
kohtuulliset matkakusiannukset

Kuntoutuksesta atheutuvina kustannuksina
korvataan mvos edelli 1—4 kohdassa tarkoi-
tetuista kuntouiustoimenpiteistd  aiheutuvat
tarpeelliset ja kohtuulliset matkakustannukset.
Matkotilla tarkoitetaan kuntoutetiavan matko-
ja kotoa kuntoutusiaitokseen tai oppilaitok-
seen tai vastaavaan ja takaisin. Kohtuuilisuus
tarkoittaa edullisimman sellaisen kulkuneuvon
kdvtiamista, joka on vamman puolesta mah-
dollinen.

6. Avustus tai koroion laina elinkeinon tai
ammatin harjoittamisen tukemiseksi

Tami kuntoutuksen muoto sisdltyy kum-
paankin voimassa olevaan lakiin. Avusiuksen
ja lainan kayttotarkoitukset on kirjoitettu ny-
kyistd vialjemmiksi, jotta naitd kuntoutusmuo-
toja voidaan kiyttdd entistd tarkoituksenmu-
kaisemmin. Padtarkoituksena on avustuksen
tai lainan antaminen elinkeinon tai ammatin
vaatimien tyovilineiden ja -koneiden hankki-
miseksi sekd oman yrityksen perustamiseksi.
Elinkeinosta riippuen tukea voidaan antaa
my6s kiinteisiin rakennuksiin, jotka eivat ole
tyovilineita tai -koneita. Samoin tukea voi-
daan antaa oman yritvksen kehittamiseen tai
esimerkiksi tuotan{osuunnan muuttamiseen.
Tamaé laajennus on tarpeen, koska tapaturma-
vakuutuksen ja liikennevakuutuksen perusteel-
la korvausta saava kuntoutettava voi olla jo
ennestddn yrittdja tal ammatinharjoitiaja.
Avustuksen padtarkoitus on edelleen tyovili-
neiden ja koneiden hankintakustannusten kat-
taminen ja muuhun myonnetdidn pidasiassa
lainaa.




1990 vp. — HE n:o 259 3y

7. Kuntoutettavan kiaviiéon tarkoltetut apuvi-
flineet ja laitteet sekd mithin rinnastettavat
rakenteet, jotka ovar tarpeellisia tvotehta-
vista suoriutumisessa

Apuvilineiden ja -laitteiden korvaaminen on
vusi kuntoutusetuus, jota tarvitaan, jotia kun-
toutettava vamman rajoituksista huolimatta
pystyy sijoittumaan uuieen (yohodn tai palaa-
maan entiseen tyohon.

Apuvilineet ja laitteet ja niihin rinnastetta-
vat rakenteet annetaan vakuutusiaitoksen kus-
tannuksella vahingoittuneen kayudon ja ne
jadvar tarvittaessa vakuutuslaitoksen omistuk-
seen. Vakuutuslaitoksella on tédlléin niihin
myos irrottamisoikeus. Jos laitteita ja jarjeste-
lvja korvataan kuntoutuksena niistd on aina
etukiireen sovittava kuntouiettavan tvonania-
jan kanssa. Laitteita ja rakenteita korvaitaessa
on otettava myds huomioon i1vopaikan pysy-
vyys. Korvattavia ovai apuvilineet ja laitieet
sekd rakenteet, joiden avulla kuntoutuja voi-
daan mahdotlisimman pitkdlti vamman rajoi-
tuksista huolimatta tydllistaa tyopaikalla mui-
den tvontekijoiden tavoin. Tarvittavien jarjes-
telyjen tulee myods olla sellaisia, etii ne eivat
atheuta haittaa muiden henkildiden tyoskente-
Ivile.

Korvattavia apuvilineitd voivat ofla esimer-
kiksi irrailiset apuvilineet, kuten tyoskentelyi
helpottavat atk-laitteet nikovammaisille, tai
ammartikohiaiset erikoisvarusteet, kuten au-
tonajoa helpottavat” vilineet autonkuljettajan
tyossa. Kuntoutus voi edellytiaa myds apuvali-
neisiin rinnastettavien rakenteiden jarjestdmis-
14 tydpaikalla kuten tyopaikan kulkuesteiden
poistamista, polyttdman tydpisteen varustamis-
ta ja niin edelleen. Apuvilineisiin rinnastetta-
via rakenteita voivat olla myés ty&koneisiin,
niiden hallintalaitteisiin ja sijaintiin liittyvit
muutokset.

Apuvilineitd ja rakenteita voidaan korvala
kohtuullisessa midrin  uudelleen tydpaikan
vaihdon vuoksi ja erityisesti silloin, kun tyo-
paikan vaihto johtuu vamman aijheuttamista
rajoituksista.

Pykildan perusteella ei kuitenkaan korvata
seilaisia muutoksia, joita tydpaikan ja tyon
terveellisyydestd ja turvallisuudelta edellyte-
tadn tydturvallisuuslainsdddinnén mukaan.

8. Avustus tai koroton laina vaikeasti vammai-
seile asupnon ja tyopaikan vahsilli matkoil-
la tarvittavaa kulkuneuvoa varten

Avustuksia tai lainaa mydnnetdian auton tai
muun kulkuneuvon hankkimista varten siiloin.
kun kuikuneuvon tarve johtuu vamman aiheut-
tamista rajoituksista kayuda julkisia kulkuneu-
voja tyomarkojen tekoon. Tarve voi johlua
liikuntavammasta, mutta myds muusia vam-
masta, joka aiheuttaa rajoiruksia kivitia viei-
sid kulkuneuvoja.

Jos vaikeavammainen tarvilsee autoa 1vova-
lineend, voidaan siihen antaa edelleen avustus-
ta tai korotonta lainaa 6 kohdan mukaan.
Vamman aiheuttamina kunioutuskustannuksi-
na korvataan lisaksi lisdvilineet, kuten kisihal-
lintalaitieer, joiden tarve johiuu korvatusia
vammasta.

Avustusta fai lainaa mvonnetdidn kohtuulhi-
sen hankintahinnan miirid kokonaisuudessaan
lukuun ottamatta autoveron palautuksen mia-
rdd, kun kuntoutertava hankkii kulkuneuvon
vamman jalkeen ensimmaistd kertaa eikd hi-
netld aikaisemmin ole ollut tallaista kulkuneu-
voa. Jos kulkuneuvon tarve johtuu tdman
sadannoksen edellyttamailld tavalla korvattavas-
ta vammasta, myonnetain avustusia tal fainaa
my&s Kulkuneuvoa vaihdettaessa ja talléin ote-
taan huomioon aikaisemman kulkuncuvon
myynnista saatu maard vihennvksendi.

9. Vaikeastivammaiselle tyén ja opiskelun
vuoksi tehdyistd matkoista aiheutuvar vli-
madraiset kustannukset

Tapaturmavakuutuksen ja liikennevakuu-
tuksen perusteella on aiheellista korvata sellai-
set matkat, joiden tarve johtuu vaikeavammai-
sen tyostd tai opiskelusta. Kustannukset korva-
taan siltd osin kuin vamma aiheuttaa lisikus-
tannuksia kuntoutertavan aiempiin kustannuk-
siin verrattuna. Edellytyksena on myos se, end
vamma estdd kdyuidmaistd yleisia kulkuneuvo-
ja.

Korvattavia matkakustannuksia ovat ainoas-
taan 5 kohdan ja kyseessi olevan kohdan
korvatavat matkakustannukset. Vammasta ai-
heutuvia vapaa-ajan matkojen lisakustannuk-
sia korvataan erikseen muun muassa 1apatur-
mavakuutusiain mukaisella haittarahalla ja lii-
kennevakuutusiain mukaisela pysyvan vian ja
haitan korvaukselia.
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Vammaispalvelulain mukaan kunta antaa
vaikeasti vammaiselle kulietuspalveluja tys- ja
opiskelumatkoja varten seka lisdksi tietyn mai-
rén matkoja kuukaudessa vapaa-ajan tarkoi-
tuksia varten. Kunta voi perii naistd korvausta
vammaiselta. Vakuutuslaitos maksaa korvauk-
sen kunnalle vain siltd osin kuin edut vastaavat
totsiaan.

Opiskelulla tarkoitetaan opiskelua oppilai-
toksessa tai kurssimuotoisessa opiskelussa taik-
ka yksityisopiskelua, jos vamma rajoitiaa mah-
doilisuuksia osallistua muunlaiseen koulutuk-
seen. Matkakustannuksia ei korvata siltd osin
kuin kuntoutetiavalia on oikeus saada ne kun-
nalia koululainsiidannon nojalla.

10. Muut n4ihin rinnastettavat kuntoutuskus-
tannukset

Tdmin kohdan saiannokselld mahdolliste-
taan sellaisten kuntoutusmuoctojen korvaami-
nen, jotka eivit sisdlly edelld oleviin kohtiin,
mutta jotka tdyudvat 2 §:4an sisdltyvat kun-
toutuksen tavoitteet. Tiaydentiva sadnnds on
tarpeen kuntoutuksen monimuotoisuuden ja
kuntoutusmuotojen kehittymisen vuoksi. Kor-
vaamisen edellytyksend on talléinkin aina tyo-
tapaturmasta, ammattitaudista tai liikenneva-
hingosta aiheutuva kuntoutuksen tarve. Kun-
toutuskustannukset korvataan siltd osin kuin
ne ovat tarpeellisia ja kohtuullisia.

Pykildn 2 momentissa on kaikkea ammatil-
lista kuntoutusta koskeva sédnnds menettelysta
silloin, kun osoittactuu, ettd kuntoutujalla ei
ole edellytyksid kuntoutukseen tai se on hinelle
soveltumatonta. Kuntoutuksen alaa voidaan
tdlldin muuttaa tai se voidaan keskeyttad. Tal-
laisia tilanteita aiheutuu muun muassa, jos
koulutustavoitteet osoittautuvat lilan vaativiksi
tai jos koulutus esimerkiksi terveydellisistd
syistd osoittautuu soveltumattomaksi kuntou-
tujalle.

7 §. Tyo- tai toimintakykyyn liittyvd kuntou-
tus. Pykildsssd saddetddn sellaisen kuntoutuk-
sen korvaamisesta, jota tarvitaan tyd- tai toi-
mintakyvyn edistdmiseksi tai sosiaalisen toi-
mintakyvyn ja suoriutumisen edistimiseksi ja
yHapitamiseksi. Tallaisen kuntoutuksen suurin
ryhma on lddkinnillinen kuntoutus, jossa kor-
vataan muuhun kuin vilittéméin sairaanhoi-
toon luettavat kuntoutuksesta aiheutuneet kus-
tannukset. Ladkinnillisen kuntoutuksen etuja

el tassd yhtevdessa laajenneta nykvisestd kor-
vauskaytannosii.

laakinnallista kuntoutusta korvataan osit-
tain myds tapaturmavakuutuslain ja liikenne-
vakuutuslain mukaisena sairaanhoitona. Titd
korvauslajia ei tassd yhievdessd ehdoteta muu-
tettavaksi.

Kuntoutusetuuksiin on lisdtty erditi muun
muassa vammaispalvelulain voimaan tulosta
atheutuvia etuuksia kuten matkakustannusten
ja tulkkipalvelujen kustantaminen seki tyo-
markkinaosapuolien atkaisempaan sopimuk-
seen perustuen Muun Muassa asunnon muutos-
téiden korvaaminen.

Kuntoutuksen korvaamisen edellyiyksena
on, ettd kustannukset johtuvat kokonaan kor-
vattavasta vahinkotapahtumasta tai kustan-
nukset korvataan siltd osin, kuin vamma tai
sairaus aiheuttaa lisdkustannuksia verratiuna
kuntoutettavatla ilman iillaista syvidkin ole-
viin kustannuksiin.

Laikinnidllisen Kkuntoutuksen siirtaminen
yleisen terveydenhuoltojirjesteiman tehtaviksi
ei merkinnyt vakuutusjirjestelmien osalta lain-
sdddinndn eikd korvauskdytdnnén muuttumis-
ta. Liikennevahingossa tai tydtapaturmassa
vammautuneelle taikka ammattitaatiin sairas-
tuneelle korvataan kuntoutuksesia syntyvit
kustannukset asianomaisten lakien mukaan
sairaanhoitokuluina taikka kuntoutuksena in-
validihuollosta annettujen erityislakien mukai-
sesti. Vakuutusyhtidn korvausvelvollisuus koh-
distuu niihin kustannuksiin, jotka vakuutettu
itse joutuisi maksamaan eli sairaalan tai ter-
veyskeskuksen asiakkaalta perimiin maksuihin.
Tami koskee myds niitd tilanteita, joissa lad-
kinndllinen kuntoutus jérjestetiin ostopalvelu-
na. Ladkinnillisten kuntoutuspalvelujen tuot-
tamisesta aiheutuvat kustannukset jiivit siten
yleisen terveydenhuoltojirjestelmdn vastatta-
viksi.

Liaskinnillistd kuntoutusta voidaan myos
jarjestdd ldhettdmillda kuntoutuja sairaalan tai
terveyskeskuksen tutkimus- tai hoitomadri-
riykselld yksityisiin fysioterapia- tai muihin
terapiapalveluihin. T#lloin vakuutusjirjestel-
mistd korvataan muuhun kuin vilittomadain
sairauden hoitoon luettavat kuntoutujalie ai-
heutuneet kustannukset kokonaisuudessaan
laskun mukaan. Edellytykseni on kuitenkin,
ettd Kysymyksessi on vakuutustapahtuman
johdosta annettava tarpeellinen hoito. Menet-
tely perustuu lilkenne- ja tapaturmavakuutus-
jarjestelmien sekd kunnallisten keskusjirjests-
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jen vhieiseen vuonna 1984 antamaan suosituk-
seen, jota tavdenrettiin sittemmin vuonna
1989. Suosituksella ei siirretty vakuutuslaitok-
sen vahingon korvaamiseen liittyvai pasatdsval-
taa kunnille. Soptmuksen tarkoituksena on
madritelld tydn- ja vastuunjako sekid menettely
ristiriitatilanteiden varalta lddkinnallista kun-
toutusia toteuiettaessa.

Lain 7 §:a !} momenttiin on lisdtty sdannds,
jolla vahvistetaan lakitasoisesti kunnallisten
keskusjarjestdjen  ja  vakuutusjirjestelmien
vuosina 1984 ja 1989 hyviaksyma suositus 143-
kinnillisen kuntoutuksen toimeenpanosta.

1. Kuntoutustarvetta ja mahdoilisuuksia
selvittdvar tutkimukset

Tamin pykilian mukaista kuntoutustarvetta
selvittdvat yleensd Kunnallinen tai muu tervey-
denhuolto ldakinnillisen kuntoutuksen osaita
sekd sosiaalitoimi sosiaalisen kuntoutuksen
osalta. Jos naméi tutkimukset olisivat vahin-
goittuneelle maksullisia, tutkimukset korva-
taan kuntoutuksena.

2. Kuntoutusjaksot avo- tai laitoshoidossa

Kuntoutuksena korvataan sellainen laitos-
kuntoutus, joka on tarpeen tydtapaturman tai
ammattitaudin tai liikennevahingon vuoksi.
Jos kuntoutus voidaan jarjestdd avohoidossa,
se korvataan vain sen mukaisena, mitd avohoi-
don kuntoutus maksaisi. Kuntoutus kuuluu
yleensad kunnallisen terveydenhoidon piiriin ja
kuntoutuksena tulisi maksaa vain se miari,
minkid kuntoutettava itse siitd joutuisi maksa-
maan. :

3. Apuvilineet

Apuvilineilld tarkoitetaan ensinndkin kaik-
kia terveydenhuoilon lainsiadinnén apuvali-
neiksi katsomia vilineitd sekd sellaisia muita
apuvilineiti, joita wvahingoittunut tarvitsee
vamman aiheuttamien toimintaharjoitusten
vuoksi. Kun on kyse sairaanhoidon apuvili-
neistd, ne korvataan tapaturmavakuutuslain
mukaisena sairaanhoitona. Apuvilineen tarve
ratkaistaan pidasiassa kunnallisen terveyden-
huollon piirissd. Vakuutuslaitos maksaa apu-
vilineestd aiheutuvat kustannukset, kun sen
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tarve johtuu korvattavasta vammasta. Tervey-
denhuoito neuvottelee 1arvittaessa korvausvel-
vollisen vakuutuslaitoksen kanssa ennen apu-
vilineen antamista. Korvattavia ovat myos sel-
laiset apuvilineet, joilla voidaan parantaa liik-
kumismahdollisuuksia, kuien auton kisihallin-
talaitteet ja ohjaustehostin.

Korvattavia apuvilineitd ovat edelleen enti-
sen korvauskdytannon mukaisesti vaikeasti
vammaiselle tarkoitetut toimintakvkya lisddviit
viestintdvilineet, esimerkiksi puhelin, autopu-
helin ja tekstitelevision lisdlaite ja tulkkiko-
neet. Samoin korvatiavia apuvilineitd ovat
kodinkoneet, joitka auttavat suoriutumaan
omatoimisesti jokapaiviisistd askareista, esi-
merkiksi pesukone, mikroaaltouuni, vleiskone
ja niin edelleen. Korvattavuuden edellyiykseni
on, ettd tdllaisen apuvilineen tarve johiuu
korvaitavasta vammasta tai sairaudesta. Taillai-
sia apuvilineitd voidaan osittain antaa myos
vammaispalvelulain mukaisena palveluna, jol-
loin kunnalla on oikeus saada maksamansa
kustannus takaisin vakuutuslaitokselta.

Jos vamma edeliyttaa muutostoitd vakio-
malliseen apuvilineeseen, korvataan lisdkus-
tannukset kokonaisuudessaan. Kalliita apuvali-
neitd kustannettaessa apuviline voidaan myos
antaa vammaisen kaviettaviksi niin, ettéd valine
jda vakuutuslaitoksen omistukseen. Korvatta-
via voival olla myés kotona tarvittavat opiske-
lua helpotiavat apuvilineet, joita vammaisella
ei ole oikeutta saada kunnan koulutoimen
kautta.

4. Asunnon apuvilineet ja laitteet sekd muu-
tostyot

Vaikeasti vammaisille henkiloille korvataan
vakinaiseen asuntoon tarvittavista apuvialineis-
td ja laitteista sekd asunnon muutosidistd ai-
heutuvat kohtuulliset kustannukset. Asunnon
apuvilineet ja laitteet on tdhin asti korvatu
tapaturmavakuutuksessa silloin, kun ne ovat
olleet liikkumisen ja muiden piivittaisten toi-
mintojen vuoksi tarvittavia irrotettavissa olevia
apuvilineitd kuten porraskaiteita tai -luiskia,
litkkkumista helpotiavia muita laitteita ja pesey-
tymisti helpottavia tukia.

Korvattaviksi tulisivat tapaturmavakuutuk-
sessa tdmdn sddnnoksen perusteella myos kiin-
tedt muutostyot kuten kulkuteiden parantami-
nen, hissin rakentaminen ja ovien leventdmi-
nen ynnid muut ndihin rinnastettavat muutos-
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tyHi. Asunnon muutostdind et korvata nor-
maaleja asumistasoon liittyvidi perusparannus-
toimenpiteitd, vaan muutostarpeen tulee joh-
tua korvatlavasta
vamman aiheuttamista rajoituksista.

Asunnonmuutostéita  korvataan  enintididn
kerran viidessa vuodessa, eliei ole erityisia syitd
korvata niita useammin. Tallainen erityinen
syv voi olla esimerkiksi perhetilanteen muuttu-
minen, kun vahingoittunut muuttaa pois van-
hempiensa {fuota tai perheen kasvamiseen liitty-
vil syvt.

Liikennevakuutuksen perusteelia on tahin-
kin saakka korvattu tarpeelliset asunnon muu-
tostydt vahingonkorvausperusteetla.

3. Sopeutumisvalmennus

Sopeutumisvalmennukses:a kuntoutettavalie
aiheutuvat kustannukset on korvaitu voimassa
olevien invalidihuoliolakien mukaisena kun-
toutuksena. Sopeutumisvalmennusia korva-
taan muun muassa astmaatikoille, pydriatuolin
kdyudjille ja kuulovammaisille.

Tahidn saanndkseen on korvattavaksi kirjat-
tu myds korvauskidytinnén mukaan aikaisem-
minkin korvatiu lihiomaisen osailistuminen
sopeutumisvalmennukseen. Kun omaisen mu-
kanaolo on tarpeellista, korvataan kuntoutet-
tavalle tasta aiheutuneet matka- ja asumiskus-
tannukset sekd kohtuullinen korvaus ansion-
menetyksestd, jos omainen joutuu olemaan
poissa tydstd. Omaiseen rinnastetaan muu sel-
lainen henkil, joka tosiasiallisesti huolehtii
kuntoutettvasta, ja jonka mukanaolo sopeutu-
misvaimennuksessa on tarpeellista. Pdisdanioi-
sesti omaisella tai muulla henkil6lld tarkoite-
taan samassa taloudessa asuvaa henkildéd, mut-
ta sopeutumisvalmennuksessa mukanaolo saat-
taa olla tarpeellista muutenkin, esimerkiksi
kun kuntoutuja asuu palvelutalossa.

6. Matkakustannukset

Edelid kohdissa 1—5 tarkoitetun kuntoutuk-
sen aiheuttamat kohtuulliset matkakulut kor-
vataan. Matkoilla 1tarkoitetaan kuntoutujan
matkoja kotoa kuntoutuslaitokseen tai vastaa-
vaan sekid piainvastoin. Laitoksessa olevalle
henkil6le tarpeellisia matkoja ovat myds mia-
rdajoin toistuvat kdynnit kotona.

vahinkotapahtumasta ja

7. Vaikeasti vammaiselle palveluasumisesta ai-
heutuvat lisikustannukset

Palvetuasumisestia korvataan lisikustannuk-
set, jotka aiheutuvat palvelumaksusia. Sen si-
jaan asumisesta vleisesti seki ruoasta, sitvouk-
sesta ja muista tavanomaisista etimiseen liitty-
vistd palveluista aiheutuvia kuluja ei korvata.
Palvelumaksun korvaaminen on laajennus voi-
massa oleviin lakeihin verrattuna.

8. Tulkkipalveluista vaikeasti niko-, kuulo- tai
pubhevammaiselle tai niihin rinnastetravalle
aistivammaiselie aiheutuvar kustannukset

Korvattavia tuikkipalveluja ovar sellaiser iar-
peelliset palvelut, joita vahingoittunust tarvitsee
tyon tai opiskelun vuoksi, sekd myos muissa
toiminnoissa kuten vapaa-aikana tarviitaval
tulkkipalvelut. Tulkkipalveluja korvataan vksi-
lollisesti tarpeellinen ja kohtuullinen maira.

Tulkkipalveluilla tarkoitetaan tassid padsdan-
1bisesti vastaavia palveluja kuin vammaispalve-
lulaissa.

Korvattavaa tulkintaa voi olla esimerkiksi
viittomakieli, pistekirjoitus, kirjoitustulkinta
kuuroutuneilla ja puhevammaisella hanen aa-
nendin toimiminen. Kommunikointivaikeuk-
sista aiheutuvar 1ulkkipalvelut korvataan vas-
taavasti myds muulle aistivammaiselle. Kom-
munikoinnin apuvilineind voidaan lisdksi kor-
vata niin sanottuja tulkkikoneita momentin 3
kohdan nojalla.

9. Muut niihin rinnastettavat kuntoutuskus-

tannukset

Timan lainkohdan nojalla voidaan korvata
muitakin tarpeellisia ja kohtuulilisia kustannuk-
sia kuin mitd edeild 1—8 kohdassa on tarkoi-
tettu. Korvattaviksi voivat tulla nidin ollen
mydhemmin joustavasti sellaisten uusien kun-
toutusmuotojen kustannukset, jotka eivit si-
sdlly edelia lueteltuihin kuntoutusmuotoihin.
Korvattavia ovat talidinkin vain ty&tapatur-
man, ammattitaudin tai liikennevahingon va-
hingoittuneelle aiheuttamat tarpeefliset ja koh-
tuulliset lisikustannukset.

Esimerkkina tallaisesta kuntoutuksesta voi-
daan mainita erdiden ammatilliseen kuntoutuk-
seen kuuluvien kuntoutusmuotojen korvaami-
nen vaikeasti vammaisille henkiléille yleisen
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toimintakyvyn sdilvttamiseksi ja parantamisek-
si. Tdllaista tarpeellista terapeuttista kuntou-
tusta voi olla esimerkiksi taide- ynnid muun
koulutuksen kustantaminen, mitd on korvaitu

tahiinkin saakka, vaikka kuntoutus ei johiaisi-.

kaan 3 §:ssd edellvietylld 1avalla ansiomahdol-
lisuuksien paranemiseen tai tyohon sijoittumi-
seern,

8 §. Kuntoutusajalta maksetiava ansionine-
netvskorvaus. Kun kuntoutettava on tyd- tai
koulutuskokeilussa tai tvoklinikassa, tydhon-
vaimennuksessa, ammattikoulutuksessa 1ai
kuntoutuksen vuoksi sairaalassa tai kuntoutus-
laitoksessa, maksetaan hédnelle talta ajalta péi-
varaha, tapaturmaeidke tai elinkorko seki lii-
kennevakuutuslain mukainen jatkuva ansion-
menetyskorvaus tavsimadraiseni. Ehdoitettu
saidnnds on taltd osin nykvisen kaltainen.

Vaikka kuntoutuksen selvitiely- ja odo-
tusajalta maksetaan yleensd tapaturmavakuu-
tusiain mukaan tapaturmaeldkeitd, kun lain
18 §:n edellyttdma 1yokyvyn alentuma on ole-
massa, ansionmenetyskorvausta koskeva erilli-
nen sdannds selvittely- ja odotusajalta on kui-
tenkin tarpeen myds kuntoutusta koskevassa
laissa. Sen vuoksi ehdotetaan, ettd anstonme-
netyskorvaus kisittaisi myos sellaisen kohtuul-
lisen ajan, jolioin seivitetdan kuntoutustarvetta
ja -mahdollisuuksia. Tahdan atkaan kuuluu
myés aika, jolloin kuntoutettava timan selvit-
telyn jalkeen odottaz kuntoutuksen kaynnisty-
mistd. TaysimiAariista korvausta ei makseta,
jos kuntoutettavaa selvittelyaikana tai kuntou-
tuksen alkamista odottaessaan on ansiotyossi.

Tamén pykildan mukaista kohtuullista selvit-
tely- tai odotusaikaa arvioitaessa otetaan huo-
mioon vamman lai sairauden aiheuttaman ra-
joituksen. laajuus ja suunnitellun kuntoutuksen
kesto ja muote. Kohtuullinen aika on sosiaali-
vakuutuksen piirissi yleensa mdéaritelty enin-
taidn kolmeksi kuukaudeksi. Tadmén pituista
aikaa voidaan vastaavasti pitda kohtuullisena
myds tapaturmavakuutuksen ja liikkennevakuu-
tuksen kunioutuksessa. Erityisistd syistd tadysi-
midrdistd korvausta voidaan myontad pitem-
mdltdkin ajalta.

Kohtuullinen aika on yleensd lyhyempi sil-
loin, kun tahditédn tydhosijoittumiseen tyoko-
keilun tai tybhénvalmennuksen kaltaisin tuki-
toimin kuin silloin, kun vamma edellyttaa am-
matillista uudelleenkoulutusta. Kuntoutussel-
vittelyn ja odotusajan taysimadriinen korvaa-
minen edellyttdd aina vahingoittuneen mahdol-
lisimman aktiivista osallistumista kuntouksen

cedellyutda hakeutumisia. tyokykyian

eteenpdinviemiseen. Jos kuntoulukseen piiise-
minen edellytiaa pitkii odotusaikaa esimerkik-
si soveltuvan koulutuksen alkamisaikaa odotet-
taessa, voidaan kuntoutettavalia viliaikana
vastaa-
vaan tyéhon tilapiisesii varsinkin, jos vamma
tai sairaus aiheuttavat kapea-alaisen tvokyvyn
rajoituksen.

Ammattikoulutuksessa olevan kunioutetia-
van osaita laajennetaan nvkvisesid sitd aikaa,
jolta maksetaan taysimaariinen korvaus. Kor-
vaus makseltaisiin koko loma-ajalia, joka on
opiskeluvuosien vililla. Nykvisen lain mukaan
korvaus maksetaan loman aikana enintain
kuukauden ajalta. Niin cllen esimerkiksi tek-
niflisessd tai kaupallisessa oppilaitoksessa ole-
valle maksettaisiin tdysimairdinen korvaus kol-
men kuukauden kesdajaita riippumatta siité,
onko kunioutuja kesdaikana tydssd ja miki
hinen anstotasonsa tuossa (yossa on. Muutos
vksinkertaistaa korvausasioiden kasitelyid ja
johtaa kuntoutujien tasa-arvoiseen asemaan
tyohonsaantimahdollisuuksista ja  koulutus-
alasta riippumatta.

Kunioutusajalta et makseta tdysimairdistd
ansionmenetyskorvausta silloin, kun kuntoutu-
ja el opiskele kokopaivaisesti. Tédllaisia henki-
16itd ovat muun muassa iltalinjojen opiskelijat,
eriddt etdisopiskelijat ja tukiopetusmuodot en-
nen koulutuksen kdynnistymisti eraissd tilan-
teissa.

9 §. Kuntoutuksen keskeyviyminen. Kuniou-
tus ja kuntoutustarpeen selvittiminen saattavat
keskeytyd tai pitkittyd vahingoittuneesta riip-
puvasta syystd. Mikali tim4 syy johtuu korva-
tusta vammasta, ei korvausta keskeytetd. Jos
keskeytyksen tai pitkitiymisen syy ei ole vam-
man seurausta, voidaan tdysimadrdisen kor-
vauksen maksaminen keskeytidd. Tdllainen syy
voi olla esimerkiksi muu myéhempi sairaus,
joka aiheuttaa tybkyvyttdmyyden, kuntoutu-
jan jaaminen pois koulutuksesta syytd ilmoitta-
matia ja ditiysloma. Keskeytysajaltakin makse-
taan korvausta tapaturmavakuutuslain ja lii-
kennevakuutuslain perusteella vahingoittuneen
tydkyvyn aleneman mukaan, jos sellaista kou-
iutuksesta riippumatta on, mutta tdysimaariis-
td korvausta ei maksettaisi timén sadnnoksen
nojalla. Kun vahingoittunut jatkaa kuntoutus-
ta tai kuntoutustarpeen selvittelyd, kuntoutus-
ajan korvaus alkaisi yleensd uudelleen.

10 §. Lain ensisijaisuus. Kuntoutuspalvelu-
jen jarjestaminen kuuluu useissa korvattavan
kuntoutuksen tapauksissa kunnallisen tervey-
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denhuollon tai kunnan sosiaalitoimen vastuul-
te. Vakuutusjirjestelmid ratkaisee sen, onko
jdrjesteity ja annettu Xkuntoutus Korvattavaa
tyStapaturman, ammattitaudin tai liikenneva-
hingon seurauksena. Tall6in saattaa syntyi
tilanteita, joissa kuntoutus on jo annettu tai
kuntoutetiavalla on oikeus saada palveluja
muun lainsaddinnén perusteella.

Sdannokselli ei muuteta kunnan ja vakuu-
tusjarjestelmien jérjestimis- ja korvausvastuu-
ta kysvmyksessa olevien palvelujen ja tukitoi-
mien osalta. Pvkélad tarvitaan kuitenkin vakuu-
tusjirjestelmien kuntoutusta koskeviin lakei-
hin, koska niissi ei aikaisemmin ole ollut
sdidnndstd kunnan oikeudesta saada takaisin
korvauksesta sitd osuutta, jolta osin kuntou-
tusedut ovat ioisiaan vastaavat. Jos kunnan
oikeudesta korvaukseen syntvy erimielisyytid,
asia ratkaistaan tdman lain mukaisen muutok-
senhaun kautta.

Kun kuntoutettavalla on oikeus saada tai
hin on jo saanut kuntoutuspalveluja muun
lainsdadiannon nojalla, korvataan myds tillai-
sesta kuntoutuksesta kuntoutettavalle aiheutu-
vat kustannukset siltd osin, kuin ne vastaavat
taman lain mukaisia kuntoutusetuja. P#itos-
valta korvaamisen osalta on aina vakuutus-
laitoksella.

Jos vakuutuslaitos saa tiedon kunnan anta-
masta kuntoutuksesta niin myéhidin, ettd se ei
voi ottaa ilmoitusta huomioon korvausta mak-
saessaan, ei vakuutuslaitoksella ole enidi vel-
voilisuutta maksaa korvausta kunnalle.

11 §. Kuntoutusasian vireille saattaminen.
Vireillesaattamista Koskeva sdinnds on uusi.
Tapaturmavakuutuslaissa on jo nyt ollut va-
kuutuslaitoksen selvittimisvelvollisuutta kos-
keva siannds, joka on velvoittanut korvaus-
asian selvittimiseen myds kuntoutusasioissa.

Kuntoutusasian saa aina vireiile vahingoittu-
nut, tydnantaja, sairaanhoitolaitos, sosiaali- ja
tybviranomaiset sekd muukin henkils, joka
hoitaa kuntoutusasiaa.

Erityinen toimimisvelvollisuus vakuutus-
laitokselia on silloin, kun on kyse ammatillisen
kuntoutuksen toimenpiteisid. Tarkoituksena
on, ettid vahingoittuneelle ei yleenssd annettaisi
selvid tapauksia lukuun ottamatta pastdsté
pysyvista eldkkeestd tai liikennevakuutuksen
jatkuvasta korvauksesta, ennen kuin kuntou-
tusmahdollisuudet on selvitetty vakuutusiaitok-
sen tai jonkin muun tahon toimesta. Talld
siinndkselld halutaan tehostaa kuntoutusasioi-

den hoitoa. Talidin mvos vahingoittuneen edel-
lvtetdadn osallistiuvan kuntoutukseen.

Vakuutusiaitoksen tulee tillaisen aloitteen
saatuaan ryhtyd toimenpiteisiin kuntoutustar-
peen selvittdmisen kdvnnistdmiseksi. Kuntou-
tustarpeen selvittdmiseksi riittda laiakarinlau-
sunnoista saatava tieto silloin, kun vamman
vaikeus selvisti estdd tyohonpaluun kaikkeen
tyohon.

Muu kuin ammatillinen kuntoutus hoidetaan
yleensd kunnallisessa terveydenhuoliossa tai so-
siaalitoimen kautta eiki erillistd aloitetta kun-
toutukseen tarvita vakuutusjirjestelmien tahol-
ta.
Lakiin ehdotetaan lisditdavaksi vastaava kun-
toutusohjausvelvollisuus ja asiakaspalveluyh-
teistydn noudattamisveivollisuus kun muissa-
kin laeissa on.

12 ja 13 §. Kustannusten jako. Tapaturma-
vakuutuslaitosten kesken jaettavia kuntoutus-
kustannuksia ovat edelleen ne kuntoutuskor-
vaukset, jotka kohdistuvat ennen 1 piivdni
tammikuuta 1964 sattuneisiin tydtapaturmiin
tai ilmenneisiin ammattitauteihin.

Kustannusten jakoa ei endi ehdoteta tapauk-
siin, joissa ei ole ennen kuntoutuksen alkamis-
1a ollut yhtdjaksoisesti suoritettua piivarahaa,
elinkorkoa tai tapaturmaelidketii. Tapaturma-
eldkkeeseen téllainen kustannusten jako ei ole
sopinut ja elinkorkotapausten osalta saannok-
selld taas on ollut viahdinen kéytdnnén merki-
tys.

Ehdotetuista uusista kuntoutusmuodoista
osa on jo nyt korvauskdytinnodssd korvattu
eikdi tamin uudistuksen yhteydessi chdoteta
seflaisia laajennuksia, ettd kustannusten jakoa
vakuutuslaitosten kesken tarvittaisiin niissi ta-
paturmissa ja ammattitaudeissa, jotka ovat
sattuneet tai ilmenneet ennen tdmin lain voi-
maantuloa.

Liikennevakuutuksen osalta Kkustannusten
jakosdannds on lain 13 §:ssd ja se vastaa mui-
den liikennevahinkcjen korvausten jakautu-
mista.

13 ja 15 §. Korvauksen korotus viivdstysajal-
ta. Niihin pykiliin on selkeyden vuoksi otettu
sidnnds siitd, ettd tapaturmavakuutuslain
60 a §:44 korvauksen korotuksesta sovelletaan
myds kuntoutuskorvausten viivdstymiseen sa-
malla tavoin kuin muihinkin tapaturmavakuu-
tuslain mukaisiin korvauksiin sekid s#innos
siitd, ettd liikennevakuutuslain 12 a §:aa kor-
vauksen korotuksesta sovelletaan myés kun-
toutuskorvausten viiviastymisessi.
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14 ja 16 §. Muuroksenhaku. Lakeihin on
otettu sainnos muutoksenhausta. Tapaturma-
vakuutuksen osaita muutoksenhakutiet ovat
tahankin asti oileet tapaturmalautakunta ja
vakuutusoikeus. Sidnnds on otettu- lain
14 §:4in selkeyden vuoksi, vaikka kuntoutusta
muutenkin koskisivat kyseiset tapaturmava-
kuutuslain sdannokset.

Liikennevakuutuksen muutoksenhakusidin-
nos on lain 16 §:ssd ja se on entisen kaltainen
eli vakuutusoikeus on edelleen ainoa muutok-
senhakuaste. Pykilddn on kuitenkin lisétty
sadnnos siitd, ettd vakuutusoikeus voi tutkia
myos myohistyneen hakemuksen, jos myohés-
tymiseen on painavia syit#.

17 ja 19 §. Voimaaniulo. Molempia lakeja
sovelletaan myos sellaisiin ty6tapaturmiin ja
ammattitauteihin ja liikkennevahinkoihin, jotka
ovat sattuneet ennen niiden lakien voimaan
tuloa.

Laeilla kumotaan vastaavat aikaisernmat lait
eli tapaturmakorvausta saavien invaliidihuol-
losta anneitu laki ja liikennevakuutuskorvausta
saavien invaliidihuollosta annettu jaki niihin
my6hemmin tehtyine muutoksineen. Samalla
kumoutuvat myds lakien nojalla annetut tay-
tiniGonpanomaaraykset.

1.21. Tapaturmavakuutusiaki ja maatalous-
yritléijien tapaturmavakuutuslaki

Tapaturmavakuutusiain 14 §:s5d8 on sdannds
vahingoittuneelle suoritettavista korvauksisia.
Tidhidn saidnndkseen tarvitaan muutos. jolla
invaliidihuollon tilalle muutetaan ehdotuksen
mukainen kuntoutussana. Samasta svvsta on
muuiettava my®s  tapaturmavakuutuslain
22 §:n 1 momenttia.

Maatalousyrittijien tapaturmavakuutuslain
9 §:4a ehdotetaan vasiaavalla tavalla muutetia-
vakst, jolloin kumottavan lain titalle tulee uu-
den tapaturmavakuutuksen kuntoutusia koske-
van lain nimi.

2. Yoimaantulo

Lait ehdotetaan tuleviksi voimaan 1 pdivana
lokakuuta 1991.

Edelld esitetyn perusteefla annetaan Edus-
kunnan hyvaksyttdviksi seuraavat lakiehdotuk-
set:
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Laki

kuntoutuksen asiakaspalveluyhteistyosta

Eduskunnan paiidksen mukaisesti sdddetdin:

1 luku
Yleiset sddgnnokset
1§
Kuntoutuksen asiakaspalveluyhteistyo

Téassd laissa sdadetddn viranomaisten sekd
yhteisdjen ja laitosten yhteistydstd kuntoutus-
palvelujen antamisessa, asiakkaiden kuntou-
tustarpeen ja -mahdollisuuksien arvioimisessa,
kuntoutukseen liittyvin koulutuksen jirjesti-
misessd sekd tyollistymisen edistamisessd. Til-
laista toimintaa kutsutaan 1dssa laissa kuntou-
tuksen asiakaspalveluyhteistyoksi.

2§

Kuntoutuksen asiakaspalveluyhteistyon
tarkoitus ja sisdlto

Sosiaali- ja terveydenhuolion viranomaisten
sekd tydvoima- ja opetusviranomaisien sekid
kansaneldkelaitoksen tulee olla keskenéidn yh-
teistyOssa paikallisella, alueellisella ja valta-
kunnalliselia tasolla kuntoutukseen liittyvien
toimenpiteiden yhteensovittamiseksi tilanteissa,
joissa kuntoutusasiakkaan palvelutarpeisiin ei
muuten ole 18ydettdvissd ratkaisua. Niiden
viranomaisten tulee toimia yhteistybssd myos
muiden palvelujirjestelmien kanssa.

Asiakaspalveluyhteistyd sisdltds viranomais-
ten ja palvelujirjesteimien keskiniisen yhteis-
tyon periaatteista ja menettelytavoista sopimi-
sen, kuntoutusasiakkaiden palvelutarpeiden ar-
vioinnin, palvelujen suunnittelun ja niihin liit-
tyvien vhteistybn toteuttamiseksi tarpeellisten
tietojen vaihdon, kuntoutusasiakkaiden tarpei-
ta vastaavien ratkaisujen etsimisen ja tarvitta-
essa kuntoutusasiakasta koskevien lausuntojen
antamisen. Salassa pidettivid tietoja voidaan
antaa vain silloin, kun se on vhteistyén toteut-
tamiseksi vilttimaionta.

Asiakaspalveluyhteistydt4 toteutetaan ensisi-
jaisesti osana asianomaisten viranomaisten toi-
mintaa. Lisdksi yhteistyon kehittamiseksi on
perustettava paikallisen, alueellisen ja valta-
kunnan tason yhteistybelimet, joiden tehtivistéd
saiddetdan jiljempini.

Tarvittaessa laaditaan palveluja varten yh-
dessd asiakkaan kanssa suunniteima kuntou-
tuksesia.

3§
Suhde muuhun lainsdddintoon

Tdméa laki koskee kuntoutuksen asiakaspai-
veluyhteistyotd, mikali siitd ei ole laitla toisin
saddetty.

2 luku
Paikallinen yhteistyé

4§
Kuntouruksen asiakaspaivelun yhteistydryhmi

Kunnan on huolehdittava siitd, ettd sen alu-
eella toimii kuntoutuksen asiakaspalvelun yh-
teistydryhma.

Kunnat voivat sopia, ettd niilld on yhteinen
vhteistyoryhma.

Yhteistyé6ryhmind voi toimia myds tervey-
denhuoltoviranomaisten, tydvoimaviranomais-
ten tai kansanelikelaitoksen asettama asia-
kasyhteistydbrvhma tdydennettynid eri asiantun-
tijatahojen edustuksella .

5%

Yhteistyoryhmdn kokoonpano

Kuntoutuksen asiakaspalvelun yhteistydryh-
main kuuluu sosiaalihuolto-, terveydenhuolto-
ja tybvoimaviranomaisen sekd kansaneldke-
laitoksen nimeimé edustaja.

Yhteistydoryhmin on ‘arvittaessa kutsuttava
kokouksiinsa myds opeius- ja ammattikasva-
tusviranomaisten sekd muiden viranomaisten,
tapaturma-, liikenne- ja tyoteldkevakuutusjir-
jestelmien, tyonantajien ja tyontekijoiden seki
muiden yhteisdjen, laitosten ja jarjestdjen
edustajia, minka lisdksi se voi kuulla asiantun-
tijoita.

Kuntoutusasiakkaalle ja tarvittaessa hinen
ighiomaiselleen on varattava mahdollisuus tul-
la kuuluksi kuntoutusasiakasta koskevassa
lausuntoasiassa.
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6§
Yhteistvorvhmdn tefitdivis

Kuntoutuksen asiakaspalvelun vhieistvoryh-
min tehtdvina on suunnitella, edistid ja seura-
ta viranomaisten sekd laitosten ja vhteisdien
vhieistoimintaa paikallisella tasolia sekd kasi-
telld kunioutuksen asiakaspalvelua koskevia
periaatteellisesti rarkeitd kysymyksia.

Yhteistydryhmi antaa lisdksi tausuntoja yk-
sittdisistd kuntoutuksen asiakaspaivelua koske-
vista asioista.

73§
Lausunnon gniaminen

Sosiaalihuoito-, terveydenhuolto-, opetus-,
ammattikasvatus- ja tydvoimaviranomainen,
tvoterveyshuoltojirjestelma sekd kansanelike-
laitos ja muu viranomainen, yvhreisé tai laitos
sekd kuntoutusasiakas voivat pyvidid vhteistyo-
rvhmiltd lausuntoa yksittdisestd kuntoutuksen
asiakaspalvelun yhieistyota koskevasta asiasta.

Yhteistydryhmad ei saa ilman kuntoutusasiak-
kaan suostumusta antaa lausuntoa viranomai-
selle, yhteisolle tai laitokselle.

Jos kysymys on liikenne-, tapaturma- tai
tvoeldkevakuutusjirjestelmien mahdollisesti
korvattavaksi kuuluvasta toiminnasta, asian-
omaiselle vakuutusiaitokselle on varattava ti-
laisuus tulla kuulluksi asiassa.

Tyo6ryhmid on kutsuttava koolle niin, ettd
tarpeelliset lausunnot voidaan antaa viivytyk-
settd. Jos lausuntopyyntd on ilmeisen aiheeton,
ei lausuntoa tarvitse antaa.

Jos sama asia on vireilldi muutoksenhaun
johdosta, tydéryhmé ei anna siitd lausuntoa.

3 luku
Alueellinen yhteistyd

8§

Kuntoutuksen asigkaspalvelun
yhteistybtoimikunia

Liaaninhallitus asettaa kutakin sairaanhoito-
piirin aluetta varten koimeksi vuodeksi kerral-
laan kuntoutuksen asiakaspalvelun yhteistys-
toimikunnan.

Lasninhallituksen tehtivind on myss yh-
teensovittaa ldinin alueen toimikuntien tyOté.

47

93
Yheeistyoroimikunnan kokoonpano

Kuntoutuksen asiakaspalvelun vhteistvotoi-
mikuntaan kuujuu keskeisten kuntoutuksen
asiakaspalveluyhteistydn alalla toimivien sosi-
aali- ja terveydenhuollon viranomaisten, vhiei-
sojen ja laitosten sekd opetus- ja tyohallinnon
ja kansanelakelaitoksen nimedmaé asiantuntija.

YhteistyStoimikunnan on kutsuttava tarvit-
taessa kokouksiinsa myds muiden viranomais-
ten, tapaturma-, iiikenne- ja tyoelakevakuutus-
jarjestelmien, sekd muiden vhteisdjen, laitosten
ja jdrjesijen sekd tydnantajien ja tyontekijoi-
de_n edus_t_ajia, minkad lisdksi se wvoi kuulla
asiantuntijoita.

10 §
Yhteistyotoimikunnan tehiavir -

Kuntoutuksen asiakaspalvelun vhteistyotoi-
mikunnan tehtdvdna on suunnitella, edistdi ja
seurata tdmén lain mukaista viranomaisten
sekd vhieisbjen ja laitosten yhieistyotd sekd
kasitelld asiakaspalveluyhteisiydtd koskevia pe-
riaatteellisesti tarkeitd kysymyksid. Yhteistyd-
toimikunta voi erityisissa tapauksissa ottaa ka-
siteltdvikseen myos yksittdgisen kuntoutuksen
asiakaspalvelua koskevan asian.

Lisiksi toimikunnan on huolehdittava pai-
kallisten yhteistyoryhmien yhteistydn edistami-
sestdi ja jarjestettdva tarvittavaa ohjausta ja
koulutusta.

4 luku
Valtakunnallinen yhteistyé

11§

Kuntoutusasiain neuvottelukunta

Sosiaali- ja terveysministerién yhteydessd
toimii valtioneuvoston kolmeksi vuodeksi ker-
rallaan asettama kuntoutusasiain neuvottelu-
kunta, jonka tehtidvina on ohjata, kehittda ja
yhteensovittaa viranomaisten, yhteisjen ja lai-
tosten yhteistyttd sekd alueellisten kuntoutuk-
sen asiakaspalvelun yhteistyotoimikuntien toi-
mintaa.

Tarkemmat signndkset kuntoutusasiain neu-
vottelukunnasta annetaan asetuksella.
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5 juku

Erindiset sidnndkset

12 §
Salassapitoveivollisuus

Taman lain taytdniédnpanoon osallistuvat
henkilot eivit saa luvatia ilmaista vksityisti tai
perheen salaisuutta, josta he asemansa tai teh-
tavansd perusteella ovat saaneet tietdd. Salassa-
pitovelvollisuus sidilyy palvelussuhteen tai teh-
tdvian padttymisen jilkeen.

Mitd 1 momentissa on saadetty, ei estd asian
ilmaisemista sille, jolla viran puolesta on 0i-
keus saada asiasta tieto.

Joka rikkoo | momentissa sddadetyn salassa-
pitovelvollisuuden, on tuomittava, jollei teosta
ole muussa laissa sédddetty ankarampaa ran-
gaistusta, kunroutuksen asiakaspalveluyhteis-
tyostd annetun lain mukaisen salassapitovelvoi-
lisuuden rikkomisesta sakkoorn, tai vankeuteen
enintdan . kuudeksi kuukaudeksi.

Virallinen syyuidjd ei saa nostaa syytettd
1 momentissa tarkoitetun salassapitovelivolli-
suuden rikkomisesta, ellei asianomistaja ole
ilmoittanut tekoa syytteeseen pantavaksi.

{ O]

13 §
Tvajirjestys

Edelld 4 §:ssa tarkoitetun yhteistydéryhmin
ja B §:ssé tarkoitetun toimikunnan on hyvak-
syttavd tyOjarjestys, jossa on maidrdykset ko-
kousten koolle kutsumisesta, tydskentelytavas-
ta, pédtdsmenettelysia ja muista tehiavien
asianmukaisen hoitamisen kannalta tarpeelli-
sista seikoista.

14 §
Voimaantitlo

Tamd laki tulee voimaan | péaividni lokakuu-
ta 1991.

Kunnan on nimettdvi 4 §:5sd tarkoitettu yh-
leistydryhmi ja ladninhallituksen B §:ssd t1ar-
koitettu yhteistydtoimikunta ensimmaisen ker-
ran 3 kuukauden kuluessa tdman lain voimaan-
tulosta.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya sen
tiytintdonpanon edellyttamiin toimenpiteisiin.

Laki

kansanterveyslain muuttamisesta

Eduskunnan pditdksen mukaisesti:

muutetaan 28 piaivini tammikuuta 1972 annetun kansanterveyslain (66/72) 14 §:n 3 momentti,
sellaisena kuin se on 5 piivanid elokuuta 1983 annetussa laissa (674/83), ja
fisdrddn lakiin siitd 17 pdivind syyskuuta 1982 annetulla lailla (684/82) kumotun 23 §:n tilalie

uusi 23 § seuraavasti:

3 luku
Kunnan kansanterveystyg

Kunnan tehtdvini on huolehtia 1 momentin
2 kohdassa tarkoitettuun sairaanhoitoon kuu-
luvan lidkinnillisen kuntoutuksen jirjestami-
sestd siltd osin kuin sitd ei ole sdddetty kansan-
elikelaitoksen tehtdvaksi. Ladkinnilliseen kun-
toutukseen luetaan kuntouttavien hoitotoimen-
piteiden lisiksi kuuluvaksi neuvonta, kuntou-
tustarvetta ja -mahdollisuuksia selvittdvi tutki-
mus, apuvilinehuolto sekd sopeutumisvalmen-

nus- ja ohjaustoiminta ja muut néihin rinnas-
tettavat toiminnat siten kuin asetuksella tar-
kemmin sdidetadn.

— e m— mee i —— — — —— — —— — —

23§

Jos terveyskeskuksen potilas tarvitsee kun-
toutusta, jota ei ole saddetty terveyskeskuksen
tehtaviksi tai jota ei ole tarkoituksenmukaista
jirjestdd kansanterveystytnid, terveyskeskus
ohjaa tarpeen mukaan asiakkaan sairaanhoito-
piirin, sosiaali-, tydvoima- tai opetusviran-
omaisen taikka kansanelidkelaitoksen tai muun
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kuntoutuksen palveluorganisaation palvetuiden
piirtin.

Sen lisdksi, mitd 1 momentissa on siddetty
vhteisivostd, on lddkinnillisen kuntoutuksen
jarjestdmisessid noudatettava, mitd kuntoutuk-

3.

sen asiakaspalveluyhteistytsta annetussa laissa
( / ) saadetain.

Tami laki tulee voimaan 1 piivini lokakuu-
ta 1991.

Laki

erikoissairaanhoitolain muunttamisesta

Eduskunnan paiatoksen mukaisesti

lisdrddn | paivand joulukuuia 1989 annetun erikoissairaanhoitolain (1062/89) | §:3an uusi 3

momentii ja lakiin vusi 10 a § seuraavasti:

Laikinnalliseen kuntoutukseen luetaan kun-
touttavien hoitotoimenpiteiden lisdksi kuulu-
vaksi neuvonta, kuntoutustarvetta ja -mahdol-
lisuuksia selvittavd tutkimus, apuvilinehuolto
sekd sopeutumisvalmennus- ja ohjaustoiminta
ja muut nidihin rinnastettavat toiminnat siltad
osin kuin kuntoutusta ei ole siddetty kansan-
eldkelaitoksen tehtidviksi. Asetuksella annetaan
tarkemmat sdinnékset laikinnillisen kuntou-
tuksen sisaliosta.

10a§

Jos erikoissairaanhoidon potilas tarvitsee
kuntoutusia, jota ei ole sdadetty sairaanhoito-

4.

piirin tehtdviaksi tai jota ei ole tarkoituksenmu-
kaista jdrjestdd erikoissairaanhoitona, sairaan-
hoitopiiri ohjaa tarpeen mukaan asiakkaan
terveyskeskuksen, sosiaalihuolio-, ty6voima-
tai opetusviranomaisen taikka kansaneldke-
laitoksen tai muun kuntoutuksen palveluorga-
nisaation palveluiden piiriin.

Sen lisdksi, mitd 1 momentissa on sdidetty
yhteistoiminnasta, on la#kinnillisen kuntou-
tuksen jérjestdmisessd noudatettava, mitid kun-
toutuksen asiakaspalveluyhteistydstd annetussa
laissa ( / ) sdadetdan.

Tamai laki tulee voimaan | piivani lokakuu-
ta 1991.

Laki

sosisalihuoltolain 17 §:n muuttamisesta

Eduskunnan piittksen mukaisesti

lisdtéin 17 pawanﬁ syyskuuta 1982 annetun sosiaalihuoltolain (710/82) 17 §:aan, sellaisena
kuin se on osittain muutettuna 3 piivind huhtikuuta 1987 annetulla lailla (381/87), uusi 3
momentti, jolloin nykyinen 3 momentti siirtyy 4 momentiksi, seuraavasti:

— — ——— — e t—r — e mEme e m— — — —

Jos sosiaalihuolion asiakas tarvitsee kuntou-
tusta, jota ei ole saidetty sosiaalihuollon tehta-
viksi tai jota ei ole tarkoituksenmukaista jir-
jestdi sosiaalipalveluna, sosiaalihucito ohjaa
tarpeen mukaan asiakkaan terveydenhuolto-,
tybvoima- tai opetusviranomaisen taikka kan-
sanelikelaitoksen tai muun kuntoutuksen pal-

7 30257D

veluorganisaation palveluiden piiriin. Lisdksi
on noudatettava, mitd kuntoutuksen asia-
kaspalveluyhteistytsta annetussa laissa
( / ) sdidetdin,

Tamaé laki tulee voimaan 1 piivini lokakuu-
ta 1991.
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Laki

1¥dtervevshuoltolain 2 §:n muultamisesta

Eduskunnan pddtbksen mukaisesti

muteraan 29 paiviind syvskuuta 1978 annetun tyoterveyshuoltolain (743/78) 2 &:n | momentin

johdantokappale ja 6 kohta seuraavasti;
23

Tyotervevshuollon totewrtaminen ja sisilto

Tyoterveyshuoltoon kuuluu siten kuin val-
tioneuvoston paatokselld eri toimialojen ja ty6-
paikkojen olosuhteet ja niistd johtuva tyoter-
veyshuoilon tarve huomioon ottaen, miti sosi-
aali- ja terveydenhuolion suunnittelusta ja val-
tionosuudesta annetun lain 4 §:ssd tarkoitetus-
sa valtakunnallisessa suunnitelmassa ja muu-
toin kiytettavissd olevien voimavarojen puit-
teissa tarkemmin madrdtdan:

6) vian, vamman tai sairauden vuoksi vajaa-

kuntoisen tyontekijidn 1vossa selvivtvmisen seu-
ranta tyontekijan tervevdelliset edelivivkset
huomioon ottaen, kuntoutusta koskeva neu-
vonta ja hoitoon tai kuntoutukseen ohjaami-
nen sekd omalta osaltaan osallistuminen tyoky-
kva yllapitdvdan toimintaan tvopaikalla; toi-
minnassa on noudatettava, mitd kuntoutuksen
asiakaspalveluvhteistydstd  annetussa  laissa
{ / ) saiddetaan; seki

Tama laki tulee voimaan 1 paivanid lokakuu-
ta 1991.

Laki

tydllisvyslain 7 §:n muutiamisesta

Eduskunnan paidtoksen mukaisesti

muutetagn 13 pdivind maaliskuuta 1987 annetun tyoilisyysiain (275/87) 7 §:n 2 momentti ia
lisdrddn 7 §:43n uusi 3—35 momentti, jolloin nykyinen 3 momentti siirtyy 6 momentiksi,

seuraavasti:

3 luku
Tyollisyyden hoito
7%

Tydvoimapalvelut

Tyovoimapalveluja ovat erityisesti tydnvili-
tys, ammatinvalinnanchjaus, tyévoimapoliitti-
nen aikuiskoulutus, muuttoturvan jarjestami-
nen, sijaintineuvonta, ohjaaminen omatoimi-
seen tySllistymiseen, kansainviilinen harjoitteli-
janvaihto ja tietopalvelu.

Tyovoimapalvelut on jarjestettivi siten, ettd
vajaakuntoisten asiakkaiden kdyiettdvissa ovat
edelld mainittujen palvelujen lisiksi heidin
tarvitsemansa erityispaivelut. Erityispalveluista
sdddetidn tarkemmin asetuksella.

Jos tyShallinnon asiakkaan tarvitsemia pal-
veluja ei ole mahdollista tai tarkoituksenmu-
kaista jirjestda tydvoimapalveluna, tySvoima-
viranomainen ohjaa tarpeen mukaan asiak-
kaan sosiaali-, terveydenhuolto- tai opetusvi-
ranomaisen taikka kansaneldkelaitoksen tai
muun kuntoutuksen palveluorganisaation pal-
veluiden piiriin.

Vajaakuntoisten asiakkaiden palvelujen jir-
jestimisessa on lisdksi noudatettava, mitd kun-
toutuksen asiakaspalveluyhteistydstd annetussa
laissa { / ) sdddetddn.

Tima4 laki tulee voimaan | pdiviing lokakuu-
ta 1991,
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Laki

kansanelikelailoksen jarjestimisti kuntoustuksesia

Eduskunnan paaréksen mukaisesty saddetain:

1§
Lain tarkoitus

Tassd laissa sdaddetddn kansaneldkelain (347/
56) ia sairausvakuutusiain {364/63) mukaisesti
vakuutettujen kuntoutuksen korvaamisesta ja
jérjestamisestd.

Tamaén lain mukaista kuntoutusta korvataan
ja jdrjestetddn, jollei vakuutettu saa tarviise-
maansa kuntoutusta tapaturmavakuutusiain
perusteella korvattavasta kuntoutuksesia anne-
tun lain { / ), liikkennevakuutuslain perus-
teella korvattavasta kuntoutuksesta annetun
lain { /7 ), sotilasvammalain (404/48) 1ai
sotilastapaturmalain { / ) nojalia.

2§

Anmmatillinen kuntoutus

Kansaneldkelaitoksen on jdrjestettava va-
kuutetulle, jonka tydokyky ja ansiomahdolli-
suudet oval sairauden, vian tai vamman vuoksi
olennaisesti heikentyneet, tarvittava ammatilli-
nen koulutus tai valmennus hinen tySkykynsd
sdilvitamiseksi tai parantamiseksi, jollei sitd
ole jarjestetty tydSllisyyslain 7 §:n, tydvoimapo-
liittisesta  aikuiskoulutuksesta annetun lain
{763/90), tyoeldkelakien taikka erityisopetusta
koskevien sidnndsten perusteella.

Kansanelikelaitoksen on jérjestettivd am-
matillisena kuntoutuksena myds sellaiset kalliit
ja vaativat apuvilineet, jotka ovat tarpeen
vaikeavammaisen tybkyvyn ja ansiomahdolli-
suuksien parantamiseksi tai sdilytiimiseksi.

Ammatillisella kuntoutuksella tarkoitetaan
myds elinkeinon tai ammatin harjoittamisen
tukemiseksi annettavaa avustusta tai korotonta
lainaa ty&vilineiden ja tyokoneiden hankkimis-
ta ja oman yrityksen perustamista ja muutta-
mista varten sekid ammatillisen koulutuksen
vuoksi valuamaiaréntd peruskoulutusta.

Asetuksella sididetdsn, mitd on pidettiva |
momentissa tarkoitettuna ammatillisena kun-
toutuksena.

38

Ladkinndllinen kuntoutits

Kansaneldkelaitoksen on jarjestettavd muus-
sa kuin julkisessa iaitoshoidossa olevalle vai-
keavammaiselle henkilélle, joka lisdksi saa

1) lapsen hoitotuesta annetun fain (444/69)
2 §:n 2 1ai 3 momentin mukaista hoitotukea;

2) vammaistukilain (124/88) 2 §:n 1 momen-
tin | tai 2 kohdan mukaista vammaistukea; tai

3} tyokyvyttémyyseldkestd ja kansaneldke-
lain 30 a §:n 1 momentin 1 tai 2 kohdassa
tarkoitettua hoitotukea,

sellaiset pitkiaikaiset tai vaativat muut kuin
sairaanhoitoon valittomaisti littyvat kuntoutus-
jaksot laitos- tai avohoidossa, jotka ovat tar-
peen hdnen ty6- tai toimintakykynsd sdilytid-
miseksi tai parantamiseksi.

Asetuksella voidaan tarkemmin sddtdai 1 mo-
mentissa tarkoitetun kuntoutuksen sisalidsti.

4§
Harkinnanvarainen kuntoulus

Kansanelikelaitos voi korvata ja jarjestdd
lisiksi muuta kuin 2 ja 3 §:n mukaista amma-
tillista tai lddkinnillistd kuntoutusta eduskun-
nan tdhdn tarkoitukseen wvuosittain valtion
tulo- ja menoarvion kisittelyn yhieydessa pait-
timan rahamdidrin puitteissa. Rahamairad
voidaan kiyttdd myds kuntoutusta koskevaan
tutkimus- ja kehittimistoimintaan seka tarvit-
taessa kansanelidkelaitoksen yhteistoimintasii-
tiditten piiriin kuuluvien kuntoutuslaitosten ja
muiden sellaisten laitosten, joita kansaneldke-
laitos on avustanut, perusparannuksesta aiheu-
tuviin menoihin ja naiden laitosten kayttdavus-
tuksiin.

Kansanelidkelaitoksen on vuosittain laaditta-
va | momentissa tarkoitettujen varojen kaytds-
ta kolmea seuraavaa kalenterivuotta koskeva
suunnitelma sen mukaan kuin asetuksella tar-
kemmin sdddetdin.
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5§

Hakeminen ja pditéksenieko

Hakemus kuntoutuksen korvaamisesta teh-
dadn kansaneldkelaitoksen paikallistoimistoon.

Kunioutushakemuksen johdosta kansanela-
kelaitoksen on annettava hakijalle kirjallinen
paatods.

Ammatillista kuntoutusia koskevasta timén
lain mukaisesta paiattksesta kansanelikelaitok-
sen on vilittémésti ilmoitettava opintotukilais-
sa (28/72) tarkoitetulle valtion opintotukikes-
kukselle ja eldketurvakeskukselle siten kuin
asetuksella tarkemmin sdddetaén.

6§

Kuntoutusmahdollisuuksien
selvitysveivollisuus

Kansanelikelaitoksen on tarvittaessa selvitet-
tdvd vakuutetun kuntoutusiarve, viimeistdin
kuitenkin silloin, kun vakuutettu on saanut
sairausvakuutuslain mukaista piivarahaa 60
paivilta. '

78§

Yhteistoiminia

Jos vakuutettu tarvitsee sellaista kuntoutus-
ta, jota ei ole saidetty kansanelikelaitoksen
tehtaviksi tai jota ei ole tarkoituksenmukaisis-
ta jarjestad kansaneldkelaitoksen toimintana,
kansaneldkelaitos ohjaa tarpeen mukaan va-
kuutetun asianmukaiseen kuntoutukseen tai
muiden palveluiden piiriin.

Lisaksi on nouddtettava, mitd kuntoutuksen

asiakaspalveluyhteistyOstd annetussa laissa
( / ) sdidetdin.
8§
Muutoksenhaku

Joka on tyytymitdén kansanelikelaitoksen
timain lain 2 ja 3 §:n nojalla antamaan pditdk-
seen, saa hakea siihen muutosta tarkastuslauta-
kunnalta kirjallisella valituksella. Valitus on
toimitettava kansanelikelaitoksen paikaliistoi-
mistoon tai tarkastusiautakuntaan viimeistdin
kolmantenakymmenentenid pdivind sen pdivan
jilkeen, jona valittaja sai tiedon eldkelaitoksen
phstoksestd.

Tarkastuslautakunnan paitdkseen tyylyma-
ton saa hakea siihen muutosta vakuutusoikeu-
delta 1 momentissa sdddetylld tavalla ja siind

saAdetyssi ajassa pa#tdksestd tiedon saatuaan.

Kansanelikelaitoksen ja vastaavasti tarkas-
tuslautakunnan piatéstd on muutoksenhausta
huolimatia noudatettava, kunnes asia on lain-
voimaisella paidiokselld ratkaistu.

Jos taman lain nojalla annetiu 2 tai 3 §:44n
perustuva lainvoimainen p#datds on perustunut
vddraan tai puutteelliseen selvitykseen tai on
ilmeisesti {ain wvastainen, vakuutusoikeus voi
asianomaisen hakemuksesta tai kansanelike-
laitoksen esityksestd ja asianomaista kuultuaan
poistaa padtoksen ja midrata asian uudelieen
késiteltavdksi. Tehtydan edelld sanotun esityk-
sen, kansaneldkelaitos voi, kunnes asia on
uudelleen ratkaistu, viliaikaisesti keskeytida
tdmédn lain mukaisen etuuden maksamisen tai
maksaa sen esityksensd mukaisin mdairin.

Jos kysymys on evatyn edun mydntamisestd
tai myOnnetyn edun lisdamisestd, voi kansan-
eldkelaitos aikaisemmman p#atdksen estamitta
kisitelld asian uudelleen.

Tarkastustautakunnasta on voimassa, mita
sittd sairausvakuutuslaissa sdddetadn.

93§

Kansaneldkelaitoksen oikeus
saada tietoja

Valtion, kunnan ja muun julkisoikeudellisen
yhteison viranomainen, vakuutus- ja elikelai-
tos, eldkesditid, sairaala ja muu sairaanhoiio-
laitos seki tybnantaja ovat velvolliset pyynnos-
ti antamaan kansaneldkelaitokselle tai tdmin
fain mukaiselle valitusviranomaiselle maksutta
kaikki hallussaan olevat, nididen kisiteltivina
olevan asian ratkaisuun vaikuttavat tiedot.

Mitd 1 momentissa on saidetty, koskee
myds ldasdkdrida. Hinelld on kuitenkin oikeus
saada antamistaan tiedoista ja lausunnoista
kansanelikelaitoksen vahvistaman taksan mu-
kainen palkkio.

Oppilaitos, kuntoutuslaitos tai muu kuntou-
tuksen toteuttaja on velvollinen antamaan kan-
sanelikelaitokselle sen timién lain mukaisten
tehtidvien hoitamiseksi tarvitsemat tiedot ja
kansanelidkelaitoksella on oikeus saada t4min
lain mukaista etuutta koskevia tietoja, jotka
ovat tarpeen muun lainsdiddnnon perusteella
kuntoutettavalle annettavan edun vahvistamis-
ta tai suorittamista varten.

10 §
Rahoitus

Tamin lain mukaiset kustannukset suorite-
taan kansanelikerahaston varoisia.
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It §

Sosiaaliturvasopimukset

Asetuksella voidaan s&dtda sellaisia poik-

keuksia (d&méan lain s&idnnoksistd, jotka johtu- -

vat vieraan valtion kanssa tehdystd vastavuo-
roisesta sopimuksesta.

12 §
Toiminngn jdrjestdminen

Jollei 1astd laista muuta seuraa, on soveltu-
vin osin lisiksi noudatettava mitd kansanelike-
fain 35—37, 40, 44—46, 59, 63, 75, 81—83,
84—89 ja 92 §:ssd sdddetadn.

13 §
Tarkemmat sddnnokset

Tarkemmat sianndkset taman lain tdytan-

8.

tdonpanosta seki siitd, mitd 2 ja 3 pykdldssa
tarkoitetaan vaikeavammaisuudeila annetaan
asetuksella.

[4 §
Voimaantuio

Tamé [aki tulee voimaan 1 piivina lokakuu-
ta 1991].

Ennen tdmédn lain voimaantuloa voidaan
ryhty3d sen taytantoonpanon edellyvtidmiin toi-
menpiteisiin,

Kansanelikelaitoksen rahoittamien Kiipula-
sddtién, kuntoutumis- ja lilkuntasidité Peu-
rungan, kuntoutumissairaalasiatiéd Kankaan-
pdin ja Reumasditidon rakennushankkeet voi-
daan saattaa 4 §:n mukaisin varcoin loppuun.

" Kuntoutusrahalaki

Eduskunnan paiioksen mukaisesti sdddetdan:

1 luku
Ylieiset s@innokset

1§

Soveltamisala

Tidssd laissa sdddetddn kuntoutettavan toi-
meentuloturvan jarjestdmisesta.

23
Etuudet

Suomessa asuvalla henkilélld on oikeus jil-
jempind sdidetyin edellytyksin kuntoutusra-
haan ajalta, jona hin on kuntoutuksen takia
estynyt tekemistd omaa tai toisen tystd.

Suomessa asumisella tarkoitetaan, mitd siita
on sairausvakuutuslaissa (364/63) sdadetty.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuna omana
tydni pidetdin kuntoutettavan omassa tai per-
heenjisenensi yrityksessd, lilkkeessl, ammatis-
sa taikka maa-, metsi-, koti- tai muussa talou-
dessa suorittamaa tydtd, itsendistd tieteellistd
tai taiteellista tyotid sek#i piitointa vastaavaa,
muuna kuin kuntoutuksena annettavaa opiske-
lua oppilaitoksessa tai ammattikurssilla.

Kuntoutuksen jilkeiselti ajalta voidaan
maksaa harkinnanvaraista kuntoutusavustusta.

3§
Viranomaiset
Tamén lain mukaista toimintaa johtaa, val-

voo ja kehittdd sosiaali- ja terveysministerio.
Etuudet myont4a ja maksaa kansaneldkelaitos.

2 luku
Oikens kuntoutusrahaan

4§
- Kuntoutuksen tarkoitus

Kuntoutusrahaan oikeuttavan kuntoutuksen
tarkoituksena tulee olla kuntoutettavan tydeld-
missd pysyminen, tydeliméidn palaaminen tai
sinne tulo.

5§

Kuntoutuksen antamisperuste

Kuntoutusrahan maksamisen edellytykseni
on, etti kuntoutus on tarpeellista 4 §:n mukai-
sesti ja sitd annetaan jonkin seuraavan sidin-
ndksen nojalla:

1) kansanterveyslain 14 §:n 3 momentti;

2) erikoissairaanhoitolain 1 §;
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3) kansaneldkelaitoksen jarjestdamistd kun-
toutuksesta annettu laki { / );

4) tydterveyshuoltolain 2 ja 3 §; tai

5} vammaisuuden perusteeila jarjestettdvista
palveiuista ja tukitoimista annetun lain {380/
§7) 8 §:n 1 momentti sopeutumisvalmennuksen
osaita, lastensuojelulaki (683/83) ja pdihde-
huoliolaki ¢41/86) perhekuntoutuksen osalta.

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myds, jos
sisdlloltddn 1 momentissa tarkoitettua toimin-
taa vastaava kuntoutus perustuu tyoterveys-
huoltoon nimetyn ladkirin tai muun tyGpaikan
olosuhseisiin perehtyneen erikoisladkirin mii-
rdvkseen ja kuntoutettava saa maksamistaan
kustannuksista sairausvakuutuslain mukaisen
korvauksen.

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myos
1 momentin 5 kohdassa tarkoitettua sopeutu-
misvalmennusia vastaavan, Raha-automaatti-
vhdistyksen rahoittaman, sopeutumisvalmen-
nuksen ajalta.

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myds piih-
dehuoltolaissa tarkoitetun kuntoutuksen ajala
siten kuin asetuksella tarkemmin sdidetiin.

Kuntoutettavaila tarkoitetaan myds tdssi py-
kalassd tarkoitettuun sopeuvtumisvaimennuk-
seen ja perhekuntoutukseen osallistuvaa omais-

1a.
6§

Ulkomailla annettu kuntoutus

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myds muu-
alla kuin Suomessa annettavan kuntoutuksen
ajalta, jo: kuntoutuksen antaminen ei Suomes-
sa ole mahdollista tai sen antamiseen ulkomail-
la on muuten erittdin painava syy ja kysymyk-
sessd on 5 §:n | momentissa mainittuun siin-
nokseen perustuva Kuntoutustoiminta.

78

Kuntoutusrahan maksamisen esieet

Kuntoutusrahaan ei ole oikeutta henkilolla,
joka:

1) ei ole tiyttanyt 16 vuotta;

2) on tayttdinyt 65 vuotta, titd seuraavan
kalenterikuukauden alusta;

3) saa varhennettua vanhuuseldkettd kansan-
eldkelain (347/56) nojalla; tai

4) saa varhennettua vanhuuseliketta tai van-
huuseldkettd alle 65 vuoden ikidiseni tyonteki-
jdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa mainittujen
lakien, eldkeohjesiinndn tai eldkesiintdjen
nojalla.

Kuntoutusrahaa ei makseta ajalta, jolia kun-
toutettavaila on oikeus tdyteen korvaukseen
ansionmenetyksestd pakollista tapaturmava-
kuutusta tai liikennevakuutusta koskevien la-
kien, sotilasvammalain (404/48) tai sotilastapa-
turmalain ( / ) nojalla. Kuntoutusraha voi-
daan kuitenkin maksaa, jos tdss4 momentissa
tarkoitetun korvauksen . saaminen viivdstyy
kuntoutettavasta riippumattomasta  Syysta.
Talloin  kuntoutettavan oikeus korvaukseen
siirtyy maksettua kuntoutusrahaa vastaavailla
osalta kansaneldkelaitokselle.

Kuntoutusrahaa maksetaan yleissivistavin
peruskoulutuksen ajalia vain, jos peruskoulu-
tuksen puuttuminen estdd piadsyn ammatilli-
seen uudelleen- tai jatkokoulutukseen.

3 luku

Kuntoufusrahan maksamisaika, mairi ja
suhde muihin etuuksiin

8§
Maksamisaika

Kuntoutusrahaa maksetaan kuntouiukseen
osallistumisen ajalta jokaiselta arkipdivalta eli
enintdin kuudelta piiviltd viikossa.

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myos kun-
toutuspditdksen antamisen ja kuntoutuksen
alkamisen viliselta ajalta seki kuntoutusjakso-
jen viliseltd ajalta. Talléin kuntoutusrahaa
maksetaan kuitenkin enintdan kolmelta kuu-
kaudelta kalenterivuotta kohden kummankin
syyn perusteella erikseen laskettuna.

9§

Omavastuuaika

Kuntoutusrahaa ei makseta omavastuuajal-
ta, joka on kuntoutuksen alkamispiivd ja seit-
semin sitd 1ihinnd seuraavaa arkipdivai.

Jos kuntoutettava olisi tyénsa laadun vuoksi
ilman kuntoutukseen .osallistumista joutunut
sddnndnmukaisesti olemaan tydssid sunnuntai-,
pyhi-, itsendisyys- tai vapunpéivini, tdmai pai-
vi rinnastetaan omavastuuaikaa laskettaessa
arkipaiviin.

10 §
Uusi kuntoutusjakso

Jos kuntoutus jatkuu uudelleen 30 piivan
kuluessa piaiviasta, jolta kuntoutusrahaa vii-
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meksi maksettiin, kuntoutusrahaa maksetaan
uuden kuntoutusjakson alkamispidivai seuraa-
vasta paivasta.

11§

Maksaminen ilinan omavastinwaikaa

Omavastuvaikaa ei sovelleta, jos kuntoutet-
tava sai valittomasti ennen kuntoutuksen alka-
mista sairausvakuutusiain mukaista piivdrahaa
tai tvottémyysturvaiain muokaista tvéttémyys-
paivirahaa.

12 §

Aseruksella sdddettdvit poikkeukset
omavasiuuajasia

Asetuksella sdddetaan, milloin kuntoutusra-
haa voidaan maksaa kuntoutuksen alkamispii-
vA3 seuraavasta paivasti, kun se on kuntou-
tuksen onnistumisen kannalta tarpeellista.

Asetuksella saddetdin, milloin jaksoissa an-
nettu kuntoutus katsotaan samaksi kuntoutuk-
seksi.

13 §
Siirtyminen eldkkeeltd

Kuntoutusrahaa maksetaan 30 pédivdn kulut-
tua kuntoutuksen alkamispdivisii, jos kuntou-
tettava sai vilittdmiasti ennen kuntoutuksen
alkamista tayttd tyokyvyttémyyseliketts, vksi-
16llista varhaiselikettd tai tybiidmyyselikettd
tydntekijain elékelain 8 §:n 4 momentissa mai-
nittujen lakien, elikeohjesddnnén tai eld-
kesddntdjen nojalla taikka vastaavaa kansan-
eldkelain mukaista eldketta.

4§
Kuntoutusrahan mdird

Kuntoutusraha on yhta suuri kuin se kun-
toutetiavalle mydnnettivi sairausvakuutusiain
mukainen piiviraha, johon hinelid olisi oi-
keus, jos hdn kuntoutuksen alkaessa olisi tullut
tyokyvyttomiksi.

Jos kuntoutusrahan perusteena olevat tydtu-
lot ovat sairauden, tydttémyyden tai muun
vastaavan erityisen syyn vuocksi olleet olennai-
sesti pienemmit kuin ne muutoin olisivat ol-
leet, kuntoutusraha midritiian hakemuksesta
viimeksi vahvistettua verovuotta edeltéineen ve-
rovuoden tydtulojen perusteelia. Tidssd mo-
mentissa tarkoitettujen tyStulojen mébrit tar-

kistetaan siind suhteessa kuin kuntoutusrahan
alkamisvuodellte vahvistettu tyontekijdin eta-
kelain 9 §:n mukainen palkkaindeksiluku poik-
keaa viimeistd edelliselie kalenterivuodelle vah-
vistetusta palkkaindeksiluvusta.

15§

Tydiremyysturvaa saaneen kuntoutusrahan
véhimmadismddrd

Jos kuntoutettava sai vilittomisti ennen
kuntoutusrahan alkamista tyGitdmyyspiivira-
haa, kuntoutusrahana maksetaan kuntoutuk-
sen alkaessa vdhiniddn sairausvakuutuslain
iB a §:ssi4 iarkoitettu markkamdidird lisdityna
10 prosentilla.

16 §
Elikkeensaajan kuntoutusraha

Jos kuntoutettava saa

1) tayt1d tySkyvytitdmyyseldkettd, yksilollistd
varhaiseldkettd tai tyottomyyseldkettd tydnte-
kijdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa mainittu-
jen lakien, elikeohjesdinnon tai elakesdaanio-
jen perusteella taikka vastaavaa kansaneldke-
iain mukaista eldkettd, ei kuitenkaan kansan-
eldkelain 22 §:n 2 momentin mukaista tyoky-
vyttomyyseldketts, tai

2) sukupolvenvaihdoseldkettd maatalousyrit-
tdjien eldkelain (467/69) tai maatalousyritta-
jien sukupolvenvaihdoseldkelain (  / } no-
jaila,

kuntoutusraha on piivad kohden kahdes-
kymmenesviidesosa kuukausittain maksetta-
vien edeild tarkoitettujen eldkkeiden vhteis-
m&irin kymmenesosasta.

Edelld 1 momentissa tarkoitetun kansaneldk-
keen maidristd otetaan huomioon pohjaosa,
lisiosa ja lapsikorotus.

17 §

Kuntoutusrahan véhimmdismddrd
ammatillisessa koulutuksessa

Ammatillisessa koulutuksessa olevan omassa
taloudessaan asuvan tai huoltovelvollisen kun-
toutusraha on 14 ja 15 §:n sdinndsten estamit-
ta vdhintidin 86 prosenttia tySttOomyysturvalain
(602/84) mukaisen tdysimidrdisen peruspiiva-
rahan madristd lisittynd 10 prosentilia.

Ammatillisessa koulutuksessa olevan, omas-
sa taloudessaan asuvan tai huoltovelvollisen
vihimmiiskuntoutusraha mé4ratéin hakemuk-
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sesta 14—16 §:n sekd 1 momentin estamiii
prosenttiosuutena kansanelidkelain mukaisen
pohjaosan ja yksindisen henkilon 1dysimadrai-
sen lisdosan yhteism#idristd noudattaen sovel-
tuvin osin sosiaalihuoliolain (710/82) 32 §:n
nojaila vahvistettuja toimeentulotuen yleisia
perusteita siten kuin asetuksella tarkemmin
sdadetdin.

18 §
Yhteensovitus

Jos kuntoutettava saa korvausta ansionme-
netyksestd jonkin muun lain perusteetla, muuta
kuin 16 §:n tai 17 §:n 2 momentin mukaan
maardytyvdd kuntoutusrahaa maksetaan sa-
malta ajalta vain siltd osin kuin se on muuta
etuutta suurempi.

Jos kuntoutettavalle mydnnetaidn korvausta
ansionmenetyksestd jonkin muun lain perus-
teella takautuvasti, maksetaan korvaus samalta
ajalta suoritettua kuntoutusrahaa vastaavalta
osalta kansanelikelaitokselle, ottaen kuitenkin
huomioon, mitd kansanelikelain 39 §:n 7 mo-
mentissa ja tydntekijdin elidkelain 4d §:n 6
momentissa sdddetdsn.

19 §
Maksaminen ilman yhteensovitusta

Yhteensovitusta ei tehdid, jos kuntoutettava
saa:

1) osa-aika- tai osaelikettd tybntekijdin _el.‘«.i-
kelain 8 §:n 4 momentissa mainittujen lgk:cn,
elikeohiesdinnon tai elikesdintdjen _ncualla;

2) muuta kuin tdyttd korvausta ansionmene-
tyksesta pakollista tapaturmavakuutusta tai lii-
kennevakuutusta koskevien lakien, so.ulas-
vammalain taikka sotilastapaturmalain nolallz_n;

3) tyokyvyttdmyyseldkettd l_:ansanclﬁkelam
22 §:n 2 momentin nojalla; tai )

4) sairausvakuutuslain 22 §.:n 2 momentin
mukaan madrittyd vanhempainrahaa.

20§
Kuntoutusrahan mddrin tarkistaminen

Ammatillisen koulutuksen aikainen kuntou-
tusraha miiritetdan uudelleen, jos kuntoutet-
tavan olosuhteissa tapahtuu kuntoutusra_han
mairaytymisperusteihin  vaikuttava sellainen
muutos, jonka johdosta kuntoutusrahan mai-
ri olennaisesti muuttuisi.

Tarkemmat sadnnékset kuntoutusrahan uu-
delleen maaritidmisesti, siind huomioon otet-
tavista oiosuhteiden ja kuntoutusrahan mairin
olennaisista muutoksista sekd kuntoutusrahan
saajan velvollisuudesta ilmoittaa olosuhteis-
saan tapahtuneista muutoksista annetaan ase-
tuksella.

21§
Maksaminen tyénantajalle

Jos tybnantaja on maksanut kuntoutettaval-
le palkkaa tai siti vastaavaa korvausia samalia
ajalta, jolta kuntoutettavalla on oikeus kun-
toutusrahaan, kuntoutusraha maksetaan tyon-
antajalle noudattaen soveltuvin osin mitid sai-
rausvakuutuslain 28 §:ss& siadetidn pidivira-
han ja ditiys-, isyys- tai vanhempainrahan
maksamisesta tydnantajalte. Jos kuntoutusra-
han maidrd ylittda mainitun palkan tai kor-
vauksen miirdn, ylimenevd osa maksetaan
kuntoutettavalle.

22§
Kuntoutuksen keskeytvminen

Jos kuntoutus tilapidisesti keskeytyy kuntou-
tettavan tullessa tyokyvyttomiksi tai muusta
kuntoutettavasta riippumattomasta syysii,
kuntoutusrahaa maksetaan keskeytyksen estd-
mittd yhdenjaksoisesti enintdin 25 arkipaivil-
té. Erityisestd syystd kuntoutusrahaa voidaan
maksaa 25 arkipdivdid pitemmilid ajalia, el
kuitenkaan enemmilta kuin kolmelta kuukau-
delta.

23§
Kuntoutusrahan lakkauttaminen

Jos kuntoutus keskeytyy tai paittyy muusta
kuin 22 §:ss4 mainitusta syystid taikka kuntou-
tusrahan maksamisen edellytykset eivdt enai
tdayty, kuntoutusraha on lakkautettava.

Jos on perusteltua syytd olettaa, ettd kun-
toutusraha olisi lakkautettava tai sen maaras
vihennettivd, voidaan kuntoutusrahan tai sen
osan maksaminen keskeyttdd, kunnes asia on
lopullisella p#idtSksella ratkaistu.

24 §
Harkinnanvarainen kuntoutusavustus

Kuntoutuksen jilkeiseltd ajalta kuntoutusra-
haa saaneelle kuntoutettavalle voidaan maksaa




1990 vp. — HE n:o 259 57

harkinnanvaraista kuntoutusavustusta, jos té-
mi on kuntoutettavan tyoéilistvmisen kannalia
erityisen tarpeellista. Harkinnanvaraista kun-
toutusavustusta ei makseta kuitenkaan ajalta,
jolta henkii®lld on oikeus tydttdmyysturvalain
mukaiseen tysttomyyspaivdrahaan.

Harkinnanvarainen kuntoutusavustus vastaa
madrdltdan enintdin sen saajalle kuudelia kuu-
kaudeita laskettua kuntoutusrahaa. Avustus
madritellddn kertasuorituksena ja se maksetaan
vhdessd tal useammassa erissi.

4 luku

Hakeminen, piiitos, maksaminen ja
muutoksenhaku

259§
Etuuksien hakeminen

Kuntoutusrahaa ja harkinnanvaraista kun-
toutusavustusta haetaan kansanelidkelaitoksen
paikallistoimistosta. Kuntoutusrahaa haettaes-
sa on esitettdvd kuntoutuspditos.

Kuntoutuspaitoksestd on kdyiavid ilmi suun-
nitelma kuntoutuksen toteuttamisesta, kuntou-
tuspaatoksen tekijd, kuntoutuksen tarkoitus
sekd arvio kustannuksista ja ajoituksesta. Ha-
kija voi esittad myds muun riittdvén selvityk-
sen.

Kuntoutusrahaa ei makseta iiman erityistd
syytd pitemmaiti kuin kuuden kuuvkauden ajal-
ta ennen sen hakemista.

26§
Piidtos
Kuntoutusrahaa ja harkinnanvaraista kun-
toutusavustusta koskevassa asiassa on annetta-
va kirjallinen p#itss. P3itss toimitetaan tie-
doksi my6s kuntoutuspadtdksen antajalle.
Ammatillista kuntoutusta koskevasta pii-
toksestd ja sen perusteella mydnnettidvasti
kuntoutusrahasta kansaneldkelaitoksen on vi-
littoémasy iimoiteitava opintotukilaissa (28/72)
tarkoitetulle valtion opintotukikeskukselle ja
eldketurvakeskukselle siten kuin asetuksella
tarkemmin siddetddn.
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27§
Maksaminen

Kuntoutusraha maksetaan kuntoutusjakson
jdlkeen. Ammatillisen koulutuksen ajalia kun-
toutusraha maksetaan kuukausittain etuki-
teen. Tarkemmat masdrdykset maksamisessa
noudatettavasta menettelystd sekid tarvittavista
selvityksista antaa kansanelikelaitos.

Jos henkildile kuntoutusrahana kuukaudeita
maksettava erd olisi pienempi kuin 17 §:n 1|
momentin mukaan piivdid kohti laskettava vi-
himmaéismaird, ei kuntoutusrahaa makseta.

28§
Muutoksenhaku

Joka on tyytymiton kansaneldkelaitoksen
timén lain nojalla antamaan paitdkseen, saa
hakea siihen muutosta tarkastuslautakunnalta
kirjallisella valituksella. Valitus on toimitettava
kansanelikelaitoksen paikallistoimistoon tai
tarkastuslautakuntaan viimeistddn kolmante-
nakymmenentend pdivdni sen péivin jalkeen,
jona valittaja sai tiedon eldkelaitoksen paatdk-
sestd. )

Tarkastuslautakunnan piatokseen tyytyma-
tén saa hakea sithen muutosta vakuutusoikeu-
delta 1 momentissa saddetylld tavalla ja siinid
sdddetyssid ajassa padtSksestd tiedon saatuaan.

Kansanelidkelaitoksen ja vastaavasti tarkas-
tuslautakunnan pddtdstd on muutoksenhausta
huolimatta noudatettava, kunnes asia on lain-
voimaisella padttkselld ratkaistu.

Jos timin lain nojalla annettu lainvoimai-
nen piitds on perustunut vairidn tai puutteel-
liseen selvitykseen tai on ilmeisesti lain vastai-
nen, vakuutusoikeus voi asianomaisen hake-
muksesta tai kansanelikelaitoksen esityksestz
ja asianomaista kuultuaan poistaa péiittksen
ja mis4ratd asian uudelleen kisiteltdvaksi. Teh-
tyddn edelld sanotun esityksen, kansanelike-
laitos voi, kunnes asia on uudelleen ratkaistu,
viliaikaisesti keskeyttdd tamin lain mukaisen
etuuden maksamjsen tai maksaa sen esityksen-
si mukaisin maérin.

Jos kysymys on eviityn edun mydntdmisestd
tai mydnnetyn edun lisddmisestd, voi kansan-
eldkelaitos atkaisemman paatdksen estédmiitd
kisitelld asian uvudelieen.

Tarkastuslautakunnasta on voimassa, miti
siitd sairausvakuutusltaissa siddetidin.
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5 luku
Erindisetl siinnodkset
Takaisinperinid ja ulosotto

29 §

Jos kuntoutertava on saanut tdmin lain
mukaista etuutta enemmaian kuin hanelld on
oliut oikeus, aiheettomasti suoritetiu etuus voi-
daan perii takaisin osittain tai kokonaan, jollei
se ole kohtuuronta.

Perittivd maidrd voidaan kuitata myohem-
min maksettavista témin lain mukaisista
etuuksista.

Tédhan lakiin perustuvaa etuulta ei saa ulos-
mitaia.

Kansanelidkelaitoksen on annettava asian-
omaisen viranomaisen pyvnndstd muun lain
mukaisen ctuuden ulosottoa varten tamin lain
mukaisesta etuudesta tarpeelliset tiedot.

30§
Indeksitarkistus

Kuntoutusrahaan, joka wmadraytyy 14 tai
15 §:n mukaan, tehdadn vuosittain indeksitar-
kistus noudattaen vasiaavasti, mitd ityonteki-
jdin eldkelain 9 §:s54 on s@adetty.

31§
Rahoitus

Tamidn lain taytdntGonpanosta aiheutuvat
kustannukset maksetaan kansaneldkerahaston
varoista. -

32§
Sosiaaliturvasopimukset

Asetuksella voidaan saitdd sellaisia poik-
keuksia tdmain lain sdinndksistd, jotka johtu-
vat vieraan valtion kanssa tehdystd vastavuo-
roisesta sopimuksesta.

33§

Kansanelikelaitoksen oikeus
saada tietoja

Valtion, kunnan ja muun julkisoikeudellisen
yhteison viranomainen, vakuutus- ja eldkelai-
tos, elikesditio, sairaala ja muu sairaanhoito-
laitos seki tydnantaja ovat velvolliset pyynnos-
ti antamaan kansanelikelaitokselle tai tdméin
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lain mukaiselle valitusviranomaiseile maksutta
kaikki hallussaan olevat, naiden kisiteltivana
olevan asian ratkaisuun vaikuttavat tiedoi.

Mitd 1| momentissa on saddetty, koskee
mybs ladkdria. Hinelld on kuitenkin oikeus
saada antamistaan tiedoista ja lausunnoista
kansaneldkelaitoksen vahvistaman taksan mu-
kainen palkkio.

Oppilaitos, kuntoutusiaitos tai muu kuntou-
tusrahaan oikeuttavan kuntoutuksen toteuttaja
on velvollinen antamaan kansanelikelaitokselle
sen tdman lain mukaisten tehtavien hoitami-
seksi tarvitsemat tiedot ja kansanelikelaitok-
sella on oikeus saada kuntoutettavan kuntou-
tusrahaa koskevia tietoja, jotka ovat tarpeen
muun fainsdiddannon perusteella kuntoutetta-
valle annettavan edun vahvistamista tai suorit-
tamista varten.

34 §

Sairausvakuutuslain sddnnosten
noudartaminen

Jollei tissd laissa ole toisin siddetty, on
kuntoutusraha-asioissa noudatettava soveltu-
vin osin, mita virka-avusta, tietojen salassapi-
dosta sekd lomakkeiden vahvistamisesta on
sairausvakuutuslaissa tai sen nojalia saéddetry.

35 §
Tarkemmat sddnnokset

Tarkemmat sdidnnokset tidmin lain tdytdn-
téonpanosta annetaan asetukselia.

36 §
Voimaantitio

Tiamai laki tulee voimaan 1 piaivana lokakuu-
ta 1991.

T4td lakia sovelletaan nithin kuntoutusjak-
soihin, jotka alkavat lain voimaantulon jil-
keen.

Ennen tdmén lain voimaantuloa voimassa
olleiden sadnndsten mukaisten kuntoutus-
etuuksien maksamisessa noudatetaan sanottuja
sadannoksid. Kunioutusetuuderl. voidaan muui-
1aa taman lain mukaisiksi etuuksiksi | paivani
tammikuuta 1992 tai sen jilkeen. Kuntoutus-
etuutena maksetaan kuitenkin vihintdian aikai-
sempaa etuutta vastaava madrd.

Ennen 1aman lain voimaantuloa voidaan
ryhtya sen tdytantodnpanon edellyttamiin toi-
menpiteisiin.
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Laki

tyéntekijdin eldkelain muuitamisesta

Eduskunnan padtéksen mukaisesti

kumotaan 8 paivand heinakuuta 1961 annetun tyontekijain elakelain (395/61) 4 §&n 6
momentti, sellaisena kuin se on 9 pdivini helmikuuta 1990 annetussa laissa (100/90},
muutefean 6 §:n 3 momentti, 8§ §:n 1 momentti sekd 12 §:n I momentin johdantokappale seki

2 ja 4 kohta ja 3 momentti,

seliaisina kuin ne ovat, 6 §:n 3 momentti 29 paivina joulukuuta 1988 annetussa laissa

(1323/88), B §:n | momentti 26 paivdnd heindkuuta 1985 annetussa laissa (666/85), 12 §:n |
momentin johdantckappale ja 3 momentti 16 pdiviand joulukuuta 1966 annetussa laissa (639/66),
2 kohta 26 pdivana toukokuuta 1989 annetussa laissa (475/89) ja 4 kohta 29 piivani kesikuuta
1990 annetussa laissa (599/90), seka

lisdtddn 4 d §:44n, sellaisena kuin se on muutettuna 26 piivini kesakuuta 1981 ja 30 paivana
kesdkuuta 1989 annetuilla lacilla (472/81 ja 605/89) sekd mainituila 26 piivini heinakuuta 1985
annetulla lailla, uusi 6 momentti, jolloin nykyinen 6 momentti siirtyy 7 momentiksi, lakiin ausi
4h—4n¢§, 4h§n edelle uusi valiotsikko ja 6 §:44n, sellaisena kuin se on muutettuna 30
pdivana joulukuuta 1965, 14 paivini heindkuuta 1969 ja 12 paivini heinikuuta 1985 annetuilla
lacilla (707/65, 469/69 ja 592/85) sekd mainituilla 26 pdivinid heindkuuta 1985 ja 29 paivina
joulukuuta 1988 annetuilla laeilla, uvsi 6 momentti, joilloin nykyinen 6 momentti siirtyy 7

momentiksi, seuraavasti:

Jos tyontekijille myonnetddn tyokyvytto-
myyselike takautuyasti samalta ajalta kuin
hinelle on maksettu kuntoutusrahalain
{( / ) mukaista kuntoutusrahaa, eldkkeesta
vahennetdidn kuntoutusraha ja elidkettd suorite-
taan vain siltd osin kuin sen méaard ylittad
samalta ajalta maksetun kuntoutusrahan mia-
rin. Kuntoutusrahaa ei kuitenkaan oteta huo-
mioon siitd osin kuin se on jo v#hennetty
muusta elikkeesta. Tybkyvyuomyyseldkettd ei
suoriteta takautuvasti ajalta, jolta tyontekijille
on maksettu 8 §:n 4 momentissa mainittujen
lakien, eldkeohjesddnnén ja elikesddntdjen
mukaista kuntoutusrahaa.

Kuntoutus

4h§
Tyokyvyttomyyden estimiseksi tai tyb- ja
ansiokyvyn parantamiseksi voidaan tyonteki-

jille ammatillisena kuntoutuksena antaa neu-
voniaa, tehdi kuntoutustutkimuksia sekd an-
taa tyohén ja ammattiin johtavaa koulutusta,
tythdnvalmennusta ja elinkeinotukea  sekid
edelli tarkoitettua ammatillista kuntoutusta tu-
kevaa ladkinnillistd kuntoutusta.

Kuntoutusta voidaan antaa tyontekijille,
jonka eldketti timain lain mukaan madritties-
sd olisi elikkeeseen oikeuttavana otettu huo-
mioon myds aika tybkyvyttdmyyden alkami-
sesta elikeikddn, jos tySkyvyitdomyys olisi alka-
nut ajankohtana, jona Kuntoutuspiitds teh-
tiin, tai tyontekijiile, joka péaitdsti tehtiessd
saa sanotulla tavalla mididrdunyi timin lain
mukaista eliketii.

41§

Tyontekijan kuoltua voidaan hinen leskel-
leen antaa lainaa koulutusta varten ja elinkei-
notukena.

Laina saadaan sosiaali- ja terveysministerion
vahvistamin ehdoin k#yttdd vakuutusrahaston
ja eldkevastuun katteena vaatimatta elékelai-
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toksia koskevassa lainsaddiannéssi edellytetiva
vakuutta. Samoin edellytyksin laina saadaan
sen estamittd, mitd 19 a §:ss5d saddetddn, perid
takaisin lainansaajan perhe-elikkeesta.

48§

Ennen kuin elakelaitos tekee paitsksen 1ys-
kyvyttomyyseldkkeestd, sen on tarvitiaessa var-
mistettava, ettd tyéntekijdn mahdollisuudet
kuntoutukseen on selvitetty. Jos eldkehakemus
hyldtddn, elikelaitos ohjaa tyéntekijin tarpeen
mukaan hanen kuntoutustarvettaan vastaavan
kuntoutuksen tai muiden palveluiden piiriin.

Lisdksi elikelaitoksen on noudatettava, miti
kuntouivnksen asiakaspalveluyhteistydstd anne-
tussa laissa ( /) sdddetdin.

4k§

Tyontekijalli on oikeus kuntoutusrahaan
niiltd kalenterikuukausilta, joiden aikana hin
on estynyt tekemistd ansiotyotadn 4 h §:ssi
tarkoitetun kuntoutuksen johdosta.

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myés kun-
toutuspiétdksen antamisen ja kuntoutuksen
alkamisen viliseltd ajalta sekd kuntoutusjakso-
jen viliselta ajalta. Tilldin kuntouiusrahaa
maksetaan kuitenkin enintdin kolmelta kuu-
kaudelta kalenterivuotta kohden kummankin
syyn perusteella erikseen laskettuna.

Kuntoutuksen jilkeiseltd ajalta kuntoutusra-
haa saaneelle voidaan maksaa harkinnanva-
raista kuntoutusavustusta, jos tami on hiinen
tyollistymisensd kannalta erityisen tarpeeliisia.

- 418

Kuntoutusrahan suuruutta mairittéessi ote-
taan perusteeksi ne 8 §:n 4 momentissa tarkoi-
tetut peruselikkeet, joihin tyontekijali olisi
oikeus, jos han olisi tullut tiyteen tyokyvytid-
myyselidkkeeseen oikeuttavasti tySkyvyttdmak-
si ajankohtana, jona kuntoutuspaitds tehtiin.
Kuntoutusraha on yhtd suuri kuin edell4 tar-
koitettujen elikkeiden yhteismiira korotettuna
33 prosentilia. -

Jos tybntekija saa peruseléikettd kuntoutuk-
sen ajalta, hiinelle maksetaan elikkeen lisinid
kuntoutusraha, jonka suuruus on 10 prosenttia
hiinelle maksettavien 1 momentissa tarkoitettu-
jen peruseiikkeiden ja hanen kansaneldk-
keens# pohjaosan, lisdosan ja lapsikorotuksen
yvhteisméd4risti. Kansanelike lisineen otetaan
huomioon sellaisena kuin se oli kuntoutusraha-
kauden alkaessa.

Edelld 4 k §:n 3 momentissa tarkoitettu har-

kinnanvarainen kuntoutusavustus on enintaian
kuudelta kuukaudelia fasketun kuntoutusrahan
suuruinen. Harkinnanvarainen kuntoutusavus-
tus maddritellddn kertasuorituksena ja makse-
taan yhdessid tai useammassa erassd. Harkin-
nanvaraista kuntoutusavustusta ei makseta
ajalta, jolta tyontekijidlla on oikeus 1y6tto-
myysturvalain mukaiseen 1ydttomyyspaivira-
haan.

- 4m§
Tyontekijdlle voidaan maksaa korvaus kun-
toutuksen aiheuttamista valttdmdtidmistd ja
tarpeellisista kustannuksisia.

4n§

Kuntoutusrahasta ja sitd koskevasta paitok-
senteosta on soveituvin osin voimassa, mitd
tdssd laissa on saddetty eldkepadtdksestd, sitd
koskevasta muutoksenhakumenettelystd, elak-
keensaajan ilmoitusvelvoilisuudesta sekd elak-
keen maksamisesta ja takaisinperinnisti.

Elikelaitoksen on vilittomaisti ilmoitettava
4 h §:s54 tarkoitetusta kuntoutustoimenpitees-
tddn ja kuntoutusrahapidittksestadn kansan-
eldkelaitokselle.

Jos 1ybntekiji saa kuntoutusrahan lisdksi
samalta ajaita palkkaa, palkan mairda vastaa-
va osa kuntoutusrahasta maksetaan tyonanta-
jalle.

Jos tydntekija on ennen tySkyvyttdmyyden
alkamista asunut vihintd#n viisi vuotta Suo-
messa ja jos tybkyvyttdmyys on alkanut ennen
kuin tydsuhteen pdiditymisestd on kulunut 360
piivi4, luetaan tdmin tySsuhteen perusteelia
mydnnettdvai tydkyvyttomyyseldkettd madrat-
tiessi elakkeeseen oikeuttavaksi myos tyoky-
vyttdmyyden alkamisen ja eliikeién tiyttdmisen
vilinen aika. Edelli tarkoitettua 360 piivai
laskettaessa jitetdan huomioon ottamatta pii-
vit, joilta tydntekiia on saanut opintovapaa-
laissa (273/79) tarkoitettua opintovapaata,
sekd pidivit, joilta tyontekijd on saanut tydtto-
myysturvalain mukaista pdiviarahaa, viimeksi
mainitut kuitenkin enintdfin siihen médbrdin
saakka, joka vastaa ty6ttdmyysturvalain
26 §:ssd4 sdddettyd niiden pdivien enimmiis-
mairis, joilta voidaan maksaa ansioon suhteu-
tettua pdiviarahaa. TyOntekijin ilmoituksen
johdosta jatetdin huomioon ottamatta myds
sellaiset paivat, joilta tyOntekiji on saanut
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8 §:n 4 momentissa mainitiujen lakien, eld-
keohjesddnnon ja elakesddntdjen tai kuntou-
tusrahalain { / ) mukaista kuntoutusrahaa
taikka ansionmenetyskorvausta tapaturmava-
kuutuksen, liikennevakuutuksen 1ai sotilas-
vammalain {404/48} kuntoutusta koskevien
sainndsten perusteella. Niin ik#idn tydntekijan
ilmoituksen johdosta jitetddin huomioon otta-
matta seilaiset pdivit, joilta tydntekijd on kol-
men viimeisen vuoden aikana vilittémisti en-
nen tassd laissa tarkoitetun tydkyvyttdmyyden
alkamista saanut sairausvakuutuslain (364/63)
mukaista paiviarahaa, samoin kuin sellaiset pii-
vat, joilta pidivdirahaa olisi suoritettu, jollei
tyontekiji olisi saanut sanotun lain 27 §:n 1
momentissa tarkoitettua sairaudesta, viasta tai
vammasta johtuvan tySkyvyttdmyyden vuoksi
maksettavaa vastaavaa korvausta jonkin muun
lain mukaan. Jollei tydsuhde ole jatkunut
kuutta kuukautta, luetaan sen perusteella eldk-
keeseen oikeuttavaksi eldkeidn .aavuttamiseen
jaljelld oleva aika vain sikili kuin tyontekijalla
¢i ole ennen tata tydsuhdetta alkaneen ty6- tai
virkasuhteen taikka yrittdjatoiminnan perus-
teella oikeusta lain tai julkisen elikesaannon
mukaiseen sellaiseen eliketurvaan, jonka mu-
kaan maksettavaa tydkyvyttdmyyselikettd
madritidessa sanottu aika tai sitd vastaava
ansio jo otetaan huomioon. Miti edelld tissd
momentissa on sdddetty, ei kuitenkaan sovelle-
ta vanhuuselikkeen eikid sellaisen tydkyvyttd-
myvseldkkeen, jonka perusteena oleva tyoky-
vytidmyys on alkanut tybntekijin 63 vuoden
ian tdyitamisvuoden jalkeen, ma4rdd lasketta-
essa, jollei tydntekijds ole ollut sanotun idn
tdyttdmisvuoden aikana tamén lain piiriin kuu-
luvassa tyOssd, ottaen huomioon kokonaisuu-
dessaan myds sanotun vuoden aikana paitty-
nyt tyésuhde, yhteensd vihintdin kuutta kuu-
kautta. Niin ikdin luetaan naispuolisen tyonte-
kijan tyokyvyttdmyyselikettd masrittiaesss
elikkeeseen oikeuttavaksi ajaksi eldkeidn saa-
vuttamiseen jiljelid oleva aika, jos hinelld on
edelli sanottujen 360 piivin tdyttymisen ja
tyokyvyudmyyden alkamisen vilisen ajan, jo-
ka saa olla enintdiin yhdeksin vuotta, ollut
"4 §:n 5 momentissa tarkoitettu, koimea vuotta
auorempi lapsi, ei kuitenkaan, jos elikeidn
saavuttamiseen jéljelld oleva aika tai sitd vas-
taava ansio on ilman sanotun lapsenhoitoajan
huomioon ottamista luettava elidkkeeseen oi-
keuttavaksi muun tys- tai virkasuhteen taikka
yrittdjitoiminnan perusteella. Jollei tallaisen
naispuolisen tydntekijidn tyésuhde ole jatkunut

kuutta kuukautta, on elikkeeseen oikeuttavan
ajan madraamisesta soveltuvin osin voimassa,
mitd tdssd momentissa on sdidetty.

Jos tidmén lain mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle tyontekijdlle mySnnetdin tyokyvvtto-
myyseldke sellaisen tybkyvytidbmyyden perus-
teella, joka on alkanut ennen kuin kunioutus-
rahakauden padttymisesti on kulunut yksi
vuosi, elike madriatain niilld perusteilla, joiden
mukaan se olisi maaritty, jos tyokyvyttdmyys
olisi alkanut kuntoutuspiditostd tehidessi.

8§

Jos timin lain vihimmaéisehtojen mukainen
vanhuus- tai tyokyvyttomyyselike taikka, mil-
loin tydntekijd lisdksi saa tapaturmavakuutus-
lain (608/48) sdannoksiin perustuvaa péivira-
haa tai tapaturmaelakettd, likennevakuutus-
lain (279/59) nojalla my6nnettyd omaan vam-
maan perustuvaa jatkuvaa korvausta, tapatur-
mavakuutusiain perusteella korvattavasta kun-
toutuksesta annetun lain {( / ) tai litkenne-
vakuutusiain perusteeila korvattavasta kuntou-
tuksesta annetun lain { / ) nojalla mydn-
nettyd ansionmenetyskorvausta, sotilasvamma-
lain nojalla my®dnnettyd elinkorkoa tai 4 mo-
mentissa tarkoitettua peruseldkettd 1aikka
muuta sithen verrattavaa ty6- tai virkasuhiee-
seen perustuvaa eldkettd, nididen suoritusten
vhteismidri ylittid 2 momentissa sdadetyn yh-
teensovitusrajan, vahennetiddn tdmin lain mu-
kaisesta vanhuus- tai tydkyvyttomyyselikkees-
td mair4, joka on yhtd suuri osa ylitteesta kuin
timin lain vihimmiisehtojen mukainen eldke
on kaikista peruselikkeistd. Jos vanhuuseldke
5§:n 3 momentin mukaisesti mydnnetdin
mysShemmistid ajankohdasta kuin elikeidn saa-
vuttamista seuraavan kuukauden alusta, yh-
teensovitus toimitetaan tyontekijan tdyttdessd
vanhuuselikkeen saamiseen oikeuttavan iin.

Elikkeistd atheutuvan vastuun ja kulujen
Jakaantuminen

12 §

Elidkelaitosten keskindinen vastuu elikkeistd
ja kuntoutusrahasta mairdytyy sekéd eldkkeista
ja kuntoutusrahasta elikelaitoksille aiheutuvat
kulut jaetaan elikelaitosten kesken, mikili eli-
kelaitokset eivit ole toisin sopineet, seuraavas-
ti:
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2} tvékvvvttdmyyseldkkeestd, joka on mydn-
netty 6 §:n 3 momenttia soveliaen, sellaisen
tyottomyyseldkkeen puolesta maiidrastd, joka
on myonnetty soveltaen 6 §:n 3 momenttia
vihintddn viisi vuotta jatkuneeseen tydsuhtee-
seen, sekd perhe-elikkeestd, jonka perusteena
on edunjattdjin 6 §:n 3 momenttia soveltaen
laskettu tyokyvyttdmyyseldke, siltd osin kuin
sitd on maksettu ajalta ennen sen kuukauden
pdittymistd, jona edunjdttdja olisi saavuttanut
eldkeidn, ndihin elikkeisiin luettuna mydés ly-
hytaikaisissa tyOsuhteissa olevien t(ydntekijiin
eldkelain perusteella ehkd saatava elikkeen
osa, mutta ei 7 ¢ §:n mukaista korotusta eiki
elikkeen alkamisen, tyottdmyyselikkeen osalia
kuitenkin 4 ¢ §:ss4 tarkoitetun tydudmaiksi
joutumispdivan, jilkeen 9 §:n perusteella an-
nettuja korotuksia, sek# siitd kuntoutusrahan
osasta, joka vastaa 6 §:n 3 momenttia sovel-
taen myonnetystd tyOkyvyttOmyyseldkkeestd
yllimainitulla tavalla madridytyvad elikkeen
osaa, vastaa yksin se elikelaitos, jonka toimin-
tapiiriin tyontekiji tai edunjittsja kuului sano-
tussa momentissa tarkoitetun tyodsuhteen pe-
rusteella kuitenkin siten, ettd edelld tarkoite-
tusta eldkkeestd tai eldkkeen osasta, jonka
perusteena oleva eliketapahtuma on sattunut
tyontekijin 63 vuoden idn tAytitdmisvuoden
jdlkeen, vastaa vksin se eldkelaitos, jonka toi-
mintapiiriin ty6ntekijid on viimeksi kuulunut
ennen eliketapahtuman sattumista sanotun iin
tidyttdmisvuonna tai sen jilkeen yhdenjaksoi-
sesti jatkuneen vihintiddn kuuden kuukauden
tybsuhteen perusteella;

4) muista vanhuus-, tydkyvytitomyys-, tyot-
1omyys- ja perhe-elikkeistd, lukuun ottamatta
Iyhytaikaisissa tydsuhieissa olevien tydnteki-
jain eldkelain 9 §:n 1 momentin 2 kohdan
mukaisesti maksettavaa miadrds, samoin Kuin
elikkeiden ja kuntoutusrahan niistd osista, jot-
ka ylittivit 1—3 kohdan mukaiset méairit,
osa-aikaeldkkeestd sekd maksujen tai rahasto-
jen laskuperusteiden yleisestd muutoksesta ja
1 kohdan viimeisessd lauseessa tarkoitetusia
siirrosta johtuvista kustannuksista ja lyhyt-
aikaissa tyOsuhteissa olevien tyontekijain eli-
kelain 9 §:n 1 momentin 3 kohdassa tarkoite-
tusta sanottuun lakiin perustuvan eldketurvan
aiheuttamien kulujen osuudesta vastaavat eli-
kelaitokset yhteisesti sosiaali- ja terveysministe-
rion eri kululajeja varten antamien perusteiden
mukaisesti; seki

Kuntoutukseen lifttyvistd muista kuin kun-
toutusrahan aijheuttamista kustannuksista vas-
taa yksin kuntoutuksesta huolehtiva elikelaitos
ja kustannuksista, jotka johtuvat 4 b §:n 3
momentin soveltamisesta, vastaavat elikelai-
tokset noudattaen soveluvin osin, mitd perhe-
elikkeestd aiheutuvista kustannuksista on séi-
detty.

Tami laki tulee voimaan 1 piivina lokakuu-
ta 1991.

Lakia sovelietaan kuntoutukseen, joka alkaa
lain tultva voimaan.
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10.
Laki

Ivhyiaikaisissa LyOsubteissa olevien tyvéntekijdin elakelain muutiamisesta

Eduskunnan piddtéksen mukaisesti

muuitetaan 9 paivand heimikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyontekijain
elikelatn €134/62) 1 §:n | momentti, 7 §:n | momentti, 9 §:n 1 momentin 2 ja 3 kohdat sekd
11 §:n 3 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, i §:n 1 momentti 1] pidivind marraskuuta i988 annetussa laissa
{923/88), 7 §:n 1 momentti 29 pdivand joulukuuta 1988 annetussa laissa {1324/88) seka 9 §:n 1
momentin 2 kohta 26 pdivdnid toukokuuta 1989 annetussa laissa (476/89) ja 3 kohta 29 paiviana
kesikuuta 1990 annetussa laissa {(600/90) sekd 11 §:n 3 momentti 16 pdivand joulukuuia 1966
annetussa laissa {640/66) seka

Nisdrddn lakiin uust 4 b § sekd 7 §:44n, sellaisena kuin se on muutettuna I4 paivind heindkuuta
1969, 18 paivand kesdkuuta 1971 ja 31 pdivana joulukuuta 1985 annetuilla laeilla (470/69, 501/71
ja 1121/85) sekd mainitulla 29 pdivani joulukuuta 1988 annetulla lailla, uusi 4 momentti, jolloin

nykyinen 4—7 momentti siistyvat 3—8 momentiksi, seuraavasti:

1§

Tyontekijalle, joka sen vuoden jédlkeen, jona
han on tédyitdnyt 13 vuotta, tyoskentelee metsi-
1ydssa, vitiolydssa, maatila- ja puutarhataiou-
den eri 10issd, maa-, vesi- ja talonrakennus-
ty0ssd, maanparannustyossd, turveteollisuus-
1ydssd, satamatyossd taikka kotimaanliiken-
teen aluksessa taikka, sikdli kuin asetuksella
sdddetddn, muuila sellaisella alalla, jolle fyhyt-
aikaiset tyosuhteet ovat luonteenomaisia, on
tybnantajan kustannettava eliketurva vanhuu-
den ja tyOkyvyttomyyden varalta seki tillaisen
tyontekijdn omaisille perhe-eliketurva tdmin
lain mukaan. Mikali tédssi laissa e toisin sdide-
td, on soveltuvin osin muutoin voimassa, mitéd
tyontekijiin eldkelaip {395/61) 3 §:n 2—4 mo-
mentissa, 4 §:n 1, 3 ja 5 momentissa, 4 a—4 d,
4 f—4 n §:s5d, 5 b §:n 3 ja 4 momentissa, Sc,
7 a—10 a ja 12 §:ssd, 13 §:n 3 momentissa, 14,
15 a—1i8 ja 19 a—23 §:5s8 sdddetdin.

4b§

Kuntoutuksen antaminen sekid kuntoutusra-
han ja harkinpanvaraisen kuntoutusavustuksen
saamisen edellytykset ja suuruus madraytyvit
siten kuin tyontekijain eldkelaissa sdddetrdin.
Sanotun lain 4 h §:n 2 momentissa tarkoitettua
elikeidn saavuttamiseen jaljelld olevaa aikaa
vastaa tamin lain 7 §:n I momentissa tarkoi-
tettu palkka.

78
Jos tydkyvyttomyyseldikkeeseen oikeutettu
tyontekija on ennen tydkyvyttomyyden alka-

mista asunut vahintddn viisi vuotta Suomessa
ja jos hidn on tyokyvyuomyyden padasiallisena
syynd olevan sairauden, vian tai vamman saa-
mista ldhinnd edeltineen 540 piivdn aikana
tassd laissa tarkoitetussa tydssd ansainnut vi-
hintain 800 markkaa, luetaan elikkeeseen oi-
keuttavaksi myos se palkka, jonka hin tydky-
vyttomyyden alkamisesta lukien olisi ansainnut
eldkeikdin mennessd. Edelld tarkoitettua 540
paivdd laskettaessa jatetdan huomioon otta-
matta péivit, joilta tydntekijd on saanut opin-
tovapaalaissa (273/79) tarkoitettua opintova-
paata, sekd piivit, joilta tybntekijd on saanut
tyottdmyysturvalain (602/84) mukaista pdiva-
rahaa, viimeksi mainitut kuitenkin enintdén
siithen mairdaidn saakka, joka vastaa tyottd-
myysturvalain 26 §:ssi saadettyd niiden paivien
enimmaismaaras, joiita voidaan maksaa an-
siocon suhteutettua paivdrahaa. Samoin mene-
tellaian, jos naispuolisella tydntekijdlld on tyd-
kyvyttomyyden piiasiallisena syyni olevan sai-
rauden, vian tai vamman saamista vilittomasti
edeitaneen enintddn yhdeksin vuoden ajan ol-
lut tyontekijdin eldkelain 4 §:n 5 momentissa
tarkoitetiu, kolmea vuotta nuorempi lapsi ja
sanottuna aikana on paittynyt edelld tarkoitet-
tu 540 piivin ajanjakso, joliei eldkeidn saavut-
tamiseen jaljelld olevaa aikaa tai sitd vastaavaa
ansiota ilman sanotun lapsenhoitoajan huo-
miocon ottamista ole luettava eldkkeeseen oi-
keuttavaksi muun tyd- tai virkasuhteen taikka
yrittdjatoiminnan perusteella. Tyontekijan il-
moituksen johdosta jdtetdin huomioon otta-
matta sellaiset paivat, joilta tyéntekijd on saa-
nut tydntekijiin elikelain 8 §:n 4 momentissa
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mainittujen lakien, elikeohjesddnndn ja ela-
kesdinidjen tai kuntoutusrahalain { / )
mukaista kuntoutusrahaa taikka ansionmene-
tyskorvausta tapaturmavakuutuksen, litkenne-
vakuutuksen 1tai sotilasvammalain (404/48)
kuntourusta koskevien saanndsten perusieella.
Niin jkdan tyontekijan ilmoituksen johdosta
jatetddn huomioon ottamatta seilaiset piivit,
joilta 1ydntekijd on kolmen viimeisen vuoden
atkana vilittdmasti ennen t4sséd laissa tarkoite-
tun tySkyvyttomyyden pidasiallisena syyna
olevan sairauden alkamista saanut sairaus-
vakuutuslain (364/63) mukaista paiviarahaa,
samoin kuin sellaiset pdivar, joilta paiviarahaa
olisi suoritettu, jollei tyontekijd olisi saanut
sanotun lain 27 §:n I momentissa tarkoitettua
sairaudesta, viasta tai vammasta johtuvan tys-
kyvyttdmyyden vuoksi maksettavaa vastaavaa
korvausta jonkin muun lain mukaan. Edella
sanotun palkan vuotuinen miaidri edellytetddn
samaksi tyontekijain elikefain 9 §:n mukaan
korjatuksi markkamaardksi, josta tydntekijidn
tydsuhteen perusteella on keskiméirin suoritet-
te tdmin lain mukainen vakuutusmaksu niind
kalenterivuosina, joina hin tdssi laissa tarkoi-
tetussa ty®dssd on ansainnut vahintdin 800
markkaa tai, jollei hdn mindin kalenterivuote-
na ole ansainnut vihintdin sanottua mA4rai,
samaksi kuin mainittu rajamiiri. Jollei tydn-
tekijilld ole oikeutta lukea tédssi momentissa
tarkoitettua palkkaa vastaavaa aikaa elikkee-
seen oikeuttavaksi muun ty6- tai virkasuhteen
taikka yrittdjatoiminnan perusteella, markka-
médrain lisdtéin edelld tarkoitetuilta kalenteri-
vuosilta saadut -tydntekijain eldkelain mukai-
seen elikkeeseen oikeuttavien aikojen ja niitd
vastaavien elikkeen perusteena olevien palkko-
jen mukaan lasketut ansiot. Ennen 23 vuoden
idn tdytitimistd ansaitut palkat otetaan kuiten-
kin huomioon vain, jos ne on ansaittu sind
kalenterivuotena, jona tySkyvyttdmyyden pié-
asiallisena syyni oleva sairaus, vika tai vamma
on saatu, tai jona edelld kolmannessa virkkees-
s4 tarkoitettu 540 pidivin ajanjakso on piatty-
nyt taikka kolmena sitd vilittdmasti edeltidnee-
ni kalenterivuotena. Laskettaessa edelld tar-
koitettua markkamaiiris, josta keskiméirin on
suoritettu vakuutusmaksu, ei oteta huomicon
aikaa, jolta tyontekija on ennen eldketapahtu-
maa vilittdémisti edeltineen kalenterivuoden
alkua saanut tySttdmyysturvalain mukaista an-
sioon suhteutettua piivirahaa. Markkamiirin
laskemisesta sdddetidsin tarkemmin asetukseila.

Jos timan lain mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle tydntekijalie mydanetdin 1yokyvytio-
myyseldke sellaisen tyokyvytidmyyden perus-
teella, joka on alkanut ennen kuin kusntoutus-
rahakauden pddttymisestd on kulunut vksi
vuosi, eldke madritdan niiild perusteilla, joiden
mukaan se olisi maidritty, jos tyokyvyuidmyys
olisi alkanut kuntoutuspditdstd tehtdessa.

9§

Tidssa laissa sdadetysts eldketurvasta vastaa-
vat 2 §:ssé rarkoitetut eldkelaitokset sikili kuin
ne eivdt ole toisin sopineet seuraavasti:

2) tydkyvyudmyyseldkkeestd, joka on myén-
netty 7 §:n 1 momenitia soveltaen, sellaisen
tybttdmyyselikkeen maidran 30/100:sta, joka
on myonnetty 7 §:n 1 momenttia soveltaen,
sekd myShemmin kuin vuonna 1970 kuolleen
edunjattdjin jdlkeen suoritettavasta perhe-
elikkeestd, jonka perusteena on edunjittidjin
7 §:n 1 momenttia soveltaen laskettu tyékyvyt-
to6myyseldke, siltd osin kuin sitd on maksettu
ajalta ennen sen kuukauden paitiymisti, jona
edunjittija olisi saavuttanut eldkeiin, niihin
eldkkeisiin luettuna myss tyOntekijdin eli-
kelain perusteelia ehki saatava elakkeen osa,
mutta ei 7 ¢ §:n mukaista korotusta eitkd 9 §:n
perusteella elikkeen alkamisen, tydttomyyse-
ldkkeen osalta kuitenkin tydntekijain eldkelain
4 ¢ §:sséi tarkoitetun tySttoméksi joutumispii-
van, jalkeen annettuja korotuksia, sekid siitd
kuntoutusrahan osasta, joka vastaa 7 §:n 1
momenttia soveltaen myoOnnetysta tydkyvytto-
myyseldkkeestd ylldmainitulla tavalla miadriy-
tyvad elikkeen osaa, vastaa yksin se elikelai-
tos, jonka toimintapiiriin tydntekija tai edun-
jaudjd kuului saadessaan 7 §:n 1 momentissa
tarkoitetun sairauden, vian tai vamman taikka
joutuessaan tydttdmiksi tai, jos hin ei silioin
enidi ollut tdman lain piiriln kuuluvassa 1yo-
suhteessa, se elikelaitos, jonka piiriin hin
viimeksi on kuulunut;

3} muista vanhuus-, tySkyvyttomyys-, tydt-
témyys- ja perhe-elikkeistd, lukuun ottamatta
tyOntekijdin eldkelain 12 §:n 1 momentin 2
kohdan mukaisesti maksettavaa miarias, sa-
moin kuin elikkeen ja kuntoutusrahan niistd
osista, jotka ylittivit 1 ja 2 kehdassa mainitut
miirat, osa-aikaeldkkeestd sekd tyontekijdin
elikelain perusteella maksettavista vastaavista
vihimmiiseliketurvan mukaisista elidkkeista ja
eldkkeen osista ja 1 kohdan viimeisessd lau-
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seessa tarkoitetusta siirrosta sekd elaketurva-
keskuksen kustannuksista vastaavat eldkelai-
tokset yhdessd tyontekijain eldkelain mukaista
toimintaa harjoittavien eldkelaitosten kanssa,
niin kuin on sididdetty tyontekijain eldkelain
12 §:n 1 momentin 4 ja 5 kohdassa; seki

Mita 1 ja 2 momentissa on saidetty ei koske
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lainaa, joka myOnnetdin tyontekijiin elikelain
41 §:n mukaan.

Tami laki tulee voimaan 1 péivini lokakuu-
ta 1991

Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka alkaa
tain tultua voimaan.

Témén lain 7 §:n | momentissa saidetty
markkamaard vastaa vuodelle 1962 vahvistet-
tua palkkaindeksilukua.

Laki

maatatousyrittijien elikelain 6 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitdksen mukaisesti

muutetaan 14 piivind heinikuuta 1969 annetun maatalousyrittjien elikelain (467/69)-6 §:n 1
momentti, sellaisena kuin se on 8 pdivini elokuuta 1986 annetussa laissa (605/86), seuraavasti:

6§

Vanhuus-, tyskyvyttomyys- ja tyotdmyys-
elikkeen, yksilollisen varhaiseiikkeen, kuntou-
tuksen antamisen ja kuntoutusrahan seka har-
kinnanvaraisen kuntoutusavustuksen ja osa-
aikaelikkeen sekd perhe-elikkeen saamisen
edellytykset ja suuruus misrdytyvit, joliei tis-
t4 laista muuta seuraa, siten kuin tydntekijdin
elikelaissa sdddetdsn, ja tilidin on tissa laissa
tarkoitettuun tydtuloon ja elikkeeseen oikeut-
tavaan aikaan vastaavasti sovellettava, miti
edelld mainitussa laissa siddetddn palkasta ja
elikkeeseen oikeuttavasta palvelusajasta. Osa-
aikaclikkeen saaminen edellyttdi, ettdi maata-
lousyrittdjd vahentdd tAmén lain piiriin kuulu-
van toimintansa puoleen tai lopettaa sen koko-
naan ja etti hinen jiljelld oleva ansiotydnsi
tayitad ydntekijiin elakelain 4 f §:n 1 momen-
tin 5 ja 7 kohdassa sdsdetyt edellytykset. Maa-
talousyrittdjin on esitettivd elikelaitokselle
riittdvd selvilys tybaikansa vihentymisesta.
Osa-aikaelikkeen miiridd laskettaessa maata-
lousyrittidjin vakiintuneena tydtulona pidetdin
hineile osa-aikatyShon siirtymistd vilittomésti
edeltéineiden neljin viimeisen kalenterivuoden
vahvistettua keskimdiirdistd tydtuloa ja osa-
aikatydn tyStulona puolta tistd. Tdmén lain
mukaiseen eliikkeeseen ei kuitenkaan sovelleta

9 301257D

tyontekijiin eldkelain 5 a ja 7 b §:n sdannok-
sid. Varhennettua vanhuuseldkettd maardndes-
si sovelletaan tyontekijdin eldkelain 5 §:n 5
momenttia siten, ettid syntymivuoden 1937 ase-
mesta kiaytetdan syntymdévuotta 1945 ja synty-
médvuodesta riippuva vihennys on seuraavien
prosenttimairien mukainen:

Syntyméd— Vihennys Syntymi- Vihennys
Yuosi prosenttia vuosi prosenttia
kuukautta kuukauita
kohti kohti
1930 tai
aikaisempi 0,33 1938 0,42
1931 0,34 1939 0,43
1932 0,36 1940 0,44
1933 0,37 1941 0,46
1934 0,38 1942 0,47
1935 0,39 1943 0,48
1936 0,40 1944 0,49
1937 0,41

Tamai laki tulee voimaan 1 pdividni lokakuu-
ta 1991.

Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka alkaa
lain tultua voimaan.
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12.

Laki

yrittdjien elikelain 5 §:n muuttamisesta

Eduskunnan padtdksen mukaisesti

muutetaan 14 piivani heindkuuta 1969 annetun yrittdjien eldkelain (468/69) 5 §:n 1 momentti,
seliaisina kuin se on 8 paivdni elokuuta 1986 annetussa laissa (606/86), seuraavasti:

5§

Vanhuus-, 1yokyvytidomyys- ja tyottomyys-
elikkeen, yksiloilisen varhaiselakkeen, kuntou-
tuksen antamisen ja kuntoutusrahan sekid har-
kinnanvaraisen kuntoutusavustuksen ja osa-
aikaeldkkeen sekd perhe-elakkeen saamisen
edellytykset ja suuruus madrdaytyvit, jollei tas-
14 laista muuta seuraa, siten kuin tyéntekijain
eliketaissa sdaderddn, ja talloin on tdssa laissa
tarkoitetiuun tydtuioon ja elakkeeseen oikeut-
tavaan aikaan vastaavasti sovellettava, mitd
edelld mainitussa laissa sdidetddn palkasta ja
elikkeeseen oikeuttavasta palvelusajasia. Osa-
aikaelakkeen saaminen edellyttad, ettd yrittaja
viahentd4 tdmin lain piiriin kuuluvan ansi-
otydnsid puoleen tai lopettaa sen kokonaan ja
ettd hanen jiljelia oleva ansiotyonsd tdvitaa
tyontekijiin eldkelain 4 f §:n 1 momentin 5 ja
7 kohdassa saddetyt edellytykset kuitenkin si-
ten, ettd hidnen jatkaessaan yrittdjdtoimintaan-
sa edellytetdin, ettd hianen jdljelle jadva tydtu-
lonsa on vahintdin 1 §:n 3 momentin 2 koh-
dassa tarkoitetun markkamdidrin suuruinen.
Yrittdjan on esitettdvi elikelaitokselle riittava
selvitys tybaikansa vihentymisestd. Osa-aika-
elikkeen ma#rda laskettaessa yrittajan vakiin-
tuneena tydtulona pidetddn hanelle osa-aika-
tyohon siirtymistd vilittdmasti edeltineiden
neljdn viimeisen kalenterivuoden vahvistettua
keskimédariista tydtuloa ja osa-aikatydn tydtu-

lona puolia tdstd. Tamén fain mukaiseen eldk-
keeseen ei kuitenkaan sovelleta tydaiekijdin
eldkelain 5§ a3 ja 7 b §:n sadnndksia. Varhennet-
tua vanhuuseldkettda madrattdessd sovelletaan
tyontekijain eldkelain 5 §:n 5 momenttia siten,
ettda syntymivuoden 1937 asemesta kédytetdan
syntymivuotta 19435 ja syntymidvuodesta riip-
puva vdhennys on seuraavien prosenttiméirien
mukainen:

Syniyma- Vahennyvs Syniyma- Vihennys
vuosi prosenitia  vuosi prosentiia
kuukauria kuukauzta
kohti kohii
1930 tai
aikaisempi 0,33 1938 0,42
1931 0,34 1939 0,43
1932 0,36 1940 0,44
1933 0,37 1941 0,46
1934 0,38 1942 0,47
1935 0,39 1943 0,48
1936 0,40 1944 0,49
1937 0,41

Tamaé laki tulee voimaan 1 pidivdnd lokakuu-
ta 1991.

Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka alkaa
lain tuitua voimaan.
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13.

Laki

erdiden tydsuhteessa olevien taiteilijoiden ja toimittajien elikelain 3 §:n muuitamisesta

Eduskunnan pidatdksen mukaisesti

muutetaan 26 paivina heindkuuta 1985 annetun erdiden tydsuhteessa olevien taiteilijoiden ja
toimittajien eldkelain (662/85) 3 §:n 1 momentti seuraavasti:

3§

Vanhuus-, tySkyvyutémyys- ja tydttomyys-
elikkeen, kuntoutuksen antamisen ja kuntou-
tusrahan, harkinnanvaraisen kuntoutusavus-
tuksen seka perhe-elikkeen saamisen edellytyk-
set ja suuruus médrayiyvit, joliet tista laista
muuta seuraa, siten kuin tydntekijdin eldkelais-
sa (395/61) saddetdan. Tyontekijalld on kuiten-

14.

kin oikeus saada vanhuuseldketti tdman lain
mukaan siit riippumatta, jatkaako han ! §:ssa
tarkoitettua tyoti.

Tama laki tulee voimaan | paivani lokakuu-
ta 1991]. Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka
alkaa lain tultua voimaan.

Laki

merimieselikelain muuttamisesia

Eduskunnan piitéksen mukaisesti

muutetgan 26 pdiviand tammikuuta 1956 annetun merimieseldkelain (72/56) i5§ sekd

lisdtddn lakiin uusi 3 a § seuraavasti:

Ja§

Tédmin lain mukaisen eliikkeen tydntekijain
elikelain vihimmadisturvaa vastaavasta osasta
ja kuntoutusrahasta elakekassa on vastuussa
seuraavasti:

1} tybkyvyttdmyyselakkeesta, joka on mydn-
netty 12 §:n 3 momenttia soveltaen, sellaisen
tyokyvyttdmyyselikkeen madrin 30/100:sta,
joka on myonnetty 12 §:n 3 momenttia sovel-
taen, sekd mythemmin kuin vuonna 1970
kuolleen edunjittdjin jilkeen suoritettavasta
perhe-elikkeestd, jonka perusteena on edunjét-
tdjan 12 §:n 3 momenttia soveltaen laskettu
tydkyvyudmyyseldke, siltd osin kuin sitd on
maksettu ajaita ennen sen kuukauden piditty-
mistd, jona edunjittiji olisi saavuttanut eld-
keisin, nidihin elikkeisiin luettuina myds tybnte-
kijdin elakelain {(395/61) ja lyhytaikaisissa tyd-
suhteissa olevien tytntekijdin elikelain (134/
62) perusteella saatavat elikkeen osat, mutta i
15 d §:n mukaista korotusta eiks 18 §:n perus-
teella elikkeen alkamisen, tyttidmyyselikkeen
osalta kuitenkin 15 e §:ssd tarkoitetun tydStto-

miéksi joutumispdivin, jilkeen annettuja koro-
tuksia, sekd siiti kuntoutusrahan osasta, joka
vastaa 12 §:n 3 momenttia soveltaen mydnne-
tystd tyokyvyitdmyyseldkkeestd yllimainitulla
tavalla miiraytyviad tybntekijdin elikelain va-
himmdisturvaa vastaavaa elikkeen osaa, vas-
taa yksin elikekassa; sekid

2) muista vanhuus-, tydkyvyttdmyys- tybud-
myys- ja perhe-elikkeista, lukuun ottamatta
tyontekijdin eldkelain 12 §:n 1 momentin 2
kohdan ja lyhytaikaisissa iydsuhteissa olevien
tysntekijéin elikelain 9 §:n | momentin 2 koh-
dan mukaisesti maksettavaa midirdd, elikkei-
den ja kuntoutusrahan niistd osista, jotka ylit-
tavdt 1 ja 2 kohdan mukaiset miaarit, seki
elikevastuun laskuperusteiden yleisestdi muu-

_ toksesta ja 1 kohdan viimeisessd lauseessa tar-

koitetusta siirrosta johtuvista kustannuksista
vastaa eldkekassa yhdess# tyontekijdin eli-
kelain ja lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien
tySntekijdin eldkelain mukaista toimintaa har-
joittavien elikelaitosten kanssa, siten kuin
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tySntekijain eldkelain 12 §:n 1 momentin 4

kohdassa sdidetdin.

25§

Kuntoutuksen antaminen sekd kuntoutusra-
han ja harkinnanvaraisen kuntoutusavustuksen
saamisen edetlytykset ja suuruus magraytyvat
siten kuin tyoéniekijdin eldkelaissa {395/61) sda-
detdin. Lisdksi elikekassan on noudatettava,
mitd kuntoutuksen asiakaspalveluyhteistyostd
annetussa laissa { / _) sdddetéin.

Elike tai sen osa voidaan 1 momentissa

15.

mainitun kuntoutuksen ja koulutuksen aikana
pidattasd sen yhteydessd annetun clatuksen kor-
vaamiseksi.

Elikkeensaaja, joka ilman péatevdad syytd
kieltdytyy hakemasta tai vastaanottamasta hi-
neile tAmén lain mukaan tarjottua kuntoutus-
ta, koulutusta tai tydhuoltoa, meneitad oikeu-
tensa elikkeen saamiseen joko kokonaan tai
osaksi.

Tam4 laki tulee voimaan 1 pédivina lokakuu-
ta 1991.

Laki

valtion elikelain muuttamisesta

Eduskunnan paitdksen mukaisesti

kumotaan 20 piaivini toukokuuta 1966 annetun valtion eldkelain (280/66) 18 §:n 2 momentii,
muutetaan 1 §:n 1 momentti, 5 §:n 2, 3 ja 8 momentti, sekd 6 §:n I momentin 3 kohdan ¢

alakohta,

sellaisina kuin ne ovat 1 §:n 1 momentti sekid 5 §:n 2 ja 3 momentti 3 pdiviand helmikuuta 1989
annetussa laissa (103/89) sekd 8 momentti 16 paivini kesdkuuta 1989 annetussa laissa (563/89) ja
6 §:n 1 momentin 3 kohdan e alakohta 23 piivinid joulukuuta 1982 annetussa laissa (1026/82),

seka

lisdtddn 15 a §:4an, sellaisena kuin se on muutettuna 19 pdivani huhtikuuta 1985 annetulla
lailla (326/85) ja mainitulla 3 paivdni helmikuuta 1989 annetulla lailla, uusi 6 momeniti, jolicin
nykyinen 6 momentti siirtyy 7 momentiksi, lakiin uusi 18 b—18 ¢ § sekd 19 §:4in, sellaisena kuin
se on 16 piivini tammikuuta 1987 annetussa laissa (8/87), uusi 2 momentti seuraavasti:

i§

Virka- tai tydsuhteessa valtioon olevalla hen-
kilolld on oikeus vanhuus-, tyokyvyttdmyys-,
tydudimyys- ja osa-aikaelikkeeseen ja muuhun
etuuteen siten kuin tidssid laissa sdddetdan.

Jos edunsaaja on ennen tyokyvytidmyyden
tai tydttdmyyden alkamista asunut vihintddn
viisi vuottia Suomessa ja jos tyokyvyttomyys tai
tybtidmyys on alkanut ennen kuin palveluksen
tai tdmin lain mukaisen osa-aikaeldkkeen
pasttymisestd on kulunut 360 piivai, luetaan
elikeajaksi myds tydkyvyttomyyden tai 1ySutd-
myyden alkamisen ja 63 vuoden elikeiin tai
titi alemman eroamisiin saavuttamisen vili-
nen aika. Edelld tarkoitettua 360 paivaa lasket-

taessa jdtetdin huomioon ottamatta paivit,
joilta edunsaaja on saanut tyottdmyysturvalain
(602/84) mukaista piivirahaa, kuitenkin enin-
tdin sithen midraidn saakka, joka vastaa tyét-
tdmyysturvalain 26 §:ssd saddettyd niiden pai-
vien enimmiismiairas, joilta voidaan maksaa
ansioon suhteuttua piivirahaa. Edunsaajan il-
moituksen johdosta jatetdin huomioon otta-
matta myos sellaiset paivit, joilta edunsaaja on
saanut tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 momen-
tissa mainitiujen lakien, elikeohjesdinnén ja
elikesdintdjen tai kuntoutusrahalain (| / )
mukaista kuntoutusrahaa taikka ansionmene-
tyskorvausta tapaturmavakuutuksen, liikenne-
vakuutuksen tai sotilasvammalain (404/48)
kuntoutusta koskevien siinnosten perusteella.
Niin ikddn edunsaajan ilmoituksen johdosta
jatetiin huomioonottamatta sellaiset pdivit,
joilta edunsaaja on kolmen viimeisen vuoden
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aikana vilittémasti ennen téssd laissa 1arkoite-
tun tyokyvyudmyyden tai tyoudomyyden alka-
mista saanut sairausvakuutuslain {(364/63}) mu-
kaista paivarahaa, samoin kuin sellaiser péivit,
joilta paivdarahaa olisi suoritetiu, joliei edun-
saaja olisi saanut sanotun lain 27 §:n 1 mo-
mentissa tarkoitetiua sairaudesta, viasta tai
vammasta johtuvan 1ydkyvyvudmyyden vuoksi
maksettavaa vastaavaa korvausta jonkin muun
lain mukaan. Jos palvetus el ole jatkunut
vhdenjaksoisesti vahintain kuutta kuukauvtta,
luetaan sen perusteella elikeajaksi eldkeidn
saavuttamiseen jaljetlld oleva aika wvain sikili
kuin edunsaajalla ei ole ennen 1414 palvelusia
alkaneen virka- tai tyosuhteen taikka yrittdja-
toiminnan perusteeila oikeutta sellaiseen tydky-
vylitdmyys- tal tydudmyyselikkeeseen, jota
varten sanottu aika tai sitd vastaava ansio jo
otetaan huomioon.

Naispuolisen edunsaajan 1y6kyvyiidmyys-
eldkettd mairattdessa luetaan elakeajaksi 1yo-
kyvyttomyyden alkamisen ja 63 vuoden eli-
keidn tai 14t alemman eroamisidn saavuttami-
sen vilinen aika, jos hinelli on 2 momentissa
mainittujen 360 pdividn tdyuvmisen ja tydky-
vyttdmyyden alkamisen vilisen ajan, joka saa
olla enintdédn 9 vuotta, oliut valtion perhe-eli-
kelain 3 §:ssd tarkoitettu kolmea vuotia nuo-
rempi lapsi, ei kuitenkaan jos elakeikain jiljel-
4 oleva aika tai sitd vastaava ansio on ilman
sanottua lapsenhoitoajan huomioon ottamista
luettava elakeajaksi muun tyd- tai virkasuhteen
taikka yrittdjatoiminnan perusteella. Jollei til-
laisen naispuolisen edunsaajan palvelus ole jat-
kunut kuutta kuukautta, on eliikeajan méirsa-
misestd voimassa, mitd 2 momentissa on sdi-
detty.

Valtiovarainministerié voi yksittidistapauk-
sissa valtion edun vaatiessa miirati, ettd ela-
keajaksi luetaan kokonaan tai osaksi aika 23
ikdvuoden tidyttdmisen jilkeen muussakin kuin
1 ja 5 momentissa mainitussa palveluksessa tai
tehtdvassd. Samoin se voi erityisestd syysté
paauda, ettd tydkyvyttdmyys- tai tyoudmyys-
elike maidritddn | momentissa tarkoitetulla
tavalla, vaikkei sanotussa momentissa saadetty
asumista koskeva edellytys tayty.

6§
Eldkeajaksi ei kuitenkaan lueta:

3) aikaa, jonka ty$ tai virantoimitus palve-
luksen jatkuessa on ollut keskeytyneend yhden-

jaksoisesti enemmain kuin 30 pidivaa, eilei siltd
ajalta ole suoritetiu paikkaa eikid palkattomuu-
den syyni ole ollut:

e) satrausvakuuiuslain 21 ja 23 §:3an perus-
tuen myonnetty virkavapaus tai loma siltd osin
kuin sairausvakuutuslain mukaan tuleva ii-
tiys-, isyys- tai vanhempainraha tai tamin iain
mukainen kuntoutusraha kohdistuu siihen; ei-
ki

Jos edunsaajalle mydnneiddn tyokyvyitd-
myyseldke takautuvasti samalta ajalta kuin
hianelle on maksettu  kuntoutusrahalain
( / ) mukaista kuntoutusrahaa, suoritetaan
eldkettd vain siltd osin kuin sen madra ylicedd
samalta ajalta maksetun kuntoutusrahan maa-
rin. Kuntoutusrahaa ei kuitenkaan oteta huo-
mioon siltd osin kuin se on jo vidhennetty
muusta eldkkeestd. Tyokyvyttomyyselikettd ei
suoriteta takautuvasti ajalta, jolta edunsaajalie
on maksettu iyOntekijdin eldkelain 8 §:n 4
momentissa mainittujen lakien, elikeohjesain-
noén ja elikesdintdjen mukaista kunioutusra-
haa.

18b§

Tyokyvyttdmyyden estdmiseksi tai tyd- ja
ansiokyvyn parantamiseksi voidaan edunsaa-
jalle ammatillisena kuntoutuksena antaa neu-
vontaa, tehdd kuntoutustutkimuksia sekd an-
taa ty6hon ja ammattiin johtavaa koulutusta,
tyohonvalmennusta ja elinkeinotukea sekid
edell4 tarkoitettua ammatillista kuntoutusta tu-
kevaa lidkinnillistd kuntoutusta. Lisdksi on
noudatettava, mitd kuntoutuksen asiakaspalve-
luyhteistyodstd annetussa laissa (/) sdidde-
taan.

Kuntoutusta voidaan antaa edunsaajalle,
jonka eldkettd tamin lain mukaan méaérittées-
si olisi elakkeeseen oikeuttavana otettu huo-
mioon myds aika tydkyvyttdmyyden alkami-
sesta elikeikidin, jos tydkyvytiomyys olisi atka-
nut ajankohtana, jona kuntoutuspaiatds teh-
tiin, tai edunsaajalle, joka paatostd tehtdessd
saa sanotulla tavalla méirittyd tadmdén lain
mukaista eldketta.

Ennen kuin valtiokonttori tekee pddtSksen
tybkyvyttdmyyseldkkeestd, sen on tarvittaessa
varmistettava, ettd hakijan mahdollisuudet
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kuntoutukseen on selvitetty. Jos eldkehakemus
hylaraan, hakija ohjataan tarpeen mukaan hi-
nen kuntouiustarvettaan vastaavaan kuntou-
tukseen 1ai muiden palvelujen piirtin.

18 ¢ §

Edunsaajalla on oikeus kuntoutusrahaan
niiltd kalenterikuukausilta, joiden aikana hin
on estynyt tekemdstd ansiotyotdan 18 b §:ssd
tarkoitetun kuntouruksen johdosta.

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myds kun-
toutuspaitoksen antamisen ja kuntoutuksen
alkamisen valiseitd ajalta sekd kuntoutusjakso-
jen viliseita ajalia. Talléin kuntoutusrahaa
maksetaan kuitenkin enintddan kolmelta kuu-
kaudelta kalenterivuotta kohden kummankin
syyn perusteella erikseen laskettuna.

Kuntoutuksen jilkeiseita ajalia kuntoutusra-
haa saaneelle edunsaajalle voidaan maksaa
harkinnanvaraista kuntoutusavustusta, jos ta-
mi on tydllistymisen kannaltz eritvisen tarpeel-
lista.

18d §

Kuntoutusrahan suuruutta miirittiaessi ote-
taan perusteeksi ne tySntekijiin elikelain 8 §:n
4 momentissa mainittujen eldkelakien, eld-
keohjesddnnoén tai eldkesdéintdjen mukaiset
elikkeet, joihin edunsaajalla olisi oikeus, jos
hén olisi tullut tayteen tyokyvytitdmyyseldkkee-
seen otkeuttavasti tyokyvyttdméksi ajankohta-
na, jona kuntoutuspaitds tehtiin. Kuntoutus-
raha on yhtd suuri kuin edelli tarkoitettujen
elikkeiden yhteismiird korotettuna 33 prosen-
tilla. -

Jos edunsaaja saa eldkettd kuntoutuksen
ajalta, hinelle maksetaan elikkeen lisdni kun-
toutusraha, jonka suuruus on 10 prosenttia
hanelle maksettavien | momentissa tarkoitettu-
jen elikkeiden ja hinen kansanelikkeens poh-
jaosan, lisiosan ja lapsikorotuksen yhteismai-
riastd. Kansanelike lisineen otetaan huomicon
sellaisena kuin se oli kuntoutusrahan alkaessa.

Edelli 18c §:n 3 momentissa tarkoitettu
harkinnanvarainen kuntoutusavustius on enin-
tadn kuudelta kuukaudelta lasketun kuntoutus-
rahan suuruinen. Harkinnanvarainen kuntou-
tusavustus méidritelladn kertasuorituksena ja

maksetaan vhdessd tai useammassa erissi.
Harkinnanvaraista kuntoutusavustusta ei mak-
seta ajalta, jolta edunsaajalla on oikeus saada
tySttémyysturvalain  mukaista tydttomyyspai-
vidrahaa.

Edunsaajalle voidaan maksaa korvaus kun-
toutuksen aiheutiamista vilttamatiomista ja
tarpeellisista kustannuksista.

iBe§

Kuntoutusrahasta ja sitd koskevasta paatdk-
senteosta on soveltuvin osin voimassa, mité
tidssd laissa on sdidetty eldkepadtoksesta, sitd
koskevasta muutoksenhakumenettelystd, eldk-
keensaajan ilmoitusvelvollisuudesta sekad eldk-
keen maksamisesta ja takaisinperinnasta.

Valtiokonttorin on vilittomaisti ilmoitettava
18 b §:ssd tarkoitetusta kuntoutustoimenpi-
teestiidn ja kuntoutusrahapiditoksestdin kan-
sanelikelaitokselle.

Jos virkamies tai tyontekija saa kuntoutusra-
han lisdksi samalta ajalta palkkaa, palkan
madrad vastaava osa kuntoutusrahasta makse-
taan tybnantajalle.

Jos tamin lain mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle edunsaajalie myOnnetdin 1yokyvytto-
myyselike sellaisen tyokyvyitémyyden perus-
teella, joka on alkanut ennen kuin kuntoutus-
rahakauden pédttymisesta on kulunut yksi
vuosi, elike médr4tian niilla perusteilla, joiden
mukaan se olisi madrity, jos tydkyvyttémyys
olisi alkanut kuntoutuspéitostd tehtiessi.

Tami laki tulee voimaan 1 p#Aivani lokakuu-
ta 1991.

Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka alkaa
lain tultua voimaan.

Tamén lain 5 §:n 2 momentin vaatimus Suo-
messa asumisesta ei koske sellaista tyontekijaa,
joka ennen tadmin lain voimaantuloa on saa-
vuttanut oikeuden tyokyvyttdmyys- tai tyous-
myyselikkeeseen, jota mdidrittdiessd otetaan
elikkeeseen oikeuttavana huomioon myds eli-
keidin saavuttamiseen jaljella oleva aika.

N
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16.

Laki

kansanelikelain muuttamisesta

Eduskunnan piatéksen mukaisesti

kumotaan 8 piaivand kesdkuuta 1956 annetun kansaneidkelain (347/56) 34 §,
muunietaan 22 a §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on 28 paivianid heindkuuta 1989 annetussa

laissa (738/89), sekd

tisdrgdn 36 §:34n uusi 2 ja 3 momentti sekd 39 §:4dn, sellaisena kuin se on muutettuna 30
pdivand joulukuuta 1965, 12 pdivand tammikuuta 1973, 23 piivdnd heindkuuta 1982 ja 18
pdivand tammikuuta 1985 annetuilla laeilia (705/65, 8/73, 572/82 ja 53/835), uusi 7 momentti

seuraavasti:

22a§

Sen estdmaéttd, mita 22 §:ssd on sdddetty, on
33 vuotta tdyttdneelld vakuutetulla oikens saa-
da tyokyvyuidmyyselakettd yksiloilisend var-
haiseldkkeend, jos hinen tyokykynsd, huo-
mioon ottaen sairaus, vika tal vamma, ikdanty-
miseen liittyvit tekijat, ammatissaolon pitkaai-
kaisuus, hinelle tyostd aiheutunut rasittunei-
suus ja kuluneisuus sekd tyoolosuhteet, on
pysyvisti siind madrin alentunut, ettei hénen
kohtuudella voida edellyttda endd jatkavan
ansiotvotdin, Elikkeen saamisen edeliytykseni
on lisdksi, ettd vakuutettu on joko lopettanut
ansiotyon tai eitd hidnen ansiotulonsa voidaan
arvioida kuukaudessa keskimiirin pienemmik-
si kuin 689,58 markkaa. Tytn lopettamisen tai
ansictulojen vdhentymisen tulee ofla tapahtu-
nut aikaisintaan 360 paivaa ennen yksillliseen
varhaiseldkkeeseen oikeuttavan tydkyvyitd-
myyden alkamista. Talloin jatetddn huomioon
oltamatta paivit, joilta vakuutettu on saanut:

1) opintovapaalaissa (273779} 1tarkoitetiua
opintovapaata;

2} tydttdmyysturvalain  (602/84) mukaista
pdivdrahaa enintdin kuitenkin sithen maérién
saakka, joka vastaa tydttomyysturvalain
26 §:ssi saddettyd niiden piivien enimmiis-
mésriai, joilta voidaan maksaa ansicon suhteu-
tettua pidiviarahaa;

3) kolmen viimeisen vuoden aikana vilittd-
misti ennen t3ssd pykildssa tarkoitetun tyoky-
vyttdmyyden alkamista sairausvakuutuslain
(364/63) mukaista piivirahaa, samoin kuin
sellaiset piivat, joilta piivirahaa olisi suoritet-
tu, jollei vakuutettu olisi saanut sanotun lain
27 §:n | momentissa tarkoitettua sairaudesta,
viasta tai vammasta johtuvan tySkyvytuémyy-
den vuoksi maksettavaa vastaavaa korvausta
jonkin muun lain mukaan; tai

4) kuntoutusrahalain (

/) tai tyonteki-

jdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa tarkoitettu-
jen lakien, elikeohjesadnnon tai elikesddnio-
jen mukaista kuntoutusrahaa taikka ansionme-
netyskorvausta tapaturmavakuutuksen, liiken-
nevakuutuksen tai sotilasvammalain (404/48)
kuntoutusta koskevien sadnnoOsten perusteelia,
tissd kohdassa tarkoitetut pdivat kuitenkin
vain vakuutetun ilmoituksen johdosta.

Ennen kuin eldkelaitos tekee paaidksen tyo-
kyvyttdmyyseldkkeestd, sen on tarvittaessa var-
mistettava, ettd vakuutetun mahdollisuudet
kuntoutukseen on selvitetty. Jos elakehakemus
hyldtddn, eldkelaitos ohjaa vakuutetun tarpeen
mukaan hdnen kuntoutustarvettaan vastaavaan
kuntoutuksen tai muiden palveluiden piiriin.

Lis#ksi on noudatettava, mita kuntoutuksen
asiakaspalveluyhteistytstd annetussa laissa
( / ) sdadetddn.

Jos vakuutetulle myOnnetddn tydkyvytto-
myyselike takautuvasti ja hinelle on maksettu
kuntoutusrahalain mukaista kuntoutusrahaa,
niin samalta ajalta kuin hénelle on maksettu
kuntoutusrahaa elikkeen pohjaosasta, lisd-
osasta ja lapsikorotuksesta vihennetddn kun-
toutusraha ja elikettd suoritetaan vain siltd
osin, kuin sen madrd ylittdda samalta ajaita
maksetun kuntoutusrahan midrin. Kuntoutus-
rahaa ei kuitenkaan oteta huomioon siltd osin,
kuin se on jo vihennetty muusta elikkeestd.
Mitd tdassda momentissa siidetddn, ei koske
22 §:n 2 momentin mukaista tydokyvyttomyys-
elikettd.
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Tamd laki tulee voimaan | paivina lokakuu- Mmarkkamadrd vastaa tyontekijdin eldkelain
ta 1991. 9 §:n mukaan vuodelle 1985 vahvistettua palk-

Taman lain 22 a §:n 1 momentissa mainitty  Kaindeksilukua.

17.
Laki

tyottomyysturvalain 5 §:n muuttamisesta

Eduskunnan piatdksen mukaisesti .
muutetaan 24 paivini elokuuta 1984 annetun iySitémyysturvatain (602/84) 5 §:n | momentin

10 ja 11 kohta, sellaisina kuin ne ovat 9 pidiviani helmikuuta 1990 annetussa laissa (98/90), sekd
fisdtdin 5 §:n 1 momenttiin, sellaisena kuin se on muutettuna 27 pidiviand helmikuuta 1987 ja 20

pdivana tammikuuta 1989 annetuilla laeilla (226/87 ja 69/89)) sekd mainitulla 9 paivini

helmikuuta 1990 annetulla lailla, uusi 12 kohta seuraavasti:

5§ tyontekijdin eldkefain 8 §:n 4 momentissa tar-

koitettujen lakien, elikeohjesdinnén tai ela-

kesdintdjen mukaista kuntoutusrahaa taikka
Tyﬁ[tﬁmyyspﬁivﬁrahaan ei ole oikeutta hen- ansionmenetyskorvausta tapaturmavakuuiuk-

kilsNa: sen, liilkennevakuutuksen tai sotilasvammaiain

______________ (404/48) kuntoutusta koskevien sddnnédsten pe-
10) joka on katsottava paitoimiseksi opiske- rusteelia.

lijaksi; === = = - — — — — — = — —
11} sellaisen vapaan ajalta, joka perustuu E—

lain tai tyéehtosopimuksen mukaiseen tydajan

lyhentimiseen; tai Tamaé laki tulee voimaan 1 pidivina Jokakuu-
12) joka saa kuntousrahalain ( / ) tai ta 1991.

18. ®
: Laki

sairausvakuutuslain muuttamisesta

Tyonomyyspiivirahaoikeuden rajoitukset

Eduskunnan pastbksen mukaisesti

kumotaan 4 paivani heindkuuta 1963 annetun sairausvakuutusiain (364/63) 60 §:n 2 momentti,

muutetaan 19 §:n 4 momentti, 22 §:n | momentti ja 23 ¢ §:n 1 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 19 §:n 4 momentti 26 pdivinid kesdkuuta 1981 annetussa laissa
{471/81), 22 §:n 1 momentti 11 pdivin4d tammikuuta 1985 annetussa laissa {32/85)ja 23 ¢ §:n |
momentti 22 pidivinid joulukuuta 1989 annetussa laissa (1255/89), sekd

lisdtddn 15 §:d4n, sellaisena kuin se on osittain muutettuna 4 piivanid heindkuuta 1969 ja 7
paivand tammikuuta 1982 annetuilla laeilla (464/69 ja 19/82), uusi 5 momentti ja 18 a §:44n,
sellaisena kuin se on mainitussa 22 piivani joulukuuta 1989 annetussa laissa, uusi 2 momentti
seuraavasti:

—————————————— kesiddntSjen mukaista kuntoutusrahaa taikka

Piivirahaan ei ole oikeutta siltd ajalta, jolta ansionmenetyskorvausta tapaturmavakuutu!c—
vakuutettu saa kuntousrahalain ( / ) tai sen, litkennevakuutuksen tai sotilavammalain
tydntekijdin elikelain 8 §:n 4 momentissa tar- (404/48) kuntoutusta koskevien sadnnosten pe-
Xoitettujen lakien, eldkeohjesiinnon tai eld- rusteella.
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Jos vakuutettu on paivirahan alkamista
edeltivin kuuden kuukauden aikana saanut
kuntousrahalain tat tyontekijdin elikelain
8 §:n 4 momentissa tarkoitettujen lakien, eld-
keohjesddnndn tai ejdkesddntdjen mukaista
kuntoutusrahaa taikka ansionmenetyskorvaus-
ta tapaturmavakuutuksen, liikennevakuutuk-
sen tai sotilasvammalain kuntoutusta koske-
vien sddnnosten perusteella, pdiviraha on va-
hintddn sen suuruinen, kuin se olisi ollut kun-
toutusrahakauden alkaessa, korotettuna siind
suhteessa kuin pidivarahan alkamisvuodelle
vahvistettu tyOntekijdin eldkelain 9 §:ss3 tar-
koitettu palkkaindeksiluku poikkeaa kuntou-
tusrahan alkamisvuodelle vahvistetusta palk-
kaindeksiluvusta.

Jos vakuutettu saatuaan pdivirahaa on ta-
main jilkeen ollut kykenevd tekemian tydta 12
kuukauden ajan, Ilukuun ottamatta sellaisia
tydkyvytudmyysjaksoja, joilta hinella 1 mo-
mentin mukaisesti ei ole ollut oikeutta paivara-
haan, hinelld on oikeus saada 3 momentin
mukaisesti pdivarahaa ottamatta huomioon sa-
nottua 12 kuukauden ajanjaksoa edeltdneeltd
ajalta saatua pdiviarahaa. Aika, jolta vakuutet-
tu on saanut kuntoutusrahalain tai tyéntekijdin
elikelain 8 §:n 4 momentissa tarkoitettujen

19.

lakien, eldkeohjesadnnoén 1ai eldkesddntdjen
mukaista kuntoutusrahaa taikka ansionmene-
tyskorvausta tapaturmavakuutuksen, liikenne-
vakuutuksen tai sotilasvammalain (404/48)
kuntoutusia koskevien sadnndésten nojalia rin-
nastetaan edelld tarkoitettuun tyskykyisyys-
aikaan. Vakuutettua, jolle on myénnetty kan-
saneldkelain 22 §:n | momentin nojalia tyoky-
vyttdmyyseldke tai tydntekijain elikelain 8 §:n
4 momentissa mainittujen lakien, elikeohje-
s&idnnon tai eldkesdidntdojen mukainen taysi 1yo-
kyvyttomyyselike, ei pidetd tdnid aikana tyo-
hén kykenevini.

228
Aitiys-, isyys- vanhempainrahan miira pii-
vdd kohti on yhtd suuri kuin 16 ja 17 §:ssd
sekd 18 a §:n 2 momentissa tarkoitettu paivi-
raha.

23e§

Erityishoitorahan méidra paivdd kohti on
yhtd suuri kuin 16 ja 17 §:554 sekd 18 a §:n 2
momentissa tarkoitettu pidividraha. Eritvishoi-
torahaan suoritetaan lapsikorotusta siten kuin
18 §:ssd& on sadidetty.

Tamai laki tulee voimaan 1 pdivdna lokakuu-
ta 1991,

Laki

elikkeensaajien asumistukilain 6 §:n muuliamisesta

Eduskunnan péitdksen mukaisesti

muutetaan 27 piivina heindkuuta 1978 annetun eldkkeensaajien asumistukilain {591/78) 6 §:n
2 momentin 5 kohta, sellaisena kuin se on 5 piivani helmikuuta 1982 annetussa laissa (112/82),

seuraavasti:

—— — — — — — — — —— — f— ot om— —

— — — — —— — — — — — — — — —

5) tyd- tai ansiokyvyn palauttamiseksi tai
parantamiseksi annettavan kuntoutuksen tai
koulutuksen ajalta maksettavaa etuutta eikd

16 301257D

ty6voimapoliittisesta aikuiskoulutuksesta anne-
tun lain (763/90} nojalla maksettavaa etuuita;

Téamai laki tulee voimaan | pidivand lokakuu-
1a 1991,
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20.

Laki

perhe-elidkelain 5 b §:n muuitamisesta

Eduskunnan piddtoksen mukaisesti

muitetaan 17 pdivana tammikuuta 1969 annetun perhe-elikelain {38/69) 15 b $:n 3 momentin
9 kohia, sellaisena kuin se on 5 paivdna helmikuuta 1988 annetussa lzissa (126/88), seuraavasti:

9 ty6- tai ansiokyvyn palauttamiseksi tai
parantamiseksi annettavan kuntoutuksen tai
koulutuksen ajalta maksettavaa etuutia eika

21.

tydvoimapoliittisesta aikuiskoulutuksesta anne-
tun lain {763/90) nojalla maksettavaa etuutta;

Tamd laki tulee voimaan | pidivani lokakuu-
ta 1991.

Laki

rintamasotilaselikelain 8 §:n muuttamisesia

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan 28 pdivdnd iammikuuta 1977 annetun rintamasotilaseldkelain (119/77) 8 §:n 3
momentin 11 kohta, sellaisena kuin se on 18 pdiviana tammikuuta 1985 annetussa laissa (55/85),

seuraavasti:

11} tyo- tai ansiokyvyn palauttamiseksi tai
parantamiseksi annettavan kuntoutuksen tai
koulutuksen ajalta maksettavaa etuutia eikid

22.

tySvoimapoliittisesta aikuiskoulutuksesta anne-
tun lain (763/90) nojalla maksettavaa etuutia;

T&mi laki wulee voimaan 1 piivini lokakuu-
ta 1991.

Laki

tapaturmavakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta

Eduskunnan piitéksen mukaisesti safidetidin:

1§
Soveltamisala
Téssd laissa sdddetiin tapaturmavakuutus-

laissa (608/48) tarkoitetun tydtapaturman ja
ammattitautilaissa (1343/88) tarkoitetun am-

mattitaudin johdosta tarvittavan kuntoutuksen
korvaamisesta Suomessa asuvalle henkilolie.

Mitd téssd laissa saddetéddn tydtapaturman
tai ammattitaudin johdosta korvattavasta kun-
toutuksesta, sovelletaan myds muuhun vam-
maan tai sairauteen, joka korvataan tapatur-
mavakuutuslain perusteella.
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28§

Kiuntoutus

Nuntouiuksella tarkoitetaan sefjaista toimen-
piteiden kokonaisuutta, jolla edistetdan ja tue-
taan kuntoutettavan tvohonpaluuta ja tydstd
suoriutumista, ehkiistdan, poistetaan ja viihen-
netddn tvo- t1ai toimintakykyyn vaikutiavia
haittoja seka ylldpidetddn ja parannetaan ha-
nen ilsenaistd suoriutumiskykydan.

38

Kuntoutuksen edellytykset

Kuntoutus korvataan henkildlle, jolla on
oikeus korvaukseen tapaturmavakuutuslain
mukaan ja jonka tyo- tai toimintakyky taikka
ansiomahdollisuudet ovat tyGtapaturman 1ai
ammattitaudin johdosta heikentyneet. Kuntou-
tus korvataan myds, jos on todenndkgistd, etté
henkildn tyo- tai toimintakyky taikka ansio-
mahdollisuudet voisivat sattuneen tyStapatur-
man tai ilmenneen ammattitaudin vuoksi myo-
hemmin olennaisesti heikentya.

4%

Korvattava kuntoutus

Kuntoutettavalle korvataan kuntoutuksesta
aiheutuneet kohtuulliset kustannukset seki
suoritetaan korvausta kuntoutusajalta synty-
neestd ansionmenetyksesti siten kuin jdljempa-
na saidetdin.

- 58§
Tyd- ja ansiokykyyn liittyvi kun}tautus

Kuntoutuksena korvataan. tydokyvyn ja an-
siomahdollisuuksien parantamiseksi tai siilyt-
timiseksi sellaisista tarpeellisista toimenpiteisti
aiheutuvat kustannukset, joiden avulla kuntou-
tettava vamman tai sairauden aiheuttamista
rajoituksista huolimatta kykenee jatkamaan
entisessd tyOssdin tai ammatissaan taikka siir-
tym4in sellaiseen uuteen tyShdn tai ammattiin,
josta hiin voi saada pédasiallisen toimeentulon-
sa.

Kuntoutustarvetta arvioitaessa otetaan huo-
mioon kuntoutettavan iki, aikaisempi toimin-
ta, koulutus, asumisolosuhteet, vammasta tai
sairaudesta aiheutuvat rajoitukset sekd hinen
mahdollisuutensa sijoittua kuntoutuksen péi-
tyttyd tyShsn tai ammauiin tyomarkkinoilla
yleisesti noudatetuin ehdoin.

6§

Tyd- ja ansiokykyyn liittyvin kuntoutuksen
korvattavat kustannukser

Ty6- ja ansiokykyyn liittyvan kuntoutuksen
kustannuksina korvataan:

1) kuntoutustarvetta ja -mahdollisuuksia sel-
vittaval tutkimukset;

2) twyd- ja koulutuskokeiiut;

3) tydhdénvalmennus kuntoutettavan entises-
si tai uudessa tyossd taikka tyoklinikassa tai
muussa vastaavassa laitoksessa;

4) tarvittava ja riittava koulurus kuntoutetta-
valle soveltuvaan tyShén 1ai ammattiin ja tal-
laisen koulutuksen suorittamiseksi vilttamaton
valmentava yleissivistivd peruskoulutus sekd
opiskelusta ja opintovalineistd aiheutuvat tar-
peelliset ja kohtwulliser kustannukset;

5) kuntoutuksesta aiheutuvat larpeelliset ja
kohtuulliset matkakustannukset;

6) elinkeinon tai ammatin harjoittamisen
tukemiseksi avustus tai koroton laina tyovili-
neiden ja tydkoneiden hankkimista ja oman
yrityksen perustamista tai muuttamista varten;

7) kuntoutettavan kayttéon tarkoitetut apu-
vilineet ja laitteet sekd niihin rinnastettavat
rakenteet, jotka ovat tarpeellisia tyotehtavista
suoriutumisessa vamman tai sairauden aiheut-
tamat toiminnanrajoitukset huomioon ottaen;

8) vaikeasti vammaiselle avustus tai koroton
laina kulkuneuvon hankkimiseksi asunnon ja
tydpaikan vilisii matkoja varten, jos kulku-
neuvon tarve johtuu vamman aiheuttamista
rajoituksista kdyitdd yleisid kulkuneuvoja;

9} vaikeasti vammaiselle ylima#riiset tydstd
ja opiskelusta aiheutuvat matkakustannukset,
kun vamma estidi kayttimista yleisia kulku-
neuvoja; sekd

10) muut nidihin rinnastettavat kuntoutus-
kustannukset.

Jos ansiomahdollisuuksien parantamiseksi
tehtdvien toimenpiteiden kestiessd havaitaan,
ettei kuntoutettavalla ole edellytyksii kuntou-
tukseen tai se muutoin havaitaan hinelle sovel-
tumattomaksi, kuntoutuksen alaa voidaan
muuttaa tai se voidaan kokonaan lopettaa.

78
Tvd- tai toimintakykyyn liittyvd kuntoutus

Kuntoutuksena korvataan, siiti osin kuin
sitd ei ole sdddetty kansanterveyslain (66/72)
mukaisesti terveyskeskuksen tai erikoissairaan-

.hoitolain (1062/89) mukaisesti sairaanhoitopii-
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rin tehtdviksi, kuntoutettavan tyé- tai toimin-
takyvyn iai sosiaalisen toimintakyvyn ja suo-
riutumisen edistamiseksi ja yllapitamiseksi tar-
vitiavista toimenpiteistd aiheutuvat kustannuk-
set. Kuntoutus on korvattava tamain lain mu-
kaisesti myos silloin, kun kuntoutettava on
terveyskeskuksen tai sairaalan toimesta iahetet-
ty muualle kuntoutettavaksi.

Kuntoutuksen kustannuksian korvataan:

1) kuntoutustarvetia ja mahdollisuuksia sel-
vittdvit tutkimukset;

2) kuntoutusjaksot avo- tai laitoshoidossa;

3) vamman tai sairauden aiheuttamien toi-
minnan rajoitusten vuaoksi tarpeellisten apuvia-
lineiden méidraimisestd, sovittamisesta, hank-
kimisesta, kdyttésn luovuttamisesta, Kaytidon
harjaannuttamisesta sekd huollosta ja wusimi-
sesta aiheutuvat kustannukset;

4) vaikeasti vammaisille henkiloille tarpeelli-
sista ja kohtuullisiksi katsottavista vakinaiseen
asuntoon tarvittavista apuvalineisti ja laitteista
seki asunnon muutostdistd aiheutuvat koh-
tuulliset kustannukset; asunnon muutostsiden
kustannusten korvaukseen on oikeus enintéin
kerran viidessd vuodessa, jollei erityisen paina-
via syiti ole aikaisemmin tehtiville muutost&il-
le; ) '

5) sopeutumisvalmennuksesta kuntoutetta-
valle aiheutuneet kustannukset mukaan lukien
hinen omaisensa tai hinestd tosiasiallisesti
huolehtivan henkildn sopeutumisvalmennuk-
sessa mukanaolosta aiheutuneet vaAlttAmattd-
mit matka- ja asumiskustannukset seki tillai-
.sen henkilén ansionmenetys;

6} kuntoutettavalle kuntoutukseen osallistu-
misesta aiheutuvat matkakustannukset;

7) vaikeasti vammaiselle palveluasumisesta
aiheutuvat lisdkustannukset;

8) tulkkipalveluista vaikeasti nikd-, kuulo-
tai puhevammaiselle syntyvit kohtuulliset kus-
tannukset; seki

%) muut niihin rinnastettavat kuntoutuskus-
tannukset.

8§

Kuntoutusajalta maksettava
ansionmenetyskorvaus

Kuntoutettavalle, joka on tyo- tai koulutus-
kokeilussa, tyoklinikassa, tychénvalmennuk-
sessa tai ammattikoulutuksessa taikka sairaa-
lassa tai kuntoutuslaitoksessa, suoritetaan téltd
ajalta tapaturmavakuutuslain mukainen paivi-
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raha, tapaturmaelike ja elinkorko tvokyvyn
alentumiseen tai haijrta-asteeseen katsomatta
tdysimadrdisena. Tadysimaidrdistd korvausta ei
kuitenkaan makseta silloin, kun kuntoutus on
siten jdrjestetty, ettei se estd kuntoutettavaa
tekemistd hinelle sopivaa ansiotysta.

Taysimédrdinen korvaus suoritetaan myds
kohtuulliselta ajalta kuntoutustarvetta ja
-mahdollisuuksia selvitertdessd seka kuntou-
tuksen alkamista odotettaessa, kun on kysymys
5 §:n mukaisesta kuntoutuksesta.

Kuntoutettavalle maksetaan 1 momentin
mukainen taysiméiridinen korvaus mvos 5 §:n
mukaisen kuntoutuksen opetusohjelmaan kuu-
luvan loman ajalta.

9§
Kuntoutuksen keskeytyminen

Jos kuntoutus keskeytyy tai kuntoutustar-
peen ja -mahdollisuuksien selvittdminen pitkit-
tyy tai keskeytyy tai kuntoutuksen alkaminen
viivistyy kuntoutettavasta riippuvasta syysti,
joka ei ole korvattavan vamman seurausta,
keskeytymisen tai viivastymisen ajalta ei suori-
teta korvausta 7 §:n 1 ja 2 momentin mukai-
sesti.

10§
Lain ensisijaisuus

Jos kunta on muun lainsi#didnnén nojalla
antanut kuntoutettavalle palveluja ja tukitoi-
mia, jotka kohdistuvat samaan tarkoitukseen
ja samaan aikaan kuin kuntoutettavalle timin
lain mukaan korvattava kuntoutus, oikeus kor-
vaukseen siirtyy tdltd osin kunnalle.

Jos kunta on ilmoittanut antamastaan kun-
toutuksesta vakuutuslaitokselle niin my&héin,
ettei vakuutuslaitos ole voinut ottaa ilmoitusta
huomioon maksaessaan korvausta kuntoutetta-
valle, vakuutuslaitos ei ole velvollinen suoritta-
maan korvausta kunnalie.

Mita edella tissa pykalassa on sdadetty kun-
nan oikeudesta korvaukseen, koskee vastaavas-
ti kansanelikelaitosta, jos se kansanelike-
laitoksen jdrjestdmistd kuntoutuksesta anne-
tun fain { / ) nojalla on jérjestdnyt kun-
toutettavalle timin lain mukaan korvattavaa
kuntoutusta tai kuntoutusrahalain( / )no-
jalla maksanut kuntoutusrzhaa timén lain mu-
kaan korvattavan kuntoutuksen ajalta.
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11 §
Kuntoutusasian vireille saattaminen

Jos korvattavasta vammasta aiheutuu pitké-
aikaisia rajoituksia ty6- ja toimintakyvylle ja
ansiomahdolilisuuksilie, vakuutuslaitoksen tu-
lee omasta aloitteestaan viipymittd saatiaa
5 §:ssd tarkoitettu kuntoutusasia vireille ja
huolehtia kuntoutusiarpeen selvittimisestd ja
kuntoutukseen chjaamisesta. Tassi tarkoitetun
kuntoutuksen tarve ja mahdollisuudet tulee
tarvittaessa selvitidd vakuutusiaitoksen toimes-
ta ennen kuin vahingoittuneelle voidaan myén-
tad pysyvd elike.

Kuntoutusaloitteen voi tehdi myds vahin-
goittunut, tydnantaja, sairaanhoitolaitos, tyd-
voimaviranomainen tai muu kuntoutusasiaa
selvittava henkiit. Vakuuvtusiaitoksen tulee
aloitteen johdosta viipymittd ryhtyé toimenpi-
teisiin kuntoutustarpeen ja -mahdoilisuuksien
selvittimiseksi.

Jos aloite tamin lain mukaisesta kuntoutuk-
sesta on hylitty, vakuutuslaitos ohjaa tarpeen
mukaan tyontekijdn hidnen kuntoutustarvet-
‘taan vastaavaan kuntoutukseen tai muiden pal-
veluiden piiriin.

Lisdksi vakuutuslaitoksen on noudatettava,
mitd kuntoutuksen asiakaspalveluyhteistydsta
annetussa laissa { / ) sdddetddn.

12 §
Kustannusten jako

Jos tapaturma on sattunut tai ammattitauti
ilmennyt ennen 1 pdivii tammikuuta 1964,
jaetaan vammasta tai ammattitaudista johtuvat
kuntoutuksesta aiheutuneet kustannukset va-
kuutusyhtididen kesken siten kuin itapaturma-
korvausta saavien invaliidihuoliosta annetun
lain 6 §:ssd, sellaisena kuin se on 20 piivénid
joulukuuta 1968 annetussa laissa (696/68) sii-
detddn.

Edella | momentissa tarkoitetuissa tapauk-
sissa korvatun kuntoutuksen kustantamiseksi
tarpeellinen eri on otettava huomioon tapatur-
mavakuutuslaissa s#ddettyi, vakuuttamisvel-
vollisen tyonantajan suoritettavaa vakuutus-
maksua maiirittdessi. Maksujen perimisperus-

teet ja maksujen jaon vakuutusyhtididen kes-
ken vahvistaa sosiaali- ja terveysministerid.

13 §
Korvauksen korotus viivdstysajalia

Tassa laissa tarkoitetun korvauksen viivis-
tyessd sovelletaan, mitd tapaturmavakuutusiain
60 a §:ssd on sdidetty viiviastyneen korvauksen
maksamisesta viivastysajalta korotettuna.

14 §
Muutoksenhakii

Muutoksenhausta tdssd laissa tarkoitettuun
pAdtdkseen on voimassa, mitd tapaturmava-
kuutuslaissa on sidddetty muutoksenhausta va-
kuutuslaitoksen tai tapaturmalautakunnan
piitdkseen.

15 §
Kansainviilinen vastavuoroisuus

Valtioneuvostolla on valta paitida sellaisia
poikkeuksia t4min lain sadnncksistd, jotka
johtuvat lain mukaan maksettavia etuja koske-
vasta vieraan vallan kanssa tehdystd vastavuo-
roisesta sopimuksesta.

16 §
Tarkemmat sidnnokset

Tarkemmat sdinnokset timédn lain tdytédn-
todnpanosta annetaan asetuksella.

17 §
Voimaantuio

Tamai laki tulee voimaan 1 pdivani lokakuu-
ta 1991.

Talli lailla kumotaanlaki tapaturmakorvaus-
ta saavien invalidihuoliosta 20 pdivini joulu-
kuuta 1963 annettu (592/63) sithen my&hem-
min tehtyine muutoksineen.

Tits lakia sovelletzan myds ennen sen voi-
maantuloa sattuneen tybtapaturman ja ilmen-
neen ammattitaudin johdosta tarvittavan kun-
toutuksen korvaamiseen.
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23.

Laki

liikennevakuutusiain perusteetla korvattavasta kunteutuksesta

Eduskunnan paaioksen mukaisesti saddetddn:

1
Soveltamisala

Tassd laissa sdadetddn liikennevakuutuslais-
sa {279/59) tarkoitetun litkennevahingon joh-
dosta tarvittavan kuntoutuksen korvaamisestia
Suomessa asuvalle henkildlle.

2§
Kuntoutus

Kuntoutuksella tarkoitetaan sellaista toimen-
piteiden kokonaisuutta, jolla edistetdin ja tu-
etaan kuntoutujan iyohoénpaluuta ja tyQsta
suoriutumista, ehkiistaan, poistetaan ja vihen-
netddn tyd- 1ai toimintakykyyn vaikuttavia
haittoja sekd ylidpidetdidn ja parannetaan ha-
nen itsendistd suoriutumiskykyadin.

3§
Kuntouruksen edellytykset

Kuntoutus korvataan henkilolle, jolla on
oikeus korvaukseen liikennevakuutuslain mu-
kaan ja jonka tyo- tai toimintakyky taikka
ansiomahdollisuudet ovat liikennevahingon
johdosta heikentyneet. Kuntoutus korvataan
myds, jos on todennikoistd, ettd henkilon ty6-
tai toimintakyky taikka ansiomahdollisuudet
voisivat liikennevahingon vuoksi myShemmin
olennaisesti heikentyi.

4%

Korvattava kuntoutus

Kuntoutettavalle korvataan kuntoutuksesta
aiheutuneet kohtuulliset kustannukset seka
suoritetaan korvausta kuntoutusajalta synty-
neestd ansionmenetyksesti siten kuin jdljempa-
nd saddetddn.

5§
Tyo- ja ansiokykyyn liittyvd kuntoutus

Kuntoutuksena korvataan tydkyvyn ja an-
siomahdollisuuksien parantamiseksi tai sdilyt-
1imiseksi seitlaisista tarpeellisista toimenpiteista

aiheutuvat kustannukset, joiden avulla kuntou-
tettava vamman tai sairauden aiheuttamista
rajoituksista huolimarta kykenee jatkamaan
entisessid tyoOssdan tai ammatissaan taikka siir-
tymaén sellaiseen uuteen ty$éhon tai ammarttiin,
josta hin voi saada padasiallisen toimeentulon-
sa.

Kuntoutustarvetta arvioitaessa otetaan huo-
mioon kuntoutettavan ika, aikaisempi toimin-
ta, koulutus, asumisolosuhteet, vammasta iai
sairacdesta atheutuvat rajoitukset sekd hinen
mahdollisuutensa sijoittua kuntoutuksen pida-
tyityd tyohon tai ammatitiin tyomarkkinoilla
yleisesti noudateiuin ehdoin.

6§

Tyd- ja ansiokykyyn liittyvin kuntouruksen
korvattavar kustannukset

Tyd- ja ansiokykyyn liittyvdn kuntoutuksen
kustannuksina korvataan:

1) kuntoutustarvetta ja -mahdollisuuksia sel-
vittdvit tutkimukset;

2) tyd- ja koulutuskokeilut;

3) tyshonvaimennus kuntoutettavan entises-
si tai undessa tydssd taikka tyoklinikassa tai
muussa vastaavassa laitoksessa;

4) tarvittava ja riittiva koulutus kuntoutetta-
valle soveltuvaan tyohon tai ammattiin ja tal-
laisen koulutuksen suoritiamiseksi valttimatdn
valmentava yleissivistivd peruskoulutus sekid
opiskelusta ja opintovilineistd aiheutuvar tar-
peelliset ja kohtuulliset kustannukset;

5) kuntoutuksesta aiheutuvat tarpeelliset ja
kohtuulliset matkakustannukset;

6) linkeinon tai ammatin harjoittamisen
tuke:.: zeksi avustus tai koroton laina tyovili-
neiden ja tydkoneiden hankkimista tai oman
yrityksen perustamista tai muuttamista varten;

7} kuntoutettavan kiyttdon tarkoitetut apu-
villineet ja laitteet sekd niihin rinnastettavat
rakenteet, jotka ovat tarpeellisia tyttehtavista
suoriutumisessa vamman tai sairauden aiheut-
tamat toiminnanrajoitukset huomioon ottaen;

8) vaikeasti vammaiseile avustus tai koroton
laina kulkuneuvon hankkimiseksi asunnon ja
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tydpatkan vilisid matkoja varten, jos kulku-
neuvon tarve johtuuw vamman aiheuttamista
rajoituksisia kiyttdd yleisia kuikuneuvoja;

9} vaikeasti vammaiselle tyssta tai opiskelus-
ta aiheutuvat matkakustannukset, kun vamma
estda kavttamastd yleisida kulkuvilineitd; sekd

10} muut ndihin rinnastettavat kuntoutus-
kustannukset.

Jos ansiomahdollisuuksien parantamiseksi
tehtidvien toimenpiteiden kestZessd havaitaan,
ettei kuntoutettavalla ole edellytyksid kuntou-
tukseen tai se muutoin havaitaan hinelle sovel-
tumattomaksi, kuntoutuksen alaa voidaan
muuttaa tai se voidaan kokonaan lopettaa.

738
Tyo- tai toimintakykyyn liittyvd kuntoutus

Kuntoutuksena korvataan, siltd osin kuin
sitd ei ole saidetty kansanterveyslain (66/72)
mukaisesti terveyskeskuksen tai erikoissairaan-
hoitolain {1062/89) mukaisesti sairaanhoitopii-
rin tehtaviksi, kuntoutettavan tyd- tai toimin-
takyvyn 1ai sosiaalisen toimintakyvyn ja suo-
riutumisen edistimiseksi ja yllapitdmiseksi tar-
vittavista toimenpiteistd aiheutuvat tarpeelliset
kustannukset. Kuntoutus on korvattava timian
lain mukaisesti myds silloin kun kuntoutuja on
terveyskeskuksen tai sairaalan toimesta lihetet-
ty muualle kuntoutettavaksi.

Kuntoutuksen kustannuksina korvataan:

1) kuntoutustarvetta ja mahdollisuuksia sel-
vittavit tutkimukset;

2) kuntoutusjaksot avo- tai laitoshoidossa;

3) vamman tai sairauden aiheuttamien toi-
minnan rajoitusten vuoksi tarpeellisten apuvi-
lineiden maAdridimisestd, sovittamisesta, hank-
kimisesta, kdyudon luovuttamisesta, kiyttéon
harjaannuttamisesta sekd huoliosta ja uusimi-
sesta aiheutuvat kustannukset;

4) vaikeasti vammaisille henkildille tarpeelli-
sista ja kohtuullisiksi katsottavista vakinaiseen
asuntoon tarvittavista apuviilineistd ja laitteista
sekid asunnon muutostdistd aiheutuvat koh-
tuulliset kustannukset; asunnon muutostdiden
kustannusten korvaukseen on oikeus enintdin
kerran viidessd vuodessa, jollei erityisen paina-
via syitd ole aikaisemmin tehtédville muutostéil-
le;

5) sopeutumisvalmennuksesta Kuntoutetta-
valle aiheutuneet kustannukset mukaan Iukien
hinen omaisensa tai hinestd tosiasiallisesti
huolehtivan henkilén sopeutumisvalmennuk-
sessa mukanaolosta aiheutuneet vilttimatts-

miat matka- ja asumiskustannukset sekd koh-
tuullisin mirin tallaisen henkilén ansionmene-
1ys;

6) kuntoutettavalle kuntoutukseen osallistu-
misesta aiheutuvat matkakustannukset;

7} vaikeasti vammaiselle palveluasumisesta
aiheutuvat lisdkustannukset;

8) tulkkipalveluisia vaikeasti nidko-, kuulo-
tai pehevammaiselle syntyviat kohtuulliset kus-
tannukset; seki

9) muut niihin rinnastettavat kuntoutuskus-
tannukset.

8§

Kuntoutusajalta maksettava
ansionmenetyskorvaus

Kuntoutettavalle, joka on ty6- tai koulutus-
kokeilussa, tyéklinikassa, tyéhdnvalmennuk-
sessa tai ammattikoulutuksessa taikka sairaa-
lassa tai kuntoutuslaitoksessa, suoritetaan tilti
ajalta liikennevakuutuslain mukainen korvaus
tulojen 1ai elatuksen vihentymisesta tdysimii-
raisend. Taysimadrdistd korvausta ei kuiten-
kaan makseta silloin, kun kuntoutus on siten
jirjestetty, ettei se estd kuntoutettavaa teke-
misti hinelle sopivaa ansiotyoti.

Jos kuntoutettavalla ei liikennevahingossa
vammautuessaan ollut tuloja, suoritetaan hi-
nelle toimeentuloturva sellaisen ansiotyosti
maksettavan tulon suuruisena, miki olisi oflut
hénen saatavissaan ennen kuntoutuksen alka-
mista.

Téysimdidrdinen korvaus suoritetaan myos
kohtuulliselta ajalta kuntoutustarvetta ja
-mahdollisuuksia selvitettdessd sekid kuntou-
tuksen alkamista odotettaessa, kun on kysymys
S §:n mukaisesta kuntoutuksesta.

Kuntoutettavalle maksetaan 1 momentin
mukainen tiysimiirdinen korvaus myés S §:n
mukaisen kuntoutuksen opetuschjelmaan kuu-
luvan loman ajalta.

9§
Kuntoutuksen keskeytyminen

Jos kuntoutus keskeytyy tai kuntoutustar-
peen ja -mahdollisuuksien selvittiminen pitkit-
tyy tai keskeytyy tai kuntoutuksen alkaminen
viivastyy kuntoutettavasta riippuvasta syysid,
joka ei ole korvattavan vamman seurausta,
tdllaisen keskeytymisen tai viivistymisen ajalia
ei suoriteta korvausta 8 §:n 1 ja 3 momentin
mukaisesti.
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10 §
Lain ensisijaisuus

Jos kunta on muun lainsddddnnén nojalla
antanui kuntoutetiavalle palveluja ja tukitoi-
mia, jotka kohdistuvat samaan tarkoitukseen
ja samaan aikaan kuin kuntoutettavalle tamin
lain mukaan korvattava kuntoutus, oikeus kor-
vaukseen siirtyy taltd osin kunnalle.

Jos kunta on iimoittanut antamastaan kun-
toutuksesta vakuutuslaitokselle niin myohéin,
ettei vakuutuslaitos ole voinut ottaa ilmoitusta
huomioon maksaessaan korvausta kuntouttet-
tavalle, vakuutuslaitos ei ole velvollinen suorit-
tamaan korvausta kunnalle.

Mita edelld tidssid pykildssd on sidddetty kun-
nan oikeudesta korvaukseen, koskee vastaavas-
ti kansaneldkelaitosta, jos se kansanelike-
laitoksen jirjestamistd kuntoutuksesta anne-
tun lain (  / ) nojalla on jirjestinyt kun-
toutettavalle timin lain mukaan korvattavaa
kuntoutusta tai kuntoutusrahalain( / ) no-
jalla maksanut kuntoutusrahaa timéan lain mu-
kaan korvattavan kuntouiuksen ajaita.

11§

Kuntoutusasian vireille saattaminen

Jos korvattavasta vammasta aiheutuu pitki-
atkaisia rajoituksia tys- ja toimintakyvylle ja
ansiomahdollisuuksille, vakuutuslaitoksen tu-
lee omasta aloitteestaan viipymiitti saattaa
5 §:ssi tarkoitettu kuntoutusasia vireille ja
huolehtia kuntoutustarpeen selvittimisesti ja
kuntoutukseen ohjaamisesta. Tassd tarkoitetun
kuntoutuksen tarve ja mahdollisuudet tulee
tarvittaessa selvittadl vakuutuslaitoksen toimes-
ta ennen kuin vahingoittuneelle voidaan myén-
ti4 pysyvid eldke.

Kuntoutusaloitteen voi tehdid myods vahin-
goittunut, tybnantaja, sairaanhoitolaitos, tys-
voimaviranomainen tai muu Kkuntoutusasiaa
selvittivd henkild. Vakuutuslaitoksen tulee
aloitteen johdosta viipymattd ryhtyi toimenpi-
teisiin  kuntoutustarpeen ja mahdollisuuksien
selvittamiseksi.

Jos aloite timin lain mukaisesta kuntoutuk-
sesta on hylitty, vakuutusiaitos ohjaa tarpeen
mukaan vahingoittuneen hinen kuatoustarvet-
taan vastaavaan kuntoutukseen tai muiden pal-
veluiden piiriin.

Lisdksi vakuutuslaitoksen on noudatettava,
mitd kuntoutuksen asiakaspalveluyhteistydsté
annetussa laissa { / ) sdfddetdan.

12 §
Vastuun jako

Jos eri vakuutuslaitokset suorittavat liitken-
nevahingosta korvausta samalle henkiiolie kah-
den tai useamman liikennevahingon johdosta,
pdattad kuntoutuksen korvaamisesta, jollei sitd
koskeva kysymys jo ole vireilld toisessa vakuu-
tuslaitoksessa, se vakuutuslaitos, joka suorit-
taa korvausta viimeksi sattuneen liikkennevahin-
gon johdosta.

13 §
Kustannusten jako

Jos kuntoutettavalla on saman 1aj vilited-
mésti toinen toiseensa liittyvdn useamman lii-
kennevahingon johdosta oikeus korvaukseen
kahdesta ta: useammasta liikennevakuutukses-
ta, kustannukset jaetaan vakuutuslaitosten kes-
ken siten kuin litkkennevakuutuslain 14 §:ssi on
sdadetty.

Jos kuntoutuksen tarve perustuu kahteen tai
useampaan korvattavaan liikennevahinkoon,
jaetaan Kkustannukset korvausvelvollisten kes-
ken wvakuutustapahtumien aiheuttamien seu-
rausten suhteessa. :

14 §
Sddnnos vakuutusmaksusta

Kuntoutuksen korvaamisesta vakuutusyh-
titlle ja Liikennevakuutusyhdistykselle vuosit-
tain atheutuvien menojen rahoittamista varten
tarpeeilinen erd on otettava sosiaali- ja terveys-
ministerién vahvistamien perusteiden mukai-
sesti huomioon liikennevakuutuslaissa saidet-
tyd vakuutusmaksua miirittiessa.

15 §
Korvauksen korotus viivistysajalta

Ti4sséd laissa tarkoitetun korvauksen viivisty-
essi sovelletaan, mitd liikennevakuutuslain
12 a §:ssi on saddetty henkiloon kohdistunees-
ta vahingosta suoritettavan viivistyneen kor-
vauksen maksamisesta viivdstysajalta korotel-
tuna.

16 §
Muutoksenhaku

Joka ei tyydy vakuutuslaitoksen antamaan
piitdkseen, saa hakea siilhen muutosta vakuu-
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tusoikeudelta kirjallisella valituksella viimeis-
tadn kolmantenakymmenentend paivind sen
pdivin jidlkeen, jona valittaja on saanut tiedon
paitoksesta.

Jollei valituksen yhteydessi muuta niyieti,
katsotaan valittajan saaneen padtdksestd tie-
don seitsemdantend pdivani sen paivin jaikeen,
jona paitdés on hanen ilmoittamallaan o0soit-
teella varustettuna pantu postiin.

Jos valitus on saapunut vakuutusoikeudelle
1 momentin mukaisen mairaajan jilkeen, voi-
daan se tdstd huolimatta ottaa tutkittavaksi,
jos myohidstymiseen on ollut painavia syiti.

17 §
Kansainvilinen vastavuoroisuus

Valtioneuvosiolla on valta péattdi sellaisia
poikkeuksia tamian lain saidnnoksistd, jotka
johtuvat lain mukaan maksettavia etuja koske-

24.

vasta vieraan vallan kanssa tehdystd vastavuo-
roisesta sopimuksesta.

i8 §
Tarkemmat sddnnokset

Tarkemmat sdinnokset tamian lain tdytin-
toonpanosta annetaan asetuksella.

19 §
Voimaantuio

Tamai laki tulee voimaan 1 pdivand lokakuu-
ta 199].

Talld lailla kumotaan liikennevakuutuskor-
vausta saavien invaliidihuollosta 1 péivinid
heinkuuta 1965 annettu laki (391/65) siihen
myShemmin tehtyine muutoksineen.

Tatd lakia sovelletaan myos ennen sen voi-
maantuloa sattuneen liikennevahingon johdos-
1a tarvittavan kuntoutuksen korvaamiseen.

Laki

tapalurmavakuutusiain 14 ja 22 §:n muuttamisesta

Eduskunnan pﬁétéksen mukaisesti

muutetaan 20 piivianid elokuuta 1948 annetun tapaturmavakuutuslain (608/48) 14 §:n 2

momentti ja 22 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 14 §:n 2 momentti 20 piivdnd joulukuuta 1968 annetussa laissa
(695/68) ja 22 §:n | momentti 10 piivdna heindkuuta 1981 annetussa laissa (526/81), seuraavasti:

Sen lisiksi mitéi 1 momentissa on saidetty,
korvataan vahingoittuneeile kuntoutusta niin
kuin siiti on erikseen saidetty.

22 §

Tyéntekijd on velvollinen ottamaan vastaan
laakirin masriamai hoitoa, joka tarkoittaa
hinen ty6- ja toimintakykynsi parantamista, ei
kuitenkaan hengenvaaralliseksi katsottavaa

11 301257D

hoitotoimenpidett4, samoin kuin kuntoutusta
sen mukaan kuin siitd on erikseen siadetty. Jos
tyontekijd ilman hyvaksyttavid syytd kieltdy-
tyy mainitusta hoidosta tai kuntoutuksesta,
voidaan hinelle maksettavan piivirahan, tapa-
turmaelikkeen ja haittarahan suorittaminen
keskeyttii.

— — — — — — ——— — — — — — — —

Tamai laki tulee voimaan 1 piivana lokakuu-
ta 1991.
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Laki

maatalousyritidjien tapaturmavakuutuslain 9 §:n muutiamisesta

Eduskunnan pidatoksen mukaisesti

muntetaan 23 pidivana joulukuuta 1981 annetun maatalousyrittdjien tapaturmavakuutuslain

{1026/81) 9 §:n | momeniti seuraavasti:

9§

Korvauksen hakemisesta, korvausvelvolli-
suudesta, korvauksesta, korvausasian kisitte-
lvstd, korvauksensaajan puhevallan kidyttami-
sestd, tapaturmavakuutuslaitoksen padidksen
alistamisesta, osallistumisesta tapaturmalauta-
kunnan toiminnasta aiheutuviin kustannukstin,
muutoksenhausta tapaturmavakuutuslaitoksen
pastokseen ja vakuutusmaksun maksuunpa-
noon, tapaturmavakuutuslaitoksen takaisin-
saantioikeudesta seki tiedoksiantovelvollisuu-
desta on, jollei tdstd laista muuta seuraa,

soveltuvin osin voimassa mitd tapaturmava-
kuutuslaissa, ammattitautilaissa ja tapaturma-
vakuutuslain perusteella korvattavasta kuntou-
tuksesta annetussa laissa ( / ) sdadetddn.
Mitd néissd laeissa saddetddn tydniekijidsid ja
vakuuusiaitoksesta on vastaavasti sovellettava
maatalousyrittdjain ja maatalousyritidjien ta-
paturmavakuutuslaitokseen.

Tamai laki tulee voimaan | paivani lokakuu-
ta 1991.

Helsingissd 2 pdivana marraskuuta 1990

Tasavallan Presidentti
MAUNO KOIVISTO

Sosiaali- ja terveysministeri Mauri Mieitinen
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Liite

Laki

kansanterveyslain muuttamisesia

Eduskunnan pdatéksen mukaisesti:

muuteraan 28 pdivind tammikuuta 1972 annetun kansanterveyslain (66/72} 14 §:n 3 momenitti,
sellaisena kuin se on 5 paiviana elokuuta 1983 annetussa laissa (674/83), ja

lsdtadn lakiin siitd 17 pédivdnd syyskuuta 1982
uusi 23 § seuraavasii:

Voimassa oleva laki

annetutla lailla (684/82) kumotun 23 §:n tilalle

Ehdotus

3 luku
Kunnan kansanterveystyo

Kunnan tehtdvand on huolehtia 1 momentin
2 kohdassa tarkoitettuun sairaanhoitcon kuu-
luvan ladkinnillisen kunioutuksen jirjestimi-
sestd. Laidkinnilliseen kuntoutukseen luetaan
kuntouttavien hoitotoimenpiteiden lisidksi kuu-
luvaksi kuntoutustarvetta ja -mahdollisuuksia
selvittiva tutkimus, apuvilinehuolto seki so-
peutumisvalmennus- ja ohjaustoiminta ja muut
niihin rinnastettavat toiminnat siten kuin ase-
tuksefla tarkemmin sdiddetddn.

Kunnan tehtivini on huolehtia I momentin
2 kohdassa tarkoitettuun sairaanhoitoon kuu-
luvan lddkinnillisen kuntoutuksen jarjestami-
sestd siltd osin kuin sitd ei ole sdddetty kansan-
elidkelaitoksen tehtdvdksi. Ladkinnilliseen kun-
toutukseen luetaan kuntouttavien hoitotoimen-
piteiden lisiksi kuuluvaksi neuvonta, kuntou-
tustarvetta ja -mahdollisuuksia selvittdvi tutki-
mus, apuvilinehuolto seki sopeutumisvalmen-
nus- ja ohjaustoiminta ja muut naihin rinnas-
tettavat toiminnat siten kuin asetuksella tar-

~ kemmin sdidetidin.

(Kumottu)

Jos terveyskeskuksen potilas tarvitsee kun-
toutusta, jota ei ole sdddetty terveyskeskuksen
tehtdvdksi tai jota ei ole tarkoituksenmukaista
Jarjestdd kansanterveystybnd, terveyskeskus
ohjaa tarpeen mukaan asiakkaan sairaanhoito-
piirin, sosiagali-, tyévoima- tai opetusviran-
omaisen taikka kansanelikelaitoksen tai muun
kuntoutuksen paiveluorganisaeation palveiuiden
piiriin.

Sen lisdksi, mité 1 momentissa on sdddetty
yhteistyostd, on lddkinndllisen kuntoutuksen
Jjdrjestimisessd noudatettava, mitd kuntoutuk-
sen asiakaspalveluyhteistydsté annetussa laissa
{ / ) sdddetidn.

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdivind lokakuu-
ta 1991,
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Laki

tyoterveyshuoltolain 2 §:n muuttamisesta

Eduskunnan piitdksen mukaisesti

muutetaan 29 péaivana syyskuuta 1978 annetun tySterveyshuoltolain (743/78) 2 §:n | momentin

johdantokappale ja 6 kohta seuraavasti:
Voimassa oleva laki

28
Tydterveyshuolflon roteuttaminen ja sisdlto

Tyoterveyshuoltoon kuuluu siten kuin val-
tioneuvoston padtoksella eri toimialojen ja tys-
paikkojen olosuhteet ja niistd johtuva tyéter-
veyshuollon tarve huomioon ottaen kansan-
terveyslain 3 §:ssi tarkoitetussa valtakunnalli-
sessa suunnitelmassa ja muutoin kdytettavissd
olevien voimavarojen puitteissa tarkemmin
madritaan:

6) vian, vamman tai sairauden vuoksi vajaa-
kuntoisen tydntekijdn tydssd selviytymisen seu-
ranta tyontekijin terveydelliset edellytykset
huomioon ottaen sekd rarvittaessa hoitoon tai
kuntoutukseen ohjaaminen; sekid

Ehdotus

2§
Tydterveyshuolion toteuttaminen ja sisilto

Tyé6terveyshuoltoon kuuluu siten kuin val-
tioneuvoston paitskselld eri toimialojen ja tyd-
paikkojen olosuhteet ja niistad johtuva tybter-
veyshuollon tarve huomioon ottaen, mitd sosi-
aali- ja terveydenhuolion suunnittelusia ja vai-
tionosuudesta annetun lain 4 §:ss3 tarkoitetus-
sa valtakunnallisessa suunnitelmassa ja muu-
toin kdytettdvissd olevien voimavarojen puit-
teissa tarkemmin midratasin:

6) vian, vamman tai sairauden vuoksi vajaa-
kuntoisen tydntekijan tvissé seivivtymisen seu-
ranta tyontekijan terveydelliset edeliytykset
huomioon ottaen, kuntoutusta koskeva neu-
vonta ja hoitoon tal kuntoutukseen ohjaami-
nen sekd omalta osaltaan osallistuminen 1yoky-
kyd yllapitivddn toimintaan tyopaikaila; toi-
minnassa on noudatettava, mitd Kuntoutuksen
asiakaspalveluyhteistyostd  annetussa laissa
{ / ) sdadetddn; sekd

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdivind lokakuu-
ta 1991,
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Laki

tydllisyyslain 7 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paiidksen mukaisesti

muutetaan 13 pdivand maaliskuuta 1987 annetun tydliisyyslain (275/87) 7 §:n 2 momentti ja
lisdiédn 7 §:4an uusi 3—35 momentti, jolloin nykyinen 3 momentti siirtyy 6 momentiksi,

seuraavasti:
Voimassa oleva laki Ehdotus
3 luku
Tvollisyyden hoito
78
Tyovoimapalvelut

Tydvoimapalveluja ovat erityisesti tydnvili-
tys, ammatinvalinnanohjaus, tydllisyyskoulu-
tus, muuttoturvan jdrjestiminen, sijaintineu-
vonta, ohjaaminen omatoimiseen tydllistymi-
seen, kansainvilinen harjoittelijanvaihto, tieto-
palvelu ja vajaakuntoisten erityispalvelut.

— — — . — — — > — — — ——— — —

Tydvoimapalveluja ovat erityisesti tydnvili-
tys, ammatinvalinnanohjaus, tydvoimapoliitti-
nen aikuiskouwlutus, muuttoturvan jirjestimi-
nen, sijaintineuvonta, ohjaaminen omatoimi-
seen tyéGllistymiseen, kansainvilinen harjoitteli-
janvaihto ja tietopalvelu.

Tyovoimapalvelut on jirjestettivi siten, etti
vajaakuntoisten asiakkaiden kéytettdvissd ovat
edelld mainittujen palvelujen lisiksi heidin
tarvitsemansa erityispaivelut. Erityispalveluista
sdddetddn tarkemmin asetuksella.

Jos tydhailinnon asiakkaan tarvitsemia pai-
veluja ei ole mahdollista tai tarkoituksenmu-
kaista jdrjestdd tyovoimapalveluna, tyévoima-
viranomainen ohjaa tarpeen mukaan asiak-
kaan sosiaali-, terveydenhuoito- tai opetusvi-
ranomaisen taikka kansanelikelaitoksen tai
muun kuntoutuksen palveluorganisaation pal-
veluiden piiriin.

Vajaakuntoisten asiakkaiden palvelujen jir-
Jestémisessd on lisdksi noudatettava, mitd kun-
toutuksen asiakaspaiveluyhteistydstd annetussa
laissa ( / ) sdiddetddn.

Tdmd laki tulee voimaan I pdivind fokakuu-
ta 1991.
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Laki

tyontekijdin elakelain muuttamisesia

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

kumotaan 8 pdivand heindkuuta 1961 annetun tyontekijdin eldkelain {395/61} 4 §:n 6
momentti, sellaisena kuin se on 9 pdivand helmikuuta 1990 annetussa laissa {100/90),

muultetaan 6 §:n 3 momentti, 8 §:n 1 momentti sekd 12 §:n | momentin johdantokappale seki
2 ja 4 kohta ja 3 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 6 §:n 3 momentti 29 pidivdnd joulukuuta 1988 annetussa laissa
(1323/88), 8 §:n | momentt: 26 paivind heindkuuta 1985 annetussa laissa (666/85), 2 §:n |
momentin johdantokappale ja 3 momentti 16 paiviani joulukuuta 1966 annetussa laissa {639/66),
2 kohta 26 paivanid toukokuuta 1989 annetussa laissa (475/89) ja 4 kohta 29 pidivdna kesdkuuta
1990 annetussa laissa (599/90), seka

lisdtadn 4 d §:84n, sellaisena kuin se on muuiettuna 26 pdivini kesakuuta 1981 ja 30 piivina
kesdkuuta 1989 annetuilla laeilla (472/81 ja 605/89) seka mainitulla 26 pdivanid heindkuuta 1983
annetulla lailla, uusi 6 momentti, jolloin nykyinen 6 momentti siirtyy 7 momentiksi, lakiin uusi
4h—4n §, 4h §:n edelle uusi viliotsikko ja 6 §:44n, sellaisena kuin se on muutettuna 30
pdivana joulukuuta 1963, 14 paivdani heindkuuta 1969 ja 12 pdividni heindkuuta 1985 annetuilla
laeilia (707/65, 469/69 ja 592/85) sekd mainituilla 26 pdivinia heindkuuta 1985 ja 29 paivani
joulukuuta 1988 annetuilla laeiila, uusi 6 momentti, joilloin nykyinen 6 momentti siirtyy 7
momentiksi, seuraavasti:

Voimassa oleva laki Ehdotus

Tyskyvyttomyyden estdmiseksi tai tyd- ja (6 mom. kumotaan)
ansiokyvyn parantamiseksi voidaan tyonteki-
Jille antaa kuntowrusta, koulutusta jo elinkei-
notukea. Tyontekijin kuoltua voidaan hdnen
leskelleen antaa lainaa koulutusta varten ja
elinkeinotukena. Laina saadaan sosiaali- ja
terveysministerion vahvistamin ehdoin kdyttid
vakuutusrahastorn ja eldkevastuun katteena
vaatimatia elikelaitoksia koskevassa lainsdd-
dinndssé edellytettyd vakuutta. Samoin edeily-
tyksin laina soadaan sen estimdtid, mitd
19 a §:ssd séddetdiéin, perid takaisin lainan saa-
Jjan perhe-elikkeestd,

Jos tyontekijille myoénnetdin tyokyvytto-
myyseldke takautuvasti samalta ajalta kuin
hinelle on  maksettu  kunioutusrahalain
{ /7 ) mukaista kuntoutusrahaa, elikkeestd
vithennetddn kuntoutusraha ja eldkettd suorite-
taan vain silté osin kuin sen mddrd ylittid
samalita ajalta makserun kuntoutusrahan mad-
rdn. Kuntoutusrahaa ei kuitenkaan oteta huo-
mioon siltd osin kuin se on jo vihennetty
muusta elikkeestd. Tyokyvyttomyyseliketti ei
suoriteta takautuvasti ajalta, jolta tyéntekijille




1990 vp. — HE n:0 259 87
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Ehdotus

on maksettu 8§:n 4 momentissa mainittijen
lakien, elikeohjesdinnon ja eldkesddniéjen
mukaista kuntoutusrahaa.

Kuntoutus

4h§

Tyokyvyttomyyden estimiseksi 1ai tyo- ja
ansiokyvyn parantamiseksi voidaan tyonieki-
Jjdlle ammatillisena kuntoutuksena antaa neu-
vontaa, tehdd kuntoutustutkimuksia sekd an-
taa tyohon ja ammattiin johtavaa koulutusta,
tyshénvalmennusta ja elinkeinotukea sekd
edelld tarkoitettua ammatillista kuntoutusta tu-
kevaa ladkinndilistd kuntoutusta.

Kuntoutusta voidaan antaa tyontekijille,
Jonka eldkettd tédmdn lain mukaan mddrdtties-
sé olisi elikkeeseen oikeuttavana otettu huo-
mioon myds aika tyckyvyttémyyden alkami-
sesta eldkeikddn, jos tyokyvyttémyys olisi alka-
nut ajenkohtana, jona kuntoutuspidités teh-
tin, tai tyontekijille, joka pddtostd tehtéessd
saa sanotulla tavalle mdirdttyd témén lain
mukaista eldkettd.

41§

Tytintekijin kuoltua voidaan hdnen leskei-
leen antaa lainaa koulutusta varten ja elinkei-
notukena.

Laina saadaan sosiaali- ja terveysministerion
vahvistamin ehdoin kdyttdd vakuutusrahaston
Ja eldkevastuun katteena vaatimatta elikelai-
toksia koskevassa lainsidddnndssi edellytettyd
vakuutta. Samoin edellytyksin laina saadaan
sen estdmittd, mitd 19 a § :ssd sdddetiin, perid
takaisin lainansaajan perhe-elikkeestd.

4§

Ennen kuin elikelaitos tekee pddtdksen tyo-
kyvyttémyyseldkkeestd, sen on tarvittaessa var-
mistettava, ettd tydntekijdn mahdollisuuder
kuntoutukseen on selvitetty. Jos elikehakemus
hylitadn, eldkeiaitos ohjaa tyéntekijin tarpeen
mukaan hdnen kuntoutustarvettaan vastagvan
kuntoutuksen tai muiden paiveluiden piiriin.

Lisdksi eltkelaitoksen on noudatettava, miti
kuntoutuksen asiakaspalveluyhteistyostd anne-
tussa laissa ( 7/ ) sdddetdin,
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Ehdotus

4k $§

Tyontekijifld on oikeus kuntourusrahaan
niiltd kalenterikuukausilta, joiden aikana hdn
on estynyt tekemdstd ansiotydtddn 4 h §:ssd
tarkoitetun kuntoutuksen johdosia.

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myds kun-
toutuspddroksen antamisen ja kuntoutuksen
alkamisen viliseltd ajalta sekd kuntouiusjakso-
Jen vdliseltd ajaita. TiliGin kuntoutusrahaa
maksetaan kuitenkin eninididn kolmelta kuu-
kaudeita kalenterivuotta kohden kummankin
syyn perusteella erikseen laskettuna.

Kunroutuksen jéitkeiseltd ajalta kuntoutusra-
haa saaneelle voidaan maksaa harkinnanva-
raista kuntoutusavustusta, jos tdmd on hdnen
tyollistymisensd kannalita erityisen tarpeellista.

418§

Kuntoutusrahan suuruutta mddrdttiessd ote-
taan perusteeksi ne 8 §:n 4 momentissa tarkoi-
tetut peruselikkeet, joihin tyéntekijialid olisi
oikeus, jos hin olisi tullut tidyteen tyokyvytto-
myyselikkeeseen oikeuttavasti tyokyvyriomik-
si ajankohtana, jona kuntoutuspditds tehtiin.
Kuntoutusraha on yhtd suuri kuin edelld tar-
koitettujen elikkeiden yhteismddrd korotettuna
33 prosentiila.

Jos tyontekiji saa peruseliikettd kuntoutuk-
sen ajalta, hinelle maksetaan elikkeen lisénd
kuntoutusraha, jonka suuruus on 10 prosenttia
hénelle maksettavien 1 momentissa tarkoitertu-
Jjen peruseldkkeiden ja hinen kansaneldk-
keensd pohjaosan, lisidosan ja lapsikorotuksen
yhteismddrdstd. Kansanelike lisineen oietaan
huomioon sellaisena kuin se oli kuntoutusraha-
kauden alkaessa.

Edelld 4 k §:n 3 momentissa tarkoitettu har-
kinnanvarainen Kuntoutusavustus on enintddn
kuudelta kuukaudelta lasketun kuntoutusrahan
suuruinen. Harkinnanvarainen kuntoutusavus-
tus mddritelldan kertasuorituksena ja makse-
taan yhdessd tai useammassa erdssid. Harkin-
nanvaraista kuntoutusavustusta ei makseta
ajalta, jolta tyontekijdlld on oikeus tyotid-
myysturvalain mukaiseen tyotiémyyspdivira-
haan.

4m§
Tyontekijille voidean maksaa korvaus kun-
toutuksen aiheuttamista vélttdmadttémistd ja
tarpeellisista kustannuksista.
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Jos tyontekijd on ennen tyéxyvyttdmyyden
alkamista asunut vihintddn vus vuotta Suo-
messa ja jos tyokyvyttomyys on alkanut ennen
kuin tydsuhteen paittymisesti on kulunut 360
pdivdd, luetaan timin tybsuhteen perusteella
mydnnettdvia tyokyvyttdmyyseldkettd masrat-
taessd eldkkeeseen oikeuttavaksi myds tyoky-
vyttomyyden alkamisen ja eldkeiidn taytdmisen
vilinen aika. Edelld tarkoitettua 360 pidivad
laskettaessa jidtetadn huomioon ottamatta pii-
vit, joilta tydntekijd on saanut opintovapaa-
laissa (273/79) tarkoitettua opintovapaata,
seki pdivit, joilta tyontekijd on saanut tysttd-
myysturvalain (602/84) mukaista pidivédrahaa,
viimeksi mainitut kuitenkin enintidn siihen
mairadn saakka, joka vastaa tyoutémyysturva-
lain 26 §:ssi sdddettyd niiden pdivien enim-
miismadras, joilta voidaan maksaa ansicon
suhteutettua pdivirahaa. Niin ikdidn tydnteki-
Jin ilmoituksen johdosta jitetddn huomioon
ottamatta myds sellaiset paivit, joilta tyonteki-
ja on kolmen viimeisen vuoden aikana vilitto-
misti ennen tdssi laissa tarkoitetun tySkyvyt-
tdmyyden alkamista saanut sairausvakuutus-
lain (364/63) mukaista pidivdrahaa, samoin
kuin sellaiset piividt, joilta péivdrahaa olisi
suoritettu, jollei tydntekiji olisi saanut sanotun
lain 27 §:n | momentissa tarkoitettuna sairau-
desta, viasta tai vammasta johtuvan tySkyvyt-
tdmyyden vuoksi maksettavaa vastaavaa kor-
vausta jonkin muun lain mukaan. Jollei tyd-
suhde ole jatkunut kuutta kuukautta, luetaan
sen perusteella elikkeeseen oikeuttavaksi eli-
keiin saavuttamiseen jiljelld oleva aika vain

12 301257D

Ehdotus

4n§

Kuntoutusrahasta ja sitd koskevasta pddték-
senteosta on soveftuvin. osin voimassa, mitd
tdssd laissa on sdddetty elikepddtoksestd, sitd
koskevasta muutoksenhakumenettelysia, elik-
keensaajan iimoitusvelvollisuudesta seki elik-
keen maksamisesta fa takaisinperinndstd.

Elidkelaitoksen on vilittomdsti ilmoitettava
4 h §:ssd tarkoitetusta kuntoutustoimenpitees-
tddn ja kunmtoutusrahapditoksestdin kansan-
elidkelaitokselie.

Jos tydntekijd saa kuntoutusrahan fisdksi
samalta ajalta palkkaa, palkan miirids vastaa-
va osa kuntoutusrahasta maksetaan tydnanta-
jalle.

Jos tyontekiji on ennen tydkyvyttomyyden
alkamista asunut vidhintdan viisi vuotta Suo-
messa ja jos tydokyvyttomyys on alkanut ennen
kuin tyosuhteen padttymisestd on kulunut 360
pdivdd, luetaan timin tydsuhteen perusteella
myonnettdavad tybkyvyttomyyseldkettd maarae-
tdessd eldakkeeseen oikeuttavaksi myos tydky-
vyttdmyyden alkamisen ja elikeiin tiyttimisen
vilinen aika. Edelld tarkoitettua 360 piivii
laskettaessa jdtetdan huomioon ottamatta pii-
vit, joilta tydntekija on saanut opintovapaa-
laissa (273/79) tarkoitettua opintovapaata,
seki pdivit, joilta tybntekijid on saanut tysttd-
myysturvalain mukaista pidivdrahaa, viimeksi
mainitut kuitenkin enintdan siihen maiiriian
saakka, joka wvastaa tyStidmyysturvalain
26 §:ssd sdidettyd niiden pdivien enimmiis-
miarii, joilta voidaan maksaa ansioon suhteu-
tettua péivirahaa. Tyontekijan ilmoituksen
johdosta jatetddin huomioon ottamatta myds
sellaiset pdiviat, joilta tyéntekijia on saanur
8 §:n 4 momentissa mainittujen lakien, eld-
keohjesdtiinnon ja eldkesddntbjen tai kuntou-
tusrghalain  / ) mukaista kuntoutusrahaa
taikka ansionmenetyskorvausta lapaturmava-
kuutuksen, liikennevakuutuksen tai sotilas-
vammalain (404/48) kuntoutusta koskevien
sddnnosten perusteella. Niin ikdidn tyontekijin
ilmoituksen johdosta jiatetiin huomioon otia-
matta sellaiset pdivit, joilta tybéntekijs on kol-
men viimeisen vuoden aikana vilittémisti en-
nen téssd laissa tarkoitetun tydkyvyttomyyden
alkamista saanut sairausvakuutuslain (364/63)
mukaista péivirahaa, samoin kuin sellaiset pii-
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sikali kuin tyoniekijilia el ole ennen 1d1d tvo-
suhdetia alkaneen ty&- tai virkasuhteen taikka
yrittdjatoiminnan perusteeila oikeutta lain tai
julkisen eldkesadnndn mukaiseen sellaiseen ela-
keturvaan, jonka mukaan maksettavaa tyoky-
vyttémyyseidkettd maidrartdessd sanottu aika
tai sitd vastaava ansio jo otetaan huomioon.
Mita edelld 14dssd4 momentissa on saddetty, ei
kuitenkaan sovelleta vanhuuseldkkeen eiki sel-
laisen tyokyvyttomyyselikkeen, jonka perus-
teena oleva tydkyvyttomyys on alkanut tydnite-
kijan 63 vuoden jan tivuiimisvuoden jalkeen,
maidrad lasketiaessa, jollei tyoniekija ole ollut
sanotun idn tayttdmisvuoden aikana tdmaén
lain piiriin kuuluvassa tvdssi ottaen huomioon
kokonaisuudessaan mvds sanotun vuoden ai-
kana pdatiynyt tydsuhde yhteensd vihintdan
kuutta kuukautta, Niin ikddn luetaan naispuo-
lisen tyontekijan tydkyvyttomyyselakettd maa-
rattdessd eiakkeeseen oikeuttavaksi ajakst ela-
keidn saavuttamiseen jaljelia oleva aika, jos
hdnelld on edelld sanottujen 360 pdivin tdvity-
misen ja tyokyvyttdmyyden alkamisen vilisen
ajan, joka saa olla enintdin vhdeksidn vuotta,
ollut 4 §:n 5 momentissa tarkoitettu, kolmea
vuotta nuorempi lapsi, ei kuvitenkaan, jos eli-
keidan saavuttamiseen jiljelld oleva aika tai sitd
vastaava ansio on ilman sanotun lapsenhoito-
ajan huomioon ottamista luettava elikkeeseen
oikeuttavaksi muun ty6- tai virkasuhteen taik-
ka yrittdjadtoiminnan perusteella. Jollei tidllai-
sen naispuolisen tyoniekijin tydsuhde ole jat-
kunut kuutta kuukautta, on elikkeeseen oi-
keuttavan ajar méadriimisestd soveltuvin osin
voimassa, mitd tdssi momentissa on sdddetty.

Ehdortus

vdl, joilta paivarahaa olisi suoriteitu, jollei
tyontekija olisi saanut sanotun lain 27 §:n 1
momentissa tarkoitettua sairaudesta, viasta tal
vammasta johtuvan tyokyvyudmyyvden vuoksi
maksettavaa vastaavaa korvausta jonkin muun
lain mukaan. Joilei tydsuhde ole jatkunut
kuutta kuukautta, luetaan sen perusteelia eldk-
keeseen oikeutiavakst elikeian saavuttamiseen
jaljelld oleva aika vain sikili kuin tyéntekijalld
ei ole ennen tdtad tydsuhdetia alkaneen tv6- 1ai
virkasuhteen taikka yrittdjdtoiminnan perus-
teella oikeutta lain tai julkisen eldkesddnnén
mukaiseen sellaiseen etiketurvaan, jonka mu-
kaan maksettavaa tvOokyvvitomyyselaketta
maarittdessd sanottu aika tai sitd vastaava
ansio jo otetaan huomioon. Mitd edelld 1dssd
momentissa on saidetty, i kuitenkaan sovelle-
ta vanhuuseldkkeen eikd sellaisen tyokyvytto-
myyselikkeen, jonka perusteena oleva tydky-
vyttomyys on alkanut tyontekijan 63 vuoden
idn tdyttimisvuoden jdlkeen, miaidrdd lasketta-
essa, jollei tyontekijd ole ollut sanotun idn
tiyttimisvuoden aikana tdmén lain piiriin kuu-
luvassa tydssd, ottaen huomioon kokonaisuu-
dessaan myé&s sanotun vuoden aikana padtty-
nyt tyosuhde, yhieensid vdhintddn kuutta kuu-
kautta. Niin ikdin luetaan naispuolisen tyonte-
kijan tySkyvyitomyyselakettd madaraitdessd
elikkeeseen oikeuttavaksi ajaksi eldkeidin saa-
vuttamiseen jiljelld oleva aika, jos hinelld on
edelld sanottujen 360 pdivin tdytiymisen ja
tybkyvyttomyyden alkamisen vilisen ajan, jo-
ka saa olla enintaan yhdeksdn vuotta, ollut
4 §:n 5 momentissa tarkoitettu, kolmea vuotta
nuorempi lapsi, ei kuitenkaan, jos eldkeidn
saavuttamiseen jaljetld oleva aika tai sitd vas-
taava ansio on ilman sanotun lapsenhoitoajan
huomioon ottamista luettava elikkeeseen oi-
keuttavaksi muun ty$- tai virkasuhieen taikka
yrittdjitoiminnan perusteella. Jollei tallaisen
naispuolisen tydntekijin tyosuhde ole jatkunut
kuutta kuukautta, on elikkeeseen oikeuttavan
ajan miardamisestd soveltuvin osin voimassa,
mitd tdssi momentissa on sdidetty.

Jos tdmén lain mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle tyontekijille myonnetddn tyckyvyito-
myvselike sellaisen tyokyvyttémyyden perus-
teella, joka on alkanut ennen kuin kuntoutus-
rahakauden pditiymisestd on kulunut yksi
vuosi, eldke mddritddn niilld perusteilla, joiden
mukaan se olisi mddrdtty, jos tyokyvyttomyys
olisi alkanut kuntoutuspddtostd tehtéessd,
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8§

Jos tdmain lain vahimmaisehtojen mukainen
vanhuus- tai tyokyvyttomyyselake taikka, mil-
loin tvéntekija lisiksi saa tapaturmavakuutus-
lain (608/48) sadnndksiin perustuvaa pdivira-
haa tai tapaturmaelikettd, liikkennevakuutus-
lain {279/59) nojalla myénnettyd omaan vam-
maan perusiuvaa jatkuvaa korvausta, sotilas-
vammalain (404/48) nojalla mybdnnetiyad elin-
korkoa tai 4 momentissa tarkoitettua peruseld-
kettd tahi muuta sithen verrattavaa tyo- tai
virkasuhteeseen perustuvaa eldketwtd, ndiden
suoritusten yhteismiira ylittda 2 momentissa
sdddetyn yhteensovitusrajan, viahennetdin ta-
man lain mukaisesta vanhuus- tai tyokyvytto-
myyseidkkeestd midrs, joka on yhtd suuri osa
ylitteestd kuin tdmén lain vahimmdéisehtojen
mukainen elike on kaikista peruselikkeistd.
Jos vanhuuselike 5 §:n 3 momentin mukaisesti
mydnnetiain myshemmadstd ajankohdasta kuin
elikeidin saavuttamisia seuraavan kuukauden

. alusta, yhteensovitus toimitetaan tydntekijan
tayttdessd vanhuuselikkeen saamiseen oikeut-
tavan ian.

Elikkeistd aiheutuvan vastuun ja kulujen
Jakaantuminen

12 §

Eldkelaitosten keskindinen vastuu eldkkeistid
madrdytyy seki eldkkeisti ja kuntoutusrahasta
elikelaitoksille aiheutuvat kulut jaetaan ela-
kelaitosten kesken, mikili elikelaitokset eiviit
ole toisin sopineet, seuraavasti:

2) tyokyvyttdmyyseldkkeestd, joka on mydn-
netty 6 §:n 3 momenttia soveltaen, sellaisen
tyottomyyseliikkeen puolesta midrdstd, joka
on mydnnetty soveltaen 6 §:n 3 momenttia
vihintddn viisi vuotta jatkuneeseen tydsuhtee-
seen, sekid perhe-elikkeests, jonka perusteena
on edunjittijin 6 §:n 3 momenttia soveltaen
laskettu tydkyvytidmyyselike, siltd osin kuin
sitd on maksettu ajalta ennen sen kuukauden
paidttymistd, jona edunjittdjd olisi saavuttanut

Ehdotus

8§

Jos timin lain vahimmadisehtoien mukainen
vanhuus- tai tySkyvyttdmyyselike taikka, mil-
loin tydntekija lisdksi saa tapaturmavakuutus-
lain (608/48) sdanndksiin perustuvaa piivira-
haa tai tapaturmaelidkettd, liikennevakuutus-
lain {(279/59) nojalla mydnnettyd omaan vam-
maan perustuvaa jatkuvaa korvausta, tapatur-
mavakuutuslain perusteella korvatiavasta kun-
toutuksesta annetun lain {  / } tai liikenne-
vakuutuslain perusteella korvattavasta kuntou-
tuksesta annetun lain (/7 ) nojalla myon-
nettyi ansionmenetyskorvausta, sotilasvamma-
lain nojalla myonnettya elinkorkoa tai 4 mo-
mentissa tarkoitettua peruselikettd taikka
muuta siihen verrattavaa tyd- tai virkasuhtee-
seen perustuvaa eldkettd, naiden suoritusten
yhteismaira ylittdd 2 momentissa sdddetyn yh-
teensovitusrajan, vahennetdin tdman lain mu-
kaisesta vanhuus- tai tybkyvyttomyyseldkkees-
td mdira, joka on yhtd suuri osa vlitteesta kuin
tdmin lain vihimmaisehtojen mukainen eldke
on kaikista peruseldkkeisti. Jos vanhuuseldke
5 §:n 3 momentin mukaisesti mydnnetddn
mydhemmistid ajankohdasta kuin eldkeidn saa-
vuttamista -seuraavan kuukauden alusta, vh-
teensovitus toimitetaan tydntekijdn tdyttaessd
vanhuuselikkeen saamiseen oikeuttavan idn.

Eldkkeistd aiheutuvan vastuun ja kulujen
Jjakaantuminen

12§

Elikelaitosten keskindinen vastuu elikkeistd
Jja kuntourusrahasta mairiytyy sekd elakkeistd
Jja kuntoutusrahasta elikelaitoksille atheutuvat
kulut jaetaan eldkelaitosten kesken, mikili ela-
kelaitokset eivit ole toisin sopineet, seuraavas-
ti:

2) tydkyvyttomyyselikkeestd, joka on mydn-
netty 6 §:n 3 momenttia soveltaen, sellaisen
tydttomyyselikkeen puolesta miiristd, joka
on mydnnetty soveltaen 6 §:n 3 momenttia
vihintidin viisi vuotta jatkuneeseen tySsuhtee-
seen, sekd perhe-elikkeestd, jonka perusteena
on edunjittdjsn 6 §:n 3 momenttia soveltaen
laskettu tydkyvyttomyyselike, siftd osin kuin
sitd on maksettu ajalta ennen sen kuukauden
péddttymistd, jona edunjittijd olisi saavuttanut
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elakeian, naihin elakkeisiin luettuna myds ly-
hytaikaisissa tyosuhteissa olevien tyOntekijdin
eldkelain perusteella ehkd saatava elikkeen
osa, mutta et 7 ¢ §:n mukaisia korotusia eika
elakkeen alkamisen, tyoudmyyselikkeen osalta
kuitenkin 4 ¢ §:ssd tarkoitetun (ySttémaksi
joutumispiivan, jalkeen 9 §:n perusteella an-
nettuja korotuksia, vastaa yksin se elidkelaitos,
jonka toimintapiiriin tvéniekiji tai edunjatedja
kuului sanotussa momentissa tarkoitetun tyo-
suhteen perusteella kuitenkin siten, ettd edelli
tarkoitetusta eldkkeestd tai eldkkeen osasta,
jonka perusteena oleva eliketapahtuma on sat-
tunut tydntekijdn 63 vuoden idn tdyttimisvuo-
den jalkeen, vastaa yksin se eldkelaitos, jonka
toimintapiiriin 1yontekijd on viimeksi kuulunut
ennen eliketapahtuman sattumista sanotun jan
tayttamisvuonna tai sen jidlkeen yhdenjaksoi-
sesti jatkuneen vidhintdidn kuuden kuukauden
tydsuhteen perusteella;

4) muista vanhuus-, tyokyvyttémyys-, tydt-
tomyys- ja perhe-elikkeistd, lukuun ottamatta
tyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyonteki-
jdin eldkelain 9 §:n | momentin 2 kohdan
mukaisesti maksettavaa maiidrida, samoin kuin
elakkeiden niistd osista, jotka ylittdvat 1—3
kohdan mukaiset miirdt, osa-aikaelikkeesti
sekd maksujen tai rahastojen laskuperusteiden
yleisestd muutoksesta ja 1 kohdan viimeisessd
lauseessa tarkoitetusta siirrosta johtuvista kus-
tannuksista ja lyhytaikaissa tyosuhteissa ole-
vien tySntekijdin eldkelain 9 §:n 1 momentin 3
kohdassa tarkoitetusta sanottuun lakiin perus-
tuvan eliketurvan aiheuttamien kulujen osuu-
desta vastaavat elikelaitokset yhteisesti sosi-
aali- ja terveysministerién eri kululajeja varten
antamien perusteiden mukaisesti; sekid

Kustannuksista, jotka johtuvat 4 §:n 6 mo-
mentista ja 4b §:n 3 momentista, vastaavat
elikelaitokset noudattaen soveluvin osin, mitd
tyGkyvyrtdmyys- ja perhe-elikkeesti aiheutu-
vista kustannuksista on sdadetty.

Ehdotus

eldkeian, niihin elikkeisiin luettuna myods ly-
hytaikaisissa tyOsuhteissa olevien tydntekijdin
eldkelain perusteella ehkid saatava elikkeen
osa, mutta ei 7 ¢ §:n mukaista korotusta eika
elakkeen alkamisen, tyottodmyyselikkeen osaita
kuitenkin 4 c §:ssd tarkoitetun 1yottémaksi
joutumispdivan, jalkeen 9 §:n perusteella an-
nettuja korotuksia, sekd siitéd kuntoutusrahan
osasta, joka vastaa 6 §:n 3 momenttia sovel-
taen mydnnetystd 1yokyvyitomyyselikkeesté
yildmainitulla tavalla mddriytyvii eldkkeen
osaa, vastaa yksin se elidkelaitos, jonka toimin-
tapiiriin ty0ntekija tai edunjittajd kuului sano-
tussa momentissa tarkoitetun tydsuhteen pe-
rusieella kuitenkin siten, ettd edelld tarkoite-
tusta eldkkeestd tai elikkeen osasta, jonka
perusteena oleva eliketapahtuma on sattunut
tydntekijin 63 vuoden idn tdyuidmisvuoden
jalkeen, vastaa yksin se elikelaitos, jonka toi-
mintapiiriin tyontekijé on viimeksi kuulunut
ennen eliketapahtuman sattumista sanotun iin
téyttimisvuonna tai sen jialkeen yhdenjaksoi-
sesti jatkuneen vahintdian kuuden kuukauden
tyGsuhteen perusteella;

4) muista vanhuus-, tydkyvyttémyys-, ty6t-
tdmyys- ja perhe-elikkeistd, lukuun ottamatta
lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyonteki-
jdin eldkelain 9 §:n 1 momentin 2 kohdan-
mukaisesti maksettavaa mairdi, samoin kuin
elikkeiden ja kuntoutusrahan niisti osista, jot-
ka ylittdvit 1—3 kohdan mukaiset madrat,
osa-aikaeldkkeestd sekd maksujen tai rahasto-
jen laskuperusteiden yleisestd muutoksesta ja
1 kohdan viimeisessd lauseessa tarkoitetusta
siirrosta johtuvista kustannuksista ja lyhyt-
aikaissa tydsuhteissa olevien tyontekijdin eld-
kelain 9 §:n 1 momentin 3 kohdassa tarkoite-
tusta sanottuun lakiin perustuvan eliketurvan
aiheuttamien kulujen osuudesta vastaavat ela-
kelaitokset yhteisesti sosiaali- ja terveysministe-
ri¢t:. eri kululajeja varten antamien perusteiden
mukaisesti; seki

Kuntoutukseen liittyvistd muista kuin kun-
toutusraghan aiheuttamista kustannuksista vas-
taa yksin kuntoutuksesta huolehtiva elikelaitos
ja kustanpnuksista, jotka johtuvat 4b §n 3
momentin soveltamisesta, vastaavat elikelai-
tokset noudattaen soveluvin osin, mitd perhe-
eldkkeestd aiheutuvista kustannuksista on sai-
detty.
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10.

Lhdotus

Tdma laki tulee voimaan 1 piaiviani lokakuu-
ta 1991.

Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka alkaa
lain tultua voimaan.

Laki

lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyontekijiin elikelain muuttamisesia

Eduskunnan paatdksen mukaisesti

muutetaan 9 paivanid helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa tysuhteissa olevien tyontekijiin
eldkelain (134/62) 1 §:n 1| momentti, 7 §:n 1 momentti, ¢ §:n 1 momentin 2 ja 3 kohdat seki
11 §:n 3 momenitti,

sellaisina kuin ne ovat, 1 §:n 1 momentti 11 pdivanid marraskuuta 1988 annetussa laissa
{523/88), 7 §:n 1 momentti 29 pdivini joulukuuta 1988 annetussa laissa (1324/88) seka 9 §:n 1
momentin 2 kohta 26 pdivdni toukokuuta 1989 annetussa laissa (476/89) ja 3 kohta 29 pdivana
kesdkuuta 1990 annetussa laissa (600/90) sekd 1! §:n 3 momentti 16 pdivinid joulukuuta 1966
annetussa laissa {640/66) seki

lisdtddn lakiin uusi 4 b § sekd 7 §:4idn, sellaisena kuin se on muutettuna 14 pdivini heindkuuta
1969, 18 pHividng kesdkuuta 1971 ja 31 pdivini joulukuuta 1985 annetuilia laeilla (470769, 501/71
ja 1121/85) sekd mainitulla 29 piivina joulukuuta 1988 annetulia lailla, uusi 4 momentti, jolloin

nykyinen 4—7 momentti siirtyvit 5—8 momentiksi, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

1§

Tyontekijille, joka sen vuoden jilkeen, jona
hin on tayttinyt 13 vuoiia, tydskentelee metsi-
tyOssd, uittotyossa, maatila- ja puutarhatalou-
-den eri tdissi, maa-, vesi- ja.talonrakennus-
ty0ssd, maanparannusty0dssi, turveteollisuus-
tyOssd, satamatydssd tai kotimaanliikenteen
aluksessa taikka, sikadli kuin asetuksella sdide-
tddn, muulla seliaisella alalla, jolle lyhytaikai-
set tyosuhteet ovat luonteenomaisia, on tyon-
antajan kustannettava eliketurva vanhuuden
ja tybkyvyttbmyyden varalta sekd tillaisen
tydntekijin omaisille perhe-eldketurva timin
lain mukaan. Jos tissd laissa ei toisin sddadetd,
on soveltuvin osin muutoin voimassa, miti
tydntekijdin elidkelain 3 §:n 2—4 momentissa,
4§n1l,3, 5 jaé momentissa, 4 a—4d,4f ja
4g6§ssd, Sb§:n 3 ja 4 momentissa, 5c,
7 a—10 ja 12 §:ss4, 13 §:n 3 momentissa, 14,
15 a—18 ja 19 a—23 §:ssé on sdidetty.

Ehdotus

1§

Tyodntekijille, joka sen vuoden jilkeen, jona
hin on tdyttdnyt 13 vuotta, tydskentelee metsa-
tysssd, uittotydssia, maatila- ja puutarhatalou-
den eri t&issd, maa-, vesi- ja talonrakennus-
tyGssd, maanparannustydssd, turveteollisuus-
tybssd, satamatydssd taikka kotimaanliiken-
teen aluksessa taikka, sikdl kuin asetuksella
sédfidetddn, muulla sellaisella alalla, jolie lyhyt-
aikaiset tybsuhteet ovat luonteenomaisia, on
tyGnantajan kustannettava eliketurva vanhuu-
den ja tySkyvyttdmyyden varalta sekd tallaisen
tyontekijin omaisille perhe-eliketurva timin
lain mukaan. Mikdli tisss laissa ei toisin sddde-
t4, on soveltuvin osin muutoin voimassa, miti
tyontekijdin eldkelain {395/61) 3 §:n 2—4 mo-
mentissa, 4 §:n 1, 3 ja 5 momentissa, 4 a—4 d,
4 f—4 n §ssd, 5b §:n 3 ja 4 momentissa, 5 ¢,
7a—10aja 12 §:ss4, 13 §:n 3 momentissa, 14,
15 a—18 ja 19 a—23 §:ssi sdidetddn.
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758

Jos tyokyvyttomyyseldkkeeseen oikeutettu
tydntekijd on ennen tydkyvyutbmyyden alka-
mista asunut viahintddn viisi vuotta Suomessa
ja jos han on tyokyvyttomyyden pdaasiallisena
syyni olevan sairauden vian tai vamman saa-
mista fdhinnd edeltineen 540 piivan aikana
tdssd laissa tarkoitetussa ty®ssid ansainnut va-
hintddan 800 markkaa, luetaan elikkeeseen oi-
keuttavaksi myods se palkka, jonka hin tyoky-
vyttdmyyden alkamisesta lukien olisi ansainnut
eldkeikdidn mennessid. Edella tarkoitettuva 540
pdivdaid laskettaessa jitetdin huomioon otta-
matta pdivit, joilta tydntekijd on saanut opin-
tovapaalaissa (273/79) tarkoitettua opintova-
paata, sekd piivit, joilta tybntekija on saanut
tySttomyysturvalain (602/84) mukaista piivi-
rahaa, viimeksi mainitut kuitenkin enintain
siilhen mdiirian saakka, joka vastaa tyottd-
myysturvalain 26 §:sséd sdddettyd niiden pdivien
enimmaismiiraa, joilta voidaan maksaa ansi-
oon suhteutettua piivirahaa. Samoin menetel-
ladn, jos naispuelisella tytntekijdlli on tysky-
vyttémyyden pidasiallisena syynd olevan sai-
rauden, vian tai vamman saamista valittomasti
edeltineen enintd%n yhdeksidn vuoden ajan ol-
lut ty6ntekijdin eldkelain 4 §:n 5§ momentissa
tarkoitettu, kolmea vuotta nuorempi lapsi ja
sanottuna aikana on paittynyt edelld tarkoitet-
tu 540 pidivin ajanjakso, jollei eldkeidn saavut-
tamiseen jiljelld olevaa aikaa tai sitd vastaavaa
ansiota ilman sanctun lapsenhoitoajan h::>-
mioon ottamista ole luettava elikkeeseen -
keuttavaksi muun ty8- tai virkasuhteen taikka
yrittdjitoiminnan perusteella. Niin ikdan tyon-
tekijin ilmoituksen johdosta jétetdin huo-
mioon ottamatta sellaiset piivit, joilta tyGnte-
kiji on kolmen viimeisen vuoden aikana vilit-
tomisti ennen tissi laissa tarkoitetun tydky-
vyttdémyyden piiasiallisena syynid olevan sai-
rauden alkamista saanut sairausvakuutuslain
(364/63) mukaista piivirahaa, samoin kuin

Ehdotus

4b§

Kuntoutuksen antaminen seké kuntoutusra-
han ja harkinnanvaraisen kuntoutusavusiuksen
saamisen edellytykser ja suuruus midgriyiyvit
siten kuin-tyontekijiin eldkelaissa sdddetdn.
Sanotun lain 4 h §:n 2 momentissa tarkoitetiua
eldkeidn saavuttamiseen jiljelld olevaa aikaa
vastaa tdémédn lain 7 §:n I momentissa tarkoi-
tettu patkka.

78

Jos tybkyvyttdmyyseldkkeeseen oikeutettu
tyontekija on ennen !yokyvytidmyyden alka-
mista asunut vdhintdin viisi vuotta Suomessa
ja jos hdn on tyokyvyttdmyyden piaasiailisena
syynd olevan sairauden, vian tai vamman saa-
mista ldhinnd edeltineen 540 piivin aikana
tdssd laissa tarkoitetussa ty6ssd ansainnut va-
hintadn 800 markkaa, luetaan elikkeeseen oi-
keuttavaksi myds se palkka, jonka hin tvoky-
vyttOmyyden alkamisesta lukien oiisi ansainnut
elakeikdan mennessid. Edelld tarkoitettua 540
pdivdid laskettaessa jitetdan huomioon otia-
matta paivit, joilta tyontekijd on saanut opin-
tovapaalaissa (273/79) tarkoitettua opintova-
paata, sekd piiviat, joilta tySntekiji on saanut
ty6ttdmyysturvalain (602/84) mukaista piiva-
rahaa, viimeksi mainitut kuitenkin enintdin
sithen miirddan saakka, joka vastaa tyottd-
myysturvalain 26 §:ssa sdddettyid niiden piivien
enimmiismiards, joilta voidaan maksaa an-
sioon suhteutettuna pidivdrahaa. Samoin mene-
tellddn, jos naispuolisella tybntekijalld on tyo-
kyvyttdmyyden piiasiallisena syyni olevan sai-
rauden, vian tai vamman saamista vilittémasti
edeltéineen enintadn yhdeksian vuoden ajan ol-
lut tydntekijdin eldkelain 4 §:n 5 momentissa
tarkoitettu, kolmea vuotta nuorempi lapsi ja
sanottuna aikana or. paittynyt edelli tarkoitet-
tu 540 p4ivin ajanjaxso, jollei eldkeiin saavut-
tamiseen jiljelld olevaa aikaa tai siti vastaavaa
ansiota ilman sanotun lapsenhoitoajan huo-
mioon ottamista ole luettava elikkeeseen oi-
keuttavaksi muun tyt- tai virkasuhteen taikka
yrittdjatoiminnan perusteella. Tyontekijan il-
moituksen johdosta jidtetiin huomioon otta-
matta sellaiset piiviit, joilta tydntekija on saa-
nut tyéntekijdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa
mainittujen lakien, elbkeohjesdinnon ja eld-
kesddntdjen tai kuntoutusrahalain { / }
mukaista kuntoutusrahaa taikka ansionmene-
tyskorvausta tapaturmavaekuutuksen, liikenne-
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seliaiset paivit, joilta pdivarahaa olisi suoritet-
tu, jollei tyontekijd olisi saanut sanotun lain
27 §:n 1 momentissa tarkoitertua sairaudesia,
viasta tai vammasta johtuvan tyokyvyttémyy-
den vuoksi maksettavaa vastaavaa korvausta
jonkin muun lain mukaan. Edelld sanotun
palkan vuotuinen maidra edeliytetdan samaksi
tyontekijain eldkelain 9 §:n mukaan korjatuksi
markkamaiariksi, josta tyontekijdn tydsuhieen
perusteella on keskimiddrin suoritettn tAmin
lain mukainen vakuutusmaksu niind kalenteri-
vuosina, joina han tdssd laissa tarkoitetussa
tyGssd on ansainnut vahintadn 800 markkaa
tai, joliei hidn mindin kalenterivuotena ole
ansainnut vihintdin sanottua mairiaid, samaksi
kuin mainittu rajamaidri. Jollei tyontekijalld
ole oikeutta lukea tdssda momentissa tarkoitet-
tua palkkaa vastaavaa aikaa elikkeeseen oi-
keuttavaksi muun tyd- tai virkasuhieen taikka
yrittdjaioiminnan perusteella, markkamaéirain
lisatadn edelld tarkoitetuiita kalenterivuosilta
saadut 1yontekijdin elikelain mukaiseen eldk-
keeseen oikeuttavien aikojen ja niitd vastaavien
elikkeen perusteena olevien palkkojen mukaan
fasketu: ansiot. Ennen 23 vuoden idn tdytti-
mistd ansaitut palkat otetaan kuitenkin huo-
mioon vain, jos ne on ansaittu sinid kalenteri-
vuotena, jona tyokyvyttomyyden piiasialiise-
na syvnid oleva sairaus, vika tai vamma on
saatu, tai jona edelld kolmannessa virkkeessd
tarkoitettu 540 pdivin ajanjakso on paittynyt
tai kolmena sitd vilittdmaisti edeltineensd ka-
lenterivuotena. Laskettaessa edell4 tarkoitetiua
markkam#arié, josta keskimdiirin on suoritet-
tu vakuutusmaksu, ei oteta huomioon aikaa,
jolta tyontekij& on ennen elaketapahtumaa vi-
littomiasti edeltineen kalenterivuoden alkua
saanut tySittdmyysturvalain mukaista ansioon
suhteutettua paivirahaa. Markkamairin laske-
misesta sidddetdin tarkemmin asetuksella.

Ehdotus

vakuutuksen tai sotilasvammalain (404/48)
kuntoutusta koskevien sdinnosten perusiteella.
Niin ikdian tyontekijan ilmoituksen johdosta
jétetddn huomioon ottamatta seliaiset paivit,
joilta tydntekija on kolmen viimeisen vuoden
aikana valittomasti ennen tdssd laissa tarkoite-
tun tySkyvyutdmyyden p#dasiallisena syyna
olevan sairauden alkamista saanut sairaus-
vakuutuslain (364/63) mukaista pdaivirahaa,
samoin kuin sellaiset pdivit, joilta paivirahaa
olisi suoritettu, jollei tyontekija olisi saanut
sanotun lain 27 §:n 1 momentissa tarkoitettua
sairaudesta, viasta tai vammasta johtuvan tys-
kyvyttémyyden vuoksi maksettavaa vasiaavaa
korvausta jonkin muun lain mukaan. Edeliad
sanotun palkan vuotuinen miaird edellytetddn
samaksi tyontekijain eldkelain 9 §:n mukaan
korjatuksi markkamaiiriksi, josta tyontekijan
tytsuhteen perusieella on keskimiarin suoritet-
tu timin lain mukainen vakuutusmaksu niind
kalenterivuosina, joina hin tdssa laissa tarkoi-
tetussa tydssi on ansainnut vahintdian 800
markkaa tai, jollei hin mindédn kalenterivuote-
na ole ansainnut vihintddn sanottua maaraa,
samaksi kuin mainittu rajamaira. Jollei tydn-
tekijdlld ole oikeutta lukea tdssd momentissa
tarkoitettua palkkaa vastaavaa aikaa eliakkee-
seen oikeuttavaksi muoun tys- tai virkasuhteen
taikka yrittZjitoiminnan perusteella, markka-
miirian lisitddn edelld tarkoitetuilta kalenteri-
vuosilta saadut tydntekijdin eldkelain mukai-
seen eldkkeeseen oikeuttavien aikojen ja niitd
vastaavien eldkkeen perusteena olevien palkko-
jen mukaan lasketut ansiot. Ennen 23 vuoden
idn tdyttamistid ansaitut palkat otetaan kuiten-
kin huomioon vain, jos ne on ansaittu sini
kalenterivuotena, jona tytkyvytidmyyden p#i-
asiallisena syyni oleva sairaus, vika tai vamma
on saatu, tai jona edelld kolmannessa virkkees-
sd tarkoitettu 540 pdivin ajanjakso on paitty-
nyt taikka kolmena siti valittomasti edeltdnee-
ni kalenterivuotena. Laskettaessa edelld tar-
koitettua markkamairis, josta keskimiirin on
suoritettu vakuutusmaksu, ei oteta huomioon
aikaa, jolta tyontekija on ennen eldketapahtu-
maa vilittémaisti edeltineen kalenterivuoden
alkua saanut tystiémyysturvalain mukaista an-

_ sioon suhteutettua piivirahaa. Markkamairian

laskemisesta sidadetdin tarkemmin asetuksella.

Jos tamdn lain mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle tyontekijélle myonnettidn tyokyvytto-
myyseldke sellaisen tySkyvytidmyyden perus-
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Ehdotus

teella, joka on alkanut ennen kuin kuntoutus-
rahakauden pddttymisestd on kulunut vksi
vuosi, elike mdadrdrddn niilld perusteilla, joiden
mukaan se olisi madrérty, jos tyokyvyttomyys
olisi alkanur kuntoutuspddtostd tehtdessd.

9§

Tdssd laissa sdddetystid eldketurvasta vastaa-
vat 2 §:ssd tarkoitetut eldkelaitokset sikali kuin
ne eividl ole toisin sopineet seuraavasti:

2) tyokyvytitdmyyselakkeestd, joka on myén-
netty 7 §:n 1 momenttia soveltaen, sellaisen
tyottémyyselikkeen mibidrdn 30:std sadasosas-
ta, joka on myoénnetty 7 §:n 1 momenttia
soveltaen, sekid myShemmin kuin vuonna 1970
kuolleen edunj4ttdjan jdlkeen suoritettavasta
perhe-elakkeestd, jonka perusieena on edunjit-
tajdn 7 §:n 1 momenttia soveltaen laskettu
tyokyvyudmyyselike, siltd osin kuin sitd on
maksettu ajalta ennen sen kuukauden péitty-
mistd, jona edunjittdja olisi saavuttanut eli-
keidn, naihin elikkeisiin luettuna myés tydnte-
kijiin eldkelain perusteella ehki saatava elik-
keen osa, mutta ei 7 ¢ §:n mukaista korotusta
eikd 9 §:n perusteella elikkeen alkamisen, tyst-
tomyyseldkkeen osalta kuitenkin tydntekijdin
elikelain 4 ¢ §:ssa tarkoitetun tydttdmaksi jou-
tumispdivdn, jilkeen annettuja korotuksia,
vastaa yksin se elikelaitos, jonka toimintapii-
riin tyontekijé tai edunjdttiji kuului saades-
saan 7 §:n 1 momentissa tarkoitetun sairauden,
vian tai vamman taikka joutuessaan tydto-
miksi tai, jos hin ei silloin enda ollut timin
lain piiriin kuuluvassa tyosuhteessa, se eli-
kelaitos, jonka piiriin hin viimeksi on kuulu-
nut;

3) muista vanhuus-, tyokyvyttdmyys-, tyot-
témyys- ja perhe-elikkeistd, lukuun ottamatta
tydntekijdin eldkelain 12 §:n 1 momentin 2
kohdan mukaisesti maksettavaa mi#rii, sa-
moin kuin elikkeen osista, jotka ylittdvit 1 ja
2 kohdassa mainitut méirat, osa-aikaelikkees-
td sekd tySntekijiin elikelain perusteella mak-
settavista vastaavista vahimmaiiseliketurvan
mukaisista elikkeistd ja eldikkeen osista sekid
eliketurvakeskuksen kustannuksista vastaavat
elikelaitokset yhdessi tyOntekijdin eldkelain

2) tySkyvyttOmyyseldkkeestd, joka on myén-
netty 7 §:n 1 momenttia soveltaen, sellaisen
tyottomyyselikkeen miiran 30/700:s5ta, joka
on mydnnetty 7 §:n | momenttia soveltaen,
seka mythemmin kuin vuonna 1970 kuolleen
edunjittdjan jialkeen suoritettavasta perhe-
elikkeestd, jonka perusieena on edunjittidjin
7 §:n 1 momenttia soveitaen laskettu ty6kyvyt-
tdmyyselidke, siltd osin kuin sitd on maksettu
ajalta ennen sen kuukauden paidttymistd, jona
edunjittdja olisi saavuttanut eldkeidn, niihin
elikkeisiin luettuna myéds tyontekijain eli-
kelain perusteella ehkd saatava elikkeen osa,
mutta ei 7 ¢ §:n mukaista korotusta eikd 9 §:n
perusteella elikkeen alkamisen, tyottomyyse-
likkeen osalta kuitenkin tyontekijdin eldkelain
4 ¢ §:ssd tarkoitetun tydttdmiksi joutumispéi-
vin, jdlkeen annettuja korotuksia, sekd siitd
kuntoutusrahan osasta, joka vastaa 7§:n 1
momenttia soveltaen mydnnetystd tyokyvytto-
myyseldkkeestd ylldmainitulia tavalla mddrdy-
1yvid elikkeen osaa, vastaa yksin se eldkelai-
tos, jonka toimintapiiriin tybntekija tai edun-
jautdja kuului saadessaan 7 §:n | momentissa
tarkoitetun sairauden, vian tai vammman taikka
joutuessaan tyottomaksi tai, jos han ei silloin
endd ollut timin lain piiriin kuuluvassa tyd-
suhteessa, se elikelaitos, jonka piiriin héin
viimeksi on kuulunut;

3) muista vanhuus-, tydkyvyttdmyys-, tyot-
tomyys- ja perhe-elikkeistd, lukuun ottamatta
tydntekijdin eldkelain 12 §:n 1 momentin 2
kohdan mukaisesti maksettavaa ma4rai, sa-
moin kuin eldkkeen ja kuntoutusrahan niistd
osista, jotka ylittivit 1 ja 2 kohdassa mainitut
miarit, osa-aikaelikkeestd sekd tyontekijdin
elidkelain perusteella maksettavista vastaavista
vihimmiiseliketurvan mukaisista eldkkeista ja
eliakkeen osista ja | kohdan viimeisessd lau-
seessa tarkoitetusta siirrosta seki eliketurva-
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Voimassa oleva laki

mukaista toimintaa harjoittavien elikelaitosien
kanssa, niin kuin on siadetty tySntekijiin eld-
kelain 12 §:n 1 momentin 4 ja 5 kohdassa; seki

Mita | ja 2 momentissa on sdadetty, ei koske
lainaa, joka myd&nnetain tyontekijdin elikelain
4 §:n 6 momentin mukaan.

11.

97

Ehdotus

keskuksen kustannuksista vastaavat eldkelai-
tokset yhdessid tyontekijdin elidkelain mukaista
toimintaa harjoittavien eldkelaitosten kanssa,
niin kuin on sididetty tyOntekijain eldkelain
12 §:n | momentin 4 ja 5 kohdassa; sekd

Mitd 1 ja 2 momentissa on saddetty ei koske
lainaa, joka my6nnetdédn tyontekijiin elikelain
4 | §-n mukaan.

Tamd laki tulee voimaan | pdivindg lokakuu-
ta 1991,

Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka alkaa
lain tultua voimaan.

Tdmin lain 7 §n 1 momentissa sdddetty
markkamdird vastaa vuodelle 1962 vahvistet-
tua patkkaindeksilukua.

Laki

maatalousyrittijien elikelain 6 §:n muuttamisesta

Eduskunnan pditoksen mukaisesti

muutetaan 14 piivini heindkuuta 1969 annetun maatalousyrittijien elikelain (467/69) 6 §:n 1
momentti, sellaisena kuin se on 8 piivini elokuuta 1986 annetussa laissa (605/86), seuraavasti:

Voimassa oleva laki

6§

Vanhuus-, tySkyvytidmyys- ja tydttomyys-
elikkeen, yksil6llisen varhaiselikkeen ja osa-
aikaelakkeen sekd perhe-elikkeen saamisen
edellytykset ja suuruus midrdytyvit, jollei tés-
t4 laista muuta seuraa, siten kuin tydatekijdin
eldkelaissa on sdidetty, ja tilldin on tissi
laissa tarkoitettuun tydtuloon ja elikkeeseen
oikeuttavaan aikaan vastaavasti sovellettava,
mitd edelli mainitussa laissa on palkasta ja
elakkeeseen oikeuttavasta palvelusajasta sdi-
detty. Osa-aikaelikkeen saaminen edellyttai,
ettd maatalousyrittdji vahentas tamin lain pii-
riin kuuluvan toimintansa puoleen tai lopettaa
sen kokonaan ja etti hinen jiljelld oleva
ansiotydnsd tayitdd tyontekijdin eldkelain
4 f §:n 1 momentin 5 ja 7 kohdassa s&adetyt
edellytykset. Maatalousyrittijan on esitettéivi

13 301257D

Ehdotus

6§

Vanhuus-, tySkyvyttdmyys- ja tyottdmyys-
elikkeen, yksil6llisen varhaiselikkeen, kuntou-
tuksen antamisen ja kuntoutusrahan sekd har-
kinnanvaraisen kuntoutusavustuksen ja osa-
aikaelikkeen seki perhe-elikkeen saamisen
edellytykset ja suuruus médrdytyviit, jollei tis-
ti laista muuta seuraa, siten kuin tydntekijiin
eldkelaissa sdddetddn, ja tdlloéin on téssi laissa
tarkoitettuun tyttuloon ja elikkeeseen oikeut-
tavaan aikaan vastaavasti sovellettava, miti
edellz mainitussa laissa séddetddn palkasta ja
elikkeeseen oikeuttavasta palvelusajasta. Osa-
aikaelikkeen saaminen edellyttii, ettd maata-
lousyriti4ji vdhentis timin lain piiriin kuuiu-
van toimintansa puoleen tai lopettaa sen koko-
naan ja etti hinen jiljelld oleva ansiotydnsi
tdyttad tydntekijiin eldkelain 4 f §:n 1 momen-
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Voimassa oleva laki

elakelaitokselle riittdva selvitys tySaikansa vi-
hentymisestd. Osa-aikaelakkeen madraa lasket-
taessa maatalousyrittdjdn vakiintuneena tyotu-
lona pidetdin hinelle osa-aikatyShon siirtymis-
td valittdmastt edeltdneiden neljan viimeisen
kalenterivuoden vahvistettua keskimadraisti
tyStuloa ja osa-aikatyon tyGtulona puolta tis-
td. Tamidn lain mukaiseen eldkkeeseen ei kui-
tenkaan sovelleta tyontekijdin eldkelain 5 a ja
7 b §:n sdidnnoksia. Varhennettua vanhuusels-
kettd mairittiessi sovelletaan tyontekijin eld-
kelain 5 §:n 5 momenttia siten, ettid syntymé-
vuoden 1937 asemesta kidytetddn syntyméavuot-
ta 1945 ja syntymidvuodesta ritppuva vihennys
on seuraavien prosenttimiirien mukainen:

Syntymévuosi Vihennys
proserittia
kuukautta

kohti

1930 tai aikaisempi {.............. 0,33

1931 e 0,34

1932 e 0,36

1933 e 0,37

1934 e 0,38

1935 e 0,39

1936 0,40

1937 e 0,41

1938 e 0,42

1939 e 0,43

1940 e 0,44

1941 e 0,46

1942 i 0,47

1943 e 0,48

1944 eiieiaeen 0,49

Ehdotus

tin 5 ja 7 kohdassa saddetyt edeflytykset. Maa-
talousyrittdjin on esitettavid eldkelaitokselle
riiftavd  selvitys tyOaikansa vidheniymisestd.
Osa-aikaelikkeen mdiddrad lasketiaessa maata-
lousyrittdjan vakiintuneena tydtulona pidetain
hinelle osa-aikatyohon siirtymistd valittomasti
edeltaneiden neljin viimeisen kalenterivuoden
vahvistettua keskimdédirdistd tyotuloa ja osa-
aikatyon tyOtulona puolta tastd. Tdman [ain
mukaiseen eldkkeeseen ei kuitenkaan sovelleta
tydntekijiin elikelain 5 a ja 7 b §:n sddnnok-
sid, Varhennettua vanhuuseldkettd madratties-
si sovelletaan tyontekijdin eldkelain 5 §:n §
momenitia siten, etta syntymavuoden 1937 ase-
mesta kdyietddn syntymivuotta 1945 ja synty-
mivuodesta ritppuva vahennys on seuraavien
prosenttiméirien mukainen:

Syntyma- Vihennys Syniymi- Vahennys
vuosi prosentlia  vuosi prosentiia
kuukautta kuukautta
kohti kohti
1930 tai
aikaisempi 0,33 1938 0,42
1931 0,34 1939 0,43
1932 0,36 1940 0,44
1933 0,37 1941 0,46
1934 0,38 1942 0,47
1935 0,39 1943 0,48
1936 0,40 1944 0,49
1937 0,41

Tédmd laki tulee voimaan 1 pdivind lokakuu-
ta 1991,

Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka alkaa
lain tultu. oimaan.
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12.

Laki

yrittijien elikelain S §:n muultamisesia

Eduskunnan pédioksen mukaisesti

muutetaan 14 piivind heindkuuta 1969 annetun yrittajien elakelain (468/69) 5 §:n 1 momentti,
sellaisina kuin se on 8 paivani elokuuta 1986 annetussa laissa (606/86), seuraavasti:

Voimassa oleva faki

5§

Vanhuus-, tydkyvyttomyys- ja tyottomyys-
eldkkeen, vksilollisen varhaiselikkeen ja osa-
aikaelikkeen sekd perhe-elikkeen saamisen
edellviykset ja suuruus méiriytyvit, jollei tés-
td laista muuta seuraa, siten kuin tydntekijain
cldkelaissa on sdadetty, ja tilldin on téssa
laissa tarkoitettuun tydtuloon ja elikkeeseen
oikeuttavaan aikaan vastaavasti sovellettava,
mitd edelld mainitussa laissa on palkasta ja
elakkeeseen oikeuttavasta palvelusajasta sdi-
detty. Osa-aikaelikkeen saaminen edellyttai,
ettd yrittdjd vihentdd tdmén lain piiriin kuulu-
van ansiotydnsi puoleen tai lopettaa sen koko-
naan ja ettd hinen jiljelld oleva ansiotydnsi
tdyttas tyontekijdin eldkelain 4 f §:n 1 momen-
tin 5 ja 7 kohdassa saddetyt edellytykset, kui-
tenkin siten, etti hinen jatkaessaan yrittdjitoi-
mintaansa edellytetiiin, ettd hinen jiljelle j4i-
vi tybtulonsa on vihintdédn 1 §:n 3 momentin 2
kohdassa tarkoitetun markkamiir4n suurui-
nen. Yrittdjin on esitettivi elikelaitokselle
riittdvd selvitys tySaikansa vidhentymisesta.
Osa-aikaeldkkeen mifirid laskettaessa yrittdjan
vakiintuneena tyStulona pidetddn hinelle osa-
aikatydhdn siirtymista valittdmisti edelténei-
den neljin viimeisen kalenterivuoden vahvistet-
tua keskimairiistd tydtuloa ja osa-aikatydn
tydtulona puolta tistd. Taman [ain mukaiseen
eldkkeeseen ei kuitenkaan sovelieta tySnteki-
jdin eldkelain § a ja 7 b §:n shiinnoksid. Var-
hennettua vanhuuselikettii médirittaessd sovel-
letaan tydntekijdin eldkelain 5 §:n 5 momenttia
siten, ettd syntymivuoden 1937 asemesta k&y-
tetddn syntymévuotta 1945 ja syntyméivuodesta
riippuva vihennys on seuraavien prosenttiméas-
rien mukainen:

Ehdotus

5§

Vanhuus-, tySkyvyttdmyys- ja tyottdmyys-
elakkeen, yksilollisen varhaiselakkeen, kuntou-
tuksen antamisen ja kuntoutusrahan seki har-
kinnanvaraisen kuntoutusavustuksen ja osa-
aikaeldkkeen sekd perhe-eldkkeen saamisen
edellytykset ja suuruus madrdytyvit, jollei tés-
ti laista muuta seuraa, siten kuin tyontekijdin
elikelaissa sadderdan, ja tdalioin on tdssa laissa
tarkoitettuun tydtuloon ja eldkkeeseen oikeult-
tavaan aikaan vastaavasti sovellettava, mitd
edelld mainitussa laissa sdadetsddn palkasta ja
elikkeeseen oikeuttavasta palvelusajasta. Osa-
aikaelikkeen saaminen edellyttii, ettd yrittdja
vihenti4 timéin lain piiriin kucluvan ansi-
otyonsi puoleen tai lopettaa sen kokonaan ja
ettd hinen jiljelld oleva ansiotyonsd tayrtdd
tySntekijdin elidkelain 4 f §:n | momentin 5 ja
7 kohdassa séidetyt edellytykset kuitenkin si-
ten, ettid hinen jatkaessaan yrittdjatoimintaan-
sa edellytetdin, ettd hinen jiljelle jaadva tyotu-
lonsa on vihintddn ! §:n 3 momentin 2 koh-
dassa tarkoitetun markkaméirin suuruinen,
Yrittdjin on esitettdvi elikelaitokselle riittdvi
selvitys tybaikansa vidhentymisestd. Osa-aika-
elikkeen midris laskettaessa yrittdjin vakiin-
tuneena tyttulona pidetdin hinelle osa-aika-
tydhon siirtymistd vilittdbmiisti edeltineiden
neljn viimeisen kalenterivuoden vahvistettua
keskimairiistd tybtuloa ja osa-aikatydn tydtu-
lona puolta tdsti. Témin Jain mukaiseen eldk-
keeseen ei kuitenkaan sovelleta tydntekijiin
eldkelain 5 a ja 7 b §:n sddnnoksid. Varhennet-
tua vanhuuseldketti maidrattiessd sovelietaan
tyontekijiin elidkelain 5 §:n 5 momenttia siten,
ettd syntymivuoden 1937 asemesta kidytetidin
syntymivuotta 1945 ja syntymivuodesta riip-
puva vihennys on seuraavien prosenttimiiirien
mukainen:
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Voimassa oleva laki Ehdotus
Syntymivuost Vahennys Synrymi- Vihennys Syntvma- Vihennys
prosentlia vuosi prosentiia vuosi prosenttia
kuukautta kuukautia kuukauita
kohti kohti kohti
1930 tai aikaisempi ............... 0,33 1930 tai
1931 L 0,34 aikaisempi 0,33 1938 0,42
1932 0,36 1931 0,34 1939 0,43
1933 0,37 1932 0,36 1940 0,44
1934 0,38 1933 0,37 1941 0,46
1935 0,39 1934 0,38 1942 0,47
1936 .. 0,40 1935 0,39 1043 0,48
1937 e 0,41 1936 0,40 1944 0,49
1938 0,42 1937 0,41
1939 . 0,43
1940 0,44
1941 0,46
1942 e, 0,47
1943 0,48
1944 . 0,49
Tumé laki tulee voimaan 1 pdivind lokakuu-
ta 1991,
Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka alkaa
lain tultua voimaan.
13.
Laki

eriiden tydsuhteessa olevien taiteilijoiden ja toimittajien elikelain 3 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitéksen mukaisesti

muutetaan 26 pdivind heindkuuta 1985 annetun erdiden tyosuhteessa olevien taiteilijoiden ja
toimittajien elikelain (662/85) 3 §:n I momentti seuraavasti:

Voimasse oleva laki

3§

Vanhuus-, tytkyvyttdbmyys- ja tybttdmyys-
elikkeen sek# perhe-elikkeen saamisen edelly-
tykset ja suuruus miiridytyvit, jollei tistd lais-
ta muuta seuraa, siten kuin tydntekijiin eli-
kelaissa (395/61) on saadetty. Tyontekijilld on
kuitenkin oikeus saada vanhuusel#kettd taméan
lain mukaan siitd riippumatta, jatkaako hén
1 §:ssd tarkoitettua tydti.

Ehdotus

) 38

Vanhuus-, tybkyvyttdmyys- ja tydttomyys-
elikkeen, kuntoutuksen antamisen ja kuntou-
tusrahan, harkinnanvaraisen Kkuntoutusavus-
tuksen seki perhe-elikkeen saamisen edellytyk-
set ja suuruus madrdytyvit, jollei tistd laista
muuta seuraa, siten kuin tyontekijiin efiakelais-
sa (395/61) shddetdan. TyOntekijalld on kuiten-
kin oikeus saada vanhuuseldketti tZmén lain
mukaan siit3 riippumatta, jatkaako hian 1 §:ssd
tarkoitettua tyoti.

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdivind lokakuu-
ta 1991.Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka
alkaa lain tultua voimaan.
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14.

Laki

merimieselikelain muouttamisesta

Eduskunnan piditsksen mukaisesti

muutetaen 26 pdivand tammikuuta 1956 annetun merimieseiakelain (72/56) 25 § seka

fisdrddén lakiin uusi 3 a § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

Ehdotus

3a§

Tdmdn lain mukaisen elikkeen tvéntekijdin
eldkelain vdhimmiisturvaa vastaavasia osasta
Ja kuntoutusrghasta eliikekassa on vastuussa
seuraavasti:

1} tyokyvyttomyyselikkeestd, joka on myén-
netty 12§ :n 3 momenttia soveltaen, sellaisen
tydkyvyttémyyselikkeen mddrdn 30/100:sta,
Jjoka on myénnetty 12 §:n 3 momenttia sovel-
taen, sekd myohemmin kuin vuonna 1970
kuolleen edunjdttijin jilkeen suoritettavasta
perhe-elikkeestd, jonka perusteena on edunjit-
tdjin 12 §:n 3 momenttia soveltaen laskettu
tydkyvytidmyyselike, siltd osin kuin sité on
maksettu ajalta ennen sen kuukauden pddtty-
mistd, jona edunjdttdjd olisi saavultanut eld-
keidn, ndihin eldkkeisiin luettuina myos tyonte-
kifdin eliikelain (395/61) ja lyhyraikaisissa 1yo-
suhteissa olevien tyéntekijdin elikelain (134/
62) perusteella saatavat elikkeen osat, mutta ei
15 d §:n mukaista korotusta eikd 18 §:n perus-
teella eliikkeen alkamisen, tydttomyyseldkkeen
osalta kuitenkin 15 e§ :ssd tarkoitetun tyotio-
méksi joutumispdivin, jdlkeen annetiuja koro-
tuksia, sekd siitd kuntoutusrahan osasta, joka
vastaa 12 §:n 3 momenttia soveltaen mydnne-

‘tystd tyokyvyttomyyseldkkeestid ylldmainituila

tavaila mddriytyvid tyontekijdin eldkelain vi-
himmdisturvaa vastaavaa eldkkeen osaa, vas-
taa yksin eltikekassa; sekd

2) muista vanhuus-, tyokyvyitomyys- tyotto-
myys- ja perhe-elikkeistd, lukuun ottamaita
tyontekijdin eldkelain 12 §:n 1 momentin 2
kohdan ja lyhytaikaisissa tyGsuhteissa olevien
ryéntekijdin eldkelain 9§ :n 1 momentin 2 koh-
dan mukaisesti maksettavaa mddrdd, eldkkei-
den ja kuntoutusrahan niistdé osista, jotka ylit-
tdvit 1 ja 2 kohdan mukaiset mddrdt, seké
eldkevastuun laskuperusteiden yleisesti muu-
toksesta ja 1 kohdan viimeisessd lauseessa tar-
koitetusta siirrosta johtuvista kustannuksista
vastaa eldkekassa yhdessd tyontekijdin eld-
kelain ja lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien
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Voimassa oleva laki

. 25§

Eldkekassan hallitus voi ansiomahdollisuuk-
sien menettdmisen ehkdisemiseki tai niiden pa-
lauttamiseksi antaa lddkintdhuolica, koulutus-
1a ja tydhuoltoa vakuutetulle tai elikkeensaa-
jalle, jolla ei ole oikeuita saada invalidihuoltoa
yleisen invalidihuoltolain nojalla. Samalla ta-
voin voi hallitus erityisestd syystd menetelld,
vaikka vakuutettu tai elikkeensaaja jo olisikin
saanut invalidihuoltoa yleisen lain mukaan.

Eldke tai sen osa voidaan 1 momentissa
mainitun ladkintdhuollon ja koulutuksen aika-
na pidattda sen yhteydessd annetun elatuksen
korvaamiseksi.

Eldkkeensaaja, joka ilman pitevdd syyta
kieltaytyy hakemasta yleisen lain mukaista in-
validihuoitoa tai vastaanottamasta hinelle ta-
mén lain mukaan tarjottua laikintdhuolioa,
koulutusta tai tyshuoltoa, menettdi oikeuiensa
elakkeen saamiseen joko kokonaan taj osaksi.

15.

1990 vp. — HE n:o 259

Ehdotus

tyéntekijéin elikelain mukaista toimintaa har-
joittavien eldkelaitosten kanssa siten kuin sdd-
detddn tybntekijdin elikelain 12 §:n 1 momen-
tin 4 kohdassa.

25§

Kuntoutuksen antaminen seki kuntoutusra-
han ja harkinnanvaraisen kuntoutusavustuksen
saamisen edellytykset ja suuruus médrdytyvit
siten kuin tyontekijiin elikelaissa (395/61) on
sdddetdin. Lisdksi eldkekassan on noudatetta-
va, mitd laissa kuntoutuksen asiakaspalveluyh-
teistyostd (/) on sdddetry.

Eldke tai sen osa voidaan ! momentissa
mainitun kuntoutuksen ja koulutuksen aikana
pidittad sen yhteydessd annetun elatuksen kor-
vaamiseksi.

Eldkkeensaaja, joka ilman pitevdid syyta
kieltdytyy hakemasta tai vastaanottamasta ha-
nelle timan lain mukaan tarjottua kuntoutus-
ta, koulutusta tai tydbhuolioa, menettdi oikeu-
tensa elikkeen saamiseen joko kokonaan tai
osaksi.

Tdamad laki tulee voimaan I pédivind lokakuu-
ta 1991,

Laki

valtion elikelain muuttamisesta

Eduskunnan péitdksen mukaisesti

kumotaan 20 paivini toukokuuta 1966 annetun valtion eldkelain (280/66) 18 §:n 2 momentti,
muutetaan 1 §:n 1 momentti, 5 §:n 2, 3 ja 8 momeniti, sekd 6 §:n 1 momentin 3 kohdan e

alakohta,

sellaisina kuin ne ovat 1 §:n 1 momentti sekd 5 §:n 2 ja 3 momentti 3 péivani helmikuuta 1989
annetussa laissa (103/89) ja 8 momentti 16 pdivina kesdkuuta 1989 annetussa laissa (563/89) ja
6 §:n 1 momentin 3 kohdan e alakohta 23 péivénd joulukuuta 1982 annetussa laissa (1026/82),

seki

listitddn 15 a §:44n, sellaisena kuin se on muutettuna 19 pdivinid huhtikuuta 1985 annetuifla
lailla (326/85) ja mainitulia 3 piivind helmikuuta 1989 annetulla lailla, uusi 6 momentti, jolloin
nykyinen 6 momentti siirtyy 7 momentiksi, lakiin uusi 18 b—18 e § seki 19 §:44n, seilaisena kuin
se on 16 piivini tammikuuta 1987 annetussa laissa (8/87), uusi 2 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

1§

Virka- tai tydsuhteessa valtioon olevalla hen-
kilolld on oikeus vanhuus-, tydkyvyttomyys-,

Ehdotus
1§

Virka- tai tyésuhteessa valtioon olevalla hen-
kilsll4 on oikeus vanhuus-, tyokyvyttémyys-,
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Voimassa oleva laki

ty6ttomyys- ja osa-atkaeliakkeeseen siten kuin
1dssa laissa saddetddn.

Eldkeajaksi tyokyvyttomyys- tai tydttomyys-
eldketta varten luetaan myds tydkyvyttomyy-
den tai tydttdmyyden alkamisen ja 63 vuoden
eldkeidn tai tatd alemman eroamisidn saavutta-
misen vilinen aika, jos tyOkyvyttomyys tai
tyd1dmyys on alkanut ennen kuin palveluksen
tai tdman lain mukaisen osa-aikaelikkeen
paattymisestd on kulunut 360 paivaa. Edella
tarkoitettuja 360 piivda laskettaessa jétetddn
huomioon ottamatta piivét, joilta edunsaaja
on saanut tyottomyysturvalain (602/84) mu-
kaista pdividrahaa, kuitenkin enintd#in siihen
maidrain saakka, joka vastaa tyottdmyysturva-
lain 26 §:ssd sdfdettyd niiden pdivien enim-
méismairad, joilta voidaan maksaa ansioon
suhteutettua pdivirahaa. Jos palvelus ei ole
jatkunut yhdenjaksoisesti vihintdin 4 kuu-
kautta, luetaan sen perusteella eldkeajaksi eld-
keiin saavuttamiseen jiljelld oleva aika vain
sikidli kuin edunsaajalla ei ole ennen téti palve-
lusta alkaneen virka- tai tydsuhteen taikka
yrittdjatoiminnan perusteella oikeutta sellai-
seen tydkyvyudmyys- tai tySttomyyselikkee-
seen, jota varten sanottu aika tai sitd vastaava
ansio jo otetaan huomioon.

103

Ehdotus

tybttomyys- ja osa-aikaelakkeeseen ja muuhun
eruuteen siten kuin tdssa laissa sdddetdan.

Jos edunsaaja on ennen 1yokyvytiGmyyden
tai tyottomyyden alkamista asunut vdhintddn
viisi vuotta Suomessa ja jos tydkyvyttomyys tai
tySttomyys on alkanut ennen kuin paiveluksen
tai tamin lain mukaisen osa-aikaelikkeen
padttymisesid on kulunut 360 pdivia, luetaan
elikeajaksi myds 1yokyvyttomyyden tai tydtid-
myyden alkamisen ja 63 vuoden eldkeidn tai
tatda alemman eroamisian saavuttamisen vili-
nen aika. Edell4 tarkoitettua 360 pdivii lasket-
taessa jatetdin huomioon ottamatta pdivit,
joilta edunsaaja on saanut tySttomyysturvalain
(602/84) mukaista pdivirahaa, kuitenkin enin-
tddn sithen mdirdaan saakka, joka vastaa tydt-
tbmyysturvalain 26 §:ssa saiddettyd niiden péi-
vien enimmaismadrii, joilta voidaan maksaa
ansioon suhteuttua piiviarahaa. Edunsagjan ii-
moituksen johdosta jitetddn huomioon otta-
matta myds sellaiset pdivit, joilta edunsaaja on
saanut 1yontekijdin elikelain 8§:n 4 momen-
tissa mainittujen lakien, elikeohjesddnnin ja
eldkesddntéjen tai kuntoutusrahalain ( /)
mukaista kuntoutusrahaa taikka ansionmene-
tyskorvausta tapaturmavakuutuksen, liikenne-
vakuutuksen tai sotilasvammalain (404/48)
kuntoutusta koskevien sédnndsten perusteella.
Niin ikdin edunsaajan ilmoituksen johdosta
jdtetddn huomioonotiamatia sellaiset pdivit,
Joilta edunsaaja on kolmen viimeisen vuoden
gikana vilittomisti ennen tdssd laissa tarkoite-
tun tySkyvyttémyyden tai tydttdmyyden alka-
mista saanut sairausvakuutusiain (364/63) mu-
kaista pdiviirahaa, samoin kuin sellaiset pdivdt,
Jjoilta pdivérahaa olisi suoritettu, jollei edun-
saaja olisi saanut sanotun lain 27§:n ! mo-
mentissa tarkoitettua sairaudesta, viasta iai
vammasta johtuvan tygkyvyttémyyden vuoksi
maksettavaa vastaagvaa korvausta jonkin muun
lgin mukaan. Jos palvelus ei ole jatkunut
yhdenjaksoisesti vdhintdan kwutta kuukautta,
luetaan sen perusteella elakeajaksi elikeidn
saavuttamiseen jiljelld oleva aika vain sikili
kuin edunsaajalia ei ole ennen tdta palvelusta
alkaneen virka- tai ty8suhteen taikka yrittaji-
toiminnan perusteella oikeutta sellaiseen tydky-
vyttdmyys- tai tySttomyyseldkkeeseen, jota
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Voimassa oleva laki

Naispuolisen edunsaajan tydkyvyttdmyys-
elakettd madritidessd luetaan elikeajaksi tys-
kyvyttomyyden alkamisen ja 63 vuoden eli-
keidn tai tatd alemman eroamisiin saavutiami-
sen vilinen aika, jos hédneild on 2 momentissa
mainittujen 360 pidivdan tdyitymisen ja tyoky-
vyttémyyden aikamisen vilisen ajan, joka saa
olla enintdin 9 vuotta, ollut valtion perhe-els-
kelain 3 §:ssd tarkoitettu kolmea vuotta nuo-
rempi lapsi, ei kuitenkaan jos elikeikadin jiljel-
14 oleva aika tai sitid vastaava ansio on ilman
sanottua lapsenhoitoajan huomioonottamista
luettava eldkeajaksi muun tyd- tai virkasuhteen
taikka yrittdjatoiminnan perusteella. Jollei til-
laisen naispuolisen edunsaajan palvelus ole jat-
kunut neljaa kuukautia, on eldkeajan madria-
misestd soveltuvin osin voimassa, mitd 2 mo-
mentissa on saiddetty.

Valtiovarainministerié voi yksittdistapauk-
sissa valtion edun vaatiessa madrita, etts eld-
keajaksi luetaan kokonaan tai osaksi aika 23
ikdvuoden tdyttdmisen jdlkeen muussakin kuin
1 ja 5 momentissa mainitussa palveluksessa tai
tehtidvissi.

1990 vp. — HE n:o 259

Ehdotus

varten sanottu aika tai sitd vastaava ansio jo
otetaan huomioon.

Naispuolisen edunsaajan tyokyvyttdmyys-
elakettd madrattaessd luetaan eldkeajaksi tyo-
kyvyttdmyyden alkamisen ja 63 vuoden eli-
ketdn tai tdtd alemman eroamisiin saavuttami-
sen vilinen aika, jos hinelli on 2 momentissa
mainittujen 360 pdivdn tayttymisen ja tyoky-
vyttdmyyden alkamisen vilisen ajan, joka saa
olla enintddn 9 vuoita, ollut valtion perhe-ela-
kelain 3 §:ssd tarkoitettu koimea vuotta nuo-
rempi lapsi, ei kuitenkaan jos elidkeikddn jaljel-
14 oleva aika tai sitd vastaava ansio on ilman
sanottua lapsenhoitoajan huomicon ottamista
luettava eldkeajaksi muun tyé- 1ai virkasuhteen
taikka yrittdjatoiminnan perusteella. Jollei til-
laisen naispuolisen edunsaajan palvelus ole jat-
kunut kuutta kuukautta, on elikeajan misraa-
misestd voimassa, mitd 2 momentissa on sai-
detty.

Valtiovarainministerié voi yksittdistapauk-
sissa valtion edun vaatiessa mairitd, ettd ela-
keajaksi luetaan kokonaan tai osaksi aika 23
ikdvuoden tayitdmisen jilkeen muussakin kuin
1 ja 5 momentissa mainitussa palveluksessa tai
tehtividssi. Samoin se voi erityisestd syysti
padndd, ettd tyokyvyrtomyys- tai tyottomyys-
eldke mddrdtddn 1 momentissa tarkoitetuila
tavalla, vaikkei sanotussa momentissa séidetty
asumista koskeva edellytys tdyty.

6§

Eldkeajaksi ei kuitenkaan lueta:

3) aikaa, jonka tyd tai virantoimitus palve-
luksen jatkuessa on ollut keskeytyneeni yhden-
jaksoisesti enemmain kuin 30 paivii, ellei silta
ajalta ole suoritettu palkkaa eikd palkattomuu-

den syyna ole ollut:
¢) sairausvakuutusiain 21 ja 23 §:5ﬁl} perus-
tuen myénnetty virkavapaus tai loma s:it%i_qsm
kuin sairausvakuutuslain mukaan tuleva ditiys-
raha kohdistuu siihen; eiki

¢) sairausvakuutuslain 21 ja 23 §:44n perus-
tuen myonnetty virkavapaus tai loma silti osin
kuin sairausvakuutuslain mukaan tuleva ai-
tiys-, isyvs- tai vanhempainraha tai téimdn lain
mukainen kuntoutusraha kohdistuu siihen; ei-
ki

Jos edunsaajaile mydnnetddn tyékyvytto-
myyselttke takautuvasti samalta ajaita kuin
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Jos tyokyvyttomyyselikeen saaja ilman hy-
vaksyttdvdd syytd kieltdytyy valtion kustannet-
tavasta hdnen tyOkykynsd palautramista tar-
koittavasta lddkintdhuoliosta, koulutuksesta
tai tyohuollosta, hengenvaaralilisena pidettdvid
hoitotoimenpidettd lukuunostamarta, elikkeen
maksaminen keskeytetddn tai maksettavaa
mddrdd alennetaan.

14 301257D

105

Ehdotus

hinelle on  maksettu  kuntoutusrahalain
{ 7/ } mukaista kuntoutusrahaa, suoritetaan
eldkettd vain siltd osin kuin sen mddrd yiitéa
samalta agjalta maksetun kunioutusrahan mid-
rin. Kuntoutusrahaa ei kuitenkaan oteta huo-
mioon siltd osin kuin se on jo vihennetty
muusta eldkkeestd. Tyokyvyiiomyyseldikettd el
suoriteta takautuvasti ajalta, jolta edunsaajalle
on maksettu tydntekijdin eldkelain 8 §:n 4
momentissa mainittujen lakien, elikeohjesidn-
non ja elikesddnidjen mukaista kuniouiusra-
haa.

(2 mom. kumotaan)

18b §

Tyokyvyttdmyyden estdmiseksi tai tyo- ja
ansiokyvyn parantamiseksi voidaan edunsaa-
Jjalle ammatillisena kuntoutuksena antaa neu-
vontaa, tehdd kuntoutustutkimuksia sekd an-
taa tyohon ja ammattiin johtavaa koulutusta,
tybhonvalmennusta ja elinkeinotukea sekd
edelld tarkoitettua ammatillista kuntoutusta tu-
kevaa ldikinnégllistd kuntoutusta. Lisdksi on
noudatettava, miti kuntoutuksen asiakaspalve-
luyhteistyostd annetussa laissa { /) sddde-
tdin.

Kuntoutusta voidaan antaa edunsaajalle,
Jjonka eldkettd tdmdn lain mukaan mddrdttdes-
sid olisi eldkkeeseen oikeuttavana otettu huo-
mioon myods aika tyokyvyttomyyden atkami-
sesta eldkeikdin, jos tybkyvyttomyys olisi alka-
nut ajankohtana, jona kuntoutuspddtos teh-
tiin, tai edunsaajaile, joka pddtostd tehtdessi
saa sanotulla tavalla mddrdttyd timdn lain
mukaista eldkettd.

Ennen kuin valtiokonttori tekee pddtéksen
tyokyvyttomyyseldkkeestd, sen on tarvitlaessa
varmistettava, ettd hakijan mahdollisuudet
kuntoutukseen on selvitetty. Jos elidkehakemus
hyldrdin, hakija ohjataan tarpeen mukaan hd-
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Ehdotus

nen kuntoutustarvettaan vastaavaan kuntou-
tukseen tai muiden palvelujen piiriin.

I8¢ §

Edunsaajaila on oikeus kuntoutusrahaan
niiltd kalenterikuukausilia, joiden aikana hin
on estynyt tekemdstd ansiotydidin 18 b §:5sa
tarkoitetun kuntoutuksen johdosia.

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myds kun-
toutuspiddtdksen antamisen ja kuntoutuksen
alkamisen vdliseltd ajalta sekd kuntoutusjakso-
jen viliseltd ajalta. Tilidin kuntoutusrahaa
maksetaan kuitenkin enintddn kolmelta kuu-
kaudelta kalenterivuotia kohden kummankin
syyn perusteella erikseen laskettuna.

Kuntoutuksen jilkeiseltd ajalta kuntoutusra-
haa saaneelle edunsaajalle voidaan maksaa
harkinnanvaraista kuntowtusavustusta, jos td-
mid on tydllistymisen kannalta erityisen tarpeel-
Iista. ’

18d §

Kuntoutusrahan suuruutta madrdtidessd ote-
taan perusteeksi ne tyontekijdin eldkelain 8§ :n
4 momentissa mainittujen elikelakien, eld-
keohjesddnnon tai eldkesddntdjen mukaisel
elikkeet, joihin edunsaajalla olisi oikeus, jos
hdn ofisi tullut tdyteen tyokyvyttomyyselikkee-
seen orkeuttavasti tydkyvyttémdksi ajankohta-
na, jona kuntoutuspditos tehtiin. Kuntoutus-
raha on yhid suuri kuin edelld tarkoitettujen
elékkeiden yhteismddrd korotettuna 33 prosen-
tilla.

Jos edunsaaja saa elikettd kuntoutuksen
ajalta, hinelle maksetaan elikkeen lisdnd kun-
toutusraha, ‘wka suuruus on 10 prosentlia
hdnelle mak:::1avien I momentissa tarkoitettu-
Jjen eldkkeiden ja hinen kansanelikkeensd poh-
Jjaosan, lisdosan ja lapsikorotuksen yhteismid-
rdstd. Kansaneldke lisineen otetaan huomioon
sellaisena kuin se oli kuntoutusrahan alkaessa.

Edelié 18 ¢ §:n 3 momentissa tarkoitettu
harkinnanvarainen kuntoutusavustus on enin-
tddn kuudelta kuukaudelta lasketun kuntoutus-
raghan suuruinen. Harkinnanvarainen kuntou-
tusavustus mddritellddn kertasuorituksena ja
maksetaan yhdessd tai useammassa erdssd.
Harkinnanvaraista kuntoutusavustusta ei mak-
seta ajalta, jolta edunsaajaila on oikeus saada
wyéttdmyysturvalain  mukgista tyéttomyyspii-
védrahaa. .



199¢ vp. — HE n:o 259

Voimassa oleva laki

107
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Edunsaajalle voidaan maksaa korvaus kun-
toutuksen atheuttamista viltidmdariomisid ja
tarpeellisista kustannuksista.

18Be§

Kuntoutusrahasta ja sitd koskevasta pdétok-
senteosta on soveltuvin osin voimassa, mitd
tissd laissa on sdddetty eldkepddtiksesid, siti
koskevasta muutloksenhakumenettelysti, elik-
keensagjan ilmoitusvelvollisuudesta seké eldk-
keen maksamisesta ja takaisinperinndstd.

Valtiokonttorin on vélittémésti ilmoitettava
18 b§ :ssd  tarkoitetusta Kkuntoutustoimenpi-
teestddn ja kuntoutusrahapidtoksestian kan-
saneldkelaitokselle.

Jos virkamies tai tyontekiji saa kuntoutusra-
han lisdksi samalta ajalta palkkaa, palkan
mddrdd vastaava osa kuntoutusrahasia makse-
taan tyénantajalle.

Jos tdmdn lain mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle edunsaajalle myonnetidn tyokyvyitis-
myyselidke sellaisen tyokyvyttémyyden perus-
teella, joka on alkanut ennen kuin kuntoutus-
rahakauden pddttymisestd on kulunur yksi
vuosi, eldke mddratddn niilld perusteilla, joiden
mukaan se olisi mddrdtty, jos tydkyvyttémyys
olisi alkanut kuntoutuspddtostd tehidessd.

Tdmd laki tulee voimaan I pdivind lokakuu-
ta 1991.

Lakia soveiletaan kuntoutukseen, joka alkaa
lain tultua voimaan.

Tdmin lain 5 §:n 2 momentin vaatimus Suo-
messa asumisesta ei koske sellaista tyéntekijid,
Jjoka ennen tdmdn lain voimaantulog on saa-
vuttanut oikeuden tydkyvytntomyys- tai tyéitos-
myyselidkkeeseen, jota midrittdessd otetaan
elikkeeseen oikeuttavana huomioon myds eld-
keidin saavuttamiseen jiljelld oleva aika.
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Laki

kansanelikelain muuttamisesta

Eduskunnan piaidtdksen mukaisesti

kumotean 8 pdivanad kesdkuuta 1956 annetun kansaneldkelain (347/56) 34 §,
muutetaan 22 a §:n 1 momentii, sellaisena kuin se on 28 piivini heindkuuta 1989 annetussa

laissa (738/89), sekd

{is(r’u‘r‘ﬁq 36 §:44n uusi 2 ja 3 momentti sekd 39 §:44n, sellaisena kuin se on muutettuna 30
piivind joulukuuta 1965, 12 paivéina tammikuuta 1973, 23 paivana heinakuuta 1982 ja 18
pdivina tammikuuta 1985 annetuilla laeilla (705/65, 8/73, 572/82 ja 53/85), uusi 7 momentti

seuraavasti:

Voimassa oleva laki

22a§

Sen estamitta, mita 22 §:55a8 on saadetty, on
55 vuotta tayttineelld vakuutetulia oikeus saa-
da tyokyvyttdmyyselakettd yksilollisend var-
haiselikkeend, jos hinen tydkykynsd, huo-
mioon ottaen sairaus, vika tai vamma, ikdanty-
miseen Littyvit tekijit, ammatissaolon pitkiai-
kaisuus, hinelle tydstd aiheutunut rasittunei-
suus ja Kkuluneisuus sekd tySolosuhteet, on
pysyviisti siind miarin alentunut, ettei hidnen
kohtuudella voida edellyttdd enid jatkavan
ansiotyotdan. Elikkeen saamisen edellytyksend
on lisdksi, ettd vakuutettu on joko lopettanut
ansiotydn tai ettd hidnen ansiotulonsa voidaan
arvioida kuukaudessa keskimiirin pienemmik-
si kuin 689,58 markkaa. Tydn lopettamisen tai
ansiotulojen vihentymisen tulee olla tapahtu-
nut aikaisintaan 360 piivii ennen yksilélliseen
varhaiselikkeeseen oikeuttavan tydkyvytto-
myyden alkamista. T#lléin jitetddn huomicon
ottamatta péivit, joilta vakuutettu on saanut
opintovapaalaissa (273/79) tarkoitettua opinto-
vapaala, sekd pdivit, joilta vakuutettu on saa-
nut tySttdmyysturvalain mukaista péivarahaa,
viimeksi mainitut kuitenkin enintdin siihen
miiradn saakka, joka vastaa tySttémyysturva-
lain 26 §:ssi sdadeityd niiden piivien enim-
miismidras, joilta voidaan maksaa ansioon
suhteutettua piivirahaa. Lisdksi jdtetddn huo-
mioon ottamatta ne pdivdt, joilta vakuutettu
on kolmen viimeisen vuoden aikana vilittd-
misti ennen timin pyk3lan tarkoittaman tyd-
kyvyttdmyyden alkamista saanut sairausvakuu-
tuslain (364/63) mukaista pidivirahaa, samoin
kuin sellaiset paivat, joilta piaivdarahaa olisi
suoritettu, jollei vakuutettu olisi saanut sano-

tun lain 27 §:n | momentissa tarkoitettua sai-

Ehdotus

22a§

Sen estamaiattd, mitd 22 §:ssi on sdadetty, on
55 vuotta tédyttaneeild vakuutetulla oikeus saa-
da tyokyvyttémyyselakettd yksiloilisend wvar-
haiseldkkeend, jos hénen tydkykynsa, huo-
mioon ottaen sairaus, vika tai vamma, ikainty-
miseen liittyvit tekijdt, ammatissaolon pitkdai-
kaisuus, hinelle tydstd aiheutunut rasiitunei-
suus ja kuluneisuus sekid tydéolosuhteet, on
pysyviésti siind mairin alentunut, ettei hinen
kohtuudella voida edellyttdd endi jatkavan
ansiotyotiin. Eldkkeen saamisen edellytykseni
on lisiksi, ettd vakuutettu on joko lopettanut
ansiotydn tai etti hinen ansiotulonsa voidaan
arvioida kuukaudessa keskimiiirin pienemmik-
si kuin 689,58 markkaa. Tyon lopettamisen tai
ansiotulojen vihentymisen tulee olla tapahtu-
nut aikaisintaan 360 piivii ennen yksilélliseen
varhaiseldkkeeseen oikeuttavan 1ydkyvytis-
myyden alkamista. Tal6in jitetidn huomioon
ottamatta piivit, joilta vakuutettu on saanut:

1} opintovapaalaissa (273/79) tarkoitettua
opintovapaata;

2} tyottdmyysturvalain  (602/84) mukaista
pdivirahaa enintiin kuitenkin siihen maariin
saakka, joka wvastaa tybttomyysturvalain
26 §:ss4 sa#dettyd niiden piivien enimmaéis-
miirii, joilta voidaan maksaa ansioon suhteu-
tettua paividrahaa;

3) kolmen viimeisen vuoden aikana vilitio-
mdsti ennen tissd pykéldssid tarkoitetun tydky-
vyttomyyden alkamista sairausvakuutuslain
{364/63) mukaista piivirahaa, samoin kuin
sellaiset pdivit, joilta paivirahaa olisi suoritet-
tu, jollei vakuutettu olisi saanut sanotun lain
27 §:n } momentissa tarkoitettua sairaudesta,
viasta tai vammasta johtuvan tySkyvyttdmyy-
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raudesta, viasta tai vammasta johtuvan tydky-

vytiidmyyden vuoksi maksettavaa vastaavaa
korvausta jonkin muun lain mukaan.
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Ehdotus

den vuoksi maksettavaa vastaavaa korvausta
jonkin muun lain mukaan; tai

4) kuntoutusrahalain { /) tai tyénieki-
Jjdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa tarkoitettu-
Jen lakien, elikeohjesddnnon rai elikesddnto-
Jjen mukaista kuntoutusrahaa taikka ansionme-
netyskorvausta tapaturmavakuutuksen, liiken-
nevakuutuksen tai sotilasvammalain (404/48)
kuntoutusta koskevien sddnnésten perusteelia,
tdssd kohdassa tarkoitetut péivit kuitenkin
vain vakuutetun ilmoituksen johdosta.

34§

Pysyvin tyokyvytiomyyden estdmiseksi tai
tyd- ja ansiokyvyn palauttamiseksi eldkelaitos
voi antaa vakuutetulle ldidkintdhuolitoa, koulu-
tusta ja tydohuoltoa.

Eigke tai sem osa voidaan 1! momentissa
tarkoitetun lidkintéhuollon ja koulutuksen ai-
kana piddttdd sen yhteydessid annetun elatuk-
sen korvaamiseksi.

(Kumotaan)

Ennen kuin elikelaitos tekee pddtoksen tyo-
kyvyrtomyyselikkeestd, sen on tarvitiaessa var-
mistettava, ettd vakuutetun mahdollisuudet
kuntoutukseen on selvitetty. Jos elikehakemus
hylitdadn, eldkelaitos ohjaa vakuutetun tarpeen
mukaan hdnen kuntoutustarvettaan vastaavaan
kuntoutuksen tai muiden palveluiden piiriin,

Lisiiksi on noudatettava, mitd kuntoutuksen
asiakaspalveluyhteistydstd annetussa laissa
{ / ) on sdddetidn.

Jos vakuutetuile myénnetiin tyokyvytto-
myyseliike takautuvasti ja hinelle on maksettu
kuntowtusrahalain mukaista kuntoutusrahaa,
niin samalta gjalta kuin hdnelle on maksettu
kuntoumisrahaa elikkeen pohjaosasta, lisd-
osasta ja lapsikorotuksesta vdhennetiddn kun-
toutusraha ja eldkettd suoritetaan vain siltd
osin, kuin sen mddrd ylintdd samalta ajalta
maksetun kuntoutusrahan mddrdn. Kuntoutus-
rahaa ei kuitenkaan oteta huomioon silti osin,
kuin se on jo vihennetty muusta elikkeesti.
Mitg rissé  pykédldssd sdddetddn, el koske
22 §:n 2 momentin mukaista tyokyvyitémyys-
eldkettd.
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Tdmd laki tulee voimaan I pdiving lokakuu-
ta 1991,

Tdmdan lain 22 a §:n I momentissa mainitiy
markkamdird vastaa iyontekijiin elikelain
9 §:n mukaan vuodelle 1985 vahvistettua palk-
kaindeksilukua.

Laki

tyottomyysturvalain 5 §:n muuttamisesia

Eduskunnan paaidksen mukaisesti

muutetaan 24 pdivana elokuuta 1984 annetun tyéttédmyysturvalain (602/84) 5 §:n 1 momentin
10 ja 11 kohta, sellaisina kuin ne ovat 9 piivini helmikuuta 1990 annetussa laissa (98/90), seki

lisdtddn 5 §:n 1 momenttiin, sellaisena kuin se on osittain muutettuna 27 piivini helmikuuta
1987 ja 20 paivdnd tammikuuta 1989 annetuilla laeilla (226/87 ja 69/89)) sekd mainitulla 9
pdivind helmikuuta 1990 annetulla lailla, wusi 12 kohta seuraavasti:

Voimassa oleva laki

' Ehdotus
5§

Tydttomyyspdivirahaoikeuden rajoitiukset

Tyoudmyyspidivarahaan ei ole oikeutta hen-

kilolis:
10) joka on katsottava paidtoimiseksi opiske-
lijaksi; taf
11) sellaisen vapaan ajalta, joka perustun
lain tai tydehtosopimuksen mukaiseen tydajan
lyhentimiseen.

10) joka on katsottava piitoimiseksi opiske-
lijaksi;

11) selaisen vapaan ajalta, joka perustuu
lain tai tybehtosopimuksen mukaiseen tybajan
lyhentdmiseen; rai

12} joka saa kuntousrahalain ( / ) tai
tydntekijdin elikelain 8§ :n 4 momentissa tar-
koitettujen lakien, eldkeohjesddnnon tai eld-
kesddntdjen mukaista kuntoutusrahaa taikka
ansionmenetyskorvausta tapaturmavakuutuk-
sen, litkennevakuutuksen tai sotilasvammalain
{404/48) kuntoutusta koskevien sidnndsten pe-
rusteella.

Tamii laki tulee voimaan 1 piiving lokakuu-
ta 1991,
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sairausvakuoutuslain muutiamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

kumotaan 4 pdivana heindkuuta 1963 annetun sairausvakuutuslain (364/63) 60 §:n 2 momentii,

muuteiaan 19 §:n 4 momentti, 22 §:n 1 momentti ja 23 e §:n | momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 19 §:n 4 momentti 26 paivini kesikuuta 1981 annetussa laissa
(471/81), 22 §:n | momentti 1 pdivana tammikuuta 1985 annetussa taissa (32/85) ja23e§inl
momeniti 22 paivand joulukuuta 1989 annetussa laissa (1255/89), seki

lisdtddn 15 §:4dn, sellaisena kuin se on osittain muutettuna 4 piivdnd heinikuuta 1969 ja 7
péivind rammikuuta 1982 annetuilla laeilla (464/69 ja 19/82), uusi 5 momentti ja 18 a §:4an,
sellaisena kuin se on mainitussa 22 pidivini joulukuuta 1989 annetussa laissa, uusi 2 momentti

seuraavasti:

Voimassa oleva laki
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Jos vakuutettu saatuaan piivirahaa on ti-
min jilkeen ollut kykenevi tekemaidn tyotd,
lukuun ottamatta selaisia tySkyvytibmyys-

Ehdotus

Pdivdrahaan ei ole oikeutta siltd ajalta, jolia
vakuutettu saa kuntousrghalain ( /7 } tai
tyontekijdin eldkelain 8§ :n 4 momentissa iar-
koitettufen lakien, elikeohjesdinnon tai eld-
kesddniojen mukaista kuntoutusrohaa taikka
ansionmenetyskorvausta tapaturmavakuutuk-
sen, liikennevakuutuksen tai sotilavammalain
(404/48) kuntoutusta koskevien sédnnosten pe-
rusteella.

— e e e — e —— e e m— o — — —

Jos vakuutettu on pdivirahan alkamisia
edeltévin kuuden kuukauden aikana saanut
kuntousrahalain tai tyéntekijiin eldkelain
8 §:n 4 momentissa tarkoitettujen lakien, eld-
keohjesddnnon rai elikesddntéjen mukaista
kuntoutusrahaa taikka ansionmenetyskorvaus-
ta tapaturmavakuutuksen, liikennevakuutuk-
sen tai sotilasvammalain kuntoutusta koske-
vien sddnnosten perusteella, pdiviraha on vi-
hintéién sen suuruinen, kuin se olisi oflut kun-
toutusrahakauden alkaessa, korotettuna siind
suhteessa kuin piéivirghan alkamisvuodelle
vghvistettu tyontekijiin elikelain 9 §:s5é tar-
koitettu patkkaindeksiluku poikkeaa kuntou-
tusrahan altkamisvuodelle vahvistetusta palk-
kaindeksiluvusta.

Jos vakuutettu saatvaan pidiviarahaa on 1i-
mién jalkeen ollut kykenevd tekemédn tystd 72
kuukauden ajan, lukuun ottamatta sellaisia
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Voimassa oleva laki

jaksoja, joilta hineilda 1 momentin mukaisesti
ei ole ollut oikeutta saada piaivarahaa vidhin-
taan 12 kuukauden ajan, hidnelld on oikeus
saada 3 momentin mukaisesti piivirahaa otta-
matta huomioon sanottua 12 kuukauden ajan-
jaksoa edeltidneeltd ajalta saatua pdividrahaa.
Vakuutettua, jolle on myonnetty kansaneldke-
lain 22 §:n 1 momentin nojalla sanotun lain
mukainen tyokyvyttdmyyseldke tai tyonteki-
jdin elakelain (395/61) 8 §:ssa tarkoitettu téysi
tydkyvyttomyyseldke, ei tand aikana pideta
tyohon kykenevini.

223
Aitiys-, isyys- vanhempainrahan médra pai-
vid kohti on yhtd suuri kuin 16 §:ssi tarkoitet-
tu pdivaraha.

23 e §

Entyishoitorahan mi4ra pidivaid kohti on
yhté suuri kuin 16 ja 17 §:ssi tarkoitettu paivi-
raha. Erityishoitorahaan suoritetaan lapsikoro-
tusta siten kuin 18 §:s5s4 on sdddetty.

Sairausvakuutusrahasion varoista on kiyter-
1avé vuosittain mdird, joka vastaa kahta pro-
senttia vakuutettujen sairausvakuutusmaksuina
kertyneestd mdidréstd sairauksien ehkdisemistd
Jja vakuutettujen kuntourtamista rarkoittavaan
toimintaan, sen mukaan kuin asetuksella tar-
kemmin siddetddn,

Ehdotus

tyokyvyttémyysjaksoja, joilta hinelld 1 mo-
mentin mukaisesti ei ole ollut oikeutta paivira-
haan, hanelld on oikeus saada 3 momentin
mukaisesti pdivirahaa ottamaita huomioon sa-
nottua 12 kuukauden ajanjaksoa edeltineelti
ajalta saatua paiviarahaa. Aika, jolta vakuutet-
tu on saanut kuntoutusrahalain tai tyontekijdin
eidkelain 8 §:n 4 momentissa rarkoitettujen
lakien, elikeohjesddnnon tai eldkesdéntdjen
mukaista kuntoutusrahaa taikka ansionmene-
tyskorvausta tapaturmavakuutuksen, liikenne-
vakuutuksen tai sotilasvammalain (404/48)
kuntoutusta koskevien sddnndsten nojalla rin-
nastetaan edelld tarkoitettuun tyGkykyisyys-
aikaan. Vakuuiettua, jolle on my&nnetty kan-
saneldkelain 22 §:n 1 momentin nojalla tyoky-
vyttdmyyseldke tai tyontekijain eldkelain 8§ :n
4 momentissa mainittujen lakien, elikeohje-
sddnnon tai eldkesdintojen mukainen tdysi tyo-
kyvyttimyyseldke, ei pideti tind aikana (yo-
hon kykenevidni.

22§

Aitiys-, isyys- vanhempainrahan miira péi-
viaid kohti on yhtd suuri kuin 16 jg I7§:ssd
sekd 18 a §:n 2 momentissq tarkoitettu paivi-
raha.

23e §

Erityishoitorahan maird pdivaa kohti on
yhtd suuri kuin 16 ja 17 §:sséd sekd I8 a§:n 2
momentissa tarkoitettu pdividraha. Erityishoi-
torahaan suoritetaan lapsikorotusta siten kuin
18 §:ssii on sdiddetty.

(2 mom. kumotaan)

Tamé laki tulee voimaan | pdivind lokakuu-
ta 1991,
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19.

113

Laki

elikkeensaajien asumistukitain 6 §:n muuttamisesta

Eduskunnan piitoksen mukaisesti

muutetaan 27 paivana heinakuuta 1978 annerun elikkeensaajien asumistukilain (591/78) 6 §:n
2 momentin 5 kohta, sellaisena kuin se on 5 piivdnd helmikuuta 1982 annetussa laissa (112/82),

seuraavasti:
Voimassa oleva laki

5) ty6- tai ansiokyvyn palauttamiseksi tai
parantamiseksi annettavan tahi ty6llisyyskou-
lutuksesta annetun lain (31/76) perusteella
koulutuksen ajalta maksettavaa etuutta;

20.

Ehdotus

5) tyd- tai ansiokyvyn palauttamiseksi 1ai
parantamiseksi annettavan kunfoutuksen iai
koulutuksen ajalta maksertavaa etuutta eikd
tyovoimapoliittisesta aikuiskoulutuksesta anne-
tun lain (763/90} nojalla maksettavaa etuutta;

— . —a—— — — — — — — —— — —

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdiviing lokakuu-
ta 1991,

Laki

perhe-eldkelain 15 b §:n muutiamisesta

Eduskunnan paitdksen mukaisesti

muutetaan 17 péivind tammikuuta 1969 annetun perhe-eldkelain {(38/69) 15 b §:n 3 mornemi_n
9 kohta, sellaisena kuin se or 5 paivdna helmikuuta 1988 annetussa laissa {126/88), seuraavasti:

Yoimassa oleva Ilaki

— — i — —— — —— — — — — o—— —— —

9} tyd- tai ansiokyvyn palauttamiseksi tai
parantamiseksi tahi tydllisyyskoulutuksesta an-
netun lain (31/76) perusteella koulutuksen ajal-
ta makseitavaa etuutta;

15 3012570

Ehdotus

9) tyb- tai ansiokyvyn palauttamiseksi tai
parantamiseksi annettavan kuntoutuksen tai
koulutuksen ajalta maksettavaa etuuita eikd
tydvoimapoliittisesta aikuiskoulutuksesta anne-
tun lain (763/90) nojalla maksettavaa etuutta;

Tamd laki tulee voimaan I pdivini lokakuu-
ta 1991,
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21.
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Laki

rintamasotilaselikelain 8 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muuitetagn 28 piividnd lammikuuta 1977 annetun rintamasotilaselikelain (119/77) 8 §:n 3
momentin 11 kohta, sellaisena kuin se on 18 pdivdna tammikuuta 1985 annetussa laissa (55/85),

seuraavasti:

Voimassa oleva laki

11) tyd- tai ansiokyvyn palauttamiseksi tai
parantamiseksi tahi tyoHisyyskoulutuksesta an-
netun lain (31/76) perusteella koulutuksen ajai-
ta maksettavaa etuutta;

24.

Ehdotus

11) ty6- tai ansiokyvyn palauttamiseksi tai
parantamiseksi annettavan kuntoutuksen taf
koulutuksen ajalta maksettavaa etuutta eikd
tydvoimapoliittisesta aikuiskoulutuksesta anne-
tun lain (763/90) nojalla maksettavaa etuutia;

Tamd laki tulee voimaan 1 pdivind lokakuu-
ta 1991,

Laki

tapaturmavakuutuslain 14 ja 22 §:n muuttamisesia

Eduskunnan paitsksen mukaisesti

muutetaan 20 pidivinid elokuuta 1948 annetun tapaturmavakuutusiain (608/48) 14 §:n 2

momentti ja 22 §:n 1 momentti,

seila.isir.la kuin ne ovat, 14 §:n 2 momentti 20 piivind joulukuuta 1968 annetussa laissa
{695/68) ja 22 §:n 1 momentti 10 pédivini heindkuuta 1981 annetussa laissa (526/81), seuraavasti:

Voimassa oleva laki

Sen lisiksi, miti 1 momentissa on sanottu,
annetaan vahingoittuneelle korvauksena invali-
dihuoltoa, niin kuin siitd on erikseen saadetty.

22§

Tyotntekijd on velvollinen ottamaan vastaan
laskirin mairiamid hoitoa, joka tarkoittaa
h4nen tyd- ja toimintakykynsi parantamista, ei
kuitenkaan hengenvaaralliseksi katsottavaa

Ehdotus

Sen lisiksi mitd 1 momentissa on saddetty,
korvataan vahingoittuneelle kuntoutusta miin
kuin siitd on erikseen sdidetty.

22 §

TySntekijd on velvollinen ottamaan vastaan
lazkirin misradimiaid hoitoa, joka tarkoittaa
hiinen tyd- ja toimintakykynsé parantamista, ei
kuitenkaan hengenvaaralliseksi katsottavaa




Voimassa oleva laki

hoitotoimenpidetid, samoin kuin invaliidihuzol-
toa mukaan kuin siitd on erikseen saadetty. Jos
tyontekija ilman hyvaksyttavid syyta kieltdy-
tyv mainitusta hoidosia tai invalidihuollosta,
voidaan hinelle annettavan piivdraban, tapa-
turmaeldkkeen ja haittarahan suorittaminen
* keskeyttdd.

25.
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Ehdotus

hettotoimenpidetid, samoin kuin kunroutusta

.sen mukaan kuin siitd on erikseen saadetty. Jos

tyontekija ilman hyvaksyttavad syyid kieltdy-
tyy mainitusta hoidosta tai kunfoutuksesta,
voidaan hinelle maksettavan pdiviarahan, tapa-
turmaelikkeen ja haittarahan suorittaminen
keskeyttaa.

Tamd laki tulee voimaan 1 pdivind lokakuu-
ta 1991,

Laki

maatalousyrittijien tapaturmavakuutuslain 9 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitdksen mukaisesti

muutetaan 23 piivdna joulukuvuta 1981 annetun maatalousyrittdjien tapaturmavakuutusiain

(1026/81) 9 §:n I momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

9§ .
Korvauksen hakemisesta, korvausvelvolli-
suudesta, korvauksesta, korvausasian kisitte-
. lystd, korvauksen saajan puhevallan kiyttami-
sestd, tapaturmavakuutuslaitoksen paiatdksen
alistamisesta, osallistumisesta tapaturmalauta-
kunnan toiminnasta aiheutuviin kustannuksiin,
muutoksenhausta tapaturmavakuutuslaitoksen
pistokseen ja vakuutusmaksun maksuunpa-
noon, tapaturmavakuutuslaitoksen takaisin-
saantioikeudesta seki# tiedoksiantovelvollisuu-
desta on, jollei tistd laista muuta seuraa,
soveltuvin osin voimassa mit4 tapaturmava-
kuutuslaissa, ammattitautilaissa ja tapaturma-
korvausta saavien invaliidihuollosta annetussa
laissa (592/63) on sdddetty. Mitd niissi lacissa
on siidetty tydntekijista ja vakuutuslaitokses-
ta, on vastaavasti sovellettava maatalousyritta-
jain ja maatalousyrittidjien tapaturmavakuu-
tuslaitokseen.

——— — — — — — — — — — — — — —

Ehdotus

9§

Korvauksen hakemisesta, korvausvelvolli-
suudesta, korvauksesta, korvausasian kiisitte-
lystd, korvauksensaajan puhevallan kiyttdmi-
sestd, tapaturmavakuutuslaitoksen pédétéksen
alistamisesta, osallistumisesta tapaturmalauta-
kunnan toiminnasta aiheutuviin kustannuksiin,
muutoksenhausta tapaturmavakuutuslaitoksen
padtdkseen ja vakuutusmaksun maksuunpa-
poon, tapaturmavakuutuslaitoksen takaisin-
saantioikeudesta seki# tiedoksiantovelvollisuu-
desta on, jollei tistd laista muuta seuraa,
soveltuvin osin voimassa mitd tapaturmava-
kuutuslaissa, ammattitautilaissa ja fepaturma-
vakuutusiain perusteella korvattavasta kuntou-
luksesta annetussa lgissa ( / } sdddetddn.
Mitd ndissd laeissa sdddetdiin tyontekijasta ja
vakuuuslaitoksesta on vastaavasti sovellettava
maatalousyrittijain ja maatalousyrittijien ta-
paturmavakuutuslaitokseen.

Tama laki tulee voimaan } pdivani lokakuu-
ta 1991,




