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1
YLEISTA

Suomen ja Luxemburgin valinen sosiaaliturvasopimus
rakentuu samoille periaatteille kuin Suomen aiemmin
solmimat sopimukset. Sen mukaan sopimusmaat rinnas-
tavat toisen sopimusmaan kansalaiset omiin kansa-
laisiinsa lainsaadanténsa sosiaalivakuutusetuuksien
suhteen. Sopimusmadraykset myos maaraavat, kummassa
maassa sosiaalivakuuttaminen on kulloinkin hoidetta-
va ja estavat nain kaksinkertaisen vakuuttamisen.
Ne myos helpottavat eldkeocikeuden syntymista ja
turvaavat elakkeiden maksamisen sopimusmaasta
toiseen.

. Sopimuksen perusteella mydénnettya etuutta ei makseta
sopimuksen voimaantuloa edeltavalta ajalta. Kuiten-
kin my6s jo ennen sen voimaantuloa tayttyneet
vakuutuskaudet otetaan huomiocn elakeoikeutta
mddrattaessa, ja tata ennen sattuneet elaketapahtu-
mat voivat oikeuttaa eldkkeeseen. Sopimuksen siirty-
mdkauden saanndksistid kerrotaan tarkemmin kohdassa
6 sivulla 22. Sopimuksen soveltamisesta vastaavana
viranomaisena toimii Suomessa sosiaali- ja terveys-
ministerié ja Luxemburgissa sosiaaliturvaministerio.
Sopimuksen kaytanndén toimeenpanosta ja maiden
vadlisesta tietoliikenteesta huolehtivat sopimuksen
toimeenpanosopimuksessa nimetyt yhdyselimet. Ela-
keasiocissa naita ovat Suomessa Elaketurvakeskus ja
Kansanelakelaitos ja Luxemburgissa Sosiaaliturvan
vleinen tarkastuslaitos.

1.1
. Sopimuksen piiriin kuuluva lainsaadantd

Sopimuksen 2 artikla luettelee lainsdaadannon alat,

joihin sopimusta sovelletaan. Naita ovat Luxembur-

gissa:

- vanhuus-, tyokyvyttémyys- ja perhe-elakeva-
kuutus

- sairaus- ja aitiysvakuutus

- tapaturma- ja ammattitautivakuutus

- perhe-etuudet

- tyottomyysetuudet.

Suomessa sopimusta sovelletaan seuraavaan lainsaa-

dantdodn:

- tyodelakevakuutus

- kansanelake- ja yleinen perhe-elakevakuutus

- sairausvakuutus ja yleiset kansanterveys-
ja sairaalapalvelut

- tapaturma- ja ammattitautivakuutus

- tyottomyysturva
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1.2

- lapsilisa
- tydnantajan sosiaaliturvamaksu.

Sairaanhoitoetuudet annetaan siitda maasta, jossa
vakuutetut asuvat. Kuitenkin lahetetyt tydntekijat
ja sopimusmaiden sosiaaliministerididen yhteisella
peikkeusluvalla kotimaansa vakuutuksessa pysyvat
tyéntekijat perheenjdsenineen saavat sairaanhoi-
toetuudet enintain kahden vuoden ajan tydéskentely-
valtion lainsaiddannén mukaisesti. Lisdksi turistit
ja muut toisen sopimusmaan alueella tilapdisesti
oleskelevat saavat valittomdsti tarvitsemansa
sairaanhoidon oleskelumaasta. Myds toisesta sopimus-
maasta eldakettd saavat elakelaiset, jotka asuvat
toisen sopimusmaan alueella, saavat saman sairaan-
hoidon kuin asuinmaan kansalaiset. Eldkeldisten
samoin kuin yli kaksi vuotta Luxemburgissa tyodsken-
televien tydntekijéiden, jotka pysyvat poikkeus-
menettelylla Suomen sosiaaliturvan piirissa, on
liityttava Luxemburgissa sairauskassaan etuudet saa-
dakseen.

Sopimusmdadrayksilla on helpotettu Suomen kansanela-
kejarjestelmdn mukaisten vanhuuseldkkeen ja perhe-
elakkeiden pohjaosan saamista. Pohjacsa voidaan
sopimuksessa mainittujen edellytysten tayttyessa
myéntdada mydés Luxemburgissa asuvalle Luxemburgin
kansalaiselle.

Sopimusta ei sovelleta Luxemburgin lainsaadantoédn,
joka koskee virkamiesten ja muiden julkisessa palve-
luksessa olevien vakuutettujen erityisjarjestelmia.
Sen sijaan Suomen osalta sopimus koskee myds virka-
miehia. '

Varsinaisen sosiaaliturvasopimustekstin lisaksi
sopimukseen liittyy paiattépdytdkirja, jossa on
vain toista sopimuspuolta velvoittavia maarayksia.
Sopimuksen kdytdnnén toimeenpanosta on sovittu
erilliselld toimeenpanosopimuksella. Sopimusmaiden
valilld on mydés sovittu yhteisesti kadytettavista
lomakkeista.

Henkil6t, joihin sopimusta sovelletaan

Sopimusta sovelletaan sen 3 artiklan mukaan henki-
16ihin, jotka ovat tai ovat olleet jomman kumman
sopimusmaan lainsdaadannén alaisia, ja henkiléihin,
jotka johtavat oikeutensa naista henkildista.

Sopimuksen 4 artiklan perusteella sopimusmaat
rinnastavat lainsaadantédan soveltaessaan omiin
kXansalaisiinsa toisen sopimusmaan kansalaiset,
pakolaiset ja valtiottomat henkilét.
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2

2.1
Yleista

2.2
Vanhuuselake

LUXEMBURGIN ELAKEJARJESTELMAT

Luxemburgin elakejarjestelmat perustuvat tydskente-
lyyn ja yleensa myoés vakuutusmaksujen maksamiseen.
Naita elakejarjestelmia on nelja: tydntekijodiden,
toimihenkiléiden, yrittajien ja maatalousyrittajien
eldkejarjestelma. Tyéntekijdiden eldkejarjestelmd
on peraisin vuodelta 1911, toimihenkildéiden wvuodelta
1931, yrittajien vuodelta 1951 ja maatalousyrittaiji-
en vuodelta 1956. Naistd eldkejarjestelmista muodos-
tettiin vuoden 1988 alusta lukien saannoksiltaan
yhtendinen jarjestelmd. Kuitenkin jarjestelmien
hallinto on edelleen neljdlla eri eldkekassalla.
Naiden vakuutusmaksuihin perustuvien jarjestelmien
lisdksi Luxemburgissa on kaivosmiesten elakejarjes-
telmd ja vakuutusmaksuihin perustumattomat jarjes-
telmdt valtion virkamiehille ja muille valtion
palveluksessa oleville ja muissa julkisissa laitok-
sissa tySskenteleville sekd kuntien ja rautateiden
palveluksessa tyodskenteleville.

Palkansaajien ja yrittdjien elakejarjestelmiin
kuuluminen on pakollista. Tietyin ehdoin pakollisen
vakuutuksen edellytysten jaadessa tayttymatta
vakuutusta voi jatkaa vapaaehtoisesti.

Seuraava kuvaus Luxemburgin eldkejarjestelmasta
koskee palkansaajien ja yrittajien eldkejarjestel-
mid, joiden masraykset vastaavat nykyisin toisiaan.
Jarjestelmistd@ maksetaan vanhuus-, tyokyvyttémyys-
ja perhe-elakkeita. Eldkkeita ei makseta ilman
sosiaaliturvasopimusta ulkomaille.

Vanhuuseldkeikda Luxemburgissa on 65 vuotta. Elakkeen
saaminen edellyttaa, etta vakuutetulla on vakuutus-
aikaa vahintdan 10 vuotta. Vanhuuselikkeen voi ottaa
myds varhennettuna 60 ikdvuodesta lukien, mikali
vakuutetulla on vakuutusaikaa vahintdan 40 wvuotta.
Toisin kuin yleisessd vanhuuselakeiassa eldkkeelle
jaavan varhennetun vanhuuselakkeen ottaneen on lope-
tettava tydnteko kokonaan 65 ikavuoden tdyttamista
edeltavana elakkeellaoloaikana.

Varsinaisina vakuutuskausina pidetaan paitsi tyods-
kentelykausia myés niitd kausia, joilta on maksettu
ansionmenetyskorvauksia. Tallaisia kausia ovat
esimerkiksi sairaus-, aitiys-, tapaturma- ja tyoétto-
myyspdivarahakaudet. Varsinaisiin vakuutuskausiin
luetaan myoés yli 15 vuotta tayttaneen vakuutetun
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oppisopimussuhteessa tayttamat kaudet ja 12 kuukau-
den kausi, jolloin toinen vanhemmista on hoitanut
kotona lastaan (ns. baby year) samoin kuin eraat
muut kaudet, kuten asevelvollisuuskaudet tai kehi-
tysmaassa kehitysyhteistydssa taytetyt kaudet.
Lisdksi voidaan ottaa huomioon ns. wvakuutuskausiin
rinnastettavia kausia, jotta varhennetun vanhuus-
eldkkeen 40 vuoden karenssiaika tayttyisi. (Naita
rinnastettavia kausia voidaan ottaa huomioon myéds
minimieldkkeen saamiseksi karenssiajan pidentamisek-
si ja elakkeiden tasaosien saamiseksi, ks. naista
myés sivuilla 7 (kohta 2.3), 10 (kohta 2.5) ja 16
(kohta 4.1). Rinnastettavia kausia voidaan etuuksien
saamiseksi ottaa huomioon, ellei vakuutettu ole
tayttanyt naita kausia muulla tavoin joko Luxembur-
gin tai jonkun muun maan eldkejarjestelmassa.

Vakuutuskausiin rinnastettavia kausia ovat mn.
tyokyvyttomyyseldakkeellaolokaudet. Opiskelu- tai
ammattikoulutuskaudet, joita ei korvata oppisopimus-
suhteen perusteella, voidaan samoin ottaa huomioon.
Vakuutetun tulee talléin olla 18 ja 27 ikavuoden
valilla. Vakuutuskausiin rinnastetaan myoés kaudet,
jolloin toinen vanhemmista on Luxemburgissa hoitanut
alle kuusivuotiasta lastaan (eika@ kysymys ole baby
year'ista, jolta valtio maksaa vakuutusmaksut)
samoin kuin nuorten tyoéttémien tyoéttomyyskarens-
siajat, vahimmaispalkkaa vahemman ansaitsevien
henkiléiden kaudet, joilta vakuutusmaksua ei ole
maksettu ja enintdan 15 vuoden ansiotydkausi, joka
on taytetty ennen Luxemburgin pakollisten elakejar-
jestelmien voimaantuloa.

Vanhuuselake muodostuu ansioperusteisesta osasta,
jota_karttuu 1,6 % vucdessa vakuutetun koko vakuu-
tusajan ansioiden summasta. Taman lisaksi eldkkee-
seen kuuluu_tasaosa, jota kertyy 1/40 kultakin
vuodelta. Tasaosa on taysimaardainen 40 vakuutusvuo-
den jalkeen, jolloin se on 20 % ns. viitepalkasta.
vuonna 1990 tasaosa oli 5 630 frangia kuukau-
dessa *., Tasaosan maara ei siis ole riippuvainen
vakuutetun omista ansioista, sen sijaan siihen
vaikuttaa vakuutetun vakuutuskausien maara.

Elakkeen perusteena kaytettava viitepalkka on
lahella Luxemburgin sosiaalista minimipalkkaa.
Vuonna 1990 se on 28 150 frangia kuukaudessa. Elak-
keiden tasaosan m3araytymisessa kaytettavan viite-

* Luxemburgin frangi = Belgian frangi (BEC) = 0,1137 FIM (21.3.1991)
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palkan ja maan sosiaalisen minimipalkan valinen
ero johtuu indeksitarkistusten eroavuudesta. Viite-
palkan indeksitarkistus tapahtuu nykyisin joka
kolmas vuosi, ja se tehdaan kullakin kerralla
lainsaadantoéteitse.

2.3
Tyokyvyttomyyselake

Tyékyvyttémyyseldkkeen voi saada vakuutettu, joka
pitkittyneen sairauden perusteella on menettanyt
tyékykydadn siina maarin, ettei han pysty harjoitta-
maan omaa ammattiaan tai muuta vastaavaa, hanen
voimilleen ja kyvyilleen sopivaa ammattia. Elakeoi-
keuden saamiseksi edellytetaan, etta vakuutetulla
. on vahintdan 12 kuukauden vakuutuskausi viimeisten
kolmen vuoden aikana ennen tyokyvyttomyystapahtumaa.
Taman kausiedellytyksen tulee olla tayttynyt ennen
tyokyvyttémyyden laadketieteellistd toteamista tai
sairauspdaivarahan maksamisen paattymista. vVaaditta-
vaa kolmen vucden tarkastelujaksoa pidentavat
vakuutuskausiin rinnastettavat kaudet. (ks. rinnas-
tettavista kausista sivu 6). Vakuutuskausiedellytys-
ta el sovelleta, jos henkildé tulee tyokyvyttomaksi
tapaturmaisesti tai ammattitaudin vuoksi.

Tydkyvyttémyyseldkkeen saaja el saa olla ansiotyodssa
Luxemburgissa eikd muissa maissa.

2.3.1
Tyokyvyttémyyseldkkeen laskeminen

Tyékyvyttomyyseldke muodostuu samcin kuin vanhuus-
eldke_ansioperusteisesta osasta ja tasaosasta.

. Namd eldkkeen osat lasketaan samoin kuin vanhuuse-
liakkeessa. Kuitenkin kumpaankin ndihin osiin voi
lisdksi sis3dltvd ns. tulevaa aikaa. Tulevan ajan
osuuden laskemista varten elakkeen perusteena oleva
ansio maaraytyy toisin kuin eldkkeen perusteena
olevat ansiot todelliselta tydskentelyajalta.

1. Ansioperusteisen osan ns. tulevan ajan lisa eli
ansioperusteinen erityisosa:

Erityisosaa karttuu tyékyvyttomyystapahtumasta 55
ikdvuoteen. Erityisosan maara on 1,6 % kultakin vuo-
delta tydkyvyttémyystapahtuman ja 55 ikavuoden
tayttamisen valilla. Elakeperusteena kaytetdan
t3116in vakuutetun oletettuja tuloja. Oletetut
tulot saadaan jakamalla vakuutetun 25 ikavuoden
tayttamisen ja eldketapahtuman valisen kauden
todelliset tulot tahdn samaan kauteen sisaltyvilla
vuosilla:
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tulot vuosilta 25 v - tydkyvyttémyys
25 ikavuoden ja tydkyvyttomyystapahtuman valiset vuodet

Tulevan ajan osuus saadaan siis suhteuttamalla
tyontekijan todelliset ansiotulot niihin kausiin,
joilta hadnella olisi 25 vuotta taytettydan ollut
mahdollista ansaita tuloja, eika huomioimalla wvain
hdnen todelliset vakuutusvuotensa.

Huomioon otettavista vuosista voidaan kuitenkin
oletettua tuloca laskettaessa vahentda vuosia, joilta
vakuutetulla ei ole tuloja. Tallaisia kausia ovat
tyokyvyttomyyselakkeellaolokaudet, ammatillisessa
koulutuksessa taytetyt kaudet, tyottémyysetuuden
karenssikaudet ja lasten kasvatuskaudet.

2. Tasaosan ns. tulevan ajan lisa eli erityistasa- .
osa:

Erityistasaosaa varten tulevaa aikaa karttuu 65 ika-
vuoteen asti. Kuitenkin huomioon otettavien wvuosien
maara voli olla enintaan 40. Erityistasaosaa karttuu
1/40 kultakin vuodelta, joka on jaljella elaketapah-
tuman sattumisesta 65 vuoden tayttamiseen. Elakkeen
perusteena olevana palkkana kdytetdan samoin kuin
todelliseen tydskentelyaikaan perustuvan tasaosan
laskemisessa ns. viitepalkkaa (ks. tasta siwvu 6).

aika eldketapahtumasta 65 v:n tayttamiseen

40 X 20 1Ra¥tdte-

Erityistasaosa maksetaan taysimadraisena, jos
vakuutetulla on ollut katkoton vakuutusjakso ennen
elidketapahtumaa. Jos eldketapahtumaa edeltaviassa
tydurassa on ollut katkoja, erityistasaosa myonne- .
tdan suhteutettuna:

ne vuodet 25 v:n ja el.tapahtuman valilla, jotka ovat vakuutusvuosia
kaikki vuodet 25 v. tayttamisestd elaketapahtumaan

Tyokyvyttomyyselake muuttuu vanhuuseldakkeeksi 65
vuoden idssd. Vakuutettu on 50 ikavuoteen asti
velvollinen osallistumaan elakekassansa maaraam&an
kuntoutukseen. Tyokyvyttomyyseldketta maksetaan
tydkyvyttomyystapahtumapaivasta lukien. Jos vakuu-
tettu on saanut samalta ajalta sairauspdivarahaa,
tyokyvyttomyyselake maksetaan sairauskassalle,
joka maksaa mahdollisen paivarahan ja elakkeen
valisen erotuksen vakuutetulle. Jos vakuutettu saa
sairauspaivarahaa tai sita vastaavaa korvausta
muualta kuin Luxemburgista, tydkyvyttomyyselake
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2.4
Perhe-elake

alkaa vasta taman etuuden paattyessa. Tyokyvytto-
myyselake voidaan myodntaa takautuvasti enintaan
yhden vuoden ajan eldkehakemuksen jattamisesta
lukien.

Vucden 1988 alusta lukien leskenelakkeeseen on
oikeus sekda nais— etta miesleskelléd. Perhe-elaketta
voivat saada myds edunjattajan lapsi, eronnut
puoliso sekda eraat muut omaiset.

Leskenelakettad voi saada puoliso, jos edunjattaija
oli saanut eldkettd tai hanelld oli ollut vahintdan
yksi vuosi vakuutusaikaa viimeisten kolmen vuoden
aikana ennen elaketapahtumaa. Tata karenssiaikaa
pidentavat vakuutuskausiin rinnastettavat kaudet,
elleivat ne ole paallekkdisia. (ks. rinnastettavista
kausista sivu 6). Vakuutuskausiedellytysta ei
sovelleta tilanteissa, joissa kuolemantapaus on
sattunut tapaturmaisesti tai ammattitaudin aiheutta-
mana.

Leskeneldketta ei kuitenkaan voi saada leski, joka
oli ollut avioliitossa edunjattdajan kanssa alle
yhden vuoden ajan ennen edunjattajan elakkeelle
jadamista tai ennen hanen kuolemaansa. Leskeneldkeoi-
keutta ei ole mydéskaan henkildlla, jonka puoliso
avioliiton solmimishetkelld sai vanhuus- tai tyodky-
vyttémyyseldaketta. Leskeneldkkeeseen on kuitenkin
oikeus puolisolla, jos:

- edunjattajan kuolema aiheutui tapaturmasta,

- avioliitosta oli syntynyt lapsi,

- avioliitto oli jatkunut yli vuoden ja
puolisoiden ikderoc oli alle 15 vuotta tai

- avioliitto oli jatkunut 10 wvuotta.

Myds eronneella puolisolla on oikeus leskenelakkee-
seen, ellei hdn ollut solminut uutta avioliittoa
ennen aiemman puolisonsa kuolemaa.

Leskenelakkeen maira on 2/3 edunjattajan eldkkeen
ansioperusteisesta osasta ja ansioperusteisesta
erityisosasta. Elakkeeseen tulee lisdaksi edunjatta-
jan elakkeen tdysi tasaosa ja erityistasaosa.

Eronneen puolison leskeneldke lasketaan avioliiton
kestoaikaan suhteutettuna.

Leskeneldkkeen maksaminen padttyy, jos leski solmii
uuden aviocliiton ennen 50 ikdavuottaan. TAalldéin hén

saa kertasuorituksena viiden vuoden leskenelakkeen.
¥Y1li 50-vuotias etuudensaaja saa kolmen vuoden les-

kenelakkeen kertasuorituksena, jos han solmii uuden
avioliiton.
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2.5

Leskenelakkeen saajaan rinnastetaan edunjattajan
muita omaisia, ellei edunjattajalta jaa leskea.
T4116in perhe-eldkkeen voivat saada edunjattajan
muut sukulaiset suoraan alenevassa tai ylenevassa
polvessa seka ottolapset. Lisaedellytyksena etuuden
saamiseksi on, etta etuudensaaja on leski, eronnut
tai naimaton. Lisdksi hdnen tulee olla elanyt
vahintaan viisi vuotta yhdessa edunjattajan kanssa
valittomasti ennen edunjattajan kuolemaa tai eldk-
keelle siirtymista. Etuudensaajan tulee myés olla
yli 40-vuotias edunjattajan kuollessa ja hdnen on
tullut huoclehtia edunjattajan taloudesta. Lisdksi
edunjattajan on tullut huolehtia t&na aikana edun-
saajan toimeentulosta.

Lapseneldke veoidaan maksaa alle 18-vuotiaalle
lapselle tai enintdan 25-vuotiaalle opiskelevalle
lapselle. Lapseneldkkeen maara on 1/5 edunjattajan
elakkeen ansioperusteisesta osasta ja ansioperustei-
sesta erityisosasta. Tdman lisaksi elakkeeseen
sisaltyy 1/3 edunjattajan eliakkeen tasaosasta ja
erityistasaosasta. Taysorvolle eldkkeen maara on
kaksinkertainen. Jos lapsella on oikeus eldkkeeseen
molempien vanhempiensa jalkeen, elakkeista maksetaan
vain korkeampi.

Perhe—-eldkkeiden yhteismaara ei voi ylittda edunjat-
tajan elakkeen tai eldakeoikeuden maarda. Jos perhe-
elakkeensaajalla on ansiotuloja, ansiotuloja korvaa-
via etuuksia tai omia eldkkeita, perhe-elaketta
vahennetadn 45 %:1la ndista tuloista. Niille edun-
saajille, jotka elivat samassa taloudessa edunjatta-
jan kanssa ja joiden elatuksesta edunjattaja oli
vastuussa, maksetaan kolmen kuukauden ajan elaketa-
pahtumasta lukien edunjattdajan omaa elaketta tai
sen suuruista elaketta, johon edunjattaja kuolles-
saan olisi ollut oikeutettu.

Elakkeiden vahimmidis~ ja enimmaismaara

Vanhuus- ja tydkyvyttomyyseldkkeen mdara ei saa
alittaa 86 % maan viitepalkasta eli wvuonna 1990

24 207 frangia kuukaudessa, jos vakuutetulla on 40
pakollista tai niihin rinnastettavaa vakuutusvuotta.
Jos vakuutetulla on tatid vahemmdn vakuutusaikaa,
mutta kuitenkin vahint&an 20 vakuutusvuotta, vahim-
maiseldketta vahennetdaan 1/40 jokaiselta puuttuvalta
vuodelta.

Elakkeen enimmdismdara on 5/6 nelinkertaisesta
viitepalkasta eli vuonna 1990 se on 93 825 frangia
kuukaudessa.
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2.6
Indeksitarkistus

Elakkeisiin tehdadn indeksitarkistus seka automaat-
tisesti elinkustannusindeksin muutoksen perusteella
etta vahintaidn joka viides vuosi erityislain perus-
teella.

2.7
vVakuutusmaksupalautus

Ellei vakuutettu tdytd vanhuuseldkkeen saamiseksi
edellytettyd karenssiaikaa 65 vuotta tdyttaessaan,
hanelle palautetaan hakemuksesta hénen maksamansa
vakuutusmaksut, jotka tarkistetaan indeksilla.

2.8
Rahoitus ja hallinto

Elakevakuutus rahoitetaan vakuutusmaksuilla seka

valtion ja kuntien tuella. Tyontekijat ja tyénanta-
jat maksavat kumpikin vakuutusmaksunaan 8 % palkas-

ta. Yrittajat maksavat vakuutusmaksuna 16 % tulos-
taan. Valtio ja kunnat osallistuvat elakekustannuk-

siin.

Vakuutusmaksujen perusteena olevilla tuloilla on
seka ala- etta ylarajansa. Tulojen tulee olla
kuukaudessa vahintdan maan sosiaalisen minimipalkan
suuruinen eli vuonna 1990 vahintadn 30 625 frangia
kuukaudessa. Enimmilladn vakuutusmaksut perit&din
tuloista, ]otka ovat nelja kertaa taman sosiaalisen
minimipalkan maara, eli vuonna 1990 122 498 frangia
kuukaudessa.

. Elakejdrjestelmdai hoitavat neljad eldkekassaa. Nama
ovat tydéntekijdiden elikekassa (AVI), toimihenkiloi-
den eladkekassa (CPEP), ka51tyolalsten, kaupan ja
teollisuuden eliakekassa (CPACI) ja maatalousalan
elakekassa (CPA). Sosiaaliturvaministerié valvoo
eliakevakuutuksen toimeenpanoca.

3
'SOSIAALITURVASOPIMUKSEN TARKEIMMAT PERIAATTEET

Sopimusmaiden kansalaiset rinnastetaan sopimusta
sovellettaessa oikeuksiensa ja velvollisuuksiensa
osalta toisiinsa. Tastd periaatteesta aiheutuvat
useat muut sopimuksen tarkeimmista periaatteista.
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3.1

Scopimusmaiden vakuutuskausien rinnastaminen

Oikeus elakkeeseen Luxemburgista syntyy useiden wvuo-
sien vakuutukseen kuulumisen jalkeen. Sopimuksen

22 artiklan perusteella karenssiaikaa on lievennetty
niiden vakuutettujen osalta, jotka ovat olleet
tyossa myos Suomessa. Sen mukaan Suomen tydelakeva-
kuutuskaudet rinnastetaan Luxemburgin wvakuutuskau-
siin elakeoikeuden syntymiseksi. Edellytyksena
tdlle on, etteivat molemmissa maissa tayttyneet
vakuutuskaudet ole paallekkaisia. Vakuutuskausien
yhteenlaskemista varten Elaketurvakeskus antaa
todistuksen tydelakevakuutuskausista Suomessa.

Vakuutetun on kuitenkin eldakkeen saadakseen kuulut- .
tava Luxemburgin elakevakuutukseen vahintaan yhden
vuoden ajan niissd tilanteissa, joissa elakeoikeus
Luxemburgista syntyy vain molempien sopimusmaiden
vakuutuskausia yhteenlaskemalla. Jos eldkeocikeus
Luxemburgissa syntyy siella tdayttyneiden kausien
perusteella, eldke voidaan myoéntdaa myds alle yhden
vuoden tyodskentelyn jalkeen, jos maan oma lainsaa-
dantdé sen mahdollistaa. Jos oikeutta elakkeeseen

ei ole syntynyt vakuutuskaudet yhteenlaskemallakaan,
vakuutetun maksamat wvakuutusmaksut palautetaan
hanen tayttaessaan 65 vuotta.

Suomen tydeladkelainsdadadannén vaatimaan viiden vuoden
Suomessa asumisaikaan voidaan rinnastaa vakuutuskau-

sia Luxemburgissa, jotta tyokyvyttomyyseldkkeeseen
voitaisiin laskea hyvaksi elakeian ja elaketapahtu-

man valinen aika. Talldin edellytetaan, etta Luxem-
burgin wvakuutuskaudet ovat tayttyneet wvakuutetun

oman tydén perusteella ja ettd ne eivat ole paallek-
kdisia Suomessa asumisaikojen kanssa. .

3.2
Elakkeen maksaminen ulkomaille

Luxemburgissa karttuneita elakkeitad ei makseta ulko-
maille ilman sosiaaliturvasopimusta. Sen sijaan
sosiaaliturvasopimuksen 5 artikla ja eraiden tyéta-
paturmavakuutusetuuksien osalta 17 artikla velvoit-
tavat sopimusmaat maksamaan etuudet maasta toiseen.

Sopimusmaan on myds maksettava toisen sopimusmaan
kansalaiselle etuudet kolmansiin maihin samoin
edellytyksin kuin omille kansalaisilleen.

Tydttdmyysetuuksia ei makseta ulkomaille. Sopimuksen
paattépdéytakirjan mukaan ei mydskaan Suomen tyottod-
myyseldkkeitd eikd osa-aikaeldketta makseta ulko-
maille.
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3.3
Sovellettavan lainsaddannén maaraytyminen

Sosiaaliturvasopimuksen mukaan sen piiriin kuuluvat
henkilét on vakuutettava Luxemburgissa, jos he tyos-
kentelevat siella. Suomen osalta sopimus maaraa,
ettd Suomen tydelakevakuutusta, tydtapaturma- ja
ammattitautivakuutusta ja tydnantajan sosiaaliturva-
maksua koskevia saannoéksia noudatetaan silloin,

kun tyo tehdaan Suomessa. Suomessa asumiseen perus-
tuvat vakuutukset, kuten mm. kansanelakevakuutus

ja sairausvakuutus, hoidetaan Suomessa, jos asian-
omaiset henkilét asuvat taalla.

3.4
Poikkeukset tydskentelymaan lainsdadannén soveltamisesta

3.4.1
Lahetetty tyodntekija

Tyéskentelymaassa vakuuttamisesta poiketaan sopimuk-
sen 8 artiklan mukaan silloin, kun on kysymys
lidhetetysta tydntekijasta. Tyontekijan lahtiessa
tekemaan tyotd tilapaisesti toiseen sopimusmaahan
lihtdémaassa olevan tydnantajansa palveluksessa han
pysyy kotimaansa lainsdaadannén piirissa enintaéan

24 kuukauden ajan.

Kun tydéntekija pysyy tyodsuhteessa lahtomaassa
olevaan tydénantajaansa, hantd voidaan pitaa lahetet-
tynid tydéntekijdnad ensimmdisten kahden vuoden ajan
siita riippumatta, jatkuuko hdnen toisessa sopimus-
maassa tyodskentelynsa taman maaraajan paatyttya.
Tyéntekija ei ole lahetetty tyodntekija, jos han
siirtyy toiseen sopimusmaahan esim. suomalaisen
yrityksen luxemburgilaisen tytaryhtion palvelukseen
tai jos hdn on jo ennen tydsuhteen alkua asunut
Luxemburgissa.

Lahetetyn tydntekijdn maaraajan paatyttya tyonteki-
jan vakuuttaminen siirtyy tyoéntekomaahan, jos
tyodskentely siella edelleen jatkuu. Poikkeustilan-
teissa lahtdmaan lainsdadannén soveltamista tyodnte-
kijdan voidaan kuitenkin jatkaa. Tdllainen jatkoaika
voidaan myéntaa sopimuksen 9 artiklan perusteella
sopimusmaiden sosiaaliministerididen yhteisella
paatoéksellid. Ministeridét voivat yhdessd sopia myds
muista poikkeuksista niihin sopimusmaarayksiin,
joissa madrdtain, kummassa sopimusmaassa vakuuttami-
nen on hoidettava.
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3.4.1.1
Lahetetyn tyontekiian todistus

a) Tilapainen tyodskentely Luxemburgissa suomalaisen
tyonantajan palveluksessa

Tyonantaja tai tyoéntekija saa hakemuksesta Suomessa
Elaketurvakeskukselta todistuksen Suomen lainsaadan-
noén piirissa pysymisesta, kun tydéntekija lahetetaan
Luxemburgiin. Taman todistuksen SF/LUX 1 esitta-
malld tyodnantaja ja tyontekija vapautuvat velvolli-
suudesta maksaa sosiaaliturvamaksut Luxemburgiin.
Todistuksella todistetaan paitsi Suomen sosiaalitur-
valainsdadannon piiriin kuuluminen myés erikseen
lahetetyn tydntekijan ja hanen perheenjasentensa
oikeus sairaanhoidon saamiseen Luxemburgissa.

Lahetetyn tydntekijan todistusta voi hakea paitsi
Elaketurvakeskuksesta (ulkomaisten eldkeasiain
jaosto) myos eldke- tai tapaturmavakuutuslaitoksen,
Tapaturmavakuutuslaitosten Liiton tai Kansanelake-
laitoksen paikallistoimiston kautta.

Todistusta ei Luxemburgissa tyodskentelyn alkaessa
tarvitse toimittaa luxemburgilaiselle viranomaiselle
tai laitokselle, vaan se on esitettavid vaadittaessa.
Saadakseen sairaanhoitoetuudet Luxemburgissa tyonte-
kijan ja hanen perheenjasentensa olisi hankittava
lisdksi Kansaneldkelaitoksen palkalllst01mlstosta
todistus SF/LUX 3.

Ennen todistuksen antamista Eldketurvakeskuksen
tehtdvana on tarkistaa, etta kysymyksessa olevan
tyéntekijan eldketurva on Suomen lakien mukaan
jarjestetty. Tdma on kdytdnndssad osoittautunut
hankalaksi, koska todistukset yleensa annetaan
tydkomennuksen alkaessa, jollein kaikkia tyénteki-
jéita koskevia tyodsuhdetietoja ei viela ole rekiste-
roity.

Elaketurvakeskus lahettda jadljenndkset antamistaan
lahetetyn tyoéntekijan todistuksista elakelaitoksil-
le, jotta laitokset voivat valvoa, etta tyocelakeva-
kuutus on mydés ulkomaisen tyodkomennuksen aikana
hoidettu asianmukaisesti kunkin tyoéntekijan kohdal-
la.

Lahetetyn tyodntekijan todistusta ei yleensa tarvita,
jos tydntekija lahtee Luxemburgiin vain esimerkiksi
lyhyelle tydmatkalle tai opintomatkalle korkeintaan
kuukaudeksi. Tarvittaessa todistus voidaan toimittaa
jalkikateen.
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b) Tilapainen tydskentely Suomessa luxemburgilaisen
tydnantajan palveluksessa

Luxemburgista Suomeen tilapaisesti tyohdn tulevalla
tyontekijdlla tulee olla vastaava lahetetyn tydnte-
kijadn todistus kuin Suomesta Luxemburgiin lahteval-
1l3a. Lomakkeella LUX/SF 1 todistetaan paitsi tyénte-
kijan kuuluminen Luxemburgin lainsdadannén piiriin

ldhettdmisaikana, myés tyéntekijan oikeus sairaan-

hoitoetuuksiin.

Elaketurvakeskus sailyttaid tiedon siita, etta
tyéntekija on Luxemburgista lahetetty tyodntekija,
jolloin valtytaan mm. valvontatoimenpiteilta.
Sairaanhoitoetuuksia varten tydéntekijalla ja hanen

. perheenjasenillaan pitaisi olla lisaksi todistus
LUX/SF 3.

c) Lahettamisajan jatkaminen

Jos tyodskentely jatkuu yli kaksi vuotta, tydnantaja
voi tydéntekijan suostumuksella hakea lahettamisajan
pidennysta lahettadjamaan asianomaiselta ministeriol-
ta. Pidennystad voidaan hakea tyon arvioituun paatty-
miseen asti. Ldhettdjdmaan ministerio sopii sen
jalkeen tyéntekomaan ministerién kanssa siita,
suostuvatko ne pidennykseen. Jos jatkocaikaa mydénne-
taan, tydéntekija voi osoittaa kuuluvansa kotimaansa
vakuutukseen ministerididen valisen kirjeenvaihdon
perusteella. Luxemburgin sairaanhoitoetuuksien
saamiseksi naissa tapauksissa tyodntekijan on tehtéva
jatkovakuutus tyontekijdéiden sairauskassassa Luxem-
burgissa. Sairaanhoitoetuudet annetaan kuitenkin
esittamiallad Luxemburgissa todistus SF/LUX 3 ja

. Suomessa LUX/SF 3.

3.4.2
Muut poikkeukset tydskentelymaassa vakuuttamisesta

Julkisessa palveluksessa olevat tyodntekijat, jotka
lidhetetdan tassa tehtavassiaan sopimusmaasta toiseen,
pysyvat lahtémaan sosiaalivakuutuksen piirissa.
(Sopimuksen 7 artiklan 2 kappale). Luxemburgin
osalta virkamiehet eivat kuulu sopimuksen piiriin,
sen sijaan Suomen osalta sopimusta sovelletaan

myo6s virkamiehiin.

Alusten miehistd on sopimuksen mukaan vakuutettava
sen sopimusvaltion lainsaadannén mukaisesti, jonka
lippua alus kayttda. Alusten miehistdédén rinnastetaan
myés muut aluksella tydskentelevat henkilét, jotka
tekevat aluksella tydétd muutoin kuin tilapaisesti.
{(Sopimuksen 7 artiklan 3 kappale).
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Sopimuksen paattopoytakirjan mukaan Suomen osalta
yrittdjat on vakuutettava Suomen lainsaadannon
mukaan heidan taalld harjoittamansa yritystoiminnan
osalta vain, jos he asuvat Suomessa.

3.5
Etuuksien yhteensovitus

Sopimuksen 6 artiklan mukaan toisesta sopimusmaasta
maksettava etuus tai toisessa sopimusmaassa ansaittu
tulo voidaan toisessa sopimusmaassa ottaa huomioon,

kun sovelletaan jalkimmaisen sopimusmaan lainsaadan-

t6a etuuksien yhteensovittamisesta, vahentamisesta

tai keskeyttamisesta. Etuuksien tai tulojen yhteen-
sovittaminen on sopimusmaarayksen perusteella
mahdollista, kun on kysymys paallekkdisista etuuk- .
sista tai tulosidonnaisista etuuksista.

4
OIKEUS ELAKKEESEEN JA ELAKKEEN MAARAYTYMINEN

4.1
Luxemburgin elakkeen maaraytyminen

Luxemburgin elakekassat soveltavat paasaantodisesti
omaa lainsaadantdaan maaratessaan oikeudesta elak-
keeseen ja laskiessaan eldkkeen maaraa.

Luxemburgilainen el&kelaitos voi kuitenkin ottaa
huomiocon mydés Suomen tydelidkelainsdddannén mukaisia
vakuutuskausia, jotta oikeus eldkkeeseen syntyisi.
T4116in voidaan Suomesta ottaa huomioon myds vastaa-

via vakuutuskausiin rinnastettavia kausia, joita
Luxemburgin omassa lainsdadanndssa on mahdollista .
rinnastaa vakuutuskausiin. Suomen tyodelakejarjestel-

man mukaiset vakuutuskaudet voidaan ottaa huomioon

ilman alaikdrajaa. (Sopimuksen 22 artiklan 1 ja

2 kappaleet).

Sopimuksen 22 artiklan 3 kappaleen mukaan tyodkyvyt-
tomyys- ja perhe-elidkkeen karenssiaikaa pidentéavina
kausina voidaan myds pitaa Suomessa tayttyneita
vastaavia kausia. (ks. Luxemburgin lainsdadannén
rinnastettavista kausista kohta 2.2 sivu 6). Sopi-
musmaarayksen perusteella voidaan Luxemburgin
eliakejdrjestelmidn karenssiaikaa jatkaa esim. kausil-
la, joina vakuutettu on Suomessa ollut tyokyvyttod-
myyseldkkeelld, opiskellut tai hoitanut lastaan.

Sopimuksen 22 artiklan 4 kappaleen perusteella

voidaan lisaksi ottaa huomioon vakuutetun Suomessa
tayttamat vakuutuskaudet, jotta Luxemburgin valtio
voisi maksaa vakuutusmaksut vakuutetusta, joka on
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jaanyt kotiin hoitamaan lastaan ns. baby year:n
ajaksi (ks. tasta tarkemmin kochta 2.2 sivu 6).
Vakuutetulla voi olla oikeus kyseiseen etuun, jos
han on Suomessa ollut vakuutettuna tydelakejarjes-

g telmassa yhden vuoden ajan viimeisten kolmen vuoden
aikana.

Jos vakuutetulla on oikeus eldkkeeseen Luxemburgista
ottamatta huomioon Suomen tydeladkevakuutuskausia,
luxemburgilainen elakelaitos laskee elakkeen sovel-
taen pelkastaan omaa lainsdaadantdéaan. Jos eldkeoi-
keuden syntymiseksi on ollut tarpeen ottaa huomioon
myo6s suomalaisia vakuutuskausia, luxemburgilainen
elakelaitos laskee elakkeen seka oman lainsdadantén-
sa etta sopimusmdariaysten perusteella. Nain laske-
. tuista elakkeista maaraltaan korkeampi mydénnetéaan.

Sopimusmadraysten perusteella laskettava eldke
Luxemburgista maaraytyy soveltamalla ns. pro rata-
menettelyd. Talloin eldke lasketaan ensin kaikkien
molemmissa maissa tayttyneiden vakuutuskausien
perusteella soveltaen Luxemburgin lainsdadantoa.
Ndin saadaan ns. teoreettinen elidkkeen mdard. Taman
jalkeen eldkelaitos laskee Luxemburgin maksetta-
vaksi tulevan elakkeen maaran. Se saadaan kertomalla
eldkkeen teoreettinen mdara Luxemburgin lainsdadan-
noén mukaisten vakuutuskausien ja molempien sopimus-
maiden vakuutuskausien valisella suhteella. Tama

elake on ns. proratisoitu elike.

Sopimuksen 24 artiklan mukaan eldakeoikeuden saadak-
seen vakuutetulla tulee olla vdhintaan yksi vuosi
vakuutusaikaa Luxemburgissa, ellei Luxemburgin
lainsaiadannén mukaan ole mahdollista myontaa etuutta
. tata lyhyemman vakuutusajan perusteella. Ellei
eldkeoikeutta ole syntynyt, vakuutetulle palautetaan
hadnen maksamansa vakuutusmaksut, kun han tayttaa
65 wvuotta.

Sopimusta sovellettaessa luxemburgilainen elakelai-
tos maksaa eldkkeensaajalle vadhintaan oman lainsaa-
danténsa mddrddman minimieldkkeen. Minimielakkeen
maaraa laskettaessa otetaan huomiocon myds Suomen
vakuutusaika. Talloéin esim. vakuutetulla, joka on
ollut tydelakevakuutettu Suomessa 30 vuotta ja
vakuutettuna Luxemburgissa 10 vuotta, on oikeus
Luxemburgin lainsdadannén mukaiseen vahimmdiseldk-
keen tayteen maaraan. (Ks. vahimmdiselakkeesta
tarkemmin kohta 2.5 sivu 10).

Luxemburgin maksamaa minimieldkettd varten ei oteta
huomioon ulkomaisia elakkeita, joten ne eivat
vahenna Luxemburgista maksettavaa minimieldketta.
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4.2
Sucmen tydéeldkkeen maaraytyminen

Suomen tyodeldkkeen maaraytymisessa noudatetaan myos
sopimuksen voimassaollessa Suomen omaa lainsaadan-—
tda. Oikeus elakkeeseen siis syntyy ja elake laske-
taan Suomen lainsaadanndén mukaisesti. Ainocastaan
tycelakelakien edellyttamaia viiden vuoden Suomessa
asumisaikaa taytettdessa poiketaan Suomen lain
sdanndksista. Sosiaaliturvasopimuksen 26 artiklan
perusteella voidaan ottaa huomioon vakuutetun oman
tydnsa perusteella tayttamat elakevakuutuskaudet
Luxemburgissa, jotta tydkyvyttomyyselakkeeseen
voitaisiin Suomessa laskea hyvaksi elaketapahtuman
ja eldkeidn valinen aika. Tdlloin Suomen asumiskau-
det ja vakuutuskaudet Luxemburgissa eivat saa olla
paallekkaisia. O

4.3
Kolmansien maiden wvakuutuskausien rinnastaminen

Sopimuksen 28 artiklan perusteella sopimusmaat
voivat ottaa huomioon mydés kolmansien maiden vakuu-
tuskausia, jotta oikeus elakkeeseen syntyisi.
Talldéin edellytetdan, ettd molemmat sopimusmaat
ovat tehneet sosiaaliturvasopimuksen kysymyksessa
olevan maan kanssa. Lisdksi vaaditaan, ettd naissa
sosiaaliturvasopimuksissa on maaraykset wvakuutus-
kausien yhteenlaskemisesta.

5
ELAKKEEN HAKEMINEN JA SOPIMUSMAIDEN VALINEN TIETOLIIKENNE

Sosiaaliturvasopimuksen perusteella sopimusmaiden
viranomaiset ja vakuutuslaitokset ovat velvollisia
antamaan toisilleen apua. Yhteydenpito maiden ‘
valillad tapahtuu yhdyselinten valityksella. Yh-
dyselinten nimet ja osoitteet ovat kohdassa 7

sivulla 23.

Sosiaaliturvasopimukseen liittyvissa asioissa
voidaan kayttaa suomea, ruotsia, ranskaa, englantia
tai saksaa. Toimeenpanosopimuksessa on lisaksi
sovittu, ettid yhdyselinten ja asianomaisen vakuutus-
laitosten valinen kirjeenvaihto kaydaan ensisijai-
sesti saksaksi.

5.1
Elakkeen hakeminen

Elakkeitd haetaan sekd Suomesta ettd Luxemburgista
maan omilla hakemuslomakkeilla. Elakehakemus tulee
vireille samanaikaisesti molemmissa sopimusmaissa,
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kun hakemus on jatetty toiseen sopimusmaahan edel-
lyttaen, etta hakija jattaa myods toisen sopimusmaan
lainsaadanndén mukaisen elakehakemuksen. (Sopimuksen
37 artikla). Sopimuksen paattoépéytakirjassa on
Suomen puolelta maarays siita, etta hakemus on
jatettava kuuden kuukauden kuluessa Luxemburgin
hakemuksen jattamisestda. Talléin hakemusten vireil-
letulopaiva on sama. Hakemukset voi Suomessa jattaa
samoille laitoksille kuin Suomen sisdisessd elakeha-
kemusmenettelyssa. Luxemburgilaiset hakemukset
toimitetaan kuitenkin aina suomalaisten yhdyselinten
(Elaketurvakeskus tai Kansaneldkelaitos) kautta
Luxemburgiin. Luxemburgissa hakemukset voidaan
jattaa asianomaiselle vakuutuslaitokselle tai
yhdyselimelle.

Kun suomalaisesta tydelakehakemuksesta ilmenee,

etta hakija on tyéskennellyt Luxemburgissa, eldke-
laitoksen tulee toimittaa jaljennds hakemuksesta,
laakarinlausunnoista ja mahdollisista Luxemburgin
tyoskentelyyn liittyvistd asiakirjoista Eldketurva-
keskuksen ulkomaisten elakeasiain jaostoon. Hakijal-
le lahetetdan jaostosta elakehakemuslomake taytetta-
vaksi. Hakija palauttaa lomakkeen Elaketurvakes-
kukselle, josta hakemus toimitetaan asianomaiselle
luxemburgilaiselle vakuutuslaitokselle sucraan tai
vyhdyselimen kautta kasiteltdvaksi. Hakemukseen
liitetaan yhdyselinten vadlinen yhteydenpitolomake,
jolla voidaan pyytda ja valittda mm. eldkelaitosten
tarvitsemia lisatietoja.

Kun luxemburgilaisesta hakemuksesta ilmenee, etta
henkildé on tydskennellyt ja/tai asunut mydés Suomes-
sa, luxemburgilainen vakuutuslaitos toimittaa

. hakijalle taytettavaksi suomalaiset elakehakemuslo-
makkeet, joita Eldketurvakeskus ja Kansaneldkelaitos
ovat toimittaneet Luxemburgiin. Lomakkeet ovat
kaksikielisia (suomi/saksa), ja tydelakehakemuslo-
makkeiden tunnus on SF/LUX 8A.

SF/LUX 8A-lomakkeiden, ladkarinlausuntojen ja Suomen
tydéskentelyja koskevien liitteiden lisaksi luxembur-
gilainen yhdyselin lahettda Suomeen edelld mainitun
vhteydenpitolomakkeen. Eldketurvakeskus selvittaa
vhteydenpitolomakkeen ja hakemuslomakkeen perusteel-
la vireilletulopdaivdn ja merkitsee sen hakemukseen
ennenkuin toimittaa sen edelleen eldkelaitokselle.

Suomen lainsdadannon mukaista viivastymiskorotusta
laskettaessa katsotaan Suomen elakehakemus wvasta
silloin jatetyksi, kun se saapuu asianomaiselle
suomalaiselle eldkelaitokselle tarpeellisine 1liit~
teineen.
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5.1.1

Tiedottaminen paatoksista, elakkeensaajaa tai olosuhteita koskevat

muutostiedot

Elakeasiassa annettu paatos toimitetaan suoraan
hakijalle. Kielena paatoksissa voidaan kayttaa
suomea tai ruotsia. Yhdyselimet toimittavat toisil-
leen tiedot paatoksista. vakuutuslaitosten tulee
ilmoittaa yhdyselinten valityksella toisilleen
tiedot, jotka saattavat vaikuttaa etuudensaajan
oikeuteen toisen sopimuspuolen lainsdadannén mukai-
siin etuuksiin. Tama&n vuoksi Suomen tyoeldkepaatok-
sessa on kehotettava etuudensaajaa ilmoittamaan
olosuhteissaan tapahtuneista muutoksista.

Elaketapahtumailmoitukset annetaan normaalisti. .
Elaketapahtumakorttia tdytettaessa on otettava
huomicon seuraavaa:

Jos elakkeensaaja tai hakija on Luxemburgin kansa-
lainen, merkitaan elaketapahtumakortin ruutuun 53
kansalaisuustunnukseksi valtiokoodiluettelon mukai-
sesti 024. Ruutuun 54 merkitaan saajan asuinmaa
valtiokoodiluettelon mukaan.

5.2
Etuuksien pidattaminen

Sopimusmaan myoéntamiad etuuksia voidaan pidattaa
toisen sopimusmaan pyynnosta sen hyvaksi kolmessa
eri tilanteessa. (Sopimuksen 40 artikla).

1. Etuuden pidattaminen toisen sopimusmaan vakuutus-
laitoksen hyvdaksi on mahdollista, jos toisen
sopimusmaan vakuutuslaitos on maksanut etuuden- .
saajalle liikaa etuutta. Tdlléin voidaan pidattaa
etuudensaajalle maksettavasta etuudesta enintaan
se mdara, joka vastaa hdnelle maksettua lii-
kasuoritusta. Molempien etuuksien ei ole valtta-
madténtd kohdistua samaan aikaan eika molemmista
maista suoritettavien etuuksien tarvitse olla
toisiaan vastaavia. Sen sijaan pidattamisen
ehtona on, ettd seka pidattamista pyytavan etta
pidattaémisen suorittavan sopimusmaan oma lainsaa-
danté sallii kysymyksessa olevan menettelyn.
Edellytysten tayttyessd pidattamisen suorittanut
vakuutuslaitos siirtda pidattamansa summan sita
pyvtaneelle toisen sopimusmaan vakuutuslaitoksel-
le.

2. Etuuksien pidattdaminen maasta toiseen on mahdol-
lista myos, jos toisen sopimusmaan vakuutuslaitos

on maksanut etuuden ennakkoa samalta ajalta,
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jolta etuuden saajalla on oikeus saada vastaa-
vaa etuutta toisesta sopimusmaasta. Talloin
siis edellytetaddn, ettda molemmissa maissa on
kysymys toisiaan vastaavista etuuksista ja etta
etuudet kohdistuvat samaan aikaan. Pidattaminen
on talléin mahdollista vain, jos se vastaavassa
tilanteessa olisi mahdollista sen maan lainsaa-
dannén mukaan, jota pidattamisen suorittanut
vakuutuslaitos soveltaa.

3. Sopimusmaan vakuutuslaitos voi suorittaa pidatta-
misen toisen sopimusmaan sosiaalihuoltoa antavan
laitoksen pyynndésta, jos etuuden saaja on saanut
toisesta sopimusmaasta sosiaalihuoltoa samalta

; ajalta, jolta hanella on ollut oikeus saada

. etuuksia toisesta sopimusmaasta. Talléin edelly-
tetdan, ettd sosiaalihuoltoa antavalla laitoksel-
la on oikeus takaisinmaksuun etuudensaajan
etuudesta. Lisaksi vaaditaan, etta pidattamisen
suorittaneen vakuutuslaitoksen soveltama lainsaa-
dantd sallii kysymyksessa olevan pidattamisen.
Jos nama edellytykset tayttyvat, samalta ajalta
maksettavasta etuudesta voidaan pidattaa sosiaa-
lihuollon kustannuksia vastaava maara, ja siirtaa
tamid mdara pidattamisvaatimuksen esittaneelle
laitokselle.

5.3
Valituksen jattaminen

Elakeasiaa koskeva valitus katsotaan mdaaraajassa

jatetyksi, jos se on jatetty mairdajan kuluessa

sellaiselle toisen sopimusmaan viranomaiselle tai

vakuutuslaitokselle, jolle voidaan jattaa sen oman
. lainsdaadiannén mukaiset valitukset.

5.4
Liaakarintarkastusten suorituttaminen

Eldketurvakeskus tai Kansaneldkelaitos Suomessa ja
asianomainen eldkelaitos Luxemburgissa voivat suori-
tuttaa toimeenpanosopimuksen perusteella toisen
sopimusmaan vakuutuslaitoksen pyynndstd lisalaaka-
rintarkastuksia. La&kdrintarkastuksen suorituttamis-
ta voidaan pyytaa joko tyokyvyttomyyselakkeen
hakijasta tai- saajasta. Naiden ladkarintarkastusten
kustannukset korvaa niita pyytanyt laitos.

5.5

Tilastot Sopimuspuolten yhdyselinten on toimitettava toisil-
leen vuosittain tilastot siita, montako elaketta
ja minka suuruisia elakkeitd on kunakin vuonna
maksettu toiseen sopimusmaahan.
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6
SOPIMUKSEN SIIRTYMASAANNOKSET

Jo ennen sopimuksen Voimaantuloa tayttyneet vakuu-
tuskaudet voidaan ottaa huomioon elakeoikeuden
syntymiseksi. Elakkeen maksaminen sopimuksen perus-
teella alkaa kuitenkin aikaisintaan sopimuksen
voimaantulosta lukien.

Sopimusmddarayksiid sovelletaan mydés niihin elaketa-
pahtumiin, jotka ovat sattuneet ennen sopimuksen
voimaantuloa.

Jos etuuksia ei ole maksettu tai niiden maksaminen
on keskeytetty edunsaajan kansalaisuuden vuoksi

tai siksi, ettei hadn ole asunut etuuden myodntavassa
maassa, etuutta aletaan suorittaa siihen oikeute-
tun hakemuksesta sopimuksen voimaantulosta lukien.
Tall6in edellytetdan, ettei etuudensaajan vakuutus-
maksuja ole palautettu. Jo mydnnetyt etuudet voidaan
myés hakemuksesta tarkistaa sopimuksen voimaantul-
lessa. Tarkistaminen voi tapahtua myés ilman hake-
musta. Etuuden tarkistaminen ei voi johtaa sen
vahentamiseen.

Vaikka oikeus etuuteen olisi sopimusmaan lainsaadan-
nén mukaan lakannut tai vanhentunut, sita koskevia
sddnnoksia ei sovelleta, jos etuushakemus tehdaan
kahden vuoden kuluessa sopimuksen voimaantulosta.
Jos hakemus on tehty kahden vuoden maaraajan kulut-
tua, oikeus etuuteen alkaa hakemuksen jattopaivasta
lukien, ellei oikeutta ole menetetty tai rajoitettu.
Jos asianomaisen sopimusmaan lainsaadanndssa on
etuuden alkamista koskevia sopimusmaaraysta edulli-
sempia sdaannoéksia, niitd sovelletaan.
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7

LUETTELC SOPIMUKSEN TARKOITTAMISTA YHDYSELIMISTA

1
Suomessa

Elakevakuutus: Elaketurvakeskus
PL 11
00521 HELSINKI

Kansaneldkelaitos
PL 640
00101 HELSINKI
Sairausvakuutus: Kansanelakelaitoksen sairausvakuutusosasto
PL 450
00101 HELSINKI
Tapaturmavakuutus:
Tapaturmavakuutuslaitosten Liitto
Bulevardi 28
00120 HELSINKI

Muut ‘sopimusasiat:

Sosiaali- ja terveysministerio

Vakuutusosasto
PL 267
00171 HELSINKI
2
Luxemburgissa

Kaikki sosiaalivakuutusalat:

Sosiaaliturvan yleinen tarkastuslaitos
(Inspection générale de la sécurité sociale)
26 rue Zithe

L1-1013 LUXEMBCURG
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