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1
Yleista
Tydttomyysturvalain 26 §:n 3 momenttia muutettiin
. 1.1.1991 alkaen niin, ettd henkildlle, joka on tayt-

tanyt 55 vuotta ennen 500 pdivan tdyttymistd, voi-
daan maksaa ansioon suhteutettua tyottomyyspaiva-
rahaa 500 paivan lisaksi sen kuukauden loppuun saak-
ka, jonka aikana han tayttda 60 wvuotta.

Tyottdmyysturvalakia muutettaessa eduskunnan sosiaa-
livalickunta kiinnitti huomiota siihen, ettd ansioon
suhteutettujen lisdapdivien jatkaminen saattaa johtaa
siihen, ettd pitkdan tyottomdnd olevat henkildt
menettdvat tulevan ajan oikeuden ennen 60 vuoden idn
tayttdmista. Valiokunta edellytti tamdn epakohdan
korjaamista.

Niinpa kuntoutuslainsddddntdd kasiteltdessd ongelma
pyrittiin eduskunnan toimesta korjaamaan niin, ettd
lisapdiviad saaneella henkildlla tulevan ajan cikeus
sailyy aina siihen saakka, kunnes h&n voi jdada

. tyottomyyseldkkeelle eika pdivarahattomia pdivia

' tarvitse laskea.

Eduskunta lisdasi TEL:n 6 §:n 3 momenttiin, LEL:n 7
§:n 1 momenttiin ja MEL:n 12 §:n 3 momenttiin sdén-
ndksen, jonka mukaan oikeus tulevaan aikaan sailyy
tydntekijdlld, joka on saanut ansioon suhteutettua
tySttdmyyspdivarahaa tydttomyysturvalain 26 §:n 3
momentin perusteella. Tamd muutos tuli voimaan kun-
toutusuudistuksen tavoin 1.10.1991.

Vastaava muutos on tehty VEL:n 5 §:n 2 momenttiin ja
KES:n 4 §:n 4 momenttiin.

Peruspdaividrahan saajia ei edelld mainittujen sian-
ndsten muutos koske. Heilld tulevan ajan oikeus
madraytyy normaalisti 360 (LEL 540) pdivan sdanndn
perusteella.
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Muutoksen lahtdkohtana oli korjata tulevan ajan
s menetys pitkdan tydttoémana olleen tyottOmyyseldk-
keessa. Koska TEL:n 6 §:n 3 momentin sadnndksen
mukaan kuitenkin lasketaan kaikki eldkkeet, joihin
- lijttyy tuleva aika, muutos koskee tydttOmyyseldk-
keiden lisdksi myds tydkyvyttdmyys- ja yksilollisia
varhaiseldkkeitd sekd perhe-eldkkeita.

Vanhuuseldkkeen tuleva aika lasketaan padsdantdises-
ti edelleen entisen s3anndn ("63-vuodensaantd™)
mukaisesti, eikd kyseinen muutos siis yleensid koske
vanhuuseldkettd. Kuitenkin silloin, kun vaadittava
kuuden kuukauden tydskentely ei ole yhdenjaksoista,

. muutos tulee sovellettavaksi. Talldinhdn uusi tyds-
kentely ei sammuta tulevan ajan oikeutta edeltdnees-
td tydsuhteesta.

LEL:ssa muutos tulee sovellettavaksi myds vanhuus-
eldkettd laskettaessa, koska LEL:ss& vanhuuseldkkeen
tulevan ajan oikeus ei edellytd kuuden kuukauden
tyoskentelya.

2
Muutoksen soveltaminen

Muutosta sovelletaan aina tilanteessa, jossa henkild
on saanut tyottOmyysturvalain mukaisia lisdpaivia.
S3annds ei siis ole toissijainen kuten esimerkiksi
sairausvakuutuslain mukaisten paivien huomioon otta-
minen.

Lainmuutoksella on pidennetty tulevan ajan jalkika-

. renssiaikaa, mutta silla ei muutettu sddnnbksid
siitd, mihin tydsuhteeseen tuleva aika liitetdan.
Uimissdanndn mukaisesti etsitddn taltd lainmuutok-
sella pidennetyltd jdlkikarenssiajalta se tydsuhde,
johon tuleva aika liitetdan.

Jos siis henkild on saanut em. lisdpdivia, tutkitaan
olisiko hanelld ollut oikeus tulevaan aikaan 1isa-
paivien alkaessa. Jos tulevan ajan cikeus lisdpidivi-
en alkaessa oli jo menetetty, ei lainmuutos "heratéd
henkiin" jo menetettya tulevan ajan oikeutta.

Lisaksi on selvitettava, oliko henkildlla lisapaivi-
en alettua sellainen tyodsuhde (vahintaan kuusi kuu-
kautta jatkunut tydésuhde tai LEL:n tulevan ajan
rajamiddran ylittdvat ansiot), joka on sammuttanut
tulevan ajan oikeuden lisdpdivid edeltdneestd tyosd-
suhteesta. Jos tallainen tyodsuhde on ollut, tuleva
aika liitetd@an siihen. Jos téstdkin tydsuhteesta
tulevan ajan oikeus on eldketapahtumaan mennessa
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menetetty, ei oikeutta tulevaan aikaan enad ole
tydsuhdetta edeltdvien lisdpaivien perusteellakaan.

Soveltamisedellytykset

Muutos on tullut voimaan 1.10.19%91. Sitd sovelletaan
elakkeeseen, jonka eldketapahtuma on sattunut 1.10.-
1991 tai sen jalkeen. Eldketapahtuman kdsitettd ei
tdssa yhteydessd ole muutettu.

Jotta uutta sdaanndstd voitaisiin soveltaa edellyte-
tdd&n lisidksi, ettd

- henkild on saanut tydttdmyysturvalain 26
§:n 3 momentin mukaisia lisapdaivia ja .

- tulevan ajan cikeus o0li voimassa vield
lisapaivien alkaessa.

Tarvittaessa ensimmdinen lisapaiva on tarkistettava
ao. tydttomyyskassasta.

3
Lisapaivat

TyOntekijalla, joka on tayttdnyt 55 vuotta ennen
kuin han on saanut ansioon suhteutettua pdivarahaa
500 paivalta, on tyottomyysturvalain 26 §:n 3
momentin mukaan oikeus saada ansioon suhteutettua
pdivarahaa 500 pdivan lisdksi enintdan sen kuukauden
loppuun, jonka aikana han tayttda 60 vuotta
(lisapaivat).

Lisapdaivia ei voida maksaa henkildlle, joka jaa .
tyottdmaksi niin, ettei han ehdi saada ansioon
suhteutettua pdivarahaa 500 paivalta ennen 60 wvuoden
tayttamiskuukauden loppua.

Lisdpdivia ei myOskaan makseta henkildlle, joka on
jo saanut 500 paivaltd ansiocn suhteutettua paiva-
rahaa ennen 55-vuotispaivaa.

900 paivaa TyottOmyysturvalain voimaantulosdadanndksen mukaan
niille 60 vuotta taytténeille henkildilie, jotka
1.1.1991 saivat 500 pdivan enimmaisajan lisaksi
maksettuja lisdpdivid, maksetaan lisapdivia enintdén
400 paivaltd. He saavat siis pdivdrahaa aikaisemman
lain mukaiset 900 paivaa. (Laki tyottdmyysturvalain
muuttamisesta 1365/90).
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Nama lisapaivat sailyttidvat tulevan ajan samalla
tavoin kuin edelld selostetut 60 vuoden tdyttamis-
" kuukauden loppuun maksettavat lisdpaivat.

4
Lisdpaivat ja tulevan ajan sdilyminen

Jotta tulevan ajan jalkikarenssiaika siis jatkuisi

aijkaisempaa pitempddn edellytetddn, -ettd henkild on
saanut edelld mainittuja tydttomyysturvalain mukai-
sia lisdpdivida ja tulevan ajan oikeus oli voimassa

vield lisdpdivien alkaessa.

Lainmuutos tuo tulevan ajan piiriin 1&hinnd 53-55-
vuotiaita ansioon suhteutettuun paivarahaan oikeu-

. tettuja, joilla aikaisempien sdanndsten mukaan olisi
tullut tayteen 360 "paivarahatonta" paivdd ennen 60
vuoden idn tdyttamista.

Uudistuksen ulkopuclelle jddvat lahelld 60 vuoden
ikda tyottdmdksi tulleet, jotka eivat siis ehdi
saada lisdpaivid ennen 60 vuoden tdyttamista.
Ulkopuclelle jaavat mybGs ne alle 55-vuotiaat, joille
ei makseta lisdpaivida. Naiden kohdalla tuleva aika
lasketaan kuten ennen 360 pdivan sadnndn mukaan ja
tuleva aika sdailyy tyodsuhteen padattymisestd
eldketapahtumaan n. 2 v 4 kk, kun tyottOmyyspaivat
otetaan huomioon.

Laissa el ole erityistd sdanndstd siitd, kuinka
pitkaltd ajalta lisapaivia pitdaisi saada. Lainmuu-
toksen lahtokohtana oli turvata tulevan ajan sdily-
minen pitkddn tydottdmind oleville. Henkild saattaa

. kuitenkin tulla esim. tydkyvyttdémdaksi silloin, kun
lisdpdivid on maksettu vasta vahdn aikaa. S&anndksen
sanamuodon mukaan tulevan ajan sailymiseksi riittaa
yksikin lisdpdiva.

Sdanndksessd ei mydskddn edellytetd, ettd henkildlle
olisi maksettu lisdpdiviid yhdenjaksoisesti. Nain
ollen lisdapaivien saamisen mahdollisesti katkaiseva
sairaus, karenssiaika taikka alle kuusi kuukautta
kestdnyt tydsuhde ei vaikuta tulevan ajan sdilymi-
seen.

5
Tulevan ajan voimassaolo lisdpéivien alkaessa

Jotta lisdpaivat jatkaisivat jalkikarenssiaikaa,
tulevan ajan oikeuden tulee olla voimassa lisa-
paivien alkaessa. Tulevan ajan voimassaolo lasketaan
normaalisti 360 pdivan sd&&nndn mukaan.
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Esimerkki 1

ikd& n. 53 v 1 kk

Jos tuleva aika lisdpdivien alkaessa oli voimassa,
ei piivid endd tamdn jalkeen tarvitse laskea, vaan
tulevan ajan oikeus sdilyy eldketapahtumaan asti.

Seuraavassa esimerkissi on esitetty, milloin TEL-
tydsuhde voi aikaisintaan padttya, jotta tulevan
ajan oikeus sdilyisi tyottOmyyseldkkeen saamiseen
asti.

tééssé

tyottodmyys

6
Uimissaanto

55 v 60 v
1. lisdpaiva 1 v 3 kk
* N tyéttémggseléke
— — e L A A AL O R RO N TN,
500 tt-pvr todistus
tyottomyydesta
eldketapahtuma

Henkildlla on oikeus ansioon suhteutettuun tydttd-
myyspaivarahaan 60 vuoden tayttamiskuukauden loppuun
ja hdn jaid tydttoOmyyseldkkeelle seuraavan kuukauden
alusta.

Koska tulevan ajan oikeus oli voimassa lisdpaivien
alkaessa, tydttdmyyspdaivia ei sen jalkeen enaa
tarvitse laskea. Tuleva aika otetaan huomioon
eldketapahtumasta eldkeikdan asti.

Aikaisemman 360-paivan sdanndn mukaan laskettu
jdlkikarenssiaika pitenee siis lainmuutoksen johdos-
ta siten, ettd se sisdltdd myds ajan lisapdivien
alkamisesta eldketapahtumaan.

Koska uimiss&dntdd ei muutettu, se tydsuhde, johon
tuleva aika liitet&dadn, etsitdan entiseen tapaan

tdltd pidennetyltd jalkikarenssiajalta. Tuleva aika
siis liitetddn viimeiseen vahintddn kuusi kuukautta
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kestaneeseen tydsuhteeseen ja, jollei sellaista

jalkikarenssiaikana ole, tuleva aika liitetdan
- ensimmiiseen vahintdin kuukauden kestdneeseen
tydsuhteeseen.

Esimerkki 2

TEL I TEL II TEL IIX

yvii
6 kk 2 kk 1 kk
[asenssey [esennsnif Jeannany
HHRET R R
40 60 400
tt-pvr tt-pvr tt-pvr
tyottdmyys tySkyvyttomyys -
eldketapahtuma
Esimerkki on laskettu olettaen, etta henkild on
syntynyt 20.10.1936, TEL-tyb6suhde I on paattynyt
30.11.1989 ja henkild tulee saamaan ensimmiisen
lisdpaivan 1.3.1982.

. Koska TEL-tydsuhde I:n padttymisestd ei ole kulunut
360 pdivarahatonta paivdd ensimmdiseen lisdpdivaan
mennessa ja aika lisdpdivien maksamisesta eldketa-
pahtumaan kokonaisuudessaan jatkaa jalkikarenssiai-
kaa, liitetdan tuleva aika uimissdanndn mukaisesti
yv1li kuusi kuukautta kestdneeseen TEL-tydsuhde I:een.

7

Tybskentely lisdpdivien alkamisen jdlkeen ja tulevan ajan oikeus
Tydsuhde

alle 6 kk Alle kuusi kuukautta jatkunut tydsuhde ei sammuta

tulevan ajan oikeutta. Tuleva aika siis liitetdan
siihen tydsuhteeseen, josta henkilglla oli voimassa
tulevan ajan oikeus lisdpdivien alussa, ja nain
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Esimerkki 3

ikd n. 53 v 1 kk

ollen myds eldketapahtumahetkella, vaikka henkilflla
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on ollut lisdpdivien alettua uusi alle kuuden

kuukauden pituinen tydsuhde tai tydsuhteita, yritta-
jatoiminta taikka LEL-ansio alle LEL:n tulevan ajan

rajamadran.

60 v
: TEL IT

TEL I 2 kk A tx'tt'gzgseléke

jeranstenensannansny fesonnsasf ey
R HHAH R R HCRIHRIe

B4
500 tt-pvr 1 v 3 kk
tydttomyys eldketapahtuma

Lisdpaivien alkaessa henkildlla on oikeus tulevaan
aikaan TEL-tyOsuhteen I perusteella. Sen jalkeen
alkanut alle kuusi kuukautta kestanyt tydsuhde, el
sammuta tulevan ajan oikeutta TEL-tybsuhteesta I.

Tydsuhteen jdlkeen ansioon suhteutettujen lisa-
pdivien maksaminen voi jatkua. Lisdpdivia voidaan
maksaa 60 vuoden tayttamiskuukauden loppuun ja
henkild voi jaada tyodttomyyseldkkeelle seuraavan

kuukauden alusta. Tuleva aika liitetdan TEL-tydsuhde

I:een eldaketapahtumasta elakeikdan asti.
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Tydsuhde
vli 6 kk

Esimerkki 4

¥1li kuusi kuukautta jatkunut tydsuhde sammuttaa
tulevan ajan oikeuden edellisestd tydsuhteesta. Jos
henkildlld lisapaivien alkamisen jdalkeen on ollut
vahintdan kuusi kuukautta jatkunut muu tydsuhde kuin
velvoitetydsuhde, sammuu tulevan ajan oikeus tata
edeltdneeseen tydsuhteeseen. Tuleva aika liittyy
tdhan -uuteen tyodsuhteeseen. Sama koskee vahintdan
kuusi kuukautta kestanytta yrittajatoimintaa tai
LEL-ansioita yli tulevan ajan rajamdardan.

5% v
ikd n. 53 v 1 kk 500 tt-pvr 60 v
TEL II
TEL I 6 kk N
— HRHHHE y
500 tt-pvr 1 v 3 kk
tyottémyys eldketapahtuma

Esimerkissd kuuden kuukauden pituinen tydsuhde on
sammuttanut TEL-tydsuhteesta I tulevan ajan oikeu-
den. Tuleva aika liitetd&dn TEL-tydsuhde II:een.

Henkildlle on syntynyt uudelleen oikeus ansioon
suhteutettuun paivarahaan, koska hdnelld on ollut
tydssdaocloehdon tdayttdvad uusi kuusi kuukautta jatku-
nut tydsuhde. Talldin hénen saamansa tyottdmyyspai-
varahapdivat "nollataan" ja hanelle syntyy uusi
oikeus enimmaismadradn. Han voi saada 500 pdivaraha-
padivan lisdksi ansioon suhteutettua pdivarahaa
lisdpaivilta 60 vuoden tayttdmiskuukauden loppuun.
Henkild wvoi jaada tydttdmyyseldkkeelle seuraavan
kuukauden alusta.
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Esimerkki &

Y1li kuusi kuukautta jatkunut tyoskentely saattaa
siirtada myds eldkkeen alkamisajankohtaa, jos tydsuh-
de on ldhelld tyottOmyyseldkeidn tayttdmista.

55 v 60 v

ikd n. 53 v 1 kk .

TEL I TEL II tgéttégggseléke

— R Lt
W W
500 tt-pvr 6 kk 1 v 3 kk
todistus
tyottomyydesta

tyottomyys eldketapahtuma (200 tt-pvr)

Esimerkissd kuuden kuukauden pituinen tydsuhde on
sammuttanut TEL-tyOsuhteesta I tulevan ajan oikeu-
den. Tuleva aika liitetdan TEL-tydsuhde II:een.

Kuusi kuukautta jatkuneen tyoskentelyn vuoksi ‘
tydttdmyysrahapaivat "nollataan"ja henkildlle syntyy

uusi oikeus enimmiismdardan. Koska han ei ehdi saada
lisdpaivid ennen 60 vuoden tayttdmista, han voi

jadada tyottomyyseldkkeelle vasta 200-pdivan
todistuksella kuitenkin viimeistddn sitten kun uusi
enimmdisaika tayttyy (500 tt-pvr).

Koska henkild ei ehdi uudelleen saada lisdpdaivia
ennen 60 vuoden tayttamista, tuleva aika lasketaan
normaalisti 360 pdivan sddnndn mukaan ja liitetdan
TEL-tyb0suhde II:een eldketapahtumasta eldakeikdan
asti.
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Esimerkki 6
55 v 6C v
L]
ikd n. 53 v 1 kk
1 v 3 kk Eyéttémyys
TEL N elike
B
PR v ] L SRR
500 tt-pvr
LEL-ansiot
yli raja- todistus
. maaran tyottomyydesta
tydttomyys eldketapahtuma

8

Henkildlld on yli LEL:n tulevan ajan rajamaaran
oleva tydskentely LEL:n piirissd. Koska tyOskentely
ei kuitenkaan ole kestanyt kuutta kuukautta, ei
saatuja tydttdmyyspaivarahapaivid nollata eika
oikeutta uuteen enimmiismddrddn (500 tt-pvr) synny.
Sitd vastoin ansioon suhteutettujen lisapdivien
maksaminen voi jatkua. LEL-ansioiden jalkeen makset-
tujen lisdpdivien vuoksi tulevan ajan jdlkikarens-
siaika sdilyy LEL-ansioista paivid erikseen laske-
matta eldketapahtumaan asti.

Lisdpdivid aletaan maksaa joko valittOmdsti taikka
viiden paivan omavastuuajan jalkeen (TTL 12 §}.
Niitd voidaan maksaa 60 vuoden tayttamiskuukauden
loppuun. Henkild voi jaada tydottdmyyselakkelle
geuraavan kuukauden alusta. Y1li tulevan ajan raja-

midrdn oclevat LEL-ansioct ovat sammuttaneet tulevan

ajan oikeuden TEL-tydsuhteesta. Tuleva aika liite-
tddn LEL:iin eldketapahtumasta eldkeikaan.

Peruspdividrahapdivat ja tulevan ajan sdilyminen

Peruspaividrahaa saaneiden kohdalla tuleva aika
lasketaan kuten ennen 360 paivdn saanndn rukaan.

360 paivarahatonta paivdd laskettaessa otetaan
huomioon ansioon suhteutetun tyottdmyyspaivaraha-
paivien tavoin myds maksetut peruspdivarahapaivat.
Peruspdivdrahapdivia voidaan kuitenkin ottaa huomi-
oon enimmilld&n niin paljon kuin tydntekijélle olisi
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voitu maksaa ansioon suhteutettua pdivarahaa. (Kts.
ETK tiedottaa 1/87)}.

Tybttdmyysturvalain 1.1.1991 voimaan tulleen muutok-

sen mukaan huomioon otettavia pdaivid on joko 500

paivaa taikka 500 paivan lisdksi p&ivat sen kalen- .
terikuukauden loppuun, jona tayttda 60 wvuotta.
Tydttdmyysturvalain voimaantulosdaianndn mukaan 60

vuotta tayttdneilld henkildillld, jotka ennen lain-
muutosta ehtivat saada 500 paivaa voivat saada

yhteensd 900 pdaivad ja heidén kohdallaan voidaan
enimmilldan ottaa huomiocon 900 pdivarahapdivaa.

{Kts. ETK tiedottaa 3/91}.

Silloin kun peruspaivarahapdivid voidaan ottaa .
huomioon enintddn 500 paivaid, tuleva aika sailyy
tyosuhteen padttymisestd eldketapahtumaan n. 2 v 4

kk. :

Silloin kun peruspaivarahapdivid voidaan ottaa
huomioon 60 vucden idn tdyttamiseen asti, saattaa
kdydd niin, ettd normaalilla 360 pdivan s3anndlla
laskettuna tulevan ajan oikeus on menetetty ennen 60
vucden idn tayttamistd. TyottOmdksi jddneen,
peruspdivarahaa saaneen, 55 vuotta tdyttdneen henki-

16n tuleva aika sdilyy tyOsuhteen padttymisesta L
elaketapahtumaan n. 3 v 6 kk, ei siis aina 60
ikdvuoden tayttamiskuukauden loppuun kuten ansioon
suhteutettua tydttdmyyspdivarahaa saaneella.

g

Velvoitetydsuhteet
Tulevan ajan liittamisestd silloin, kun henkild on '.
cllut velvoitetydsuhteessa, on annettu ohjeet
vleiskirjeessa A 12/91 ja ETK tiedotteessa 7/91 T.

10

Kuntoutusraha pidentdd jalkikarenssiaikaa

Kuntoutuslainsdddanndn yhteydessd muutettiin TEL 6
§:n 3 momentin jdlkikarenssiaikaa 1.10.1991 alkaen
myds niin, ettd jalkikarenssiaikaa pidentda koko se
aika, jolta tydeldkelakien ja kuntoutusrahalain
perusteella on maksettu kuntoutusrahaa.

Vastaavasti tapaturma- ja liikennevakuutuksen
kuntoutuksen vuoksi maksamat ansiomenetyskorvaukset
pidentavat jalkikarengsiaikaa.
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Tulevaa aikaa koskevat VEL:n sd&dnndkset muuttuivat
1.10.1991 alkaen lisdksi niin, ettd tuleva aika

liitetd3n TEL:n tavoin viimeiseen vadhintdan kuusi
kuukautta kestineeseen tydsuhteeseen. -

Vastaava KES:n muutos on tullut voimaan 1.1.1991
alkaen.

ELAKE ESKUS
(742 S Pl
Sé%;; Pietildinen Martti Hannikainen



