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Tybeldkelaitoksille

TYONTEKIJAIN ELAKEMAKSU

Vuoden 1994 alusta tulevat voimaan pysyvat lait
tydntekijdin elakemaksusta. Sdadnndkset sisaltyvat
tydeldkelakeihin {(mm. TEL, LEL ja TaEL). Tydnteki-
jain eldkemaksua ryhdytdan piddttamddn myds sairaus-
kassan maksamista tdydennyspdivarahoista.

Sosiaali- ja terveysministerid on myOs antanut uuden
padatdksen tyOntekijdin eldkemaksun piddttdmisesta.
Padtds koskee vain TEL:n piiriin kuuluvia tydnteki-
joéita.

Uuden paidtdksen mukaan tydntekijdin eldkemaksu pida-
tetddan myds ensimmdiseltd vajaalta kalenterikuukau-
delta. Ketjutus-tilanteissa tydnantaja voi pidattaa
tydntekijdain eldkemaksun jo ennen kolmatta kalente-
rikuukautta, jos tydOsuhteitten arvioidaan tulevan
ketjutuksen piiriin. Sitd vastoin eldkemaksua ei
piddteta jatkuvaluonteisista veronalaisista henkild-
kuntaeduista kuten korkoedusta.

Tassd yleiskirjeessa annetaan uudet ochjeet tydnteki-
jain eldkemaksun piddttdmisestd. Se korvaa yleiskir-
jeet A 51/92 ja A 59/92.
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Tybeldkelaitoksille

TYONTEKIJAIN ELAKEMAKSU

1

Tasavallan presidentti vahvisti 28.6.1993 lait jous-
tavaa eldkeikdjdrjestelmdd koskevan lainsdadanndn
tarkistamiseksi (559-566/93). Lakeihin sisdaltyvat
sdadnndkset, joilla tyOntekijdin eldkemaksu sdddetdan
pysyvaksi osaksi tydeldkkeiden rahoitusjarjestelmas.

Hallituksen esitys mainituiksi laeiksi (HE 26/1993)
on ldhetetty eldkelaitoksille yleiskirjeen A 21/93
ja vahvistetut lait yleiskirjeen A 33/93 liitteena.

Sosiaali- ja terveysministerid (STM) on antanut lain
soveltamisesta pddatdksen (15.12.1993).

Tydntekijdin eldkemaksun taustaa

Tulopoliittisessa sopimuksessa 29.11.1991 vuosille
1992-1993 sovittiin muun muassa tydntekijdin eldke-
maksusta vuodelle 1993. Koska maksusta tuolloin so-
vittiin vain vuoden 1993 osalta, tydntekijain eldke-
maksua koskevat lait sdddettiin koskemaan vain wvuot-
ta 1993.

Tulopoliittisessa sopimuksessa 30.11.1992 wvuosille
1993-1994 osapuoclet sopivat maksun jatkamisesta vuo-
den 1993 jalkeen. Palkansaajien maksuosuudesta tulee
vuodesta 1994 alkaen pysyva osa tydeldkeijdrjestelmédn
rahoitusta.

Tydntekijdin eldkemaksua koskevat pysyvat sdianndkset
vastaavat padosiltaan vuoden 1993 lain sdanndksia.
Uutta on se, ettd jatkossa tydntekijdin eldkemaksun
muutos on vuosittain 50 % TEL-eldkevakuutusmaksun
muutoksesta, jolleivat tydntekijdin ja tydnantajien
keskusjdrjestdt toisin sovi. Uutta on myds se, etta
tydntekijdin eldkemaksua vastaava mddrd vahennetddn
eldkepalkasta STM:n kullekin kalenterivuodelle vah-
vistaman kertoimen mukaisesti.
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kaikkia palkansaajia

Tydntekijdin eldkemaksu maksetaan ansioelidketurvan
kustantamigta varten kaikissa tyd- tai virkasuhtee-
seen perustuvissa ansioeldkejarjestelmissa. Maksu
koskee siis tyd- ja virkasuhteessa sekd muussa pal-
velussuhteessa olevia henkildita.

Vaikka muualla laissa olisi saddetty, ettd tydnteki-
jat tai viranhaltijat eivat osallistu eldketurvan
kustantamiseen, peritddn sen estdmdtta tyodntekijdin
eldkemaksu.

Tyontekijdin eldkemaksusta sdddetddn TEL:n 12 b
§:3s4, LEL:n 10 ¢ §:ssd ja TaEL:n 7 a §:ssd.

Suomen Pankin eldkesdanndn, kansaneldkelaitoksen
eldkeohjesddnndn tai eldkesaanndén (HE 307/1993 vp.),
KiEL:n ja ortodoksisesta kirkkockunnasta annetun lain
piiriin kuuluvien maksusta sdddetddn erikseen.

Valtion eldkejarjestelmdn piiriin kuuluvien henki-
1diden tydntekijdain eldkemaksua koskevat saanndkset
sisdllytetdadn valtion eldkerahastosta annettuun la-
kiin (942/93). Kunnallisten viranhaltijain ja tydn-
tekijain eldkelakiin lisdtdan sdannds palkansaajien
tydeldkemaksusta (958/93).

MEL:n piiriin kuuluvien tydntekijdiden vakuutusmak-
suvelvollisuus mddrdytyy MEL:n mukaan. Yrittdjid
tydntekijdin eldkemaksu ei koske, silld he kustan-
tavat itse eldketurvansa.

Tydntekijdain eldkemaksu ei koske mydskddn luottamus-
toimessa olevaa henkildd, paitsi jos hdn on samanai-
kaisesti tydsuhteessa palkkion maksajaan. Eldkemaksu
ei koske myodskddn niitd tydeldkelakien soveltamis-
piirin ulkopuolelle jdavid tydntekijdita, joille
tydnantaja on vapaaehtoisesti jdrjestdnyt eldketur-
van {(TEL:n 1 §:n 1 mom. ja TEL 1 c §). Tdma johtuu
sijta, ettd tydntekijdin el&kemaksun saa pidattaa
vain, jos tydnantaja on velvollinen jarjesta@mian
eldketurvan.

Eldkemaksun mddrd on vuosina 1993 ja 1994 kolme pro-
senttia tydntekijan ennakkoperintdlain 4 §:ssa tar-
koitetusta palkasta.
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Eldkemaksu piditetddn myds tuloverolain 77 §:n mu-
kaisesta palkkatulosta (= ulkomaantyodtulo), rajoite-
tusti verovelvollisen tulon ja varallisuuden verot-
tamisesta annetun lain 4 §:s8sd tarkoitetusta palkas-
ta sekd palvelurahoista. Eldkemaksu pidatetddn myods
vakuutuskassalaissa tarkoitetusta sairauskassan
mydntamdstd taydennyspdivarahasta.

Vuoden 1994 jdlkeen kolmen prosentin maksuun lisa-
tddn puolet keskimddrdisen TEL-vakuutusmaksun nou-
susta, jollei erikseen toisin sdddetd. STM antaa
vuosittain pdatdksen tydntekijain eldkemaksun mia-
rasta.

Eldkemaksun piddttaminen TEL-tydsuhteessa

4.1

TEL:n soveltamispiirissa olevilta tydntekijdiltad
eldkemaksu piddtetadn siltd osin kuin tydnantaja on
palkanmaksuhetken mukaan arvioituna velvollinen jar-
jestdmadan tyodntekijdlle eldketurvaa. Talla saanndk-
sellda pyritdan siihen, ettd eldkemaksu padsdantdi-
sesti maksettaisiin sellaisesta TEL-tydsuhteesta
maksetusta palkasta, josta myds karttuu eldketurvaa.

Eldkemaksu pidatetdan TEL-tyosuhteen eika tyd-
oikeudellisen tydsuhteen perusteella (huom.mm. TEL-
tydsuhteen paattyminen ja yli vuoden palkattomat
keskeytykset tydsuhteen aikana).

STM:n pddtlOksessa (15.12.1993) on tarkemmat ohjeet
tdllaisista tilanteista. STM:n pdatds ei koske LEL-
eika TaEL-tydntekijdita.

STM:n pdatdksen mukaan tydntekijdin eldkemaksua ei
pidateta tydntekijdltd, jonka ansioiden palkanmaksu-
hetkelld tiedetddn tai arvioidaan jaavan eldakekart-
tuman ulkopuolelle. Tatd ratkaisua ei muuteta, vaik-
ka mydhemmin osoittautuisi, ettd tydntekijd tulikin
TEL:n piiriin. Vastaavasti eldakemaksua ei palauteta,
valkka mydhemmin ilmenisi, ettei tydntekijda kuulu-
nutkaan TEL:n alaisuuteen. (Ks. kuitenkin kohta 4.2
ketjutus).

Kuukausiansioc alle TEL:n rajamdaran

Jotta TEL:n mukaista eldkettd karttuisi, tulee tyd-
ansion kuukaudessa olla vahintdan lain piiriin kuu-
lumisen rajamddran suuruinen (vuonna 1994 1 070
mk/kk) .
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Jos tydansio kalenterikuukaudessa jda tai sen pal-

kanmaksuhetkelld arvioidaan jadavan alle TEL:n pii-

riin kuulumisen rajamddran, ei eldkemaksua piditetd
tdllaiselta kuukaudelta. Vaikka tydnantaja tdlldin

olisi vapaaehtoisesti jarjestanyt tydsuhteesta ela-
keturvan, tydOntekijdin eldkemaksua ei pididteta.

Jos tydansio on tayttanyt TEL:n piiriin kuulumisen
rajamddaradn ja ansiot ovat sittemmin laskeneet raja-
madrad pienemmiksi mutta tyodnantaja on jattanyt ta-
man ilmoittamatta eldkelaitokselle, pysyy tyodntekija
edelleen vakuutuksen piirissa (TEA 1 §:n 1 mom.) Jja
eldkemaksu pidatetdan.

4.2

TEL-tydsuhteen kesto

Eldkettd ei kartu tyodsuhteesta, joka kestaa alle
kuukauden. Eldkemaksu pidatetddn, jos TEL-tydsuhde
palkanmaksuhetkeen mennessad on kestdnyt kuukauden
tai jos sen palkanmaksuhetkelld olevien tietojen mu-
kaan arvioidaan kestdvdn vdhintdaan kuukauden.

Ketjutus Jos tydntekijalla on alle kuukauden jatkuneita tyo-
suhteita samaan tydnantajaan vahintdadn kolmena pe-
rattaisend kalenterikuukautena ja jos jokaisena ka-
lenterikuukautena tydansioita on vahintdan TEL:n ra-
jamdara ja tydaika on ollut vahintdan 20 tuntia kuu-
kaudessa, muodostetaan naistd tydsuhteista eldkkee-
seen oikeuttava TEL-tyOsuhde {ketjutus).

Jos kolmantena kalenterikuukautena voidaan arvioida,
ettd tydsuhteet tulevat ketjutuksen piiriin, elike-
maksua piddatetddn kolmannesta kalenterikuukaudesta
ldhtien. Eldkemaksua ei pidatetd takautuvasti kah-
delta edelliseltd kalenterikuukaudelta.

Jos tydnantaja voi jo ennen kolmatta kalenterikuu-
kautta arvioida tybsuhteitten tulevan ketjutuksen
piiriin, eldkemaksua voidaan ryhtyd pidattamdidn seu-
raavasta palkanmaksusta lukien eli siitd palkasta,
jota vield ei ole maksettu. Jos tydskentely ei tule-
kaan TEL:n piiriin, tydnantajan on palautettava pi-
datetty eldkemaksu tydntekijalle.

4.3
Alle l4-vuotiaat ja yli 65-vuotiaat TEL-tydntekijat

Tydnantaja on velvollinen jarjestdmddn tydntekijdil-
leen eldketurvan sen vuoden jalkeen, jona tyodntekija
tayttda 13 vuotta. MyoOskdan tydntekijidin eldkemaksua
ei piddtetd ajalta ennen sitd vuotta, jona tydnteki-
j& tayttaa 14 vuotta.
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Tydnantaja ei ole velvollinen maksamaan vakuutusmak-
sua tydntekijastd, joka on tdyttdnyt 65 vuotta. Jos
TEL-tydsuhde jatkuu 65 vuoden ian tayttdmiskuukauden
jalkeen, ei mydskdan tydntekijdin eldkemaksua endd
pidatetd. Vield 65 vuoden idn tdyttdmiskuukaudelta
eldkemaksu pidatetdan.

4.4
TEL-tydntekijd eldkkeella

Jos tydntekijdlla on oikeus saada taysitehoista tyd-
eldkettd tydkyvyttbmyyseldkkeend (tdytend tai osa-
eldkkeend), yksildllisenad varhaiseldkkeena (tdytend

. tai osaeldkkeen suuruisena) tai tydttdmyyselikkeend,
ei tydntekijdin eldkemaksua piddtetd. Tilldin edel-
lytetddn, ettd tydntekijd todistaa eldkkeelld olonsa
tydnantajalle, minkd jalkeen eldkemaksua ei enda
pidiateta. Tama seikka kerrotaan eldkkeensaajalle
eldkepadtdksen mukana toimitettavassa cheismateriaa-
lissa. Kansaneldake ei vaikuta eldkemaksuun.

Tydntekijdin eldkemaksu piddatetddn silloin, kun
tydntekijadn yksildllinen varhaiseldke on lepddvand
ansiotydn aikana. MyO0s osa-aikaeldkettd ja alle 65
vucden idssd vanhuuseldkettd saavalta tydntekijaltd
pidatetdan eldkemaksu.

Sukupolvenvaihdos- tai luopumiseldkettd taikka luo-

pumiskorvausta saavalta, tydsuhteessa olevalta tydn-
tekijdlta pidatetddn eldkemaksu, siild tdlldin tyd-

suhteesta karttuu myds eldketta.

. Jos eldke pdattyy, tulee tydntekijdn ilmoittaa tdsta
heti tydnantajalle.

4.5
TEL-tydntekijdn eldkemaksun perusteena oleva ansio

Tyontekijdin eldkemaksu pidatetddn yleensd kaikesta
ennakonpiddtyksen alaisesta palkasta. Siten el&-
kemaksu piddatetddn rahapalkan ja luontoisetujen yh-
teismiadrdstd. Jos kuitenkin tydntekijadn palkka muo-
dostuu pelkastadn luontoiseduista, ei eldkemaksua
pidateta.

STM:n paatdkselld on TEL:n osalta tydntekijdin eléi-
kemaksun ulkopuolelle rajattu myds erditd erikseen
nimettyja tulolajeja, kuten tyOsuhteen pidttyessi
maksettava lomakorvaus. LEL:n ja TaEL:n osalta tal-
laisia rajauksia ei ole tehty.
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TEL-tydsuhteen pddttyessd maksettava vuosilomakorvaus

4.5.2
Muu korwvaus

4.6
Palwvelurahat

4.7
Luottamustoimesta

TEL-tydsuhteen padttyessd maksettavaa vuosilomakor-
vausta ei lasketa mukaan eldkepalkkaan eikd siita
peritd myoskdan tydnantajalta vakuutusmaksuja. Tal-
laisesta vuosilomakorvauksesta ei myoskdadn pidateta
tydntekijain eldkemaksua.

Eldkemaksu koskee TEL-palkkaan luettavia, ennakonpi-
diatyksen alaisia etuja, kuten esimerkiksi tydnanta-
jan tydntekijdlleen ottamaa sdadstdhenkivakuutusta.

Tydntekijdin eldkemaksua ei sen sijaan pidateta TEL-
tybsuhteen pddttyessd tai kestdessd maksettavista
korvauksista, joita ei lasketa mukaan eldkepalkkaan.
Tdllaisia korvauksia ovat mm. irtisanomisen yhtey-
dessa maksettavat vahingonkorvaukset, tydtehtavien
yhteydessa syntyneistd keksinndistd maksettava palk-
ka ja henkildkuntaedut kuten korkoetu.

Vaikka tyodsuhteessa ansaitut palvelurahat eivat ole
ennakkopidatyksenalaista palkkaa, lasketaan ne mu-
kaan eldkepalkkaan. Niain ollen niistd pidatetdan
myos tydntekijain eldkemaksu.

Tdllaisia palvelurahojen saajia ovat 1ldhinnd eteis-
vahtimestarit. He maksavat saamistaan palvelurahois-
ta ennakkoveroa suoraan verottajalle. Jotta tyOnan-
taja voisi kuukausittain pididttdd tydntekijdin ela-
kemaksun, tulee tydntekijdn ilmoittaa alkuvuodesta
tai tydsuhteen alkaessa tydnantajalleen palvelurahan
madard, joka on veron perusteena. TyOntekijd maksaa
tdstd summasta tydnantajalle tydntekijdin eldkemak-
sun.

maksettavat palkkiot

Eldkemaksu peritddn luottamustoimipalkkioista aino-
astaan silloin, kun luottamushenkild® on samalla TEL-
tydsuhteessa palkkion maksajaan. Talldinhdn palkkiot
luottamustoimesta lisdtddn tydsuhteesta maksettavaan
TEL-palkkaan.
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Muissa tilanteissa luottamustoimesta maksetusta
palkkiosta ei piddtetd eldkemaksua, koska yksityi-
sessd luottamustoimessa oleva henkild ei ole virka-
eikd tydsuhteessa. Nain siitd riippumatta, onko
luottamustoimesta jarjestetty eldketurva TEL 1 b §:n
mukaan vai ei.

Lihetystdjen palveluksessa olevat tydntekijit

Suomessa tehtdvan tydn osalta diplomaattisen edus-
tuston hallinnolliseen ja teknilliseen henkildkun-
taan sekd edustustojen palveluskunnan jdseniin so-
velletaan Suomen tydelakelainsdddantdd, jos he ovat
Suomen kansalaisia tai asuvat vakinaisesti Suomessa.

Jos edustusto tydnantajana on velvollinen jarjesta-
mian TEL:n mukaisen eldketurvan, piddtetddn myds
tydntekijoiltcd eldkemaksu tydsuhteessa saadusta TEL-
palkasta. Silla seikalla, miten veron ennakko kay-
tdnndssi suoritetaan, ei ole merkitystéd. Vaikka Suo-
messa toimiva edustusto tydnantajana on erityisdén-
ndksen mukaan vapautettu ennakonpiddtyksen toimitta-
misesta, tydntekijdin eldkemaksu pidatetdan.

Ulkocasiainministerid on 2.9.1993 antanut lihetys-
tdille tydntekijdin eldkemaksua koskevan tiedotteen.

LEL:n ja TaEL:n piiriin kuuluvat tydntekijét

LEL:n tai TaEL:n piiriin kuuluvilta tydntekijdiltd
tydnantaja pidattdd elakemaksun siitd palkasta, jos-
ta tybnantajakin on velvollinen maksamaan vakuutus-
maksun. Eldkemaksua ei pidatetd ajalta ennen sita
kalenterivuotta, jonka aikana LEL- tai TaEL-tydnte-
kija tdyttdd 14 wvuotta.

Valtion tai kunnan palveluksessa olevan LEL-tydnte-
kijan eldkemaksu pidatetdan samoin kuin muiden LEL-
tydntekijoiden eldkemaksu.

Eldketurvan karttuminen ei wvaikuta LEL- tai TaEL--
tydntekijdin, kuten ei tydnantajankaan, maksuvelvol-
lisuuteen. STM:n pddtds erdiden tulolajien rajaami-
sesta eldkemaksun ulkopuolelle ei koske LEL- eikad
TaEL-tydntekijdita.

Ndin ollen tybnantaja pidattdd LEL- tai TaEL-tydnte-
kijaltd elakemaksun tydsuhteen kestosta ja palkan
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madrastd riippumatta. Myds eldkkeelld olevalta LEL-
tai TaEL-tydntekijdltd pidatetddn eldkemaksu.

Tydnantaija piddttdda LEL- tai TaEL-tydntekijalta ela-
kemaksun aina palkanmaksun yhteydessa.

Palkkaturvalain mukaiset ansiot

7

Palkkaturvalain mukaisista valtion maksamista ansi-
oista jaa tydnantajan vakuutusmaksu yleensd saamat-
ta. Niain ollen ei ole pidetty kohtuullisena pidattda
maksua mydskddn tydntekijoiltd. Palkkaturvalaissa ei
mydskddn ole tdhdn oikeuttavaa saanndésta (vrt. Meri-
miesten Palkkaturval 10 §). Niinpad STM:n pddtdksen
mukaan tydntekijdin eldkemaksua ei pidateta palkka-
turvalain mukaisista ansioista.

Vuoden 1993 alusta konkurssipesa on voinut hakea
palkkaturvaa tydntekijdidensd puolesta. Tata kutsu-
taan ns. nopeutetuksi palkkaturvaksi. Tydntekijdin
eldkemaksua ei piddtetd silloinkaan, kun on kyseessa
nopeutettu palkkaturva.

Vastaavasti mydskdan LEL- tai TaEL-tydntekijdiden
palkkaturvalain mukaisista ansioista ei pidatetd
tydéntekijain eldkemaksua.

Palkan ulosmittaaminen tydnantajalta

8

Ulosottoviranomainen ei pidatd tydntekijain elédke-
maksua silloin, kun palkka ulosmitataan tydnanta-
jalta. Tulkinta on ndin yhdenmukainen palkkaturva-
lain mukaisten ansioiden kanssa. STM:n paatdksella
el ole otettu kantaa ulosmittaukseen.

Palkka konkurssipesdltad

Ennen konkurssia erdantyneet palkat

Konkurssissa valvotuista, ennen konkurssin alkamista
erddntyneistd palkkasaatavista, jotka maksetaan kon-
Kurssipesasta, el pidatetd tydntekijdin eldkemaksua,
koska konkurssipesdd ei ole tydnantaja vaan kon-
kurssiin asetettu yritys. Eldkemaksua el pidateta
riippumatta siitd, kuuluiko tyodntekijd TEL:n, LEL:n
vai TaEL:n piiriin.
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Irtisanomisajan palkka

Konkurssi sindnsa ei aiheuta tydsuhteen pdattymista.
Vasta silloin, kun tydnantaja on asetettu konkurs-
siin, voidaan tydsopimus tydsopimuslain 41 §:n 1
momentin mukaan irtisanoa pdattymdan 14 paivan ku-
luttua irtisanomisesta, vaikka irtisanomis- ja tyd-
sopimusaika olisikin pitempi.

Konkurssipesdn varallisuuteen voi kohdistua kahden-
laisia saamisvaateita. Konkurssisaamisia ovat ne
saamisoikeudet, joiden oikeusperuste on syntynyt

. ennen konkurssia ja jotka voidaan valvoa konkurssis-
sa.

My0s itse konkurssipesa voi olla velallisena. T&l-
laisen ns. massavelan saamisoikeus on syntynyt vasta
konkurssin alkamisen jalkeen. Konkurssipesan maksa-
mat irtisanomisajan palkat ovat pesdn massavelkaa.

Yleensad eldkelaitos pitaada voimassa konkurssiin men-
neen tydnantajan vakuutuksen, ja eldketta karttuu
myds irtisanomisajalta. Vakuutusmaksut kuitenkin
lasketaan erikseen konkurssin asettamista edeltdval-
td ajalta ja konkurssin asettamisen jalkeiselta
ajalta.

Niain ollen vakuutusmaksu irtisanomisajalta maksetus-
ta palkasta osoitetaan konkurssipesdlle. Koska tar-
koituksena on, ettd tydntekijdt osallistuvat eldke-
turvan kustantamiseen ja kun heille irtisanomisajal-

. ta karttuu eldkettd, irtisanomisajan palkasta pida-
tetddn myds tydntekijdin eldkemaksu.

Tydskentely konkurssipesille

Jos tydskentely jatkuu konkurssin alettua kon-
kurssipesan lukuun, konkurssipesd on tydnantajan
asemassa ja pidattdd tydntekijdilleen maksamistaan
palkoista tydntekijdin eldkemaksun. Talldin konkurs-
sipesd on velvollinen maksamaan myds tydnantajan va-
kuutusmaksun TEL:n, LEL:n tai TaEL:n mukaan.

9
Taydennyspdivdraha

Taydennyspdivdrahaa maksetaan sairausajan palkkaa
vastaavana korvauksena tydnantajan yhteydessa toimi-
van sairauskassan (tydpaikkakassa tai tdaydennyskas-
sa) sdantdjen mukaisena etuutena. Taydennyspdivaraha
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on veronalaista tuloa ja sitd pidetdd&n eldkepalkka-
na.

Vaikka tdydennyspdivarahan maksajana ei ole tyOnan-
taja eikd se ole EPL 4 §:ssd tarkoitettua palkkaa,
siitd piddtetddn lain mukaan tydntekijain eldkemaksu
(TEL 12 b § 2 mom).

Sairauskassa pidattdd tyOntekijdin eldkemaksun mak-
samastaan tdydennyspaivarahasta. Sairauskassa ti-
littdd pidattamansa maksun edelleen tydnantajalle.
Tydnantaja merkitsee maksun mdaran tydntekijin pi-
datystodistukseen.

Liahdeverolain alaiset ansiot

11

Tydntekijdin eldkemaksu pidatetddn ennakkoperinta-
lain 4 §:n mukaisen palkan lisdksi myds rajoitetusti
verovelvellisen tulon ja varallisuuden verottamises-
ta annetun lain 4 §:ssa tarkoitetusta palkasta (TEL
12 b §).

Henkild, joka ei ole verovuonna asunut Suomessa on
vain rajoitetusti wverovelvollinen. Hi&nen Suomesta
saamaansa palkkatuloa verotetaan ldhdeverolain mu-
kaan, ellei vercosopimusten madrdayksistd muuta johdu.
Lahdevero on lopullinen vero. Lahdeverolain alaiset
palkkatulot ovat TEL-palkkaa siltd osin kuin niita
olisi pidetty normaalisti ennakonpidityksen alaisina
palkkatuloina ja niistd pidatetdan tydntekijdin ela-
kemaksu.

Ulkomaan tydsta saatu palkka

Tydskentely alkanut ennen 19394

Suomessa asuva henkild on tuloverolain mukaan ylei-
sestil verovelvollinen sekd Suomesta ettd muualta
saamastaan tulosta. Erdain poikkeuksin suomalaisen
ulkomailla saama palkkatulo on tuloverclain 77 §:n
mukaan Suomesta verovapaata tuloa. Tydntekijdin ela-
kemaksu piditetddn myods tdllaisesta palkkatulosta
(TEL 12 b §).

Tydntekijdin eldkemaksu piddatetddn TEL:n, LEL:n tai
TaEL:n alaisesta ulkomaan tydstd saadusta palkasta.
Eldkemaksu piddtetddn tdlldin eldkepalkaksi katsot-
tavasta madrasta. Eldkepalkkaan luetaan todellisuu-
dessa maksettu rahapalkka ja mahdolliset luontocise-
dut.
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Tydskentely alkanut vuonna 1994 tai sen jdlkeen

Yhteenveto

Vuoden 1994 alusta tulevat voimaan sdanndkset ulko-
mailla tydskentelevan tydntekijdn wvakuuttamisesta
(TEL 1 ¢ §, LEL 1 a § ja TaEL 1 a §). Naita séan-
noksid sovelletaan, jollei ETA- tal sosiaalitur-
vasopimuksesta muuta johdu. Uusien sddnndsten mukaan
suomalaisen tydnantajan ulkomaille lihettdma tydnte-
kijd wvakuutetaan pakollisesti Suomen lainsdddannén
mukaan kahden vuoden ajan. Taman jdlkeen tydnantajan
on mahdollista saada vapautus vakuuttamisvel-
vollisuudesta.

Uusien saanndsten mukaan madraytyy myds tydansio

(= vakuutuspalkka) silloin, kun henkild tyodskentelee
ulkomailla. Vakuutuspalkkana pidetdan lahtdkohtai-
sesti sitd palkkaa, mitd vastaavasta tyOstd olisi
Suomessa maksettava {(TEL 7 § 5, LEL 6 § ja TaEL 7
§) . Tydmantaja ja tydntekija voivat lain sadnndsten
puitteissa sopia vakuutuspalkan madrdsta. Nditd
sadnndksid sovelletaan kaikessa ulkomaantydssd sil-
loin, kun Suomen tydeldkelait tulevat sovellettavak-
si.

Tydntekijdin eldkemaksu pidatetddn aina silloin, kun
tydntekija on vakuutettava Suomen lainsdddanndn mu-
kaan. Jos ulkomaan tydskentely on alkanut ennen
vuotta 1994, eldkemaksu pidatetddn palkan todelli-
sesta mdardsta. Jos ulkomaan tydskentely sitd vas-
toin on alkanut vuonna 1994 tai sen jalkeen, tulevat
uudet sadnndt sovellettavaksi ja eldkemaksu pidate-
tddn vakuutuspalkaksi sovitusta maidrasta.

Vapaaehtoinen vakuuttaminen

Vuoden 1994 alusta voimaantulleiden sdanndsten mu-
kaan suomalainen tydnantaja voi wvakuuttaa ulkomailla
tydskentelevdn tydntekijan erdissa tilanteissa myds
vapaaehtoisegti TEL:in, LEL:in tai TaEL:in mukaan.
Tydntekijdin eldkemaksua el ndaissd tilanteissa pi-
diteta. Tamid johtuu siitd, ettd tydtekijdin eldke-
maksun saa piddttdad vain, jos tydnantaja on velvol-
linen jadrjestamdan elaketurvan.

Ulkomaantydta koskevia sadnndksia kdsitelldadn myo-
hemmin tdnd vuonna julkaistavassa yleiskirjeessa.
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Eldkemaksun piddttaminen

Tydntekijain eldkemaksu ja tydnantajan maksuosuus
muodostavat yhdessa ansioeldketurvan kustantamiseksi
suoritettavan tydeldkemaksun.

Tydntekijdin eldkemaksusta on yhteisesti sovittu.
Eldkemaksun pidattdmisvelvollisuus perustuu TEL:n 12
b §:438n, LEL:n 10 c¢ §:3dan ja TaEL:n 7 a §:4déan.

Niiden saanndsten mukaan tydnantajan tulee palkan-
maksun yhteydessd pidattdd tydntekijdin eldkemaksu.
Jollei tyOGnantaja maksua kuitenkaan pidata, tydnan-
taja vastaa koko eldkemaksusta eldkelaitokselle. Mi-
tddn muuta seuraamusta tydnantajalle ei laissa ole
sdddetty. Jos tydnantaja jdttdd eldkemaksun pidatta-
mattd, se katsotaan verotuksessa tydntekijan tulok-
si. Tdlldin myds ennakonpiddtys on virheellinen ja
tydontekija joutunee maksamaan lisdveroa.

Vaikka verottaja katsoisi pidattamattd jddneen ela-
kemaksun verotettavaksi tuloksi, eldkepalkkaan sitd
ei kuitenkaan lasketa mukaan, koska sita ei voida
pitda sovittuna vastikkeena tehdysta tydsta. Sen
lukeminen eldkepalkkaan asettaisi myds tydntekijat
perusteettomasti eriarvoiseen asemaan.

Tydnantaja pidattdd elakemaksun palkanmaksuhetkelld
laskettuna palkan bruttomddrdstd pennin tarkkuudel-
la. Jos myShemmin todetaan, etta tydntekija ei kuu-
lunut tybdeldkelain piiriin, el eldkemaksua palauteta
(ks. kuitenkin ketjutus, kohta 4.2). Sitd ei my0s-
kddn palauteta, jos hanen todetaan kuuluneen toisen
tydeldkelain piiriin.

Koska eldkemaksu on lopullinen, tydnantaja ei saa
pidattdd eldkemaksua endd mydhemmin takautuvasti.
Ratkaisu eldkemaksun pidittamisestid tehdddn palkan-
maksuhetkelld. Ainoastaan silloin, kun tydntekija on
laiminlydnyt eldkkeen pddttymistd tai palvelurahan
madraa koskevan ilmoitusvelvollisuutensa, tydnantaja
voil perid saamatta jadneen eldkemaksun taannehtivas-
ti.

Tydnantaja vastaa tydntekijain eldkemaksun suoritta-
misesta eldkelaitokselle samalla tavalla kuin han
vastaa tydnantajan vakuutusmaksun suorittamisesta.
Eldkelaitos kohdistaa laiminlydnteihin liittyvat
vaatimukset vain tydnantajaan. Tydnantaja maksaa
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tybeldkemaksun eldkelaitokselle sitd osiin erittele-
matta.

Tydnantaja ja tydntekija voivat sopia pidatystavas-
ta, ellei tydntekijdin eldkemaksua voi pidattaa pal-
kanmaksun yhteydessa (esim. ulkomaantyd).

Eldkemaksu tydnantajan palkkakirjanpidossa

Tybnantajan palkkakirjanpidossa tulee yksildtasolla
ilmetd pidatetyt tydntekijdin eldkemaksut. Tieto
merkitddn tydntekijdlle annettavaan pidatystodistuk-
seen. Eldkelaitokset eivat pysty erittelemdan koko-

. naisvakuutusmaksua tydnantajan ja tydntekijan osuuk-
siin.

Tydnantajan kirjanpidossa tydntekijdin eldkemaksuina
kerdtty summa on rekisterditdva erikseen, koska yri-
tysverotuksessa voidaan tuloista vahentdd vain tyon-
antajan kustannuksiksi jaava osuus kokonaisvakuutus-
maksuista.

Tyontekijdin eldkemaksun tilittdminen eldkesditidlle

Tydnantajan tulee suorittaa eldkesddtidlle kannatus-
maksuna tydntekijdiltd pidattamansd eldkemaksut sil-
td osin kuin se tarvitaan ansioeldketurvan kustanta-
miseksi. Ndin ollen tydnantajan ei tarvitse tilittaa
eldkesddtiddn tydntekijdin eldkemaksua, jos eld-
kesddtidn eldkevastuu on tdyteen katettu {(STM:n mia-
rays 1.6.1993).

.13

Eldkemaksu on verovdhennyskelpoinen

Tydntekijdin eldkemaksu on Suomen verotuksessa va-
hennyskelpoinen. Verovahennysosuus ei vaikuta vapaa-
ehtoisten eldkevakuutusmaksujen vahennyskelpoisuu-
teen.

Maksun verovahennyskelpoisuus otetaan ennakonpida-
tyksessd huomioon jo ennakonpiddtysprosenttia ma-
rattdessa.

14
Eldkemaksun vaikutus elikepalkkaan

Tydntekijdin eldkemaksu ei vaikuta vadhentdvéasti ela-
kepalkkaan vuonna 1993. Eldkepalkka mddrdtadn vuo-
delta 1993 edelleen samojen perusteiden mukaan kuin
veron ennakkoa pidatettdessa eli bruttoansion perus-
teella.
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Eldkepalkan laskusaantd3d muutetaan 1.1.199%4 alkaen
siten, ettd eldkepalkan madrdamisen perusteena ole-
vien kalenterivuosien tydansiocista vdhennetdin tyodn-
tekijdin eldkemaksuprosenttia vastaava madrd. Vahen-
nys rajoitetaan kuitenkin korkeintaan siihen pro-
senttimddrdan, jolla palkansaajien reaaliansiot ovat
tydntekijdin elakemaksun voimassaocloaikana nousseet.

Vahennys tehddan sosiaali- ja terveysministeridn
vahvistaman kertoimen perusteella. Sosiaali- ja ter-
veysministerid vahvistaa joka kalenterivuodeksi ker-
toimen kayttden perusteena TEL:n 9 §:ssd tarkoitet-
tua palkka- ja hintatasoa. Kerroin on julkaistava
viimeistddn kuukautta ennen sen kalenterivuoden al-
kua, josta lukien sitd sovelletaan. Vuoden 1994
osalta kerroin vahvistetaan kuitenkin poikkeuksel-
lisesti vuoden 1994 tammikuun loppuun mennessa.

Tydansiot kerrotaan kullekin vuodelle vahvistetulla
kertoimella. Ndin saatu summa vahennetddn tydansi-
oista. Tydansioiden vahennyskertoimen arvoksi wvuo-
delle 1994 vahvistetaan noclla, ndin ollen tydnteki-
jain eldkemaksu ei vield vuonna 1994 vaikuta elédke-
palkkaan. Tamdn hetkisten arviociden mukaan kerroin
tulee vahvistettavaksi nollaa suuremmaksi noin vuon-
na 1996 - 1997,

Tyontekijdin eldkemaksua vastaavan osuuden vahenta-
minen elakkeen perusteena olevista tydansioista kos-
kee TEL-, LEL- ja TaEL-ansioita (TEL 7 § 5-7 mom.,
LEL 5 § 1 mom., TaEL 5 § 1 mom.).

Tydntekijain eldkemaksu el vaikuta tydansioihin

TEL:n, LEL:n ja TaEL:n rajamdarat

Arvioittaessa tydansioiden mdardd TEL:n 1 §:n 1 mo-
mentin 2 kohtaa sovellettaessa, ei ansioista vahen-
netd tydntekijain eldkemaksua vastaavaa madrda. Ela-
kelaitos tekee vahennyksen vasta eldkepalkkaa mddra-
tessddn (TEA 1 §:n 1 mom.).

Vastaavasti tutkittaessa, onko tydntekijdllad ansioi-
ta LEL:n 5 §:n 2 momentin tarkoittaman alemman raja-
maaran tai 7 §:n 1 momentin tarkoittaman ylemman
rajamddran verran, el ansioista vield t&ssd vaihees-
sa vahennetd tydntekijdin eldkemaksua vastaavaa mia-
rdd. Vadhennyksen tekee eldkelaitos vasta eldkepalk-
kaa madrdtessddn. LEL-eldkkeen perusteena voi ndin
cllen olla alle rajamdardn olevat ansiot.
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Samalla tavoin menetellddn tutkittaessa, onko tyodn-
tekijalla TaEL-ansioita TaEL:n 3 §:n 2 momentin ver-
ran.

Tekninen katkaisu TEL-tydsuhteen teknisen katkaisun edellytyksend on
muun muassa, ettd tydajan muutoksen yhteydessa palk-
ka on alentunut vdhintddn yhdelld neljdnnekselld tai
noussut yhdella kolmanneksella aikaisemmasta. An-
siotason muutosta arvioitaessa ei tydansioista va-
hennetda tydntekijdin eldkemaksua vastaavaa madraa.

YVE-eldkettd saavan ansiotulot

Tarkasteltaessa YVEn saajan ansiotuloja kdytetdadn
ansioita, joista ei ole vadhennetty tydntekijdin ela-
kemaksua vastaavaa maaraa.

14.2.
Tydntekijdin eldkemaksu vaikuttaa tydansioihin

Eldkepalkka TEL:n 7 §:n 1 momentin mukaisesti eldkepalkkaa mda-
rattdessa vahennetddn ensin kunkin kalenterivuoden
tydansioista mddrd, joka vastaa sanotulle kalenteri-
vuodelle vahvistettua tydntekijdin eldkemaksupro-
senttia. Nain vahennetyistd tydansiocista valitaan
eldkepalkan perusteena olevat kalenterivuodet TEL:n
7 8§:n 1 momentin mukaisesti.

Eldkepalkan harkinnanvarainen tarkistaminen

Eldkepalkan harkinnanvaraista tarkistamista sovel-

. lettaessa kaytetddn elakepalkan perusteena tydansi-
oita, joista on vahennetty tydntekijdin eldkemaksua
vastaava maara.

Yhteensovitus Yhteensovitusperusteena kaytetddn eldkepalkkaa. Nain
ollen tydntekijdin eldkemaksua vastaava maarda on jo
vahennetty elakepalkkaa mddrdttdessa.

Osa-aikaelake Ansionalenemaa laskettaessa kokoaikaisen tydn ansi-
otulosta vahennetdan tydntekijdin eldkemaksua vas-
taava mdara. Se vahennetddn myds osa-aikaisen tydn
ansiotulosta.

Luottamustoimet Tydntekijdin elakemaksu koskee luottamustoimessa
clevaa henkildd vain jos han on samanaikaisesti tyo6-
suhteessa palkkion maksajaan. Mdardattdessd luotta-
mustoimesta eldkettd vahennetaan tydansioista kui-
tenkin eldkemaksuprosenttia vastaava mdara.
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TEL 1 ¢ §:n mukaan vapaaehtoisesti vakuutettu ulkomaantyd

Vaikka vapaaehtoisesti wvakuutetusta ulkomaantydsta
(TEL 1 ¢ §, LEL 1 a § ja TaEL 1 a §) - ei pidateta
tydntekijain eldakemaksua, vahennetddn wvakuutuspal-
kasta eldkettd midrittdessa eldkemaksuprosenttia
vastaava maara.

15

Muutcksenhaku Tydntekijain eldkemaksuun noudatetaan soveltuvin
osin, mitda TEL:ssd, LEL:ssd ja TaEL:ssa on saadetty
tydnantajan valitusoikeudesta eldkevakuutusmaksu-

asioissa. .

Jos tybOntekija on tyytymdtdn hdneltd pidatettyyn
eldkemaksuun, hdn voi tehdd TEL 22 §:ssd sdddetyn
perustevalituksen eldkelautakunnalle. Valitus on
tehtdva viimeistdan kahden vuoden kuluessa sita seu-
raavan vuoden alusta lukien, jona eldkemaksu on pi-
datetty.

Perustevalitusta varten ei tarvita padtdsta. Tydn-
tekijd voi liittda valitukseensa palkkalaskelman tai
ennakonpidatystodistuksen, josta kdy ilmi pidatetyn
elikemaksun maara.

Eldkelautakunnan pditdksestd tydntekija voi valittaa
vakuutusoikeuteen.

Voimaantulo Tydntekijdin eldkemaksua koskevat pysyvat sdaanndkset
tulevat voimaan 1.1.1994. TyOntekijdin elakemaksu
pidiatetdadn sellaisesta tdydennyspdivarahasta, joka '
on maksettu 1.1.1994 tai sen jdalkeen.

Tydntekijdin eldkemaksu piddtetadn uusien saanndsten
perusteella 1.1.1994 tai sen jdlkeen maksettavasta
palkasta kassaperiaatteen mukaisesti eli maksuhetken
tilanteen mukaisesti. Esimerkiksi jos tyésuhde ei
jatku enad vuoden 1995 puolella, mutta wvuonna 1985
maksetaan vield vuodelle 1994 kohdistuvaa palkkaa
tai erillissuorituksia, pidatetddn eldkemaksu wvuoden
1995 suuruisena.




LIITE 1

Sosiaali- ja terveysministerion paatés
tyontekijiin eiikemaksusta

Annewu Helsingissd 15 piivind joulukuuta 1993

Saosiaali- ja terveysministerié on 8 pdivind heindkuuta 1961 annetun tydntekijiin e)ikelain
(395/61) 12 b §:n 5 momentin nojalla selizisena kuin se on 28 piivina kesikuuta 1993 annetussa

faissa (559/93) paittinyt:

1%
Titd paitosti noudatetaan tydntekijiip eld-
kelain soveltamispiiriin kuuluviin tyéntekijoi-
hin.

2§

Tyontekijiin clikemaksua ei pidatetd tydn-
tekijdltd, jonka tydansio kuukaudessa ei pal-
kanmaksuhetkclis ole yiittdnyt tai jonka tyd-
ansion i arvioida ylittivin tyontekijain clike—

lain 1 §:n 1 momentin 2 kohdassa siddettyd

13jamairai . .

: 35

Tyontekijdin elikemaksua ei piditetd, jos
tydsuhde ci palkanmaksuhetkeen mennessi ole
jatkunut taikka sem ei arvioida jatkuvan vi-
hint3dn kuukautta.

Tybntekijiin elikemaksua pidaletdin kui-
tenkin kolmannesta kalenterikuukaudesta al-
kaen edellyttien, cttd tyGntekijain eldkelain 1
§:n 2 momentin edellytysten arvioidaan (3yt-
tyvan tydsuhteen kolmantenakin kalenterikuu~
kautena. Jos tyGnantaja jo cnnen kolmatta
kalenterikuukautta arvioi edelli maiaittujen
edellytysten tdyttyvin kolmena perikkiisena
kalenterikuukauvtena, elikemaksua voidaan
ryhtya pidattimaiin jo seuraavasta palkanmak-

susta lukien. Jos tyGskentely ci tule 1ydateki-
jdin elikelain piiriin, tyGnantajan on palautei-
tava piditetty elikemaksu tySntekijalle.

48
Tybnlekijiin elikemaksua ei piditeld comen
sitd kalenterivuotta, jonka kuluessa tydntekija
tayttii 14 vuotla ¢iki sen kuukauden jilkeen,
jonka aikana tydntekija tayttdd 65 vuolla.

5%

Ty6ntekijiin elikemaksua c¢i pididteta tyd-
schteen pdiltyessi maksettavasta vuosiloma-
korvauksesta eikd muista scllaisista korvauk-
sista, joita ci otetz huomioon elalkkeen perus—
leena olevaa palkkaa laskettaessa.

6§&.
Tyéntekijdin elikemaksua ej piditeti palk-
katurvalain (649/73) mukaan maksetuista -
palkoista

7%

Tybntekijdin elikemaksua ei piditleta taysi~
tehoisella tySkyvyudmyys~ eikd tySitomyys—
clikkeelld olevaita, jos tydnickijd osoitlaa
elikkeelld olonsa tySnantajaliesn.

Tydntekijin tulee ilmoittaa tySnantajalle clak-
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keen pidttymisesti.

Tydntekijiin clikemaksu piditet3din henki-
18143, jonka yksilllinen varhaiselake on le-
padmassi. TySntekijiin elikemaksua ei pida-
tcti henkilolta, joile maksetaan yksilollistd
varhaiseldkeud osaclikkeen suuruisena.

8%
Tyontekijin on alkuvuodesta tai tySsuhieen
alkaessa ilmoitettava tydnantajalleen palvelu-

rahan maird, joka on veron perusteepa. Tydn-
antaja perii timin perusteella kukausittain

Helsingissa 1S pdivini joulukuuta 1993

tyontekijiltd tydatekijiin elakemaksun.

9§

Tyénanlajan yhicydessd toimiva sairauskassa
pidatidd tydntekijiin elikemaksun maksamas—
taan tiydennyspaivirahasta. Sairauskassa tilit-
133 pidittiminsi elikemaksun tyGnantajalle.

10 §
Tami paitds tulee voimaan 1 paivana tam-
mikuuta 1994.

Sosizali- ja terveysministeri : 2? LﬂL

Hallitusneuvos
toimistopaillikkéna
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EPL 4 §:n
palkkaa

El&kepalkka

Tyontekijdin
eldkemaksu
vuonna 1993

Tydntek.
elakemaksu
vuodesta
1994 alkaen

Sairausajal-
ta suoritet-
tu palkan ja
sairaspaiva-~
rahan erctus

kylla

kylla

kylld

kylla

Lisapdiva-
raha

el

ei

ei

ei

Tyoénteki-
jdnoikeus-
korvaukset,
Uusintapalk-
kiot,
Rojalti

el

ei

ei

ei

Henkildékun-
taedut

osittain

ei

kylla,
ennakon
pidéatys

jos

el

Suoritukset
henkilosto-
rahastoon,
rahasto-
osuudet yms.

ei

ei

ei

ei

Esinelahjat

ei

ei

ei

ei

Tydsuhde-
keksinnét

kylla, Jjos
syntynyt
tyotehtédvien
yhteydessé

ei

el

ei

Tydsuhteessa
maksetut
lucttamus-
miespalkkiot

kylla

kylla

kylla

kylla

Muut luotta-
musmies-
palkkiot

kylla

kylla, jos

TEL 1 b §:n
vapaaehtoi-
nen vakuutus

ei

el

Palkkiot
sairauskas-
san halli-
tuksen ynms.
jdsenille

kylla

ei

ei

ei

Ky:n danet-
témdlle yh-
tiomiehelle
jaettu voit-
to-osuus

ei

ei

ei

el

Pelkka
luontoisetu

kylld

kylla

ei

el




