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Tyoeläkelaitoksille 

TEL 11 S:N MUKAISTEN REKISTER~IMISKELPOISTEN LISÄETUJEN KARTTA 

Eläketurvakeskuksen hallitus on vahvistanut 
29.11.1995 TEL 11 §:n mukaisten rekisteröimiskel- 
poisten lisäetujen kartan. Karttaan on tehty muutok- 
sia 1.1.1996 voimaan tulevien lainmuutosten johdos- 
ta. Tarkoituksena on, että lisäturva ei automaatti- 
sesti kompensoi perusturvaan tulevia heikennyksiä. 
Peruseläkkeen tulevan ajan heikennys voidaan lisä- 
turvalla kompensoida tai jättää kompensoimatta. 

Eläkepalkka Lisäeläkkeen eläkepalkka voidaan määritellä samaksi 
kuin 31.12.1995 jälkeen voimassa olevan lain mukai- 
nen peruseläkkeen eläkepalkka tai siten, että se on 
korkeampi uuden ja vanhan lain mukaan lasketuista 
eläkepalkoista. 

Laskettaessa lisäeläkkeen eläkepalkkaa eläketapahtu- 
man yhteydessä ei sovelleta TEL 7 d §:n mukaista 
harkintaa, ellei siitä ole erikseen sovittu. Sopimus 
o l i s i  tehtävä niin, että harkintaa sovelletaan vain 
silloin, kun lisäeläkkeeseen tulee tuleva aika. 

Peruseläkkeen tulevan ajan karttuman kompensoiminen 

Kornpensoivassa mallissa kokonaiseläkkeen tavoite- 
tasoa määritelfäessä peruseläke lasketaan eläkeikään 
jäljellä olevalta ajalta käyttäen työkyvyttömyys- 
eläkkeen tulevan ajan karttumisprosentteja. Täysi 
kokonaiseläke työkyvyttömyys- ja työttörnyystilan- 
teissa muodostuu tällöin yleensä eläkejärjestelyn 
tavoitetason suuruiseksi. 

Kompensoimattomassa mallissa kokonaiseläkkeen tavoi- 
tetasoa määriteltäessä peruseläke lasketaan elä- 
keikgän jäljella olevalta ajalta nykyiseen tapaan 
1,5 %:n vuosittaisella karttumisella. Tällöin koko- 
naiseläke työkyvyttömyys- ja työttömyystilanteissa 
jää eläkejärjestelyn tavoitetasoa matalammaksi. 
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Kansaneläkkeen huomioiminen lisäeläkettä rajoitettaessa 

Kansaneläkkeen pohjaosa poistuu 1.1.1996 voimaan 
tulevan kansaneläkeuudistuksen myötä uusista eläk- 
keistä ja siirtymävaiheen jäikeen myös maksussa ole- 
vista eläkkeistä. Uusissa lisäel~kejärjestelyissä 
kansaneläkkeen pohjaosaa ei enää rajoituksessa oteta 
huomioon. Voimassa olevissa järjestelyissä, joissa 
se on rajoituksessa otettu huomioon, jäädytetään 
pohjaosaa vastaava markkamäärä 445 markaksi kuukau- 
dessa (markkdäräbn ei tehd3 indeksikorotuksia) . 
Näitä järjestelyjä ei tarvitse sulkea. 

muutettu siten, että lisäosan suuruus on se määrä, 
jolla 65 vuoden iästä alkava eläke rajoitettaessa 
pienentää vanhuuseläkkeen määrää. Lisäosan suuruutta 
määrättäessä kansaneläkkeen pohjaosaa ei oteta enää 
huomioon. 

Lisäosan suuruus Lisäosan suuruuden määrittelyn vaihtoehtoa 2) on 
0 

Peruseläkkeen yhteensovittaminen lisäeläkettä laskettaessa 

Kartan kohdan II a mukaan vanhuuseläkettä lasket- 
taessa peruseläke otetaan huomioon TEL 8 §:n ja TEA 
8 §:n mukaan yhteensovitettuna. Vaikka TEA 8 §:äa ei 
sovelletakaan työkyvyttömyys- eikä työttömyyseläk- 
keisiin, lisäturvan tyÖkpytt6myys- ja työttömyys- 
eläkettä laskettaessa peruseläkkeeseen tehdään TEA 
8 §:n mukainen yhteensovitus. 

Lisäetujen kartan muutosten voimaantulo 

Lisäetujen kartta tulee voimaan 1.1.1996 

1.1.1996 jatkuvissa lisäeläkejärjestelyissa kansan- 
eläkkeen pohjaosaa vastaavan lisäosan ansaittu eläke 
muunnetaan tätä ansaittua eläkettä vastaavaksi elin- 
aikaiseksi vanhuus- ja työkyvyttömyyseläkkeeksi. 

Niissä eläkejärjestelyissä, jotka ovat tulleet voi- 
maan ennen 1.1.1996, lisäeläke ja lisäperhe-eläke 
voidaan 1.1.1996 alkaen määritellä hetken 31.12.1995 
mukaisen tavoite-eläkkeen osoittamaksi prosentiksi 
eläkepalkasta tai hetken 31.12.1995 tavoite-eläkkeen 
markkamäär3ksi, joka sidotaan TEL-indeksiin. N % 6  
eläkejärjestelyt suljetaan vuodenvaihteessa. Vakuu- 
tuksen piiriin voi kuitenkin tulla tyontekijöitä, 
joiden työsuhde on alkanut ennen 1.1.1996. 
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Jos lisäeläke on mäZritelty hetken 31.12.1995 tavoi- 
te-eläkkeen markkamääräksi, järjestelyyn liittyvän 
hautausawstuksen perusteena olevana eläkepalkkana 
käytetään hetken 31.12.1995 eläkepalkkaa. 

Lisäeläkevakuutussopimukset on muutettava vuoden 
1996 loppuun mennessä. Muutoksen voidaan sopia tule- 
van voimaan takautuvasti 1.1.1996 alkaen. Lisäeläke- 
turva pysyy muutoksen voimaantulohetkeen asti en- 
tisentasoisena. 

ELÄKETURVAKESKUS 

Markku Hänninen Martti Hännikäinen 

Liite TEL 11 §:II mukaisten rekisteröimiskelpoisten lisä- 
etujen kartta 
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I Vähimmäisetujen saamisen ehtoja koskevat parannukset 

a) Eläkeikä 
Eläkeikä voidaan valita paitsi 65 vuodeksi myös täysinä vuosina tätä alhai- 
semmaksi. 

b) Perheeläkkeen ehtojen iaajennus 
Perhe-eläkkeen ehtoihin voidaan tehdä seuraavat laajennukset: 
1) Perhe-eläkkeessä ei noudateta TEL 4 a $:n 2 ja 3 momentissa ja työn- 
tekijäin eiäkelain (100190) muuttamisesta 9.2.1990 annetun lain voimaan- 
tulosaännöksen 2 momentissa mainittua lesken ikää edunjättäjän kuollessa 
koskevaa ikärajoitusta, avioliiton kestoa koskevaa aikarajoitusta eikä lesken 
ikää avioliittoa solmittaessa koskevaa 50 vuoden ikärajoitusta. Jos leskellä 
kuitenkin on aikaisemman avioliiton perusteella oikeus saada TEL 8 §:n 4 
momentissa mainittujen lakien, eläkeohjesäännön tai eläkesääntöjen mu- 
kaista eläkettä vastaavaa perhe-eläkettii, ei hänellä ole oikeutta uuteen 
perhe-eläkkeeseen . 

Lesken ikää dunjättaJän kuollessa koskeva ikäraja on ennen 1.7.1950 
syntyneellä leskellä 40 vuotta j a  muilla leskillä 50 vuotta. Avioliiton kestoa 
koskeva aikarajoitus on ennen 1.7.1950 syntyneellä leskellä, joka 1.7.1990 
on avioliitossa edunjättäjän kanssa, kolme vuotta ja muilla leskillä viisi 
Vuotta. 

Edellä mainittua avioliiton kestoa koskevaa aikarajoitusta tulee kuitenkin 
noudattaa, jos edunjättäjä avioliiton solmimisesta Ehtien kuolemaansa 
saakka on ollut täyteen työkyvyttömyyseläkkeeseen oikeuttavassa määrin 
työkyvytön; ja 

2) TEL 4 a 8:ssä ja 4 b $:ssä mainittu 18 vuoden ikä muutetaan 21 tai 24 
vuodeksi. 

II Vanhuus-, työkyvyttömyys- j a  työttömyyseläkkeen suuruus 

Milloin eläketurvaan sisältyy eläkkeen määraa koskeva lisäetu, tulee elä- 
keiän olla lisäedun osalta sama kuin peruseläketurvassa. 

Milloin työkyvyttOmyys aiheutuu sellaisesta sairaudesta, viasta tai vammas- 
ta, joka työntekijällä oli työsuhteen alkaessa, hänellä on oikeus työlqvyt- 
tömyyseläkkeaeen lisäeläketurvan perusteella vain, jos hän on tullut työ- 
kyvyttömäksi lisäeläketurvan piiriin tultuaan ja aikaisintaan woden kulut- 
tua tyosuhteen alkamisesta. 
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a) Vanhuuseläkkeen suuruus 
Vanhuuseläkkeen SUUNUS tulee määriteirä seuraavassa esitettäviä periaat- 
teita noudattaen. 

Palvelusaika Eläkkeeseen oikeuttavan palvelusajan laskemistapa tulee määritellä eläke- 
turvan ehdoissa. Palvelusaika voidaan valita myös todellisesta palvelusajas- 
ta poikkeavaksi. Palvelusaikaa eläkeiän täyttämisen jälkeen ei lueta eläk- 
keeseen oikeuttavaksi palvelusajaksi. 

Täyteen eläkkeeseen oikeuttava palvelusaika n tulee valita väliltä 300 - 480 
hukaum. 

Lisäeläkkeen eläkepalkka 

Eläkepalkka voidaan määritellä samoin kuin se on mmtelty henkilön pe- 
mseläketurvan osalta. Eläkepalkka voidaan määritellä myös siten, että eiä- 
kepdkhna käytetään korkeampaa seuraavista: henkrlon peruseläkehman 
eläkepallrka 3 1.12.1995 jälkeen voimassa olevan lain mukaan tai henkilön 
peruseiäketurvan eläkqalkh 31.12.1995 voimassa olevan lain mukaan. 

Eläkepalkkaa laskettaessa TEL 2 $:n 5 momentin nojalla päätetyn työsuh- 
teen katsotaan jatkuneen yhdenjaksoisena. 

Täysi lisäeläke Täyden lisäeläkkeen määrä lasketaan niin, että lisäeläkkeen ja samaan 
työsuhteeseen perustuvan TEL:n mukaisen peruseläkken yhdessä muo- 
dostama täysi tavoite-eläke on eläketurvan ehdoissa määrätty prosentthiä- 
rä p % eläkepalkasta. Tällöin TEL 2 $:n 5 momentin nojaUa päätetyn 
työsuhteen katsotaan jatkuneen yhdenjaksoisena. Jos työntekiljm on eläk- 
keeseen oikeuttavaa palvelusaikaa vähemmän kuin eläketuman ehdoissa 
määrätty täyteen elakkeeseen oikeuttava palvelusaika n kuukautta, tavoite- 
eläke on eiäkkeeseen oikeuttavien täysien palvefuskuukausien lukumäärän 
osoittama n:s osa sen täydestä määrästä. 

Täyden lisäeläkkeen määrää laskettaessa voidaan peruseläkkeenä ottaa 
huomioon myös muut samaan työ- tai virkasuhteeseen pemstuvat 
TEL 8 §:n 4 momentissa mainitut peniseWeet edellyttäen, että vastaavat 
työ- tai virkasuhdeajat luetaan lisäeläkkeeseen oikeuttaviksi ajoiksi. 

Lisäksi voidaan lisäeläkkeen suumus määritellä siten, että se on edeilä 
sanotulla tavalla määritellystä lisäeläkkeestä se suhteellinen osa, joka vas- 
taa lisäeläkejärjestehän voimaantulosta eläkeikään lasketun palvelusajan 
osuutta koko lisäeläkkeeseen oikeuttavasta palvelusajasta. 

Muutettaessa rekisteröimätön eläkejärj estely rekisterOidyksi , eläketurvan 
ehdoissa voidaan lisäksi maarata, etta uuden järjestelmän mukaisen eIäk- 
keen tulee kunkin työntekijän osalta aina olla vahintaan sen suuruinen, 
että se vastaa uuden järjestelmän hyväksi &en osaltaan siirrettaviä 
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aikaisemman eläkejärjestelmän varoja. Vastaavasti voidaan menetellä myös 
silloin, kun rekisteröidyn eläkejärjestelyn ehtoja muutetaan. 

Prosenttrtuku p tulee valita niin, etta se on enintäan 66. 

Pemseläkkeen laskenta Työntekijän mahdollista palvelusta yli emeiän ei oteta huomioon perus- 
eliikettä laskettaessa. Peruseläkkeet ja lisäeläkkeet tulee ottaa huomioon 
muunnettuina vastaamaan lisiieläkejärjestelyn eläkeikää. Pemseläkkeen 
mäikää laskettaessa eiäkejkään jäljellä olevan ajan osalta karttuva eläke 
lasketaan 1,5 %:n vuotuisen karttuman mukaan. Mikäli kuitenkin työky- 
vyttömyys- j a  työttomyyseläke määritellä5n vaihtoehdon II b 1) mukaisesti, 
eläkeikään jäljellä olevan ajan osalta karttuva eläke lasketaan TEL 5 6:n 
1 ja 3 momentul mukaisesti. Lisäeläkkeen mäaräa laskettaessa karttunut 
TEL 5 5 :n 2 momentin 1 kohdassa tarkoitettu yli 1,5 prosentin vuotuista 
karitumaa vastaava peruseläkkeen osa sekä TEL 7 f §:n mukainen perus- 
eläkkeen korotus rinnastetaan muiden työsuhteiden vapaakijoihin. TEL 
7 g 0:n mukaista peruseläkkeen korotusta ei oteta huomioon lisäeläkkeen 
maaräa kohtien II a ja 11 b mukaan laskettaessa. T I Z n  mukainen perus- 
eläke tulee laskea ottaen huomioon TEL 8 §:nja TEA 8 §:n mukainen 
yhkensovitus TEL 8 0:n 4 momentin kohdissa 1, 2, 12 j a  13 mainittujen 
eläkkeiden kanssa sekä niiden TEL:n 8 s:n 4 momentin kohdissa 10 ja 11 
mainittujen eläkkeiden kanssa, jotka työnantaja on ilmoittanut otettavaksi 
huomioon lisäelikettä rajoitettaessa. Yhteensovitusta tehtäessä voidaan 
ottaa huomioon myös sellaiset TEL 8 5:n 4 momentin kohdissa 3-9 maini- 
tut elakkeet, jotka työnantaja on ilmoittanut otettavaksi huomioon lisäelä- 
kettä rajoitettaessa. 

0 

Rajoittaminen 

Milloin eläkkeeseen oikeuttava palvelusaika on laskettu myöhemmästä 
ajankohdasta kuin työsuhteeseen tulosta lähtien, on lisäeläkkeen määrää 
laskettaessa TEL:n mukaisesta pemseläkkeestii rinnastettava muiden työ- 
suhteiden vapaakirjoihin se osa, joka vastaa aikaa, jota ei ole otettu huo- 
mioon lisäeläkettä laskettaessa. 

Lisäeläkkeen määrää rajoitetaan niin, että se yhdessä TEL:n, LEL:n, 
TaEL:n ja MEL:n mukaisten vanhuuseläkkeiden ja kansaneläkkeen sekä 
sellaisten työ- ja virkasuhteisiin ja YEL:n ja MYEL:n alztisiin yrittäjänä- 
olojaksoihin perustuvien muiden vanhuuseläkkeiden kanssa, jotka tyÖnan- 
taja ilmoittaa otettavaksi huomioon, on enintään r % rajoituksen pexusteena 
olevasta eläkepalkasta. Rajoituksen perusteena olevana eläkepalkkana käy- 
tetään korkeinta TEL:n mukaisen eläkkeen perusteena olevaa eläkepaikkaa 
sellaisesta työsuhteesta, josta eläkkeeseen oikeuttavaksi ajaksi on luettu 
vähintään vuosi, tai lisäeläkkeen peni~teena olevaa eläkepakkaa. Jos työn- 
tekijällä ei ole oikeutta peruseläkkeeseen sellaisen työsuhteen pemsteefla, 
jossa on eläkkeeseen oikeuttavaa aikaa vähintään vuosi, Eytetään rajoi- 
tuksen perusteena olevana eläkepalkkana lisäeläkkeen perusteena olevaa 
elakepaIkkaa. Rajoituksen perusteena olevaa eläkepalkkaa määrättäessä 
TEL 2 §:n 5 momentin nojaUa päätetyn lisaelakkeen penistee~ olevan 
työsuhteen katsotaan jatkuneen yhdenjaksoisena. 
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29.12.1995 

Edellä mainittua rajoitusta tehtäessä voidaan 3 1.12.1995 voimassa olevissa 
lisäeläkejärjestelyissä kansaneläkkeenii ottaa huomioon 445 markan suumi- 
nen pohjaosa tai jattaa kansaneläke huomioon ottamatta. 31. i2.1995 j2- 
keen voimaan tulevissa lisäeEkejärjestelyiss5 kansaneEkettä ei rajoitukses- 
sa oteta huomioon. 

YEL:n ja MYEL:n alaisiin yrittäjänäolojaksoihin pemstuvat vanhuuseläk- 
keet voidaan sopia otettavaksi huomioon edellä mainittua rajoitusta tehtäes- 
sä, ilman työnantajan erillistä ilmoitusta. 

ProsexMuh r tulee valita väliitä 60 - 66 prosenttia. 

Lisäosa Eläkejärjestelyissä, joissa eläkeiki on 65 vuotta alhaisempi, voidaan van- 
huuseläkkeeseen liittää Lisäosa, jota maksetaan eläkejärjestelyn eläkeiästä 
65 vuoden ikään. Lisäosan suuruus voidaan maaritellä seuraavilla vaihto- 
ehtoisilla tavoilla. 

1) Lisäusan suuruus on se määrä, jolla 65 vuoden iästä alkava eläke rajoi- 
tettaessa pienentää vanhuuselakkeen määrää. 

2) Lisäosa on varsinaisen lisäeIäkkeen määrää rajoitettaessa huomioonotet- 
tavien 65 vuoden &ta alkavien muiden eläkkeiden suuruinen. Lisäosan 
määrää rajoitetaan kuitenkin niin, että Weläke alennetun eläkeiän ja 65 
vuoden iän välisenä aikana yhdessä muiden alennetusta eIäkeiästä aikavien 
varsinaisen lisäeläkkeen määriä rajoitettaessa huomioon otettavien van- 
huuseläklceiden kanssa on enintään r % rajoituksen perusteena olevasta 
eläkepalkasta. 

Jos lisäosan määrittelyssä huomioon otettu 65 vuoden iästä alkavaksi ole- 
tettu VanhuuseIäke myönnetään 65 vuotta alemmasta iästä, voidaan tätä 
eiäkettä vastaava lisäosa muuntaa elinaikaiseksi vanhuuseläkeosaksi. 

b) Työkyvyttömyys- j a  työttömyyseläkkeen suumus 
Täyden työkyvyttömyys- ja työttömyyseläkkeen lisäeläkkeen suumuus voi- 
daan määritellä seuraavilla vaihtoehtoisilla tavoilla. 

1) Täyden työkyvyttömyys- ja työttömyyseläkkeen lisäeläkkeen suumus 
voidaan määritellä muutoin kuten vanhuuseläkkeen lisäeläkkeen suuruus, 
mutta peruseläketti laskettaessa tulevdia ajalta karttuva eläke lasketaan 
TEL 5 §:n 1 ja 3 momentin mukaisesti. 

2) Täyden työkyvyttömyys- ja työttomyyseläkkeen lisäeläke voidaan mää- 
ritellä yhtä suureksi kuin vanhuuseläkkeen lisäeläke. 

Osaeläkkenä m y ö ~ & i ~ ä n  työkyvyttömyyseläkkeen määrä on puolet 
tämän kohdan ja kohdan 11 c mukaisesti määratyn täyden työkyvyttömyys- 
eläkkeen määrästä. Työsrvyttomyys- ja työtttimyyseläkkeeseen oikeutta- 
vaksi palvelusajaksi tulee lukea myös eläkeikään jäljellä oleva aika niissä 
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tapauksissa, joissa tämä aika luetaan peruseiäkkeeseen oikeuttavaksi saman 
työsuhteen perusteella. 

Työlqvyttömyyseläke tai työttömyyseläke muuttuu vanhuuseläkeiässä 
samansuuruiseksi vantiuuseläkkeeksi. 

c) Lisäeläkkeen vähentäminen, jos peruseläkkeeseen sisältyy lapsikoro- 

Jos vanhuuseläkettä, täyttä työkyvyttömyyseläkettä tai työttömyyseläkettä 
saavan henkilön peruseiäkkeeseen sisaltyy TEL 7 g $:n mukainen korotus, 
vähennetään lisäeläkkeestä määrä, jolla lisäeläke yhdessä peruseläkkeen ja 
muiden lisäeläkettä rajoitettaessa huomioon otettujen eläkkeiden kanssa 
ylittää mjoituksessa käytetyn prosenttimäärän r % mjoituksen perusteena 
olevasta eläkepaikasta. Tällöin ei kuitenkaan oteta huomioon kansaneläket- 
tä. 

tus(TEL7g8) 

d) Vanhuus-, työkyvyttömyys- ja työttömyyseläkkeen yhteensovitus 
eräiden muiden eläkkeiden kanssa 
Jos vanhuus-, työlqwyttömyys- tai työttömyyseläkettä saava henkilö lisäksi 
saa tapaturmavakuutuslain säännöksiin perustuvaa päivärahaa tai tapatur- 
maeläkettä, liikennevakuutuslain nojalla myönnettyä omaan vammaan pe- 
rustuvaa jatkuvaa korvausta, tapaturmavakuutuslain perusteella korvatta- 
vasta kuntoutuksesta annetun lain tai liikemevakuutuslain perusteella kor- 
vattavasta kuntoutuksesta annetun lain nojaita myönnettyä ansionmenetys- 
korvausta tai sotilasvammalain n o j a  myönnettyä elinkorkoa, nämä ensisi- 
jaiset etuudet ja hänen työ- tai vifkasuhteeseensa tai yrittäjätoimintaansa 
perustuvat vanhuus- , työkyvyttömyys- ja työttomy yseläkkeensä yhteensovi- 
tetaan noudattaen soveltuvin osin TELm 8 ja 8 a #:n säännöksiä. Yhteen- 
sovitusrajaa laskettaessa käytetään samaa prosenttiluku r, jota eläketurvan 
ehdoissa on edellytetty käytettävän eläkettä rajuitettaessa. OsaeIäkettä yh- 
teensovitettaessa käytetään tällöin prosenttilukua r/2. 

Yhteensovituksen johdosta lisäeläkettä vähennetaan kuitenkin vain sen 
verran, että edellisessä kappaleessa tarkoitettujen etuuksien yhteismäärä 
pysyy vähintään yhtä SUUEM kuin se olisi, jollei henkilöllä olisi ollut oi- 
keutta siinä tarkoitettuun ensisijaiseen etuuteen. 

IIl Perheeläkkeen määrää koskeva Wetu 

a) Perheeläkkeen ehdot 
Perhe-eläkkeen saamisen ehdot ovat joko samat kuin TEL 4 a 5:ssä ja 
4 b §:ssä sanotut tai nämä ehdot laajennettuna kohdan I b mukaisesti. 
Näiden ehtojen tulee olla samat sekä perustiirvan että lisäel2kehrvan osal- 
ta. 

TEL 4 a 5:n 1 momentin 4 kohdassa tarkoitettu entinen puoliso ei kuiten- 
kaan ole oikeutettu lisäeläkkeeseen. 
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Lisäperhe-eläkettä ei suoriteta 
- leskelle, jolle TEL 4 b §:n 2 momenih mukaisesti aletaan 

jos työntekijä on kuollut vuoden kuluessa työsuhteensa alka- 
hkkautethia leskeneläkettä maksaa uudelleen; tai 

misesta ja kuoleman pääsiallisena syynä on sairaus, joka on 
seIvästi ilmennyt ennen työsuhteen alkamista, taikka sellainen 
vika tai vamma, jonka hän oli saanut ennen sanottua ajankoh- 
taa, tai jos työntekijä eläketurvan piiriin tulostaan lähtien 
kuolemaansa saakka on ollut täyteen työkyvyttömyyselakkee- 
seen oikeuttavassa määrin työkyvytön. 

- 

b) Perheeläkkeen suuruus 
Lisäperhe-eläkkeen suun~us tulee määritellä seuraavassa esitettäviä periaat- 
teita noudattaen: 

Eläkepalkan, korkeimman eläkkeen perusteena olevan palkan ja eläkkee- 
seen oikeuttavan palvelusajan laskemisessa on noudatettava edellä vanhuus- 
eläkkeen, työkyvyttömyyseläkkeen ja työUömyysel5kkeen yhteydessä mai- 
nittuja periaatteita. Jos edunjättaJäIlä olisi ollut kuollessaan oikeus 
TEL 6 a 5:n mukaisesti myönnettävfi työkyvyttömyyseläkkeewn edel- 
lyttäen, että han silloin olisi hilut työkyvyttomaksi, on eIäkeikään jäljellä 
oleva aika laskettava eiäkkeeseen oikeuttavaksi palvelusajaksi niissä ta- 
pauksissa, joissa tämä aika luetaan pemseIäkkeeseen oikeutiavaksi saman 
työsuhteen peni steella. 

Täysi li-rhe-eläke Lisäperhe-eläkkeen määrä lasketaan vähentämällä kokonaisperhe-eläkkeestä 
samaan työsuhteeseen perustuva TEL: n mukainen perusperhe-eläke, joka 
on Iaskemi ottamatta huomioon TEL 8 c - 8 f 5:n mukaista eläkesovitusta. 
Penisperhe-eläkkeen osalta eläkkeen karttumista tulevalta ajalta määritel- 
täessä ovat käytettävissä samat vaihtoehdot kuin edeE kohdassa II b työ- 
kyvyttömyys- j a  työttömyyseläkkeen osalta. 

Täysi kokonaiqerhe-eläke on eläketuman ehdoissa rnäarätty prosenttim%- 
rä q % eIäkepalkasta, jos edunsaajina on leski ja vähintään kaksi lasta. 
Sanotusta määrästä täysi kokonaisperhe-eläke on: 
- 6/12, jos edunsaajana on leski yksin 
- 10112, jos edunsaajina on leski ja yksi lapsi 
- 4/12, jos edunsaajana on yksi lapsi 
- 7/12, jos edunsaajina on kaksi lasta 
- 9/12, jos edunsaajina on kolme lasta ja 
- 10112, jos edunsaajina on neljä tai useampia lapsia. 

Jos edunjättäjärrä on eläkkeeseen oikeuttavaa palvehaikaa vähemmän kuin 
eläketurvan ehdoissa maärätty iäyteen eläkkeeseen oikeuttava palvelusaika 
n kuukautta, kokonaisperhe-eläke on eläkkeeseen oikeuttavien taysien pd- 
veluskuukausien osoittama n: s osa täyden kokonaisperhe-eldckeen mää- 
rästä. 
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Täyden lisäperhe-eläkkeen maarää laskettaessa voidaan pemsperhe-eläk- 
keenä ottaa huomioon myös muut samaan työ- tai virkasuhteeseen perustu- 
vat TEL 8 5:n 4 momentissa mainitut pemseläkkeet edellyttäen, että vas- 
taavat työ- tai virkasuhdeajat luetaan lisäeläkkeeseen oikeuttaviksi ajoiksi. 

LiSaperhe-eläkkeen SUUIUUS voidaan määritellä myös siten, että se on jolla- 
kin edellä sanotulla tavaiia määritellystä lisäperhe-eläkkeestä se suhteelli- 
nen osa, joka vastaa lisäelakejärjestelyyn voimaantulosta eläkeikään asti 
lasketun palvelusajan osuutta koko perhe-eläkkeeseen oikeuttavasta palve- 
lusajasta. 

Muutettaessa rekisteröimätön eläkej ärj este1 y rekis teröid yksi, voidaan eläke- 
turvan ehdoissa lisäksi maarata, että uuden järjestelyn mukainen eläke on 
kunkin työntekijän osalta aina vähintäan sen suuniinen, että se vastaa uu- 
den järjestelyn hyväksi hänen osaltaan siirrettaviä aikaisemman eläkejär- 
jestelyn varoja. Vastaavasti voidaan menetellä myös silloin, kun rekisteröi- 
dyn eläkejärjestelyn ehtoja muunnetaan. 

Prosenttiluku q saa olla enintään 66. 

Peruseläkkeen laskenta Jos pemsperhe-eläkkeiden edunsaajina on lapsi tai lapsia ja entinen puoliso 
mutta ei leskeä, perusperhe-eläkkeet on laskettava siten kuin edunsaajina 
olisi pelkästään lapsi tai lapsia. 

Jos lisäperhe-eläkehrva on järjestetty vain lapsille, lisäperhe-eläkkeen 
maäraa; laskettaessa perusperhe-eIWeet ja lisäperhe-eläkkeet otetaan huo- 
mioon sen suuruisina kuin ne olisivat, jos edunsaajina olisi ainoastaan 
iapsia. Jos lisäperhe-eläketurva on järjestetty seka leskelle että lapsille, 
lisäperhe-eläkkeen määrää laskettaessa jätetään kokonaan huomioon otta- 
matta sellaisiin eläkejärjestelyihin perustuvat lisäperhe-eläkkeet, joissa 
Ikäperhe-eläketurva on järjestetty vain iapsille. 

Lisäperhe-eläkkeen suuruutta iaskettaessa karttunut TEL 5 #:n 2 momen- 
tissa tarkoitettu yli 1,5 prosentin vuotuista karttumaa vastaava peruseläk- 
keen osa sekä TEL 7 f 5:n mukainen perusperhe-eläkkeen korotus rinnas- 
tetaan muiden työsuhteiden vapaalurjoihin, mutta pemsperhe-eläkkeisih 
mahdollisesti sisältyviä täy somon lisiä ei oteta lainkm huomioon. 

T ? Z n  mukainen perusperhe-eläke tulee laskea ottaen huomioon TEL 
8 §:n ja TEA 8 5:n mukainen yhteensovitus TEL 8 $:n 4 momentin koh- 
dissa 1, 2, 12 ja 13 mainittujen eläkkeiden kanssa sekä niiden TEL 8 §:n 
4 momentin kohdissa 10 ja 11 mainittujen eläkkeiden kanssa, jotka työnan- 
taja on ilmoittanut otettavaksi huomioon lisäperhe-eläkettä rajoitettaessa. 
Yhteensovitusta tehtäessä voidaan ottaa huomioon myös sellaiset 
TEL 8 5:n 4 momentin kohdissa 3-9 mainitut eläkkeet, jotka työnantaja on 
ilmoittanut otettavaksi huomioon lisäperhe-eläkettä rajoitettaessa. Yhteen- 
sovitusrajana käytetään 60 % yhteensovitusperusteesta, kun edunsaajina on 
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leski ja kaksi lasta. Muussa tapauksessa prosenttiluku muunnetaan edunsaa- 
jien lukumäärää vastaavaksi käyttäen aikaisemmin esitettyjä suhdelukuja. 

Rajoittaminen 

Lisäperhe-eläkkeen rajoituksessa tarvittavat muut TEL 8 5:n 4 momentin 
kohdissa 1, 2, 12 ja 13 mainitut eläkkeet ja ne TEL 8 5:n 4 momentin 
kohdissa 10 ja 11 mainitut eläkkeet, jotka tycnantaja on ilmoittanut otetta- 
vaksi huomioon, yhteensovitetaan vastaavalla tavalla kuin TEL:n mukainen 
pemsperhe-erake. 

Milloin eläkkeeseen oikeuttava palveluusaika on laskettu myöhemmästä 
ajankohdasta kuin työsuhteeseen tulosta lahtien, on lisäeläkken määrää 
laskettaessa TEL: n mukaisesta perusperhe-eläkkeestä rinnastettava muiden 
työsuhteiden vapaakirjoihin se osa, joka vastaa aikaa, jota ei ole otettu 
huomioon kokonaisperhe-eläkettä laskettaessa. 

Lisäeläkkeen määrää rajoitetaan niin, että se yhdessä TEL:n, LEL:n, 
TaEL: II ja MEL:n mukaisten eläkesovittamattomien perhe-eläkkeiden sekä 
sellaisten edunjättäjän työ- ja virkasuhteisiin ja YEL:n ja MYEL:n alaisiin 
yrit&äjänäolojaksoihin pemstuvien muiden eläkesovittamattomien perhe- 
eläkkeiden kanssa, jotka työnantaja ilmoittaa otettavaksi huomioon, on 
enintään s % rajoituksen perusteena olevasta eläkepalkasta, kun edunsaaji- 
na on leski ja kaksi lasta. Muussa tapauksessa prosenttiluku s muunnetaan 
edunsaajien lukumääräa vastaavaksi käyttäen edellä esitettyjä suhdelukuja. 
Rajoituksen perusteena olevana eläkepalkkana käy tew korkeinta TEL:n 
mukaisen eläkkeen perusteena olevaa eläkepalkkaa sellaisesta työsuhteesta, 
josta eläkkeeseen oikeuttavaksi ajaksi on luettu vähintään vuosi, tai lisä- 
eläkkeen perusteena olevaa eläkepakkaa. Jos edunjättäjäuä ei ole oikeutta 
peruseläkkeeseen sellaisen työsuhteen perusteella, jossa on eläkkeeseen oi- 
keuttama aikaa vähintään vuosi, käytetään rajoituksen perusteena olevana 
eläkepalkkana lisäeläkkeen perusteena olevaa eläkepalkkaa. Rajoituksen 
pemsteena olevaa eläkepalkkaa maarattaessä TEL 2 §:n 5 momentin nojal- 
la päätetyn työsuhteen katsotaan jatkuneen yhdenjaksoisena. 

Edellä tarkoitetut työnantajan ilmoittamat muut eläkkeet otetaan huomioon 
sellaisina kuin eEiketuman ehdoissa on määrätty. 

YEL:n ja MYEL:n aiaisiin yrittäjänäolojaksoihin perustuvat perhe-eläkkeet 
voidaan sopia otettavaksi aina huomioon edellä mainittua rajoitusta tehtäes- 
sä, ilman työnantajan eriilistä ilmoitusta. 

Prosenttiluku s tulee valita väliltä 60 - 66 prosenttia. 

c) Lisäperhe-eläkkeen jakaminen edunsaajien kesken 
LiGperhe-eIäke jaetaan lesken ja lasten kesken siten, että leski saa siitä 
- 6/10, jos edunsaajina on leski ja yksi lapsi; 
- 5/12, jos edunsaajina on leski ja kaksi lasta; 
- 3/12, jos edunsaajina on leski ja kolme lasta; 
- 2/12, jos edunsaajina on leski ja neljä tai useampia lapsia; 
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ja lapset saavat siitä 
- 4/10, jos edunsaajina on leski ja yksi lapsi; 
- 7/12, jos edunsaajina on leski ja kaksi lasta; 
- 9/12, jos edunsaajina on leski ja kohe  lasta; 
- 10112, jos edunsaajina on leski ja neljii tai useampia lapsia. 
Lasten saama lisäperhe-eläke jaetaan tasan edunsaajina olevien lasten kes- 
ken. 

d) Perheeläkkeen yhteensovittaminen eräiden muiden eläkkeiden 
kanssa 
Jos saman kuolemantapauksen johdosta suoritetaan tapaturmavakuutuslain 
mukaista perhe-eläkettä, sotilasvammalain mukaista huoltoeiäkettä tai lii- 
kennevakuutuslain mukaista jatkuvaa korvausta, lisäperhe-eläke yhteensovi- 
tetaan mainittujen eläkkeiden sekä työ- ja virkasuhteeseen tai yrittäjätoi- 
mintaan perustuvien eläkkeiden kanssa. Tällöin 50- ja virkasuhteeseen tai 
yrittäjätoimintaan perustuvat eläkkeet otetaan huomioon TEL 8 ja 8 a 5:n 
mukaisesti yhteensovitettuina mutta ilman TEL 8 c - 8 f 5x1  mukaista 
eläkesovitusta. Yhteensovitusrajaa laskettaessa käytetään samaa pmsent- 
tihkua kuin lisäperhe-eläkettä rajoitettaessa. Muuten yhteensovituksessa 
noudatetaan soveltuvin osin TEL 8 ja 8 a 5:stä ilmeneviä periaatteita. 

Yhteensovituksen johdosta lisäeIaketta vähennetään kuitenkin vain sen 
verran, että edellisessä kappaleessa tarkoitettujen etuuksien yhteismäärä 
pysyy vähintäh yhtä suurena kuin se olisi, jollei oikeutta tapaturmava- 
kuutus-, sotilasvamma- ja liikennevakuutuslain mukaisiin eläkkeisiin olisi 
ollut. 

IV Lisäeläkkeen laskeminen eläketapahtuman yhteydessä 

Lisäeläkkeen suuruutta eläketapahtuman yhteydessä kohtien II a, II b, Ii c 
ja EI II mukaan määrättäessä käytetään eläketapahtumahetkeä vastaavia 
määriä. 

Eiäkepalkkm laskettaessa ei sovelleta TEL 7 d §:n mukaista harkintaa, 
ellei siitä ole erikseen sovittu. 

V Hautausavustus Hautausavustuksen suorittamisen edellytykset tulee määritellii niin, että 
hautausawstus suoritetaan, jos työntekijä kuolee ollessaan tai oltuaan ela- 
keikaan t& varhennetuue vanhuuseläkkeelle tai osa-ajkaeläkkeeue suymi-  
seen saakka työsuhteessa, johon liittyvään eläketunaan oikeus hautaus- 
avushikseen sisältyy, taikka saadessaan tai ollessaan oikeutettu saamaan tai 
saatuaan eläkeikään asti sen perusteella työkyvyttömyys- tai työttömyyseIä- 
kettä, johon on luettu tuleva aika eläkkeeseen oikeuttavaksi ajaksi. Hau- 
tausavustus suoritetaan edunjättäjän omaisille, tai jollei näitä ole, sille joka 
on hautau sku stannukset suorittanut. 

Hautausavustuksen suumus voidaan valita 1 ,  2 tai 3 kertaiseksi lisäeläke- 
turvan mukaisen eläkepalkan määräksi. 
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VI Henkilöpiiri Eläketuvan ehdoissa on määriteltävä lisäeduista osalliseksi hiieva henkilö- 
piiri. TyOmtajan henkilökunta voidaan eläketurvan sisällön suhteen jakaa 
useaan ryhmään. Taöin on kuitenkin otettava huomioon lisäetujen rekis- 
teroimisehdoista annetun [sosiaaliministerion] päätöksen (745166) 2 §:n 1 
momentin määräykset. 

Osa-aikaeläkkeellä olevat henkilöt kuuluvat eiäkkeen rniiiirää koskevan 
lisäedun piiriin ainoastaan, jos siitä on erikseen sovittu. 

VII Lisäeläketurvan voimaantulo 

Lisäeltiketurvan voimaan astumiselle voidaan asettaa ikäraja ja määrätä 
odotusaika, jonka kuluttua henkilö työsuhteen alkamisen jälkeen tulee 
lisäeläketurvan p W .  Tällöin ei kuitenkaan ikärajaa saa valita 35 vuotta 
korkeammaksi eikä odotusaikaa määrätä 5 vuotta pitemmäksi tai yhtä kuu- 
kautta lyhyemmäksi. Odotusaikaa ei sovelleta siinä tapauksessa, että henki- 
lö palaa valittomästi työlqvyttömyyseläkkeen päätyttyä siihen työsuhtee- 
seen, jonka perusteella on myönnetty tulevaan aikaan perustuva lisäeläke. 

Vm Eläketurvan ehdot ja eläkkeen laskeminen e S i  erikoistapauksissa 

a) EIPketurvan ehdot eflissä erikoistapauksha 
EUei eläketurvan ehdoissa toisin mainita, henkilöön sovelletaan vähimmäis- 
etujen saamisen ehtoja koskevia para~uksia, vaikka hän ei kuuluisi lisä- 
eläketurvan piiriin VII kohdassa tarkoitetun odotusajan tai ikärajan tai vas- 
tuuvalinnan taikka lisäeläketurvasta kieltäytymisen johdosta. 

Jos henkil6 palveltuaan työsuhteeseen iiittyvän odotusajan on jo täyttänyt 
eläkejärjestelyn eläkeiän, hänen osaltaan eläkeikii ja eliketurvan ehdot ovat 
TEL:n vähimmäisairvan mukaiset. 

b) Rintamaveteraanien varhaiseläke 
Jos henkilölle myönnetään rintamaveteraanien varhaiseläkkeestä annetun 
lain mukainen eläke, myönnetään hänelle samasta ajankohdasta alkaen ' 

lisäeliketurvan osalta vanhuuseläke edellyttäen, ettei henkilö saa lisäeläke- 
turvan mukaista työkyvyttömyyseläkettä osaeläkkeenä. Vanhuuseläke voi- 
daan määritellä korkeintaan yhta suureksi kuin se työlqvy#örnyyseläke, 
joka henkilölle olisi myönnetty, jos hänellä eläkkeen akmisajankohtana 
olisi oikeus täyden ty6kyvytthyyselakkeen saamiseen. Vanhuuseläk- 
keseen voidaan lisäksi Lüttaa 65 vuoden ikään asti maksettava 65 vuoden 
iästä alkavia elakkeita tai nüstä johtuvia vähennyksiä vastaava kohdassa 
II it tarkoitettu lisäosa. 

Jos rintamaveteraanien varhaiseläke myönnetäan henkilölle, joka saa 
lisäeläketurvan mukaista työkyvyttömyyseläkettä osaeläkkeenä, henkilölle 
voidaan myöntää samasta ajankohdasta alkaen lisäeläketurvan osalta 
vanhuuseliike. Tällöin vanhuuseläkkeen suumus voidaan mäariteE 
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korkeintaan puoleksi edellisessä kappaleessa tarkoitetun työmyttömy y s- 
elläkkeen mäarästa. 

Rintamaveteraanien varhaiseläkkeelle siirtyneiden osalta lisäperhe-eläke 
voidaan määritellä korkeintaan saman suumiseksi kuin mitä perhe-eläke 
olisi ollut, jos se olisi tullut myönnettaväksi varhaiseläkkeelle siiriymishet- 
kellä. 

Muun kuin neljännessä kappaleessa tarkoitetun rintamaveteraanien varhais- 
eläkkeelle siirtyneen osalta ei säily oikeutta hautausavustukseen ellei sitä 
ole erikseen sovittu. 

c) Osa-aikaeläkkeellä olevien eläketurvan ehdot 
Jos osa-&eläkkeellä olevat henkilöt on sisällytetty lisäedun piiriin, voi- 
daan lisäeEke heidän osaltaan määritellä kohdassa II esitettyä suuremmak- 
si, kuitenkin nün, että kokonaiseiäke on korkeintaan yhtä suun kuin se 
työkyvyttömyyseiäke, joka henkilölle olisi myönnetty, jos hänellä osa-aika- 
eläkkeen eläketapahtumahetkellii olisi ollut oikeus täyden työkyvyttömyys- 
eläkkeen saamiseen. 

Vastaavasti osa-aikaeiäkkeelle siirtyneiden osalia lisäperhe-eläke voidaan 
määritellä niin, että kokonaisperhe-eläke on korkeintaan yhtä suuri kuin 
perhe-eläke olisi ollut, jos se olisi tullut myönnettäväksi osa-aikaeläkkeen 
eläketapahtumahetkellä. 

d) Eläke alennetun eläkeiän täyttämisen jiilkeen jatkuneesta työsuh- 
teesta 
Jos työntekijä jatkaa työsuhdettaan eläkejärjestelyyn liittyvän alennetun 
eläkeiän täyttämisen jälkeen, kertyy hänelle TEL:n peruseläketurvan mu- 
kaista eläkeoikeutta jokaiselta kuukaudelta, jonka hän on palvellut alenne- 
tun eiäkeiän täyttämisen jälkeen, mutta ennen 65 vuoden M ä .  Näin karttu- 
va eläke vastaa eläkeikää 65 vuotta. Eläkepalkkana käytetään tällöin alen- 
nettu eläkeikää vastaavaa peruseläketuman mukaista elikepalkkaa. Työn- 
tekijällä on kuitenkin oikeus siirtyä vauhuuseläkkeelle välittömästi päätet- 
ty% työsuhteensa. Jos työntekijä tulee alennetun eläkeiän täyttämisen j a -  
keen työkyvyttömäksi työsuhteessa ollessaan, hänelle myönnetään työky- 
vyttömyyselakkeen asemesta vanhuuseläke. Lisäeläkkeeseen ei alennetun 
eläkeiän täyttämisen jälkeen palveltu aika oikeuta. 

e) Lisäeläkkeen laskeminen eräissä erikoistapauksissa 
Jos työntekijä on saanut TEL 6 a 5:n mukaisesti myönnettyä t y ö m ö -  
myyseläkettä ja jos hän välitt6mästi eläkkeen päättymisen jälkeen on palan- 
nut siihen työsuhteeseen, johon mainittua pykälää on sovellettu, rinnaste- 
taan eläkkeeseen oikeuttavaa palvelusaikaa laskettaessa tämän työsuhteen 
työsuhdeaikaan työkyvyttömyysaika sekä edellä mainitun tätä edeltäneen 
työsuhteen työsuhdeaika. Vastaavasti luetaan taman työsuhteen peruseläk- 
keeksi myös työkyvyttomyysajalta ja sitä edeltaneeltä työsuhdeajalta muo- 
dostuneet vapaakijat. Korkeinta TEL:n mukaisen eläkkeen perusteena 
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olevaa palkkaa maarattaessä otetaan edeUä mainittujen työsuhteiden ja 
työkyvyttömyysjakson palkoista huomioon vain viimeinen jatkuvan työsuh- 
teen eläkepailda. Lisäeliikettä rajoitettaessa ei oteta huomioon työkyvyttö- 
myysajalta eikä mainitusta tata edeltäneestä työsuhteesta muodostuneita 
lisäeläkevapaakirjoja. Nämä vapaakirjat vähennetään rajoituksen jälkeen 
saadun lisäeläkkeen määrästä. 

f) Varhennettu tai lykätty vanhuuseläke 
Jos henkilö s%tyy varhennetulle vanhuuseiablreelle, myÖnnetään lisäeläke- 
turvan mukainen vanhuuseläke vakuutusmatemaattisesti siten muunnettuna 
kuin sosiaali- ja terveysministeriön päätöksessä maarätaan. 

Jos eläkkeelle siirtyminen lykkääntyy, myönnetään alennettuun eläkeikään 
liittyvä peruseläke ja lisäeläketurvan mukainen eIäke vakuutusmatemaatti- 
sesti  siten muunnettuna kuin sosiaali- ja terveysministeriön päätöksessä 
määrätään. 

Varhenne#u vanhuuseläke voidaan edellisen kohdan estämättä kuitenkin 
määriteliä niin, että se on korkeintaan yhtä suuri kuin se työkyvyttömyys- 
eläke, joka heMölie olisi myönnetty, jos hänellä eläkkeen alkamisajan- 
kohtana olisi oikeus täyden työkyvyttörnyyse~een saamiseen. Varhen- 
nettuun vanhuuseläkkeeseen voidaan lisäksi liittää 65 vuoden ikään asti 
maksettava 65 vuoden iästä alkavia eläkkeitä tai n i i s t ä  johtuvia vähennyk- 
siä vastaava kohdassa II a tarkoitettu lisäosa. 

Varhemetulle vanhuuseläkkeelle siirtyneiden osalta lisäperhe-eläke voidaan 
mWtel lä  korkeintaan saman suuruiseksi kuin perhe-elake olisi ollut, jos 
se olisi tullut myönnettäväksi varhemetulle eläkkeelle siirtymishetkellä. 

Kun lisäperhe-eläke tulee myÖnnettäv&i varhemetuh vanhuuseläkkeellä 
olleen edunjättäjän jikeen, se myönnetään ansaitun eläkkeen määräisenä. 

M Alkaneiden eläkkeiden ja vapaakirjojen rekisterOiti 

a) Alkaneita eläkkeitä koskevat rekistedimisehdot 
1) Eläke perustuu TEL:n daiseen tai vapaaehtoisesti TEL:n piiriin liitet- 
tyyn 7.7.1961 jälkeen päättyneeseen työsuhteeseen ja eläketapahtuma on 
sattunut 1.7.1962 tai sen jälkeen. 
2) Eläkkeensaaja - perhe-eläkkeissä edunjättäjä - kuuluu eläkeryhmämaarit- 
telyn n o j a  ty6nantaja.n aktiivityöntekijöilleen järjestämään vastaavanlai- 
sen lisäeläketurvan p W .  
3) Eläkkeet eivät ylitä nütä mäariä, jotka lisäetujen kartan puitteissa enin- 
tään voidaan vakuuttaa. 
4) Eläkkeen suuruutta ei ole m f i t t y  yksilöllisesti, vaan kaikki eläkkeet 
ainakin tiettyjen ryhmien puitteissa ovat mäkäytyneet saman säännön no- 
jalia. 
5 )  Vanhuus- ja työkyvyttömyyseläkkeensaaja saa myös TEL:n pemsturvan 
mukaista eläkettä saman työsuhteen perusteella. Tämän estämättä voidaan 
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kuitenkin vanhuuseläkkeensaajalle rekisteröidä TEL.n mukaisesta eläkeiäs- 
tä alkava vastainen vanhuuselike. Alkanutta työkyvyttömyyseläkettii käsi- 
tellään kuten maaraaikaista vanhuuseläkettä. 
6) Perhe-eläkkeen edunsaajat saavat myös TEL:n pemsturvan mukaisia 
eläkettä.-saman työsuhteen perusteella. Poikkeuksena voivat tulla kysymyk- 
seen perhe-eiäkkeet, joissa eläketapahtuma on sattunut ajalla 1.7.1962 - 
31.12.1966. 
7) Vakuutus tulee voimaan aikaisintaan sen kuukauden alusta, jona siitä on 
sitovasti sovittu. 
8) Alkaneiden vanhuus-, työkyvyttömyys- ja työttömyyseläkkeiden luku- 
määrä on kumpikin erikseen enintään saman suuruinen kuin vastaavan 
aktiivit y öntekij öitä koskevan lisäelakevakuutuksen henkilöpiiri, 
9) Rekisteröimisehdoista voidaan yksittäisissal tapauksissa lisäetutoimikun- 
nan harkinnan mukaan erityisestä syystä poiketa. 

b) Alkaneiden eläkkeiden rekisteröimiskelpoisuus 
Rekisteröimättömään eläkejärjestelyyn Ettyvät alkaneet eläkkeet voidaan 
rekisteröidä kohdassa M a) annettujen rekisteröimisehtojen perusteella. 

c) Vapaakirjojen rekisteröimkkelpoisuus 
Rekisteröimättömään elakej ärj es tely y n pem stuva lisäeläke voidaan korvata 
rekisteröidylIä lisäedulla myös vapaakirjojen osalta. Tällöin noudatetaan 
soveltuvin osin kohdassa M a) annettuja alkaneiden eläkkeiden rekisteröi- 
misehtoja. 

d) Heti aikavien vanhuuseläkkeiden rekisteröinti 
Eläkeixrvakeskuksen erikseen hyväksymissä tapauksissa voidaan vanhuus- 
eläkeikä määritellä täysinä vuosina ja kuukausina. 

a) Työkyvyttömyys- ja perheeläkkeen epääminen tai vähentäminen 
Lisäeläketunan osalta tulee työkyvyttömyys- ja perhe-eläkkeen qäämises- 
tä ja vähentämisestä olla voimassa samat TEL 8 b 5:n säännöksiä vastaavat 
määräykset kuin vähimmäisturvankin osalta. 

b) Eläkkeen suorittaminen 
Lisäelälckeet suoritetaan samoja määräyksiä noudattaen kuin vähimmäis- 
turvan mukaiset eläkkeet. Tämän estämättä voidaan lisäeläketurvan osalta 
suorittaa vanhuuseläke henkilölle, jolle on myönnetty rhtamavetemmien 
varhaiseläkkeestä annetun lain mukainen eläke. 
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Voimaantulo Kartta tulee voimaan 1.1.1996. 

1.1.1996 jatkuvissa lisäeläkejärjestelyissä vakuutuksen kansaneläkkeen 
pohjaosaa vastaavan lisäosan ansaittu eläke voidaan muuntaa tätä ansaittua 
eläkettä vastaavaksi elinaikaiseksi vanhuus- ja työkyvyttomyyseläkkeeksi. 

Eläkejärjestelyissä, jotka ovat tulleet voimaan ennen 1.1.1996, voidaan 
lisäeläke ja lisäperhe-eläke määriteilä seuraaviiia vaihtoehtoisilla tavoilla. 

1) EEkkeen määrä on se prosenttimäärä TEL:n peruseläketurvan mu- 
kaisesta eläkepaikasta, joka saadaan kun lasketaan hetken 3 1.12.1995 mu- 
kaisen tavoite-eläkkeen osuus samalle hetkelle määriteilysta eläkepalkasta. 

2) Tavoite-eläkkeen markkamaaraksi kiinnitetään kohdan 1) mukaisesti 
määritelty hetken 3 1.12.1995 tavoite-eläke. Tämä markkamiiki sidotaan 
TEL-indeksiin. 
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