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Till  d e  pensionsanstal ter ,  som bedriver  verk-  

samhet enligt lagen om pension för a rbe t s t aga re  

Be t r .  : anrnälning och r eg i s t r e r ing  
av  pensionsano rdning 

knvisningar  orn anmälning och r eg i s t r e r ing  a v  i l agen  om pension fijr ar- 

bets tagare  s t adgad  yensionsanordning h a r  meddelats i f le re  c i rkulär .  Cessa  anvis - 
ningar ha.r nu cairirnanfogats t i l l  en  enhetlig framstallning. Tillika h a r  de  t idigare 

anvisningarna förtydligats, varjämte en  del i praktiken förekominande f r å g o r ,  be - 
träffande vilka anvisning inte t i d i g a r e  meddelats,  klar lagts .  13essa a ~ v i s n i n g a r ,  

"Tensionsanordning och  d e s s  anmxlande t i l l  Pensionsckyddscentralen" bifogas. 

0 

D e  nya anvisningarna t r ä . d e r  i kraft  omedeihar t .  Den p2 sida 7, s tycket 

4. 5, i anvisningarna omnämnda begränsande inverkan tidpunkten för avtal  rnellan ar- 

betcgivare o c h  pensionsanstalt  utövar på ikraftträdandet av pensionsanordning avse;. 

dock inie vad i c i r k u l ä r  15/67 är sagt  om a t t  v i l lkaren  för  erhållande av  familjepen- 

sion fijr grund- och tilläF;i.;sskyddets l e l  skal l  bes tämmas  enahanda räknat  f rän den  

1. 1. 1967. 

t e r  kan bestiillas f rån  f e n s i o n c s k ~ d d s c e n t P a l e n s  postexpedition. J. nväridning a v  den 

gamla blanketten f3r anrriälningar av  pensioncanordningar, som enbar t  innefattar 

APL-minimiskydd, ä r  även rnöjligt t i l lsvidare ,  =ken här för  e r fo rd rcs  Pensions - 

skyddscentralens t i l ls  tånd.  

Det förnyade pens ionsanordningskor te t  tages  ornedelbart  i bruk. Blanket- 

,. 

Detta c i rkulär  e r s ä t t e r  de  t i d i g a r e  c i rkulären 5/62, 12/62, 14/62, o c h  

14/64. 

?bLarl<ku K a i k k o n e n  

Bilaga: 

' 'Fens ionsanordning o c h  de  s s anmälande 
till Ten s io ns s kydd s c e ntrale  n" 
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PENSPQNSANQRDNING OCH DESS A N U L A N D E  TILL 

PENSLONSSKYDDSCENTRALEN 

1 2,  PENSIONSANORDNINGS PERSONKRETS QCH PENSIONSGRUPPER 

1 DEFINITION AV PENSIONSANORDNING 

Med pensionsanordning avses  e t t  system, var igensm a r b e t s H v a r e  fö r  sina 

a rbe t s t aga re  genomfört med Pagen o m  pension för a rbe t s t aga re  overensstammande 

pens ions s kydd Pens ion e a no r dning innefatta r antingen g rund skydd ell  e r grund s kydd 

och tilläggspensions skydd. 

2.  1. Pe r sonkre t s  0 
Pensionsanordning hänför s ig  till v i ss  a rbe tsg ivare .  Den kan omfatta högst 

en  a rbe tsg ivares  hela personal ,  

Varje  a rbe tsg ivare  skall  sålunda ha sin egen pensionsanordning. Detta även  
i händelse f l e r e  a rbe tsg ivare  anordnat sina a rbe t s t aga res  pensionsskydd i 
en  gemensam pensionskas sa e l le r  -s t i f te lse ,  

1 specialfall,  d a r  företag a v  lconcerns natur är  ifråga,  och d ä r  a rbe t s t aga r -  
na inom koncernen kan overgå f r ån  en  a rbe tsg ivare  till en annan utan at t  
arbetsförhål landet  avbrytes,  kar, tfll forenklande a v  pensåonsanardningens 
a dminis tr e rande f o  r fa ra s s åB att fle re  a rbe  ts giva re s a rbet  s ta ga r e innefat - 
tas  1 en  och  samma pensionsanordnlng. 1 eådant fall skaP1 dock aven va r j e  
annan t n l l  koncernen horsnde a rbe tsg ivare  ha s in  egen pensionsanordning, 
som så ledes  ante omfat tar  en  enda a rbe t s t aga re .  

Arbetsgivare  kan genumföra anordnandet a v  pensions skydd fö r  sina arbets - 

@ t agare ,  förutom inom r a m e n  for  e n  enda pensionsanordning, aven genom a t t  indela 

dem i f le re  personkre tsar  och €01- dessa  taga paral le l la  pensionsanordningar Vid 

indelning i pe r sonkre t sa r  s kall bes tåmmelserna  i socialminis ter ie ts  beslut  angående 

regis t rer ing a v  t i l laggsformåner (745 i66 )  iakttas.  P e r s o n k r e t s  skal l  så ledes  bes tam-  

mas I'enligt branschen e l l e r  annan da rmed  jämforlig grund sålunda, i t t  den icke hän- 

för  s i g  endast till namngivna e l le r  e l jes t  individuellt bestamda personer ,  s å f r a m t  

icke Pensionsskyddscentralen på ansökan a v  synnerliga skal annorlunda forordnar" .  

H a r  a rbe tsg ivare  jämsides  f l e r e  pensionsanordningar,  skall dessas person-  
k r e t s a r  tillhopa omfatta a rbe tsg ivarens  samtl iga a rbe ts tagare  Är  pe r so -  
nalen fordelkd på olika pensåonsanstalter, ska l l  en  pensionsanor dning be - 
tecknas som huvudpensionsanordning, Den för  huvudpensionsanordningen 
ansvariga pensionsanctalten ar skyldig tillse, a t t  pensionaekydd är anord-  
nat för samtliga de a rbe ts tagare ,  eom inte inom r a m e n  för personkre ts -  
definitionerna kan p l ace ras  i andra  pensionsanordningar 
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2.2.  Pensionsgrupper  

F&r till s amma pensionsanordning horande olika a rbe ts tagargrupper  kan 

Pe r sonkre t sen  indelas härvid i pensåonsgrup- anordnas olika slags pensions skydd. 

p e r  

Vid bildandet a v  pensionsgrupper ska l l  iakttas de pr inciper ,  sorn är be- 

s tämda i socialminis ter ie ts  ovan i punkt 2. 1, namnda beslut angående r eg i s t r e r ing  

a v  t i l låggsförmåner  = 

Antalet personer  i e n  pensaonsgrupp ä r  inte begrånsat .  
princip all t id v s r a  f råga o m  en  persongrupp och inte o m  namngivna pe r so -  
ner .  Då t. ex. tillagggapensioneskydd anordnas f o r  en pensionsgrupp, be- 
namnd 'verkställande dårektor", förutsat tes ,  att pensionsskyddet inte en- 
bart gal ler  den persons som då snordnandet ske r  ar i denna stallning, utan 
i allmänhet person, s o m  utsette till denna post. 

Pensionsgrupp sksl2 defin:eras så,  a t t  va r j e  till pensionsanordningens p e r -  

Det bör dock 1 

sonkrets  hörande a rbe ts tagare  hör  till någon a v  pensionsgrupperna.  

perna skal l  i allmänhet t i l l s a m % n s  tacka hela penslonsanordningens personkre ts  ~ 

Pensionsgrup-  

Detta sika11 beaktas även då e f te r  genomförandet av e n  indelning i pensions- 
grupper  i pensionsanordningen in t räder  nya a rbe ts tagare ,  som inte kan 
p l ace ras  i någon pensionsgrupp f e t t  sådant €311 skal l  så ledes  definitio- 
nerna på de t idigare  pensionsgrupperna andras  e l le r  en  ny pensaonegrupp 
bilda s 

Personkre t s  f å r  inte i onödan indelas i pmskmsgrupper. Då grupplndelning 

t r ä d e r  i kraf t  e l le r  ä n d r a s  skalP var je  pensaonsgrupp 1 al imänhet  hs olika s l ags  pen-  

s io n s s ky d d 

F ö r  a rbe ts tagare ,  s o m  på grund iv pensisnsgruppsdefinåtionen hör till en 
pensionsgrupp, men enligt vil lkoren för  Lntrade i ti1läggspens;onsa kyddet 
dock inte hor  till  tilläggspensions akyddets krets ,  bildas mte någon egen 
pensionsgrupp, 

En egen pensionsgrupp kan däremot  bildac av arbe ts tagare ,  som på grund 
a v  r i skurva l  e l le r  för a t t  de vägrat  analuta s ig  t i l l  tilläggspensioneskyddet 
inte hör till san egentliga pensionsgrupps tilläggspensionsskydd- 
['S. k. automatiek regastrerbarhet ; '  4. stycket. ) 

(Se 4 .4 .  

3 .  PENSIONSANORDNINGS PENSSONSSKYDD 

Arbetsgivare  ä r  skyldig a t t  fö r  var  och en a v  sina till  APL:s krete  hörande 

som uppfyller lagens minimlford-  a rbe t s t aga re  anordna åtminstone pensions skydd, 

r ingar .  
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Härutöver kan arbe tsg ivare  frivilligt för sina a rbe ts tagare  anordna e t t  

pensionsskydd, som ä r  bä t t re  ä n  det ovannämnda och enligt 11 5 A P L  på de vil l-  

kor socialmanisteriet  föreskr iver  understalla e t t  sådant pensionsskydd sagda lag.  

Arbetsgivare  kan frivil l igt  uts t räcka pensirinsskyddet a t t  omfatta även 
sådana a rbe ts tagare ,  s o m  jämlikt stadgandena i 1 4 A P L  inte underly- 
d e r  lagen samt också  för d e r a s  del underställa s i t t  penslonssystem 
APL.  

Enligt socialminis ter ie ts  ovannämnda beslut angående vil lkoren för  r eg i s t -  

re r ing  av  frivil l iga t i l läggsförmåner (745/66) ankommer  det på Pensionsskyddscent- 

r a l en  a t t  besluta, med vilket innehåll sagda förmånsförbät t r ingar  må r e g i s t r e r a s ,  

Pensionsskyddscentralen ha r  i den s k. kartan over  t i l läggsförmåner  definierat  de 

fordr ingar?  som til läggspensionsanordning skal l  uppfylla 

Kartan över  t i l läggsförmåner  s a m t  3v socialminis ter ie t  fastställdi. villkor 

och  grunder beträffande fråbrev för  frivilliga td läggsförmåner  bifogas 

och 5) .  

(bilagorna 4 

3. 1. Grundskydd 

Med grundskydd avses  e t t  pensionsskydd, dar  pensionens s to r l ek  bes tam-  

m e s  enligt APL:s minimifordr ingar  e l le r  där  dessutom villkoren för erhållande av 

pension utvidgats i grund av 1 $, punkterna 2 - 3, i socialmanisteriets ovannämnda 

beslut.  Utvidgningarna ar n ä r m a r e  definierade a stycket 1 i kar tan över t i l laggs-  

förmåner  . 
Om grundskydd, som e j  innefattar utvadgningir av villkoren för  erhål lan-  

de a v  pension, användes beteckningen mlnimiskydd. 

3. 2 .  Tillaggspensåonsskydd 

Med tilläggspensions skydd avses  pensionsskydd, d ä r  beloppet av åIder s - 
o ch invalidpens ion elle r a v  familjepens ion hö jt s f r ån  det  a A P L  förut sat ta  minimibe - 
loppet e l le r  till skyddet anslut i ts  begravningsbdrag  e l l e r  eventuell annan förmån,  

som e j  ingår  i grundskyddet. 

1 5 av  socialmanisteriets ovannamnda beslut, 

nativ är angivna i kar tan  över  t i l läggsförmånerna2 styckena 11 - TV, 

Tilläggspensionsskydd grundar s ig  på punkterna 4 - 7 a 

Tilläggspensiansskyddete olika a l t e r  - 
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4. REGISTRERING A V  PENSEONSANORDNING 

4. 1. Individualisering a v  pensionsanordning och den s k. adminis t re rande  pensions - 
anstal ten 

Pensionsanordning mdividual iseras  genom a t t  tjlldela den et t  eget nummer,  

Bilaga n r  2 utgör anvisning för numrer ing  av  pensionsan- pensionsanordningsnumret. 

o r dnin g 

Är  pensionsanordning genomförd hos försäkringsbolag, används pensions - 

a no r dn in g s numr e t s o m numm e r på f ö r s akr in g s a vta 1 et 

Enligt socialminis ter ie ts  ovannamnda beslut må anordnandet av pensions - 
skydd för  en  och  samma personkre ts  - då ti l läggsförrnåner ar ifråga - 
fördelas  på två skilda pensionsanstalter.  
anordning nurnreras  s å s o m  et t  enda helhetssystem, d. v. s .  pensionsanord- 
ningens olika delar  skal l  ha samma nummer .  

Med adminis t rerande pensionsanstalt  avses  den pensionsanstalt,  s o m  om- 

Aven i sådant fall skal l  pensions- 

be sör j e r  pens ionsanordningen och  kommuniceringen med Pens  ions skydds centralen 

rörande de arbetsförhållanden pensionsanordningen omfat ta r .  

Den för pensionsskyddet ansvariga pensionsanstalten handhar i a l lmänhet  
även pensionsanordningen. Möjligt är dock, a t t  t. ex.  en  i pensionsstif tel-  
se genomförd pensionsanordning överlämnas till e t t  försäkrmgsbolags 
handhavande. 

Har  ordnandet a v  pensionsskydd fö r  en  och samma pe r sonkre t s  fördelats  
på två pensionsanstalteri  skal l  endera förbinda s i g  a t t  fungera s o m  admi -  
n i s t re rande  pensionsanstalt ,  

4.2, Anmälning och  r eg i s t r e r ing  

Förordningen o m  pension för a rbe t s t aga re  ålägger pensionsanstalt  a t t  o för -  

dröjl igen meddela Pensionsskyddscentralen al la  genom anstaltenc förmedling vidtagna 

anordnanden a v  pensionsskydd och d ä r i  inträffande förändringar  ~ Pensions skydds - 

centralen r e g i s t r e r a r  inkomna meddelanden och  p l ace ra r  dem i s i t t  pensionsanord- 

nings r e gi ste r , 

Pens  ions skydds centralen uppgör på pensionska s sas och  pens ions s t i f te lse  s 
vägnar anmälning o m  pensionsanordning då antalet t i l l  kassan3,  eller stif- 
te lsens verksamhetsornråde hörande a rbe ts tagare  år höget fem.  Men ifall 
de till kassan hörande arbetsgivarna inte är  namngivna i stadgarna,  ska l l  
sådan kassa  all t id s jä lv  draga försorg  orn pensionsanordningsanrnäl- 
ninga rna 
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Anmälning orn pensionsanordning göre s medels t  pensionsanordningskort, 

som innehåller uppgifter o n  arbe tsg ivaren  och personkretsen avensom en  tamligen 

noggrann beskrivning a v  personkretsens pensionsskydd, 

visningar fö r  dess ;  ifyllande hänvisas till punkt "5. Anmälning angående pensions - 

anor  dning" nedan, 

Beträffande kortet  och an -  

4 3 Registrer ingens betydelse 

Anmälning angående pensionsanordning beskr iver  alltid vederbörande pen- 

Re g is t re r ing  s ionsförsäkringsavtal  e l l e r  pensionska s sans  e l le r  - stif telsens stadga r ,  

a v  anmälning innebär j c jälva verket  r eg i s t r e r ing  a v  motsvarande försäkringsavtal  

e l l e r  andring därav.  I f råga om pensionskassa och pensionsstif telse a v s e r  anmäl-  

ningen intagande a v  s tadgarnas innehåll 1 pensionsanordningsregistret. Det ovansag- 

da anses  innebära även, a t t  ifall anmälning om pensionsanordning inte moteva ra r  för- 

säkringsavtalet  e l le r  pensionskassans e l le r  -s t i f te lsens s tadgar ,  bes tammes  a r b e t s -  

tagare  s pens ionsskydd inte enligt den r e  g is t re rade  pens ionsanordningsanmälningen 

utan på grund a v  försäkringsavtalet  e l le r  pensionskassans e l l e r  -s t i f te lsens s tadgar .  

Är härvid tilläggsförsäkringsavtal inte r eg i s t r e rba r t ,  å t e rgå r  des s  reg is t re r ing .  1 

sådant fall skal l  försakringsbolaget omedelbar t  vidtaga sådana å tgärder ,  s t t  i s tä l le t  

fö r  den annulerade pens ionsanordningen erhål le  s e t t  r e  g i s t r e rba r t  försakringsavtal ,  

vilket s å  noggrant som möjligt mo t sva ra r  det  t idigare  avtalet .  

bets tagare  enligt det t idigare försäkringsavtalet  uppkommit förmåner ,  

täckta inom ramen  för  det r eg i s t r e rba ra  försäkringsavtalet ,  a n s v a r a r  pensionsan- 

s ta l ten naturligtvis för dem s å s o m  o reg i s t r e rade  fö rmåner  enligt sitt t idigare  avtal ,  

I f r å g a  om anordnande a v  APL-minirniskydd för a rbe t s t aga re  trktder pen- 

Ti l l  den del för a r -  

som e j  fås 

sions skyddet i kraft  omedelbar t  då försäkringsavtalet  ingåtts,  

kassa e l le r  -s t i f te lse  är  motsvarande tidpunkt dagen för  antecknandet 

kas se reg i s t r e t  eller pensionsstif telseregistret  e l le r  dagen för fastställandet a v  s tad-  

Beträffande pensions- 

understöds - 

geändring. 

de dessa pensionsanordningar inte någon betydelse ur pensionsskyddeT5 synpunkt. Re - 

gist rer ingen utgör nä rmas t  en  anvisning till pensionsanstalten o m  anmälni  7n g ens r e -  

g i s te rt e kn i s ka go d känna nde 

Regis t re r ing  a v  anmälning o m  pensionsanordning h a r  så ledes  beträffan- 

Avviker pensionsanordnings pensions s kydd i något avseende från lagens 

minimifordr ingar ,  bl i r  sådant pensionsskydd i f råga ~m förbät t r ingar  a v  förmåner  
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jämlikt 11 3 A P L  underställ t  sagda lag  fö r s t  då pensionsanordningen blivit r e g i s t r e -  

r ad  i Pensionsskyddscentralen. Lagstadgandet bör anses  avse  icke endast ik faf t -  

bringande a v  tilläggspensionsskydd utan även förändringar  i pensionsskydd och in-  

dragning a v  tilläggspensionsskydd. Även vidkommande des sa  å tgä rde r  förutsät tes  

r e  g i s t re r ing  i Pensions skyddscentralen,  

4.4- S, k. automatisk r eg i s t r e rba rhe t  

For att förfarandet vid r eg i s t r e r ing  a v  pensionsanordning måt te  bli smidigt 

i praktiken, har e f te rs t rava ts  a t t  till innehållet definiera de pensionsanordningar Pen-  

sionsskydds centralen utan vidare  kommer  a t t  godkänna för r eg i s t r e r ing  och de fall, 

där  r eg i s t r e rba rhe ten  inte är klar  på förhand, 

Bilaga 1 upptar e n  nomenklatur av  de personkre ts -  och pensionsgruppsde- 

finitioner, vilka anse t t s  vara  sådana, att det kan anses  klart ,  a t t  de bl i r  r eg i s t r e rade ,  

Pens  aonsano rdninga r 

r eg i s t r e rba ra  för personkre tsens  och pensionsgruppernas del. 

Lndelningen a v  a rbe ts tagarna  på annat sätt, besluter  Pensions skyddscentralen i va r j e  

fall fö r  s ig  o m  indelnmgens godkannande, 

d ä r  enda s t s ådana bete ckningar fö r ekomme rs är automatls kt 

F ö r r a t t a s  daremot  

dfråga o m  nomenklaturen h a r  fullstandighet inte e f te rs t räva ts ,  utan avsikten 
h a r  varat at t  medtstga de vinllgast ifrågakommande definitionerna. 
år  a t t  namna definition på grund av yrke,  där  möjligheterna är mångahanda, 
1 detta avseende h a r  man begrknsat s ig  till a t t  s å s o m  riktningsgivande rned- 
taga en  del sådana beteckningar, vilkas förekomst  konstaterats  i praktiken 
( j f r  punkt @I4. 7, Utvidgning a v  den automatiska behandlingens k re t s” )@ 

Utsnfor talläggsskyddet får lamnas  de a rbe ts tagare ,  sorn är i arbetsgiva - 
r e n s  t jänst  då pensionsskyddet t r ä d e r  1 kraf t  och s o m  vägra r  ansluta s ig  
till tillaggspensLonsskyddet. 1 dessa  fall ar pensionsgruppen ernellert id 
inte automatiskt r eg i s t r e rba r ,  även om den vore definierad medels t  ovan 
angivna beteckning, ifall över  25 70 a v  de a rbe t s t aga re  gruppbeteckningen 
a v s e r  vägra t  ansluta s i g  till tilläggspensionsskyddet. Överst iger  antaaet 
xJagrrlre s igda  antal  skal l  detta nåmnas i pensionsanordningsanmalningens 
anmärknlngsruta .  Pensionsanstal ten har  skäl  att upprnarksamma, a t t  det 
s ena re  kan bli nödigt a t t  beträffande någon pe r son  kunna visa,  a t t  denna 
person  vagrat  ansluta s ig  till  tillåggspensions skyddet, 

For pensionsgrupp anordnat tilläggspensions skydd anses  vid ikraf t t rädan-  
det galla endast personer  i arbetsförhål lande,  P e r s o n e r ,  sorn på grund 
a v  pensions gruppsdefinitionen skulle höra  till gruppen, men vid pensions - 
skyddets ikrafttradande redan ä r  pensionerade, i n t r äde r  så ledes  inte 
automatiskt i gruppens pensionsskydd. 
1 tålläggspensionsskyddets kre ts ,  m e n  o m  d e r a s  r eg i s t r e r ing  beslutes  all- 

Sarsk i l t  

Påbegynta pensioner kan dock intas  
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tid i specialbehandling. 
d a r  s ig  på APL-arbetsförhål lande eller på arbetsförhållande, s o m  frkvil- 
l i g t  anslut i ts  till APL:s k r e t s  o c h  upphört e f te r  den 8. 7 , 6 1 3 v e n s o m  a t t  
pensionsfallet inträffat  den I .  7 .  62 e l l e r  däref ter .  

Ifall förbåt t rade förmåner  öve renss t ämmer  med de i kar tan  över  t i l läggs- 

Härvid förutsät tes  i va r j e  fall, att pensionen grun- 

förmåner  angivna villkoren, godkänns de utan vidare  i Pensions skydds centralen för 

reg is t re r ing .  

behandling , 

1 annat fall  avgöres  r eg i s t r e rba rhe ten  a v  t i l läggsförmåner i Special- 

Regis t re rbarhe ten  be ro r  även a v  den tidpunkt, f r ån  vilken definitionen a v  

personkre ts  e l le r  pensionsgrupp e l l e r  a rbe t s t aga res  pensionsskydd bringas i kraf t .  

Denna tidpunkt får  inte bes tämmas  t idigare  än den tidpunkt, då bindande överens-  

kommelse i saken ingåtts mel lan a rbe tsg ivaren  och pensionsanstalten.  Pensionsan-  

ordningen ar ti l l  denna del automatiskt r e g i s t r e r b a r  i händelse tådpunkten för ik raf t -  

trädandet inträffat Iängst e t t  halvt år  t idigare  ä n  den dag, då det förs ta  meddelandet 

i saken inkomrnit till Pensionsskyddscentralen. 

heten i specialbehandling. 

I annat fall  avgöres  r e g i s t r e r b a r -  

Det ovansagda galler på motsvarande sä t t  ändring eller indragning a v  p e r -  

sonkrets  e l le r  pensionsgrupp e l l e r  a v  pensionsskydd. 

Såsorn ovan avset t  förs ta  meddelande kommer  ifråga förutom pensionsan- 
o r dning sko r t även annan s krift l ig r e g i s t r e  ring sanhållan ell  e r m e  ddela nde 

4 5 Spe cialbehandling 

Ä r  pensionsanordning med beaktande a v  det ovan sagda inte automatiskt 

regås t re rbar ,  behandlas f rågan o m  anordningens r eg i s t r e r ing  a v  en  särsk i ld  kom- 

mission. F inner  kommis sionen, a t t  pensionsanordningens persongrupp s a m t  de pen- 

s ions gruppe r o ch ti11aggsförmåner ano rdningen mö  jligen omfat tar  överens s t ä m m e r  

med socialminis te r ie t s  beslut  angående r eg i s t r e r ing  a v  t i l läggsförmåner  och med 

kar tan  över  t i l läggsförmåner,  blir  pensionsanordningen r eg i s t r e rad ,  Likaså en pen- 

sionsanordning, s o m  föres lås  t räda i kraf t  över  e t t  halvt år före  anmalning till Pen-  

sionsskyddscentralen,  ifall det visas,  a t t  bindande överenskornmelse om fö r säk  - 
r ingsåtgärden t raffats  mel lan a rbe tsg ivaren  och pensionsanstalten redan  före  i f r å g a -  

varande ikraftträdande. Finner  kommissionen, a t t  pensionsanordningen inte är r e -  

g i s t re rbar ,  be rede r  den vederborande pensionsanstalt  tillfälle a t t  blå hörd i saken 

före  avgörandet och meddelar  de å tgärder  pensionsanstalten har möjlåghet att vid- 

taga för  att  o rdna  fallet .  



- 8 -  

4 6 * Inbe gZrande a v  förhandsuppgift 

Pensionsans talt  kan på förhand d.v. s innan pensionsanordning överlämnats  

till regis t rer ing,  a v  Pensions skyddscentralen begära förhandsuppgift om, huruvida 

v iss  indelning i pe r sonkre t sa r  e l l e r  pensionsgrupper eller v i s s  t i l läggsförmån kom- 

m e r  a t t  godkännas för  reg is t re r ing .  Anhållan skal l  göras  skrift l igt .  

4.7, Utvidgning a v  den automatiska behandlinpens kre t s  

Då ärende  angående pensionsanordnings personkre ts  e l le r  percongrupper 

e l l e r  innehållet a v  t i l laggsförmåner bl i r  slutligt avgjor t  i specialbehandling, kan 

tillika beslutas,  a t t  godkänd definition a v  personkre ts  e l l e r  pensionsgrupp e l l e r  god- 

kand ti l läggsförmån i framtiden får betraktas  s o m  reg i s t r e rba r  utan specialbehand- 

ling och  såsom hörande till ovan avsedda automatiska behandlings k re t s .  Orn dessa  

fal1 e rhå l l e r  pensionsanstalterna meddelande i s inom tid. 

5 ~ ANMÄLNING ANGÅENDE PENSIONSANORDNING 

Pensionsanstalt ,  som admin i s t r e ra r  pensionsanordning skal l  tillställa Pen-  

sions skyddscentralen anmälning o m  dess  ikrafttradande, des  s upphörande, samt orn 

återtagande a v  ikrafttradande e l le r  upphörande, s å  och o m  ändring och r ä t t e l se  a v  t i-  

dågare meddelade detal jerade uppgifter. Nedan förk laras  beträffande e t tvar t  s lag av 

anmälning vad med sagda åtgärd avses  och så ledes  i vilket fall vederbörande s lag a v  

anrnalning kommer  i f råga 

Anmälning göres  medels t  pensionsanordningskort  (bilaga 3) .  P å  kor te t  

ifylles i e t tvar t  fall de ru tor  e l le r  med punkterade s t r e c k  avskilda delrutor,  s o m  

närnns nedctn på resp,  s ta l le .  

annat sägs .  

Uppgifterna antecknas i rutornas oskuggade del ifall e j  

Anmälning uppgöres i två exemplar .  Den t i l ls tä l ls  Pensionsskyddscentra-  

Len a v  den pensionsanstalt ,  som admin i s t r e ra r  pensionsanordningen. Pensions - 
skyddscentralen å t e r s t ä l l e r  det andra exemplaret ,  förse t t  med anteckning, som ut- 

visar inregis t rer ingen.  Har  r eg i s t r e r ing  förvagrats  översänder  Pensionsskydds- 
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centralen skrift l igt  meddelande därom,  

r e n  meddelande o m  reg i s t r e r ing  a v  tilIäggsförmånsanordning. 

Pensionsanstal ten skal l  tillställa arbe tc  giva- 

Datum avensom pensionsanstaltens namn e l l e r  s tampel  utsat tes  i samtl iga 

anmälningar på därför  avsedd plats  

5. 1, Anmälning om ikraftträdande 

Anmälning o m  ikraftträdande göres  då det är  fråga o m  

- helt  ny pensionsanordning 

- pensionsanordning, som kommit f r ån  annan pensåonsanstdt  

- ik rd tbr ingande  på nytt av  pensionsanordning, s o m  anmäl t s  ha upphört. 

Då till pensionsanordning, vars grundskydd redan  r eg i s t r e ra t s ,  fogas till- 

läggspensionsskydd, göres  anmälningen i f o r m  a v  ändringsanmälning på sa t t  i punkt 

5 ,5 .  beskr ives ,  

I anmälning o m  ikraftträdande ifylles 

- ru torna  11, 12, 13, 14, 15, 16, 32, 34, 41, 4 2  och 05 all t id ävensom 

- övriga ru tor  endast i nedan sa r sk i l t  nämnda fall .  

1 rutorna antecknas följande uppgifter 

Rutan 11: Pensåonsanordning n r  

1 rutan ante  ckna s pens ions ano r dnin g s  numre t 

Rutan 12: Arbets  givarens namn 

1 ru tan  antecknas a rbe tsg ivarens  namn enligt handels reg is t re t  e l le r  fö re -  
n ingsregis t re t .  
handelsregis t re t ,  m e n  gjor t  näringsanmalan, antecknas h ä r  det  med nä-  
ringsanmalan överensstämmande namnet s amt  innehavarens e l l e r  inneha - 
varnas  t 'ill~ och släktnarnn, 
e t t  komma. Ä r  a rbe tsg ivaren  e n  fysi'sk person, uppges hans s lakt-  och  
tållnamn. Xr flere fysiska pe r sone r  a rbe tsg ivare ,  antecknas d e r a s  namn 
enligt slaktnamnens alfabetiska ordning och mellan de olika personernas  
namn skr ives  orde t  "ochl'. 

Ifall a rbe tsg ivaren  inte ar  skyldig a t t  anmala sin f i r m a  ti l l  

Släktnamnet avski l jes  f r å n  förnamnen rnedelst 

Ryms arbe tsg ivares  namn inte i s in  helhet i rutan, d rages  omedelbar t  ef ter  
det avbrutna namnet e t t  snet t  s t r e c k  bch formttningen utskr ives  på kortets  
f r åns  ida 
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Rutan 13: Arbetsgivartyp 

F ö r s t a  delrutan: 
1 rutan antecknas kodtecknet för a rbe tsg ivarens  verksamhetsområde  med 
användande a v  numreringen i nedanstående branschnomenklatur:  

1. Jordbruk 

2,  Skogsbruk 

3: Industra (företag med rnånst 5 a rbe ts tagare)  
3,  1, Gruvindustri  
3. 2. Livsmedels industr i  
3 , 3 ,  Textil- och beklädnadsindustri  
3 .4 .  Skogsåndustri 
3 ,  5, Metall industri  
3 ,  6, Kemisk mdus t r i  
3 ,  7 ,  
3 .  8, Elektracitets - >  gas - och vattenverk 
3,  9. Övrigr industri  

Industrikomplex ( industr i  med f le ra  verksamhetsområden)  

4, 

5 Byggnadsverksamhet 

Hantverk (företag med högst 4 a rbe t s t aga re )  

5 ,  1 Husbyggnadsverksamhet 
5, 2.  Jord- och vattenbyggnadsverksamhet 
5.  3 .  Underentreprenörer  

6 ,  Samfardsel  
6 ,  1, Järnvägar  
6 .2 ,  Spårvags- och  busstraf ik  
6 .  3. Övrig väg- och  gatutrafik 
6 . 4 .  Sjöfart 
6 , 5  Övrig t ranspor tverksamhet  
6 ~ 6 Informations t raf ik  

7.  Handel 
7 ,  1, Part ihandel  
7,.Z,. Detaljhandel 

8. Banker och försäkr ing  
8,  1, Banker 
8 .2 ,  Försakr ingsans ta l te r  

9 .  övråga pr ivata  t jäns te r  
9. 1 Undervisningstjånster 
9 ,  2. Sjuk- och halsovård 
9. 3, Rekreat ions-  och nöjest jänster  
9.4 Hemhushållst jänster 
9 , 5 ,  Hotel1 och r e s t au range r  
9.6. Tvåttinrattningar,  b a r b e r a r e  och  övriga personliga t jäns te r  
9. 7 Religiösa o r  ganisationer välgörenhetsor  ganisationer,  juridiska 

t jans te rs fa c kliga s ammanslutnin ga r, fa s tighe t s f ö r m e  dling, tek - 
niska o , a .  dyl. t j äns te r  

9. 8 ,  Besittning a v  bostäder 
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0. OffentPåg verksamhet  
0.  1. Staten 
0. 2. 
0 .3 .  Forsaml ingar  

Kommuner o ch kommunalförbund 

Andra delrutan: 
Här  antecknas a rbe tsg ivarens  typkodtecken, som foljer : 
1 = småarbe tsg ivare  (1 - 49 arbe ts tagare)  
2 = s torarbe tsg ivare  (minst  50  a rbe t s t aga re )  
Typkodtecknet bestärnmes enligt personalens totalantal och inte enligt an-  
talet  a rbe ts tagare  i pensionsanordningen. 

Ä r  pensåonsskyddet undantagsvis anordnat så, a t t  a rbe ts tagarna  ar inne- 
fattade i e t t  huvud- e l le r  systerbolags försäkring, antecknas i ru tan  0. 
Pensåonsanordningen omfat ta r  i detta fall  inte e n  enda a rbe t s t aga re .  I 
anmarkningskolumnen antecknas nurnret  på den pensionsanordning, t i l l  
vilken a rbe ts tagarna  hanförts ,  (Kodbeteckningen a v s e r  så ledes  inte en  
pensionsanordning, v a r s  sarntliga arbetsförhållanden upphört. ) 

Tredje  delrutan: 
1. rutan antecknas et t  kodtecken, 
vänder i angelägenheter rorande pensionsanordning. 
S = finska 
R = Svenska 

s o m  anger  det s p r å k  a rbe tsg ivaren  an-  

Rutan 14: Hemkommun 

F ö r s t a  delrutan: 
Arbets  givarens hemkommun antecknas enligt handels - e l le r  föreningsre-  
g i s t r e t  e l l e r  naringsanmälan. Ä r  en e l l e r  f l e r e  fysiska personer  a r b e t s -  
givare,  antecknas i delrutan den kommun, till vilken a rbe tsg ivaren  in-  
Iämnar  skattedeklaration för s i g  s jä lv  e l le r  s å s o m  yrkes idkare  för före-  
taget e l le r  affären. F ö r  sarski l jande av landskommun f r ån  s tadskom- 
mun med s a m m a  namn antecknas bokstäverna lk ef ter  kommunens i no- 
minativ utsatta namn. 

Andra delrutan: 
1. ru tan  kan arbe tsg ivarens  hemkommun antecknas enligt Folkpensionsans - 
tal tens kommmko d . 

Rutan 15: N ä r m a r e  a d r e s s  

I rutan antecknas a rbe tsg ivarens  n ä r m a r e  a d r e s s  

Rutan 16: PostanstaPt 

1. r utan ant e c kna s a r be t s giva r e ns  a dr  e s spo s tans  ta l t  

Rutan 3 2 :  Ikraftträdande 

F ö r s t a  delrutan 
1 ru tan  antecknas kodtecknet för pensåonsanordningens ikraf t t radande på 
följande sät t :  
1 = ny pensionsanordning, d.v.s pensionsanordningen utgör inte en  omedel-  

b a r  fortsattning a v  s a m m a  arbetsgåvares  t idigare pensionsanordning. 
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2 = pensionsanordningen h a r  i s in  helhet uppkommit genom sammansmäl t -  
ning e l le r  upplosning a v  t idigare  pensionsanordningar 
Har  tillika ombyte a v  den adrninis t rerande pensionsanstalten ä g t  r u m  
beträffande någon av de i f rågavarande pensionsanordningarng# cantiän- 
des  i s tä l le t  för s i f f ran 2 kodtecknet B. 

be t s giva r e s tid iga r e pen s io ns ano r dnings numme r ha r e t t  nytt numme r 
tagits H a r  tillika ornbyte av den adminis t re rande  pensionsanstalten 
ägt rum, anvand;. i s tä l le t  för  s i f f ran 4 kodtecknet D. Sådant fall  ä r  
ifråga t. ex. då a rbe tsg ivaren  bytt pensionsanstalt .  

hört, h a r  ånyo bragts  i kraft  med s a m m a  pensionsanordningsnummer. 

4 = pensionsanordnlngsnumret h a r  ändra t s  d. v. s. i s tä l le t  för s a m m a  a r -  

8 = samma arbe tsg ivares  t idigare  pensionsanordning, sorn anmäl t s  ha upp- 

Andra delrutan: 
I ru tan  antecknas den dag, från vilken den i förs ta  delrutan nämnda händel- 
s e n  är gällande, 

Anordnas pensionsskyddet rnedelst  försäkring,  ar  denna dag dagen för fö r -  
säkringsavtalets  Ikraftträdande. 
s ionsst i f te lse  e l l e r  -kassa,  är dagen för ikraf t t rädandet  
a) beträffande nya s t i f te l ser  och kasso r  dagen för antecknandet i reg is t re t ,  
b) vid andring av s tadgarna dagen då ändringen fasts tä l ldes ,  
c )  då qy arbe tsg ivare  ans lu te r  s ig  t i l l  st if telse e l l e r  kassa ,  s o m  genomför 

Är  pensionsskyddet anordnat hos pen- 

APL-skyddet, dagen för  godkännandet a v  anslutningsansökningen eller 
annan motsvarande dag, då anslGtningen blivit bindande både för pen- 
sionsanstalten och  för arbetsgivaren.  Ar ändring a v  kassas  e l l e r  st if-  
t e l s e s  s tadgar  nodåg, ar dagen den dag, då stadgeändringen fasts tä l ldes  ~ 

Rutan 34: Ansvariga pensionsanstai ter  

1 rutan antecknas kodtecknen för  de i pensionsanordningen f o r  de olika f ö r -  
måns  slagen ansvariga pensionsanstal ternas  nummer  och  kodtecknen för  
förmånsslagen s o m  följer: 
Först antecknas pensionsanstaltens nummer,  sedan et t  sk i l jes t reck  och 
dä re f t e r  kodtecknen för de förrnånsslag, för vilka pensionsanstalten är an-  
s va r igr 
Med förmånsslagens kodtecken A, B, C och D avses  följande: 
A = grundskydd 
B = r e g i s t r e r a t  eget tilläggspensiansskydd 
C = r e g is t r e r a t famil  je t illäg g spens ions s ky dd 
D = r eg ic t r e ra t  begravningsbidragsskydd 
(Se punkt "3. Pensionsanordningens pensionss kydd") 

F ö r s t a  delrutan: 
1 ru tan  antecknas alltid den pensionsanstalt ,  s o m  s v a r a r  för  formånsslaget  
A. Ä r  pensionsskyddet anordnat endast i en  pensionsanstalt ,  ifylles andra  
delrutan inte.  

Andra delrutan: 
Ä r  pensionsskyddet anordnat i två pensionsanstal ter ,  antecknas i denna ruta  
den ansvaråga pensionsanstalt,  som inte a n s v a r a r  för grundskyddet. (Kod- 
tecknet A kan således ånte förekomma i denna delruta; kodtecknet D kan inte 
förekomma ensamt  i denna delruta .  ) 
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Rutan 35: Minimiskydd 

Rutan ifylles, ifall pensionsana rdningen omfat tar  endast APL-minirnipen- 
sionsskydd. 
(Rutorna 60 - 89 ifylls inte i detta fa l l . )  

Härvid antecknas i ru tan  kodtecknet 1. 

Rutan 3 6 : A rbe  t s g iva r fö r s ä k r in g 

Rutan ifylles,  ifall a rbe tsg ivaren  innefattat s ig  själv i det pensionsskydd 
han anordnat för  sina a rbe ts tagare .  

F ö r s t a  delrutan: 
Har  a rbe tsg ivaren  endast  minimiskydd antecknas i rutan et t  kodtecken för 
a r be t s g iva r fö r sä k r  ing som föl je r : 
91 = arbe tsg ivaren  ha r  innefattat s ig  i pensionsskyddet för  å lde r s -  och 

8 1 = för  å lde r s  -, invalid- och  familjepensionens del 
7 1 = endast för familjepensionens d e l  

Avviker arbetsgivarens pensionsskydd f r ån  minimiskyddet, antecknas i ru -  
tan omedelbar t  e f te r  ovannämnda kodtecken nurnret på den pensions grupp, 
enligt vilken a rbe t s  givarens pensionsskydd bestämmes.  Könskodbeteckning 
antecknas inte. 

Andra delrutan: 
1 rutan antecknas månaden och å re t ,  då den förs ta  a rbe tsg ivar försäkr ingen  
t rädde i kraft .  

Ä r  arbetsgivarna f le re  o c h  ha r  de innefattat s ig  i försäkringen på olika sätt, 
beskrives  pensionsskyddet på ovan angivet sätt skil t  för s ig  för va r j e  a r -  
be ts giva re i anmä rknin g s  rutan.  

invalidpens ionens del 

Rutan 4 1: Pe r sonkre t c  

Förc t a  delrutan: 
1 rutan antecknas et t  kodtecken, s o m  utvisar  huruvida a rbe tsg ivaren  för  
s ina a rbe ts tagare  h a r  endast denna enda pencionsanordning eller o m  det 
de s s uto m finns andra pens ions ano rdninga r 
1 = arbe tsg ivaren  h a r  för  s ina a rbe ts tagare  endast denna pensionsanord- 

nin g 
2 = arbe tsg ivaren  h a r  flere pensionsanordningar, a l la  i s a m m a  pensions- 

ans talt  
3 = arbetsgivaren h a r  f le re  pensionsanordningar i oiika pensionsanstal ter  

och det ä r  inte f råga o m  huvudpensionsanordningen. 
r utan a nt e c kna s d e n fö r huvudp e n s io ns a no r dnin g e n a n  s va r i g a p e n s ion s 
anstal tens  nummer .  

4 = arbe tsg ivaren  h a r  f l e r e  pensionsanordningar i olika pensionsanstal ter  
och denna ä r  huvudpensionsanordning. 

1 anmärknings-  

Andra delrutan: 
I ru tan  antecknas namnet på den personkrets ,  som hör  till denna pensions- 
anordning. Har  i förs ta  delrutan antecknats kodtecknet 1, utskr ives  h ä r  
o rde t  l la l la l l .  S tå r  i förs ta  delrutan kodtecknet 2, 3 e l le r  4, antecknas i 
delrutan annat personkretsnarnn. 
bilaga 1.)  

(Se punkt "2. 1. Personkrets': ' ävensom 
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Namnet får med mellanrummen mel lan  o rden  och skiljetecknen omfatta 
högst 30 tecken, varför  det  i många fall mås te  förkortas .  
bör tydligt f r amgå  vad den betyder.  

Av förkortning 

Rutan 42: Början 

1 ru tan  antecknas å r e t  och månaden, d, v. s .  tidpunkten, f r å n  vilken pen- 
sionsanordningens personkre ts  ar sådan sorn i föregående ruta  sägs ,  

1 händelse samtliga till pensionsanordningens personkre ts  hörande a rbe t s  - 
t agare  h a r  endast  APL-minimiskydd, ifylles a v  de följande rutorna endast ru tan  05. 

Avviker pensionsanordningens förmåner  f r å n  lagens minimikrav, beskr ivs  de  för  

var je  pensionsgrupp på egen r ad  i rutorna 6 1  - 89. Härvid ifylles rutorna 63, 62, 

64 och 65 all t id och de övriga rutorna enligt nedanstående anvisningar.  

pensionsanordningskortets pensions grupper r e s e r v e r a d e  raderna  inte räcker till, 

for t sä t t s  anteckningarna på t i l läggskort .  

skal l  under "Anmärkningar" finnas texten "fortsättes" och på var  je t i l läggskort  texten 

"fortsättning". 

Om de fö r  

P å  var je  kort, com föregår  e t t  t i l läggskort ,  

På ti l läggskort  ifylls aven rutorna 11 och 12. 

Rutan 6 1: Pensionsgrupper  

För s ta  delrutan: 
N r  , ko d t e c ke n 
Varje  pensionsgrupp ti l ldelas som eget nummer  något a v  ta len 1 - 99. Ome- 
delbar t  ef ter  numret  antecknas kodtecken för könet. Detta ä r  MN ifall kö- 
net inte inverkar  på pensionsskyddet. Har däremot  män och kvinnor i pen- 
c ions gruppen olika pens ions s kydd, ange s pensions s kyddet s kilt fö r s i g  för 
var tdera  könet på egen rad.  Kodtecknet M betecknar m a n  och  N kvinnor. 
(Ifall det är f råga enbart  o m  den skillnad, som finnes mellan manliga och 
kvinnliga a rbe t s t aga res  pensionsskydd for änkepensionens del, behöver de 
rnanliga och de kvinnliga a rbe ts tagarnas  pensionsskydd i samma pensions - 
grupp inte anges ski l t  för sig).  

Andra delrutan: 
Namn 
1 rutan antecknas pensionsgruppens namn. 
per" ävensom bilaga 1. ) 

Namnet får jämte rnellanrummen mellan orden  och skil jetecken omfatta 
högst 30 tecken, var för  det i många fal l  mås te  förkortas .  
skal l  tydligt f ramgå vad den betyder.  

(Se punkt "2. 2.  Pensionsgrup-  

Av förkortning 

Rutan 62: Början 

1 ru tan  antecknas dagen och månaden, 
d .  v. s .  tidpunkten, från vilken pensionsskyddet är sådant, som på raden  
anges.  

då pensionsskyddet t r äde r  i kraf t  
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G r u n d s k y d d  

Rutan 64: F ö r s t a  delrutan 
Pensionsålder  
1 rutan antecknas pensionsgruppens pensionsålder.  
högre än 65, ifylles även rutan 76. )  

Andra delrutan: 
Invaliditetsdefinition 
1 ru tan  anteckna s den invalidite ts definition, som s kall t i l lämpas i pensions - 
gruppen, som följer:  
0 = definition, som motsva ra r  stadgandet i 4 5 3 mom.  A P L  (det i t idigare  

(Är pensionsåldern 

ho s Pens  ions s ky dd s cent r a len r e g is t r  e r a de pens ions ano r dninga r f ö r e - 
kommande kodtecknet 1 för  invaliditetsdefinition a n s e s  sedan lagen 
ändrat-s motsvara  definition enligt APL).  

3 = tidigare, förbät t rad definition. Efter  kodtecknet 3 antecknas e t t  tal, 
com anger  den till  definitionen hörande karenstiden - 1, 3 e l l e r  6 
rnånader.  Denna definition är inte möjlig i nya pensionsanordningar. 

4 = utvidgad definition. 

Rutan 65: Första delrutan: 
Villkor för  erhållande a v  änkepension 
1 rutan antecknas ett kodtecken, som utvisar  vil lkoren för erhållande a v  
änkepension, som följer: 
0 = rä t ten  till pension bes tämmes  enligt APL 
1 = beträffande pensionen iakttages inte den i 4 a $ 1 mom. A P L  nämnda 

Ålde r för barnpens ions upphörande 
1 ru tan  antecknas kodtecknet för  barnpensionens s lutålder  s o m  följer:  
1 = slutåldern är jämlikt A P L  18 år 
2 = slutåldern ä r  2 1  år 

åldersbegränsningen 4 0  år och e j  hel ler  t idsbegränsningen 3 å r .  

Rutan 7 1: Pensionsgruppens nummer  och kodtecken 

I rutan antecknas på s a m a  sä t t  s o m  i rutan 61 numret  och kodtecknet för  
det skydd, som beskrivs  på ifrågavarande rad .  

E g e t  t i l l ä g g s p e n s i o n s s k y d d  

Har  pensionsgruppen tilläggspensions skydd ti l l  egenpension, ifylls ru torna  

72 - 77 alltid, såvida inte annat s ägs  i nedanstående anvisning. 

Rutan 72: F ö r s t a  delrutan: 
Må1 s a tt pens ions typ: 
1 rutan antecknas egenpensionens målsat ta  pensionstyp s o m  följer:  
2 = tilläggspensionen ha r  definierats sålunda, a t t  den a v  tilläggspensionen 

och på s a m a  arbetsförhål lande grundad APL- grundpension tillsam- 
mans  bildade fulla målsat ta  pensionen bes tämts  i % a v  den pensions 
grundande lönen 
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3 = l iksom punkt 2, men f rån  den målsat ta  pensionen avdras  den a v  de t i l l  
pension berättigande tjanstgöringsrnånadernas antal  utvisade n:te delen 
a v  folkpens ionens belopp 

rned folkpension samt APL- och  KAPL-pensioner och  sådana på arbets-  
och tjänsteförhållande grundade andra pensioner,  som arbe tsg ivaren  
anmäler  för beaktande, utgör högst 60 % e l l e r  66 % a v  arbe ts tagarnas  
högsta pensionsgrundande lön. 

Har tillaggspensionens s tor lek  definierats sålunda, att  den a v  t i l läggspen- 
sion; som definierats på något ovan angivet sät t ,  utgör den proportåonella 
del, som motsva ra r  den f r ån  tilläggspensions sys temets  ikrafttradande till 
pensionsålder beräknade t jänstgöringstidens andel a v  hela den till t i l läggs- 
pension berätt igande tjänctgöringstiden, antecknas i denna delruta  boksta- 
ven A ef te r  kodtecknet 2, 3 e l l e r  4. 

Är det f råga o m  ändring av o r e g i s t r e r a d  pensionsanordning till r e g i s t r e r a d  
e l le r  ändring av vil lkoren i r eg i s t r e rad  pensionsanordning, och  är det här-  
vid i vil lkoren för pensionsskyddet bestämt,  a t t  pensionen enligt det  nya 
sys temet  för envar  a rbe t s t aga res  del all t id är minst s å  stor ,  a t t  den mot-  
s v a r a r  de medel  för hans del, s o m  till det nya sys temet  överförs  f r ån  det 
t idigare pensionssystemet,  antecknas i denna delruta bokstaven B ef te r  kod- 
tecknet 2, 3 eller 4. 

Borde e f te r  nurnmerkoden enligt det ovansagda antecknas både bokstaven A 
och bokstaven B, användes i stäl le t  för d e m  bokstaven C. 

4 = l iksom 2, rnen tilläggspensionen begränsas  så, a t t  den t i l l sammans  

Andra delrutan: 
Målsat t  pensions - %  
1 rutan antecknas den målsat ta  pensionens procenttal .  
66. ) 

(Talet  kan v a r a  högst 

Tredje  delrutan: 
T jänstgöringstid 
I ru tan  antecknas den till fu l l  pension berätt igande t jänstgöringstiden i år .  
(Talet  skal l  vara  något a v  talen 25 - 4 2 .  ) 

Rutan 73: F ö r s t a  delrutan: 0 
Karens  
1 ru tan  antecknas e t t  tal, som i månader  anger  den väntetid, efter v a r s  fö r -  
lopp arbe ts tagare  sedan arbetsförhållandet begynt in t räder  i t i l läggspen- 
sions skyddet. Efter  talet  antecknas bokstaven U, ifall väntetiden kan bli 
sammansa t t  a v  f le re  olika per ioder .  

Andra delrutan: 
Åldersgräns 
I ru tan  antecknas det  tal, som ut t rycker  den åIder,  vid v a r s  uppnående a r -  
bets tagaren in t räder  i tilläggspensionsskyddet. (Talet  skal l  vara  något a v  
ta len 18 - 3 5 .  ) 

(Talet  skal l  vara  något a v  ta len 4 - 60.) 

Rutan 74: -. Tjänstgöringstidens beräkning 

F ö r s t a  delrutan: 
B e räkning s sät te  t 
1 ru tan  antecknas kodtecknet för sä t te t  a t t  beräkna den t i l l  pension berätti- 
gande tjänstgöringstiden, som följer:  
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1 = t jänstgöringstiden beaktas i s in  helhet 
2 = t jänstgöringstiden beräknas enligt 6 $ APL 
3 = t jznstgöringstiden beräknas i s in  helhet f r ån  den dag, räknat  f r ån  vil- 

ken a rbe  t s ta ga r e n  tillho r ifrågavarande pen s io ns grupp 
4 = t jänstgöringstiden beräknas enligt 6 5 A P L  f r ån  den dag, räknat  f r ån  

vilken a rbe ts tagaren  t i l lhör ifrågavarande pensions grupp 

Andra delrutan: 
Ålde r s gräns 
1 rutan antecknas det tal, som utvisar  den lägsta  å lder ,  f r å n  vilken den till 
pension berätt igande t jänstetiden beråknas * 
l en  18 - 35, ) 

Tredje  delrutan: 
Beräkn.  f r ån  
1 rutan antecknas vid behov månaden och åre t ,  f r å n  vilka den till pension 
berätt igande t jänstetiden t idigast  beräknas.  

Om ext ra  t jänstgöringstid,  som i enskilda fall  kan tillgodoräknas a rbe t s t a -  
gare ,  göre s ingen ante ckning i pens ionsano r dningskort 

(Talet  skal l  va ra  något a v  ta - 

F ö r s t a  delrutan: 
Begränsnings -70 
Då den målsat ta  pensionstypen (rutan 72, fö rs ta  delrutan} är 4, antecknas i 
denna ruta et t  tal ,  s o m  anger ,  huru många procent  t i l läggsförmån till inva- 
l id-  e l le r  å lderspension t i l lsammans med folkpension samt  APL- och 
KAPL-pensioner och sådana på a rbe t s  - och tjänsteförhållande grundade and- 
r a  pensioner,  som arbetcgivare  anrnäler a t t  beaktas, högst kan utgöra a v  
a rbe ts tagarens  högsta pensions grundande lön. 
56. ) 

Andra delrutan: 
Folkpens ion 
Då den målsat ta  pensionstypen (rutan 1 2 ,  fors ta  delrutan) är 3 e l l e r  4, an-  
tecknas h ä r  e t t  kodtecken, s o m  utvisar  hur folkpensionen beaktas vid be- 
s tämmande t a v ti l lä ggspens ionen s s to r l e  k: 
0 = folkpensionen beaktas inte 
1 = s o m  folkpension beaktas des s  grunddel 
2 = s o m  folkpension beaktas det i 8 5 A P L  avsedda beloppet. 

(Talet  skal l  vara  60 eller 

Rutan 76: Tilläggsdel 

Uppgiften ansluter  s i g  till de fall,  d ä r  pensionsåldern avviker  f r å n  65. 

Rutan ifylles alltid, då pensionsgruppens pensionsålder är hogre än 65 år. 
Ä r  pensionsåldern l ä g r e  än 65 år, ifylles rutan ifall pensionsgruppen h a r  
eget tilläggspensions skydd. 
0 = ti11 pensionen hör  inte nedannämnd tilläggsdel 
1 = till invalidpensionen ä r  ansluten en tilläggsdel, s o m  ti l lsarnmans med 

grundpens ionens invalidpensions del är  l ika s to r  som grundpens ionens 
ålderspension, vilken mot sva ra r  förhöjd pensionsålder 

betalas f r ån  den nedsatta pensionsåldern till folkpensionens penionsål- 
der  65 år.  

2 = till å lderspension hör en  folkpension matsvarande  tilläggsdel, s o m  ut- 
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Rutan 77: Sjukförsäkring 

I rutan antecknas et t  kodtecken, som utv isar  samordning a v  invalidpension 
och  sjukdagpenning, sålunda: 
0 = pension och sjukdagpenning samordnas  inte.  Detta a l te rna t iv  ä r  möj-  

l i g t  endast  då den målsat ta  pensionstypen (rutan 72, förs ta  delrutan) 
ä r  betecknad med kodtecknet 4 och folkpensionens belopp (rutan 75, 
andra  delrutan) med kodtecknet 2.  

1 = f r å n  invalidpensionen avdrages  det belopp, varmed grundpensionen och 
t i l läggsförmån t i l lsammans med s jukdagpenning motsvarande belopp 
och  till beaktande vid bestämmande av  t i l läggsförmånens belopp sär - 
skil t  anmalda andra  pensioner övers t iger  60 70 a v  den i 8 5 A P L  av -  
s e dda s a mo r dning s g r  unden . 

2 = som i punkt 1, men procenttalet  är  66. 

F a m i l j e n s  t i l l ä g g s p e n s i o n s s k y d d  

Har  pensionsgruppen tilläggsskydd till familjepension, ifylls rutorna 82  - 86 

alltid såvida e j  annat säges  i nedanstående anvisning. 

Rutan 82: F ö r s t a  delrutan: 
Målsatt  pensionstyp 
1 rutan antecknas kodtecknet för familjepensionens målsat ta  pensionstyp 
som följer: 
1 = den fulla sammanlagda farniljepensionen utgör, ifall förmånstagarna är 

2 = den fulla sammanlagda familjepensionen ä r  en  viss  70 a v  den pensions- 
mins t  t re ,  en  v iss  % a v  den pensionsgrundande lönen. 

grundande lönen ökad med en  femtedel för var je  barn, s o m  är fö r -  
månstagar  e 

;d;r tilläggsfamiljepensions s tor lek  bestämd så, a t t  den a v  t i l läggsfamilje- 
pension, s o m  bestämts  på något ovan angivet sätt, utgör den proportionel-  
la del, sorn mot sva ra r  den f r ån  tilläggspensionssystemets ikrafttradande 
t i l l  pensionsåldern beräknade andelen a v  hela den till farniljepension be rä t -  
tigande tjänstgöringstiden, antecknas bokstaven A ef ter  kodtecknet 1 e l l e r  2. 

Är  det f råga o m  ändring a v  e n  o reg i s t r e rad  pensionsanordning till r e g i s t r e -  
r a d  sådan e l l e r  o m  ändring av vil lkoren för r eg i s t r e rad  pensionsanordning 
och ä r  härvid i vil lkoren för pensionsskyddet bestämt,  a t t  det nya sys te -  
m e t s  pension all t id för var je  a rbe t s t aga res  del är  mins t  så s tor ,  att den 
mot sva ra r  de till det t idigare  pensionssystemet  hörande medel,  s o m  för  
hans del skall  över föras  det  nya sys temet  till godo, antecknas i denna del-  
ruta  bokstaven B efter kodtecknet 1 e l le r  2.  

Borde ef ter  sifferkodtecknet enligt det ovan sagda antecknas bbde bokstaven 
A och bokstaven B, användes i d e r a s  s tä l le  bokstaven C. 

Andra delrutan: 
Målsatt  pensions- % 
f ru tan  antecknas den målsa t ta  pensionens procenttal .  (Står i förs ta  de l ru-  
tan  kodtecknet 1, kan ta le t  vara  högst 66; är  kodtecknet 2, ska l l  ta le t  vara  
något a v  talen 20 - 40. ) 
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Tredje  delrutan: 
T jänstgöringstid 
I rutan antecknas den till full sammanlagd familjepension berätt igande 
t jänstgoringstiden i å r .  (Talet  skal l  vara  något a v  talen 25 - 42. ) 

Rutan 83:  Karens och å lde r sg räns  

I ru tan  antecknas den väntetid och den å ldersgräns ,  som ska l l  t i l lämpas 
beträffande famil  jepension och begravningsbidrag. Ifylles enligt anvis  - 
ningen för rutan 73. 

Rutan 84: T jänstgöringstidens beräkning 

1 rutan antecknas sät te t  a t t  beräkna den till familjepension berätt igande 
t jäns tgö ring s tiden s a m t  a nte ckna s 51 de r s gräns e n  äve nsom be gynnel s e m å  - 
naden och -2ret .  Se anvisningen be t r .  ru tan  74. 

Rutan 85: Begränsnings-% 

1 ru tan  antecknas e t t  tal, sorn utvisar  huru  rnånga procent den sarnman- 
lagda familjepensionen t i l lsammans med APL- och KAPL-pensioner och 
sådana förmåns lå ta rens  på a r b e t s -  och t jänsteförhållanden grundade fa- 
miljepensioner,  s o m  arbe tsg ivaren  anmäler  till beaktande, högst kan ut-  
göra av den högsta enligt A P L  pensionsgrundande lönen. Då familjepen- 
sionens målsat ta  pensionstyp är  2 ( rutan 82, förs ta  delrutan), avses  med 
sammanlagd famil  jepens ion här den pension, s o m  utbetala s då änka e n s a m  
är förmånstagare.  (Står i förs ta  delrutan a v  ru tan  82 kodtecknet 1, är t a -  
l e t  antingen 6 0  e l le r  66; 
3 0  - 40.)  

är kodtecknet 2, skal l  ta le t  vara något av ta len 

Rutan 86: Betalningsteknik 

1 rutan antecknas kodbeteckningen för  den betalningsteknik beträffande fa- 
miljepensionen, s o m  skal l  t i l lämpas på pensionsgruppen, sålunda: 
1 = tekniken är helt  kollektiv 
2 = tekniken ä r  halvt kollektiv 

B e g r a v n i n g s b i d r a g  

Rutan 89: 1 ru tan  antecknas alltid d å  begravningsbidrag ingår i pensionsgruppens pen- 
sionsskydd, e t t  kodtecken, s o m  utvisar  begravningsbidragets storlek,  s o m  
följer:  
I = begravningsbidragets belopp öve renss t ämmer  med den enligt 7 5 A P L  

bestämda månadslönens belopp, sålunda begränsat,  a t t  det e j  övers t i -  
ger den i 29 3 2 mom. lagen o m  inkomst- och förmögenhetsskatt  
(InkFörmL) a vs e dda kapitalutbe talningen 

ning enligt InkFörmL 

gränsning enligt InkFörmL 

2 = begravningsbidraget utgör pensionslönens dubbla belopp med begräns - 

3 = begravningsbidraget utgör pensionslönens tredubbla belopp rned be- 

7 = begravningsbidraget är  lika s tor t  som pensionslönen 
8 = begravningsbidraget utgör pensionslönens dubbla belopp 
9 = begravningsbidraget utgör pensionslönens tredubbla belopp 



- 20 - 

Rutan 05: Fö r s t a  delrutan: 
1 ru tan  antecknas kodtecknet för ikraftträdande 1. 

5 . 2 .  Anmälan o m  upphörande 

Då pensionsanordning upphör a t t  gälla, uppgöres anmälan o m  dess  upphö- 

rande. 

i andra  delrutan a v  rutan 3 2  på sä t t  i avsni t te t  5. 1. angives, sådana de var gällande 

omedelbar t  fö re  upphörandet och  dessutom följande uppgifter: 

1 pensionsanordningskortet antecknas uppgifterna i rutorna 11 och 12  ävensom 

Rutan 33:  Upphörande 

F ö r  s ta delrutan: 
1 ru tan  antecknas kodtecknet för  o r saken  till upphörandet på följande sät t :  
1 = arbetsgivarens för säkrings skyldighet upphör, 
2 = pensionsanordningen uppdelas i f le ra  pensionsanordningar e l le r  uppgår 

4 = ändring a v  pensionsanordningens nummer  e l le r  
9 = a n n a n o r s a k  
1 s tä l le t  för si f f rorna 2 och  4 används bokstäverna B och D ifall förändringar  
tillika ske r  beträffande den adminis t rerande pensionsanstalten.  

Andra delrutan: 
1 ru tan  antecknas dagen, månaden och å r e t  för pensionsanordningens upp- 
hörande. 

m 
i tidigar e pens ions ano r dninga r 

Rutan 37: Ny pensionsanstalt  

Ifall pensionsanordningens upphörande är förknippat med ombyte a v  den 
adminis t rerande pensionsanstalten (i förs ta  delrutan i ru tan  33 står kod- 
tecknet B e l le r  D)$ antecknas i denna ruta  den nya pensionsanstaltens num- 
m e r .  

Rutan 05: F ö r s t a  delrutan: 
Här  antecknas kodtecknet för  upphörande 4. 

5.  3. Anmälning om ikraftträdande och upphörande 

Ä r  datum för  pensionsanordnings upphörande känt redan  då ikraftträdandet 

anmäle s, kan ikraftträdande och  upphörande anmäla s på s a m m a  pensionsanordnings - 
kort .  1 anmälningen antecknas samtl iga i avsnittet  5. 1 .  angivna uppgifter och  dess- 

utom de, s o m  anges i avsnittet  5.2.  

tecknet 5.  

1 rutan 05 antecknas i förs ta  delrutan k d -  . 
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5 ~ 4. Anrnälan o m  återkallande 

Har  ikraftträdande e l le r  upphörande a v  pensionsano rdning a v  en  e l l e r  annan 

o r s a k  blivit utan grund anmält  till Pensionsskyddscentralen, m å s t e  uppgifter orn 

ikraftträdandet avföras  från reg i s t r e t .  Avförandet innebär således,  att den t idigare  

anmälningen annuleras  och  situationen å te r försä t tes  i det skick, som o m  ifrågava- 

rande anmälan inte hade gjor ts .  

I anmälningen antecknas uppgifterna i följande rutor:  11 och 12 ävensom 

3 2 ,  andra delrutan, på sätt, som anges i avsnittet  5. 1. och sådana de va r  omedel-  

ba r t  före  återtagandet.  Dessutom antecknas följande uppgift. 

Rutan 05: F ö r s t a  delrutan: 
1 rutan antecknas kodtecknet 
( i), 

(4), 
(5), 
1 rned datamaskin uppgjorda anrnälningar f å r  parenteserna  e r s ä t t a s  med 
bokstaven Q, s o m  antecknas omedelbar t  e f te r  kodtecknet 1, 4 e l l e r  5.  

ifall pens ionsano r dning s ikraftträdande å te  r ta ge s (pens io ns  ano r d - 
ningen h a r  inte anmäl t s  ha upphört) 
ifall upphörande a v  pensionsanordning å te r tages  
ifall ikraftträdande och upphörande samtidigt å te r tages ,  

a 

5 . 5 .  Ändrings - och rät te lseanmälningar  

Ä II d r i n g a v s e r  åtgärd,  varmed tidigare meddelade uppgifter o m  pen- 

sionsanordnings innehåll räknat  f r å n  en  v i s s  tidpunkt ändras  e l le r  avföras  e l le r  ökas 

Härvid är så ledes  i al lmänhet  ändring a v  försäkringsavtal  e l l e r  a v  pensionskas sas 

e l le r  -s t i f te lses  s tadgar  i f råga .  

R ä  t t e 1 s e a v s e r  å tgärd,  varmed om pensionsanordnings innehåll t idigare 

anmälda uppgifter r ä t t a s  för den skull, a t t  fel  förekommit  i anmälningen och  denna 

således inte motsvara t  det verkliga sakläget e l le r  försäkringsavtalet  e l le r  pensions - 
kassans e l le r  -st if telsens s tadgar .  

Både ändringar  och  r ä t t e l se r  anmäls  på följande sät t :  

1 .E&a, v a r s  uppgift ändras  e l le r  rä t tas ,  antecknas den nya uppgiften understruken. 

1 ruta,  d ä r  t idigare  ingen uppgift meddelats antecknas den nya uppgiften under-  
s t r  e cka d . 
1 ruta,  v a r s  uppgift avföres,  antecknas endast e n  understrykning. 

i övriga ru tor  antecknas de uppgifter, som fortfarande gäl ler  utan a t t  de understreckas.  
A v  anmälningen skal l  situationen ef ter  ändringen e l le r  rä t te l sen  frarngå fullt ut. 
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l I ru tan  05 antecknas i förs ta  delrutan kodtecknet V. 

P 

Vidare skal l  beträffande nedannämnda uppgifter iakt tas  följande: 

P e  n s io ns a no r dnin g s numr e t  

Numret  kan e j  a n d r a s  e l ler  r ä t t a s  medels t  sedvanlig ändrings e l le r  rä t te l -  
seanmälan. Vid ändring a v  numret  används ovan beskrivna anmälningar 
o m  upphörande och ikraftträdande 
o m  återtagande och ikraftträdande användas 

Ä r  rä t te l se  behövlig, bör anmälning 

Arbetsgivarens namn 

Vid ändring e l l e r  r ä t t e l se  a v  a rbe tsg ivares  namn skal l  des s  garnla f o r m  an-  
tecknas i anmärkningsrutan. 

Arbetsgivartyp, hemkommun och ansvar ig  pensionsanstalt  

Ändringar a v  des s a  uppgifter behandlas på samma sätt som rä t t e l se r  enligt 
ovanstående huvudregel. 
Ansvarsfördelning mellan pensionsanstal ter  inbördes får dock inte föränd- 
ras utan att pensionsanordningsnumret andras .  

iI) 

Personkre t s  

Vid ändring av personkre ts  antecknas i anrnälningen förutom det ovan sagda 
i rutan 40 kodtecknet M. I detta fall  ändras  även uppgiften i ru tan  4 2 .  1 
denna ruta antecknas så ledes  understreckade den rnånad och det år ,  f r å n  
vilka den nya definitionen a v  personkretsen är gällande. Rättas person-  
kre t sens  beteckning, antecknas i rutan 4 0  på rnotsvarande sä t t  kodtecknet 
V .  

Pemionsgrupper o c  h dera  s pens ions s kydd 

Ändras e l le r  r ä t t a s  uppgift rörande  pensionsgrupper e l le r  de ra s  pensions- 
skydd, antecknas i anmälningen förutom det ovan sagda i rutan 60  på i f råga-  
varande r ad  e t t  kodtecken, som anger  åtgärden, som följer:  
M = ändring a v  grupp e l l e r  a v  des s  pensionsskydd 

I detta fall  ändras  även uppgiften i ru tan  62. I denna ruta  antecknas,  
a l l t så  understreckade,  den månad och det år, från vilka ny definition 
av pensionsgrupp e l l e r  nytt pensionsskydd är gällande. 
Pensionsgrupps nummer  och kodtecken kan inte ändras  medels t  sed-  
vanlig ändringsanmälning, utan våd behov ordnas  saken genom att den 
gamla pensionsgruppen avslutas  och  en  ny bringas i kraf t .  

K = bringande i kraft  a v  ny pensionsgrupp 
L = avslutande a v  pensionsgrupp, som var i t  gällande 

Anmälningen ifylles beträffande ifrågav. grupp med avvikelse f r å n  den  
allmänna regeln.  För gruppen antecknas endast  des s  nummer  och kod- 
tecken ävensom namnet  i ru tan  61  utan a t t  de unders t rykas  samt i r u -  
tan  6 3  tidpunkten för upphörandet, denna understruken, d .  v. s .  den må- 
a a d  och  det år, varef te r  pensionsgruppen e j  m e r a  gäller 

V = r ä t t e l se  a v  uppgifterna om gruppbeteckningen och gruppens pensions - 
skydd. 
Pencions grupps nummer  och kodtecken kan inte r ä t t a s  medels t  sed-  
vanlig rättelseanmälning, utan vid behov ordnas  saken genom a t t  den 
fb r r a  pensionsgruppen å te r tages  och en  ny pensionsgrupp br ingas i 
kraft. 

Q 
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P = återtagande a v  pensionsgrupp, s o m  ogrundat brag ts  i kraf t  
Anmälningen ifylles beträffande ifrågav. grupp med avvikelse f r ån  den 
allmänna regeln. 
kodtecken ävensom namnet i ru tan  61 utan a t t  de understreckas.  

F ö r  d e s s  del antecknas endast  gruppens nummer  och 

P å  s a m m a  pensionsanordningskort  kan anmälas  f l e r e  ovannämnda åt- 
gärder ,  ifall de hänfijr s ig  till olika pensionsgrupper.  

Har  pensionsanordnings hela personkre ts  haft endast med lagens mini- 
mifordr ingar  överens s tämmande pensions skydd och pensionsskyddet. :  
senare  förändras  antingen betrtiffande samtl iga e l l e r  beträffande någon 
grupp arbe ts tagare ,  uppgöres ändringsanmälan, d ä r  uppgiften i rutan 
35 avföres och vederbörande pensionsgrupper bringas i kraf t  m e d  
iakttagande a v  vad i redogörelsen ovan sägs .  



NOMENKLATUR FÖR PERSONKRETSAR OCH PENSIONSGRUPPER 

Pensionsanordning, v a r s  personkre ts  och pensionsgrupp är bestämd med 

tillhjälp a v  nedan angivna beteckningar, ä r  all t id r e g i s t r e r b a r  tiil dessa de la r .  Fall ,  

där  avvikelser  f r ån  den här  ingående förteckningen ä g t  rum, specialbehandlas i Pen-  

sionsskydds centralen,  varvid beslutes om personkretsindelningens e l le r  pensions - 
grupp s indelningens r e gi s tr e rbarhe t  . 

'6 På arbe ts tagarnas  ställning grundad indelning 

Person i ledande ställning 
Verkställande direktör (e l ler  motsvarande)  
Dire ktör e r  
Avdelningschefer (och rnotsvarande) 
Arbe ts ledare  
Kontorspersonal 
Funktio nä r e r 
Arbe ta r  e 

På arbe ts tagarnas  y r k e  grundad indelning 
4 

A r kit e kter 
Ingenjörer 
T eknike r 
Fo r s trnäs ta  r e 
Lärare  
Läkare 
S juksköter s ko r 
P r o v i s o r e r  
F a  r ma c e ut e r 

På arbe ts tagarnas  verksamhetsområde grundad indelning 

S ko g sar be t a r e  
Indus t r i a  rbe  ta r e  
Lantbruksarbeta re  

På a rbe  ts ta ga rna  s ve rksamhet  

O r t  
Indus tr i inrättning 
Avdelning 

ts grundad indelning 
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Indelning på grund a v  annat a v  samma arbe tsg ivare  för arbe ts tagarna  anordnat  pen- 

s io ns  c kydd 

Tidigare  försäkrade (försäkringens nummer  ska i l  uppges i pensionsanord- 

Till o reg i s t r e rad  försäkring hörande (försäkringens nummer  skal l  uppges i 

Till  pensionsstif telse hörande 
Pens ionskssas  medlemma r 

ning s ko rte t s a n m ä r  kning s r uta 

pensionsanordningskortets anmärkningsruta)  

På början a v  a rbe ts tagarnas  arbetsförhål lande grundad ändring 

F ö r e  mån.  år inträt t  i arbetsförhållande 
Ef te r  mån.  år  inträt t  i arbetsförhållande 

@ På arbe ts tagarnas  ålder  grundad indelning 

F ö r e  mån. år födda 
Efter mån.  år  födda 
Emellan mån. å r  - mån.  år födda 

Ytter l igare  godkänns automatiskt följande beteckningar: 

Alla 
Övriga (vid sidan a v  någon e l le r  några a v  ovannämnda beteckningar i Sam- 

Andra än , . . (någon e l le r  några a v  ovannämnda beteckningar) 
Vägrat 
På grund a v  r iskurval  utgallrade 

m a  pe n s io ns ano I dnin g) 

Ovannärnnda beteckningar kan inom de g ränse r  socialminis ter ie ts  beslut  i ämnet  
(745/66) rnedger förenas,  t. ex. : 

Tidigare  försäkrade funktionärer 
Skog s a rbe  ts le  da r e (uppdelnings grund är både s tällning o ch ve rksamhe t)  
P e r s o n e r  i ledande ställning, som före 09 .64  inträt t  i arbetsförhål lande 

Vid bildandet a v  pensions grupper  godkänns även  uppdelning enligt kön. 

Denna gruppering anges dock inte i gruppbeteckningen. 

sionsanordning", punkt 5. 1. rutan 61. 

(Jfr. "Anrnälning om pen- 
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JUh RERING AV PEr SIONSANORD G 

PENSIONSANORDNINGSNUMMER 

Pensionsanordningsnumrner har  två delar ,  sarnmanlagt tio tecken. Den 

förs ta  delen utvisar  den adminis t re rande  pensionsanstalten, d. v. s .  den pensionsans - 
talt,  som d r a r  för s o r  g om den till pensionsanordningen hörande kommuniceringen 

rned Pensionsskyddscentralen, Efter e t t  bindestreck följer numrets  s ena re  del, som 

enligt nedanstående anvisning står till pensionsanstaltens förfogande för numrer ing  

a v  dess  olika pensionsanordningar.  

1 praktiken kan pensionsanordningsnummer utskr ivas  i förkortad f o r m  s å -  
lunda, a t t  ef ter  bindestrecket  omedelbar t  följande nollor inte antecknas.  

Numrets  förs ta  del 

Pensionsskyddscentralen n u m r e r a r  för  tekniska ändamål  samtl iga pensions - 
anstal ter ,  som bedriver  APL-verksamhet .  Det nummer,  som sålunda t i l ldelats ad -  

minis t re rande  pensionsanstalt,  användes s o m  pensionsanordningsnumrets fö r s t a  del. 

Pens  ionsförsäkringsbolagens nummer  ar : 

4 0 = F ö  r s äkr in g s a kti  e bo la g e t Liv -Ala nd ia 

42  = Ömsesidiga Livförsäkringsbolaget Aura 

44 = Pensions -Varma ömsesidigt  försäkringsbolag 

4 6 = P e  n s io n s f ö r s äkr in g s a kti  e bo I a ge t I lma r inen 

48 = Öms esidiga Pensionsförsäkringsbola get Kalervo 

50 = Ömsesidiga Livförsäkringsbolaget Kansa 

5 2  = Livförsäkr ingsakt ieb lage t  P a t r i a  

54 = Dmsesidiga Livförsäkringsbolaget Pohja 

56 = Livförs äkringsaktiebola get Verdandi 

0 

Pensionsst i f te lses  nummer  ha r  f e m  s i f f ror  och bör j a r  med 7. 

Pens ionskassas  nummer  är l ikaså  femsiffrigt  och bö r j a r  med 8. 

Pensions st if telse rna  o ch -kas so rna n u m r e r a s  genom Pensions skydds cent- 
r a l ens  försorg o ch pensionsanstalts  numrner meddelas  s t i f te lsen e l le r  
kassan  sedan denna blivit antecknad i r eg i s t r e t  över  pensionsst i f te lser ,  resp .  
understödskas se reg i s t r e t  eller, ifråga o m  tidigare grundad s t i f te lse  e l le r  
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Numrets  s ena re  del 

F ö r s t a  s i f f ran i den fullt utskrivna s e n a r e  delen b e r o r  på, huruvida det är  

fråga o m  den adminis t re rande  pensionsanstaltens egen pensionsanordning e l l e r  o m  en  

pensionsanordning, där  pensionsskyddet e l le r  någon del a v  det sammanlagda pen- 

sionsskyddet anordnats  i annan pensionsanstalt .  

l e n  föl jande: 

0 - 5 = den adminis t re rande  pensionsanstalten s v a r a r  för hela pensionsskyddet 

6 = pensionsskyddet, för vilket den adminis t rerande pensionsanstalten inte sva ra r ,  

7 = pensionsskyddet, för  vilket den adminis t rerande pensionsanstalten inte sva ra r ,  

Denna förs ta  s i f f ra  är i de olika f a l -  

ä r  anordnat i försäkringsbolag 

är anordnat i pensionsstif telse 

ä r  anordnat  i pensionskassa 

Pensions skyddscentralen.  1 

8 = pensions skyddet, för vilket den adminis t re rande  pensionsanstalten inte s v a r a r ,  

l 
1 

( 9  = numret  är  r e s e r v e r a t  för specialfall; o m  dess  ibruktagande bör  r ådgöras  med 

Siffrorna i den senare  delen kan inom denna r a m  med undantag för  det s i s t a  

tecknet f r i t t  väljas a v  pensionsanstalten.  

e Det s i s t a  tecknet i pensionsanordningsnummer är et t  kontrolltecken. F ö r  

a t t  e rhå l la  detta divideras  fö r s t  det tal ,  som de förs ta  nio s i f f rorna pensionsanord- 

ningsnumret bildar,  m e d  3 1. 

divisionens r e s t .  

Divis ionens Kontroll- Divis ionens Kon t r o 11 - Divis ionens Kontroll- 

0 0 11 B 21 N 
1 1 12 C 22  P 
2 2 13 D 23 R 
3 3 14 E 24 S 
4 4 15 F 25 T 
5 5 16 H 26 U 
6 6 17 J 2 7  V 
7 7 18 K 2 8  w 
8 8 19 L 2 9  X 
9 9 2 0  M 30 Y 

Kontrolltecknet återfinnes sedan i följande tabell  under 

rest tecken rest tecken rest tecken 

10 A 

kassa,  v a r s  s tadgar  ändras  i enlighet med lagen o m  pension för a rbe t s t a -  
ga r e ,  då so cialminis te rie t fa s t s  tällt s ta d ge ändr  inge n. 

I detta sammanhang är skäl a t t  påpeka, a t t  Pensionsskyddscentralen med-  
de la r  sådana s t i f te l ser  och kassor ,  sorn antecknas i Pensionsskyddscent- 
r a l ens  pensions st if tels e - e l le r  kas sereg ic  t e r ,  järnväl dera  s reg is te rnum-  
m e r .  Detta reg is te rnummer ,  som bildas a v  s i f f rorna 1 - 3, e t t  snet t  
s t r e c k  och  tecknet "ETK", ska l l  inte förblandas med ovannämnda nummer  
på pensionsanstalten. Regis te rnumret  kan användas endast i anmälningar 
t i l l  pens ions s tiftel s e - elle r unde r s tö ds ka s s e r e  gi s t r e  t . 
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Som ovan sagts ,  kan nollorna utelämnas f r ån  början a v  pensionsanordnings 

numrners  s ena re  del. Vid ovannämnd division skal l  dock dessa  nollor obse rve ras .  

ÄNDRINGAR A V  PENSIONSANORDNINGSNUMMER 

Pensionsanordningsnummer skal l  änd ras  åtminstone, 

a >  då  numrer ingssys temet  så kräver ,  så ledes  t. ex. då försäkr ing  övergår  från et t  

bolag till  e t t  annat e l le r  då en  försäkr ing  t i l lkommer vid sidan av en  annan e l l e r  

vid ombyte a v  den pensionsanstalt,  s o m  admin i s t r e ra r  pensionsanordningen, och 

b) vid ornbyte a v  de ansvariga pensionsanstalterna inom pensionsanordningen. 

, II)  Ändring a v  pensionsanordningsnummer hänför s ig  även till pensionsanord- 

Pensionsans talten skal l  därför  ändra arbetsförhållanderegist- ningens a rbe t s  tagare .  

r e t  åtminstone beträffande envar  a rbe ts tagare ,  v a r s  arbetsförhållande for tgår  då 

pensionsanordningens nummer  ändras .  
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I Förbattringai-  beträffande villkoren f ö r  erhållandc 2v rriiniri,iförmåner 

2) Tens  ion s åIde rn 

deiisionsåldern b n  väljas i hela å r  och  även l ä g r e  än 55 3r. 

b)  Pefinition 2x7  arhetuoförrnå.ya 

Villkoren för e rh5llande 8v invalidpens ioii 1m.n utvidgas utöver  vad i 

4 5 3 rnom. A?L ä r  stndgat genorn n t t  i villkoren för pensionsskyddet intaga 

f öljande be s t ä r n m d s e :  

2 ä t t  att e rhå l ln  h d v  invzlidpencion tillkomme r arbetstaga re, 

v a r s  T-rbetnförmåga kan bedömas till följd av cjukdom, lyte e l le r  cka-  

da utan avbrott pågg mder wins.2 den  tid, s o m  2.vcec i 4 f 3 mom. 

A 2 L ,  izednatt med ~ ~ i ~ i s i  två fcm'cedelar, men icke i S% hög g n d ,  att 

5an är berätt igad ?.tt erhålla pension jämlikt sr-gda lagrurn.  

Nedsättningen av  arbetuförmågnn bedömea genorn att jämföra 

nrbetstagarenc återstående förvärvoförrnåga med h n s  förvärvsför-  

riAåga innnn sjukdomen yppzde s i g  eller lytet  e l l e r  okadan uppkorn. 

Har  i 1 rriomen:et avsedd invalidi,tet inträt 't  oeden et t  år för- 

flu-iit efte r det ,E! rbet a f 6  rh211 alidet t i l l  f ö r s äkriizgs tc?ga r en/n rbet s giva - 
?en upphörde, Xr arbetstp-g-ren ej be rättigad cill invalidpens ion enligt 

zagda rilomenl. Det  ovan sagdz. gäller dock ickc fall,  c o m  nvses i 

andra rneningen i b i]: 4 rnom. ATL, e j  heller >-rbe-istagare, som p5 

grund zv sitt i f rågavarande aibetoförhållalde erhållit eiiligt 6 5 
3 rrom. A P L  beotämd f u l l  invalidpencion oc:i vars arbetsförmåga vid 

delinz iiivdidpensions upphörailde for t farzndc ä r  nedsat'i i deii g r a d ,  

som 3vses i 1 rnon1ei1tei. 

Särect  arbecs-hgarc erh$ller invalidpennion cnligt 1 momeii- 

:ei: och hans arbetsförimåga nedgår i cådan grccd, att han h3r r ä t t  ait 
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erhå l la  invalidpension enligt stadgandena i 4 5 3 mom. APL, ändras 

hans pens ion t i l l  full invalidpension, vilken bestämme s enligt samma 

grunder com den tidigare pensionen. Hzr  l ikväl arbe ts tagzren  medan 

han erhöll i 1 mornentet z v s e d d  invalidpension s tå t t  i zrbetcförhål lzn-  

de och har han på grund av detta r3t t  at t  e rhå l la  LPL-invzlidpension 

eller KP* PL-invalidpencion sålunda, a t t  vid fastställande a v  i enlighet 

härmed utgående invalidpension beaktas den tid,  som å t e r c t å r  till 

pensions åldern eller motsverande e rbe ts för  tjäns t, utbetalas till ho - 
nom av den på det ta  försäkringsavtal /dessa s tadgar  bestående fulla 

invalidpensionen, därest e j  annat föl jer  av stadgandena i 8 5 A P L  den 

del ,  som grundar sig på den i 6 $ 3 rnorn. P P L  avsedda tiden. 

c )  Utvidgning av villkoren för familjepension 

Villkoren för firnil jepension kan utvidgas som följer:  

1)  Beträffande familjepension iakttages inte den  i 4 a 5 1 niom. J PL 

angivno Sldersbegränsningen 40 å r ,  e j  he l le r  t idsbegränsningen 

3 år. Sistnämnda tidsbegränsning skal l  dock izkttzgas, ifall för -  

måns lå ta ren  sedan äktenskapets ingående var i t  arbetsoförmögen i 

sådan grad, sorn berä t t igar  t i l l  full invalidpension; och 

2)  Den i 4 a 5 och 4 b 5 t: PL angivna åldern 18 år ä n d r a s  t i l l  2 1  år. 

a II Tilläggsförmån, som hänför s i g  t i l l  ålderc- och invalidpensions s t o r l e k  

Innefattar pens ions s kyddet tilläggs förrnån beträffande pensionens be - 
lapp, s kall  pensionsåldern och invaliditetsdefinitionen för tilläggsförmånens d e l  

vara desamma som i grundpensions skyddet. 

Föro r sakas  invaliditeten av s jukdom, lyte eller skada, sorn arbctc - 
tagaren var behäftad med d å  arbetsförhållandet begynte, har  han rätt till h v a -  

lidpension p8 grund av tilläggspensionsskyddet endast ifall han blivit a rbe tc för  - 
mögen efter inträdet i tilläggspensions skyddet och t idizast  sedan et t  å r  förflutit 

fr ån a rbets förhålland ets  bö r jan. 
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a) Storleken av ålderspension 

Storleken av  ålderspension skai l  bes t ämmas  med iakttagande av följan- 

de principer  : 

Beloppet av full tilläggspension beraknas sålunda, a t t  den av 

tilläggspensionen och den på samma arbetsförhsl lande grundade APL- 

grundpensionen bildade fulla niålsatta pensionen utgör det i villkoren 

för pens ions s kydde t be stämda procentbeloppet p % av den pens ions grun-  

dande lönen. Är arbe ts tagarens  t i l I  pension berätt igande t jänstgörings - 
tid kortare är  den t i l l  full pension berätt igande t jänstgöringstiden n 

månader ,  utgör den målsat ta  pensionen den av antalet  till pension be- 

rättigande hela t jänstgöringsmånader utvisade n:te delen av dess ovan 

,e angivna belo pp. 

Storleken a v  tilläggspension kan dessutom minskas  antingen 

1)  genom a t t  begränsa den så, ztt den t i l l sammans  med folkpension 

ävensom 1 PL- och  W. PL-pensioner  och rindra sådana p& a r b e t s -  

och t jänsteförhåliande grundade pensioner,  sorn a v  arbe tsg ivare  

anmäles  t i l l  beEktande, utgör högs t  60 70 (e l le r  66 70) av a rbe tc -  

tagarens högstz F PL-pension grundande lön e l le r  

genom att f r ån  den målsat ta  pensionen avdraga den a v  antzlet  till 

pension berätt igande t jänctgöringcmånader utvisade n:te de len  2 v  

folkpensio ne ns beiopp, 

2)  

Som folkpension kan beaktas 0 
- fdkpensionens grunddel eller 

- i 8 § P.PL avset t ,  folkpension motsvarande belopp eller 

- folkpensionen kan lämnes utan avseende. 

Vidzre kan tilläggcpensionens s tor lek  bectämmas så, att den av  till- 

läggspension, s o m  'oestämts på något oven angivet sätt,  utgör den proportionellz- 

del, som motsvarar den f rån  tilläggspencionssystemets ikraf t t rädande till  pen- 

s ionsåldern beräknade andelen av helz den till t i l läggspension berätt igande tjänst- 

gör ingstiden. 

När en icke r eg i s t r e rad  pensionsanordning ändres  till reg is t re rEd 

sådan, må i villkoren för  pensionsskyddet dessutom bes t ämmas ,  a t t  pensionen 

enligt de t  nya sys temet  all t id för varje a rbe t s t aga res  del skal l  vara  minst så 

stor, a t t  den rnotcvzrar  de t i l l  det t idigare  pensionssystemet  hörande medel, 
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som för hzns del skal l  överföras  det nyc systernet till  p d o .  På motsvorande 

sätt kan fö r f i r a s  även då  vil lkoren €ÖP r eg i s t r e rzd  pensionsznordning ändras .  

D e n  p e n s i o n s g r u n d a n d e  l ö n e n  ske l l  bes tämmas  p2 sarnrn~. 

sä t t  som den är bestämd för vederbörzndes grundpensionsckydd. 

D e n  t i l l  p e n s i o n  b e r ä t t i g z n d e  i j ä n s t g ö r i n g s t i d e n .  Be- 

räkningssättet  skall bestärnrn2.s i villkoren för  pensionsskyddet. 

tiden kan även väljas så, att d e n  avviker f rån  den verkligz t jänstgöringstiden. 

Tjänstgöringstid ef te r  pensionsåldern r& icke räknas som tili pension berä t t i -  

gande t jänstgöringstid.  

Tjänstgörings- 

A F L - g r u n d p e n s i o n skal l  beräknes  utzn beaktande av samordniG2 

enligt 8 9 P F L  och utan att bcaktz den  tid arbets tzgaren möjligen t jänstgjor t  ut- 

över  pensionsåldern.  Grundpensionerna (och även tilläggspensionerno) skal i  br: - 
aktas  ombildade så,  at t  de motsvzrar pensionc cystemets  pensionsålder.  

(* 
P r o c e n t t a l e t  p skall väljzs så, att det u tgör  höest  66. 

D e n  t i l l  f u l l  p e n s i o n  b e r ä t t i g a n d e  t j ä n s t g ö r i n g s t i d e n  

n skall väljas så, att  n l igger mel lan 300 och 504 rnåneder.  

I pensionssystem, d ä r  pensionsåldern är l ägre  än 65 år, må t i l l  ålders- 

pension anslutas  en  folkpension motcvarande t i l l ä g g s d e l ,  s o m  u t b e t z l a s  

f r å n  s y s t e m e t s  p e ~ s i o n s å l d e r  t i l l  f o l k p e n c i o n e n s  p e n s i o n s  - 
å l d e  r 65 å r .  Storleken 2v dennz. tilläggsdel skzl l  bectämmas till d e t  belopp, 

varmed beaktzndet av fo1kpensione.n i den egentliga regeln för  beräknande av 

t i l läggspens ion minskzt  ålderspensionens belopp. 

b) Storleken zv invalidpension 

Invalidpensions s tor lek  skal l  bestämmas på semma sä t t  sorn s tor lek tx  

av åIclerspension. 1 invalidifetcfzll, som avses  i 6 5 3 mom. J.PpL, skall SOEI 

till pension berätt igznde t jänstgörinzstid enligt szgda moment  räkn2.s ävcn deii 

tid, sorn å t e r s t å r  t i l l  pensionsåldern.  

Ar pensionsåldern högre än 65 å r ,  må till pensionssysternet fog2-s 22- 

dzn tilläggsförrnån beträffande irivslidpensionens belopp, att dettz tillsammains 

med grundpensionens invalidpension ä r  lika s tor t  som den m o t  den höjda pen- 

sionsåldern svarznde grimdpencionens å l d e r  spension. 
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S x n o r d n i n g  2v invalid- och ålderspension rned vis sa endra  pensioner 

Ålde r s  - och invzlidpensioner skall szmordnas mzd pensioner,  som ut- 

går enligt litgen o m  olycksf2llsförsäkring, l ~ g e n  om trzfikförcäkring och lagen 

orn skzda,  ådragen i mil i tär t jänst ,  m e d  iakttzgande 2v de principer, SOM utcsgac  

i vil lkoren och grunderna rörande  f r ibrev  för  tilläggsför-måner, dock med sådan 

avvikelse f r ån  desso  pr inciper ,  att vid bcräkning av s2-mordningsgränsen folk- 

pensionen beaktas t i l l  samrne belopp som vid bestärnrnandet av t i l läggspensions 

s tor lek  enligt  punkt I I  a. 

d)  Sarnordning a v  invalidpension med i sjukförsäkringslzgen s t adgzd  

da gpenning 

11 Därest  annzt e j  följer av punkt 2, skz l l  i vil lkoren för pensioncskyddet 

intagzs följande bec tämmelcer  om samordning av invalidpension och sjukförsäk-  

+* 
r ingslzgenc dagpenning: 

F r å n  full invzlidpension Evdrapes  för e n  t id  av e t t  år det  belopp, 

varrned den i pensionen inFående, på frivil l igt  r eg ic t r e rzd  pensionc - 
ano r dning grundz de 

pensionen och i i l l ä g ~ s f ö r m å n  tzllsamrnzns me3 s jukdagpenning rriotsva- 

r m d e  belopp ozh t i l l  bezktande vid bes cämimende 2v t i l l äggs fö rmhens  

s ior lek  cärckilt  anmäldz andra  

procent  av den  i 8 5 L l L  avsedda sarnordningsgrunden. 

dagpenning rnsisvarande belopp betrakias härvid 40 procent av den pen- 

sionsgrundznde lönen i zrbetsförhållande, som onifattas a v  denna pen- 

sionsanordning, dock högst 4 0  procent av den lön, sorn motsvarzr den 

i 16 5 sjukförsäkringslzgen a v s e d d a  högsi2 årsinkornst ,  SOM skal l  be-  

aktas .  

m ed APL - minimivillko T e n öve r en s s tämmznde 

pensioner övc r s t ige r  60 (Zlternativ: 56) 

Såsorn sjuk- 

a 

Sedan ett år förfluti t  f r å n  invaliditetcpensions börjsn eller, i f d l  

utbetalningen 2v pencio?. upphör t idiezre.  vid dess  upphörande jus te ras  

det i 1 rnomentet zvsedda, f r ån  pensionen ejorda zvdraget  och t i l l  pen- 

sionscagzren er lägges  ett avdraget  morsv2"rende belopp för de hela 

kelendermånader ,  under vilka till honon-i i cke  cr lzg ts  i s juk fö rcäk r inps -  

lagen avsedd daFpenning. 

H2r invslidFensionstaeare r e d m  före utgången av d e t  i 2 momen- 
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tet nvcedda året  beviljats folkpension på grund av s~rnrnz sjukdorr,, 

lyte e l l e r  skadz ,  utelämnas de t  i 1 momentet nämnda avdrzge t  och 

verkstäl les  genast  i 3, momentet avsedd  juster ing 2v för t idigare t i d  

pjort  avdrag. 

2 )  

Iidpensions belopp begrtiinsed på ovzn i punkt 1I .a .  1. angivet sätt och beaktzs 

härvid såsorn folkpension i 8 § 1- P L  avsett ,  folkpension -motsvarande belopp, kzn 

ovan i punkt 1 avseddz sä rbes t ammelse r  om serriordning av invzlidpension och 

s jukdzgpenning u te lämmc f rån  villkorer, för pensionsskyddet. 

Ä r  s tor leken  2v  tilläggsförmår;, sorn hänför s ig  t i l l  å lders -  e l l e r  invz- 

1 I I  Tilläggsförrnån, som hänför s i g  t i l l  fxni l jepensionc storlek 
jo 

2 )  Villkoren för .familjeper.sion 

Villkoren för erhZll?-nde 2-v f2rniljepension är ant ingen  desarnma, som 

de i 4, 4 a och 4 b $ $  PPL ucsagde el ler  3escz  villkor utvidgede enligt punkt 1 c. 

Des sa villkor skall vzrz deszmrnz Pör grundskydd och f o r  t i l läeespensionsskydd. 

Familjepension fördelas  mellizn förmånstzgarn2 cålunda, at t  änka får två andelar 

dä rav  och vzr je  barn en  lika andel därav.  

Familjepension e r l a g g e s  inte: 

- till änke, ifall äktcnckapet ingåtts efter de t  2-rbetstagaren fyl l t  6 5  år; 

e l le r  

- ifall ~ r b e t s t c g e r e n  avlidit innsn ett år  förflutit cedan  arbetsförhål-  

landets borjan och döden huvudsakligen orsakz-ts zv sjukdom, s o m  

cydligt frarnträtt innzn ~ r b e t s f ö r h å l l ~ n d e t  begynte eller cådent lyte  

e l le r  skadcl, som hen å d r a g i t  c i g  fore sagdz tidpunki- eller ifall ar- 

bets tagaren f r å n  inträdet i pensioncskyddec 'inda till s in  död v2.r 

arbetsoförrnögen i sådzn g r a d ,  som bergttigp-r t i l l  full  invzlidpension. 

b) Stor lekzn  av kmi l jepens ion  

Storleken z v  familjepension skall bFstämmas med iekttsgande z v  föl- 

jande principer: 
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1. 

den szrnrnanlzgde familjepensionen a v d r z g a  den på szrnmc? zrbetsför-  

hållznde bzs e r e d e  AFL - grundfzmil jepencionen, 

Ctorleken av l i l ~ ä g ~ J f ~ m i l j e p e n s i o n  bersknas gcmm att f r ån  

Ful l  szrnrnznlc?~d fairiiljepensior: utgör,  ifzll förrnånctegarnz 

ä r  rninst  tre, d e i  i pencionsckyddcts villkor bestämda procentbeloppet 

q 7'0 av den pensionsgrundmdz löncn. J:v sngda belopp utgör full  s2-m- 

rizmlagd familjepension Ere f järdedelzr ,  if.11 förmSnctzgzrne ä r  två 

och hiilften if2.11 endzs t  e n  förm3nstaErre finnes 

Är  f ö r m å n s l & ~ r t ? n s  till pcns ion berxttigznde tjänstgöringc-tid 

k o r t n r e  än  den i pensionsskyddets  villkor bestärr-dz, t i l l  full pension 

berätt igznde t jänstgöringstiden n månader ,  utgör den cammanlzgda 

familjepensionen den a v  a n k l e t  t i l l  pensicn k r ä t t i g z n d e  he ln  ijäns2- 

gör ingcm2neder  utvisczde n:te d e l e n  2.v den  fullz s;mmznlPgdz f imi l je  - 

pens ionens belopp. 

T i l l~ i ebs f~mi l j epens ionens  belopp bepjr2nsF-s sålunda, c'ct der? 

sznzmznlagda fimiljcpcnsionen tillsErnrnzns med övrigz 1, PL-  och 

K J  PL-pensioner  och sådcnz- förmånslåtzreno på zrbets-  och  tjäncte- 

fijr hållenden bz s c r z d e  fcriiil jc- pens io ne r , s om- zv zr bc t s g iva r c enmäle  c 

ti11 beaktznde, utgör Liöfist 6 0  70 (e l lcr  56 70) zv den högsta lönen, som 

iir grund fur /..PL-pensionen. Är förmånstzgerna två, ä r  sagdn 

procenttal dock 45 (eller 49,  5)  och finncs endas t  en förmånct2gare,  är 

procentialet  30 (eller 3 3). 

dock in;e i pensionen ingående förhöjning på v ics  tid. 

V i d  förrättp.nclr 2.v begransning bez-kLzc 

I föregående styckc zvseddz,  E V  zrbctsgivare anmälde andrz 

pe ns io ne r be a kt c s e nl i g:: lie 3 t ämmels e r nc. i Fens io n s s ky dde t  s vill ko r . 

2. 

den sarrirnanlzCda familjepensionen zvdr>.gc 3en på s a m m z  arbe tcför -  

håliande baserarle X FL- uarundfamiljeperisionen. 

TillSizzs k - i i l  je?ens ionens seor lc l  bc stämme s genom ztt frår, 

Ful l  samriiznlezd femiljepension u2gör dei i pensionsskyddets 

villkor bestärnda proreni te le t  q' 30 CLV dcn  pensionserundande lönen 

öka+ r n e d  en femtedel fö r  var je  barns dci ,  SOIX är förmgnstagzre.  kr 
endact  b a r n  förrndnstagare,  är  di.n s2m~i-;?anlagdz familjepensionen för  

ettvc?rt barns de l  1/5 q' yc av den pc:isioncgrundrnde lönen och har 
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barns båda föräldrar avlidit, är  pensionen dubbelts så stor. 

Är förmåns ta g a  re  ns till pe ns  ion be rättigonde tjäns t göring s tid 

kortare än den  i pensionsskyddets villkor bestämda, till full pension 

berätt igande t jdnstgörirgstiden n m h c d e r ,  ä r  den sammznlagda €2 - 
mil jepensionen den  av antalex till pension berättigc?nde hela  m h a d e r  

utvisade n:tc de len  av dcn fulla sarnmanlagda farniljepensionenc beiopp. 

Tillä~!gsfamiljcpensionc bclopp begränsas så, 2.tt den s 2 m m ~ n -  

lzgda fzmiljepensionen, d å  enbart  änkci är förmånctzgere,  ztt den 

cammamlagda familjepens ionen, tillszmnicns med övriga JA PL- och 

KAPL-pensioner och cådana forrnånslåLzrens p3. a r b e t s -  och tjänste- 

Iörhållanden baserzde  fzmiljepensioner,  som- 2v zrbe tsg ivare  an-mälc 

tili beaktande, utgör högst d c t  i pensionsskyddcts villkor bestämda 

procenttalet r 70 cv den högsta lön, som l i g g e r  till grund för APL- 

pensionen. 

a t r  enbart  änkan är förrriånstagare. I 52mm2 proportion minskas  den  

sErnmankgdz  kmi l jesens ionen  även då  förmåns t?.garne X r  bern .  Vid  

beFriinsninpens utforandc bezktzs  dock intc i pensionen ingående för -  

höjning: för  vics  tid. 

Härvid beräknzs övrigz fzxniljepencioner under z n t a p n d e t ,  

T i l l t i egsf~mi l jepcns ionc  s to r l ek  ksn  även bect3immzs så, ztt den  2v 

t i~ läegsf imi l jepencion ,  som bestämts på nggot ovzn Iingivet sätt,  utgör den 

proportionella de l ,  som rnotsvarzr den  från till3ggspens ionscystemetc ikraf t  - 
trädande till pensionsåldern beräknade andelen E V  hela den till fzmiljepension 

berätt igznde tjäns t gör ingstiden. 

Ntir  en icke r eg i s t r e rzd  pensionsanordning Zndrzs t i l l  r eg i s t r e rad  så- 

dan, rnå i villkoren för pens ionsskyddet  dessutom bectSimmas, ztt d e t  nya sycte- 

metc pension a l l t i d  är rrrinst s å  stor, ztt den  ino t sva r s r  de t i l l  d e t  t idig2rc pen- 

sionssyctemet hörande medel, so rn  för h2n5 del skd l  över föras  det  nya s y c t e -  

met ti l l  podo. för r e g i c t -  

r e  r ad  pen sions a no r dning Yndra s . 
På mutsvarande s Y i t  kzn förfEras även då vil lkoren 

Storleken i?v e f t e r  kvinnlig förmilnslåtare utzåcnde femiljepension 

skall bectämmas enligt  a l ternzt iv  1 e l le r  där i f rdn  här le l t  at ternativ.  

D e n  p e n s i o n s g r u n d ? - n d c  l ö n e n  o c h  d e n  t i l l  p e n s i o n  

b e r ä t t i e a n d e  t j 3 n s t g ö r i n g s  t i d e n .  Vid beräkningen iakttagas ovan i 



fråga orn ålders-  och invalidpension engivnz principer. 

d 3  han avled ha haft rät: till invalidpension. s o m  beviljes jämlikt 6 5 3 mom. 

A.PL under förutsättning, att h m  då skulle blivit erbetsoförmögen, ska l l  den till 

pensioncåldern åters tående tiden r i k n z s  som ti l l  pension berätt igznde t jänst-  

göringstid.  

Skulle förrnånclåteren 

~ ~ P - g r u u ~ d ~ ~ i ~ ~ i l j e p e n s i o n  skall beräknas utan attbeaktc:  

sarnordning; jämlikt 8 5 APL. 

P r o c e n t t a l e t  q f å r  varz  högst 66. 

P r o c e n t t a l e t  q ’  Bkall i3ljzs 33, att d e t  X r  niinst  20 och högst 40. 

D e n  t i i l  f u l l  p e n s i o n  b e r ä t t i g p - n d e  t j ä n s t g ö r i n p s t i d e n  

n s k d l  väljas så, Z-tt antalet rriånader ä r  minct 300 och högst 504. 

P r  o c e n t t a  1 e ’C 

Farniljepensionerna skall s it rno r d n a s 

r cknll viiljas så, Z - t t  d e t  är riiinst 30 och högst 40. 

imed i olycksfal lsförsäkrings-  

lagen, t rzf ikförsäkringslagen och lagen om skadz, ådragen i m i l i t ä r t j h s t ,  s tad-  

gade pencioner, med iakttagende E?V vilikoren och grundcrna beträffande f r ibrev  

för frivil l iga t i l läggsförmåner.  

B e g r ä n s n i  n g av tiIlägesfamiljepension fö r r l t t a s  inte  ånyo cedan 

pencionen begynt, även orn beloppet av den pension, som inverkat därpå, skulle 

förändrats .  

IV B e 2 ravning cbidrap, 

Förutsät tningarnz fur erläggande av begravningsbidrag skal l  bestärn- 

mzs sålunda, att begravningcbidrag er lägges,  ifall e rbe ts tagaren  avl ider  medan 

han 3r eller ef ter  a t t  Znda till pensionsålder ha t jänstgjor t  i arbetsförhållande, 

vars pencionsskydd innefattar riitt till begravningsbidrag, e l k r  d å  han erhåller 

e l l e r  ä g e r  rätt att  på grund  EV arbetsförhållandet erhålla invalidpension, som 

beviljats m e d  tillärnpning ;IV 6 5 3 moni. APL. 

arbetstagarens anhörigz, e l l e r ,  dä re s t  sådana e j  finnEs till den, som er lzg t  

be pavnings  ko stnade rna. 

Begrzvningsbidrxg er lägges  till 

Storleken av  begrzvninesbidrag rnå vxljzs till enkla, dubblz e l le r  t r e -  

f d d i p  beloppct z v  den med 7 9 LPL överensstämrnande mån2-dcl6nen. 

ken zv begrzvningsbidreg rnå dessutom begrYr?sas sålundz, ztt den e j  överst iger  

Storle- 
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i 29 § 2 mom. lzgen o m  inkomst- och förmögenhetsskEtt avsedd kapitalutbe- 

tzlning , 

V Personkre tsen  

1 villkoren för pensionsskydd s k d l  bestärnnizs den krets  av personer ,  

com blir delaktig av tilläggsförmåner, varvid zrbe tsg ivarens  personal betr3ffz.n- 

de pensionsskyddets innehåll f2r indelas i flere erupper.  

tzgas bestärnmelserna i 2 5 I mom. s v  socialminicter ie ts  beslut (745/66) an- 

gående villkoren för regisrrer inp.  2v til1Yggsförmåner. 

Härvid bör dock izkt- 

VI Till5gpspencionsskydders ikreftträdande 

För ikrzfttrsidc-ndct av tilläggspens ioncckydd må uppstälias å lders -  

gränc och fastställzs karenstid,  efcer varc utpång en person, sedan arbe ts för -  

hållande begynt, intrYder i til3Ye,ospensionsskyddet. Harvid må dock e j  å lde r s -  

gräncen v.Zljas högre än  35 å r ,  c j  he l le r  karenst iden bestämmzs lEiingre 3n 5 år. 

a) FörvYgran e l le r  nedsättning zv invalid- och familjepension 

F ö r  tilläggsförrr,år.sskyddet skal l  betrSffz-nde förvägran  och nedsättning 

;1v invdidpension och farr;iljepension gSlia sammz stzdgznden 

s va rande be s tämmels er s o m  för minirAipenc io ns  s ky dde i - 
i 8b 5 f A f L  mot- 

b) 

TilläggsförmånsFensionerna skal l  erlägg2.s enligt sammz bestämmel- 

ser som de s o m  gäl ler  för erläggandet ;iv med minimickyddet överensstämman- 

de  pensioner. 

c )  F r i b r e v  fur tillii:gas€örmi%ner 

BeträffZ.de f r ibrev  skall de  villkor och grunder, som komrner 2tt  

f;i s t s t$illz- s , Iändc? till e €te r r 3ttels t: . 
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d )  Villkoren för pencionsskydd i vissrz specialfall  

Såvitt e j  annat följer av försäkringsavtzlet, ska l l  rörande den, sora p2 

z-rund :v i punkt VI a v s e d d  kzrenstid e l l e r  b ldersgräns  e l lcr  ock r i s k u r v d  eller 

v.icr2n ati: mottagz ti l l5ggcpcnsionss kydd, e j  omfattas zv tiiläggspensionsckyddeL, 

for grundpensi3ns skyddets del tillärnpas den pensionsålder och de  pensions - 
sk-,.ddsvillkor, som, borde iillampas i händelse f6red imndz  skäl till utelzninande 

irari_ l i l l9pgspensions skyddet  icke skulle fö re l igga .  r o  

H a r  någon ef ter  ati: ha t jänstgjort  den  till arbetsförhållande hörande 

kzrcnstidcn redc?,n uppnått pensionst.nordningenc pensionsålder,  överensctärnrner 

för  hzns el!e r henne c d e l  penc ions2ldern o ch penc ions s kyddets villko r med 

-4P L : s minin-i fo r d r in g z  r . 
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Fasts tä l ido a v  socialminis ter ie t  20. 9. 1967 

V I L L K O R  U C H  G R U N D E R  F Ö R  F R I B R E V  

p3 i 1 1  5 lagen om pension för a rbe t s t aga re  

avs e d d a f r iv ill i ga t i l iä  g g s f ö rm ån e r 

TILLÄMPNINC-SGMRÅDE 

1 5 .  

Dessz villkor och grunder  t i l lämpas på fribrev, som gäller i 1 1  5 
lagen om pension för  a rbe ts tägare  avsedda frivil l iga t i l läggsförmåner .  

SP MORDNING AV INVA LID- OCH ÅLDERSPENSIGNER 

MED VISSA LNDRk PENSIONER 

Erhå l l e r  person invalid- e l l e r  ålderspension, sorn avses i desca vill- 

kcr ,  och därjiirnte l ivränta  på grund av lagen om oLycksfallsförs5ikring e l i e r  la- 

gen orn skada, ådragen i mili tär t jänst ,  eller på grund av c i g  själv ådragen skada 

fortsatt ersä t tn ing  enligt lagen om traf ikförcäkring och om hsrvid dessa  pensio- 

n e r  jämte det szmmznlagda beloppet av de å lde r s -  och invalidpensioner, han er- 

håller enligt lagen orn pension för zrbe ts tagare  och lagen om pension för a r b e t s -  

togzre i kortvar iga arbetsförhållenden samt på grund av tjänste-,  befattningc- 

el ler  arbetsförhållande, till  följd av de ovznnämnda l ivräntorna och for t sa t ta  er- 

sättningarna övers t iger  den  samordningsgrsns ,  s o m  bestämts i 8 5 2 och 3 mom. 

Zagen orn pension för a rbe ts tzgare ,  avdroges den överskjutande delen med nedzn 

i 2 mom. sagda undantag fr%n den  på frivil l iga t i l läggsförrnåner grundade pen- 
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sionen. G r u n d a r  s i g  pensicnen på två e l ler  flere ?-.rbetsförhållanden, minskas 

på et tvar t  erbetsförhållonde grundad  del i s a m a  förhållande. 

Det av samordningen förorcakade avdrzget begrxnszs sålundz, z t t  def 

sarnmanlagdz beloppet av pensionerna enligt lz.?.gen OM OlycksfallsförsYkring;, 

gen orn skada, ådragen i mil i tär t janst ,  och legen o m  t rz f ikförsskr ing  sam'i de 

övriga pensionerna,  som n3mnts  i 1 mom. efter gjort  czvdrag ä r  minst lika s tor t  

som sistnärnnda pensioner vore,  i f a l l  r3t t  t i l l  pencioner enligt l e g e n  orn olycks-  

faIlsförs3kring, lagen om skp-da, ådragen i mili tärt j3nst ,  och  lagen OM trzfilc-- 

försäkring,  i cke  hade förelcgat.  

1 2 -  

3 §. 

Förutom i fall,  sorn näi-nns i 2 mom., förri i t tas cv2n i 2 5 c?.vsedd 

sarnordning zv pensioner  ånyo endas t ,  orn pensionstF-gare bevi1jz.s å lders  - cllcr. 

invelidpension i an ledn ing  c?v s å d z n t  nytt pensionsfall,  som z-vses i 12gen orn 

pension fö r  a rbe ts tagzre  e l le r  l agen  om pension för a rbe ts tagare  i kortvz.riE;>- 

a rbe t s fö rh3 l l~nden ,  dock icke i d e t  fp-11, d z  invalidpension förSndras till $!dcrs.- 

pension utan att grunderna för pensionenc belopp hiirigenom förxndras .  

Beviljas pensionstagare i i 3 avsedd annan pension, för rä t tas  Sam- 

o rdn ing  z v  pensionerna Snyo. 

om beloppct av i Z 5 ~ v s e d d  annan pcns ion  vzsentligt försndra ts .  

Få ansökan furrättzs samordningen även ånyo, 

Erlagges t i l l  förrnSnstzgarc, som erhå l le r  i dessa villkor avsedd  fk- 

miljepensiori, e f t e r  förmåns lå ta ren  även försörjningspension enligt 12gen o m  

olycksfal lsförsakring e l le r  lagen om skada, ådragen  i milit5rtjXnst, e l l e r  iore-  

s a t t  understöd enligt lagen om trzf ikförsskr ing och orn härvid det szrnmanlzgdz 

beloppet av de ovannXimnda famil jepensionerna sarnrnanräknade med de på gruncl 

av l?.gen om pension för a rbe ts tagare  e l l e r  på grund  cv annen l a g  e l l e r  offentiig 

pensionsstadga på grund zv samm?. di jdsfz l l  utgående pensionerna och fortsz-tta 

understöden övers t iper  den samordningsgr ins ,  s u m  bestzimts i cnlighet med 

8 $ 6 mom, l agen  om pension f ö r  zrbetstrrgare, avdrages den överstigande delc: 
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med i 2 morn. sagda undantzg f rån  beloppet av  den i des sa  villkor avsedda fa- 

rniljepensionen genom a t t  minske envar  förmånctzgares  pension i samma pro- 

postion. 

tid, som ingår i till förmsns tagaren  på grund  av znnen l a g  e l l e r  offent l ig  pen- 

s ionss t adga  beviljad pension e l le r  for tszt t  understöd. 

kar avsedd familjepension pZ två el ler  flere arbetsförhållanden, minskas på 

e t tvar t  2-rbetsfÖrhållznde gr i indad d e l  i sarnma proportion. 

Härvid tages emel le r t id  inte i bezktande cådan  förhöjning för bestämd 

Grunder  s i g  i dessa vill-  

Det av samordningen förorszkade 2.vdraget begräinszs sålunda, ztt de t  

sammank.gda beloppet av pens ionerna enligt lagen orn olycksfallsförsäkring, 

lagen om skada, ådrzgen i militärtj’inst, och l zgen  om traf ikförsäkring ävensom 

av  de i 1 mom, nämnda fzmil jepensicnerna ef ter  gjort  a v d r a g  är minst likz s tor t  

som de sistnYrnnda Fensionerna vore, ifzil pensioner enligt  lagen om olyckcfalls-  

förs?kring, lagen o m  skzd?., å d r s g e n  i mili tar t jsnst ,  och lagen om traf ikförsxk-  

r i n g  icke hade  förekommit.  

Sernordning n v  familjepecsioner för rä t tas  ånyc endast,  om pensions - 
tagare beviljas O V E I I  i 4 5 avsedd ennzn pension. 


