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Työeläkelaitoksille 

HALLITUS ESITTÄÄ MUUTOKSIA TYÖELÄKELAINSÄÄDÄNTÖÖN 

Ha ilitu ks en esitys eräiden työ eläkela in sää dä n f Ö ä koske vien sään - 
nösfen muuttamisesta (HE 232/1996 vp). Anneffu 22.7 7.7996. 

1 
Eläkepalkan laskentasääntö ja työeläkelisä 

Yksityisten alojen työeläkelakeja ja valtion eläkelakia muutetaan siten, 
että työeläkelisä pienennetään 80 prosenttiin nykyisestä. Muutos kos- 
kee myös evankelis-luterilaisen kirkon ja ortodoksisen kirkkokunnan 
etäkejärjestelmiä. Muutos on erikseen tarkoitus toteuttaa myös kunnal- 
lisessa eläkejärjestelmässä. Työeläkelisästä aiheutuvaa työttömyys- 
kassojen keskuskassan va kuutusrnaksua pienen netään vastaavasti 80 
prosenttiin nykyisestä tasosta. 

Vuoden 1996 atusta voimaan tulleen eläkepalkan laskentasäännön 
voimaantulosäännöstä muutetaan. Muutos koskee työntekijäin eläke- 
lain, valtion, evanketis-luterilaisen kirkon ja ortodoksisen kirkkokunnan 
mukaisten eläkejärjestelmien eläkkeitä. Myös tämä muutos on tarkoi- 
tus erikseen toteuttaa kunnallisessa eläkejärjestelmässä. 

Elä kepalkkaa ja työeläkelisää koskevista muutoksista annetaan sovel- 
tamisohjeet erillisellä yleiskirjeellä. 

2 
Työsuhdetietojen selvittämisaika lyhenee 

Työsuhdetietojen selvittämisaikaa lyhennetään 10 vuodesta 5 vuoteen 
(TEL:n 10 a §:II 1 mom. ja MEL 17 a §:n 1 morn.). Vtittaussäännösten 
perusteella muutos koskee myös LEL Työeläkekassaa ja Esiintyvien 
taiteilijoiden eläkekassaa 

Elä kelaitoksen on työn tekijän vaatimuksesta selvitettävä hänen eläke- 
oi keuteensa vaikuttavien työsu hdetietojen oikeellisuus ja annettava 
päätös eläkkeeseen oi keuttavasta palvel usajasta ja palkasta. Työelä ke- 
laitoksille säädetty velvollisuus selvittää sellaisten työsuhdetietojen 
oikeellisuus, jotka koskevat enintään 10 vuotta sitten päättyneitä työ- 
suhteita, lyhennetään enintään 5 vuotta sitten päättyneisiin työsuhtei- 
siin. 
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Muutos tehdään sen vuoksi, että työntekijä selvittäisi työsu hdetietojen- 
sa oikeellisuuden pian työsuhteen päättymisen jälkeen. Työsu hdetieto- 
jen tueksi on tuolloin vielä saatavissa selvitystä veroviranomaisilta ja 
työnantajalta. Työsuhdetietojen selvittäminen pian työsuhteen päätty- 
misen jälkeen on tärkeätä myös harmaan talouden torjumiseksi. 

3 
Oikeus iI moittaa veroviranom aisille rikkomukset en nakonpidätyksessä 

TEL:n 17 §:ääri ehdotetaan lisättäväksi uusi 4 momentti, joka koskee 
valvontatietojen luovuttamista veroviranomaisille. Ehdotetun muutok- 
sen mukaan ETK: Ila ja TEL:ssa tarkoitetulla eläkelaitoksella on oikeus 
salassapitosäännösten estämättä luovuttaa tehtävässään haltuunsa 
saamiaan valvontatietoja verohallitukselle ja Iääninverovirastolle. Edel- 
lytyksenä on, että tiedot luovutetaan ennakkoperintälaissa (41 8/59) 
säädettyyn tehtävään Ii ittyvän valvon tavelvollisuuden täyttämiseksi, jos 
epäillään, ettei työnantaja ole täyttänyt ennakonpidätysvelvollisuuttaan. 
Lainmuutoksen tarkoitus on mm. lisätä yhteistyötä veroviranomaisten 
kanssa harmaan talouden vähentämiseksi. 

Viittausäännösten perusteella lainmuutos koskee myös LEL Työeläke- 
kassaa ja Esiintyvien taiteilijoiden eläkekassaa. 

Myös MEL:n 64 §:ääri esitetään lisättäväksi uusi 5 momentti, jossa 
Merimieseläkekassalia on samanlainen oikeus tietojen luovuttamiseen 
kuin ehdotetussa TEL:n 17 §:n 4 momentissa. 

Tietojen I uovuttam inen koskee vain työnantajan epäiltyjä rikkomuksia 
veron ennakonpidätyksessä. Työnantaja on voinut esimerkiksi koko- 
naan laimi n lyödä veron ennakonpidäty ksen suorittamisen pa t koista. 
Tietoja ei luovuteta, vaikka työnantaja olisi syyllistynyt muissa verola- 
eissa tarkoitettuihin rikkomuksiin. Tiedot luovutetaan joko verohallituk- 
selle tai Iääninverovirastolle, mutta ei esim. verotoirnistolle. 

ETK:ila ja työeläkelaitoksilla on oikeus tietojen luovuttamiseen, mutta 
ei velvollisuutta. Näin ollen työeläkelaitokselta on kussakin yksittäista- 
pauksessa mahdollisuus harkita, luovutetaanko rikkomuksesta tieto vai 
ei. Yleiskirjeessä A 8/88 on ohjeet työeläkejärjestelmän velvollisuu- 
desta antaa pyynnöstä tietoja mm. veroviranomaisille. 

Verohallituksella ja lääninverovirastolla on verohallintolain 5 a §:n 
mukaan vastaavanlainen oikeus valvontatietojen luovuttamiseen kuin 
ehdotetussa TEL 17 §:n 4 momentissa. Verohallitus ja Iääniveroviras- 
to voivat salassapi tosäännösten estämättä luovuttaa tehtävässään 
haltuunsa saamia tietoja ETK: Ile ja työeläkelai to ksille työelä kelainsää- 
dännössä olevan valvontavelvollisuuden hoitamiseksi. 
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TaEL:a ehdotetaan sovellettavaksi aina silloin, kun ulkomaanliiken- 
teessä käytettävässä suomalaisessa kauppa-aluksessa luovaa tai teel- 
lista tai esityksellistä työtä tekevä työntekijä on työsuhteessa, joka on 
tarkoitettu jatkumaan alle vuoden ajan. TaEL tulee siis ensisijaiseksi 
työeläkelaiksi myös laivassa työskentelevien esiintyvien taiteilijoiden 
osalta. 

5 
Työeläkkeen maksaminen kunnan järjestämän hoidon ajalta 

TEL: iin ja M EL:iin ehdotetaan otettavaksi sosiaali- ja terveydenhuollon 
asiakasmaksuista annetun lain 14 5:ssä olevia säännöksiä vastaavat 
säännökset (TEL:n i 9  a §:n 3 mom. ja MEL:n 28 b §:n 3 mom.). Niis- 
sä säädetään, milloin eläkelaitokset ovat velvolliset maksamaan eläk- 
keen kunnalle sen järjestämän laitoshoidon tai -huollon taikka perhe- 
hoidon ajalta. 

6 
Elä ketu rvakesku ksen toimivalta kansainvälisissä asioissa 

TEL: iin lisätään sään nös ETK: n tehtävistä kansainvälisten sosiaalitur- 
vasopimusten ja Euroopan yhteisöjen sosiaaliturvaa koskevien sää- 
dösten toimeenpanossa. ETK voi käyttää tätä toimivaltaansa siten 
kuin sosiaali- ja terveysministeriö määrää. 

7 
Muut muutokset 

8 
Voimaantulo 

Lisäksi yksityisten alojen työeläkelainsäädäntöön tehdään eräitä lähin- 
nä teknisluonteisia korjauksia. 

Lait ovat tarkoitetut tutemaan voimaan 1.1.1997. 

Eläkepal kan laskentasään nösten voi maantu tosäännöksen muuttamista 
koskevat muutokset tulevat kuitenkin voimaan jo 30.12.19%. Päätty- 
misvuosi otetaan mukaan eläkepalkan laskentaan vain, jos työsuhde 
päättyy 30 tai 31 päivänä joulukuuta. Siten muutos koskee kaikkia 
vähintään neljä vuotta kestäneitä työsu hteita, joissa vuoden 1996 
palkat otetaan huomioon elä kepal kkaa laskettaessa. 

Työeläkelisä lasketaan nykyisten säännösten mukaan vuotta 1997 
edeltävään aikaan kohdistuvien etu uspäivien osalta. 

Työttömyyskassojen keskuskassan uutta va kuu tusm aksun tasoa so- 
velletaan ensimmäisen kerran vuodelta 1998 määrättävään vakuutus- 
maksuun. 
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Edellä mainittua TEL:n 10 a §:n 1 momenttiin sisältyvää viiden vuoden 
määräaikaa ei sovelleta sellaisten työsu hdetietojen selvittämisvaati- 
mukseen, joka on tutlut vireille ennen kuin kuusi kuukautta on kulunut 
siitä, kun työntekijä on ensimmäisen kerran lainmuutoksen voimaantu- 
lon jälkeen saanut ETK: n tai eläkelaitoksen toimittaman otteen ETK:n 
työsu hderekisteristä. 

Uutta määräaikaa voitaisiin kuitenkin aina soveltaa asiaan, joka tulee 
vireille yli viiden vuoden kuluttua muutoksen voimaantulosta. Tämän 
määräajan voimaantulo tapahtuisi vastaavien voimaantulosäännösten 
mukaan kuin nyt on käytössä 20 vuoden aikaa sovellettaessa. Uusi 
viiden vuoden aika tulisi siten käyttöön viimeistään vuonna 2002 eli 
vuotta myöhemmin kuin nykyinen 10 vuoden aika. 

TaEL:n ja MEL:n välistä soveltamisalaa koskevaa muutosta sovelle- 
taan muutoksen voimaantulon jälkeen al kaviin työsuhteisiin. 

Tilaukset Hallituksen esitys on liitteenä. 

Ruotsinkielistä hallituksen esitystä voi tilata Oy Edita Ab:sta, puhelin 
(09) 5660 566. 
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Hallituksen esitys Eduskunnalle laiksi työntekijäin eläke- 
lain muuttamisesta sekä eräiksi siihen liittyviksi laeiksi 

ESITYKSEN PÄÄASIALLINEN SISÄLTÖ 

Esityksessä ehdotetaan muutettavaksi iiksi- 
tyisten alojen työeläkelake'a j a  valtion e ake- 

80 prosenttiin nykyisestä. Muutos koskisi 
myös evankelis-luterilaisen kirkon ja orto- 
doksisen kirkkokunnan eläkejärjestelmiä. 
Muutos on erikseen tarkoitus toteuttaa myös 
kunnallisessa eläkej" 'estelmässä. Sama1 la 
ehdotetaan, että tyo2äkelisästä aiheutuvaa 
työttömyyskassojen keskuskassan vakuutus- 
maksua pienennetään vastaavasti 80 prosent- 
tiin nykyisestä tasosta. Tämä muutos koskisi 
ksityisten alojen työeläkejärjestelmää sekä 

jlunnailista j a  evankeIis-luterilaisen kirkon 
eiäkej ärjestelmää. 

Vuoden 1996 alusta voimaan tuIIeen uu- 
den eläkepalkan Iaskentasäännön voimaantti- 
losäännöstä ehdotetaan muutettavaksi siten, 
että myös vanhan laskentasäännön mukaan 
valituista vuosista voitaisiin enintään kaksi 
vuotta ajalta 1992-1995 ottaa mukaan las- 
kettaessa 50 prosentin vuosiansiorajaa sekä 
määrättäessä valintavuosien yhteislukumää- 
rää niin sanottua 113-sääntöä sovellettaessa. 
Ehdotettu muutos koskisi työntekijäin eläke- 
lain, valtion, evankelis-luterilaisen kirkon j a  
ortodoksisen kirkkokunnan eläkejärjestelmi- 
en mukaisia eläkkeitä. Myös tämä muutos 
on erikseen tarkoitus toteuttaa kunnallisessa 
eläkejärj estelrnässä. 

Työsuhteen rekisteröintiin I i  ittyvien toi- 
menpiteitä ehdotetaan tehostettavaksi yksi- 
tyisten alojen työeläkej ärjestelmässä. Yksi- 
tyisten alojen öeläkelaitoksille sääde ä 

tietojen oikeellisuus, jotka koskevat enintään 
kymmenen vuotta aiemmin päättyneitä työ- 
suhteita, ehdotetaan Iyhennettäväksi enintään 
viisi vuotta aiemmin pääqneisiin työsuh- 
teisiin. Samalla ehdotetaan, että eläketurva- 
keskus ja työeläkelaitokset voisivat omasta 

lakia siten, että työeläke 1 isää pienennetään 

velvollisuutta se 7 vittää sellaisten työsuh 7 e- 

aloitteestaan antaa veroviranomaiselle val- 
vontaa varten tietoja, jos on syytä epäillä, 
että työnantaja on laiminlyönyt toimittaa 
palkkojen ennakonpidätykset. 

Työeläkkeen maksamisesta kunnalIe sen 
järjestämän laitos- tai perhehoidon ajalta 
ehdotetaan säädettäväksi myös yksityisten 
alo en työeläkelaeissa. 

dläketurvakeskuksen toimivaltaa kansain- 
välisissä asioissa koskeva säännös ehdote- 
taan lisättäväksi työntekijäin eläkelakiin. 

Eräiden työsuhteessa olevien taiteilijoiden 
ja toimittajien eIäkelakia ehdotetaan sovellet- 
tavaksi aina silloin, kun ulkomaanliikentees- 
sä käytettävässä suomalaisessa kau pa-aluk- 

tä tekevä työntekijä on työsuhteessa, joka on 
tarkoitettu jatkumaan alle vuoden ajan. Mai- 
nimi laki tehtäisiin näin ensisijaiseksi työelä- 
keIaiksi myös laivassa työskentelevien esiin- 
tyvien taiteilijoiden osalta. 

Lisäksi yksityisten alojen työeläkelainsää- 
däntöön ehdotetaan tehtäväksi eräitä, Iähinnä 
teknisluonteisia korjauksia. 

Ehdotetut lait ovat tarkoitetut tulemaan 
voimaan vuoden 1997 alusta. Lait, jotka 
koskevat eläkepalkan laskentasäännösten 
voimaantulosäännöksien muuttamista, tuiki- 
vat kuitenkin voimaan 30 päivänä jouiukuu- 
ta 1996. 

Vuotta 1997 edeltävään aikaan kohdistuvi- 
en etuuspäivien osalta työeläkelisä laskettai- 
siin nykyisten säännösten mukaan. Uutta 
työttömyyskassojen keskuskassan vakuutus- 
maksun tasoa soveilettaisiin ensimmäisen 
kerran vuodelta 1998 määrättäväan vakuu- 
tusmaksuun. Eräiden työsuhteessa olevien 
taiteilijoiden ja toimittajien eläkelain ja me- 
rim iesef äkelain välistä soveltamisalaa koske- 
vaa muutosta sovellettaisiin muutoksen voi- 
maantulon jälkeen alkaviin työsuhteisiin. 

sessa luovaa taiteellista tai esitykse P iistä työ- 
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mään. 
Uudistus alkaisi vähentää työeläkehästä 

johtuvia kustannuksia vuodesta 1998 alkaen. 
Säästöt toteutuisivat kuitenkin hyvin hitaasti. 
Yksityisten alojen työeläkemenojen arvioitu 
säästö vuoden 1996 rahanarvoa vastaavana 
olisi vuonna 2000 noin 10 mil'oonaa mark- 
kaa, vuonna 2010 noin 200 rnidoonaa mark- 
kaa ja vuonna 2030 noin miljardi markkaa. 
Valtion eläkejärjestelmässä eläkemenjen 
arvioitu säästö olisi vastaavasti vuonna 2 00 
noin 0,5 miIjoonaa markkaa, vuonna 2010 
noin 15 miljoonaa markkaa ja vuonna 2030 
noin 90 miljoonaa markkaa. Säästövaikutuk- 
set riippuvat oleellisesti työttömyyden kehi- 
tyksestä. Laskelmissa työttömyysasteen on 
oletettu vakioituvan vuoden 20 1 5 jälkeen 7,5 
prosentin tasolle. 

1.2. TyöeIäkelisän rahoitus 

Nykyiila 

TEL:n 12 c §:n mukaan työttömyys- ja 
koulutusajan huomioon ottamisesta TEL:n 
mukaista toimintaa harjoittaville eläkelaitok- 
sille, LEL Työeläkekassalle, Merimieseläke- 
kassalle sekä kunnalliselle el&eIaitokselle 
j a  kirkon keskusrahastolle aiheutuva vastuu 
ja kulut eitetään eläketurvakeskukselle 

san vakuutusmaksulla. Eläketurvakeskus hy- 
vittää näin saamansa varat edelleen asian- 
omaisille eläkelaitoksille. 

Työttömyyskassojen keskuskassan vakuu- 
tusrnaksu vahvistetaan siten, että vakuutus- 
maksuna arvion mukaan ke sama määrä, 

tömyyspäivärahan tai edellä tarkoitetun ai- 
kuiskodutukseen liittyvän ansiotuen tai hen- 
kiiökohtaisen tuen saamkpäiviltä suoritettai- 
siin Qönteki'äin eläkelain mukaista keski- 

Tällöin palkkaperusteena käytetääin sitä työ- 
ansiota, jonka arvioidaan keskimäärin vas- 
taavan työttömyysturvalain mukaisen ansi- 
oon suhteutetun päivärahan perusteena ole- 
vaa palkkaa. 

TaEL:n 11 $:n nojalla TEL:n 12 c 0 kos- 
kee myös Esiintyvien taiteilijoiden eIäkekas- 

maksettava1 P a työttömyyskassojen keskuskas- 

joka saataisiin, jos ansioon "yi: su teutetun työt- 

määräistä v a, uutusmaksua vastaava maksu. 

Saa. 

Ehdotus 

Esityksessä ehdotetaan TEL:n 12 c $:n 1 
momentin muuttamista siten, että työttö- 

rnyyskassojen keskuskassan vakuutusmaksun 
maksuperuste olisi 80 prosenttia nykyisestä 
tasosta. Työttömyyskassojen keskuskassan 
vakuutusmaksun maksuperusteen tasoon eh- 
dotettu muutos vastaisi edellä ehdotettua 
työeläkelisän tason muutosta. 

Työttömnskassoj en keskuskassan vakuu- 
tusmaksu työeIäkejärjestetmälle vähenisi työ- 
eläkelisän muutosta vastaavasti. Vähennys 
realisoituisi täysipainoisesti j o  vuodelta 1998 
rnaksettavassa vakuutusmaksussa ja olisi 
tällöin arviolta 700 miljoonaa markkaa. 

Koska työeläkelisaa koskeva muutos ei 
lähivuosina juurikaan vähentäisi työefäke- 
kustannuksia, olisi työttömyyskassojen kes- 
kuskassan vakuutusmaksun väheneminen 
korvattava samansuuruisella työeliikevakuu- 
tusmaksutulon lisäyksellä. Vuonna 1998 täs- 
tä aiheutuva korotus työef äkemaksuihin olisi 
keskimäärin 0,3 prosenttia palkoista. Korot- 
tava vaikutus qöeläkevakuutusrnaksuun 
poistuisi seuraavien 40-50 vuoden aikana. 

13. Eläkepalkan laskentasääntö 

N ykyi i la 

Eläkepalkan laskentasääntöä muutettiin 
vuoden 1996 alusta siten, että eläkepalkka 
lasketaan neIjän viimeisen vuoden sijaan 
työsuhteen pääqmistä edeltäneiden 10 vii- 
meisen kalenterivuoden perusteella. Enintään 
kofmannes niistä vuosista, joina vuosiansiot 
ovat alIe 50 prosenttia vuosiansioiden kes- 
kiarvosta, voidaan jätttää pois eläkepalkan 
laskennasta (ns. U3-sääntö). Muutos koski 
TEL- ja MEL-eläkkeiden lisäksi julkisten 
alo'en työeläkkeitä. 

h e i i ä  mainitusta seuraa, että eläkepalkka- 
vuosia on oltava vähintään kolme, jotta ansi- 
oiltaan huono vuosi voitaisiin jättää pois. 
Vanhan lain mukaan valittuja vuosia, useim- 
miten kaksi ansiotasoltaan keskimmäistä 
vuotta vuosista 1992-1995, ei oteta mu- 
kaan, kun 50 rosentin vuosiansiorajaa mää- 

sia ei oteta huomioon myöskään valinta- 
vuosien yhteismäärään 1/3-sääntöä soveilet- 
taessa. 

Uusi eläkepalkan laskusääntö muuttaa as- 
teittain Qöeläkkeen määrään vaikuttavan elä- 
kepalkan laskentaa. Uusi eläkepalkan las- 
kusääntö koskee seIlaisenaan työsuhteita, 
jotka ovat alkaneet tammikuun 1 päivän 
1996 jälkeen. Eläkeoikeus niistä työsuhteis- 

ritelläiüin. Van l! an lain mukaan valittuja vuo- 
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mukaan 50 prosentin rajaa määrättäessä las- 
ketaan uuden lain voimaantulon jälkeen an- 
saittujen palkkojen keskiarvo ja poistetaan 
mahdolliset huonot vuodet. Tämän 'älkeen 

nen keskiarvo, jossa myös vanhan lain mu- 
kaan valitut vuodet ovat mukana. 

Ehdotetun muutoksen seurauksena lasket- 
taisiin heti kaikkien eläke alkkaan vaIiMi'en 

taisiin laskemaan vain, jos 113-säännön pe- 
rusteella huono vuosi jätetään pois. 

1.4. Ty ösuhd etieto j en selvittäminen 

Nykytila 

TEL:n 10 a $:II 1 mornentin mukaan elä- 
kelaitoksen on työntekijän vaatimuksesta sel- 
vitettävä hänen eiäkeoikeuteensa vaikuttavi- 
en työsuhdetietojen oikeellisuus ja annettava 
valituskelpoinen päätös eläkkeeseen oikeut- 
tavasta palvelusajasta ja eläkkeen perusteena 
olevasta palkasta. Asian ratkaisemista varten 
työntekijän on tarvittaessa esitettävä seivitys, 
jota häneltä voidaan kohtuudella edellyttää 
ottamalla toisaaita huomioon myös eläkelai- 
toksen mahdollisuudet hankkia selvitys. 
Työntekijän on kuitenkin itse esitettävä riit- 
tävä selvitys silloin, kun hänen vaatimuksen- 
sa koskee työsuhdetta, jonka päättymisestä 
on kulunut yli kymmenen vuotta. 

LEL:n 13 a $:n ja TaEL:n 11 §:n viit- 
taussäännösten no'alla TEL:n 10 a §:ää 
sovelletaan myös LEL Työeläkekassaan ja 
Esiintyvien taiteilijoiden eläkekassaan, Li- 
säksi MELn 17 a §:n 1 momentissa on 
Merim ieseläkekassaa veIvoittava samansisäl- 
töinen säännös kuin TEL:n 10 a $:n I mo- 
mentissa. 

Työsuhdetietojen selvittelymenettelyn 
avulla pyritään varmistamaan, että työnteki- 
jän eläketurvaa kartuttavat työsuhteet tuli- 
sivat asianmukaisesti huomioon otetuiksi 
eIäketurvasta päätettäessä. Toisaalta selvitte- 
lymenettelyn avulla pyritään varmistetaan 
myös se, että Öntekijän eläkkeeseen vai- 

laitoksen käytettävissä heti siinä vaiheessa, 
kun työntekijä hakee eläkettä. Tässä tilan- 
teessa eläkelaitoksen ei siten tarvitse selvitel- 
iä kymmenien vuosien takaisia asioita, joista 
luotettavan tiedon saaminen on erityisen 
hankalaa tai jopa mahdotonta. Työntekijä 
voi luonnollisesti itse hankkia vanhojakin 
työsuhteita koskevia selvityksiä. Jos työnte- 

on vuoteen 2005 asti vielä laskettava 1 opulii- 

vuosien keskiarvo. Uutta R eskiarvoa jou d ut- 

kuttavat työsuh Y e- j a  ansiotiedot ovat eläke- 

kijä tällöin esittää eläkelaitokselle riittävän 
selvityksen, tulee eläkelaitoksen ottaa tämä 
selvitys huomioon eläkkeestä päättäessään. 

Eläkelaitoksia velvoittava työsuhdetietojen 
selvittämismenettely otettiin käyttöön TEL:n 
muutoksella (1068/90), joka tuli voimaan 
vuoden 199 1 alusta. Muutosta koskevan voi- 
maan tu losäännöksen mukaan kysymyksessä 
olevaa kymmenen vuoden määräaikaa ei 
kuitenkaan sovelleta se1 laiseen selvittämis- 
vaatimukseen, joka on tullut vireille ennen 
kuin kuusi kuukautta on kulunut siitä, kun 
vöntekijä muutoksen voimaantultua ensim- 
mäisen kerran sai otteen eläketurvakeskuk- 
sen työsuhderekisteristä. Tätä kymmenen 
vuoden määräaikaa voidaan kuitenkin voi- 
maantulosäännöksen mukaan soveltaa aina, 
jos työnteki'än vaatimus tulee vireille 1 päi- 
vänä tammikuuta 2001 tai sen 'älkeen. 

Eläkelaitokset antavat vuodessa noin 1 400 
työsuhdetietojen sitovuutta koskevaa päätös- 
tä. Näistä päätöksistä on valitettu eläkelauta- 
kuntaan vuoden 1994 loppuun mennessä 56 
tapauksessa. Eläkelautakunta on muuttanut 
valituksen johdosta päätöksen kahdeksassa 
ta auksessa. 

b L : n  10 a $:n 1 momentissa oleva kym- 
menen vuoden takautuva työsuhdeselvittel 
aika on kuitenkin osoittautunut liian p i d ;  
si. Työntekijän oikeusturvaa ajatellen tulisi 

ösuhdetietojen oikeellisuus selvittää mah- 
?ollisirnrnan pian työsuhteen (päämä, j o t  
loin muun muassa palkkatie ot ovat vielä 
saatavissa verottajaita. Kun työnantajan Ii- 
säksi myös työntekijältä peritään ny isin 

maksuna, työntekijän kannalta korostuu en- 
tisestäänkin sen seikan tärkeys, että työnan- 
taja eläkevakuuttaa hänet asianmukaisesti ja 
hänen eiäketurvansa karttuu todellista tilan- 
netta vastaavasti. Toisaalta on myös mahdol- 
lista, että eläkevakuutus jätetään ottamatta 
sen takia, ettei haluta maksaa vakuutusmak- 
suja. Tämä koskee sekä työnantajia että 
työntekijöitä. 

Yksi isten alojen työeläkejärjesteImän 

teista, jotka otetaan eläkettä kartuttavina 
huorn ioon, on maksettu eläkej ärjesteImälle 
lainmukaiset eläkevakuutusmaksut. Niissäkin 
tapauksissa, jo 1 loin vakuuttam isvehollisuu- 
den laiminlyönti tulee eläkejärjesteimän tie- 
toon, suurinta osaa laiminlyöntiaikaan koh- 
distuvista vakuutusmaksuista ei saada peri- 

Työsuhdetieto en selvitte i' ymenettelystä 
saadut kokemu Ic set ovat olleet myönteisiä. 

työeläkevakuutusmaksua työntekijäin 7 e äke- 

näköku ? rnasta on tärkeää, että niistä työsuh- 



Samanlainen oikeus ehdotetaan säädettä- 
väks i myös Merim ieseläkekassalie MEL:n 
64 §:ääri lisättävässä uudessa 5 momentissa. 

LEL:n 13 a $:ssä on viittaus TEL:n 
17 $:iEn, jonka perusteella nyt ehdotettu oi- 
keus tietojen luovuttamiseen koskisi myös 
LEL Työeläkekassaa. Esiintyvien tai tei lijoi- 
den eläkekassalla olisi samanlainen oikeus 
TaEL:n 1 1 $:ssä oIevan viittaussäännöksen 
nojalla. 

1.6. Eläkkeen maksaminen kunnan 
järjestämän hoidon ajalta 

Nykytila 

Sosiaali- j a  terveydenhuoIion asiakasmak- 
suista annetun Iain (734/92) 14 $:ssä sääde- 
tään kunnan oikeudesta periä j a  nostaa hen- 
kilölle tulevat eläkkeet siltä ajalta, jonka 
kunnan hänelle jäjestämä laitoshorto tai 
-huolto taikka erhehoito kestää. Kunta voi 
säännöksen mu K aan nostaa eläkkeen ja käyi- 
tää sen hoidosta, Iläpidosta tai huollosta 

on ilmoittanut eIäkkeen maksajalle vähintään 
kaksi viikkoa ennen maksupäivää, että elä- 
kettä ei saa suorittaa eläkkeeseen oikeutetul- 
Ie henkilölie itselleen, voi suoritus tapahtua 
Iaillisin vaikutuksin vain kunnalle. 

Edellä mainitun säännöksen nojaIla eläke- 
laitokset ovat velvolliset säännöksen tarkoit- 
tamissa ta auksissa maksamaan eläkkeeseen 

kunnalle. 
Yksityisten alojen työeläkelakeihin ei si- 

sälly asiaa koskevia säännöksiä. 

määräqn maksun i( orvaamiseen. Jos kunta 

oikeutetul P e tulevan eläkkeen hänen sijastaan 

Ehdotus 

TEL:n 19 a §:n 3 momenttiin ja MEL:n 
28 b §:n 3 momenttiin ehdotetaan otettavak- 
si sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasrnak- 
suista annetun lain 14 fj:ssä olevia säännök- 
siä vastaavat säännökset siitä, milIoin eläke- 
laitokset ovat velvolliset maksamaan eläk- 
keen eläkkeeseen oikeutetun sijasta kunnalle 
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sen eläkkeeseen oikeutetulle järjestämän 
laitoshoidon tai -huol ton tai perhehoidon 
ajalta. 

Samalla TEL:n 19 a §:n 2 mornenttia eh- 
dotetaan tarkistettavaksi, Lainkohdan mu- 
kaan eläke tai osa siitä voidaan eräissä sään- 
nöksessä tarkemmin säännell issä tapauksis- 
sa maksaa sosiaalilautakunna Y le. Sen iälkeen, 
kun kvsvmvksessä oleva säännös on-annettu ,, d 

nykyisessä muodossaan, on tullut voimaan 
laki sosiaalihuoltolain muuttamisesta 
(736192). Tämän lain 6 §:n mukaan sosiaali- 
huollon toimeenpanoon kuuluvista tehtävistä 
huolehtii kunnan määrämä monijäseninen 
toimielin, jonka on myös huolehdittava niis- 
tä tehtävistä, jotka muissa laeissa säädetään 
sosiaalilautakunnan tehtäväksi. TEL:n 
19 a $:n 2 momenttia tarkistettaisiin sosiaali- 
huoltolain 6 $:& tarkoitetun toimeen- 
panoelimen osalta. 

TEL:n 19 a $:n 4 ja 5 momenttiin sisälty- 
vät säännökset siitä, kuinka y t t ö m  yy skas- 
san ja kansaneIäkelaitoksen tu ee kaksi viik- 
koa ennen eläkkeen maksupäivää ilmoittaa 
eläkelaitokselie, jotta niille TEL:n 19 a §:n 3 
ja 5 momentissa säädeiiy oikeus takautuvasti 
myönnettyyn eläkkeeseen velvoittaisi eläke- 
laitoksen maksamaan takautuvati myöntä- 
mänsä eläkkeen tai osan siitä eläkkeeseen 
oikeutetun sijasta niille. Samantapainen 
maksun saajaa muuttava säännös on myös 
sosiaalihuoltolain 38 §:n 2 momentissa, 'oka 

tettuja maksutilanteita. Samanlainen kahden 
viikon määräaika on niin ikään Sosiaali- j a  
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun 
lain 14 §:n 2 momentissa, jota koskeva 
säännös on edellä ehdotettu otettavaksi 
TELn 19 a §:n 3 momenttiin. Kysymykses- 
sä olevaa määräaikaa koskevat säännökset 
ehdotetaan selvyyden vuoksi yhdistettäväksi 
uuteen TEL:n 19 a §:n 6 momenttiin. 

LEL:n 13 a $:ssä, TaEL:n ll:ssä, 
MYEL:n 19 $:n 1 momentissaja YEL:n 17 
$:n 1 momentissa olevien viittaussäännösten 
nojalla ehdotetut muutokset koskisivat myös 
näiden lakien mukaisia eläkkeitä. Ne koski- 
sivat soveltuvin osin m ös maatalousyrittäji- 
en sukupo lvenva ihdos~~~~es tä  annetun Iain 
(1 3 17/90) 43 §:n 1 momentin, luopumiskor- 
vauslain (1330192) 37 §:n 1 momentin ja 
maatalousyrittäjien luopumistuesta annetun 
lain (1293194) 40 $:II 1 momentin penis- 
teella myös näiden lakien mukaisia etuuksia. 

koskee TEL:n i9 a $:n 2 mornentissatar -!k oi- 



muualla kuin laivassa, hoidetaan hänen elä- 
ketunansa TaEL:n tai TEL:n mukaisesti 
myös laivassa tehdyn työn osalta. 

Työntekijäin eläkelain, kansaneläke1ah-i ja 
eräiden näihin liittyvien lakien mukaista 
joustavaa eläkeikäj ärj estelyä koskeviks i 
laeiks i koskevassa hal I ituksen es ibksessä 
(HE 8511985 vp) MEL:n ensisi'aisuutta 

MEL:n antama eläketurva saattaa oIla pa- 
rempi ja että MEL on samalla tavalla pitkäl- 
tä ajalta ansioita keräilevä kuin TaEL. 

Voimassa oIevien säännösten mukaan 
TaEL-eläkettä karttuu, jos TaEL:n alaiset 
työtulot ovat vähintään 6692,96 markkaa 
vuodessa vuoden 1996 palkkaindeksitasossa. 
Eläkettä karttuu 1,5 rosenttia okaiseIta sel- 

mainitun rajamäärän. Eläkkeen perusteena 
oleva paIkka lasketaan kaikkien eläkettä kar- 
tuttaneiden ansioiden perusteel ia. 

Ennen vuotta 1991 voimassa olleiden 
h4EL:n säännösten mukaan eläkkeeseen oi- 
keuttava aika määrä i vakuutusmaksukuu- 

ki meripalvelu ennen vuotta 1991 muodosti 
yhden työsuhteen. . Vuoden 199 1 alusta MEL:ssa on kuitenkin 
siirrytty työsuhdekohtaiseen eläkeIaskentaan 
j a  vapaakirjojen eläkekarttuma on alennettu 
2 %:sta 1,5 %:iin. Ainoastaan aIle 15 äivaä 

edeIleen yhteen kalenterivuoden ajalta. Siten 
TaEL:n soveltamisen MEL:n sijasta ei voi- 
da katsoa tässä suhteessa johtavan työnteki- 
jän kannalta huonompaan lopputulokseen. 
Toisaalta MEL:n mukaista eläkettä koskevat 
laskusäännöt aiheuttavat eräissä tapauksissa 
sen, että eläketurva on ylimitoitettu, kun sitä 
verrataan maissa tehdyn vastaavan työn tuot- 
tamaan eläketurvaan. 

Esiintyvät taiteilijat ovat suhteellisesti hy- 
vin pieni ryhmä MEL:n soveltamisalasta j a  
heidän työtehtävänsä eroavat huomattavasti 
kaikesta muusta laivalla tehdystä 
Esiintyvien taiteilijoiden työt ovat y eensä 
myös lyhytkestoisia ja määräaikaisia. Näiden 
työn erityispiirteiden vuoksi heitä varten on 
säädetty oma työeläkelaki, TaJZL. MEL:n 
mukaisen eIäkkeen karttumista koskeviin 
säännöksiin tehtyjen muutosten jälkeen ei 
ole enää perusteita sille, että TaEL:n sovel- 
tam isala taiteilijoiden aluksessa tekemään 
työhön nähden oikkeaisi TaEL:n soveltami- 

nähden. 

TaEL:iin nähden perusteltiin sil i ä, että 

faiselta vuodelta, jo P ta tulot y i ittävät edeI1ä 

kausien mukaan ja e E että Iaskettaessa kaik- 

kestäneiden työsuhteiden ansiot las R etaan 

Ytä* 

sesta taiteilijoi B en maissa tekemään työhön 
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Ehdotus 

TaEL:n 1 §:II 3 momentti ehdotetaan muu- 
tettavaksi siten, että TaEL olisi ensisijainen 
työeläkelaki myös MEL:iin nähden silIoin, 
kun ulkomaan1 iikenteessä käytettävässä suo- 
malaisessa kaup a-aluksessa luovaa taitee1- 

on Sösuhteessa, joka on tarkoitettu kestä- 
mään alle vuoden ajan. Selvyyden vuoksi 
myös uuteen MEL:n 1 §:n 4 momentin 4 
kohtaan otettaisiin säännös TaEL:n ensisijai- 
sudesta. Tästä 'ohtuen MEL:n 1 $:n 4 mo- 

taan tarkistettavaksi. 

lista tai esitykse P listä työtä tekevä työntekijä 

mentin 2 ja 3 i ohdan sanamuotoa ehdote- 

1.9. Eräitä muita, Iähinnä teknisiä 
muutoksia 

TEL:n 1 §:n 1 momentin 3 kohdassa on 
viitaus MEL:n 1 $:n 3 momentin 3 kohtaan. 
Merimieseläkelain 1 §:n muuttamisesta an- 
netussa laissa (77611 996), joka tulee voi- 
maan vuoden 1997 alusta, MEL:n 1 $:ää 
muutettiin muun muassa siten, että pykälään 
lisättiin uusi 3 momentti ia samalia vanha 3 
momentti siirrettiin muutettuna pykälän 4 
momentiksi. Tässä yhteydessä ei koriattu 
TEL:n 1 $:n 1 mom6nti1i3 kohdassa okvaa 
viittausta. Tämän vuoksi ehdotetaan, että 
TEL:n 1 §:n 1 momentin 3 kohdassa oleva 
viittaus korjataan viittaukseksi MEL:n 1 $:n 
4 momentin 3 kohtaan. 

MEL:n 28 b §:II 1 momentissa on sään- 
nökset takautuvasti myönneqn eIäkkeen 
maksamisesta eläkkeeseen oikeutetun sijasta 
työttömyys kassalle tai kansaneiäkelaito kselle 
siltä osin kuin eläke vastaa samalta ajalta 
hänelle maksettua työttömyyspäivärahaa. 
Vuoden 1994 aIusta tulivat voimaan työ- 
markkinatukea koskevat säännökset. Useim- 
miten työmarkkinatuki on rinnastettavissa 
työttömyysturvan peruspäivärahaan. MELm 
28 b $:n 1 mornenttia ehdotetaan muutetta- 
vaksi siten, että myös työmarkkinatuen osal- 
ta voitaisiin takautuvasti myönnesn eläk- 
keen maksamisessa meneteI1ä vastaavasti 
kuin säännöksessä on jo työtiömyyspäivära- 
han osalta säädetty. TEL:iin samanlainen 
muutos tehtiin jo samassa yhteydessä, kun 
työmarkkinatukijärjestelmää koskevat sään- 
nökset alun alkaen annettiin. 

MEL:n 28 b §:n 2 momentin sanamuotoa 
ehdotetaan tarkistettavaksi siten, että sään- 
nöksessä of eva e iäkelai toksen-sana muute- 
taan eläkekassan-sanaksi. Ehdotettu sana- 



1 1  

taisivat täysimääräisesti jo vuoden 1998 
vakuutusmaksu issa. Työttömyyskassojen 
keskuskassan vakuutusmaksun tason pienen- 
Qmisestä johtuva hyvityksen pieneneminen 
@öeläkelaitoksille olisi vuonna 1998 arviolta 
700 miljoonaa markkaa. Tämä nostaisi työ- 
eläkemaksuja keskimäärin 0,3 % paikoista. 
Tästä johtuen valtion osuus YEL- ja MYEL- 
eläkemenoj en rahoituksessa alenisi yhteensä 
noin 40 miljoonaa markkaa. 

Muut taloudelliset vaikutukset 

Yksityisten alo'en työeIäkelai toksia vel- 
voittavan työsuidetietojen selvittelyajan 
lyhentäminen vähentäisi jossain määrin yksi- 
tyisten alojen öeläkejärjestelmän hallin- 
tokustannuksia. 8 ikeus tietojen luovuttami- 
seen verottajalle ei merkittävästi lisäisi näitä 
kustannuksia. 

Eläkepaikan laskentasäännön voirnaantu- 
Iosäännöksen muutoksesta aiheutuva eläke- 
menojen lisäys on niin vähäinen, ettei sillä 
ole työeläke'ärjestelmien kokonaiskustannus- 

TaEL:n j a  MEL:n välistä soveltamisalaa 
koskeva muutos koskee hyvin pientä osaa 
näiden järjestelmien piiriin kuuluvista va- 
kuutetuista, joten muutoksella ei olisi 'uuri- 

rnerirnieseläkejäq estelmän valtionosuuteen. 

vaikutusten G annalta merkitystä. 

kaan taloudellista merki stä kysymy d sessä 
oleville eläkejäjestelmil Y e eikä myöskään 

3. Asian valmistelu 

Esitys on valmisteltu virkatyönä sosiaali- 
'a terveysministeriössä yhdessä eIäketurva- 
keskuksen kanssa. Esityksen valmisteluun on 
osallistunut m ös valtiovarainministeriön 
edustaja. Esity ic sen johdosta on kuultu esi- 
Qksen kannalta keskeisiä työmarkkinajärjes- 
töjä sekä verohdlitusta a tietosuojavaltuutet- 
tua. Myös Merimiesel" a i  ekassaa ja Esiintyvi- 
en taiteilijoiden eläkekassaa on kuultu esi- 
tyksen johdosta. 

4. Muita esitykseen vaikuttavia 
seikkoja 

Eduskunnalle on annettu hallituksen esitys 
uudeksi ennakko perin tälaiks i sekä eräiksi 

siihen liittyviksi laeiksi (HE 20211'996 vp), 
joka on edelleen eduskunnassa käsiteltävänä. 
Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan 1 
päivänä tammikuuta 1997. Jos kysymyksessä 
oieva laki vahvistetaan, tässä esityksessä 
ehdotettujen TEL:n 17 §:n 4 momentissa 'a 
MEL:n 64 $:n 5 momentissa olevat viittaui- 
set ennakkoperintälakiin (41 8/59) tulisi tar- 
kistaa. 

Valtion eläkejärjestelmä ei kuulu TEL:n 
12 c §:ssä tarkoitetun Vöeläkelisähyvityksen 
piiriin. Kuitenkin eräät valtion eläkejärjes- 
telmän piiriin kuuluvat työnantajat suoritta- 
vat sellaista bönantajan työttömyysvakuu- 
tusmaksua, joka on tarkoitettu muun muassa 
työeläkel i sän rahoitukseen. Tarkoituksena on 
selvittää pikaisesti, miten as ianmukainen 
hyvitys voidaan tarkoituksenmukaiseila ta- 
valla toteuttaa valtion eläkerahastoIIe vii- 
meistään vuoden 1998 alusta. 

5.  Voimaantulo 

Lainmuutokset ehdotetaan tuleviksi voi- 
maan 1 päivänä tammikuuta 1997. Lait, 
jotka koskevat eläkepalkan iaskentasäännök- 
sien voimaantulosäännöksien muuttamista, 
tulisivat kuitenkin voimaan 30 päivänä jou- 
lukuuta 1996. 

TEL:n 10 a $:n I momenttiin sisältyvää 
uutta viiden vuoden määräaikaa ei sovellet- 
taisi niihin työsuhdeselvittelyihin, jotka ovat 
tulleet vireille ennen kuin kuusi kuukautta 
on kulunut siitä, kun työntekijä on saanut 
lainmuutoksen voimaantulon jälkeen ensim- 
mäisen eIäketurvakesku ksen tai eläkelaitok- 
sen Iähettämän otteen työsuhderekisteristä. 
Uutta määräaikaa voitaisiin kuitenkin aina 
soveltaa asiaan, joka tulee vireille yli viiden 
vuoden kuluttua muutoksen voimaantulosta 
Uusi viiden vuoden aika tulisi siten käyttöön 
viimeistään vuonna 2002. 

Vuotta 1997 edeltävään aikaan kohdistuvi- 
en etuuspäivien osalta Qöeläkelisä laskettai- 
siin nykyisten säännösten mukaan. 

Työttömyyskassojen keskuskassan uutta 
vakuutusmaksun tasoa sovellettaisiin ensim- 
mäisen kerran vuodelta 1998 määrättävään 
vakuutusmaksuun. Näin varmistetaan se, että 
vuotta 1997 koskevat vakuutusmaksut voi- 
daan vahvistaa normaalissa aikatauiussa il- 
man oikkeuslainsäädäntöä. 

losäännöksen muutosta sovellettaisiin muu- 
toksen voimaantulosta 30 päivästä joulukuu- 
ta 1996. Päattymisvuosi otetaan mukaan elä- 

Elä K epalkan Iaskentasäännön voimaantu- 
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tään kunkin etuuclajin osalta niiden päivien soien keskuskassan yhteisestä esityksestä 
lukumäärää, joilta etuutta voidaan keskimää- asianomainen ministeriö voi määrätä suori- 
rin kuukaudessa enintään maksaa. tettavaksi edellä sanotun vakuutusmaksun 

ennakkoa. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - -  _ _ _ _ _ - _ _ _ - _ _ _ _  
I O a §  

Eläkelaitoksen on työntekijän vaatimukses- 
ta selvitettävä hänen eläkeoikeuteensa vai- 
kuttavien työsuhdetietojen oikeelt isuus j a  
annettava päätös eläkkeeseen oikeuttavasta 
palvelusajasta ja eläkkeen perusteena olevas- 
ta palkasta. Työntekijän on tarvittaessa esi- 
tettävä vaatimuksensa eruste ista se1 lainen 

edellyttää, kun otetaan huomioon myös elä- 
kelaitoksen mahdollisuudet hankkia selvitys. 
Jos vaatimus koskee sellaista työsuhdetta, 
jonka päättymisestä on kulunut yli viisi 
vuotta, työntekijän tulee esittää vaatimuksen- 
sa tueksi riittävä selvivs. 

selvitys kuin häneltä R ohtuudella voidaan 

- -____-_____- -  
12 c $ 

Tämän lain 'a lyhytaikaisissa työsuhteissa 
olevien työnte G ijäin eläkelain mukaista toi- 
mintaa harjoittaville eIäkelaitoksille, meri- 
mieseläkelaissa tarkoitetulle merimieseIäke- 
kassalIe sekä kunnallisten viranhalti'ain ja 

sen kirkon eläkelain mukaista toimintaa har- 
joittavalle kirkon keskusrahastolle työttö- 
rn s- ja koulutusajan huomioon ottamisesta 

Pdee työttömyyskassalaissa (60311 984) tar- 
koitetun työttömyyskassojen keskuskassan 
suorittaa vuosittain asianomaisen ministeriön 
=ettamassa määräajassa eläketurvakeskuk- 
selle vakuutusmaksu, joka lasketaan asian- 
omaisen ministeriön vahvistamana prosentti- 
määränä keskuskassan tukimaksuista. Määrä- 
osa on vahvistettava siten, että vakuutus- 
mztksuna arvion mukaan kertyy 80 prosenttia 
siitä määrästä, joka saataisiin, jos 7 f §:n 1 
momentin 1-3 kohdassa tarkoitettua etuutta 
vastaavilta äiviltä suoritettaisiin tämän lain 

vastaava maksu. Keskimääräisessä vakuutus- 
maksussa ei tällöin oteta huomioon eIäketur- 
vakeskuksen luottovakuutusta varten perittä- 
vää vakuutusmaksun osaa. Vakuutusmaksun 
perusteena olevana palkkana käytetään sitä 
työansiota, jonka arvioidaan vastaavan 7 f 
§:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitetun etuu- 
den perusteena olevaa keskimääräistä palk- 
kaa. E läketurvakeskuksen ja työttömyyskas- 

työnteki'äin eläkeIaissa tarkoitetulle II unnal- 
iiselle e 1 äkelaitokseIle j a  evankelis-Iuterilai- 

ai i? eutuvan vastuun ja kulujen peittämiseksi 

mukaista K eskimääraistä vakuutusmaksua 

14 §. 
Eläketurvakeskus selvittää i2  $:n 1 mo- 

mentin 3-5 kohdassa ja 2 momentissa tar- 
koitetut kulut sekä suorittaa muita sellaisia 
tehtäviä, jotka silIe erikseen säädetään ja 
jotka edel yttävät eläkelaitosten yhteistoimin- 
taa. Eläketurvakeskus hoitaa kansainvälisistä 
sosiaaliturvasopimuksista j a  Euroopan yhtei- 
sö'en sosiaaliturvaa koskevista säädöksistä 
jo i tuvia tehtäviä asianomaisen ministeriön 
määräämässä laajuudessa. Eläketurvakeskus 
hoitaa myös eläkelaitosten valvontaan liitty- 
viä tämän lain mukaisia toimeenpanotehtäviä 
siten kuin asianomainen ministeriö määrää. 

17 § __------------ 
Jos on aihetta epäillä, että työnantaja ei ole 

täyttänyt ennakonpidätysvelvoilisuuttaan, 
eläketurvakeskuksella ja tässä laissa tarkoite- 
tuIla eIäkelaitokseIla on oikeus salassa i- 

tukselle ja Iääninverovirastolle sellaisia teh- 
tävässään haltuunsa saamia tietoja, jotka 
ovat tarpeellisia verohallitukselle ja läänin- 
verovirastolle ennakkoperintälaissa 
(418/1959) säädetiyyn tehtävään Ii i t iyän 
valvontavelvollisuuden täyttämiseksi. 

tosäännösten estämättä luovuttaa veroha R. 1- 

19 a 5 
Tämän lain mukaista eIäkettä ei saa siirtää 

toiselle ilman eläkelaitoksen suostumusta. 
Sopimus, joka tarkoittaa eläkkeen panttaa- 
mista, on mitätön. Tämän lain nojalla suon- 
tettavaa hautausavustusta tai muuta kustan- 
nusten korvausta ei saa ulosmitata. 

Eläke tai osa siitä voidaan maksaa sosiaa- 
lihuoltolain (71011982) 6 §:n 1 momentissa 
tarkoitetun toimiel imen hakemuksesta sille 
käytettäväksi efäkkeensaajan tai seilaisen 
henkilön huoftoon, jonka elatukseen eläk- 
keensaaja sosiaalihuoltolain 30 3x1 mukaan 
on velvollinen osaIlistumaan. Eläkkeen mak- 
samisesta toimieIimelIe voidaan päättää 
myös silti4 osin kuin sitä on suoritettava ta- 
kautuvasti, mutta toimielin saa käyttää elä- 
kettä jo annetun toimeentulotuen korvaami- 
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täviin valintavuosiin. Ajalta ennen tämän eläkepalkkaa laskettaessa pois lain voimaan- 
lain voimaantuioa I vrrkkeen mukaisesti tulon jälkeisiä valintavuosia ja niitä vastaa- 
määrätyt kalenterivuodet ja niitä vastaavat via työansioita. 
työansiot otetaan kuitenkin huomioon rat- - - - - - - - - - - - - - - 
kaistaessa, täyttyvätkö 
momentissa tarkoitetut 

3. 

tämän lain 7 $:n 2 
edellytykset jättää Tämä laki tulee voimaan 30 päivänäjoulu- 

kuuta 1996. 

L a k i  
merimieseläkelain muuttamisesta 

Eduskunnan pztöksen mukaisesti 
muutetaan 26 äivänä tammikuuta 1956 annetun merimieseläkelain (72/1956) 1 §:n 4 

sellaisina kuin ne ovat, 1 $:n 4 momentin 2 ja 3 kohta laissa 7 611996, 16 e §:II 3 mo- 
mentti laissa 1745/1995, 17 a $:n 1 momentti laissa 134611990 ja 28 b 0 laeissa 599/1986 ja 

i momentin 2 ja 3 K ohta, 16 e $:II 3 momentti, 17 a $:n 1 momentti 'a 28 b 3, 

836/1996, sekä 
lisätään 1 $:n 4 momenttiin, sellaisena kuin se on mainitussa laissa 776/1996, uusi 4 kohta 

ja 64 fi:ään, sellaisena kuin se on osaksi Iaeissa lll981, I305/1989 ja 1595/1993, uusi 5 
momentti seuraavasti: 

2) työntekijään, joka on tullut 1-3 mo- 
mentissa tarkoitettuun työsuhteeseen ensim- 
mäisen kerran täytettyään 65 vuotta; 

3) työntekijään, joka on työssä ulkomaan- 
liikenteen kauppa-alusluettelosta annetun 
lain (1 707/199 1) mukaiseen kauppa-aiusluet- 
teIoon merkityssä suomalaisessa aluksessa, 
jollei hän ole Suomen kansalainen tai vaki- 
tuisesti Suomessa asuva eikä Suomea sito- 
vista kansainvälisistä sopimuksista muuta 
seuraa; eikä 

4) työnteki'aan, jonka työsuhde kuuluu 

toimittajien eläkelain (66211985) sovelta- 
misalaan. 

eräiden työsu $"" teessa olevien taiteilijoiden ja 

1 6 e 5  

Työeläkelisä lasketaan kertomalIa 80 pro- 
senttia eläkkeen määrästä niiden kuukausien 
Iukumäärällä, joilta 1 momentissa mainittua 
etuutta on maksettu (etuuskuukaudet), ja ja- 
kamalla tulo luvulla, joka saadaan vähentä- 
mällä etuuskuukausien lukumäärä niiden 

----_--_------ 

täysien kuukausien lukumäärästä, jotka sisäl- 
tyvät aikaan työntekijäin 23 vuoden iän täyt- 
tämisestä, kuitenkin aikaisintaan 1 päivästä 
heinäkuuta 1962, 65 vuoden iän saavuttami- 
seen. Etuuskuukaudet määrätään etuuslajeit- 
tain täysinä kuukausina niiden päivien yh- 
teen lasketun lukumäärän pemsteella, joilta 
työntekijä on saanut 1 momentin mukaan 
työeläkelisään oikeuttavaa etuutta. Etuuskuu- 
kausia määrättäessä päivien jakajana käyte- 
tään kunkin etuuslajin osaita niiden päivien 
lukumäärää, joilta etuutta voidaan keskimää- 
rin kuukaudessa enintään maksaa. -------------- 

17 a $ 
Eläkekassan on työntekijän vaatimuksesta 

selvitettävä hänen eläkeoikeuteensa vaikutta- 
vien työsuhdetietojen oikeellisuus j a  annetta- 
va päätös eläkkeeseen oikeuttavasta palve- 
Iusajasta j a  eläkkeen perusteena olevasta 
palkasta. Työntekijän on tarvittaessa esitettä- 
vä vaatimuksensa perusteista sellainen selvi- 
tys kuin häneltä kohtuudeila voidaan edellyt- 
tää, kun otetaan huomioon myös meri- 
m ieseläkekassan mahdollisuudet hankkia 
selvitys. Jos vaatimus koskee sellaista työ- 
suhdetta, jonka päättymisestä on kulunut yli 
viisi vuotta, työntekijän tulee esittää vaati- 



ansiot määrätään soveltaen rnerimieseläke- 
lain 16 $:n 2 momenttia ja 20 $:n 1 mo- 
menttia sellaisina kuin ne ovat voimassa 
tämän lain voimaan tuliessa. Tämän lain 
16 a §:n 2 momenttia ei sovelleta lain voi- 
maantuloa edeltävi in val intavuosi in. A'alta 

mukaisesti määrätyt kalenterivuodet j a  niitä 
vastaavat työansiot otetaan kuitenkin huo- 
mioon ratkaistaessa, täyttyvätkö tämän lain 

ennen tämän lain voimaantuloa 1 virk d een 

17 

16 a $:n 2 momentissa tarkoitetut edellytyk- 
set jättää eläkepalkkaa laskettaessa pois lain 
voimaantulon jälkeisiä valintavuosia j a  niitä 
vastaavia työansioita. 

Tämä laki tulee voimaan 30 päivänä jouIu- 
kuuta 1996. 

5. 
L a k i  

eräiden työsuhteessa olevien taiteilijoiden ja  toimittajien eläkelain 1 §:n muuttamisesta 

Eduskunnan äätöksen mukaisesti 
muutetaan 2 f! päivänä heinäkuuta 1985 annetun eräiden työsuhteessa olevien taiteilijoiden 

ja toimittajien eläkelain (662/1985) 1 $:n 3 momentti seuraavasti: 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tam- 

Laki koskee työsuhteita, jotka alkavat I 
mikuuta 1997. 

päivänä tammikuuta 1997 tai sen jälkeen. 

1 §  -------------- 
Tämä laki ei koske yrittäjien eläkelain 

(468/1969) piiriin kuuluvaa toimintaa. 

6. 
L a k i  

lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työntekijäin eIäkelain 7 §:n muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan 9 päivänä helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työnte- 

kijäin eläkelain (13411962) 7 §:n I momentti, sellaisena kuin se on laissa 1483/1995, seuraa- 
vasti: 

T §  
Jos iyöntekijä on iyökyvytiörnyyden pää- 

asialIisena syynä olevan sairauden, vian tai 
vamman saamista lähinnä edeItäneen 540 
päivän aikana tässä laissa tarkoitetussa työs- 
sä ansainnut vähintään 800 markkaa, luetaan 
eläkkeeseen oikeuttavaksi myös se palkka, 
jonka hän työkyvyttömyyden alkamisesta 
lukien oiisi ansainnut eläkeikään mennessä 
(tulevan ajan palkka). Jos työntekijälIä sa- 

man eläketapahtuman ohdosta on myös 

kaan oikeus saada täysitehoista työkyvyttö- 
rnyyseläkettä, idetään edellä mainittuna 
rajamääränä 20 s markkaa. Työttörnyyseläk- 
keen suuruutta määrättäessä edellä mainittu 
540 päivän aika lasketaan työntekijäin eläke- 
lain 4 c §:n 3 momentissa tarkoitetusta työt- 
tömyyden alkamispäivästä. Sen lisäksi edel- 
lytetään tulevan ajan palkan lukemiseksi 

maatalousyrittäjien eläke i ain (467/1969) mu- 
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täysien kuukausien lukumäärästä, jotka sisäl- 
tyvät aikaan yrittäjän 23 vuoden iän täyttä- 
misestä, kuitenkin aikaisintaan 1 päivästä 
heinäkuuta 1962, 65 vuoden iän saavuttami- 
seen. Etuuskuukaudet määrätään etuuslaj e i t- 
tain täysinä kuukausina niiden päivien yh- 
teen lasketun lukumäärän perusteella, joilta 
yrittäjä on saanut 1 momentin mukaan työ- 
eläkelisään oikeuttavaa etuutta. Etuuskuu- 
kausia määrättäessä päivien jakajana kayte- 
tKän kunkin etuuslaj in osalta niiden päivien 

lukumäärää, joilta etuutta voidaan keckimää- 
rin kuukaudessa enintään maksaa. ____----__---- 
Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi- 

kuuta 1997. 
Lakia sovelletaan 1 päivänä tammikuuta 

1997 ja sen jälkeen rnaksettuihin etuus- 
päiviin. 

9. 
L a k i  

valtion eläkelain 10 a §:n muuttamisesta 

Eduskunnan äätöksen mukaisesti 
muutetaan 2 1 päivänä toukokuuta 1966 annetun valtion eläkelain (280/1966) 10 a §:n 3 

momentti, sellaisena kuin se on laissa 1528/1993, seuraavasti: 

10 a 9 
Työeläkelisä lasketaan kertomalla 80 pro- 

senttia eläkkeen määrästä niiden kuukausien 
IukumäärälIä, joilta 1 momentissa tarkoitet- 
tua etuutta on maksettu emushukaudet), ja 

mälIä etuuskuukausien lukumäärä niiden 
täysien kuukausien lukumäärästä, jotka sisäl- 
tyvät aikaan edunsaajan 23 vuoden iän täyt- 
tämisestä, kuitenkin aikaisintaan 1 päivästä 
heinäkuuta 1962, 65 vuoden iän saavuttami- 
seen. Etuuskuukaudet määrätään etuuslajeit- 
tain täysinä kuukausina niiden päivien 

__----------_- 

jakamalla tulo luvulla, j o  I, a saadaan vähentä- 

yhteen lasketun lukumäärän perusteeIla, 
oilta edunsaaja on saanut 1 momentin mu- 

iaan työeiäkeiisään oikeuttavaa etuutta. 
Etuuskuukausia rnäärättaessä päivien j f i a -  
na käytetään kunkin etuuslajin osalta nii d en 
äivien lukumäärää, joilta etuutta voidaan K eskimäärin kuukaudessa enintään maksaa. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi- 
kuuta 1997. 

Lakia sovelletaan 1 päivänä tammikuuta 
1997 ja sen jälkeen rnaksettuihin etuus- 
päiviin. 

10. 

L a k i  
valtion eläkelain muuttamisesta annetun lain voimaantuIosäännÖksen muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan valtion eläkelain muuttamisesta 22 päivänä joulukuuta 1995 annetun lain 

(1 6711 1995) voimaantulosäännöksen 5 momentti seuraavasti: 
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Liite 

1. 
L a k i  

työntekijäin eläkelain muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan 8 äivänä heinäkuuta 1961 annetun työntekijäin eläkelain (39511961) 1 §:n 1 

momentin 3 ko R ta. 7 f 6:n 3 momentti, 10 a 6:n 1 momentti, 12 c $:n 1 momentti, 14 $:II 1 
momentti j a  19 a 8, 

selIaisina kuin ne ovat, 1 §:n 1 momentin 3 kohta laissa 171111991, 7 f $:n 3 momentti 
laissa 1482/1995, 10 a $:n 1 momentti laissa 106811990, 12 c $:n 1 momentti laissa 
i747/1995, 14 $:n 1 momentti Iaissa 979/1993 ja  19 a 4 laeissa 598/1986, 940/1988 ja  
83511996, sekä 
lisätään 17 $:ääri, sellaisena kuin se on osaksi laissa 13041989 ja  mainitussa laissa 

148211 995, uusi 4 momentti seuraavasti: 

" 

Voimassa o h a  laki Ehdotus 

1 §  
Työnantaja on velvoliinen järjestämään ja 

kustantamaan tämän lain mukaiset vähiin- 
mäisehdot täyttävän eläketurvan jokaiselle 

öntekijälleen, jonka työsuhde on sen vuo- 
en jälkeen, jona öntekijä on täyttänyi 13 

vuotta, 'atkunut y 1 denjaksoisesti vähintään 
kuukau d en. Työntekijä on velvollinen osal- 
listumaan tämän Iain vähimmäisehdot t ä r -  
vän eläketurvan kustantamiseen siten uin 
12 b §:ssä säädetään. Laki ei kuitenkaan 
koske työsuhdetta: 

7 

_______-_-- - - -__-- - - - -____--  
muun 

3 momentin 3 mieseläkelain (72/1956) 1 §:n 4 momentin 3 
kohdan sfinöstä;  tai kohdan säännöstä; tai ------_------- --------___--- 

7 f §  ------___--_-- -------------- 
Työeläkelisä lasketaan kertomalla eläkkeen 

määrä niiden kuukausien Iukumäärällä, joilta 
i momentissa mainittua etuutta on maksettu 

'oka saadaan vähentämällä etuuskuukausien 
lukumäärä niiden täysien kuukausien luku- 
määrästä, jotka sisältyvät aikaan työntekijän 
23 vuoden iän täyttämisestä, kuitenkin aikai- 
sintaan I päivästä heinäkuuta 1962, 65 vuo- 

TyöeIäkelisä lasketaan kertomalla 80 pro- 
senttia eIäkkeen mäiirästä niiden kuukausien 
Iukumäärällä, oilta 1 momentissa mainittua 

kamalla tulo luvulla, joka saadaan vähentä- 
mällä etuuskuukausien lukumäärä niiden 
täysien kuukausien lukumäärästä, jotka sisiiI- 
tyvät aikaan työntekijän 23 vuoden iän täyt- 
tämisestä, kuitenkin aikaisintaan 1 päivästä 

(etuuskuuhdei) j a  jakamalla tulo luvulla, etuutta on m a i  settu (ehncskuukaudet), j a  ja- 
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Voimussa oleva laki Ehdotus 

rnomentin 1-3 kohdassa tarkoitettua etuutta 
vastaavilta äiviltä suoritettaisiin tämän lain 

vastaava maksu. Keskimääräisessä vakuutus- 
maksussa ei tällöin oteta huomioon eläketur- 
vakeskuksen luottovakuutusta varten perittä- 
vää vakuutusmaksun osaa. Vakuutusmaksun 
perusteena olevana palkkana käytetään sitä 
työansiota, jonka arvioidaan vastaavan 7 f 
$:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitetun etuu- 
den erusteena olevaa keskimääräistä palk- 

sojen keskuskassan yhteisestä esityksestä 
sosiaali- ja  terveysministeriö voi määrätä 
suoritettavaksi edellä sanotun vakuutusmak- 
sun ennakkoa. 

mukaista K eskimääräistä vakuutusmaksua 

kaa. L läketurvakeskuksen ja  työttömyyskas- 

- - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

1 rnornentin 1-3 kohdassa tarkoitettua 
etuutta vastaavi lta päivi I tä suoritettaisiin 
tämän lain mukaista keskimääräistä vakuu- 
tusmaksua vastaava maksu. Keskimääräises- 
sä vakuutusmaksussa ei tällöin oteta huomi- 
oon eläketurvakeskuksen luottovakuutusta 
varten perittävää vakuutusmaksun osaa. 
Vakuutusmaksun perusteena olevana palkka- 
na käytetään sitä työansiota, jonka arvioi- 
daan vastaavan 7 f $:n 1 momentin 1 koh- 
dassa tarkoitetun etuuden perusteena olevaa 
keskimääräistä palkkaa. Eläketurvakeskuksen 
j a  työttömyyskassojen keskuskassan yhtei- 
sestä esityksestä asianomainen ministeriö voi 
määrätä suoritettavaksi edellä sanotun va- 
kuutusmaksun ennakkoa. _- - -_________-  

14 § 
Edeilä 12 §:n 1 momentin 3-5 kohdassa 

ja 2 momentissa tarkoitettujen kulujen selvit- 
täjänä sekä muiden sellaisten tehtävien suo- 
rittajana, otka sille on erikseen säädew tai 

taa, toimii eläketurvakeskus. Eläketurvakes- 
kuksen asiana on myös hoitaa eläkelaitosten 
vahontaan l i i m i ä  tämän lain mukaisia 
toimeenpanotehtäviä siten kuin sosiaali- ja 
terveysministeriö määrää. 

jotka edel i yttävät eläkelaitosten yhteistoimin- 

14 9 
Eläketurvakeskus selvittää 12 $:n 1 mo- 

mentin 3-5 kohdassa ja  2 momentissa tar- 
koitetut kulut sekä suorittaa muita sellaisia 
tehfmtiu, 'otka sille erikseen säädetädn ja  

taa. Eläketurvakeskus hoitaa kansainvälisistä 
sosiaalihnvasopimuksista a Euroopan yhtei- 
snjen sosiaaliturvaa kos Rev ista säädöksistä 
johtuvia tehtävid asianomaisen ministeriön 
määräämdssä laajuudessa. Elukturvakesh 
hoitaa myös eläkelaitosten valvontaan liitty- 
viä tämän lain mukaisia toimeenpanotehtäviä 
siten kuin asianomainen ministeriö määrää. 

jotka edel i' yttävät eläkelaitosten yhteistoirnin- 

--------_----- 

17 9 
Jos on aihetta e äillä, että iyönantaja ei 

eläkefuwakeskubella j a  tässä laissa tarkoi- 
tetullu eläkelaitohella on oikw sufussa i- 

tukselle j a  Iääninverovirastolle sellaisia teh- 
tävässään haltuunsa saamia tietoja, jotka 
ovat tarpeellisia verohallituhelle j a  läänin- 
vero virasto Ile ennakkoperintälaissa 
(418/1959j s ä u d e t w  tehtävään liitmän 
valvontavelvo Ilis uuden tdyttäm iseh i. 

__------_____- 
ole täyttänyt enna R onp idätysvelvo II is uuttaan, 

tosäännösten estämättä luovuttaa veroha P li- 
, 

19 a 5 1 9 a 3  
Tämän lain mukaista eläkettä ei saa siirtää Tämän lain mukaista eläkettä ei saa siirtää 

toiselle ilman eläkelaitoksen suostumusta. toiselle ilman eläkelaitoksen suostumusta. 
Sopimus, joka tarkoittaa eläkkeen panttaa- Sopimus, joka tarkoittaa eläkkeen panttaa- 



Voimassa oleva laki 

ennen eläkkeen maksupäivää. 

25 

Ehdotus 

Eläke maksetaan 2-5 momentissa tarkoi- 
tetuissa tapauksissa 2 momentissa rarkoite- 
tulle toimielimelle tai kunnalle, vöttömyys- 
kassalle taikka kansuneläkelaitobelle kuiten- 
kin vain sillä edellyvksellä, että eläkkeen 
mahamista koskeva ilmoitus on tehty eläke- 
laitokselle vähintiiän hhi viikkoa ennen 
eläkkeen maksupäivää. 

Tämä laki tulee voimaan i päivänä tam- 
mikuuta 1997. 

Lain 7 f j:n 3 momenttia sovelletaan I 
päivänä tammikuuta 1997 j a  sen jälkeen 
mahettuihin etumpäiviin. 

Lain 10 a :n I momentin määräaikaa ei 
sovelleta se1 ir aisten työsuhdetietojen selvittä- 
misvaatimukseen, 'oka on tullut vireille en- 
nen kuin kausi Ru ukautta on kulunut siitä, 
kun työntekijä on lain voimaantulon 'älkeen 
ensimmäisen kerran saanut otteen ekketur- 
vuhskuksen iyösuhderekisteristu. Mainittua 
määräaikaa voidaan kuitenkin aina soveltaa, 
jos vaatimus työsuhdetietojen selvittämisestä 
tulee vireille viiden vuoden kuluttua lain 
voimaantulosta. 

Lain 12 c J:n I momenttia sovelletaan 
ensimmäisen kerran vuodelta 1998 makerta- 
vaan vakuutusmaksuun. 

2. 
L a k i  

työntekijäin eläkelain muuttamisesta annetun lain voimaantulosäännöksen 
muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan työntekijäin eläkelain muuttamisesta 1 8 päivänä joulukuuta 1995 annetun lain 

(148UI995) voimaantulosäännöksen 7 momentti seuraavasti: 

Voimassa oleva laki EMotUS 

-------------- -------------- 
Siltä osin kuin lain 7 §:n 1 momentin Siltä osin kuin tämän lain 7 §:n 1 momen- 

mukaan määriteltäviin valintavuosiin luetaan tin mukaan määriteltäviin vahtavuosiin 
kalenterivuosia ajalta ennen tämän lain voi- luetaan kalenterivuosia ajaIta ennen tämän 
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Voimassa oleva luki Ehdotirs 

teloon merkityssä suomalaisessa aluksessa, teloon merkityssä suomalaisessa aluksessa, 
jollei hän ole Suomen kansalainen tai vaki- jollei hän ole Suomen kansaiainen tai vaki- 
tuisesti Suomessa asuva eikä Suomea sito- tuisesti Suomessa asuva eikä Suomea sito- 
vista kansainvälisistä sopimuksista muuta vista kansainvälisistä sopimuksista muuta ~~ 

seuraa. seuraa; eikä 
4) göntekijään, jonka työsuhde kuuluu 

eräiden yösuhteessa olevien taiteilijoiden j a  
toimittajien eläkelain (662/1985) sovelta- 
rn isalaan. 

16 e 8 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  __------------ 
Työeläkelisä lasketaan kertomalla eläkkeen Työeläkelisä lasketaan kertomalla 80 pro- 

määrä niiden kuukausien määrällä, joilta 1 senttia eläkkeen rnä&&tä niiden kuukausien 
momentissa mainittua etuutta on maksettu lukumäärallä, joilta 1 momentissa mainittua 
(etuurkuukaudef) ja jakamalla tulo luvulla, etuutta on maksettu (etuuskuukaudet), ja ja- 
oka saadaan vähentärnäI1ä etuuskuukausien kamalla tulo luvulla, joka saadaan vähentä- 

iukumäärä niiden täysien kuukausien luku- mällä eiuuskuukausien lukumäärä niiden 
määrästä, jotka sisäItyät aikaan työntekijän täysien kuukausien lukumäärästä, jotka sisäl- 
23 vuoden iän täyttämistä, kuitenkin aikai- v ä t  aikaan työntekijäin 23 vuoden iän täyt- 
sintaan 1 päivästä heinäkuuta 1962, 65 vuo- tämisestä, kuitenkin aikaisintaan 1 päivästä 
den iän saavuttamiseen. Etuuskuukaudet heinäkuuta 1962, 65 vuoden iän saavuttami- 
määrätään etuuslajeittain täysinä kuukausina seen. Etuuskuukaudet määrätään etuuslajeit- 
niiden päivien hteen lasketun lukumäärän tain täysinä kuukausina niiden päivien yh- 

momentin mukaan työeläkelisään oikeutta- työntekijä on saanut 1 momentin mukaan 
vaa etuutta. Etuuskuukausia määrättäessä työeläkelisään oikeuttavaa etuutta. Etuuskuu- 
päivien jakajana käytetään kunkin etuusi4 in kausia mMttäesc8 päivien jakajana käyte- 
osalta niiden päivien lukumäärää, joilta tään kunkin etuuslajin osalta niiden 
etuutta voidaan keskimäärin kuukaudessa lukumäärää, joilta etuutta voidaan kes imää- 
enintään maksaa. rin kuukaudessa enintään maksaa. 

perusteella, joi 7 ta työntekijä on saanut 1 teen lasketun lukumäärän perusteella, joiIta 

P 
- - - - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

17 a 4 1 7 a s  
Eläkekassan on tvöntekiiän vaatimuksesta Eläkekassan on tvöntekiiän vaatimuksesta 

selvitettävä hänen däkeoikkteensa vaikutta- 
vien tvösuhdetietoien oikeellisuus ia annetta- 

selvitettävä hänen däkeoikeuteensa vaikutta- 
vien tvösuhdetietoien oikeellisuus ia annetta- 

va p&tös eläkkeeseen oikeuttavzkta palve- 
lusajasta ja eläkkeen perusteena olevasta 
palkasta. Työntekijän on tarvittaessa esitettä- 
vä vaatimuksensa perusteista sellainen selvi- 
tys kuin häneltä kohtuudella voidaan edellyt- 
tää, kun otetaan huomioon myös meri- 
mieseläkekassan mahdollisuudet hankkia 
selvitys. Jos vaatimus koskee sellaista v ö -  
suhdetta, jonka pääqmisestä on kulunut yii 
kymmenen vuotta, työntekijän tulee esittää 
vaatimuksensa tueksi riittävä selvitys. _ - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ -  

va pktötös eläkkeiseen oikeuttavasta p a h e  
Iusajasta ja eläkkeen perusteena olevasta 
paikasta. Työntekijän on tarvittaessa esitettä- 
vä vaatimuksensa perusteista seIIainen selvi- 
tys kuin häneltä kohtuudella voidaan edellyt- 
tää, kun otetaan huomioon myös meri- 
m ieseläkekassan mahdollisuudet hankkia 
selvivs. Jos vaatimus koskee sellaista työ- 
suhdetta, jonka päättymisestä on kulunut yli 
viisi vuotta, työntekuän tulee esittää vaati- 
muksensa tueksi riittävä selvitys. 
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Ehdotus 

lisia verohallitukselle j a  Iääninverovirmtolle 
ennakkoper intäla issa (41 8/19j9) säädet 
tehtävään liitwän valvontavelvollisuu en 
tdyttämisehi. 

Tämä laki tulee voimaan I päivänä tam- 
mikuuta 1997. 

Lain I J:n 4 mornentin 4 kohta koskee w& 
suhteita, jotka alkavat J päivänä tammikuu- 
ta 1997 tai sen jälkeen. 

Luin 16 e f:n 3 momenttia sovelletaan I 
päivänä tammikuuta 1997 j a  sen jälhen 
rnaksettuihin e f uuspuiviin. 

Lain 17 a :n I momentin määräaikaa ei 

misvaatimuheen, joka OPI tullut vireille en- 
nen kuin kuusi kuukautta on kulunut siitä, 
kun työntekijä on lain voimaantulon *älkeen 
ensimmäisen kerran saanut otteen ehketw- 
vakeskuksen tai merimieseläkekassan työ- 
suhderekisieristä. Mainittua määräaikaa voi- 
duan kuitenkin aina soveliua, jos vuatimw 
ryösuhdetietojen selvittämisestä tulee vireille I 

yli viiden vuoden kuluttua lain voimaanht- 
lasta. I 

T 

sovelleta se1 is aisten ryOsuhdetietojen selvitfu- 

1 

4. 

L a k i  
merimieseEikelain muuttamisesta annetun lain voimaantulosäännöksen muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan merimieseiäkelain muuttamisesta 29 päivänä joulukuuta 1995 annetun Iain 

(1 7451 1995) voimaantulosäännöksen 7 momentti seuraavasti: 

Voimassa oleva laki Ehdotus 

----_--_----_- -------------- 
Siltä osin kuin lain 16 a §:n 1 momentin Siltä osin kuin lain tämän 16 a §:n 1 mo- 

ja 20 §:II I momentin mukaan määriteltäviin mentin ja 20 §:n 1 momentin mukaan määri- 
valintavuosiin luetaan kalenterivuosia ajalta teltäviin valintavuosiin luetaan kalenteri- 
ennen tämän lain voimaantuloa, määrätään vuosia ajalta ennen t ä m h  lain voimaantuloa, 
nämä kalenterivuodet ja niitä vastaavat työ- nämä kalenterivuodet ja niitä vastaavat työ- 
ansiot soveltaen merimieseläkelain 16 §:n 2 ansiot määrätään soveltaen merimieseiäke- 
momentiia j a  20 $:n 1 momenttia sellaisina lain 16 $:n 2 momenttia ja 20 $:n 1 mo- 
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6. 
L a k i  

lyhytaikaisissa työsuh teissa olevien työn tekijäin eläkelain 7 0: n muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan 9 päivänä helmikuuta 1962 annetun Iyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työnte- 

kijäin eläkelain (134/1962) 7 $:n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 148311995, seuraa- 
vasti: 

Voimassa oleva laki 

7 §  
Jos työntekijä on työkyvyttömyyden pää- 

asiallisena syynä olevan sairauden, vian tai 
vamman saamista Iähinnä edeltäneen 540 
päivän aikana tässä laissa tarkoitetussa työs- 
sä ansainnut vähintään 800 markkaa, luetaan 
eläkkeeseen oikeuttavaksi myös se palkka, 
'onka hän työkyvyttöm den alkamisesta 

(mlmm ajan palkka). Jos työntekijällä sa- 
man eläketapahtuman johdosta on myös 
maataIousyrittäjien eIäkelain (467169) mu- 
kaan oikeus saada täysitehoista työkyvyttö- 
myyseIäkettä, idetään edellä rnainithma 

keen suuruutta määrättäessä edellä mainittu 
540 päivän aika lasketaan työntekijäin eIäke- 
Iain 4 c 5x1 3 momentissa tarkoitetusta työt- 
tömyyseläkkeen aIkamispäivästä. Sen lisäksi 
edellytetään tulevan ajan palkan lukemiseksi 
eläkkeeseen oikeuttavaksi, että työntekijä on 
ollut työkyvyttömyyden alkamisvuoden ja 
sitä välittömästi edeltäneiden kymmenen 
kalenterivuoden aikana vähintään 12 kuu- 
kautta työntekijäin eIäkelain 8 §:n 4 momen- 
tissa tarkoitettuun pemseläkkeeseeen oikeut- 
tavassa Suomessa vakuutettavassa ansioqös- 
sä. Edellä tarkoitettua 12 kuukauden aikaa 
laskettaessa on sovellettava, mitä työnteki- 
jäin eläkelain 6 a $:n i momentin 3 ja 4 
virkkeessä säädetään, 

lukien olisi ansainnut el" 2 eikään mennessä 

rajamääränä 20 1 markkaa. Työttömyyseläk- 

----------_--- 

Ehdotus 

7 §  
Jos työntekijä on työkyvyttömyyden pää- 

asiallisena syynä olevan sairauden, vian tai 
vamman saamista lähinnä edeltäneen 540 
päivän aikana tässä laissa tarkoitetussa työs- 
sä ansainnut vähintään 800 markkaa, luetaan 
eläkkeeseen oikeuttavaksi myös se palkka, 
onka hän työSYyttöm den alkamisesta 

(tdevan ajan p a l h ) .  Jos työntekijällä sa- 
man eIäketapahturnan ohdosta on myös 

kaan oikeus saada täysitehoista työSlvyttö- 
idetään edellä mainittuna 

keen suuruutta määrättiiessä edellä mainittu 
540 päivän aika lasketaan työntekijäin eläke- 
Iain 4 c §:n 3 momentissa tarkoitetusta ~ f i t -  
törnyyden alkamispäivästä. Sen Iisäksi edel- 
lytetään tulevan ajan palkan lukemiseksi 
eläkkeeseen oikeuttavaksi, ettii työntekijä on 
oIlut työkyvyttömyyden alkamisvuoden j a  
sitä välittömästi edeItäneiden kymmenen 
kalenterivuoden aikana vähintään 12 kuu- 
kautta työntekijäin eläkelain 8 $:n 4 momen- 
tissa tarkoitettuun pemseIäkkeeseen oikeutta- 
vassa Suomessa vakuutettavassa ansiotyössä. 
Edellä tarkoitettua 12 kuukauden aikaa Ias- 
kettaessa on soveIleteava, mitä työntekijäin 
eläkelain 6 a $:n 1 momentin 3 ja 4 virk- 
keessä säädetään. 

i ukien oIisi ansainnut el" 2 eikään mennessii 

maatalousyrittäjien eläke i ain (46711969) mu- 

markkaa. Työttömyyseläk- 

--------_____- 

Tämä laki tulee voimaan I päivänä tam- 

Laissa säädest markkamääPät vastaavat 
mikuuta 1997. 

vuodelle I962 vahvistettua indeksiiukua. 
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8. 
L a k i  

yrittäjien eläkelain 7 a §:n muuttamisesta 

Eduskunnan äätöksen mukaisesti 
muutetaan 1 $ päivänä heinäkuuta 1969 annetun yrittäjien eläkeiain (46811969) 7 a $:n 3 

momentti, sellaisena kuin se on laissa 562/1993, seuraavasti: 

Voimassa oleva laki Ehdotus 

7 a §  _ _ _ _ _ _ - _ _ _ _ _  -------------- 
Työeläkelisä lasketaan kertomalla eläkkeen Työeläkelisä lasketaan kertomalla 80 pro- 

määrä niiden kuukausien lukumäärällä, joilta senttia eläkkeen määrästä niiden kuukausien 
I momentissa mainittua etuutta on maksettu lukumäärällä, oilta 1 momentissa mainittua 

‘oka saadaan vähentämällä etuuskuukausien kamalIa tulo luvulla, joka saadaan vähentä- 
{ukurnäärä niiden täysien kuukausien luku- mällä etuuskuukausien lukumäärä niiden 
määrästä, jotka sisältyvät aikaan maata- täysien kuukausien lukumäärästä, jotka sisäl- 
lousyrittäjän 23 vuoden iän täyttämisestä, tyvät aikaan yrittäjän 23 vuoden iän täyttä- 
kuitenkin aikaisintaan 1 päivästä heinäkuuta misestä, kuitenkin aikaisintaan 1 päivästä 
1962, 65 vuoden iän saavuttamiseen. Etuus- heinäkuuta 1962, 65 vuoden iän saavuttami- 
kuukaudet määrätään etuuslajeittain ta sinä seen. Etuuskuukaudet määrätään etu- laj eit- 
kuukausina niiden 
lukumäärän perusteel P a, joiIta maatalousyrit- teen lasketun lukumäärän perusteella, joilta 
tiijä on saanut I momentin mukaan työeläke- yrittäjä on saanut 1 momentin mukaan työ- 
lisään oikeuttavaa etuutta. Etuuskuukausia eläke1 isään oikeuttavaa etuutta. Etuuskuu- 
rnäärättäessä päivien jakajana käytetään kausia rnäärättäessä päivien jakajana käyte- 
kunkin etuuslajin osalta niiden päivien iuku- tään kunkin etuuslajin osaIta niiden päivien 
määrää, joilta etuutta voidaan keskimäarin lukumäärää, joilta etuutta voidaan keskimää- 
kuukaudessa enintään maksaa. rin kuukaudessa enintään maksaa. 

(etuwhuhudet), ja jakamalla tulo luvulia, etuutta on m d settu (ehncskuukaudef), ja ja- 

äivien yhteenlas l etun tain täysinä kuukausina niiden päivien yh- 

- - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
Tämä luki tulee voimaan I päivänä tammi- 

kuuta 199 7. 
Lakia sovelletaan I päivänä tammikuuta 

1997 j a  sen jälkeen mahettuihin e t w -  
päiviin. 
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10. 

L a k i  
valtion eläkelain muuttamisesta annetun lain voimaan tuIosäännöksen muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan valtion eläkelain muuttamisesta 22 päivänä jouIukuuta 1995 annetun lain 

(1 67 111 995) voimaantulosäännöksen 5 momentti seuraavasti: 

Voimassa oleva laki 
______-_------  

Siltä osin kuin lain 7 §:n 1 momentin 
mukaan määriteltäviin valintavuosiin luetaan 
kaIenterivuosia ajalta ennen tämän lain voi- 
maantuloa, määrätään nämä kalenterivuodet 
ja niitä vastaavat työansiot soveltaen 7 $:n 1 
momenttia sellaisena kuin se on tämän lain 
voimaan tuIlessa. Tämän lain 7 §:n 2 mo- 
menttia ei sovelleta lain voimaantuloa edel- 
täviin valintavuosiin. SelIaisessa upseerin tai 
opistoupseerin virassa, johon ehdottomana 
kelpoisuusvaatimuksena on upseerin tai 
opistoupserin virkatutkinto, taikka värvätyn, 
sotilasammattihenkilön, rajavartijan tai rne- 
rivartijan tehtävissä palvelevan edunsaajan 
eläkepalkka lasketaan 7 §:ssä poiketen enin- 
tään seitsemän valintavuoden työansioista, 
jos palvelus päiiffyy ennen vuotta 2008, 
enintään kahdeksan vuoden työansioista, jos 
palvelus pääw vuonna 2008 j a  enintään 
yhdeksän valintavuoden työansioista, jos 
paIveIus päätsy vuonna 2009. 

Ehdotus 

____-__------- 
Siltä osin kuin tämän lain 7 §:n 1 momen- 

tin mukaan mWiteItäviin valintavuosiin 
luetaan kalenterivuosia ajalta ennen tämän 
lain voimaantuloa, nämä kalenterivuodet ja 
niitä vastaavat työansiot määrätään soveltaen 
valtion eläkelain 7 $:n 1 momenttia, sel- 
laisena kuin se on voimassa tämän lain voi- 
maan tullessa. Tämän lain 7 §:n 2 rnomect- 
tia ei sovelleta lain voimaantuloa edeltäviin 
valintavuosiin. Ajalta ennen tämän lain voi- 
maantuloa I virkkeen mukaisesti määrdtyt 
kalenterivuodet j a  niitä vastaavat työansiot 
otetaan kuitenkin huomioon ratkaistaessa, 
tdytvätkd tämän lain 7 f:n 2 momentissa 
tarkoitetut edelly he t  jättää eläkepalkkaa 

valintavuosia j a  niitä vastaavia työansioita. 
Sellaisessa upseerin tai opistoupseerin 
virassa, johon ehdottomana kelpoisuusvaati- 
muksena on u seerin tai opistou seerin vir- 

henkilön, rajavartijan tai merivartijan tehtä- 
vissä palvelevan edunsaajan eläkepalkka las- 
ketaan tämän lain 7 $:stä poiketen enintään 
seitsemän valintavuoden työansioista, jos 
alvelus päättyy ennen vuotta 2008, enintään 

Kahdeksan vuoden työansioista, jos alvelus 

valintavuoden vöansioista, jos palvelus 
päättyy vuonna 2009. 

laskettaessa pois P ain voimaantulon jälkeisiä 

katutkinto, tai R( a värvätyn, soti P asammatti- 

pääw vuonna 2008 ja enintään y i deksän 

-------------- 

Tämä laki tulee voimaan 30 päivänä jou- 
lukuuta 1996. 


