PENSIONSSKYDDSCENTRALEN

X KALEVAGATAN 6 — HELSINGFORS 10

Telefon {vaxel) 642511 Postgiro 120811-5
AHRdarsbankerna  Andelskassarna  Sparbankerna konto 50416

Cirkuldr nr 7/71 31.3.1971

Till arbetspensionsanstalterna

Betr.: Faststdllande av gottgdrels
enligt 15 § APL vid Zr8jsmd
med pensionsancordning

Pensionsskyddscentralen dligger &vervaka, att arbetsgivarna
fullgdr sin 1 APL stadgade skyldighet att upptaga f6rsdkring. Fullgdr
arbetsgivare inte denna sin skyldighet inom stadgad tid, kan Pensions-
skyddscentralen enliigt 15 § APL uppbdra fdrsdkringsprecmien med forhdj-
ning, dock hdgst till dubbla beloppet., Fdr ISPL:s del har Pansions-
skyddscentralen 1 cirkuldr nr 22/70 meddelat pensionsanstalterna anvis-
ning angdende premiefdrhdining f6r de fall, da foéretagare upptagit for-
sdkring f6r sent. D& f3rfarandet betrdffande FSPL vdsentligen avviker
frian den nuvarande tilldmpningen av 15 § APL, har Pensionsskyddscentra-
len f&r dstadkommande av konformitet beslutit dndra praxis vidkommande

APL. Det nya f&rfarandet, for vilket redogbres nedan, tilldmpas 1 alla

de fall, ddr APL-fdrsdkring trdtt 1 kraft efter den 30.4.1971.

1. Anordningstiden

Arbetsfdrhdllande hSr till APL:s krets och arbetsgivaren blir
p& grund av det fdrsdkringsskyldig da& arbetsfdrhdllandet varit gdllande
den 1 1 8 APL stadgade karenstiden. Skdligt dr emellertid, att medge
arbetsgivaren ytterligare en viss anordningstid efter forsdkringsskyl-

dan anordningstid betraktas i APL ett ar

o

dighetens intriddande. Som s

fran arbetsfdrhiallandets bdrjan. Detta betyder, att arbetsgivaren kan

fie

upptaga férsiZkring inom att &r fran det fdrsta arbetsfdrhdllandets bér-

jan, utan att han blir &lagd att erldgga gottgbrelse.



I de undantagsfall, ddr arbetsfdrhallandet inte i1 bdrjan varit
ett APL-arbetsftrhdllande t.ex. ddrfdr, att pa det tillampats KAPL,

rdknas anordningstiden frdn det arbetsfdrhdllandet fdrdndrades till APL-

arbetsfdrhdllande.

2. Anm3lning av pensionsanordning

Varje pensionsanordning skall av pensionsanstalten anmdlas till
Pensionsskyddscentralien medelst pensionsanordningskort (ETK nr 3057r).
Anvisningar om sddan anmdlning har meddelats i cirkuldr nr 6/68. Jidmte
anvisningarna 1 sagda cirkuldr skall pensionsanstalterna betrdffande
ikrafttrddandet av nya pensicnsanordningar cch ikraftsdttande anyo av

pensionsanordningar, som upphdrt, iaktta f&ljande:

1) i pensionsanordningskortets ruta 32 antecknas i andra del-
rutan som tidpunkt fér f&rsdkringsavtalets ikrafttridande
férsta dagen 1 den manad, under vilken fdrsdkringsansdk-
ningen in ko mmit till pensionsanstaltens h u v u d-

eller £ ilialkaontor,

2) 1 rutan 42 antecknas madnaden och dret, dd de t f & r s ta
i pensionsanordningen ingdende APL-arbetsfdr -
h

2 11andet begynt.

3) betrdffande fOrsdkring, som upptagits av Pensionsskyddscen-
tralen pa arbetsgivarens bekostnad, gdrs anmdrkning i rutan
39.

4) pensionsanordningsanmidliningarna skall tillstdllas Pensions-
skyddscentralen i nom tvada manader fran den i
rutan 32 utsatta tidpunkten. Anmdlningen skall insdndas
till Pensionsskyddscentralen inom sagda tid dven ifall pen-
sionsanstalten inte av arbetsgivaren fatt alla f8r anmdlning-
ens 1ifylilande erforderliga uppgifter.

3. Komplettering av pensionsanordningsanmilning

Har arbetsgivare inte upptagit forsidkring inom ovanndmnd an=-
ordningstid, skall pensionsanstalten fdrutom anmdlning om pensionsan-

ordning tillsdnda Pensionsskyddscentralen sdrskild anmdlning om komplet-



tering av pensionsanordning (bilaga 1). Denna anmidlning skall till-

stfillas Pensionsskyddscentralen omesdelbart dd pensionsanstalten har de
f3r anmdlningen erforderliga uppgifterna, dock senast s e X mana-
d ey frén datum i rutan 32. Kompletteringsanmilning behdver dock
inte insindas, ifall Pensicnsskyddscentralen upptagit fdrsdkring pad ar-
betsgivarens bekostnad.

Anvisningar f&r ifyllande av anmilning om komplettering av pen-

sionsanordning dterfinns pd blankettens fransida. Enligt anvisningarna

"

meddelas 1 rutorna 11-42 mma uppgifter som i anmdlning om pensionsan-

(03]

9

ordning., I rutan 46 antecknar pensionsanstalten de 1ldner, som dr grund
fér férsikringspremien; ldnerna uppges icke indexjusterade. Betrdffan-
de de &r, f6r vilka slutlig premie inte faststdllts, uppges de 1dner,
som dr grund for fdrskottspremie.

If21l pensionsanstalten inte kan avge de fOr rutan 46 avscdda
uppgifterna om de 18ner, som ligger till grund for forsdkringspremicn,
skall anstalten dock insindz kompletteringsanmilning inom ovannimnda
tid 6 ménader, varvid under punkt ”yttcrligare uppgifter™ i blanketten
uppges orsaken till att 1dneuppgifterna saknas. I denna punkt kan dess-
utom antecknas de grunder, som &r av betydelse vid faststdllande eller
uppbirande av gottfdrelse, t.ex. skilen, varfdr gottgdrelse enligt pen-
sionsanstaltens mening inte borde uppbiras eller den omstidndigheten, att
arbetsgivaren flyttat till okind ort.

Visar sig kompletteringsanmilning senare vara felaktig, skall

fttelseanmilning omedelbart gdras medelst ny kompletteringsanmdlning.
Hirvid antecknas under "Tilldggsuppgifter™, att rittelseanmdlning dr
ifrdga. Hir md understrykas, att rittelser av uppgifter 1 rutorna 11-42
alltid skall anmilas ‘fven medelst vanligt pensicnsanordningskort.

Pensionsanstalterna kan bestdlla blanketter for kompletterings-
anmilningar fran Pocnsionsskyddscentralen i1 brev elier per telefon

(642 511/146 fru Hirvonen).

4. Faststdllande av gottgbrelse

o

Da Pensionsskyddscentralan pa ovan angivet sidtt fdr medde-
o]

sikrine f8r sent, undersdker

¢

lande om att arbetsgivare up tagit for
centralen, huruvida arbetscivaren skall dldggas att erldrsga gottgd-
relse enligt 15 & APL. Innan beslutet fattas bereder Pensionsskydds-

~

centralen arbetsgivaren tillf#lle att svara 1 saken (bilaga 2). Av



Pensionsskyddscentralens beslut (bilaga 3) framgdr de uppgifter, som

oo R

ligger till grund fdr gottgirelsens faststdllande &vensom tiden, inom
vilken gottgdrelsen skall erliggas.

Gottgdrelsen faststdlls dels enligt den av Pensionsskyddscen-
tralen uppskattade fdrsdkringspremien och dels pd grund av tiden fdr
drdjismalet med pensionsanordniygen. Emedan fdrsdkringspremien, som
ligger till grund f0r gottgdrelsen dr uppskattad, kan den vara ett annat
belopp dn den av pensionsanstalten pafdrda premien. Gotitgdrelsen berdk-
nas pd grund av den uppskattade premien sdlunda, att gottgdrelsen till-
sammans med dern pd premien berdknade grundrdntan motsvarar en drlig rdn-
ta pd ¢. 12 procent. Skulle sdlunda berdknad gottgdrelse understiga 50
mark, faststdlls ingen gottgdrelse.

Den pd& ovan angivet sdtt beriknade gott elsen kan i sdrskilda

('
Q

3

fall hojas. Forhdiningen dr 10-20 procent av den med grundrdntan for-
rdntade, uppskattade forsidkringspraemien. Férhéjning kommer nirmast
ifrdga, dd Pensionsskyddscentralen upptagit forsikring pd arbetsgivarens
bekostnad eller da& arbetsgivaren vid f&rsikringens upptagande ldmnat pen-
sionsanstalten bristfdlliga uppgifter. Har arbetsgivaren uppsatligen
férsvdrat pensionsskyddets anordnande genom att l&mna coriktiga uppgifter
eller vdgrat lidmna uppgifter eller da samma arbetsgivare anyo giort sig

skyldig till enahanda f&rsummelse, &r sagda f8rhdjning 20 procent.

5. Avstéende frin fdrhdjining

I en del fall kan det vara motiverat, att Pensionsskyddscentra-
len ehuru dr&jsmdl med pensionsanordning 4gt rum inte besluter, att ar-
betsgivaren skall erligga gottgdrelse. Sddant avgbrande kommer ndrmast
ifrdga, da& arbetsgivarens fdrsikringsskyldighet ld@mnat rum f&r tolkning,
t.ex. ddrfdér, att frdasan om existensen av 2tt arbetsfdrhdllande varit
oklar eller det varit oklart, huruvida arbetsfdrhdllandet uppfyller for-
utsdttningarna i 1 § APL f8r tillh&righet till 1lagens krets.

Sdrskilt betrdffande olika representanter, som arbetar mot pro-
vision och deldgare i Oppet bolag liksom dven frilansredaktdrer och upp-
trddande artister har frdgan, huruvida ett arbetsfédrhdallande existerar
visat sig svar. DErfdr foreligger 1 allménhet inte skdl att pdlidgga
gottgdrelse, dd arbetsgivaren med anledning av ovanndmnd tolkningsfriga
anordnat pensionsskydd f8r sent. Som exempel kan ytterligare ndmnas
gdrdskarlar, vilkas arbete dr bisyssla, ty faststdllandet av deras regel-

midssiga arbetstid medfdr ofta svarighetar.




Som ovan sagts kan pensionsanstalten 1 rutan "ytterligare upp-

gifter" i anmilning om komplettering av pensionsanordning anteckna ski-
len, varfdr gottgbrelse enligt pensionsanstaltens mening inte borde pa-
liggas. Aven arbetsgivaren har tillfille att i sitt svar anféra skil
till att drdismdlet med pensionsanordningen inte borde f8ranleda gott-
gbrelse., I de fall, ddr gottglrelse inte dsdtts, erhdller arbetsgiva-
ren inte beslutet. Men har arbetsgivaren hdrts i saken, delger Pen-

sionsskyddscentralen honom avgdrandet pd annat sdtt.

PENSIONSSKYDDSCENTRALEN

B N,

Matti Uimonen~"

/ N -

Bilagor:

1) Mall till blankett fdr anmdlning om komplettering av pensionsanord-
ning

2) PSC:s brev till arbetsgivare

3) Mall f6r PSC:s beslut

J.HS . UBS



Bilaga 1

ANMALNING OM KOMPLETTERING AV PENSIONSANORDNINGSKORT

Anvisningar pd frinsidan

[?} EJ-nr

12 Arbetsgivarens namn

13

TA-typ

L R B

14 Hemkommun nr 1% Ndrmare adress té Postanstalt
12 Tréddde i 33 Upphdrde 42 Begynte Ttterligare uppgifter
+
A zin & gdag ndn. Ar rén. Ar
I '
46 irligen utbetalda 1Bner
ar nk

Datum samt pensionsanstaltens namn eller stdmpel

ETK nr 308r

Pensionsskyddscentralens anteckningar

AnmElningen inkommit

Arbetsgivaren hird

Gottgdrelsebeslut
givet

Gottgbrelse mk

Avstlende frin gott-
gorelse




ANVISNINGAR FOR IFYLLANDE AV ANMALNING OM KOMPLETTERING AV PENSIONSANORDNING

Denna blankett anvdnds, d& om ny pensionsanordning eller ikraftsdttande anyo
av tidigare pensionsanordning anmdlts medelst EJ-kort (rutan 32, fOrsta del-
rutans koder 1 eller 8) och framgatt, att fdrsdkring upptagits fdrst sedan
Sver ett dr forflutit frdn begynnelsen av det 1 den fdrsta pensionsanori'
ningen ingdende APL-arbetsf8rhdllandet.

Rutorna 11-u42:

Rutan u6:

Ytterligare
uppgifter:

T rutorna antecknas samma uppgifter som i gdllande anmdlning
om pensionsanordning.

De arligen utbetalda ldnerna

Fbrsta delrutan:
I rutan antecknas kalesnderdren

Andra delrutan:

I rutan antecknas de under de ifragav. dren utbetalda, icke
indexjusterade 1l8ner, wvilka anvdnts som grund f8r forsdk-
ringspremie. Betrdffande de ar, for vilka slutlig forsik-
ringspremie inte faststdllts, uppges de 18ner, vilka anvints
som grund for firskottsavgift.

Hdr antecknas, 1fall de i rutan 46 avsedda uppgifterna inte
kunnat avges, orsaken dartill. Hdr kan &dven uppges omstdn-
digheter, som inverkar pa gottgdrelsens faststdllande eller
uppbdrande, t.ex. orsaken, varidr gottgbrelsen enligt pe
sionsanstaltens mening inte borde uppbdras, eller ev. upp-
gift, att arbetsgivarens vistelseort dr okdnd. Ar anmdlning
om rdttelse av tidigare kompletteringsanmdlning ifrdaga, an-
mdrks detta i denna ruta.




Bilaga 2

Helsingfors den

Postningsdag
PENSIONSSKYDDSCENTRALEN
KALEVAGATAN 6 — 00100 HELSINGFORS 10 r B
Telefon (vaxel) 642511 Postgiro 120811-5
Affdrsbankerng  Andelsbankerna Sparbankerna konto 5041-6
L |

Pensionsskyddscentralen 3ligger 6vervaka, att arbetsgivarna fullgdr sin
i lagen om pension {6r arbetstagare (APL) stadgade forsikringsskyldighet. Urakt-
ldter arbetsgivare att upptaga férsikring, kan Pensionsskyddscentralen enligt 15 §
APL uppbidra forhojd forsikringspremie.

Arbetsgivare dr skyldig upptaga APL-forsdkring di arbetstagares ar-
betsférhillande fortgdtt under 1 1 § APL stadgad karenstid. Enligt erh3llen utred-
ning har férsidkring inte upptagits av Er inom i lagen stadgad tid. P34 grund hir-
av skall Ni till Pensionsskyddscentralen erligga gottgtrelse enligt 15 § APL, s&-
vida ej sdrskilt skidl foreligger till drojsmaélet med {6rsikringens upptagande.

Nedan anges de omstindigheter, som inverkar pd storleken av den gott-
gorelse, som eventuellt pdfores Er. Pensionsskyddscentralen bereder Er tillfille
att inom trettio {30) dagar frin dagen, di detta brev postades, framstilla Era an-
madrkningar betrdffande dessa omstindigheter och att meddela varfdor forsdkringens
upptagande dréjt. »

Heimer Sundberg Matti Uimonen
Forsta APL-arbetsftr- Forsdkring
hdllandet begynte upptagen

De l6ner, som dr grund {6r forsdkringspremien

[+]

Ar _ Loner

M 601r



Bilaga 3

Postningsdag

- m PENSIONSSKYDDSCENTRALENS Arbetsgivarens namn

BESLUT angdende faststdllande r
avil5 § lagen om pension for ar-
betstagare avsedd gottgdrelse,

Givet i Helsingfors

Arbetsgivaren beretts tillfille | Svar avgivet Retroaktiv tid till férsdkringens upptagande

]
att svara :
i

‘
Arbetstagarnas ldner f&r retroaktiv tid

Uppskattad forsikringspremie fir retroaktiv tid Gottgirelse

Enir ovan nimnda arbetsgivare inte fér sina arbetstagare anordnat
pensionsskydd enligt lagen om pension for arbetstagare inom i lagen stadgad tid,
provar Pensionsskyddscentralen jimlikt 15 § lagen om pension fér arbetstagare rdtt
forordna, att av arbetsgivaren skall uppbdras ovan angivna gottgdrelse.

Gottgdrelsen skall i sin helhet inbetalas inom trettic {30) dagar frdn den
i detta beslut antecknade postningsdagen. For dr&jsmadlstid uppbires enligt 19 § la-
gen om pension f6r arbetstagare tio (10) procents &rlig rinta. Gottgérelsen kan in-
betalas p4d Pensionsskyddscentralens checkrdkning hos affirs-, andels- eller spar-
bank eller pd postgirokonto nr 120811-5.

Arbetsgivaren skall jimte den i detta beslut angivna gottgdrelsen erligga
den egentliga férsidkringspremien {6r retroaktiv tid. Forsdkringspremien faststil-
les och uppbires av den pensionsanstalt, dir pensionsskyddet 4r anordnat.

PENSIONSSKYDDSCENTRALEN

Besvirsanvisning pd frdnsidan.

Forklaringar:

Med retroaktiv tid avses tiden frdn borjan av den forsta till pensionsan-
ordningen hérande arbetstagarens arbetsférhdllande till dagen f6r f{orsidkringens
upptagande.

Enligt 15 § APL kan som gottgdrelse uppbiras htgst dubbla beloppet av
det, som arbetsgivaren enligt Pensionsskyddscentralens berikning hade mdst erlig-
ga i forsdkringspremier for f6rsummelsetiden.

Ovannidmnda f8rsikringspremie grundar sig pd Pensionsskyddscentra-
lens uppskattning och kan avvika frdn den av pensionsanstalten pdférda premien.



Besvirsanvisning

Sakigare, som icke 3&tndjes med beslutet, fidr diri soka dndring hos Pensions-
ndmnden skriftligen medelst besvidr. Besvirs skriften skall egenhidndigt underteck-
nas av besvidranden eller dess forfattare och, direst undertecknaren icke ar be-
svdranden sjilv, forses med uppgift om {8rfattarens yrke samt boningsort. Be-
svdranden eller hans lagligen befullmiktigade ombud ingive besvidrsskriften till
Pensionsndmnden, adress Kalevagatan 6, 00100 Helsingfors 10, senast fére klockan
tolv (12) den trettionde (30) dagen efter den dag, d& besvidranden erhdllit del av be-
slutet, sagda delgivningsdag likvidl ordknad, och anses besvidranden ha erhallit del
av beslutet, direst det under uppgiven adress med posten tillstillts sakidgaren eller
hans ombud, som varit berdttigat att emottaga beslutet, och ifall icke annat i sam-
band med besviren utredes, den sjunde (7) dagen efter den pd beslutet antecknade
postningsdagen och i annat fall, di beslutet enligt dirpd gjord anteckning utgivits
till sakdgaren, ombudet eller sddant bud, som erhillit i uppdrag att avhidmta be-
slutet. Besvidrsskriften mé besvidranden eller hans lagligen befullmiktigade om-
bud pd eget ansvar insidnda till Pensionsnimnden iven sisom frankerad postftr-
sdndelse eller genom bud. Insdndes besyidrsskriften med posten, skall den inldm-
nas {6r postbefordran s& tidigt, att postférsidndelsen, som innehdller besvdrsskrif-
ten, eller avis om dess ankomst till adresspostanstalten ldmnas till Pensionsndmn-
den senast bemdilda fataliedag.



