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Till arbetspensionsanstalterna

1. INLEDNING Till arbetspensionsanstalterna har som bilaga till
cirkuldr nr 6/78 sdnts regeringens proposition med
férslag till lagar om dndring av lagen om pension
for arbetstagare och lagen om pension fOr arbets-
tagare 1 kortvariga arbetsfdrhallanden. I fdrslaget
ingdr stadganden om dndring av 7 b 8 APL och 7 §
KAPL, stadgande om infdrande av ett nytt 4 mom. 1
13 b § APL samt stadgande om &dndring av 4 b § APL.
Riksdagen har antagit lagarna och republikens presi-
dent har stadfdst dem. Lagarna trdder i kraft
1.5.1978. Samtidigt har dven forordningarna om
pension f&r arbetstagare och om pension fdr féreta-
gare dndrats.

Stadgande om beaktande av arbetsltshetstid infdrdes
i APL och KAPL med verkan fré&n ingangen av ar 1969.
Ddremot har 1 F®PL och LF8PL inte intagits ndgra
stadganden om arbetsl&shetstillidgg. Berdttigande
till arbetslshetstilldgg &r endast arbetsldshetstid
efter &r 1966. Enligt 7 b § APL, till vilken hé&nvi-
sas 1 1 § KAPL, f&rh8js pensiocnen med ett arbetslds-
hetstilldgg, om arbetstagaren efter det ett arbets-
férhallande har upphdrt, har fatt dagunderstdd enligt
lagen om riksomfattande arbetsl8shetskassor. Dagun-
derstdd fér tid fdre det kalenderdr, under vilket
arbetstagaren fyller 23 ar, eller fdr det &r under
vilket pensionsfallet har intrdffat och f&r det
omedelbart féregdende kalenderdret, berdttigar 1lik-
vdl inte till arbetsl&shetstilldgg. Vid utridkning
av arbetsldshetstilldgget bestdms arbetsl@shetsmdna-
derna i hela manader pa basen av det sammanlagda
antalet dagar, for vilka arbetstagaren har fatt till
arbetsl&shetstilldgg berdttigande dagunderstdd. En
manad anses hidrvid omfatta 30 dagar.

Stadgande om arbetsldshetstilldgg ingdr ocksd i
Kommunala pensionsanstaltens pensionsstadga men har
aldrig trdtt i kraft.

Enligt StPL rdknas inte arbetsldshetstid som pensions-
tid och StPL innehdller inte heller stadganden om
arbetsldshetstilldgg.
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Efter det stadgandena om arbetsléshetstilldgg stif-
tades har arbetsl&sheten strukturellt fdrdndrats.
Under fdregdende decennium avsdg man med en arbets-
18s person i1 allmédnhet en arbetstagare, vars arbets-
férhallande hade upphdrt och som dnnu inte fatt
ndgon ny arbetsplats.

Under de ’senaste aren har i allt hégre grad utan
att arbetsfdrhdllandet skulle ha avbrutits arbets-
tagare permitterats f6r hela den tid arbetsgivaren
inte haft arbete att erbjuda.

Da f&r arbetsl&shetstilldgget fdrutsdtts, att dagun-

derstddet erlagts sedan arbetsfdrhdllandet avbrutits,

beaktas vid utrdkning av tilldgget inte dagunderstdd
. som erlagts fdr permitteringstid.

Permittering avbryter i allmdnhet inte APL-pensionens
tillvdxt, da ju arbetsfdrhdllandet fortsdtter under
permitteringstiden. Men permitteringen kan likvdl
férsdmra en APL-arbetstagares pensionsskydd. Om per-
mitteringen skett just under arbetsférhallandets

fyra sista kalenderar, kan av denna anledning pen-
sionsl®nen bli ldgre &n vad den annars hade blivit.

I arbetsfdrhdllanden som pdgdr i &ver tva drs tid
minskar det nuvarande utrdkningssdttet f8r pensions-
ldnen permitteringarnas inverkan. Men om arbetsta-
garen under flera efter varandra fdljande &r permit-
terats, kan pensionsskyddet vdsentligen fdrsvagas
ocksd fdr dessa arbetsfdrhdllandens del.

En m&jlighet till justering av ldnen i det sista
arbetsfdrhdllandet fOre pensionsfallet ger 7 § 2
mom. APL. Permittering och fdrkortad arbetsvecka

. kan anses som sadan exceptionell orsak, som ger
anledning till en eventuell Jjustering, om de ndmnda
omstdndigheterna har en visentlig inverkan pa pen-
sionsskyddet. En vidsentlig minskning av en heleffek-
tiv pension kan pa detta sdtt férhindras, men per-
mitteringarna férsidmrar i fridmsta rummet det pa
fribrev baserade pensionsskyddet.

F6r arbetstagare inom KAPL-branscherna avbryter en
permittering KAPL-pensionens tillvé&xt, emedan pen-
sionsbeloppet rdknas utgdende frdn de sammanlagda
fértjidnsterna under hela arbetslivstiden. Avsikten
med stadgandena i 7 § 1 mom. KAPL och i 6 § 2 mom.
KAPF dr att forhindra arbetsl&shetstidens forsva-
gande inverkan pa 1l&nen f6r kommande tid. Denna

15n bestdms ju pa basen av arbetstagarens genom-
snittliga drsldén. Ndmnda stadganden f&rhindrar likvidl
en minskning i 1&negrunden endast i fraga om arbets-
18shetstid efter det ett arbetsfdrhallande avbrutits.
Detta innebdr, att permitteringar inverkar minskande
pa 1ldnen fdr kommande tid inom KAPL.
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Vid avgdrande om rdtt till heleffektiv pension f&-
religger, beaktas enligt 6 § 3 mom. APL och 7 § 1 mom.
KAPL dven arbetsl&shetsdagar under den tid ett arbets-
férhdllande pagdtt. I detta avseende utgdr permitte-
ringarna inget problem.

F6r att forbdttra pensionsskyddet f&r arbetstagare
som permitterats och f&r arbetstagare med férkortad
arbetsvecka har lagen dndrats. Samtidigt har dndring
dven gjorts 1 stadgandena om engangsutbetalning och
cm retroaktivt beviljande av familjepension.

I det féljande behandlas lagdndringarna punkt fér punkt.

II ARBETSLOSHETSTILLAGGET

Huvudregeln i de nya stadgandena dr att alla dagunder-
stdd berdttigar till arbetsl&shetstilldgg. For att
f&rhindra en dubbel tillvdxt av pensionsskyddet

ldmnas likvdl obeaktade de arbetsl&shetstider, som
inte har kunnat inverka fdrsvagande pa pensionsskyddet.

P3d basen av det ovansagda berdttigar understddsdagar
under ett langvarigt APL-arbetsfdrhdllande i allmidn-
het inte till arbetsl&shetstilldgg.

Férsta undantaget: Understtdsdagar under ett lang-
varigt APL-arbetsfdrhdallande berdttigar till arbets-
18shetstilldgg, om understddsdagarna hdnfér sig till
de kalenderdr som skall beaktas vid utrdkning av
pensionsldnen.

Andra undantaget: Dagunderstdd under ett APL-arbets-
férhallande berdttigar till arbetsl&shetstilldgg fér
sddana kalenderdr, under vilka arbetstagaren utdver
sitt APL-arbetsfdrhdllande haft till KAPL-pension
berdttigande fdrtjdnster till ett belopp som uppglr
till det 1 5 § 1 mom. KAPL avsedda gr&nsbeloppet

(1 146 mark enligt index 573). Arbetsli8shetstilldgg
rédknas hdrvid sdvdl f&r APL- som f&r KAPL-pensionen.
Detta rdknesdtt har infdrts fdr att ett sadant APL-
arbetsf&rhdilande som dr en bisyssla och som pagar
under arbetsl8shetstiden inte skall utgdra hinder

fOr arbetsldshetstilldgg ndr dagunderstdd har erlagts
p& basen av ett KAPL-arbetsf#rhallande som &r den
egentliga huvudsysslan. Bilderna i bilaga 1 fdrtyd-
ligar till&mpningen av 7 § 1 mom. APL och 7 § 1 mom.
KAPL.

Antalet av de arbets- och understddsdagar som avses 1
lagen om riksomfattande arbetsl@shetskassor far under
en vecka vara hdégst fem. Detta innebdr, att i en
manad ingdr i genomsnitt 22 arbets- eller understdds-
dagar. Enligt de nya stadgandena anses ocksa vid
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utrdkning av arbetslshetstilldgget att en manad
omfattar 22 dagar. Motsvarande dndring inom KAPL
har genomfdrts genom dndring av 6 § 2 mom. KAPF,
Enligt detta skall frén antalet fdrsdkringsdr avdras
talet 1/264 f8r varje sddan dag, fér vilken f&rsidk-
rad under sadan tid som enligt 6 § 1 mom. KAPF skall
beaktas, erhallit i 7 8 1 mom. KAPL avsett dagunder-
stdd. Av det som bilaga 2 medfdljande arbetsfdrhal-
landeregisterutdraget framgar, pa vilket sdtt under-
stbdsdagarna och arbetsl&shetstilldggsprocenten anges
i registerutdraget. Bilaga 3 innehaller exempel pa
utrdkningen av arbetsldshetstilldgget enligt de nya
stadgandena.

Fjdrde meningen i 7 § 1 mom. KAPL har &ndrats sa,
orden "efter det arbetsftrhallandet avbrutits" har
uteldmnats. Pa detta sdtt kommer dven permitteringar
och fdrkortade arbetsveckor att beaktas vid utrdkning
av ldnegrunden.

Lagdndringens ikrafttrddande

Vid till&mpning av lagen beaktas dagunderstdd som
erlagts f8r tid efter dr 1977. Lagidndringen inverkar
sdlunda f&rst pa de pensioner som bdrjar ar 1980,
emedan dagunderstdd som erlagts f&r det dr da pen-
sionsfallet intrdffar och fdr det fdregdende kalen-
derdret inte berdttigar till arbetsl®shetstillédgg vid
utrdkning av pensionen.

D& arbetsldshetstillidgget rdknas, anses en manad
omfatta 22 dagar, 1fall pensionsfallet intrdffat
efter det lagen trdtt i kraft.

Né&r pension beviljas i enlighet med 1 6 § 3 mom. APL
avsedda tidigare grunder, tilldmpas vid arbetslds-
hetstilldggets utrdknande 22 dagars regeln ifall

det nya pensionsfallet har intrdffat efter det lagen
har trdtt i kraft. Detta f&rfarande Sverensstdmmer
med den tolkning som till&dmpades vid nivaférh&jningen
av arbetspensicnerna.

IIT ENGANGSUTBETALNING

Enligt 13 § APF utbetalas APL-pensionen mdanatligen.

Om pensionen eller del av pension som utbetalas sdr-
skilt for sig, dr ldgre &n 50 mark i1 mdnaden, far
pensionen utbetalas kvartalsvis. Enligt 14 § APF

har alders- eller familjepension eller pd fribrev
baserad invalidpension som dr mindre &n 20 mark

i mdnaden med pensionstagarens samtycke tidigare
kunnat utbetalas i en gdng fo6r allt. Samma stadganden
har till&mpats inom KAPL, F&PL och LFSPL.
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I praktiken har engangsutbetalningarna varit ritt
sdllsynta. Orsaken till detta har ndrmast varit att
samtycke av pensionstagaren férutsatts f&r engdangsut-
betalningen. Att utbetala pensionen kvartalsvis

har visat sig medfdra onddigt besvdr. Betalningstid
som omfattar mer &n ettt halvt ar kan inte anvdndas,
emedan indexfdrh8jningarna i pensionerna sker halvdrs-
vis. Pensioner erldggs ocksa till utlandet. For
betalningen uppbdrs expeditionsavgift och 1 en del
fall mdste pensionstagarna sjdlva betala avgiften.

Vid utbetalning av en liten penson blir expeditions-
avgifterna vid en manatlig utbetalning oskdligt stora.
Genom lagdndringen har man strdvat till, att expe-
ditionskostnaderna f&r helt smd pensioner 1 allménhet
inte skulle bli alltfdr héga i1 fdrhdllande till pen-
sionen.

Darf&r har 14 § APF upphdvts och 19 b § APL utdkats
med ett 4 mom. Enligt detta har en pensionsanstalt
rdtt att utan pensionstagarens samtycke som en
engdngsutbetalning erldgga dlders- eller familjepen-
sion eller pa fribrev baserad full invalidpension,

om pensionsbeloppet fdre i 8 § APL avsedd samordning
dr ldgre &n 2,50 mark i manaden (ind. 142). Det
belopp som svarar mot indextalet 573 f¥r ar 1978 &r
10,09 mark i mdnaden. Sdlunda kan delpension samt
samordnad pension som dr ldgre &n ovan avsett belopp
inte erldggas som en engdngsutbetalning. Det sagda
markbeloppet justeras arligen vid bdrjan av januari
med det APL-indextal, som faststdlls fdr tilldmpning-
en av 9 8 1 mom. APL. Diremot fdrblir 13 § APF,

vari ingdr stadgandet om kvartalsvis utbetalning

av en pension ldgre dr 50 mark 1 ménaden, fortfarande
i kraft.

Ifall en person far pension frdn en eller flera pen-
sionsanstalter inom PSC-systemet, fdreligger inte
rdtt till engangsutbetalning om pensionerna utgér
sammanlagt Sver 10,09 mark 1 ménaden. Om pension
erldggs av tva skilda pensionsanstalter, borde &ver-
enskommelse gdras om Sverfdring av utbetalningen till
en enda pensionsanstalt i enlighet med rekommendatio-
nerna i1 Pensionsskyddscentralens cirkuldr nr 6/77.

I de fall d& en person erhdller pension bade fran
PSC-systemet och fran ndgot annat pensionssystem,

kan PSC-systemets pension erliggas som en engangsut-
betalning, om pensionsbeloppet dr ldgre &n 10,09 mark
i manaden.
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Lagdndringens ikrafttrddande

De nya stadgandena tilldmpas sdvdl pa pensioner som
beviljas efter lagdndringens ikrafttrddande som pa
pensioner som redan nu utbetalas.

IV RETROAKTIVYT BEVILJANDE AV FAMILJEPENSION

Stadgandet i 4 § 3 mom. APL om retroaktivt beviljande
av invalidpension &dndrades fran bdrjan av ar 1973.
Salunda beviljas invalidpension retroaktivt f&r hégst
ett dr rdknat fradn bdrjan av den ménad som f&ljer
efter pensionsansdkan. Motsvarande dndring genomfdr-
des d& inte 1 4% § 1 mom. APL f&r familjepensionens
del.

. Med den nu aktuella lagdndringen har sistsagda moment
forenhetligats med stadgandet om invalidpensionens
beviljande.

Lagdndringens ikrafttrddande

Det nya stadgandet tilldmpas i de fall d& pensions-
fallet intrdffar pa lagidndringens ikrafttrddelsedag
eller ddrefter.

V DATATRAFIKEN

Enligt 3 a § APF skall i lagen om riksomfattande
arbetsl8shetskassor avsedd arbetsl&shetskassa arli-
gen fdre utgdngen av maj insdnda till Pensionsskydds-
centralen pd av denna fdreskrivet sdtt uppgifter om
fo6r fdregdende kalenderdr utbetalda dagunderstdd till
arbetstagare.

. Pensionsskyddscentralen ger sdrskilda anvisningar
till arbetsl&shetskassorna om denna datatrafik.

VI ARKIVERING AV PENSIONSHANDLINGAR

Enligt de stadganden som inférts i f&rordningarna om
pension f&r arbetstagare och om pension f&r féreta-
gare skall pensionsanstalterna uppbevara handlingar
och uppgifter med anknytning till pensionsskyddets
anordnande eller till ett pensiconsdrende pa sdtt som
Pensionsskyddscentralen fdreskriver i enlighet med
social- och hdlsovdrdsministeriets allmdnna anvisning-
ar. I stdllet f&r i original kan handlingar och
uppgifter f&rvaras lagrade genom sadan av Pensions-
skyddscentralen godkidnd metod som pa ett tillfdrlit-
ligt sdtt bevarar sakinnehdllet i originalhandling-
arna och -uppgifterna.
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BILAGOR

DISTRIBUTION

Pensionsskyddscentralens styrelse har tillsatt en
arbetsgrupp med uppgift att bereda de fér pensions-
anstalterna avsedda arkiveringsanvisningarna, vilka
senare utsdnds sdrskilt.
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4. Lag- och f&rordningstexter
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BILAGA 1

Féljande bilder fdrtydligar tilldmpningen av 7 b § 1 mom.

APL och 7 & 1 mom.

1.

KAPL.
arbetslds
p A
} KAPL 1/APL 1 V////////F'KAPL 2/APL 2
Tidigare lag: rdtt till arbetsldshetstillégg
Ny lag: rdtt till arbetsldshetstillégg
perm%;tering
., KAPL - S XxXXxXX
Tidigare lag: ej rdtt till arbetsl&shets-
tilldgg
Ny lag: rdtt till arbetslOshetstilldgg
1 permittering '2 permittering
i i [
. APL XHXKXKK H FXXXXKN ' !
I : ; : : l:j
4 sista kalenderdren
Tidigare lag: ej rdtt till arbetsl&shets-
tilldgg
Ny lag/l perm: ej rdtt till arbetsl&shets-
till&gg
Ny lag/2 perm: rdtt till arbetsldshets-
tilldgg
arbetslds
., KAPL 1 (huvudsyssla) 7 KAPL 2 {(huvudsyssla)
f /717777 =
APL (bisyssla)

i

Tidigare lag: r&tt till arbetsldshetstilligg
Ny lag: rdtt till arbetsldshetstilldgg utom
i det fall som visas 1 bild 6

—

permittering
KAPL (huvudsyssla) L XXxXX o
,_APL (bisyssla)
I
Tidigare lag: ej rdtt till arbetsl&shets-
tilldgg
Ny lag: rdtt till arbetsl&shetstilldgg
arbetslds

KAPL 1 (huvudsyssla) / *KAPL 2 (huvudsyssla)

APL (bisyssla) ’ ;

1177117 1

)




Enligt den nya lagen berdttigar det 1 och det 3 arbetslds-
hetsdret till arbetsl8shetstilldgg, men det 2 understddsdret
berdttigar inte, emedan inga KAPL-18ner intjdnats under detta
ar. Ocksad det 2 understddsdret skulle berdttiga till arbets-
18shetstilldgg, om APL-fdrhdllandet i bild 6 skulle upphdra
senast under det tredje kalenderdret efter det 2 understdds-
aret.

arbetslés

., APL 1 (huvudsyssla)
' f
. APL 3 -(bisyssla) |

i
! i
i

APL 2 (huvudsyssla)

T
V11111 T

4
i

e

kalenderar

Enligt den nya lagen berdttigar det 1 arbetsl&shetsdret till
arbetsldshetstilldgg, emedan arbetstagaren har ett dd avslutat
APL-arbetsfdérhdallande. Didremot berdttigar inte det 2 arbets-
1%shetsdret till arbetsldshetstilldgg, utom i det fall att den
nya huvudsysslan eller bisysslan upphdr senast under det
tredje kalenderdret efter det 2 understddsdret.

permittering
A
~

. APL 1 (huvudsyssla)/  xxxxx
I

f |
APL 2 (bisyssla) f : :
i ;
i i

i
I] ]
i ]
i ' i
H : ] —

L "y ' '
huvudsysslans U4 sista kalenderar

———

Enligt den nya lagen berdttigar det 1 arbetsl@shetsdret inte
till arbetsl&shetstilldgg, men det 2 understddsdret gdr det.
Bisysslan inverkar sdledes inte alls pda rdtten till arbets-

ltshetstilldgg.

permlgferlng

APL 1 (huvudsyssla) 7 xxxxx

1
1

i i
y APL 2 (bisyssla) ' I :
I i [] |
Bisysslan har upphdrt inom en tid om tre kalenderdr efter per-
mitteringsdret, och permitteringen berdttigar sdledes till

arbetsl&shetstilldgg.

e,

J
1

permiﬁﬁering
N\

10. { APL (huvudsyssla) [ xxxxx

I

. KAPL (bisyssla)

Permitteringen berdttigar till arbetsl&shetstilldgg helt
oberoende av nidr APL-arbetsf&rhdllandet upphdr, emedan arbets-
tagaren under understddsdret intj&nat i KAPL avsett pensions-
skydd.



Av bilderna kan man sluta sig till, att tilldmpningen av den
nya lagen 1 allmdnhet leder till ett dndamalsenligt resultat.
Endast i de fall d& arbetstagaren samtidigt har tva eller
flera arbetsférhallanden kan bisysslan f8&rsvaga rdtten till
arbetsldshetstilldgg om arbetstagaren samtidigt blivit arbets-
18s 1 huvudsysslan {(bilderna 6 och 7). I en del fall kan
resultatet vara, ett permittering fran huvudsysslan berdtti-
gar till arbetsldshetstilligg pd grund av den samtidiga
bisysslan (bilderna 9 och 10).
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BILAGA 3

EXEMPEL PA UTRAKNING AV ARBETSLUSHETSTILLAGG

Tidigare lag

Ny lag

Det till cirkuldret bilagda arbetsférhillanderegis-
terutdraget gdller Arvi Kinnunen. Vi antar, att

dd arbetsfdrhallandet har upphdrt, har Kinnunen
blivit arbetsoférmbgen och beviljats heleffektiv
invalidpension.

Vid utr#kning av pensionsmanaderna i det senare
arbetsfdrhallandet beaktas ocksd den kommande tiden.
Tiden 1.1.1972-11.11.1994 utgdr i hela mdanader 274
man.

Kinnunens invalidpension utan arbetsl&shetstillagg
dr d& enligt detta ars index:

573 . 18 ., 1 454,00 274 . 3 033,93

157 550 mk/man + 550 mk/man

= 1 134,28 mk/mdn

Dagunderstddsdagar har Kinnunen f8r dren 1970 och
1971 sammanlagt 216. Arbetslbshetstiden omvandlas
till hela mdnader genom att dagarnas antal divideras
med 30. Resultatet &r i detta fall 7 man.

Arbetsl&shetstillédggsprocenten = 100 . 7 % - 1.8373 %
- b

388 = 7 ° K

1,8373

190 1 134, 28)

Totalpensionen dr da (1 134,28 +
mk/man = 1 155,12 mk/mén

Om Arvi Kinnunen blir arbetsofdrm&gen 1.6.1978, &r
motsvarande invalidpension utan arbetsldshetstillé&gg
i enlighet med detta &ars index:

573 18 . 1 454,00
187 ¢ 800

. 270 . 3 033,93
mk/man + 506

= 1 119,11 mk/man

Nu omvandlas arbetsl8shetstiden till hela ménader
genom divison av dagarnas antal med 22 och resultatet
dr da 9 man.

Arbetsldshetstilldggsprocenten = égg - g 5 = 2,3747 %

2,3747

5o - 1 119,11)

Totalpensionen dr da (1 119,11 +
mk/médn = 1 145,69 mk/man



Lag

angdende dndring av lagen om pension fér arbetstagare.

Given | Helsingfors den 14 april 1978,

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 4b § 1 mom. och 7b § lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare,
sddana de lyder, 4b § 1 mom, i lag av den 16 december 1966 {639/66) och 7b § i lag

av den 20 december 1968 {690/68), samt

fogas till 19b §, sddan den lyder indrad genom nimnda lag av den 16 december 1966
och lag av den 20 september 1974 (749/74), ett nytt 4 mom. som f5ljer:

4b §.

Ritten att erhilla familjepension begynner
vid ingingen av den ménad, som foljer efter
formanslitarens dod, likval I friga om sidant
barn, som fédes efter formanslararens dod, vid
ingdngen av den minad, som foljer efter fo-
delsen. Utan sirskilda skidl utgdr pensionen
icke retroaktivt for lingre tid #n ett r fore
den mdnad, som f{Sljer efter pensionsansik-
ningen.

7b §.

Har arbetstagare erhillit dagunderstod i en-
lighet med lagen om tiksomfattande arbets-
loshetskassor, forhojes pensionen med arbets-
loshetstilligg. Har arbetstagare under hela ka-
lenderdret stitt i samma av denna lag omfattat
arbetsforhillande, berattigar for detta ar ut-
betalt dagunderstéd likvil icke till arbetslos-
hetstilldgg, om arbetstagarens arbetsférhillande,
som omfattas av denna lag, icke upphért inom
tre dr efter utgdngen av {Srstnimnda kalender-
ir eller om arbetstagaren under samma kalen-
derir icke fortjinat 16n, som avses i lagen om
pension f8r arbetstagare i kortvariga arbets-
forhallanden, till minst det i 5 § 1 mom. i sagda
lag avsedda grinsbeloppet. Dagunderstdd, som
crlagts for tiden fére bérjan av det kalenderir

67800457 Y

under vilket arbetstagaren fyllt 23 &r, samt for
det &r, under vilket pensionsfallet intriffat,
och for det foregiende kalenderdret, beridttigar
likvidl icke till arbetsldshetstilligg.

Arbetsléshetstilligget utriknas genom att
multiplicera pensionens belopp med antalet ar-
betsloshetsminader och dividera produkten med
det tal, som erhilles genom att subtrahera an-
talet arbetsitshetsminader frén antalet sidana
fulla minader, som ing2 i tiden frin det arbets-
tagaren fyllt 23 &r, likvil tidigast frin och med
den 1 juli 1962, tills han uppnitt 65 irs ilder.
Arbetsldshetsminaderna bestimmas sisom fulla
ménader pi basen av det sammanlagda antalet
sddana dagar, for vilka arbetstagaren erhallit
understdd, som enligt 1 mom. beritti-
gar till arbetsloshetstilligg, och s, att minaden
anses ha 22 dagar.

Understiger beloppet av 8lders- eller familje-
pension eller sidan full invalidpension, wvars
storlek icke bestimts med tillimpning av 6 §
3 mom., fore forrdttandet av ovan i 8 § av-
sedd samordning 2,50 mark i minaden, #ger
pensionsanstalten ritt att utbetala pensionen i
ett for allt, varvid beloppet beriknas enligt av
soctal- och hilsovirdsministeriet faststilida



2

grunder. Den som erhallit dylik betalning i ett
for allt dr ddrefter icke med anledning av sam-
ma pensionsfall beriittigad till pension pg grund
av de arbetsforhillanden, pi basen av vilka
pension, som motsvarar det utbetalda beloppet,
skulle ha utgdtt. Har f6r bestimd tid beviljad
invalidpension utbetalts i ett for allt, kan pen-
sionstagaren likvil beviljas pensjon for den tid
hans arbetsoférmiga fortgdr efter den bestimda
tidens utgdng. Ovan avsett markbelopp justeras
irligen frin inglngen av januari minad i en-
lighet med det Idneindextal, som skall fast-
stillas i och for tillimpning av 9 § 1 mom.

Helsingfors den 14 april 1978.

Denna lag tridder i kraft den 1 maj 1978.

Vid tillimpning av stadgandena i 7b § 1
mom. av denna lag beaktas, om € annat for-
anledes av stadgandena, de dagunderstod som
utbetalts for tiden efter ir 1977.

Stadgandena i 19b § 4 mom. av denna lag
tillimpas dven pi sidana pensioner, vilka be-
viljats pi basen av pensionsfall som intriffat
fére denna lags ikrafttridande.

119b § 4 mom. av denna lag stadgat mark-
belopp motsvarar det loneindextal som fast-
stillts for &r 1966.

Republikens President

Social- och hilsovirdsminister




Lag

angiende #ndring av 7 § lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsférhillanden.

Given i Helsingfors den 14 april 1978.

I enlighet med riksdagens beslut d@ndras 7 § 1 mom. lagen den 9 februari 1962 om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden, sidant sagda lagrum lyder i lag av den

18 juni 1971 (501/71}, som foljer:

7 5.

Har till invalidpension berittigad arbetsta-
gare omedelbart fore intridet av den sjukdom
eller uppkomsten av det lyte eller den skada,
som utgdr den huvudsakliga orsaken till invali-
diteten, under en tid av 540 sddana dagar, for
vilka han icke erhdllit i lagen om riksomfat-
tande arbetsléshetskassor (125/34, 328/60),
avsett dagunderstdd, i arbete, som avses
i denna lag, fortjinat minst 800 mark,
beaktas s&som pensionsgrundande I6n dven den
I6n, som han skulle ha fortjinat frin invalidi-
tetens borjan till dess han uppnitt pensions-
ildern. Det &rliga beloppet av denna lon férut-
sittes uppgd till samma i enlighet med 9 §
lagen om pension for arbetstagare justerade
belopp i mark, for vilket pi grund av arbets-
tagarens arbetsforhillande i genomsnitt erlagts
forsikringspremie i enlighet med denna lag
under de kalenderir, under vilka han i arbe-
te, som avses i denna lag, fortjinat minst
800 mark, eller, om han under inget kalender-
ar fortjdnat minst detta belopp, till samma
belopp som nimnda grinsbelopp. Loner, vilka

Helsingfors den 14 april 1978.

dast, om de fortjinats under det kalenderdr,
under vilket den sjukdom, det lyte eller den
skada, som utgdr den huvudsakliga orsaken
till invaliditeten, uppkommit, eller under tre
kalenderir omedelbart fore forstnimnda A&r.
Vid berdkning av ovan avsedda belopp i mark,
for vilket i genomsnitt erlagts férsiktingspre-
mie, beaktas icke tid, for vilken arbetstagaren
fore borjan av det kalenderir, som omedel-
bart foregitt pensionsfallzt, erhillit dagunder-
stod i enlighet med lagen om riksomfattande
arbetsioshetskassor. Angdende berikningen av
beloppet i mark stadgas nirmare genom for-
ordning.

Denna lag trdder 1 kraft den 1 maj 1978.

Vid tillimpningen av denna lag beaktas, om
ej annat foranledes av stadgandena, de dagun-
dersttéd som utbetalts f6r tiden efter r 1977.

I denna lag stadgat markbelopp motsvarar
det for dr 1962 faststillda ISneindextalet.

Republikens President

Social- och hilsovardsminister

1678004580



Férordning
angdende dndring av forordningen om pension for arbetstagare.
Given i Helsingfors den 14 april 1978.

P3 foredragning av social- och hilsovardsministern

uppbives 14 § forordningen den 23 februari 1962 om pension for arbetstagare (183/62},
sidant sagda lagrum lyder i férordning av den 29 december 1972 (939/72),

dndras 3a §, saddan den lyder i forordning av den 18 juni 1971 (514/71), samt

fogas till férordningen en ny 232 § som f&ljer:

3a§.
Arbetsloshetskassa, som avses i lagen om
riksomfattande arbetsldshetskassor (125/34,

328/60), dligger att arligen fore utgingen av
maj minad limna pensionsskyddscentralen pa
av denna foreskrivet sitt uppgifter for fSre-
glende kalenderir utbetalda dagunderstdd, som
erlagts till arbetstagare.

23a §.

Pensionsanstalt skall férvara de handlingar
och uppgifter som hinfora sig til! anordnandet
av pensionsskydd eller till pensionsirende pi
sitt pensionsskyddscentralen enligt av social-

Helsingfors den 14 april 1978.

och hilsovardsministeriet utfirdade allminna
anvisningar nidrmare foreskriver.

I 1 mom. avsedda handlingar och uppgifter
kan dock, i stillet for i original, fdrvaras
lagrade medelst sddan av pensionsskyddscen-
tralen godkind metod, genom vilken sakinne-
hallet i originalhandlingarna och -uppgifterna
tillforlitligt blir bevarat. P4 detta sitt lagrade
anses dessa, sdframt icke annat styrkes, mot-
svara originalen.

Denna forordning trider i kraft den 1 maj
1978, likvil sd, att 3a § tillimpas frin och
med den 1 januari 1978.

Republikens President

Social- och hilsovirdsminister

1678004048




Forordning
angdende dndring av forordningen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsférhéllanden,

Given 1 Helsingfors den 14 april 1978,

Pa foredragning av social- och hilsovirdsministern
upphives 16 § forordningen den 23 februari 1962 om pension fér arbetstagare i kort-
variga arbetsforhallanden (184/62), sidant sagda lagrum lyder i férordning av den 29 decem-

ber 1972 (940/72},

dndras 6 § 2 mom., sidant det lyder i forordning av den 18 juni 1971 (5i5/71), samt
fogas till forordningen en ny 20a § som foljer:

Frin antaler forsikringsdr avdrages talet
1/264 for varje sddan dag, f6r vilken den for-
sikrade under tid, som enligt 1 mom. skall
beaktas, erhéllit i 7 § 1 mom. fjirde meningen
pensionslagen avsett dagunderstsd.

20z §.

Pensionsanstalt skall forvara de handlingar
och uppgifter som hinfsra sig till anordnandet
av pensionsskydd eller till pensionsirende pd
sitt pensionsskyddscentralen enligt av social-

Helsingfors den 14 april 1978.

och hilsovirdsministeriet utfirdade allminna
anvisningar ndrmare foreskriver.

1 1 mom. avsedda handlingar och uppgifter
kan dock, i stillet for i orginal, forvaras Iag-
rade medelst sidan av pensionsskyddscentralen
godkind metod, genom vilken sakinnehillet i
originalhandlingarna och -uppgifterna tillfor-
litligt blir bevarat. Pa detta sitt lagrade anses
dessa, sdframt icke annat styrkes, motsvara
originalen.

Denna forordning trider i krait den | maj
1978.

Republikens President

Social- och hilsovirdsminister

1678004059



Forordning
angdende #ndring av forordningen om pension for lantbruksforetagare.

Given i Helsingfors den 14 april 1978,

Pi foredragning av social- och hilsovirdsministern
upphives 15 § forordningen den 7 november 1969 om pension for lantbruksforetagare
(667/69), sidant sagda lagrum lyder i fGrordning av den 29 december 1972 (941/72),

samt

fogas till férordningen en ny 22a § som fdljer:

22a §.

Pensionsanstalt skall férvara de handlingar
och uppgifter som hinféra sig till anordnandet
av pensionsskydd eller till pensionsirende pi
sitt pensionsskyddscentralen enligt av social-
och hilsovardsministeriet utfirdade allménna
anvisningar nirmare féreskriver.

I 1 mom. avsedda handlingar och uppgifter
kan dock, i stillet f6r i original, forvaras lag-

Helsingfors den 14 april 1978,

rade medelst sidan av pensionsskyddscentralen
godkind metod, genom vilken sakinnehillet i
originalhandlingarna och -uppgifterna tillforlit-
ligt blir bevarat. P4 detta sdtt lagrade anses
dessa, siframt icke annat styrkes, motsvara
originalen.

Denna forordning triider i kraft den 1 maj
1978.

Republikens President

Social- och hilsovirdsminister

167800406A



Forordning

om #ndring av forordningen om pension for foretagare.

Given i Helsingfors den 14 april 1978.

Pa fsredragning av social- och hilsovardsministern

upphives 14 § forordningen den 7 november 1969 om pension for foretagare (668/69),
sddant sagda lagrum lyder i f&rordning av den 29 december 1972 (942/72), samt

fogas till forordningen en ny 20a § som foljer:

20a §.

Pensionsanstalt skall férvara de handlingar
och uppgifter som hinféra sig till anordnandet
av pensionsskydd eller till pensionsirende pa
sdtt pensionsskyddscentralen enligt av social-
och hilsovirdsministeriet utfirdade allminna
anvisningar ndrmare forskriver.

I 1 mom, avsedda handlingar och uppgifter
kan dock, i stillet f6r i otiginal, férvaras lag-

Helsingfors den 14 april 1978.

rade medelst sédan av pensionsskyddscentralen
godkind metod, genom vilken sakinnehillet i
originalhandlingarna och -uppgifterna tillfor-
litligt blir bevarat. Pi detta sitt lagrade anses
dessa, siframt icke annat styrkes, motsvara
originalen.

Denna férordning trider i kraft den 1 maj
1978.

Republikens President

Social- och hilsovirdsminister

167800407B




