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Till arbetspensionsanstalterna

ANDRINGAR I ARBETSPENSIONSLAGARNA

Regeringen har till riksdagen avlatit en proposition
med f8rslag till lagar om &ndring av lagen om pension

. f8r arbetstagare och lagen om pension fdr arbets-
tagare i kortvariga arbetsférhallanden samt om &ndring
av 17 § lagen om pension f6r lantbruksfdretagare.

I propositionen freslds en &ndring av arbetspensions-
lagarna s&, att arrangemangen till £61jd av studie-
ledighet skulle beaktas 1 stadgandena.

De &vriga &ndringarna i arbetspensionslagarna é&r
ndrmast av teknisk natur. Syftet med fdrslagen é&r
bland annat att precisera stdllningen fér bolagsman
i &ppet bolag och f6r person i1 ledande stdllning i
aktiebolag. Enligt fdrslagen skulle samordningen av
i lagen om pension f8r arbetstagare i kortvariga
arbetsférhdllanden avsedda pensioner &ndras,
utbetalningen av pension till utomlands bosatt
utldndsk medborgare begrdnsas samt mdjlighet
till utbetalning av pension till arbetsgivare som
. erlagt sjuktidslén infdras.

Avsikten 4r, att dndringarna skall tr&da 1 kraft sé
snart riksdagen har antagit lagarna. Pensionsskydds-
centralen utfirdar ett sdrskilt cirkuldr om dndringarna
ndr dndringsfdrslagen har godkénts.
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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till lagar
angdende sindring av lagen om pension f6r arbetstagare, lagen om
pension for arbeistagare i kortvariga arbetsférhllanden och 17 §
lagen om pension for lantbruksforetagare.

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL.

I propositionen foreslis arbetspensionslagarna
bli @ndrad si, att arrangemangen till f5lid av
studieledighet beaktas 1 stadgandena. I férslaget
ingdr dven ett antal #dndringar av teknisk na-
tur. Dessa gir bla. ut pd att precisera still-
ningen for bolagsman i Sppet bolag, dndra stad-
gandena om samordning av pensioner enligt

lagen om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhéllanden samt att stadga om betal-
nitzg av pension till utomlands besatta och till
arbetsgivaren, di denne utbetalt 16n for sjuk-
domstid.

Avsikten dr att dndringatna skall trdda i kraft
sd snart riksdagen godkint lagarra.

MOTIVERING.

1. Nuvarande lige och fore-
slagna indringar.

Familjebolag och andra bolag.

Lagen om pension for arbetstagare {395/61;
APL) giller dven funktiondrer i ledande still-
ning. Enligt lagens 2 § 3 mom. anses dock inte
sédan funktiondr i ledande stillring, som i ak-
ticbolag antingen ensam eller tillsammans med
medlemmar av sin familj dger mer in hilften
av bolagets aktiekapital eller som i annat fdre-
tag eller annan sammanslutning bor anses ha
motsvarande bestdimmanderitt, sidsom stiende
i arbetsforhillande. Definitionen av den be-
stimmanderdtt som avses i lagrummet har i
praktiken fororsakat svérigheter i friga om bo-
lagsmin i 8ppet bolag och ansvariga bolagsmin
i kommanditbolag. Tolkningar som omfattats
pi andra omriden av arbetsriitten har Aterspeg-
tats i tolkningen av 2 § 3 mom. APL, vilket
har forsvirat en dndamélsenlig tillimpning av
arbetspensionslagarna.

Da APL tridde i kraft betraktades bolags-
min i 8ppna bolag och ansvariga bolagsmin i
kommanditbolag i regel som sjilvstindiga fore-
tagare eftersom de sjdlvstiindigt kunde verka pa
ett sitt som binder andra bolagsmin. Endast
i det fall att bolagsmannens arbete i bolaget
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grundade sig pd ett arbetsavtal tillimpades
APL.

Senare frangicks férutsittningen av ett ut-
tryckligt arbetsavtal, och #ven en bolagsman
som arbetade pé basis av bolagsavtal kunde an-
ses std i arbetsfirhillande, om storleken av den
bolagsandel som han ensam eller tillsammans
med familjemedlemmar dgde — vilket i prak-
tiken ansfigs utvisa bolagsmannens bestimman-
derdtt — inte Oversteg hilften. P4 grund av
det stadgande som bestimmer pensionsléinen i
APL ansigs tillimpningen av APL emellertid
forutsitta att till bolagsmannen skulle betalas
en 16n som var enderkastad skatteforskottsinne-
hillning.

I nuvarande tillimpningspraxis har #dven l6-
nefSrutsittningen forlorat sin betydelse, och det
avgdrande i tillimpningen av arbetspensions-
lagarna anses enbart vara stotleken av bolags-
andelen, vilken anses direkt jamforbar med beo-
lagsmannens bestimmanderitt, D3 bolagsandelen
Gverstiger 50 % anses bolagsmannens bestdm-
manderatt motsvara ett aktiebolags majoritets-
aktionirs bestimmanderitt, och pd motsvarande
sitt anses bolagsmannen std i arbetsforhallande
da han idger 50 % eller mindre av bolaget.

Nytolkningen har lett till en situation dir
bolagsmiin i dppet bolag och ansvariga bolags-
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min i kommandithelag trots att de har en lika-
dan bestimmanderitt omfattas antingen av lagen
om pension for foretagare (468/69; FGPL)
eller av APL beroende pa fotsikringstidpunk-
ten. En bolagsman, vars andel i bolaget ir hdgst
50 9%, kan inte enligt den gillande tolkningen
vara omfattad av FSPL ens i det fall att han
inte uppburit 16n hos bolaget. For att sidana
bolagsmin inte skall bli lidande har man i prak-
tiken wvarit tvungen att for dem berikna en
lén som skall ligga till grund {or forsiikringspre-
mien enligt APL och fér att bestimma den
pensionsgrundande [5nen. Férutom att denna
praxis #r tekniskt besvirlig dr den dven svir
att forena med stadgandena i APL.

Syftet med den foreslagna lagen ir till denna
del att avligsna tolkningsproblemen och avgora
saken pd ett enhetligt sitt. Enligt {forslaget
anses bolagsman i 6ppet bolag eller sddana del-
dgare 1 annat samfund som personligen an-
svarar for sammanshutningens forbindelser inte
std i arbetsforhdllande enligt arbetspensions-
lagarna. Hirvid blir arbetspensionslagarnas tiick-
ningsomrade klart i friga om Sppna bolag och
olika slags samfund. Stadgandet ir entydigt
och grinsdragningen motsvarar den allminna
uppfatiningen om en deldgare som arbetstagare
eller sjilvstindig foretagate.

For aktiebolagens del har det varit avgirande
hur stor del deligaren och medlemmar av hans
familj gt av hela aktiekapitalet. Bestimmande-
ritten i bolag #r dock beroende av det riste-
tal aktieinnehavet medfir. Eftersom olika ak-
tier enligt aktiebolags bolagsordning kan med-
féra olika rostetal, borde stadgandena revi-
deras sa, att person i ledande stillning i akiie-
bolag inte anses std i arbetsforhillande om han
ensam eller tillsammans med medlemmar av
sin familj har réstévervikt di beslut fattas om
bolagets #renden.

P3 grund av lagindringen skulle en del bo-
lagsmin 6vergd till ett annat pensionssystem.
Detta innebir dock inte att deras pensions-
skydd skulle forsvagas, eftersom pensionen i
princip vixer pi samma sitt for sivil dem som
stir i arbetsforhillande som dem som bediiver
foretagarverksambhet.

Pension som wvuxit for den som fore lag-
indringen forsikrats enligt pensionslagarna for
arbetstagare skulle inte paverkas av dndringen,
utan denna pension skulle gottskrivas veder-
bérande som sk. fribrev.

Sawmordningen av pensioicr.

I 8 § APL ingér allminna stadganden om
samordningen av arbetspensioner sinsemellar
och med andra parallella prestationer av pen-
sionsnatur. Utgingspunkt f6r samordningen dr
samordningsgrunden, som #r ifrdgavarande per-
sons storsta pensionsgrundande [6n eller arbets-
inkomst. Om en person samtidigt under minst
sex minader i foljd har varit sysselsatt i tva
eller f{lera arbets- eller tjansteférhillanden eller
foretagarverksamheter, sammanriknas {6rvirvs-
inkomsterna av dessa vid faststillandet av den
stdrsta pensionsgrundande Ionen. Forfarandet
dr detsamma, om vederbérande da han far pen-
sion som grundar sig pd tidigate pensionsfall
under minst tre ars tid samtidigr har varit
sysselsatt i atbets- eller tjinsteférhillande eller
foretagarverksamhet som beriittigar till pension.
Hirvid férvandlas pensionen till motsvarande
{5n genom att pensionsbeloppet multipliceras
med tio sjittedelar och det silunda erhillna
beloppet liggs till den samtidigt erhillna arbets-
fortjdnsten.

Det ovan relaterade f@tfarandet vid samman-
rikningen av samtidiga arbetsinkomster eller
arbets- och pensionsinkomster giller dock inte
arbete som lyder under lagen om pension for
arbetstagare 1 kortvariga arbetsforhillanden
{134/62; KAPL). F6r deras vidkommande
finns i 5 § 5 mom. KAPL ett sdrskilt stad-
vande, enligt vilket sdsom 16n f5r arbete som
lvder under KAPL vid bestimmandet av sam-
ordningsgrunden fir anviindas den for ifriga-
varande arbetsbeteckning faststillda medellgnen,
om denna #r stérre dn den faktiska lénen. Di
medellénen enligt 5 § 1 mom. {Srordningen
om pension [t arbetstagare i kortvariga arbets-
forhélianden (184/62) faststills Arligen sd,
att den motsvarar de i sidant arbete under
det foregdende kalenderdret i medeltal erlagda
Iénerna per tidsenhet, har det kunnat antas att
medellénen i stort sett motsvarar de faktiska
inkomsterna dven i det fall att den som utfért
under KAPL Iydande arbete samtidigt haft
annat forvirvsarbete,

I praktiken har det emellertdd visat sig att
ovan nimnda specialstadganden i KAPL leder
till oftrdelaktigare resultat #n stadgandena i
APL, dvs. att KAPL:s samordningsstadganden
klart minskar pensionen ldttare. Dessutom bii
det konstateras att speciellt de fotetagare som
omfattas av lagen om pension f&r lantbruksfore-
tagare (467/69; LF6PL) ofta parallellt dr sys-



selsatta i arbeten som lyder under KAPL. I
dessa fall 4r det allmint att medellonen enligt
KAPL blir samordningsgrund och att den pen-
sion som silunda bestims efter samordningen
inte alls stiger pd grundvalen av forsikring en-
ligt LF5PL. Missforhdllandet 4r desto storre,
da lantbruksforetagarna #r sjilvstindiga fore-
tagare som finansierar sin forsikring delvis med
egna premier.

Pi grund av det ovan anfirda foreslds stad-
sandena dndrade s, att i friga om arbete som
Ivder under KAPL alternativt med det nuvaran-
de férfarandet kunde tiillimpas ett sammanrik-
ningsforfarande som piminner om det som
izkttas i friga om arbeten som lyder under and-
ra arbetspensionslagar, Forutsittning vore att
annat tjinste- eller arbetsforhillande dn sddant
som lyder under KAPL eller foretagarverksam-
heten har fortgitt under sidant kalenderir eller
pa tidigare pensionsfall grundad pension under
minst tre pd varandra foljande sddana kalender-
ar, varunder arbetstagaren i arbete som lyder
under KAPL har fértjinat minst 800 mark ut-
tryckt i index for 1962, dvs. 5 320 mark en-
ligt index for innevarande &r. Hirvid kunde,
di samordningsgrunden fasts:ills, genomsnittet
per minad av de léner, som under ifrigava-
rande kalenderir erhillits for arbete som lyder
under KAPL liggas till méanadsfértjinsten av
parallellt arbets- eller tjinstefdrhallande eller pa-
rallell féretagarverksamhet eller till den l6n
som motsvarar parallell pension.

Andringen skulle foranleda korrigeringar i

8 § 3 mom. APL, varjimte till 5 § KAPL -

skulle fogas ett nytt 6 mom.

Studieledighet.

Enligt arbetspensionslagstiftningen beviljas
invalidpension som heleffektiv pension dvs. sé,
att sdsom till pension berittigande beaktas
tiden frén invaliditetens borjan till pensions-
ildern under f&rutsdttning att arbetstagaren
en kort tid fére arbetsof6rmégans bérjan hort
till de akeivt forsikrade. Kravet dr i regel upp-
fyilt, om det inte #r lingre tid dn ett &r mellan
det sista arbetsférhillandets upphdrande och
arbetsoformigans borjan. Arbetsavtalets upp-
horande defineras hirvid ssom 1 2 § 2
mom. APL d#r stadgat, I arbetspensionslag-
stiftningen har uppmirksamhet fists vid sa-
dana situationer dir arbetstagaren av sir-
skilt godtagbart skil varit borta frin arbets-
livet, tex. pd grund av arbetsloshet och i
{i3ga om kvinnliga fSrsikrade vérden av smi

barn. Dirfér har det stadgats ait den ovan
nimnda tiden om ett &r {6rlings med de dagar
for vilka arbetstagaren har erhallit i lagen om
riksomfattande arbetsléshetskassor avsett dag-
understd. Likasd finns det ett stadgande om
kvinnliga arbetstagare som #r borta frén arbe-
tet pi grund av virden av barn som ir yngre
dn tre ar.

Di stiftandet av lagen om studieledighet
(273/79) ledde till en ny situation dir arbets-
tagaren ir borta frdn fSrvirvsarbete av god-
tagbart skil, synes det indamdlsenligt att dessa
fall skulle behandlas pd samma siitt som ovan
nimnda. Didrfér foreslds att till 6 § 3 mom.
APL fogas ett stadgande, enligt vilket till den
tid om 360 dagar som avses diri inte riknas
den tid for vilken arbetstagaren erhillit studie-
ledighet. Stadgandet kommer iven att tll-
lampas pi pensionsforsikring enligt LFSPL och
FoPL. I KAPL 7 § 1 mom. finns ett sdrskilt
stadgande om heleffektiv invalidpension, vil-
ket grundar sig pd samma princip som det 1
APL. Dirfor foreslds att till KAPL fogas ett
motsvarande stadgande.

Utbetalning av pension till utomlands bosatt.

I arbetspensionslagarna finns inget direkt
stadgande om utbetalningen av pension till pen-,
sionstagare som ir bosatta utomlands. Efter-
scm antalet dylika fall ckat avseviirt synes det
ndvindigt att stadga om saken. Enligt interna-
tionell praxis foreslds det bli stadgat att véra
egna medborgares arbetspensioner skulle utbe-
talas utomlands utan begrinsningar. Andringar-
na féreslds intagna i 9a § APL.

Utbetalningen av pensioner till frimmande
linders medborgare 4r i allminhet begrinsad.
Praxis hirvidlag dr mycket skiftande, men i
ménga lander forefaller regeln vara att pen-
sionen inte utbetalas till fullt belopp till frim-
mande lands medborgare efter utflyttningen

fran landet. Frin denna begrinsning har staterna

i allminhet varit beredda att avstd pd grund-
valen av Omsesidiga socialskyddsavtal.

Det forefaller indamilsenligt att stadga att
till frammande lands medborgare inte skulle be-
talas arbetspension utomlands annat dn med
sirskilt medgivande av pensionsskyddscentralen.
Pensionsskyddscentralen kunde beakta huruvida
ifragavarande land betalar pension #ven till
finska medborgare som flyttat bort frin landet.
Aven andra sirskilda omstindigheter, t.ex. det
att framroande lands medborgare har arbetat
mycket linge i Finland eller att han av skil



som it oberoende av honom sjilv varit tvungen
att flytta till utlandet, kunde beaktas di be-
slut om utbetalning av pensionen fattas. Aven
dessa stadganden skulle tas in 1 9a § APL.

Premieforskott som erliggs av centralkassan
fir arbetsloshetskassorna.

Enligt gillande 122 § APL uppbirs hos
centralkassan for arbetsldshetskassorna drligen
en férsikringspremie som #r avsedd att tdcka
de kostnader som uppstdr dll foljd av det i
APL, KAPL och lagen om sjémanspensioner
(72/56) avsedda arbetslsshetstilligget. For att
social- och hilsovirdsministeriet skall kunna
bestimma att forskott uppbirs pi denna for-
sikringspremie foreslds att ett stadgande hiivom
fogas till lagen. Aven for centralkassan for ar-
betsloshetskassorna #r det prakiiskt med en
forskottsuppbord, eftersom betalningstidpunk-
terna di kan anpassas smidigt till kassans pen-
ningmedel. Pensionsskyddscentralen skulle gott-
gbra pensionsanstalterna de forskott centralkas-
san for arbetsldshetskassorna erlagt pa forsik-
ringspremierna och den med férskotten mins-
kade slutliga premien i form av forskott en-
ligt ansvarsfordelningen. Pensionsanstalternas
andelar av forskotten p3 forsikringspremierna
skulle bestimmas p3 samma grunder som an-
delarna av den slutliga férsikringspremien.

Hinvisningar 8l lagen om forsikringsbolag.

113§ 3 mom. APL, i 11 § 2 mom. KAPL
och i 17 § 2 mom. LFSPL finns hinvisningar
till 47 § lagen om férsikringsbolag. I den nya
lagen om forsikringsbolag (1062/79), som
tradde i kraft vid ingingen av detta ar, ingar
detta stadgande i 10 kap. 3 §. En revidering
av hinvisningsstadgandena rérande detta fore-
slds bli gjord i arbetspensionslagarnas ovan
nimnda stadganden.

Beaktande av Ion fér sjukdomstid.

D4 invalidpensioner beviljas framgar det ofta
att arbetsgivaren utbetalt 16n fér sjukdoms-
tiden dll arbetstagaren fore dvergingen till in-
validpension. Invalidpensionen bérjar utgd vid
ingdngen av den kalenderminad som folier pd
den under vilken arbetsoférmigan uppstitt. Si-
lunda betalas pensionen mycket ofta retroak-
tivt, varvid pensionen och lénen fr sjukdoms-
tiden kan betdra samma tid. I praktiken ir

arbetsgivaren tvungen att av arbetstagaren f3
en fulimakt, pd basen av vilken den retroaktiva
invalidpensionen betalas till arbetsgivaren. Av
de invalidpensioner som Airligen beviljas enligt
APL 4r nistan en femtedel dylika fullmakts-
fall. Eftersom detta arrangemang har visat sig
besvirligt i praktiken, foreslas att till APL
fogas en ny 19c¢ §, med stéd av vilken den
invalidpension som pensionsanstalten betalt
retroaktivt pd ansokan skulle utg till den ar-
betsgivare som betalt 1on till arbetstagaren
{8r motsvarande sjukdomstid, Pensionen skulle
utgd till arbetsgivaren hégst med det belopp
som denne utbetalt i 16n for sjukdomstiden
och under frutsittning att arbetsgivarens an-
sbkan goérs innan pensionen har betalts retro-
aktivt.

Pensionen skulle inte betalas till atbetsgivaren
till den del pensionen pd grundvalen av 4 §
3 mom. APL skall utges till sjukforsikrings-
fonden. Pensionen skulle inte heller betalas till
arbetsgivaren till den del denne enligt annan
lag fitt ersittning for den 16n som han utbe-
talt for sjukdomstiden. Det foreslagna stad-
gandet i APL 19c¢ § skulle tillimpas dven i
fall som avses i KAPL.

2. Propositionens ekonomiska
verkningar.

De {oreslagna indringarna dr till stor del
tekniska korrigeringar, som inte skulle fSran-
leda sirskilda merkostnader. Det ir i detta
skede svirt att beakta vilka kostnader studie-
ledigheten medfsr for invalidpensionsskyddet.
Pi basen av synnerligen osikra antaganden
skulle merkostnaderna under de nirmaste dren
uppgd till knappa 200 000 mark per ar. Mer-
kostnader av samma storlek berdknas dven
uppstd till {6ljd av den indrade samordningen
av pensioner enligt KAPL. Statens andel av
merkostnaderna skulle sannolikt bli liten; den
skulle under de nérmaste aren uppgi till mindre
dn 50 000 mark per &r.

3. Tkrafttridande.

De foreslagna lagarna &r avsedda att bringas
i kraft s& smart riksdagen godkint dem. De
tekniska dndringar vilka till t6ljd av den nya
lagen om férsikringsbolag (1062/79), som
tridde i kraft den 1 januari 1980, skall géras




i 13§ APL, 11 § KAPL och 17 § LFsPL
skulle tillimpas fran bérjan av innevarande &r.

1.

Med stéd av vad ovan anforts foreldgps
Riksdagen till antagande f&ljande lagforslag:

Lag

angiende #ndring av lagen om pension f6r arbetstagare,

I enlighet med riksdagens beslut

Gndras 2 § 3 mom., 6 § 3 mom.,, 8 § 3 mom.,9a §, 122 § 1 mom, och 13 § 3 mom,
lagen den 8 juli 1961 om pension fér arbetstagare (395/61),

dessa lagrum sidana de lyder, 2 § 3 mom. i lag av den 30 december 1965 (707/65),
6§ 3 mom. i lag av den 9 februari 1979 (151/79), 8 § 2 mom i lag av den 29 decem-
ber 1972 {934/72), 9a § i lag av den 21 mars 1969 (192/69), 122 § 1 mom. i lag av
den 18 april 1980 (281/80) och 13 § 3 mom. i lag av den 20 december 1968 (690/68}, samt

fogas till lagen en ny 19c¢ § som foljer:

I arbetsforhillande biira dven anses sid
aktiebolags funktionsr i ledande stillning och
person i ledande stillning i annat samfund,
dock icke om han ir sddan funktionir i ledan-
de stillning i aktiebolag att han antingen ensam
eller tillsammans med medlemmar av sin familj
dger mer #n hilften av bolagets aktiekapital
eller att rostetalet fér de aktier som de dga
utgtr mer dn hilften av rostetalet for alla ak-
tier, ej heller om han #r sidan person i ledande
stillning i annat samfund som bér anses ha
motsvarande hestimmanderiitt i samfundet.
Bolagsman i 6ppet bolag eller sidan delidgare
i annat samfund som ir personligen ansvarig
for samfundets forbindelser anses ¢ wvid till-
limpningen av denna lag std i arbetsforhal-
lande.

Har invsliditet intritt innan 360 sidana
dagar, f6r vilka arbetstagaren icke erhillit i
lagen om riksomfattande arbetsléshetskassor
avsett dagunderstd eller i lagen om studie-
ledighet (273/79) avsedd studieledighet, for-
flutit frén arbetsférhallandets upphérande,
riknas vid faststillandet av invalidpension, som
beviljas pd grund av detta arbetsfrhillande,
sasom till pension berittigande tid dven tiden
mellan invaliditetens bérjan och uppniendet
av pensionsildern. Har arbetsforhillande icke
fortgitt minst fyra ménader, riknas pid grund
av detsamma sisom till pension berittigande
tid den.tid som dterstir till pensionsilderns

uppniende endast fSisdvitt arbetstagaren icke
pa grund av arbets- eller tjinsteforhdllande el-
ler foretagarverksamhet, som begynt fore {Srst-
niimnda arbetsférhillande, dger ritt till ett i lag
stadgat eller pd offentlig pensionsstadga grun-
dat pensionsskydd silunda, att vid faststillan-
det av hans i enlighet dirmed utgdende inva-
lidpension sagda tid eller motsvarande arbets-
fortjanst redan beaktas. Vad ovan i detta mo-
ment stadgats tillimpas likvil icke vid ut-
rikning av beloppet av &lderspension eller av
sidan invalidpension, for vilken den till grund
liggande arbetsoférmigan begynt efter det &r
da arbetstagaren uppnadde 63 4rs dlder, sivida
arbetstagaren icke under det ir han uppnéidde
sagda dlder, med beaktande Zdven av under
sagda 4r avslutat arbetsforhillande i dess hel-
het, haft under denna Iag lydande arbete
sammanlagt minst fyra manader. Likasd riknas
vid faststillande av kvinnlig arbetstagares in-
validpension den tid som &terstir tll upp-
ndendet av pensionsdldern sfsom till pension
berittigande tid, sivida hon under tiden efter
det sagda 360 dagar forflutit och invaliditeten
bérjat, vilken tid fir uppgd till hogst nio ar,
haft i 4 § 5 mom. avsett barn som ir yngre
in tre ar, dock ej, sivida den tid som ater-
str till pensionsilderns uppndende eller mot-
svarande arbetsfortjinst, utan att barnavérds-
tiden pa sagda sidtt beaktas, skall réknas sdsom
till pension berittigande tid pd grund av
annat arbets- eller tjansteforhillande eller fore-
tagarverksamhet. Hor sidan kvinnlig arbets-
togares arbetsforhillande icke fortgrt minst
fyra minader, giller om faststillande av till



pensicn beriittigande tid i tillimpliga delar vad
ovan i detta moment #r stadgat.

Ar arbetstagare utan avbrott under en tid
av minst sex ménader samtidigt sysselsatt i
tvi eller flera till nedan i 4 mom. avsedd
grundpension beriittigande arbets- eller tjanste-
forhallanden eller foretagarverksamheten, sam-
manriknas motsvarande pensionsgrundande 13-
ner och arbetsinkomster vid {aststdllandet av
samordningsgrunden. Har arbetstagare omedel-
bart fére pensionsfallet pi& grund av tidigare
pensionsfall erhillit grundpension eller annan
dirmed jimfstlig, pd arbets- eller tjinsteforhal-
lande grundad pension eller ock &lderdoms- el-
ler invaliditetspension enligt lagen om sjémans-
pensioner och har han samtidigt under minst
tre &r stitt i sidant arbets- eller tjinstefor-
hillande eller bedrivit sidan foretagarverksam-
het, som berdttigar till nedan i 4 mom. avsedd
grundpension, ligges vid bestimmandet av
samordningsgrunden till den pensionsgrundande
Itnen eller arbetsinkomsten i nimnda arbets-
cller tjinsteforhallande eller foretagarverksam-
het 10/6 av beloppet av den tidigare pensio-
nen. Betriffande tillimpningen av detta mo-
ment pad arbetsférhillanden som lyda under
lagen om pension féir arbetstagare i kortvariga
arbetsférhillanden eller pd foretagarverksamhet
som lyder under segda lag giller likvil vad
dirom #r stadgat i nimnda lag.

9a §.
~ Pension enligt denna lag utbetalas #dven till
finsk medborgare som ir bosatt utomlands.
Av sirskilda skil kan pensionsskyddscentralen
besluta, att pension fdr utbetalas dven till
annan 4n finsk medborgare trots att han ir
bosatt utomlands. :

P4 grundvalen av Smsesidigt aveal med {rim-
mande stat kan genom forordning stadgas un-
dantag frin stadgandena i 1 mom. Under
samma forutsittningar kan genom forordning
stadgas dven andra undantag frin stadgandena
idenna lag.

12a §.

For tdckande av det ansvar och de kostna-
der, som beaktandet av arbetsldshetstid far-
orsakar pensionsanstalter som bedriva i denna
lag och 1 lagen om pension for arbetstagare i

kortvaripa arbetsférhillanden avsedd verksam-
het samt den i lagen om sjSmanspensioner av-
sedda sjomanspensionskassan, skall den i Iagen
om riksomfattande arbetsléshetskassor avsedda
centralkassan f6r arbetsloshetskassorna inom
tid, som bestimmes av social- och hilsovards-
ministeriet, drligen till pensionsskyddscentralen
erligga en forsikringspremie, som beriknas en-
ligt ett av social- och hilsovirdsministeriet
faststillt procenttal av de stédavgifter central-
kassan erlagt. Detta procenttal skall faststdllas
sd, att i forsikringspremie enligt uppskattning
inflyter samma belopp, som skulle erhallas, om
for }6ner, som motsvara i 7b § avsedda arbets-
I8shetsunderstdd, skulle erliggas en mot medel-
premien enligt denna lag svarande premie. Pi
framstillning av pensionsskyddscentralen kan
social- och hilsovardsministeriet bestimma att
forskott pa ovan avsedd forsikringspremie skall
erliggas.

Premie- och  placeringskreditforsikring
skola upptagas i pensionsskyddscentralen, si-
framt ej social- och hilsovardsministeriet med-
givit, att de regleras pd annat sitt. Pensions-
skyddscentralen dr skyidig att bevilja och hilla
i kraft sdan forsikring, likvdl under forutsitt-
ning att f6r kreditforsikringsbeloppet, till den
del det &verstiger ett av social- och hilsovirds-
ministeriet pd forslag av pensionsskyddscentra-
len faststillt grinsbelopp, vid anfordran stilles i
10 kap. 3 § 1 mom. lagen om f&rsikrings-
bolag (1062/79) avsedd eller av pensions-
skyddscentralen godkind annan sikerhet.

19¢ §.

Har pensionsanstalt beviljat arbetstagare in-
validpension retroaktivt och har arbetsgivaren
fér samma tid till honom utbetalt 16n f3r sjuk-
domstiden, betalas pensionen {or denna tid pi
ansdkan till arbetsgivaren under fSrutsittning
att arbetsgivarens ansékan inkommit till pen-
sionsanstalten inran den pension som skall be-
talas retroaktivt utgivits, likvil hogst il det
belopp som utbetalts i l6n f8r samma tid.
Pensionen utbetalas icke till arbetsgivaren il
den del den pd grund av 4 § 3 mom. skall
utges till sjukférsikringsfonden, ej heller i det
fall att arbetsgivaren med stéd av denna lag



erhallit ersfitining f6r den 16n som han ut-
betalt for sjukdomstiden.

Denna lag trider i kraft den 198 .
Lagens 13 § tillimpas likvil frdn och med
den 1 januari 1980C.

Denna lags 2 § 3 mom. tillimpas pd sddant
i lagrummet avsett {orhillande, som ligger till
grund fr pensionsskyddet, i friga om tid som
Ioper medan lagen ir 1 kraft.

2.

Lag

angiende indring av lagen om pension {or arbetstagare i kortvariga arbetsforhallanden.

1 enlighet med riksdagens beslut

dndras 7§ 1 mom. och 11 § 2 mom. lagen den 9 februari 1962 cm pension fér arbets-
tagare 1 Lortvariga arbetsférhillanden (134/62),

dessa lagrum sidana de lyder, 7 § 1 mom. i lag av den 9 februari 1979 (152/79) och
11 § 2 mom. i lag av den 22 november 1963 (526/63), samt

fogas till 5 §, sddan den lyder delvis indrad genom lagar av den 29 december 1972
och den 28 juli 1978 (935/72 och 594/78), ett nytt 6 mom., varvid det nuvarande 6 mom.

blir 7 mom., som foljer:

Har i 8 § 3 mom. lagen om pension fir
arbetstagare avsett annat arbets- eller tjinste-
{orhallande 4n sddant varom stadgas i denna
lag eller annan in déri avsedd foretagarverk-
samhet fortgdtt under sidant kalenderfr, eller
i nimnda moment avsedd pension under minst
tte pa varandra f&ljande sidana kalenderidr,
varunder arbetstagaren i arbete som avscs i
denna lag har fértjinat minst 800 mark, sam-
manridknas f5r bestimmande av samordnings-
grunden den i arbete som avses i denna lag
uppburna lonen och den i annat tjinste- eller
arbetsférhdllande eller 1 annan f{oretagarverk-
samhet samtidigt erhilina fortjinster eller den
samtidiga pensionen pd sitt dirom stadgas i
nimnda moment. Hirvid anvindes sisom lén,
som erhdllits i arbete som avses 1 denna lag,
genomsnittet per ménad av de under ifidgava-
rande parallella kalenderdr i dylikt arbete upp-
burns faktiska Ionerna. Vad ovan ir stadgat
utgdr ¢j hinder {6r anvindande av ovan i 5
mom. avsedd medelldn sdsom samordnings-
srund, om detta leder till ett [Grmanligars re-
sultat {or arbetstagaren.

7 S.
Har till invalidpension berittigad arbets-
tagare omedelbart fore intridet av den sjukdom

eller uppkomsten av det lyte eller den skada,
som utgdr den huvudsakliga orsaken till invali-
diteten, under en tid av 540 sidana dagar, for
vilka han icke erhéllit i lagen om riksomfattan-
de arbetsidshetskassor (125/34) avsett dagun-
derstéd eller i lagen om studieledighet (273/
79) avsedd studieledighet, i arbete som avses
i denna lag fortjinat minst 80C mark, beaktas
sisom pensionsgrundande lon dven den 15n,
som han skulle ha fortjinat frin invaliditetens
birjan till dess han uppnitt pensionsildern. Pa
samma sitt forfares om kvinnlig arbetstagare
under den tid av hdgst nio &r omedelbart fére
intridet av den sjukdom eller uppkomsten av
det lyte eller den skada, som utgdr den huvud-
sakliga orsaken till invaliditeten, haft i 4 §
5 mom. lagen om pension f8r arbetstagare av-
sett barn som #r yngre Zn tre ar och den i
{5rsta meningen avsedda tidsperioden om 540
dagar under sagda tid I6pt till #nda, siframt
icke den tid som #terstdr till pensionsilderns
uppniende eller motsvarande arbetsfortjdnst,
utan beaktande av sagda barnavirdstid, skall
riknas sdsom berittigande till pension pd grund
av annat arbets- eller tjinsteférhillande eller
foretagarverksamhet. Det drliga beloppet av
ovan sagda 16n {Orutsdttes uppgd till samma i
enlighet med 9 § lagen om pension fér arbets-
tagare justerade belopp i mark, f8r vilket pa
grund av arbetstagarens arbetsforhillande i ge-
nomsnitt erlagts forsikringspremie i enlighet



med denna lag under de kalenderr, under
vilka han i arbete, som avses i denna lag, for-
tjinat minst 800 mark, eller, om han under
inget kalenderir f8rtjinat minst detta belopp,
till samma belopp som nimnda grinsbelopp.
Loner, vilka infértjdnats f6re 23 &rs ilder, be-
aktas dock endast, om de fortjinats under
det kalenderdr, under vilket den sjukdom, det
Iyte eller den skada, som utgdr den huvud-
sakliga orsaken till invaliditeten, uppkommit,
eller under vilket den ovan i andra meningen
avsedda tidsperioden om 540 dagar lopt till
dnda, eller under tre kalenderar omedelbart fore
forstndmnda ir. Vid berikning av ovan av-
sedda belepp i mark, f6r vilket i genomsnitt
erlagts {orsikringspremie, beaktas icke tid, for
villken arbetstagaren fére bérjan av det kalen-
derdr, som omedelbart foregitt pensionsfallet,
erhillit dagunderstd i enlighet med lagen om
riksomfattande arbetsloshetskassor. Angdende
berikningen av beloppet i mark stadgas nir-
mare genom férordning.

Placeringarna skola goras med beaktande

av trygghet, avkastning och arbetspensionskas-
sans solvens. Vid bedomningen av tryggheten
bor avseende #ven fistas vid bevarandet av
placeringarnas realvirde. S&framt sikerheten for
placering icke utgér i 10 kap. 3 § 1 mom.
1—4 punkterna lagen om forsikringsbolag
(1062/79) nimnda eller till sin art och siker-
het ddrmed jimférbara viirdepapper eller for-
bindelser eller fast egendom, som till sitt
virde motsvarar placeringen, skall som sikerhet
for placeringen upptagas placeringskreditfor-
sakring i pensionsskyddscentralen.

Denna lag trider i kraft den
198 . Lagens 11 § tillimpas likvil frdn och
med den 1 fanuari 1980.

Denna lags 5 § 6 mom. tillimpas p2 pen-
sion, som grundar sig pid pensionsfall som in-
triffat under lagens giltighetstid.

158 6 mom.och7$§ 1 mom. av denna lag

stadgade markbelopp motsvarar det for &r
1962 faststillda loneindextalet.

- Lag

angdende dndring av 17 § lagen om pension f6r lantbruksforetagare.

I enlighet med riksdagens beslut #ndras 17 § 2 mom. lagen den 14 juli 1969 om pen-
sion f6r lantbruksfdretagare (467/69) som {fdljer:

Placeringarna skall goras med beaktande av
trygghet, realvirdets bevarande, avkastning och
pensionsanstaltens betalningsberedskap. Szker-
heten f6r placering skall utgbra i 10 kap.
3 § 1 mom. 1—4 punkterna lagen om for-
sikringsbolag (1062/79) nimnda eller till sin

Helsingfors den 24 oktober 1980.

art och sidkerhet dirmed likstillbara vdrdepap-
per eller férbindelser eller fast egendom, som
till sitt virde motsvarar placeringen, eller ock
placeringskreditforsikring, vilken beviljats av
pensionsskyddscentralen.

Denna lag tillimpas frin och med den 1
januari 1980.

Republikens President

Social- och hilsovardsminister




Lag

angdende #ndring av lagen om pension for arbetstagare.

I enlighet med tiksdagens beslut

dndras 2§ 3 mom., 6 § 3 mom., 8 $3mom., 92§, 122 § 1 mom, och 13 § 3 mom.
lagen den 8 juli 1961 om pension for atbetstagare (395/61),

dessa lagrum sadana de lyder, 2 § 3 mom. i lag av den 30 december 1965 {707/65),
6§ 3 mom. i lag av den 9 februari 1979 {151/79), 8 § 3 mom. i lag av den 29 de-
cember 1972 (934/72), 9a § i lag av den 21 mars 1969 (192/69), 12a § 1 mom. i lag
av den 18 april 1980 (281/80) och 13 § 3 mom. i lag av den 20 december 1968 (690/

68), samt
fogas till lagen en ny 19c § som folfer:
Gillande lag. Férslag.
2s.

Sasom stdende i arbetsfdrhllande bora dven
anses aktiebolags funktionir i ledande stillning
och person i ledande stillning i annat féretag
eller annan sammanslutning, dock icke sidan
funktiondr i ledande stillning i sktiebolag, som
antingen ensam eller tillsammans med medlem-
mar av sin familj dger mer in hilften av bo-
lagets aktiekapital, ej heller sidan person i le-
dande stillning i annat féretag eller annan
sammansiutning, som bor anses hava motsva-
rande bestimmanderitt i foretaget eller sam-
manslutningen.

Har invaliditet intrdtt innan 360 sddana
dagar, for vilka arbeistagaren icke erhillit 1
lagen om riksomfattande arbetsldshetskassor
avsett dagunderstéd, fStflutic frin arbetsfor-
hallandets upphirande, riknas vid faststillandet
av invalidpension, som beviljas pi grund av
detta arbetsforhéllande, sisom till pension be-
rittigande tid dven tiden mellan invaliditetens
bérjan och uppniendet av pensionsildern. Har
arbetsforhillande icke fortgdtt minst fyra ma-
nader, riknas pd grund av detsamma sdsom
till pension berittigande tid den tid som #ter-

2 168000555R

I arbetsférhillande béra iven anses std
aktiebolags funktiondr i ledande stillning och
person i ledande stillning i annmat samfand,
dock icke owz han dr sddan funktionir i ledan-
de stillning i aktiebolag aff han antingen en-
sam eller tillsammans med medlemmar av sin
familj dger mer i#n hilften av bolagets aktie-
kapital eller att rostetalet for de aktier som
de dga utgdr mer #n hdlften av r8stetalet for
alla aktier, ej heller o han dr sédan person i
ledande stillning i awnat samfund som bor
anses ha motsvarande bestimmanderitt 1 sam-
fundet. Bolagsman i Oppet bolag eller sidan
deldgare i annat samfund som Gr personligen
ansvarig for samfundets forbindeiser anses ef
vid tillimpningen av denna lag std i arbetsfor-
héllande.

Har invaliditet intrdtt innan 360 sidana
dagar, for vilka arbetstagaren icke ethdllit i
lagen com riksomfattande arbetslshetskassor
avsett dagunderstdd eller i lagen om studie-
ledighet (273/79) avsedd studieledighet, for-
flutit frdn arbetsforhillandets upphorande,
raknas vid faststillandet av invalidpension, som
beviljas pi grund av detta arbetsforhillande,
ssom till pension berittigande tid dven tiden
mellan invaliditetens borjan och uppndendet av
pensionsdldern. Har arbetsforhillande icke fort-
gitt minst fyra minader, riknas pd grund av
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Géllande lag.

star till pensionsilderns uppniende endast for-
sivitt arbetstagaren icke pid grund av arbets-
eller tjinsteforhéllande eller foretagarverksam-
het, som begynt fére forstnimnda arbetsfor-
billande, dger ritt till i lag stadgat eller pa
cffentlig pensionsstadga grundat pensionsskydd
sdlunda, att vid faststillandet av hans i enlighet
dirmed utglende invalidpension sagda tid eller
motsvarande arbetsfértjinst redan beaktas. Vad
ovan i detta moment stadgats tillimpas likvi]
icke vid utrikning av beloppet av &lderspen-
sion eller av sddan invalidpension, fér vilken
den till grund liggande arbetsoférmigan be-
gynt efter det 4r da arbetstagaren vppnidde 63
drs alder, sivida arbetstagaren icke under det &r
han uppridde sagda alder, med beaktande #ven
av under sagda ar avslutat arbetsférhillande i
dess helhet, haft under denna lag lydande ar-
bete sammanlagt minst fyra méinader. Likasd
riknas vid faststillande av kvinnlig arbetstaga-
res invalidpension den tid som &terstir till upp-
ndendet av pensionsdldern sisom till pension
berittigande tid, sdvida hon under tiden efter
det sagda 360 dagar forflutit och invaliditeten
borjat, vilken tid fir uppgh till higst nio &r,
haft i 4 § 5 mom. avsett barn som #r yngte dn
tre 4r, dock ej, sivida den tid som &terstdr till
pensionsdlderns uppniende eller motsvarande
arbetsfértjinst, utan att barnavardstiden pi sag-
da siitt beaktas, skall riknas sisom till pension
beriittigande tid pd grund av annat atbets- ellet
tiansteforhallande  eller foretagarverksamhet.
Har sddan kvinnlig arbetstagares arbetsforhal-
lande icke fortgitt minst fyra minader, giller
angdende faststillande av till pension beritti-
gande tid i tillimpliga delar vad ovan i detta
moment ir stadgat.

Ar arbetstagare utan avbrott under en tid
av minst 6 manader samtidigt sysselsatt i tvd
eller flera till ovan i 4 mom. 1 punkten eller
3—11 punkten avsedd grundpension beratti-
cller flera Il ovan i 4 mom. 1 punkten eller
foretagarverksamhet,  sammanriknas — mot-
svarande pensionsgrundande loner och arbets-

Firslag.

detsamma sdsom till pension berittigande tid
den tid som #terstdr till pensionsilderns upp-
ndende endast fOrsdvitt arbetstagaren icke pi
grund av arbets- eller tjinsteférhillande eller
fSretagarverksamhet, som begynt fore forst-
nimnda arbetsférhillande, dger ritt till e## i lag
stadgat eller pd offentlig pensionsstadga grun-
dat pensionsskydd silunda, att vid faststzllan-
det av hans i enlighet dirmed utgdende inva-
lidpension sagda tid eller motsvarande arbets-
fortjanst redan beaktas. Vad ovan i detta mo-
ment stadgats tillimpas likvil icke vid utrik-
ning av beloppet av 2lderspension eller av
sddan invalidpension, f6r vilken den till grund
liggande arbetsoformégan begynt efter det ar
da arbetstagaren uppnidde 63 irs alder, sivida
arbetstagaren icke under det 4r han uppnidde
sagda 3lder, med beaktande #ven av under
sagda ar avslutat arbetsférhillande i dess hel-
het, haft under denna lag lydande arbete sam-
manlagt minst fyra manader. Likasg riknas vid
faststillande av kvinnlig arbetstagares invalid-
pension den tid som dterstdr till uppniendet
av pensionsildern sisom till pension berdtti-
gande tid, sivida hon under tiden efter det
sagda 360 dagar forflutit och invaliditeten
borjat, vilken tid far uppgi till hogst nio i,
haft i 4 § 5 mom. avsett barn som ir yngre
in tre dr, dock ej, sivida den tid som Aterstir
till pensionsalderns uppniende eller motsvaran-
de arbetsfSrtjinst, utan att barnavirdstiden pi
sagda siitt beaktas, skall riknas ssom till pen-
sion berdttigande tid p3 grund av annat arbets-
eller tjinstefrhillande eller féretagarverksam-
het. Har sidan kvinnlig arbetstagares arbets-
forhallande icke fortgitt minst fyra ménader,
giller om faststillande av till pension be-
rdttigande tid i tillimpliga delar vad ovan i
detta moment #r stadgat,

Ar arbetstagare utan avbrott under en tid
av minst sex minader samtidigt sysselsatt i tvd
eller flera till #edan 1 4 mom. avsedd grund-
pension beriittigande arbets- eller tjdnstefor-
hillanden eller foretagarverksambeten, samman-
riknas motsvarande pensionsgrundande loner
och arbetsinkomster vid faststillandet av sam-



Gillande lag.

inkomster vid faststdllandet av samordnings-
grunden. Har arbetstagare omedelbart fore
pensionsfallet pd grund av tidigare pensions-
fall erhillit grundpension eller annan dédrmed
jamforlig, pd arbets- eller tjénsteforhallande
grundad pension eller ock 3lderdoms- eller
invaliditetspension enligt lagen om sjOmans-
pensioner och har han samtidigt under minst
3 ar start i s3dant arbets- eller tjanstefor-
hillande eller bedrivit sidan foretagarverksam-
het, som berittigar till ovan i 4 mom. 1 punk-
ters eller 3—11 punkten avsedd grundpension,
Jigges vid bestimmandet av samordnings-
grunden till den pensionsgrundande lonen
eller arbetsinkomsten i nidmnda arbets- eller
tjansteforhillande  eller {Sretagarverksamhet
10/6 av beloppet av den tidigare pensionen.

9a§.

Genom forordning mi stadgas sidana un-
dantag frin stadgandena i denna lag, vilka for-
anledes av o&msesidigt avtal med frimmande
stat.

12a §.

For tickande av det ansvar och de kosina-
der, som beaktandet av arbetsldshetstid for-
orsakar pensionsanstalter som bedriver i denna
lag och i lagen om pension for arbetstagore i
lortvariga arbetsforhillanden avsedd verksam-
het samt den i lagen om sjOmanspensioner av-
sedda sjdmanspensionskassan, skall den i lagen
om riksomfatiande arbetslgshetskassor avsedda
centralkassan fér arbetsidshetskassorna  inom
tid, som bestimmes av social- och hiilsovirds-
ministeriet, drligen till pensionsskyddscentralen
erligga en férsikringspremie, som beriknas en-
ligt ett av social- och hilsovirdsministeriet
faststillt procenttal av de stSdavgifter central-
kassan erlagt. Detta procenttal skall faststillas

Forslag.

ordningsgrunden, Har arbetstagare omedel-
bart fire pensionsfallet pid grund av tidigare
pensionsfall erhallit grundpension clier annan
dirmed tmforlig, pd arbets- eller tidnstefse-
hillande grundad pepsion eller ock alderdoms-
eller invaliditetspension enligt lagen om sjo-
manspensioner och har han samridige under
minst tre ir stdtt i sddant arbets- eller tj#nste-
forhallande eller bedrivit s3dan foretagarverk-
samhet, som beriitigar till wedan i 4 mom,
avsedd grondpension, ligges vid bestimmandet
av samordningsgrunden till den pensionsgrun-
dande lnen eller arbetsinkomsten i ndmnda
arbets- eller tjinsteforhillande eller foretagar-
verksamhet 10/6 av beloppet av den tidigare
pensionen. Betriffande tillimpningen av detta
moment pd arbetstirbillanden som Iyda under
lagen om pension for arbetstagore i kortvariga
arbetsférbillanden eller pd féretagarverksams-
bet som Ilyder under sagda lag giller likvil
vad divor: Gr stadgat i nimnda lag.

9a §.

Peusion eunligt denna lag utbetalas dven till
finsk medborgare som &r bosatt utomlands.
Aw sirskilda skil kan pensionsskyddscentralen
besluta, ctt pension fér utbetalas dven HIl an-
nan dn finsk medborgare trofs att han dr bosatt

‘utontlands.

Pi grundvalen av iGmsesidigt aviadl med
frammande stat kan genom forordming stadgas
undantag frin stadgandena i 1 mom. Under
samma forutsittningar kan genom forordning
stadgas dven andra undentag frin stadgandena
i denna lag.

12a §.
For tickande av det ansvar och de kostna-
der, som bezktandet av arbetsléshetstid for-
orsakar pensicnsanstalter som bedriva i denna

Jdag och i lagen om pension {6r arbetstagare i

kortvariga arbetsférhillanden avsedd verksam-
het samt den i lagen om sjdmanspensioner av-
sedda sjomanspensionskassan, skall den i lagen
om riksomfattande arbetsléshetskassor avsedda
centralkassan fir arbetsloshetskassorna inom
tid, som bestimmes av social- och hilsovirds-
ministeriet, drlizgen till pensionsskvddscentralen
erligga en forsikringspremie, som beriknas en-
lgt ett av social- och hilsovardsministeriet
faststillt procenttal av de stddavgifter central-
kassan erlagt. Detta procenttal skall faststillas
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Gillande lag.

sd, att 1 forsikringspremie enligt uppskattning
inflyter samma belopp, som skulle erhillas, om
for Iner, som motsvara i 7 b § avsedda arbets-
lsshetsunderstiid, skulle erliggas en mot medel-
premien enligt denna lag svarande premie.

Premie- och placeringskreditfsrsikring skola
upptagas i pensionsskyddscentralen, siframt ej
social- och hilsovirdsministeriet medgivit, att
de regleras pid annat sitt. Pensionsskydds-
centralen ir skyldig att bevilja och hilla i kraft
sddan {orsikring, likvil under fdrutsittning,
att for kreditforsikringsbeloppet, till den del
det &verstiger av social- och hilsovirdsminis-
teriet pd forslag av pensionsskyddscentralen
faststillt grinsbelopp, vid anfordran stilles i
47 § 1 mom. lagen om forsikringsbolag av-
sedd eller av pensionsskyddscentralen godkind
annan sikerhet.

Férslag.

s8, att i forsikringspremie enligt uppskattning
inflyter samma belopp, som skulle erhillas, om
fér léner, som motsvara i 7b § avsedds arbets-
loshetsunderstdd, skulle erliggas en mot medel-
premien enligt denna lag svarande premie. P2
framstillning av  pensionsskyddscentralen kan
social- och bélsovdrdsministeriet bestimma att
forskott pé ovan avsedd forsikringspremie skall
erliggas.

Premie- och placeringskreditférsikring skola
upptagas i pensionsskyddscentralen, siframt ej
social- och hilsovirdsministeriet medgivit, att
de regleras pi annat sitt. Pensionsskyddscentra-
len 3r skyldig att bevilja och hilla i kraft sddan
{orsikring, likvdl under forutsittning att for
kreditforsikringsbeloppet, till den del det dver-
stiger e## av social- cch hilsovirdsministeriet p&
forslag av pensionsskyddscentralen faststillt
grinsbelopp, vid anfordran stélles i 10 kap. 3 §
1 mom. lagen om f&rsikringsbolag (1062/79)
avsedd eller av pensionsskyddscentralen god-
kiind annan sikerhet.

19¢ §.

Har pensionsanstalt beviljat arbetstagare in-
validpension retroaktivt och bar arbetsgivaren
for samma tid HIl bonom utbetalt lén for sjuk-
domstiden, betalas pensionen fér denna tid pi
ansbkan Hil arbetsgivaren wunder [Grutsittning
att arbetsgivarens ansokan inkommit HIl pen-
stonsanstalten innan den pension som skall be-
talas refroaktivt atgivits. Pensionen utgdr likvil
bigst till det belopp som utbetalts i lon fir
samma tid. Pensionen utbetalas icke tll arbets-
givaren till den del den pd grundval av 4 § 3
mon. skall utges Hll sinkforsikringsfonden, ej
beller i det fall att arbetsgivaren med stéd av
annan lag erbdllit ersittning for den Ilon som
ban utbetalt for siukdomstiden.

Denna lag trider i Fraft den
198 . Lagens 13 § tillimpas likvidl frén och
med den 1 januari 1980.

Denna lags 2 § 3 mom. tillimpas péd sddant
i lagrummet avsett férbillande, som ligger #ill
grund for pensionsskyddet, i frdga om tid som
liper medan lagen dr i kraft.



Lag

angdende indring av lagen om pension f6r arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden.

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 7§ 1 mom. och 11 § 2 mom. lagen den 9 februari 1962 om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsférhillanden {134/62),

dessa lagrum sidana de lyder, 7 § 1 mom. i lag av den 9 februari 1979 (152/79) och
11 § 2 mom. i lag av den 22 november 1963 (526/63), samt

fogas till 5 §, sidan den Iyder delvis dndrad genom lagar av den 29 december 1972
och den 28 juli 1978 (935/72 och 594/78), ett nytt 6 mom., varvid det nuvarande 6 mom.

blir 7 mom., som féljer:

Gillande lag.

7 S.

Har till invalidpension berittigad arbets-
tagare omedelbart fére intridet av den sjukdom
eller uppkomsten av det lyte eller den skada,
som utgdr den huvudsakliga orsaken tll invali-
diteten, under en tid av 540 sidana dagar, for

Férslag.

Har i 8 § 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare avsett annat arbets- eller tiinstefor-
billande dn sddant varom stedgas i denna lag
eller annen in déri avsedd féretagarverksambet
fortgdit under sidant kalenderdr, eller i nimnda
moment avsedd pension under minst tre pi
varandra foljande sédana kalenderdr, varunder
arbetstagaren i arbete som avses i denna lag

- fortidnat minst 800 mark, sammanriknas for

bestimmande av samordningsgrunden den i
arbete som avses i denna lag uppburna lonen
och den i annat tiinste- eller arbetsférbdllande
eller i annan foretagarverksambet samtidigt
erbdllna fortiansten eller den samtidiga pensio-
nen pd sitt dirom stadgas i nimnda moment.
Hirvid anvindes sdsom: lon, som erbdllits i
arbete som avses i denna lag, genomsnittet per
ménad av de under ifrdgavarande pavallells ka-
lenderdr i dylikt arbete uppburna faktiska 16-
nerina. Vad ovan dr stadgat utgdr ej hinder for
anvindande av ovan i 5 mom. avsedd medel-
lén sdsom samordningsgrund, om detta leder
Il ett forménligare resultat for arbetstagaren.

7 8.

Har till invalidpension berdttigad arbets-
tagare omedelbart fore intridet av den sjukdom
eller uppkomsten av det lyte eller den skada,
som utgdr den huvudsakliga orsaken till inva-
liditeten, under en tid av 540 sddana dagar,
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Gillande lag.

vilka han icke erhillit i lagen om riksom-
fattande atbetsloshetskassor (125/34, 328/60)
avsett dagunderstdd, i arbete som avses i den-
na lag fortjinat minst 800 mark, beaktas si-
somn pensionsgrundande 16n dven den lén, som
han skulle ha {&rtjinat frén invaliditetens bor-
jan till dess han uppnitt pensionsildern. Pi
samma sitt {orfares om kvinnlig arbetstagare
under den tid av hogst nio ir omedelbart fére
intridet av den sjukdom eller uppkomsten av
det Iyte eller den skada, som utgdr den huvad-
sakliga orseken till inveliditeten, haft i 4 §
5 mom. lagen om pension fir arbetstagare av-
seft barn sem Hr yngre #n tre Ar och den i
forsta meningen avsedda tidsperioden om 540
dagar under sazgda tid I8pt till dnda, siframt
icke den tid som 4terstdr till pensionsilderns
uppniende cller motsvarande arbetsfortjinst,
utan beaktande av szgda barnavirdstid skall
riknas sisom berittigande till pension pd grund
av annat arbets- eller tjinsteférhallande eller
foretagarverksamhet. Det 4rliga beloppet av
ovan sagda lén férutsdttes uppgd till samma 1
enlighet med 9 § lagen om pension for arbets-
tagare justerade belopp i mark, fér viller pd
grund av arbetstagarens arbetsforhillande i ge-
nomsnitt etlagts forsikringspremie i enlighet
med denna lag under de kalenderir, under vilka
han i arbete, som avses i denna lag, fértjdnat
minst 800 mark, eller, om han under inget ka-
lenderdr fortjinat minst detta belopp, till sam-
ma belopp som nimnda grinsbelopp. Loner,
vilka infortjinats fére 23 ars &lder, beaktas
dock endast, om de fSrtjinats under det ka-
lenderdr, under vilket den sjukdom, det lyte
eller den skada, som utgir den huvudsakliga
orsaken till invaliditeten, uppkommit, eller
under vilket den ovan i andra meningen av-
sedda tidspericden om 540 dagar I5pt till dnda,
eller under tre kalenderir omedelbart fére forst-
nimnda ar., Vid berikning av ovan avsedda
belopp i marlk, fér vilket i genomsnitt erlagts
férsakringspremie, beaktas icke tid, for vilken
arbetstagaren fore botjan av det kalenderir,
som omedelbart {Gregitt pensionsfallet, erhdilit
dagundersttd i enlighet med lagen om riksom-
fattande arbetslGshetskassor. Angiende berik-
ningen av beloppet i mark stadgas nirmare
genom fdrordning.

Forslag.

for vilka han icke erhillit i lagen om riksom-
fattande arbetsldshetskassor (125/34) avsett
dagundersttd eller i lagen om studieledigbet
(273/79) avsedd studicledighet, i arbete som
avses i denna lag fortjgnat minst 800 mark,
beaktas sisom pensionsgrundande 16n dven den
I5n, som han skulle ha fértjinat frdn invalidi-
tetens borjan till dess han uppnitt pensions-
sldern. P§ samma sitt forfares om kvinnlig
atbetstagare under den tid av hdgst nio &r
omedelbart fire intridet av den sjukdom eller
uppkomsten av det Iyte ecller den skada, som
utgdr den huvudsakliga otsaken till invalidite-
ten, haft i 4 § 5 mom. lagen om pension for
arbetstagare avsett barn som #r yngre #dn tre
ir och den i fdrsta meningen avsedda tids-
perioden om 540 dagar under sagda tid Iopt
till #nda, siframt icke den tid som Aaterstar
till pensionsiiderns uppniende eller motsvaran-
de arbetsfortjinst, utan beaktande av sagda
barnavardstid, skall ridknas sisom berittigande
till pension pd grund av annat arbets- eller
tjanstefdrhillande eller {6retagarverksamhet, Det
frliga beloppet av ovan sagda 16n fSrutsdttes
uppga till samma 1 enlighet med 9 § lagen om
pension fdr arbetstagare justerade belopp i
mark, fér vilket pd grund av arbetstagarens
arbetsforhallande 1 genomsnitt erlagts forsik-
ringspremie i enlighet med denna lag under
de kalenderir, under vilka han i arbete, som
avses i denna lag, fortjinat minst 800 mark,
eller, om han under inget kalenderdr fortjinat
minst detta belopp, till samma belopp som
nimnda grinsbelopp. L&ner, vilka infdrtjinats
fore 23 ars alder, beaktas dock endast, om de
fortjinats under det kalenderdr, under vilket
den sjukdom, det Iyte eller den skada, som
utgdr den huvudsakliga orsaken till invalidi-
teten, uppkommit, eller under vilket den ovan
i andra meningen avsedda tidsperioden om 540
dagar 16pt till dnda, eller under tre kalender-
ar omedelbart fore forstndmnda &r. Vid berik-
ning av ovan avsedda belopp i mark, for vilket
i genormsnitt erlagts férsikringspremie, beaktas
icke tid, for vilken arbetstagaren fére borian
av det kalenderér, som omedelbart féregitt pen-
sionsfallet, erhallit dagunderstdd i enlighet med
lagen om riksomfattande arbetsléshetskassor.
Anglende berdkningen av beloppet i mark stad-
gas ndrmare genom forordning.



Gillande lag.

Placeringatna skola goras med beaktande av
trygghet, avkastning och arbetspensionskassans
solvens. Vid bedémningen av tryggheten bor
avseende #dven fistas vid bevarandet av place-
ringarnas realvirde. Saframt sikerheten fé&r
placering icke utgdres av i 47 § 1 mom. 1—4
punkterna lagen om férsikringsbolag nimnda
eller till sin art och sdkerhet dirmed jamfor-
bara viirdepapper eller forbindelser eller av fast
egendom, som till sitt virde motsvarar place-
ringen, skall som sdkerhet f6r placetringen upp-
tagas placeringskreditférsikring 1 pensions-
skyddscentralen.

Forslag,

Placeringarna skola goras med beaktande
av trygghet, avkastning och arbetspensionskas-
sans solvens. Vid beddémningen av tryggheten
bor avseende dven fistas vid bevarandet av
placeringarnas realvirde. Saframt sikerheten fér
placering icke wrgér 1 10 kap. 3 § 1 mom.
1—4 punkterna lagen om {&rsdkringsbolag
(1062/79) nimnda eller till sin art och siker-
het dirmed jimfdrbara virdepapper eller for-
bindelser eller fast egendom, som till sitt vir-
de motsvarar placeringen, skall som siker-
het f6r placeringen upptagas placeringskreditfor-
sikring 1 pensionsskyddscentralen.

Denna lag trider i kraft den
198 . Lagens 11 § tilldmpas ltkvdl frén och
med den 1 januari 1980.

Denna lags 5 § 6 mom. tillimpas pd pen-
sion, som grundar sig pd pensionsfall som in-
triffat under lagens giltighetstid.

156§ 6 mom. och 7 § 1 mom. av denna
lag stadgade markbelopp motsvarar det for dr
1962 fastsidilda loneindextalet.

Lag
angdende #indring av 17 § lagen om pension f6r lantbruksforetagare,

I enlighet med riksdagens beslut dndras 17 § 2 mom. lagen den 14 juli 1969 om pension
for lantbruksforetagare (467/69) som foljer:

Gallande lag.

Placeringarna skall géras med beaktande av
trygghet, realvirdets hevarande, avkastning och
pensionsanstaltens betalningsberedskap. Siker-
heten for placering skall utgéras av i 47 § 1
mom. 1—4 punkterna lagen om forsikringsbo-
lag (450/52) nimnda eller till sin art och

Férslag.

Placeringarna skall giras med beaktande av
trygghet, realviirdets bevarande, avkastning och
pensionsanstaltens betalningsberedskap. Siiker-
heten for placering skall wigire 1 10 kap.
3 § 1 mom, 1——4 punkterna lagen om fGrsik-
ringsbolag (1062/79) nimnda eller till sin art
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Gillande lag.

sikethet dirmed likstillbara virdepapper eller
forbindelser eller av fast egendom, som till sitt
viirde motsvarar placeringen, eller ock av place-
ringsireditforsikring, vilken beviljats av pen-
sionsskyddscentralen.

Firslag.

och sikerhet dirmed likstillbara virdepapper
eller forbindelser eller fast egendom, som till
sitt vidrde motsvarar placeringen, eller ock
placeringskreditforsikringen, vilken beviljats av
pensionsskyddscentralen.

Denna lag tillimpas frin och med den 1 ja-
nuari 1980.



