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Till arbetspensionsanstalterna

TILLAMPNINGSANVISNINGAR GALLANDE ARBETSLOSHETSPENSION

Inledning Till arbetspensionsanstalterna har som bilaga till
cirkuldr 26/79 sdnts bl a regeringens proposition med
férslag till lagar om dndring av 4 ¢ § lagen om pen-
sion f&r arbetstagare och 4 § lagen om pension f&r
arbetstagare 1 kortvariga arbetsfdrhdllanden. I
dndringen av lagen om pension fdr arbetstagare fére-
slds en sénkning av.de nedre dldersgrdnsen f8r er-
hdllande av arbetsldshetspension fran bdrjan av ar
1980 sa, att langvarigt arbetsl&sa som &r fddda ar
1925 eller tidigare kunde f& denna pension. Hinvis-
ningen till lagen om pension f&r arbetstagare 1 4 §
lagen om pension f&r arbetstagare i kortvariga arbets-
fdrhallanden har &dndrats. Riksdagen har antagit bada
lagarna 1 den foreslagna lydelsen och lagarna har
stadfdsts vid foredragning f&r republikens president.
Lagarna trddde 1 kraft 1.1.1980. Lagtexterna bifogas
pensiconsanstalterna till kdnnedom.

Pensionsskyddscentralen anvisningar om arbetsl8shets-
pension dr spridda i ecirkulder 16/71, 7/75, 27/75,
10/77, 18/78 och 27/78. F&r den skull har i detta
cirkuldr sammanfdrts de nuvarande och efter 1.1.1980
fortfarande gdllande-samt de 1.1.1980 ikrafttrddande
anvisningarna om arbetsldshetspension. I cirkulidret
behandlas ocksa de problem som kommit fram vid av-
géranden av arbetsltshetspensionsansdkningar.

Férutsdttningarna fér erhdllande av. arbetsldshetspension

R&tt att erhdlla arbetsldshetspension har enligt 4 c §
1 och 6 mom. APL en ar 1925 eller tidigare fddd ar-
betstagare, som med intyg av arbetskraftsmyndighet
visar, -att han under en tid omfattande de sistfdrflutna
60 veckorna + en manad har fatt-i lagen om riksom-
fattande arbetsléshetskassor avsett dagunderstdd

eller i lagen om sysselsdttning avsedd arbetslds-
hetsersdttning fér minst 200 dagar, eller att han

under tre kalenderdr i f&ljd fatt i lagen om riksom-
fattande arbetslshetskassor avsett dagunderstdd for
sammanlagt det maximiantal dagar lagen medger. Maxi-
miantalet dr 1 normalfall 450 dagar, men har under
flera ar varit 500 dagar. OQcksd ar 1980 &r maximi-
antalet 500 dagar. . Ddrtill krdvs, att arbetstagaren
inte kan. anvisas sddant arbete, som han inte kan vigra
motta utan att férlora sin rdtt till i lagen om syssel-
sdttning avsedd ersdttning.
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I frdga om &ldern dr erhdllandet av pensionen fran
1980 ars bdrjan beroende pd en persons f&delsetid s&,
att person som dr fodd fbre 1.1.1926 fdr arbetsl8s-
hetspension pa grund av sin &lder. P& personer som
dr fodda 1.1.1926 eller senare tillédmpas den 1 4 c §
1 mom. APL lagfdsta &ldersgrdnsen 60 &r. Enligt
lagdndringen 1.1.1980 kan en person som dr f&dd
31.12.1925 fa arbetsldshetspension frdn 1.1.1980 och
saledes som 54-drig, ifall de dvriga fdrutsdttningar-
na f&r pensionens erhdllande dr f&r handen.

Tilldmpning av 60 veckors stadgandet

Utfdrdande av arbetskraftsmyndighets intyg

En mdnads tid

De 200 dagar med dagunderstdd eller ersdttning under
60 veckor skall ha ansamlats sa, att tiden frén och
med den fdrsta underst&ds- eller ersdttningsdagen till
och med den sista 200 dagen, den s k ansamlingstiden,
far omfatta hégst 60 veckor.

Det for arbetsl&shetspensionsansékan nédvdndiga ar-
betsl6shetsintyget utfdrdas alltid av en arbetskrafts-
myndighet.

Arbetsléshetskassorna mdste anmdla till arbetskrafts-
myndigheterna, f&r hur midnga dagar kassamedlem har
fatt arbetsl8shetsunderst8d under de 60 sistfdrflutna
veckorna. 60 veckors tiden rdknas bakdt fran tidi-
gast den dag, som ligger en manad fdre intygets da-
teringsdag. Kassa ger uppgifterna pa en sirskild

‘anmidlningsblankett. Beglran om denna anmidlan gdr i

allmdnhet arbetskraftsmyndigheten. Kassa kan dock
dven pa eget initiativ sdnda anmdlan om understdds-
dagarna till arbetskraftsmyndigheten, d v s till
arbetskraftsbyrdn pad kassamedlems boningsort. Nir
arbetskraftsbyrdn fdtt anmdlan kan den sedan fylla 1
intyget f8r ansdkan om arbetsléshetspension.

‘Arbetsl8shetsintyg till andra in kassamedlemmar kan

arbetskraftsbyrdn fylla i pd basen av de uppgifter
byran sjdlv har.

Fér utfidrdandet av arbetskraftsmyndighetens intyg har
reserverats en mdnads tid. Den tidsperiod som skall
granskas dr sdlunda 60 veckor + en mé&nad rdknat bakat
fran den dag dd& arbetslBshetsintyget har underteck-
nats.

Vid bestdmmandet av den i 1 § APL avsedda en mdanads
tiden anses alltid, att ett arbetsfdrhdllande har
pdgdtt en mdnad, om det har fortsatt en hel kalender-
manad eller fran den 1 till den 30 dagen i ma&naden,
eller i februari frédn médnadens b&rjan till den 28
dagen. Kravet pd denna en mdnads tid anses upp-
fyllt, om arbetsférhdllandet upphdr under den efter
begynnelsemanaden f&ljande mdnaden pa en dag, som
till sitt ordningsnummer dr h@gst ett nummer lidgre &n
arbetsférhallandets f8rsta dag. Denna regel skall
tilldmpas dven vid bestdmmandet av den 1 4 ¢ § APL
avsedda en ménads tiden.
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Exempel

gfanskningsperiod g 60 veckor + 1 manad bakat i tiden
frédn den dag da arbetskraftsmyndighetens intyg under-
tecknats

ansamlingstid = tiden frdn och med den fdrsta dag-
understdds- eller arbetsldshetsersdttningsdagen fram
£ill och med den dag da 200-dagars kravet uppfylls.

dag d& arbets-
kraftsmyndig-
hetens intyg
undertecknats i

- veckor 10 20 30 40 50 5,0
T L L 1 v L4 = A
1 man.
. 1 . 200 dag.

il 1
Arbetskraftsmyndighetens intyg &r daterat samma dag
som den dag dd kravet pd dagunderst8d och/eller ar-
betsldshetsersdttning fér 200 dagar uppfyllts.
Pension beviljas.

"Férseningsfristen™ om en manad har ingen betydelse
i detta fall.
dag da arbets-
kraftsmyndig-
hetens intyg
: undertecknats
veckor 10 2,0 30 4.0 50 6,0
1 1 v T T
1 man.
Z. . 45 dag. . 100 dag. ., 55 dagL ,
. T —1 I — r | —
200-dagars kravet har uppfyllts inom hdgst 60 veckor
och hela ansamlingstiden ryms inom granskningsperioden
60 veckor + 1 manad. Pension beviljas.
dag d& arbets-
kraftsmyndig-
hetens intyg
undertecknats
veckor 10 20 30 4.0 50 60
! i R 1 : T j pr—
1 man.
3. i 200 dag.

|
1

200-dagars kravet har uppfyllts tidigare &n en manad
fére undertecknandet av arbetskraftsmyndighetens
intyg. Pension beviljas, emedan 200 dagar har an-
samlats under granskningsperioden. Ansamlingstiden
dr h&égst 60 veckor.
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dag dd& arbets-
kraftsmyndig-
hetens intyg
undertecknats
10 20 30 10 50 60 ¥
K]

1 man.

+

—] |

veckor

L o e e e e e 4 A

200-dagars kravet har visserligen uppfyllts under
granskningsperiocden, men den forsta betalningsdagen
har infallit tidigare dn 60 veckor + 1 manad rdknat
fran dateringen av arbetskraftsmyndighetens intyg.
Ansamlingstiden har varit h&gst 60 veckor. Pension
kan inte beviljas.

I a-fallet mdste hos arbetsl&shetskassan eller arbets-
kraftsbyran kontrolleras, om s8kanden fatt dagunder-
stéd eller arbetsl&shetsersdttning dnnu efter det
200-dagars kravet uppfyllts. Om sd dr fallet,
beviljas pension under f&rutsdttning, att beviljnings-
villkoren uppfylls vid en senare tidpunkt, likval
senast da intyget undertecknats.

Om rdtten till arbetsli8shetspension skulle uppsta pa
-basen av att 200-dagars kravet uppfylls fdrst sedan

intyget utfdrdats, mdste nytt intyg begdras hos ar-

betskraftsmyndigheten. A

dag da arbets-

kraftsmyndig-

hetens intyg

undertecknats
10 20 30 40 50 6,0

-]

1 man.

]
—%

200 dag. J |

' |

200-dagars kravet har visserligen uppfyllts inom
granskningsperioden, men ansamlingstiden har varit
ldngre &n 60 veckor. Pension kan inte beviljas.

I a-fallet mdste kontrolleras, om s8kanden fatt
dagunderstdd eller arbetslitshetsersdttning dnnu

efter det 200-dagars kravet uppfyllts. Om sd &r
fallet, maste ytterligare kontrolleras om i gransk-
ningsperioden ingdr 200 dagunderstdds- eller arbets-—
16shetsersdttningsdagar som rdknas bakat fré&n nagon
senare tidpunkt, dock senast frdan intygets daterings-
dag, ifall nytt intyg inte erhdllits. Pension be-
viljas, om 200 sddana dagar ingdr i perioden.
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Utfdrdande av arbetsldshetsintyg

Vid ikrafttrddelseskedet for lagdndringen 1.1.1980
kan vid tilldmpning av savdl 200 dagars- som maximi-
antalsstadgandet, arbetsldshetsintyget utfdrdas
omkring tvad mé&nader fdre lagens ikrafttrddande eller
tidigast i oktober 1979.

Enligt de tidigare anvisningarna kunde vid tilldmp-
ningen av maximiantalsstadgandet intyget utfdrdas
tidigast forst pad 58 ars dagen. D& det likvdl d&r
dndamdlsenligt att pensionen kan b&rja genast ndr
lagen trdder i1 kraft, har anvisningarna till denna del
dndrats. Den dndrade tolkningen leder till, att dagen
for intygets utfdrdande numera 4dr enhetlig bade da
stadgandet om 200 dagar och da stadgandet om maximi-
antalet till&mpas.

Begreppet pensionsfall

Exempei 6

Pensionsfallet har definierats 1 4 ¢ § 3 mom. APL.
Pensionsfallet intrdffar den dag d& arbetsl&sheten
bdrjar och denna dag anses vara den dag, fér vilken
till sdkanden fdrsta gdngen under de 680 veckorna har
utbetalats dagunderstdd eller arbetsldshetsersdttning.

Ocksd da maximiantalsstadgandet tilldmpas vid utrdk-
ning av pensionen anses arbetstagaren ha blivit ar-
betslds den dag, for vilken dagunderstdd eller ar-
betsléshetsersdttning férsta gdngen utbetalades till
honom under de i 4 ¢ § 1 mom. APL avsedda 60 veckorna.

Om inga dagunderstdds- eller arbetsldshetsersdttnings-
dagar ingdr i den tidsperiod, som omfattar 60 veckor

+ en manad rédknat bakat fran den dag arbetskrafts-
myndighetens intyg dr undertecknat, anses pensions-
fallet ha intrdffat den dag intyget har undertecknats.
Detta har inte sagts ut direkt 1 lagen, men stadgandet
tolkas pa detta sdtt.

Ocksa de dagunderstdd och arbetsldshetsersdttningar,
som har utbetalats f&r permitteringstid beaktas vid
bestdmmandet av tidpunkten f&r pensionsfallet. Sdlunda
anses pensionsfallet ha intrdffat den 1 understéds-
eller ersdttningsdagen, om denna har infallit under
permitteringstid och under en tidspericd som omfattar
60 veckeor + en manad rdknat bakat fran dagen fér in-
tygets undertecknande, fastdn vederb. person skulle

ha varit i1 arbete &nnu efter permitteringen.

Hir skalli dock observeras, att arbete som utfdrts
efter pensionsfallet, inte mera ger ndgon tillvdxt

i pensionen. Tolkningen dr sdlunda enhetlig med inva-
lidpensionen.

intyget utfdrdas

permitterad arbets-
APL arbetsfdr- A . 18s
hallande - ' W
|
< ~ w ——
T‘ 60 veckor 1 man.
200 dagar

1 understidds- eller
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Bestammandet av radtten till dterstdende tid

Utgdende fran den fdrsta understdds- eller ersdttnings-
dagen inom tidsperioden 80 veckor + en manad eller

fran intygets undertecknande undersdks, om ridtt till
beaktande av dterstdende tid fdreligger.

Avsliutat arbetsfdrhallande och &terstdende tid

Exempel 7
1 dagunderstdds- intyget utfdrdas
eller arbetslids- 500
hetsersédttnings- dagar

avslutat dagen fullt

arbetsfdr- ¢/ j' v

hdllande aterstdende tid

l/ N i 1 1

\ B nl L) T

~ 10 20 30 40 50 5[0
APL hdgst 360 - ——— A

sadana dagar, for

60 veckor

vilka dagunderstdd
inte har betalats

At vederb. person har under en tid om 60 veckor + en
ménad rdknat bakdt arbetsldshetsintygets utfirdande
betalats dagunderstdd eller arbetsl&shetsersdttning.
Pensionsfallet har intrdffat pa den fdrsta understdds-
-eller ersdttningsdagen under den 60 veckor langa an-
. samlingstiden. Maximiantalet dagar har i1 detta fall
uppnatts efter pensionsfallet.

Tiden fran arbetsférhdllandets avslutande fram till
pensionsfallet omfattar hégst 360 sdadana dagar, fér
vilka dagunderstdd inte har betalats. I pensionen
beaktas den dterstdende tiden.

Exempel 8
1 arbetsl&shets- intyget utfdrdas
ersdttningsdagen

avslutat 500 dagar

arbetsfdr- fullt

hédllande {/ ~_daterstdende tid

K— = p———

g L 10 20 30 40 50 0
APL higst 360 ~— N

sddana dagar, for 60 veckor
vilka dagunderstdd

inte har betalats

Maximiantalet har uppndtts redan f&re tidsperioden
60 veckor + en manad fdre intygets utfidrdande. Inom
tidsperioden 80 veckor + en mdnad finns det ersidtt-
ningsdagar. Pensionsfallet har intrdffat den 1 er-
sdttningsdagen.
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Tiden frdn arbetsférhdllandets avslutande fram till
pensionsfallet omfattar h&gst 360 sddana dagar, for
vilka dagunderstdd inte har betalats. I pensionen

beaktas den aterstdende tiden.

Exempel 9
avslutat 500 dagar " varken underst&ds- intyget utfdrdas
arbetsfdr- fullt eller ersdttnings-
hdllande -l”” dagar
1 1 3 £ 1 i

J C - A

60 veckor lgfén.
~N

APL &ver 360 sddana dagar, for
vilka dagunderstdéd inte har be-
talats, 1 pensionen beaktas si-
lunda inte den aterstdende tiden

I tidsperioden 60 veckor + en mdnad rdknat bakat fran
intygets utfédrdande ingdr inte en enda understdds-
eller ersdttningsdag. Maximiantalet har uppndtts

redan innan den ndmnda tidsperioden bdrjade. Pensions-
fallet har intrdffat den dag intyget har undertecknats.

D& tiden f&r arbetsférhdllandets avslutande fram till
pensionsfallet omfattar flera &n 360 sadana dagar,
fér vilka dagunderstdd inte har betalats, kan den

- dterstdende tiden inte beaktas i pensionen.

Ritten till pension pa basen av dterstdende tid under-

sGks inom FOPL och LFSPL pad motsvarande sdtt som ovan
i exemplen 7-9. I fraga om KAPL skiljer sig f&rfa-
randet fran det ovansagda beroende pd det avvikande
stadgandet i KAPL pd sid sdtt, att f6r att fa pen-

sion pd& basen av dterstdende tid mdste en person ha
fértjdnat det 1 7 § 1 mom. KAPL lagfdsta s k 8vre
grdnsbeloppet f&re pensionsfallet under en tid med

540 s&ddana dagar, fér vilka dagunderst8d inte har
betalats. Pensionsfallet har intrdffat den 1 under-
stdds- eller ersdtiningsdagen under tidsperioden 60
veckor + en manad rdknat bakdt fridn den dag arbetsl8s-
hetsintyget undertecknades. Ifall det inte finns nagra
understdds- eller ersdttningsdagar under denna tids-
period, har pensionsfallet intrdffat den dag intyget
undertecknades.

Utrdkning av pensionen

De 1.1.1980 ikrafttrddande lagdndringarnas inverkan pd pensionens

utrdknande

Enligt de lagdndringar som trddde i1 kraft 1.1.1980
beaktas inte l&ngre arbetsfdrhallandeuppgifterna &nda
fram till pensionsdldern. Vid utrdkning av pensionen
beaktas Ifdrtjdnsterna endast fram till utgdngen av
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Pensiconsfall fére

Exempel 10

det kalenderdr d& arbetstagaren fyller 63 ar. Tiden
fram till pensionsdldern beaktas som aterstdende tid.
Lagdndringen fdranleder dndringar i utrdkningen av
arbetsl&shetspensionen fdr dem som blir arbetsldsa
ndra pensionsdldern.

Arbetsldshetspensionen utriknas p& samma sidtt som en
invalidpension, ddr den underliggande arbetsofdrmagan
anses ha bdrjat samma dag som arbetsldsheten. Som
denna dag betraktas den dag, fér vilken dagunderstdd
eller arbetsl&shetsersdttning fdrsta gangen har be-
talats under den i 4 ¢ § 1 mom. APL avsedda tiden om
60 veckor + en manad.

Arbetsltshetspension som utrdknats enligt de nya stad-
gandena dr lika stor som dlderspensionen.

utgangen av det da 63 &rs aldern uppnds

Om den fdrsta understdds- eller ersdttningsdagen inom
den tidsperiod om 60 veckor + en manad, som rdknas
bakat fran den dag intyget utfdrdats, har infallit
fore utgangen av det kalenderdr, under vilket arbets-
tagaren fyller 63 dr, utrdknas pensionen pa samma sdtt
som fOr ndrvarande.

kalenderdr kalenderar

.
63,64
[

I

! o . ] . '

| aterstaende:tld intyget
|

|

——

—> utfdrdas

Eﬁ
1. understdds- eller
ersdttningsdagen
A

~ — N
360 dagar 60 veckor + en man.

Om foérutsdttning f&r beaktande av dter-
stdende tid fdreligger, rdknas den ater-
stdende tiden fran den 1 understdds- eller
ersdttningsdagen.

Pensionsfall efter utgdngen av det &r dad 63 drs dldern uppnds

Ifall den f&rsta understdds- eller ersdttningsdagen
intrdffar efter det kalenderdr, under vilket arbets-
tagaren har fyllt 63 dr, rdknas pensionen pad samma sdtt
som en invalidpeénsion ddr pensionsfallet har intridffat
den sista dagen i det kalenderdr, under vilket arbets-
tagaren har fyllt 63 ar.
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Betydelsen av ett arbetsfdrhdllandes ldngd vid utredning av om dter-
- stdende tid skall beaktas

De dndringar som trddde i kraft 1.1.1980 1 arbets-
pensionslagarna f&ranleder ocksa dndringar i utred-
ningen av om férutsdttningar finns fdr beaktande av
dterstdende tid 1 arbetsldshetspensionen 1 sddana fall,
dd den 1 understdds- eller ersdttningsdagen inom tids-
perioden 60 veckor + en manad rdknat bakat fran den
dag arbetsl&shetsintyget har undertecknats infaller
efter utgdngen av det kalenderédr, under vilket arbets-
tagaren har fyllt 63 ar. Fdr att den dterstdende
tidenskall beaktas krdvs utdver det som tidigare

har stadgats i 6 § 3 mom. APL &ven, att APL-arbetsf&r-
hdallandetiden dr sammanlagt minst fyra manader under
det &r arbetstagaren har fyllt 63 ar. Arbetsforhdl-
lande som har upphdrt under ifrdgavarande ar beaktas
dock hdrvid 1 sin helhet.

Exempel 11 kalenderar kalenderar

dterstdende tid

.7 intyget
APL utfdrdas
b 1
4 mén. 1. understdds-
eller ersdttnings-
dagen
J

Ty
60 veckor + 1 man.

Emedan kravet p& 4 mdnader i arbete har upp-
fyllts, skall adterstdende tid beaktas i pen-
sionen. Den dterstdende tiden rdknas med
bérian frdan den f8rsta dagen i det kalenderir,
som f&ljer efter det kalenderdr d& arbets-
tagaren har fyllt 63 ar.

Ovan anférda férfaranden anvdnds sdvdl vid tilldmpning
av 200 dagars- som vid tilldmpning av maximiantals-
‘'stadgandet.

Ikrafttrddande De nya utrdkningsreglerna f&r arbetsl8Sshetspension till-
ldmpas, om arbetskraftsmyndighetens intyg utfdrdas
1.1.1980 eller senare.

Arbetsldshetspensionens begynnande

Enligt 4 ¢ § 2 mom. APL betalas arbetsl&shetspension
fran bdrjan av den fdrsta kalendermanad, som f8ljer
efter det tva manader férflutit frdn utfidrdandet av ar-
betskraftsmyndighetens intyg. Utan grundad anledning
utges inte pensionen retroaktivt for lé&ngre tid &n

sex médnader rdknat fran den mdnad, som nidrmast féljer
efter den mdnad da pensionsansdkan gjordes.

Ndr pensionen kan bérja dr genom detta stadgande bundet
till den dag arbetsldshetsintyget har undertecknats.
D& och da fdrekommer fall, ndr arbetslBshetsintyget
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av ndgon orsak har utfdrdats sedan mer d4n 60 veckor +
en manad har férflutit fradn den 1 understdds- eller
ersdttningsdagen eller sd har intyget, trots att det
kunde ha utfdrdats, inte utfdrdats genast da 500
dagar uppndatts. Om arbetskraftsmyndigheten medger,
att drdjsmalet med intygets utfdrdande beror pa myn-
digheten sjdlv, kan pensionen i enlighet med F&rsdk-
ringsdomstolens standpunkt beviljas alldeles som om
intyget skulle ha utfdrdats i rdtt tid. Nytt arbets-
18shetsintyg behdvs inte, ddremot en skriftlig rdt-
telse fran arbetskraftsmyndigheten med en exakt an-
givelse om den tidsperiod under vilken de 200 undep-
stdds- och eller ersdttningsdagarna har ansamlats
(FD:s beslut nr 9834/78/177Y4).

‘. Arbetsléshetspensionen upphdr ndr sex mdnader har f&rflutit fran ar-
betsldshetsintygets utfédrdande.

Enligt 4 ¢ § 4 mom. APL upphlr arbetsl&Sshetspensionen
utan sdrskilt beslut ndr sex manader har f6rflutit
fran arbetsléshetsintygets utfdrdande, om nytt intyg
inte insénts. Enligt Fdrsédkringsdomstolens stand-
punkt fdreligger inte fdrutsdttningar f6r att indra
pensionen inom den ndmnda sex manaders tiden (FD:s
beslut nr 1468/77/9u5).

Arbetsldsheten fortsdtter eller bdrjar pa nytt inom tvd ar frian det
pensionen har upphdrt.

Ifall arbetsldsheten fortsdtter ndr pensicnen upphdr,

eller om den bdrjar pa nytt didrefter, begynner pension

utgd enligt samma grunder som den tidigare pensionen,

om det fran pensionens upphSrande inte forflutit

ldngre tid &n tva ar. Denna tvd &rs tid r&knas fran
. det pensionen upphdr till dess den b&rjar pa nytt.

Utfdrdande av arbetsldshetsintyg inom tvd ar

Vid granskning av om f&rutsdttningarna uppfyllts fér
en person att p& nytt fa arbetsl®shetspension, jam-
stdlls pensioneringsdagarna med ersdttningsdagar, ndr
det kontrolleras, om i tidsperioden 60 veckor + en
mdnad rdknat bakdt fran utfdrdandet av arbetsldshets-
intyget ingdr minst 200 understdds- eller ersdttnings-
dagar som ansamlats under de 60 veckorna. Pensionen
anses ha betalats for varje dag i ndnaden och en
manad anses hdrvid alltid omfatta 30 dagar.

Ifall arbetsldshetspensionen har upphdrt och arbets-
1tsheten fortsdtter eller bdrjar pa nytt, skall ar-
betskraftsmyndigheten hos pensicnsanstalten g&ra en
férfrigan om pensioneringstiden. Noggrannare anvis-
ningar om detta till arbetskraftsmyndigheterna ut-
fdrdar arbetskraftsministeriet.
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Exempel 17

r

Exempei 13

Exempei 14

Vid tilldmpning av 200 dagarsstadgandet kan nytt ar-
betsldshetsintyg utfdrdas genast da understdds- eller
ersdttningsdagarna och pensioneringsdagarna till-
sammans utgdr 200 dagar under de sistfdrflutna 60
veckorna. Dessa 200 dagar ken sdlunda besta av enbart
pensioneringsdagar.

intyget
utfdrdas
50 understdds-
eller ersdtt-
pensionerad ningsdagar
150
, dagar i arbete
| N
N —~—— A
EG veckor 1 man.

En person har efter sin pensionering ater
arbetat. Inom tidspericden B0 veckor + en
manad fdre intygets utfdrdande finns 200
understdds- eller ersdttningsdagar och ddrmed
t1dmstdllda pensioneringsdagar. Dessa dagar
har ansamlats under 60 wveckor.

intyget
utfdrdas
10 understdds- |
eller ersidttnings- j

180 dagar
]

pensionerad dagar L
]

{ ]
AN : A
—~

60 veckor 1l man.

Inom tidsperioden 60 veckor + en manad finns

sammanlagt 200 understdds- eller ersdttnings-
dagar och pensioneringsdagar, vilka: alla an-

samlats under 60 veckor.

intyget
utfdrdas
pensionerad
200 dagar l
I
| i i
\ S
—~——
60 veckor 1 man.

Inom tidsperioden 60 veckor + en mdnad rdknat
bakat frén intygets utfdrdande finns minst
200 pensioneringsdagar, vilka alla ansamlats
under 60 wveckor.
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person, som under tre kalenderédr efter varandra

r fatt dagundersttd f8r maximiantalet dagar, kan
enligt lagen om arbetsl&shetskassorna dagunderstdd
dtges paé nytt ndr vederbtrande har arbetat minst sex
mdnader. Om en perscn har arbetat dtminstone sagda
tid, kxan arbetsldshetsintyg utfdrdas ndr antalet

200 understdds- eller ersdttningsdagar uppnds. Pen-
sioneringstiden Jjdmstdlls med ersdttningsdagar.

7 T

SIS

[

Pensicnsutbetalningen bdrjar

Om det av arbetsldshetsintyget framgdr, att varken
understdd eller ersdttning har utbetalats 4t en person.
efter det pensionen har upphdrt, utbetalas pensionen
frén bdrjan av den mdnad som f&ljer efter intygets

‘. utfdrdande. TIfall understdd eller ersdttning har
betalats, betalas pensionen ut fran b&rjan av den
kalendermdnad, som f&ljer efter de tvd mdnader som
forflutit efter den ménad da intyget utfdrdades.

Pensior enligt samma grunder som tidigare

Emedan arbetslédshetspensionen beviljas enligt samma
grunder som tidigare ndr tiden mellan den fdrra pen-
sionens upph&rande och den nya pensionens begynnande
inte dr lidngre &n tva ar, dndras inte beloppet for

den nya till betalning utgdende pensicnen pa grund av
arbete som utfdrts mellan pensioneringsperioderna.
Pensionsbeloppet dndras inte heller ndr arbetsldshets-
pensionen omvandlas Ti11l invalidpension.
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PILAGOE Lag angaende dndring av 4 ¢ § lagen om pension f&r
arbetstagare.
Lag angaende dndring av 4 8 lagen om pension fdr
arbetstagare 1 kortvariga arbetsf&rhdllanden.



Lag

angdende dndring av 4c¢ § lagen om pension fér arbetstagare,

Given 1 Helsingfors den 14 december 1979.

I enlighet med riksdagens beslut fogas till 4c § lagen den 8 juli 1961 om pension for
arbetstagare, sidant sagda lagrum lyder #indrat genom lagar av den 29 december 1972 och
den 23 juni 1977 (934/72 och 497/77), ett nytt 6 mom. som f6ljer:

4c¢ §. aven ir 1925 eller tidigare f5dd arbetstagare
—————————————— ritt att erhdlla arbetslgshetspension.
Utan hinder av vad i 1 mom. ir stadgat om

den nedre &ldersgrins som dr fSrutsittning for Denna lag trider i keaft den 1 januari 1980.
crhillande av arbetsloshetspension, tillkommer

Helsingfors den 14 december 1979.

Republikens President

Social- och hilsovardsminister

1679014028



Lag

angdende dndring av 4 § lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden.

Given 1 Helsingfors den 14 december 1979,

I ealighet med riksdagens beslut #ndras 4 § 5 mom. lagen den 2 februari 1962 om pension
fir arbetstagare 1 kortvariga arbetsforhillanden, sddant det lyder i lag av den 18 juni 1971
(501/71), som fdljer:

4§, Denna lag trider i kraft den 1 januari 1980.

Arbetstagare #ger rdtt att erhdlla arbetslds-
hetspension i enlighet med vad i lagen om pen-
sion fir arbetstagare dr stadgat.

Helsingfors den 14 december 1979,

Republikens President

Social- och hilsovirdsminister

1675314039



