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Hallituksen esitys Eduskunnalle Viron kanssa tehdyn seo-
staaliturvasopimuksen erdiden maidriysten hyviksymisestd

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan, ettd eduskunta hy-
viksyisi Suomen ja Viron vilisen sosiaali-
turvasopimuksen. Sopimus on allekirjoitettu
syyskuussa 1996. Sopimuksen tarkoituksena
on yhteensovittaa Suomen ja Viron vililld
liikkkuvien ihmisten oikeudet sosiaaliturvaan.

Sopimus tulee voimaan sitd kuukautta seu-
raavan toisen kuukauden ensimméisend péi-
viini, jolloin sopimuspuolet ovat ilmoittaneet

toisilleen tdyttdneensd valtiosddnnossidn so-
pimuksen voimaantulolle asetetut edellytyk-
set.

Esitykseen liittyy lakiehdotus sopimuksen
lainsdadinnén alaan kuuluvien midrdysten
hyvéksymisestd. Ehdotettu laki on tarkoitettu
tulemaan voimaan samana ajankohtana kuin
sopimus.

YLEISPERUSTELUT

1. Nykytila

Suomen ja Viron vililld ei ole sosiaalitur-
vaa koskevaa sopimusta. Sosiaaliturvasopi-
muksen tekeminen Viron kanssa toteuttaa
Suomen pyrkimysti saada aikaan sopimus
maantieteeﬁsesn Suomea lihelld olevien
maiden kanssa ja sellaisten maiden kanssa,
joihin Suomesta on vilkkaat yhteydet. Viros-
sa asuu noin 250 Suomen kansalaista ja siel-
1d kdy vuosittain noin 200 000 suomalaista
matkailijaa. Suomessa asut vuoden 1996
lopussa noin 9 000 Viron kansalaista. Tailla
kidvi vuonna 1996 noin 38 400 virolaista
matkailijaa. Virossa toimii noin 2 000 suo-
malaisten omistamaa yritystd. Sopimus pa-
rantaisi nididen henkiloiden sosiaaliturvaa.

Tarvetta sosiaaliturvasopimuksen tekemi-
seen Viron kanssa on myos sen vuoksi, ettd
Viron ja Suomen sosiaaliturvajarjestelmissd
on ulkomaalaisia koskevia rajoituksia.

Viron sosiaaliturvajirjestelméin  kuuluu
elikevakuutus, sairaus- ja ditiysvakuutus,
perhe-etuudet ja tydttémyysturva.

Lakisddteinen eldketurva kattaa Virossa
kaikki maassa vakinaisesti asuvat. Elaketur-
vasta siidetddn yleisessd elikelaissa. Lisiiksi
terveydelle haitallisessa ja raskaassa tyGsséd

olevien ja joidenkin erityisammattiryhmien
eldketurvasta saadetidn enllisilld laeilla. Néi-
den erityislakien mukaan eliketti maksetaan
noin 12 prosentille elikeldisisti.

Elakkeet rahoitetzan tyGnantajilta perittd-
villd sosiaalimaksulla, joka on nykyisin 20
prosenttia palkasta. Yrittdjat maksavat tdmén
maksun itse.

Yleisen eldkelain mukaan maksetaan tyo-
vuosien miirdin sidottua vanhuuseliketti
{vanhuuselike) ja tydvuosista riippumatonta
vihimmaiisvanhuuseldkettd  (kansanelike),
tyokyvyttdmyyselikettd ja perhe-eldkkeit.

Tyévuosien méiriin sidotun vanhuuseldk-
keen saamiseksi tyontekijin on tiytynyt olla
vakuutettuna vihintddn 15 wvuotta Virossa.
Vakuutusaikaan luetaan myds palvelus puo-
lustusvoimissa, korkeakoulu- ja jatko-opiske-
lu, alle 3-vuotiaan lapsen hoito kotona seki
tySttémyysaika. Lisdksi lapsen huoltajalle
luetaan vakuutusaikaa kaksi vuotta jokaisesta
lapsesta.

Miesten elikeikéd on tilld hetkelld 61 vuot-
ta kuusi kuukautta ja naisten elidkeikd 56
vuotta kuusi kuukautta. Eldkeidt nousevat
asteittain siten, etti vuonna 2007 miesten
elidkeika on 65 ja naisten 60.




Tydvuosiin sidottu vanhuuseldke muodos-
fuu tasasuuruisesta perusmnidrdstd ja vakuu-
tusvuosien mukaan karttuvasta osasta. Jal-
kimmdinen osa on vakuutusvuosien koko-
naismiiristi riippuen 2,6—3,4 prosenttia
perusmadrdstd vuotta kohden.

Kansaneldkettd maksetaan niille, joilla el
ole oikeutta tyovuosien mukaan karttuvaan
vanhuuselikkeeseen. Kansaneldkettd makse-
taan miehille 65 vuoden ja naisille 60 vuo-
den idsta.

Tyokyvyttdomyyselike myodnnetddn ladke-
tieteellisin perustein eiké se ole riippuvainen
vakuutusajan pituudesta. Tydkyvyttdmyys-
elikkeitdi on kolmen suuruisia tyokyvyttd-
myysasteen mukaan. Korkein elike on 185
prosenttia, keskimmiinen 155 prosenttia ja
alin 120 prosenttia perusmadristi. Alle
16-vuotiaalle vammaiselle lapselle maksetta-
va elidke on 125 prosenitia perusmédrésta.

Perhe-eldketti voidaan maksaa Virossa va-
kinaisesti asuvalle leskelle ja alle 18-vuoti-
aalle lapselle. Eldke ei ole riippuvainen
edunjittijan tai edunsaajan vakuutuskausista.
Leskeneldke on 135 prosenttia perusmaéras-
td. Lapseneléke on tdysorvolle 155 prosent-
tia ja puoliorvolle 125 prosenttia perusméa-
Tasti.

Elikkeitd ei makseta ulkomaille ilman so-
siaaliturvasopimusta.

Virossa sairausvakuutuksen etuuksiin kuu-
luu sairaus- ja ditiyspdivérahat sekd sairaan-
hoitopalvelut. Sairausvakuutettuja ovat tyon-
tekijit ja heiddn perheenjdsenensd, opiskeli-
jat, elikeldiset ja rekisterdidyt tybttodmat.
Sairausvakuutus rahoitetaan tydnantajilta
perittivilld vakuutusmaksuilla. Vakuutus-
maksu on |3 prosenttia maksetuista palkois-
ta.

Sairaanhoitopalveluja  annetaan  ter-
veysasemilla, terveyskeskuksissa seké sairaa-
loissa.

Sairauspiivirahaa maksetaan 120 pdivilta,
mutta paivirahakautta voidaan pidentdd 120
pdivalld. Paivdrahan médard on joko 60, 80
tai 100 prosenttia edellisen vuoden tulotasos-
ta.

Aitiyspdivdraha maksetaan 126 péivén
ajan. Aitiyspdivirahan mdidrdi on 100 pro-
senttia edellisen vuoden tulotasosta.

Virossa on useita lapsista maksettavia
etuuksia, jotka katsotaan perhe-etuuksiksi.
Niitd voidaan myontii kaikista Virossa vaki-
naisesti asuvista lapsista. Etuudet rahoitetaan
yksinomaan valtion budjettivaroin.

Lapsilisi maksetaan kuukausittain kaikista
alle 16-vuotiaista lapsista. Jos lapsi on kou-
lussa, etuus maksetaan siihen asti, kun lapsi
tayttdd 19 vuotta. Lapsilisdn méadrastd saide-
tddn lailla. Madrd on porrastettu kolmeen
tasoon sen mukaan, maksetaanko lapsilisd
ensimmdisestd, toisesta vai kolmannesta ja
sitd useammasta lapsesta. Muiden perhe-e-
tuuksien méadrd on sidottu lapsilisin méa-
raan.

Kaikille niille lapsille, jotka kdyvit koulua
ja joista maksetaan lapsilisdd, maksetaan
kerran vuodessa kouluapuraha. Se on maa-
riltddn lapsilisan suuruinen.

fgnnytysavustus on kertasuoritus, joka
maksetaan synnytyksen jdlkeen kaikista lap-
f_ista. Se on mairiltdsdn 12 kunkauden lapsi-
184,

Elatusetuus maksetaan kotona alle 3-vuo-
tiasta lasta hoitavalle. Tydssd olleille etuus
maksetaan vasta ditiyspdivirahakauden jil-
keen. Muilla on oikeus saada etuus heti lap-
sen syntyméin f'iilkeen. Jos henkild menee
tyohon, etuus lakkautetaan. Etuus voidaan
maksaa my0ds korkeakouluopiskelijalle, joka
saa lapsen opiskelvaikana.

Perhe-etuuksia ovat myds yksinhuoltajalle
maksettava tuki, huostaanotetuista lapsista
maksettava tuki, lastenkodista lahteville lap-
sille maksettava aloitusraha ja varusmiehen
iapsista maksettava lisi.

QOikeus ty0ttdmyysturvaan on Virossa va-
kinaisesti asuvalla henkilsll4, joka on ollut
viimeisten 12 kuukauden aikana tyOssd vi-
hintidn 180 pdivdai. Piivirahaz voidaan
maksaa enintddn 180 pidivdn yhtdjaksoisen
tyottdmyyden ajalta. Viranomaisen pi#atok-
sella Fﬁivﬁrah autta voidaan pidentdd 90
paivalla.

Tyottomiksi ei rekisterdidd opiskelijoita,
yritt4jid, elikeldisid, varusmiespalveluksessa
olevia eikd raskaana olevia, joiden laskettu
synnytysaika on 70 paivin sisilla.

Tyottomyyskorvauksen médrd siddetdsn
asetuksella. Korvaus on samansuuruinen kai-
kille tyottomiile ja se mydnnetdédn vain hen-
kilélle, jolla ei ole muita tuloja.

2. Taloudelliset vaikutukset

Vuonna 1996 suomalaisia kivi Virossa
noin 200 000 yopyvdd henkildd, mikd on
viisinkertainen maird verrattuna virolaisten
kdynteihin Suomessa. On oletettavaa, ettd
viisumivapaus tulee lis#im&4n liikkuvuutta



maiden valilld. Erityisesti virolaisten kdynnit
Suomessa lisdantynevit.

Julkiselle tarveydenhuoltojirjestelmaille
atheutuvia kustannuksia on vaikea arvioida,
koska ulkomaalaisille annetusta sairaanhoi-
dosta on kiéytettivissad puutteellisesti tietoja.
Vuotta 1995 koskevan karkean selvityksen
mukaan virolaisten osuus ulkomaalaisille
annetusta hoidosta oli noin 2 prosenttia. Ti-
mé vastaa noin 0,5 miljoonan markan kus-
tannusta.

Suomalaisten Virossa saamasta hoidosta ei
ole kaytettdvissa tietoja. Jos suomalaisten
sairaanhoidon tarve Virossa vastaisi virolais-
ten hoidon tarvetta Suomessa aiheutuneet
kustannukset olisivat noin 0,8 miljoonaa
markkaa vuodessa. Arviossa on otettu huo-
mioon, ettd tilld hetkelld Viron kustannusta-
so on noin kolmanneksen halvempi kuin
Suomen kustannustaso.

Siirtymikautena maiden vilistd kustan-
nuseroa on tarkoitus tasoittaa ottamalla huo-
mioon toteutuneet sairaanhoitopalvelujen
kéyttomadrit ja hoidon taso. Kustannuksia
aiheutuisi vain, jos toinen maa on antanut
enemmdn sairaanhoitopalveluita. Arvioiden
mukaan tdstd Suomelle aiheutuva lisdkustan-
nus nykytilanteeseen verrattuna olisi noin
0,5 miljoonaa markkaa. On todenndkoista,
ettd vihitellen liikkuvuus ja kustannustaso
huomattavasi tasoittuvat nykyisesta.

Kansanelikejirjestelmille arvioidaan ai-
heutuvan alkuvaitheessa noin 2 miljoonan
markan kustannukset vuodessa. Vuonna
2000 kansaneldkemeno olisi noin 3,5 miljoo-
naa markkaa ja vuoden 2005 vaiheilla noin
10 miljoonaa markkaa. Menoarvio on lasket-
tu olettaen, ettd Suomessa asuvien virolais-
ten lukumiiriksi vuonna 1998 arvioidaan
noin 10 000 ja vuonna 2000 noin 12 000
henkiléd. Muun asumiseen perustuvan sosi-
aaliturvan osalta sopimus aiheuttaa jossain
miirin kustannuksia sairaus- ja vanhempain-
Eéiivﬁrahoissa. Timi koskee Suomessa tyds-

entelevid, jotka eivdt asu vakinaisesti Suo-

messa. Jos ndma henkilot kiyttavét sosiaa-
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lietuuksia samassa suhteessa kuin suomalai-
set, 10 000 tyontekijad kohti pdivdrahameno
olisi noin 2 miljoonaa markkaa vuodessa,
josta puolet sairauspédivirahamenoa ja puolet
vanhempainrahamenoa.

Oikeutta tyGttdmyysturvaan sopimus laa-
jentaa siten, ettdi myds tyOssdolo Virossa
otetaan mukaan tydssdoloehtoon. Tdma lisad
jossain médrin ty6ttdmyysturvan kustannuk-
sia.

3. Asian valmistelu

Ehdotus on valmisteltu sosiaali- ja terveys-
ministeridssd. Valmistelussa on kaytetty so-
siaalivakuutuslaitosten asiantuntija-apua.

Neuvottelut sopimuksesta aloitettiin vuon-
na 1993 ja ne saatiin pditokseen maaliskuus-
sz; S}296. Sopimus allekirjoitettiin syyskuussa
1996.

4, Riippuvuus kansainvilisistd
sopimuksista ja velvoitteista

Euroopan yhteisdjen ja niiden jésenvaltioi-
den seki Viron tasavallan vilisestd as-
sosioinnista on tehty 12.6.1995 Eurooppa--
sopimus. Suomen osalta voimaansaattamis-
toimet on saatettu péitSkseen, mutta sopi-
mus ei ole vield kansainvilisesti voimassa.
Sopimuksen 37 artikla sisaltid méadrayksid
sosiaaliturvan koordinoinnista. Niiden mu-
kaan Euroopan unionin jasenvaltioissa tyds-
kentelevien virolaisten tyontekijdiden ja hei-
din perheenjisentensd sielld tayttdmat va-
kuutus-, tydskentely- tai asumiskaudet laske-
taan yhteen muun muassa elakkeitd varten.
Viro myontdd puolestaan alueellaan oleville
jasenmaiden kansalaisille saman kohtelun.
Assosiointineuvosto antaa asianmukaiset
mddrdykset ja hallinnolliset sddnndt edelld
mainitun toteuttamiseksi. Maaraykset eivit
kuitenkaan saa vaikuttaa jdsenvaltioiden ja
Viron vilisistd kahdenvalisistid sopimuksista
aiheutuviin oikeuksiin ja velvollisuuksiin,
jos niissd annetaan edullisempi kohtelu.



YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Viron kanssa tehdyn sopimuksen
sisdltd

Sopimus koostuu seitsemistd osasta, joista
ensimmadinen kisittdd yleiset médrdykset
(1-6 artiklat). Toisessa osassa madritdéin so-
vellettavasta lainsdddénndsta (7-11 artiklat).
Kolmannessa osassa on erityisméirdykset
sairaus-, vanhempain- ja sairaanhoitoetuuk-
sista (12-15 artiklat). Neljds osa koskee van-
huus-, tySkyvyttdmyys ja perhe-eldkkeitd
(16-20 artiklat). Viides osa (21 artikla) maa-
rad perhe-etuuksista ja kuudes osa (22 artik-
la) tyottdmyysturvasta. Seitseménnen osan
muut midrdykset (23-31 artiklat) koskevat
sopimuksen toimeenpanoon ja soveltamiseen
liittyvid kysymyksid. Sopimuksen kahdeksas
osa kisittdd sirtymi- ja loppumidrdykset
(32-34 artiklat).

1 artikla. Artiklassa médritelldan sopimuk-
sessa kiytetyt kasitteet.

2 artikla. Artiklassa misritaan kummankin
sopimuspuolen osalta lainsdddintd, johon
sopimusta sovelletaan. Sopimuksen sovelta-
misalaan kuuluvat vastavuoroisesti kaikki
sosiaaliturvan alat lukuun ottamatta tapatur-
ma- ja ammattitautivakuutusta, Témé vakuu-
tus jdd toistaiseksi sopimuksen sovelta-
misallan ulkopuolelle, koska Viron uusi tapa-
turma- ja ammattitautivakuutuslainsdidints
on vield valmistetlla.

Yksipuolisen méirdyksen perusteetla Suo-
men tapaturma- ja ammattitautilainsdddantdd
sovelletaan vain silloin, kun kysymys on
8-11 artiklan soveltamisesta. Tillainen tilan-
ne on muun muassa silloin, kun suomalainen
tyonantaja ldhettdd tydntekijan tyGskentele-
méin Viroon. Lihetetty tyontekijd vakuute-
taan edelleen Suomen tapaturmavakuutus-
lainsdddinnén mukaisesti. Vastaavasti Viro
soveltaa tapaturmien ja ammattitautien pe-
rusteella maksettavia korvauksia koskevaa
lainsaddintdddn silloin, kun kysymys on Vi-
rosta Suomeen lahetetystd tyontekijdstd.

Samoin tydmarkkinatukea, kuntoutusrahaa
ja Kansaneldkelaitoksen jérjestimai kuntou-
tusta sekd vammaistukea ja lapsen hoitotu-
kea koskevaa lainsdddantod sovelletaan vain
niissid tapauksissa, jolloin poiketaan sopi-
muksen sovellettavaa lainsdddantod koske-
vista padsaanndistd. Kysymyksessid voi olla
esimerkiksi ldhetetyn tyontekijin tai muun

poikkeuksellisesti ldhtdmaan sosiaaliturvan
alaisuuteen jddvin henkildn tai hénen per-
heenjisenensd oikeus edelld mainittuihin
etuuksiin.

3 artikla. Artiklassa mairitisn, ettd sopi-
musta sovelletaan henkiidihin, jotka kuulu-
vat tai ovat kuuluneet 2 artiklassa tarkoitetun
lainsd4dannon piiriin sekd henkilgihin, jotka
ovat ndiden perheenjdsenis tai edunsaajia.

4 artikla. Artiklassa madritdin, ettd sopi-
muspuoiten kansalaisia kohdellaan yhdenver-
taisesti, silloin kun kysymys on sopimuspuo-
len lainsd#ddnnén mukaisia etuuksia koske-
vista oikeuksista tai velvollisuuksista.

5 artikla. Artiklan mukaan Suomi ulottaa
vhdenvertaisen kohtelun myds Suomessa ja
Virossa asuviin pakolaisiin ja valtiottomiin
henkildihin. Viro ei ole sopimuspuolena ar-
tiklassa mainituissa pakolaisten ja valtiotto-
mien henkildiden oikeusasemaa koskevissa
yleissopimuksissa.

6 artikla. Artiklassa ma#ratdan eldkkeind
myonnettyjen rahasuoritusten maksamisesta
ulkomaille. Niiden maksamista ei saa vihen-
tid, muuttaa, keskeyttid tai peruuttaa sen
vuoksi, eftd etuudensaaja asuu toisen sopi-
muspuolen alueslla. Myds kolmannessa val-
tiossa asuville sopimuspuolen kansalaisille
maksetaan elikkeiti, jos eldkkeen maksaval-
la sopimuspuolella on kolmannen valtion
kanssa sosiaaliturvasopimus tai vastaava jar-
jestely. Suomen eldke-etuudet maksetaan
tdlla perusteella Viron kansalaiselle Viroon,
EU- ja ETA-mathin sekd muihin maihin,
joiden kanssa Suomella on sosiaaliturvasopi-
mus.

Naisti periaatteista on kuitenkin poikkeuk-
sia. Esimerkiksi sopimuksen 17 artiklassa
méfritidn, ettd sopimuksen perusteella kan-
saneldkettd ja perhe-eldkelain mukaista eld-
ketti voidaan maksaa vain Suomessa ja Vi-
rossa asuville Suomen tai Viron kansalaisil-

le.

Artiklan kolmannen kappaleen mukaan
Suomen tyottdmyyseldkettd, osa-aikaeldkettd
ja elikkeensaajien asumistukea ei makseta
ulkomaille.

Artiklassa maidritdin myds sairauden tal
vanhemmuuden johdosta maksettavista pdi-
vidrahoista siind tapauksessa, ettd henkild
samanaikaisesti asuu yhdessi maassa ja
tyOskentelee toisessa maassa. Hénellda on



tdlldin otkeus paivirahaan tyoskentelymaasta
niin kauan kuin tydsuhde kestaa. Tyosuhteen
pédttyessd pdivdrahakauden aikana péivira-
haa maksetaan enintddn S0 paivin ajan, jos
etuuden maksamisen muut edellytykset tayt-
tyvit.

7 artikla. Artiklassa médritiin, ettd henki-
16 kuuluu sen maan lainsadddnnén piiriin,
jossa hin tyoskentelee. Tilld midrdykselld
poiketaan Suomessa asumisen vaatimuksesta
sosiaaliturvan piiriin kuulumisen edellytyk-
send. Esimerkiksi Virossa asuvalla tyonteki-
jalla tai yrittdjdlls, joka tydskentelee Suo-
messa, on oikeus sopimuksen sovelia-
misalaan kuuluvaan sosiaaliturvaan samoin
edellytyksin kuin Suomessa asuvalla henki-
1611d. Virossa sosiaaliturvalainsddddnnén pii-
riin kuuluminen médraytyy osin tydskente-
Iyn perusteella ja osin asumisen perusteella.

Jos henkilé ei tyoskentele kummassakaan
maassa, hiinelli on oikeus sosiaaliturvaan
asuinmaasta. Suomen osalta sopimuksen
asumiskdsite vastaa Suomen lainsddddnnon
mukaista Sucmessa asumista.

Jos henkilé tydskentelee sekd Suomessa
ettd Virossa, tyohdn perustuvat etundet méaa-
raytyvit artiklan 2 kappaleen mukaan tyds-
kentelyn perusteella ja asumiseen perustuvat
etyudet asumisen perusteella. Suomessa teh-
tivdi ty6 vakuutetaan tillgin Suomessa.
Tydskentelyyn perustuvat etuudet on médri-
telty 1 artiklan 1 kappaleen f kohdassa. Suo-
messa niitd ovat ty6tuloon perustuvat saira-
uspdivarahat, sairausvakuutuslain mukaiset
vanhempainetuudet, tydelikkeet ja ty6tto-
myysetuudet. Virossa tydskentelyyn perus-
tuvia etuuksia ovat pakolliset sairausvakuu-
tusetuudet, tydttdmyysetuudet ja van-
huuseldkkeet.

8 artikla. Ensimmadinen poikkeus 7 artiklan
mukaisista padsaanndista koskee tydntekijoi-
td, jotka ldhetetddn tilapdisesti tydskentele-
médn toisen sopimuspuolen alueelle. Lihe-
tetty tyontekijd voi pysyd 1ahtdmaan sosiaa-
liturvajirjestelmén ptirissd enintddn kolme
vuotta. Tydskentely tapahtuu joko lahettavil-
le ty6nantajalle tai tyonantajaan sidoksissa
olevalle tyonantajalle. Esimerkiksi suomalai-
nen tyodntekijad voidaan lihettda tyohdn viro-
laiseen emo-, tytdr- tai sisaryritykseen ilman
1;:0ikkeuslupamenettelyéi. Jos tilapdinen tyds-

entely jatkuu kauemmin kuin kolme vuotta,
voivat sopimuspuolten toimivaltaiset viran-
omaiset tai niiden valtuuttamat toimielimet 9
artiklan perusteella sopia, ettd tyontekija
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edelleen kuuluu lihtdmaan lainsdidannon
alaisuuteen.

Artiklan 2 kappaleessa tehdidén poikkeus
sovellettavaa lainsdddintdd koskeviin pii-
saintoihin sellaisten kuljetusyritysten tyénte-
kijoiden osalta, jotka tyoskentelevit kum-
mankin sopimuspuolen alueella. Hethin so-
velletaan sen sopimuspuolen lainsdadintss,
jonka alueella yritykselld on kotipaikka.

Artiklan 3 kappaleessa médritddn merimie-
hista. Heiddn sosiaaliturvansa méirdytyy sen
mukaan, kumman sopimuspuolen lippua alus
kidyttad. Liséksi artiklassa on méaarayksii
niitd tilanteita varten, joissa alus annetaan
vuokralle toisen sopimuspuolen alueella ole-
valle varustamolle.

Artiklan 4 kappaleessa mddritddn diplo-
maattisen ja konsuliedustuston henkilékun-
nan sosiaaliturvan méirdytymisesti. Artiklan
méaraykset perustuvat diplomaattisia suhteita
koskevan Wienin yleissopimuksen (SopS
3-4/1970) ja konsulisuhteita koskevan Wie-
nin  yleissopimuksen (SopS 49-50/1980)
médrayksiin edustustojen henkildkunnan ase-
masta lihettdjimaan ja asemamaan sosiaali-
turvan suhteen. Madrdykset poikkeavat kui-
tenkin yleissopimusten madrayksistd sikali,
ettd niin sanotut paikalta palkatut tydntekijét,
jotka yleissopimusten mukaan kuuluvat ase-
mamaan sosiaaliturvan piiriin, voivat kolmen
kuukauden kuluessa tyoskentelynsd alkami-
sesta valita myos lihettdjaimaan sosialiturva-
lainsdddanndn piiriin kuulumisen edellyttéen,
ettd he ovat ldhettdjimaan kansalaisia.

Artiklan 5 kappaleen mukaan pidtoimisesti
toisen sopimuspuolen alueella opiskelevat ja
ammatillisessa koulutuksessa olevat jadvit
[dhtdbmaan sosiaaliturvalainsdaddnnén alai-
suuteen. Jos opiskelija kuitenkin esimerkiksi
aloittaa tyoskentelyn opiskelumaassaan tai
muuttaa sinne vakinaisesti asumaan, voidaan
hénen soveltaa sopimuksen 7 artiklan mukai-
sia padsdintdja sosiaaliturvan médrdytymi-
sesti.

9 artikla. Artiklassa méaritadn, ettd toimi-
valtaiset viranomaiset tai niiden valtunttamat
toimielimet voivat sopia poikkeuksista sovei-
lettavaa lainsdddéntdd koskeviin médriyk-
siin. Artiklan 2 kappaleessa lisdksi m#dri-
tadn, ettei 8 artiklan 1 kappaleessa tarkoitet-
tua ulkomaan tybskentelyn aikaa voida sopia
viittd vuotta pidemmaiksi ajaksi, jollei erityi-
sestd syystd muuta johdu. Tillaisena eri-
tyisend syynd voidaan pitdd esimerkiksi eld-
keidn tdyttimists lahitulevaisuudessa.



10 artikla. Artiklassa miaritdin, ettd ldhe-
tetyn tyontekijan, diplomaattisen tai konsu-
liedustuston lahetyn henkilékunnan seka val-
tion tai julkisen yhteisén palveluksessa ole-
vien lahetettyjen Kenkilﬁiden mukana seuraa-
vat ja samassa taloudessa asuvat perheen-
jasenet kuuluvat saman sopimuspuolen lain-
sd4dddnnén piiriin kuin tydntekijd. Artiklan 4
kappaleen mukaan edelld mainittua ei kui-
tenkaan noudateta, jos perheenjisen oman
tydskentelynsd perusteella kuuluu toisen so-
pimuspuolen lainsédddidnnén piiriin.

11 artikla. Artiklan mukaan saman tyds-
kentelyn osalta vakuutusmaksut maksetaan
vain yhteen maahan. Tyontekijad tai yrittdjaa
koskevat vakuutusmaksut maksetaan sen
sopimuspuolen lainsddddnndén mukaisesti,
jonka piiriin hin kuuluu.

12 artikla. Artiklassa médrdtddn, ettd tar-
vittaessa otetaan huomioon toisen sopimus-
puolen lainsdddanndn piirissd tdyttyneet va-
kuutuskaudet ja etuuskaudet, kun méfratéin
oikeudesta sairaus- tai vanhempainetuuteen.

13 artikla. Artiklan I kappaleen mukaan
tilapdisesti toisessa maassa oleskelevalla
henkil6lld on oikeus vilittomasti tarvitse-
miinsa sairaanhoitoetuuksiin samoin ehdoin
kuin maassa asuvilla. Sairaanhoitoetuudella
sopimuksessa tarkoitetaan Suomen julkisen
terveydenhuoltojérjestelmén palveluja ja sai-
rausvakuutuslain mukaan maksettavia sai-
raanhoitokorvauksia sekd Viron osalta saira-
usvakuutuslain mukaan annettavia palveluja.
Kisitettd vilittémasti tarvittava sairaanhoito
ei ole midritelty sopimuksessa, mutta silld
ymmérretdin ennalta arvaamatta oleskelu-
maassa syntyvad hoidon tarvetta. Kisite on
vakiintunut timinlaisissa sopimuksissa ja
sitd kdytetiin eurooppalaisessa sairaanhoi-
tosopimuksessa (SopS 58/1986) ja Euroopan
yhteisdjen asetuksessa (ETY) N:o 1408/71
sosiaahturvajé.qestelmien soveltamisesta yh-
teisén alueella liikkuviin palkattuihin tydnte-
kij6ihin ja itsendisiin ammatinharjoittajiin ja
heidén perheenjiseniinsa.

Artiklan 2 kappaleessa kuitenkin ma#ra-
thdn, ettei vilitdntd hoitoa anneta, jos oles-
kelun tarkoituksena on sairaanhoitoetuuksien
saaminen.

Artiklan 3 kappale koskee henkilsits, jotka
asuvat yhdessd maassa, mutta tyéskentelevﬁt
toisessa maassa. Nailld henkil61llad on oikeus
sairaanhoitoon seki asuinmaassaan ettd tyds-
kentelymaassaan. Tami oikeus ei rajoitu vi-
littdmadn hoitoon.

Artiklan 4 kappale koskee elidkkeensaajia.
He saavat sairaanhoidon asuinmaastaan,

14 artikla. Artiklassa madrdtasn, ettd erdil-
1a henkiloryhmilld on oikeus valittémaan
hoitoon. Naitd ovat muun muassa toisen so-
pimuspuolen diplomaattisen edustuston tai
konsuliedustuston henkildkuntaan kuuluvat
perheenjdsenineen sekd lahetetyt tyontekijat
perheenjdsenineen.

15 artikla. Artiklan mukaan vilittdmin
sairaanhoidon kustannukset korvataan sopi-
muspuolten vililld. Sopimukseen liittyvissa
toimivaltaisten viranomaisten vilisessi toi-
meenpanosopimuksessa mé4ritidn tarkem-
min korvausten perusteista ja laskemistavas-
ta. Suurista kustannuseroista johtuen kustan-
nuksia ei aluksi korvata tdysimiardising,
vain toimeenpanosopimuksessa sovitun pis-
teytysjdrjestelman mukaisesti. Tidtd korvaus-
menettelyd noudatetaan sopimuksen voi-
maantulovuonna ja sitd seuraavina kahtena
vuotena. Témdn jilkeen siirrytddn todellisten
kustannusten korvaamiseen,

16 artikla. Artiklassa todetaan, eiti sopi-
muspuolten toimivaltaiset laitokset sovelta-
vat omaa lainsd4dintddin elikkeiden maa-
rddmisessd ja laskemisessa. Sopimuksessa on
kuitenkin jiljempéind selostettuja erityisméé-
rayksid, jotka helpottavat eldkeoikeuden syn-
tymistd ja elakkeen maksamista.

17 artikla. Artiklassa mafrdtadn Suomessa
tai Virossa asuvan Suomen tai Viron kansa-
laisen oikeudesta kansaneldkelain tai perhe-
elikelain mukaiseen elikkeeseen ja téllaisen
elikkeen maksamisesta. Artiklan mukaan
henkiltlld on oikeus vanhuuselidkkeeseen,
jos hén 16 vuotta taytettyddn on asunut Suo-
messa yhtdjaksoisesti vahintdén kolme vuot-
ta. Samoin henkil6lld on oikeus leskeneldk-
keeseen tai lapsenelikkeeseen, jos sopimuk-
sen miaradmit kansalaisuus- ja asumisaika-
vaatimukset tdyttyvit. Jos henkildlle on Suo-
messa mydnnetty vanhuus-, tySkyvyttémyys-
tai perhe-elike ja hin mydhemmin muuttaa
asumaan Viroon, maksetaan eldke hinelle
Viroon edellyttiien, ettd hin on asunut Suo-
messa yhtdjaksoisesti vihintddn kolme vuot-
ta. Artiklan 6 kappaleen mukaan elikkeen
méidrad vahentdi my8s henkildlle Virosta
maksettava elike.

18 artikla. Artiklassa midratadn Virossa
tiytettyjen vakuutuskausien huomioon otta-
musesta. Niilld maariyksilldi on merkitystd
madrittdessi Suomen tydeldkejirjestelmén
osa-aikaeldkettd ja tyﬁttﬁmyysefﬁkettﬁ seki
muuta sellaista eliketts, jota madrittdessa



otetaan huomioon aika eldketapahtumasta
elikeidn tdyttimiseen (tuleva aika). Kuiten-
kin tulevan ajan elikkeen saamiseksi edelly-
tetddn aina, ettd henkild on ollut eliketapan-
tumavuoden ja sitd valittomasti edeltineiden
kymmenen kalenterivuoden aikana vahintdin
12 kalenterikuukautta Suomen tydelikelain-
sadddnnon alaisessa tydssa.

Artiklan 2 kappaleessa mééritdéin, ettd jos
henkilé ei tiytd Suomen tydelikejdrjestel-
missi olevaa viiden vuoden asumisaikavaa-
timusta, joka myos koskee oikeutta tulevan
ajan eldkkeeseen, huomioon otetaan henki-
I6n tydskentelykaudet Virossa ja rinnastetaan
ne asumisaikaan Suomessa.

19 artikla. Artiklassa mairatdin Suomeen
muuttaneen henkilén oikeudesta Viron kan-
saneldkkeeseen, tyokyvyttomyyseldkkeeseen
ja perhe-eldkkeesecen. Médrdyksen mukaan
tillainen elike mydnnetidin ja maksetaan
Suomeen, jos henkil$ on asunut Virossa yh-
tijaksoisesti vihintddn kolme vuotta.

20 artikla. Artikla sisiltid Viron van-
huuseldketti koskevia erityismédriyksia.
Odotusaikaedellytyksen tiyttimiseksi otetaan
tarvittaessa huomioon tydskentelykaudet
Suomessa. Talldin edellytetdsin kuitenkin
Virossa tyoskentelya vahintiddn kuuden kuu-
kauden ajan. Artiklan 3 kappaleen mukaan
Virossa ansaittu elike maksetaan Suomeen
muuttaneelle, jos eldkkeeseen oikeuttavia
kausia on Virossa vihintddn kolme vuotta,

21 artikla. Artiklassa madritdsn perhe-e-
tuuksien maksamisesta. Sopimuksen 1 artik-
lan ! kappaleen i kohdan mukaan perhe-
etuudella tarkoitetaan Suomessa lapsilisda ja
ditiysavustusta ja Virossa lapsietuuksia. Lap-
silisd ja lapsietundet maksetaan sen sopimus-
puolen lainsdddidnndén mukaan, jonka piirtin
lapsi kuuluu.

Jos lapsilisi tai lapsietuus ei tulisi makset-
tavaksi kummastakaan maasta tai se makset-
taisiin molemmista maista, maksetaan etuus
artiklan 2 kappaleen mukaan giiti maasta,
jossa lapsi tosiasiallisesti asuu. Aitiysavustus
maksetaan artiklan 3 kappaleen mukaan sen
sopimuspuolen lainsdddanndn mukaan, jonka
alaisuudessa 4iti on lapsen syntyessi.

22 artikla. Artiklan mukaan tydskentely-
kaudet toisen sopimuspuolen alueella otetaan
tarvittaessa huomioon, kun on kysymys tyét-
tomyysetuuksien edellytyksend olevan tyds-
kentelyehdon tdyttimisestd. Toisessa maassa
tapahtunut tyoskentely voidaan kuitenkin
lukea péddsddntdisesti hyviksi vain silloin,
kun henkild on tyoskennellyt vahintdan nelja
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viikkoa vilittémaésti ennen ty6ttémyyttd sen
sopimuspuolen alueella, josta hin hakee
tydttémyysetuutta. Artiklan 2 kappaleen mu-
kaan tyottdmyysetuuden maksuaika lyhenee
niilld piivilld, joilta toisen sopimuspuolen
lainsdadidnnén mukaisesti on maksettu tyét-
tomyysetuutta.

23—31 artikla. Niissid artikloissa méari-
tadn sopimuksen soveltamisessa noudatetta-
vista periaatteista, sopimusta soveltavien
laitosten ja viranomaisten yhteydenpidosta
sekd madraajoista.

32—34 artikla. Artikloissa madritasin sopi-
muksen ajalliseen ulottuvuuteen ja voimaan-
tuloon liittyvistd kysymyksisti.

2. Veoimaantulo

Sopimus tulee 34 artiklan mukaan wvoi-
maan sitd kuukautta seuraavan toisen kuu-
kauden ensimmdisend pdivini, jolloin sopi-
muspuolet ovat ilmoittaneet toisitleen tayt-
taneensd valtiosdinnossddn tdmin sopimuk-
sen voimaantulolle asetetut edellytykset.

Laki sopimuksen erdiden lainsdfiddnnén
alaan kuuluvien maardysten hyviksymisesti
on tarkoitus saattaa voimaan asetuksella sa-
mana ajankohtana kuin sopimus.

3. Eduskunnan suostumuksen
tarpeellisuus

Sopimuksessa on méadriyksid, jotka poik-
keavat voimassa olevasta sosiaaliturvalain-
siddinndsti. Téllaisia ovat 6, 7, 17 ja 29
artiklan méidraykset. Sopimuksen 13 ja 14
artiklan méisraykset merkitsevit sellaisten
velvoitteiden asettamista kunnille, joista
kuntalain 2 §:n mukaan on siddettdva lailla.
Sopimuksen 26 artiklan mairidykset merkit-
sevit poikkeusta Suomen sisdisestd veroja ja
maksuja koskevasta lainsdddinnosta.

Sopimuksen 28 artiklassa on maérdykset
sopimuspuolten tuomioistuinten péétosten
sekd laitosten ja viranomaisten sosiaaliva-
kuutuksen vakuutusmaksuja koskevien asia-
kirjojen tunnustamisesta ja taytintdénpanos-
ta. Lisdksi artiklassa méairitddn erddntynei-
den vakuutusmaksujen etuoikeudesta. Nama
mairdykset merkitsevit poikkeusta Suomes-
sa voimassa olevasta tuomioiden tunnustami-
sesta ja tdytintdonpanosta sekid etuoikeutta
koskevasta lainsdadanndsti.

Sopimuksen 30 artiklan mukaan sopimus-
puolten viranomaiset ja laitokset voivat sopi-
musta soveltaessaan kayttdd sopimuspuolten
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virallisia kielid sekd englannin kieltd. Tdma
sopimusmairdys merkitsee viranomaisten ja
virkamiesten kannalta uutta velvollisuutta,
joka on valtakunnan osalta ristiriidassa kieli-
lain (148/1922) ja valtion virkamiehilti vaa-
dittavasta kielitaidosta annetun lain
(149/1922) sdinnosten kanssa sekd Ah-
venanmaan maakunnan osalta itsehallintolain

(1144/1991) 36—43 §:n kielisddnnosten
kanssa.
Koska sopimus sisdltdd lainséidannon

alaan kuuluvia médrdyksid on Eduskunnan
hyvaksyminen téltd osin tarpeellinen.

4, Sadtamisjirjestys

Sopimuksen 30 artiklan madrdys asiakir-
joissa kaytettdvéstd kielestd on ristirtidassa

Ahvenenmaan itsehallintolain kielisdannos-
ten kanssa. Tdmé merkitsee, ettd sopimuksen
voimaansaatiaminen Ahvenanmaalla itsehal-
lintolain 69 §:n mukaan edellyttia perustus-
lainsddtamisjarjestyksessd sdddettyd lakia,
joka Ahvenanmaan maakuntapdivien on li-
siksi hyvaksyttivi.

Edelld olevan perusteella ja hallitusmuo-
don 33 §:n mukaisesti esitetddn,

ettd Eduskunta hyvdksyisi ne Tallinnassa
27 péivind syyskuuta 1996 Suomen tasaval-
lan ja Viron tasavallan vdlisen sosiaalitur-
vasopimuksen mddrdykset, jotka vaativat
eduskunnan suostumuksen.

Koska sopimus sisdltid méirdyksia, jotka
kuuluvat lainsdfddidnndn alaan, annetaan sa-
malla eduskunnan hyvaksyttivaksi seuraava
lakiehdotus:

Laki

Viron kanssa sosiaaliturvasta tehdyn sopimuksen eriiden mairiysten hyviksymisesti

Eduskunnan paitoksen mukaisesti, joka on tehty valtiopdivéjarjestyksen 67 §:ssé ja 69 §m

1 momentissa mairitylld tavalla, sdddetadn:

1§

Tallinnassa 27 pdivini syyskuuta 1996

Suomen tasavallan ja Viron tasavallan vililld

sosiaaliturvasta tehdyn sopimuksen maarayk-

set ovat, mikidli ne kuuluvat lainsdddidnnén
alaan, voimassa niin kuin siitd on sovittu.

Helsingissd pdivind kuuta 1997

2§
Tarkempia sdinnéksid tdmén lain tdytdn-
téonpanosta ja soveltamisesta annetaan tar-
vittaessa asetuksella.

Tami laki tulee voimaan asetuksella sda-
dettivina ajankohtana.

Tasavallan P'residentti

Sosiaali- ja terveysministeri



