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Eläketurvakeskuksen tehtävänä on mm. valvoa, että 
työnantajat tayttävät TCL:n mukaisen vakuuttamisvel- 
vollisuutensa. Jos työnantaja ei täytä vakuuttarnis- 
velvollisuuttaan säädetyssä ajassa, Eläketurvakeskus 
voi periä TEL 15 S:n mukaan hpvikkeenä enintägn kak- 
sinkertaisena s e n  määrän, jonka työnantaja olisi jou-  
turiut laiminlyönnin ajalta suorittamaan eläkevakuutus- 
maksuina. Eläketurvakeskus on yleiskirjeessään 7 / 7 1  
antanut ohjeet, miten eläkelaitosten tulee menetellä, 
kun työnantaja tekee vakuutuksen myöhästyneena. 

Alle 24-vuotiaiden työntekijöiden vakuutucmaksupro- 
sentti on ollut 1.1.1983 alkaen alhaisempi kuin 24 
v u o t t a  täyttäneiden työntekijöiden vakuutusmaksupro- 
sentti. (Elkiketurvakeckuksen yleiskirjeet 1/83 ja 
2 / 8 4 ) .  Jos työnantajalla on palveluksessaan alle 
24-vuotiaita työntekijöitä ja tyhantaja tekee vakuu- 
tuksen myöhästyneenä, hyvike saattaisi voimassa ole- 
vien ohjeiden mukaan laskettuna joissakin tapauksissa 
ylittää vakuutusmaksun kaksinkertaisen määrän. 

Tämän vuoksi yleiskirjeessz 7/71 annettuja ohjeita 
muutetaan siten, että eläkelaitosten tulee muiden 
eläkejärjestelyn täydennysilmoituksesca annettavien 
tietojen lisäksi ilmoittaa erikseen 23 vuotta täytta- 
neille ja t2tä nuoremmille työntekijöille vuonna 1 9 8 3  
tai sen jälkeen maksetut palkat. TämZ tieto ilmoite- 
taan täydennysilmoituksen Lisätietoja-kohdassa vuosit- 
tain eriteltyinä. Muilta osin eläkejärjestelyn tay- 
dennysilmoituksessa annettavat tiedot jäävät ennal- 
l een .  Näin ollen mm. ruudussa 4 6  ilmoitetaan samat 
t . iedot  kuin tähänkin asti on ilmoitettu. 


