YLEISKIRJE A 10/97

Lakiosasto 5.2.1997

Tyéelékelaitoksille

UUSI TYONANTAJAN KUVAUS - LOMAKE

Eldketurvakeskuksessa on yhdessa elédkelaitosten edustajien kanssa
laadittu uusi tyénantajan kuvaus hakijan tyosta ja tydjarjestelymahdol-
lisuuksista -lomake (TAK 2-lomake). Lomaketta voidaan kayttda kun-
toutusraha- tai eldakehakemusta kasiteltaessa.

Uusia lomakkeita voi tilata Eldketurvakeskuksen postituksesta,
puh. (09) 151 2417.

ELAKETURVAKESKUS
L
Pentti Koivi'lsto nen Helena Tapio

LITTEENA TAK 2-lomake, ETK 7113



Lahettsja TYONANTAJAN KUVAUS hakijan TAK 2
tyosté ja tydjariestelymahdollisuuksista

Vastaanottaja Palautusosoite

Tarvitsemme tietoja kuntoutusasian ké&sittelyd varten. Pyydamme Teitd ystavallisesti vastaamaan lomakkeella
esitettyihin kysymyksiin. Hakijan tydn ja hanen tyossé selviytymisensa parhaiten tuntevan henkiion tulisi olia mukana
lomakkeen tayttamisessa.

Toivomme, ettd saamme vastauksenne ........... fo 19 .. mennessa, jotta asian kasittely ei viivastyisi.
1 Sukunimi ja etunimet Henkil&tunnus

HAKIJA

2 Mink& ajan hakija on ollut palveluksessanne nykyisessé tehtévassain?
TYOSSAOLO-
AlKA

.3 a) Hakijan ty& on ollut
TYO- I .
TEHTAVAT paivatydta aikapalkkaista kokopéivityéts
JA TYOOLO- s . . i e mem. s ey - .
SUHTEET vuorotyota suotitepalkkaista osapaivatydta; paivittéinen tybaika tuntia

b) Minkalaisia tehtavia hakijan tythén sisaltyy? Kuvaus hakijan tydolosuhteista.

¢) Onko hakijan tydtehtavia vaihdettu sairauden vuoksi? Jos on, milloin, miten ja onko muutos vaikuttanut hakijan ansioihin?

ETK 7113 02.97



4 &) Kuvailkaa miten hakija suoriutuu tyGsséaén. Onko sairaus haitannut tydntekoa? Jos on, misté alkaen ja miten?
SELVIYTY- Onko hakijan tydkyky heikentynyt tySn asettamien vaatimusten suhteen?
MINEN
TYOSSA
b) Miten hakijan kuntoutusmahdcllisuuksia on selvitetty?
. 5 a) Onko hakijalle jarjestettavissa muuta hanelle paremmin soveltuvaa tydtd tai osa-aikatysta? Voidaanko hakijalle jarjestaa
TYON tydkokeilu sopivamman tydn IGytamiseksi?
VAIHTAMIS-
MAHDOLLI-
SUUDET JA
LISAKOULU-
TUSTARVE
b} Tarvitseeko hakija lisédkoulutusta sopivan tydn jarjestamiseksi? Mitd koulutusta?
¢) Onko Teilld tarjota tyotd hakijalle uudelleenkoulutuksen jalkeen?
6 a) Mistd hakijaa koskevat tySterveyshucllon tiedot ovat saatavissa? Voidaan liittdd myds mukaan.
TYOTERVEYS-
HUOLTO
Osoite Puhelinnumerc
b} Tiedot sairauspoissaoloista kolmen viime vuoden ajalta.
7 Jatkuuko hakijan tyésuhde?
TYGSUHTEEN 5 T .... o -
JATKUMINEN :l Kylla I:l Ei; milloin tydsuhde paattyy / on paattynyt?
- 8
LISATIETOJA
g Kenen pucleen kuntoutusasiassa voidaan kadntya? Puhelinnumerc
YHTEYS- Nimi
HENKILO
10 Paivays ja allekirjoitus
ALLE-
KIRJOITUS




