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Työeläkelaitokc ilie 

TEL: N J A  LEL: N T ~ Y S I S E H O I S E N  TYfiKYVYTTÖMYYSELXKKEEN EDELLYTYKSET 

Hallitus on antanut eduskunnalle esityksen laeiksi 
työntekijäin eläkelain, kansaneläkelain 26 § : n  ja 
sairausvakuutuslain 27 §:II muuttamisesta sekä eräiksi 
niihin liittyviksi laeiksi. 

Esityksessä ehdotetaan muutettavaksi TEL: n ja LEL:n  
täysitehoisen työkyvyttömyyseläkkeen myöntämisen 
edellytyksiä siten, että edellytyksenä olisi muun 
ohella vähintään viider, vuoden Suomessa asuminen. 

Samoin ehdotetaan muutettavaksi TEL:n, K E L : n ,  SVL:n, 
MYEL: n ja YEL:n  säännöksiä etuuksien yhteensovitukses- 
ta niin, että myös vieraassa valtiossa myönnetty 
etuus voitaisiin ottaa huomioon. 

Ehdotetut lait on tarkoitus saattaa voimaan heti 
niiden tultua hyväksytyiksi. 
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Hallituksen esitys Eduskunnde iaeiksi työntekijäin eläkeIin, 
kansaneläkelain 25 5:n ja sairausvakuutuslain t? §:n muuttamisesta 
sekä craiksi niihin liittyviksi iaeiksi 

ESITYKSEN PÄÄASIALLI" SISÄLTÖ 

Esityksessä ehdotetaan muutettaviksi työnte!& eläkelain, kansandäkclain, sairausvakuumstain, 
jäin eiäkclain ja lyhytaikaisissa työsuhteissa ole- maatdousyrittäjien clikelain ja yrittäjien elä- 
vien työntekijäin eIäkclain säännöksiä täysitehoi- kdain säännöksiä ctuuksien yhreensovimkscsta 
sen ryökyvyttömyysclakkcen myöntämisen edcliy- niin, että myös vieraassa valtiona myönnetty 
tyksistä siten, mä edellytyksenä olisi muun ohel- etuus voitaisiin ottaa huomioon. 
la vähintään viiden vuoden Suomessa asuminen. Esityksessä ehdotctut lait on tarkoitus saattaa 
Samoin e h d o t c m  muurcttaviksi työntekijäin voimaan heti niiden tultua hyväksytyiksi. 

PERUSTELUT 

1 .  Nykyinen t i l a n n e  ja e h d o t t t u t  
mantokse t  

Voimassa olevan työcIäkeiainsäädantömmc 
mukaan oikeus eläkkeeseen voi syntyä hyvin 
lyhyen, jopa yhden kuukauden kestäneen työn- 
teon perusteella. Tässä suhteessa cläkelainsäädän- 
törnme eroaa muissa maissa soveiletuista sään- 
nöistä, joissa ylee@ on voimassa tictyn pituinen 
odotusaika. Tämb pituus vaihtelee yhdestä vuo- 
desta kymmeneen woteen. Esimerkiksi Ruotsissa 
yleisen lisäeläkkeen edellytyksenä on, että vakuu- 
tettu on ainakin yhden vuoden ajalta ennen 
eiäketapainimaa samut etäkkmcen oikcutmvaa 
d o a ,  joka eiäkctapahniman sattumishetkellä 
vastasi vähintaän säädetty2 penrsmäärää, tai että 
vakuutettu on saanut eläkkmcen oikeuttavaa 
tuloa vähintään kahden vuoden aikana niistä 
neljästä, jotka dirrörnästi edehivär eiäktrapah- 
tumaa, taikka m ä  hän on ansainnut cläkkeescen 
oikeuttama tuloa vähintään kolmelta vuodelta. 
Odotusaikaa koskcvan säännöksen puumunkesta 
on seurauksena, että Suomeen lyhycksikin ajaksi 
työhön tullcelic voi syntyä oikeus saada eläkettä, 

438500047T 

joka on selvässä epäsubtcessa hhen  lyhytaikai- 
seen ryöpanoksetnsa ja  aiheettoman suuri huo- 
mioon onatn, että osa hänen ekketurvastaan 
pitäisi mlia karctuksi vieraan valtion sosiaativa- 
kuumjärjtstchän kautta. Odotusajan puum- 
misesta on my6s h a i m  neuvoteltaessa sosiaali- 
turvmpimuksesta vieraiden valtioiden kanssa, 
koska se vaikeuttaa maiden däkejärjestclrnicn 
tarkoituksenmukaista yhtcensovirramista. Nämä 
epäkohdat tulevat erityisen selvästi cs ik  kysy- 
myksen ollessa oikeudma niin sanottuun täysite- 
hoiseen työkyvyrtörnyysdäkkmecn, jossa et&- 
kecsccn oikeuttavana otetaan huomioon paitsi 
varsinaiseen ryöntekoon perustuva aika myös elä- 
kctapahnrman ja eläkeiän saavunamisen vdincn 
nün S a n O i N  tuleva aika. 

Edeik sanotun penisrttiia ohi niin sanotun 
täysitehoisen työkyvyttömyyseläkkeen myöntä- 
misti koskevia säännöksii muutettava lisäämällä 
niihin odonisaikaa koskeva vaatimus. Odotusaika 
voi tarkoittaa tietyn pituista vhumkseen kuulu- 
mista tai tietyn pituista asumista maassa. Näyt- 
täisi siltä, ettei ole aihetta tiukentaa nykyisiä 
vakuunisaikaa koskevia säännöksiä. Sen sijaan 
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tietyn pituisra asumista koskeva vaatimus johtaisi 
tulokseen, ertei henkilö, joka vain lyhyen ajan on 
oleskellut Suomessa ja jonka tulisi saada varsinai- 
nen toirneentuIoturvansa vieraassa valtiossa teke- 
mänsä työpanoksen perusteella, saisi oikeutta 
suurempaan työeläkkeeseen kuin mitä hänen 
tosiasiallinen työpanoksensa Suomessa cdeliyrtää. 
Kansancläkejirjestetmäämme on jo kauan kuuIu- 
nut viiden vuoden Suomessa asumista koskeva 
edellytys ja kokemukset siitä ovat yleensä hpä t .  
Työeläkejärjestelmään voitaisiin sisällyttää sa- 
manlainen viiden vuoden asumista koskeva edel- 
lytys täysitehoisen työkyvyttömyyseläkkeen saa- 
miseksi. 
Ylläolevan mukaisesti ehdotetaan, että työntc- 

kijäin etekelain 6 §:ssä säädetryihin täysitehoisen 
ryökyvyttörnyyseläkkcen saamisen edeIIytyksiin li- 
sättäisiin viiden vuoden Suomessa asumista kos- 
keva vaatimus. Sen sisältymisestä täysitehoisen 
työkyvyttömyyseläkkeen saamisen edellytyksiin 
seuraisi, ertä säännös koskee myös työntekijäin 
eläkelain mukaista työttömyys- ja perhe-eläkettä. 

Koska saattaa esiintyä poikkeuksellisia tilnntei- 
ta, joissa viiden vuoden Suomessa asumista kos- 
keva edellytys muodostuisi kohtuuttomaksi, eh- 
dotetaan iain 6 g:ään lisättäväksi uusi 6 morncnt- 
U, jonka mukaan eläketum&kcskus voi päättää, 
että viiden vuoden asumisvaatimuksesta iuovu- 

Vasraavat asumisedeil ytystä koskevat säännök- 
set ehdotetaan tisättäviksi lyhytaikaisissa työsuh- 
teissa olevien ryöntekijäin eläkeiain 7 §:En. 

Sitä mukaa kuin kansainvälinen kanssakäymi- 
nen kasvaa, muodosruu yhä tavallisemmaksi, että 
sosiaaliturvaetuuksia hakcvaiia henkiiöllä on oi- 
keus etuuksiin myös vieraasta valtiosta. Sosiaaii- 
vakuutusIainsäädännössämme t2iiaisten ulko- 
maisten eruuksien huomioon ottaminen eläkkei- 
tä ja korvauksia myönnettäessä on vain harvoissa 
poikkeustapauksissa tehty mahdoliiseksi. Yleensä 
kun eruutta myönnettäessä on otettava huo- 
mioon muun iain mukainen emus, ei sellaiseksi 
voida lukea muuta kuin Suomen I i n  mukainen 
etuus. Niinpä työeläkettä yhteensovitettaessa 
muiden eläkkeiden ja jarkuvicn korvausten kans- 
sa ei yleensä voida ottaa huomioon vieraassa 
valtiossa rnyönnetryä emum. Sama koskee sai- 
rausvakuutuksen päivärahan ja kansaneläkkeen 
iisäosan suuruuden määräämistä. Seurauksena 
on, että h.enkilö, jolla on oikeus etuutecn vieraas- 
ta vaitiosta, mlee parempaan asemaan kuin sel- 
lainen, jonka oikeudet määräytyvät yksinomaan 
Suomen lainsäädännön mukaan. Eräissä vierai- 
den valtioiden kanssa tehdyissä sosiaaiirutvasopi- 

taan. 

muksissa tähän puurtecsecn on kiinnireny huo- 
miota. Se ei kuitenkaan aina ole mahdollista 
senkään takia, tträ käytännölliset syyt rajoittavat 
sopimuksentekoa. Sirä paitsi, eräille maille tällai- 
nen samanaikaisten eniuksien yhteensovitus on 
vierasta eikä silloin oic mahdollista sopia yhteen- 
soviruksesta. Epäkohdan poistamiseksi olisi sen 
vuoksi tarkoiruksenmukaisinta sisällyttäa tarvitta- 
vat säännökset kansalliseen lainsäädäntöömme. 

Edellä 01evan perusreetla ehdotetaan, että 
työntekijäin etäkelain 8 fj:ään lisättäisiin uusi 9 
momentti, jonka mukaan eläkkeiden yhteensovi- 
tuksessa voitaisiin ottaa huomioon myös sanotun 
pykälän 1 ja 5 momentissa tarkoitettua emurra 
vastaava vieraassa vdriossa myönnetry m i u s  s d -  
laisena kuin sitä maksetaan. Säännäs ei ehdotto- 
masti pakottaisi ciäkelaitosta ottamaan huo- . 
mioon vieraassa vaitiossa myönncttyä etuutta. 
Esimerkiksi niissä tapauksissa, joissa vieraassa v d -  
tiossa myönnctry emus on vähäinen ja sen seivit- 
tämincn olisi työlästä ja aikaa vievää, eiäkelaitos 
ei o h i  velvollinen tekemään laajoja tutkimuksia 
emuden selville saamiseksi. Yhtecnsovituksessa 
otenaisiin huomioon vain tosiasialiisesti työnteki- 
jälle tai edunsaajalle maksettu emus, koska uscar 
maat eivät maksa myömämiään etuuksia Suo- 
meen. Työntekijäin eläkelain yhteensovitussään- 
nöksiä soveliecaan scllaisenaan myös muissa työ- 
eIäkeiaeissa. Kuitenkin maataiousyrittäjien eiä- 
kelain (467i59) 7 §:% ja yrittäjien eläkelain 
(468169) G 5:s on tarpeen muuttaa siten, että 
niissä on viinaukset myös esitettyyn työntekijäin 
eläkelain G §:n 6 momtnntiin. 

Ulkomaisen cläkelairoksen etuuden myönrämi- 
nen saattaa joissakin tapauksissa viipyä pitk;üin- 
kin. Eläkelaitoksen ohi saatava suorittaa tämä 
yhteensovitus vasta siinä vaiheessa, kun tieto 
uikomaisesta etäkkecsrä saapuu. Sen vuoksi esite- 
tään ryönrekij&n eläkelain 8 a §:n 2 momenttk 
muutettavaksi si&, että däkelaitos voi toimimaa 
yhttcnsovituksen uudeilecn saamaan tiedon 
8 §:n 9 momentissa tarkoitetusta etuudesta. 

Vastaavan sisälröisct säännökset yhteensovirta- 
misesta ehdotetaan sisällytcrtäviksi kansaneläke- 
lain 26 §:ääri lisättävään uuteen 5 momenttiin ja 
surausvakuuniskn 27 §:n 1 momenrtiin. 

2 .  Esityksen t a l o u d e l l i s e t  va ika-  
tukse i  ja  vo imaantu lo  

Esityksellä ei ole sanottavaa taloudellista mer- 
kitystä. Se ei aiheuttaisi valriolle Iisäkustannuk- 
sia. 
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Lait on tarkoitettu nif e m m  voimaan heti kun 

Työntekijäin eläkelain 6 5:n 3 rnornenttiin 

tyriyt oikeus täysitehoiseen ryökyvyttömyyseläk- 
eduskunta on ne hyväksynyr. keeseen. 

Edellä esiteryn perusteella annetaan Eduskun- ehdotettua ' viiden vuoden ashnisaikavaatimusra 
ei sovellettaisi sellaiseen työntekijään, jolle ennen 
ehdotetun lainmuutoksen voimaantuloa on syn- nan hyväksyttäviksi seuraavat iakiehdotukser: 

1. 
L a k i  

työntekijäin eEi?dain muuttaniisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
nruutetrran 8 päivänä heinäkuuta i961 annerun työntekijäin eläkelain 6 §:n 3 momentti ja 8 a §:n 

2 momcntri. sellaisina kuin ne ovat I8 päivänä tammikuuta 1985 annetussa laissa (50 l85) .  seki 
hiätsn  6 §:ääri, sdlaiscna kuin se on muutettuna 30 päivänä jouIukuuta i961, 14 päivänä 

heinäkuuta 1969, 29 päivänä joulukuuta 1972 ja 7 päivänä tammikuuta 1982 annemiiia iaeiila 
(707165, 469/69, 934172 ja 14/81) sekä rnainiruila 18 päivänä tammikuuta 1985 annerulta iailla, 
uusi 6 momentti sekä 8 §:Zia. sellaisena kuin se OR muutettuna 20 päivänä syyskuura 1974, 28 
päivänä heinäkuuta 1978, 14 päivänä joulukuuta 1979, 5 päivänä heimikuuta 1382 ja 4 päivänä 
maaliskuuta 1983 annetuilla heilta (749174, 593178, 914/79, 109182 ja 2 3 5 / 8 3 )  seki mahitulla 18 
päivänä tammikuuta 1985 annetulIa lailla, uusi 9 momentti seuraavasU: 

' 6 §  - - - - - - - - - - - - - -  
Jos työntekijä on ennen ryökyvyrromyyden ai- 

kamista asunut vähintään viisi wotra Suomessa 
ja jos työkyvyttömyys on alkanut ennen kuin 
työsuhteen päättymismä on kulunut 360 sellaista 
päivää, joilta työntekijä ei ole saanut ryöttömyys- 
nirvaiain mukaista ansioon suhtevtettua päivära- 
haa 4ikä opintovapadlissa (2 73 I79) tarkoitettua 
opintovapaaca, luetaan tämän työsuhteen pems- 
tceiia myönnerrävää työkyvynömyyscläkenii mää- 
rättäessä eläkkeeseen oikeuttavaksi myös työky- 
vyttömyyden alkamisen ja eläkeiän täyttämisen 
välinen uka. Joki  työsuhde ole jatkunut neljää 
kuukautta, luetaan sen perusteella elakkmtm 
oikeuttavaksi elikeiän saavuttamiseen jäljeiiä ole- 
va aika vain sikäIi kuin työntekijällä ei ole ennen 
riitä työsuhdma alkaneen yö- tai virkasuhteen 
taikka yrittäjätoiminnan perusrcella oikeutta lain 
tai juikisen eläkesäännön mukaiseen sellaiseen 
eläkcturvaan, jonka mukaan maksettavaa työky- 
vyttömyyscläkenä määrättäessä sanomi aika tai 

0 

sitä vastaava ansio jo otetaan huomioon. Mitä 
edellä tassä momentissa on säädetty. ei kuiten- 
kaan sovelleta vanhuuseläkkeen eikä selkaism 
työkyvyttömyyseiäkkeen, jonka perusteena oleva 
työkyvyttömyys on alkanut ryöntckijän 63 vuo- 
den iän täyttämisvuodcn jälkeen, rniiärää iasket- 
taessa, jollei työntekijä ole ollut s m o u  iän 
täyttämkvuoden aikana tämän lain piiriin kuuIu- 
vassa työssi ottaen huomioon kokonaisuudessaan 
myös sanom vuoden aikana päiifti'nyt työsuhde 
yhtcensa vätiinräan neljä kuukaurta. Niin ikään 
luetaan naispuolisen työntekijän työkwyttömyys- 
elakettä määrättämä eläkkeeseen oikeuttavaksi 
ajaksi eläkeiän saavutcamiseen jäljeliä oleva aika, 
jos häneliä on edciiä sanottujen 360 päivän 
täyttymisen ja työkyvyttömyyden alkamisen vdi-  
sen ajan, joka saa olla enintaän yhdeksän vuorta, 
ollut 4 §:n 5 momentissa tarkoitettu, kolmea 
vuotta nuorempi lapsi, ei kuitenkaan, jos clä- 
keiän saavuttamiseen jäijeIIä oleva aika tai sitä 
vastaava ansio on ilman sanotun lapsenhoitoajan 
huomioon ottamista luettava eläkkeeseen oikeut- 
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tavaksi muun työ- tai virkasuhteen taikka yrittä- 
jätoiminnan perusteella. Joki täliaisen naispuo- 
lisen työntekijän työsuhde oic jatkunut neljää 
kuukautta, on eläkkeeseen oikcuttavan ajan mää- 
räämisestä soveltuvin osin voimassa, mitä edellä 
tässä momentissa on säädetty. - - - - - - - - - - - - - -  

Erityisestä syysd ciäkenirvakeskus voi päactää, 
että työkyvyttömyyseläke määrätään 3 mornentis- 
sa tukoitetuIla ravalla, vaikkei sanofussa momcn- 
uss;i Säädcq asumista koskeva edellytys iäyty. 

8 §  - - - - - - - - - - - - - -  
Yhceensoviniksessa voidaan kokonaan tai osir- 

uin ottaa huomioon myös 1 ja 5 momentissa 
rarkoittrma etuuttl vastaava vieraasm valtiosta 
maksmava CNUS. 

8 1 §  - - - - - - - - - - - - - -  
Jos vanhuus- tai työkwynörnyyseläkkten saa- 

jalle myönnetään 8 §:n 1 momcnussa tarkoitettu 
eläke, elinkorko tai jatkuva korvaus, toimitetaan 
8 3x1 1 momcnun mukainen yhteensovitus uu- 
delleen. Yhrcensovituksen johdosta eläkertä vä- 
hennetään kuitenkin vain sen verran, että smo- 
Ns5a momentissa tarkoitettujen eniuksien yhteis- 
määrä pysyy vähinrään yhtä suu:ezIa kuin se olisi, 
j o k i  oikeutta tämän mornenun ensirnmäisessI 
virkkccssä tukoitemun eläkkeeseen, elinkorkoon 

tai jatkuvaan komaukseen olisi ollut. Sama kos- 
kee 8 §:n 5 rnomcntin mukaista yhtcensovitusm, 
jos perhe-eläkkeen saajalle myönnetään mainitun 
momentin ensimmäisessä virkkeessä tarkoitettu 
eläke tai jatkuva korvaus. Samoin toimitetaan 
8 §:n i morncntin mukainen yhteensovitus uu- 
delleen, kun osaeiäkkeenä maksmva työkyvyt- 
tömyysekke muutetaan työnömyyseläkkeeksi tai 
kuri eläkettä tarkistetaan 5 b t?i 7 t j : o  mukai- 
sesti. Niin ikään toimitetaan 8 §:n 5 rnomcntin 
mukainen yhrecnsovitus uudelleen, kun edun- 
saajana oleva lapsi täyttää 16 vuorta tli muu 
edunsaaja kuin l6 vuorta täyttänyt lapsi lakkaa 
otcrnasta edunsaajana, jos eläkkeen määrä siten 
suurcncc. Hakemuksma toimitetaan 8 §:n mu- 
kainen yhteensovitus uudelleen, jos siihen vai- 
kuttaneen päivärahan, muun eläkkeen, elinkoron 
tai jatkuvan korvauksen määrä on oiennaisesri 
muuttunut. Yhteensovitus voidaan toimittaa uu- 
delleen, kun eläkelaitos saa tiedon 8 §:II 9 mo- 
mentissa tarkoitenista ctuudcsta. 

Tämä laki tulee voimaan päivänä 
kuuta 1985. 
Tämän Iain G §:n 3 momentissa säädetty vaati- 

mus Suomessa asumisesta ei koske sellaista työn- 
tekijää, joka ennen tämän lain voimaantuloa on 
saavuttanut oikeuden ryökyvyttömyysdäkker- 
scen, jota määränäessä otetaan elkkkeesetn oi- 
keuttavana huomioon myös eläkeiän saavuttami- 
seen jäljellä olcva aika tai sitä vastaava palkka. 
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2 .  
Laki  

lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työntekijäin eläkelain 7 §:n muutfaniisesta 

Eduskunnan p2ätokscn mukaisesti 
mulrtekzan 9 päivänä helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työntekijäin 

eiäkelain 7 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on 18 päivänä tammikuuta 1985 annetussa laissa 
(5i/85), ja 

li~&&n 7 §:äin, sellaisena kuin se on muutettuna 30 päivänä joulukuuta 1965, 14 päivänä 
heinäkuuta 1969, 18 päivänä kesäkuuta 1971, 10 päivänä huhukuura 1981 ja 7 päivänä tammikuuta 
1982 annctufia laeiIla (708165, 470169, S01/71. 258182 ja 15/82) sekä mainitulla 18 päivänä 
tammikuuta 1985 annetulla l d a ,  uusi 7 momentti seuraavasti: 

? §  
Jos työkyvyttörnyysetäkkeeeen oikeutem 

työntekijä on ennen työkyvyttömyyden alkamista 
asunut vähintään viisi vuotta Suomessa ja jos hän 
on työkyvyttömyyden pääuiailisena syynä olevan 
sairauden, vian rai vamman saamista iähinnä 
edeltanecn 540 sellaisen päivän aikana, joilta hän 

kaista ansioon suhteutetma päivärahaa eikä opin- 
tovapahissa (273 / 79) tarkoitettua opintovapaa- 
ta, tässä hksa tarkoirerussa qyössä a n s a h u t  vä- 
hintään 800 markkaa, luetaan eläkkeeseen oi- 
keunavaksi myös sc palkka, jonka hän työkyvyt- 
tömyyden aIkamisesta Iukicn olisi ansahnut eh- 
keikään mennessä. Samoin mcn&eIiääri, jos nais- 
puotisclla työntekijällä on työkpyt6myyden 
pääasiallisena syynä olevan sairauden, vian tai 
vamman saamista välittömästi edettänecn enin- 
tään yhdeksän vuoden ajan ollut työntekijäin 
eläkelain 4 §:n 5 momentissa tarkoitem, kolmea 
vlloffa nuorempi lapsi ja sanottuna aikana on 
päättynyt cnsimmäistssä virkkeessä tarkoitem 
540 päivän ajanjakm, jollei eläkeiän saavuttami- 
seen jäijellä olevaa d a a  tai sirä vastaavaa ansiota 
ilman sanotun lapsenhoitoajan huomioon otta- 
mista ole luettava eläkkeeseen oikeuttavaksi 
muun työ- mi virkasuhteen taikka yriaäjätoimin- 
nan pemsteelia. Edellä sanotun palkan vuotui- 
nen määrä edellFetään samaksi työntekijäin eiä- 
kciain 9 §:n mukaan korjatuksi rnarkkamääräksi, 
josta työntekijäin työsuhteen perusteella on kes- 
kimäärin suoritettu tämän lain mukainen vakuu- 
nismaksu niin2 kdenterivuosina, joina hän tässä 
laissa tarkoitctussa työssä on ansainnut vihintään 

1 800 markkaa tai, jollei hän minään kalenterivuo- 

ei ole S-U~ työttörnyysninialah (602184) mii- 

ttna ole ansainnut vähintään sanoma määrää, 
samaksi kuin mainittu rajamäärä. Ennen 23 vuo- 
den iän täyttämistä ansairut palkat otetaan kui- 
tenkin huomioon vain, jos ne on ansaittu sini 
kdentcrivuotena, jona työkyvyttömyyden pää- 
asidistna syynä oleva sairaus, vika tai vamma on 
saatu, tai jona edellä toisessa virkkeessä tukoitct- 
N 540 päivän ajanjakso on päättynyr tahi kolme- 
na sitä vaiinömiki edeltäneenä kalenrerivuotena. 
Laskmaessa cdeuä tarkoitettua markkamäärää, 
josta keskimäärin on suoritettu vakuutusmaksu, 
ei oteta huomioon aikaa, jolta työntekijä on 
ennen eläketapahmmaa välittömästi edeltäneen 
kaienterivuoden alkua saanut työträmyysnirva- 
lain mukaista ansioon suhteutetnra päivärahaa. 
Markkamäärän laskemisesta säädetään tarkemmin 
ase tuks e 1 i a . - - - - - - - - - - - - - -  

Erityisestä syystä elikenirvakcskus voi päättää, 
että työkyvyttömyyseläke määrätään 1 momentis- 
sa tarkoitetulla tavalh, v&ei sanotussa momen- 
Ussa säädetty asu?ista koskeva edellytys täyry. 

0 

Tämä laki mlet voimaan päivänä 
kuuta 1985. 
Tässä laissa säädctyt markkamäärät vastaavat 

vuodelle 1962 vahvistettua pdkkaindeksilukua. 
Tämän lain 7 5:n i momentissa säädetty 

vaarimus Suomessa asumisesta ei koske sellaista 
työntekijää, joka ennen tämäri lain voimaantuloa 
on saavuttanut oikeuden työkyvyttömyyseIäkkee- 
seen, jota määrättäessä otetaan eiäkkeesccn oi- 
keuaavam huomioon myös eläkeiän saavuttami- 
seen jäljellä oleva aika tai sitä vastaava pdkka. 
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3 .  
Laki 

kansaneläkehh 26 5x1 muuttamkta 

Eduskunnan päätöksen rnukaixsti lisätään 8 p&vänä kesäkuuta 1956 annetun kansaneläkelah 
26 §:ääri, scH;lisena kuin se on muuremina 5 päivänä heimikuuta ja 30 päivänä joulukuuta 1982 sekä 
18 päivänä tammikuuta 1985 anncruilla laeilla (103 ja 1083182 sekä 5318S) ,  uusi 5 momenrci 
seuraavasti: 

26 § tarkoiterruja ctuuksia vastaava vieraasta valtiosta 
maksmava cmm. -------------- 

Lisäosaa määrättäessä voidaan kokonaan tai Tämälaki nrlee voimaan päivänä 
osittain oma huomioon myös 1 momentissa kuuta 1985. 

4 .  
Laki 

sairausvakua& 27 $:II muuttamisesta 

Edushnnan päätöksen mukaisesti muutetaui 4 päiväd heinähuta 1963 
lain 27 §:n 1 momentti sellaisena kuin se on 23 päivänä joulukuuta 1981 
näin kuuluvaksi: 

annetun sairausvakuutus- 
annerussa laissa '( 97 5 / 8 1 ) 

2; - - - - - - - - - - - - - -  
Jos vakuutetüiia on oikeus saada korvausta 

sairaudesta, viasta tai vammasta johtuvan työky- 
vyrrijmyyden vuoksi muunkin kuin tämän lain 
nojalla, on hänelle saman työkyvyttömyyden joh- 
dosta suoritettava tämän Iain mukaista päivära- 
haa vain sikäli ja siltä osin kuin se yiiträä samalta 
ajalta muun lain no jda  suoritettavan korvauk- 

sen. Muun lain nojalla suoritctuwan korvauk- 
seen voidaan kokonaan tai osittain rinnasraa 
tällaista korvausta vastaava vieraastl valtiosta 
maksettava ctuus. - - - - - - - - - - - - _ _  

Tämä laki d e e  voimaan päivänä 
kuuta 1985. 

5 .  
Laki  

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 14 paiviinä heinäkuuta 1969 a n n a n  maatdousyrit- 
tiijijim eläkelain' (467169) 7 5 näin kuuluvaksi: 

7 §  
Eläkkeeseen oikeunavaksi Iuctaan aika, jonka 

maatalousyrittäjän toiminta tämän lain voimaan 
r u h a  on jatkunut ennen eläkeiän saavuttamista, 
noudamen kuitenkin sovelnivin osin vanaavasti, 

mitä työntekijäin däkelain 6 §:n 1 ja 3 - 6  mo- 
mentissa on säädetty. 

Tämä laki tulee voimaan päivänä 
kuuta 198 5 .  
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6 .  
Laki 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 14 p&vänii heinäkuuta 1969 annetun yrittäjien 
eläkelain (468/69) 6 Q näin kuuluvaksi: 

6 ! i  
Eiakkecscen oikcuttavaksi luetaan aika, jonka 

yrittäjän toiminta iain voimaan tultua on jatku- 
nut ennen eläkeiän saavuttamista, noudattaen Tämä taki mlee voimaan päivänä 
kuitenkin sovcltuvin osin vastaavasti, mitä työn- 

tekijäin däkeiain 6 §:n 1 ja 3-6 momentissa on 
säädetty. 

kuuta 1985. 

Tasavallan Presidentti 
MAUNO KOMSTU 
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Lzite 

1. 
a k i  

' _  ryöntekijain eläkelain muutMmisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
Pnuictetam 8 päiväriä heinakuuta 1961 annetun ryöntekijiih elikelain 0 $:n 3 momentti ja 8 a $:n 

2 momentti, sellaisina kuin ne ovat 18 päivänä tammikuuta 1985 annetussa laissa (50/SS), sekä 
Ii2tiän 6 §:ääri, sellaisena kuin se on muutettuna 30 päivhä pulukuuta 1965, 14 päivänä 

heinäkuuta 1969, 27 päivänä joutukuuta 1972 ja 7 päivänä tammikuuta 1982 annetuilla laeilla 
(707165, 469169, ,734/72 ja 14/82) sekä mainiruIla 18 päivänä tammikuuta 1385 annetulla I d a ,  
uusi 6 momenni sekä 8 g:ään, sellaisena kuin sc on muutettuna 20 päivänä syyskuuta 1974, 28 
päivänä heinäkuuta 1978, 14 päivänä joulukuuta 1979, 5 pähänä helmikuuta 1982 ja 4 päivänä 
maaliskuuta 1983 anneniilla laeilla (749174, 593178, 914/79, 109182 ja 235183)  sekä maininilIa 18 
päivänä tammikuuta 1985 annetulla l d a .  uusi 9 momentti seuraavasti: 

Voimasu oleva hkz Ehdotus 

_ - - - - - - - - - - - - -  
Jos työkyvyttömyys on alkanut ennen kuin 

työsuhreen päättymisestä on kulunut 360 sekkta  
päivsä, joilta työntekijä ei ole saanut työttömyys- 
turvalain mukaista ansioon suhtcutemra päivära- 
haa eikä opintovapaalaissa (27 3 i 79) tarkoitettua 
opintovapaata, luetaan tämän työsuhteen perus- 
teella myönnettäväii ryökyvyttörnyyscläkettä mää- 
rättäessä eläkkeeseen oikeurtavaksi myös työky- 
vyttömyyden alkamisen ja eiäkeiän täyttämisen 
v h e n  aika. j o k i  yösuhde ole jatkunut neljää 
kuukautta, luetaan sen perusridla eläkkeeseen 
oikeutravaksi däkeiän saavuttamiseen jäljellä ole- 
va aika vain sikäli kuin työntekijällä ei ole ennen 
tätä työsuhdetta alkaneen työ- tai virkasuhteen 
taikka yrittäjätoiminnan perusteelia oikeutta lain 
tai julkisen eläkesäännön mukaiseen selhkeen 
cI&mmian, jonka mukaan maksmavaa työky- 
vyttömyyseläkettä määrättäcssä sanottu aika ui 
sitä vastaava ansio jo otetaan huomioon. Mitä 
edellä tässä momentissa on säädetty, ei kuiten- 
kaan suvt l lm vanhuuseläkkeen eikä sellaisen 
ryökyvymörnyysekikkeen, jonka pemsreena otva 
ryökyvyttömyys on aikanut työntekijän 63 vuo- 
den i& täyträmisvuoden jäikcen, määrää Iaskct- 
taessa, jollei työntekijä ole ollut sanomn iän 
täyttämkvuoden aikana tämän lain piiriin kuulu- 
vassa cyössä ottaen huomioon kokonaisuudessaan 
myös sanotun vuoden aikana päättynyt työsuhde 
yhteensä vähintään neljä kuukautta. Niin ikään 

' 

- - _ _ - _ _ - - - - - - -  
Jos työntelkljo on ennen työkyvyttömyyden d- 

Ranaista asunut vähintiiin vriii vuotta Suomesra 
j. jos työkgvyttömyys on alkanut ennen kuin 
työsuhteen päätrymisestä on kulunut 360 selldsra 
päivää, joilta työntekijä ei ole saanut työttömyys- 
turvalain mukaista ansioon suhreutemia päivära- 
haa ciki opintovapaalaissa (27 3 / 79) tarkoitemia 
opintovapaata, Iuttaan tämän työnihtcen pems- 
tcelia myönnettävää työkyvyttömyyseläkettä rn5-  
rättäessä eiäkkecsctn oikeuttavakfi myös työky- 
vyttömyyden alkamisen ja eläkeiän täyträmisen 
valincn aika. Jollei ryösuhde ole jatkunut neljää 
kuukautta, luetaan sen perusteella eläkkeeseen 
oikeuttavzksi eläkeiän saavuttamiseen jäljellä ole- 
va aika vain sikdi kuin työntekijällä ei ole ennen 
tätä työsuhdma alkaneen työ- tai virkasuhteen 
&a yrittäjätoiminnan peruneclh oikeutta Iain 
tai juIkisen eliikesäännön mukaiseen seilaiseen 
eiäkerurvaan, jonka mukaan makscttavaa työky- 
vyttömyyseiäketta miiärärcsessä sanottu Uka tai 
sitä vastaava ansio jo otetaan huomioon. Mitä 
edellä tässä momentissa on säädetty, ei kuiten- 
kaan sovelleta vmhuuseläkkccn eikä sclIaiscn 
työkyvyttömyyseläkkeen , jo& perusteena oleva 
työkyvytrömyys on alkanut työntekijän 63 vuo- 
den iän täyttämkvuoden jälkeen, määrää lasket- 
taessa, j o k i  työntekijä ok o h t  sanotun iän 
täyttämkvuoden aikana tämän lain piiriin huhu- 
vassa työssä ottaen huomioon kokonaisuudmaan 
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Voznassa oleva hki 

luetaan naispuolisen työntekijän työkyvyttömyys- 
eläkettä määrättäessä eläkkeeseen oikeuttavaksi 
ajaksi eläkeiän saavuttamixen jäljellä oleva aika, 
jos häneilä on edellä sanottujen 360 päivän 
täyttymisen ja työkyvyttömyyden dkamiscn väli- 
sen ajan; joka saa oila enintään yhdeksän vuotta, 
oIlut 4 §:n 5 momenrissa tarkoitettu, kolmea 
vuotta nuorempi Iapsi, ei kuitenkaan, jos elä- 
k& saarnaamiseen jäljellä oleva aika tai sitä 
vastaava ansio on ilman sanotun Iapsenhoitoajan 
huomioon ottamisra luettava elikkecscen o h u t -  
tavaksi muun tyo- tai virkasuhteen taikka yritta- 
jätoiminnan pcmstcella. J o k i  räi!aisen naispuo- 
lisen työntekijän työsuhde ole jatkunut neijaä 
kuukautta, on eläkkecsecn oikeuttavan ajan mää- 
rähiststä sovelmvin osin voimassa, mitä edeiIä 
tissä momentissa on sä5detty. 

Ehdotus 

myös sanotun vuoden aikana päärrynyt työsuhde 
yhteensä vähintään neljä kuukautta. Niin ikään 
luetaan naispuolisen työntekijän työkyvyttömyys- 
eläkettä määräträessä eläkkeeseen oikeuttavaksi 
ajaksi eläkeiän saavuttamiseen jäljetiä oleva aika, 
jos hänellä on edellä sanottujen 360 päivän 
tiiyttymisen ja ryökyvyttömW-den alkamisen väli- 
sen ajan, joka saa oiia enintään yhdeksän vuotta, 
ollut 4 $:II 5 momentissa tarkoitettu, kolmea 
vuota nuorempi lapsi, ei kuitenkaan, jos elä- 
keiän saavuttamiseen jäljellä olcva aika tai sitä 
vastaava ansio on ilman sanotun Iapsenhoitoajan 
huomioon ottamista luettava eläkkeeseen oikeut- 
tavaksi muun työ- tai virkasuhteen taikka yrirtä- 
jätoiminnan penistcctla. J o k i  tällaisen naispuo- 
lisen työntekijän työsuhde ole jatkunut neijää 
kuukautta, on eläkkeeseen oikeumvan ajan rnää- 
räärnis& soveltuvin osin voimassa, mitä edellä 
tässä momentissa on säädetty. 

- - - - - - - - - - - - - -  
JOS ~ U U S -  tai Z Y Ö ~ Ö ~ ~ S C I ~ ~ ~ C C ~  saa- 

j d e  myönnetään 8 §:R 1 momentissa tarkoitettu 
däke, elinkorko ui jatkuva korvaus roimitttam 
8 §:n 1 momentb mukainen yhteensovitus uu- 
d c k n .  Yhteensovituksen johdosta eIäkertä vä- 
hennetiiän kuitenkin vain sen verran, että sano- 
Nssa momentissa tarkoiterrujen eniuksicn yhteis- 
määrä pysyy vahintään yhtä suurena kuin se olisi, 
jollei oikcurra tämän momentin ensimmaixssä 
virkkecsä tarkoitcmiun eläkkeeseen, eiinkorkoon 
tai jatkuvaan korraukscen olisi o h t .  Sama kos- 
kee 8 §:n 5 morncntin mukaista yhtecnsovimta, 
jos perhe-eläkkeen saajalle myönnmäh mainitun 
mommtin ensimmäisessä virkkeessä tarkoitettu 
eläke tai jatkuva koniaus. Samoin toimitetaan 
8 §:n 1 mornentin mukainen yhteensovitus uu- 
2 438500047T 

- - - - - - - - - - - - - -  
Jos vanhuus- tli työkyvyrtömyyseliikkeen saa- 

jalle myönnetäan 8 §:n 1 momentissa tarkoitettu 
eläke, tiinkorko tai jatkuva korvaus, toimiteman 
8 5 : ~  1 rnonknun mukainen yhteensovinis uu- 
delleen. Yhrttnsoviruksen johdosta ckketti vä- 
hennetään kuitenkin vain sen verran, että sano- 
twa momentissa tarkoitettujen cniuksim yhteis- 
miara pysyy vähintaan yhtä suurena kuin se olisi, 
jollei oikeutta tämän momentin ensimmäisessä 
virkkecssä tarkoitettuun eliikketseen, ehkorkoon 
eai jatkuvaan korvaukseen olisi ollut. Sama kos- 
kee 8 §:n 5 mornentin mukaista yhteensovitusta, 
jos perhe-eläkkeen saajde rnyönnetaän mainitun 
momentin ensimmäisessä virkkcasä tarkoitettu 
eläke tai jatkuva korvaus. Samoin toimitetaan 
8 §:n 1 momcnth mukainen yhtecnsovirus uu- 
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dclleen. kun osaeläkktenä maksettava työkyvyt- 
tömyyxläke muutetaan työttömyyseläkkceksi tai 
kun eläkettä tarkistetaan 5 b tai 7 c §:n mukai- 
Scsti. Niin ikiiän toimitetaan 8 $:n S momentin 
mukainen yhteensovitus uudeiieen, kun edun- 
saajana oleva lapsi täyttäi 16 vuorta tai muu 
edunsaaja kuin 16 vuotta täyttänyt lapsi Iakkaa 
olemasta edunsaajana, jos eläkkeen määrä siten 
.mwente. Hakemukscsta toimitetaan 8 5x1 
mukainen yhtcensovinis uudeliecn myös, jos sii- 
hen vaikuttaneen päivärahan, muun eläkkeen, 
eiinkoron tai jatkuvan korvauksen miärä on olen- 
naisesti muuttunut. 

delleen. kun osaelikkecnä maksettava työkyvyt- 
töm yysefäke muutetaan työttömyyseläkkteksi tai 
kun eläkettä tarkistetaan 5 b tai 7 c $:n mukai- 
scsu. Niin ikään toimitetaan 8 §:n 5 momcnrin 
mukainen yhtcensovinis uudelleen, kun edun- 
saajana oleva lapsi täyttää 16 vuotta tai muu 
edunsaaja kuin 16 vuotta Gyttänyr lapsi lakkaa 
olemasta edunsaajana, jos eiäkkeen määrä siten 
suurtnq. Hakemuksesta toimitetaan 8 §:n mu- 
kainen yhteensovitus uudelleen, jos siihen vai- 
kuttaneen päivärahan. muun eläkkeen, elinkoron 
tai jatkuvan korvauksen määrä on oIcnnaisesti 
muumnut. Yhteensovitur vot&n toimz2taa UU- 
rkellcm, h u n  e/ri;hehztoj JU ficdon 8 §:n 9 mo- 
mentissa tarhoitetztsb etuu&Jta. 

T8m.ä kdi tulee uoznram p&U&d 
kuuta 1981. 

T h Z n  hin 6 §:n 3 nomestissrz s&det#y vaari- 
mus Smmessa ummisesta ei  Rode sellaista työn- 
te&&, jo& ennen tZmun lain ~oimuuntuioa on 
suawztanut oikeuden ty öky vy ttömyyseiZ&kee- 
seen, jota mamättäessri' oietuan ekhkeeseen oi- 
keuttavana huomioon myös ekhez& saauuttami- 
seen jdje&i oleva aika ici siiu vasiaava paikka. 

2 .  
Laki  

lyhytaikaisista työsuhteissa olevien työntekijäin eläkelain 7 §:n muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
nrrrutetam 9 päivänä helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työntekijäin 

elikclain 7 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on 18 päivänä tammikuuta 1985 annetussa Iaissa 
(51185), ja 

krätditz 7 $:ääri, sellaisena kuin se on muutettuna 30 päivänä joulukuuta 1965, 14 päivänä 
heinäkuuta 1969, 18 päivänä kesäkuuta 1971, 10 päivänä huhtikuuta 1981 ja 7 päivänä tammikuuta 
1982 annetuilla laeilla (708/65, -470/69, 501171, 258181 ja 15/82) sekä mainituIla 18 päivänä 
tammikuuta 1985 annetulla iailla, uusi 7 momentti seuraavasti: 

Voimssa oleva laki 

7 s  
JOS työkwyttöm yyscläkkeeseen oikeutettu 

työntekijä on työkyvyttömyyden pääasiallisena 
syynä olevan sairauden, vian tai vamman saamis- 
ta Iähinnä edeltäneen 540 setlaisen päivän aika- 
na, joilta hin ei ole saanut työttömyysturvalain 
(602 184) mukaista ansioon suhrcutettua päivära- 
haa eikä opintovapadaissa (273/79) tarkoitettua 
opintovapaata. tässä Iaissa tarkoitetussa työssä 

Ehdotus 

T §  
Jos työkyvyttöm~scläkkeeseen oikeutettu 

työntekijä on ennen työkyvyttömyyden dkumrikl 
attrnsrt väbiEt&%2 viisi vuotta Suoness~ ja jos 
työkyvyttömyyden pääasidlisena syynä olevan sai- 
rauden, vian cai vamman saamisra tähinnä edeb 
taneen 540 sellaisen päivän aikana, joilta hän ei 
ole saanut työttömyysturvalain (602184) mukais- 
ta ansioon suhtcutettua päivärahaa eikä opinto- 

. .  
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ansainnut vähintään 800 markkaa, luetaan eläk- 
kmeen oikeuttavaksi myös st palkka, jonka hän 
työkyvyttömyyden dkamisesta lukien olisi an- 
sainnut eläkeikään mennasfi. Samoin menetd- 
Iään, jos naispuoiiseila työntekijällä on työkyvyt- 
tömyyden pääasiallisena syynä olevan sairauden, 
vian rai vamman saamista väiittöm&i edeltäneen 
enintään yhdeksän vuoden ajan ollut työntekijäin 
eläkelain 4 §:n 5 momentissa tarkoitettu, kolmea 
vuotta nuorempi lapsi ja sanottuna aikana on 
päättynyt ensimmäisessä virkkecssä tarkoirerm 
540 päivän ajanjakso, jollei eiäkeiän saavuttami- 
seen jdjejciiä olevaa aikaa tai sitä vastaavaa ansiota 
ilman sanotun lapsenhoitoajan huomioon oma- 
mista ole Iumava eläkkeeseen oikeumvaksi 
muun työ- tai virkasuhteen taikka yrittäjätoimin- 
nan pemeclla. Edellä sanotun paikan vuotui- 
nen määrä edellytetään samaksi työntekijäin clä- 
k c h  9 $:n mukaan korjatuksi markkamääräksi, 
josta työntekijäin työsuhteen penistecth on kes- 
kimäärin suoritetru tämän lain mukainen vakuu- 
tusmaksu niinä kalenterivuosina, joina hän tässä 
laissa rarkoitenissa työssä on ansainnut vähintään 
800 markkaa tai. jollei hän minään kaienterivuo- 
tcna ole &nut irähintään sanoma määrää, 
samaksi kuin mainirru rajamäuä. Ennen 23 vuo- 
den iän täytrunistä ansaitut palkat otetaan kui- 
tenkin huomioon vain, jos ne on ansaittu sinä 
kaicnterivuotena, jona työkyvyttömyyden pää- 
asidliscm syynä oleva sairaus, vika tai vamma on 
saatu, tai jona edellä toisessa virkkecssä tarkoiter- 
tu 540 päivän ajanjakso on päättynyt tahi kolme- 
na sitä välittömästi cdelränecni kalenterivuotena. 
Laskettaessa edellä tarkoitettua markkamäärää, 
josta keskimaärin on suoriterm vakuutusmaksu, 
U oteta huomioon aikaa, jolta työntekijä on 
ennen eläkerapahtumla välittömästi edeltäneen 
kalenterivuoden alkua saanut työttömyysruma- 
lain mukaista ansioon mhrcutcttua päivärahaa, 
Markkamäätän laskemisesta säädetään tarkemmin 
aseniirsclla. 

Ehdotus 

vapaalaissa (273 / 79) tarkoitettua opintovapaata, 
tässä iaissa tarkairerussa työssä ansainnut vähin- 
tään 800 markkaa, luetaan etäkkeescen oikcutm- 
vaksi myös se paikka, jonka hän työkyvyttömyy- 
den alkamisesta lukien olisi ansainnut eI&cikäui 
mennessä. Samoin meneteLIään, jos naispuolisel- 
la työntekijällä on työkyvyttömyyden pääasidlise- 
na syynä olcvao sairauden, vian tai vamman 
saamista välittörnkti edeltäneen enintään yhdck- 
sän vuoden ajan ollut työntekijäin eläkelain 
4 $:n 5 momentissa tarkoitettu, kolmea vuotta 
nuorempi lapsi ja sanottuna aikana on paättynyt 
ensimmäisessä virkke«sä rarkoirettu 140 päivän 
ajanjakso, jollei eläkeiän saavuttamiseen jäljellä 
olevaa aikaa tai sitä vastaavaa ansiota i h a n  
sanotun lapsenhoitoajan huomioon ottamista ole 
luettava eläkkeeseen oikeuttavaksi muun työ- tai 
virkasuhteen taikka yrittäjiitoiminnan pcnisted- 
ia. Edellä Sanotun palkan vuotuinen määrä edel- 
lytetään samaksi työntekijäin etäkelain 9 §:n mu- 
kaan korjatuksi markkamääräksi, josta ryönteki- 
jäin työsuhteen pemstceHa on keskimäärin siiori- 
tettu tämän lain mukainen vakuunismaksu nünä 
kalenterivuosina, joina hän tässä laissa tarkoitc- 
mssa yössä on ansainnut vähintään 800 markkaa 
tai, jollei hän m i n z  kdenterhotcna ole an- 
sainnut vähintään sanottua määrää. samaksi kuin 
mainimi rajamään. Ennen 23 vuoden iän räyrtä- 
mistä anslinit palkat otetaan kuitenkin huo- 
mioon vain, jos ne on ansaittu sinä kalenterivuo- 
tena, jona työkyvyttömyyden pääasidIisena syynä 
oleva sairaus, vika tai vamma on saatu tai jona 
edetlä toisessa virkkecssä tukoirettu 540 päivän 
ajanjakso on päärtynyt tahi kolmena sirä välittö- 
mästi edeltäneenä kalenterivuotena. Laskestaessa 
cdelln tarkoitettua markkamäärää, josta ktski- 
miärin on suoriremi vakuutusmaksu, ei oteta 
huomioon aikaa, jolta työntekijä on ennen eIä- 
kctapahtumaa välittömästi edeltäneen kalenteri- 
vuoden alkua saanut ryöttörnyysrurvalain mukais- 
ta ansioon suhtcutcttua päirärahaa. Markkmää- 
rän laskemisesta säädetään tukemmin aseniksei- 
la. _-- - - - - - - - - - - -  

Eniyriertä gystä el&etuwukesRus u& pri;i’täi, 
että työkyvyttömyysei2ke n&rät.Gn i nsomeniis- 
sa tadoi te tda t u d a ,  uaikhez sanottua monen- 
tina sadetty usumista Rosieva edellytys iäyty. 

Timä hki tulee voinrtlan puivänä 
k u t a  1981. 
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4 .  
Laki 

sairat-mdmu& 27 §:n rnuu&estl 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 4 päivanä heinäkuuta 1963 anncnia sairausvakuunis- 
I a h  27 §:n 1 rnomcntu sehkena kuin sc on 23 pGvänä joulukuuta 1981 annetussa laissa (975/81) 
niin kuuluvadrsi: 

27 3 
Jos vakuutttulia on oikeus saada korvausra 

sairaudma, viasta tai vammasta johtuvan työky- 
vyttömyyden vuoksi muunkin kuin tämän I a h  
nojalla, on hänele saman työkyvyttömyyden joh- 
dostz suoritettava tämän lain mukaista päivära- 
haa vain sikäli ja siis osin kuin se ylittää smaita 
ajaira muun lain nojalla suoritettaavan korvauk- 

- - - - - - - - - - - - -  

sen. 
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5 .  
Laki  

maatalousy&ijien e l ä k e h  7 5:n rnuurtamisesta 

Eduskunnan Däätöksen mukakesti muutetaan 14 päivänä htinäkuura 1969 annetun maatdousyrir- 
täjien eIäktlain'(467/69) 7 § näin kuuluvaksi: 

Voinwsa oleva hkz 

T §  
Eläkkcaccn oikeurtavaksi luetaan aika, jonka 

maatalousyrittäjän toiminta tämän lain voimaan 
t u h a  on jatkunut ennen eläkciän saavuttamista, 
noudattaen kuitenkin sovcltuvin osin vastaavasti, 
mitä työntekijäin eläkelain 6 §:n i ja 3-5 mo- 
mentissa on säädetty. 

7 §  
Eiddxesten .oikeuttav;iksi luetaan aika, jonka 

maatalousyrittäjän toiminta tämän lain voimaan 
tultua on jatkunut ennen eiäkeiän saavuttamista, 
noudattaen kuitenkin soveInivin osin vastaavasti, 
mitä työntekijäin eläkelain 6 $:n 1 ja 3-6 
menrissa on saädctry. 

mo- 

6 .  
Laki  

yrittäjien eläkelain 0 §:n muummkesta 

Eduskunnan päätöksen mukakesti muutetaan 
eläkelain (468/69) 6 $ näin kuuluvaksi: 

Voimassa olevu lahi 

6 §  
Eläkkeeseen oikcutmvaksi luetaan aika, jonka 

yrittäjän toiminta lain voimaan tultua on jatkw 
nut ennen ebkciän szamnamista, noudattaen 
kuitenkin sovelruvin osin vastaavasti, mitä työn- 
tekijäin eIäkeIain 6 §:n 1 ja 3-5 momentissa on 
säädetty. 

14 päivänä heinäkuuta 1963 annetun yrittäjien 

Ehdotus 

6 5  P 

Eläkkeeseen oiktutcavaksi luctaan aika, jonka 
yrittäjän toiminta lain voimaan tultua on jatku- 
nut CMCLI eläkeiän saavuttamista, noudattaen 
kuitenkin sovelmvin osin vastaavasti, mitä työn- 
tekijäin cläketain 6 §:n 1 ja 3-6 momentissa on 
säädetty. 

Tämä hhi tulee uoimaan' päzkäG 
kuuta 1983. 
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