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Työeläkelaitoksille 

TYÖELÄKELAKIEN MUUTOKSIA 

Eläkelaitoksille lähetettiin yleiskirjeen 4 7 / 8 5  liit- 
teenä hallituksen esitys laeiksi työntekijäin e läke-  
lain ja eräiden siihen liittyvien lakien muuttamisesta 
sekä esitys laiksi eräiden työsuhteessa olevien tai- 
teilijoiden ja toimittajien eläkelain 8 5:n muuttami- 
sesta, Tasavallan presidentti on vahvistanut esitetyt 
lait 31.12.1985. 

Lainmuutosten mukaan työttömyysturvalain perusturvan 
mukaiset työttömyyspäivät rinnastetaan eräissä tilan- 
teissa työttömyysturvalaissa säädettyihin ansioturvan 
mukaisiin työttömyyspäiviin. TEL 6 S:n 3 rnomentin 
mukaan perusturvan mukaiset työttömyyspäivät otetaan 
täysitehoista työkyvyttömyyseläkettä rnäärättäessä 
samalla tavoin huomioon kuin ansioturvan mukaiset 
työttömyyspäivät. Työttömyyspäiviä otetaan kuitenkin 
tällöin huomioon enintään työttömyysturvalaissa sää- 
dettyjä ansioturvan mukaisien työttömyyspäivien enim- 
mäismääriä vastaavissa rnäzrin. Myös T5L 7 S:n 2 
momentissa, joka koskee eläkepalkan harkinnanvaraista 
tarkistamista, sekä perusturvan että ansioturvan 
mukaiset työttömyyspäivät ovat nyt samassa asemassa. 

TEL 6 S:n 4 momentin muutoksen mukaan uusi työkyvyttö- 
myyseläke myönnetään entisin perustein myös silloin, 
jos työkyvyttömyys alkaa uudelleen vuoden kuluessa 
aikaisemman eläkkeen päättymisestä edellyttäen, että 
aikaisempaa eläkettä rnäärättäessä on otettu huomioon 
eläkeikään jäljellä oleva aika. 

TEL 6 S:n 3 ja 4 momenttia vastaavat muutokset on 
tehty myös LEL 7 S:n 1 ja 2 momenttiin ja MEL 12 S:n I 
ja 2 momenttiin sekä 15 S:ään. Viittaussäännösten 
kautta muutoksia sovelletaan myös YEL:n ja MYEL:n 
mukaisia eläkkeitä rnäärättäessä. 

C 0 0 

0 
0 

r, 

UJ 
0 

m 
0 
0 0 

- 
m 

Postiosoite Postadress 
Y PL 11 00321 HELSINKI 
rLI PB 1: 00521 HELSINGFORS 

Myös viivästyskorkoa koskevat säännökset on muutettu, 
Korkokanta vastaa nyt korkolaissa säädetty3 16 prosen- 
tin korkokantaa. Viivästyskorkoa koskevat säännökset 
ovat TEL 19 §:n 1 momentissa, LEL 10 S:n 4 momentissa, 
TaEL 8 s : n  1 momentissa, MYEL 12 S:n 2 momentissa, YEL 
12 S:n 3 momentissa ja MEL 8 S:n 2 momentissa. 

Kayntiosoite Besoksawess 

Opastinsilta 7 00520 HELSINKI 
Semaforbron 7 00520 HELSINGFORS 

Puhelin Telefon 

(90) 1517 
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MEL:iin on sen 12 S:n 1 rnomenttia muuttamalla ja 
lisäämällä 12 S:ään uusi 4 momentti sisällytetty sään- 
nökset s i i t ä ,  että täysitehoisen työkyvyttömyyseläk- 
keen saaminen edellyttää muun ohella v i i d e n  vuoden 
Suomessa asumista. 

0 

LIITTEITÄ 

Muutokset tulivat voimaan 1.1.1986, kuitenkin s i t e n ,  
että täysitehoisen työkyvyttömyyseläkkeen mäaraytymi- 
seen vaikuttavat myös sellaiset työttömyyspäivät, 
joilta on ennen lain voimaantuloa suoritettu työttö- 
myysturvalain perusturvan mukaista päivärahaa. M a a -  
rättäessä uutta eläkettä sellaisen työkyvyttömyyden 
perusteella, joka on alkanut vuoden kuluessa aikaisem- 
man eläkkeen päättymisestä, otetaan huomioon myös 
ennen lain voimaantuloa päättynyt eläke. 

Eläketurvakeskus lähettää myöhemmin lainmuutosten 
soveltamista koskevat ohjeet eläkelaitoksille. 
.- 



Laki 
työntekijäin eiäkdak mouffacniscst? 

A m m u  Helsingissä 31 päivänii jodukuuta 1985 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 8 piiviini4 heinäkuuta i%i anntnin työntekijiiin 
eiäkelain G $:n 3 ja 4 momentti, 7 §:n 2 momentti ja 19 §:n i momentti. 

seilaisiaa kuin ne owt, 0 Q:n 3 momentti 12 päivänä heinäkuuta 1385 annetussa luss? (592/85), 
6 §:n 4 momentti 7 päivänä tammikuuta 1982 uinerussa l ~ s s l  ( l4/82),  7 3x1 2 momentti 24 päivänä 
elokuuta 1884 annetussa laissa (607184) ja 19 §:n 1 momentti 14 päivänä toukokuuta 1976 annetussa 
laissa (383/76), näin kuduviksi: 

6 5  

Jos työntekiji on ennen työkyvyttömyyden II- 
kamisra asunut v&intäh viisi vuotta Suomessa 
ja jos työkyvyttömyys on alkanut ennen kuin 
työsuhtten piärtymiscstä on kulunut 360 päivää, 
luetaan tämän työsuhteen perusttelh rnyönnctti- 

sem oi keumvaksi myös ryökyvyttörnyyden aika- 
misen ja eläkeiän riyttämixn välinen aika. Edcl- 
1ä tzrkoicemia 360 päiväii laskettaessa jätetäzn 
huomioon onamaw päivät, joilta työntekijä on 
saanut opintovapaaksi (273 179) tarkoitettua 
opintovapaata sekä päivät, joiiti työntekijä on 
saanut työttörnyysnirv;il?in (602/84)  mukaistl 
päiviirahaa, viimeksi mainitut kuitenkin enintään 
siihen määrään s&a, joka vastaa työttömyys- 
turvalain 20 5:ssä adet tyä  niiden päivien enim- 
rniismiäräk joiita voidaan maksaa msioon suh- 
tcutema päiviirahaa. Joki  työsuhde ole jadru- 
nut neljää kuukautta, luetaan xn penistcclla 
eliWecsten oikeuttzvaksi cl5keiän sllvutmmi- 
~ t t n  jdjeik o l m  aika vain sikäli kuin työnteki- 
jällä ei ole ennen t i t i  ryösuhdetta aikaneen työ- 
tai virkasuhteen taikka yrittäjitoiminnui perus- 
teella oikeutta lain tai julkisen cliikikesäüinön 
mukaiseen stlhixtn eiiikerurvaan, jonka mukaan 
maksettavaa työkyvyttömy yscläketti määrittäcssä 
sanottu aika tai sitä vastaava ansio jo otetam 
huomioon. Mitä edeltä tässä momentissa on 
säädetty, ei kuitenkaan soveIIcu vanhuuscläk- 
kcen eikä sellaisen työkyvyttörnyyseläkkcn, jon- 
h perusteena oleva työkyvyttömyys on dkanut 
ryöntekijän 63 vuoden iän täytt2misvuden ja- 
kten, mäirää laskettaessa, jollei työntekijä ole 
ollut sanonin iän täyttihnisvuoden aikana ciimiin 
lain piiriin kuuluvassa työssä onacn huomioon 
kokonaisuudessaan myös sanotun vuoden aikana 

- - - - - - - - - - - - - -  

v i i  työkmttömyydäketti m W t t i m ä  ~läkket- 

päättynyt työsuhde yhteensä vähintäin ne1 jä 
kuukwtta. Niin ikään Iuetaan naispuolisen työn- 
tekijän työkyvyttömyysekikcttä määriMessä däk- 
keexcn oikeuttavaksi ajaksi eläkeiän saavuttami- 
seen jäijcllä oleva aika, jos hänekiä on edellä 
sanottujen 360 päivän täyttymisen ja työkyvyttö- 
myyden dkamk.cn välisen ajan, joka saa oiia 
enintään yhdeksän wotm, ollut 4 j:n 5 momen- 
tissa tarkoitmu, kolmea vuotta nuorempi lapsi. 
ei kuitenkaan, jos d&eian saamirramisccn jäljellä 
otora aika ni sitä wtaztva ansio on ilman sano- 
mn lapsenhoitoajan huomioon ottamista luettava 
eläkkeeseen oikcuttavaksi muun työ- tai virka- 
suhteen taikka yrittäjätoiminnan perusteella. Jol- 
lei täilaiscn naispuolisen työntekijän työsuhdc ole 
jatkunut neljiä kuukautta, on eläkkecsetn oi- 
kattavan ajan määräämisestä sovcltuvin osin 
voimassa, mitä tässä momentissa on säädetty. 
Jos 3 mornentin mukaismi määrättyä työky- 

vyttÖmyyscUettä tai rintamavctcraanicn vuhais- 
cläkkcmä a n n a n  1ah (13182) mukaista var- 
haiscläkmä smncelle työntckijdle myöhemmin 
on suoritettava eläkettä vanhuuden tai uuden 
työkyvyttömyyden perusteella, l u k m a n  sen työ- 
suhteen osalta, johon sanoma momcnttia oli 
sovellcmi, efäkkceseen oikeuttlvlksi myih aika, 
jona hän sai mainittua aikaisempaa cläkettä 23 
vuotta täytettyiiän. Jos kuitenkin uusi ryökyvyttö- 
myyseiiikc myönnetään sellaisen työkyvynömyy- 
dcn pcnisteclia. joka on alkanut ennen kuin 
mainitun aikaisemman eläkkeen päärtymismä 
on kulunut yksi vuosi, tai jos eiäke myönnetäan 
man sairauden, vian tzi vamman perusteclta 
kuin aikaisempi eläke, uusi cläkc rnäarätaän 
samojen perusteiden mukan kuin aikaisempi 
eläke. Määrättiicssä uutta cläketti edellä tarkoite- 
tuissa tai lyhytaikaisissa työsuhteissa otevien työn- 
tekijäin eläkelain 7 $:n 2 momentissa taikka 

4385016393 



mcrimiescläkelain 12 §:n 2 momentissa tarkoite- 
tuissa tapauksissa samojen pemteidcn mukaan 
kuin aikaisempaa elikettä jätetään aikaisemman 
däkkecn päättymisen jälkeen jatkunut työ- tai 
virkasuhde taikka yrittäjätoiminta huomioon ot- 
tamatta. 

7 §  - - - - - - - - - - - - - -  
Jos ryöntekijän tai cdunsaajan ilmoituksen joh- 

dosta tulee selvitetyksi, etcä eläkkeen perusteena 
olcva paikka työntekijän tai cdunjättäjän viimei- 
sessä tämän lain alaisessa työsuhteessa on poik- 
k c u k s e l b  syystä ollut alhaisempi kuin hhen  
9 §:n mukaisesti tarkistettu paikkansa samassa 
yösuhtecssa ennen tdhis.cn syyn dmaantumista 
niin pitkänä aikana, että suurempaa palkkaa 
voitiin piräi vakiintuneena, ja jos tällä seikalla on 
olennainen vaikutus cläketurvaan, pidetään eiäk- 
kecn perusteena olevana palkkani sitä kcskimäji- 
räistä työansiota, joka hänellä olisi ohut, jollei 
mainittua syytä olisi esiintynyt. Sama on Iaki 
myös muiden tämän lain alaista cyösuhtciden 
osalta, jos ne ovat päättyneet eIäketapahtumaa 
lähinnä edeltäneiden 360 päivän aikana. Tällöin 
kuitenkin jätetiiän huomioon ortamana sdlaiset 
piivät, joilta työntekijä tai edunjäctäji on saanut 
työttömyystumdain mukaista päivärahaa, kuittn- 
kin enintään siihen määrään saakka, joka vastaa 
sanotun lain 26 §:sä säädcqä niiden päivien 
enirnmäismääräii, joilta voidaan maksaa ansioon 
suhtcutmua päivärahaa. Jos tule selvitctyksi, 
että eläkkeen perusteena oleva palkka poikkeub- 
sellisesta syysti on vastaavaiIa tavalla korkeampi 

HeIsingissä 31 päivänä jouiukuuta i985 

kuin edeiiä rarkoitettu vakiintunut työansio. voi- 
daan eläkkeen perusteena olevaa palkkaa samalla 
tavoin alentaa. Sen estämättä, mitä 2 §:o 3 ja 4 
rnomcntissa on säädetty työsuhteen päättymisestä 
työajassa tapahruneen muutoksen johdosta, kat- 
sotaan sanotun työsuhteen jatkuneen yhdenjak- 
soismi tätä momenrtia sovcllcttaessa. 

19 § 
Eläkdlitoksen tai eIäkcnirvakcskukn tämän 

fain perusteelia määräämä maksu sekä sille suon- 
mksen viivästymisen ajalta i6 prosentin vuotui- 
nen viiväsryskorku saadaan ulosottaa ilman tuo- 
miota tai päätöstä niin kuin verojen ja maksujen 
perimkestä ulosottotoimin annetussa laissa (3671 
61) on säädetty. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikau- 
ta 1986. 

Laskettaessa tämän lain 6 $:n 3 momentissa ja 
7 3:r1 2 momentissa säädetty3 360 päivää jätetään 
huomioon ottamatta myös scHaiset ryörrömyys- 
päivät, joilta on suoritettu työttömyystunialain 
mukaista pcruspäivärahaa ennen tämän lain voi- 
maantuloa. 

Miiärittäcssä tämän lain 6 §:n 4 momentin 
mukaisesti uuaa eläkettä sellaisen työkyvyttö- 
myyden pemstcetla, joka on dkanut vuoden 
kuluessa aikaisemmin eläkkeen päättymisestä. 
otetaan huomioon myös ennen tämän lain voi- 
maantuloa päärtynyc 6 §:n 3 morncntin mukai- 
sesti määrätty työkyvyttömyyselLke. 

Tasa& Presidentti 

Ministeri 



Laki  
Iyhytlibisissl työsuhteissa olevien ryönrekijih diikciain 7 ja 10 8x1 muuttlLnisesta 

Annettu HcisingisSi 31 piiiväni joulukuuta 1985 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 9 pUvänä helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa 
työsuhteissa olevien ryöntekijäin cläkdain 7 §:n i ja 2 momentti scki 10 §:n 4 momentti, 

sellakim kuin ne ovat, 7 §:n I momentti 12 päivänä heinäkuuta 1985 ;ullletuss1 laissa (593185) ja 
7 §:n 2 momentti 7 päivhii tammikuuta 1982 m e w s s a  laka (15182)  sekä 10 §:n 4 morntnrti 14 
päivin5 toukokuuta 1976 annetussa I;iissa (390/76), näin kuuluviksi: 

7 5  
Jos työkyvyttömyyseläkkeeseen oikeutettu 

työntekijä on ennen ryökyvyrrömyydcn alkamis- 
ta asunut vähintään viisi vuotta Suomessa ja jos 
hän on työkyvyttömyyden pääasiallisena syynä 
olcvan sairauden, vian tai vamman saamista 1ä- 
hinnä cdeltincm 540 päiviin aikana tässä lakia 
rarkoiterussa työssä ansainnut v ä h h t ä ä n  800 
markkaa, Iuet?ui cIäkicecx«i oikeuttavaksi myös 
se palkka, jonka hän työkyvyttömyyden dkami- 
seta lukien olisi ansainnut eläkeikään mcnnessj;. 
Edellä tarkoitettua 540 päivää laskettaessa jate- 
tW huomioon ottamatta päivät, jodm työntekijä 
on saanut opintovapaaiaiissl(273179) tarkoitettua 
opiotovzpaata, sekä päivät, joilta työntekijä on 
saanut työttömyysturvalain (602184) mukaista 
päivärahaa, viimeksi mainitut kuitenkin enintään 
siihen rniärään saakka. joka vastaa työnömyys- 
turvalain 26 9:ssä säädetryä niiden päivien enim- 
rnäismäärää. joilta voidaan maksaa ansioon suh- 
ttlltCttUa päivärahaa. Samoin menetellään. jos 
naispuolisella työnttkijdli on työkyvyttömyyden 
pääuidlisena syyni olcvan sairauden, vian tai 
vamman saamista välittömästi edeltäneen enin- 
tään yhdeksän vuoden ajan ollut työntekijiiin 
eläkelain 4 J:n 5 momentissa tarkoitettu, kolme2 
vuotta nuorempi Iapsi ja sanottuna aikana on 

438501ci406 

piiärtynyt cdelli tarkoitettu 540 paivän ajanjakso. 
j o k i  eläkeiän saavuttunixcn jiiijelii olevaa aikaa 
tai sirä vastaavaa ansiota ilman Sanorun lapsen- 
hoitoajan huomioon ottamista ole luettava eli&- 
kecsecn oikeuttavaksi muun työ- rai virkasuhteen 
taikka yrittäjätoimimm perusteella. EdeiIä sano-  
tun paikan vuotuinen määrä edellyttt3iui m a k s i  
työntekijäin eiäkeiain 9 3x1 mukaan korjatuksi 
mukkamääräksi , josta työntekijh työsuhteen pc- 
nisteLLa on keskima2cin suoricemi tämän lain 
mukainen vakuutusmh niinä kalenterivuosi- 
na, joina hän tissi laissa tarkoitetussa yössä on 
ansainnut vähintiiän 800 markkaa t l i .  jollei hän 
rniniin kalenterivuotena ole ansainnut d i n t ä i n  
sanoma mäirää, sunaksi kuin mainittu rajmää- 
r5. Ennen 23 vuoden iän täyttämistä ansaitut 
palkat otetaan krritenlrin huomioon vain, jos ne 
on ansaittll sinä kaienteriwotena. jona cyökyvyt- 
tömyydcn pääasiallisena syynä oleva sairaus, vika 
tai vamma on saatu, tai jona edeltä kolmannessa 
virkkcessä tarkoitettu 540 pä;Yän ajanjakso on 
piittynyt tahi kolmena sitä välittömästi cdeirä- 
nccnä kaicntcriwotena. Laskettaessa edellä rar- 
koitettua markkamiarää, josta keskimäärin on 
suoritettu vakuutusmaksu, ei oteta huomioon 
likaa. joita työntekijä on ennen däkctapahtumaa 
dictömästi &häneen kdcnterivuoden alkua 



2 

saanut työtrömyysmrv;itain mukaista ansioon 
suhteutettua päivimhaa. Markkamäärän Laskemi- 
sesta säädetään tarkemmin aseruksetia. 
Jos ryönrekijä saamaan 1 momcntin mukaan 

luketma ryökwyttöm yyseläketti tai rintamavcte- 
raanien varhaiseMecsrä annetun lain (13182) 
mukaista varhaiseläkcttä myöhemmin uudelleen 
saa työkyvyttömyysdäkectS tai vanhuusckikettä, 
luetaui eläkkeeseen oikeurtavaksi palkaksi myös 
sc palkka, jonka hän olisi saanut 1 momenrin 
mukaan, laskettuna siltä ajalta, jolta hän on 23 
vuotta täytettyään saanut ensiksi mainittua työ- 
lqvyttömyyseläkettä tai varhaisdäkectä. Jos kui- 
tenkin uusi työkyvytrömyyscläkc myönnetään sei- 
taiscn työkyvyttömyyden perusteella, joka on ai- 
kanut ennen kuin mainitun aikaisemman eiäk- 
ketn päittymiststä on kulunut yksi vuosi, tai jos 
eläke myönnetään sunan sairauden. vian tai  
vammaa perusteeih kuin aikaisempi eläke, uusi 
eiäke rnääritään samojen perusteiden mukaan 
kuin aikaisempi eläke. Määrättämä uuna eiä- 
keitä edeilä tarkoitetuissa tai työntekijäin elä- 
ketain 6 3:n 4 momentissa t i k k a  merimieseläke- 
lain 12 §:n 2 momentissa tarkoitetuissa tapauk- 
sissa samojen perusteiden mukaan kuin aikaisem- 
paa eläkettä jätetään aikaisemman eiäkkeen päät- 
tymisen jälkeen jatkunut cyö- tai virkasuhde 
taikka yrittäjätoiminta huomioon ottamatta. - - - - - - - - - - - - - -  

10 0 - - - - - - - - - - - - - -  
Jos työnantaja on laiminlyönyt suorittaa tämän 

lain mukaisen vakuunismaksun eikä kehomksen 

Helsingissä 31 päivänä jouIukuura 1985 

saatuaan työeläkekassan määräämässä kohtuulli- 
sessa ajassa korjaa Laiminiyöntiään, työeläkekassa 
voi bankkimansa selvityksen tai sen puuttuessa 
arvion perusteella määrätä tyijnantajaile enintään 
kaksinkertaiseksi korotetun vakuutusmaksun. Va- 
kuutusrnaksua ei kuitenkaan saa määrätä muulta 
ajalta kuin kulumassa olevalta ja- viideltä sitå 
edef tiivältä kalenterivuodelta. Työeläkekassan 
määräämä vakuutusmaksu ja sille suorituksen 
viivästymhen ajalra 16 prosentin vuotuinen vii- 
västyskorko saadaan ulosottaa ilman tuomiota tai 
päätöstä niin kuin verojen ja maksujen perimises- 
tä ulosotcotoirnin annetussa laissa (367 /6 1 ) on 
säädetty. 

Tämä laki rulee voimaan i päivänä iammikuu- 
ta 1986. 

Laskettaessa tämän lain 7 8:n i momentissa 
säädcctyä 540 päivää jiitetään huomioon ottamar- 
ta myös sellaiset työttömyyspäivät. joilta on suo- 
ritettu cyöttömyysturvalain mukaista pemspäivä- 
rahaa ennen rämän Iaio voimaanniloa. 

Määrättäcssä tämän lain 7 $:n 2 momentin 
mukaisesti uutta eläkettä sellaisen työkyvvrtö- 
myyden perusteetla, joka on alkanur vuoden 
kducssa aikaisemman eläkkeen päättymisestä, 
otetaan huomioon myös ennen tämän lain voi- 
maantuloa päättynyt 7 §:n 1 momentin mukai- 
sesti 'määrätty cyökyvytrömyyseläke. 

Tasavallan Prcsidentri 

Ministeri 



Laki 
eräiden cyösuhttessa olevien iaitciiijoidcn ja toimittajien eläkelain 8 5x1 muuttamisesta 

Annettu Hctsingi.xs5 31 päivänä joulukuuta 1085 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 26 päivänä heinäkuuta 1985 annetun eräiden 
työsuhteessa olevien taiteilijoiden ja toimittajien eläkelain (662 / 8 5 )  8 §:n 1 momentti näin 
kuuluvaksi: 

8 
Jos työnantaja on laiminlyönyt suorittaa tämän 

lain mukaisen vakuutusmaksun eikä kehotuksen 
saatuaan eläkekassan määräämässä kohtuullisessa 
ajassa korjaa laiminlyöntiään. elikckassa voi 
hankkimansa selvityksen tai sen puutruessa ar- 
vion penisteelh määrätä työnantajalle enintäjin 
kaksinkertaiseksi korotetun vakuutusmaksun. Va- 
kuutusmaksua ei kuitenkaan saa määrätä muulta 
ajalta kuin kulumassa olcvaha ja viideltä sit2 
edelränceltä kaltnterivuodelta. Eläkekassan mä& 

Helsingissä 31 päivänä joulukuuta 1985 

r ä h ä  vakuutusmaksu sekä sille suorituksen vii- 
väsrymkn ajdta 16 prosentin vuotuinen viiväs- 
ryskorko saadaan ulosotraa ilman tuomiota tai 
päätöstä niin kuin verojen ja maksujen pcrirnises- 
tä  ulosottotoimin mnerussa laissa (367161) on 
säädetty. 

Tämä I d i  tule voimaan 1 päivän3 tammikuu- 
tl 1986. 

Minisreri 

4 38501 644 A 



Laki 
maatalousyrittäjien eläkelain 12 §:n muuccamisesta 

Anncitu Hdsingissi 31 päivänä joulukuuta 1985 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 14 p&vänä heiaiikuuca 1969 annetun madousyrit- 
täjicn efäkciUn 12 J:n 2 momentti, sellaisena kuin se on 14 päivänä roukokuuta 1976 anncnissa laissa 
(391 / 76), näin kuuluvaksi: 

Tämä laki d e t  voimaan 1 päivänä tammi- 
12 § - - - - - - - - - - - - - -  

jos maatalousyrittäjä on laiminlyönyt vakuu- 
tusmlksun suorinamiscn. on eiäkclaitoksella oi- 
keus perii siIk suorituksen viivzstymisen ajdm 
16 prosentin vuotuinen viiväsyskorko. 

kuuta k98C. 

- - - - - - - - - - - - - -  

Helsingissä 31 päivänä joulukuuta 1985 

TaFlvlllui Presidenrti 

Ministeri 



Laki 
yrittäjien däkeIain 12 $:n muuttamisesta 

Anncriu Helsingissä 31 päivänä joulukuura 1985 

Eduskunnan pääröksen mukaisesti muutetaan 14 päivänä heinäkuuta 1969 anntrun yrirräjien 
eläkelain 12 §:n 3 momcntri, selluScm kuin se on 14 päivänä toukokuuta 1976 annetussa laisa 
(392 / 76), näin kuuluvaksi: 

Tämä laki tulee voimaan 1 piiivänä tammi- 
12 § - - - - - - - - - - - - - -  

Jos yrittäjä on laiminlyönyt vakuutusmaksun 
suoriturnisen, on elikelaitoksella oikeus periä 
sille suorituksen viivästymkn ajalta 16 prosentin 
vuotuinen viivästyskorko. 

kuuta 1986. 

- - - - - - - - - - - - - -  

Helsingissä 3 1 piivänä joulukuuta 1985 

Tasavallui Presidentti 

Ministeri 



Eduskunnan piiiiröksen mukaisesti 
mnitut8&m 26 päivinä tunmIkuuta 1956 armttun mcrirniesdiiket?ia 8 §:n 2 momentti, 12 §:n 1 ja 

2 momentti sekg 15 3. 
sellaisina kuin ne ovat, 8 §:n 2 rnornencei ja I I  5 9 p ä i W  tammikuuta 1981 annetussa taka 

(1/81), i2 J:n 1 momentti 18 päivänä tlmmikuuta 198s annetussa laissa (52185)  ja 12 $:n 2 
momentti 7 pUvänä tammikuuta 1982 memssa laissa (17/82), &i 

lirriiria 12 §:ääri, sellaisena kuin x on muutettuna mainituilla 9 päivänä tunmikuuta 1981, 
7 piiivän3 tunmikuura 1982 ja 18 pUv?ni t2rmnikllütl 1985 annctuilh hi l la ,  uusi 4 momentti 
scuraavlsri: 

12 § 
Jos työntekijä on ennen työkyvyttömyyden ai- 

kmim uunut vähint5än viisi vuotta Suomessa 
ja jos työkyvyttömyys on aikanut cnncn kuin 
työsuhteen pinnymisestä on kulunut 360 päivää, 
luetaan 15 §:n mukaista työkyvyttömyy~läkenä 
rnäärättäessä maksukuukausiksi myös ryökyvyrtö- 
myydco alkamisen ja 14 §:n 1 momentissa sude- 
ryn elikeiän täyttämisen väfincn aika. Edcllä 
urkoitcrrua 360 päivää lasketcam j ä t e  huo- 
mioon ottamatta pUvät, joilta ty6ntckijä on 
saanut opinrovapdaissa (2731 79) tarkoitettua 
opintovapata, stki puvät, joilta työntekijä on 
saanut työttömyystudah (602 184) mukaista 
piiyirahaa, viimeksi mainitut kuitenkin enintään 
siihen rnläräiin saakka, joka vastaa ryöttömyys- 
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turvalain 26 §:ss5 sjadertyä niiden piivien enim- 
mäismäärää, joilta voidaan maksaa ansioon suh- 
~ C U K C ~ C U S  päivhhaa. Jollei työsuhde ole jackuaut 
neijiiä kuukautta. luetaan s e n  perusreetk maksu- 
kuukausiksi eläkeiän saawrtamisecn jdjeiii o l m  
aika vain sibii kuin työntekijäilä ei ole ennen 
tätä työsuhdeui alkaneen työ- tai virkasuhteen 
taikka yrittijätoiminnan perusteelh oikeutta lain 
tai julkisen eläkesäännön mukaiseen sellliscm 
eläkenrrvlm, jonka mukaan makscttavaa työky- 
vyttömyyxlikeeri määrärtäcssä smom aika tai 
sitä vastaava ansio jo otetaan huomioon. Niin 
ik& luetaan naispuolisen työntekijän työkyvyt- 
rörnyyseläkcrti määrättäcssä maksukuukausiksi 
cliikeiän saavuttamiseen jäIjcIIä oIm aika. jos 
hineliä on edellä sanottujen 360 päivh täyttyrni- 
sen ja ryökyvyttörnyyden alkamisen väiisen ajan, 
joka sla olla enin- yhdeksän vuotta, ollut 15 
a $ssä tarkoitem, kolmea vuom nuorempi iap- 
si, ei kuitenkaan, jos eiäkeiän saavuttamiseen 
jdjcllä oleva aika tai sitä vasmva ansio on ilman 
sanotun lapsenhoitoajan huomioon ottamista lu- 
m w  cläkkeexen oiktuttavaksi muun työ- mi 



virkasuhteen taikka yrittäjätoiminnan perusteel- 
la. Jollei tällaisen naispuolisen työntekijän työ- 
suhde ole jatkunut neljää kuukautta, on eläkkee- 
SCM oikeutmvan ajan määräämisestä sovclmvin 
osin voimassa, mitä tässä momentissa on sä2det- 
tY- 
Jos 1 momentin mukaisesti määrättyä rjöky- 

vyctömyyseläkettä tai rintamaveteraanien varhak- 
eläkkmrä annetun lain {13182) mukaista var- 
haisdäkettä saancellc myöhemmin on suoriterta- 
va eläkettä vanhuuden tai uuden cyökyvyttömyy- 
dcn penisteelln, lasketaan maksukuukausiksi 
myös se aika, jona hän sai edellä tarkoitettua 
ryökyvyetömyyseläketd ni varhaiscläkerrä. Jos 
kuitmkin uusi työkyvyttömyyseiäke myönnetään 
sellaisen työkyvyttömyyden pemsreclla, joka on 
alkanut ennen kuin mainitun aikaisemman eläk- 
keen päättymisestä on kuiunue yksi vuosi, tai jos 
däke m y ö ~ e t l ä n  saman sairauden, vian tai 
vamman perusteelia kuin aikaisempi eläke, uusi 
eläke määrätian samojen perusteiden mukaan 
kuin aikaixrnpi eiäke. Määrättäessä uutta elä- 
kettä eddlä carkoitttuissa tai työntekijäin elä- 
kelain 6 §:n 4 momentissa taikka lyhytaikaisissa 
työsuhteissa olevien työntekijäin eldcelain 7 5x1 
2 momentissa tarkoitetuissa tapauksissa samojen 
perusteiden mukaan kuin aikaisempaa eiäkcrtä 
jätctään aikaisemman eläkkeen päättymisen jäi- 
k e n  jatkunut työ- tai virkasuhde taikka yrittäjä- 
toiminta huomioon ottamatta. - - - - - - - - - - - - - -  

Erirjisesrä syystä rncrimicseiäkekassa voi päät- 
tää, että työkyvyttömyysdäke määrätään 1 mo- 
mentissa tarkoitetulh tavaila, vaikkei sanotussa 
momentissa säädetty asumista koskeva edellytys 
t ä y q .  

15 !i 
Oikeus työkyvyttömyyseläkkecscen on vakuu- 

tetulla, jonka ansiomahdollisuuksien on sairau- 
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den, vian tai vamman johdosta arvioitu aientu- 
ncen dinrään kolmanneksella siitä. mitä häntä 
vastaavassa asemassa merimieslaissa rarkoirerussa 
työsuhteessa okva hcnkitö ansaitsee, edellyttäen. 
että sanotun tilan on katsortava olevan pysyvä tai 
se on kestänyt yhdenjaksoisesri kuusi kuukautta 
sekä että työkyvytrörnyys on alkanut ennen kuin 
työsuhteen päättymisestä on kutunut 360 päivää. 
Täilöin kuitenkin jätetään huomioon ottamatta 
selhiset päivät, joilta työntekijä on saanut työctö- 
myysturvalain mukaista päivärahaa. kuirenkin 
enintään siihen määrään saakka, joka vastaa sa- 
notun lain 26 §:ssä säädettvä niiden päivien 
mimmäismäärää, joilta voidaan maksaa ansioon 
suhttutenua päivärahaa. 

Tämi laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuu- 
ta 1986. 
Tämän lain 12 $:n 1 momenrissa säädccry 

vaatimus Suomessa asumisesta ei koske sellaista 
työntekijiiä, joka ennen tämän lain voimaantuloa 
on saavuttanut oikeuden sellaiseen cyökyvyttö- 
myysciäkkceseen, jota rnääräträessä oteraan huo- 
mioon eläkeiän saavuttamiseen jäljellä oleva aika 
tai sitä vastaava ansio. 

Laskettaessa rämin I i n  12 §:n i momentissa 
ja 15 tj:ssä säädcttyä 360 p&vM jätetään hüo- 
mioon ottamatta myös sellaiset työttömyyspäivät, 
joilta on suoritettu ryötrömyvs~urvaiain mukaista 
peiuspäivärahaa ennen tämän lain voimaantuloa. 

Määrättäessä tämän iain 12 §:n 2 mornentin 
mukaisesti uutta eläketrä sellaisen työkyvyttö- 
myyden pcrusreclla, joka on aikanur vuoden 
kuluessa aikaisemman eläkkeen päätrvmisestä. 
otetaan huomioon myös ennen tämän lain voi- 
maantuloa pääriynyt 12 9:n 1 momentin mukai- 
sesti mäarätty työkyvyttömyyseläke. 

Tasavallan Presidentti 

Ministeri 


