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KOSKEVIIN SOVELTAMISOBJEISIIN 

Eläketurvakeskus on yleiskirjeellä 3 5 / 8 6  antanut t y b -  
eläkelaitoksille vuoden 1987 alusta voimaan tulevan 
osa-aikaeläkkeen soveltamisohjeet. Yleiskirjeessä on 
selostettu osa-aikaeläkkeen määrän laskemista. Jotta 
voitaisiin laskea osa-aikaeläkkeen perusteena oleva 
TEL 5 c S:n 1 ja 2 momentissa säädet ty  ansionalenema, 
on voitava ilmaista osa-aikatyön palkka kuukausipalk- 
kana vastaavasti kuten kokoaikaisen ansiotyön ansio- 
tulo. 

1 
Osa-aikatyön palkan muuttaminen kuukausipalkaksi 

Osa-aikatyön palkkaan luetaan kaikki vastaavat ansiot 
kuin yleensäkin TEL-palkkaan. J o s  osa-aikatyön palkka 
maksetaan kuukausipalkkana, voidaan tätä k2,yttää sel- 
laisenaan ansionalenemaa laskettaessa. 

Osa-aikatyön palkan laskemisessa voidaan lähteä siitä, 
että palkkaa arvioitaessa on aina selvillä osa-aika- 
työn viikottainen tuntimäärä. TamS ilmenee joko suo- 
raan  elakehakemuslomakkeelta tai se on laskettavissa 
enintään 16 viikon pituiselta ajalta keskiarvona sil- 
loin kun viikottainen työaika vaihtelee. 

Osa-aikaty8n palkka saatetaan ilmoittaa myös joko 
markkoina viikossa, päivässä tai tunnissa. 

Viikkopalkka kuukausipalkaksi 

Jos osa-aikatyön paikka ilmoitetaan viikkopalkkana, 
joka suoraan vastaa ilmoitetuilta viikkotyötunneilta 
kertyvää työansiota, muutetaan se kuukausipalkaksi 
jakamalla viikkopalkka 5:llä päiväpalkaksi ja kerto- 
malla päiväpalkka 21,5:11a. 
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Ytä 3 päivää viikossa ja ansaitsee 300 
markkaa viikossa. Hänen kuukausipalkkansa lasketaan 
seuraavasti: 

300 markkaa x 21,5 päivää = 1 2 9 0  mk/kk 
5 päivä$ 

Pkiivapalkka kuukausipalkaksi 

Jos  osa-aikatyön palkka ilmoitetaan päiväpalkkana, 
muutetaan se kuukausipalkaksi kertomalla viisipäiväi- 
selle viikolle tasattu päiväpalkka 21,5:11&. 

Esimerkki 2 Henkilö tekee työtä. 3 päivää viikossa ja ansaitsee 100 
markkaa päivässä. Hänen kuukausipalkkansa lasketaan 
seuraavasti: 
3 päivää x 100 markkaa 21,5 pzivää = 290  mk,kk 

5 päivää 

Tuntipalkka kuukausipalkaksi 

J o s  osa-aikatyön palkka ilmoitetaan tuntipalkkana, se 
muutetaan kuukausipalkaksi kertomalla tuntipalkka 
viikkotyötunneilla ja jakamalla tulo viidellä ja ker- 
tomalla osamäZr2 21,5:11a. 

Esimerkki 3 Henkilö tekee työtä 3 päivää viikossa. Viikkotunteja 
on 18. Tuntipalkka on l6,67 markkaa. Hänen kuukausi- 
palkkansa lasketaan seuraavasti: 
16,67 markkaa x 18 tuntia 

5 päivää 
1 290 mk/kk 21,5 päivää = 

2 
Ansionalenemm ja työajan vähenemisen vastaavuus 
(TEL 4 f S:n I momentin 7 kohta) 

TEL 4 f 5 : n  1 momentin 7 kohdan mukaan osa-aikatyöstä 
saadun ansiotulon tulee olla 35-70  prosenttia vakiin- 
tuneesta ansiotulosta. Lisäksi säädetään, ettS tynajan 
vähentyminen ei saa olennaisesti poiketa ansiotulojen 
vähentymisestä. 

Edellisessa kappaleessa tarkoitetuista rajoista voi- 
daan TEL 4 f S:n 4 momentin mukaan poiketa sosiaali- 
ja terveysministeriön määräämistä erityisistä syistä. 

Ansiotulon vähentymiselle säädettyjen rajojen tarkoi- 
tuksena on estzä osa-aikaeläkkeen myöntäminen sellai- 
sissa tapauksissa, joissa työajan alenema (16-28 t u n -  
tia) on lain sallimissa rajoissa, mutta eläkkeen 
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perusteena oleva ansionalenema olisi tästä suuresti 
poikkeava, esimerkiksi lähes eläkkeenhakijan vakiintu- 
neen ansiotulon suuruinen, jolloin eläkekin muodos- 
t u i s i  tarkoitettua suuremmaksi. Edellä mainitut ansio- 
t u l o n  vähentymiselle säädetyt rajat täydentävät työ- 
ajan vähentymistä koskevia s28nnöksiä. Lähtökohtana 
voidaan pitää sits., että yleensä jo ansiotulon vähen- 
tymiselle säädetyt rajat rajoittavat keinottelun mah- 
dollisuutta. 

Edellä tarkoitettua olennaisuuden rajaa ei ainakaan 
t ä s s ä  vaiheessa ole katsottu tarkoituksenmukaiseksi 
sitoa kiinteisiin prosentti- tai markkamääriin. TZhän 
tulkintaan on päädytty siksi, että on pidetty tarpeel- 
lisena hankkia käytännön kokemuksia säännöksen sovel- 
tamisesta. 

3 
Sosiaali- ja terveysministeriön päiätös (TEL 4 f 5:n  4 momentti) 

Sosiaali- ja terveysministeriö on antanut päätöksen, 
jonka perusteella voidaan erityisestä syystä poiketa 
ansiotulon vähentymiselle säädetyistä rajoista. Pää- 
tökseen on esimerkinomaisesti otettu eräitä sellaisia 
yleisesti esiintyviä poikkeuksia normaaliin palkkauk- 
seen, joiden poisjehinen saattaa johtaa sä.kinn%ksen 
soveltamiseen. Säännös mahdollistaa myös TEL 7 S:n 
2 momentin soveltamisen (eläkepalkan harkinnanvarainen 
tarkistaminen) kokoaikaisen ansiotyön ansiotuloon. 

Ministeriön päätöksessz mainituista syistä voidaan 
vaikuttaa erääseen osa-aikaeläkkeen saamisedellytyk- 
seen. Osa-aikaeläkkeen määrsän päätös ei vaikuta, 
sillä eläkkeen määrä lasketaan vakiintuneen ansiotulon 
ja osa-aikatyöstä saadun ansiotulon erotuksesta. 

&* -L- 
Antti Suominen Martti Hännikäinen 

LIITTEET Sosiaali- ja terveysministeriön päätös 
Osa-aikaeläkeprosentit asiakaspalvelun kzyttöön 



Sosiaali- ja terveysministeriön päätös 
työntekijäin eIäkelain 4 f §:n, lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työntekijäin eläkelain 1 §:n, 

maatalousyrittäjien eläkelain 19 §:n ia yrittäjien eläkelain 17 §:n soveltamisesta 

Annettu Helsingissä 19 päivänä joulukuuta 1986 

Sosiaali- ja rerveysministetiö on 8 päivänä heinäkuuta 1961 annetun työntekijäin eläkelain 4 f §:n 4 
momentin. 9 päivänä helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työntekijäin 
efäkelain 1 §:n 1 mornentin, 14 päivänä heinäkuuta 1969 annetun maatalousyrirtäjien eläkeiain 19 
$:n 1 rnome,irin ja samana päivänä annetun yrittäjien eläkelain 17 5 : .  1 momentin nojalla, sellaisina 
kuin ne ovat 8 päivänä elokuuta 1986 annetuissa laeissa (603-606186). päättänyt: 

1 H  
Jos työntekijäin eläkelain 4 f §:n 1 mornentin 

? kohtaa sovcllettaessa käy ilmi, että ryöntekijän 
ansiotulojen vähentyminen poikkeaa työa j assa ta- 
pahtuneesta vähencymisesrä sen vuoksi että ko- 
koaikaisen ansiotyön ansiotuloon on sisältynyt 
palkkaukseen kuuluvaa ylityökorvausta, sunnun- 
tai- ,  yötyö- tai vuorotyölisää taikka muuta sellais- 
ta eriryisrä lisää tai komausta. jota ei sisälly 
osa-aikatyöstä saaravaan ansiotuloon jätetään täl- 

lainen lisä tai korvaus huomioon ottamatta arvi- 
oitaessa, täyttääkö työntekijä sanowssa i kohdas- 
sa säädetyt edeliytykset. 

2 §  
Tämä päätös tulee voimaan 1 päivänä tammi- 

kuuta 1987. 
Tätä päätöstä voidaan soveltaa myös ennen sen 

voimaantuloa tapahtuneeseen ansiotulojen vä- 
hentymiseen. 

Helsingissä 19 päivänä joulukuuta 1986 

Ministeri Mat t i  Puhakka 

Vt.  vanhempi hallitussihteeri Katriina Alaviuhkola 
361478L 
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1 K Ä  K E R R O I N  I K Ä  K E R R O I N  
!,_,--------,,,;----,__,_,,_,,--,-,_,,------------------------------------------! 
! 6 0  v 0 k k  44.0 ! 6 3  v 0 k k  5 6 . 0  ! 
! 60 v 1 k k  4 4 . 3 5 3 3  ! 
! 6 0  v 2 k k  44.6667 ! 
! 6 0  v 3 k k  4 5 . 0  ! 6 5  v 3 kk 57.0 ! 
! 6 0  v 4 k k  4 5 . 3 3 3 3  ! 6 3  v 4 kk 5 7 . 3 J 3 3  ! 

5 7 . 6 6 6 7  ! ! 6 0  v 5 k k  4 5 . 6 6 6 7  ! 6 3  v 5 k k  
! 6 0  v 6 k k  46.0 ! 6 3  v 6 k k  5 8 . 0  ! 

5 0 . 3 3 3 3  ! ! 6 0  v 7 k k  4 6 . 3 3 3 3  ! 6 3  v 7 k k  
! 6 0  v 8 k k  4 6 . 6 6 6 7  ! 6 3  v 8 k k  5 0 . 6 6 6 7  ! 
! 60  v 9 k k  4 7 . 0  ! 6 3  v 9 kk 5 9 . 0  ! 
! 6 0  v 10 k k  1 7 . 3 3 3 3  ! 6 5  v 10 kk 5 9 . 3 3 5 3  ! 
! 60  v 1 1  kk 47.6667 ! 6 5  v 1 1  kk  5 9 . 6 6 6 7  ! 
! - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - !  
! 6 1  v 0 k k  48.0 ! 6 4  v 0 k k  6 0 . 0  ! 
! 6 1  v 1 k k  4 8 . 5 3 3 3  ! 64 v 1 k k  6 0 . 3 5 3 3  ! 
! 6 1  v 2 k k  48.6667 ! 6 4  v 2 k k  6 0 . 6 6 6 7  ! 
! 6 1  v 3 k k  49 .0  ! 6 4  v 3 kk 6 1  . O  ! 
! 6 1  v 4 k k  49.3333 ! 6 4  v ri k k  6 1  . 3 3 3 3  ! 
! 6 1  v 5 k k  49.6667 ! 64 v 5 k k  6 1 . 6 6 6 7  ! 
! 6 1  v 6 k k  50.0 ! 6 4  v 6 k k  6 2 . 0  ! 

6 2 . 3 3 3 3  ! ! 61 v 7 k k  50.5333 ! 6 4  v 7 k k  
6 2 . 6 6 6 7  ! ! 6 1  v 8 k k  5 0 . 6 6 6 7  ! 6 4  v 8 k k  

! 6 1  v 9 k k  5 1  .O ! 64 v 9 k k  6 3 . 0  ! 
6 3 . 3 3 5 3  ! ! 61 v 10 k k  5 1 . 3 3 3 3  ? 64 v 10 k k  

64 v 1 1  k k  6 3 . 6 6 6 7  ! ! 61 v I I  k k  5 1  - 6 6 6 7  ! 
! - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - !  
! 62 v 0 k k  5 2 . 0  ! ! 
! 6 2  v 1 k k  52.3333 ! ! 
! 6 2  v 2 k k  52 .6667  ! ! 
! 62 v 5 k k  5 S . O  ! ! 
! 62 v 4 k k  5 3 . 3 3 3 3  ! ! 
! 62 v 5 k k  53 .6667  ! ! 
! 6 2  v 6 k k  54.0 ! ! 
! 6 2  v 7 k k  5 4 . 3 3 3 3  ! ! 
! 6 2  v 8 k k  5 4 . 6 6 6 7  ! ! 
! 62 v 9 k k  55.0 ! 
! 6 2  v 10 k k  5 5 . 5 3 3 3  ! ! 
! 6 2  v I I  k k  55.6667 ! ! 

6 3  v 1 kk 5 6 . 3 3 3 3  ! 
6 3  v 2 k k  5 6 . 6 6 6 7  ! 

I 
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