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i

LAINMUUTOSTEN PAAASTALLINEN SISALTO

HEAl14

TEL 6 §:n 3 momenttiin lisdttiin saannds, jonka
mukaan 360 pdivdn jalkikarenssiaikaa laskettaessa
jatetdan tyodntekijan ilmoituksen johdosta huomioon
ottamatta sellaiset pdivat, joilta tydéntekija on
kolmen viimeisen vuoden aikana valittémasti ennen
tyokyvyttémyyden alkamista saanut sairausvakuutus-
lain (SVL) mukaista paivarahaa. Samoin jatetdaan huo-
mioon ottamatta sellaiset paivat, joilta pdivarahaa
olisi suoritettu, jollei tydéntekija olisi saanut
SVL:n 27 §:n 1 momentissa tarkoitettua sairaudesta,
viasta tai vammasta johtuvan tyodkyvyttémyyden vuoksi
maksettavaa vastaavaa korvausta jonkin muun lain
mukaan. Vastaava muutos on tehty mydés LEL:n 7 §:aan.

TEL 6 §:n 3 momenttia on muutettu myds siten, etta
tuleva aika liitetaan paasaantdisesti vahintdan
kuusi kuukautta kestaneeseen tydsuhteeseen. Aikai-
semmin tam& aika oli nelja kuukautta. Valtion ela-
kelakiin (VEL), kunnallisten viranhaltijain ja tydén-
tekijain elakelakiin (KVTEL) ja evankelis-luterilai-~
sen kirkon elakelakiin (KiEL) ei ole vield tehty
vastaavaa muutosta. Julkisen sektorin elakkeita las-
kettaessa tuleva aika liitetdaan edelleenkin
padsaantoéisesti vahintaan nelja kuukautta jatkunee-
seen tydésuhteeseen.

Jos tuleva aika liitetdan alle kuusi kuukautta jat-
kuneeseen tyésuhteeseen, tulevan ajan palkka laske-
taan ns. tasoituspalkkana uuden TEL 7 §:n 3 momentin
saidnnoksen mukaan.

LEL:n mukaisen tulevan ajan palkan laskemista on
mydés muutettu. Jos tuleva aika maaraytyy vain LEL:n
mukaan, LEL-vakuutusvuoden aikana TEL-tyosuhteessa
saadut ansiot otetaan huomioon LEL-keskipalkkaa las-
kettaessa (LEL 7 §:n 1 momentti).

MYEL:n mukaisen tulevan ajan elakkeen perusteena
olevan tydtulon laskemista on muutettu (MYEL 8 §:n 8
mom) . Uuden saanndksen mukaan tama tyodtulo lasketaan
tyokyvyttomyyden alkamista valittomasti edeltdneen 4
- 8 vuoden tydtulojen perusteella.

Myés YEL:n mukaisen eldkkeen madraamistd on muutettu
(YEL 7 §:n 3 mom). Uuden sdannoksen mukaan YEL-toi-

minta voidaan katkaista eldkkeen maaraamista varten

erillisiksi jaksoiksi, jos tydétulon madraa on olen-

naisesti muutettu.
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Lisdksi tydttomyyslisdan oikeuttavan tyéttémyysajan
maaraytymiseen on tullut muutos. (TEL 7 b §:n 4 mom)

SAIRAUSVAKUUTUSLAIN MUKAISET PAIVARAHAT JA TULEVA AIKA

2.1
Uusi s&annds

HEAl4

Tdysitehoisen eldkkeen mydntaminen edellyttaa, etta
tyéntekijan viimeinen tydésuhde on paattynyt TEL

6 §:n 3 momentin tarkoittaman jalkikarenssin aikana.
Tata 360 paivan jélkikarenssiaikaa laskettaessa ei
oteta huomioon tydttdmyyspdivarahapdivia eika niita
paivia, jolloin tydntekijé& on ollut opintovapaalla.
Lisdksi naispuolisen tydntekijan oikeus tulevaan
aikaan sailyy enintdan yhdeksan vuoden ajan, jos han
on koko tdman ajan hoitanut kolmea vuotta nuorempaa
lastaan.

Aikaisemmin 360 paivdn jalkikarenssiaikaa lasketta-
essa on mukaan luettu ne paivat, joilta tydntekija
on saanut tyokyvyttémyyden vuoksi sairausvakuutus-
lain mukaista paivarahaa. Kaytdnndssa esimerkiksi
tyéttomyyseldke on saattanut jdada vapaakirjaelak-
keeksi sen vuoksi, ettd tyodntekijan ilmoittautuminen
tyévoimatoimistoon tyéttémaksi tyénhakijaksi on
viivastynyt tydsuhteen paattymisen jalkeen olleen
sairausvakuutuspdivdarahajakson vuoksi.

Epdkohdan korjaamiseksi TEL 6 §:n 3 momenttia on
muutettu. Uuden saannéksen mukaan jalkikarenssiaikaa
laskettaessa ei oteta huomioon niitd paivia, joilta
tyontekija on kolmen viimeisen vuoden aikana
valittomidsti ennen elaketapahtumaa saanut sairausva-
kuutuslain mukaista paivarahaa. Samoin ei oteta
huomioon sellaisia paivia, joilta paivarahaa olisi
suoritettu, jollei tyontekija olisi saanut tyodky-
vyttémyyden vuoksi maksettavaa korvausta jonkin muun
lain mukaan (ns. ensisijainen korvaus).

Esimerkki 1

1987 1988 198% 1990 1951 1ssz
|

. ' l i
15.2.88 ! | tK 15.2.91
| 1
1 |
3 vuocden ajanjakso, jolta maksettuja
sv-padividrahapdivid ei oteta hucmioon
360 pdivan jalkikarenssiaikaa laskettaessa
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Esimerkki 2
tyokyvyttiémyys alkaa
Ts paattyy sv-pv.rahaa tt-pv.rahaa sv=-pv.rahaa
_______ . o
367 87 100 pv 200 pv 1.3.8% ~
L8 _J

A
570 paivaa
- 200 tt-péivid
= 100 sv-~pdivaa
270 pdivad —> oikeus tulevaan aikaan

Lahtékohtana on, etta elakkeenhakija ilmoittaa saa-
mansa korvaukset eldkelaitokselle eldkehakemukses-
saan. Eldkelaitoksen tulee tamdn jalkeen selvittasi,
miltad paivilta tyontekija on saanut sairauspaivara-
haa tai vastaavaa muuta korvausta, mik&li elakkee-
seen ei muutoin liity tulevaa aikaa. Elakelaitoksen
tulee myds oma-aloitteisesti tutkia, onko tyéntekija
saanut sairauspaivarahaa tai vastaavaa muuta kor-
vausta, jos esimerkiksi elakehakemusasiakirjoista
kdy ilmi, etta siihen on aihetta ja elake muussa
tapauksessa jaisi vapaakirjaelidkkeeksi.

SVL:n mukaiseen paivarahaan rinnastettavat muut korvaukset

HEA14

SVL:n mukaiseen pdivdrahaan rinnastetaan se muun
lain mukainen korvaus, joka on maksettu tayden tyé-
kyvyttoémyyden perusteella. Taman yleiskirjeen liit-
teenda on luettelo niista laeista, joiden mukainen
korvaus rinnastetaan SVL:n mukaiseen paivarahaan
(liite 1).

Ensisijaisen korvauksen saaja ei aina kuitenkaan hae
SVL:n mukaista paivarahaa. Nain ollen joissakin
tilanteissa voi olla epaselvaa, onko muun lain
mukainen korvaus maksettu tayden tydkyvyttomyyden
perusteella ja olisiko korvauksen saajalla ollut
oikeus SVL:n mukaiseen paivdrahaan. Naissa tilan-
teissa eldkelaitos voi pyytda asiasta lausunnon Kan-
saneldkelaitoksen paikallistoimistolta.

Mik&dli muun lain mukainen korvaus rinnastetaan SVL:n
mukaiseen paivarahaan, otetaan huomioon vain ne kor-
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vauspaivat, joilta olisi suoritettu SVL:n mukaista
paivarahaa. Jos muun lain mukaisessa korvauksessa
ei ole omavastuuaikaa, vahennetddn korvauspadivista
SVL:n mukainen omavastuuaika. Samoin vain arkipai-
vilta maksettu muun lain mukainen korvaus otetaan
huomioon.

SVL:n mukaista paiviarahaa maksetaan omavastuuajan
jalkeen 16 - 64-vuotiaalle, joka on sairauden vuoksi
kykenematén tekemaan tavallista tyétaan tai siihen
laheisesti verrattavaa tyoéta.

Omavastuuaika on sairastumispaivan lisdksi seitseman
sita seuraavaa arkipaivaa. Arkipaiviksi luetaan
myds lauantait. Jos tydkyvyttoémyys alkaa saman sai-
rauden perusteella ennen kuin on kulunut 30 paivaa
viimeisestd SVL:n mukaisesta pdivarahapaivasti, uut-
ta omavastuuaikaa ei ole.

Jos henkild on saanut SVL:n mukaista paivarahaa 300
paivalta, han saa saman sairauden vuoksi uudelleen
paivarahaa vasta oltuaan vuoden ajan tydkykyinen.
Uuden sairauden aiheuttaessa tydkyvyttémyyden tata
aikarajaa ei ole.

Tamd muutos koskee kaikkia eldkelajeja.

Vastaava muutos on tehty myoés LEL:n 7 §:3aan ja MEL:n
12 §:4an. Viittaussaannodsten kautta muutosta sovel-
letaan myds TaEL:n, YEL:n ja MYEL:n mukaisia elak-
keita maarattaessa.

Muutos tuli voimaan 1.1.1989 ja koskee niita tapauk-
sia, joissa elaketapahtuma on sattunut 1.1.1989 tai
sen jalkeen. Nain ollen myés ajalta ennen lain voi-
maantuloa maksetut paivdarahat saattavat jatkaa
jalkikarenssia.

Huomattakoon, etta vanhuuseldkkeen eldketapahtuma-
hetkend pidetaan eldkeian tayttamista.
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3
TULEVAN AJAN OIKEUDEN MAARAYTYMINEN

Ajikaisemmin tuleva palvelusaika liitettiin
paddsaantdéisesti vahintadan nelja kuukautta jatkunee-
seen tydésuhteeseen. TEL 6 §:n 3 momenttia on muu-
tettu siten, etta tuleva aika liitetaan paasaantéi-
sesti vdhintaan kuusi kuukautta jatkuneeseen tydsuh-
teeseen. Muutos on tehty, jotta tulevan ajan elake-
turva vastaisi entistd paremmin tyontekijalla ennen
eldketapahtumaa ollutta ansiotasca.

Tulevan ajan oikeus maddraytyy YEL:ssa ja MYEL:ssa
vastaavalla tavalla kuin TEL:sséa.

3.1
Tulevan ajan liittaminen

Padsiadnndn mukaan tuleva palvelusaika liitetdan vii-
meiseen vahintdan kuusi kuukautta jatkuneeseen tyé-
suhteeseen. Jos tydntekijalla ei ole ollut TEL

6 §:n 3 momentin tarkoittaman jalkikarenssin aikana
yhtdadn vahintaidn kuusi kuukautta kestanytta tyodsuh-
detta, oikeus tulevaan palvelusaikaan liitetaan
kuten tdhankin asti vanhimpaan jalkikarenssin aikana
olleeseen tydsuhteeseen (ns. uimissdannés).

Vastaavasti tuleva aika voi liittya myés alle 6 kk
kestaneeseen yrittajatocimintajaksoon.

tydkyvyttonyys
I8 kx ! II 6 kk IIT 1 kk|alkaa
b - . . tuleva aika
— o tydsuht. II
!
Iekk II 2 kx .
2) i tuleva aika
i T ’ ' tyésuht. II
I 3 kk ! II 5 kk III 4 kk
) \ o ., \ ; | tuleva aika
' B ! ! ! ] tyésuht. I
(- N
VT
360 pv

Oikeus tulevaan aikaan paattyy, jos tyontekija uuden
vahintaan kuusi kuukautta kestadneen TEL-tyodsuhteen
tai yrittdjatoiminnan perusteella saavuttaa oikeu-
den tulevaan aikaan. Samoin oikeus tulevaan aikaan
paattyy, jos tyontekija tydésuhteen paattymisen
jalkeen saavuttaa tulevan ajan oikeuden LEL-ra-
jamadran tai TaEL-rajamddran perusteella.

HEAl4
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LEL-ansiot ja tulevan ajan oikeus

HEA14

2)

2)

4)

S)

Oikeus LEL:n mukaiseen tulevaan aikaan syntyy, kun
tyontekija on ansainnut LEL:n alaisissa téissd lain
7 §:n 1 momentin tarkoittaman 540 paivan aikana
vahintaan saman pykalan tarkoittaman rajamdaran
(ylempi rajamaara, 800 mk ind. 100).

Oikeuden tulevaan aikaan LEL-ansioiden jdlkeen sam-
muttaa vadhintdan kuusi kuukautta kestdnyt TEL-tyd-
suhde tai yrittdjatoiminta. Vastaavasti LEL:n 7 §:n
1 momentin rajamiddran ansaitseminen sammuttaa TEL-
tydésuhteen sekd mydés YEL:n ja MYEL:n perusteella
saavutetun tulevan ajan oikeuden.

Jos LEL-ansiot ovat estaneet tulevan ajan maarayty-
misen TEL:n perusteella, korvataan LEL-keskipalkka
TEL-elakepalkalla, jos se on suurempi (LEL 7 §:n 5
mom). Vastaavasti LEL-keskipalkka korvataan MYEL:n
tai YEL:n tulevan ajan elakkeen perusteena olevalla
tydtulolla, jos LEL-ansiot ovat estaneet tulevan
ajan maaraytymisen MYEL:n tai YEL:n nojalla.

sairaus ja

tydkyvyttémyys
1 i alkaa
I TEL ; II LEL III TEL IV TEL
1L Ly L | 1 o e ] ;tuleva aika
1 6 kX 77 yli rajam. 2 kk ' "2 kk '  LEL:stad
i
|
i
I LEL : IT YEL III TEL !
! ' \ ! ; jtuleva aika
——-—* L - 4 ’ 1 H =
yli rajam. : 4 kk ! 3 kk |LEL:std
|
I TEL II LEL IITI TEL ,
| ; L 4 4 ; ijtuleva aika
"6 Kk ' yii rajam.' ' 6 ki ' itydsuht. III
|
I LEL II TEL IIT TEL IV LEL  .jos

| | I + IV yhdessa

E kX ! 1 kk Jlle rajiﬁ.!yli rajamiarin,
‘niin tuleva
‘aika LEL:sta
muussa tapauk-
;sassa tuleva
aika tyosuht.II

1

alle rajam.

I LEL ) II TEL III LEL ]
i 3 N 3 tuleva aika
i yli rajam. L‘ "6 KX ' alla rajam,cyésuht. II
—" :
360 pv
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3.3

TaEL-ansiot ja tulevan ajan oikeus

3.4

Tyéntekijdlla on oikeus TaEL:n nojalla taysitehoi-
seen tydkyvyttomyyseldkkeeseen, jos han on ansainnut
TaEL-tb6issd tydkyvyttémyyden alkamisvuonna vahintaan
540 mk (ind. 142) tai jos sellaisen kalenterivuoden
padttymisestd, jolloin tydéntekijdlld on ollut taman
rajamddran verran TaEL-ansiocita, ei ole kulunut TEL
6 §:n 3 momentin tarkoittamaa 360 paivaa tyokyvytto-
myyden alkamiseen.

Tyontekijan oikeus TaEL:n mukaiseen tulevaan aikaan
paattyy, jos tydéntekija TaEL~kalenterivuoden jadlkeen
saavuttaa vahintaan kuusi kuukautta jatkuneen tyoé-~
suhteen tai yrittdjatoiminnan perusteella cikeuden
tulevaan aikaan tai jos han TaEL-kalenterivuoden
paatyttya ansaitsee LEL 7 §:n 1 momentin rajamaaran.

Rinnakkainen tydéskentely ja tulevan ajan ocikeus

HEAl4

Tyéntekija saa kahden tai useamman tydésuhteen tai
yrittdjatoiminnan perusteella ocikeuden tulevaan
aikaan, jos hdnen tyoskentelynsa tyosuhteissa tai
yrittajana on ollut samanaikaista vdhintaan kuuden
kuukauden ajan.

Tyéntekija saa tulevan ajan cikeuden seka TEL-tyd-
suhteen etta LEL-ansioiden perusteella, jos han
ansaitsee LEL 7 §:n 1 momentin tarkoittaman
rajamaaran vahintaan kuusi kuukautta jatkuneen TEL-
tyésuhteen kestdessd. Oikeus tulevaan aikaan rin-
nakkain seka YEL-toiminnan ettd LEL-ansioiden perus-
teella syntyy vastaavalla tavalla.

Tyoéntekija saa oikeuden tulevaan aikaan seka TaEL:n
etta rinnakkaisen tyosuhteen perusteella, jos tydén-
tekijid on kalenterivuoden aikana ansainnut TaEL-ra-
jamdaran ja hanelld on ollut sina kalenterivuonna
vahintdan kuusi kuukautta jatkunut TEL~-tydésuhde tai
ha&n on harjoittanut yrittajatoimintaa vahintdan kuu-
den kuukauden ajan tai ansainnut LEL 7 §:n 1 momen-
tin rajamaaran.

Tyontekijad saa LEL 7 §:n 4 momentin mukaan oikeuden
tulevaan aikaan sekd LEL:n etta MYEL:n nojalla, jos
han on rinnan vahintaan kuusi kuukautta jatkuneen
MYEL-toiminnan kanssa ansainnut ns. alemman
rajamdaaran, 200 mk ind.100 (kuten seuraavan sivun
esimerkin kohdassa 6).




ELAKETURVAKESKUS

HEAl4

1)

2)

3

4)

5

6)

YLEISKIRJE

21.4.1989

A 14/89 10

Kahden tai useamman tydskentelyn perusteella saavu-
tettu tulevan ajan oikeus pdattyy, jos tydntekija
rinnakkaisuuden paatyttya uuden vahintaan kuusi kuu-
kautta jatkuneen tydsuhteen tai yrittdjatoiminnan,
LEL-rajamdaran tai TaEL-rajamdaran perusteella saa-
vuttaa oikeuden tulevaan aikaan. Uusi tydskentely on
voinut alkaa jo rinnakkaisuuden kestiessia, kuten

seuraavan esimerkin kohdassa 4).

ITELS?M:

II TEL n.4 v III TEL 5 kk

sajiraus ja

tydkyvyttonyys
alkaa.

tuleva alka
| tydésuht. I ja

i II

tulava aika
tydsuht. I

4
H

iuleva aika
?ydsuht. II

i

| tuleva aika

I TEL 6§ kk
i | -
= T
! II TEL 6§ kk
i L |
I 3 kk
———q
|
II 5 kk III 1 kk IV 1 kk
1 ! S e
¥YEL n. 10 v
: \ TEL 6§ kk
i
LEL : )
|
yli ylemman rajam. :
TEL 6 kk
1 }
i 1
LEL

TEL~-tyédsuht.

tuleva aika
| LEL:sta

alle ylemman rajam. alle yiemman rajam.
! ¥1li ylemmdn rajam.

LEL

1 1
"y1li alemman rajam.'
MYEL n. 20 v

tulaeva aika
sekd LEL:std

attid MYEL:sta

[
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Vanhuuselidkkeen tulevan ajan oikeus

1)

2)

3)

4)

HEAl4

Tyontekija saa oikeuden vanhuuseldkkeen tulevaan
aikaan, jos hanella on ollut TEL-tyésuhdeaikaa tai
yrittdjatoimintaa vahintaan kuusi kuukautta sina
vuonna, jona han tayttaa 63 vuotta. Tana kalenteri-
vuotena paattynyt tyosuhde otetaan huomioon kokonai-
suudessaan tydésuhteen alusta lukien.

Jos tyontekijallia on oikeus vanhuuselakkeen tulevaan
aikaan, se tydsuhde tai yrittajatoiminta, mihin
tulevan ajan oikeus liitetaan, maaraytyy TEL 6 §:n

3 momentin perusteella. Tulevan ajan liittaminen on
selostettu kohdassa 3.1 - 3.4 ja 3.6. Jalkikarens-
siaika lasketaan tyontekijan 63 vuoden ian taytta-
misvuoden viimeisesta paivasta taaksepdain.

62 v 63 v 64 v
TEL 10 kX tuleva aika
1 TEL:n mukaan
kuusi 1 xk:n kest. TEL-ts .
Y ;L 1 L 4 b I b I tuleva alka
e o b ' TEL:n mukaan
TEL 3 kk
TEL 3 k!é ei olkeutta
| ) tulsvaan ai-
kaan
TEL 6 kk
] LEL i LEL
....... . | mm—m————
'ylz rajam.s 60 tt-pv ' alle rajah. 90 tt-pv
tuleva aika
T LEL:n mukaan
360 pv
Ny
540 pv
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Julkinen sektori ja tulevan ajan oikeus

3.7
Veoeimaantulo

4

Valtion elakelakia (VEL), kunnallisten viranhalti-
jain ja tyontekijdin eldkelakia (KVTEL) ja evanke-
lis~luterilaisen kirkon eldkelakia (KiEL) ei ole
vield muutettu tulevaan aikaan oikeuttavan tydsuh-
teen keston vaatimuksen osalta. Julkisen sektorin
elakkeitd laskettaessa tuleva aika liitetdan edel-
leenkin paasaantoisesti vahintaan nelja kuukautta
jatkuneeseen tydsuhteeseen. TEL 6 §:n 3 momentin
muutoksen vaikutusta selostetaan tarkemmin liit-
teessa 2.

Muutos tuli voimaan 1.1.1989 ja koskee niita tapauk-
sia, joissa elaketapahtuma on sattunut 1.1.1989 tai
sen jalkeen.

viittaussdidnnosten kautta TEL 6 §:n 3 momentin muu-
tos tulee sovellettavaksi mydés YEL:n, MYEL:n ja
TaEL:n mukaisia eldkkeita maarattiessa.

LYHYIDEN TEL-TYOSUHTEIDEN TULEVAN AJAN PALKKA (NS. TASOITUSPALKKA)

4.1

Tulevan ajan liittyessa alle kuusi kuukautta jatku-
neeseen TEL-tydsuhteeseen tulevan ajan eldkepalkka
lasketaan uuden TEL 7 §:n 3 momentin mukaan. Tama
tasoituspalkka lasketaan useamman eldketapahtumaa
edeltaneen tyosuhteen eldkepalkkojen painotettuna
keskiarvona. Tasoituspalkkaa laskettaessa otetaan
huomioon ainoastaan TEL-tyoésuhteet.

Myés alle 23-vuotiaan tyontekijan tyokyvyttdmyyseld-
ketta laskettaessa sovelletaan TEL 7 §:n 3 moment-
tia, jos tuleva aika liittyy alle 6 kuukautta jatku-
neeseen tyésuhteeseen.

TEL-tydésuhteen ansaitun ajan eldkepalkka maarataan
lyhyissa tyosuhteissa kuten tahdnkin asti.

Tasoituspalkan laskeminen

HEAl4

Tulevan ajan palkkaa laskettaessa TEL-tydsuhteet
otetaan huomioon elaketapahtumasta taaksepdin las-
kettavalta TEL 6 §:n 3 momentin tarkoittamalta
jalkikarenssiajalta ja sitd edeltdavalta vuoden ajal-
ta; tatad aikaa kutsutaan tarkastelujaksoksi.
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Tarkastelujakso on siis padasdantdéisesti kaksi vuot-
ta. Tarkastelujakso muodostuu tata pidemmaksi
niissa tapauksissa, joissa TEL 6 §:n 3 momentin
mukaista 360 paivaa pidentavat tyottoémyyspaivat,
opintovapaa tai SVL-mukaiset paivarahat tai vastaava
muu korvaus sekd lisaksi naispuolisen tyontekijan
osalta alle 3-vuotiaan lapsen hoitoaika. Tarkaste-
lujakso voi ulottua 23 vuoden idn tayttamista
edeltavaankin aikaan.

TEL-ts TEL-ts TEL-ts TEL-ts
5 kk 2 kk 3 kk 3 kk
- 4= - 4 - -
tt-paivia
................ S T
== =
1 vuosi jalkikarenssiaika tydkyvyt.
v
tarkastelujakso

Tasoituspalkkaa laskettaessa tydsuhdeaikaa otetaan
tarkastelujaksolta huomioon taysind kuukausina ela-
ketapahtumasta taaksepdin tyésuhteiden paattymisjar-
jestyksessa enintdan 12 kuukautta.

Elakepalkkojen yhteismddra saadaan, kun kunkin las-
kelmaan otetun tyoésuhteen tai tydésuhteen osan aika
kuukausina kerrotaan Kkyseisen tyodsuhteen eldkepal-
kalla ja tulot lasketaan yhteen.

Tasoituspalkka saadaan jakamalla edelld tarkoitettu
elakepalkkojen yhteismaara huomioon otettavien kuu-
kausien lukumaaralla.

Mikdli tyosuhteet ovat rinnakkaisia, jatetaan tasoi-
tuspalkan laskentaan valitun tydsuhteen tydsuhdea-
jasta pois ne tyosuhteen tadydet kuukaudet, jotka
ovat tata tydsuhdetta mydhemmin paattyneen tydsuh-
teen kanssa rinnakkaisia. Rinnakkaisuuden aika las-
ketaan kuukauden tarkkuudella, joten alle kuukauden
kestanyt rinnakkaisuus ei vaikuta tasoituspalkan
laskentaan. El&kepalkkojen vhteismadraa laskettaes-
sa naita rinnakkaisia aikoja ei kuitenkaan vadhen-
neta. Talla tavalla rinnakkaisilta tydskentelyajoil-
ta tulevat huomioonotetuiksi tydsuhteiden vhteenlas-
ketut palkat.

HEA14
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Tyéntekijdlla on tarkastelujakson aikana ollut seu-
raavat tydsuhteet:

Elakepalkka
v. 89 ind.

TEL-tydésuhde A 15.1.1989 - 25.6.1989 3 000 mk/kk
TEL-tyoésuhde B 1.8.1988 - 5.12.1988 2 000 mk/kk
TEL-tydésuhde C 1.3.1978 - 28.2.1988 5 000 mk/kk

Tydkyvyttomyys alkoi 26.6.1989. Tyontekija& on saanut
tyéttomyyspdivarahaa 50 paivalta wvuonna 1988 ja 10
paivalta vuonna 1989.

TEL-ts C 10 v TEL-ts B 4 kk TEL-ts A 5 kk
------------------- - | e e et D e St
S ——— commmmmooooo S 4
26.4.87 26.4.88 A 26.6.89
1 vuosi jalkikarenssiaika eliket.

HEAl14

Tasoituspalkkaa laskettaessa tydsuhteet A ja B tule-
vat mukaan kokonaisuudessaan. Naistad tyésuhdeaikaa
kertyy 9 kk. Tyosuhteesta C otetaan huomioon vain 12
kuukaudesta puuttuvat 3 kuukautta ja niita vastaavat
ansiot.

Tydsuhde A 5 x 3 000 = 15 000 mk
Tyosuhde B 4 ¥ 2 000 = 8 000 mk
Tydésuhde C 3 x5 000 = 15 600 mk
Yhteensa 12 kk 38 000 mk
38 000
Tasoituspalkka = =-=----- = 3 167 mk/kk
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Tyéntekijalla on ollut seuraavat rinnakkaiset tyé-
suhteet:

Elakepalkka
Tydsuhde A 1.2.1989 - 15.3.1989 5 500 mk/kk
Tydsuhde B 15.12.1988 - 26.2.1989 6 500 mk/kk
TEL-ts A
1 kk
TEL-ts B e -
2 kk
pe—————————- -4
poe——— s —— e mm——— ey [ R
| — ' W v
1 vuosi jalkikarenssiaika tyokyvyt.

Kun rinnakkaisuus on kestdnyt alle kuukauden, ei
rinnakkainen aika vaikuta tasoituspalkan laskentaan.

Tydsuhde A 1l x5 500= 5 500 mk
Tybsuhde B 2 x 6 500 = 13 000 mk
Yhteensa 3 kk 18 500 mk
18 500
Tasoituspalkka = ==--=-- = 6 166,67 mk/kk
3
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Tydéntekijdlla on tarkastelujakson aikana ennen ela-
ketapahtumaa ollut seuraavat tydsuhteet:

Elakepalkka
v. 89 ind.
Tyésuhde A 20.2.1989 - 10.7.1989 2 000 mk/kk
Tyésuhde B 10.5.1989 - 5.7.1989 5 000 mk/kk
Tydésuhde C 20.9.1988 - 10.3.1989 4 000 mk/kk
Tyésuhde D 10.8.1988 - 30.11.1988 7 000 mk/kk
Tyokyvyttomyys alkaa 15.11.1989.
ts D 3 kk
e it .
ts B 1 kk
ts C 5 kk ===
I -4
ts A 4 kk
s 4
i: ------- ; ------- + ---------------- -Y- --------------- ﬁ ------
15,11.87 15.11.88 15.11.89
1v jalkikarenssiaika tyokyvyt.

HEAl4

Tasoituspalkkaa laskettaessa tydsuhteiden valinta
aloitetaan elaketapahtumasta taaksepain.

Tasoituspalkassa huomiocon otettava tydsuhdeaika:

Tyosuhde A 4 kk (ei rinnakkaisuutta) = 4 kk
Tydésuhde B 1 kk - rinnakkaisuus 1 kk = 0 kk
Tydésuhde C 5 kk - rinnakkaisuus 0 kk = 5 kk
Tydésuhde D 3 kk - rinnakkaisuus 2 kK" ' = 1 kk

10 kk

- tydésuhde A on paattynyt viimeisend, joten tydsuh-
teen kestoaika otetaan huomioon kokonaisuudessaan

- tydsuhde B on kokonaisuudessaan ollut rinnakkain
tyosuhteen A kanssa, joten tyosuhteesta B ei jaa
tydsuhdeaikaa huomicon otettavaksi

- tydésuhde C on jatkunut rinnakkain tyosuhteen A
kanssa alle kuukauden, joten tydésuhde C:n tydsuh-
deajasta ei vadhenneta rinnakkaista aikaa

- tyésuhde D on jatkunut rinnakkain tyoésuhteen C
kanssa kaksi taytta kuukautta, joten




ELAKETURVAKESKUS YLEISKIRJE A 14/89 17

21.4.1989

tydsuhteesta D jai tydsuhdeaikaa huomioon otetta-
vaksi 1 kuukausi.

Eldkepalkkojen yhteismaara:

tyoésuhde A 4 x 2 000 = 8 000 mk
Tyosuhde B 1 x5 000 = 5 000 mk
Tydsuhde C 5 x 4 000 = 20 000 mk
Tydsuhde D 3 x 7 000 = 21 000 mk

54 000 mk

Eldkepalkkojen yhteismaaraa laskettaessa otetaan
kunkin tyésuhteen eldkepalkka huomioon myds rinnak-
kaisilta ajoilta.

Tasoituspalkka = =====- = 5 400 mk/kk

4.2
Uusi elaketapahtuma (TEL 6 §:n 4 mom.)

Jos tyontekija on saanut aikaisemmin tydékyvyttémyys-
elakettd ja taman elakkeen tulevan ajan palkka on
laskettu tasoituspalkkaa kayttaen, tata tasoitus-
palkkaa pidetaan mydés eldakkeellaoloajan elakepalkka-
na, kun uuden tyoékyvyttomyyden tai vanhuuden perus-
teella mydnnettavaa elaketta lasketaan.

4.3
Eldkepalkan harkinnanvarainen tarkistaminen

Tasoituspalkkaa laskettaessa tyosuhteitten elakepal-
kat on otettava huomioon TEL 7 §:n 1 momentin mukai-
sesti laskettuina, vaikka jonkin tydsuhteen elake-
palkkaan olisikin sovellettu harkinnanvaraista tar-
kistusta (TEL 7 §:n 2 momenttia).

4.4

Voimaantulo
TEL 7 §:n 3 momentin sdannds tuli voimaan 1.1.1989
ja koskee niita tapauksia, joissa eldketapahtuma on
sattunut 1.1.1989 tai sen jalkeen.

HEAl4
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5
LEL:N MUKAISTEN TULEVAN AJAN ANSIOIDEN LASKEMINEN

LEL:n mukaista eldkettd maarattidessd laskennallinen
tulevaa aikaa koskevien ansioiden maara on perustu-
nut LEL:n alaisissa téissad saatuihin palkkoihin.
Tulevan ajan ansioiden perusteena ovat olleet niiden
tyévuosien ansiot, jolloin LEL-ansiot ovat kohonneet
yli LEL:n 7 §:n 1 momentin rajamddran (800 mk ind.
100). LEL-ansioita on pidetty koko vuoden aikana
ansaittuina, vaikka tyéntekijalla olisi ollut samana
vuonna esimerkiksi TEL:n piiriin kuuluvia tydsuhtei-
ta.

LEL 7 §:n 1 momenttiin on nyt lisatty saannds, jonka
mukaan LEL-keskipalkkaa laskettaessa LEL-ansiocihin
lisataan saman vuocden TEL:n mukaisesta tyoésta saadut
ansiot. Tédma TEL-tydsuhteen ansioiden lisays tehdaan
vain silloin, kun tuleva aika maaraytyy ainocastaan
LEL:n mukaan.

LEL-keskipalkan laskeminen

LEL-ansioihin lisattavien TEL-ansioiden maara laske-
taan kertomalla TEL-tyésuhteen elakepalkka samalle
vuodelle kohdistuvalla tyosuhteen ajalla. Aika las-
ketaan paivan tarkkuudella. LEL-ansioihin lisatta-
vien TEL-ansioiden perusteena kaytetain eldkkeen
perusteena olevaa palkkaa. Mikali TEL-tydsuhteen
ansaitun eldkkeen perusteena olevaan eldakepalkkaan
on sovellettu TEL 7 §:n 2 momentin saanndéksia, kay-
tetdaan tata elakepalkkaa myés LEL- ansioihin
lisattavien TEL-ansioiden perusteena.

TEL-ansiot lisataan ainoastaan niiden vuosien LEL-
palkkoihin, jolloin tyodntekijd on LEL-t6issi ansain-
nut vahintdan LEL:n 7 §:n 1 momentin rajamdaran.

LEL-ansioihin lisatdan ainoastaan TEL:n mukaiseen
eldkkeeseen oikeuttavien tydsuhteiden ansiot. Vain
silloin kun tydntekijan ennen 23-vuocden ikaa ansait-
semat LEL-palkat otetaan huomioon LEL-keskipalkkaa
laskettaessa, myds samojen vuosien TEL-tydsuhteiden
ansiot lisataan LEL-palkkoihin, vaikka nadiden tyé-
suhteiden perusteella ei ole oikeutta TEL:n mukai-
seen vapaakirjaeldkkeeseen.

HEAl4
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Tyéntekijdlla on ollut seuraavat LEL-ansiot:
(laskelman kaikki markkamaarat ovat indeksissa 1387)

vuosi ansaitut LEL + TEL ansiot yht.
LEL-palkat keskipalkan laskenta
1966 11 598,25 * 39 713,61
1970 46 493,51 * 100 343,75
1972 108 950,70 108 950,70
1986 55 328,08 55 328,24
1987 35 065,26 35 065,26
257 435,80 339 401,40

LEL-ansiot ovat olleet kaikkina naind vuosina
yli ylemmdn rajamaaran.

Tydntekijdlla on ollut lisdksi seuraavat TEL-
tydsuhteet:

TS A 9.9.1966 - 21.7.1970 ep.7 530,78

TS B 16.12.1970 - 27.12.1971 ep.6 788,01

- vuoden 1966 LEL-ansioihin lisataan
9.9. - 31.12.1966 vdliselta ajalta
tydsuhde A:n ansiot:

112/30 x 7 530,78 = 28 114,91 mk

vuoden 1966 LEL+TEL ansiot:
11 598,25 + 28 114,91 = 39 713,61 (*)

- vuoden 1970 LEL-ansioihin lisat&an
1.1. - 21.7.1970 valiselta ajalta
tyésuhde A:n ansiot:

201/30 x 7 530,78 = 50 456,23 mk

seka 16.12. - 31.12.1970 valiselta
ajalta tydsuhde B:n ansiot:

15/30 x 6 788,01 = 3 394,01 mk
yhteensa 53 850,24 mk

vuoden 1970 LEL + TEL ansiot:
46 493,51 + 53 850,24 = 100 343,75 mk (%)
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- TEL-ansicita wvuosilta 1967-1969 seka 1971
el l1lisata, koska tyodntekijdlld ei ole ollut
naind vuosina LEL-ansioita.

LEL-keskipalkka:
339 401,40
___________ = 5 656,69 mk/kk

Aika tydkyvyttémyydesta eldkeikdidn 69 kk
joten tulevan ajan palkka on 390 311,61 mk

Eldkkeeseen oikeuttavat ansiot ovat yhteensa:
257 435,80 + 390 311,61 = 647 747,41 mk

LEL-eldke on 809,68 mk/kk.

TEL-tydésuhteiden ansaittu eldke lasketaan kuten
tahankin asti.

Muutos tuli voimaan 1.1.1989 ja koskee niita tapauk-
sia, joissa eldketapahtuma on sattunut 1.1.1989 tai
sen jalkeen. TEL:n mukaisesta tydstd saadut ansiot
voidaan ottaa huomicon LEL:n voimaantulosta 1.7.1962
alkaen.

MYEL:N MUKAISEN TULEVAN AJAN TYOTULON MAARAAMINEN

HEAl4

Maatalcousyrittajélle myonnettavassad eldakkeessa tule-
van ajan eldkkeen perusteena olevana tydtulona on
pidetty yrittajalle elaketapahtumaan mennessd vah-
vistettujen tydétulojen keskimdaraa. Tama kKeskimaara
on saatu jakamalla yrittdajalle vahvistettujen ja
indeksilla tarkistettujen tydtulojen yhteismaara
vastaavalla ajalla.

MYEL:n 8 §:3an on nyt lisatty uusi 8 momentti, jossa
sdadetdan tulevan ajan elakkeen perusteena oclevan
tyétulon maaraytymisesta.

Uuden sdianndksen mukaan tulevan ajan tyoétulo laske-
taan erikseen paasaantdisesti tyodkyvyttdmyyden alka-
mista valittdmdsti edeltdneen neljan vuoden tydtulo-
jen keskimdarana. Tata neljan vuoden aikaa piden-
netaan niin monella vuodella kuin mita maatalousy-
rittajan ika tyckyvyttomyyden alkaessa ylittaa 52
vuoden ian kuitenkin enintdan kahdeksaan vuoteen.
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Ika tydkyvyttd- Tulevan ajan tyétulon perusteena

den alkaessa olevien vuosien lukumdaria:

- 52 tai vahemmdn 4

- 53 5

- 54 6

- 55 7

- 56 tai enemman 8

Maatalousyrittajatoiminnan aikana ansaitun elakkeen
laskeminen ei muutu. Ansaitun eldkkeen perusteena
pidetaan edelleenkin MYEL:n 8 §:n 7 momentin mukaan
laskettua painotettua tydtuloa.

Ansaitun eldkkeen elakkeeseen oikeuttavaa aikaa las-
kettaessa ainocastaan taydet kuukaudet otetaan huomi-
oon. Jos tastd ajasta jda ylimAdraisia paivia, nima
paivat lisatdaan tulevan ajan eldkkeeseen oikeutta-
vaan aikaan.

MYEL:n mukainen vanhuuseldke middraytyy samalla
tavoin kuin sellainen tyoékyvyttdémyyseldke , joka
maatalousyrittajdlle olisi myonnetty, jos hédn olisi
tullut tyokyvyttémaksi 63 vuoden iadn tayttamisvuoden
lopussa. Uuden saanndksen mukaan MYEL:n mukainen
vanhuuseldke tulevan ajan osalta lasketaan yrittajan
63 vuoden ian tayttamisvuodelle ja seitsemdlle sita
aikaisemmalle vuodelle vahvistettujen tydétulojen
keskimddran perusteella. Tatad saanndéstd sovelletaan
myos varhennettua vanhuuselakettd maarattaessa.

Uusi sdiannds koskee kaikkia muita MYEL:n mukaan las-
kettavia elakkeita paitsi sukupolvenvaihdoseldketta.
Mikali tyokyvyttomyyseldkkeelld oleva henkilé siir-
tyy sukupolvenvaihdoseldkkeelle, ei eldkkeen maara
kuitenkaan muutu. Vastaavasti sukupolvenvaihdoselak-
keelta vanhuuselakkeelle siirtyvan henkilén elédkkeen
maara ei muutu.
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Esimerkki
+ Syntymaaika 28.9.1933
+ Tyokyvyttdémyys 3.6.1989
60 000 mk/v
30 000 mk/v
20 000 mkfv TULEVA
MYEL-VAKUUTUSAIKA = 228 KK AIKA
= 112 KX
1.1.70 1.1.72 10.3.85 8.1.89 3.6.89 28.9.98
65v:n 1ika
____________________ -i
3.6,82 7 vuotta 3.6.89
Tyokyvyton

MYEL-tyotulot:

- Tyétuloksi on vahvistettu 20 000 mk/v (ind.1387) 1.1.1970 alkaen.

Tyétuloksi on tarkistettu 30 000 mk/v (ind.1387) 1.1.1972 alkaen.

Tyotuloksi on tarkistettu 60 000 mk/v {(ind.1387) 10.3.1985 alkaen.
Yrittajatoiminta on paattynyt 8.1.1989

Ansaitun elakkeen perusteet:

- Eldkkeeseen oikeuttava aika 1.1.1970 - 8.1.1989 on (19 v 0 kk 8 pv)
eli 228 kk. Ylimdaraisia paivia jaa 8 pv.

- Taman ajan painotettu tyodtulo on 2 915,82 mk/kk.

Ansaittu elédke: 228
--------- X 2 915,82 = 831,01 mk/kk

Tulevan ajan elakkeen perusteet:

- El&kkeeseen oikeuttava aika 3.6.1989 - 28.9.1998 on 9 v 3 kk 26 pv.
- Tdhan lisatdan aktiiviajan ns. ylimdaraiset paivat 8 pv.

- Tulevan ajan eldkkeeseen oikeuttava aika on 112 kk.

- Yrittaja on tyokyvyttomyyden alkaessa 55-vuotias.

- Tulevan ajan tydtulo on tydkyvyttomyyden alkamista valittéméasti
edeltidneen seitseman vuoden tyoétulojen keskimaara.

- Ajalle 3.6.1982 - 8.1.1989 lasketaan keskityoétulo:

997 x 30 000 + 1 379 x 60 000

------------------- = 47 411,62 mk/v = 3 950,97 mk/kk
97 + 1379 emeececceccece—e——-
112
Tulevan ajan eldke: =  ==m———e-- X 3 950,97 = 553,14 mk/kk
800

Ansaittu eldke + tulevan ajan eldke:
831,01 + 553,14 = 1 384,15 mk/Kkk

HEAl4
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Voimaantulo Muutosta sovelletaan eldkkeisiin, joissa eldketapah-
tuma on sattunut 1.1.1989 tai sen jdlkeen.

7
YEL-TOIMINNAN TEKNINEN KATKAISU

Yrittajien elakelain 7 §:4an on lisatty saannéds,
jonka mukaan YEL-toiminta jaksotetaan tietyin edel-
lytyksin erillisiksi jaksoiksi eldkkeen maaraamista
varten. (ns. tekninen katkaisu).

7.1
Teknisen katkaisun edellytykset

Tekninen katkaisu tehdaan niissd tapauksissa, joissa
yrittajan tyoétuloa on yrittajan tydpanoksen arvon
muutoksen johdosta tarkistettu olennaisesti.

Teknisen katkaisun edellytykset ovat:

- tydétuloa on korotettu vdhintdan yhdelld kolman-
neksella. Tekninen katkaisu tehddaan myés silloin,
kun YEL:ssa saadetyn tyétulon enimmdismaaran
352 030,46 mk/v (ind 1387) ylittymisen johdosta
taysimadraistd kolmanneksen korotusta ei ole
voitu vahvistaa

tai

- tydétuloa on alennettu vahintdan yhdella
neljanneksella.

Teknisen katkaisun tekeminen edellyttaa lisaksi,
ettd tyodtuloa tarkistetaan viimeistaan neljan vuoden
kuluessa yrittajan tyopancksessa tapahtuneesta muu-
toksesta. Jos on ilmeista, ettd muutos on tapahtunut
jo aikaisemmin, teknista katkaisua ei tehda wvaan
ainoastaan tydétulon muutos. Tekniselld katkaisulla
ei tydtuloa voida muuttaa takautuvasti.

Eldkelaitos antaa tydétulon muutoksesta muutocksenha-
kuohjeella varustetun pdatdksen. Paadtdksessid on mai-
nittava yrittajatoiminnan teknisestid katkaisusta.
Paatoksestd tulee myds kdyda ilmi, ettd tekninen
katkaisu poistetaan, mikdli yrittajatoiminta ei tek-
nisen katkaisun jalkeen jatku neljaa kuukautta tai
jos elaketapahtuma sattuu neljan vuoden kuluessa
teknisesta katkaisusta.

HEA14
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Eldkkeen laskeminen

Esimerkki

HEA14

Eldke lasketaan YEL 4 §:n mukaisesti erikseen YEL-
toiminnan jaksottamista edeltdneeltd ja sen jalkeen
jatkuneelta yrittajatoimintajaksolta. YEL-jaksot
rekisterdidaan erillisiksi ja kultakin YEL-jaksolta
eldake mdardytyy jakson aikana vahvistettujen tydétu-
lojen painotetun keskimaaran perusteella.

Tulevan ajan osalta elake lasketaan sen YEL-jakson
eldkkeenperusteena olevan tyotulon perusteella,
johon tuleva aika liittyy.

Yrittajatoiminta on alkanut 1.2.1978, jolloin tydtu-
loksi vahvistettiin 67 000 mk/v (ind 1387). Tydétu-
loa muutettiin 1.2.1982 alkaen 85 000 mk/v (ind
1387). Yrittaja hakee tydétuloon muutosta 15.3.1989
alkaen. Tyotuloksi tarkistetaan 120 000 mk/v.

Tydtuloon tehtava muutos on 41,2 %, joten YEL-toi-
minta jaksotetaan.

I YEL-jakso 1.2.78 - 14.3.1989

Elakkeen perusteena cleva tydtulo

1l 440 x 67 000 + 2564 x 85 000

------------------------------ = 78 526,47 mk/v
4 004

Elakkeeseen oikeuttava aika = 133 kk

Ansaittu eldke
13 055,03 mk/v

133/800 x 78 526,47 =
1 087,92 mk/kK.

II YEL-jakso 15.3.1989 alkaen, tyotulo 120 000 mk/v.
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Teknisen katkaisun poistaminen

7.4
Voimaantulo

8

Tekninen katkaisu poistetaan mikali yrittajatoiminta
ei ole teknisen katkaisun jalkeen jatkunut neljaa
kuukautta. Tekninen katkaisu poistetaan myés sil-
loin, kun eldketapahtuma sattuu neljan vuoden kulu-
essa teknisestd katkaisusta.

Teknisesta katkaisusta tulee merkinta tydsuhderekis-
teriin. Taman perusteella elakehakemusta kasitte-
leva eldkelaitos selvittaa, tuleeko YEL-toimintaan
tehty tekninen katkaisu poistettavaksi sen wvuoksi,
etta elaketapahtuma on sattunut neljan vuoden kulu-
essa teknisesta katkaisusta. Mikdli nain on, eléake-
laitos pyytaa YEL-toiminnan vakuuttaneelta laitok-
selta lausunnon vapaakirjan maarasta.

Teknisen katkaisun poistamisesta todetaan wvakuutuk-
sen paattymispaatdksessd tai eldkepaitoksessi.

Kun tekninen katkaisu poistetaan, niin tydétuloon
tehty muutos kuitenkin sailyy. Teknisen katkaisun
poistamisen jdlkeen jakso liitetadn edelliseen
yrittajatoimintajaksoon.

Vanhuuselakkeessa elaketapahtuma on 65 vuoden ian
tayttamispaivda, joten teknista katkaisua ei voida
tehdd 61 vuoden ian tayttamispaivan jalkeen. Tydtu-
lon tarkistus voidaan kuitenkin tehda normaalisti.

Teknistd katkaisua koskevia saannoksia sovelletaan
niissd tapauksissa, joissa tyoétulon mdaraa tarkiste-
taan 1.1.1989 alkaen tai sen jdlkeen. Yrittajan
tydépanoksessa tapahtunut muutos on voinut tapahtua
jo ennen lain voimaantuloa, aikaisintaan kuitenkin
neljd vuotta ennen lain voimaantuloa.

MUUTOSTEN VAIKUTUS YHTEENSOVITUSPERUSTEESEEN

HEA14

TEL 8 §:n mukaisena yhteensovitusperusteena kayte-
taan korkeinta peruselakkeen perusteena olevaa
palkkaa. Nain ollen yhteensovitusperusteena voi-
daan kayttaa myods:

- TEL 7 §:n 3 momentin mukaista tasoituspalkaa

- LEL 7 §:n 1 momentin mukaista LEL-keskipalkkaa

- YEL 7 §:n 3 momentin mukaisen YEL-jakson
painotettua tydétuloa seka
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- MYEL 8 §:n 8 momentin mukaista MYEL-eldkkeen
tulevan ajan tyétuloa.

Yhteensovitusperuste voidaan mdarata mydés kahden tai
useamman vahintaan kuusi kuukautta samanaikaisesti
ja yhdenjaksoisesti jatkuneen tyé- tai yrittajatoi-
minnan yhteenlaskettujen palkkojen tai tyétulojen
perusteella.

Yrittajatoimintaa pidetdaan yhdenjaksoisena tekni-
sesta katkaisusta huolimatta rinnakkaisuusedelly-
tystad tutkittaessa. Mikdli YEL-toiminta on kokonai-
suudessaan kestdnyt vahintdan kuusi kuukautta muun
tyoskentelyn kanssa rinnakkain, mutta kukin YEL-jak-
so on kestanyt alle kuusi kuukautta, pidetaan YEL-
tydtulona sen jakson tydétuloa, joka on suurin.

Myds MYEL:n 8 §:n 8 momentin mukaista tulevan ajan
tydtuloa voidaan kayttdd rinnakkaisuustilanteissa
MYEL:n tyotulona, mikali yrittajatoiminnan rinnak-
kaisuusedellytys on tdyttynyt aktiiviaikana.

TYOTTOMYYSLISAAN OIKEUTTAVA TYOTTOMYYSAIKA

Voimaantulo

HEA14

Tyottomyyslisaan oikeuttavaa tyodttdémyysturvalain
mukaista ansioon suhteutettua paivdrahaa maksetaan
seka kokonaan ettd osaksi tyottomdllie tydntekijalle.

Lyhennettya tydpaivaa tekeva ja osa-aikatyoéta vas-
taanottanut tyéntekija on saanut tahan asti tyottd-
myyslisda laskettaessa hyvdkseen yhden taysiaikaista
tyottoémyyspdivdd vastaavan pdivan myos jokaiselta
sellaiselta paivalta, jolloin han on ollut osaksi
tyéssa. Lisaksi hanelle on karttunut samalta ajalta
eldaketta tyodsuhteen perusteella normaalien
saanndésten mukaan.

Taman vuoksi tyottoémyyslisaan oikeuttavan tyotto-
myysajan madraytymista on muutettu lisaamialla TEL:n
7 b §:43n uusi 4 momentti. Tyottdémyyslisd lasketaan
todellisen tydéttomyysajan perusteella silloin, kun
tydntekija on ottanut vastaan osa-aikatyoéta tai
tekee lyhennettya tydépdivaa. Naissa tapauksissa
tydttémyyspaivien lukumddrana kaytetaan saatuja
paivarahoja vastaavien taysien pdaivarahapaivien
lukumaaraa.

Tamd muutos tuli voimaan 1.1.1989 ja koskee siten
1.1.1989 alkaen maksettuja paivarahoja.
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Tyottomyyskassat ilmoittavat Elaketurvakeskuksen
tydsuhderekisteriin 1.1.1989 alkaen maksetuista
paivadrahoista osapdivien osalta vastaavien taysien
pdivédrahapaivien mdardn, joten tyottdémyyslisa voi-
daan jatkossakin muutoksesta riippumatta laskea suo-
raan rekisteritietojen perusteella.

TEL:n 7 b §:n 4 momentti tulee viittaussaanndsten
kautta sovellettavaksi myds LEL:n ja TaEL:n mukaisia
elakkeita laskettaessa.
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LUETTELO NIISTA LAEISTA, JOIDEN MUKAINEN KORVAUS RINNASTETAAN
SVL:N MUKAISEEN PAIVARAHAAN TEL 6 §:N 3 MOMENTIN, LEL 7 §:N JA
MEL 12 §:N MUKAISTA JALKIKARENSSTAIKAA MAARATTAESSA:

- tapaturmavakuutuslaki Ty 45

- ammattitautilaki Ty 46

- maatalousyrittdjien tapaturmavakuutuslaki 1026/1981 Ty 48

- valtioneuvoston paatds tapaturmavakuutuslain taytantédénpanosta
valtion téissa Ty 50

- asetus opiskelutapaturman korvaamisesta Ty 53

- laki erdisiin rangaistus-, huolto- ja hoitolaitoksiin otettujen
henkiléiden tapaturmakorvauksesta Ty 54

- laki eraissd vapaaehtoisissa toissa sattuvien tapaturmien
korvaamisesta Ty 55

- laki virkatehtavassd apuna olleelle henkilélle eraissa tapauksissa
suoritettavasta tapaturmakorvauksesta Ty 55 a

- laki ihmishenkea pelastettaessa sattuneen tapaturman korvaamisesta
Ty 56

- laki wvaltion viran- ja toimenhaltijain tapaturmakorvauksesta C 41

- sotilasvammalaki Ty 57 a

- laki suomalaisesta valvontajoukosta K 50

- laki palo- ja pelastustoimesta 559/1975 H 60

- vaestoénsuojelulaki 29 § H 68

- laki sotaorpojen tyéhuocllosta 18 § 363/43

- laki tapaturmakorvausta saavien invalidihuollosta 4 § S 76 a

- asetus tapaturmakorvausta saavien invalidihuollosta annetun lain
taytantéonpanosta 2 §, 3 § S 76 b

- laki liikennevakuutuskorvausta saavien invalidihuollosta 4 § 76 c

- asetus liikennevakuutuskorvausta saavien invalidihucllosta annetun
lain tayténtdédnpanosta 2 § S 76 d

- liikennevakuutuslaki 1, 4 § Ta 96 a

- vahingonkorvauslaki Si 35 a

- rikosvahinkolaki Si 35 b

- tyosopimuslaki 29 § Ty 1

- laki rautatienkdytdéstd johtuvan vahingon vastuusta 1, 2, 3 § Si 41

- merilaki 10, 11, 13, 171 § Ka 38

- ilmailulaki 52 - 53 §, 76 § (595/64) Ka 46

- ilmailulaki 6 - 13 § (139/23) Ka 46

- ilmakuljetussopimuslaki 18 §, 21 §, 22 § (45/77) Ka 49

- sahkoélaki R 13

- vesilaki 11:2 Ta 9

- rakennuskaari 22:8 Ta 13

- laki eraista naapuruussuhteista 21, 23 § Ta 14

- atomivastuulaki 6, 7, 8 §, Si 36

HEAl4
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JULKINEN SEKTORI JA TULEVAN AJAN OIKEUS

HEA14

Valtion elakelakia (VEL), kunnallisten viranhalti-
jain ja tyontekijdin elakelakia (KVTEL) ja evanke-
lis-luterilaisen kirkon eldkelakia (KiEL) ei ole
vielda muutettu tulevaan aikaan oikeuttavan tyoésuh-
teen keston vaatimuksen osalta. Julkisen sektorin
eldkkeitd laskettaessa tuleva aika liitetdan edel-
leenkin paidsadantdisesti vdhintdan nelja kuukautta
jatkuneeseen tyodsuhteeseen.

TEL 6 §:n 3 momentin 1.1.1989 voimaantulleen muutok-
sen jalkeen TEL-tydsuhteeseen liittyvan tulevan ajan
oikeuden voi sammuttaa vahintdan nelja kuukautta
jatkunut julkisen sektorin elakelain alainen tyésuh-
de. Julkisen sektorin eldkelain alaisen tydsuhteen
tulevan ajan oikeuden sammuttaa vahintaan kuusi kuu-
kautta jatkunut TEL-tyésuhde tai yrittajatoiminta.

Seuraavassa on esimerkkeja siitd mihin tyosuhteeseen
tulevan ajan oikeus liitetdaan, jos elaketapahtuma on
sattunut 1.1.1989 tai sen jalkeen ja tyéntekijalla
on ollut seka julkisen ettad yksityisen puolen tyé-
suhteita TEL 6 §:n 3 momentin tarkoittaman jalkika-
renssin aikana.

tyokyvyttomyys
alkaa

Oikeus tulevaan aikaan tulee vain VEL:n perusteella,
koska VEL-tyodsuhteesta on saavutettu mycéhemmin tule-
van ajan oikeus.

2) TEL 6 kk
tyokyvyttonyys
alkaa

Oikeus tulevaan aikaan tulee vain TEL:n mukaan, kos-
ka TEL-tydosuhteen perusteella on saavutettu tulevan
ajan oikeus vasta VEL-tydésuhteen paattymisen
jalkeen.
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3) TEL 6 kk
et < tydkyvyttomyys
VEL 4 kk alkaa
Fmmmmmmmmmmmmmme - 1

Oikeus tulevaan aikaan tulee molemmista tyésuhteis-
ta, koska seka VEL:n etta TEL:n tulevaan aikaan
oikeuttavan tydsuhteen keston vaatimus tayttyy
samanaikaisesti.

4) VEL 12 kk

e e e e e - tyékyvyttomyys
TEL 6 kk alkaa

Oikeus tulevaan aikaan tulee molemmista tyésuhteis-
ta, koska kummastakin tydsuhteesta on saavutettu
tulevan ajan oikeus ennen toisen tydsuhteen paatty-

mista.
5) TEL 10 v TEL 5 kk
——————————————— o T e = |tyokyvyttomyys
VEL 4 kk alkaa
e -

Oikeus tulevaan aikaan tulee VEL:sta, koska 4 kk
jatkunut VEL-tydésuhde sammuttaa 10 v kestdneen TEL-
tyosuhteen tulevan ajan oikeuden ja koska viimeinen
TEL-tydsuhde on kestanyt vahemman kuin 6 kk.

HEAl4




