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N:o 604 

L a k i  
kuntoutuksen asiakaspalveluyh teistyöstä 

Annettu Helsingissä 27 päivän% maaliskuuta 1991 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 

1 luku 
Yleiset sgännökset 

i §  

yhteisöjen ja laitosten yhteistyöstä kuntoutus- 
palvelujen antamisessa, asiakkaiden kuntou- 
tustarpeen j a  -mahdoIIisuuksien arvioimisessa, 
kuntoutukseen liittyvän koulutuksen järjestä- 
misessä sekä työHisiymisen edistämisessä. Täl- 
laista toimintaa kutsutaan tässä laissa kuntou- Kunroutuksen asiakaspalveluyhteisty~ 

Tässä laissa säädetään viranomaisten sekä tuksen asiakaspalveluyhteistyöksi. 

Hallituksen esitys 259/90 
Sosiaalivaliok. rniet. 49/90 
Suuren valiok. mief. 253190 

64-1991 4 106642 
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2 §  
Kuntoutuksen asiakaspalveluyhteisfvön 

larkoilus j a  sisälrö 

Sosiaali- ja terveydenhuollon viranomaisten 
sekä työvoima- ja opetusviranomaisten sekä 
kansanekikelaitoksen tulee olla keskenään yh- 
teistyössä paikallisella, alueellisella j a  vaita- 
kunnaIIisella tasolla kuntoutukseen liittyvien 
toimenpiteiden yhteensovittamiseksi tilanteissa, 
joissa kuntoutusasiakkaan palvelutarpeisiin ei 
muuten ole löydettävissä ratkaisua. Näiden 
Viranomaisten tulee toimia yhteistyössä myös 
muiden patvelujärjesieImien kanssa. 

Asiakaspalveluyhteistyö sisältää viranomais- 
ten ja palvefuj ärjestelmien keskinäisen yhteis- 
työn periaatteista ja menettelytavoista sopimi- 
sen, kuntoutusasiakkaiden palvelutarpeiden ar- 
vioinnin, palvelujen suunnittelun ja niihin liit- 
tyvien yhteistyön toteuttamiseksi tarpeellisten 
tietojen vaihdon, kuntoutusasiakkaiden tarpei- 
ta vastaavien rarkaisujen etsimisen ja tarvitta- 
essa kuntoutusasiakasta koskevien lausuntojen 
antamisen. Salassa pidettäviä tietoja voidaan 
antaa vain siIioin, kun se on yhteistyön toteut- 
tamiseksi välttämätöntä. 

Asiakaspalveluyhteistyötä toteutetaan ensisi- 
jaisesti osana asianomaisten viranomaisten toi- 
mintaa. Lisäksi yhteistyön kehittämiseksi on 
perustettava paikallisen, aiueellisen ja valta- 
kunnan tason yhteistyöelimet, joiden tehtävistä 
säädetään jäljempänä. 

Tarvittaessa laaditaan paheluja varten yh- 
dessä asiakkaan kanssa suunnitelma kuntou- 
tuksesta. 

3 0  
Suhde muuhun lainsäädänröön 

Tämä iaki koskee kuntoutuksen asiakaspal- 
veluyhreistyötä, mikäli siitä ei ole Iaifla toisin 
säädetty. 

2 luku 
Paikallinen yhteistyö 

4 §  
Kuniouruksen asiakaspalvelun yhleistyöryhmä 

Kunnan on huolehdittava siitä, että sen alu- 
eella toimii kuntoutuksen asiakaspalvelun yh- 
teistyöryhmä. 

Kunnat voivat sopia, että niillä on yhteinen 
yhteistyöryhmä. 

Yhteistyöryhmänä voi toimia myös tervey- 
denhuoitoviranomaisten, työvoirnaviranomais- 
ten tai kansaneläkelaitoksen asettama asia- 
kasyhteistyöryhmä täydennettynä eri asi antun - 
tijatahojen edustuksella. 

5 9  
Yhteistyöryhmän kokoonpano 

Kuntoutuksen asiakaspalvelun yhreistyöryh- 
mään kuuluu sosiaaIihuolto-, terveydenhuolto- 
ja työvoimaviranomaisen sekä kansaneläke- 
laitoksen nimeämä edustaja. 

Yhteistyöryhmän on tarvittaessa kutsuttava 
kokouksiinsa myös opetus- ja amrnattikasva- 
tusviranomaisten sekä muiden viranomaisten, 
tapaturma-, liikenne- ja  t yöeIäkevakuutusj är- 
jestelmien, työnantajien ja työntekijöiden sekä 
muiden yhteisöjen, laitosten j a  järjestöjen 
edustajia, minkä lisäksi se voi kuulia asiantun- 
sijoita. 

Kuntoutusasiakkaalle ja tarvittaessa hänen 
Iähiomaiselleen on varattava mahdollisuus tul- 
la kuulluksi kuntoutusasiakasta koskevassa 
lausuntoasiassa. 

6 §  
Yhteistyöryhmän tehtävät 

Kuntoutuksen asiakaspalvelun yhteistyöryh- 
män tehtävänä on suunnitella, edistää ja seura- 
ta viranomaisten sekä laitosten ja yhteisöjen 
yhteistoimintaa paikallisella tasolla sekä käsi- 
tellä kuntoutuksen asiakaspalvelua koskevia 
periaatteellisesti tärkejtti kysymyksiä. 

Yhteistyöryhmä antaa lisäksi lausuntoja yk- 
sittäisistä kuntoutuksen asiakaspaivelua koske- 
vista asioista. 

Yksittäisen kuntoutuksen asiakaspalvelua 
koskevan asian käsitteIemiseen yhteistyöryh- 
mässä on oltava asiakkaan suos t~mus .  

7 §  
Lausunnon antaminen 

Sosiaalihuolto-, terveydenhuolto-, opetus-, 
ammattikasvat us- ja  työvoimaviranomainen, 
työterveyshuoltojärjestelmä sekä kansaneläke- 
laitos ja muu viranomainen, yhteisö tai laitos 
sekä kuntoutusasiakas voivat pyytää yhteistyö- 
ryhmältä lausuntoa yksittäisestä kuntoutuksen 
asiakaspalvelun yhteistyötä koskevasta asiasta. 
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Yhteistyöryhmä ei saa ilman kuntoutusasiak- 
kaan suostumusta antaa lausuntoa viranomai- 
seIle, yhteisölle tai laitokseile. 

Jos kysymys on liikenne-, tapaturma- tai 
työeläkevakuutusjärjestelmien mahdollisesti 
korvat tavaksi kuuluvasta toiminnasta, asian- 
omaiselle vakuutuslaitokseile on varattava ti- 
laisuus tuIla kuulluksi asiassa. 

Työryhmä on kutsuttava koolle niin, että 
tarpeehet  lausunnot voidaan antaa viivytyk- 
settä. Jos lausuntopyyntö on ilmeisen aiheeton, 
ei lausuntoa tarvitse antaa. 

Jos sama asia on vireillä muutoksenhaun 
johdosta, työryhmä ei anna siitä lausuntoa. 

3 luku 
Alueellinen yhteistyö 

8 §  
Kun t o u tuksen asiakaspalvelu n 

yhteistyötoirnikunfa 

Lääninhallitus asettaa kutakin sairaanhoito- 
piirin aluetta varten kolmeksi vuodeksi kerral- 
laan kuntoutuksen asiakaspalvelun yhteistyö- 
toimikunnan. 

Lääninhallituksen tehtävänä on myös yh- 
teensovittaa läänin alueen toimikuntien työtä. 

9 0  
Yh teisfyöfoimikunnan kokoonpano 

Kuntoutuksen asiakaspalvelun yhteistyötoi- 
mikuntaan kuuluu keskeisten kuntoutuksen 
asiakas palvelu yhteistyön alalla toimivien so- 
siaali- ja  terveydenhuollon viranomaisten, yh- 
teisöjen ja  laitosten sekä opetus- ja  työhallin- 
non ja kansaneläkelaitoksen nimeämä asian- 
tuntija. 

Yhteistyötoimikunnan on kutsuttava tarvit- 
taessa kokouksiinsa myös muiden viranomais- 
ten, tapaturma-, liikenne- ja  työeläkevakuutus- 
järjestelmien sekä muiden yhteisöjen, laitosten 
ja  järjestöjen sekä työnantajien ja  työntekijöi- 
den edustajia, minkä lisäksi se voi kuulla 
asiantuntijoita . 

10 0 
Yhfeistyyötoimikunnan tehtävät 

Kuntoutuksen asiakaspaivelun yhteistyötoi- 
mikunnan tehtävänä on suunnitella, edistää j a  
seurata tämän lain mukaista viranomaisten 

sekä yhteisöjen ja  laitosten yhteistyötä sekä 
käsitellä asiakaspalveluyhteistyötä koskevia pe- 
riaatteellisesti tärkeitä kysymyksiä. Yhteistyö- 
toimikunta voi erityisissä tapauksissa ottaa kä- 
siteltäväkseen myös yksittäisen kuntoutuksen 
asiakaspalvelua koskevan asian. 

Lisäksi toimikunnan on huolehdittava pai- 
kallisten yhteistyöryhmien yhteistyön edistämi- 
sestä ja  järjestettävä tarvittavaa ohjausta ja  
koulutusta. 

4 luku 
Valtakunnallinen yhteistyö 

11 0 
Kuntoutusasiain neu varrelukunra 

Sosiaali- ja  terveysministeriön yhteydessä 
toimii vahioneuvoston kolmeksi vuodeksi ker- 
rallaan asettama kuntoutusasiain neuvottelu- 
kunta, jonka tehtävänä on ohjata, kehittää ja  
yhteensovittaa viranomaisten, yhteisöjen ja  lai- 
tosten yhteistyötä sekä alueellisten kuntoutuk- 
sen asiakaspalve!un yhteistyötoimikuntien toi- 
mintaa. 

Tarkemmat säännökset kunmutusasiain neu- 
vottelukunnasta annetaan asetuksella. 

5 l u k u  
Erinäisiä säännöksiä 

Saia(isapirovelvol1isuus 

Tämän lain täytäntöönpanoon osallistuvat 
henkilöt eivät saa luvatta ilmaista yksityistä tai 
perheen salaisuutta, josta he asemansa tai teh- 
tävänsä perusteella ovat saaneet tietää. Salassa- 
pitovelvollisuus säilyy palvelussuhteen tai teh- 
tävän päättymisen jälkeen. Salassapitovelvolli- 
suus koskee myös henkilöitä, jotka saavat 
edellä mainittuja tietoja 7 $:n 2 momentin 
mukaisen Iausunnon yhteydessä. 

Mitä 1 momentissa on säädetty, ei estä asian 
ilmaisemista sille, jolla viran puolesta on oi- 
keus saada asiasta tieto. 

Joka rikkoo 1 momentissa säädetyn salassa- 
pitovejvollisuuden, on tuomittava, jollei teosta 
ole muussa laissa säädetty ankarampaa ran- 
gaistusta, kunrouiu ksen asiakaspa f veluyh reis- 
ty yöstä annetun lain mukaisen sa Iassap ir o v eiv ol- 
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lisuuden rikkomisesta sakkoon tai vankeuteen 
enintään kuudeksi kuukaudeksi. 

Virallinen syyttäjä ei saa nostaa syytettä 
1 momentissa tarkoitetun salassapitovelvoili- 
suuden rikkomisesta, ellei asianomistaja ole 
ilmoittanut tekoa syytteeseen pantavaksi. 

13 § 
Työ jurjestys 

Edellä 4 5:ssä tarkoitetun yhteistyöryhmän 
ja  8 $:ssä tarkoitetun toimikunnan on hyväk- 
syttävä työjärjestys, jossa on määräykset ko- 
kousten koolle kutsumisesta, työskenteiytavas- 
ta, päätösmenettelystä ja  muista tehtävien 

asianmukaisen hoitamisen kanna1 ta tarpeetti- 
sista seikoista. 

14 0 
Voimaantu lo 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä lokakuu- 
ta 1991. 

Kunnan on nimettävä 4 $:ssä tarkoitettu yh-  
teistyöryhmä ja  lääninhallituksen 8 §:ssä iar- 
koitettu yhteistyötoimikunta ensimmäisen ker- 
ran 3 kuukauden kuluessa tämän lain voimaan- 
tulosta. 

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyä sen 
täytäntöönpanon edeliyttämiin toimenpiteisiin. 

Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Tasavallan Presidenil i 

MAUNO KOII'ISTO 

Sosiaali- ja  terveysministeri Mauri Mietrinen 
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L a k i  
työterveyshuoltolain 2 §:n muuttamisesta 

Annettu Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muureraan 29 päivänä syyskuuta 1978 annetun työterveyshuoltolain {743/78) 2 $:n 1 momentin 

johdantokappale ja  6 kohta seuraavasti: 

2 s  kuntoisen työntekijän työssä selvjytymisen seu- 
ranta työntekijän terveydeliiset edellytykset 
huomioon ottaen, kuntoutusta koskeva neu- Työrervejishuolion foleuttaminen j a  sisältö 

Työterveyshuoltoon kuu luu  siten k u i n  vai- 
tioneuvoston päätöksellä eri toimialojen ja  työ- 
paikkojen olosuhteet ja niistä johtuva työter- 
veyshuollon tarve huomioon ottaen, mitä sosi- 
aali- ja terveydenhuollon suunnittelusta j a  val- 
tionosuudesta annetun lain 4 §:ssä tarkoitetus- 
sa valtakunnallisessa suunnitelmassa ja  muu- 
toin käytettävissä olevien voimavarojen puit- 
teissa tarkemmin määrätään: 
- - - - - - - - - - - - - -  

6) vian, vamman tai sairauden vuoksi vajaa- 

vonta ja hoitoon tai kuntoutukseen ohjaami- 
nen sekä omalta osaltaan osallistuminen työky-  
kyä ylläpitävään toimintaan työpaikalra; toi- 
minnassa on noudatettava, mitä kuntoutuksen 
asiakaspalveluyhteistyöstä annetussa laissa 
(604/91) säädetään; sekä _ _ _ _ _ _ - - _ - - - - -  

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä lokakuu- 
ta 1991. 

Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Tasavallan Presidentti 

MAUNO KOIVISTO 

Sosiaali- ja  terveysministeri Mauri Miettinen 

Hallituksen esitys 259/90 
Sosiaaiivaliok. rnier. 49/90 
Suuren valiok. miet. 253/90 
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N:o 610 

L a k i  
kansaneläkelaitoksen järjestämästä kuntoutuksesta 

Annettu Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1W91 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 

i D  
Lain larkoi!irs 

Tässä laissa säädetään kansaneläkelain (347/ 
56) ja sairausvakuutuslain (364163) mukaisesti 
vakuutettujen kuntoutuksen korvaamisesta ja 
jarjestämisestä. 

Tämän lain mukaista kuntoutusta korvataan 
ja järjestetään, jollei vakuutettu saa tarvitse- 
maansa kuntoutusta tapaturmavakuutuslain 
perusteella korvattavasta kuntoutuksesta anne- 
t u n  lain (625/91), liikennevakuutuslain perus- 
teella korvattavasta kuntoutuksesta annetun 
lain (626/91), sotiiasvammalain (404/48) tai 
sotilastapaturmalain (121 1/90) nojalla. 

Vujaakiin f oisren ainrnatiliinen kuntoirrirs 

Kansaneläkelaiioksen on järjestettävä va- 
kuutetulle, jonka työkyky ja  ansiomahdolli- 
suudet ovat sairauden, vian tai vamman vuoksi 
olennaisesti heikentyneet, tarvittava ammatilli- 
nen koulutus tai valmennus hänen työkykynsä 
säilyttämiseksi tai parantamiseksi, jollei sitä 
ole järjestetty työliisyyslain 7 E:n, työvoimapo- 
liittisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain 
{763/90), työeläkelakien taikka erityisopetusta 
koskevien säännösten perusteella. 

Kansaneläkelaiioksen on järjestettävä am- 
matillisena kuntoutuksena myös sellaiset kalliit 
ja  vaativat apuvälineet, jotka ovat tarpeen 

vaikeavammaisen työkyvyn j a  ansiomahdotli- 
suuksien Parantamiseksi tai säilyttämiseksi. 

Ammatillisella kuntoutuksella tarkoitetaan 1 
momentissa myös elinkeinon tai ammatin har- 
joittamisen tukemiseksi annettavaa avustusta 
tai kororonta lainaa työvälineiden ja työkonei- 
den hankkimista ja  oman yrityksen perustamis- 
ta ja muuttamista varten sekä ammatillisen 
koulutuksen vuoksi vätttämätöntä peruskoulu- 
tusta. 

Asetuksella säädetään, mitä on pidettävä 
tässä pykälässä tarkoitettuna arnmatiliisena 
kuntoutuksena. 

3 §  
Vaikeavarnmaisren Iääkinnäliinen kuntoictus 

Kansaneläkelairoksen on järjestettävä muus- 
sa kuin julkisessa laitoshoidossa olevalle vai- 
keavammaiselle henkilölle, joka lisäksi saa 

1) lapsen hoitotuesta anneiun lain (444r64) 
2 5:n 2 tai 3 momentin mukaista hoitotukea; 

2) vammaistukiiain (124/88) 2 F;:n 1 momen- 
tin 1 tai 2 kohdan mukaista varnmaistukea; tai 

3) työkyvyttömyyseläkettä ja  kansaneiäke- 
lain 30 a $:n 1 momentin 1 tai 2 kohdassa 
tarkoitettua hoitotukea, 

sellaiset pitkäaikaiset tai vaativat muut kuin 
sairaanhoitoon välittömästi liittyvät kuntoutus- 
jaksot laiios- tai avohoidossa, jotka ovat tar- 
peen hänen työ- tai toimintakykynsä säilyttä- 
miseksi tai parantamiseksi. 

Hallituksen esitys 259/W 
Sosiaalivaliok. miet. 49/90 
Suuren vaiiok. miei. 2S3/90 
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Asetuksella voidaan tarkemmin säätää 1 mo- 
mentissa tarkoitetun kuntoutuksen sisällöstä. 

4 §  
Muu amtna~iliinan ju fääkinnufhreti 

kunlourirs 

Kansaneläkelaitos voi korvata ja järjestää 
lisäksi muuta kuin 2 ja 3 $:n mukaista amma- 
tillista tai lääkinnäilistä kuntoutusta. Tähän 
tarkoitukseen on vuosittain käyteträvä vähin- 
tään rahamäärä, joka vastaa neljää prosenttia 
vakuutettujen sairausvakuutusmaksuina kerty- 
neestä määrästä. Tähän tarkoitukseen käytet- 
tävästä edellä sanottua suuremmasta enim- 
mäisraharnäärästä eduskunta päättää vuosit- 
tain valtion tulo- ja  menoarvion käsittelyn 
yhteydessä. Rahamäärää voidaan käyttää myös 
sairauksien ehkäisemiseen sekä kuntoutusta ja 
sairauksien ehkäisyä koskevaan tutkimus- ja 
kehittämistoimintaan sekä tarvittaessa kansan- 
eläkelaitoksen yhteistoimintasäätiöitten piiriin 
kuuluvien kuntoutuslaitosten ja muiden sellais- 
ten laitosten, joita kansanetäkeiaitos on avus- 
tanut, perusparannuksesta aiheutuviin menoi- 
hin ja näiden laitosten käyttöavustuksiin. 

Kansaneläkelaiioksen on vuosittain laaditta- 
va 1 momentissa tarkoitettujen varojen käytös- 
tä kolmea seuraavaa kalenterivuot ta koskeva 
suunnitelma sen mukaan kuin asetuksella tar- 
kemmin säädetään. 

5 §  
Ha keininen j a  pääiöksen ieko 

Hakemus kuntoutuksen korvaamisesta teh- 
dään kansaneläkelaitoksen paikallistoimistoon. 

Kuntoutushakemuksen johdosta kansanelä- 
kelaitoksen on annettava hakijalle kirjallinen 
päätös. 

Ammatillista kuntoutusta koskevasta tämän 
lain mukaisesta päätöksestä kansaneläkeiaitok- 
sen on välittömästi ilmoitettava opintotukilais- 
sa (28/72) tarkoitetulle valtion opintotukikes- 
kukselle ja e~äketurvakeskukselle siten kuin 
asetuksella tarkemmin säädetään. 

65 
Kun iouIusinahdollisuuksien 

se1 virysvelvollisuus 

Kansaneläkelaitoksen on tarvittaessa selvitet- 
tävä vakuutetun kuntoutustarve, viimeistään 
kuitenkin silloin, kun vakuuiettu on saanut 

sairausvakuutuslain mukaista päivärahaa 60 
päivältä. 

T §  
Yhreismh in to 

Jos vakuutettu tarvitsee sellaista kuntoutus- 
ta, jota ei ole säädetty kansaneläkelaitoksen 
tehtäväksi tai jota ei ole tarkoituksenmukaisis- 
ta järjestää kansaneläkelaitoksen toimintana, 
kansaneläkelaitos ohjaa tarpeen mukaan va- 
kuutetun asianmukaiseen kuntoutukseen tai 
muiden palveluiden piiriin. 

Lisäksi on noudatettava, mitä kuntoutuksen 
asiakaspalveluyhteistyöstä annetussa laissa 
(604/91) säädetään. 

Muuroksenhaku 

Joka on tyytymätön kansaneläkelaitoksen 
tämän lain 2 ja 3 $:n nojalla antamaan päätök- 
seen, saa hakea siihen muutosta tarkastuslauta- 
kunnalta kirjallisefla valituksella. Valitus on 
toimitettava kansaneläkelaitoksen paikallistoi- 
mistoon tai tarkastuslautakuntaan viimeistään 
kolmantenakymmenentenä päivänä sen päivän 
jälkeen, jona valittaja sai tiedon eläkelaitoksen 
päätöksestä. 

Tarkastuslautakunnan päätökseen tyytymä- 
tön saa hakea siihen muutosta vakuutusoikeu- 
delta siltä osin kuin päätös koskee kansanelä- 
kelaitoksen velvollisuutta järjestää kuntoutus 
tämän lain 2 tai 3 $:n nojalla tai vakuutetun 
oikeutta niiden perusteella maksettaviin etuuk- 
siiri. h:luutosta vakuutusoikeudelta haetaan 1 
momentissa säädetyllä tavalla ja siinä säädetys- 
5 a  ajassa. 

Kansaneläkelaitoksen ja  vastaavasti tarkas- 
tuslautakunnan päätöstä on rnuutoksenhausta 
huolimatta noudatettava, kunnes asia on lain- 
voimaisetla päätöksellä ratkaistu. 

Jos tämän lain nojalla annettu 2 tai 3 §:ään 
perustuva iainvoimainen päätös on perustunut 
väärään tai puutteelliseen selvitykseen tai on 
ilmeisesti iain vastainen, vakuutusoikeus voi 
asianomaisen hakernuksesta tai kansaneiäke- 
laitoksen esityksestä ja asianomaista kudtuaan 
poistaa päätöksen ja määrätä asian uudelleen 
käsiteltäväksi. Tehtyään edellä sanotun esiryk- 
sen, kansaneläkelaitos voi, kunnes asia on 
uudelleen ratkaistu, väliaikaisesti keskeyttää 
tämän lain mukaisen eruuden maksamisen tai 
maksaa sen esityksensä mukaisin määrin. 
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Jos kysymys on evätyn edun myöntämisestä kuntoutuksesta annetun lain mukaisen saiassa- 
tai myönnetyn edun lisäämisestä, voi kansan- pitovelvollisuuden rikkomuksesta sakkoon tai 
eläkelaiios aikaisemman päätöksen estämättä vankeuteen enintään kuudeksi kuukaudeksi. 
käsitellä asian uudelleen. Virallinen syyttäjä ei saa nostaa syytettä 1 

Tarkastuslautakunnasta on voimassa, mitä momentissa tarkoitetun salassapitovelvollisuu- 
siitä sairausvakuutuslaissa säädetään. den rikkomisesta, ellei asianomistaja ole il- 

moittanut tekoa syytteeseen pantavaksi. 

9 §  
Kansaneläkelaitoksen oikeus 
saada j a  luovuttaa tietoja 

Valtion, kunnan ja muun julkisoikeudellisen 
yhteisön viranomainen, vakuutus- ja eläkelai- 
ros, eläkesäätiö, työttömyyskassa, ryöpaikka- 
kassa, sairaala ja muu sairaanhoitolaitos sekä 
työnantaja ovat velvolliset pyynnöstä anta- 
maan kansaneläkelaitokselle tai tämän lain 
mukaiselle valitusviranomaiselle maksutta 
kaikki hallussaan olevat, näiden käsiteltävänä 
olevan asian ratkaisuun vaikuttavat tiedot. 

Mitä 1 momentissa on säädetty, koskee 
myös lääkäriä. Hänellä on kuitenkin oikeus 
saada anramistaan tiedoista ja lausunnoista 
kansaneläkelaitoksen vahvistaman taksan mu- 
kainen palkkio. 

Oppilaitos, kuntoutuslairos tai muu kuntou- 
tuksen toteuttaja on velvollinen antamaan kan- 
saneläkelaitokselle sen tämän lain mukaisten 
tehtävien hoitamiseksi tarvitsemat tiedot ja 
niillä on oikeus saada kansaneläkelaitokselta 
tämän lain mukaista etuutta koskevia tietoja 
siltä osin kuin ne ovat tarpeen muun lainsää- 
dännön perusteella kuntoutujalle annettavan 
edun vahvistamista tai suorittamista varten. 

10 4 
Salassapito velvollisuus 

Tämän lain täytäntöönpanoon osaliistuvat 
henkilöt eivät saa luvatta ilmaista yksityistä tai 
perheen salaisuutta tai yrityksen taioudellista 
asemaa koskevaa tietoa, josta he asemansa tai 
tehtävänsä perusteella ovat saaneet tietää, Sa- 
lassapitoveIvoltisuus säilyy palvelussuhteen tai 
tehtävän päättymisen jälkeen. 

Mitä 1 momentissa on säädetiy, ei estä asian 
ilmaisemista sille, jolla viran puolesta on oi- 
keus saada asiasta tieto. 

Joka rikkoo 1 momentissa säädetyn salassa- 
pitovelvollisuuden, on tuomittava, jollei teosta 
ole muussa laissa säädetty ankarampaa ran- 
gaistusta, kansaneläkelaitoksen järjesräinäsiä 

1 1  § 
Kuntoutuskustannuksista tämän lain nojalla 

suoritettua korvausta tai 2 §:II 3 momentin 
nojalla maksettavaa tukea ei saa ulosmitata. 

12 8 
Rahoitus 

Tämän lain mukaiset kustannukset suorite- 
taan kansaneläkeiaito ksen varoista. 

13 § 
Sosiaaiit u rvusopim ukser 

AsetukseIIa voidaan säätää selIaisia poik- 
keuksia tämän lain säännöksistä, jotka johtu- 
vat vieraan valtion kanssa tehdystä vastavuo- 
roisesta sopimuksesta. 

14 § 
Toiminnan järjeslärn in en 

Jollei tästä laista muuta seuraa. on sovehu- 
vin osin lisäksi noudatettava mitä kansaneläke- 
lain 35-37, 40, 44-46, 59,  63, 81-83, 84- 
89 ja 92 §:ssä säädetään. 

15 § 
Tarkemmat säännökset 

Tarkemmat säännökset tämän lain täytän- 
töönpanosta sekä siitä, mitä 2 ja 3 pykälässä 
tarkoitetaan vai keavarnmaisuudella annetaan 
asetuksella. 

16 0 
Yoimaantirlo 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä lokakuu- 
ta 1991. 

Sen estämättä, mitä 4 $:ssä on säädetty, 
vuosina 1991 ja 1992 sovelletaan 4 $:n mukai- 
seen toimintaan vähintään käytettävänä raha- 
määränä vakuutettujen sairausvakuutusmak- 
suina kertyneen rahamäärän kahta prosenttia. 
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Ennen tämän lain voimaantuloa voidaan säätiön, kuntoutumis- ja liikuntasäätiö Peu- 
ryhtyä sen täytäntöönpanon edellyttämiin toi- rungan, kuntoutumissairaalasäätiö Kankaan- 
menpiteisiin. pään ja Reumasäätiön rakennushankkeet voi- 

daan saattaa 4 $:n mukaisin varoin loppuun. Kansaneläkelaitoksen rahoittamien Kiipula- 

Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Tasavallan Presidentti 

MAUSO KOIVISTO 

Sosiaali- ja terveysministeri Mauri Mierrinen 
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N:o 611 

Kuntoutusrahalaki 
Annettu Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 99 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 

1 l u k u  
Yleiset säännökset 

1 8  
So veiiaiiiisaia 

Tässä laissa säädetään kuntoutujan toimeen- 
tuloturvan järjestämisestä. 

2 8  
Eruuder 

Suomessa asuvalla henkilöllä on oikeus jäl- 
jempänä säädetyin edeilytyksin kuntoutusra- 
haan ajalta, jona hän on kuntoutuksen takia 
estynyt tekemästä omaa tai toisen työtä. 

Suomessa asumisella tarkoitetaan, mitä siitä 
on sairausvakuutuslaissa (364/63) säädetty. 

Edellä 1 momentissa tarkoitettuna omana 
työnä pidetään kuntoutujan omassa tai per- 
heenjäsenensä yrityksessä, liikkeessä, ammatis- 
sa taikka maa-, metsä-, koti- tai muussa ialou- 
dessa suoritramaa työtä, itsenäistä tieteellistä 
tai taiteellista työtä sekä päätointa vastaavaa, 
muuna ku in  kunroutuksena annettavaa opiske- 
lua oppilaiioksessa tai arnrnatrikurssilla. 

Kuntoutuksen jäIkeiselrä ajalta voidaan 
maksaa harkinnanvaraista kuntoutusavust usta. 

3 s  
Viranomaiset 

Tämän lain toimeenpanoa johtaa ja kehittää 
sosiaali- ja  terveysministeriö. Etuudet myöntää 
ja  maksaa kansaneläkelaitos. 

2 luku 
Oikeus kuntoutusrahaan 

4 s  
Kuntoutuksen tarkoirus 

Kuntoutusrahaan oikeuttavan kuntoutuksen 
tarkoituksena tulee olla kuntoutujan työelä- 
mässä pysyminen, työeiämään palaaminen tai 
sinne tulo. 

5 8  
Kuntoutuksen an taiiiisperitste 

Kuntoutusrahan maksamisen edeilytyksenä 
on, etiä kuntoutus on tarpeellista 4 8:n rnukai- 
sesti ja  sitä annetaan jonkin  seuraavan sään- 
nöksen nojalla: 

1)  kansanterveyslain 14 8 : n  3 momentti; 
2) erikoissairaanhoitolain 1 8 ;  

Hallituksen esitys 259/90 
Sosiaalivaliok. miet. 49/90 
Suuren valiok. miet. 253 /90  
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3) kansaneläkelaitoksen järjestämästä kun- 

4) työterveyshuoltolain 2 ja 3 3;  tai 
5 )  vammaisuuden perusteella järjesiettävistä 

palveluista j a  tukitoimista annetun lain (380/ 
87)  8 $:n 1 momentti sopeutumisvalmennuksen 
osalta, lastensuojelulaki (583/83), k-ehitysvarn- 
rnaisten erityishuollosta annettu laki (51 9/77) 
j a  päihdehuoltolaki (4 1 /86) perhekuntoutuksen 
osalta. 

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myös, jos 
sisällöitäan 1 momentissa tarkoitettua toimin- 
taa vastaava kuntoutus perustuu työterveys- 
huoltoon nimetyn lääkärin tai muun työpaikan 
olosuhteisiin perehtyneen erikoislääkärin mää- 
räykseen j a  kuntoutuja saa maksamistaan kus- 
tannuksista sairausvakuutusiain mukaisen kor- 
vauksen. 

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myös 
I mornentin 5 kohdassa tarkoitettua sopeutu- 
misvalmennusta vastaavan, Raha-automaatti- 
yhdistyksen rahoirtaman, sopeutumisvalrnen- 
nuksen ajalta. 

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myös päih- 
dehuoltolaissa tarkoitetun kuntoutuksen ajalta 
siten kuin asetuksella tarkemmin säädetään. 

Kuntoutujaila tarkoitetaan myös tässä pykä- 
lässä rarkoitettuun sopeutumisvalmennu kseen 
ja perhekuntoutukseen osallistuvaa omaista. 

6 8  
Ulkomailla annettii kuntourus 

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myös muu- 
alla kuin Suomessa annettavan kutitoutuksen 
ajalta, jos kuntoutuksen antaminen ei Suomes- 
sa ole mahdollista tai sen antamiseen ulkomail- 
la on muuten erittäin painava syy  ja kysymyk- 
sessa on 5 $:n 1 momentissa mainittuun sään- 
nökseen perustuva kuntoutustoiminta. 

toutuksesta annettu laki (610/91); 

7 8  
Kun tou I usralian maksainisen esreer 

Kuntourusrahaan ei ole oikeutta henkilöllä, 

1)  ei ole täyttänyt 16 vuorta; 
2)  on täyttänyt 65 vuotta, tätä seuraavan 

kalenterikuukauden alusta; 
3)  saa varhennertua vanhuuseiakeciä kansan- 

eläkelain (347/56) nojalIa; tai 
4) saa varhennettua vanhuuseläkettä tai van- 

huuseläkettä alle 65 vuoden ikäisenä työnteki- 
jäin eläkelain 8 $:n 4 momentissa mainittujen 

joka: 

iakien, eläkeohjesäannön tai eiakesääntöjen 
nojalla. 

Kuntoutusrahaa ei makseta ajalta, joIta kun- 
toutujalla on oikeus täyteen korvaukseen an- 
sionmenetyksestä pakollista tapaturmavakuu- 
tusta tai liikennevakuutusta koskevien lakien, 
sotilasvammalain (404/48) tai sotilasrapat ur- 
malain (121 1/90) nojalla. Kuntoutusraha voi- 
daan kuitenkin maksaa, jos tässä momentissa 
tarkoitetun korvauksen saaminen viivästyy 
kuntoutujasta riippumattornasta syystä. Tal- 
löin k u ntout u j an oikeus korvau k see n siirtyy 
maksettua kuntoutusrahaa vastaavalta osalta 
kansaneläkelaitokselle. 

Kuntoutusrahaa maksetaan yleissivistävän 
peruskoulutuksen ajalta vain, jos peruskoulu- 
tuksen puuttuminen estää pääsyn ammatilli- 
seen uudelleen- tai jatkokoulutukseen. 

3 luku 
Kuntoutusrahan maksamisaika, määrä j a  

suhde muihin eiuuksiin 

3 s  
Maksui~risaiku 

Kuntoutusrahaa maksetaan kuntoutukseen 
osallistumisen ajaita jokaiselta arkipaii-altä eli 
enintään kuudelta päivältä viikossa. 

Kuntourusrahaa voidaan maksaa myös kun- 
toutuspäätöksen antamisen ja kuntoutuksen 
alkamisen väliseltä ajalta sekä kuntoutusjakso- 
jen väliseltä ajalta. Tällöin kuntoutusrahaa 
maksetaan kuitenkin enintään kolmelta kuu- 
kaudelta kalenterivuotta kohden kummankin 
syyn perusteella erikseen laskettuna. 

9 0  
Oma \>astuitaika 

Kuntoutusrahaa ei makseta omaiastuuajal- 
ta, joka on kuntoutuksen alkamispäivä j a  se i t -  
semän sitä lähinnä seuraavaa arkipäivää. 

Jos kuntoutuja olisi työnsä laadun vuoksi 
ilman kuntoutukseen osallistumista joutunut 
säännönmukaisesti olemaan työssä sunnuntai-, 
pyhä-, itsenäisyys- tai vapunpäiväna, tämä päi- 
vä rinnastetaan omavastuuaikaa laskettaessa 
arkipäivään. 

10 $ 
Uusi kuirroui1isjakso 

Jos kuntoutus jatkuu uudelleen 30 päix 311 
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kuluessa päivästä, jolta kunroutusrahaa vii- mentissa tarkoitettujen työtulojen määrät tar- 
meksi maksettiin, kunroutusrahaa maksetaan kistetaan siinä suhteessa kuin kuntoutusrahan 
uuden kuntoutusjakson alkarnispäivää seuraa- alkarnisvuodelie vahvistettu työntekijäin etä- 
vasta päivästä. ketain 9 Q:n mukainen palkkaindeksituku poik- 

keaa viimeistä edelliselle kalenterivuodelle vah- 
I I  5 vistetusia palkkaindeksiluvusta. 

15  5 
TyötIönlyysfurvaa saanee,, ki,nrourus,-a/ian 

vähiintiiäisinüarä 

Maksai?iimn ilman oi>iuvastuiiaikaa 

Omavactuuaikaa ei sovelleta, jos k untoutuja 
sai välittömästi ennen kuntoutuksen alkamista 
sairausvakuutuslain mukaista päivärahaa tai 
työttömyysturvalain mukaista työttömyyspäi- Jos kuntoutuja sai välittömästi ennen k u n -  
vä rah aa, tourusrahan alkamista työttöni~yspäivärahaa, 

kuntoutusrahana maksetaan kuntoutuksen al- 
12 n kaessa vähintään sairausvakuutuslain 

18 a 8:ssä tarkoitettu markkamäärä Iisättynä 
10 prosentilla. Aseruksella sääderrä vät poikkeiikser 

oinavasturiajasia 

Asetuksella säädetään. milloin kuntout usra- 16 6 
haa voidaan maksaa kun’toutuksen alkamispäi- 
vää seuraavasta päivästä, k u n  se on kuntou- 
tuksen onnistumisen kannalta tarpeellista. 

Asetuksella sääderään, milloin jaksoissa an- 
nettu kuntoutus katsotaan samaksi kuntoutuk- 
seksi. 

13 8 
Siirtyrizinen eiäkkeeirä 

Kuntoutusrahaa maksetaan 30 päivän kulut-  
tua kuntoutuksen alkamispäivästä, jos kuntou- 
tuja sai välittömästi ennen kuntoutuksen alka- 
mista täyttä työkyvyttömyyseläkettä, yksilöllis- 
tä varhaiseläkettä tai työttömyyseläkettä työn- 
tekijäin eläkelain 8 (i:n 4 momentissa mainittu- 
jen lakien, eläkeohjesäännön tai eläkesääntö- 
jen  nojalla taikka vastaavaa kansaneläkelain 
mukaista eläkettä. 

14 D 
Kunrourusrahan inäürä 

Kuntoutusraha on yhtä  suuri kuin se kun- 
toutujalle myönnettävä sairausvakuutuslain 
mukainen päiväraha, johon hänellä olisi oi- 
keus, jos hän kuntoutuksen alkaessa olisi tullut 
t yö k yvy t t ömä ksi . 

Jos kuntoutusrahan perusteena olevat työtu- 
lot ovat sairauden, työttömyyden tai muun 
vastaavan erityisen syyn vuoksi olleet oiennai- 
sesti pienemmät kuin ne muutoin olisivat ol- 
leet, kuntoutusraha määrätään hakemuksesia 
viimeksi vahvistettua verovuotta edeltäneen ve- 
rovuoden lyötulojen perusteeila. Tässä mo- 

Eiäkkeensaajan kunroraiiisraha 

Jos kuntoutuja saa 
1 )  täyttä työkyvyitörnyyseiäkettä, yksifötlisiä 

varhaiseläkettä tai työttömyyseiäkettä työnte- 
kijäin eläkeiain 8 $:n 4 momentissa mainiitu- 
jen lakien, eläkeohjesäännön tai eläkesääntö- 
jen perusteella taikka vastaavaa kansaneläke- 
lain mukaista eläkettä, ei kuitenkaan kansan- 
eIäkeIain 22 O:n 2 rnomentin mukaista työky- 
vyttömyyseläkettä, tai 

2) sukupolvenvaihdoseläkettä rnaatalousyrit - 
täjien eläkelain (467/69) tai rnaatdousyriträ- 
jien sukupolvenvaihdoseläkkeestä annetun lain 
( 1  3 17/90) nojalia, 

kuntoutusraha on päivää kohden kahdes- 
kymmenesviidesosa kuukausittain maksetta- 
vien edellä tarkoitettujen eläkkeiden yhteis- 
määrän kymmenesosasta. 

Edellä 1 momentissa tarkoitetun karisaneläk- 
keen määrästä otetaan huomioon pohjaosa, 
Iisäosa ja lapsikorotus. 

17 5 
Kuntoutusrahan vähiiniiiäisniäärä 

am rn at iliisessu k o I I  iu I u ksessn 

Amma~ilIisessa koulutuksessa ole\ an omassa 
taloudessaan asuvan tai huoltovehollisen k u n -  
toutustaha on 14 ja  15 $:n säännösten estämät- 
tä vähintään 86 prosenttia työttöm>’ysturvalain 
(602/84) mukaisen täysimääräjsen peruspäivä- 
rahan määrästä lisättynä 10 prosentilla. 

Ammatillisessa koulutuksessa olevan, omas- 
sa taloudessaan asuvan tai huoltovelvollisen 
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vähimmäiskuntoutusraha määrätään hakemuk- 
sesta 14-16 $:n sekä 1 momentin estämättä 
prosenttiosuutena kansaneläkelain mukaisen 
pohjaosan ja  yksinäisen henkilön täysirnääräi- 
sen lisäosan yhieismäärästä noudattaen sovel- 
tuvin osin sosiaalihuoltolain (710/82) 32 4:n 
nojalla vahvistettuja toimeentulotuen yleisiä 
perusteita siten ku in  asetuksella tarkemmin 
säädetään. 

18 0 
Yhreensovirris 

Jos kuntoutuja saa korvausta ansionmene- 
tyksestä jonkin muun lain perusteella, muuta 
kuin 16 §:n tai 17 $:n 2 momentin mukaan 
määräytyvää kuntoutusrahaa maksetaan sa- 
maita ajalta vain siltä osin kuin se on muuta 
etuutta suurempi. 

Jos kuntoufujalk myönnetään korvausta an- 
sionrnenetyksestä jonkin muun lain perusteella 
takautuvasti, maksetaan korvaus samalta ajal- 
ta suoritettua kuntoutusrahaa vastaavalta osal- 
ta kansaneläkelaitokselle, ottaen kuitenkin 
huomioon, mitä kansaneläkelain 39 $:n 7 mo- 
mentissa ja työntekijäin eläkelain 4 d F;:n 6 
momentissa säädetään. 

19 5 
Maksaminen ilinan yli reenso vir idsta 

Yhteensovitusta ei tehdä, jos kuntoutuja 
saa: 

I )  osa-aika- tai osaeläkettä työntekijäin elä- 
kelain 8 0:n 4 momentissa mainittujen lakien, 
eläkeohjesäännön tai eläkesääntöjen nojalla; 

2) muuta kuin täyttä korvausta ansionmene- 
tyksestä pakollista tapaturmavakuutusta tai lii- 
kennevakuutusta koskevien lakien, sotilas- 
vammalain raikka sotilastapaturmalain nojalla; 

3) työkyvyttömyyseläkettä kansaneläkelain 
22 $:n 2 rnomentin nojalla; tai 

4) sairausvakuuiuslain 22 $:n 2 momentin 
mukaan määrättyä vanhempainrahaa. 

20 0 
Kunrourusruhan määrän iarkisraiiiinen 

Ammatillisen koulutuksen aikainen kuntou-  
tusraha rnääritetään uudelleen, jos kuntoutu-  
jan olosuhteissa tapahtuu kuntoutusrahan 
määräytymisperusteihin vaikuttava sellainen 
muutos, jonka johdosta kuntoutusrahan mää- 
rä olennaisesti muuttuisi. 

Tarkemmat säännökset kuntoutusrahan uu-  
delleen määrittämisestä, siinä huomioon otet- 
tavista olosuhteiden ja kuntoutusrahan määrän 
olennaisista muutoksista sekä kunroutusrahan 
saajan velvollisuudesra ilmoittaa olosuhteis- 
saan tapahtuneista muutoksista annetaan ase- 
tu  kselia. 

Maksaminen f.vönanrajalie 

Jos työnantaja on maksanut kuntout  ujalle 
palkkaa tai sitä vastaavaa korvausta samalta 
ajalta, jolta kuntoutujalta on oikeus kuntou-  
tusrahaan, kuntoutusraha maksetaan työnan- 
tajalle noudattaen soveltuvin osin mitä sairaus- 
vakuutuslain 28 5:ssä säädetään päivarahan ja  
äitiys-, isyys- tai vanhempainrahan maksami- 
sesta työnantajalle. Jos kuntoutusrahan määrä 
ylittää mainitun palkan tai korvauksen mää- 
rän, ylimenevä osa maksetaan kuntoutujaile. 

22 P 
Kunto u I u ksen keske-v ry rn in en 

Jos kuntoutus tilapäisesti keskeytyy kuntou- 
tujan tullessa työkyvyttömäksi tai muusta k u n -  
toutujasta riippumattomasta syystä, kuntou-  
tusrahaa maksetaan keskeytyksen estämättä 
yhdenjaksoisesti enintään 25 arkipäivältä. Eri- 
tyisestä syystä kuntoutusrahaa voidaan maksaa 
25 arkipäivää pitemmältä ajalta, ei kuitenkaan 
enemmältä kuin kolmelta kuukaudelra. 

23 5 
Kunrourusrahan iakkauitaiirinen 

Jos kuntoutus keskeytyy tai päättyy muusta 
kuin 22 $:ssä mainitusta syystä taikka kui i tou-  
tusrahan maksamisen edellytykset eivät enää 
täyty, kuntoutusraha on lakkautettava. 

Jos on perusteltua syytä olettaa, että k u i i -  
toutusraha olisi Iakkautettava tai sen määrää 
vähennettävä, voidaan kuntoutusrahan tai sen 
osan maksaminen keskeyttää, kunnes asia on 
lopullisella päätökselfä ratkaistu. 

24 8 
Harkinnan varainen k unlotrrrm b-iis!tis 

Kuntoutuksen jälkeiseltä ajalta kuntout  usra- 
haa saaneelle kuntoutujalle voidaan maksaa 
harkinnanvaraista kuntoutusavustusta, jos tä- 
mä on kuntoutujan työllistymisen kannalta 

3 4106642 
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erityisen tarpeellista. Harkinnanvaraista kun-  
toutusavustusta ei makseta kuitenkaan ajalta, 
jolta henkilöllä on oikeus työttömyysturvalain 
mukaiseen t yöttömyyspäivärahaan. 

Harkinnanvarainen kuntoutusavustus vasraa 
määrältään enintään sen saajalle kuudelta kuu- 
kaudelta laskettua kuntoutusrahaa. Avustus 
määritellään kertasuorituksena ja se maksetaan 
yhdessä tai useammassa erässä. 

4 l u k u  
Hakeminen, päätös. maksaminen j a  

muutoksenhaku 

2.5 8 
Eluuksien hakeiuinen 

Kuntoutusrahaa ja harkinnanvaraista k u n -  
toutusavustusta haetaan kansaneläkelaitoksen 
paikallistoimistosta. Kuntoutusrahaa haettaes- 
sa on esitettävä kunioutuspäätös. 

Kuntoutuspaätöksesrä on käytävä iImi suun- 
nitelma kuntoutuksen toteuttamisesta, kuntou-  
tuspaätöksen tekijä, kunroutuksen tarkoii. us 
sekä arvio kustannuksista ja  ajoituksesta. Ha- 
kija voi esittää myös muun riittävän selvityk- 
sen. 

Kuntoutusrahaa ei makseta ilman erityistä 
syytä pitemmältä kuin 12 kuukauden ajalta 
ennen sen hakemista. 

26 $ 
Päätös 

Kuntoutusrahaa ja  harkinnanvaraista k u n -  
toutusavustusta koskevassa asiassa on annet ta- 
va kirjallinen päätös. Päätös toimitetaan tie- 
doksi myös kuntoutuspäätöksen antajalle. 

Ammatiflista kuntoutusta koskevasta pää- 
töksestä ja  sen perusteella myönnettävästä 
kuntoutusrahasta kansaneläkelaitoksen on vä- 
litt Örn äst i i i rnoit ett ava opi nt otukilaissa ( 2  8/ 7 2)  
tarkoitetulle valrion opintotukikeskukseIle ja 
eläketurvakeskukselle siten k u i n  asetuksella 
tarkemmin säädetään. 

Maksaiii inen 
Kuntoutusraha maksetaan kuntoutusjakson 

jälkeen. Ammatillisen koulutuksen ajalta k u n -  
toutusraha maksetaan kuukausittain etukä- 
teen. Tarkemmat määräykset maksamisessa 

noudatettavasta menettelystä sekä tarvittavista 
selvityksistä antaa kansaneläkelaitos. 

Jos henkiiöIle kuntoutusrahana kuukaudelta 
maksettava erä olisi pienempi kuin 17 S:n 1 
momentin mukaan päivää kohti iaskettava vä- 
himmäismäärä, ei kuntoutusrahaa makseta. 

28 8 
Muulokseiikaku 

Joka on tyytymätön kansaneläkelaitoksen 
tämän Iain nojalla antamaan päätökseen, saa 
hakea siihen muutosta tarkastuslautakunnalta 
kirjallisella valituksella. Valitus on toimitettava 
kansaneläkelairo ksen pai kallistoimistoon tai 
tarkasrustautakuniaan viimeistään kolmanie- 
nakymmenentenä päivänä sen päivän jälkeen, 
jona valittaja sai tiedon eläkelaitoksen päätök- 
sestä. 

Tarkastuslautakunnan päätökseen tyytymä- 
tön saa hakea siihen muutosta vakuutusoikeu- 
delta 1 momentissa säädetyllä tavaIla ja  siinä 
säädetyssä ajassa päätöksestä tiedon saatuaan. 

Kansaneläkelaitoksen ja  vastaavasti tarkas- 
tuslaurakunnan päätöstä on muutoksenhausta 
huolimatta noudatettava, kunnes asia on lain- 
voimaisella päätöksellä ratkaistu. 

Jos tämän lain nojalla annettu lainvoirnai- 
nen päätös on perustunut väärään tai puutteel- 
liseen selvitykseen tai on ilmeisesti lain vastai- 
nen, vakuutusoikeus voi asianomaisen hake- 
muksesta tai kansaneläkelaitoksen esityksestä 
ja asianomaista kuultuaan poistaa päätöksen 
ja  määrätä asian uudelleen käsiteltäväksi. Teh- 
tyään edellä sanotun esityksen, kansaneläke- 
laitos voi, kunnes asia on uudelleen ratkaistu, 
väliaikaisesti keskeyttää tämän Iain mukaisen 
etuuden maksamisen tai maksaa sen esityksen- 
sä mukaisin määrin. 

Jos kysymys on evätyn edun myöntämisestä 
tai rnyönnetyn edun lisäämisestä, voi kansan- 
eiäkelaitos aikaisemman päätöksen estämättä 
käsitellä asian uudelleen. 

Tarkastuslautakunnasta on voimassa, mitä 
siitä sairausvakuutuslaissa säädetään. 

29 8 
Salassap i i o vei v o ilis u us 

Tämän lain täytäntöönpanoon osallistuvai 
henkilöt eivät saa luvatta ilmaista yksityisiä tai 
perheen salaisuutta tai yrityksen taloudellista 
asemaa koskevaa tietoa, josta he asemansa tai 
tehtävänsä perusteeila ovat saaneet tietää. Sa- 
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Iassapitovelvollisuus säilyy palvelussuhteen tai 
tehtävän päättymisen jälkeen. 

Mitä 1 momentissa on säädetty, ei estä asian 
ilmaisemista sille, jolla on viran puolesta oi- 
keus saada asiasta tieto. 

Joka rikkoo 1 momentissa säädetyn salassa- 
pitovelvollisuuden, on tuomittava, jollei teosta 
ole muussa laissa säädetty ankarampaa ran- 
gaist ust a, kun rourusrahalain 111 ukaisen salassa- 
pitovelvollisuuden rikkoinisesslu sa k koon tai 
vankeuteen enintään kuudeksi kuukaudeksi. 

Virallinen syyttäjä ei saa nostaa syytettä 1 
momentissa tarkoitetun salassapitovelvoiiisuu- 
den rikkomisesta, ellei asianomisraja ole i l -  
moittanut tekoa syytteeseen pantavaksi. 

5 luku  
Erinäisiä säännöksiä 

30 D 
Takaisinperinra j a  uiosoiio 

Jos kuntoutuja on saanut tämän lain m u -  
kaista etuutta enemmän kuin hänellä on ollut 
oikeus, aiheettomasti suoritettu etuus voidaan 
periä takaisin osittain tai kokonaan, jollei se 
ole kohtuutonta. 

Perittävä määrä voidaan kuitata myöhem- 
min maksettavista tämän lain mukaisista 
etuuksista. 

Tähän lakiin perustuvaa etuutta ei saa uios- 
mitata. 

Kansaneläkelaitoksen on annettwa asian- 
omaisen viranomaisen pyynnöstä muun lain 
mukaisen etuuden ulosotioa varten tämän lain 
mukaisesta et uudesta tarpeelliset tiedot. 

3 1  § 

indeksitarkisius 

Kuntoutusrahaan, joka määräytyy 14 tai 
15 $:n mukaan, tehdään vuosittain indeksitar- 
kistus noudattaen vastaavasti, mitä työnreki- 
jäin eläkelain 9 8:ssä on säädetty. 

32 8 
Rahoitus 

Tämän lain iäyiäntöönpanosta aiheutuvat 
kustannukset maksetaan kansaneläkelaitoksen 
varoisia. 

33 8 
Sosiaaliturvasopimu ksei 

Asetuksella voidaan säätää seliaisia poik- 
keuksia tämän lain säännöksistä, jotka johtu- 
vat vieraan valtion kanssa tehdystä vastavuo- 
roisesta sopimuksesta. 

34 (i 
Kansaneläkelaiioksen oikeus saada ja  

luo vuiiaa tietoja 

Valtion, kunnan ja muun julkisoikeudellisen 
yhteisön viranomainen, vakuutus- ja eläkelai- 
tos, eläkesäätiö, työttömyyskassa, työpaikka- 
kassa, sairaala ja muu sairaanhoitolaitos sekä 
työnantaja ovat velvolliset pyynnöstä anta- 
maan kansaneläkelaitokselle tai tämän lain 
mukaiselle valitusviranomaiselle maksutta 
kaikki haliussaan olevat, näiden käsiteltävänä 
olevan asian ratkaisuun vaikuttavat tiedot. 

Mitä 1 momentissa on säädetty, koskee 
myös lääkäriä. Häneliä on kui tenkin oikeus 
saada antamistaan tiedoista ja lausunnoista 
kansaneläkelaitoksen vahvistaman taksan rnu- 
kainen palkkio. 

Oppilaitos, kuntoutuslaitos tai muu kuntou- 
tusrahaan oikeuttavan kuntoutuksen toteuttaja 
on velvollinen antamaan kansaneläkelaitokselle 
sen tämän lain mukaisten tehtävien hoitami- 
seksi tarvitsemat tiedot ja niillä on oikeus 
saada kansaneläkelaitokselta kuntoutujan kun- 
toutusrahaa koskevia tietoja siltä osin kuin ne 
ovat tarpeen muun lainsäädännön perusteella 
kuntouiujalle annettavan edun vahvistamista 
tai suorittamista varten. 

35 5 
Sairausvuku iiiüslcrirr suon nösren 

noirdarlaiirinen 

Jollei tässä laissa ole toisin säädetty, on 
kuntoutusraha-asioissa noudatetrava sovelru- 
vin osin, mitä virka-avusta, tietojen satassapi- 
dosta sekä lomakkeiden vahvistamisesta OR 
sairausvakuutuslaissa tai sen nojalla säädetty. 

36 D 
Turkeiitmar säännökset 

töönpanosta annetaan asetuksella .. 
Tarkemmat säännökset tämän lain täytän- 
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37 § 
Voiinaaniulo 

Tämä Iaki tuiee voimaan 1 päivänä lokakuu- 
ta 1991. 

Tätä lakia sovelletaan niihin kuntoutusjak- 
soihin, jotka alkavat lain voimaantulon jäl- 
keen. 

Ennen tämän lain voimaantuloa voimassa 
olleiden säännösten mukaisten kuntoutus- 

etuuksien maksamisessa noudatetaan sanottuja 
säännöksiä. Kuntoutusetuudet voidaan muut- 
taa tämän lain mukaisiksi etuuksiksi 1 päivänä 
tammikuuta 1992 tai sen jälkeen. Kuntoutus- 
etuutena maksetaan kuitenkin vähintään aikai- 
sempaa etuutta vastaava määrä. 

Ennen tämän lain voimaantuloa voidaan 
ryhtyä sen täytäntöönpanon edellyttämiin toi- 
menpiteisiin. 

Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Tasavallan Presidentti 

MAUNO KOIVISTO 

Sosiaali- ja  terveysministeri Mauri Miettinen 
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L a k i  
työniekijäin eläkelain muuttamisesta 

Annettu Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 199i 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
kuriroraan 8 päivänä heinäkuuta 1961 annetun työntekijäin eläkelain (395/61) 4 4:n 0 

momentti, sellaisena kuin se on 9 päivänä helmikuuta 1990 annerussa laissa (100/90), 
miiufeiaon 6 §:n 3 momentti, 8 §:n 1 momentti sekä 12 $:n 1 rnomentin johdantokappale .seka 

2 ja 4 kohta ja 3 momentti, 
sellaisina kuin ne ovat, 6 5 x 1  3 momentti 29 päivänä joulukuuta 1988 annetussa laissa 

( l323/88) ,  8 $:n 1 momentti 26 päivänä heinäkuuta 1985 annetussa laissa (666/85), 12 B:ii 1 
momentin johdantokappaie ja 3 momentti 16 päivänä joulukuuta 1966 annetussa laissa (639i66)  
sekä 12 4:n 1 momentin 2 ja 4 kohta 28 päivänä joulukuuta 1990 annetussa laissa (I347/90), sekä 

lisäfään 4 d $:ääri, sellaisena kuin se on muutettuna 26 päivänä kesäkuuta 1981 ja 30 päivi l i ia 
kesäkuuta 1989 annetuilla laeilla (472/81 ja  605189) sekä mainiiulla 26 päivänä heinäkuuta 1985 
annetulla lailla, uusi 6 momentti, jolloin nykyinen 0 momentti siirtyy 7 momentiksi, lakiin uus i  
4 h-4 n 5, 4 h §:n edelle uusi väliotsikko ja 6 å:ään, sellaisena kuin se on muutettuna 30 
päivänä joulukuuta 1965, 14 päivänä heinäkuuta 1969 sekä 12 päivänä heinäkuuta ja 31 päivänä 
joulukuuta i98S annetuitla Iaeilla (707/65, 469/69 sekä 592 ja  I130/85) sekä rnaiiiiruiila 26 
päivänä heinäkuuta 1985 ja 29 päivänä joulukuuta 1988 annetuilla laeilla, uusi 6 momentti,  
joilloin nykyinen 6 momentti siirtyy 7 momentiksi, seuraavasti: 

4 d §  

Jos työntekijäite myönnetään työkyvyttö- 
rnyyseläke takautuvasti samalta ajalta kuin 
hänelle on maksettu kuntoutusrahalain 
(61 1/91) mukaista kuntoutusrahaa, eläkkeestä 
vähennetään kuntoutusraha j a  eiäkettä suori- 
tetaan vain siltä osin kuin sen määrä ylittää 
samalta ajaita maksetun kuntoutusrahan mää- 

_ - - - - _ - _ - _ _ - - -  rän. Kuntoutusrahaa ei kuitenkaan ofeta huo- 
mioon siltä osin kuin se on jo  vähennetty 
muusta eläkkeestä. Työkyvyttömyyseläkettä ei 
suoriteta takautuvasti ajalta, jolta työnrekijällc 
on maksettu 8 $:n 4 momentissa mainittujen 
lakien, eläkeohj esäännön j a  elä k es äänt öj en 
mukaista kuntoutusrahaa. - _ _ _ _ _ - _ _ _ _ - _ -  

Hallituksen esitys 259190 
Sosiaalivaiiok. miei. 49/90 
Suuren valiok. miet. 253190 
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Kunrourus 

4 f i §  
Työkyvyttömyyden estämiseksi tai työ- ja 

ansiokyvyn parantamiseksi voidaan työnteki- 
jälle ammatillisena kuntoutuksena antaa neu- 
vontaa, tehdä kuntoutusturkimuksia sekä an- 
taa työhön ja ammattiin johtavaa koulutusta, 
työhönvalmennusta ja elinkeinotukea sekä 
edellä tarkoitettua ammatillista kuntoutusta tu- 
kevaa Iääkinnällistä kuntoutusta. 

Kuntoutusta voidaan antaa työntekijälle, 
jonka eläkettä tämän lain mukaan määrättäes- 
sä olisi eläkkeeseen oikeuttavana otettu huo- 
mioon myös aika työkyvyttömyyden alkami- 
sesta eläkeikään, jos työkyvyttömyys olisi alka- 
nut  ajankohtana, jona kuntoutuspäätös teh- 
tiin, tai työntekijälie, joka päätöstä tehtäessä 
saa sanotulla tavalla määrättyä tämän lain 
mukaista eläkettä. 

4 i 5  
Työntekijän kuoltua voidaan hänen leskel- 

leen antaa lainaa koulutusta varten ja elinkei- 
notukena. 

Laina saadaan sosiaali- ja terveysministeriön 
vahvistamin ehdoin käyttää vakuutusrahaston 
ja eläkevasruun katteena vaatimatta eläkelai- 
[oksia koskevassa lainsäädännössä edellytettyä 
vakuutta. Samoin edellytyksin laina saadaan 
sen estämättä, mitä 19 a $:ssä säädetään, periä 
takaisin lainansaajan perhe-eläkkeestä. 

4 j g  
Ennen kuin eläkelaitos tekee päätöksen työ- 

kyvytrömyyseläkkeestä, sen on tarvittaessa var- 
mistettava, että työnrekijän mahdollisuudet 
kuntoutukseen on selvitetty. Jos eläkehakemus 
hylätään, eiäkeiaitos ohjaa työntekijän tarpeen 
mukaan hänen kuntoutustarvettaan vastaavan 
kuntoutuksen tai muiden palveluiden piiriin. 

Lisäksi eläkelaitoksen on noudatettava, mitä 
kuntoutuksen asiakaspalveluyhteistyöstä anne- 
tussa laissa (604/91) säädetään. 

4kCI 
Työntekijällä on oikeus kuntoutusrahaan 

niiltä kaienterikuukausilta, joiden aikana hän 
on estynyt tekemästä ansiotyötään 4 h !j:ssä 
tarkoitetun kuntoutuksen johdosta. 

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myös kun- 
toutuspäätöksen antamisen ja kuntoutuksen 

alkamisen väliseltä ajalta sekä kuntoutusjakso- 
jen väliseltä ajalta. Tällöin kuntoutusrahaa 
maksetaan kuitenkin enintään kolmelta k u u -  
kaudelta kalenterivuotta kohden kummankin 
syyn perusteelia erikseen laskettuna. 

Kuntoutuksen jälkeisellä ajalta kuntoutusra- 
haa saaneelle voidaan maksaa harkinnanva- 
raista kuntoutusavustusta, jos tämä on hänen 
työHistymisensä kannalta erityisen tarpeellista. 

4 1 s  
Kuntoutusrahan suuruutta määrättäessä ote- 

taan perusteeksi ne 8 $:n 4 momentissa tarkoi- 
tetut  perusetäkkeet, joihin työntekijällä olisi 
oikeus, jos hän olisi tullut  täyteen työkyvyttö- 
myyseläkkeeseen oikeuttavasti työkyvyttömäk- 
sj  ajankohtana, jona kuntoutuspäätös tehtiin. 
Kuntoutusraha on yhtä suuri kuin edellä tar- 
koitettujen eläkkeiden yhteismäärä korotettuna 
33 prosentilla. 

Jos työntekijä saa peruseläkettä kuntoutuk- 
sen ajalta, hänelle maksetaan eläkkeen Iisäna 
kuntoutusraha, jonka suuruus on I O  prosenttia 
hänelle maksettavien 1 momentissa tarkoitettu- 
jen peruseiäkkciden ja hänen kansaneläk- 
keensä pohjaosan, lisäosan ja lapsikorotuksen 
yhreismäärästä. Kansaneläke lisineen otetaan 
huomioon selraisena kuin se oli kuntoutusraha- 
kauden alkaessa. 

Edellä 4 k 8:n 3 momentissa tarkoitettu har- 
kinnanvarainen kuntoutusavustus on enintään 
kuudelta kuukaudelta lasketun kuntoutusrahan 
suuruinen. Harkinnanvarainen kuntoutusavus- 
tus määritellään kertasuorituksena ja makse- 
taan yhdessä tai useammassa erässä. Harkin- 
nanvaraista kuntoutusavustusta ei makseta 
ajalta, jolta työntekijällä on oikeus työtiö- 
rnyysturvalain mukaiseen työttömyyspäivära- 
haan. 

4 m #  
Työntekijälle voidaan maksaa korvaus kun- 

routuksen aiheuttamisra välttämättömistä ja 
tarpeellisista kustannuksista. 

. .  

4 n S  
Kuntoutusrahasta ja sitä koskevasta päätök- 

senteosta on soveltuvin osin voimassa, mitä 
tässä laissa on säädetty eläkepäätöksestä, sitä 
koskevasta muutoksenhakurnenettelystä, eläk- 
keensaajan ilmoitusvelvollisuudesta sekä eläk- 
keen maksamisesta ja takaisinperinnästä. 
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Eläkelaitoksen on välittömästi ilmoitertava 
4 h $:ssä tarkoitetusta kuntoutustoimenpitees- 
tään ja kuntoutusrahapäätöksestään kansan- 
eläkelait0 itselle. 

Jos työntekijä saa kuntoutusrahan lisäksi 
samalta ajaita palkkaa, palkan määrää vastaa- 
va osa kuntoutusrahasta maksetaan työnanta- 
jalle. 

6 8  _ - _ _ _ _ _ _ _ - _ _ - -  
Jos lyöntekijä on ennen työkyvyttömyyden 

alkamista asunut vähintään viisi vuotta Süo- 
messa ja jos työkyvyttömyys on alkanut ennen 
kuin työsuhteen päättymisestä on kulunut 360 
päivää, iuetaan tämän työsuhteen perusteella 
myönnettävää työkyvyttömyyseläkettä määrät- 
täessä eläkkeeseen oikeuttavaksi myös työky- 
vyttömyyden alkamisen ja eläkeiän täyttämisen 
välinen aika. Edellä tarkoitettua 360 päivää 
laskettaessa jätetään huomioon ottamatta päi- 
vät, joilta työntekijä on saanut opintovapaa- 
laissa (273/79) tarkoitettua opintovapaata, 
sekä päivät, joilta työntekijä on saanut työttö- 
myysturvalain mukaista päivärahaa, viimeksi 
mainitut kuitenkin enintään siihen määrään 
saakka, joka vastaa työttömyysturvalain 
26 $:ssä säädettyä niiden päivien enirnmäis- 
määrää, joilta voidaan maksaa ansioon suhteu- 
rettua päivärahaa. Jos työntekijä on saanut 
ansioon suhteutettua päivärahaa työttymyys- 
turvalain 26 $:n 3 rnomentin perusteella, edellä 
olevasta poiketen tämän työsuhteen perusteella 
myönnettävää työkyvyttömyyseläkettä määrät- 
täessä luetaan eläkkeeseen oikeuttavaksi myös 
työkyvyttömyyden alkamisen ja eläkeiän täyt- 
tämisen välinen aika. Työntekijän ilmoituksen 
johdosta jätetään huomioon ottamatta myös 
sellaiset päivät, joilta työntekijä on saanut 
8 8:n 4 momentissa mainittujen lakien, elä- 
keohjesäännön ja eläkesääntöjen tai kuntou- 
tusrahalain mukaista kuntoutusrahaa taikka 
ansionmenetyskorvausta tapaturmavakuutuk- 
sen, liikennevakuutuksen tai sotilasvammalain 
(404/48) kuntoutusta koskevien säännösten pe- 
rusteella. Niin ikään työntekijän ilmoituksen 
johdosta jätetään huomioon oLtamatta sellaiset 
päivät, joilta työntekijä on kolmen viimeisen 
vuoden aikana välittömästi ennen tässä iaissa 
tarkoitetun työkyvyttömyyden alkamista saa- 
nut sairausvakuutuslain (364/63) mukaista päi- 
värahaa, samoin kuin seliaiset päivät, joilta 
päivärahaa olisi suoritettu, jollei työntekijä 

olisi saanut sanotun lain 27 $:n 1 momentissa 
tarkoitettua sairaudesta, viasta tai vammasta 
johtuvan työkyvyttömyyden vuoksi maksetta- 
vaa vastaavaa korvausta jonkin m u u n  lain 
mukaan. Jollei työsuhde ole jatkunut kuutta 
kuukautta, luetaan sen perusteella eläkkeeseen 
oikeuttavaksi eläkeiän saavuttamiseen jäljellä 
oleva aika vain sikäli ku in  työntekijällä ei ole 
ennen tätä työsuhdetta alkaneen työ- tai virka- 
suhteen taikka yrirtäjätoiminnan perusteella oi- 
keutta lain tai julkisen eläkesäännön mukai- 
seen sellaiseen eiäketurvaan, jonka mukaan 
maksettavaa työkyvyttömyyseläkettä määrättä- 
essä sanottu aika tai sitä vastaava ansio jo 
otetaan huomioon. Mitä edellä tässä momen- 
tissa on säädetty, ei kuitenkaan sovelleta van- 
huuseläkkeen eikä sellaisen työkyvyttörnyys- 
eläkkeen, jonka perusteena oleva työkyvyttö- 
myys on alkanut työntekijän 63 vuoden iän 
täyrtämisvuoden jälkeen, määrää laskettaessa, 
jollei työntekijä ole ollut sanotun iän täyttä- 
misvuoden aikana tämän lain piiriin kuuluvas- 
sa työssä, ottaen huomioon kokonaisuudes- 
saan myös sanotun vuoden aikana päättynr't 
työsuhde, yhteensä vähintään kuutta kuukaut- 
ta. Niin ikään luetaan naispuolisen työntekijän 
työkyvyttömyyseläkettä määrättäessä eläkkee- 
seen oikeuttavaksi ajaksi eläkeiän saavuttami- 
seen jäljellä oieva aika, jos hänellä on edellä 
sanottujen 360 päivän täyttymisen ja työkyvyt - 
tömyyden alkamisen välisen ajan, joka saa olla 
enintään yhdeksän vuotta, oilut 4 8:n 5 mo- 
mentissa tarkoitettu, kolmea vuotta nuorempi 
lapsi, ei kuitenkaan, jos eläkeiän saavuttami- 
seen jäljeilä oleva aika tai sitä vastaava ansio 
on ilman sanotun lapsenhoitoajan huomioon 
ottamista luettava eläkkeeseen oikeuttavaksi 
muun työ- tai virkasuhteen taikka yrittäjätoi- 
minnan perusteella. Jollei tällaisen naispuoii- 
sen työntekijän työsuhde ole jatkunut kuutta 
kuukautta, on eläkkeeseen oikeutiavan ajan 
määräämisestä soveltuvin osin voimassa, mitä 
tässä momentissa on säädetty. 

' 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ -  
Jos tämän lain mukaista kuntoutusrahaa 

saaneelle työntekijälle myönnetään työkyvyttö- 
myyseläke sellaisen työkyvyttömyyden perus- 
teella, joka on alkanut ennen kuin kunioutus- 
rahakauden päättymisestä on ku lunu t  y k s i  
vuosi, eläke määrätään niillä perusteilla, joiden 
mukaan se olisi määrätty, jos työkyvyttömyys 
olisi alkanut kuntoutuspäätöstä tehtäessä. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
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8 %  
Jos tämän lain vähirnmäisehtojen mukainen 

vanhuus- tai työkyvyttömyyseläke taikka, mil- 
loin työntekijä lisäksi saa tapaturmavakuutus- 
lain (608/48) säännöksiin perustuvaa päivära- 
haa tai tapaturmaetäkettä, liikennevakuutus- 
lain (279/59) nojalla myönnett yä omaan vam- 
maan perustuvaa jatkuvaa korvausta, tapatur- 
mavakuutuslain perusteelta korvattavasta kun- 
toutuksesta annetun lain (625/91) tai liikenne- 
vakuutuslain perusteella korvattavasta kuntou- 
tuksesta annetun lain (626/91) nojalIa myön- 
nettyä ansionmenetyskorvausta, sotilasvamma- 
lain nojalla myönnettyä elinkorkoa tai 4 mo- 
mentissa tarkoitettua peruseläkettä taikka 
muuta siihen verrattavaa työ- tai virkasuhtee- 
seen perustuvaa eläkettä, näiden suoritusten 
yhteismäärä ylittää 2 momentissa säädetyn yh- 
teensovitusrajan, vähennetään tämän lain mu- 
kaisesta vanhuus- tai työkyvyttömyyseläkkees- 
tä määrä, joka on yhtä suuri osa ylirteesrä kuin 
tämän lain vähimmäisehtojen mukainen eläke 
on kaikista peruseläkkeistä. Jos vanhuuseläke 
5 8:n 3 momentin mukaisesti myönnetään 
myöhemmästä ajankohdasia ku in  eläkeiän saa- 
vuttamista seuraavan kuukauden alusta, yh- 
teensovitus toimitetaan työntekijän täyttäessä 
vanhuuseläkkeen saamiseen oikeuttavan iän. _ _ _ _ _ - - - _ _ _ - - _  

Eläkkeistä aiheuluvan vasfurrn j a  kulujen 
jakaantuminen 

12 § 
Eläkelaitosten keskinäinen vastuu eläkkeistä 

ja kuntoutusrahasta määräytyy sekä eläkkeistä 
ja kuntoutusrahasta eläkelaitoksiile aiheutuvat 
kulut  jaetaan eläkelaitosten kesken, mikäli elä- 
kelaitokset eivät ole toisin sopineet, seuraavas- 
t i :  _ _ _ _ _ _ - - - - - - - -  

2) työkyvyttömyyseläkkeestä, joka on rnyön- 
netty 6 $:n 3 mornentcia soveltaen, sellaisen 
työttömyyseläkkeen puolesta määrästä, joka 
on myönnetty sovettaen 6 $:n 3 rnomenttia 
vähintään viisi vuoria jatkuneeseen ryösuhtee- 
seen, sekä perhe-eläkkeestä, jonka perusteena 
on edunjättäjän 6 I:n 3 momenttia soveltaen 
laskettu työkyvyttömyyseläke, siltä osin kuin 
sitä on maksettu ajalta ennen sen kuukauden 
päättymistä, jona edunjättäjä olisi saavuttanut 
eläkeiän, näihin eläkkeisiin luettuna myös iy- 

hytaikaisissa työsuhteissa oievien työntekijäin 
eläkelain perusteella ehkä saatava eläkkeen osa 
ja merimieseläkeiain 3 a $:n 4 momentissa tar- 
koitettu, sanotun lain perusteella ehkä saatava 
eläkkeen osa, mutta ei 7 c $:n mukaista koro- 
tusta eikä 9 §:n perusteella eläkkeen alkami- 
sen, työttömyyseläkkeen osalta kuitenkin 
4 c $:ssä tarkoitetun työttömäksi joutumispäi- 
vän, jälkeen annettuja korotuksia, sekä siitä 
kuntoütusrahan osasta, joka vastaa 6 $:n 3 
rnomenttia soveltaen myönnetystä työkyvyttö- 
myyseläkkeestä yllämainitulia ~avalla määräy- 
tyvää eläkkeen osaa, vastaa yksin se eläkelai- 
tos, jonka toimintapiiriin työntekijä rai edun- 
jättäjä kuului sanotussa momentissa tarkoite- 
tun työsuhteen perusteella, kuitenkin siten, että 
edellä tarkoitetusta eläkkeestä tai eläkkeen 
osasta, jonka perusteena oleva eläketapahtuma 
on sattunut työntekijän 63 vuoden iän täyttä- 
misvuoden jälkeen, vastaa yksin se eläkelaitos, 
jonka toimintapiiriin työntekijä on viimeksi 
kuulunut ennen eläketapahtuman sattumista 
sanotun iän täyirämisvuonna tai sen jälkeen 
yhdenjaksoisesti jatkuneen vähintään kuuden 
kuukauden työsuhteen perusteella; _ _ _ - _ _ _ _ - - _ - _ -  

4) muista vanhuus-, työkyvyttömyys-, työt- 
tömyys- ja perhe-eläkkeistä, lukuun ottamatta 
lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työnteki- 
jäin eläkelain 9 §:n 1 rnomentin 2 kohdan ja 
merimieseläkeiain 3 a §:n 2 rnomentin 2 koh- 
dan mukaisesti maksettavaa määrää, samoin 
kuin eläkkeiden ja kuntoutusrahan niistä osis- 
ta, jotka ylittävät 1-3 kohdan mukaiset rnää- 
rät, osa-aikaeläkkeestä sekä maksujen tai ra- 
hastojen laskuperusteiden yleisestä muutokses- 
ta ja 1 kohdan viimeisessä lauseessa tarkoite- 
tusta siirrosta johtuvista kustannuksista ja ly-  
hytaikaissa työsuhteissa olevien työntekijäin 
eläkelain 9 8:n 1 momentin 3 kohdassa sekä 
merimieseläkelain 3 a §:n 2 momentin 3 koh- 
dassa tarkoitetuista sanottuihin lakeihin perus- 
tuvan eläketurvan aiheuttamien kulujen osuu- 
desta vastaavat eläkelaitokset yhteisesti sosi- 
aaii- ja terveysministeriön eri kululajeja varten 
antamien perusteiden mukaisesti; sekä _ _ _ _ _ - _ - - - - - _ -  

Kuntoutukseen liittyvistä muista ku in  k u n -  
toutusrahan aiheuttamista kustannuksista vas- 
taa yksin k unt out uksesta h uoieht i b-a eläke1 ai tos 
ja kustannuksista, jotka johtuvat 4 b $:n 3 
momentin soveltamisesta, vastaavat eläkelai- 
tokset noudattaen soveluvin osin, mitä perhe- 
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eläkkeesrä aiheutuvista kustannuksista on sää;- 
detty. ta 1991. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä lokakuu- 

Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka alkaa _ _ _ _ _ _ - - - - - - - -  
lain tultua voimaan. 

Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Tasavallan Presidentti 

M A U K O  KOIVISTO 

Sosiaali- ja terveysministeri Mauri Mieirinen 

4 4106642 
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L a k i  
lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työntekijäin eläkelain muuttamisesta 

Annettu Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muuteiaan 9 päivänä helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työntekijäin 

eläkelain (134/62) 1 §:n 1 momentti, 7 $:n 1 momentti, 9 §:n 1 momentin 2 ja 3 kohdat sekä 
1 1  #:n 3 momentti, 

sellaisina kuin ne ovat, 1 $:n 1 momentti 17 päivänä tammikuuta 1991 annetussa laissa (53/91), 
7 $:n 1 momentti 29 päivänä joulukuuta 1988 annetussa laissa (1;324/88), 9 3:n 1 momentin 2 j a  3 
kohta 28 päivänä joulukuuta 1990 annetussa laissa (1348/90) sekä I I  §:n 3 momentti 16 päivänä 
joulukuuta 1966 annetussa laissa (640/66), sekä 

iisärään lakiin uusi 4 b 0 sekä 7 §:ääri, seilaisena kuin se on muutettuna 14 päivänä heinäkuuta 
1969, 18 päivänä kesäkuuta 1971 sekä 12 päivänä heinäkuuta ja 3 1  päivänä joulukuuta 1985 
annetuilla laeilla (470/69, 501 / 7  1 sekä 593 ja 1121 / 8 5 )  sekä mainitulla 29 päivänä joulukuuta 
1988 annetulla lailla, uusi 4 momentti, jolloin nykyinen 4-7 momentti siirtyvät 5-8 momentik- 
si, seuraavasti: 

1 0  
Työntekijälle, joka sen vuoden jälkeen, jona 

hän on täyttänyt 13 vuotta, työskentelee metsä- 
työssä, uittotyössä, maatila- ja puutarhatalou- 
den eri töissä, maa-, vesi- ja talonrakennus- 
työssä, maanparannustyössä, turveteollisuus- 
työssä, satamatyössä rai kotimaanliikenteen 
aluksessa taikka, sikäli kuin asetuksella sääde- 
tään, muulla seilaisella alalla, jolle lyhytaikai- 
set työsuhteet ovat luonteenomaisia, on työn- 
antajan kustannettava eläketurva vanhuuden 
ja työkyvyttömyyden varalta sekä tällaisen 
työntekijän omaisille perhe-eläketurva tämän 
lain mukaan. Mikäli tässä laissa ei toisin sääde- 
tä, on soveltuvin osin muutoin voimassa, mitä 
työntekijäin eläkelain (395/61) 3 $:n 2-4 rno- 
mentissa, 4 §:n 1 ,  3 ja 5 momentissa, 4 a-4 d, 
4 f-4 n $:ssä, 5 b $:n 3 ja 4 momentissa, 5 c, 
7 a-7 c, 8, 8 a-8 f ,  9, 9 a ,  10, 10 a ja 
12 $:ssä, 13 O:n 3 ja  4 momentissa sekä 14, 
15 a,  15 b, 16, 17, 17 a, 18, 19 a-19 d,  20, 21, 
21 a,  21 b, 22 ja 23 $:ssä säädetään. _ _ - - - - - _ - - - - - -  

4 b §  
Kuntouruksen antaminen sekä kuntoutusra- 

han ja harkinnanvaraisen kuntoutusavustuksen 
saamisen edellytykset ja suuruus määräytyvät 
siten kuin työntekijäin eIäkeIaissa säädetään. 
Sanotun lain 4 h 5:n 2 momentissa tarkoitettua 
eiäkeiän saavuttamiseen jäljellä olevaa aikaa 
vastaa tämän Iain 7 #:n 1 momentissa tarkoi- 
tettu palkka. 

7 §  
Jos työkyvyttömyyseläkkeeseen oikeutettu 

työntekijä on ennen työkyvyttömyyden alka- 
mista asunut vähintään viisi vuorta Suomessa 
ja jos hän on työkyvyttömyyden pääasiallisena 
syynä olevan sairauden, vian tai vamman saa- 
mista lähinnä edeltäneen 540 päivän aikana 
tässä laissa tarkoitetussa työssä ansainnut vä- 
hintään 800 markkaa, luetaan eläkkeeseen oi- 
keuttavaksi myös se palkka, jonka hän työky- 
vyttömyyden alkamisesta lukien olisi ansainnut 
eläkeikään mennessä. Edellä tarkoitettua 540 
päivää laskettaessa jätetään huomioon otta- 

Haliituksen esitys 259/90 
Sosiaalivaliok. rniet. 49/90 
Suuren valiok. miet. 253/90 
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matta päivät, joilta työntekijä on saanut opin- 
tovapaalaissa (273/79) tarkoitettua opintova- 
paata, sekä päivät, joilta työntekijä on saanut 
työttömyysturvalain (602/84) mukaista päivä- 
rahaa, viimeksi mainitut kuitenkin enintään 
siihen määrään saakka, joka vastaa työttö- 
myysturvaiain 26 5:ssä säädettyä niiden päivien 
enimmäismäärää, joilta voidaan maksaa an- 
sioon suhteutettua päivärahaa. Jos työntekijä 
on saanut ansioon suhteutettua päivärahaa 
työttömyysturvalain 26 $:n 3 rnomentin perus- 
teella, edellä ofevasta poiketen tämän työsuh- 
teen perusteella myönnettävää työkyvyttö- 
myyseläkettä määrättäessä Iuetaan eläkkeeseen 
oikeut tavaksi myös työkyvyttömyyden al kam i- 
sen ja eläkeiän täyttämisen välinen aika. Sa- 
moin menetellään, jos naispuolisella iyönteki- 
jäliä on työkyvyttömyyden pääasiallisena syy- 
nä olevan sairauden, vian tai vamman saamista 
välittömästi edeltäneen enintään yhdeksän VUO- 
den ajan ollut työntekijäin eläkelain 4 §:n 5 
momentissa tarkoitettu, kolmea vuotta nuo-  
rempi lapsi ja sanotruna aikana on päättynyt 
edellä tarkoitettu 540 päivän ajanjakso, jollei 
eläkeiän saavuttamiseen jäljellä olevaa aikaa 
tai sitä vasiaavaa ansiota ilman sanotun lap- 
senhoitoajan huomioon ottamista ole luettava 
eläkkeeseen oikeuttavaksi muun työ- tai virka- 
suhteen taikka yrittäjätoiminnan perusteelh. 
Työntekijän ilmoituksen johdosta jätetään 
huomioon ottamatta seilaiset päivät, joilra 
työntekijä on saanut työntekijäin eläkelain 
8 O:n 4 momentissa mainittujen lakien, elä- 
keohjesäännön ja eläkesääntöjen tai kuntou- 
tusrahalain (61 1/91) mukaista kuntoutusra- 
haa taikka ansionmenetyskorvausta tapatur- 
mavakuutuksen, liikennevakuutuksen tai soti- 
lasvammalain (404/48) kuntoutusta koskevien 
säännösten perusteella. Niin ikään työntekijän 
ilmoituksen johdosta jätetään huomioon oita- 
matta sellaiset päivät, joilta työntekijä on kol- 
men viimeisen vuoden aikana välittömästi en- 
nen tässä laissa tarkoitetun työkyvyttömyyden 
pääasialiisena syynä oIevan sairauden aIkamis- 
ta saanut sairausvakuutuslain (364/63) mukais- 
ta päivärahaa, samoin kuin seHaiset päivät, 
joiita päivärahaa olisi suoritettu, jollei työnte- 
kijä olisi saanut sanotun lain 27 g:n 1 momen- 
tissa tarkoitettua sairaudesta, viasta tai vam- 
masta johtuvan työkyvyttömyyden vuoksi 
maksettavaa vastaavaa korvausta jonkin muun 
lain mukaan. Edellä sanotun palkan vuotuinen 
määrä edellytetään samaksi työntekijäin elä- 
kelain 9 $:n mukaan korjatuksi markkamää- 

räksi, josta työntekijän työsuhteen perusteeila 
on keskimäärin suoritettu tämän lain mukai- 
nen vakuutusmaksu niinä kaienterivuosina, 
joina hän tässä laissa tarkoitetussa työssä on 
ansainnut vähintään 800 markkaa tai, jollei 
hän minään kalenterivuotena ole ansainnut 
vähintään sanottua määrää, samaksi kuin mai- 
nit tu rajamäärä. Jollei työntekijällä ole oikeut- 
ta lukea tässä momentissa tarkoitettua palkkaa 
vastaavaa aikaa eläkkeeseen oikeuttavaksi 
muun työ- tai virkasuhteen taikka yrittäjätoi- 
minnan perusteella, mark kamäärään lisätään 
edellä tarkoitetuilta kalenterivuosiita saadut 
työntekijäin eläkelain mukaiseen eläkkeeseen 
oikeuttavien aikojen ja niitä vastaavien eläk- 
keen perusteena olevien patkkojen mukaan 
lasketut ansiot. Ennen 23 vuoden iän täyttä- 
mistä ansaitui palkat otetaan kuitenkin huo- 
mioon vain, jos ne on ansaittu sinä kalenteri- 
vuotena, jona työkyvyttömyyden pääasiallise- 
na syynä oleva sairaus, vika tai vamma on 
saatu, tai jona edellä kolmannessa virkkeessä 
tarkoitettu 540 päivän ajanjakso on päättynyt 
taikka kolmena sitä välittömästi edeltäneenä 
kalenterivuotena. Laskettaessa edellä tarkoitet- 
tua markkamäärää, josta keskimäärin on suo- 
ritettu vakuutusmaksu, ei oteta huomioon ai- 
kaa, jolta työntekijä on ennen eläketapahtu- 
maa välittömästi edeltäneen kalenterivuoden 
alkua saanut työttömyysturvalain mukaista an- 
sioon suhteutettua päivärahaa. Markkamäärän 
laskemisesta säädetään tarkemmin asetuksella. 

Jos tämän Iain mukaista kuntoutusrahaa 
saaneelte työntekijälle myönnetään työkyvyttö- 
myyseläke sellaisen työkyvyttömyyden perus- 
teelfa, joka on alkanut ennen ku in  kuntoutus- 
rahakauden päättymisestä on kulunut  yksi  
vuosi, eläke määrätään niillä perusteilla, joiden 
mukaan se olisi määrätty, jos työkyvyttömyys 
olisi alkanut kuntoutuspäätöstä tehtäessä. 

- _ _ _ _ _ _ _ - _ _ - _ -  

_ _ _ - _ _ _ _ - - _ - - -  
9 0  

Tässä laissa säädetystä eläketurvasta vastaa- 
vat 2 $:ssä tarkoitetut eläkelaitokset, sikäli 
kuin ne eivät ole toisin sopineet, seuraavasti: 

2) työkyvyttömyyseläkkeestä, joka on myön- 
netty 7 d:n 1 momenttia soveltaen, sellaisen 
työttömyyseräkkeen määrän 30/ 1 OO:sta, joka 
on myönnetty 7 $:n 1 momenttia soveltaen, 
sekä myöhemmin kuin vuonna 1970 kuolleen 
edunjättäjän jälkeen suoritettavasta perhe- 

- - _ _ _ _ _ _ - _ - - - -  
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eiäkkeestä, jonka perusteena on edunjättäjän 
7 O:n 1 momenttia soveitaen laskettu työkyvyr- 
tömyyseläke, siltä osin kuin sitä on maksettu 
ajalta ennen sen kuukauden päättymistä, jona 
edunjättäjä olisi saavuttanut eläkeiän, näihin 
eläkkeisiin luettuna myös työntekijäin elä- 
keiain perusteella ehkä saatava eIäkkeen osa j a  
merimieseläkelain 3 a $:n 4 momentissa tarkoi- 
tettu, sanotun lain perusteella ehkä saatava 
eläkkeen osa, mutta ei työntekijäin eläkelain 
7 c O:n mukaista korotusta eikä sanotun lain 
9 $:n perusteella eläkkeen alkamisen, työttö- 
myyseläkkeen osalta kuitenkin työntekijäin 
eläkelain 4 c $:ssä tarkoitetun työttömäksi jou- 
tumispäivän, jälkeen annettuja korotuksia, 
sekä siitä kuntoutusrahan osasta, joka vastaa 
7 $:II 1 rnomenttia soveltaen myönnetystä työ- 
k yvyttömyysel äk keestä yllämainitul la tavalla 
määräytyvää eläkkeen osaa, vastaa yksin se 
eläkelaitos, jonka toimintapiiriin työntekijä tai 
edunjättäjä kuului saadessaan 7 $:n l rnomen- 
iissa tarkoitetun sairauden, vian tai vamman 
taikka joutuessaan työttömäksi tai, jos hän ei 
silloin enää ollut tämän lain piiriin kuuluvassa 
työsuhteessa, se eläkelaitos, jonka piiriin hän 
viimeksi on kuulunut; 

3) muista vanhuus-, työkyvyttömyys-, työt- 
tömyys- ja perhe-eläkkeistä, lukuun ottamatta 
työntekijäin eiäkelain 12 $:n 1 momentin 2 
kohdan ja  merimieseläkelain 3 a O:n 2 momen- 
tin 2 kohdan mukaisesti maksettavaa määrää, 
eläkkeiden ja kuntoutusrahan niistä osista, jot- 

ka ylittävät 1 ja  2 kohdan mukaiset määrät, 
osa-aikaeläkkeestä samoin kuin työntekijäin 
eläkelain perusteella maksettavista vastaavista 
vähimmäiseläketurvan mukaisista eläkkeistä ja 
eläkkeen osista ja  vastaavista merimieseläke- 
lain 3 a §:n 4 momentissa tarkoitetuista eläk- 
keen osista sekä eläkevastuun laskuperusteiden 
yleisestä muutoksesta ja  1 kohdan viimeisessä 
lauseessa tarkoitetusta siirrosta johtuvista kus- 
tannuksista, samoin kuin eläketurvakeskuksen 
kustannuksista vastaavat eläkelaitokset yhdes- 
sä työntekijäin eläkelain mukaista toimintaa 
harjoittavien eläkelaitosten ja  rnerirnieseläke- 
kassan kanssa, siten kuin on säädetty työnteki- 
jäin eläkelain 12 $:II 1 momentin 4 ja  5 koh- 
dassa; sekä - - _ - - _ - - - - - - - -  

11 0 - - _ _ _ _ _ - _ - - _ - -  
Mitä 1 ja  2 momentissa on säädetty ei koske 

lainaa, joka myönnetään työntekijäin eläkeIain 
4 i $:n mukaan. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä lokakuu- 
ta  1991. 

Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka alkaa 
lain tultua voimaan. 
Tämän lain 7 §:n 1 momentissa säädetty 

markkamäärä vastaa vuodelle 1962 vahvistet- 
tua palkkaindeksilukua. 

Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Tasavallan Presidentti 

MAUNO KOIVISTO 

Sosiaali- ja  terveysministeri Mauri Miettinen 
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N:o 614 

L a k i  
maatalousyrittäjien eläkelain 6 g:n muuttamisesta 

Annettu Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muufetaan 14 päivänä heinäkuuta 1969 annetun maatalousyrittäjien eläkelain (467/69) 6 5:n 1 

momentti, sellaisena kuin se on 8 päivänä elokuuta 1986 annetussa laissa (605/86), seuraavasti: 

6 §  
Vanhuus-, työkyvyttörnyys- ja työttömyys- 

eläkkeen, yksilöllisen varhaiseläkkeen, kuntou- 
tuksen antamisen ja kuntoutusrahan sekä har- 
kinnanvaraisen kuntoutusavustuksen ja osa- 
aikaeläkkeen sekä perhe-eläkkeen saamisen 
edellytykset ja suuruus määräytyvät, jollei täs- 
tä laista muuta seuraa, siten kuin työntekijäin 
eläkelaissa säädetään, j a  tällöin on tässä laissa 
tarkoitettuun työtuIoon j a  eläkkeeseen oikeut- 
tavaan aikaan vastaavasti sovellettava, mitä 
edetlä mainitussa laissa säädetään palkasta ja 
eläkkeeseen oikeuttavasta palvelusajasta. Osa- 
aikaeläkkeen saaminen edellyttää, että maata- 
lousyrittäjä vähentää tämän lain piiriin kuulu- 
van toimintansa puoleen tai lopettaa sen koko- 
naan ja että hänen jäljellä oleva ansiotyönsä 
täyttää lyöntekijäin eläkelain 4 f §:n 1 momen- 
tin 5 ja 7 kohdassa säädetyt edellytykset. Maa- 
talousyrittäjän on esitettävä eläkelaitokselle 
riittävä sefvitys työaikansa vähentymisestä. 
Osa-aikaeläkkeen määrää laskettaessa rnaata- 
lousyrittäjän vakiintuneena työtulona pidetään 
häneile osa-aikatyöhön siirtymistä välittömästi 
edeltäneiden neljän viimeisen kalenterivuoden 
vahvistettua keskimääräistä työtuloa ja  osa- 
aikatyön työtulona puolta tästä. Tämän lain 
mukaiseen eläkkeeseen ei kuitenkaan sovelleta 

työntekijäin eläkelain 5 a ja  7 b $:n säännök- 
siä. Varhennettua vanhuuseläkettä määrättäes- 
sä sovelletaan työntekijäin eläkelain 5 $:n 5 
momenttia siten, että syntymävuoden 1937 ase- 
mesta käytetään syntymävuotta 1945 ja synty- 
mävuodesta riippuva vähennys on seuraavien 
prosenttimäärien mukainen: 

Syntyrnä- 
vuosi 

1930 tai 
aikaisempi 
1931 
1932 
1933 
1934 
1935 
1936 
1937 

- - - .  

Vahennys Syniyrna- Vahennys 
Droientiia \uosi prosenttia 

huuhauria 
hohti 

kuukautta 
kohti 

0,33 
0,34 
0,36 
0,37 

938 0,42 
939 0,43 
940 0,44 
94 1 0,46 

0,38 1942 0,47 
0,39 1943 0,48 
0,40 1944 0,49 
0,41 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä lokakuu- 

Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka alkaa 
ta 1991. 

lain tultua voimaan. 

Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Tasavallan Presidentti 

MAUNO KOIVISTO 

Sosiaali- ja terveysministeri Muuri Mieitinen 

Hallituksen esitys 2S9/90 
Sosjaalivaliok. rniei- 49/90 
Suuren valiok. miet. 3 3 / 9 0  



1244 

N:o 615 

L a k i  
yrittäjien eläkelain 5 §:n muuttamisesta 

Annettu Helsingissä 27 päivanä maaliskuuta 1991 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muulelaan 14 päivänä heinäkuuta 1969 annetun yrirtäjien eläkelain (468/69) 5 §:n 1 momentti, 

sellaisena kuin se on 8 päivänä elokuuta 1986 annetussa laissa (606/86), seuraavasti: 

5 3  
Vanhuus-, työkyvyttömyys- ja työttömyys- 

eläkkeen, yksilöllisen varhaiselä k keen, kuntou- 
tuksen antamisen j a  kuntoutusrahan sekä har- 
kinnanvaraisen kuntoutusavustuksen ja osa- 
aikaeläkkeen sekä perhe-eläkkeen saamisen 
edellytykset ja suuruus määräytyvät, jollei täs- 
tä  laista muuta seuraa, siten kuin työntekijäin 
eläkefaissa säädetään, ja tällöin on tässä laissa 
tarkoitettuun työtuloon ja eläkkeeseen oikeut- 
tavaan aikaan vastaavasti sovellettava, mitä 
edellä mainitussa laissa säädetään palkasta ja 
ehkkeeseen oikeuttavasta palvelusajasta. Osa- 
aikaeläkkeen saaminen edellyttää, että yrittäjä 
vähentää tämän lain piiriin kuuluvan ansio- 
työnsä puoleen tai lopettaa sen kokonaan j a  
että hänen jäljellä oleva ansiotyönsä täyttää 
työntekijäin eläkelain 4 f §:n 1 momentin 5 ja 
7 kohdassa säädetyt edellytykset kuitenkin si- 
ten, että hänen jatkaessaan yriträjätoiminraan- 
sa edellytetään, että hänen jäljelle jäävä työtu- 
Ionsa on vähintään 1 $:II 3 momentin 2 koh- 
dassa tarkoitetun markkamäärän suuruinen. 
Yrittäjän on esitettävä eläkelaitokselle riittävä 
selvitys työaikansa vähentymisestä. Osa-aika- 
eläkkeen määrää laskettaessa yrittäjän vakiin- 
tuneena työtulona pidetään hänelle osa-aika- 
työhön siirtymistä välittömästi edeltäneiden 
neljän viimeisen kaIenrerivuoden vahvistettua 
keskimääräistä työtuloa ja  osa-aikatyön iyötu- 

Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Jona puolta tästä. Tämän lain mukaiseen eläk- 
keeseen ei kuitenkaan sovelleta työntekijäin 
eläkelain 5 a ja 7 b §:n säännöksiä. Varhennet- 
tua vanhuuseläkettä määrättäessä sovelletaan 
työntekijäin eläkelain 5 $:n 5 momenttia siten, 
että syntymävuoden 1937 asemesta käytetään 
syntymävuotta 1945 ja  syntymävuodesta riip- 
puva vähennys on seuraavien prosenttimäärien 
mukainen: 

Syntymä- Vähennys Synty rnä- Vähennys 
vuosi prosenttia vuori prosenttia 

kuukautta kuukauiia 
kohti kohti 

1930 tai 
aikaisempi 0,33 1938 0,42 
193 1 0,34 1939 0,43 

1933 0,37 1941 0,46 
1934 0,38 1942 0,47 
1935 0,39 1943 0,48 
1936 0,40 1944 0,49 
1937 0,41 

1932 0,36 1940 0,44 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä lokakuu- 

Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka alkaa 
ta 1991. 

lain tultua voimaan. 

Tasavallan Presidentti 

MAUNO KOIVISTO 

Sosiaali- ja terveysministeri Mauri Mierrinen 
Hallituksen esitys 259/90 
Sosiaalivaiiok. miet . 49/90 
Suuren valiok. miet. 253/90 
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N:o 616 

L a k i  
eräiden työsuhteessa olevien taiieilijoiden j a  toimittajien eiäkelain 3 §:n muuttamisesta 

Annetiu Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muureraan 26 päivänä heinäkuuta 1985 annetun eräiden työsuhteessa olevien taiteilijoiden ja 

toimittajien eiäkelain (662/85) 3 O:n 1 momentti seuraavasti: 

3 0  
Vanhuus-, työkyvyttömyys- ja työttömyys- 

eläkkeen, kuntoutuksen antamisen ja  kuntou- 
tusrahan, harkinnanvaraisen kuntoutusavus- 
tuksen sekä perhe-eläkkeen saamisen edellytyk- 
set ja  suuruus määräytyvät, jollei tästä laista 
muuta seuraa, siten kuin työntekijäin eläkelais- 
sa (3 95 / 6 1 ) säädetään. Työntekij ä11ä on kuiten- 
kin oikeus saada vanhuuseläkettä tämän lain 

mukaan siitä riippumatta, jatkaako hän 1 §:ssä 
tarkoitettua työtä. _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - - - -  

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä lokakuu- 

Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka alkaa 
ta 1991. 

lain tultua voimaan. 

Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Tasavallan Presidentti 

MAUNO KOIVISTO 

Sosiaali- ja terveysministeri Maur i  Miettinen 

Hallituksen esitys 259/90 
Sosiaaiivaliok. miet , 49/90 
Suuren valiok. miet. 2 W 9 0  
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N:o 617 

L a k i  
merimieseläkelain muuttamisesta 

Annettu Helsingissa 27 pahana maaliskuuta 1991 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muuleiaun 26 päivänä tammikuuta 1956 annetun merimieseläkelain ( 7 2 / 5 6 )  3 a B:n 2 morneii- 

tin johdantokappale sekä 2 ja 3 kohta, 12 $ : n  3 momentti ja 25 8 ,  
sellaisina kuin ne ovat, 3 a $:n 2 mornentin johdantokappale sekä 2 ja 3 kohta ja 12 $ : I I  3 

momentti muutettuina sekä 25 $ osittain muutettuna 28 päivänä joulukuuta 1990 annetulla lailla 
(1346/9O), sekä 

lisätään 12 g:ään, setlaisena kuin se on mainitussa 28 päivänä joulukuuta 1990 annetussa laissa, 
uusi 6 momentti, jolloin nykyinen 6 momentti siirtyy 7 mornentiksi, 

3 a §  - - - - - - - - - - - - - -  
Tämän lain mukaisen eläkkeen työntekijäin 

eläkelain vähimmäisturvaa vastaavasta osasta 
ja k unr outusrahasta eläke kassa on vastuussa 
seuraavasti: 

2) työkyvyttörnyyseläkkeestä, joka on myön- 
netty 12 O:n 3 momenttia soveltaen, sellaisen 
työttömyyseläkkeen määrän 30/ I OO:sta, joka 
on myönnetty 12 6:n 3 momenttia soveltaen, 
sekä myöhemmin kuin vuonna 1970 kuolleen 
edunjäträjän jälkeen suoritettavasta perhe- 
eläkkeestä, jonka perusteena on edunjättäjän 
12 O:n 3 momenttia soveltaen laskettu työky- 
vyttörnyyseläke, siltä osin kuin sitä on makset- 
tu ajalta ennen sen kuukauden päättymistä, 
jona edunjättäjä olisi saavuttanut eläkeiän, 
näihin eläkkeisiin luettuina myös työntekijäin 
eläkelain (395/6 1) ja lyhytaikaisissa työsuhteis- 
sa olevien työntekijäin eläkelain ( 1  34/62) pe- 
rusteella saatavat eläkkeen osat. mutta ei 

- - - - - - - - - - - - - -  

15 d $:n mukaista korotusta eikä 18 $:n perus- 
teella eläkkeen alkamisen, työttömyysekik keen 
osalta kuitenkin 15  e $:ssä tarkoitetun työttö- 
mäksi joutumispäivän, jälkeen annettuja koro- 
tuksia, sekä siitä kuntoutusrahan osasta, joka 
vastaa 12 $:n 3 momenttia soveltaen myönne- 
tystä työkyvyttömyyseläkkeestä yllämainitutla 
tavalla määräytyvää työntekijäin eläkelain vä- 
himmäisturvaa vastaavaa eläkkeen osaa, vas- 
taa yksin eläkekassa; sekä 

3) muista vanhuus-, työkyvyttömyys-, työt- 
tömyys- ja perhe-efäkkeistä, l u k u u n  ottamatta 
työntekijäin eläkelain 12 $:n 1 momentin 2 
kohdan ja lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien 
työntekijäin eläkelain 9 $:n 1 momentin 2 koh- 
dan mukaisesti maksettavaa määrää, eläkkei- 
den ja kuntoutusrahan niistä osista, jotka ylit- 
tävät 1 ja 2 kohdan mukaiset määrät, sekä 
eläkevastuun laskuperusteiden yleisestä muu- 
toksesta ja 1 kohdan viimeisessä lauseessa tar- 
koitetusta siirrosta johtuvista Iiustann,uksista 
l’astaa eläkekassa yhdessä työntekijain elä- 

Hallituksen esitys 259/90 
Sosiaalivaliok. miet. 49/90 
Suuren valiok. miet. 253/90 
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kelain j a  lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien 
työntekijäin eläkelain mukaista toimintaa har- 
joittavien eläkelaitosten kanssa, siten kuin on 
säädetty työntekijäin eläkelain 12 O:n 1 mo- 
mentin 4 kohdassa. _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - - - -  

12 0 - _ _ - _ _ _ _ _ _ - - - -  
Jos työntekijä on ennen työkyvyttömyyden 

af kamista asunut vähintään viisi vuotta Suo- 
messa ja jos työkyvyttömyys on alkanut ennen 
kuin työsuhteen päättymisestä on kulunut 360 
päivää, luetaan 15 $:n mukaista työkyvyttö- 
myyseläkettä rnäärättäessä eläkkeeseen oikeut- 
tavaksi palvelusajaksi myös työkyvyttömyyden 
alkamisen ja 14 $:n 1 momentissa säädetyn 
eläkeiän täyttämisen välinen aika. EdeIIä tar- 
koitettua 360 päivää laskettaessa jätetään huo- 
mioon ottamatta päivät, joilta työntekijä on 
saanut opintovapaalaissa (273/79) tarkoitettua 
opintovapaata, sekä päivät, joilta työntekijä 
on saanut työtrömyysturvalain (602/84) mu- 
kaista päivärahaa, viimeksi mainitut kuitenkin 
enintään siihen määrään saakka, joka vastaa 
työttömyysturvalain 26 $:ssä säädettyä niiden 
päivien enimmäismäärää, joilta voidaan mak- 
saa ansioon suhteurettua päivärahaa. Jos työn- 
tekijä on saanut ansioon suhteutettua päivära- 
haa työttömyysturvalain 26 $:n 3 momentin 
perusteella, edellä olevasta poiketen tämän työ- 
suhteen perusteella myönnettävää työkyvyttö- 
myyseläkettä määrättäessä lueraan eläkkeeseen 
oikeuttavaksi ajaksi myös työkyvyttömyyden 
alkamisen ja eläkeiän täyttämisen välinen aika. 
Sanottua aikaa laskettaessa jätetään ryönteki- 
jän ilmoituksen johdosta huomioon ottamatta 
myös sellaiset päivät, joilta työntekijä on saa- 
nut  työntekijäin eläkelain 8 #:n 4 momentissa 
mainittujen lakien, eläkeohjesäännön ja elä- 
kesäännön tai kuntoutusrahalain {6 1 1 /9 1) mu- 
kaista kuntoutusrahaa taikka ansionmenetys- 
korvausta tapaturmavakuutuksen, liikenneva- 
kuutuksen tai sotilasvammalain (404/48) kun- 
toutusta koskevien säännösten perusteella. 
Niin ikään ryöniekijän ilmoituksen johdosta 
jätetään huomioon ottamatta seltaiset päivät, 
joilta työntekijä on kolmen viimeisen vuoden 
aikana välittömästi ennen tässä laissa tarkoite- 
t u n  työkyvyttömyyden alkamista saanut sai- 
rausvakuuruslain (364/63) mukaista päivära- 
haa, samoin kuin sellaiset päivät, joilta päivä- 
rahaa olisi suoritettu, jollei työntekijä olisi 
saanut sanotun lain 27 $:n i momentissa tar- 

koitettua sairaudesta, viasta tai vammasta joh- 
tuvan työkyvyttömyyden vuoksi maksettavaa 
vastaavaa korvausta jonkin muun lain mu- 
kaan. Jollei työsuhde ole jatkunut kuutta kuu-  
kautta, luetaan sen perusteella eläkkeeseen oi- 
keut tavaksi palvetusaj aksi eläkeiän saavut tam i - 
seen jäljellä oleva aika vain sikäli kuin työnte- 
kijällä ei ole ennen tätä työsuhdetta alkaneen 
työ- tai virkasuhteen taikka yrittäjätoiminnan 
perusteella oikeutta lain tai julkisen eläkesään- 
nön mukaiseen sellaiseen eläketurvaan, jonka 
mukaan maksettavaa työkyvyttömyysefäkettä 
määrättäessä sanottu aika tai sitä vastaava 
ansio jo  otetaan huomioon. Niin ikäbn luetaan 
naispuolisen työntekijän työkyvyttömyys- 
eläkettä määrättäessä eläkkeeseen oikeuttavak- 
si eläkeiän saavuttamiseen jäljellä oleva aika, 
jos hänellä on edellä sanottujen 360 päivän 
täyttymisen ja työkyvyttömyyden alkamisen 
välisen ajan, joka saa oIla enintään yhdeksän 
vuotta, ollut 15 a §:ssä tarkoitettu, kolmea 
vuotta nuorempi lapsi, ei kuitenkaan, jos elä- 
keiän saavuttamiseen jäljellä oleva aika tai sitä 
vastaava ansio on ilman sanotun lapsen hoiio- 
ajan huomioon ottamista luettava eläkkeeseen 
oikeuttavaksi muun työ- tai virkasuhteen taik- 
ka yrittäjätoiminnan perusteella. Jollei täliai- 
sen naispuolisen työntekijän työsuhde ote jat- 
kunut kuutta kuukautta, on eläkkeeseen oi- 
keuttavan ajan määräämisestä soveltuvin osin 
voimassa, mitä tässä momentissa on säädetty. 

Jos tämän lain mukaista kuntoutusrahaa 
saaneelle työntekijälle myönnetään työkyvyttö- 
myyseläke sellaisen työkyvyttömyyden perus- 
teella, joka on alkanut ennen kuin kuntoutus- 
rahakauden päättymisestä on kulunut yksi 
vuosi, eläke määrätään niillä perusteilla, joiden 
mukaan se olisi määrätty, jos työkyvyttömyys 
olisi alkanut kuntoutuspäätöstä tehtäessä. 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ -  

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - -  
25 § 

Kuntoutuksen antaminen sekä kuntoutusra- 
han ja harkinnanvaraisen kuntoutusavustuksen 
saamisen edellytykset ja suuruus määräytyvät 
siten kuin työntekijäin eläkelaissa säädetään. 
Lisäksi eläkekassan on noudatettava, mitä 
kuntoutuksen asiakaspalveluyhteistyöstä anne- 
tussa laissa (604/91) säädetään. 

Eläke tai sen osa voidaan 1 momentissa 
mainitun kuntoutuksen ja koulutuksen aikana 
pidättää sen yhteydessä annetun elatuksen kor- 
vaamiseksi. 

5 4106MZ 
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Etäkkeensaaja, joka ilman pätevää syytä tensa eläkkeen saamiseen joko kokonaan tai 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tokakuu- 

kieltäytyy hakemasta tai vastaanottamasta hä- 
nelle tämän lain mukaan tarjottua kuntoutus- 
ta, koulutusta tai työhuoitoa, menettää oikeu- 

osaksi. 

ta 1991. 

Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Tasavallan Presidentti 

MAUNO KOIVISTO 

Sosiaali- ja terveysministeri Muuri Miettinen 
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N:o 618 

L a k i  
valtion eläkelain muuttamisesta 

Annettu Helsingissa 27 paivanä maaliskuuta 1991 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
kümoroon 20 päivänä toukokuuta 1966 annetun valtion eläkelain (280/66) 18 #:n 2 momentti, 
muutetaan 1 #:n 1 momentti, 5 $:II 2, 3 ja 8 momentti sekä 6 $:n 1 mornentin 3 kohdan e 

alakohta, 
sellaisina kuin ne ovat, 1 §:n 1 momentti sekä 5 §:n 2 ja  3 momentti 3 päivänä helmikuuta 1989 

annetussa laissa (t03/89), 5 §:II 8 momentti 16 päivänä kesäkuuta 1989 annetussa laissa (563/89) 
ja 6 §:n 1 mornentin 3 kohdan e alakohta 23 päivänä joulukuuta 1982 annetussa laissa (1026/82), 
sekä 

lisätään 15 a $:ääri, sellaisena kuin se on muutettuna 19 päivänä huhtikuuta 1985 annetulla 
lailla (326/84) ja  mainitulla 3 päivänä helmikuuta 1989 annetulia lailla, uusi 6 momentti, jolloin 
nykyinen 6 momentti siirtyy 7 momentiksi, lakiin uusi 18 b-18 e 3 sekä 19 $:äan, sellaisena kuin 
se on 16 päivänä tammikuuta 1987 annetussa laissa ( 8 / 8 7 ) ,  uusi 2 momentti seuraavasti: 

1 §  
Virka- tai työsuhteessa valtioon olevalla hen- 

kilöllä on oikeus vanhuus-, työkyvyttömyys-, 
työttömyys- ja  osa-aikaeiäkkeeseen j a  muuhun 
etuuteen siten kuin tässä Iaissa säädetään. _ - - - _ _ _ _ _ - - - - -  

5 §  - - - - - - - - - - - - - -  
Jos edunsaaja on ennen työkyvyttömyyden 

tai työttömyyden alkamista asunut vähintään 
viisi vuotta Suomessa j a  jos työkyvyttömyys tai 
työttömyys on alkanut ennen kuin palveluksen 
tai tämän lain mukaisen osa-aikaeläkkeen 
päättymisestä on kulunut 360 päivää, luetaan 
eläkeajaksi myös työkyvyttömyyden tai työttö- 
myyden alkamisen ja  63 vuoden eIäkeiän tai 
tätä alemman eroamisiän saavuttamisen väli- 
nen aika. Edellä tarkoitettua 360 päivää lasket- 
taessa jätetään huomioon ottamatta päivät, 
joilta edunsaaja on saanut työttömyysturvalain 
(602/84) mukaista päivärahaa, kuitenkin enin- 
tään siihen määrään saakka, joka vastaa työt- 
tömyysturvalain 26 5:ssä säädettyä niiden päi- 
vien enimrnäismäärää, joilta voidaan maksaa 
ansioon suhteuttua päivärahaa. Jos edunsaaja 
on saanut ansioon suhteutettua päivärahaa 
työttömyysturvalain 26 §:n 3 momentin perus- 

teella, edellä olevasta poiketen tämän palvelus- 
suhteen perusteeila myönnettävää työkyvyttö- 
myyseläkettä määrättäessä luetaan eläkkeseen 
oikeuttavaksi myös työkyvyttömyyden alkarni- 
sen ja eläkeiän täyttämisen valinen aika. Edun- 
saajan ilmoituksen johdosta jätetäan huo- 
mioon ottamatta myös selIaiset päivät, joilta 
edunsaaja on saanut työntekijäin eläkelain 
8 §:n 4 momentissa mainittujen lakien, elä- 
keohjesäännön ja eläkesääntöjen tai kuntou- 
tusrahalain (61 1/91) mukaista kuntoutusrahaa 
taikka ansionmenetyskorvausta tapaturmava- 
kuutuksen, liikennevakuutuksen tai sotilas- 
vammalain (404/48) kuntoutusta koskevien 
säännösten perusteella. Niin ikään edunsaajan 
ilmoituksen johdosta jätetään huomioon otta- 
matta seliaiset päivät, joilta edunsaaja on kol- 
men viimeisen vuoden aikana välittömästi en- 
nen tässä Iaissa tarkoitetun työkyvyttömyyden 
tai työttömyyden alkamista saanut sairaus- 
vakuutuslain (364/63) mukaista päivärahaa, 
samoin kuin sellaiset päivät, joilta päivärahaa 
olisi suoritettu, jollei edunsaaja olisi saanut 
sanotun lain 27 §:n 1 momentissa iarkoitetrua 
sairaudesta, viasta tai vammasta johtuvan työ- 
kyvyttömyyden vuoksi maksettavaa vastaavaa 
korvausta jonkin muun lain mukaan. Jos pal- 
velus ei oIe jatkunut yhdenjaksoisesti vahin- 
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tään kuutta kuukautta, luetaan sen perusteella 
eläkeajaksi eläkeiän saavuttamiseen jäljellä 
oIeva aika vain sikäli kuin edrinsaajalla ei ole 
ennen tätä palvelusta aikaneen virka- tai työ- 
suhteen taikka yrittäjätoiminnan perusteella oi- 
keutta sellaiseen työkyvyttömyys- tai työttö- 
myyseläkkeeseen, jota varten sanottu aika tai 
sitä vastaava ansio jo otetaan huomioon. 

Naispuolisen edunsaajan työkyvyttömyys- 
eläkettä määrättäessä luetaan eläkeajaksi työ- 
kyvyttömyyden alkamisen ja  63 vuoden elä- 
keiän tai tätä alemman eroamisiän saavuttami- 
sen välinen aika, jos hänellä on 2 momentissa 
mainittujen 360 päivän täyttymisen ja  työky- 
vyttömyyden alkamisen välisen ajan, joka saa 
olla enintään 9 vuotta, ollut valtion perhe-elä- 
kelain 3 $:ssä tarkoitettu kolmea vuotta nuo- 
rempi lapsi, ei kuitenkaan, jos eläkeikään jäi- 
jellä oleva aika tai sitä vastaava ansio on ilman 
sanottua lapsenhoitoajan huomioon ottamista 
luettava eIäkeajaksi muun työ- tai virkasuhteen 
taikka yrittäjätoiminnan perusteella. Jollei täl- 
laisen naispuolisen edunsaajan palvelus ole jat- 
kunut kuutta kuukautta, on eiäkeajan määrää- 
misestä voimassa, mitä 2 momentissa on sää- 
detty. 

Valtiovarainministeriö voi yksittäistapauk- 
sissa valtion edun vaatiessa määrätä, että elä- 
keajaksi luetaan kokonaan tai osaksi aika 23 
ikävuoden täyttämisen jälkeen muussakin kuin 
1 ja  5 momentissa mainitussa palveluksessa tai 
tehtävässä. Samoin se voi erityisestä syystä 
päättää, että työkyvyttömyys- tai työttömyys- 
eläke määrätään 1 momentissa tarkoitetulla 
tavalla, vaikkei sanotussa momentissa säädetty 
asumista koskeva edeI1 yt ys täyt y. 

6 s  
Eläkeajaksi ei kuitenkaan lueta: 

3) aikaa, jonka työ tai virantoimitus palve- 
Iuksen jatkuessa on ollut keskeytyneenä yhden- 
jaksoisesti enemmän kuin 30 päivää, ellei siltä 
ajalta ole suoritettu palkkaa eikä palkattomuu- 
den syynä ole olut :  

e) sairausvakuutuslain 21 ja  23 $:aan perus- 
tuen myönnetty virkavapaus tai loma siltä osin 
kuin sairausvakuutuslain mukaan tuleva äi- 
tiys-, isyys- tai vanhernpainraha tai tämän lain 
mukainen kuntoutusraha kohdistuu siihen; ei- 
kä 

15 a $ - _ - - - - - - - _ _ _ _ _  
Jos edunsaajalle myönnetään työkyvyttö- 

myyseläke takautuvasti samalta ajalta ku in  
hänelle on maksettu kuntoutusrahalain mu- 
kaista kuntoutusrahaa, suoritetaan eläkettä 
vain siltä osin kuin sen määrä ylittää samalta 
ajalta maksetun kuntoutusrahan määrän. Kun- 
toutusrahaa ei kuitenkaan oteta huomioon siltä 
osin kuin se on jo vähennetty muusta eläkkees- 
tä. Työkyvyttömyyseläkettä ei suoriteta takau- 
tuvasti ajalta, jolta edunsaajalle on maksettu 
työntekijäin eläkelain 8 6:n 4 momentissa mai- 
nittujen lakien, eläkeohjesäännön ja eläkesään- 
töjen mukaista kuntoutusrahaa. - - - - - - - - - - - - - -  

18 b 0 
Työkyvyttömyyden estämiseksi tai työ- ja  

ansiokyvyn parantamiseksi voidaan edunsaa- 
jalle ammatillisena kuntoutuksena antaa neu- 
vontaa, tehdä kuntoutüstut kimuksia sekä an- 
taa työhön ja  ammattiin johtavaa kouiutusta, 
työhönvalmennusta j a  elinkeinotukea sekä 
edellä tarkoitettua amrnatiIIista kuntoutusta tu- 
kevaa kääkinnällistä kuntoutusta. Lisäksi on 
noudatetrava, mitä kuntoutuksen asiakaspalve- 
luyhteistyöstä annetussa laissa (604/9 1) sääde- 
tään. 

Kuntoutusta voidaan antaa edunsaajalle, 
jonka eläkettä tämän lain mukaan määrättäes- 
sä olisi eläkkeeseen oikeuttavana otettu huo- 
mioon myös aika työkyvyttömyyden alkami- 
sesta eiäkeikään, jos työkyvytrömyys olisi alka- 
nut ajankohtana, jona kuntoutuspäätös teh- 
tiin, tai edunsaajalle, joka päätöstä tehtäessä 
saa sanotulla tavalla määrättyä tämän lain 
mukaista eläkettä. 

Ennen kuin valtiokonttori tekee päätöksen 
työkyvyttömyyseläkkeestä, sen on tarvittaessa 
varmistettava, että hakijan mahdollisuudet 
kuntoutukseen on selvitetty. Jos eläkehakemus 
hylätään, hakija ohjataan tarpeen mukaan hä- 
nen kuntoutustarvet taan vastaavaan k untou- 
tukseen tai muiden palvelujen piiriin. 

18 c § 
Edunsaajalla on oikeus kuntoutusrahaan 

niiltä kalenterikuukausilta, joiden aikana hän 
on estynyt tekemästä ansiotyötään 18 b $:ssä 
tarkoitetun kuntoutuksen johdosta. 

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myös kun-  
toutuspäätöksen antamisen ja  kuntoutuksen 
alkamisen väliseltä ajalta sekä kuntoutusjakso- 
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jen väliseltä ajalta. Tällöin kuntoutusrahaa 
maksetaan kuitenkin enintään kolmelta kuu- 
kaudelta kalenterivuotta kohden kummankin 
syyn perusteella erikseen laskettuna . 

Kuntoutuksen jälkeiseltä ajalta kuntoutusra- 
haa saaneelle edunsaajalle voidaan maksaa 
harkinnanvaraista kuntoutusavustusta, jos tä- 
mä on työllistymisen kannalta erityisen tarpeel- 
lista. 

18 d 8 
Kuntoutusrahan suuruutta rnäärättäessä ote- 

taan perusteeksi ne työntekijäin eläkelain 8 O:n 
4 momentissa mainittujen eläkelakien, elä- 
keohjesäännön tai eläkesääntöjen mukaiset 
eläkkeet, joihin edunsaajalia oIisi oikeus, jos 
hän olisi tullut  täyteen työkyvyttömyyseläkkee- 
seen oikeuttavasti työkyvyttömäksi ajankohta- 
na, jona kuntoutuspäätös tehtiin. Kuntoutus- 
raha on yhtä suuri kuin edellä tarkoitettujen 
eläkkeiden yhteismäärä korotettuna 33 prosen- 
tilla. 

Jos edunsaaja saa eläkettä kuntoutuksen 
ajalta, hänelle maksetaan eläkkeen lisänä kun- 
toutusraha, jonka suuruus on 10 prosenttia 
hänelle maksettavien 1 momentissa tarkoitettu- 
jen eläkkeiden ja hänen kansaneläkkeensä poh- 
jaosan, lisäosan ja lapsikorotuksen yhteismää- 
rästä. Kansaneläke lisineen otetaan huomioon 
sellaisena kuin se oli kuntoutusrahan alkaessa. 

Edellä 18 c O:n 3 momentissa tarkoitettu 
harkinnanvarainen kuntoutusavustus on enin- 
tään kuudelta kuukaudelta lasketun kuntoutus- 
rahan suuruinen. Harkinnanvarainen kuntou- 
tusavustus määritellään kertasuorituksena ja  
maksetaan yhdessä tai useammassa erässä. 
Harkinnanvaraista kuntoutusavustusta ei mak- 
seta ajalta, joita edunsaajalla on oikeus saada 
työttömyysturvalain mukaista työttömyyspäi- 
värahaa. 

Edunsaajalle voidaan maksaa korvaus kun- 
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toutuksen aiheuttamista välttämättömistä ja 
tarpeellisista kustannuksista. 

18 e 8 
Kuntoutusrahasta ja sitä koskevasta päättik- 

senteosta on soveltuvin osin voimassa, mitä 
tässä laissa on säädetty eläkepäätöksestä, sitä 
koskevasta muutoksenhakumenettelystä, eläk- 
keensaajan ilmoitusvelvollisuudesta sekä eläk- 
keen maksamisesta ja takaisinperinnästä. 

Valtiokonttorin on välittömästi ilmoitettava 
18 b 6:ssä tarkoitetussa kuntoutustoimenpi- 
teestään ja kuntoutusrahapäätöksestään kan- 
sanefäkelaitokselle. 

Jos virkamies tai työntekijä saa kuntoutusra- 
han lisäksi samalta ajalta palkkaa, palkan 
määrää vastaava osa kuntoutusrahasta makse- 
taan työnantajalle. 

19 § - _ _ - - - _ _ - - _ - - -  
Jos tämän lain mukaista kuntoutusrahaa 

saaneelle edunsaajalle myönnetään työkyvyttö- 
myyseläke sellaisen työkyvyttömyyden perus- 
teella, joka on alkanut ennen kuin kuntoutus- 
rahakauden päättymisestä on kulunut yksi 
vuosi, eläke määrätään niillä perusteilla, joiden 
mukaan se olisi määrätty, jos työkyvyttömyys 
olisi alkanut kuntoutuspäätiistä tehräessä. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä lokakuu- 
ta 1991. 

Lakia sovelletaan kuntoutukseen, joka alkaa 
lain tuitua voimaan. 

Tämän lain 5 O:n 2 rnornentin vaatimus Suo- 
messa asumisesta ei koske sellaista työntekijää, 
joka ennen tämän lain voimaantuloa on saa- 
vuttanut oikeuden työkyvyttömyys- tai työt tö- 
m y yseläkkeeseen, jota määrättäessä otetaan 
eläkkeeseen oikeuttavana huomioon myös elä- 
keiän saavuttamiseen jäljellä oleva aika. 

Tasavallan Presidentti 

MAUNO KOIVISTO 

Sosiaali- ja terveysministeri Mauri Mierrinen 
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L a k i  
kansaneläkeiain muuttamisesta 

Annettu Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
kumolaan 8 päivänä kesäkuuta 1956 annetun kansaneläkelain (347/56) 34 0 ,  
muutefaan 22 a O:n 1 momentti, sellaisena kuin se on 28 päivänä heinäkuuta 1989 annetussa 

laissa (738/89), sekä 
iisäfään 36 5:ään uusi 2 ja  3 momentti sekä 39 §:ääri, sellaisena kuin se on muutettuna 30 

päivänä joulukuuta 1965, 12 päivänä tammikuuta 1973, 23 päivänä heinäkuuta 1982 ja  18 
päivänä tammikuuta 1985 annetuilla laeilla (705/65, 8/73, 572/82 ja  53/85), uusi 7 momentti 
seuraavasti: 

22 a $ 
Sen estämättä, mitä 22 $:ssä on säädetty, on 

5 5  vuotta täyttäneeliä vakuutetulla oikeus saa- 
da työkyvyttömyyseiäkettä yksilöllisenä var- 
haiseläkkeenä, jos hänen työkykynsä, huo- 
mioon ottaen sairaus, vika tai vamma, ikäänty- 
rniseen liittyvät tekijät, ammatissaolon pit käai- 
kaisuus, hänelle työstä aiheutunut rasittunei- 
suus ja  kuluneisuus sekä työolosuhteet, on 
pysyvästi siinä määrin alentunut, ettei hänen 
kohtuudelia voida edellyttää enää jatkavan 
ansiotyötään. Eläkkeen saamisen edellytyksenä 
on lisäksi, että vakuutettu on joko lopettanut 
ansiotyön tai että hänen ansiotulonsa voidaan 
arvioida kuukaudessa keskimäärin pienemmi k- 
si kuin 689,58 markkaa. Työn lopettamisen tai 
ansiotulojen vähentyrnisen tulee olla tapahtu- 
nut  aikaisintaan 360 päivää ennen yksilölliseen 
varhaiseläkkeeseen oikeuttavan työkyvyttö- 
myyden alkamista. Tällöin jätetään huomioon 
ottamatta päivät, joilta vakuutettu on saanut: 

1) opintovapaalaissa (273/79) tarkoitettua 
opintovapaata; 

2) työttömyysturvalain (602/84) mukaista 
päivärahaa enintään kuitenkin siihen määrään 
saakka, joka vastaa työttömyysturvalain 
26 $:ssä säädeityä niiden päivien enimmäis- 

määrää, joilta voidaan maksaa ansioon suhteu- 
tettua päivärahaa; 

3) kolmen viimeisen vuoden aikana väiittö- 
mästi ennen tässä pykälässä tarkoitetun työky- 
vyttömyyden alkamista sairausvakuutuslain 
(364/63) mukaista päivärahaa, samoin kuin 
sellaiset päivät, joilta päivärahaa olisi suoritet- 
tu, jollei vakuutettu olisi saanut sanotun lain 
27 §:n 1 momentissa tarkoitettua sairaudesta, 
viasta tai vammasta johtuvan työkyvyttömyy- 
den vuoksi maksettavaa vastaavaa korvausta 
jonkin muun lain mukaan; tai 

4) kuntoutusrahalain (61 1/91) tai työnteki- 
jäin eläkelain 8 §:n 4 momentissa tarkoitettu- 
jen lakien, eläkeohjesäännön tai eläkesääntö- 
jen mukaista kuntoutusrahaa taikka ansionme- 
netyskorvausta tapaturmavakuutuksen, liiken- 
nevakuutuksen tai sotilasvammalain (404/48) 
kuntoutusta koskevien säännösten perusteelia, 
tässä kohdassa tarkoitetut päivät kuitenkin 
vain vakuutetun ilmoituksen johdosta. - - _ _ _ _ - - - - - - _ _  

36 D - - _ _ _ _ - - - - - - _ _  
Ennen kuin eläkelaitos xkee päätöksen työ- 

kyvyttömyyseläkkeestä, sen on tarviitaessa var- 
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mistettava, että vakuutetun mahdolhsuudet 
kuntoutukseen on sehitetty. Jos eläkehakemus 
hylätään, eläkeiaitos ohjaa vakuutetun tarpeen 
mukaan hänen kuntoutustarvettaan vastaavaan 
kuntoutuksen tai muiden palveluiden piiriin. 

Lisäksi on noudatettava, mitä kuntoutuksen 
asiakaspalvehyhteistyöstä annetussa laissa 
(604/91) säädetään. 

39 0 _ _ - _ _ - - _ _ _ - - - -  
Jos vakuutetulle myönnetään työkyvyttö- 

myyseläke takautuvasti ja  hänelle on maksettu 
kuntoutusrahalain mukaista kuntoutusrahaa, 
niin samalta ajalta kuin hänelle on maksettu 
kuntoutusrahaa eläkkeen pohj aosasta, lisä- 
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osasta ja lapsikorotuksesta vähennetään kun- 
toutusraha ja  eläkettä suoritetaan vain siltä 
osin, kuin sen määrä ylittää samalta ajalta 
maksetun kuntoutusrahan määrän. Kuntoutus- 
rahaa ei kuitenkaan oteta huomioon siltä osin, 
kuin se on jo vähennetty muusta eläkkeestä. 
Mitä tässä momentissa säädetään, ei koske 
22 #:n 2 momentin mukaista työkyvyttömyys- 
eläkettä. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä lokakuu- 
ta 1991. 
Tämän lain 22 a §:II 1 momentissa mainittu 

markkamäärä vastaa työntekijäin eläkelain 
9 $:n mukaan vuodelle 1985 vahvistettua palk- 
kaindeksilukua. 

Tasavallan Presidentti 

M A U N O  KOIVISTO 

Sosiaali- ja  terveysministeri Mauri Mietrinen 
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L a k i  
työttömyysturvalain 5 §:II muuttamisesta 

Annettu Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muulefaan 24 päivänä elokuuta 1984 annetun työttömyysturvalain (602/84) 5 §:n 1 momentin 

10 ja i 1 kohta, sellaisina kuin ne ovat 9 päivänä helmikuuta i990 annetussa laissa (98/90), sekä 
lisätään 5 $:n 1 momenttiin, sellaisena kuin se on osittain muutettuna 27 päivänä helmikuuta 

1987 ia 20 Däivänä tammikuuta 1989 annetuilla laeilla (226/87 ja 69/89)) sekä mainitulla 9 
päivänä helmikuuta 1990 annetulla lailla, uusi 

5 s  
Työttömyyspäivärahaoikeuden rajoitukset 

Työttömyyspäivärahaan ei ole oikeutta hen- 
kilöllä: 
- - - - - - - - - - - - - -  

10) joka on katsottava päätoimiseksi opiske- 
Iijaksi; 

11) sellaisen vapaan ajalta, joka perustuu 
lain tai työehtosopimuksen mukaiseen työajan 
lyhentärniseen; tai 

12) joka saa kuntoutusrahalain (61 1/91) tai 

Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Tasavallan 

12 kohta seuraavasti: 

työntekijäin eläkelain 8 5:n 4 momentissa tar- 
koitettujen lakien, eläkeohjesäännön tai elä- 
kesääntöjen mukaista kuntoutusrahaa taikka 
ansionmenetyskorvausta tapaturmavakuutuk- 
sen, Iiikennevakuutuksen tai sotilasvammalain 
(404/48) kuntoutusta koskevien säännösten pe- 
rusteella. - - - _ _ - _ - - - - _ - -  

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä lokakuu-  
ta 1991. 

Presidentti 

MAUNO KOIVISTO 

Sosiaali- ja  terveysministeri Mauri Mietrinrn 

Hallituksen esitys 259/90 
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L a k i  
sairausvakuutuslain muuttamisesta 

Annettu Helsingissä 27 päivanä maaliskuuta 1991 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
kumotaan 4 päivänä heinäkuuta 1963 annetun sairausvakuutuslain (364/63) 60 $:n 2 momentti,  
muuletaan 19 §:II 4 momentti, 22 $:n 1 momentti ja  23 e Q:n 1 momentti, 
sellaisina kuin ne ovat, 19 §:n 4 momentti 26 päivänä kesäkuuta 1981 annetussa laissa 

(471/81), 22 Q:n 1 momentti 1 1  päivänä tammikuuta 1985 annetussa laissa (32/85) ja 23 e $:n 1 
momentti 22 päivänä joulukuuta 1989 annetussa laissa (i255/89), sekä 

lisärään 15 $:ääri, sellaisena kuin se on osittain muutettuna 4 päivänä heinäkuuta 1969 ja 7 
päivänä tammikuuta 1982 annetuilla laeilla (464/69 ja  19/82), uusi 5 momentti ja  18 a $:ääri, 
seliaisena kuin se on mainitussa 22 päivänä joulukuuta 1989 annetussa laissa, uusi 2 momentti 
seuraavasti: 

Päivärahaan ei ole oikeutta siltä ajalta, jolta 
vakuutettu saa kuntoutusrahalain (61 1 /91) tai 
työntekijäin eläkelain 8 $:n 4 momenrissa tar- 
koitettujen lakien, eläkeohjesäännön tai elä- 
kesääntöjen mukaista kuntoutusrahaa taikka 
ansionmenetyskorvausta tapaturmavakuutuk- 
sen, liikennevakuutuksen tai sotilavammalain 
(404/48) kuntoutusta koskevien säännösten pe- 
rusteella. 

18 a 5 - - _ _ _ _ - _ _ _ _ _ _ _  
Jos vakuutettu on päivärahan alkamista 

edeltävän kuuden kuukauden aikana saanut 
kuntousrahalain tai työntekijäin eläkelain 
8 $:n 4 momentissa tarkoitettujen lakien, elä- 
keohjesäännön tai eläkesääntöjen mukaista 
kuntoutusrahaa taikka ansionmenetyskorvaus- 
ta tapaturmavakuutuksen, Iiikennevakuutuk- 
sen tai sotilasvammalain kuntoutusta koske- 
vien säännösten perusteeh, päiväraha on vä- 
hintään sen suuruinen kuin se oiisi ollut kun- 
toutusrahakauden alkaessa, koroiettuna siinä 

suhteessa kuin päivärahan aikamisvuodelle 
vahvistettu työntekijäin eläkelain 9 $:ssä tar- 
koitettu palkkaindeksiluku poikkeaa kuntou- 
tusrahan alkamisvuodeile vahvisterusta palk- 
kaindeksiluvusta. 

19 0 
Jos vakuutettu saatuaan päivärahaa on tä- 

män jälkeen ollut kykenevä tekemään työtä 12 
kuukauden ajan, lukuun ottamatta sellaisia 
työkyvyttömyysjaksoja, joilta hänellä 1 mo- 
mentin mukaisesti ei ole ollut oikeutta päivära- 
haan, hänellä on oikeus saada 3 momentin 
mukaisesti päivärahaa ottamatta huomioon sa- 
nottua 12 kuukauden ajanjaksoa edeltäneettä 
ajalta saatua päivärahaa. Aika, jolta vakuutet- 
tu  on saanut kuntoutusrahalain tai työntekijäin 
eläkelain 8 §:n 4 momentissa tarkoitettujen 
lakien, eläkeohjesäännön tai eiäkesääntöjen 
mukaista kuntoutusrahaa taikka ansionmene- 
tyskorvausta tapaturmavakuutuksen, liikenne- 
vakuutuksen tai sotilasvammalain kuntoutusta 
koskevien säännösten nojalla rinnastetaan 

- - - - - - - - - - - - _ -  
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Suuren valiok. rniet. 253/90 

6 4106642 
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edellä tarkoitettuun työkykyisyysaikaan. Va- 
kuutettua, jolle on myönnetty kansaneläkelain 
22 5:n 1 mornentin nojalla työkyvyttömyys- 
eläke tai työntekijäin eläkelain 8 8:n 4 momen- 
tissa mainittujen fakien, eläkeohjesäännön tai 
eläkesäänt öj en mukainen täysi t yök yvyttö- 
myyseläke, ei pidetä tänä aikana työhön kyke- 
nevänä. _ - - - _ _ _ _ _ _ - - _ _  

22 0 
Äitiys-, isyys- ja  vanhernpainrahan määrä 

päivää kohti on yhtä suuri kuin 16 ja  17 $:ssä 
sekä 18 a $:n 2 momentissa tarkoitettu päivä- 
raha. Äitiys-, isyys- ja  vanhempainrahan mää- 
rä on kuitenkin vähintään lasten kotihoidon 

tuesta annetun lain (24/85) mukaisen perus- 
osan määrä, jos oikeus äitiysrahaan alkaa uu- 
delleen vakuuterun saadessa sanotun lain mu- 
kaista etuutta. _ _ _ _ _ _ _ - _ - _ _ - -  

23 e 0 
Erityishoitorahan määrä päivää kohti on 

yhtä suuri kuin 16 ja 17 5:ssä sekä 18 a $:n 2 
momentissa tarkoitettu päiväraha. Erityishoi- 
torahaan suoritetaan lapsikorotusta siten kuin 
18 §:ssä on säädetty. _ _ _ - - - - - - - - - - -  
Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä lokakuu- 

ta  i991. 

Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Tasavallan Presidentti 

MAUNO KOIVISTO 

Sosiaali- ja terveysministeri Mauri Mieftinen 
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N:o 625 

L a k i  
tapaturmaiakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta 

Annettu Helsingissa 27 pahana maalkkuuta 1991 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 

1 9  
Sovelramisala 

Tässä laissa säädetään tapaturmavakuutus- 
laissa (608/48) tarkoitetun työtapaturman j a  
ammattitautitaissa (1343/88) tarkoitetun am- 
mattitaudin johdosta tarvittavan kuntoutuksen 
korvaamisesta Suomessa asuvalle henkilölle. 

Mitä tässä laissa säädetään työtapaturman 
tai ammattitaudin johdosta korvattavasta kun-  
toutuksesta, sovelletaan myös muuhun vam- 
maan tai sairauteen, joka korvataan tapatur- 
rnavakuutuslain perusteella. 

Kunrouius 

KuntoutukseIia tarkoitetaan seIlaista toimen- 
piteiden kokonaisuutta, jolla edistetään ja tue- 
taan kuntoutujan työhönpaluuta ja työstä suo- 
riutumista, ehkäistään, poistetaan ja vähenne- 
tään tyo- tai toimintakykyyn vaikuttavia hait- 
toja sekä ylläpidetään ja parannetaan hänen 
itsenäistä suoriutumiskykyään. 

3 9  
Kunlouru ksen edeiiyry kser 

Kuntoutus korvataan henkilölle, jolla on 
oikeus korvaukseen tapaturmavakuutuslain 
mukaan ja jonka työ- tai toimintakyky taikka 
ansiomahdolfisuudet ovat työtapaturman tai 
ammattitaudin johdosta heikentyneet, Kuntou- 
tus korvataan myös, jos on todennäköistä, etiä 
henkilön työ- tai toimintakyky taikka ansio- 
mahdollisuudet voisivat sattuneen tpötapatur- 
rnan tai ilmenneen ammattitaudin vuoksi myö- 
hemmin olennaisesti heikentyä. 

4 §  
Korvatfuva kunrourus 

Kuntoutujalle korvataan kuntoutuksesta ai- 
heutuneet kohtuulliset kustannukset sekä suo- 
ritetaan korvausta kuntoutusajalta syntyneestä 
ansionmeneryksestä siten kuin jäljempänä sää- 
detään. 

5 8  
Työ- j a  ansiokykyyn liitryvä kuntouius 

Kuntoutuksena korvataan työkyvyn ja an- 
siomahdollisuuksien parantamiseksi tai säilyt- 
tämiseksi sellaisista tarpeellisista toimenpiteistä 
aiheuttivat kustannukset, joiden avulla kuntou- 
tuja vamman tai sairauden aiheuttamista rajoi- 
tuksista huolimatta kykenee jatkamaan entises- 
sä työssään tai ammatissaan taikka siirtymään 
sellaiseen uuteen työhön tai ammattiin, josta 
hän voi saada pääasiallisen toimeentulonsa. 

Kuntoutustarvetta arvioitaessa otetaan huo- 
mioon kuntoutujan ikä, aikaisempi toiminta, 
koulutus, asumisolosuhteet, vammasta tai sai- 
raudesta aiheutuvat rajoitukset sekä hänen 
mahdollisuutensa sijoittua kuntoutuksen pää- 
tyttyä työhön tai ammattiin työrnarkkinoiila 
yleisesti noudatetuin ehdoin. 

6 §  
Työ- j a  ansiokykyyn liiityvän kunrouruksen 

korvariavai kusrannukser 

Työ- ja ansiokykyyn liittyvän kuntoutuksen 

1 )  kuntoutustarvetta ja -mahdollisuuksia sel- 

2) työ- ja koulutuskokeilut; 

kustannuksina korvataan: 

vittävät tutkimukset; 

Hallituksen esitys 259i90 
Sosiaalivaliok. miet. 49/90 
Suuren valiok. miet. 253i90 
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3) työhönvalmennus kuntoutujan entisessä 
tai uudessa työssä taikka työklinikassa tai 
muussa vastaavassa laitoksessa; 

4) tarvittava j a  riittävä koulutus kuntoutu-  
jalle soveltuvaan työhön tai ammattiin ja  täl- 
laisen koututuksen suorittamiseksi välttämätön 
valmentava yleissivistävä peruskoulutus sekä 
opiskelusta ja  opintovälineistä aiheutuvat tar- 
peelliset ja  kohtuuliiset kustannukset; 

5 )  kuntoutuksesta aiheutuvat tarpeelliset ja  
kohtuulliset matkakustannu kset; 

6) elinkeinon tai ammatin harjoittamisen 
tukemiseksi avustus tai korot on laina työväli- 
neiden ja työkoneiden hankkimista ja  oman 
yrityksen perustamista tai muuttamista varten; 

7) kuntoutujan käyttöön tarkoitetut apuväli- 
neet ja  laitteet sekä niihin rinnastettavat raken- 
teet, jotka ovat tarpeellisia työtehtävistä suo- 
riutumisessa vamman tai sairauden aiheutta- 
mat toiminnanrajoitukset huomioon ottaen; 

8) vaikeasti vammaiselle avustus tai koroton 
Iaina kulkuneuvon hankkimiseksi asunnon ja  
työpaikan välisiä matkoja varten, jos kulku- 
neuvon tarve johtuu vamman aiheuttamista 
rajoituksista käyttää yleisiä kulkuneuvoja; 

9) vaikeasti vammaiselle ylimääräiset työstä 
ja opiskelusta aiheutuvat matkakustannukset, 
kun vamma estää käyttämästä yks iä  kulku- 
neuvoja; sekä 

10) muut näihin rinnastettavat kuntoutus- 
kustannukset. 

Jos ansiomahdollisuuksien parantamiseksi 
tehtävielk toimenpiteiden kestäessä havaitaan, 
ettei kuntoutujalla ole edellytyksiä kuntoutuk- 
seen tai se muutoin havaitaan hänelle soveltu- 
mattomaksi, kuntoutuksen alaa voidaan rnuut- 
taa tai se voidaan kokonaan lopettaa. 

7 §  
Työ- tai ioimintakykyyn liittyvä kuntourus 

Kuntoutuksena korvataan, siltä osin kuin 
sitä ei ole säädetty kansanterveyslain (66 /72)  
mukaisesti terveyskeskuksen tai erikoissairaan- 
hoitolain (1062/89) mukaisesti sairaanhoitopii- 
rin tehtäväksi, kuntoutujan työ- tai toiminta- 
kyvyn tai sosiaalisen toimintakyvyn ja  suoriu- 
tumisen edistämiseksi ja  ylläpirämiseksi tarvit- 
tavista toimenpiteistä aiheutuvat kustannukset. 
Kuntoutus on korvattava tämän lain rnukaises- 
t i  myös silloin, kun kuntoutuja on terveyskes- 
kuksen tai sairaalan toimesta jähetetty muualle 
kuntoutettavaksi. 

Kuntoutuksen kustannuksina korvataan: 
1) kuntoutustarvetta ja mahdollisuuksia sei- 

2) kuntoutusjaksot avo- tai laitoshoidossa; 
3) vamman tai sairauden aiheuttamien toi- 

minnan rajoitusten vuoksi tarpeellisten apuvä- 
lineiden määräämisestä, sovittamisesta. hank-  
kimisesta, käyttöön luovuttarnisesta, käyttöön 
harjaannuttamisesta sekä huollosta ja  uusimi- 
sesta aiheutuvat kustannukset; 

4) vaikeasti vammaisille henkilöille tarpeelli- 
sista ja  kohtuullisiksi katsottavista vakinaiseen 
asuntoon tarvittavista apuväiineistä ja  laitteista 
sekä asunnon muutostöistä aiheutuvat koh- 
tuulliset kustannukset; asunnon muutostöiden 
kustannusten korvaukseen on oikeus enintään 
kerran viidessä vuodessa, jollei erityisen paina- 
via syitä ole aikaisemmin tehtäville muutostöil- 
le; 

5 )  sopeuturnisvalrnennuksesta kunroutujalle 
aiheutuneet kustannukset mukaan lukien hä- 
nen omaisensa tai hänestä tosiasiallisesti huo- 
lehtivan henkilön sopeuturnisvalmennuksessa 
mukanaolosta aiheutuneet välttämättömät 
matka- ja  asumiskustannukset sekä tällaisen 
henkilön ansionmenetys; 

6) kuntoutujalle kuntoutukseen osallisturni- 
sesta aiheutuvat matkakusrannukset; 

7) vaikeasti vammaiselle palveluasumisesta 
aiheutuvat lisäkustannukset; 

8) tufkkipalveluista vaikeasti näkö-, kuulo- 
tai puhevammaiselle syntyvät kohtuuliiset kus- 
tannukset; sekä 

9) muut näihin rinnastettavat kuntoutuskus- 
tannukset, 

vittävät tut kirnukset; 

8 §  
Kun toulusajaira makserrava 

ansionmenetyskorvaus 

Kuntoutujalle, joka on työ- tai koulutus- 
kokeilussa, työklinikassa, työhönvalmennuk- 
sessa tai ammattikoulutuksessa taikka sairaa- 
lassa tai kuntoutuslaitoksessa, suoritetaan rältä 
ajalta tapaturmavakuutuslain mukainen päivä- 
raha, tapaturmaeläke ja  elinkorko työkyvyn 
alentumiseen tai haitta-asteeseen katsomatta 
täysimääräisenä. Täysimääräistä korvausta ei 
kuitenkaan makseta silloin, kun  kuntoutus on 
siten järjestetty, ettei se estä kuntoutujaa teke- 
mästä hänelle sopivaa ansiotyötä. 

Täysimääräinen korvaus suoritetaan myös 
kohtuulliselta ajalta kuntoutustarverta ja 
mahdo1Iisuuksia selvitettäessä sekä kuntou- 
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tuksen alkamista odotettaessa, kun on kysymys 
5 $:n mukaisesta kuntoutuksesta. 

Kuntoutujaile maksetaan 1 momentin mu- 
kainen täysimääräinen korvaus myös 5 O:n mu- 
kaisen kuntouruksen opetusohjelmaan kuulu- 
van !oman ajalta. 

9 0  
Kunioutuksen keskeytyininen 

Jos kuntoutus keskeytyy tai kunioutustar- 
peen ja -rnahdoIlisuuksien selvittäminen pitkit- 
tyy tai keskeytyy tai kuntoutuksen alkaminen 
viivästyy kuntoutujasta riippuvasta syystä, jo- 
ka ei ole korvattavan vamman seurausta, kes- 
keytymisen tai viivästymisen ajalta ei suoritera 
korvausta 7 §:n 1 ja 2 momentin mukaisesti. 

10 § 
Lain ensisijaisuws 

Jos kunta on muun lainsäädännön nojalla 
antanut kuntoutujalle palveluja ja tukitoimia, 
jotka kohdistuvat samaan tarkoitukseen ja sa- 
maan aikaan kuin kuntoutujalle tämän lain 
mukaan korvattava kuntoutus, oikeus kor- 
vaukseen siirtyy tältä osin kunnalle. 

Jos kunta on ilmoittanut antamastaan kun- 
toutuksesta vakuutuslaitokselle niin myöhään, 
ettei vakuutusiaitos ole voinut ottaa ilmoitusta 
huomioon maksaessaan korvausta kuntoutu- 
jalle, vakuutuslaitos ei ole velvollinen suoritta- 
maan korvausta kunnalle. 

Mitä edellä tässä pykälässä on säädetty kun- 
nan oikeudesta korvaukseen, koskee vastaavas- 
ti kansaneläkelaitosta, jos se kansaneläke- 
laitoksen järjestämästä kuntoutuksesta anne- 
tun lain (610/91) nojalla on järjestänyt kun- 
toutujalle tämän lain mukaan korvattavaa 
kuntoutusta tai kuntoutusrahalain (61 1/91) no- 
jalla maksanut kuntoutusrahaa tämän lain mu- 
kaan korvattavan kuntoutuksen ajalta. 

11 § 
Kuntoufusasian vireille saattaminen 

Jos korvattavasta vammasta aiheutuu pitkä- 
aikaisia rajoituksia työ- ja toimintakyvylle ja 
ansiomahdollisuuksille, vakuutuslaitoksen t ü -  
lee omasta aloitteestaan viipymättä saattaa 
5 $:ssä tarkoitettu kuntoutusasia vireille ja 
huolehtia kuntoutustarpeen selvittämisestä ja 
kuntoutukseen ohjaamisesta. Tässä tarkoitetun 
kuntoutuksen tarve ja mahdoliisuudet tulee 
tarvittaessa selvittää vakuutuslaitoksen toimes- 

ta ennen kuin vahingoittuneelle voidaan myön- 
tää pysyvä eiäke. 

Kuntoutusaloitteen voi tehdä myös vahin- 
goittunut, työnantaja, sairaanhoitolaitos, työ- 
voimaviranomainen tai muu kuntoutusasiaa 
selvittävä henkilö. Vakuutuslaitoksen tulee 
aloitteen johdosta viipymättä ryhtyä toimenpi- 
teisiin kuntoutustarpeen ja mahdotlisuuksien 
selvittämiseksi. 

Jos aloite tämän lain mukaisesta kuntoutuk- 
sesta on hylätty, vakuutuslaitos ohjaa tarpeen 
mukaan työntekijän hänen kuLtoutustarvet- 
taan vastaavaan kuntoutukseen tai muiden pal- 
veluiden piiriin. 

Lisäksi vakuutuslaitoksen on noudatettava, 
mitä kuntoutuksen asiakaspalveluyhteistyöstä 
annetussa laissa (a04/91) säädetään. 

12 § 

Kustannusten jako 

Jos tapaturma o n  sattunut tai ammattitauti 
ilmennyt ennen 1 päivää tammikuuta 1964, 
jaetaan vammasta tai ammattitaudista johtuvat 
kuntoutuksesta aiheutuneet kustannukset va- 
kuutusyhtiöiden kesken siten kuin tapaturma- 
korvausta saavien invaliidihuollosia annetun 
lain 6 $:csä, seIlaisena kuin se on 20 päivänä 
joulukuuta 1968 annetussa laissa (690/68) sää- 
detään. 

Edellä 1 momentissa tarkoitetuissa tapauk- 
sissa korvatun kuntoutuksen kustantamiseksi 
tarpeellinen erä on otettava huomioon tapatur- 
mavakuutusiaissa säädettyä, vakuuttamisvel- 
vollisen työnantajan suoritettavaa vakuutus- 
maksua rnäärättäessä. Maksujen perimisperus- 
teet ja maksujen jaon vakuutusyhtiöiden kes- 
ken vahvistaa sosiaali- ja terveysministeriö. 

13 § 
Korvauksen korotus viiväsiysajaitu 

Tässä laissa tarkoitetun korvauksen viiväs- 
tyessä sovelletaan, mitä tapaturmavakuutuslain 
60 a §:ssä on säädetty viivästyneen korvauksen 
maksamisesta viivästysajalta korotettuna. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhausta tässä laissa tarkoitettuun 
päätökseen on voimassa, mitä tapaturmava- 
kuutuslaissa on säädetty rnuutoksenhausta va- 
kuutuslaitoksen tai tapaturmalautakunnan 
päätökseen. 
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15 0 
Kansainvälinen vastavuoroisuus 

Valtioneuvostolla on valta päättää sellaisia 
poikkeuksia tämän lain säännöksistä, jotka 
johtuvat lain mukaan maksettavia etuja koske- 
vasta vieraan vallan kanssa tehdystä vastavuo- 
roisesta sopimuksesta. 

16 0 
Tarkemmat säännökset 

töönpanosta annetaan asetuksella. 
Tarkemmat säännökset tämän lain täytän- 

Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Tasavallan Presidentii 

MAUNO KOiVISTO 

17 I 
Voimaan~ulo 

Tämä laki tulee voimaan 1 päiviinä lokakiiu- 
ta 1991, 

Tällä lailla kumotaan tapaturmakorvausta 
saavien invalidihuollosta 20 päivänä joulukuu- 
ta 1963 annettu laki (592/63)  siihen myöhem- 
min tehtyine muutoksineen. 

Tätä lakia sovelletaan myös ennen sen voi- 
maantuloa sattuneen työtapaturman ja ilmen- 
neen ammattitaudin johdosta tarvittavan kun- 
toutuksen korvaamiseen. 

Sosiaali- ja terveysministeri Mauri Mierrinen 

7 4106642 
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L a k i  
liikennevakuutuslain perusteella korvattavasta kunloutuksesta 

Annettu Helsingissä 27 päivänä maaliskuura 1991 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 

Sovel!ainisala 

Tässä laissa säädetään liikennevakuutuslais- 
sa (279iS9) tarkoitetun liikennevahingon joh- 
dosta tarvittavan kuntoutuksen korvaamisesta 
Suomessa asuvalle henkilölle. 

Kuntoutus 

Kuntoutukseila tarkoitetaan sellaista toimen- 
piteiden kokonaisuutta, jolla edistetään ja tu- 
etaan kuntoutujan työhönpaluuta ja työstä 
suoriutumista, ehkäistään, poistetaan ja vähen- 
netään työ- tai toimintakykyyn vaikuttavia 
haittoja sekä ylläpidetään ja  parannetaan hä- 
nen itsenäistä suoriutumiskykyään. 

3 §  
Kunto u 1 u ksen edeilyry ksel 

Kuntoutus korvataan henkilölle, jolla on 
oikeus korvaukseen liikennevakuutuslain mu- 
kaan ja  jonka työ- tai toimintakyky taikka 
ansiomahdollisuudet ovat liikennevahingon 
johdosta heikentyneet. Kuntoutus korvataan 
myös, jos on todennäköistä, että henkilön työ- 
tai toimintakyky taikka ansiomahdollisuudei 
voisivat liikennevahingon vuoksi myöhemmin 
olennaisesti heikentyä. 

Korvattava kunrourus 
Kuntoutujalle korvataan kuntoutuksesta ai- 

heutuneet kohtuulliset kustannukset sekä suo- 

Hallituksen esitys 259/90 
Sosiaalivaliok . rniet. 49/90 
Suuren valiok. rniet. 253/90 

ritetaan korvausta kuntourusajalta syntyneestä 
ansionmenetyksestä siten kuin jäljempänä sää- 
detään. 

Työ- j a  ansiokykyyn iiirryvä kunrourirs 

Kuntoutuksena korvataan työkyvyn ja  an- 
siomahdollisuuksien parantamiseksi tai säilyt- 
tämiseksi sellaisista tarpeellisista toimenpiteistä 
aiheutuvat kustannukset, joiden avulla kuntou-  
tuja vamman tai sairauden aiheuttamista rajoi- 
tuksista huolimatta kykenee jatkamaan entises- 
sä työssään tai ammatissaan taikka siirtymään 
sellaiseen uuteen työhön tai ammattiin, josta 
hän voi saada pääasiallisen toimeentulonsa. 

Kuntoutustarvetta arvioitaessa otetaan huo- 
mioon kuntoutujan ikä, aikaisempi toiminta, 
koulutus, asumisolosuhteet, vammasta tai sai- 
raudesta aiheutuvat rajoitukset sekä hänen 
mahdollisuutensa sijoittua kuntoutuksen pää- 
tyttyä työhön tai ammattiin työmarkkinoilla 
yleisesti noudatetuin ehdoin. 

6 $  
Työ- j a  ansiokykyyn liiriyvät7 kuniouruksen 

korvalravai kusrannukse! 

Työ- ja ansiokyk yyn liittyvän kuntoutuksen 

i )  kuntoutustarvetta ja  mahdollisuuksia set- 

2) työ- ja  koulutuskokeilut; 
3) työhönvalmennus kuntoutujan entisessä 

tai uudessa työssä taikka työklinikassa tai 
muussa vastaavassa laitoksessa; 

kustannuksina korvataan: 

vittävät tutkimukset; 



N:o 626 1265 

4) tarvittava j a  riittävä koulutus kuntoutu- 
jalle soveltuvaan työhön tai ammattiin ja  täl- 
laisen koulutuksen suorittamiseksi välttämätön 
valmentava yleissivistävä peruskoulutus sekä 
opiskelusta ja  opintovälineistä aiheutuvat tar- 
peelliset ja  kohtuulhset kustannukset; 

5 )  kuntoutuksesta aiheutuvat tarpeelliset ja 
kohtuulliset matkakustannukset; 

6) elinkeinon tai ammatin harjoittamisen 
tukemiseksi avustus tai koroton laina työväli- 
neiden ja  työkoneiden hankkimista tai oman 
yrityksen perustamista tai muuttamista varten; 

7) kuntoutujan käyttöön tarkoitetut apuväli- 
neet ja  laitteet sekä niihin rinnastettavat raken- 
teet, jotka ovat tarpeellisia työtehtävistä suo- 
riutumisessa vamman tai sairauden aiheutta- 
mat toiminnanrajoitukset huomioon ottaen; 

8) vaikeasti vammaiseile avustus tai koroton 
Iaina kulkuneuvon hankkimiseksi asunnon ja  
työpaikan välisiä matkoja varten, jos kulku- 
neuvon tarve johtuu vamman aiheuttamista 
rajoituksista käyttää yleisiä kulkuneuvoja; 

9) vaikeasti vammaiselle työstä tai opiskelus- 
ta aiheutuvat rnatkakustannukset, kun vamma 
estää käyttämästä yleisiä kulkuvälineitä; sekä 

10) muut näihin rinnastettavat kuntoutus- 
kustannukset. 

Jos ansiomahdollisuuksien parantamiseksi 
tehtävien toimenpiteiden kestäessä havaitaan, 
ettei kuntoutujalla ole edellytyksiä kuntoutuk- 
seen tai se muutoin havaitaan hänelle soveltu- 
matromaksi, kuntoutuksen alaa voidaan muut- 
taa tai se voidaan kokonaan lopettaa. 

7 §  
Työ- tai roimintakykyyn liirtyvä kunioutus 

Kuntoutuksena korvataan, siltä osin kuin 
sitä ei ole säädetty kansanterveyslain (66/72) 
mukaisesti terveyskeskuksen tai erikoissairaan- 
hoitolain (1062/89) mukaisesti sairaanhoitopii- 
rin tehtäväksi, kuntoutujan työ- tai toirninta- 
kyvyn tai sosiaalisen toimintakyvyn ja  suoriu- 
tumisen edistämiseksi ja  ylläpitämiseksi tarvit- 
tavista toimenpiteistä aiheutuvat tarpeelliset 
kustannukset. Kuntoutus on korvattava tämän 
lain mukaisesti myös siiioin k u n  kuntoutuja on 
terveyskeskuksen tai sairaalan toimesta lähetet- 
t y  muualle kuntoutettavaksi. 

Kuntoutuksen kustannuksina korvataan: 
1) kuntoutustarvetta ja  mahdollisuuksia sel- 

2) kuntoutusjaksot avo- tai laitoshoidossa; 
vittävät tutkimukset ; 

3) vamman tai sairauden aiheuttamien toi- 
minnan rajoitusten vuoksi tarpeellisten apuvä- 
lineiden määräämisestä, sovittamisesta, hank- 
kimisesta, käyttöön luovuttamisesta, käyttöön 
harjaannuttamisesta sekä huollosta ja  uusirni- 
sesta aiheutuvat kustannukset; 

4) vaikeasti vammaisille henkilöille tarpeelli- 
sista ja  kohtuullisiksi katsottavista vakinaiseen 
asuntoon tarvittavista apuvälineistä j a  laitteista 
sekä asunnon muutostöistä aiheutuvat koh- 
tuulliset kustannukset; asunnon muutostöiden 
kustannusten korvaukseen on oikeus enintään 
kerran viidessä vuodessa, jollei erityisen paina- 
via syitä ole aikaisemmin tehtäville muutostöil- 
le; 

5 )  sopeutumisvalmennuksesta kuntoutujalle 
aiheutuneet kustannukset mukaan lukien hä- 
nen omaisensa tai hänesrä tosiasiallisesti huo- 
lehtivan henkilön sopeutumisvalrnennuksessa 
mukanaolosta aiheutuneet välttämättömät 
matka- ja asumiskustannukset sekä kohtuulli- 
sin märin tällaisen henkilön ansionmenetys; 

6) kuntoutujalle kuntoutukseen osallistumi- 
sesta aiheutuvat matkakustannukset; 

7) vaikeasti vammaiselle palveluasumisesta 
aiheutuvat lisäkustannukset; 

8) tulkkipalveluista vaikeasti näkö-, kuulo- 
tai puhevammaiselle syntyvät kohtuulliset kus- 
tannukset; sekä 

9) muut näihin rinnastettavat kuntoutuskus- 
tannukset. 

8 §  
Kuntouiusajalta niakserrava 

ansion tneneiyskorvaus 

Kuntoutujalle, joka on työ- tai koulutus- 
kokeilussa, työklinikassa, työhönvalmennuk- 
sessa tai ammattikoulutuksessa taikka sairaa- 
lassa tai kuntoutuslaitoksessa, suoritetaan tältä 
ajalta liikennevakuutuslain mukainen korvaus 
tulojen tai eiatuksen vähentymisestä täysimää- 
räisenä. Täysimääräistä korvausta ei kuiten- 
kaan makseta silloin, k u n  kuntoutus on siten 
järjestetty, ettei se estä kuntoutujaa tekemästä 
hänelle sopivaa ansiotyötä. 

Jos kuntoutujalla ei liikennevahingossa vam- 
mauruessaan ollut tuloja, suoritetaan hänelle 
toimeentuloturva sellaisen ansiot yöstä makset- 
tavan tulon suuruisena, mikä olisi ollut hänen 
saatavissaan ennen kuntoutuksen alkamista. 

Täysirnääräinen korvaus suoritetaan myös 
kohtuulliselta ajalta kuntoutustarvetta ja 
-mahdollisuuksia selvitettäessä sekä kuntou-  
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tuksen alkamista odotettaessa, kun on kysymys 
5 0 : n mukaisesta kun t outu kses t a . 

Kuntoutujalle maksetaan 1 momentin mu- 
kainen täysirnääräinen korvaus myös 5 §:n mu- 
kaisen kuntoutuksen opetusohjelmaan kuulu- 
van loman ajalta. 

Kun toutuksen keskeyiyminen 

Jos kuntoutus keskeytyy tai kuntoutustar- 
peen ja -mahdollisuuksien selvittäminen pitkit- 
tyy tai keskeytyy tai kuntoutuksen alkaminen 
viivästyy kuntoutujasta riippuvasta syystä, jo- 
ka ei ole korvattavan vamman seurausta, täl- 
laisen keskeytymisen tai viivästyrnisen ajalta ei 
suoriteta korvausta 8 §:n I ja  3 momentin 
mukaisesti. 

Lain ensisijaisuus 

Jos kunta on muun lainsäädännön nojalla 
antanut kuntoutujalle palveluja j a  tukitoimia, 
jotka kohdistuvat samaan tarkoitukseen j a  sa- 
maan aikaan kuin kuntoutujalle tämän lain 
mukaan korvattava kunroutus, oikeus kor- 
vaukseen siirtyy tältä osin kunnalle. 

Jos kunta on ilmoittanut antamastaan kun- 
toutuksesta vakuutuslaitokselle niin myöhään, 
ettei vakuutuslaitos ole voinut ottaa ilmoitusta 
huomioon maksaessaan korvausta kuntouttet- 
tavaIle, vakuutusiaitos ei ole velvollinen suorit- 
tamaan korvausta kunnalie. 

Mitä edellä tässä pykälässä on säädetty kun- 
nan oikeudesta korvaukseen, koskee vastaavas- 
t i  kansaneläkelaitosta, jos se kansaneiäke- 
laitoksen j ärj es t ämäs t ä k unt ou t u ksesta anne- 
t u n  lain (610/91) nojalla on järjestänyt kun- 
toutujalle tämän lain mukaan korvattavaa 
kuntoutusta tai kuntoutusrahalain (61 1/91) no- 
jaila maksanut kuntoutusrahaa tämän lain mu- 
kaan korvattavan kuntoutuksen ajalta. 

Kunlourusasian vireilie saattaminen 

Jos korvattavasta vammasta aiheutuu pitkä- 
aikaisia rajoituksia työ- j a  toimintakyvylle ja  
ansiomahdolhuksille, vakuutuslaitoksen tu- 
Iee omasta aroitteestaan viipymättä saattaa 
5 5:ssä tarkoitettu kuntoutusasia vireilie ja 
huolehtia kuntoutustarpeen selvittämisestä ja  
kuntoutukseen ohjaamisesta. Tässä tarkoitetun 
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kuntoutuksen tarve ja  mahdollisuudet tulee 
tarvittaessa selvittää vakuutuslaitoksen toimes- 
ta ennen kuin vahingoittuneelle voidaan myön- 
tää pysyvä eläke. 

Kuntoutusaloitteen voi tehdä myös vahin- 
goittunut, työnantaja, sairaanhoitolaitos, työ- 
voimaviranomainen tai muu kuntoutusasiaa 
selvittävä henkilö. Vakuutuslaitoksen tulee 
aloitteen johdosta viipymättä ryhtyä toimenpi- 
teisiin kuntoutustarpeen ja  mahdollisuuksien 
sehittämiseksi. 
Jos aloite tämän lain mukaisesta kuntoutuk- 

sesta on hylätty, vakuutuslaitos ohjaa tarpeen 
mukaan vahingoittuneen hänen kuntoustarvet- 
taan vastaavaan kuntoutukseen tai muiden pal- 
veluiden piiriin. 

Lisäksi vakuutuslaitoksen on noudatettava, 
mitä kuntoutuksen asiakaspalveluyhteistyöstä 
annetussa laissa (604/91) säädetään. 

12 0 
V m f  uun jako 

Jos eri vakuutuslaitokset suorittavat liiken- 
nevahingosta korvausta samalle henkilölle kah- 
den tai useamman liikennevahingon johdosta, 
päättää kuntoutuksen korvaamisesta, jollei sitä 
koskeva kysymys jo ole vireillä toisessa vakuu- 
tuslaitoksessa, se vakuutuslaitos, joka suorit- 
taa korvausta viimeksi sattuneen liikennevahin- 
gon johdosta. 

Kustannusfen jako 

Jos kuntoutujalla on saman tai välittömästi 
toinen toiseensa liittyvän useamman liikenne- 
vahingon johdosta oikeus korvaukseen kahdes- 
ta tai useammasta liikennevakuutuksesta, kus- 
tannukset jaetaan vakuutuslaitosten kesken si- 
ten kuin liikennevakuutuslain 14 $:ssä on sää- 
detty. 

Jos kuntoutuksen tarve perustuu kahteen tai 
useampaan korvattavaan liikennevahinkoon, 
jaetaan kustannukset korvausvelvoIlisten kes- 
ken vakuutustapahtumien aiheuttamien seu- 
rausten suhteessa. 

Suännös vakuutusmaksusta 

Kuntoutuksen korvaamisesta vakuutusyh- 
tiölle ja Liikennevakuutusyhdistykselle vuosit- 
tain aiheutuvien menojen rahoittamista varten 
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tarpeellinen erä on otettava sosiaaii- ja  terveys- 
ministeriön vahvistamien perusteiden mukai- 
sesri huomioon liikennevakuutuslaissa säädet- 

daan se tästä huolimatta ottaa tutkittavaksi, 
jos myöhäst ymiseen on ollut painavia syitä. 

tyä vakuutusmaksua määrättäessä. 17 § 
Kansainvälinen vasravuoroisuus 

15 4 
Valrioneuvostolla on vaIta päättää sellaisia 

poikkeuksia tämän lain säännöksistä, jotka Korvauksen koro lus viiilästysajaira 

Tässä laissa tarkoitetun korvauksen viivästy- johtuvat lain mukaan maksettavia eruja koske- 
essa sovelletaan, mitä liikennevakuutuslain vasta vieraan vallan kanssa tehdystä vastavuo- 
12 a 9:ssä on säädetty henkilöön kohdistunees- roisesta sopimuksesta. 
ta vahingosta suoritettavan viivästyneen kor- 
vauksen maksamisesta viivästysajalta korotet- 
tuna. Tarkemmat säännökset 

18 D 

Mu u I o ksen 11 aX. u 

Joka ei tyydy vakuutuslaitoksen antamaan 
päätökseen, saa hakea siihen muutosta vakuu- 
tusoikeudelta kirjalliseila valituksella viimeis- 
tään kolmantenakymmenentenä päivänä sen 
päivän jälkeen, jona valittaja on saanut tiedon 
päätöksestä. 

Jollei valituksen yhteydessä muuta näytetä, 
katsotaan valittajan saaneen päätöksestä tie- 
don seitsemäntenä päivänä sen päivän jälkeen, 
jona päätös on hänen itmoittamallaan osoit- 
teella varustettuna pantu postiin. 

Jos valitus on saapunut vakuutusoikeudelle 
1 momentin mukaisen määräajan jälkeen, voi- 

Tarkemmat säännökset tämän lain täytän- 
töönpanosta annetaan asetuksella. 

19 0 
Voimaan rulo 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä lokakuu- 
ta 1991. 

Tällä lailla kumotaan liikennevakuutuskor- 
vausta saavien invaIiidihuolIosta 1 päivänä hei- 
näkuuta t965 annettu laki (391/65} siihen 
myöhemmin tehtyine muutoksineen. 

Tätä lakia sovelletaan myös ennen sen voi- 
maantuloa sattuneen liikennevahingon johdos- 
ta tarvittavan kuntoutuksen korvaamiseen. 

Helsingissä 27 päivänä maaliskuuta 1991 

Tasavallan Presidentti 

M A U N O  KOIVISTO 

Sosiaali- ja terveysministeri Mauri Miettinen 



S o s i a al i v a I i o k u n n a n m i e I i n t ö n:o 49 hallituksen 
esityksestä n:o 259 kuntoutusta koskevan lainsäädännön uudisia- 
miseksi 

Eduskunta on 16 päivanä marraskuuta 1990 
iahettanyt sosiaalivaliokuntaan valmisteltvasti 
kasiteltäv8ksi hallituksen esityksen n:o 259 
kuntoutusta koskevan lainsäädänndn uudista- 
miseksi. 

Sosiaalivaliokunta on eduskunnan päätöksen 
mukaisesti pmänyt asiasta raiousvaliokunnan 
lausunnon. Tdousvaliokunnan Iausunro n:o 8 
on tämän mietinnön liitteenä. 

Sosiaalivaliokunta on t&sä yhteydessä otta- 
nut  käsiteltävaksi myös eduskunnan 5 paivänä 
toukokuuta 1987 sosiaalivaiiokuntaan Iähertä- 
rnän ed. Halosen ym. lakialoitteen n:o 29i 1987 
vp. laiksi tapaturmakorvausta saavien invaiii- 
dihuoliosta annetun Iain muuttamisesta ja  
eduskunnan 3 päivänä kesäkuuta 1987 sosiaali- 
valiokuntaan Iähettämän ed. Hilpeiän laki- 
aloitteen n:o 681 1987 vp. laiksi liikennevakuu- 
tuskorvausta saavien invaliidihuollosta anne- 
tun lain muuttamisesta. 

Sosiaalivaliokunta on tässä yhreydtssd otta- 
nur käsiteltäväksi myös eduskunnan 11 päivä- 
na kesäkuuta 1987 sosiaaiivaliokuntam Iähet- 
rärnät ed. Karkisen ym. toivornusaloirteen n:o 
9 I7/  1987 vp vammaisten aseman parantami- 
sesta, ed. Kärhän ym. toivomusaloitretn n:o 
929/1987 vp. vammaisen lapsen ja hanen per- 
heensä varhaisvalmennusohjelman roreuttami- 
sesta ja ed. Rajamäen ym. toivomusaloitteen 
n:o \024/ 1987 vp. MS-potilaiden kuntourustoi- 
mi nnan raho i u j  ärj estelyjen hei kenr ymiren es- 
rämisestä, eduskunnan 3 päivana Ioukokuuta 
1988 sosiaalivaiiokuntaan lähertamat ed. Mä- 
kelän ym. toivomusaloitteen n:o 739/ 1988 vp. 
vammaisren kuntoutuksen rehostamixsra ja 
ed. Mäkeiän ym. toivornusaloirteen n:o 7401 
1988 vp. määrahasta kuntoutuksesta aiheuru- 
vien markakuiujen korvaamiseksi, eduskunnan 
19 päivänä toukokuuta 1989 sosiaalivalio- 
kunraan lähettamän ed. Mäketän yrn. toivo- 
musaloitteen n:o S78/ 1989 vp. mddrarahasra 
vammaisten kuntoutukseen ja suojatyopaikko- 
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jen perustamiseen ja  eduskunnan I l paivana 
toukokuuta  1990 valiokuntaan lahettamat ed. 
Hurskainen-Leppäsen ym. toivomusaloitteen 
n:o 673 lapsiperheiile sairausvakuurusfain no- 
jdla myönnettävien etuisuuksien laajenrarni- 
sesta sekä ed. PaaviIaisen ym. toivomusaloit- 
teen n:o 765 perhekohtaisen sosiaalisen kun-  
to utuksen edistämisestä. 

Asian johdosta ovat valiokunnassa olleer 
kuuitavina osastopäällikkö Jukka Rantala. 
hallitusneuvos Tuulikki Haikarainen ja kun- 
toutusasiain neuvotteiu kunnan paäroiminen 
sihteeri Anja Kairisalo sosiaali- ja  terveymi- 
nisteriöstä. budjettineuvos Perrti Tuhkanen 
valtiovarainministeriösrä. ylitarkastaja .Anja 
Lyra työministeriöstä, vt. hallirusneuvos Matti 
Rajakylä opetusminisreridstä, ylilääkäri Matti 
Ojala ja  ylitarkastaja Marja-Liisa Heiskanen 
sosiaaIihalIitukststa, ylijohtaja Jukka Vuolijo- 
ki valtiokonttorista, pääjohtaja Jaakko Pajula. 
yliläakäri Antti Huunan-Seppalä ja  osaslopaal- 
likkö Jouko Waal KansaneiäkeIaitoCtstsra. 
apulaisosastopäällikkö &Matti Lamberg lääkin- 
röhallituksesta, johtaja Seppo Pietiläinen elä- 
keturvakeskuksesta. roimistopäällikkö Maija 
KIeemoIa tietos uo j avaituutetun ro imisrosr a, 
terveysasiainpäällikkö Matti Laiho Suomen 
Kaupunkiliitosta, lakimies Taisto Ahvenainen 
Suomen Kunnallisliitosta. jaostopaäilikkd Erik 
Nylund Finlands Svenska Komrnunfbrbundis- 
ta, rerveydenhuollon tarkastaja Sirpa Salo 
Pohjois-Karjalan lääninhallituksesta, sosiaali- 
sihteeri Markku Toropainen Suomen Ammatti- 
liittojen Keskusjärjesrbstä, asiantuntijaläiikäri 
Hannu Suutarinen Suomen Työnantajain Kes- 
k usiiitosta. virkaehtoasiainsihiteri 3 j arne An - 
dersson Toimihenkilö- ja  Virkarniesjärjesrojen 
Keskusliitosta, asiamies Riitta Wärn Liiketyö- 
nantajain Keskusliitosta, sosiaaliasiainsihteeri 
Kai Libäck Akavasta, sosiaatisihteeri Veikko 
Simpanen Suomen Teknisten Toimihenkilöjar- 
jestöjen Keskusliitosta, jaostopdällikkö Kaari- 



picicrnpaaii. Sirnalia pyritaan L ahsniamaan 
rarx t ! ra  siirrya t ~ o ! < y \ i - t r o n i y s s e l ~ k ~ ~ ~ l l e  Ja 
mui i e n  vasiaavien pi!kaaik2ise: 2~ k jien pii i i  in. 

Pi?ivelujariertelmirn selkeyitimijekji  j a  k u n -  
rcurujieri dscrnan FJ rmramiseksi ehdoter2an 
kerktisren sririaaIi- ja :er:e>*aenhuoi!on, ~ y d -  
naiiinnon ;3 ~akuuiusjärj9steimien lakcihin s i -  
jtif i -ertav8 ks i k untout usvel b - 0  ii: e seka vei vo I [ - 
i t e t  eri orpnisaatioiden yhteistoirninxa jia. 
iiuntoutiiksen asiakaspalvelua ehdoreraan pa- 
rannettavaksi kuritcu:usta koskevalla xhieisroi-  
mintaiailla. 

Suntouruksen aikainen roimeenrulorurL a eh- 
dctetaan jarje3rrt:avaksi kunroutusrahalla. 
Suntoutusrahaa maksettaisiin työikaisilte, jos 
Kuntoutuksen tavoittettia on työelämassa pysy- 
minen. työelämään palaaminen tai sinne tule- 
ininen ja jos työssä käynti ei ale kuntoutusai- 
kans mahdollisra. Kuntourusraha vastaisi suu- 
ruudelraan asiaomaisen kunroutujan sairaus- 
vakuutustziin mukaista päivarahaa. Eläkkee- 
seen tai työttdmyyspäivärahaan oikeutettu 
kuntoutettava saisi mainitun cruuden 10 pro- 
icntii1a korctettuna. Kuntourusrahan maksa- 
misesta vastaisi Kansaneläkelaitos. Jos kunrou- 
tuspäatöksen tekee työeläkelaitos, se huolehtii 
myös kuntoutusrahan maksamisesta. 

Tapaturma- ja  liikennevakuutuksen kuniou- 
t u t a  ja kuntoutusajan roirnecntuloturvaa kos- 
kevat chdotu kset ottaisivat huomioon kuntou- 
tustuiminnassa tapahtuneen kehityksen. Kor- 
lactakien toimenpiteiden piiriä laajennettaisiin. 

Kuntoutus:aha merkitsisi vuositasolla kan- 
Pantlakr- ja  työelaksj9rjestelmiiit runsaan 100 
:niljoonan markan lisäkustannuksia. Tapa- 
turma- j3 !iikennevakuutusra koskevan lainsää- 
dännön uudisT.amisesta aiheutuisi lisakustan- 
nckjia tapatur~avakuutusjärjtsidmälle noin 5 
miijoonaa markkaa ja  liiktnncvakuutusjärjes- 
relnAIIe noin 10 miljoonaa markkaa. Kuntou- 
tuksen jälktiren sairaus- ja työctömyyspäivärz- 
5an rsron tdrvaaminen merkitsisi noin 5 niI- 
)oor:an markan lisäkustannuksia vuodessa nail- 
Ic j;lrjestelmille. Kansanciäkelaitokse! le k kn- 
;3utJksesta aiheutiivat kustannukset o!isivat 
noir? 75 xiijoonaa rnaritkaa vuodessa. Kansan- 
ciäkebditos voisi toteuttaa iiykykta harkinnan- 
varaista knntoucus!a t%han toimintaan vararun 
määrärahan ja koirncksi vuodeksi laaditun toi- 
rnintajriunnitciman asettmiissa rajoissa. EJus- 
kunta päättäisi vuosit!aisesta rahamaärästi 

Vuonna 1991 kuntorit~sjärjeste~~äfl koko- 
naisi;udictukres:a aineuruisi raitici!le noin 10 
,il i ij oo nai? markkaa. 



Ehdotetut lait on tarkoiterru tulemaan voi- 
maan I paivana lokakuuta 1991. Esitys liittyy 
valtion tulo- ja menoarvioesitykseen vuodelle 
\ 99 i . Kuntoutuslainsaadänndn kehittämisestä 
ja kuntoutuksen aikaisen roimeentuioturvan 
jarjestdmisestd on sovittu talous- ja tutopoliit- 
risessa kokonaisratkaisussa vuosille 1990 ja  
1991. 

Lakialoitteessa n:o 291 1987 vp .  ehdotetaan 
rapaiurmakorvausta saavien invaiiidihuollosta 
annetun lain muuttamista siren, että amrnatti- 
taudin alkuvaiheessa jo ennen rahakorvausten 
saamista voidaan aloittaa esimerkiksi uuden 
t yon hankkiminen tai ammatinvaihdon tukemi- 
nen. Sopeuturnisvalrnennusta ja teknisten apu- 
välineiden hankkimista koskevia säännöksiä 
ehdotetaan selkeytcttäväksi. hlahdottisuuksia 
osallistua koulutukseen, työolosuhteiden jär- 
jestärnisra, kulkuneuvon hankintaa, asunnon- 
muutostöitä sekä erilaisia sosiaalipalvehja eh- 
dotetaan lisättäväksi tai otertavaksi lainsäadän- 
nön piiriin. Lakia ehdotetaan myös täydennet- 
täväksi siten, että perheenjäsenet ja muut 
omaiset voivat osallistua kuntoutukseen. 

Lakialoittmsa n:o 68/1987 vp. ehdotetaan 
liikennevakuutuskorvausta saavien invaliidi- 
huollosta annetun lain rnuurtarnista siten, että 
että ammattitaudin alkuvaiheessa jo ennen ra- 
hakorvausten saamista voidaan aloittaa esirner- 
kiksi uuden työn hankkiminen tai ammatin- 
vaihdon rukeminen. Sopeutumisvalmennusta 
ja teknisten apuvälineiden hankkimista koske- 
via säännöksiä ehdotetaan selkepcttlväksi. 
Mahdollisuuksia osallistua koulutukseen, työ- 
olosuhteiden järjestämistä, kulkuneuvon han- 
kintaa, asunnonmuutostöitä sekä erilaisia sosi- 
aalipaiveluja ehdotetaan lisättäväksi tai otena- 
vaksi lainsäädännön piiriin. Lakia ehdotetaan 
myös täydennettäväksi siten, että pcrheenjäst- 
net ja muut  omaiset voivat osallistua kuntou- 
tukseen. 

Toivornusaloittcessa n:o 9 17/ 1987 vp. ehdo- 
tetaan eduskunnan hyväksptlvaksi toivomus, 
et tä  hallitus ryhtyisi lainsäädäntö- ja muihin 
toimenpiteisiin vammaisten aseman parantami- 
seksi niin. 

että ennen kaikkea rakennettua ymparistaä 
liikennejärjestelyin kehitetään siten, ertd vam- 
maiset voisivat käyttää kaikkia yhteiskunnan 
palvduja; 

ettL vammaisten osallisturnismahdollisuuksia 
työetärn8än lisätään; 

että vammaisten terveys- j a  kuntoutuspaive- 
luja kehitetään voimakkaasti ja 

e t t a  tekniikan ja muun avun tuomat edelly- 
tykset c amman aiheuitaman hairan lievittami- 
seksi tai poistamiseksi kdyreraän taysimaarai- 
sesti hyväksi. 

Toivomusaloitteessa n:o 929/ 1987 v p ,  ehdo- 
retaan eduskunnan hyväksyttävaksi toivomus. 
että hallitus ryhtyisi toimenpiteisiin. etta jokai- 
sessa kunnassa olisi nimertynä vascuu hen k i l o ,  
jonka tehtäviin kuuluu yhteydenpito kunnassa 
asuvien vammaisten lasten perheisiin, 

että jokaiselle vammaiselle lapselle nimertai- 
siiri seuranta- tai tukiryhmä. jonka puoleen 
vammaisen lapsen perhe voi käänty i  lapsen 
terveyrrä, kuntoutusta ja sosiaalipalveluja kos- 
kevissa asioissa. 

Toivomusdoitreessa n:o I024/1987 vp. eh- 
dotetaan eduskunnan hyväksyttäviksi Loivo- 
mus, että hallitus ryhtyisi toimenpiteisiin kIS- 
potilaiden ja muiden neurologisren varnrnais- 
potilaiden kuntourus- ja  sopeutumisvalmen- 
nuskurssien rahoituksen toteurtamiseksi siten, 
ettei se htikennä nykyistä käytäntöa. 

Toivornusaloitteessa n:o 739/ I988 vp. ehdo- 
tetaan eduskunnan hpäksyltäväksi toivomus. 
että haiiitus varaisi riittävät määrärahat vam- 
maisten IääkinndIisen j a  sosiaalisen kuniou-  
iuksen tehostamiseen ja suojatyöpaikkojen pe- 
rustamiseen vammau t uneelle henkilölle. 

Toivomusaloitteessa n:o 7401 1988 vp. chdo- 
retaan eduskunnan hyväksyttävaksi toivomus. 
et18 haliitus ottaisi valtion vuoden 1989 tulo- ja 
menoarvioesitykseen riittävät maararahat kun- 
toutuksesta aiheutuvien matkakulujen täysin 
korvaamiseksi valtion varoista. 

Toivomusatoitteessa n:o 578/ 1989 vp. ehdo- 
tetaan eduskunnan hyväksyttäväksi toivomus. 
että hallitus ottaisi valtion vuoden 19% tulo- ja  
menoarvioesitykseen riittävät määrärahat vam- 
maisten lääkinnällisen ja sosiaalisen kuntou- 
tuksen tehostamiseen ja suojatydpaikkojen pe- 
rustamiseen vammautuneeile henkilölle. 

Toivornusaloitteessa n:o 673 ehdoreraan 
eduskunnan hyväksyttäväksi toivomus. erta 
hallitus ryhtyisi toimenpiteisiin sairausvakuu- 
tuslain muuttamiseksi siten. että se mahdollis- 
taa koko perheen hoidon ja kuntoutuksen sekä 
rakaa näissä tilanteissa kaikille sairausvakuu- 
tuslain mukaiset etuudet ja korvaukset. 

Toivornusaloicteessa n:o 765 ehdotetaan 
eduskunnan hyväksyitäväksi toivomus, että 
hallitus ryhtyisi roimiin sosiaalisen kunroutuk- 
sen lisäämiseksi sekä sosiaalisen kuntoucuksen 
saamiseksi sairausvakuutuksen piiriin. 
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Vdiokunra pitaa halliruksen esitykseen sisal- 
: ,T 13 AJnroutusra koskevan lainsaadanncn L I U -  
2I::zriista tarpeellisena ja tarkoiruksenmukai- 
j:na. O r m n  huomioon Suomen vaestön ikära- 
kenretr, rnuuioksen ovat kuntoutiistoimenpi- 
! e i  -arZcita seka kaikkien kuntourujien inhi- 
miilister, iarpcicen kannaiia t t t ä  etenkin lyö- 
ikäiz:en csaira yhteiskunnan tuotarmoliisen ja  
!aloude:lisen toiminnan kannalra. Tästii syystä 
on myös pidettavä huolta siitä. että kuntoutus- 
;arjrsteinan kokonaisuudesta rulet tehokas ja  
kunro~rzjan kannalta toimiva ja paiveiür tur- 
13ava. Samalla järjesrdman yhdejsa muidzn 
vastaavantjyppisten palvelujen ja  toimeentulo- 
jarjestelmien kokonaisuuden kanssa on vuitava 
estää valiinputoamiser. 

Ki:ntouiusrahalla ja kuntoutuksen x u u t t i -  
ziisclla osirtain lakisaateiseen oikeuteen perus- 
::ivaksi o n  vaikutuksia myös niiden siirrett3- 
;yyeeii Suomen mahdollisesti jolrniessa Eu- 
roopan talousaiiierra koskevan sopimuksen. 
Myös r.ämä näkökohdat on otet tavz hucmioon 
kuntoutuksen toimeenpanon seurannassa. 

Valiokunta korostaa varhaiskuntoutu’kscn ja 
chkaisyn merkitystä. Tältä kannalta on me:ki- 
r ysrä muun muassa työeIämän yleisellä kehitra- 
rnisellä, työymp.dnst6n ja yrnp2ristön suojeiui- 
ia ja muilla kuntoutusjärjesrelmään suoranai- 
5:sti kuu!umattomilla toirnenpireillä. Toisaalta 
kunroiiiliij;lrjcsteImln tulet voida riittävari 
karhairtssa vaiheessa - jo työkyvyn oIlessa 
heikkenemässä - ohjata kuntouruksen tarpees- 
:a clcva henkilö palvelujen piiriin ja luoda 
hänelIe edeilytykset kuntoutumiseen. Kun k u n -  
routuksen onnistumisen yhtenä keskeisenä ai- 
nesosana on kuntoutukseen osailistuvan mybn- 
teinen suhtautuminen, ehdottaa valiokunta tä- 
ia  :ilikokohtaa korosraakseen muutettavaksi 
lainsadddnnössä esiintyvän kuntouttttava 
-sanan kuntoutuja -sanaksi. Tamä oaino:.3a 
valiokmnan kasityksen mukaan paitsi klinrou- 
tuksen edellä mainittua psyyickisti ai nejosaa 
rny t s  kantoutujan oikeutta palvelujen s x ~ n t ! i n  
ja !aitoSten asemaa palvelujen tarjoa jana. 

Kansaneläkdaito ksen har kinnanvar a i s t i  
kantoututa tule nykyistä encmman uiinnata 

kjilökohtaiseen kuntoutukseen. Erityisesti an 
kiinnitettavä huomiota lapsiin ]a iaaer. 4an- 
ixnpiiri sekä elakktel!ä olevan vaes~öon. Vas- 
t iaiast i  on my6s harkinnanvaraiwna kun:ou- 
?uk:rna annettava Syswän t y o k p  vl!uii:;vcen 
rstamiseksi ja työ- ja  ansioicyvl;ci taLiit;;i?i- 
ieksi !äAkinnällistd ja anmat:iliha har! t*+ l : i~ i -  
:a. 

Tl. 3eldk2jkjcsreimrin rulce edi3raa rehok- 
h a s r i  :T:W maaraa; kaisella tyokyvyr iomyys-  
eiakkiella clrvien kuntoutukseen ohjaamisra 
tyoelamaan painainiseksi. Toisaalta pelkka 
kunrouiu.lriscn mahdollisuuden olemassaolo ei 
saa johtaa liiristyv8an tiakkeellepaasyyn. 

Kunrouiuksessa on kiinnirertava huomiora 
mybs uiein kumouksen roimeenpanon ulko- 
puolelle jaäviin ja  uusiin ryhmiin. Muun muas- 
sa ?dihc!tongei?misten j 3  rnielenrtr\eydeltaan 
jarkkyneiden kantouruksen toimeenpanoon on 
varartava riittåvar voirnavarai. 

Vxsinkin  tapaturma- ja liikennevakuuruk- 
stsia muodosraa kuntoutuksen j a  sairaanhoi- 
dori :aja 1Cuswmusvastuun kannalta ongelmia. 
Tapaturma- ja  liik~nncvakuutusjarjestelman 
tulee msisijaiscsri vasrata kustannuksista. jot -  
ka ovat naillä vakuutuksilia katercuja. joueivar 
vammaiituneiden kuntoutusmahdollisuudet 
huononc. 

Kriiitourukseen on varattava vuosirtain riit- 
tävät riiaar3;ahat. SIPäräranoihin vedoten ei 
kuntomiksen antaminen saa johtaa kunrouru- 
jan jiiriJ1imisten jarjestelmbtä toiseen. 

Kun:outusjarjesrelmän läheisesri liitryvan 
eritjishoitorahan saamiseen liiriyy rajoituksia. 
joiden poisramista on stlvrtettäva. Myös lain 
tufkinoaila on pyritiavä poistamaan vaiiinpuro- 
rimisia. 

Vaiiohunra pitaä kuntoutukseen käyretravis- 
sä olevien määrärahojen saätelyssa perusrelru- 
ns menertelyä, jolla eduskunta vuosittain paät- 
täa kuntoutukseen kdytettävista maärarahois- 
ra. T&uiia kuntoutuksen nykyinen sairaus- 
vakuuruslairi 6ci ::n 2 momentin mukaan va- 
kuuietwjen maksutulon perusteelia tapahtuvan 
kenyrnan aL Ulla suoriiertu kuntoutuksen ra- 
hoirükscn vähimrnäismäärä on ollut toimiva ja 
ka:miik:!pcinen kuntoutukseen kaytetiävan ra- 
hamaäran niaaritt?.iriismcnettcIy. TasrA syysta 
valiokunta ehdoiraa kansanelakelairoksen jär- 
jesLuzäs:ci Lantourukxsta annetun lain 4 S:aa 
r n ~ u ~ t r ! a - .  ~ i . 5 i  >if.en. :rra rahoituksen rna8ritte- 
iyva l i 3 y w : d r i  hailiruksen esityksessa kaytet- 
!yd inencrirIyP, jolla 5:uosittain valrion rulo- ja 
T;I:no;irL idn kAjirrelyn yhrtydessä paäter&in 
eninimdljrahamaariis~~. Valiokunta ehdottaa 
si inr: n sairausvakuutus lai n 
60 i : n  1 murncntin mukaisen jarjestelman. joi- 
la C akulitr. iin sairausv-3kuutusmaksun ruoLon 
avuila niaariitlla8n kuntoutukseen kayttrtava 
va$,in?!;? i-.,:äii. ialiokunra chdotrsa kayret- 
tavaksi prujeriitirnaardnä neijaä kuitenkin s i -  
ten.  II-.^ : ‘uqJ-~a 1991 ja 1992 prosentti on 

v bid i j t  cträva k si 



kaksi.  Samalla valiokunra on kehittänyt har- 
kinnanvaraisen kuntoutukseen käytettävän ra- 
hamaaran käyttdtarkoitusta siten, ett% rahaa 
voidaan käyrraä hallituksen esityksessä maini- 
tun amrnatilhen tai fääkinnailisen kuntoutuk- 
sen sekä kuntoutusta koskevan tutkimus- ja 
kehirrämistoiminnan ohella myös sairauksien 
ehkäisemiseen ja sita koskevaan tutkimus- ja 
kehittamistoimintaan. Valiokunta korostaa 
Kansaneläkelaitoksen järjestdmän kuntoutuk- 
sen rahoituksen turvaamista. Vastuu tästä on 
viime kädessi eduskunnalla. 

Valiokunta ehdottaa lain sanontaa siiiä, mis- 
rä rahastosta kuntoutu ksen kustannukset mak- 
setaan muutettavaksi siten, että kustannukset 
suoritetaan Kansaeläkelaitoksen varoista. 

Valiokunta ehdottaa tässä yhteydessä Kan- 
sanefäkeiaitoksen järjestämän kuntoutuksen 
määritelmia kehirettäväksi siten, että sanotun 
tain 2 §:n mukainen kuntoutus rnääriteltaisiin 
vajaakuntoisten ammatiliiseksi kuntouruksek- 
si, 3 $:n mukainen kuntoutus vaikeavammais- 
[en Iääkinnäiliseksi kuntoutukseksi ja 4 g:n 
mukainen kuntoutus muuksi amrnatilliseksi ja 
lääkinnäliseksi kunroutukseksi. Lisäksi valio- 
kunta ehdottaa mainittuihin pykäliin eräitä 
teknisiä korjauksia. Määritelmien selkeyttimi- 
ncn ei saa johtaa siihen, että kuntoutuksten 
pääseminen vaikeutuisi. 

Valiokunta korostaa kuntoutuksen edeliy- 
tyksen8 olevaa kuntoutujan myönteistä suhtau- 
tumista myös siten, että kuntoutustoiminnan 
edellyryksenä on  asiakkaan suostumus. Valio- 
kunta ehdottaa kuntoutu ksen asiakas palvelu- 
yhteistyöstä annetun lain 6 §:ääri lisättäväksi 
rätä koskevan sunnöksen. Yhteistyöryhmän 
10 imi nnan kautta käynnistyvät usein kuntou- 
iusroimenpittet. joten henkiiön suostumus 
ulotiuu tätä kautta kaikkeen kuntoutukseen. 
Sam alla vatiokunta suosittelee, että laadittacs- 
sa yhteistyöryhmien työjärjesty ksiä kuntoutu- 
jan kuulemiseila tarkoitetaan sitä, että asiano- 
maisella henkiIöIlä on oikeus olla Iäsnä yhteis- 
tybryhmässä j a  että kuntoutujan läsnäolo on 
tavoitteena. Jo toimivia yhteistyöryhmiä on 
k a pettävä hyväksi lain mukaisia yhteistyöryh- 
miä Luotaessa. 

Koska kuntoutus j a  kuntoutusajan toimeen- 
tulo iiittyvät usein tilanteeseen. jossa työkyvyt- 
rörnyyseläkchakemus on harkittavana. on pi- 
kaisesti setvitettavä. tuleeko asiaa koskevat 
padtö kset liiträä kansaneläke- ja työeläkeiaitos- 
[en valisen neuvottelurnenetteIyn piiriin. 

Valio kunta ehdottaa myos saiassapiroa kos- 
kevien saiinnösten kehirtamista kunroutuksen 
asiakas palvel u yhteistyö tä koskevassa laissa. 
laissa Kansaneläkelaitoksen jarjestarnasta k u n -  
toutuksesta ja kuntoutusrahalaissa. 

Kuntoutujien oikeusturvan kannalra m u u -  
toksenhaku- ja oikaisujårjestelrnan on roimit- 
tava tehokkaasti. Valiokunta ehdotraa Kansan- 
eläkelait0 ksen jarjestdmasta kunrouru ksesta 
annetun lain mukaisen muutoksenhakujärjes- 
telmän muuttamista siten. et ta  muutoksenha- 
kuoikeus ylimmässä asteessa kosket oikeurra 
paästl sanotun Lain 2 8:n tarkoittamaan vajaa- 
kuntoisten ammatilliseen kuntourüksetn, 3 5:n 
tarkoittamaan vaikeavammaisten laakinnalli- 
seen kuntoutukseen tai kuntoutujan oikeutra 
niiden perusreetla maksettaviin etuuksiin. 

Kuntoutusjärjcsteimän yhtena ottnnaiscna 
piirteenä on useiden eri jarjestclmien anraman 
kunroutuksen yhtcensovittaminen. Kun tieto- 
jen vaihtaminen järjestelmän sisallä on ensiar- 
voisen tirkeää, valiokunta ehdottaa kuniou- 
t u ksen asiakas palvelu yhteist yöst ä annetun lain 
9 $:ää ja kuntouturahalain 33 $:ää kehireträ- 
vaksi siten. että Kansanetäkelaitoksen oikeu- 
desta luovuttaa tietoja ja toisaalta tyortomyys- 
kassojen ja ryöpaikkakassojen velvollisuudesra 
antaa sille tietoja säädetään kyseisissa pykalis- _ -  >a. 

Valiokunnan mielestä kuntoutu ksen aikaisen 
toimeentukoturvan järjestaminen on ensiarvoi- 
sen rarktää kuntoutuksen onnistumiselle ja 
kuntoutujien rnotivoirniseile. Järjestelmä on 
täitäkin osin kehittttäva seliaiseksi. ettei väliin- 
putoamisia tapahdu, koska toimeentulon vaa- 
rantuminen merkitsee myös ku ntoutu kseen 
lähtemisen edellytysten heikkenernisrä. Järjes- 
telmän toimeenpanon johdosta t i  kuntoutuk- 
sessa oicvitn etuudet saa heikentya. Vaiiokun- 
nan saaman tiedon mukaan korkeakouluopis- 
kelijat katsotaan ammatillisen koulutuksen 
saajiksi, joten tässä suhteessa ei ilmeisesti ole 
ongelmia. Lukio-opiskeIua ei kuntouwsraha- 
järjestelmä kata. Väliinputoajien ongeirniin ja  
eddlä sanottuun koulutu kseen osallistujien 
asemaan on tarvittaessa kiireellisesti puurettu- 
va lainmuuto ksin. 

Hallituksen esityksen mukaan kuntoutu k- 
seen sisältyy omavastuuaika. Omavastuuajalla 
on kuirenkin valiokunnan käsityksen mukaan 
kielteisiä ja jopa kuntoutusta ehkäisevää vai- 
kutusta varsinkin lyhytaikaisessa kuntoutuk- 
sessa ja perhekuntoutuksessa. Kun lakiehdo- 
tukseen sisältyy poikkeamismahdollisuus, on 
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rJra kayterrata kunroutujien kuntourramisedel- 
i y ;  yslen luomiseksi. 

Valiokunta edellyttää hallituksen huolehti- 
van siira. että omavastuuaikaa lyhennetään 
k u n:our us j akso n ai kamispäivää seuraavaan 
pdivaan kuntoutustarpetn tai mahdoilisuuk- 
r ien selvit rärnisen. ku ntoutussuunnitehan te- 
kemistä varten tarpeeiIisen tutkimuksen ja ko- 
keilun. kuncoutuksen tuloksellisuutta tai kehit- 
tämistä koskevan tutkimuksen sekä sopeutu- 
:riisvalmemiukstn aikana. Erityisesti on otctta- 
v a  huomioon lapset ja heidän vanhempansa. 
L yh yraikajsen kunt outu ksen aj aita mybnneitä- 
tässä kuntoutusrahassa on myös omavastuuai- 
hr?a lyhennettävä. Jaksoissa annetun kuntou- 
cuksen omavastuut on yhdistettävä. 

Kuntoutuksen tulee käsittää myös esiselvi- 
ryksen teko kuntoutusrahaa rnaksettaessa. 
Kuntoutuspäätöksenä on pidettävä jo päätöstä 
iähettää henkilö tutkimukseen kuntoutustar- 
peen stlviaärniseksi. 

Kuntouiuj an odottaessa kumoutuspäätöksen 
antamisen jälkeen kuntoutubsen alkamista ja 
buntout us j aksojcn välisenä aikana voidaan 
kuntouiusrahaa maksaa enintään kolmelta 
kuiikaudelta kalenterivuotta kohti. Tämän 
rnä5räajan tarkoitukscnmukaisuiuita on seurat- 
Lava ja tarvittaessa ryhdyttävä toimenpiteisiin 
odotusajan jatkamiseksi. 

Hainarahc j en yhteydet kuntoutusetuu ksiin 
;a ::iiden kehittäminen on selvitettävä pikaisesti 
jarjestclmän kokoamiseksi sekä kuntoutujien 
ja vmmaicten aseman selkiytt&nisckri. 

Työpaikkakassojen asema on uudistuksen 
yhteydessä jäänyt epäselväksi. Sosiaaii- ja ter- 
veysministeriön, Kansaneläkelaitoksen ja  työ- 
markkinajärjestöjen tulee yhteistyössä selvittää 
työpaikkakassojen asema kuntoutusjärjestei- 
mässä. Tarvittavat sllädösmuutokset on toteu- 
tettava pikaisesti. 

Valio kunta toteaa kehitysvammaisten olevan 
kuritoutusjärjestelman ja myös kuntoutusra- 
han mahdollisten saajien piirissä kansaneIäke- 
!aito ksen j är j  estlmästä kuntoutuksesta anne- 
run lain nojalla. Valiokunta ehdottaa kuntou- 
rukcen antarnispenisteidtn laajentamista siten, 
et t ii kehitysvammaisten erityishuoliosta anne- 
tun lain nojalIa voidaan antaa perhckuntoutus- 
13 t alickunnan käsityksen mukaan kehitys- 
t mnai s t en  perhekuntoutuksclla on merkitystä 
ke 5itysvarnmaisten t yötiämtissä pysymisen, 

. [yöelämään palaamisen ja  sinne rulon kannat 
!a. Valiokunnan saaman tiedon mukaan tästa 
aiheutuu vähäisiä lisäkustannuksia. 

Kuntourusrahalakiehdotuksen 3 5:n mukaan 
kyseisen lain mukaiset etuudet myontaä ja  
maksaa Kansaneiäkelaitos. Saman säännöksen 
mukaan iain mukaista toimintaa, johtaa, vat- 
v o a  ja kehi t tu  sosiaali- ja terveysministeriö. 
Kun vaitiopäiv~jtjarjestykstn 83 a 8:n mukaan 
eduskunta asettaa Kansaneiäkelaitoksen val- 
tuutetut valvomaan laitoksen hallintoa ja toi- 
mintaa, pitää valiokunta asianmukaisernpana. 
etta sosiaali- ja  terveysministeriö johtaa ja 
kehittää kuntoutusrahdai n toimeenpanoa. 

Hallituksen esityksen perustelujen mukaan 
kuntoutusrahan ja kuntoutusavustuksen on 
tarkoitus olla verotettavaa tuloa, kun taas 
muut kunioutusetuudet ovat verottomia. Va- 
liokunnan saarnan selviryksen mukaan nykyi- 
sen verotuslainsäädännbn perusteelia t i lan ne 
on hallituksen esityksen perusteluja vastaava. 
Mikai tässä suhteessa ilmenee ongelmia, rulee 
kiireellisesti ryhtyä toimenpiteisiin veroruksen 
järjestämiseksi hallituksen esityksen perus- 
teluissa esiretyliä tavalla. 

Kuntoutusta koskevan tainsäädännön uudis- 
tuksen yhttydessa on monessa suhteessa koros- 
tettu yhteistyötä. Yhteistyön on varsinaisista 
viranomaisista uiotuttava myös varnmaisjärjes- 
töihin. Ensi vaiheessa on demrnanasteista 
sää~östöä .  kuten asetuksia ja  Kansaneläke- 
laitoksen ohjeita laadittaessa oltava välittömäs- 
sä yhteistyössä vmmaisjärjestöjen kanssa sää- 
döksiä vaImisteItaessa. Näin voidaan saada 
myös arvokasta näkemystä alemmanasteisteri 
säädösten toimivuudesta ja  vaikutuksista kun- 
toutujien asemaan. 

Valiokunta edetlyttää, että hallitus antaa 
kahden vuoden kuluttua lain voimaantulosta 
selonteon lainsäadännön vaikutuksista ja kun- 
toutusjärjestelmän kehittämisestä sekä tarvitra- 
vista muutoksista. 

Sosiaaiivaiiokunta on mietintönsä n:o 43 
hallituksen esityksestä n:o 239 laiksi lasten 
kotihoidon tuesta annetun lain 5 ja 7 $:n sekä 
lasten kotihoidon tuesta annetun lain muutta- 
misesta annetun lain voimaantuiosäännöksen 
muuttamisesta yhteydessä todennut, että yh- 
teensovitussyistä kyseisen hallituksen esityksen 
kbittelyn yhteydessä syntynyr tarve r n u w a a  
sairausvakuutuslain 22 5:n t momenrtia toteu- 
tetaan tämän lain yhteydessä. Mainitussa mie- 
tinnössä valiokunta on todennut, että jos per- 
heen saadessa kotihoidon tukea perheelle syn- 
tyy uusi oikeus äitiys-, isyys- tai vanhempainra- 
haan, saattavat perheen saarnat etuudet laskea 
sen johdosta. eträ sanotut päivärahat vahim- 



maistasossa ovar pienemmät kuin lasten koti- 
hoidon tuen perusosa. Tiistä syystä sairaus- 
vakuutuslain 22 $:n 1 mornenttiin. tulee lisätä 
sdannbs.  jonka mukaan näissa tapauksissa päi- 
värahan vahimmäistaso vastaa lasten kotihoi- 
don tuen pemsosan rasoa. Viittaussäännösten 
kautta tämä kosket myös erityisäitiysrahaa. 
Muurokscsta ei aiheudu mainittavia lisäkustan- 
nuksia. 

Valio kunta on käsitellessään hallituksen esi- 
rystä n:o 153 Iaeiksi työtrömyysturvalain ja 
tyottömyyskassaiain muuttamisesta todennut 
mietinnössään n:o 40, että mainitut hinrnuu- 
tokset aiheuttavat eräissä tapauksissa pitkäai- 
kaistyöttdmiIIe tulevan ajan menetyksiä työ ky- 
vy-ttdrnyyseläkktissä. Valiokunta ehdottaa tätä 
asiaa koskevat korjaukser tehtäväksi tybnteki- 
jäin eläkelakiin, tyhytaikaisissa työsuhteissa 
olevien työntckij äin eläkeiakiin. merimieselä- 
ktiakiin ja valtion eläkclakiin. 

Valiokunta on mietinnössaän n:o 46 h d i -  
tuksen esityksestä n:o 255 ehdottanut hyväk- 

syrtävaksi merirnieselakelakiin eraitä muurok- 
sia. Nämä muutokset vaikuttavat rahan e s i t y k -  
seen liirtyviin työntekijäin elaketain. lyhyr- 
aikaisissa työsuhteissä olevien ryontekijain e la-  
kelain ja merimieseläkelain muurosehdotuk- 
siin. Lisäksi huomioon on ottrtava rnerimiese- 
Iäkeiain 12 9 ,  jonka valiokunta ehdortaa lisar- 
räväksi muutettavien lainkohtien joukkoon. 

Haitituksen esityksen perusrefuihin viiraten 
sosiaalivaliokunta pitää esityksia tarpeellisina 
j a  iarkoituksenmukaisina. Tahän seka edella 
mietinnössä esittämäänsä viiiaren sosiaalivalio- 
kunta kunnioiitavasti ehdottaa, 

että hallituksen esttykseen malpvar  
2-6, 11-13, 16-11, 19-21 seka 24 
j u  2S lakiehdotus hyvaksyriaisirn muur- 
tamartomina j a  

errd 1, 7-10, 14. 1s. I8. 22 j a  23 
iakrehdotus hyvaksyrraisun narn kuulu- 
vrna: 
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1 .  
L a k i  

kunioutu ksen nsiaknspPlvtluyhteislyö~ tä 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 

1 luku 
Yleiset säännökset 

1-3 8 
(Kuten hallituksen esityksessä) 

2 luku 
Paikallinen yhteistyö 

1 ja S $  
(Kuten hallituksen esityksessä) 

6 6  
Yhreirryöqhmän rehtäi*trr 

( t  ja 2 mom. kuten halIituksen esityksessä] 
Yksii ru isen kun i o u I uksen ariakaspai v eiua 

koskevan asian käsittelemiseen yhreirryöryh- 
meu8 OR ottava asiakkaan suosfumw. {Uusi). 

7 §  
( K ure n h al I i tu ksen ts i t y ksessäl 

3 luku 
A I ueelline n yhteistyö 

8-10 s. 
',Kuten haI f it u ksc n esityksessä) 

4 I u b  
Vnltakunnallioen yhteistyo 

1 1  § 
(Kuten hallituksen a i t  yksasa) 

5 luku 

E r i n ä i s i ä  s ä ä n n ö k s i ä  

12 § 
Salassapito veivoliisu w 

TämW lain täytäntöonpanoon osallistuvat 
henkilöt eivät saa luvatta ilmaista yksityistä tai 
perheen salaisuutra, josta he asemansa tai teh- 
tävänsä perusteella ovat saaneet tietää. Salassa- 
pitoveivollisuus säilyy palvelussuhteet tai tehtä- 
v8n päättymisen jdkeen. Salmapiloveivoili- 
s u u  koskee myös henkilöitu, jotka saavu! 
edelld mainiiruja tieioja 7 §:n 2 rnomenrin 
mukairen lausunnon yhteydessä. 
( 2 4  mom. kuten hallituksen esityksessa) 

13 ja 14 5 
(Kuten hallituksen esityksessä) 

7 
L a k i  

kansaneläkehitoksen järjtstämästä kuntouiuksesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti sdäderaän 

(Kuten hallituksen esityksessä) 
1 3  

2 9  

mornenrissa mybs elinkeinon tai ammaiinhar- 
joittamisen tukemiseksi annettavaa avustusta 
tai korotonta tainaa työvälineiden tai ja työko- 
neiden hankkimista ja oman y~ityksen perus- 
tamista ia muuttamista varten sekä ammatilli- b ' a j a a k u n t o i s r e n  ammatillinen kunrourw 

( 1  j a  2 mom. kuten hallituksen esityksessä) 
ArnmatiIIisella kuntautukseh tarkoitetaan I koulutusta. 

sen kunioutuksen vuoksi välttäm8tönt8 perus- 



3 

Asetuksella saadetaan, mita on pidettavd 
fm5u p y  kalassa t ar koi te t t una am mat illise na 
kunrouruksena. 

3 §  
V a i k e a  v a rn rn aisre  n iääkinnailinen 

kunfoutus 

( i  ja 2 morn. kuten haliituksen esityksessä) 

4 §  
M u u  a r n m a l i l l i n e n  j a  i ä u k i n n ä i l i -  

n en  kuntoutw 

Kansaneläkeiaitos voi korvata ja  järjestää 
lisaksi muuta kuin kuin 2 ja 3 $:n mukaista 
ammatillista tai fääkinnallistä kuntoutusta 
Ipoist.). Tähän tarkoitukseen on vuosittain 
kuyyreitävä vahinrään rahamäärä, joka vastaa 
neljää prosenttia vakuurertujen sairouvakuu- 
Iusmaksuina kertyneeslä määrästä. Tähän car- 
koitukseen kayreiröväsrä edellä sanottua suu- 
remrnasla enirnmäisrahamäärästä eduskunta 
puäiidä vuosittain valtion Iuio- j a  menoarvion 
käsittelyn yhteydessä. Rahamäkää voidaan 
käyttää myös sairauksien ehkölsemireen sekä 
kuntoutusta j a  sairauksien ehkäisyä koskevaan 
[UI kimus- ja kthittämistoimintaan sekä tarvit- 
taessa kansaneläkelaitoksen yhteis roimintaslä- 
tiöitten piiriin kuuluvien kuntoutusiaitosten ja  
muiden sellaisten laitosten, joita kansaneläkc- 
iaitos on avustanut, perusparannuksesta aiheu- 
tuviin menoihin ja  niiden laitosten käyttöavus- 
tuksiin. 

(2 morn. kuten hallituksen esityksessä) 

5-7 g 
(Kuten hallituksen esityksessä) 

8 8  
Muutoksenhaku 

( 1  morn. kuten hallituksen esityksessa) 
Tarkastuslautakunnan paätöksetn tyyrymä- 

tön saa hakea siihen muutosta vakuutusoikeu- 
deha siltd osin kuin pdätär koskee kansanefä- 
kelamksen velvollkuutta jdrjestäd kunroutus 
taman lain 2 tai 3 J:n nojalla rai vokuutetun 
oikeutta niiden penisleeiia maksettavrin eiuuk- 
siin. Muutosta vakuutusoikeudelt haetaan 1 
momentissa saädetyllä tavalla ja  siina saädetys- 
sä ajassa Ipolst.}. 

(3-6 rnom. kuten hallituksen tsityksessi) 

Kansaneläkelaitoksen 
Y u I t a a rieroja 

Valtion. kunnan ia 

9 §  
oikew saada j a  I u  o - 

muun julkisoikeudellisen 
yhteisön viranomainen, vakuutus- ja eiakelai- 
tos, eläkesääriö, ryörtömyyskessa, iyupaikka- 
kassa, sairaala ja muu sairaanhoitolaitos seka 
tydnantaja ovat velvolliset pyynnosta anta- 
maan kansaneläkelaitokselle rai rärnan lain 
mukaiselle vditusviranomaiselle maksutta 
kaikki hallussaan olevat, näiden käsiieltdvana 
olevan asian ratkaisuun vaikuttavat tiedot. 

(2 rnom. kuten hallituksen esityksessa) 
OppiIaitos, kuntouruslaitos tai muu kuntou- 

tuksen toteurtaja on velvoliinen antamaan kan- 
sanelakelaitokselie sen täman lain mukaisten 
rehrävien hoitamiseksi tarvitsemat riedot ja 
niillä on oikeus saada kansaneläkelaitokselta 
tämän lain mukaista etuutta koskevia rietoja 
siltä osin kuin ne ovat rarpeen muun lainsää- 
dännön perusteeila kuntourujaile annettavan 
edun vahvistamista tai suorittamista varten. 

10 9 (Uusi} 
Salassapito velvollisuus 

Tämdn Iain täytuntoönpanoon osalii’iirr val 
henkilöt eivät saa luvatta ilmaista yksiryisra tai 
perheen salaisuuttu tai yrityksen raloudellisra 
asemaa koskevaa tieroa, josta he asemansa tai 
rehrävänsä perusteella ovat saaneel rietää. Sa- 
lassapito velvollisuus säilyy palvelussuh teen rni 
rehtävän päättymisen jälkeen. 
Mitä 1 momentissa on saäderry, ei eslä asian 

ilmaisemista sille, jolla viran puolesta on oi- 
keus suada uriasta tiero. 
Joka rikkoo I rnornentinssa sädderyn s a l a -  

sapitovelvolllsuuden, on tuomittava, jollei te- 
osta ole m u w a  IairSa säädetty ankararnpaa 
rangaistusta, K a n s a n e l ä k e i a  i t o k s e n 
j ä r j e s t ä m d s t d  k u n  r o u t ü k s e s r a  a n -  
n e t u n  la in  m u k a i s e n  s a i a s s a p i t o -  
v e  1 v o l i i s  u ud e n r i k k o  m u kses t u sak- 
koon tai vankeuteen enintään kuudeksi kuu- 
kaudeksi. 

Virallinen syyttöjä ei saa nostaa syyrertd i 
rn o men tissa rarkoile tun salmap ito ve 1 vo Ilisu u - 
den rikkomisesta, ellei astanomistaja ote il- 
moittanut tekoa syytteeseen pantavaksi. 

i l  9 IUusil 
Kunroutussuorituksista rämän lain nojalla 



suoriretfua korvawra rai 2 #:R 3 rnomenrin Iatn 35-37, 40, 4446, 59. 63. (poist.) 81- 
nojalla mokselravaa tukea ei saa ulosmirata. 83, 84-89 ja  92 $:ssä saädetään. 

k2 (10) 0 
Tämän lain mukaiset kustannuksei suorite- 

taan kansanei3kefairoksen varoista. 

13 0 
(Kuten hallituksen esityksen 1 1  6) 

1 Toiminnan järjestäminen 
Jollei tästä Laista muuta seuraa, on soveltu- 

vin osin Iisäksi noudatettava mitä kansaneiäke- 

13 0 
(Kuten hallituksen esityksen 13 $1 

16 (14) 0 
(1  mom. kuten hallituksen esityksessä) 
Sen eStämCffrä miiä 4 &ssä on säädetty, vuo- 

sina 1991 j a  1992 sovelletaan 4 #:n mukaiseen 
roiminraaan vähinrään käytettdvanä rahamöära- 
nä vakuurerrujen sairawvakuurusmaksrrin a 
kerryneen mhamUärän kahta prosenttiu. ' 

(3 ja 4 mom. kuten hallituksen esityksen 2 ja 
3 rnorn.) 

8 .  
Kuntoutusrahaiaki 

Eduskunnan päärö ksen mu kaiscsti säidetiän 

1 luku 2 luku 

1 4  4 9  

Yleiset säPnnöksei Oikeus kuntoutusmhaan 

So veliamiraia Kuntoutuken turkoiius 

Tbsä laissa siädetiän krrnfourujon toimeen- Kuntoutusrahaan oikcunavan kuntout uksen 
f ulo ~ u r v  an järjts tamiststä. tarkoituksena tulee olla kuntourujan työelä- 

mässä pysyminen, työelämään palaaminen tai 
2 s  sinne tulo. 

Etuudet 

lI j a  2 mom. kuten hallituksen esiryicscssäl 
Edellä 1 momentissa tarkoitettuna omana 

työnä pidecah kuntourujm omasa tai per- 
heenjäsenensä yrirykscssä. iii kkeessä, ammatis- 
sa taikka maa-, metsä-, koti- tai muussa taiou- 
dessa suorittamaa työtä, itsenäistä tictedlistä 
tai taiteellista työtä sekä -tointa vasraavaa, 
muuria kuin kuntoutubsena annettavaa opiske- 
lua oppilaitoksessa tai ammartikurssilla. 

(4 mom. kuten hallituksen esityksessä) 

3 0  
Viranomaiset 

Tämän lain roimeenpanoa j o h m  ja kehi t ta  
sosiaali- j a  terveysministeriö. Etuudet rnyöntda 
ja maksaa kansaneläke!aitds. 

S §  
Kunto u tuksen an tam irperusr e 

Kuntoutusrahan maksamisen tdel t yi y ksena 
on. että kuntoutus on tarpeellista 4 F:n mukai- 
sesti ja sitä annetaan jonkin seuraavan saan- 
nökren nojalla: 

( 1 - 4  kohta kuten hallituksen esityksessa) 
S) vammaisuuden perusteella järjestettävistä 

paiveiuista ja tukitoimista annetun lain (38W 
87) 8 g:n 1 momentti sopeutumisvalmennukset 
osalta, lastensuojelulaki (683/83), kehifysvam- 
maisren erityishuoliostrr annettu luki (S 19/77) 
ja päihdehuoltolaki (4 I /86) perhckuntoutuksen 
osaIta. 

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa myös, jos 
sisäIlöltäan 1 momentissa tarkoitettua toirnin- 
taa vastaava kuntoutus perustuu työtcrveys- 



I I  

huoltoon nimetyn ladkärin tai muun tyopaikan 
010s uhreisiin perehtyneen erikoisiäakarin maa- 
rdykseen ja kunrouruja saa maksamistaan kus- 
tannuksista sairausvakuutuslain mukaisen kor- 
vauksen. 

(3 j a  4 mom. kuten hailituksen esityksessä) 
Kunlourujalia tarkoitetaan myös tässä pykä- 

k s r l  tarko itettuun sopeutumisvalrnennuksccn 
ja perhekuntoutukseen osaIIistuvaa omaista. 

60 
(Kuten h ai Ii t u kscn esi t y ksessäf 

T §  
Kun Iourwra han maksamken esteef 

( 1  morn. kuten hallituksen esityksessä) 
Kuntoutusrahaa ei makseta ajalta, jolta kun- 

toutujailu on oikeus täyteen korvauksen ansi- 
on menetyksestä pakollista tapaturmavakuutus- 
ta tai liikennevakuutusta koskevien lakien, so- 
tilasvammalajn (404/48) tai sotilastapatutma- 
lain ( / ) nojalla. Kuntoutusraha voidaan 
kuitenkin maksaa, jos tässä momentissa tar- 
koitet u n  korvauksen saaminen viivästyy kun- 
routujasra riippurnattomasta syystä. Tällöin 
kuntouiujan oikeus korvauksctn siinyy mak- 
settua kuntoutusrahaa vastaavalta osalta kan- 
saneläkelaito ksellt. 

(3  rnom. kuren hallituksen esityksessi) 

3 luku 
Kuntoutusrahan maksamisaika, määrä ja  

suhde muihin ctuuksiin 

8 9  

9 8  
Omavastuuaika 

(Kuten Mlituksen esityksessä) 

( 1  rnom. kuten hallituksen esiryksesd) 
Jos kuntoutuja olisi työnsd laadun vuoksi 

ilman kuntoutukseen osailisturnisia joutunut 
saännb nmukaisesti olemaan t ybssa sunnuntai-, 
pyhä-. itsenaisyys- tai vapunpaiväna. tama p8i- 
vä rinnastetaan omavastuuaikaa laskettaessa 
arkip8ivdän. 

10 9 
(Kuten hail itu ksen esityksessä) 

1 1  § 
Maksaminen ilman oma vusruuai kaa 

Omavastuuaikaa ei sovelIera. jos kunfouruja 
sai välittömbti ennen kuntoutuksen alkamista 
sairausvakuutuslain mukaista päivärahaa tai 
työttömyysrumalain mukaista työttörnyyspäi- 
vanhaa. 

12 § 

13 8 
Siirryminen eiäkkeeita 

Kuntoutusrahaa maksetaan 30 päivän kulut- 
tua kuntoutuksen alkamispäivästä. jos künmu- 
tuja s a i  väIittöm&ti ennen kuntoutuksen alka- 
mista täyttä työkyvyttdrnyyseiäkerta, yksildllis- 
tä varhaiscläkettä tai työttörnyyselakerta ryon- 
tekijäin eläkelain 8 O:n 4 momentissa mainittu- 
jen lakien. eIäkcohjesäännön tai eläkesääntö- 
jen nojalla taikka vastaavaa kansanelakeiain 
mukaista eläkettä. 

(Kuten hallituksen esityksessä) 

14 0 
Kuniouitisrahan mUUd 

Kuntoutusraha on yhtä suuri kuin se kun- 
toulujalle myönnettrlvä sairausvakuutuslain 
mukainen päiväraha, johon hänei11 olisi oi- 
keus, jos hän kuntoutuksen alkaessa olisi tullut  
t yökyvyttömäksi. 

(2 mom. kuten hallituksen esityksessa) 

1 s  8 
Työuärnyysrunaa saaneen kunrou rusrahan 

vähirnmäirmäärd 

Jos kunmuruja sai  välittömästi ennen kun- 
toutusrahan alkamista työttömyyspäivdrahaa. 
kuntoutusrahana maksetaan kuntoutuksen al- 
kaessa vähintään sairausvakuutuslain 
18 a 8:ssä tarkoitettu rnarkkamäära iisdriyna 
10 prosentilla. 

14 8 
E/äkkeensaajan kuntourusraho 

Jos kuntoutuja saa 
1) täyttä työkpyttömyyseiäkettä, yksilöllistä 

varhaise1äketta tai työttl)rnyyseIäkettä työnte- 
kijäin eläkelain 8 §:n 4 momentissa mainittu- 
jen lakien, eläkeohjesäännön tai eläkesääntö- 



jen periisteef Ia taikka vastaavaa kansaneIäke- 
lain mukaisia eläkerta, ei kuitenkaan kansan- 
tlakelain 22 §:n 2 momemin mukaista työky-  
vyrcomyyseiäkettä, tai 

2)  s u k upo Ivcnvaihdoselä kettä maatalousyrit- 
täjien eiakelain (467/69) tai maataiousyrirt2- 
jien sukupolvenvaihdoseiäkelain ( / ) nojalla, 

kuntoutusraha on paivää kohden kahdes- 
kymmenesviidesosa kuukausirtain makserta- 
vien edellä tarkoitettujen eläkkeiden yhteis- 
rnaärän kymmenesosasta. 

(2 mom. kuten halIiiuksen esityksessä) 

17 S 
{Kuren hallituksen esiiyksessa) 

18 5 
Yhteensovitus 

2i § 
Maksaminen työnan rajalle 

Jos työnantaja on maksanut kuntouiujaiie 
paikkaa tai sitä vastaavaa korvausta samalta 
ajalta, jolta kuntoutujaflu on oikeus kuntou- 
tusrahaan, kuntoutusraha maksetaan t yonan - 
tajaile noudattaen sovelruvin osin mitä sairaus- 
vakuutuslain 28 S:ssä säädetään päivärahan ja 
äitiys-, isyys- tai vanhempainrahan rnaksarni- 
s a t a  työnantajdle. Jos kuntoutusrahan rnaarä 
ylittäa mainitun palkan tai korvauksen maä- 
rän. ylimtnevä osa maksetaan kunroutujoile. 

22 8 
Kunioutukren keskeytyminen 

Jos kuntoutus tilapäisesti keskeytyy kunrou- 
rujun tullessa työkyvyttmäksi tai muusta kun- 
ioulujata riippumattomasra syystä. kuntou- 
tusrahaa maksetaan keskeytyksen estämättä Jos kunroutuja saa korvausta ansionmtnc- yhdcnjaksoiseai tnint2än 25 Eri- 

25 akip~vu pittmmältä ajalta, ei kuitenkaan 
e n e m m ä l ~  kuin koimclta kuukaudelia. 

ryksestä. jonkin muun lain penisttella, tyisestä syirsta kunroutusrahaa voidaan m a k s a  kuin 16 O:n tai 17 4x1 2 momcntin mukaan 
määräyspää kuntoutusrahaa maksetaan sa- 
maha ajalta vain siltä osin kuin se on muuta 
etuutta suurempi. l¶ P 

JOS kuniouru;uile myönnetään korvausta an- hallituksen A >  esityksessä) Y sionmenetyksestä jonkin muun lain perusteella 

24 0 takautuvati, rnalcsctaan korvaus samalta ajal- 
ta suoiiteitua kuntoutusrahaa vastaavalta osal- 
ta kansanel8kclaitoksclle, ottaen kuitenkin Hurkinnun varainen kunrourusa vusrus 
huomioon, mitä kansancläkeiain 39 8:n 7 mo- 
menussa ja tyontekijain eIaktlain 4 d O:n 6 
momentissa säädetään. 

Kuntoutuksen jälkeiseltä ajalta kuntoutusra- 
haa kun,ouluja,ie voidaan maksaa 
harkinnanvaraista kuntoutusavustusta. jos ta- 
mä on kunioutujan iyöllistyrnisen kannalta 
erityisen tarpeellista. Harkinnanvaraista kun- 
toutusavustusta ei makseta kuitenkaan a j aI t a, 
jo l ta henkilöllä on oikeus työttömyysturvalain 

19 5 
Maksaminen ilman yhteenso vitusla 

Yhteensovitusta ei tehdg, jos kunrouruja mukaiseen ~ l ’ ~ t t ~ m ~ s p ~ v * a h a a n .  
( 2  mom. kuten hailituksen esityksessä) saa: 

( 1  -4 kohta kuten hallituksen esityksessä} 

4 luku 
20 5 

Kun rou!urrahan määrän turkhtaminen 
Hakeminen, päiiiös, maksaminen j a  

muutoksenhaku 

AmrnarilIisen koulutuksen aikainen kuntou- 
tusraha määritaään uudelleen. jos kuniouru- 
j o n  olosuhteissa tapahtuu kuntourusrahan 
määraytymisperusreihin vaikuttava jellainen ( 1 ja 2 mom. kuten hallituksen esityksessa) 
muutas, jonka johdosta kunioururrahan n i u -  Kuntoutusrahaa ei makseta ilman trityista 
ra olennaisesti muuttuisi. syyrä pitemrndtä kuin 13 kuukauden ajalta 

25 S 
Etuuksien hakeminen 

i 2  mom. kuten hallituksen esiiyksessal ennen sen hakemista. 



26-28 5 
(Kuten haliituksen esityksessä) 

S o l a s r a p i t o  v e l v o l l i s u u s  

Tarnan Iain täyiänlöönpanoon osd!ktu vat 
henkii& eivät saa luvatra ilmaista yksityistä tai 
perheen salakuutta tai yrityksen taloudellista 
asemaa koskevaa iiefoa, josta he asemansu tai 
rehtavansä perusteella ovat saaneer lietäd. Su- 
lassa pito veivoiIiSir ILT säilyy prrlvelicrnrh teen rai 
tehtävän päättymisen jälkeen. 

Mird I momentissa on sdddetty, ei errd asian 
iimaisemisia sille, jolla on viran puolesta oi- 
keus saada asiasta tieto. 

Joka rikkoo 1 momentixra säädetyn salassa- 
pitovelvollisuuden, on tuomittava, jollei feosra 
ole muussa laissa säöderty ankararnpaa ran- 
gaistusta, k II n t o u t us  rah  a ia i n m u k a i  - 
s e n  s a l a s s a p i t o  v e l v o l l i s u u d e n  rik- 
k o m i s  es t a sakkoon tai vankeuteen enin- 
tään kuudeksi kuukaudeksi. 

Virallinen syyttäjä ei saa nostaa syytettä i 
momentissa tarkoitetun sa/arsapi~oveivoilisuu- 
den rikkornisesra, ellei asianomirtaja ole il- 
moittanut tekoa syytteeseen panruvaksi. 

5 luku 
E r i n ä i s i ä  s ä ä n n ö k s i ä  

(P0LSt.l 

30 (29) P 
T a k a i s i n p e r i n t ä  j a  u l o s o r l o  

Jos kunroufuja on saanut tämän lain mu- 
kaista etuutta enemmän kuin haneiIä on ollut 
oikeus, aihetttomasti suoritettu auus voidaan 

13 

periä takaisin osirtain tai k o k o n a a n ,  jollti st 
ole kohtuutonta. 

(2-4 rnom. kuten hallituksen esiryksessa) 

3 1  5 
(Kuten haliituksen esityksen 30 9)  

32 (31) 5 
Tämän lain täytantöönpanosta aiheutuvai 

kustannukset maksetaan kansaneläkeluiroksen 
varoista. 

3 3  § 
(Kuten hallituksen esityksen 32 8 )  

34 (33) § 
Kansaneläkelaitoksen oikeus saada j a  

l u o v u t t a a  rietoja 

Valtion, kunnan ja muun julkisoikeudellisen 
yhteisön viranomainen, vakuutus- ja  eläkelai- 
tos, eiäkesäätio, työnbmyysknssa, työpaikka- 
k m u ,  sairaala ja muu sairaanhoitolaitos sekä 
työnantaja ovat velvolliset pyynnöstä anta- 
maan kansaneIäke~aitokselle tai tämän lain 
mukaiselle valitusviranomaise~le maksuna 
kaikki haihssaan olevat, näiden käsiteltavänä 
olevan asian ratkaisuun vaikuttauar tiedot. 

(2 mom. kuten hallituksen esityksessä) 
OppiIaitos, kuntoutuslaitos tai muu kuintou- 

tukscn toteuttaja on vehl l inen antamaan kan- 
saneläkelaitoksefle sen taman Iain mukaisten 
cehtävien hoitamiseksi tarvitsemat tiedor ja 
n iillö on oikeus saada kansaneläkeiaitokselt a 
kunf outujalfe kunrout usrahaa koskevia tietoja 
siitä osin kuin ne ovat tarpeen muun lainsää- 
dännbn perusteella kuntoutujalle annettavan 
edun vahvistamista tai suorittamista varten. 

35-37 8 
(Kuten hallituksen esityksen 3 6 3 6  §) 
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3 .  
L a k i  

työntekijäin eläkelain rnuuttarnisejia 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
kumotaan 3 paivänä heinäkuuta 1%1 annetun työntekijäin Clkelain (395/61) 4 g:n 6 

momenrri, seitaiscna kuin se on 9 päivänä helmikuuta 1990 annetussa laissa (100/90), 
muureimn 6 g:n 3 momentti, 8 §:n 1 momentti seka 12 §:n 1 mornenrin johdantokappde seka 

2 ja 4 kohta ja  3 momentti. 
sellaisina kuin ne ovat, 6 §:n 3 momentti 29 p ~ v ä n ä  jouiukuuta 1988 annetussa laissa 

!!323/S8), 8 $:n 1 momentti 26 päivänä heinäkuuta 1985 annetussa laissa (666/85),  12 §:n 1 
iriomentin johdantokappale ja  3 momentti 16 paivänä jodukuuta  1966 annetussa laissa (639/66) 
<elä 2 j a  4 kohla päivönä kuuta 199 annetussa laissa ( / ) sekä 

lisufaan 4 d $:ääri, sellaisena kuin se on rnuutertuna 26 päivänä kesäkuuta 1981 ja 30 päivanä 
krsakuuta 1989 anneruilia laeilla (472/81 ja  605189) sekä mainitulla 26 päivänä heinäkuuta 1985 
anneruila lailla, uusi 6 momentti, jolloin nykyinen 6 momentti siirtw 7 rnomentiksi, Iakiin uusi 
4 3-4 n 5 ,  4 h 5x1 edelle uusi väliotsikko ja  6 §:Un, setlaisena kuin se on muutettuna 30 
aäivanä joulukuuta 1965, 14 paivänä heinäkuuta 1969 ja 11 päivänä heinäkuuta 1985 annetuilla 
leeiila (707/65, 69 /69  ja 592/85)  sekä mainituilla 26 pähänä heinäkuuta 1985 ja 29 päivanä 
jsulukuuta 1988 annetuilIa laeilia, uusi 6 momentti, joiIloin nykyinen 6 momentti siirtyy 7 
rnomentiksi. seuraavasti: 

4 d 8  
(Kuten hatlituksen esityksessä) 

Kunmuru 

4 h - 4 n 8  
(Kuten hziiituksen esityksessä) 

6 0  

Jos työntekijä on ennen tybkyvyttömyyden 
aikamista asunut vähintään viisi vuotta Suo- 
messa ja jos työkyvyrtömyys on alkanut ennen 
kuin työsuhteen päättymisestä on kulunut 360 
?aiviiä, Iuetaan tämän työsuhieen perusteelia 
myönnatavfiä työkyvyttömyyselkkettä mädrlt- 
täessä eläkkeaetn oikeuttavaksi myös tyoky- 
vyttörnyyden aikamiscn ja  eIäkeiän täptärnisen 
välinen aika. Edellä tarkoitettua 360 paiivää 
laskettaessa jätetään huomioon otramatta päi- 
Ja[, joilta työntekijä on saanut opintovapaa- 
!aissa ( 2 7 3 i 7 9 )  tarkoitettua opintovapaata. 
seka päivät, joiita ryöntekijä on saanut !yöttb- 
nyysturvaiain mukaista paivärahaa, viimeksi 
mainitut kuitenkin tcintään siihen m88rdan 
saaicka. joka vastaa työttömyysrurvaIain 
26 S:csd säädettyä niiden päivien enimmiiis- 
mälrää, joilta voidaan maksaa ansioon suhieii- 
rttrua päivärahaa. Jo3 fydrifekija on u u n i t (  
;rn ricon suh reuierrrru pcivämhca t.vori am.v.vs- 
r?rrvdain 16 j:n 3 motrmrin perusreella. edellä 

- - - - - - - - - - - - - -  

olevasta poikeien tämän työsilhteen perirsteeiia 
rnyönnettUvää rytrk~yyttllmyyseiäkeI€~ määrät- 
tämä luetaan eläkkeeseen oikeuttavaksi myös 
työkyvyttömyyden alkamisen ja  eläkeiän tayi- 
tämisen välinen aika. Työntekijän ilmoituksen 
johdosta jätetään huomioon ottamatta myos 
sellaiset päivät, joilta työntekijä on saanut 
8 $:n 4 momentissa mainittujen lakien. elä- 
keohjesäännön ja eläkesääntbjen tai kunrou-  
tusrahdain ( / ) mukaista kunroutusrahaa 
taikka ansionmenetyskorvausta rapaturrnava- 
kuutuksen, liikennevabuutuksen rai sotilas- 
vammalain (404148) kuntoutusta koskevien 
säännösten perustedla. Niin ikään tybntekijän 
ilmoituksen johdosta j ä t e u n  huomioon otta- 
matta seIlaiset päivat, joiita työntekijä on kol- 
men viimeisen vuoden aikana vaiitrörnästi en- 
nen tässä laissa tarkoitetun työkyvyttömyyden 
aikamista saanut sairausvakuutuslain (364j63  1 
mukaista päivärahaa, samoin kuin sellaiset päi- 
v i t ,  joilta päivärahaa olisi suoritettu, jollei 
työntekijä olisi saanut sanotun lain 27 3:n I 
momentissa tarkoitettua sairaudesta. viasta tai 
vammasra johtuvan työkyvyttömyyden vuoksi 
maksettavaa vastaavaa korvausta jonkin m u u n  
lain mukaan. Jollei työsuhde ole jatkunut 
kuutta kuukautta, luetaan sen perusteella tl8k- 
keseen oikeattavaksi eiäkciän saavuttamiseen 
jaijeilä oleva aika vain sikäli kuin työntekijällä 
ei ole ennen tätä iyösuhdetta alkaneen iyö- ra i  
virkasuhteen taikka yri t ta j l toiminnan perus- 



reella oikeutta lain tai julkisen eläkesdännön 
rnu kaiseen sellaiseen eläkerurvaan, jonka rnu- 
kaan maksettavaa ryökyvyttömyyseiäketta 
rnaardttäessa sanottu aika tai sitä vastaava 
ansio jo otetaan huomioon. Mitä edellä r&sä 
momentissa on saadetty, ei kuitenkaan sovelle- 
ta vanhuuseläkkeen eikä sellaisen t y ö k r n t ö -  
rnyyseläkkeen, jonka perusreena oleva työky- 
vynömyys on alkanut työntekijän 63 vuoden 
iän täyttämisvuoden jälkeen, määrää Iaskttta- 
essa. joliei tydntekijä ole ollut sanotun iän 
räyttämisvuoden aikana tämän lain piiriin kuu- 
luvassa työssä, ottaen huomioon kokonaisuu- 
dessaan myös sanotun vuoden aikana päätry- 
nyt työsuhde, yhteensä vähintään kuutta kuu- 
kautta. Niin ikään luetaan naispuolisen työnte- 
kijän työkpy-ttörnyyseläkettä määrättäessä 
eläkkeeseen oikeuttavaksi ajaksi tldkeiän saa- 
vuttamiseen jäljellä oleva aika, jos hänelia on 
edellä sanottujen 360 päivän täyttymisen ja 
työkyvyttömyyden alkamisen väIisen ajan, jo- 
ka saa olIa enintään yhdeksän vuotta, ollut 
4 i:n S momentissa tarkoitettu, kolmea vuotta 
nuorempi lapsi. ei kuitenkaan, jos e 1 ä k e h  
saavuttamiseen jäljeila oleva aika tai sitä vas- 
taava ansio on ilman sanotun lapsenhoitoajan 
huomioon ottamista luettava eläkkeeseen oi- 
keutravaksi muun työ- t a i  virkasuhteen taikka 
yrittäjäioirninnan perusteella. Jollei tällaisen 
naispuotisen työntekijin työsuhde ole jatkunut 
kuutta kuukautta, on eläkkeeseen oikeuitavan 
ajan määräämisestä sovcltuvin osin voimassa, 
mitä tässä momentissa on säädetty. - - - - - - - - - - - - - -  

(6 mom. kuten hallituksen esityksessä) 

8 8  
(Kuten hallituksen esityksessä) 

EidkkeistU aiheutuvan vastuun ja kulujen 
jakaantuminen 

12 8 
Eläkelaitosten keskinäinen vastuu eiäbkeistä 

ja kuntoutusrahasta määräytyy sekä thkktistä 
j a  kuntoutusrahasta t läkehitoksik aiheutuvat 
kuiut jaetaan eläkelaitosten kesken, miksi e12- 
keIaitokser eivät ole toisin sopineet, seuraavas- 
ti: - - - - - - - - -.- - - - - 

2) ~yökyvyrtöm~sel~kkeestP.  joka on myön- 
netty 6 1:n 3 rnomenttia soveltaen, selIaisen 

ryottömyyseläkkeen puolesta rnaardsta. joka 
on mybnnetiy soveitaen 6 §:n 3 rnornentiia 
vahintään viisi vuoria jatkuneeseen työsuhree- 
seen, sekä pcrhe-erakkeestä. jonka perusreena 
on edunjättäjän 6 S : n  3 mornenrria soveltaen 
laskettu tydkyvvrdrnyyseläke. silra osin kuin 
sitä on maksettu ajalta ennen sen kuukauden 
päättymistä, jona edunjattajd olisi saavuttanut 
eläkeiän, näihin eläkkeisiin luettuna myos Iy- 
hytaikaisissa työsuhteissa olevien työnrekijäin 
eläkelain perusteella ehkä saatava elakkeen osa 
j a  merimieseläkelain 3 a j:n 4 momentissa lor- 
koiterru, sanotun lain perusteella ehkä saalava 
eldkkeen osa, muita ei 7 c 5x1 mukaista koro- 
[ula eikä 9 c j:n perusieella eläkkeen alkami- 
sen, ryöttömyyseiäkkeen osalta kuitenkin 
4 c 5:ssä tarkoitetun työttömäksi jouturnispäi- 
vän, jälkeen (poisr.) annettuja korotuksia. sekä 
siitä kuntoutusrahan osasta, joka vastaa 6 $:n 
3 momenttia soveltaen rnyönnetystd ryökyvy~- 
römyyscläkkemä ylIämainituila tavalla mää- 
cäyfyvää eläkkeen osaa, vastaa yksin se eiä- 
keiaitos, jonka toimintapiiriin työntekijä tai 
edunj ättäj ä kuului sanotussa momentissa tar- 
koitetun työsuhteen perusretlia kuitenkin siten, 
että edcilä tarkoitetusta eläkkeestä rai eläkkeen 
osata.  jonka perusteena oleva eläketapahtuma 
on sattunut työntekijän 63 vuoden iän täytta- 
misvuoden jälkeen, vastaa yksin se eläkeIaitos, 
jonka toimintapiiriin työntekijä on viimeksi 
kuulunut ennen eläkerapahtuman sattumisia 
sanotun iän täyttämisvuonna tai sen jälkeen 
yhdenjaksoisesri jatkuneen vähintään kuuden 
kuukauden työsuhteen perusteelia; 

4) muista vanhuus-, rydkyvyttömyys-, työt- 
tömyys- ja perheiläkkeistä, lukuun ottamatta 
lyhytaikaisissa työsuhteissa oleyien työnteki- 
jäin eläkelain 9 8:n 1 momentin 2 kohdan j a  
merimieseläkelain 3 a §:n 2 momenrin 2 koh- 
dan mukaisesti maksettavaa määrä% samoin 
kuin eläkkeiden ja kuntoutusrahan niistä osis- 
ta, jotka yIittävät 1 - 3 kohdan mukaiset 
määrät, osa-aikaebkkeestä seka maksujen tai 
rahastojen laskupemstciden yleisestä muutok- 
sesta ja 1 kohdan viimeisessä lauseessa tarkoi- 
tetusta siirrosta johtuvista kustannuksista ja 
lyhytaikaissa työsuhteissa olevien työntekijäin 
eläkelain 9 5:n 1 momentin 3 kohdassa sekä 
rnerimieseldkelain 3 a g:n 2 momenrin 3 koh- 
dassa rarkoiteruisra sanottuihin lakeihin perus- 
tuvan eläketurvan aiheuttamien kulujen osuu- 
desta vastaavat eläkelaitokset yhteisesti sosi- 

_- - - - - - - - - - - - -  
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aali- ja rervcysministeriön eri kululajeja varren 
antamien perusteiden mukaisesti; sekä 

Voimaantulo- ja soveltamissaannos 
(Kuten hallituksen esityksessd) - _ - - - - - - - - - - - -  

(3 mom. kuten hallirukscn esityksessä) - - - - - - - - - - - - - -  

1 0 .  
L a k i  

lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työntekijäin eiäkelain muuttamisesta 

Eduskunnan päätllksen mukaisesti 
muuretaan 9 päivänä helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työntekijain 

eläkeiain (134/62) 1 $:n 1 momentti, 7 B:n 1 momentti, 9 $:n I momeritin 2 ja 3 kohdat sekä 
I I  S:n 3 rnomentii, 

seiIaisina. kuin ne ovat, 1 §:n t momentti 1 1  päivänä marraskuuta L988 annetussa laissa 
(923/88), 7 §:n 1 momentti 29 päivänä joutukuuta 1988 annetussa Iaissa (1324/88) sekä 9 9:n 1 
momentin 2 (pois!.) ja  3 kohta päivänä kuula 199 annefussu laissa ( / ) sekä l I 8 :n  
3 momentti 16 päivän2 joulukuuta 1966 annetussa laissa (&%0/66) sekä 

lisärään lakiin uusi 4 b 0 sekä 7 $:aan, sellaisena kuin se on muutettuna 14 päivänä heinäkuuta 
1969, 18 paivänä kesäkuuta 197 1 j a  3 1 piivänä joulukuuta 1985 annetnilla laeilla (470/69. 50 1 /7 1 
ja Ii2i/85) seka mainitulla 29 päivänä joulukuuta 1988 annetulla lailla, uusi 4 momentti. jolloin 
nykyinen 4-7 momentti siinyvät 5-8 rnomcntiksi, seuraavasti: 

1 j a 4 b g  
(Kuten hallituksen esityksessä) 

7 9  
Jos lyö k yv yttöm yyselak keesttn oikeutettu 

työntekijä on ennen työkyvyttömyyden dka-  
mista asunut vähintään viisi vuotta Suomessa 
ja jos han on työkyvyrtömyydcn pääasiallisena 
syynä olevan sairauden, vian tai vamman saa- 
mista iähinnä edcltänttn 540  päivän aikana 
tässä laissa tarkoitetussa työssä ansainnut vä- 
hintään 800 markkaa. luetaan eläkkeeseen oi- 
keunavaksi myös se patkka. jonka hän työky- 
vyrörnyyden dkamisesra lukien olisi ansainnut 
eiäkeikään mennessä. EdcllP tarkoitettua 5 4 0  
päivää laskettaessa jä t t tun  huomioon otta- 
m m a  päivät, joilta työntekijä on saanut opin- 
rovapaalaissa (273/79)  tarkoitettua opintova- 
paata, sekä päivät, joilta työntekijä on saanut 
ryörtömyysturvdain (602/84) mukaista päivä- 
rahaa, viimeksi mainitut kuitenkin en in tun  
siihen määrään saakka, joka vastaa työttö- 
myysturvalain 26 8:ssä säädcttyä niiden päivien 
enimmäismäärää. joilta voidaan maksaa ansi- 
oon suhteutettua päivärahaa. Jos työntekija on 
saanut ansioon suhretiterrua pöiväruhaa työttd- 
myystunwiuin 26 §:n 3 rnornenrin perusteella, 
PSellä olevasta poiketen tdmun ryosuheen pe- 

nmeella myunnettä vää ry ö ky vytrllmyyseiä k et- 
tU rnäärättäessd luetaan eläkkeeseen oikeurta- 
vaksi rnylls lyökyvytrömyyden- aikamlsen j a  
eläkeiän täyttdmiren viilinen aika. Samoin me- 
netellään, jos naispuoiisella työntekijällä on 
työkyvyttömnden pääasiallisena syynä olevan 
sairauden, vian tai vamman saamista välittö- 
m a t i  edeItänten eninraän yhdtksdn vuoden 
ajan ollut työntekijäin eläkelain 4 $:n 5 mo- 
mentissa tarkoitettu. kolmea vuotta nuorempi 
lapsi ja sanottuna aikana on päättynyr edellä 
tarkoitettu 5 4 0  päivän ajanjakso, jollei eIä- 
ktiän saavuttamiseen jäljeliä olevaa aikaa tai 
sitä vastaavaa ansiota ilman sanotun lapsen- 
hoitoajan huomioon ottamista ole luettava 
eIäkketseen oikeuttavaksi muun ryö- tai virka- 
suhteen taikka yrittäjäroiminnan perusteella. 
Työntekijän ilmoituksen johdosta jätetään 
huomioon ottamatta seIlaiset päivät, joilta 
työntekijä on saanut työntekijäin eläkelain 
8 §:II 4 momentissa mainittujen lakien, elä- 
keohjesäännön ja  eiäkes2äntbjen tai kuntou- 
tusrahalain ( 1 ) mukaista kuntoulusrahaa 
taikka ansionmenetyskorvausta tapaturmava- 
kuutuksen. liikennevakuuruksen tai sotilas- 
vammalain (404/48) kuntoutusta koskevien 
säännösten perustedla. Niin iklän työntekij3n 
ilmoituksen johaosca jatetzän huomioon orta- 



rnatla sellaiset paivat. joilta tyontekija on kol- 
men viimeisen vuoden aikana vaiiitdmbti en- 
nen t l s s d  laissa tarkoitetun iydkyvyrtornyyden 
paaasialiisena syynä olevan sairauden aikamis- 
ra saanut sairausvakuutuslain (364/63) rnukais- 
ta paivärahaa, samoin kuin sellaiset päivät, 
joilta paivärahaa olisi suoritettu, jolIei tyonte- 
k i j a  olisi saanut sanotun lain 27 §:n I rnomen- 
tissa tarkoitettua sairaudesta. viasta tai vam- 
masta johtuvan työkyvyttömyyden vuoksi 
maksettava vastaavaa korvausia jonkin muun 
lain mukaan. Edeltä sanotun palkan vuotuinen 
määrä edelIytetään samaksi työntekijäin elä- 
kelain 9 g:n mukaan korjatuksi markkamu-  
rdksi, josta työntekijän työsuhteen perusteella 
on keskimäärin suoritettu tämän lain mukai- 
nen vakuutusmaksu nunä kalenterivuosina, 
joina hän tässä laissa tarkoitetussa työssä on 
ansainnut vähintään 800 markkaa tai, jollei 
hän minään kalenterivuotena ole ansainnut 
vähintään sanottua määrää, samaksi kuin mai- 
nittu rajamurä.  JoIIei työntekijällä ole oikeut- 
ta lukea tässä momentissa tarkoitettua paikkaa 
vastaavaa aikaa eiäkketseen oikeuttavaksi 
muun työ- tai virkasuhteen taikka yrittajätoi- 
rninnan perustetila, markkamäärään lisätään 
edellä tarkoitetuilta kalcnterivuosiita saadut 
työntckij äin eläkelain mukaiseen eläkkeeseen 
oikeuttavien aikojen j a  niitä vastaavien eläk- 
keen penuttena olevien paikkojen mukaan 
Iasketut ansiot. Ennen 23 vuoden iän täyttä- 
mistä ansaitut palkat otetaan kuitenkin huo- 
mioon vain, jos ne on ansaittu sinä kalenteri- 
vuotena, jona t ybkyvyttöm yyden pääasiaiIise- 
na syynä oleva sairaus, vika tai vamma on 
saatu, ta i  jona edellä kolmannessa virkketssä 
tarkoitettu 540 päivän ajanjakso on pkättynyt 
taikka kolmena sitä välittömästi edeltäneenä 
kalenterivuotena. Laskettaessa edellä tarkoitet- 
tua markkamäärää, josta keskimäärin on suo- 
ritettu vakuutusmaksu. ei oteta huomioon ai- 
kaa, jolta työntekijä on ennen eläketapahtu- 
maa välittöm&ti edeltäneen kalenterivuoden 
alkua saanut työttömyysturvalain mukaista an- 
sioon suhteutettua päivärahaa. Markkamaärän 
laskemisesta sudet- tarkemmin asetukselIa. 

(4 mom. kuten hallituksen esityksessä) 

9 0  
Tbsä laissa säädetystä eläketurvasta vastaa- 

vat 2 §:ssa tarkoitetut tfäkelaitokset sikali kuin 
ne eivät ole toisin sopineet seuraavasti: 

2) tyokyvyttömWse1äk)Eeesrä. joka on rnyon- 
nerty 7 §:n I mornenttia soveltaen. sellaisen 
ryottömyyseiakkeen maärän 30/ IW:sta, joka 
on myonnetiy 7 8:n 1 momenttia soveitaen, 
sekä myöhemmin kuin vuonna 1970 kuolleen 
edunjättäjän jälkeen suoritettavasta perhe- 
eläkkecstä, jonka perusteena on edunjättäjän 
7 §:n 1 mornenttia soveltaen laskettu ryokyvyr- 
tömyyseiäke, siltä osin kuin sitä on maksettu 
ajalta ennen sen kuukauden päättymistä. jona 
edunjättäjä olisi saavuttanut eläkeiän. näihin 
eiäkkeisiin luettuna myös työntekijäin elä- 
kelain perusteella ehkä saacava ehkketn osa ia 
merimieseiäkeiain 3 a g:n 4 momentissa frirkoi- 
feiru, sanotun lain perustella ehkä saatava 
eidkkeen asa, mutta ei (yöntekijäin eläkelain 
7 c §:n mukaisia korotusta eikä sanotun luin 
9 9:n perusteella eIäkketn alkamisen. tybttb- 
myyseläkkecn osalta kuitenkin työntekijäin 
eläkelain 4 c 8:sa tarkoitetun työttömäksi jou- 
tumispilivän, j älkecn annettuja korotuksia, 
sekä siitä kuntoutusrahan osasta. joka vastaa 
7 8:n 1 momenttia sovettaen myönnetystä työ- 
kyvyttömyyseiäkkeestä yllämainitulla tavalla 
maäräpyväA eläkkeen osaa. vastaa yksin se 
eläkelaitos, jonka toimintapiiriin työntekijä tai 
edunjattäjä kuului saadessaan 7 §:n 1 mornen- 
tissa tarkoittrun sairauden, vian tai vamman 
taikka joutuessaan työttömäksi tai, jos hän ei 
silloin enää ollut tämän lain piiriin kuuluvassa 
työsuhteessa, K ekkelaitos, jonka piiriin hän 
viimeksi on kuulunut; 

3) muista. vanhuus-, rybkyvyttömyys-, työt- 
tömyys- ja perhe-eiäkkeistä, lukuun ottamatta 
työntekijäin ciäkcIain 12 g:n I momcnrin 2 
kohdan j a  merimiaeiäkeiuin 3 a 5:n 2 rnomen- 
iin 2 kohdan mukaisesti maksettavaa määrää. 
eläkkeiden j a  kuntoutusrahan ni i tä  osista. jot- 
ka yliträvät 1 j a  2 kohdan mukaiset mdärät, 
osa-aikaelä kketstä samoin kuin t yönt e kij äin 
eIäkeIain perusteella maksciravista vastaavista 
v a h h m ä i s e l l k e t u ~ a n  mukaisista eläkkeistä ja 
eläkkeen osista ju  vastuavisia merimieseläke- 
lain 3 a §:n 4 momentissa tarkoitetuista eiäk- 
keen osista sekd eläkevastuun Iaskuperusieiden 
yleisestä muutoksesta j a  1 kohdan viimeisessä 
lauseessa tarkoitetusta siirrosta johruvisra kus- 
cannuksisfa, samoin kuin eläketurvakeskuksen 
kustannuksista vastaavat eIäkehito kset yhdts- 
sä t yön tek i jh  ellkefain mukaista toimintaa 
harjoittavien e I ä kelaitoste n j a  rnerim ieseldke- 
kassan kanssa, siten kuin on säädetty tybnteki- 
jäin eläkelain 12 5:n 1 momentin 4 j a  5 koh- 
dassa: sekä - - - - - - - - - - - - - -  

3 200654C 



1s 

1 1  § 
(Kuten hallituksen esityksessä) 

Voimaantulo- ja soveharnissäännös 
(Kuten hallituksen esityksessä) 

L a k i  
merimieseläkelain muuttamisesta 

Eduskunnan pädiöksen rntrkuisesri 
muutemm 26 päivänä tammikuuta 1956 annetun merimieseläkelain (72/563 3 Q $ 1 ~  2 momen- 

sellaisena kuin ne ovat 3 a §:n i momentin 2 j a  3 kohta j a  12 §:n 3 momentti mwleifuna sekä 

iisätddn 12 §:ääri, seliaisena kuin se on mainitussa päivänä kuuta 199 annefussa 

iin 2 j a  3 kohta, 12 §:n 3 momentti j a  25 8 

25 4 osittain muutettuna päivän8 kuuta 199 annetulla lailla I i sekä 

laissa, uusi 7 momentti, jolloin nykyinen 7 momentti siirtyy 8 momentiksi seuraavasti: 

3 a §  - - - - - - - - - - - - - -  
Taman lain mukaisen eläkkeen työntekijäin 

eläkelain vähimrnäisturvaa vastaavasta osasta 
eläkekassa on vastuussa seuraavasti: - - - - - - - - - - - - - -  

2 )  työkyvyttörnyyscläkkmtl, joka on myön- 
netty I 2  §:n 3 rnomenttia soveltaen, setIaisen 
tydkyvyttömyyselAkkecn rnäärtln 30i 100:sta, 
joka on myönnetty 12 5:n 3 momenttia sovel- 
racn, sekä rnyUhemrnin kuin vuonna 1970 
kuolleen edunjattäjän jälkeen suoritettavasta 
perheiiakkeestä, jonka perusteena on edunjät- 
tajän 12 g:n 3 momenttia soveltaen laskettu 
iyök~vyttörnyysd~ke, siltä osin kuin sitä on 
maksettu ajalta ennen sen kuukauden päätty- 
mistä, jona edunjattäjä olisi saavuttanut elä- 
keiän, näihin elikkeisiin luettuina myös työnte- 
kijain eläkelain (395/61) ja  lyhytaikaisissa työ- 
suhteissa oievien työntekijain eläkcIain (134/ 
62) pcrustetlla saatavat eläkkeen osat. mutta ei 
15 d 5:n mukaista korotusta eikä 18 §:n perus- 
teetla eläkkeen alkamisen, työttömyyseiäkkeen 
osalta kuitenkin 15 c g:ssä tarkoitetun työttö- 
mdksi jouturnispäivan, jälkeen annettuja koro- 
tuksia, sekä siitä kuntoutusrahan osasta. joka 
iastaa It $:n 3 momenctia soveltaen myönne- 
I yst ä t yökyvyttöm yyxlak k e s t ä  y Hämai nit u Ha 
tavalta määräytyvää työntekijäin eläkelain va- 
hirnmdisturvaa vastaavaa eläkkeen osaa. vas- 
raa yksin eldkekassa; sekä 

3) muista vanhuus-, työkyvytibmyys-, työt- 
tömyys- ja perhe-eläkkeistä, lukuun ottamatta 
työntekijäin eIäkeiain 12 8:n I momentin 2 
kohdan j a  lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien 
työntekijäin eläkelain 9 g:n 1 momentin 2 koh- 
dan mukaisesti maksettavaa määrää, eläkkei- 
den ja kuntourusrahan niistä osista. jotka ylit- 
tävtlt 1 ja  2 kohdan mukaiset määrlc, sekä 
eläkevastuun Iaskuperustejden yleisestä muu- 
toksesta ja  1 kohdan viimeisessä lauseessa tar- 
koitetusta siirrosta johtuvista kustannuksista 
vastaa ehkekassa yhdessä työntekijäin elä- 
kelain ja  lyhytaikaisissa työsuhteissa oievien 
työntekijäin eläkelain mukaista toimintaa har- 
joittavien eläkelaitosten kanssa, siten kuin on 
smderry työntekijäin elilkelain 12 §:n 1 mo- 
rncntin 4 kohdassa tp0isr.l.  - - - - - - - - - - - - - -  

12 8 /Uwll - -_ - - - - - - - - - - -  
Jos työntekijä on ennen työkyvyttömyyden 

alkamista asunut vähinrdän viisi vuolla Suo- 
messu j a  jos työkyvyttömyys OK alkanut ennen 
kuin työsuhreen pödtrymisestcl on kulunut 360 
pdivää, luetaan i5 §:n mukaista työkyvyrrd- 
myyseliikettä määrättaessä eidkkeeseen oikeur- 
tavaksi palvelusajaksi myös työkyvyttömyyden 
aikamisen j a  14 §:II i rnomenrirsa säädetyn 
eläkeiän täyttämisen välinen aika. Edellä rar- 
koitertua 360 päivää iasker faessa jätetään huo- 
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rnroon o(rarnartn purvar. joilta ryonrekijä on 
saanul opinlovapaalatssa (2 73/ 79) tarkoiretiua 
opinrovapaata, sekä päivai, joilta ryönrekijä 
on saanut ryörlömyysiurvalain (602/841 mu- 
kaista päivärahaa, viimeksi marnitut kuitenkin 
eninidän siihen maärään saakka. joka valaa 
(yd tto myys i urvalain 2 6 &ssä säädettyä niiden 
paivien enimmaismääruä, joilia voidaan mak- 
saa ansioon suhtetuttua päivärahaa. Jos työn- 
rekiju on suanut anstoon suhteutettua päivdrn- 
hoa iyöttdmyysturvaiain 26 §:n 3 momentin 
perusteella, edellä olevasta poiketen tämän tyd- 
suhteen petusteeiia myönnettävuä työkyvyttb- 
myyseiäkettä määrä rtäessif luetaan eläkkeeseen 
oikeuttavaksi ajaksi myös työkyvyttömyyden 
alkamisen j a  eläkeiän täyträmisen välinen aika. 
Sanonua aikaa larkettaessa järetään työnteki- 
jän ilmoituksen johdosta huomioon ottarnarta 
myos seiiaket päivUt, joilta tydnrekijä on sua- 
nut työnrekijäin elökefain 8 j :n  4 momentissa 
rnainitlujen lakien. eläkeohjesäännön tai kun- 
toutrrsrahalain { / ) mukaista kuntouturra- 
haa taikka ansionmeneryskorvausta rapatur- 
mavakuutuksen, liikennevakuuruksen tai soti- 
lasvammaiain (404/48) kuntoutusta koskevien 
sää nnösten perusteella. Niin ikuän työn tekijän 
ilmoituksen johdosta jätetään huomioon otta- 
matta sellaiset päivät, joiltu työntekijdl on kol- 
men viimeisen vuoden aikana välittämdsti en- 
nen iässä laksa tarkoitetun työkyvyttömyyden 
alkamista saanut sairuusvakuu!uslain 1364/63} 
mukaista päivärahaa, samoin kuin sellaiset piti- 
vär. joilta päiväruhaa olisi suoritettu, jollei 
työntekijä olisi saanut sanotun lain 27 f:n 1 
mornentisra tarkoiteitua sairaudesta. viasra tai 
vammasta johtuvan ryökyvytrömyyden vuoksi 
makseitavau vastaavaa korvausta jonkin muun 
lain mukuun. Jollei työsuhde ole jatkunut 
kuurra kuukautta, luetaan sen pemteella eläk- 
keese en o ikeu 1 tavahi palvelusajaksi eläkeiän 
saavuttamisen jäijeilä oleva aika vain sikäli 
kuin työntekijäild ei ole ennen idfä työsuhdetta 

alkaneen ryo- fai virkasuhteen tarkkn yr!f?aJa- 
roiminnan perusteella oikeurta lain rui julkisen 
eläkesäänn Qn mukaiseen sellaiseen eiäkertrr- 
vaan, jonka mukaan maksefravaa tyakyvytrö. 
myyseläkerrä moarattaessa sanottu aika iai s i r a  
vastaava ansio jo otetaan huomioon. Niin 
ikään Iueraan naispuolisen tybntekijän työky. 
vyttömyyseläkettd moäratrdessä eläkkeeseen oi- 
keurtavaksi eläkeiän saavuitamiseen jäuellä 
oleva aika, jos hänelld on edellä sanottujen 360 
päivän iäyttymisen j a  työkyvyrrömyyden aika- 
misen vdiiren ajan, joka saa olla enintään 
yhdeksän vuotta, ollut IS a j x ä  rarkoiretru, 
kolmea vuorra nuorempi iapsi, ei kuitenkaan. 
jos eläkeiän saavutramiseen jöljeilä oleva oika 
iai sitä vastaava anrio on i h a n  sanotun lapsen 
hoitoajan huomioon ottamista luertava eiäk- 
keeseen oikeurtavaksi muun työ- tai virkawh- 
reen taikka yrittdjätoiminnan pemteella. Jollei 
tällaisen nriisptiolisen työntekijän työsuhde ole 
jatkunut kuurra kuukautta, on eläkkeeseen 
oikeurtavan ajun määräämisestä so veltu vtn 
osin voimassa, mitä ~ärsö momeniissu on suä- 
defty. - - - - - - - - - - - - - -  

Jos tämän lain mukaista kuntouturahaa 
saaneelle työntekijälle myönnerään työkyvyttö- 
myyddke  sellaisen työkyvyttömyyden perus- 
teella, joka on alkanut ennen kuin kuntourus- 
rahakauden päättyrnisestd on kulunut yksi 
vuosi, eläke määrätään niillä perusteilla, joiden 
mukaan se olisi määrätty, jos työkyvyttömyys 
o iki  at kan ut kun tou ruspdätostä tehtäessä . - - - - - - - - - - - - - -  

25 8 
(Kuten hallituksen esityksessä) 

Voimaantulosäännös 
(Kuten hallituksen esityksessä) 
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15. 
L a k i  

5 nliion eiäkelain muuttamisesta 

Eduskunnan paätoksen mukaisesti 
kumotaan 20 päivdna toukokuuta 1966 annetun valtion eläkeIain (280/66) 18 $:n 2 momentti, 
muufetmn l $:n 1 momentti, 5 Q:n 2. 3 ja 8 momentti, sekä 6 §:n 1 mornentin 3 kohdan e 

Aaicohra, 
sellaisina kuin ne ovat 1 i:n 1 momentti sekä 5 §:n 2 ja 3 momenrti 3 päivänä helrnikuura 1989 

3nnetussa laissa (103/89) sekä 8 momentti 16 päivänä kesäkuuta 1989 annetussa laissa ( 5 6 3 / 8 9 )  j a  
6 $:n 1 niomentin 3 kohdan e alakohta 23 päivanä joulukuuta 1982 annetussa laissa (1026/82). 
sekä 

iisarään I S  a $:ääri, sellaisena kuin se on muutettuna 19 päivänä huhtikuuta 1985 annetulla 
!ailia (320/85) ja mainituila 3 päivänä helmikuuta 1989 annetulla lailla. uusi 6 momentti, jolloin 
nykyinen 6 momentti siinyy 7 momentiksi, lakiin uusi 18 b-18 t 4 sekä 19 6:ään. sellaisena kuin 
se on 16 päiväna tammikuuta 1987 annetussa 

l §  
(Kuten hallituksen esityksessä) 

5 s  - - - - - - - - - - - - - -  
Jos edunsaaja on ennen ryökyvyttömyyden 

rai ryörtörnyyden alkamista asunut vähintään 
viisi vuotta Suomessa ja jos työkyvyttömyys tai 
työttornyys on alkanut ennen kuin paheiuksen 
tai tämän lain mukaisen osa-aikaeläkkeen 
päättymisestä on kulunut 360 päivää, luetaan 
eläkeajaksi myds työkyvyrtdmyyden tai työttö- 
myyden alkamisen ja 63 vuoden eläkeiän tai 
rata ateinman eroamisiän saavuttamisen väti- 
nen aika. Edellä tarkoitettua 360 päivää lasker- 
raessa j5t:tään huomioon ottamatta päivät, 
joilta edunsaaja on saanut työttbmyysrurvalain 
I602/ 94) mukaista päivärahaa, kuitenkin enin- 
taän siihen määraän saakka, joka vastaa työt- 
törnyysrurvolain 26 g : s S  säadettyä niiden päi- 
Lien enirnrnäismaärää, joilta voidaan maksaa 
a fij io 0 n s ;i h te31 tua päivärahaa. Jos edunsaajo 
O R  r w f i u i  Q A S ~ O O R  suhreuretrua päivärahaa 
i :!irrrj,n.i;vsrirrvalain 26 §:R 3 momentin pems- 
!eelln,  ede!iä olevmru poikeren rämän palveluk- 
ren suhtcen perusteella mybnneftävää iyöky- 
9; vrr0myyseläkeitä määrärtäessä luetaan elirk- 

esee n o ike u I ra vaksi myös työ ky vy ltö rn yy den 
a:k amisen j a  elakeiun täyirämisen vulinen aika. 
Edunsaajan ihoituksen johdosta järetaän 
hcomioon ottamatta myos sellaiset paivät, joil- 
12 edünsaaja on saanut ryöntekijdin elaktlain 
S 3.;. 4 mcrncntissa mainittujen lakien, e l a -  
keohjesäännön ja elakesdäntdjen tai kuntou- 
iujrahalain ( ,‘ ) rnukaisra kuntoutusrahaa 

laissa (8/87), uusi 2 momktti ‘seuraavasti: 

taikka ansionmenetyskorvausta tapat urmava- 
kuutuksen, liikennevakuutuksen tai sotilas- 
vammalain (404/48) kuntoutusta koskevien 
saämösten perusretlla. Niin ikään edunsaajan 
ilmoituksen johdosta j ätctään huomioonott a- 
rnatta seliaker päivät, joilta edunsaaja on kol- 
men viimeisen vuoden aikana välittömästi en- 
nen tasä laissa tarkoitetun työkyvyttömyyden 
tai työttömyyden alkamista saanut sairaus- 
vakuutuslain (364/63) mukaista päivärahaa. 
samoin kuin seilaiset päivät. joilta päivärahaa 
olisi suoritettu, jollei edunsaaja olisi saanut 
sanotun lain 27 §:n 1 momentissa tarkoitettua 
sairaudesta, viasta tai vammasta johtuvan työ- 
kyvyttömyyden vuoksi maksttravaa vastaavaa 
korvausta jonkin muun lain mukaan. Jos pai- 
velus ei ole jatkunut yhdcnjaksoisesri vähin- 
tään kuutta kuukautta, iueiaan sen perusiedfa 
eläkeajaksi eläkeiän saavuttamisen jäljelld 
oleva aika vain sikäli kuin edumaajalla ei ole 
ennen t8tä palvelusta alkaneen virka- tai työ- 
suhteen taikka yrittäjätoiminnan perusteella oi- 
keutta sellaiseen työkyvyttömyys- tai tybito- 
myyseläkkteseen, jota varten sanottu aika tai 
sitä vastaava ansio jo oteraan huomioon. 

(3 mom. kuten hallituksen esitykscssa) 

(8 mom. kuten hallituksen esityksessa) 
- - - - - - - - - - - - - -  

6. IS a, 18 b - 18 e ja 19 S 
(Kuten haIIituksen esicyksessä) 

VoimaantuIo- ja soveitamissäännös 
(Kuten hallituksen esityksessa) 



L a k i  
sairausvakuutuslain muuttamisesta 

Eduskunnan paätöksen mukaisesti 
kumoraan 4 päiväni heinakuuta 1963 annetun sairausvakuutuslain {364/63) 60 O:n 2 momentri, 
muutetaan 19 §:n 4 momentti, 22 5:n 1 momentti ja  23 e §:n 1 momentti, 
sellaisena kuin ne ovat 19 §:n 4 momentti 26 päivänä kesäkuuta 1981 anetussa laissa (471/8 1 ), 

22 §:n I momentti 1 1  päivänä tammikuuta 1985 annetussa laissa (32/85) ja 23 e $:n 1 momentti 
22 päivän8 joulukuuta 1989 annetussa Laissa (12S5/89), sekä 

ikutään IS §:a. seilaisena kuin se on osittain muutettuna 4 päivänä heinakuuta 1969 ja 7 
paiväna tammikuuta 1982 annetuilia laeilla (464/69 ja 19/82), uusi 5 momentti ja 18 a S:aan. 
sellaisena kuin se on mainitussa 22 päivänä jouiukuuta 1989 annetussa laissa. uusi 2 momentti. 
seuraavasti: 

lS, 18 a ja 19 $ 
(Ku ten  halliwksen esityksessa) 

22 § 
Äitiys-, isyys- j a  vanhempainrahan rnälr8 

päivaä kohti on yhtä suuri kuin 16 j a  17 4 x 8  
sekä 18 a §:n 2 momentissa tarkoitettu päivä- 
raha. Äiriys-. iryys- j a  VQRhemparnrahQn mää- 
rä on kuitenkin vähiniään iarten koiihoidon 
tuesta annetun lain 124/831 mukaisen p e m -  
osan mädrä. jos oikeus äitiysrahuan alkaa uu- 

23 e 0 
(Kuten hallituksen esityksessä) 

Voimaantulosäännös 
(Kuten hallituksen esityksessä) 

2 2 .  
L a k i  

tapaturmavakuutuslnin perusteella konattavasfa kuntoutukscsta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti sadetäan: 

1 0  
(Kuten hallituksen esityksessä) 

2 9  
Kuntourw 

KuntoutukselLa tarkoitetaan sellaista toimen- 
piteiden kokonaisuutta. jolla edistetaan ja IU- 
etaan kuntoirrujan työhönpaluuta ja työstä 
suoriutumista, ehkäistään, poistetaan ja vähen- 
netaän työ- tai toimintakykyyn vaikuttavia 
haittoja sekä ylläpidetään ja parannetaan hä- 
nen itsenäistä suoriutumiskykyaan. 

3 §  
(Kuten hallituksen esityksessa) 

4 s  
Korvattava kuntoutw 

Kunroutujalle korvataan kuntoutuksesta ai- 
heutuneet kohtuulliset kustannukset seka suo- 
ritetaan korvausta kuntoutusajalia syniyneesta 
ansionmenetyksesri siten kuin jäljempana saa- 
detään. 

5 §  
Tyd- j a  ansiokykyyn liittyvä ktinioutus 

Kuntoutuksena korvataan työkyvyn ja ansi- 
ornahdollisuu ks itn parantamiseksi tai säii vtä- 
miseksi seilaisista tarpeellisista toimenpiteistä 
aiheutuvat kustannuksei, joiden avuita kuniou- 



:Gia vamman tai sairauden aiheutramista rajoi- 
tuksista huolimatta kykenee jatkamaan entises- 
sa tydssadn tai ammatissaan taikka siirtymaän 
sellaiseen uuteen tyohbn tai ammattiin. josta 
hän voi saada paäasiallisen toimeentulonsa. 

Kuntourusrarvetta arvioitaessa oretaan huo- 
mioon kunfoufujan ikä. aikaisempi toiminta, 
koulutus, asumisolosuhteet, vammasta t a i  sai- 
raudesta aiheutuvat rajoitukset sekä hänen 
mahdollisuutensa sijoittua kuntoutuksen pää- 
tyttya rydhon tai ammattiin ryornarkkinoilIa 
yleisesti noudatetuin ehdoin. 

6 4  
Työ- j a  ansiokykyyn ltitryvan kun r o uruksen 

korva!ravor kusrannuksei 

Työ- ja ansiokykyyn liittyvän kuntoutuksen 

( i  ja 2 kohta kuten hallituksen esiryksessa} 
3) tyohönvdmennus kunroulujan entisessa 

tai uudessa työssä taikka työklinikassa tai 
muussa vastaavassa laizo ksessa; 

4) tarvittava ja iiktävä kouiutus kunioutu- 
jolle soveltuvaan tyahön tai ammattiin ja räl- 
laisen koulutuksen suorittamiseksi vllträrnätön 
valrnentava yleissivistävä peruskoulutus sekä 
opiskdusta ja  opintovälineistä aiheutuvat rar- 
peelliser ja kohtuulliset kustannukset; 

( 5  ja 6 kohta kuten halIituksen esityksessll 
7) kunroutujan kayttöön tarkoitetut apuväli- 

neer ja laitteet sekä niihin rinnastetravar raken- 
tetr, jotka ovat tarpeellisia työtehtdvistä suo- 
riutumisessa vamman tai sairauden aiheutta- 
mar toiminnanrajoitukset huomioon oriaen; 

(8-10 kohta kuten hallituksen esityksessa) 
Jos ansiomahdollisuuksien parantamiseksi 

rehtävien toimenpiteiden kesräessä havaitaan, 
ettei kunrourujaila ole edellytyksiä kuntouruk- 
seen tai se muutoin havaitaan hänelle sovellu- 
rnartornaksi, kuntoutuksen alaa voidaan muut- 
taa tai se voidaan kokonaan lopettaa. 

kustannuksina korvataan: 

7 8  
CvO- rai roiminiokykyyn liittyvä kunrourw 

Kcntoutuksena korvataan, silta osin kuin 
sitä ci ole säädetty kansanterveyslain (666/?1i 
mukaisesti terveyskeskuksen tai erikoissairaan- 
hoitolain (iMZ/S9) mukaisesti sairaanhoitopii- 
rin tehtäväksi, kuniourujan työ- rai toirninta- 
kyvyn tai sosiaaiisen toimintakysyn ja suoriu- 
rumisen edistämiseksi ja  ylläpitiimiseksi u r v i t -  
tavista toimenpiteistä aiheutuva[ kusrannukset. 

Kuntouw on korvattava tamän lain mukaises- 
ti myös silloin. kun kunfouluja on terveyskes- 
kuksen tai sairaalan roimesta laheterty muualle 
kuntoutettavaksi. 

Kuntouruksen kustannuksina korvataan: 
(1-4 kohta kuten hallituksen esityksessä) 
5 )  sopeutumisvalmennuksesta kunroufujaiie 

aiheutuneet kustannukset mukaan lukien ha- 
nen omaisensa tai hänestä tosiasiallisesti huo- 
lehtivan henkilön sopeutumisvalmennuksessa 
rnukanaolosia aiheutuneet välttämättömät 
matka- ja asurniskunannuksef sekä tällaisen 
henkilön ansionmenetys; 

6) kirnrourujafia kunroutukseen osaliistumi- 
sesta aiheutuvat matkakustannukset: 

(7-9 kohta kuten hallituksen esiryksessa) 

S $  
hunlourusajalla mUkSertaVQ 

ansionmenelyskorvaw 

Kuniouwjdle, joka on työ- tai koulutus- 
ko keilussa, työ klini kassa, työhönvalme n nuk- 
sessa tai ammattikoulutuksessa taikka sairaa- 
iassa tai kuntoutuslaitoksessa, suoritetaan tältä 
ajalta taparurmavakuucustain mukainen pafvä- 
raha, tapaturmaeläke ja elinkorko työkyvyn 
alentumiseen tai haitra-asteeseen katsomatta 
täysimääräisenä. Täysimädraisiä korvausta ei 
kuitenkaan makseta silloin, k u n  kuntoutus on 
siten jdrjestetiy, ettei se estä kuntoutujoa teke- 
mästä hänelle sopivaa ansiotybtä. 

( 2  mom. kuten hallituksen esityksessä) 
Kunroutujalle makseraan I mornentin mu- 

kainen räysimääräinen korvaus myös 5 S:n mu- 
kaisen kuntoutuksen opetusohjelmaan kuulu-  
van loman ajalta. 

Kuntouruksen keskeytyminen 

Jos kuntoutus keskeytyy tai kuntourustar- 
peen ja -mahdollisuuksien selvittäminen pitkit- 
tyy tai keskeytyy tai kuntoutuksen alkaminen 
v i i v b t y y  kuniouiujasia riippuvata s yyxä, jo- 
ka ei ole korvattavan vamman seurausta, kes- 
keytymisen tai viiväsrymisen ajalra ei suoritera 
korvausta 7 §:n 1 ja  2 momentin mukaisesti. 

10 8 
Lain ensisijaisuus 

Jos kunta on muun lainsaädännön nojalla 
anranut kirntoufujaiie palveluja ja rukitoirnia. 
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jorka kohdistuvat samaan tarkoitukseen ja sa- 
maan aikaan kuin kunroütujaife taman lain 
mukaan korvattava kuntoutus. oikeus kor- 
iaukseen siirtyy ralti osin kunnalle. 

Jos kunta on iIrnoittanut antamataan kun- 
iouruksesta vakuutuslaitokselle niin myohään, 
ettei vakuutuslairos ole voinut ottaa ilmoitusta 
huomioon maksaessaan korvausta kunruutu- 
jalle, vakuutuslaitos ei ole vehollinen suoritta- 
maan korvausta kunnalle. 

Mitd edellA tassa pykalässä on säädetty kun- 

nan oikeudesta korvaukseen, koskee vasiaavas- 
I i  kansaneläkelaitosra, jos se kansanela ke- 
laitoksen jarjestarnästa kuntoutuksesta anne- 
tun lain ( / ) nojaIla on järjesiånyt kunrou- 
iujalfe tämän lain mukaan korvattavaa kun- 
toutusta tai kuntoutusrahdain ( / ) nojalla 
maksanut kuntoutusrahaa tämän lain mukaan 
korvattavan kuntoutuksen ajaita. 

11-17 8 
(Kuten hallituksen esityksessä) 

23. 
L a k i  

liikennevakuutuslain penistctl I t  konattnvasrn kuntoutuksesta 

Eduskunnan paatbksen mukaisesti s u d e t u n  

(Kuten hdiituksen esityksessd) 
1 0  

2 3  
Kuntoutu 

K untoutukseIIa tar koiteraan sellaista toimen- 
piieiden kokonaisuutta, jolla edistttäan ja tu- 
etaan kuniourupm työhönpaluuta ja tybstä 
suoriutumista. ehkäistään. poistetaan ja v4hen- 
netadn tyb- tai toimintakykyyn vaikuttavia 
haittoja aekd ylläpidetään ja parannetaan hB- 
nen itsendistä suoriuturniskyky;län. 

3 §  

4 §  

(Kuten hailituksen esityksesa) 

Koniatrava kuntourus 

Kuntourujafle korvataan kuntoutuksesta ai- 
heutuneet kohtuulliset kustannukset seka suo- 
ritetaan korvausta kuntouiusajalta syntyneesra 
ansionmenetyksestä siten kuin jaIjempan8 saa- 
det88n. 

5 4  
Ty& j a  ansiokykyyn liittyvä kuniourw 

Kuntoutuksena korvataan tybkyvyn ja ansi- 
ornahdo llisuuksien parantarn ise ksi tai sailytta- 
rniseksi sellaisista tarpeeilisista toimenpiteistä 

aiheutuvat kustannukset, jo idcn avulla kun ruu- 
tuja vamman tai sairauden aiheuttamista rajoi- 
tuksista huolimatta kykenee jatkamaan entises- 
sä työssään tai ammatissaan taikka siirtymään 
seIIaiseen uuteen työhön tai ammattiin. josca 
hän voi saada pääasiailisen toimeentulonsa. 

Kuntoututarvetta arvioitaessa otetaan huo- 
mioon krrnroufujan ikä, aikaisempi toiminta. 
koulurus, asumisolosuhteet, vammasta tai sai- 
raudesta aiheutuvat rajoitukset sekä hänen 
mahdollisuurtnsa sijoittua kuntoutuksen paä- 
tyttyä, työhön rai ammattiin työmarkkinoilla 
yleisesti noudatetuin ehdoin. 

6 8  
Työ- j o  ansio ky kyyn iiit tyvdn künrout u ksen 

ko narrava t kusran n ukset 

Työ- ja ansiokykyyn liittyvan kunroutuksen 

( 1  ja 2 kohta kuten hallituksen esityksessa) 
3) työhbnvalmennus kuntoutujan entisessa 

tai uudessa tyossä taikka tybklinikassa tai 
muussa vastaavassa Iaito kscssa; 

4) tarvittava ja riittävi koulutus kunloufujan 
soveltuvaan tyohön tai ammattiin ja tällaisen 
koulutuksen suorittamiseksi vllttämätdn val- 
menfava yleissivistävl peruskoulutus sekä opis- 
kelusta ja opinrovälintistä aiheutuvat tarpeeili- 
set ja  kohtuulliset kustannukset; 

( 5  ja  6 kohta kuten hallituksen esityksessdl 
7 )  kunroutujan kayrtöön tarkoitetut apuväli- 

kustannuksina korvataan: 
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neet ja Iaittett sekä niihin rinnastettavat raken- 
tecr. jotka ovat tarpeellisia työtehtävistä suo- 
riutumisessa vamman tai sairauden aiheutta- 
mat toiminnanrajoitukset huomioon ottaen: 

(8- 10 kohta kuten hallituksen esityksasa) 
Jos ansiomahdollisuuksien parantamiseksi 

I e h t: ävien toimenpiteiden kestäessä havaitaan, 
ettei kiinrourujaffa ole edeiiyryksiä kunroucuk- 
seen tai se muutoin havaitaan hänelle soveltu- 
mattomaksi, kuntoutuksen alaa voidaan muut- 
taa tai se voidaan kokonaan lopettaa. 

7 s  
T.vo- iai toimintakykyyn lirttyvd kunloutus 

Kuntoutuksena korvataan, silta osin kuin 
sirs ei ole säädetty kansanrerveyslain (66/72) 
mukaisesti terveyskeskuksen tai erikoissairaart- 
hoiiolah ( 1  062/89) mukaisesti sairaanhoitopii- 
rin tehtäväksi, kunroutujm työ- tai toiminta- 
kyvyn tai sosiaalisen toirnintakyyn ja suoriu- 
wmisen edistämiseksi j a  yllapitamiseksi tarvit- 
I av isia toimenpiteistä aiheutuvat tarpeelliset 
kustannukset. Kuntouius on korvattava tämän 
lain mukaisesti myos silloin kun kunfoufuja on 
rervcyskeskuksen tai sairaalan toimesta lähetet- 
t y  muualle kuntouttttavaksi. 

Kunroutuksen kustannuksina korvataan: 
(1 -4 kohta kuten hallituksen esityksessä) 
5 1 sopcutumisvalmennukses~a kunfoutujafle 

aiheutuneet kustannukset mukaan lukien hä- 
nen omaisensa tai hänestä tosiasiaiIisesri huo- 
ie h t ivan henkiiö n sopeutumisvalmennu ksessa 
mukanaolosta aiheutuneet välttämättömät 
marka- ja asumiskustannukset sekä kohtuulli- 
sin rnärin tälhisen henkiiön ansionmenetys; 

6) kuntoutuja/ie kuntoutukseen osallistumi- 
sesta aiheutuvat matkakustannukser; 

(7-9 kohta kuten hdlitu ksen esity ksessä) 

8 §  
Kuntourusajalra maksettava unsionmenerys- 

korvaus 
Kuntoutujuiie, joka on työ- tai koulutus- 

ko k et lussa, t yd klinikassa, työhönvalmtnnu k- 
sessa tai ammattikoulutuksessa taikka sairaa- 
lassa tai kuntoutuslaitokscssa. suoritetaan [&Itä 
ajalta liikennevakuutuslain mukainen korvaus 
tulojen tai elaruksen vähentymiscstd täysimaa- 
r3isrnä. Täysimäärdistä korvausta ei kuiten- 
kaan makseta silloin. kun kunroutus on siten 
jarjesterty, ettei se estä kunruutujou ttkemdstä 
haneflt sopivaa ansiotybta. 

Jos kunrourujak ei liikennevahingossa vam- 
rnautuessaan ollut tuloja. suoritetaan hänelle 
toimeentuloturva seilaisen ansiotyöstä rnakset- 
tavan tulon suuruisena. mika olisi ollut hänen 
saatavksaan ennen kuntoutuksen alkamista. 

(3 mom. kuten haltituksen esityksessä) 
Kunfowujalle maksetaan 1 momentin mu- 

kainen täysimääräinen korvaus myös 5 $:n mu- 
kaisen kuntoutu ksen opetus0 hjelrnaan kuulu-  
Van loman ajalta. 

9 0  
Kuntoutuksen keskeytyminen 

Jos kuntoutus keskeytyy r a i  kuntoutustar- 
peen ja -mahdollisuuksien selvittäminen pitkit- 
tyy tai  keskeytyy tai kunroutuksen aikaminen 
viiv’dsryy kuntoutujata riippuv asta syystä, jo- 
ka ei ole korvattavan vamman seurausta, täl- 
laisen keskeytymisen tai viiväsryrnisen ajalta ei 
suoriteta korvausta 8 §:n I ja 3 momentin 
mukaisesti. 

Lain ensisijuisuw 

Jos kunta on muun lainsäädännön nojalla 
antanut kuniourujalie palveluja ja tukitoimia, 
jotka kohdistuvat samaan tarkoitukseen ja sa- 
maan aikaan kuin kunlourujuile tämän lain 
mukaan korvattava kuntoutus, oikeus kor- 
vaukxen siirtyy tältä osin kunnalle. 

(2  rnom.. kuten hallituksen esityksessä) 
Mitä edeila tässä pykälässä on säädetty kun- 

nan oikeudesta korvauksten, kosket vastaavas- 
t i  kansaneläkelaitosta, jos se kansaneiäke- 
laitoksen jiirjestärnästä kuntoutuksesta anne- 
tun lain ( / ) nojdIa on järjestänyt kunroutu- 
jalie tämän lain mukaan korvattavaa kuntou- 
tusta tai kUntOUtKSrahalaiR ( / ) nojalla maksa- 
nut kuntoutusrahaa tämän lain mukaan kor- 
valtavan kunroutuksen ajalta. 

I I  ja 12 5 
(Kuten hallituksen esityksessä) 

13 0 
Kusrannusren jako 

Jos kunroutujaila on saman tai välittdmästi 
toinen toisensa liittyvän useamman liikenne- 
vahingon johdosta oikeus korvauksetn kahdes- 
ta tai useammasta liikenncvakuutuksesra, kus- 
tannukset jaetaan vakuutuslaitosten kesken si- 
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[en kuin liikennevakuutuslain i4 $:ssä on saa- 
detty. vp. hylatiäisiin , 

etrö lakialoitteer n:o 29 ja 68i1987 

Vielä sosiaalivaliokunta kunnioittavasti eh- 
( 2  mom. kuten hailituksen esityksessä) 

14-19 5 dottaa, 
(Ku ten  hallituksen esityksessä) 

että roivamwaioirree! n:o1 91 7, 929 
j a  1024/1987 vp., 739 ju 740/1988 vp., 
578/1989 vp. sekä 673 j a  763 hyläiräi- Edelleen . sosiaalivalio kunta kunnioittavasti 

ehdotraa. siin. 

Helsingissä 30 päivänä marraskuuta 1990 

Asian ratkaisevaan käsittelyyn valiokun- (osittain), Kärhä, P. Leppänen, Nordman. 
nassa ovat ottaneet osaa puheenjohtaja Skjn- Paavilainen (osittain), Rantanen, Rinne, Ste- 
nari, varapuheenjohtaja Louvo (osittain) ja nius-Kaukonen, Taina (osittain) ja Väistö sekä 
jäsenet Ala-Harja. Alaranta (ositrain), Hurs- varajuenet Kautto (osittain) ja S a i  (osittain). 
kainen (osittain), Kankaanniemi, Koistinen 

V a s t a l a u s e  

Kuntouiuksen ja kuntoutusaj an toimeentu- 
toturvan puutteet ovat olleet merkittävä syy 
rydkykynsa menettäneiden ihmisten joutumi- 
seen pitkiksikin ajoiksi kokonaan vaille toi- 
meentuloa. Eduskunta on toistuvasti vaatinut 
kuntouruksen ja kuntourusajan toimeentulo- 
turvan järjest-istä. Epäkohtien korjaaminen 
on ollut vireiilä vuosikausia. Huolimatta pit- 
kästä valmistehajasta hallituksen esitys on var-  
sin puutteellinen eikä moniin ongelmakohtiin 
ole esitetty riittävfn harkittuja ratkaisuja. So- 
siaalivaliokunnaile on jätetty kaksi viikkoa ai- 
kaa mietinnön tekemiseen. VaIiokunnan saa- 
rnan selvityksen mukaan hallituksen esitykseen 
sisrlltyy kohtia, jotka ovat perustusiain vastai- 
sia. Valio kunnan enemmistö ei ole katsonut 
aiheelliseksi pmää perustuslakivaliokunnan 
lausuntoa asiasta. On syytä toistaa paheksunta 
haliituksen menettelylle tehdä näin mittavista 
Iains~dBntbhankkeista budjettilakej a, sillä se 
ei mahdollista valiokunnan asiaan paneutumis- 
ta sen vaatimdh vakavuuddla. 

Ehdotettu erillinen kuntoutusrahalaki tuo 
uuden käsitrclyportaan muutenkin monirnur- 
kaiseen sosiaaliturvajärjestetmaän. vaikka 
eduskunta on vaatinut sen yksinkenaistarnista. 

Lakien tärkein tavoite on se. että kuntoutus 
aloitetaan riittävan ajoissa. Tiukat määräajat 
eivät vastaa todellisuudessa esiin tulevia odo- 
tusaikoja ongeimatapauksissa, vaikka kuntou- 
ruksen aloitus saataisiin aikaistettua. Erityisen 
huolestuttavaa on se, että huolimatta puheista 
varhaiskuntoutukscn tärkeydestä se on kuiren- 
kin rajattu seIkeäjti lakien ulkopuolelle. 

Tämän vuoksi esitämme. 

että pewreiuizsa lausuttuisiin seuraa- 
vaa: 

"Valiokunta eddlyträä, että hallitus ryhtyy 
toimenpiteisiin ulottaa lakisääteinen oikeus 
niin sanottuun varhaiskuntoutukscen mahdolli- 
si rn man pikaisati." 

Järjestö[ ovat tuoneet esiin huolensa siitä, 
että esitetyt muutokset kuntoutuksen järjestä- 
miseen saattavat jartää jo työelämän ulkopuo- 
leila olevat vammaiset entistä heikompaan ase- 
maan. Huoleen on aihetta, jos kuntoutukseen 
varattavat harkinnanvaraiset määrärahat jää- 
vät vuosittaixIIa budjettipäätöksellä määräträ- 
vaksi,  sillä lakisiäteiseen kunrotuksetn oikeu- 
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reriuja vaikeavarnaisia koskeva rnaäriteirnä on 
liian rjukka. Vaikka valiokunta on  korjannut 
kansanelakelaitoksen jarjestamaa k untoutusra 
koskevaa lakia niin, että nykyistä sairaus- 
vakuutuslain 60 5 2 momenttia vastaava s u n -  
nös on kirjattu lakiin, ei kahden prosentin 
vähimmäisrnäärä vakuutetun maksamista va- 
kuutusmaksuista ole riittävä takaamaan sai- 
rauksien ehkäisyyn ja tutkimukseen tarvittavia 
määrärahoja eikä kuniouiukstn järjestämistä 
eläkeläisille. 

Kun samalla esitetään kansaneläkelain 
34  S:n kumoamista, lakisääteisesti vahvistettu 
kansaneläkelairoksen itsenäinen rahoitus kun- 
routustoimintaan supistuisi käytännössä 
murto-osaan nykyisestään. Jo tähänastiset toi- 
menpiteet osoittavat, että eduskunnalle varattu 
m ahdo Ilis uus rahoittaa harkinnanvaraista kun- 
toutusta on näennäinen. Valtion wlo- ja meno- 
arvioesityksen antaa hallitus ja sen laadinnassa 
on keskeinen asema valtiovarainministeriöll~. 
Kywessä on yritys kaventaa kansaneläktlairok- 
sen kuntoutustoiminnan nykyisinkin riiträmät- 
rörniä taloudellisia voimavaroja. 

Näilll perusreiila esitämme sairausvakuutus- 
lain 60 $:n 2 momentin sailyrtämistä ja pro- 
senttiosuuden nostamista neljään. Niinikään 
esitamme kansaneläkelain 34 $:n säiiyttämistd. 

Viime aikoina on myös noussut esiin peiko- 
ja, että uusi !ainsäädäntö saattaisi johtaa eläk- 
ketHepä,%yn kiristymiseen. Eläkelakien elä- 
keoikeutta koskevia säännöksiä ei ole muutei- 
tu, joten kuntoutusta koskeva lainsäädäntö ei 
saa johtaa työkyvyrrömyyseläkkciden myöntä- 
mispenisteiden kiristämiseen. Lainsäädannön 
soveltamisessa on huolehdittava siitä, että hen- 
kilöt, joiden rybkyky on alentunut tai sitä 
uhkaa aleneminen voivat tuntea toimeentulon- 
sa ja tulevaisuutensa turvatuksi ryhdylräessä 
kuntoutustoirniin. Sen vuoksi on tärkeää, että 
kcntouluja on itse mukana alusta alkaen kai- 
kijsä kasiitelyvaiheissa, joissa hänen työkyky- 
riän ja 5en parantamista arvioidaan. 

Yksityiskohraisef perustelut 

i. fakiehdotw 

2 § 4 rnorn: Ehdotamme vammaisjärjesröjen 
esityksen mukaisesti. että kuntoutusasiakkaan 
kanssa laaditaan aina kunroutussuunnitelma, 
jonka laajuus ja  sisältö riippuu asian luontees- 
ta. 

5 5 :  Paikaitiseen yhteistyöryhmään tulee ni -  
metä myos kuntourujien edunvalvontajarjesro- 
jen edustaja. 
7 5 :  Ei riitä, että perusieiuissa todetaan. että 

kuntoutusasiakkaalfa tai hänen edusrajallaan 
tulee olla oikeus osallistua yhteistyöryhmän 
kokoukseen hanen oman asiansa oilessa kasit- 
telyssä, vaan säännös tulee sisällyttaä lakiin. 
Koska valitusprosessi voi kestää useampia vuo- 
sia, voi sen aikana asiakkaan tilanteessa tapah- 
tua muutoksia kuntoutussuunniielmien (oteui- 
tamisen osalta, jolloin luontevinia on e t t a  n i -  

menomaan asiakasyhieisryöryhma. joka tar- 
kastelee asiaa kokonaisvaltaisesti, voi  esitiaa 
asiasta uuden lausunnon. Siksi esitamme nei- 
jännen momenrin poistamista. 

2., 3., 4. j a  6. lakiehdotw: 

Työeläkelaitosten vastuuta kuntoutu ksesia 
tulisi Iisäta nykyisestä, koska toiminnalla pyri- 
tään paraniamaan iyökykyä ja ehkaisemaan 
ennenaikaista eläkkeelle siirtymistä. Täman 
vuoksi tyoeläkerahasrojen varoja rulisi käyttäa 
kuntoutukseen nykyistä enemmän. Ehdotam- 
me työeläkelaitoksia lisättäväksi luetteloon lai- 
toksista, joiden piiriin kuntorusta tarvisrevat 
henkilöt iuIet ohjata saadakseen tarvitsemiaan 
palveluja. Tämä korostaisi myös työeläktlai- 
tosten vastuuta. 

7. lokieh do t us 

1-4 0: Ehdotamme kansaneiäkelaitoksen 
aseman säilyttämistä ja sen kuntoutukseen j a  
sairauksien ehkäisemiseen käyttämien voirna- 
varojen Iisäämisrä. Pykilämuutosten lisäksi tä- 
mä cdeIlytt8ä 4 8:n poistamista. Tämä on vält- 
tämätöntä myös vdt iosuntöo  i keridei lis ist a 
syistä. Vatiokunnan saarnan asiantuntijaiau- 
sunnon mukaan perustuslakivaliokunta on vas- 
taavissa tapauksissa kauonut. että budjettime- 
ntttclyn alaa voidaan vain perustuslainsääta- 
mkjärjestyksessä laajentaa koskemaan budje- 
tin ulkopuoiisia elimiä. Vaikeavammaisten ase- 
man parantamiseksi esitämme 3 §:ssä käyrettä- 
väksi vammaispaivelulain mukaista määritre- 
iyä. Vajaakuntoisten kuntoutukscna tulisi mie- 
Iestärnme pitää myös työkyvyn olennaisen 
heikkenemisen ehkäisemiseksi annettu kuntou- 
tus. 
8 0: Esitämme sairausvakuutuslain mukaista 
muutoksenhakujärjestelmää vastaviä saännok- 
siä. 
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8. iakiehdolw t6 5 :  Luopumiseläkettä saavat tulisi iisata 
kuntouiusrahan piiriin. 

3 4 :  Lain mukaisten tehtavien hoito tulisi 
sadraä suoraan kansanelakeiaitoksen tehtävak- 
s i .  Valiokunnan saaman asiantuntijatausunnon 
mukaan on kyseenalaista, onko hallituksen 
esitys natlta osin sopusoinnussa kansaneläke- 
laitoksen valtiosääntdisen aseman kanssa. Va- 
liokunnan tekemä muutos ei rnielestamme ole 
r i  i t t  avä . 

5 8 :  Päihdeongelmaisten saaminen tehok- 
kaasti kuntotuksen piiriin edellyttää. että päih- 
dehuoltolaki sisällytetdän lakiluetteloon, joi- 
den perusteella annettava kuntoutus oikeuttaa 
kuntoutusrahaan. 

8 §: Nykyisessä sosiaaliturvajärjesteimässä 
ongelamllisimpia kohtia on se, että erityisesti 
nuorehkot työntekijät menettavät työkykynsä 
entiseen työhönsä, mutta mikään taho ei halua 
ryhtyä kuntoutustoimenpiteisiin. Vaikka uusil- 
la saännö ksillä pyri I ään tätä epäkohtaa korjaa- 
maan, niillä ei kaikkia ongelmatilanteira pysty- 
ta ratkaisemaan. Kuntoutukseen ohjaus tulee 
edelleen joissain tilanteissa kuntoutujasta riip- 
pumattomista syistä viivastymaän. Sen vuoksi 
kuntouiusrahan saamisen pitäisi olla mahdol- 
Iista odotusajoiltakin. Esimerkiksi oppilaitos- 
ten lukukausi alkaa yleensä syksyllä, jolloin 
odotusaika voi venyä pidemrnaksi kuin kolme 
kuukautta. Ehdotamme aikarajoitusten potsra- 
mista väliinputoarnisten estämiseksi. 

9-12 $: Omavastuuajan asettaminen kun- 
toutuksefle on vastoin lain tavoitteita kannus- 
taa ihmisiä hakeutumaan kuntoutukseen. Se 
myds heikentää nykyistä tilannetta. koska ole- 
massaolevissa eduissa ei ole minkäänlaista 
omavastuuaikaa. Ehdotamme nämä pykälät 
poistetravaksi. 

9. lukiehdotus 

4 j $: haliituksen esityksessa korosretaan sen 
tärkegtä, että kuntoutuja on motivoitunut 
kuntoutukseen. Tärndn vuoksi laista ei saisi 
syntyä sellaista yleistä käsitystä, ettd se merki t -  
see pakkokuntoutusta. Täman vuoksi on tårke- 
ää, että tybeläkelakien mukaankin toirnenpitei- 
siin ryhdytään kuntoutujan omasta suosiu- 
muksesta. 

16. j a  18 lakiehdotus 

Valiokunnan tekemät muutokset kansanelä- 
kelaitoksen järj«t&nään kunto ucuksctn seka 
sen rahoituksen eivät mielestämme ole riiitä- 
vät, joten ehdotamme kansaneläkelain 34 §:n 
ja  sairausvakuutuslain 60 §:n 2 momentin säi- 
lyttämistä sekä viimeksimainitussa mainitussa 
oievan prosenttiosuuden nostamista kahdesta 
neljään prosenttiin . 

Edellä esitettyjä vastaavat muutokset on teh- 
ty kaikkiin pykaiin, joissa samasta asiasta on 
säädetty . 

Edelid olevan pemteeila ehdmam- 

errä haiiiiuksen esitykseen sisailyvä! 
5. 10-14, 1 7  j a  19-25 lakiehdolw 
hyväksyttäisiin valiokunnan esirrämassä 
muodossa j a  

erfä 1 4 ,  6-9, 1s-16 ja  18 iakieh- 
dotur hyväksytIuisiin ndin kuuluvina: 

me, 

1.  
L a k i  

kuntoutuksea asiekaspalveluyhteistyostä 

Eduskunnan paätökscn mukaisesti säädetään: 

1 luku 
Yleiset säännökset 

i §  
(Kuten valiokunnan rnietinndssa) 

2 0  
Ku R tou tu ksen asiakapd veluy h t eir ty ön t arko i- 

tus ja  s is i tU  
(1-3 mom. kuten valiokunnan mietinnössä) 
Yh &ssU kun I o u tu jan kanssa laaditaan kun - 
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~ourussuunni~elma, jonku sisälfösrd säädetään 
fu r k c rn rn in ase r u kse ilo. 

3 §  
(Kuten valiokunnan mietinnössä) 

2 luku 
Paikallinen yhteistyö 

4 9  

5 5  
YhreisfyöqJhmän kokoonapano 

Kunmutukxn asiakaspalvelun yhtistyöryh- 
mään kuuluu sosiaalihuolto-. terveydenhuolto- 
ja työvoimaviranomaisen, Ipoist. ) kansanelä- 
kelaitoksen j a  kunroutuariakkaiden edunvai- 
vonmjdrjatöjen nimedlmä edustaja. 

(2 ja 3 rnom. kuten vahokunnan mietinnös- 
sä) 

(Kuten vdiokunnan mietinnössä) 

(Kuten valiokunnan mietinnössä) 

6 1  

T §  
t auunnan antaminen 

( I rnom. kuten valiokunnan mietinnössä) 

Yhteistyöryhmä ei saa ilman kuntoutusasiak- 
kaan suostumusta antaa lausuntoa viranomai- 
selle. yhteisölle tai laiiokse He. Kuniourusasiak- 
kaallu ja  raniltaessa hdnen Iähiomaisellaan on 
oikeus olla Idsnä j a  osufiis!ua oman kuntoutu- 
saiansa kdsitrelyyn. 

(3 j a  4 mom. kuten valiokunnan rnietinnös- 
w 

(5 mom. poisi.) 

3 luku 
Alueellinen yhteistyö 

8-IO g 
(Kuten valiokunnan mietinnössä) 

4 luku 
Y altakunnallinen yhteistyö 

1 1  8 
(Kuten valiokunnan mietinnOssä1 

5 luku 

Erinäisiä säännöksiä 

12-14 § 
(Kuten valiokunnan mierinnössä) 

2 .  
i L a k i  

ka nsnnteneysiain mu uttrmixsta 

Eduskunnan päätöksen mukaistsri: 
rnuuiefuun 28 p ~ v ä n ä  tammikuuta 1972 annetun kansanterveyslain (66 /72)  14 5:n 3 momentti. 

lisbfädn lakiin siitä 17 päivänä syyskuuta 1982 irnnmllz lailla (684182) kumoiun 23 §:n tilalle 
sellaisena kuin se on J päivänä elokuuta 1983 annetussa laissa (674/83), ja  

uusi 23 5 seuraavasti: 

14 B piirin, sosiaali-. työvoima-, opetusviranornai- 
sen, kansan- taikka iyöeläkeluimksen tai muun 
kuntoutuksen palveluorganisaation palveluiden 

(2 mom. kuten valiokunnan mietinnössä) 

(Kuten valiokunnan mietinnössä) 

23 § piiriin. 
Jos tcrveyskeskukxn potilas tarvitsee kun- 

taulusta. jota ei ole säädetty terveyskesku ksen 
tehtäväksi tai jota ei ole tarkoituksenmukaista 
j ärjcstää kanranierveyst ybnä, terveys k a  k us Voimaantulosäännös 
ohjaa tarpecn mukaan asiakkaan sairaanhoito- (Kuten valiokunnan mietinnössä) 
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3 .  
L a k i  

erikoissairnanhoiiolain muuttamisesta 

Eduskunnan päatöksen mukaisesti 
l isäfddn 1 päivänä joulukuuta 1989 annetun erikoissairaanhoitol 

momentti ja lakiin uusi 10 a 0 seuraavasti: 
in (lU62/89) t §:ään uusi 3 

1 8  
rerveys kes kuksen, - - - - - - -_ - - - - - -  sosiaalihuolto-, rybvoima- 
tai opetusviranomaisen tai kansan- taikka tyo- 
eläkelaitoksen tai muun kuntoutu kscn palve- 
luorganisaation palveluiden piiriin. 

(2  mom. kuten valiokunnan mietinnössä) 

Voimaantulosaännös 
(Kuten valiokunnan rnictinnbsrä) - 

(Kuten valio kunnan mierinnössa) 

10 a 8 
J 0 s  erikoissairaanhoidon potiIas tarvirsee 

kuntoutusra, jota ei ole säädetty sairaanhoito- 
piirin tehtäväksi tai jota ei oIe tarkoituksenmu- 
kaista j ärjestu erikoissairaanhoirona. sairaan- 
hoitopiiri ohjaa tarpeen mukaan asiakkaan 

4 .  
L a k i  

sosirrniihuoltoiain 17 g:n muuttarnisesra 

Eduskunnan päätöksen mukakesti 
f i sa fd f fn  17 päivänä syyskuuta 1982 annetun sosiaalihuoltolain (7 10/82) 17 §:Aän, seilaisena 

kuin se on osittain muutettuna 3 p ~ v ä n ä  huhtikuuta 1987 annetuila taiila (381/87), uusi 3 
momentti, jolioin nykyinen 3 momentti siirtyy 4 momentiksi, seuraavasti: 

- - - - - - - - - - - - - - sen palveluorganisaation paivcluiden piiriin. 
Jos sosiaaiihuollon asiakas tarvitsee kuntou- Lisäksi on noudatettava, mitä kuntoutuksen 

tusta, jota ei ole säädetty sosiaalihuollon tehta- asiakaspalvcluyhteistydstä annetussa iaissa 
vaksi tai jota ei ole tarkoituksenmukaista j i r -  ( / S U d t t m .  
jestaä sosiadipalvcluna, sosiaalihuolto Ohjaa - - - - - - - - - - - - - - 
tarpeen mukaan asiakkaan terveydenhuoito-, 
tybvoima- tai opetusviranomaisen tai kansan- Voimaantulosiännös 
mikko ryöeläkeluitoksen tai muun kuntoutuk- 

17 o 

(Kuten valiokunnan mierinndssä) 
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6 .  
L a k i  

työllisyyslnia 7 4:n muuttamisesta 

Eduskunnan päätllksen mukaisesti 
muuteruan 13 päiväna maaliskuuta 1987 annetun tybllisyyslain (27V87) 7 §:n 2 momentti ja  
lisiirdain 7 4:äin uusi 3-5 momentti, jolloin nykyinen 3 momentti siirtyy 6 rnornentiksi, 

seuraavasti: 

3 luku 
TyÖUbyyden hoito 

Tyävoimagcriveiut 

(2 ja 3 mom. kuten valiokunnan mietinnös- 
sa) 

Jos tybhaliinnon asiakkaan tarvitsemia pd-  
veluja ei ole mahdoitista tai tarkoituksenmu- 
kaista jarjcstaä työvoirnapalveluna, tybvoirna- 

viranomainen ohjaa tarpeen rnu kaan asiak- 
kaan sosiaali-, terveydenhuolto- tai opetusvi ra- 
nomaisen tat kunsun- taikka ryoelakeiattoksen 
tai muun kuntoutuksen paiveiuorganisaation 
paiveluiden piiriin. - - - - - - - - - - - - - _  

(5  mom. kuten valiokunnan mietinnössä) 

Voimaantulosäänn6s 
(Kuten valiokunnan mietinnössä) 

7. 
L a k i  

Knnsaneläktlaiioksn järjcstiimästä kunto u t u ksesta 

Eduskunnan pulätökxn mukaisesti säädetään: 

1 9  
Lain rarkoifus 

Tässä laissa saidtt%&~ kamanclukeiutroksen 
järjes;ärnäsiil kuntoutuksesra, mikäli muualla 
la&a ei ole iaisin sx7dderry. 

(2 morn. kuten valiokunnan mietinnössä) 

mansr tai sairaurensa johdosta valttarnatra n r -  
vitsee palvelua suoriutuakseen ravanomaisisra 
elämän toiminnoista. seiIaiset pitkdaikaiser rai 
vaativat muut kuin sairaanhoitoon väiittöm8sri 
liittyvät kuntoutusj aksot laitos- tai avohoidos- 
sa, jotka ovat tarpeen hanen työ- tai toiminta- 
kykynsä säilyttiimiseksi tai parantamiseksi. 

2 9  (2 mom. kuten valiokunnan mietinnössa) 

4 §  
Vajaakuntoisten ammatillinen kuntoutu 

( 1-3 morn. kuun valiokunnan mietinnössä) 

itiksena pidrtdän myQ kunrourusru, joka on- 

(Pois;.) 
Edellä iarkoitetruna ummatillisena kunrou- 

neraan tyokyvyn olennaisen hcikkenerniren eh- 
käisernirekri. 

4 ( 5 )  § 
Hakeminen j a  päättrksenteko 

Mikäli kuntoututa koskeva asia ei muuten 
3 9  ole tullut kansuneiäkefailoksaa vireille, sira 

Vuikeovammaisren Id&innäi/inen kunto uIus koskeva hakemus lehdään kansaneläkeiairo k -  
sen Daikalfirtoirn istoon. 

Kansaneläktlaiioksen on järjestettävä sellui- 
seile vaikeavamrnaix~le henkilölle, joka vam- 

( 2  morn. kuten valiokunnan mietinnössä) 
Ammatillista kunroutusta koskevasta tämän 



lain mukaisesta paatoksesta kansanelakelaitok- 
sen on valitttlmasti ilmoitettava opintotukiIais- 
sa (28/721 tarkoiterulle vallion opintotukikes- 
ku kse I le, (poist . ) elå ket urva kes ku kseIIe, Tupa- 
~ ~ r ~ a ~ a k u u r ~ i a i i o s ~ g n  Liitto r.y:fie j a  liiken- 
nevakuu tusyhdisrykseile. 

5 ja 6 §  
(Kuten vdiokunnan mietinnön 6 ja  7 $) 

Muurokrenhaku 
loka on tyytymätön kansaneiäkelaitoksen 

täman lain 2 8:n ja 3 9:n nojalla antamaan 
päätökseen, saa hakea siihen muutosta asian- 
omaisen alueen sosiaalivakuulusluutakunnalra 
kirjallisella valituksella. VaEtus on toimitettava 
k ansanelä kelaito Itsen paikallistoimistoon tai 
sosiaalivokiruruslaurakuntuan vii mcistään ko 1- 
mantenakymrnenentenä päivänä sen päivän jäl- 
keen, jona valittaja s a i  tiedon eläkelaitoksen 
paätöksestä. 
SosiaaIivakicurus(airtukunnan päätökseen 

tyytymätön saa hakea siihen muutosta rarkar- 
fwiaumkunnafta siltä osin kuin päätös koskee 
kansaneläkelaitoksen velvollisuutta järjestää 
kuntoutus tämän lain 2 tai 3 §:n nojalla tai 

3 1  

vakuu te run  oikeutta niiden perusteella makset- 
taviin eruuksiin. Muutosta rurkasrwlouiakrrn- 
nalta haetaan L momentissa säädetyllä tavalla 
ja siina säädetyssa ajassa. 

Kansaneläkelairoksen ja  vasraavasri sonaali- 
vokirufrciluurakunnan paäröstä on muutoksen- 
hausta huolimatta noudatettava, kunnes asia 
on Iainvoimaisella paatoksella ratkaisru. 

Jos tämän lain nojalla annettu 2 tai 3 S:ään 
perustuva lainvoimainen päärds on perustunut 
väärään tai puutteelliseen selvitykseen tai on 
ilmeisesti lain vastainen, turkarrusiaürakunfa 
voi asianomaisen hakemuksesta tai kansanelä- 
kelaitoksen esityksesta ja asianomaista kuuliu- 
aan poistaa päätöksen ja  määrätä asian uudei- 
leen käsiteltäväksi. Tehtyään edellä sanotun 
esityksen, kansaneläkelaitos voi. k u n n t s  asia 
on uudetieen ratkaistu, valiaikaisesti keskev- 
t a  tämän lain mukaisen etuudtn maksamisen 
tai maksaa sen esityksensä mukaisin määrin. 

( S  rnom. kuten valiokunnan mietinnbssä) 
Sosiaalivakuuticslourakunnasro j a  tarkastus- 

lautakunnasta on voimassa, m i t l  niistä on 
sairausvakuutusiaissa säädetty. 

8-15 $ 
(Kuten valiokunnan mietinnön 9- 16 §) 

8 .  
Kuntoutusrahalaki 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti sadetään:  

YIeixt  säännökset Kuntoutuksen anrarnisperusre 
1 j a 2 5  

(Kuten valiokunnan mietinnössä) 

3 §  
Teittdvien hoilo 

Tämän lain mukaiset tehtaväi hoitaa 
sa n eiukelairos . 

2 luku  
0 i keus k uaioutusmhinn 

4 8  
(Kuten valiokunnan mietinnbssd) 

Kuntoutusrahan maksamisen edeliytyksenä 
on, että kuntoutus on tarpeeIIista 4 8:n rnukai- 
sesti ja sitä annetaan jonkin seuraavan sään- 
nöksen nojalla: 

(1 -3 kohta kuten valiokunnan rnietinnöss8) 
4) tydterveyshuoltolain 2 ja  3 9;  ipoisr.) 

k m -  5 )  vammaisuuden perusteeita järjesttttävista 
palveluista ja  tukitoimista annetun lain (380/ 
87) 8 O:n 1 momentti sopeutumisvalmennuksen 
osalta j a  lastensuojehlaki (683183) {poist.) per- 
hekuntoutuksen osalta; rai 

6) paihdehuoitolaki (4 I /86). 
( 2  ja 3 momentti kuten valiokunnan mietin- 

nössa) 
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L 

f 

(4 mom. poirr.1.. Jos kuntoutujalle mydnnetään korvausta an- 
(4 morn. kuten valiokunnan mietinnön S sionmenetyksestä jonkin muun lain perusteella 

takautuvati, maksetaan korvaus samalta ajal- 
ta suoritettua kuntoutusrahaa vastaavalta osal- 
ta kansaneläkelaitokselle @oist.). 

mom.) 

6 ja 7 8  - - - - - - - - - _ - - _ _  (Kuten valiokunnan mietinnössä) 

15 0 
(Kuten valiokunnan mietinnon i 9 $1 3 luku 

Kunroutustihnn. rnnksamisaika, miiiid ja  
suhde muihin eiuuksiin 

Maksamisuika 

( 1  mom. kuten valiokunnan mietinnössä) 
Kunrouticrra edeitävälrä ajalta voidaan kun- 

f o u mjalle maksaa kun i o u f u r a  h aa, jos  hän elid 
ei ole ansiotuloa eikä hlineile ole myönnefty 
rn uufa korvausta ansionmenefyksestd. Kunrou- 
tusrahaa voidaan maksaa myos kuntoutuspää- 
tökstn antamisen j a  kuntoutukscn alkamisen 
väliseltä ajalta sekä kuntourusjaksojen väiisehä 
ajalta. ~(Poisr.) 

9-11 5 

Kuntouturahan mäiiriin tarkisram inen 

Ammatiilisen koulutuksen aikainen kuntou- 
tusraha mUritctään uudelleen, jos kuntoutu- 
j an olosuhteissa tapahtuu k untout usrahan 
määräytymisperusteihin vaikuttava olennainen 
muutos tpoist.). 

Tar kemmat mdff rdyksei k u nr out us ra h an u tf - 
delleen mää~tttimisestä. siinä huomioon otet- 
tavista olosuhteiden muutoksista sekä kuntou- 
tusrahan saajan vdvolIisuudesta ilmoittaa olo- 
suhteissaan tapahtuneista muutoksista un taa 
kansan eläkelaitos. 

17 9 
(Kuten valiokunnan rqietinnön 21 $1 

(Kuten valiokunnan mitrinnon 13- I S  8 )  

12 § 
ElUkkeensaajan kunrourusraha 

Jos kuntoutuja saa 
( 1 kohta kuten vdiokunnan mietinnössä) 
2)  sukupolvenvaihdoseläketra maatakousyrit- 

r ä j i t i i  elakelain (467/69) tai maatatousyrittä- 
jicn sukupolvtnvaihdoselgkelain ( / ) raik- 
ka luop umiseläkertä Iuopumiseläkelain i 16\74) 
R o jolla 

kuntoutusraha on päivää kohden k ahdes- 

Kunioutuksen keskeyrraminen 

Jos kuntoutus tihpaisesri keskeytyy kuntou- 
rujan tulIessa työkyvyttbmaksi tai muusta kun-  
toutujasta riippumattomasta syystä, kuntou- 
tusrahaa maksetaan keskeytyksen estamatra 
yhdenjaksoisesti enint8ån 2 5  arkipaivdlt8. Eri-  
tyisestä syystä kuntourusrahaa voidaan maksaa 
25 arkipaiva pitemmalca ajalta, ei  kuitenkaan 
encmaltä kuin kuudelta kuukaudelta. 

19 § 
k ym menesviidesosa kuukausittain maksct ta- 
vien edeHä tarkoitettujen eläkkeiden yhttis- 
määrån k yrnmtneiosasta. (Kuten valiokunnan mietinnon 23 $1 

(2 mom. kuten valiokunnan mietinnössä) 
20 124) P 

13 8 Harkinnanvurarnen kunroutusavusrus 
(Kuten valiokunnan mietinnbss8) 

(1  mom. kuten valiokunnan mietinnbssa) 
Harkinnanvarainen kuntoutusavustus vastaa 

rnaaraltään (poist. ) kuntoutusrahaa. Avustus 
maziriteila8n kertasuorituksena ja se maksetaan 
yhdessa tai useammassa erassa. 

14 t18) P 
Yh ieenso virus 

( 1 mom. kuten valiokunnan mittinnbssä) 
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4 luku 

Hakeminen, päätos,  maksaminen j a  
kuntouiuksenhaku 

21 8 
(Kuren valiokunnan mietinnön 25 §) 

22 (26)  § 
Päärös 

(1  mom. kuten valiokunnan mietinnössä) 
Ammatillista kuntoutusta kos k c v w a  pAä- 

töksesrä ja sen perusteella myönnettäv&cä 
kuntoutus rahasta kansanetäkelaito ksen on vä- 
littömati iirnoirettava opintotukilaissa (28/72) 
tarkoitewlle valtion opintotukikeskukselle, 
(poist.) eläkcturvakes ku kseIle, Trrparrtrrnava- 
kuutuskaitasten Lii~ro r. yAie j a  liikennevakuu- 
twy hdlrry kelle. 

23 § 

24 ( 2 8 )  8 
Muutoksenhaku 

Joka on tyytymätön kansaneläkelaitoksen 
tämän lain nojalla antamaan päätökseen, saa 
hakea siihen muutosta asianomaisen alueen 
sosiaalivakuuttLsluurakunnalta kirjallisella vali- 
tukxtla. Valitus on toimitettava kansanckike- 
Iaito ksen pai kallis toimistoon tai sosiaalivakurr- 
rwlaufakunfadn viimeistään kolmantenakym- 
mentnttnä päivänä sen päivän. jälkeen, jona 
valittaja sai tiedon eläkeiaitoksen päätöksestä. 

(Ku ten  valiokunnan mietinnbn 27 9)  

Sosiaalivaktiui ulaurakun n on paa CO k seen 
tyyrymätön saa hakea' siihen muutosta tarkos- 
rwiautakünnaita. iWu uiosra (orkasluslou taku n - 
noita haeraan I momentissa saadetyllä tavalla 
ja siinä säädetyssä ajassa. 

Kansanciakelaitoksen ja vastaavasti sosiaofi- 
vakuurwluurakunnan päätösta on muutoksen- 
hausta huolimatta noudatettava, kunnes asia 
on lainvoimaiseila päätöksellä ratkaistu. 

Jos tarnän lain nojalla annettu Iainvoimai- 
nen päätös on perustunut väärään tai puutteel- 
liseen sehitykseen tai on ilmeisesti lain vastai- 
nen, tarkasruslautukunra voi asianomaisen ha- 
kemuksesta tai kansaneläkeiairoksen esitykses- 
tä ja  asianomaista kuultuaan poistaa pääiök- 
sen ja määrätä asian uudeileen kaitehäväksi. 
Tehtyään edelIä sanotun esityksen, kansanelä- 
kelaitos voi. kunnes asia on uudelleen ratkais- 
tu, väliaikaisesti ktskefltää tämän lain mukai- 
sen etuuden maksamisen tai maksaa sen esityk- 
sensä mukaisin määrin. 

( 5  mom. kuten valiokunnan mietinnössä) 
Sosiaaiivakuutuslautakunnasra j o  iarkasrus- 

lautakunnasta on voimassa. mitä niisfä sairaus- 
vakutuuslaissa säädetaän. 

25 § 
(Kuten valiokunnan mietinnön 29 §) 

5 iuku 
Erinäisiä säännöksiä 

(Kuten valiokunnan mietinnön 30-37 §) 
26-33 0 
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9 .  
L a k i  

työntekijäin tfäkelain muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
kumotaan 8 päivänä heinäkuuta 1961 annetun työntekijäin eläkeiain (395/61) 4 $:n 6 

momentti, seIlaixna kuin se on 9 päivänä helmikuuta t 990 annetussa laissa t 100/900). 
muuteiaan 6 $:n 3 momentti, 8 §:n 1 momentti sekä 12 S:n I momentin johdantokappale sekä 

1 ja 4 kohta ja 3 momentti, 
sellaisina kuin ne ovat. 6 $:n 3 momentti 29 päivänä joulukuuta 1988 anneiussa laissa 

(1323/88). 8 §:n 1 momentti 26 päivänä heinäkuuta 1985 annetussa laissa (666/851, 12 5:n i 
momentin johdantokappaie ja 3 momentti i6 päivänä joulukuuta 1966 annetussa laissa (639/66) 
sekä 2 ja 4 kohta päivänä kuuta 199 annetussa laissa ( / 1, sekä . 

ikärään 4 d $:ääri, sellaisena kuin se on muutettuna 26 päivänä kesakuuta 1981 ja 30 päiväna 
kesäkuuta 1989 annetuilIa laeilIa (472/81 ja 605/89)  sekä mainituila 26 päivänä heinäkuuta 1985 
annetulla lailla, uusi 6 momentti, jolloin nykyinen 6 momentti siirtyy 7 momenriksi, lakiin uusi 
4 h-4 n 5 ,  4 b g:n edeile uusi väliotsikko ja 6 §:ääri, sellaisena kuin se ori muutettuna 30 
päivänä joulukuuta 196S, 14 piiivänä heinäkuuta i969 ja 12 päivänä heinäkuuta 1985 annetuilla 
laeilla (707165, 469/69 ja 592/85)  sekä mainituilla 26 päivanä heinäkuuta 1985 ja 29 päiväna 
jodukuuta 1988 anneruiila laeilla, uusi 6 momentti. joilloin nykyinen 6 momentti s i i r tyy  7 
momentiksi, seuraavasti: 

4 d §  

Jos työntekijälle myönnetaan työkyvyttö- 
myyseliike takautuvati samalta ajalta kuin 
hänelle on maksettu kuntoutusrahalain 
( / 1 mukaista kuntoutusrahaa, fpoist.) 
eläkettä .nuoriteraan eiäkkeensaajalle'vain siltä 
osin !<uin sen määrä ylittää samalta ajaita 
maksetun kuntoutusrahan määrän. Se OSQ 
eiäkkeesid, joka valaa samalta ajalta suoriter- 
fua küniourusrahaa, maksetaan kansaneiäke- 
lairokseiie. Kuntoutusrahaa ei kuitenkaan oteta 
huomioon siltä osin kuin se on jo vähennetty 
muusta eläkkeestä. Työkyvy t töm~se läke t t~  ei 
suoriteta takautuvati ajalta, jolta tybntekijälle 
on maksetru 8 $:n 4 momentissa mainittujen 
lakien eläkeohjesäännön ja  eläkesaäntöjen 
mukaista kunioutusrahaa. 

- - - - - - - - - - - - - -  

- - - - - - - - - - - - - -  
1 h ja 4 i g  

{Kuten valiokunnan mietinnössä) 

Ennen kuin eläkelaitos tekee päaröksen tyd- 
kyvynömyyseläkkeestä, sen on tarvittaessa var- 
mistettava, t t td työntekijän mahdollisuudet 
kuntoutukseen OR selvitcrty. Jos eläkehakemus 
hyktään, ekkelairos ohjaa työntekijän hänen 
siihen suosluessu tarpeen mukaan hanen kun-  
toutustamettam vastaavan kunIouruksen t a i  
rnüiden palvtiuidcn piiriin. 

(2  rnom. kuten valiokunnan mietinnbssd) 

4 j §  

4 k §  
(1 morn. kuten valiokunnan mietinnössä) 
Kunrouiusta edeiräväitä ajalla voiduon kun- 

rourujalle maksaa kuntouturahaa, jos hänella 
ei ole msioritloa eikä hänelle ole myönnetty 
muura korvausta ansionmeneryksesrä. Kuntou- 
tusrahaa voidaan maksaa myös kuntoutuspää- 
töksen antamisen j a  kuntoutuksen alkamisen 
vätiseitä ajalta sekä kuntoutusjaksojen valiseltä 
ajalta. (Poisr. 1 

(3 morn. kuten valiokunnan mietinnössä) 

4 1 s  
(1 ja  2 rnom. kuten valiokunnan rnierinnos- 

Sä) 
Edellä 4 k S:n 3 momentissa tarkoitettu har- 

kinnanvarainen kuntoutusavustus on (pois[. 1 
kuntoutusrahan suuruinen. Harkinnanvarainen 
kuntoutusavustus määriteilään kertasuorituk- 
sena ja maksetaan yhdessä tai useammassa 
erässä. Harkinnanvaraista kuntoutusavustusta 
ei makseta ajalta. jolta työntekijällä on oikeus 
työttömyysturvalain mukaiseen tybttömyyspai- 
värahaan. 

4 m, 4 n. 6,  8 ja 12 4 
(Kuten valiokunnan mietinnössä) 

Voirnaantulo- ja sovelramissällnnos 
(Kuten valiokunnan mirtinnossa) 



1 5 .  
L a k i  

valtion eläkelain muuttamisesta 

Eduskunnan paätoksen mukaisesti 
kirrnoraan 20 paivänä toukokuuta 1966 annetun valtion eläkelain (280/66) 18 §:n 2 momentti. 
rnuufefaan I §:n 1 momentti, 5 §:n 2, 3 ja 8 momentti, sekä 6 O:n 1 momcntin 3 kohdan e 

alakohta, 
seliaisina kuin ne ovat 1 §:n 1 momentti sekä 5 $:n i ja  3 momentti 3 päivänä helrnikuura 1989 

annetussa laissa (103/89) sekä 8 momentti 16 päivänä kesäkuuta 1989 annetussa laissa (563/89) ja 
6 §:n 1 momentin 3 kohdan e dakohta 23 päivänä jodukuuta 1982 annetussa laissa (1026/82), 
sekä 

lisäfään 1S a §:ääri, sellaisena kuin se on muutettuna 19 päivänä huhtikuuta 198s annetulIa 
lailla (326/85) ja mainitulla 3 päivänä heimikuuta 1989 annetulIa lailla, uusi 6 momentti. jolioin 
nykyinen 6 momentti siirtyy 7 rnornentiksi, lakiin uusi 18 b-18 e 4 sekä 19 g:ään, sellaisena kuin 
se on 16 päiväna tammikuuta 1987 annetussa iaissa (8/87), uusi 2 momentti seuraavasti: 

i ,  5 ja  6 8 
(Kuten valiokunnan mietinnössä) 

15  a 8 

Jos edunsaajaile mybnnetaan tydkpyttö-  
myyseliike takautuvati samaha ajalta kuin 
hanetle on maksettu kuntoutusrahalain 
( i ) mukaista kuntoutusrahaa. suoritetaan 
eläkettä elakkeensaajalle vain silta osin kuin 
sen m8äril ylittaa samalta ajalta maksetun 
kuntoutusrahan rnaarrin. Se osa eiäkkeesrä, 
joku vastaa samalta ajalta suoritettua kuntou- 
tusmhoa. maksetaan kansune iake ia i tok .  
Kunroutusrahaa ei kuitenkaan oteta huomioon 

- - - - - - - - - - - - - -  

siltä osin kuin se on jo vahennetty muusta 
ehkkecstä. TyökyvyttarnWseläkerrX ei suorite- 
ta takautuvati ajalta, jolta edunsaajaile on 
maksettu tydntekijäin eläkelain 8 §:n 4 mo- 
mentissa mainittujen lakien, eiäkeohjes&nnön 
ja ekkcsä&ntöjen mukaista kuntout usrahaa. - - - - - - - - - - - - - -  

18 b, 18 c, 18 d, 18 e ja  19 5 
(Kuten valio kunnan mierinnössä) 

Voimaantub ja  soveltamissaännds 
(Kuten vaIiokunnan mietinnössä) 

1 6 .  
L a k i  

kansaneläkelain muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
(poist.) 
muutetaan 8 p4ivänU kaäkuura 1956 anneiun kansundäkeiain (347iS6)  22 a $:n 1 momenrti, 

sellaisena kuin se on 28 paivänä heinakuuia 1989 annetussa laissa (738/89), sekä 
lisäluän 36 8:än uusi 2 ja 3 momentti sekä 39 $:än, sellaisena kuin se on muutettuna 30 päivani  

joulukuuta 1965, 12 päivänä tammikuuta 1973, 23 päivänä heinäkuuta 1982 ja  18 päiväna 
tammikuuta 1985 annetuilla laeilla (7OSi65, 8/73, 572/82 ja 53/85), uusi 7 momentti seuraavasti: 

22 a. 36 ja  39 § 
(Kuten valiokunnan mietinnössä) 

Voirnaantulo- ja soveltamissäännbs 
(Kuten valiokunnan mietinnössä) 
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* - *  1 8 .  .. 
L a k i  

sairnusuakuutusiain muutiarnisesta 

Eduskunnan' m ö k s e n  mukaisesti 
@ohi.) 
muute1aaR 4 girlvan4 htinäkuura 1963 annetun sairausvakuuruslainn {364/63) 19 5x1 4 moment- 

t i ,  22 $:n 1 momcritti, 23 e 8x1 1 momentti ju  60 j.x 2 momerrrii, 
sellaisena kuin n i h l  ovar 19 Q:n 4 momentti 26 päivänä kesäkuuta 1981 annetussa laissa 

(471/81), 22 5:n. 1 momentti I I  pä ivaä  tammikuuta 1985 annetussa Iaissa (32185)  ja  23 e $:n I 
momentti 22 prrvliiä joulukuura 1989 annetussa laissa (ItS5/89), sekä 

lisärään 1s &Mn, sellaisena kuin se on osittain muutettuna 4 päivänä heinäkuuta 1969 j a  7 
päivänä tammikuuta 1982 annetuilh tatilla (464/69 ja 19/83, uusi 5 momentti j a  18 a $:ääri, 
sellaisena kuin x on mainitussa 22 päivänä joulukuuta 1989 annetussa laissa, uusi 2 momentti, 
seuraavasti: 

15, 18 a, 19, 22 ja  23 e $ kerryneestä määriistä sairauksien ehkäisemisra 
(Kuten valiokunnan mietinnössä) ja kuntouriamista tarkoittQvQan toimintaan, 

sen mukaan kuin aseruksellu tarkemmin sääde- 
60 9 fUmd tädn. - - - - - - - - - - - - - -  

Sairaluvakkuurwaheron vnroista on käytet- 
rävä vuosimin määrä, joka vastaa neljää pro- 
senrria va&u~:emjm sairawvakuurusrnaksuino 

Voirnaantulosäännös 
(Kuten vahokunnan rnierinnössä) 

Heisingisd 29 priväna marraskuuta 1990 

Mmrjatla Stenius-Kaukonen Pekka Leppiinen 
Ju bini Alaranta Matti Väistö 

Toimi Kaokaanniemi 



Korr. 

1990 vp. 

L i  L t e  

S o s i a a l i v a l i o  k u n n a l l e  

Sosiaalivaliokunra on 20 paivana marras- 
k uura 19W patvåtyllä kirjeellään pyytanyt 
eduskunnan paaröksen mukaisesti ralousvalio- 
kunnan lausuntoa halliruksen esiryksesra n:o 
259 kunrouiusta koskevan lainsaädhnon uu- 
disramiseksi. 

Asian johdosta ovat valiokunnassa olleet 
kuulravina ytijohtaja Jukka Rantala j a  päätoi- 
minen sihteeri Anja KairisaIo sosiaati- ja  ter- 
veysministeriostä, ylitarkastaja Anja Lyra ryo- 
minisreriöstä. yliiiiäkäri Marti Lamberg Iääkin- 
tohallituksesta, ylilääkäri Antti Huunan-Sep- 
patä ja osastopaällikkö Jouko Waal Kansan- 
eläkelaitoksesta. johtaja Seppo Pietiläinen Elä- 
keturvakeskuksesta ja  hallituksen jäsen, johta- 
ja Raimo Akkola Lastensuojelun Keskusliitos- 
ta. Talousvaliokunta on lisäksi saanut kirjalli- 
sen laus.unnon dosentti Alf Backmanilta Las- 
Len kiinikalta. 

Hallituksen esityksessä ehdotetaan saädettä- 
vaksi viranomaisten ja eräiden yhteisöjen ja  
laitosten kuntouttamisvelvoitteesra ja yhteistoi- 
minnasra, kuntoutusajan toirneenrutoturvasta 
seka mparurrna- j a  liikennevakuutuksen kun- 
tourusla koskevan lainsäädännon uudistami- 
sesta. 

Valiokunnan mielestä kuntoutuslainsaädän- 
nön ko konaisuudisrus on erittäin tarpeellinen 
ja rnerkittävd. Uusi lainsäädäntö lisää oletlli- 
s rs t i  k ansalaisten perusturvaa. Se myös selkeyt- 
ra3. nykyisin usealle sektoriilt ja monille virnn- 
omaisille ja muille yhteisöille kuuluvien kun- 
tourustehtävien hoitoa. Esitys merk irsee. rtta 
tulevaisuudessa pystytään nykyista paremmin 
arvioimaan kuntoutustarpect ja otramaan huo- 
mioon kuntoutuksen mahdollisuudet esimer- 
ki ksi rydvoiman tarjonnan turvaamisessa. 

Valiokunta katsoo kokonaisuudistuksen pa- 
rantavan kuntoutettavien asemaa ja selkeytta- 
Van kunrouius- ja palvelujärjestelmien keski- 
naista t yonjakoa erityisesti, kun keskeisiin sosi- 
aali- ja rerveydenhuollon, tyohallinnon ja va- 
kuurusjärjestelmien lakeihin sisallyreraan kun- 

tourusvelvoite j a  yhteistyovelvoite. Kun  Kan- 
saneläkelaitokselle säädetäan velvollisuus kun- 
rourusmahdollisuuksien selvitramisesra. kun- 
toutusta voidaan aikaistaa. Olennaisesti kun- 
tou~ettavan asemaa paranrava uudiscus on h3- 
nen toimeentulonsa turvaaminen. Uudisr uksel- 
la pysrytään poistamaan eriarvoisuusongelmia 
j a  motivoimaan kuntoutukseen hakeutumista. 

AlueilIa, joissa aikaisempien säännosren mu- 
kaan perustetut yhteistyotoimikunnar ovat roi- 
mineer hyvin, tulisi pyrkiä rekemaan niisra 
laissa mainirtuja yhteisryoryhmia. 

Valiokunta kiinnittää eriryisia huomiota ko- 
konaisuudistuksen ongelmiin, joira aiheutuu 
Kansaneiä keiaitoksen kuntoutusta koskevien 
säannösten. kansanekikeiain (KEL) 34 5 :n j a  
sairausvakuutuslain (SVL) 60 3:n 2 mornenrin. 
kumoamisesta. 

S V L  60 5:n Z momentin poistaminen rnerkit- 
see kuntoutukseen tarkoitetun 2 %:n iakirnaä- 
räisen erityismaärärahan poisramisra. Täten 
vanhusten, pii: kaaikaissairaiden lasten. psykiat- 
risren kuntourettavien ja  useiden muiden eri- 
ryisryhmien kuntoutus heikkenee rai kaisevasti. 
kun heidän kunroutustarpeensa arvioidaan 
osana muita harkinnanvaraisia rnaararahoja. 
KEL 34 $:n poisruminen saattaa vaarantaa 

ammatillisen var hais ku ncoutuksen ant ain isen. 
Tähän asti Kansaneläkelaitos on huolehtinut 
ammatillisesta varhaiskuntoutuksesta. Valio- 
kunnan saaman selvityksen mukaan iakiesityk- 
sessii ei ole ollut mahdollista ulottaa lakisd3- 
ieista oikeutta niin sanorruun varhaiskuntou- 
tuksetn. Samoin saattavat vaaranrua thkaise- 
vän kuntoutuksen sekä kokeilu: ja rurkimus- 
roiminnan määrärahat. Kansaneläkelaitos on 
myos tukenut terveydenhuollon iaitosttn inves- 
tointeja. 

Toisaaita valiokunta katsoo, t r tä saarramalla 
aiemmin Kansaneläkelaitoksen varoista rahoi- 
retur hankkeet kiinteämrnin osaksi sosiaali- ja 
terveydenhuollon valtakunnallista suunnitte- 
lua. pdatö ksentekoa sekä normaalia budjeriira- 



I I O I [ U ~ I ; ~  luodaan perusra kunioutustarpeiden 
lokonaijuudtn arx ioimiseen. Samoin voidaan 
Ii'3I3 ptrkajJnreisyyrta ja jarkuvuurra toimin- 
r ~ a n .  Iianjanrlakelairokselle ehdotetaan laki- 
aa [ s i s [ a  t eivoi i t t ra laaria harkinnanvaraisisra 
maararahoisra kolmen seuraavan vuoden kayr-  
rosuunniielma. joka käsiteltäisiin Kansaneläke- 
iairciksen lisaryssa hallituksessa. Harkinnanva- 
raisia maJrarahoja ei saisi kryttää investoinrei- 
hin kuin crirtain rajaruin ehdoin ja niiden 
1, l y : ~  i m i  nen uusien kumoutuslaitosten rahoii- 
r2rnrseen olisi kiellettyä. 

Valio kunra korostaa. että harkinnanvaraiset 
ojuudet ovat  ni in  valtion kuin kunnan puolei- 
lakin riippuvaisia yleisestä talouskehityksestä 
.: 7 valtiontalouden kokonaisuuden kehitlymi- 
Sesia. Päaosiii näistä lähtökohdista tehtävassä 

IJositcaisessa valtion tulo- j a  menoarviossa 
kun tou tuksen  jotkut alueet voivat jäädä ilman 
rii:tävid voimavaroja. Tällaisia alueira ovai 
cr i r  yisesri pitkaaikaissairaiden lasten ja vanhus- 
tcn kuntouius. Vammaisten lasten kuntoutuk- 
jc>sa ollaan tallä hrr kellii titaniecssa, että useil- 
1~ paikkakunnilla ainoastaan kaikkein vaikeirn- 
rnat  tapaQkscr pääsevat riittävään kuntoutuk- 
seen. Uuden mielenrerveyslain säätämisen yh- 
reydessa korosie!tu psyykkinen kuntoutus on 
m yos  se1 laincn pääosin harkinnanvaraisen ra- 
hoiru ksen kautta hoideitu kuntoutwmuoio. jo- 
k r i  helposri jää taka-alalle. 

L aliokunta kiinnittää huomiota myös val- 
misteilla oleviin paäiöksenteon delegointia ja  
budjettivarojen hajauttamista koskeviin uudis- 
rshankkcisiin, jorka voivat osaltaan hämariaä 
niihdolIisuu ksia seurata kuntoutuksen voima- 
iaroien kehitysta. 

l'al ioK u n  nan rnieIesiä Kansaneläkelaitos on 
ii.oi!Lautunut aktiiviseksi uusien hoito- ja kun-  
I P G ~  usmuorojen kehittämisesa. Kokeilutoi- 
minra ja sen tukeminen luontuu laitokselle 

paremmin kuin varsinaisille valtion vira5roillc.. 
Kansanelakelaito ksen k Unrourusmaararahojen 
kaytrö o n  jousiavuudessaan verrata1 issa 
Raha-auromaariiyhdisryksen jarjestojen rahoi - 
tukseen. 

Saadun selviiyksen ja edellä esireryn perur- 
teelia valiokunnan mielestä voidaan liansanelii- 
kehitoksen nykyiset harkinnanvaraisei rahoi - 
tussäännokset pitaa voimassa. 

Valiokunta kiinnittää huomiota myos kun- 
ioutusrahalain 9 $:n mukaisen ornavastuun~an 
(kuntoutuksen alkarnispäivä ja 7 sirä Iähinna 
seuraavaa arkipäivää) mahdollisiin ongelmiin 
erityisesti lastensuojelulain nojalla annettavas- 
sa kuntoutuksessa. Valiokunnan kasitellessä 
mielenterveyslakia tuli erittäin selkeästi ilmi 
perhekeskeisen hoidon ja perhekuniout u ksen 
keskeinen merkitys. Viitaten mieienterveyslais- 
ta antamaansa mietintöön (n:o 6 1990 vp . )  
valiokunta korostaa. että lapsen ja nuoren 
h8iriintymisen oireet ja niiden taustalla olevat 
ongelmat ovat koko perheen asia, mist3. ryysra 
myös kuntoutuksen on kohdistuttava perhee- 
seen. Omavastuuaika ei saa vaarantaa kuntoir- 
t u  kseen hakeutumista taikka pidentää kuntou- 
iu ksten menoaikaa. Vafiokunnan rnielestii on 
tärkeätä. että kuntoutus niin kuin hoirokin 
aloitetaan mahdollisimman varhaisessa vai- 
heessa. Omavastuuajasta saattaa oila ongelmia 
myös Iääkinnäiliseen kuntoutukseen kuuIuvas- 
ja sopeuiurnisvalmennu ksessa, jossa jatkunee 
nykyinen epäselvä titanne, koska sopeutumis- 
valmennuskurssit kestävät keskimäärin 8 vuo- 
rokautta. EdclIä esitcrryyn viitaten talousvalio- 
kunta kunnioittavasti ehdottaa. 

että sosiaaiivaliokitnta orroisi Iörnbin 
Iausunnon hiromioon laariessaan tnie- 
tinröään . 

 sian ratkaisevaan k8sittelyvn valiokun- Ikonen, Jouppila, Lapiolahti. Mönkärc. Puis- 
na i ja  ovat ortaneet osaa puheenjohtaja L i n -  10. Puska, J .  Roos, Vasramaki ja Wasr-Höc- 
droos. barapuheenjohtaja Laurila (osittain) ja 
J Rxner Andersson, Dromberg, Huuhtanen, 

kert. 


