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MUUTOS TEL 11 §:N MUKAISTEN LISÄETUJEN KARTTAAN 

Eläketurvakeskuksen hallitus on 30.9.1992 vah- 
vistanut muutoksia TEL 11 5:n mukaisten rekis- 
teröimiskelpoisten lisäetujen karttaan. 

Täyden lisäeläkkeen suuruuden määrittely 

Valtion ja kunnallisten viranhaltijain ja 
työntekijäin eläkelain piiristä siirtyy työnanta- 
jia TEL:n piiriin, kun julkisia laitoksia yhtiöi- 
tetään, jolloin työntekijöille usein turvataan 
entinen eläketurva rekisteröidyllä lisäeläkkeellä. 
Näitä tilanteita varten karttaan vahvistettiin 
muutos, jonka mukaan täyden lisäeläkkeen suuruutta 
laskettaessa voidaan peruseläkkeena ottaa huo- 
mioon samaan työsuhteeseen perustuvan TEL:n mukai- 
sen peruseläkkeen lisäksi myös muut samaan työ- 
tai virkasuhteeseen perustuvat TEL 8 §:n 4 momen- 
tissa mainitut peruselakkeet edellyttäen, että 
vastaavat työ- tai virkasuhdeajat luetaan lisä- 
eläkkeeseen oikeuttaviksi ajoiksi. 

Rajoitusprosentti 

Jotta edellä mainittujen työntekijöiden entinen 
eläketurva voitaisiin mahdollisimman hyvin sai- 
lyttää samanlaisena, karttaan vahvistettiin muu- 
tos, jonka mukaan rajoitusprosentti voidaan ryhmä- 
kohtaisesti valita väliltä 60 % - 66 %. 

Rajoituksen perusteena oleva eläkepalkka 

ETK:n erikseen hyväksymissä tapauksissa yksit- 
täisen työntekijän lisäeläkkeen määrä on voitu 
rajoittaa sen työsuhteen eläkepalkkaan, johon 
lisäeläketurva liittyy. Kartan muutoksen mukaan 
1.1.1993 lähtien uutta vakuutussopimusta tehtäessä 
valitaan aina eläkeryhmäkohtakesti rajoituksen 
perusteena olevaksi eläkepalkaksi joko korkein 
TEL:n mukaisen eläkkeen perusteena oleva palkka 
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tai sen työsuhteen eläkkeen perusteena oleva 
palkka, johon lisäeläketurva liittyy. Työntekijän 
erillistä suostumusta ko. valintaan ei tarvita. 

MEL:n, YEL:n ja MYEL:n mukaisten eläkkeiden huomioon ottaminen 

Lisäeläkettä laskettaessa MEL:n mukainen eläke 
otetaan 1.1.1993 lähtien samalla tavalla huomioon 
kuin TEL:n, LEL:n ja TaEL:n mukainen eläke. YEL:n 
ja MYEL:n alaisiin yrittäjänäolojaksoihin perustu- 
vat eläkkeet voidaan edelleen sopia otettavaksi 
huomioon joko vakuutettukohtaisesti työnantajan 
ilmoituksen mukaan tai eläkeryhmäkohtaisesti ilman 
työnantajan erillistä vakuutettukohtaista ilmoi- 
tusta. 

Palkkaperusteen tarkistus 

Lisäeläkkeen eläkepalkkaa laskettaessa ei sovel- 
leta 7 5:n 2 rnomentin mukaista palkkaperusteen 
tarkistusta, j o s  tästä työsuhteesta on jo muodos- 
tettu lisäeläkevapaakirja. Karttaan vahvistettiin 
tämä muutos, koska palkkaperusteen tarkistus voi 
tapahtua pitkän ajan kuluttua työsuhteen paattymi- 
sestä, jolloin vakuutusmaksun tarkistaminen saat- 
taa olla mahdotonta. 

0 

Tätä kartan muutosta sovelletaan sellaisiin eläk- 
keisiin, joissa eläketapahtuma on sattunut 
31.12.1992 jälkeen. 

Muutoksen voimaantulo 

LIITE 

Muutos tulee voimaan 1.1.1993. Kartan II a) kohdan 
10 kappaleen eläkepalkan laskemista koskevia rnuu- 
toksia sovelletaan sellaisiin eläkkeisiin, joissa 
eläketapahtuma on sattunut 31.12.1992 jälkeen. 
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TEL 11 g:n mukaiset rekisteröimiskelpoiset lisä- 
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TEL 11 8 : N MUKAISET REKISTER~IMISKELPOISET LISÄEDUT 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - _ _ - - _ _ _ _ _ _ _ - - - -  

II Vanhuus-, työkyvyttömyys- ja työttömyyseläkkeen suuruus 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - - - _ _ -  

a>  Vanhuuselakkeen SUUKUIIS 

Vanhuuseläkkeen suuruus tulee määritellä seuraavassa 
esitettäviä periaatteita noudattaen. 
Täyden lisäeläkkeen suuruus lasketaan niin, että lica- 

eläkkeen ja samaan työsuhteeseen perustuvan TEL:n 
mukaisen peruselakkeen yhdessä muodostama täysi tavoite- 
eläke on eläketurvan ehdoissa määrätty prosenttimäärä p 
% eläkkeen perusteena olevasta palkasta. J o s  
työntekijällä on eläkkeeseen oikeuttavaa palvelusaikaa 
vähemmän kuin eläketurvan ehdoissa määrätty täyteen 
eläkkeeseen oikeuttava palvelusaika n kuukautta, 
tavoite-eläke on eläkkeeseen oikeuttavien täysien 
palveluskuukausien lukumäärän osoittama n:s osa sen 
täydestä määrästä. 

peruselakkeena ottaa huomioon myös muut samaan työ- tai 
virkasuhteeseen perustuvat TEL 8 §:n 4 momentissa 
mainitut peruseläkkeet edellyttäen, että vastaavat työ- 
tai virkasuhdeajat luetaan lisäeläkkeeseen oikeuttaviksi 
ajoiksi. 

Lisäeläkkeen maaraa rajoitetaan niin, että se yhdessä 
TEL:n, LEL:n, TaEL:n ja MEL:n mukaisten 
vanhuuseläkkeiden, kansaneläkkeen ja sellaisten työ- ja 
virkasuhteisiin ja YEL:n j a  MYEL:n alaisiin yrittä- 
jänäolojaksoihin perustuvien muiden vanhuuselakkeiden 
kanssa, jotka työnantaja ilmoittaa otettavaksi huomioon, 
on enintään r % rajoituksen perusteena olevasta 
eläkepalkasta. Rajoituksen perusteena oleva elakepalkka 
on joko korkein TEL:n mukaisen eläkkeen perusteena oleva 
palkka tai sen työsuhteen eläkkeen perusteena oleva 
palkka, johon lisäeläketurva liittyy. Korkeinta palkkaa 
rnaärättaessa ei o t e t a  huomioon TEL 7 §:n 6 momentin 
mukaista korotusta. 
Edellä mainittua rajoitusta tehtäessä voidaan 

kansaneläkkeena ottaa huomioon pohjaosa tai jättää 
kansaneläke huomioon ottamatta. 

Täyden lisäeläkkeen suuruutta laskettaessa voidaan 

, . .. .. . . 

0 

(kappale poistettu) 
YEL:n ja MYEL:n alaisiin yrittajanaolojaksoihin 

perustuvat vanhuuseläkkeet voidaan sopia otettavaksi 
huomioon edellä mainittua rajoitusta tehtäessä, ilman 
työnantajan erillistä ilmoitusta. 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Eläkkeen perusteena oleva palkka tulee määrittää 
samoin kuin se on maaritetty henkilön peruseläketurvan 
osalta. Elakepalkkaan ei kuitenkaan lasketa TEL 7 §:n 6 
momentin mukaista korotusta. Eläkepalkkaa laskettaessa 
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ei myöskään sovelleta 7 §:n 2 momentin mukaista 
palkkaperusteen tarkistusta, j 0 s  tästä työsuhteesta on 
jo muodostettu lisäeläkevapaakirja. 
Eläkkeeseen oikeuttavan palvelusajan laskernistapa 

tulee maaritellä eläketurvan ehdoissa. Palvelusaika 
voidaan valita myös todellisesta palvelusajasta 
poikkeavaksi. Palvelusaikaa eläkeiän täyttämisen jälkeen 
ei lueta eläkkeeseen oikeuttavaksi palvelusajaksi. 

oteta huomioon peruseläkettä laskettaessa. Peruselakkeet 
ja lisäeläkkeet tulee ottaa huomioon muunnettuina 
vastaamaan lisaefakejarjestelyn eläkeikää. Lisäeläkkeen 
suuruutta laskettaessa TEL 5 a §:II, 75:n 6 rnomentin ja 7 
b §:n mukainen peruseläkkeen korotus rinnastetaan muiden 
työsuhteiden vapaakirjoihin. TEL 7 c §:n mukaista 
peruselakkeen korotusta ei oteta huomioon lisäeläkkeen 
Suuruutta kohtien II a ja II b mukaan laskettaessa. 
TEL:n mukainen peruseläke tulee laskea ottaen huomioon 
TEL 8 § : n  mukainen yhteensovitüs kansaneläkkeen ja TEL 8 
§:n 4 momentin kohdissa 1, 2, 12 ja 13 mainittujen 
eläkkeiden kanssa seka niiden TEL:n 8 §:II 4 momentin 
kohdissa 10 ja 11 mainittujen eläkkeiden kanssa, jotka 
työnantaja on ilmoittanut otettavaksi huomioon 
lisaelaketta rajoitettaessa. Yhteensovitusta tehtäessä 
voidaan ottaa huomioon myös sellaiset TEL 8 8:n 4 
momentin kohdissa 3-9 mainitut eläkkeet, jotka 
työnantaja on ilmoittanut otettavaksi huomioon 
lisäeläkettä rajoitettaessa. 

6 6  ja prosenttiluku r tulee valita väliltä 6 0  - 6 6  
prosenttia. 

Työntekijän mahdollista palvelusta yli eläkeiän ei 

Prosenttiluku p tulee valita niin, että s e  on enintään 

2) Lisaosa on kansaneläkkeen pohjaosan ja varsinaisen 
lisaelakkeen maäraa rajoitettaessa huomioonotettavien 6 5  
vuoden iästä alkavien muiden eläkkeiden suuruinen. 
Lisaosa voidaan myös määritellä pelkästään 
kansaneläkkeen pohjaosan suuruiceksi. Lisäosan maaraa 
rajoitetaan kuitenkin niin, että lisäeläke alennetun 
eläkeiän ja 65 vuoden iän välisenä aikana yhdessä muiden 
alennetusta eläkeiästä alkavien varsinaisen lisaelakkeen 
maaraa rajoitettaessa huomioon otettavien 
vanhuuselakkeiden kanssa on enintään r % rajoituksen 
perusteena olevasta eläkepalkasta. J o s  varsinaisen lisä- 
eläkkeen määrää rajoitettaessa kansaneläkkeen pohjaosa 
jätetään huomioonottamatta, lisäosan rajoittaminen 
suoritetaan ilman kansaneläkettä vastaavaa osaa. 

.. .. .. .. 

. . .. .. . . 

c )  Lisäeläkkeen vähentäminen, j o s  peruselakkeeseen 
sisältyy lapsikorotus (TEL 7 c 8 )  

työttömyyseläkettä saavan henkilön peruselakkeeseen 
sisältyy TEL 7 c 5:n mukainen korotus, vähennetään 

Jos  vanhuuselakettä, täyttä tyÖkyvyttÖmyyselaketta tai 
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lisaeläkkeesta määrä, jolla lisäeläke yhdessä 
peruselakkeen ja muiden lisäeläkettä rajoitettaecsa 
huomioon otettujen eläkkeiden kanssa ylittää rajoituk- 
sessa käytetyn prosenttimäärän r % rajoituksen 
perusteena olevasta eläkepalkasta. Tällöin ei kuitenkaan 
oteta huomioon kansaneläkettä. 

d)  Vanhuus-, työkyvyttömyys- ja työttömyyseläkkeen 
yhteensovitus eräiden muiden eläkkeiden kanssa 

saava henkilö lisäksi saa tapaturmavakuutuslain 
säännöksiin perustuvaa päivärahaa tai tapaturmaelä- 
ketta, liikennevakuutuslain nojalla myönnettya omaan 
vammaan perustuvaa jatkuvaa korvausta, tapaturmava- 
kuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta 
annetun lain tai liikennevakuutuslain perusteella 
korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain nojalla 
myönnettya ansionmenetyskorvausta tai sotilasvammalain 
nojalla myönnettya elinkorkoa, nämä etuudet ja hänen 
työ- tai virkasuhteeseensa tai yrittijatoimintaansa 
perustuvat vanhuus-, työkyvyttömyys- ja työt- 
tömyyselakkeensa yhteensovitetaan noudattaen soveltuvin 
osin työtekijäin elakelain 8 ja 8 a §:n säännöksiä. 
Yhteensovitusrajaa laskettaessa käytetään samaa 
prosenttilukua r, jota on edellytetty käytettävän 
eläkettä rajoitettaessa. Osaelaketta yhteensovitettaessa 
käytetään tällöin prosenttilukua r/2. Ellei 
kansaneläkettä rajoitettaessa oteta huomioon, ei 
yhteensovitusrajaa laskettaessa tehdä työntekijäin 
elakelain 8 §:n 2 momentissa tarkoitettua vähennystä. 

J o s  vanhuus-, työkyvyttömyys- tai tyÖttÖmyyseläketta 

II1 Perhe-eläkkeen määrää koskeva lisäetu 

b) Perhe-eläkkeen suuruus 

seuraavasssa esitettavia periaatteita noudattaen: 

kokonaisperhe-eläkkeesta samaan työsuhteeseen perustuva 
TEL:n mukainen perusperhe-eläke, joka on laskettu 
ottamatta huomioon TEL:n 8 c - 8 f §:n mukaista 
elakesovitusta. 
Täyden lisaperhe-eläkkeen suuruutta laskettaessa 

voidaan perusperhe-elakkeena ottaa huomioon myös muut 
samaan työ- tai virkasuhteeseen perustuvat TEL 8 §:n 4 
momentissa mainitut peruselakkeet edellyttäen, että 
vastaavat työ- tai virkasuhdeaj at luetaan 
lisäeläkkeeseen oikeuttaviksi ajoiksi. 

Lisäperhe-eläkkeen suuruus tulee määritelia 

Lisaperhe-eläkkeen suuruus lasketaan vähentämällä 

Lisaelakkeen maaraa rajoitetaan niin, että se yhdessä 
TEL:n, LEL:n, TaEL:n ja MEL:n mukaisten 
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elakesovittamattomien perhe-eläkkeiden ja sellaisten 
edunjattäjan työ- ja virkasuhteisiin ja YEL:n ja MYEL:n 
alaisiin yrittaj anaoloj aksoihin perustuvien muiden 
eläkesovittamattomien perhe-eläkkeiden kanssa, jotka 
työnantaja ilmoittaa otettavaksi huomioon, on enintään s 
% rajoituksen perusteena olevasta elakepafkasta, kun 
edunsaajina on leski ja kaksi lasta. Muussa tapauksessa 
prosenttiluku s muunnetaan edunsaajien lukumaaraa 
vastaavaksi käyttäen edellä esitettyj a suhdelukuja. 
Rajoituksen perusteena oleva elakepalkka on joko korkein 
TEL:n mukaisen eläkkeen perusteena oleva palkka tai sen 
työsuhteen eläkkeen perusteena oleva palkka, johon 
lisaelaketurva liittyy. 
(kappale poistettu) 
Edellä tarkoitetut työnantajan ilmoittamat muut 

.. .. .. " 

eläkkeet otetaan huomioon sellaisina kuin 
vakuutussopimuksessa on määrätty. 

perustuvat perhe-eläkkeet voidaan sopia otettavaksi aina 
huomioon edellä mainittua rajoitusta tehtäessä, ilman 
työnantajan erillistä ilmoitusta. 

YEL:n ja MYEL:n alaisiin yrittaj anäoloj aksoihin 

Lisaperhe-eläkkeen suuruutta laskettaessa TEL 5 a 
§:n, 78:n 6 momentin ja 7 b §:n mukainen perusperhe- 
eläkkeen korotus rinnastetaan muiden työsuhteiden 
vapaakirjoihin, mutta perusperhe-eläkkeisiin 
mahdollisesti sisältyviä täysorvon lisiä ei oteta 
lainkaan huomioon. 
TEL:n mukainen perusperhe-eläke tulee laskea ottaen 

huomioon TEL 8 §:ri mukainen yhteensovitus TEL 8 §:n 4 
momentin kohdissa 1, 2, 12 ja 13 mainittujen eläkkeiden 
kanssa seka niiden TEL:n 8 §:n 4 momentin kohdissa 10 ja 
11 mainittujen eläkkeiden kanssa, jotka työnantaja on 
ilmoittanut otettavaksi huomioon lisaperhe-eläkettä 
rajoitettaessa. Tällöin yhteensovitusrajana käytetään 60 
% yhteensovitusperusteesta, kun edunsaajina on leski ja 
kaksi lasta. Muussa tapauksessa prosenttiluku muunnetaan 
edunsaajien lukumaaraa vastaavaksi käyttäen aikaisemmin 
esitettyjä suhdelukuja. Yhteensovitusta tehtäessä 
voidaan ottaa huomioon myös sellaiset TEL 8 §:n 4 
momentin kohdissa 3 - 9  mainitut eläkkeet, jotka 
työnantaja on ilmoittanut otettavaksi huomioon 
lisaperhe-eläkettä rajoitettaessa. 

8 §:n 4 momentin kohdissa 1, 2, 12 ja 1 3  mainitut 
eläkkeet ja ne TEL 8 3 : n  4 mornentin kohdissa 10 ja 11 
mainitut eläkkeet, jotka työnantaja on ilmoittanut 
otettavaksi huomioon, yhteensovitetaan vastaavalla 
tavalla kuin TEL:n mukainen perusperhe-eläke. 

s tulee valita väliltä 60 - 6 6  prosenttia. 

Lisaperhe-eläkkeen rajoituksessa tarvittavat muut TEL 

Prosenttiluku q saa olla enintään 66 ja prosenttiluku 
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IV Hautausavustus 
Hautausavustuksen suorittamisen edellytykset tulee 

määritellä niin, että hautausavustus suoritetaan, j o s  
työntekijä kuolee ollessaan tai oltuaan eläkeikään tai 
varhennetulle vanhuuselakkeelle tai osa-aikaeläkkeelle 
siirtymiseen saakka työsuhteessa, johon liittyvään 
elaketurvaan oikeus hautausavustukseen sisältyy, taikka 
saadessaan tai ollessaan oikeutettu saamaan tai saatuaan 
eläkeikään asti sen perusteella työkyvyttömyys- tai 
työttömyyseläkettä, joka on myönnetty TEL 6 §:n 3 
momenttia soveltaen. Hautausavustus suoritetaan 
edunj attäjan omaisille, tai jollei näitä ole, sille joka 
on hautauskustannukset suorittanut. 

Voimaantulo Kartan muutokset tulevat voimaan 1.1.1993. Kartan II a) 
kohdan 10 kappaleen elakepalkan laskemista koskevia 
muutoksia sovelletaan sellaisiin eläkkeisiin, joissa 
elaketapahtuma on sattunut 31.12.1992 jälkeen. 


