
ELÄICETURVAKESKUS 
PENSIONSSKYDDSCENTRALEN YLEISKIRJE A 55/93  1 

3sastc,lkasitte I i Adelr i rg l  barclla-gars Piivarraara Daturr 

Suunnittelu- ja laskentaosasto 26.11.1993 

TyÖeLäkelaitoksille 

TEL 11 § : N  MUKAISTEN REKISTER~IMISXELPOISTEN L I S ~ T U J E N  KARTTA 

Eläketurvakeskuksen hallitus on vahvistanut 
24.11.1993 TEL 11 §:n mukaisten rekisteröimiskel- 
poisten lisäetujen kartan. Karttaan on tehty muutok- 
sia 1.1.1994 voimaan tulevien lainmuutosten johdos- 
ta. 

Työsuhteen automaattinen katkaisu 

Automaattisesti katkaistua työsuhdetta pidetään yh- 
denjaksoisena laskettaessa lisäeläketurvan mukaista 
eläkettä. Vaikka työsuhde olisi automaattisesti kat- 
kaistu, lasketaan lisäeläkkeeseen oikeirttava aika, 
elåkepalkka ja eläke yhdenjaksoisen työsuhteen pe- 
rusteella. Myös silloin kun määrätään rajoituksen 
perusteena olevaa eläkepalkkaa, lisäeläkkeen perus- 
teena olevaa työsuhdetta pidetaän yhdenjaksoisena. 
Menettely pitää lisäeläkkeen tason entisen suuruise- 
na. 

TEL-eläkkeen 2,5 prosentin karttuminen 

TEL-lisäeläkettä laskettaessa peruseläke lasketaan 
siten, että yli 1,5 prosentin vuotuista karttumaa 
vastaava jo ansaittu peruselakkeen osa rinnastetaan 
muiden työsuhteiden vapaakirjoihin. Tavoite-eläkettä 
laskettaessa tuleva aika lasketaan 1,5 prosentin 
karttumalla. J o s  lisäeläketurvan ansaittu eläke 
tästä syystä muodostuu suuremmaksi kuin tavoite-elä- 
ke, niin ansaittu eläke kuitenkin maksetaan. 

Rajoittaminen 

Rajoituksen perusteena olevana eläkepalkkana käyte- 
tåän korkeinta TEL:n mukaisen eläkkeen perusteena 
olevaa eläkepalkkaa sellaisesta työsuhteesta, josta 
eläkkeeseen oikeuttavaksi ajaksi on luettu vähintään 
vuosi. Jos työntekijällä ei ole tällaista työsuhdet- 
ta, käytetään rajoituksen perusteena olevana eläke- 
palkkana sen työsuhteen eläkepalkkaa, johon lisäelä- 
keturva liittyy. Rajoituksen perusteena olevaa ela- 
kepalkkaa maärättäessä lisäeläkkeen perusteena ole- 
vaa työsuhdetta pidetään yhdenjaksoisena. 
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Suunnittelu- ja laskentaosasto 26.11.1993 

Lisäosan s u u r u u s  

Lisaosan suuruuden määrittelyn 1) vaihtoehtoa on 
tarkennettu siten, että lisäosan suuruus on se mä$- 
ra, jolla 65 vuoden iästä alkava eläke rajoittaessa 
pienentzä vanhuuseläkkeen rnääräå. Eläketurvan eh- 
doissa voidaan määritellä mitä eläkkeitä tasså tar- 
koitetaan. 

Lisäeläke osa-aikaelakkeen yhteydessä 

Kartasta on poistettu kohta, jonka mukaan lisäeläke 
on voitu suorittaa hakernuksesta vanhuuselakkeenä 
osa-aikaelåkkeen yhteydessä. Muutos on tehty, koska 
osa-aikaeläkkeen ikäraja alenee 5 8  vuoteen ja on 
mahdollista, että osa-aikaelake lakkaa siitä syystä, 
että uusi täysiaikainen työsuhde alkaa. Tällaisessa 
tapauksessa vanhuuseläkkeena myönnetty lisäturvan 
eläke jäisi maksuun. Toisaalta osa-aikaeläkkeen yh- 
teydessä ei makseta muitakaan elzkkeitä. 
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Liite TEL 11 §:n mukaisten rekisteröimiskelpoisten lisä- 
etujen kartta 
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1 Vahimmaisetujen saamisen ehtoja koskevat parannubset 

a) Eläkeikä 
Eläkeikä voidaan valita paitsi 65 vuodeksi myös täysinä vuosina tätä alhai- 
semmaksi. 

b) Perhe-eläkkeen ehtojen laajennus 
Perhe-eläkkeen ehtoihin voidm tehdä seuraavat laajennukset: 
1) Perhe-eläkkeessä ei noudateta TEL 4 a $:n 1 ja 2 momentissa ja työn- 
tekijäin eläkelain (1 00190) muuttamisesta 9.2.1990 annetun lain voimaan- 
tulosäännöksen 2 momentissa mainittua lesken ikää edunjättäjän kuollessa 
koskevaa ikärajoitusta, avioliiton kestoa koskevaa aikarajoi tusta eikä lesken 
ikää avioliittoa solmittaessa koskevaa 50 vuoden ikärajoitusta. Jos leskellä 
kuitenkin on aikaisemman avioliiton perusteella oikeus saada TEL 8 $:n 4 
momentissa mainittujen lakien? eläkeohjesäännön tai eläkesääntöj en mu- 
kaista eläkettä vastaavaa perhe-eläkettä, ei hänellä ole oikeutta uuteen 
perhe-eläkkeeseen. 

Lesken ikää edunjättäjän kuollessa koskeva ikäraja on ennen 1.7.1950 
syntyneellä naisleskellä 40 vuotta ja muilla leskillä 50 vuotta. Avioliiton 
kestoa koskeva aikarajoitus on ennen 1.7.1950 syntyneellä naisleskellä, 
joka 1.7.1990 on avioliitossa edunjättäjän kanssa, kolme vuotta ja muilla 
leskillä viisi vuotta. 

Edellä mainittua avioliiton kestoa koskevaa aikarajoitusta tulee kuitenkin 
noudattaa, jos edunjättäjä avioliiton solmimisesta lähtien kuolemaansa 
saakka on ollut täyteen työkyvyttömyyseläkkeeseen oikeuttavassa määrin 
työky vytön; ja 

2) TEL 4 a $:ssä ja 4 b $:ssä mainittu 18 vuoden ikä muutetaan 21 tai 24 
vuodeksi. 

II Vanhuus-, työkyvyttömyys- ja työttömyyseIakkeen suuruus 

Milloin eläketurvaan sisältyy eläkkeen määrää koskeva lisäetu, tulee eiä- 
keiän olla iisäedun osalta sama kuin peruseläketurvassa. 

Milloin työkyvyttömyys aiheutuu sellaisesta sairaudesta, viasta tai vammas- 
ta, joka työntekijällä oli työsuhteen alkaessa, häneIIä on oikeus työkyvyt- 
tömy yseläkkeeseen lisäeläketurvan perusteelia vain, jos hän on tullut työ- 
kyvyttömäksi lisäeläketurvan piiriin tultuaan ja aikaisintaan vuoden kulut- 
tua työsuhteen alkamisesta. 
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a) Vanhuuseläkkeen suuruus 
Vanhuuseiäkkeen suuruus tulee määritellä seuraavassa esitettäviä periaat- 
teita noudattaen. 

Eläkkeeseen oikeuttavan palvelusajan laskemistapa tulee määritellä eläke- 
turvan ehdoissa. Palvelusaika voidaan valita myös todellisesta pahelusajas- 
ta poikkeavaksi. Palvelusaikaa eläkeiän täyttämisen jälkeen ei lueta eläk- 
keeseen oikeuttavaksi palvelu saj aksi. 

Täyteen eläkkeeseen oikeuttava palvelusaika n tulee valita väliltä 300 - 480 
kuukautta. 

Eläkepalkka tulee määritellä samoin kuin se on määritelty henkilön perus- 
eläketurvan osalta, kuitenkin siten, että TEL 2 §:n 5 motnentin nojalla 
päätetyn työsuhteen katsotaan jatkuneen yhdenjaksoisena. 

Täysi iisäeldce Täyden lisäeläkkeen suuruus lasketaan niin, että lisäeläkkeen ja samaan 
työsuhteeseen perustuvan TEL: n mukaisen peruseläkkeen yhdessä muo- 
dostama täysi tavoite-eläke on eläketurvan ehdoissa määrätty prosenttimää- 
rä p % eläkepalkasta. Tällöin TEL 2 $:n 5 momentin nojalla päätetyn 
työsuhteen katsotaan jatkuneen yhdenjaksoisena. Jos työntekijällä on eläk- 
keeseen oikeuttama palvelusaikaa vähemmän kuin eläketurvan ehdoissa 
määrätty täyteen eläkkeeseen oikeuttava palvelusaika n kuukautta, tavoite- 
eläke on eläkkeeseen oikeuttavien täysien palveluskuukausien lukumäärän 
osoittama D:S osa sen täydestä määrästä. 

Täyden lisäeläkkeen suuruutta laskettaessa voidaan peruseläkkeenä ottaa 
huomioon myös muut samaan työ- tai virkasuhteeseen perustuvat 
TEL 8 §:n 4 momentissa mainitut pemseläkkeet edellyttäen, että vastaavat 
työ- tai virkasuhdeajat luetaan lisäeläkkeeseen oikeuttaviksi ajoiksi. 

Lisäksi voidaan lisäeläkkeen suuruus määritei1ä siten, että se on edellä 
sanotulla tavalla määritelly stä lisäeläkkeestä se suhteellinen osa, joka vas- 
taa lisäeläkejärjestelmän voimaantulosta eläkeikään lasketun palvelusajan 
osuutta koko lisäeläkkeeseen oikeuttavasta palvelusajasta. 

Muutettaessa rekisteröimätön eläkejärjestely rekisteröidyksi, eläketurvan 
ehdoissa voidaan lisäksi määrätä, että uuden järjestelmän mukaisen eläk- 
keen tulee kunkin työntekijän osalta aina olla vähintään sen suuruinen, että 
se vastaa uuden jäqestelmän hyväksi hänen osaltaan siirrettäviä aikaisem- 
man eläkejärjestelm2n varoja. Vastaavasti voidaan menetellä myös silloin, 
kun rekisteröidyn eläkejärjestelyn ehtoja muutetaan. 

Prosenttiluku p tulee valita niin, että se on enintään 66. 

Pemseläkkeen laskenta Työntekijän mahdollista palvelusta yli eläkeiän ei oteta huomioon perus- 
eläkettä laskettaessa. Pemseläkkeet ja lisäeläkkeet tulee ottaa huomioon 
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muunnettuina vastaamaan lisäeläkejärjestelyn eläkeikää. Lisäeläkkeen suu- 
ruutta laskettaessa karttunut TEL 5 8:n 1 momentissa tarkoitettu yli 1 3  
prosentin vuotuista kartturnaa vastaava peruseläkkeen osa sekä 
TEL 5 a $:n ja 7 b §:n mukainen pemseläkkeen korotus rinnastetaan mui- 
den työsuhteiden vapaakirjoihin. TEL 7 c $:n mukaista peruseläkkeen 
korotusta ei oteta huomioon lisäeläkkeen suuruutta kohtien II a ja II b 
mukaan laskettaessa. TEL: n mukainen peruseläke tulee laskea ottaen huo- 
mioon TEL 8 §:n mukainen yhteensovitus kansaneläkkeen ja TEL 8 §:n 4 
mornentin kohdissa 1, 2,  12 ja 13 mainittujen eläkkeiden kanssa sekä nii- 
den TEL:n 8 §:n 4 momentin kohdissa 10 ja 11 mainittujen eläkkeiden 
kanssa, jotka työnantaja on ilmoittanut otettavaksi huomioon Ii säeläkettä 
rajoitettaessa. Yhteensovitusta tehtäessä voidaan ottaa huomioon myös 
sellaiset TEL 8 $:n 4 rnomentin kohdissa 3-9 mainitut eläkkeet, jotka työn- 
antaja on ilmoittanut otettavaksi huomioon lisäeläkettä rajoitettaessa. 

Raj oi ttarninen 

Milloin eläkkeeseen oikeuttava palvelusaika on laskettu myöhemmästä 
ajankohdasta kuin työsuhteeseen tulosta lähtien, on lisäeläkkeen suuruutta 
laskettaessa TEL: n mukaisesta peruseläkkeestä rinnastettava muiden työ- 
suhteiden vapaakirjoihin se osa, joka vastaa aikaa, jota ei ole otettu huomi- 
oon lisäeläkettä laskettaessa. 

Lisäeläkkeen määrää rajoitetaan niin, että se yhdessä TEL:n, LEL:n, 
TaEL: n ja MEL: n mukaisten vanhuüseläkkeiden ja kansaneläkkeen sekä 
sellaisten työ- ja virkasuhteisiin ja YEL:n ja MYEL:n alaisiin yrittäjänä- 
oloj aksoihin peru stuvien muiden vanhuu seläkkeiden kanssa, jotka työnan- 
taja ilmoittaa otettavaksi huomioon, on enintään r % rajoituksen perusteena 
olevasta eläkepalkasta. Rajoituksen perusteena olevana eläkepalkkana 
käytetään korkeinta TEL: n mukaisen eläkkeen perusteena olevaa eläkepalk- 
kaa sellaisesta työsuhteesta, josta eläkkeeseen oikeuttavaksi ajaksi on luettu 
vähintään vuosi tai sen työsuhteen eliikepalkkaa, johon lisäeläketurva liit- 
tyy. Jos työntekijällä ei ole oikeutta peruseläkkeeseen sellaisen työsuhteen 
perusteella, jossa on eläkkeeseen oikeuttavaa aikaa vähintään vuosi, käyte- 
tään rajoituksen perusteena olevana eläkepalkkana sen työsuhteen eläke- 
paikkaa, johon lisäeläketurva liittyy. Rajoituksen perusteena olevaa eläke- 
palkkaa määrättäessä TEL 2 #:n 5 momentin nojalla päätetyn lisäeläkkeen 
perusteena olevan työsuhteen katsotaan jatkuneen yhdenj aksoisena. 

Edellä mainittua rajoitusta tehtäessä voidaan kansaneläkkeenä ottaa huomi- 
oon pohjaosa tai jättää kansaneläke huomioon ottamatta. 

YEL: n ja MYEL: n alaisjin yrittäjiinäolojaksoihin perustuvat vanhuuseläk- 
keet voidaan sopia otettavaksi huomioon edellä mainittua rajoitusta tehtäes- 
sä, ilman työnantajan erillistä ilmoitusta. 

Prosenttiluku r tuiee valita väliitä 60 - 66 prosenttia. 
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Lisäosa Elakejäjestelyissä, joissa eläkeikä on 65 vuotta alhaisempi, voidaan van- 
huuseläkkeeseen liitti% lisäosa, jota maksetaan eläkejkjestelyn eläkeiästä 
65 vuoden ikään. Lisäosan suuruus voidaan määritellä seuraavilla vaihto- 
ehtoisilla tavoilla. 

1) Lisäosan suuruus on se määrä, jolla 65 vuoden iästä alkava eläke 
rajoitettaessa pienentää vanhuuseläkkesn määrää. 

2) Lisäosa on kansaneläkkeen pohjaosan ja varsinaisen lisäeläkkeen määrz 
rajoitettaessa huomioonotettavien 65 vuoden iästä alkavien muiden eläk- 
keiden suuruinen. Lisäosa voidaan myös määritellä pelkästään kansaneläk- 
keen pohjaosan suuruiseksi. Lisäosan määrää rajoitetaan kuitenkin niin, 
että lisäeläke alennetun eläkeiän ja 65 vuoden iän välisenä aikana yhdessä 
muiden alennetusta eläkeiästä alkavien varsinaisen lisäeIäkkeen määrää 
rajoitettaessa huomioon otettavien vanhuuseläkkeiden kanssa on enintään r 
% rajoituksen perusteena olevasta eläkepalkasta. Jos varsinaisen lisäeläk- 
keen määrää rajoitettaessa kansaneläkkeen pohjaosa jätetään huomioonotta- 
matta, lisäosan rajoittaminen suoritetaan ilman kansaneläkettä vastaavaa 
osaa. 

Jos lisäosan määrittelyssä huomioon otettu 65 vuoden iästä alkavaksi ole- 
tettu vanhuuseläke myönnetään 65 vuotta alemmasta iästä, voidaan tätä 
eläkettä vastaava lisäosa muuntaa elinaikaiseksi vanhuuseläkeosaksi. 

b) Työkyvyttömyys- ja työttömyyseIäkkeen suuruus 
Täyden työkyvyttöin yyseläkkeen ja työttömyyseläkkeen suumus tulee 
määritellä kuten vanhuuseläkkeen suuruus. Osaeläkkeenä myönnettävän 
työkyvyttömyyseläkkeen suumus on puolet tämän kohdan ja kohdan II c 
mukaisesti määrätyn täyden työkyvytt6myyselän määrästä. Työkyvyt- 
tömyys- ja työttömyyseläkkeeseen oikeuttavaksi palvelu saj aksi tulee lukea 
myös eläkeikään jäljellä oleva aika niissä tapauksissa, joissa tämä aika 
luetaan peruseläkkeeseen oikeuttavaksi saman työsuhteen perusteella. 

c) Lisäeläkkeen vähentäminen, j 0s peruseläkkeeseen sisältyy lapsikoro- 
tus (TEL 7 c 0 )  
Jos vanhuuseläkettä, täyttä työkyvyttömyyseläkettä tai työttömyyseläkettä 
saavan henkilön peruseläkkeeseen sisältyy TEL 7 c §:n mukainen korotus, 
vähennetään lisäeläkkeestä määrä, jolla lisäeläke yhdessä peruseläkkeen ja 
muiden lisäeläkettä rajoitettaessa huomioon otettujen eläkkeiden kanssa 
ylittää rajoituksessa käytetyn prosenttimäärän r % rajoituksen perusteena 
olevasta eläkepalkasta. Tällöin ei kuitenkaan oteta huomioon kansaneläket- 
tä. 

d) Vanhuus-, työkyvyttömyys- ja työttömyyseläkkeen yhteensovitus 
eräiden muiden eläkkeiden kanssa 
Jos vanhuus-, työkyvyttömyys- tai työttömyyseläkettä saava henkilö lisäksi 
saa tapaturmavakuutuslain säännöksiin pem stuvaa päivärahaa tai tapatur- 
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maeläkettä, liikennevakuutuslain nojalia myönnettyä omaan vammaan pe- 
rustuvaa jatkuvaa korvausta, tapaturmavakuutuslain perusteella korvatta- 
vasta kuntoutuksesta annetun lain tai liikennevakuutuslain perusteella kor- 
vattavasta kuntoutuksesta annetun lain nojalla myönnettyä ansionmenetys- 
korvausta tai sotilasvammalain nojalla myönnettyä elinkorkoa, nämä ensisi- 
jaiset etuudet ja hänen työ- tai virkasuhteeseensa tai yrittäjätoimintaansa 
perustuvat vanhuus-, työkyvyttömyys- ja työttömyyseläkkeensä yhteensovi- 
tetaan noudattaen soveltuvin osin työtekijäin elakelain 8 ja 8 a 6:n sään- 
nöksiä. Yhteensovitusrajaa laskettaessa käytetään samaa prosenttilukua r, 
jota eläketurvan ehdoissa on edellytetty käytettävän eläkettä rajoitettaessa. 
Osaeläkettä yhteensovitettaessa käytetään tällöin prosenttilukua 1-12 Ellei 
kansaneläkettä eläketurvan ehtojen mukaan eläkettä rajoitettaessa oteta 
huomioon, ei yhteensovitusrajaa laskettaessa tehdä työntekijäin eläkelain 
8 8:n 2 momentissa tarkoitettua vähennystä. 

Yhteensovituksen johdosta lisäeläkettä vähennetään kuitenkin vain sen 
verran, että edellisessä kappaleessa tarkoitettujen etuuksien yhteismäärä 
pysyy vähintään yhtä suurena kuin se olisi, jollei henkilöllä olisi ollut oi- 
keutta siinä tarkoi tettuun ensisijaiseen etuuteen. 

III Perheeläkkeen määrää koskeva lisäetu 

a) Perheeläkkeen ehdot 
Perhe-eläkkeen saamisen ehdot ovat joko samat kuin TEL 4 $:ssä, 
4 a 6:ssä ja 4 b §:ssä sanotut tai nämä ehdot laajennettuna kohdan 1 b 
niukaisesti. Näiden ehtojen tulee olla samat sekä perusturvan että lisäeläke- 
turvan osalta. 

TEL 4 8x1 5 momentin 4 kohdassa tarkoitettu entinen puoliso ei kuiten- 
kaan d e  oikeutettu lisäeläkkeeseen. 

Lisäperhe-eläkettä ei suoriteta 
- leskelle, jolle TEL 4 b $:n 2 momentin mukaisesti aletaan 

jos työntekijä on kuollut vuoden kuluessa työsuhteensa alka- 
lakkautettua leskeneläkettä maksaa uudelleen; tai 

misesta ja kuoleman pääsiallisena syynä on sairaus, joka on 
selvästi ilmennyt ennen työsuhteen alkamista, taikka sellainen 
vika tai vamma, jo& hän oli saanut ennen sanottua ajankoh- 
taa, tai Jos työntekijä eläketurvan piiriin tulostaan lähtien 
kuolemaansa saakka on ollut täyteen työkyvyttömyyseläkkee- 
seen oikeuttavassa määrin työkyvytön. 

- 

b) Perheeläkkeen suumus 
Lisäperhe-eläkkeen suuruus tulee määritellä seuraavassa esitettäviä periaat- 
teita noudattaen: 
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Eläkepalkan, korkeimman eläkkeen perusteena olevan palkan ja eläkkee- 
seen oikeuttavan palvelusajan laskemisessa on noudatettava edellä vanhuus- 
eläkkeen, työkyvyttömyyseläkkeen ja työttömyyseläkkeen yhteydessä mai- 
nittuja periaatteita. Jos edunjättäjallä olisi ollut kuollessaan oikeus 
TEL 6 a §:n mukaisesti myönnettävään työkyvyttömyyseläkkeeseen edel- 
lyttäen, että hän silloin olisi tullut työkyvyttömäksi, on eläkeikaän jäljellä 
oleva aika laskettava eläkkeeseen oikeuttavaksi palvelusajaksi niissä ta- 
pauksissa, joissa tämä aika luetaan peruseiäkkeeseen oikeuttavaksi saman 
työsuhteen perusteella. 

Täysi lisäperhe-eläke Lisäperhe-eläkkeen suuruus lasketaan vähentämdlä kokonaisgerhe-eläk- 
keestä samaan työsuhteeseen perustuva TEL: n mukainen perusperhe-eläke, 
joka on laskettu ottamatta huomioori TEL 8 c - 8 f §:n mukaista eläkeso- 
vitusta. 

Täysi kokonaisperhe-eläke on eläketurvan ehdoissa määrätty prosenttimää- 
rä q % eläkepalkasta, jos edunsaajina on leski ja vähintään kaksi lasta. 
Sanotusta määrästä täysi kokonaisperhe-eläke on: 
- 6/12, jos edunsaajana on leski yksin 
- 10/12, jos edunsaajina on leski ja yksi lapsi 
- 4/12, jos edunsaajana on yksi lapsi 
- 7/12, jos edunsaajina on kaksi lasta 
- 9/12, jos edunsaajina on kolme lasta ja 
- 10112, jos edunsaajina on neljä tai useampia lapsia. 

Jos edunjättäjällä on eläkkeeseen oikeuttavaa palvelusaikaa vähemmän kuin 
eläketurvan ehdoissa rriäärätty täyteen eläkkeeseen oikeuttava palvelusaika 
n kuukautta, kokonaisperhe-eläke on eläkkeeseen oikeuttavien täysien 
palveluskuukausien osoittama n: s osa täyden kokonttisperhe-eläkkeen mää- 
rästä. 

Täyden lisäperhe-eläkkeen suuruutta laskettaessa voidaan perusperhe-eläk- 
keenä ottaa huomioon myös muut samaan työ- tai virkasuhteeseen perustu- 
vat TEL 8 8:n 4 momentissa mainitut peruseläkkeet edellyttäen, että vas- 
taavat työ- tai virkasuhdeajat luetaan lisäeläkkeeseen oikeuttaviksi ajoiksi. 

Lisäperhe-eläkkeen suuruus voidaan määritellä myös siten, että se on 
jollakin edellä sanotulla tavalla määritellystä lisäperhe-eläkkeestä se suh- 
teellinen osa, joka vastaa lisäeläkej ärj estelyn voimaantulosta eläkeikään asti 
lasketun palvelusajan osuutta koko perhe-eläkkeeseen oikeuttavasta palve- 
lusajasia. 

Muutettaessa rekisteröimätön eläkejärjestely rekisteröidyksi, voidaan eläke- 
turvan ehdoissa lisäksi määrätä, että uuden järjestelyn mukainen eläke on 
kunkin työntekijän osalta aina vähintään sen suuruinen, että se vastaa 
uuden järjestelyn hyvaksi hänen osaltaan siirrettäviä aikaisemman eläkejär- 
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jesteIyn varoja. Vastaavasti voidaan menetellä myös silloin, kun rekisteröi- 
dyn eläkejärjestelyn ehtoja muunnetaan. 

Prosenttiluku q saa olla enintään 66. 

Peruseläkkeen laskenta Jos penisperhe-eläkkeiden edunsaajina on lapsi tai lapsia ja entinen puoIiso 
mutta ei leskeä, pemsperhe-eläkkeet on iaskettava siten kuin edunsaajina 
olisi pelkästään lapsi tai lapsia. 

Jos lisäperhe-eläketurva on järjestetty vain lapsille, lisäperhe-eläkkeen 
suuruutta laskettaessa penisperhe-eläkkeet ja Iisäperhe-eläkkeet otetaan 
huomioon sen suuruisina kuin ne olisivat, jos edunsaajina olisi ainoastaan 
lapsia. Jos Iisäperhe-eläketurva on järjestetty sekä leskelle että lapsille, 
lisäperhe-eläkkeen suuruutta laskettaessa jätetäan kokonaan huomioon 
ottamatta sellaisiin eläkej ärj este1 y ihin perustuvat lisäperhe-eläkkeet , joissa 
lisäperhe-eläketurva on järjestetty vain lapsille. 

Lisäperhe-eläkkeen suuruutta laskettaessa karttunut TEL 5 8: n 1 momen- 
tissa tarkoitettu yli 1,5 prosentin vuotuista karttiimaa vastaava peruseläk- 
keen osa sekä TEL 5 a $:n ja 7 b 6 :  n mukainen perusperhe-eläkkeen 
korotus rinnastetaan muiden työsuhteiden vapaakirjoihin, mutta pemsper- 
he-eläkkeisiin mahdollisesti sisältyviä täysowon lisiä ei oteta lainkaan 
huomioon. 

TEL: n mukainen perusperhe-eläke tulee laskea ottaen huomioon 
TEL 8 §:n mukainen yhteensovitus TEL 8 8:n 4 momentin kohdissa 1,  2, 
12 ja 13 mainittujen eläkkeiden kanssa sekä niiden TEL 8 $:n 4 momentin 
kohdissa 10 ja 11 mainittujen eläkkeiden kanssa, jotka työnantaja on il- 
moittanut otettavaksi huomioon lisäperhe-eläkettä rajoitettaessa. Yhteenso- 
vitusta tehtäessä voidaan ottaa huomioon myös sellaiset TEL 8 8:n 4 mo- 
mentin kohdissa 3-9 mainitut eläkkeet, jotka työnantaja on ilmoittanut 
otettavaksi huomioon lisäperhe-eläkettä rajoitettaessa. Y hteensovitusrajana 
käytetään 60 % yhteensovitusperusteesta, kun edunsaajina on leski ja kaksi 
lasta. Muussa tapauksessa prosenttiluku muunnetaan edunsaajien lukumää- 
rää vastaavaksi käyttäen aikaisemmin esitettyjä suhdelukuja. 

Lisäperhe-eläkkeen rajoituksessa tarvittavat muut TEL 8 8: n 4 inornentin 
kohdissa 1, 2, 12 ja 13 mainitut eläkkeet ja ne TEL 8 $:n 4 momentin 
kohdissa 10 ja 11 mainitut eläkkeet, jotka työnantaja on ilmoittanut otetta- 
vaksi huomioon, yhteensovitetaan vastaavalla tavalla kuin TEL: n mukainen 
perusperhe-eläke. 

Milloin eläkkeeseen oikeuttava palvelusaika on laskettu myöhemmästä 
ajankohdasta h i n  työsuhteeseen tulosta iähtien, on lisäeläkkeen swruutta 
laskettaessa TEL: n mukaisesta perusperhe-eläkkeestä rinnastettava muiden 
työsuhteiden vapaakirjoihin se osa, joka vastaa aikaa, jota ei ole otettu 
huomioon kokonaisperhe-eläkettä laskettaessa. 
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Rajoittaminen Lisäeläkkeen määrää rajoitetaan niin, että se yhdessä TEL:n, LEL:n, 
TaEL: n ja MEL: n mukaisten eläkesovittamattomien perhe-eläkkeiden sekä 
sellaisten edunjättäjän työ- ja virkasuhteisiin ja YEL:n ja MYEL:n alaisiin 
yrittäjänäolojaksoihin perustuvien muiden eläkesovittarnattomien perhe- 
eläkkeiden kanssa, jotka työnantaja ilmoittaa otettavaksi huomioon, on 
enintään s % rajoituksen perusteena olevasta eläkepalkasta, kun edunsaaji- 
na on leski ja kaksi lasta, Muussa tapauksessa prosenttiluku s muunnetaan 
edunsaajien lukumäärää vastaavaksi käyttäen edellä esitettyjä suhdelukuja. 
Rajoituksen perusteena olevana eläkepalkkana käytetään korkeinta TEL:n 
mukaisen eläkkeen perusteena olevaa eläkepakkaa seilaisesta työsuhteesta, 
josta eläkkeeseen oikeuttavaksi ajaksi on luettu vähintään vuosi tai sen 
työsuhteen eläkepaikkaa, johon lisäeläketurva liittyy. JOS edunjättäjällä ei 
ole oikeutta peruseläkkeeseen sellaisen työsuhteen perusteella, jossa on 
eläkkeeseen oikeuttavaa aikaa vähintään vuosi, käytetään rajoituksen perus- 
teena olevana eläkepalkkana sen työsuhteen eläkepalkkaa. johon Ikäeläke- 
turva liittyy. Rajoituksen perusteena olevaa eläkepalkkaa määrättäessa 
TEL 2 $:n 5 momentin nojalla päätetyn työsuhteen katsotaan jatkuneen 
yhdenjaksoisena. 

Edellä tarkoitetut työnantajan ilmoittamat muut eläkkeet otetaan huomioon 
sellaisina kuin eläketurvan ehdoissa on määrätty. 

YEL: n ja MYEL: n alaisiin yrittäjänäolojaksoihin perustuvat perhe-eläkkeet 
voidaan sopia otettavaksi aina huomioon edellä mainittua rajoitusta tehtäes- 
sä, ilman työnantajan erillistä ilmoitusta. 

Prosenttiluku s tulee valita väliitä 60 - 66 prosenttia. 

c) Lisäperheeläkkeen jakaminen edunsaajien kesken 
Lisäperhe-eläke jaetaan lesken ja lasten kesken siten, että leski saa siitä 
- 6/10, jos edunsaajina on leski ja yksi lapsi; 
- 5/12, jos edunsaajina on leski ja kaksi lasta; 
- 3/12, jos edunsaajina on leski ja kolme iasta; 
- 2/12, jos edunsaajina on leski ja neljä tai useampia lapsia; 
ja lapset saavat siitä 
- 4/10, jos edunsaajina on leski ja yksi lapsi; 
- 7/12, jos edunsaajina on leski ja kaksi lasta; 
- 9/12, jos edunsaajina on leski ja kolme lasta; 
- 10112, jos edunsaajina on leski ja neljä tai useampia lapsia. 
Lasten saama lisäperhe-eläke jaetaan tasan edunsaaj ina olevien lasten 
kesken. 

d) Perheeläkkeen yhteensovittarninen eräiden muiden eläkkeiden 
kanssa 
Jos saman kuolemantapauksen johdosta suoritetaan tapahirmavakuutusiain 
mukaista perhe-eläkettä, sotilasvammdain mukaista huoltoeläkettä tai 
liikennevakuutuslain mukaista jatkuvaa korvausta, lisäperhe-eläke yhteen- 
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sovitetaan mainittujen eläkkeiden sekä työ- ja virkasuhteeseen tai yritt2ja- 
toimintaan perustuvien eläkkeiden kanssa. Tällöin työ- ja virkasuhteeseen 
tai yrittäjätoimintaan perustuvat eläkkeet otetaan huomioon TEL 8 ja 
8 a $:n mukaisesti yhteensovitettuina mutta ilman TEL 8 c - 8 f $:n mu- 
kaista eläkesovitusta. Yhteensovitusrajaa laskettaessa käytetään samaa 
prosenttilukua kuin lisäperhe-eläkettä rajoitettaessa. Muuten yhteensovituk- 
sessa noudatetaan soveltuvin osin TEL 8 ja 8 a $:stä ilmeneviä periaatteita. 

Y hteensovituksen johdosta lisäeläkettä vähennetään kuitenkin vain sen 
verran, että edellisessä kappaleessa tarkoitettujen etuuksien yhteismäärä 
pysyy vähintään yhtä suurena kuin se olisi, jollei oikeutta tapaturmava- 
kuutus-, sotilasvamma- ja liikennevakuutuslain mukaisiin eliikkeisiin olisi 
oIltut. 

IV Hautausavustus 
Hautausavustuksen suorittamisen edellytykset tulee määritellä niin, että 
hautausavustus suoritetaan, jos työntekijä kuolee oIIessaan tai oltuaan elä- 
keikään tai varhennetulle vanhuuseläkkeelle tai osa-aikaeläkkeelle siirtymi- 
seen saakka työsuhteessa, johon liittyvään eläketurvan oikeus hautaus- 
avustuksen sisältyy, taikka saadessaan tai ollessaan oikeutettu saamaan tai 
saatuaan eläkeikään asti sen perusteella työkyvyttömyys- tai työttömyyselä- 
kettä, johon on luettu tuleva aika eläkkeeseen oikeuttavaksi ajaksi. Hau- 
taiisavustus suoritetaan edunjättäjään omaisilIe, tai jollei näitä ole, sille joka 
on hautauskustanniikset suorittanut. 

! 

I 

Hautausavustuksen suuruus voidaan valita 1 ,  2 tai 3 kertaiseksi TEL 7 §:n 
mukaisen eläkepalkan määräksi. 

V Henkilöpiiri Eläketurvan ehdoissa on määriteltävä lisäeduista osalliseksi tuleva henkilö- 
piiri. Työnantajan henkilökunta voidaan eläketurvan sisällön suhteen jakaa 
useaan ryhmään. Tällöin on kuitenkin otettava huomioon Iisäetujen rekis- 
teröimisehdoista annetun [sosiaaliministeriön] päätöksen (745166) 2 § :n 1 
mornentin määräykset. 

Osa-aikaeläkkeeIIä olevat henkilöt kuuluvat eläkkeen määrää koskevan 
lisäedun piiriin ainoastaan, jos siitä on erikseen sovittu. 

VI Lisäeläketurvan voimaantulo 

Lisäeläketurvan voimaan astumiselle voidaan asettaa ikäraja ja määrätä 
odotusaika, jonka kuluttua henkilö työsuhteen alkamisen jälkeen tulee 
lisäeläketurvan piiriin. Tällöin ei kuitenkaan ikärajaa saa valita 35 vuotta 
korkeammaksi eikä odotusaikaa määrätä 5 vuotta pitemmäksi tai yhtä kuu- 
kautta lyhyemmäksi. Odotusaikaa ei sovelleta siinä tapauksessa, että henki- 
Iö palaa välittomasti tyokyvyttöm y y seläklkeen päätyttyä siihen ty ösuh tee- 
seen, jonka perusteelia on myönnetty tulevaan aikaan perustuva lisäeläke. 
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VII Elakdmvan ehdot j a  eiäkkeen laskeminen eraisSa erikoistapauksissa 

a) Eläketurvan ehdot eräissä erikoistapauksissa 
Ellei eläketurvan ehdoissa toisin mainita, henkilöön sovelletaan vähimrnäis- 
etujen saamisen ehtoja koskevia parannuksia, vaikka hän ei kuuluisi lisä- 
eläketurvan piiriin VI kohdassa tarkoitetun odotusajan tai ikärajan tai 
vastuuvalinnan taikka lisäeläketurvasta kieltäytymisen johdosta. 

Jos henkilö palveltuaan työsuhteeseen liittyvän odotusajan on jo täyttänyt 
eläkejärjestelyn eläkeiän, hänen osaltaan eläkeikä ja eläketurvan ehdot ovat 
TEL: II vähimmäisturvan mukaiset. 

b) Rintamaveteraanien varhaiseläke 
Jos henkilölle myönnetään rintamaveteraanien varhaiseläkkeestä annehin 
lain mukainen eläke, myönnetään hänelle samasta ajankohdasta alkaen 
lisäeläketurvan osalta vanhuuseläke edellyttäen, ettei henkilö saa lisäeläke- 
turvan mukaista työkyvyttömyyseläkettä osaeläkkeenä. Vanhuuseläke voi- 
daan määritellä korkeintaan yhtä suureksi kuin se työkyvyttömyyseläke, 
joka henkilölle olisi myönnetty, jos hänellä eläkkeen alkarnisajankohtana 
olisj oikeus täyden työkyvyttömyyseläkkeen saamiseen. Vanhuiiseläk- 
keeseen voidaan Iisäksj liittää 65 vuoden ikään asti maksettava 65 vuoden 
iästä alkavia eläkkeitä tai niistä johtuvia vähennyksiä vastaava kohdassa II 
a tarkoitettu Iisäosa. 

Jos rintamaveteraanien varhaiseläke myönnetään henkilölle, joka saa lisä- 
eläketurvan mukaista työkyvyttömyyseläkettä osaeläkkeenä, henkilölle 
voidaan myöntää samasta ajajankohdasta alkaen lisäeläketurvan osalta van- 
huuseläke. Tällöin vanhuuseläkkeen suuruus voidaan määritellä korkein- 
taan puoleksi edellisessä kappaleessa takoitetun työkyvyttömy yseläkkeen 
määrästä. 

Rintamaveteraanien varhaiseläkkeeIle siirtyneiden osalta lisäperhe-eläke 
voidaan määritellä korkeintaan saman suuruiseksi kuin mitä perhe-eläke 
olisi ollut, jos se olisi tullut myönnettäväksi varhaiseläkkeelle siirtymishet- 
kellä. 

Muun kuin neljännessä kappaleessa tarkoitetun rintamaveteraanien varhais- 
eläkkeelle siirtyneen osalta ei säily oikeutta hautausavustukseen ellei sitä 
ole erikseen sovittu. 

c) Osa-aikaeläkkeellä olevien eläketurvan ehdot 
Jos osa-aikaeläkkeellä olevat henkilöt ori sisällytetty lisäedun piiriin, voi- 
daan lisäeliike heidän osltaan määritellä kohdassa II esitettyä suuremmaksi, 
kuitenkin niin, että kokonaiseläke on korkeintaan yhtä suuri kuin se työ- 
kyvytiömyyselake, joka henkilölle olisi myönnetty, jos hänellä osa-aika- 
eläkkeen eläketapahtumahetkellä olisi ollut oikeus täyden työkyvyttörnyys- 
eläkkeen saamiseen. 



, 
ELÄJSETURVAKESKUS 

* SU/Eija Kaipainen-Perttula 

YLEISKIFLJE A 55/93 I I  

26.11.1993 
Liite 

Vastaavasti osa-aikaeläkkeelle siirtyneiden osalta lisäperhe-eläke voidaan 
määritellä niin, että kokonaisperhe-eläke on korkeintaan yhtä suuri kuin 
perhe-eläke olisi ollut, jos se olisi tullut myönnettäväksi osa-aikaeläkkeen 
eläketapahtumahetkellä . 

d) Eläke alennetun eläkeiän täyttämisen jälkeen jatkuneesta työsuh- 
teesta 
Jos työntekijä jatkaa työsuhdettaan elikej ärj este1 yy n liittyvän alennetun 
eIäkeiän täyttämisen jälkeen, kertyy hänelle TEL: n peruseläketurvan mu- 
kaista eläkeoikeutta jokaiselta kuukaudelta. jonka hän on palveilut alenne- 
tun eläkeiän täyttämisen jälkeen. mutta ennen 65 vuoden ikää. Näin karttu- 
va eläke vastaa eläkeikää 65 vuotta. Eläkepalkkana käytetään tällöin alen- 
nettua eläkeikää vastaavaa peruseläketurvan mukaista eläkepalkkaa. Tyiin- 
tekijällä on kuitenkin oikeus siirtyä vanhuuseläkkeelle välittömasti päiiterty- 
aan työsuhteensa. Jos työntekijä tulee alennetun eläkeiän täyttämisen ja1- 
keen työkyvyttörnäksi työsuhteessa ollessaan, hänelle myönnetään työky- 
v y ttöm y y seläkkeen asemesta vanhuu seläke. Lisäeläkkeeseen ei aIennetun 
eläkeiän täyttämisen jälkeen palveltu aika oikeuta. 

e) Lisäeläkkeen Iaskeminen eräissä eriko istapauksissa 
Jos työntekijä on saanut TEL 6 a 8:n mukaisesti myönnettyä työkyvyttö- 
myyseläkettä ja jos hän välittömästi eläkkeen päättymisen jälkeen on palan- 
nut siihen työsuhteeseen, johon mainittua pykälää on sovellettu, rinnaste- 
taan eläkkeeseen oikeuttavaa palvelusaikaa laskettaessa tämän työsuhteen 
työsuhdeaikaan työkyvyttömyysaika sekä edellä mainitun tätä edeltäneen 
työsuhteen työsuhdeaika. Vastaavasti luetaan tämän työsuhteen peniseläk- 
keksi myös työkyvyttömyysajalta ja sitä edeltäneeltä työsuhdeajalta muo- 
dostuneet vapaakirjat. Korkeinta TEL: n mukaisen eläkkeen perusteena 
olevaa palkkaa näärättäessä otetaan edellä mainittujen työsuhteiden ja 
t y ökyv yttöm y y sj akson palkoista huomioon vain viimeinen jatkuvan t y ösuh- 
teen eläkepaikka. Lisäeläkettä rajoitettaessa ei oteta huomioon työkyvyttö- 
myysajalta eikä mainitusta tätä edeltäneestä työsuhteesta muodostunei ta 
lisäeläkevapaakirjoja. Nämä vapaakirjat vähennetään rajoituksen jälkeen 
saadun lisäeläkkeen rnää~stä.  

f) Varhennettu tai lykätty vanhuuseläke 
Jo5 henkilö siirtyy varheiinetulle vanhuu sel&keelle, myönnetään lisäeläke- 
turvan mukainen vanhuuseläke vakuutusmatemaattisesti siten muunnettuna 
kuin sosiaali- ja terveysministeriön päätöksessä määrätään. 

Jos eläkkeelle siirtyminen lykkäänty y , myönnetään alennettuun eläkeikään 
liittyvä peruseläke ja li säeläketurvan mukainen eläke vakuii tu smatemaatti - 
sesti siten muunnettuna kuin sosiaali- ja terveysministeriön päätöksessä 
määrätään. 

Varhenriettu vanhuuseläke voidaan edellisen kohdan estämättä kuitenkin 
määritellä niin, etta se on korkeintaan yhtä suuri kuin se työkyvyttömyys- 
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eläke, joka henkilölle olisi myönnetty, jos hänellä eläkkeen alkamisajan- 
kohtana olisi oikeus täyden työkyvyttömyyseläkkeen saamiseen. Varhen- 
nettuun vanhuuseläkkeeseen voidaan lisäksi liittää 65 vuoden ikään asti 
maksettava 65 vuoden iästä alkavia eläkkeitä tai niistä johtuvia vähennyk- 
siä vastaava kohdassa II a tarkoitettu lisäosa. 

Varhennetulle vanhuuseläkkeelle siirtyneiden osalta lisäperhe-eläke voidaan 
määritellä korkeintaan saman suuruiseksi kuin perhe-eläke olisi ollut, jos 
se olisi tullut myönnettäväksi varhennetulle eläkkeelle siirtymishetkellä. 

Kun lisäperhe-eläke tulee myönnettäväksi varhennetulla vänhuuseläkkeellä 
olleen edunjättäjän jälkeen, se myönnetään ansaitun eläkkeen määräisenä. 

g) Lisäeläkkeen laskeminen eläketapahtuman yhteydessä 
Lisäeläkkeen suuruutta eläketapahtuman yhteydessä kohtien II a, II b, II c 
ja III b mukaan määrättäessä käytetään eiaketapahtumahetkeä vastaavia 
määriä. Tällöin kuitenkin KEL:n ja PEL:n mukaisia eläkkeitä käytetään 
sen määräisinä kuin ne ovat eläketapahtumavuotta edeltäneen kalenterivuo- 
den marraskuun 1 päivänä. 

Eläkepalkkaa laskettaessa ei sovelleta TEL 7 §:n 2 momentin mukaista 
palkkaperusteen tarkistusta ellei lisäeläkkeeseen tämän työsuhteen perus- 
teella myönnetä tulevaa aikaa. 

WKI Alkaneiden eläkkeiden ja vapaakirjojen rekisteröinti 

a) Alkaneita eläkkeitä koskevat rekisteröimisehdot 
1) Eläke perustuu TEL:n alaiseen tai vapaaehtoisesti TEL:n piiriin liitet- 
tyyn 7.7.196 1 jälkeen päättyneeseen työsuhteeseen ja eläketapahtuma on 
sattunut 1.7.1962 tai sen jälkeen. 
2) Eläkkeensaaja - perhe-eläkkeissä edunjättäjä - kuuluu eläkeryhmämäärit- 
telyn nojalla työnantajan aktiivityöntekijöilleen järjestämään vastaavanlai- 
sen lisäeläketurvan piiriin. 
3) Eläkkeet eivät ylitä niitä määriä, jotka lisäetujen kartan puitteissa enin- 
tään voidaan vakuuttaa. 
4) Eläkkeen suuruutta ei ole määrätty yksilöllisesti, vaan kaikki eläkkeet 
ainakin tiettyjen ryhmien puitteissa ovat määräytyneet saman säännön 
nojalla. 
5 )  Vanhuus- ja työkyvyttömyyseläkkeensaaja saa myös TEL: n yemsturvan 
mukaista eläkettä saman työsuhteen perusteella. Tämän estämättä voidaan 
kuitenkin vanhuuseläkkeensaajalle rekisteröidä TEL: n mukaisesta eläkeiäs- 
tä alkava vastainen vanhuuseläke. Alkanutta työkyvyttömyyseläkettä käsi- 
tellään kuten määräaikaista vanhuuseläketta. 
6 )  Perhe-eläkkeen edunsaajat saavat myös TEL: n perustunran mukaista 
eläkettä saman työsuhteen perusteella. Poikkeuksena voivat tulla kysymyk- 
seen perhe-eläkkeet, joissa eläketapahtuma on sattunut ajalla 1.7.1962 - 
31.12.1966. 
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7) Vakuutus tulee voimaan aikaisintaan sen kuukauden alusta, jona siitä on 
sitovasti sovittu. 
8) Alkaneiden vanhuus-, työkyvyttömyys- ja työttömyyseläkkeiden luku- 
määrä on kumpikin erikseen enintään saman suuruinen kuin vastaavan 
aktiivityöntekijöitä koskevan lisäeIäkevakuutuksen henkilöpiiri. 
9) Rekisteroimisehdoista voidaan yksittäisissä tapauksissa lisäetutoimikun- 
nan harkinnan mukaan erityisestä syystä poiketa. 

b) Aikaiieiden eläkkeiden rekisteröimiskelpoisuus 
Rekisteröimättömään eläkejärjestelyyn liittyvät alkaneet eläkkeet voidaan 
rekisteröidä kohdassa Vm a) annettujen rekisteröimisehtojen perusteella. 

c) Vapaakirj oj en rekisteröimiskelpoisuus 
Rekisteröimättömään eläkejärjestelyyn perustuva lisäeläke voidaan korvata 
rekisteröidyllä lisäedulla myös vapaakirjojen osalta. Tällöin noudatetaan 
soveltuvin osin kohdassa VIIJ a) annettuja alkaneiden eläkkeiden rekisteröi- 
misehtoja. 

d) Heti alkavien vanhuuseläkkeiden rekisteröinti 
Eläketurvakeskuksen erikseen hyväksymissä tapauksissa voidaan vanhuus- 
eläkeikä määritellä täysinä vuosina ja kuukausina. 

M Muuta 
a) Työkyvyttömyys- ja perheeläkkeen epääminen tai vähentäminen 
Lisäeläketurvan osalta tulee työkyvyttömyys- ja perhe-eläkkeen epäämises- 
tä ja vähentämisestä olla voimassa samat TEL 8 b $:n säännöksiä vastaavat 
määräykset kuin vähimmäisturvankin osalta. 

b) Eläkkeen suorittaminen 
Lisäeläkkeet suoritetaan samoja määräyksiä noudattaen kuin vähimmäis- 
turvan mukaiset eläkkeet. Tämän estämättä voidaan lisäeläketurvan osalta 
suorittaa vanhuuseläke henkilölle, jolle on myönnetty rintamaveteraanien 
varhaiseläkkeestä annetun lain mukainen eläke. 

Kartta tulee voimaan 1.1.1994. Voimaantulo 


