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Tytjeläkelaitoksille 

KIRKON KESKUSRAHMTON VARHAISELÄKELAUTAKUNTA 

Oheisena hallituksen esitys 123/1993 vp laiksi 
evankelis-luterilaisen kirkon eläkelain 6 S:n muut- 
tamisesta. Esityksen mukaan perustettaisiin kirkon 
keskusrahaston varhaiseläkelautakunta ohjaamaan ja 
seuraamaan yksilöllisen varhaiseläkkeen, varhennetun 
vanhuuseläkkeen ja osa-aikaeläkkeen soveltamiskäy- 
täntöä. 
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Hallituksen esitys Eduskunnalle laiksi evankeiis-luterilaiwn 
kirkon eläkelain 6 §:n muuttamisesta 

ESITYKSEN PÄÄASIALLINEN SISÄLTC) 

Kirkolliskokouksen ehdotuksen mukaisesti yksilöllisen varhaiseläkkeen, varhennemn van- 
huusefkkeen ja osa-aikaeläkkeen soveltamis- 
käytännön ohjaus ja seuranta. 

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan mah- 
dollisimman pian sen jälkeen kun se on hyväk- 
sytty ja vahvistettu. 

evankelis-luterilaisen kirkon eläkelakiin ehdo- 
tetaan otettavaksi säännös kirkon keskusrahas- 
ton varhaiseläkelautakunnasta, jonka tehtävä- 
nä olisi valtion ja kunnallisessa eläkejäjestel- 
mässä jo  toimivien vastaavien elinten tavoin 

PERUSTELUT 

1 .  N y k y t i l a  ja e h d o t e t o t  m u u t o k s e t  

KirkoIlisten viranhaltijoiden ja työntekijöi- 
den eläketurvasta huolehtii kirkkolain 498 Q:n 
(607!73) mukaan kirkon keskusrahasto. Sen 
hallituksena toimii kirkkohallitus. 

Valtion eläkelakiin (280/66) ja kunnallisten 
viranhaltijain ja työntekijäin eläkelakiin 
(20264) on otettu varhaiseläkelautakuntaa 
koskevat säännökset vuonna 1989. Eduskun- 
nan sosiaalivaliokunta on mietinnössään n:o 
10/89 hallituksen esityksestä laiksi evankelis- 
luterilaisen kirkon eläkelain muuttamisesta pi- 
tänyt tärkeänä, että hallitus yhteistyössä kirk- 
IcohalIituksen ja kirkon henkilöstöjärjestöjen 
kanssa selvjt tää pikaisesti mahdoIlisuudet liit- 
tää kirkon eiäkejäjestelmään varhaiseläkelau- 
takunta. Valiokunta on korostanut, että myös 
työntekijäjärjestöt voivat vaikuttaa joustavan 
eläkejärjestelyn mukaisten eläkkeiden kehittä- 
miseen ja myöntämiskäpäntöön. Valiokunnan 
samassa yhteydessä esittämän kannan mukai- 
sesti on evankefs-luterilaisen kirkon eiäkelakia 
(298/66) sovellettaessa pyritty noudattamaan 
tähän mennessä niitä periaatteita, jotka valtion 
ja kunnaliisessa eläkejärjestelmässä ovat synty- 
neet varhaiseläkelautakunnan päätöksenteossa. 
Koska myös kirkon henkilöstöhallintoa on 

3307896 

voitava kehittää muiden julkisyhteisöjen henki- 
Iöstöhallintoa vastaavasti ja kirkollishallinnon 
erityisluonne huomioon ottaen, on kirkon kes- 
kusrahaston varhaiseläkelautakunnan penista- 
mista pidettävä asianmukaisena. 

Edellä olevan johdosta evankelis-luteri~aisen 
kirkon eläkelain 6 @ääri ehdotetaan lisättäväksi 
3 momentti kirkon keskusrahaston varhaiselä- 
kelautakunnasta j a  sen tehtävistä. Säännöseh- 
dotuksen mukaan varhaiseläkelautakunnan 
tehtävänä olisi joustavan eläkejärjestelmän so- 
veltamiskäytännön ohjaus ja seuranta. Siten 
Iaurakunnan tulisi tehdä ehdotuksia järjestel- 
män kehittämiseksi ja antaa tarpeen mukaan 
yleisohjeita siitä, miten kirkollishallinnon eri- 
ty isluonteesta johtuvia m yöntämisperusteita so- 
velletaan kirkon varhaiseläkejärjestelrnään. 
LautakunnaIla olisi mahdollisuus antaa myös 
lausuntoja säännösten soveltamisesta yksittäis- 
tapauksissa. Lausunto koskisi tälIöin elskkeen 
saarnisedellytysten olemassaoloa. Varsinaisen 
eläkepäätöksen tekisi kuitenkin kirkkohallitus. 
Käsittelyn lähtökohtana eläkepäätöstä tehtäes- 
sä olisi, että lautakunnan lausuntoa eläkkeen 
myöntämisen edellytyksistä noudatetaan, jollei 
laista, hallinnollisista määräyksistä tai vakiin- 
tuneesta ratkaisukäytännöstä muuta johdu. 
Eläkettä myönnettäessä tulisi myös lautakun- 
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nan kannanoton yksimielisyyteen kiinnittää työmäärään. Uutta henkilöstöä ei lainmuutok- 
huomiota. sen johdosta tarvittaisi. 

Yksityiskohtaiset määräykset lautakunnasta 
annettaisiin ohjesäännössä, jonka kirkkohalli- 
tus vahvistaisi. 

3 .  V o i m a  a n t II 1 o 

Laki ehdotetaan tulevaksi voimaan mahdol- 
lisimman pian senjäikeen kun se on hyväksytty 

2. E s i t y k s e n  vaikutukset  
ja vahvistettu. 

Ennen lain voimaantuloa voitaisiin ryhtyä 
sen täytäntöönpanon edellyttämiin toimiin. 

Varhaiseläkelautakunnan toiminnasta aiheu- 
tuisi vähäisiä lisäkustannuksia ja jonkin verran 
Iisäysa kirkon keskusrahaston eläketoimiston 

Edellä esitetyn perusteella annetaan Edus- 
kunnan hyväksyttäväksi seuraava Iakiehdotus: 

Laki  
evankelis-luterilaisenn kirkon eiäkelain 6 $:II muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
lisätään 20 päivänä toukokuuta 1966 annetun evankelis-IuteriIaisen kirkon eläkelain (298/66) 

6 #:ääri, sellaisena kuin se on osittain muutettuna 29 päivänä joulukuuta 1973 annetulla lailla 
( 1042/73), uusi 3 momentti seuraavasti: 

tarkemmat määräykset kirkkohallituksen vah- 
vistamassa ohiesäännössä. 

6 §  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
Kirkkohallituksessa on yksilöllisen var- 

haiseläkkeen, varhennetun vanhuuseläkkeen ja Tämä laki tulee voimaan päivänä 
osa-aikaeläkkeen soveltamiskäytännön ohjaus- kuuta 199 . 
ta ja seurantaa varten kirkon keskusrahaston Ennen tämän lain voimaantuloa voidaan 
varhaiseläkelautakunta, jonka kirkkohallitus ryhtyä sen täytäntöönpanon edellyttämiin toi- 
nimittää. Varhaiseläkelautakunnasta annetaan menpiteisiin. 

Helsingissä 7 päivänä syyskuuta 1993 

Tasavallan Presidentti 
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Ministeri Tyt t i  Isohoukana-Asunmaa 


