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Laki

valtion elikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 30 paivani jouiukuuta 1993

Eduskunnan piatdksen mukaisesti

kumotaan 20 pdivini toukokuuta 1966 annetun valtion eldkelain (280/66) 5 §n 2 ja 3 momentti,
6 §n 2 momentti, 8 §n 6 momentti, 17§n | ja 2 momentti ja 18 a §n 2 momentti,

sellaisina kuin niisti ovat 5 §n 2 ja 3 momentti ja 8 §:n 6 momentti 30 pdiviini joulukuuta 1992
annetussa laissa (1599/92), 6 §:n 2 momentti 10 piivini joulukuuta 1971 anrnetussa laissa (851/71)
ja 18a§n 2 momentti 31 piivind tammikuuta 1985 annetussa laissa ($1/85),

muutetaan 1 §n 3 momentti, 2 §n 1 momentin 2 kohta, 4§, 5 §n 4 momentti, 6 §n 1 momentin
3 kohdan d ja e alakohta ja 4 kohta, 7§n 1 ja 3 momentti, 8§n 1—3 ja 5 momentti, 9§n 1}
momentin a-kohta, 92§, 9b §n 1 momentti, 9c§n | ja 3 momentti, 9¢ §n 1 momentin 2 kohta,
10&n 1, 2, 5ja 6 momentti, 102§, 10b§n 1 ja 4 momentti, i1 ja 12§, 13 §&n | momentti, 15§n
1, 2 ja 5 momentti, 17 §&n 4 momentti, 18 §&n 3 ja 4 momentti, 18 d §&n 3 momentti, 19§, 20§n
1 momentti, 25 §&n | momentti sekd 26 §&n | momentti,

seflaisina kuin niisti ovat 2§&n 1 momentin 2 kohta, 8 §n 2 momentti, 9 b§:n 1 momentti,
9c§n 1 ja 3 momentti, 9d§n 1 momentin 2 kohta, 10§n 5 ja 6 momentti, 10b§n 1 ja 4
momentti, 15§:n 2 momentti ja 26 §n 1 momentti 3 piivinid helmikuuta 1989 annetussa laissa
(103/89), 4§ muutettuna viimeksi mainitulla lailla ja mainitulla 30 piivand joulukuuta 1992
annetulla lailla, 5§n 4 momentti 7 piivind tammikuuta 1982 annetussa laissa (16/82), 6§n 1
momentin 3 kohdan d alakohta mainitussa 10 pdivinid joulukuuta 1971 annetussa laissa ja e
alakohtza ja 18 d §n 3 momentti 27 piivind maaliskuuta 1991 annetussa laissa (618/91) sekd 6 §n
1 momentin 4 kohta muutettuna 23 piivind joulukuuta 1982 annetulla lailla (1026/82) seki
mainituilla 10 pdivina joulukuuta 1971 ja 30 piivini joulukuuta 1992 annetuilla laeilla, 7 §n 1
momentti 16 piivinid kesikuuta 1989 annetussa laissa (563/89) ja 3 momenttt 10 piivini
tammikuuta 1992 annetussa laissa (5/92), 8 §n 1 momentti 21 piivini elokuuta 1987 annetussa
laissa (716/87) ja 5 momentti 19 pidivind joulukuuta 1986 annetussa laissa {964/86), 8§n 3
momeniti, 10§n 1 momentti ja 20§&n 1 momentti mainitussa 30 pidivind joulukuuta 1992
annetussa laissa, 9 a § muutettuna mainitulla 31 piivini tammikuuta 1985 annetulla lailla ja 31
pdivini joulukuuta 1985 annetulla lailla (1130/85), 10 §:n 2 momentti muutettuna mainituilla 19
pdivina joulukuuta 1986, 3 péivini helmikuuta 1989 ja 30 piivind joulukuuta 1992 annetuilla
Jaeilla, 10 2§ ja 18 §:n 3 ja 4 momentti 19 pdivani huhtikuuta 1985 annetussa laissa (326/85), 12 §
muutettuna viimeksi mainitulla lailla ja mainitulla 3 pdivind heimikuuta 1989 annetulla laiila,
13§n 1 momentti 4 pdivind kesikuuta 1982 annetussa laissa (414/82), 15§n 1 momentti
mainitussa 31 pdivind tammikuuta 1985 annetussa laissa ja 5 momentii 23 pdivind helmikuuta
1979 annetussa laissa (232/79), 17&n 4 momentti 8 pdivini elokuuta 1986 annetussa laissa
(600/86), 19 § muutetiuna 16 pidivani tammikuuta 1987 annetulla lailla (8/87) ja mainitulla 27
piiviana maaliskuuta 199] annetulla lailla, sekd
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lisdrddn 1 §:34n, sellaisena kuin se on osittain muutettuna § pdivini toukokuuta 1986 annetulia
lailla (333/86) ja mainitulla 27 pdivind maabskuuta 1991 annetulla lailla, vusi § ja 9 momentt,
lakiin uusi 5a ja Sb§, 7§ddn, sellaisena kuin se on osiftain muutettuna 18 pdivand heindkuuta
1975 ja 9 pdivini tammikuuta 1981 annetuilla laeilla (568/75 ja 15/81) sekd mainituilla 16 péivina
tammikuuta 1987, 16 pdivind kesikuvuta 1989 ja 10 paivind tammikuuta 1992 annetuilla laeilla,
uusi 4 ja 5 momentti, jolloin nykyinen 4—8 momentti siirtyvit 6—10 momentiksi, 9§n 1
momenttiin siitd 24 piivini lokakuuta 1986 annetulla lailla (757/86) kumotun b kohdan tilalle
uusi b kohta, 10 §:34n, sellaisena kuin se on osittain muutettuna mainituilla 19 pdivini joulukuuta
1986 ja 3 pdivdnd helmikuuta 1989 annetuilla laeilla sekd 13 pdivdni tammikuuta 1989 annetulla
lailla (21/89), uusi 7 momentti, lakiin vusi 17a§, i8&&4dn, sellaisena ‘kuin. se on osittain
muutettuna mainituilla 19 pdivini huhtikuuta 1985, 3 pdivdnd helmikuuta 1989 ja 27 pdivina
maaliskuuta 1991 annetuilla laeilla, viimeksi mainitulla lailla kumotun 2 momentin tilalle uusi 2
momentti sekd uusi 6—8 momentti, jolloin nykvinen 6—10 momentti stirtyvdt 9—13 momentiksi,

sekd laknn uusi 25 a § seuraavasti:

Edellda 1 momentissa tarkoitetusta virka- tai
tybsuhteesta kdytetdin tdssd laissa nimitystd
palvelus ja samassa momentissa tarkoitetusta
henkildstd nimitysti edunsaaja. Vanhalla edun-
saajalla tarkoitetaan tédssd laissa edunsaajaa,
joka oli 31 pdivind joulukuuta 1992 timin lain
piirtin  kuuluvassa yhdenjaksoisessa palveluk-
sessa ja jonka palvelus jatkuu yhdenjaksoisesti
eldketapahtumaan asti. Palveluksen katsotaan
31 péivian joulukuuta 1998 jatkuvan tatd
motnenttia soveliettaessa yhdenjaksoisesti, jos
palvelusta edeltivan palveluksen pidttymisestd
on kulunut enintdidn yksi kuukausi. Edellytyk-
send on lisdksi, ettd edunsaaja on ollut palve-
luksen paittymistd vilittdmaisti edeltineet kuu-
si kuukautta yhdenjaksoisesti jatkuneessa pal-
veluksessa ja hidnelld palveluksen pidttymista
vilittdmasti edeltineiden viiden vuoden ku-
luessa on elikeaikaa yhteensi vihintdin koime
vuotta taj ettd tyokyvyttdmyys- tai tydttémyys-
eldke myonnetiin Sa §i4& soveltaen. Muuta
kuin vanhaa edunsaajaa pidetdéin titi lakia
sovellettaessa uutena edunsaajana.

Palvelus, joka on jatkunut vhdenjaksoisesti
vihintdidn kymmenen vuotta sen vuoden lop-
puun mennessd, jonka aikana edunsaaja on
tayttdnyt 54 vuoden idn, piitetddn elikkeen
laskemista varten teknisesti sanotun vuoden
lopussa. Jollei palvelus ole edelli mainittuna
ajankohtana jatkunut kymmenti wvuotla. se
pidtetddn sen vuoden lopussa, jona kvmmenen
vuotta téyityy. Palvelusia e1 kuitenkaan paite-
14 endd sen vuoden jidlkeen, jonka pddtivmises-
td on kaksi tidvttid kalenteriviotta edunsaajan
elikeikdan tai sitd alempaan eroamisikdin.

Edunsaajan jatkaessa tyontekoaan hénen kat-
sotaan olevan uudessa palveluksessa. Palvelus-
ta ei kuitenkaan katkaista, jos edunsaajan
palkka on katkaisun jilkeisessd palveluksessa
alentunut sellaisen poikkeuksellisen syyn joh-
dosta, joka on ilmaantunut ennen palveluksen
tissd momentissa tarkoitettua pddttdmists, ja
jos 7§&n 2 momentin soveltamisen edellytykset
t4ll6in tdyttyvit.

Sen estdmitti, miti 5—8 momentissa sidide-
tdidn palveluksen pdittymisestd, katsotaan pal-
veluksen jatkuneen yhdenjaksoisena tydnteki-
jdin eldkelain & §&n 3 momentissa tarkoitettua
vuoden aikaa laskettaessa seki timin lain 9 §n
4 momenttia sovellettaessa.

28

Tami iaki el koske

2) palvelusia sini aikana, jolta edunsaajalla
on oikeus saada virka- tai tybsuhteen taikka
vrittdjitoiminnan perusteella timén lain taikka
muun lain tai asetuksen mukaista vanhuuseld-
kettd, varhennetiua vanhuuselikettd lukuun
ottamatta, taikka sellaista tyOkyvyttdmyys- tai
tyottodmyyseldkettd, jonka suuruutta midrit-
tZessd on otettu huomiocon eldkeidin saavutta-
miseen jiljelld oleva aika tal sitd vastaava
ansio;

4§

Tdmén lain 1 §n 3 momentissa tarkoitetun
uuden edunsaajan elikeikd on 65 vuotta. Mai-
nitussa lainkohdassa tarkoitetun vanhan edun-
saajan elikeikd on 65 vuotta, jos hin on
svntynyvt vuoden 1959 jilkeen tai jos hiinelld el
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ole vuoden 1994 loppuun mennessd vdhint&in
viittd vootta timin lain mukaan elikeajaksi
luettavaa palvelusaikaa.

Muiden kuin ! momentissa tarkoitettujen
vanhojen edunsaajien elikeikd masraytyy ti-
min lain mukaan veoden 1994 loppuun men-
nessa elakeajaksi luettavan palvelusajan perus-
teella seuraavasti:

Elikeaikaa vihintiin Eldkeika
30 vuotta 63 vuotta
25 vuotta 63 vuotta 4 kuukautta
20 vuotta 63 vuotta 8 kuukautta
15 vuotta 64 vuotta
10 vuotta 64 vuotta 4 kuukautta
5 vuotta 64 vuotta 8 kuukautta

Eldkeajaksi luetaan myds aika, jolta edun-
saajalia 23 vuotta tdytettydin oli oikeus saada
valtion varoista timin lain mukaista, 5a §:3d
soveltaen myOnnettyd tySkyvyttdmyys- tai
tyottomyyselikettd taikka rintamaveteraanien
varhaiselikkeestd annetun lain (13/82) mukais-
ta varhaiseliketts, milloin hinelie myvéhemmin
vanhuuden tai uuden tydkyvyttdmyvden taikka
tyottdomyyden johdosta on mydnnettivi eldke
sellaisen palveluksen perusteella, jossa on otet-
tu huomioon aika tySkyvyttomyyden tai tydt-
tomyyden alkamisesta eldkeikiin tai sitd alem-
paan eroamisikiin.

5a§

Jos tyokyvytidmyys tal tydttdmyvys on alka-
nut ennen kuin palveluksen paittymisestd on
kulunut 360 p#ivad, luetaan timan palveluksen
perusieella mydnnettdvad tydkyvyttdmyys- tai
tyottdmyyseldkettd médrittiessd eldkkeeseen
olkeuttavaksi ajaksi myds tydkywwttdmyvden
tai ty6ttdmyyden alkamisen ja elikeidn tai tdd
alemman eroamisidn vilinen aika (ndeva aika).

Edelld I momentissa tarkoitettua 360 paivii
laskettaessa jitetdidn huomioon ottamatta pii-
viit, joiita edunsaaja on saanut:

1) opintovapaalaissa (273/79) tarkoitettua
opintovapaata;

2) valtion virkamieslain (755/86). peruskou-
lulain (476/83), lukiolain (477/83) tai koulutus-
ja erorahastosta annetun lain (537/90) mukaista
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omacehtoista ammatillista atkuiskoulutusta var-
ten myodnnettdvaid henkildkohtaista tukea;

3) tyovoimapoliittisesta aikuiskoulutuksesta
annetun lain (763/90) mukaista koulutustukea;

4) tyottomyysturvalain  (602/84) mukaista
pidivirahaa tai tydbmarkkinatuesta annetun lain
(1542/93) mukaista tydmarkkinatukea enintdéin
180 pdivilta, yhieensd kuitenkin enintiddn tvét-
tomyysturvaiain 26 §:ssd sdddettyd enimmais-
madrds vastaavilta piiviltd;

5) tyontekijdin elikelain 8 &n 4 momentissa
mainitun lain, eldkeohjesdinndn tai elikesiin-
nén taikka kuntoutusrahalain (611/91} mukais-
ta kuntoutusrahaa tai ansionmenetyskorvausta
tapaturmavakuutuksen tai liikennevakuutuksen
kuntoutusta koskevien sdinndsten perusteella;
ta1

6) sairausvakuutuslain (364/63) mukaista
pdivirahaa kolmen viimeisen vuoden aikana
valittdmaisti ennen tissé laissa tarkoitetun tyo-
kyvyttomyyden tai tySttomyyden alkamista;
nidihin pdiviin rinnastetaan piivit, joilta pdivi-
rahaa olisi suoritettu, jollei tyontekijd olisi
saanut sairausvakuutuslain 27 §n 1 momentis-
sa tarkoitettua sairaudesta, viasta tal vammasta
johtuvan tybdkyvyttdmyyden vuoksi maksetta-
vaa vastaavaa korvausta jonkin muun lain
mukaan.

Jos edunsaaja on saanui tydttémyyspdivira-
haa tyottdmyysturvalain 26 §:n 2 momentin
perusieella ennen kuin palveluksen pdittymi-
sestd on kulunut 1 tai 2 momentissa tarkoitetut
360 pdivad, luetaan timin palveluksen perus-
teella mydnnettavai tydkyvyttdmyys- tai tydt-
tomyyseldkettd miirittiessd tuleva aika eldk-
keeseen oikeuttavaksi ajaksi.

Tuleva aika luetaan tySkyvyttdomyys- tai
tyottomyyselikkeeseen  oikeuttavaksi  ajaksi
myds seliaisen palveluksen perusteella, jonka
péityttyd edunsaajalla on 1 ja 2 momentissa
tarkoitettujen 360 piivin tivttymisen ja tydky-
vviidmyyden tai tydttdmyyden alkamisen vili-
sen, enintddn yhdeksin vuoden pituisen ajan
oliut valtion perhe-elikelain 2 §:ss& tarkoiteitu
kolmea vuotta nuorempi lapsi. Tilloin edelly-
tvksend on kuitenkin, etté:

1) edunsaaja on saanut timén lapsen perus-
teella sarausvakuutusiain  mukaista A&itivs-,
1syys- tai vanhempainrahaa taikka lasten koti-
hoidon tuesta annetun lain (797/92) mukaista
kotithoidon tukea; ja ett

2) tulevaa aikaa ei lueta elikkeeseen oikeut-
tavaksi 1—3 momentin mukaan.

Mitd edelld siddetddn tulevasta ajasta, sovel-
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Jetaan vain, jos edunsaaja on ennen tyokyvyt-
tomyyden tai tydttomyyden alkamista asunut
Suomessa vidhintddn viisi vuotta. Erityisestd
syystd valtiovarainministerié voi kuitenkin
pddttdd, ettei sanottua asumista koskevaa edel-
lytystd sovelleta.

5b§

Tuleva aika luetaan elikkeeseen oikeuttavak-
s1 vihintddn kuusi kuukautta jatkuneen palve-
Juksen perusteella.

Tuleva aika luetaan kuitenkin elikkeeseen
oikeuttavaksi kuutta kuukautta lyhyemmin
palveluksen perusteella silloin, kun edunsaajal-
12 e1 ole ennen titd palvelusta alkaneen tyd- tai
virkasuhteen taikka yrittijatoiminnan perus-
teella oikeutta elikkeeseen, jota méairittiessi
on otettu huomioon elikeiin saavuttamiseen
jaljelid oleva aika tai sitd vastaava ansio (tdy-
sitehoinen eléike).

Jos edunsaaja tulevaan aikaan oikeuttavan
palveluksen paityttyd on mydhemmin toisen
tyd- tai virkasuhteen taikka yrittdjitoiminnan
perusteella saavuttanut oikeuden 1 ja 2 mo-
mentissa tarkoitettuun téysitehoiseen eldkkee-
seen, ei Sa&n sdinndksid sovelleta aikaisem-
paan palvelukseen. Edunsaajan katsotaan til-
16in saavuttaneen edelld tarkoitetun oikeuden
lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tydntekijain
eldkelain (134/62) mukaiseen eldketurvaan sini
ajankohtana, jona hinen sanotussa laissa tar-
koitetuissa tydsuhteissa saamansa ansio yhteen-
sd on ennen tydkyvyttomyyden piiasiallisena
syyni olevan sairauden, vian tai vamman saa-
mista noussut sanotun lain 7 §n 1 momentissa
edellytettyyn rajamiirdin.

Edunsaajan, joka on tdyttianyt 55 vuotta, ei
katsota saavuttaneen 3 momentissa tarkoitet-
tua oikeutta tiysitehoiseen eldkkeeseen kuiten-
kaan seliaisen tyd- tai virkasuhteen perusteella,
johon edunsaaja on tydliisietty tydliisyyslain
(275/87) 18 &n 3 momentin tai, jos kyseess& on
muu {vénantaja kuin valtio tai kunia, sitd
vastaavan menettelyn mukaisesti (vefvoitetyd)
ja josta laskettava eldkkeen perusteena oleva
patkka on pienempi kuin aikaisemmasta tyd-
tai virkasuhleesta taikka yrittdjitoiminnasta
laskettava vastaava palkka. Jos edunsaaja ei
ole menettinyt oikeuttaan tulevaan aikaan
atkaisemman tyg- tal virkasuhteen perusteelia
silld hetkelld, kun hidnen velvoitetyvénsi alkoi,
el hdnen tdtd momenttia soveliettaessa katsota
menettineen oikeuttaan tulevaan aikaan aikai-

4107

semmasta tyd- tai virkasuhteesta velvoitetydn
vuoksi.

6§

Elikeajaksi ei kuitenkaan lueta:

3) aikaa, jonka tyd taj virantoimitus palve-
luksen jatkuessa on ollut keskevtyneend yhden-
jaksoisesti enemmin kuin 30 péivii, ellei siitd
ajalia ole suoritettu palkkaa eikd palkattomuu-
den syyni ole ollut;

d) 5a§:4a soveltaen myonnetyn tyokyvytts-
myys- tai tydttdmyyselikkeen suorittaminen;
taikka

e) sairausvakuutuslain 21 ja 23 §:didn perus-
tuen myonnetty virkavapaus tai loma siltd osin
kuin sairausvakuutustain mukaan tuleva &iti-
ys-, erityisditiys-, isyys- tat vanhempainraha
kohdistuu siihen taj virkavapaus, jonka aikana
edunsaaja’ saa tyontekijiin eldkelain &§n 4
momentissa mainittujen lakien, elikeohjesdin-
ndn tai elikesdiintdjen mukaista kuntoutusra-
haa, kuntoutusrahalain mukaista kuntoutusra-
haa, valtiokontiorin ohjeisiin perustuvaa var-
haiskunioutuksen kuntoutusrahaa taikka an-
sionmenetyskorvausta tapaturmavakuutuksen
tai likennevakuutuksen kuntoutusta koskevien
sidnndsten perusteella, ei kuitenkaan, jos kun-
toutusrahaa on maksetiu elikkeen lisini; eiki

4) aikaa palveluksessa, josta saatu ansio on
luettava edunsaajan hyviksi eldkettd varten
lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tydntekijoi-
den eldkelain nojalia.

78
~ Eldkkeen perusteena oleva palkka mairdtiin
kustakin palvelussuhteesta erikseen laskemalla
enintiin neljdsti viimeisesti kalenterivuodesta
ennen palveluksen p#ittymistd jiljempini sa-
notulla tavalla valittujen kahden kalenterivuo-
den aikana paiveluksesta saatujen 16 &n mu-
kaisesti tarkistettujen vhteenlaskettujen tydan-
sioiden keskimidird kuukautta kohden. Jos
palvelus on pdatetty 1 §n 8 momentin nojalia,
katsotaan sen kuitenkin téti momenttia sovel-
lettaessa jatkuneen yhdenjaksoisesti, jos elik-
keen miiréd siten laskettuna on suurempi. Jos
palvelus on jatkunut useamman kuin kahden
kalenterivuoden aikana, palveluksen alkamis-
vuotta ei oteta huomioon, eliei palvelus sanot-
tuna kalenterivuotena ole jatkunut vihintdin
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kuutta kuukautia. Jos nidin on valittavina
kolme kalenterivaotta, jitetiZin miistz huo-
mioon ottamatta se vuosi, jona tydansioiden
keskimaidrd kuukautta kohden on pienin, ja jos
valittavina on neljd kalenterivuotta, jitetdin
myds huomioon ottamatta se vuosi, jona tyo-
ansioiden keskiméiri kuukautta kohden on
suurin. Jos palvelus on jatkunut vain yhden
kalenterivuoden aikana, elikkeen perusteena
olevana palkkana kiytetiin tydansioiden kes-
kimdirdd kuvkautta kohden. Jos palvelus on
jatkunut useamman kuin neljin kalenterivuo-
den aikana, elikkeen perusteena oleva palkka
midritiin edell sanotuin tavoin palvelussuh-
teen paittymistd edeltineiden neljin kalenteri-
vuoden aikana saaduista tydansioista. Jos pal-
velus on péittynyt kalenterivuoden lopussa,
otetaan kuitenkin paittymisveosi huomioon.
Milioin kysymys on tydkyvyttdmyyselikkeests,
palveluksen katsotaan elikkeen perusteena ole-
vaa palkkaa laskettaessa pdiattyneen 9§n 1
momentissa tarkoitetun tydkyvyttdmyyden al-
kamista edeltdneen kalenterikuukauden lopus-
sa.

Edelld 1 momentissa tarkoitettu tydansio
madrdytyy maksuajankohdan mukaan samoin
perustein kuin veron ennakkoa tai veroa pidi-
tettdessd. Tybansiona ei kuitenkaan pideta pal-
veluksen piittyessd maksettavaa lomakorvaus-
ta, 10 momentissa tarkoitetulle edunsaajalle
suoritettua ulkomaanedustuksen virkamiesten
palkkauksesta annetun lain (346/88) 2 §ssi
mainittua paikalliskorotusta ja lain 3 §ss8 mai-
nittuja korvauksia, ulkomaanedustuksen virka-
miehille paikallisten erikoisolosuhteiden perus-
teella maksettavista korvavksista annetussa
asetuksessa (652/93) mainittua paikalliskoro-
tusta ja mainittuja korvauksia eikd palkkioita
komiteoissa tai toimikunnissa tehdystd tyostd
taikka muista tehtdvistd, joita ei ole pidettivd
palvelukseen kuuluvina. Kunkin kalenterivuo-
den tybdansiosta vihennetddn titd pykildsi so-
vellettaessa miiri, joka vastaa sanotulle kalen-
terivuodelle vahvistettua edunsaajan elakemak-
suprosenttia.

Edelld 3 momentissa tarkoitettua tybansiota
ei kuitenkaan vidhenneti siini tarkoitetun ela-
kemaksun vuoksi enempdi kuin silld suhteelli-
sella miirdlla, jolla ansiotason suhteellinen
nousu ylittdd hintojen suhteellisen nousun vuo-
den 1992 koimannesta vuosineljinneksestd ky-
seisen tydansion ansaitsemisvuotta edeltineen
kalenterivuoden kolmanteen vuosineljinnek-
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seen. Kunakin vuonna vihennetdin kuitenkin
vihintdin edelliselie kalenterivuodelle vahvis-
tettu suhteellinen mairi.

Edelld 3 ja 4 momentissa tarkoitettu vihen-
nys tehdidn kiyttimalld tydntekijdin elikelain
7 §&n 7 momentissa tarkoitettua kerrointa.

8§

Vanhuuselikkeen saamisen edellytykseni on,
ettd edunsaajalla on elikeaikaa vihintdin yksi
kuukausi, etti hin on saavuttanut elikeidin ja
ettd palvelus on pdittynyt.

Edunsaajalla on oikeus saada vanhuuselik-
keensi varhennettuna aikaisintaan siti kalen-
terikuukautta seuraavan kuukauden alusta,
jonka aikana hin tayttid ifin, joka on viisi
vuotta alempi kuin hinen 4§n mukainen
elikeikdnsi. Talloin elikkeen midrdd vihenne-
tiidn 10 b§:ss3 saddetylld tavalia. Varhennet-
tuun vanhuuselikkeeseen sovelletaan muutoin,
mitd tissd laissa siddetddn vanhuuselikkeests.
QOikeutta varhennettuun vanhuuselikkeeseen ei
ole 4 momentin 1 kohdassa tarkoitetulla edun-
saajalla.

Tamin lain nojalla osa-aikaeldkettd saavan
edunsaajan vanhuuselikkeen saamisen edelly-
tykseni elikeidssi on, ettd 9 d §n 1 momentin
4 kohdassa tarkoitettu osa-aikatyd on paitty-
nyt ja etti edunsazja ennen osa-aikaelikkeen
lakkaamista ja osa-aikatyon pddttymisti on
saavuttanut eldkeidn.

Jos edunsaaja, jolia on elikeaikaa vihintiin
yksi kuukausi, on saanut timin lain, kunnal-
listen viranhaltijain ja tydntekjjdin elikelain
(202/64), kansanelikelaitoksen elikeohjesdin-
non tai elikesdinnén, Suomen Pankin elike-
siinndn tai evankelis-luterilaisen kirkon elike-
lain (298/66) nojalla mydnnetyn taikka Ahve-
nanmaan maakunnan varoista soveltuvin osin
valtion eldkesiinndsten mukaisesti suoritetta-
vaa eldketurvaa koskevan lainsdddidnndn nojal-
la myOnnetyn vanhuuselikkeen, hinelld on
palveluksen padityttyd oikeus tdmin lain mu-
kaiseen vanhuuselikkeeseen riippumatta siité,
onko hin saavuttanut elikeikénsa.

9§
Tyokyvyttdmyyselikkeen saamisen edelly-
tyksend om, etti palvelus on jatkunut yhden-
jaksoisena vahintddn vhden kuukauden, ja ettd
edunsaaja sairauden, vian tai vamman johdosta
a) palveluksen kestdessd on kiynyt kykene-
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mattémaksi virkaansa tal tyshdnsd todenni-
koisesti vihintddn vuoden ajaksi, tydkyvyttd-
myyden alkamisesta kulenut aika mukaan lu-
ettuna; jos hidn jatkaa tybdntekoa, oikeutta
tydkyvyttdmyyseldkkeeseen arvioidaan kuiten-
kin b kohdan mukaisesti;

b) on jatkaessaan tydntekoa a kohdassa
tarkoitetusta tydkyvyttdmyydestd huolimatta
silld tavoin tydkyvytdn, ettd hinen tydkykynsd
voidaan sairauden, vian tai vamman johdosta
arvioida alentuneen vihintian 2/5:lia yhta pit-
kiksi ajaksi kuin a kohdassa sZddetéin; tai

9a§

Oikeus saada tydttdmyyseldketti on 60 vuot-
ta tdyttineelld pitkdaikaisesti tyottomalld edun-
saajalla, jolla on elikeaikaa vihintdin kuukau-
si, edellyttien, etti:

1) hénen tydttdmyyselikettisin midrattdessd
voidaan eldkkeeseen oikeuttavana ottaa huo-
mioon eldkeiin saavuttamiseen jiljelld oleva
alka tal sitd wvastaava ansio, el kuitenkaan
silloin, kun edunsaajalia on oikeus tydttdémyys-
elakkeeseen tydntekijdin elikelain 8 §n 4 mo-
mentissa mainitun muun lain, elikeohjesddn-
non tai elikesdinndn mukaan;

2} hian on 2 momentissa tarkoitettua tysttd-
maksi joutumista vilittdmisti edeltineiden 15
kalenterivuoden aikana ansainnut tyontekijdin
elikelain 8 §:n 4 momentissa tarkoitettza pe-
ruselikettd tai muuta sithen verrattavaa tyd- tai
virkasuhteeseen perustuvaa eliketti yhteensi
vihintdan viisi vuotta; Iyhytaikaisissa tydsuh-
teissa olevien tydntekijdin elikelaissa tarkoite-
tuissa tydsuhteissa saatujen ansioiden perus-
teelia ansainta-aika otetaan tilldin huomioon
niin kuin sanotun lain 4§n 5 momentissa
sdddetdan;

3} hin esittid tydvoimaviranomaisen todis-
tuksen siitd, ettd han on tydttémind tydnhaki-
jana tyévoimatoimistossa ja ettei hinelle voida
osoittaa sellaista tydti, jonka vastaanottamises-
ta hin el voi kieltiytyd menettimittd oikeut-
taan tydtidmyysturvalain mukaiseen tydtto-
myyspdivirahaan; ja ettid

4} han esittdsd tydttdmyyskassan tai kansan-
elikelaitoksen todistuksen siitd, ettei hiinelid
tydttdmyysturvalain 26§n 1 ja 2 momentin
mukaan endi ole oikeutta tydttdmyyspdivira-
haan.

Eldkettd miarittiessid edunsaajan katsotaan
joutuneen tyottomiksi sind paivind, jolta hi-
nelle on ensimmiisen kerran suoritettu tyottod-
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myvspdivirahaa tai tydmarkkinatukea 60 vii-
meksi kuluneen viikkon aikana laskettuna pii-
visti, joka on aikaisintaan kuukautta ennen 1
momentin 3 kohdassa tarkoitetun tydvoimavi-
ranomaisen todistuksen antamispaivia.

Sb§

Edelli 9§&n 1 momentin b ja ¢ kohdassa
tarkoitettu tyOkyvyudmyyselike mydnnetdin
joko tiytend eldkkeeni tai osaelikkeend. Tiil-
16in tdysi tySkyvyitémyyselike mydnnetidn
edunsaajalle, jonka tydkyvyn voidaan arvioida
ainakin vuoden ajaksi alentuneen vihintdin
3/5:1la. Jos tydkyky on alentunut titd vihem-
min, mutta kuitenkin vahintiin 2/5:11a, mydn-
netiin elike osaelikkeeni. Osaelikkeeni
mydnnettdvian tyokyvyttdmyyselikkeen médra
on puolet tiydest tySkyvyttdomyyseldkkeesta.

9c §

Sen estamittd, mitdi 9§&n 1 momentissa
sdidetddin tydkyvyttdmyyselikkeen saamisesta,
58 vuotta tiyttineelld edunsaajalia on oikeus
saada tydokyvyttdmyyselikettd yksildllisend var-
haiseldkkeeni, jos hidnen tydkykynsd, huo-
mioon ottaen sairaus, vika tai vamma, ikiin-
tymiseen liittyvat tekijat, palveluksessaolon pit-
kiaikaisuus, hinelle tydsti aiheutunut rasittu-
neisuus ja kuluneisuus sekd tydolosuhteet, on
pysyvasti siind mdidrin alentunut, ettei hinen
kohtuudella voida edellyttii endd jatkavan
palvelustaan. Edeliytyksend on kuitenkin, ettd
edunsaaja on lopettanut tydntekijiin eldkelain
88:n 4 momentissa mainituissa laeissa, elidke-
ohjesdinndssd tai elikesiiinndissd tarkoitetun
ansiotydn tai ettd hinen ansiotulonsa n#isti
toistd voidaan arvioida kuukaudessa pienem-
miksi kuin timin lain 2§n 1 momentissa
tarkoitettu markkamddrd. Yksilollisen var-
haiselakkeen saamisen edellytyksend on lisdksi,
ettd yksilollistd varhaiselakettd masrdttdessd
voidaan lukea eldkeajaksi myds eldkeidn tai
titd alemman eroamisiin saavuttamiseen jiljel-
14 oleva aika, lukuun ottamatta kuitenkaan
9&n 1 momentin d kohdassa tarkoitettua
tilannetta ja tilannetta, jossa edunsaajalla on
oikeus vanhuuseldkkeeseen 65 vuotta alemmas-
sa elikeidssi tyontekijiin elikelain 8§n 4
momentissa mainitun muun lain, elikechje-
sadnndn tai elikesdidnndn mukaan.

Edunsaajalla on oikeus saada ennakkopii-
tos siitd, tdyt1adko hin 1 momentin ensimmaii-
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sessd ja viimeisessid virkkeessd ja 2 momentissa
mainitut elikkeen saamisen edellytykset. Pii-
tokseen saa hakea muutosta niin kuin 23 §:ssi
saidetddn. Myonteinen ennakkopiitds on val-
tiokonttoria sitova, jos sithen perustuva elike-
hakemus tehdddn yhdeksin kuukauden tai
tydnantajan ja edunsaajan sopiman sitd pitem-
min ajan kuluessa piidtdksen lainvoimaiseksi
tulosta.

6d §

Oikeus saada osa-aikaelikettd on S8 vuotta
tiyttineelld edunsaajalla edellyttien, etta:

2) hin vilittdmisti ennen osa-aikaelikkeen
alkamista on ollut kuusi kuukautta yhdenjak-
soisesti jatkuneessa palveluksessa ja hinelld
osa-aikaelikkeen alkamista vilittémasti edeltd-
neiden viiden vuoden kuluessa on elikeaikaa
vhteensd vahintiin kolme vuotta ja on oilut
tdnd aikana sellaisessa kokoaikaisessa palve-
luksessa, jossa hinen tissi laissa tarkoitettu
tybdansionsa tai tydansio tissi laissa tarkoite-
tussa palveluksessa ja tyontekijain elikelain
8&n 4 momentissa mainittujen siinnoésten
piiriin kuuluvassa muussa toiminnassa yhteen-
sd on vihintdin timin lain 2 §&n 1 momentin 4
kohdassa mainittu markkam&iri nelinkertaise-
na;

10§

Eldke lasketaan kustakin palveluksesta erik-
seen. Eldkkeen miidri on kunkin palveluksen
osalta elikeajaksi luettavalta tivdeltd kuukau-
delta 1/12 prosentiia ajalta ennen 1 piivid
heinikuuta 1962 ja siitdi lukien 31 pdivddn
joulukuuta 1994 1/6 prosenttia elikkeen perus-
teena clevasta palkasta. Elikkeen mdiird on 1
pdivastd tammikuuta 1995 ekikeajaksi luetta-
valta tdydeltd kuukaudelta 1/8 prosenttia eldk-
keen perusteena olevasta palkasta. Sellaisen
1 §n 3 momentissa tarkoitetun uuden edunsaa-
jan palveluksen osaita, joka on alkanut vuoden
1992 jilkeen, eldkkeen miidri on kuitenkin
myds ajalta ennen vuotia 1995 elikeajaksi
luettavalta tiydeltd kuukaudelta 1/8 prosenttia
elikkeen perusteena olevasta palkasta. Eldk-
keen midri on kuitenkin ! paivistd tammikuu-
ta 1995 eldkeajaksi luettavalta tdydelti kuu-
kaudelta 1/6 prosenttia elikkeen perusteena
olevasta palkasta sitd kuukautta seuraavan
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kuukauden alusta, jonka aikana 1 §n 3 mo-
mentissa tarkoitettu vanha edunsaaja tiyttdd
55 vuotta ja 1 pidivistd tammikuuta 1994
elakeajaksi Juettavalta tiydeltdi kuukaudelta
5/24 prosenttia elikkeen perusteena olevasta
palkasta sen vuoden alusta, jona 1§n 3 mo-
mentissa tarkoitettu vuvsi edunsazja tiyttds 60
vuotta, ei kuitenkaan siltd osin kuin elikkee-
seen oikeuttavaksi luetaan 5 a §n mukaisesti
tydkyvyttdomyyden tai tydttdmyyden alkamisen
ja eldkeidn tai titd alemman eroamisiin vilinen
aika tai 5 §:n 4 momentin perusteella aika, jolta
edunsaaja on saanut eliketta.

Edelld 1§n 3 momentissa tarkotitetun van-
han edunsaajan elikkeen maird on kuitenkin
31 pédividn joulukuuta 1994 kunkin palveluk-
sen osalta elikeajaksi luetulta tiydeltd kuukau-
delta 11/60 prosenttia elikkeen perusteena ole-
vasta palkasta. Sama koskee edunsaajaa, jolle
on 8 §n 5 momentissa mainittujen sdinnodsten
ja mairiysten perusteella mydnnetty sellainen
elike, joka on laskettu 31 paiviéin joulukuuta
1954 palvellun ajan osalta titdi momenttia
vastaavia miariyksii soveltaen.

Kunkin palveluksen osalta mairétyt elikkeet
lasketaan yhteen. Sellaisen timin lain 1§n 3
momentissa tarkoitetun vanhan edunsaajan,
joka on syntynyt vuoden 1959 jilkeen tai jolia
ei ole vuoden 1994 loppuun mennessd vihin-
tidn viitti wvuotta timin lain mukaan eld-
keajaksi Juettavaa palvelusaikaa, ja mainitussa
lainkohdassa tarkoitetun uuden edunsaajan
elikkeiden enimmaismiéra saa olla enintdin 60
prosenttia korkeimmasta sellaisen tdmin lain
mukaisesti lasketun elikkeen perusteena ole-
vasta palkasta, jossa on elikeaikaa vihintian
kaksi vuotta. Jos sellaista ei ole, yhteismaira
saa olia enintddn 60 prosenttia korkeimmasta
timin lain mukaisen elikkeen perusteena ole-
vasta palkasta. Muiden kuin edelld tidssi mo-
mentissa tarkoitettujen vanhojen edunsaajien
osalta ja sellaisten edunsaajien osalta, joille on
8 §:n 5 momentissa mainittujen sdinndsten ja
méirdysten perusteeila mydnnetty 2 momentis-
sa tarkoitettu elike ja joilla on vuoden 1994
loppuun mennessid vihintdin viisi veotta (-
min lain mukaan elikeajaksi luettavaa palve-
lusaikaa, elikkeiden enimmdiismidrd madrdy-
tyy kuitenkin prosentteina edelld tarkoitetusta
elikkeen perusieena olevasta palkasta t&mién
lain mukaan vuoden 1994 loppuun mennessd
elikeajaksi luettavan palvelusajan perusieella
seuraavasti:
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Eldkeaikaa vihintasin Elikkeiden enimmiismaird

30 vuotta 66 prosenttia
25 vuotta 65 prosenttia
20 vuotta 64 prosenttia
15 vuotta 63 prosenttia
10 vuotta 62 prosenitia
5 vuotta 61 prosenttia

Jos edunsaajalla 5§n S momentin 2 tai 3
kohdassa tarkoitetun palveluksen perusteella
on oikeus elikkeeseen myds tydntekijdin eldke-
lain nojalla tai jos hinelld 6§n 1 momentin 3
kohdan ¢ alakohdassa tarkoitetun toiminnan
perusteella on oikeus elikkeeseen kansainvili-
seltd jarjestdltd tai vhteistybelimeltd tai kehi-
tysyhteistydtehtavastd viahint3dn viisi vuootta
kestineen toiminnan perusteella taikka jos ha-
nelld valtion palvelukseen ulkomailla otettuna
tydntekijind toimimisen perusteella on oikeus
myds sellaiseen ulkomailta tulevaan elikkee-
seen tfai sitd vastaavaan etuuteen, jonka kus-
tannuksiin valtio on osallistunut, timin lain
mukaisesta elikkeestd vihennetdin:

1} tydntekijdin eldkelain mukainen elike siltid
osin kuin se perustuu samaan palvelusaikaan
kuin timin lain mukainen elike;

2) kansainviliseltd jarjestditd tai yhteistybeli-
meltd taikka kehitysyhteistydtehtavistd tuleva
elidke siltd osin kuin se perustuu muihin kuin
edunsaajalta perittyihin maksuihin ja samaan
palvelusaikaan kuin timédn lain mukainen eli-
ke; ja

3) valtion palvelukseen ulkomailta otettuna
tydntekijind toimimisen perusteella ulkomaiita
tuleva eldke tai siti vastaava etuus siltd osin
kuin se perustuu samaan palvelusaikaan kuin
timdn lain mukainen elike,

jolloin ei oteta huomicon tybdntekijdin elike-
lain mukaisesta elikkeestd muiden elikkeiden
ja korvausten johdosta tehtivdi vihennysti.
Elakkeen enimmiismiiristd on muutoin voi-
massa mitd jiljempani siidetdin.

Edelli 6 momentin 3 kohdassa tarkoitetru
elikettd vastaava etuus vihennetidn tdmin
lain mukaisesta elikkeestd valtiovarainministe-
ridn vahvistamien laskentaperusteiden mukai-
sestl.

10z §
Muuta kuin osa-aikaeldkettd korotetaan tys-
eidkelisilld, jos edunsaaja on saanut;
1} tydttdmyysturvalain  mukaista ansioon
suhteutettua piivarahaa;
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2) tydvoimapoliiftisesta aikuiskoulutuksesta
annetun lain mukaista ansiotukea;

3) valtion virkamieslain, peruskoululain, iu-
kiolain tai koulutus- ja erorzhastosta annetun
lain mukaista omaehioista ammatiliista aikuis-
koulutusta varten myOnnettivdd henkildkoh-
taista tukea; tai

4} tydntekijain elikelain £ §n 4 momentissa
mainittujen lakien, elikeohjesianndn tai eldke-
siintdjen taikka kuntoutusrahalain mukaista
kuntoutusrahaa taikka ansionmenetyskorvaus-
ta tapaturmavakuutuksen tai liikennevakuu-
tuksen kuntoutusta koskevien sdinndsten pe-
rusteella, ei kuitenkaan, jos kuntoutusrahaa on
maksettu elikkeen lisdni.

Edelid 1 momentissa mainittu etuus ei oikeu-
ta tydelikelisiidn, jos etuus on maksettu:

1) ajalta ennen sen kalenterivuoden alkua,
jona edunsaaja on tdyttinyt 23 vuotta,

2) ajalta ennen sitd kalenterivuotta, jona
edunsaajalla on ollut ensimmiinen tydntekijdin
elikelain 8§n 4 momentissa mainitun lain,
etikeohjesidinnon tai elikesddnndn mukaiseen
eldkkeeseen oikeuttava virka- tai tydsuhde taik-
ka yrittdjitoimintaa, tai sanotulta kalenterivuo-
delta;

3) kalenterivuodelta, jonka ajan edunsaaja
on oliut tydntekijiin eldkelain 8 §n 4 momen-
tissa mainitun lain, elikeohjesifinndn tai ela-
kesdinndn alaisessa virka- tai tydsuhteessa
taikka yrittdjatoiminnassa, jollei edunsaaja ole
samana kalenterivuonna ansainnut lyhytaikai-
sissa tyBsuhteissa olevien tydntekijdin elikelain
mukaista palkkaa vihintdin sanotun lain 5§mn
2 momentissa tarkoitettua rajamiirii; eika

4) eliketapahtuman sattumisvuodelta.

Tyoeldkelisd lasketaan kertomalla elikkeen
méiri niiden kuukausien lukumairaiti, joilta 1
momentissa farkoitettua etuutta on maksettu
(etuuskuukaudet) ja jakamalla tulo luvulla, joka
saadaan vihentimilld etuuskuukausien luku-
midra niiden tdysien kuukausien lukumiaris-
td, jotka sisdltyvit aikaan edunsaajan 23 vuo-
den idn tdyttdmisestd, kuitenkin atkaisintaan 1
piivastd heindkuuta 1962, 65 vuoden iin saa-
vuitamiseen.  Etuuskuukavdet — méaéritddn
etuuslajeittain tdysind kuukausina niiden péi-
vien yhteenlasketun lukumiidridn perusteella,
joilta edunsaaja on saanut 1 momentin mukaan
tyoelikelisdfin olkeuttavaa etuutta. Etuuskuu-
kausia madrittdessd plivien jakajana kaytetdin
kunkin etuusiajin osalta niiden piivien luku-
midrad, jolta etuutta voidaan keskimiirin
kuukaudessa enintddn maksaa.
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Tyéttdomyysturvalain 18 §:ssd tarkoitettua ly-
henneityd tydpiivda tekevdn ja saman lain
19 §:ssi tarkoitettua osa-aikatydti vastaan ot-
taneen edunsaajan tyottdmyyspéivien lukuméi-
rinid kiytetiin saatuja pdivirahoja vastaavien
tiysien pdivirahojen lukumairas.

10b §

Jos vanhuuselike mydnnetdin §§n 2 mo-
mentin mukaisesti varhennettuna, elikettd vi-
hennetiin puoli prosenttia jokaiselta kuukau-
delta, jolta eliikettdi maksetaan ennen eldkeidn
tiyttimiskuukautta seuraavan kuukauden al-
kua. Vihennys lasketaan siitd yhteensovitetusta
eldkkeestd, joka edunsaajalle on karitunut
eidkkeen alkamisajankohtaan mennessi.

Osa-aikaelikkeen enimmdismaira on 75 pro-
senttia siitd I1 tai 12 §&n mukaisesti yhteenso-
vitetusta elikkeestd, joka edunsaajalie on kart-
tunut tyontekijiin elikelain & §n 4 momentissa
tarkoitettujen sdinndsten mukaan osa-aika-
eldkkeen alkamisajankohtaan mennessi. Jos
edunsaajalla on oikeus saada osa-aikaeldkeitd
myds muun edelld tarkoitetun siinndksen pe-
rusteella ja tdssd tarkoitettu rajaus vihentdd
osa-aikaelikettd, tehdiin vihennys niiden
siinndsten mukaan ansaittujen ja yhteensovi-
tettujen elikeoikeuksien suhteessa.

11§

Mydnnettiessd elike 1§&n 3 momentissa
tarkoitetuile uudelle edunsaajalle elikkeen
enimméismiira lasketaan soveltuvin osin tvdn-
tekijdin elikelain 8 §n mukaisesti. Vanhuus-
elikkeet, jotka on myodnnetty varhennettuna,
otetaan yhteensovituksessa huomicon ilman
varhentamisesta johtuvaa vahennysté.

12§

Mybnneitiessd eldke 1§n 3 momentissa
tarkoitetulle vanhalle edunsaajaile elikkeen
enimmiismairi lasketaan soveltuvin osin tvdn-
tekijdin eldkelain 8 &n mukaisesti. Sellaisen
vanhan edunsaajan osalta, joka on syntynyt
vuoden 1959 jilkeen tai jolla ei ole vuoden
1994 loppuun mennessi tdmén lain mukaan
elikeajaksi luettavaa palvelusaikaa vihintdin
viittd vuotta, yhteensovitusraja saadaan kuiten-
kin ottamalla 60 prosenttia yhteensovitusperus-
teesta ja, jos yhteensovitusperuste ylittdd 586
markkaa, vihentimilli 6 prosenttia ylitieestd,
enintdin kuitenkin kansaneldkkeen pohjaosan
midrd. Muiden kuin edelld tZssd momentissa
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tarkoitettujen vanhojen edunsaajien ja 10§n 2
momentissa tarkoitettujen edunsaajien eliketid
vhteensovitettaessa kéytetdfin kuitenkin sano-
tun 60 prosentin sijasta seuraavan taulukon
mukaista prosenttimiirdi, joka masrdytyy ti-
min lain mukaan vuoden 1994 loppuun men-
nessé eldkeajaksi luettavan palvelusajan perus-
teella:

Elikeaikaa vahintdin Prosenttia
30 vuotta 66
25 vuotta 65
20 vuotta 64
15 vuotta 63
10 vuotta 62
5 vuotta 61

Osaeldkkeeni myodnnettyd tydkyvyttdmyys-
elikettd vyhteensovitettaessa yhteensovitusraja
on 30 prosenttia yhteensovitusperusteesta.

Yhieensovituksessa otetaan huomioon tydn-
tekijain eldkelain 8 §:ssd mainitut suoritukset.
Edelid 1 §:n 3 momentissa tarkoitetulle vanhalie
edunsaajalie mydnnetty tdmin lain mukainen
elike otetaan kuitenkin yhteensovituksessa
huomioon sellaisenaan. Vanhuuselakkeet, jotka
on mybnnetty varhennettuina, otetaan yhteen-
sovituksessa huomioon ilman varhentamisesia
johtuvaa vihennysti. Jos suoritusien yhteis-
madrd ylitida yhteensovitusrajan, ylittdvi osa
vihennetddn tdmin lain mukaisesta elikkeesti.

Vanhuuselikkeen saajalle suoritetaan siihen
saakka, kunnes hiin saa oikeuden elikkeeseen
kansaneldkelain nojalla, tdydennysosana se
miiri, joka kansanelikkeen huomioon ottami-
sen johdosta on vidhenneity timéin lain mukai-
sesta elikkeesti. Tdydennysosaa ei kuitenkaan
suoriteta varhennetun vanhuuselikkeen saajal-
le.

Kansanelikkeen pohjaosa otetaan kunakin
kalenterivuonna huomioon sen madrdisend
kuin se on edeitineen kalenterivuoden marras-
kuun 1 pdivdni.

13§
Edelld 11 ja 12 §:ssd tarkoitettu yhteensovitus
1ehdadn uudelleen soveltuvin osin tydatekijain
elikelain 8 a §n mukaisesti.

15§

Vanhuus- ja tyokyvyttomyyseldke makse-
taan, jollei 15 a §&n sidnndksistd muuta johduy,
sitd kuukautta ldhinnd seuraavan kuukauden
alusta, jonka aikana oikeus elikkeen saamiseen



N:o 1528

on syntynyt, muuta elikettd kuin osatydkyvyt-
tomyyseldkettd kuitenkin aikaisintaan palkan
saamisen p&attymistd seuraavan kuukauden
alusta. Yksilollistd varhaiseldkettd maksetaan
edelld saddetyn mukaisesti kuitenkin aikaisin-
taan elikkeen tai ennakkopdiatdksen hakemista
seuraavan kuukauden alusta. Tydttomyyselike
maksetaan sitd kuukautta seuraavan kuukau-
den alusta, jonka aikana edunsaaja tiyttdd
9 a§n 1 momentissa tarkoitetut eldkkeen saa-
misen edeliytykset.

Vanhuus- tai tydkyvyttomyyseldkettd ei il-
man pitevai syyti myonnetd takautuvasti pi-
temmaltd kuin vuoden ajalta ennen eldkehake-
muksen tekemistd eikd tySttomyyseldkettd tai
osa-aikaeldkettd pitemmailtd kuin kuuden kuu-
kauden ajaita ennen sen hakemista seuraavaa
kuukautta. Yksilollinen varhaiselike voidaan
poikkeuksellisesta syysti myontid takautuvas-
ti, kuitenkin enintd#in wvuoden ajalta ennen
hakemista seuraavaa kuukautta.

Jos vanhuuseldke tai sellainen tdysi tydky-
vyttdmyyseldke, jonka suuruutta miirattiessi
ei ole sovellettu 5 a §:44, on ennen 11 tai 12 §&n
mukaista elikkeen enimmiismiirdn laskemista
pienempi kuin 2,50 markkaa kuukaudessa,
voidaan elike maksaa kertasuorituksena, joka
lasketaan sosiaali- ja terveysministerion tydnte-
kijdin elikelain 19 b§n soveltamista varten
vahvistamien perusteiden mukaan. Kertasuori-
tuksen saaneella ei sen jilkeen ole saman
eliketapahtuman johdosta oikeutta eldkkee-
seen siitd palveluksesta, johon kertasuoritusta
vastaava eldke on perustunut. Jos méiriajaksi
mydnnetty tydkyvyttdmyyselike on maksettu
kertasuorituksena, voidaan elikkeensaajalle
kuitenkin my&ntdd elike siltd ajalta, jonka
hinen tyvdkyvyttdmyytensd miiriajan jilkeen
jatkuu. Edelld sanottu markkamiird tarkiste-
taan vuosittain tammikuun alusta sen palk-
kaindeksiluvun mukaan, joka vahvistetaan
tyontekijdin etikelain 9 §n 1 momentin sovel-
tamista varten.

Jos elikkeen saaja on saanut tydttdmyystur-
valain mukaista tyOttémyyspéivirahaa tai tyo-
markkinatuesta annetun lain mukaista tyd-
markkinatukea samalta ajalta, jolta hinelle
myonnetiddn eldkettd takautuvasti, maksetaan
takautuva elike joko sosiaalivakuutustiomi-
kunnan tai tydttomyyskassan vaatimuksesta
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sosiazlivakuutustoimikunnalle tai tydttdmyys-
kassalle siltd osin kuin se vastaa samalta ajalta
maksetun tySttémyyspdivdarahan tai tyomark-
Kinatuen madrdi.

17a §

Jos edunsaaja on glaikdinen taikka jos hin
sairauden tai muun syyn takia ei pysty itse
hakemaan eldkettd ja jollei hinelid ole huolta-
jaa tai tita tarkoitusta varten madrdttyd uskot-
tua miestd, wvoi valtiokonttorin hyviksymi
edunsaajan ldhiomainen tai muu hénestd pia-
asiallisesti huolehtiva henkild edunvalvojana
kayttdd edunsaajan puhevaltaa timin lain mu-
kaista eldkettd koskevassa asiassa.

Jos yksilollisen varhaiselikkeen saaja menee
ansiotyohén ja ansaitsee 2§m 1 momentissa
tarkoitetun markkamiirin tai siti enemmin,
voidaan sen estimétti, mitd 9 b§:n 2 momen-
tissa sdidetdidn, yksilollinen varhaiselike mak-
saa 9b§:n mukaisen osaeldkkeen suuruisena.
Jos kuitenkin elikkeensaajan ansiotulot ylitts-
vit 3/5 elikkeen perusteena olevasta palkasta,
elikettd el makseta ja se jitetddn lepdiméin.

Jos edunsaajan tyskyky muuttuu siten, ettd
muutoksella 9b§n mukaan on vaikutusta
elikkeen suuruuteen ja jos muutoksen, kun
otetaan huomioon myds jo kulunut aika, voi-
daan arvioida jidvin pysyviksi ainakin vuoden
ajaksi, 1arkistetaan elikkeen mairi edunsaajan
hakemuksesta tai valtiokonttorin aloitteesta
muutosta ldhinni seuraavan kuukauden alusta,
jollei 15a§n sdinndksistd muuta johdu. Eli-
kettd el alenneta ajalta, jolta sitd on jo suori-
tettu, eikd koroteta pitemmiltd ajalta kuin
edunsaajan hakemusta tai valtiokonttorin tar-
kistuspatdstd ldhinni seuraavaa kalenterikuu-
kautta edeltineilta kuudelta kuukaudelta. Osa-
elikkeend mydnnetty tydkyvyttdmyyselike
muutetaan eldkkeensaajan hakemuksesta yksi-
1ollisekst varhaiseldkkeeksi sitZ kuukautta 1i-
hinni seuraavan kuukauden alusta, jona elik-
keensaaja on tdyitdnyt Sc§n 1 momentissa
sdadetvt edellvtykset, ei kuitenkaan takautu-
vasti kuutta kuukautta pitemmaltz ajalta ennen
hakemista seuraavaa kuukautta.

Jos tydkyvytidmyvyselike lakkautetaan, se
voidaan maksaa osaelikkeeni vuotta lyhyem-
miitdkin ajalta. Osaeldke voidaan maksaa tdy-
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tend elikkeend 18 d §&n 2 momentissa tarkoite-
tun kuntoutuksen ajalta.

Kun vksilollisen varhaiselikkeen saaja menee
ansiotydhon, jonka vuoksi 2 momentin mu-
kaan elike olisi maksettava osaelikkeend tai
sitd ei saisi maksaa lainkaan, valtiokonttori
muuitaa elikkeen miiran taj keskeyttdd eldk-
keen maksamisen seuraavasta mahdollisesta
maksujaksosta alkaen. Niissd tapauksissa val-
tiokonttori voi perid aiheettomasti maksetut
elike-erit takaisin elikkeensaajan ansiotyéhon
ryhtymisesti lukien.

Tyonteon lakatessa tai vihentyessd siten,
etti edunsaajalia on oikeus saada yksildliistd
varhaiselakettd tiytens tai osaelikkeen suurui-
sena, lepddvini ollutta vksilollistd varhaisela-
ketta ryhdytdin maksamaan hakemista seuraa-
van kuukauden alusta. Poikkeuksellisesta syys-
t4 elike voidaan maksaa takautuvasti, kuiten-
kin enintdin vuoden ajalta ennen hakemista
seuraavaa kuukautta,

Lepadvini oleva yksildllinen varhaiselike
voidaan elikkeensaajan hakemuksesta lakkaut-
taa hakemista seuraavan kuukauden alusta.
Jollei lepdavind ollutta yksildllistda varhaiseld-
kettd ole vaadittu maksettavaksi uudelleen vii-
den vuoden kuluessa keskeyttimisestd, var-
haiselike katsotaan ilman eri pditostd lakan-
neeksi sanotun ajan kuluttua.

Edellda 18 ¢ §:n 3 momentissa tarkoitettu har-
kinnanvarainen kuntoutusavustus on enintdin
kuudelta kuukaudelta lasketun kuntoutusrahan
suuruinen. Harkinnanvarainen kuntoutusavus-
tus miiritelidin kertasvorituksena ja makse-
taan yhdessi tai useammassa erissid. Harkin-
nanvaraista kuntoutusavustusta e makseta
ajalta, jolta edunsaajaila on oikeus saada tvét-
tomyysturvalain mukaista tydttdmyyspdivira-
haa tai tyémarkkinatuesta annetun lain mu-
kaista tydomarkkinatukea.

19§

Jos edunsaajalle, jolta 5a§n mukaisesti
mydnnetty tydkyvyttomyyseldke on lakkautet-
tu, mydnnetiin uusi tyokyvyttdomyyselike sel-
laisen tydkyvyttdmyvden perusteeila, joka on
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alkanut ennen kuin lakkautetun eldkkeen pait-
tymisestd on kulunut kaksi vuotta, tai jos hin
mydhemmin tulee saman sairanden, vian tai
vamman johdosta uudelleen tySkyvyttdmaiksi,
hinelie mydnnetiin tyokyvyttdmyyselike sa-
mojen perusteiden mukaan kuin lakkautettu
elike.

Jos tyd- tai virkasuhteeseen taikka yrittija-
toimintaan perustuva seliainen elike, jota mia-
rittdessi on otettu huomioon elékeiin saavut-
tamiseen jéljelld oleva aika tai sitd vastzava
ansio, miiritiin uuden tydkyvyttdmyyden pe-
rusteefla samojen perusteiden mukaan kuin
aikaisempi elike, ei aikaisemman elidkkeen
pisttymisen jilkeen jatkunutta tyd- tai vir-
kasuhdetta taikka yrittijatoimintaa oteta elik-
keeseen oikeuttavana huomioon.

Jos timin Jain mukaista kuntoutusrahaa
saaneclle edunsaajaile myonnetdin tydkyvyttd-
myyselike sellaisen tySkyvyttdomyyden perus-
teella, joka on alkanut ennen kuin kuntoutus-
rahakauden piaittymisestd on kulunut kaksi
vuotta, elike madritiin niilld perusteilla, joi-
den mukaan se olisi m#dritty, jos tydkyvytid-
myys olisi alkanut kuntoutuspddtdstd tehtdes-
sd.

20§

Taysi tydkyvyttdmyyselike tai tyotidmyys-
elike muuttuu vanhuuselikkeeksi palveluksen
pidtyttyd ja eldkkeen saajan saavuttaessa eld-
keidn, virkasuhteessa olevan elikkeen saajan
osalta kuitenkin viimeistiin hinen saavuttaes-
saan eroamisikinsi.

25§

Aiheettomasti maksettu etuus saadaan perid
takaisin myds kuittaamalla se vastaisuudessa
maksettavista elidke-eristi. Kulloinkin suoritet-
tavasta elike-erdstd ei kuitenkaan saa elik-
keensaajan suostumuksetta vdhentdd enempii
kuin kuudesosan siitd elike-erdn osasta, joka
jad jdljelle sen jilkeen, kun eléke-erdistd on
ennakkoperintilain (418/59) nojalla pidétetty
ennakko tai rajoitetusti verovelvollisen tulon ja
varallisuuden verottamisesta annetun lain
{627/78) nojalla lihdevero.

25a §
Valtiokontiorin ja valtion elikelautakunnan
lainvoimainen elidkkeen takaisinperintid koske-



N:o 1528

va pdilds saadaan panna tiytinidon niin kuin
riita-asiassa annettu lainvoiman saanut tuomio.

26§

Kunnan ja muun julkisoikeudellisen yhteison
viranomainen tai laitos, eliketurvakeskus, va-
kuutus- ja elikelaitos, yksityinen tydnantaja,
sairaala sekd S5a ja 10a§ssid tarkoitettuja
etunksia mydntivit viranomaiset ja laitokset
ovat velvoliiset pyynnosta antamaan maksutta
valtiokonttorille hallussaan olevat tiedot, jotka
voivat vaikuttaa kisiteltivand olevan eldke-
asian ratkaisemiseen, noudattaen kuitenkin,
mitd muussa laissa on salassapitovelvollisuu-
desta sifidetty. Lidkarinlausunnosta ja -todis-
tuksesta on kuitenkin suoritettava kohtuullinen
korvaus.

Tiami laki tulee voimaan 1 pdivind tammi-
kouta 1994.

Tamin lain 1 §&n 3 momentissa, 4 §:ssd, 6 §n
! momentin 4 kohdassa, 8, 10, 10a, 10D ja
20 §:ssd siidettyjd muutoksia ei sovelleta edun-
saajaan, joka on syntynyt ennen vuotta 1940.
Hineen ei sovelleta myoskifn 5 §:ssd sdddetty-
jd eldkeikdd koskevia muutoksia, 11 §n muu-
toksia muilta osin kuin pykdldn viimeisen
virkkeen osalta eiki 12 §&n muutoksia muita
osin kuin kansanelidkelain mukaisen lapsikoro-
tuksen huomioon ottamatta jattidmisen osalta.
T&min lain 1 §n 3 momentissa, 4, 10 ja 11 §:ss5d
seki 12&n 1 ja 2 momentissa siddettyjd
muutoksia ei sovelleta edunsaajaan, jonka eld-
ketapahtuma sattuu ennen | paivid tammikuu-
ta 1995, jos edunsaajalla ei ole sellaista 31
péivin joulukuuta 1992 jalkeen alkanutta pal-
velusta, jota edeltdvin palveluksen paittymi-
sestd on kulunut yli kuukausi.

Tita lakia sovelletaan seflaisiin eldkkeisiin,
joissa eliketapahtuma sattuu iain tultua voi-
maan. Tamdin lain 9, 13 ja 17 §:34 sekd 18&n 2,
4 ja 6—8 momenttia sovelletaan kuitenkin
myds eldkkeisiin, joissa eldketapahtuma on
sattunut ennen tdmin lain voimaantuloa.

Sen estéimittid, mitd 3 momeniissa siddetdin,
timin lain 1 §n 8 ja 9 momenttia sovelletaan
lain voimaan tullessa voimassa oleviin palve-
luksiin.

Jos ennen 1 pdivdd tammikuuta 1954 54
vuotta tdyttineen edunsaajan palvelus on sa-
nottuna pdivand jatkunut vihintdin kymme-
nen vuotta, pditetdin palvelus 1 §:n 8 momen-
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tin mukaisesti vuoden 1994 lopussa, jos maini-
tussa momentissa sdddetyt edellytykset tiytty-
VAaL.

Ernen timin lain veimaantuloa 55 vuotta
tayttineeseen edunsaajaan, jolla tdmin lain
voimaan tuliessa on oikeus tydttémyysturva-
lain mukaiseen piivdrahaan tai tydvoimapoliit-
tisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain mukai-
seen koulutustukeen, sovelletaan valtion eldke-
lain 9 a §&44 sellaisena kuin se on timin lamn
voimaan tullessa. Sdinndstd  sovelleltaessa
edunsaajalla katsotaan olevan oikeus péivira-
haan my&s tyottdmyysturvalain 12 §:ssé tarkoi-
tettuna omavastuuaikana ja 1 p#ivinid tammi-
kuuta 1994. Jos tdimédn lain 5a ja 5bfssd
siddetyt edellytykset tdyityvit, edunsaajalia
katsotaan tydttdmyyseldkettd madrittaesss ole-
van oikeus 5 a §:ssd tarkoitettuun tulevaan ai-
kaan, vaikka 9a §:n 2 momentissa tarkoitettu
tydttdomaksi joutuminen on tapahtunut 63 vuo-
den iin tai titd alemman eroamisidn tayttdmi-
sen jilkeen.

Sen estimittd, mitdi 9c¢§n 1 momentissa
sisdetddn yksildllisen varhaiselikkeen alaiki-
rajasta, edunsaaja, joka on syntynyt ennen
vuotta 1940, sailyttdd oikeuden saada yksilol-
list4 varhaiseldkettd 55 vuoden ifn tdyttdmisen
jilkeen. Tdmin lain 9 ¢ §n 3 momenttia sovet-
letaan ennakkopdidtdkseen, joka annetaan ta-
min lain voimassa ollessa.

Tamin lain 10 a §:44 sovelletaan vain seliai-
seen edunsaajaan, jonka valtion eldketain 10 §:n
mukainen karttumisprosentti tai valtion etdke-
lain mukaisten elikkeiden vhteenlaskettu kart-
tumisprosentti on pienempi kuin 60. Mainittua
pvkdldd sovellettaessa el ennen tidmién lain
voimaaniuloa maksettuja pykildssid tarkoitet-
tuja etuuksia oteta huomioon.

Timin lain 12 §&n 3 ja 5 momentin muutok-
sia sovelletaan mvds ennen lain voimaantuloa
sattuneisiin eliketapahtumiin siltdi osin kuin
kysymys on kansanelikelain 29 §&n nojalla
maksettavan Japsikorotuksen huomioon otta-
matta jattimisestd. Talldin el oteta huomioon
lain voimaan tultua syniyneiden lasten perus-
teella maksettavaa lapsikorotusta. Jos vhteen-
sovituksessa on tdmin lain voimaan tullessa
otettn huomicon kansaneldkkeen lapsikorotus
vihintdin kolmen lapsen perusteella, lisdldén
elikkeeseen timin lain voimaantulosta lukien
se osa valtion elikelain mukaisesta eldkkeestd,
joka siitd on vihennetty sanotun lapsikorotuk-
sen vuoksi.

Sen estimitid, mitd valtion elikelain muut-
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tamisesta 3 péivand helmikuuta 1989 annetun
lain (103/89) voimaantulosiinnoksessd sdidde-
tidan, valintaoikeutta ja mainitussa voimaantu-
losdsinndksessd tarkoitettujen eldkeikdi koske-
vien siinndsten soveltamisen edellytyksend ei
ole, etti edunsaajalla on oikeus elikkeeseen
valtion elikelain 10 §n 2 momenttia soveltaen.
‘Mainittuja valintaoikeutta ja eldkeikdi koske-
via siinndksid ei kuitenkaan sovelleta vueden
1939 jilkeen syntyneeseen timin lain 1 §n 3
momentissa tarkoitettuun uuteen edunsaajaan
eikd edunsaajaan, joka on saanut valtion ela-
kelain mukaista osa-aikaelikettd tai yksildllista
varhaiselikettd. Tissdi momentissa tarkoitetun
elikeisin valintaan oikeutetun edunsaajan elik-
keen karttumisprosentti on vahintidan 60, jos

Helsingissa 30 pdivianid joulukuuta 1993
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hinelld on valtion eldkelain mukaan elikeajak-
si Juettavaa palvelusaikaa vihintdin 30 vuotta.
Tillainen puuttuva karttuma liitetiin edunsaa-
jan viimeiseen palvelukseen. TAtd momenttia
sovelletaan | pdivistd tammikuuta 1995.

Tidmin lain 12§n 1 momentissa ja 15§&n 5
momentissa siidetyt markkamairit vastaavat
vuodelle 1966 vahvistettua palkkaindeksilukua.

. Tdmin lain 25 a §:34 sovelletaan paatdkseen,
joka on annettu lain voimaantulon jilkeen.

Tamin lain 1 §:n 3 momentissa tarkoitetulle
vanhalle edunsaajalle mydnnettivad eliketta
pidetdsin valtion eldkelain voimaanpanolain
(281/66) 5§44 sovellettaessa valtion elikelain
10 §&n 2 tai 3 momenttia soveltaen myonnetti-
vind elikkeeni.

Tasavallan Presidentti
MAUNO KOIVISTO

Valtiovarainministeri firo Viinanen
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Laki

valtion elikelain muuttamisesta arnetun iain voimaanfulosdinndksen muuttamisesta

Annettu Helsingissd 30 piivind joulukuuta 1993

Eduskunnan padtdksen mukaisesti
muutetaan valtion eldkelain muuttamisesta 30 pdivina joulukuuta 1992 annetun lain (1599/92)
voimaantulosiinndksen 2 momentti seuraavasti:

—————————————— Tami laki tulee voimaan } piivind tammi-
Lakia sovelletaan vuoden 1939 jilkeen syn- kuuta 1994

tyneeseen edunsaajaan, jolla on vuoden 1992 Tatd lakia sovelletaan eliketapahtumaan,

jalkeen alkanut valtion eldkelain piiriin kuulu- joka on sattunut I paivind tammikuuta 1993

va palvelus. Lakia ei sovelleta edunsaajaan, tai sen jdlkeen.

jonka palvelus on ollut voimassa ennen lain

voimaantuloa ja joka jatkuu yhdenjaksoisesti.

Helsingissd 30 pdivini joulukuuta 1993

Tasavallan Presidentti
MAUNO KOIVISTO

Valtiovarainministeri firo Viinanen

HE 96/93
StVM 58/93
SuVM 8/93
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Laki

valtion perhe-elikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 30 piivini joulukuuta 1993

Eduskunnan piditdksen mukaisesti

muutetaan 31 pdivand joulukuuta 1968 annetun valtion perhe-elikelain (774/68) 6§n 2
momentti, 7§n 3 momentti, 7c§, 8§ 12§n 5 momentti, 17§ 22§n 1 momentti ja 23§n 1]

momentti,

sellaisena kuin niistd ovat 6 §n 2 momentti, 7 §&n 3 momentti ja 7 ¢ § 9 pdivdna helmikuuta 1990
annetussa laissa (103/90), 8 § muutettuna viimeksi mainitulia lailla ja 4 pdiviani heinikuuta 1969
annetulla lailla (440/69) sekd 12§&n 5 momentti 21 piivind elokuuta 1987 annetussa laissa

(714/87), seki

lisatadn 6 §:a4n, sellaisena kuin se on mainitussa 9 pidivini helmikuuta 1990 annetussa laissa,
uusi 3 momentti, jolloin nykyinen 3 momentti siirtyy 4 momentiksi, sekd lakiin uusi 222§

seuraavasti:

Myodnnettiessd perhe-elike sellaisen edunjit-
tdjin jilkeen, joka oli valtion elikelain 1 §n 3
momentissa tarkoitettu vanha edunsaaja, on
yhteensovitusraja kuitenkin seuraavan taulu-
kon mukainen prosenttimiiri, joka madraytyy
edunjittijin valtion eldkelain mukaan vuoden
1994 loppuun mennessid eldkeajaksi luettavan
palvelusajan perusteella:

Eldkeaikaa vihintiin Prosentiia
30 vuotta 66
25 vuotta 65
20 vuotta 64
15 vuotta 63
10 vuotta 62
5 vuotta 61
alle 5 vuotta 60

Yhteensovitusrajasta vihennetiin kutakin
edunsaajana olevaa lasta kohden perhe-eldke-
lain (38/69) mukaan suocritettavan lapseneldk-
keen perusmidrid sekd, jos tdméan lain mukar-
sena edunsaajana on my&s leski, perhe-eldke-
lain mukatsen leskeneldkkeen pohjaosan maii-
rd. Vihennyksend ei kuitenkaan oteta huo-
miocn enempidd kuin edelid olevan taulukon
mukaisen ‘prosenttimiirin puolikas yhteenso-
vitusperusteesta. Silloin, kun perhe-elikkeen
saajana on lesken asemesta edunjittdjin enti-

HE 96/93
StVM 58/93
SuVM 8/93

nen puoliso, yhteensovitusta toimitettaessa ei
vihenneté perhe-elikelain  mukaisen les-
kenelakkeen pohjaosan méaarais.

Jos leski ei saa | momentissa tarkoitettua
elikettd, lesken ansiotyéhon perustuvana eldk-
keend pidetdin sitd elikettd, joka hinelle olisi
mydnnetty, jos hin olisi tullut tiyteen tydky-
vyttomyyseldkkeeseen oikeuttavassa miirin
tydkyvyttdomiksi edunjittdjan  kuolinpiivani
tai sin pdivini, jona 2 momentissa tarkoitettu
lapsi tayttdd 18 vuotia. Niin meneteliidn myos
vieraan vaition vastaavan etuuden osaita. Eli-
kettd midirittdessd ei tilldin kuitenkaan sovel-
leta vaition eldkelain 5 a §:n sddnndksid piivis-
14, jotka jdtetiin huomioon ottamatta siind
tarkoitettuja 360 paivai laskettaessa.

7cé§

Sen lisdksi, mitd 7 b§ssi sdidetdin, elid-
kesovitus tehdddn uudelleen vain, jos leskelle
mvyvonnetddn 7§n | momentissa tarkoitettu
eldke muuna kuin osa-aikaelikkeend. Tilldin
kivtetddin samaa eldkesovitusperustetta kuin
elikesovitusta ensimmaistd kertaa lehtiessa.

8§

Edelld 6 §:sssad tarkettettu yhteensovitus teh-
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dddn uudelleen soveltuvin osin tydntekijdin
elikelain 8 a §:n mukaisesti.

Perhe-elikkeen maksamisesta kertasuorituk-
sena noudatetaan soveltuvin osin valtion eli-
kelain 15 §n 5 momentin s&inndksii.

17 §

Jos edunsaaja on alaikiinen taikka jos hidn
sairauden tai muun syyn takia ei pysty itse
hakemaan perhe-eldkettd ja jollei hinelld ole
hothoojaa tai t4ta tarkoitusta varten méaréttya
uskottua miestd, voi valtickonttorin hyviksy-
mi edunsaajan lihiomainen tai muu hinestd
pidasiallisesti huolehtiva henkiléd edunvalvoja-
na kiyttdd edunsaajan puhevaltaa timin lain
mukaista perhe-elikettd koskevassa astassa.

Edelld 1 momentissa sididetyin edellytyksin
valtiokonttori voi myds suorittaa perhe-elik-
keen sen saajan lihiomaiselle tai muulie henki-
1olle.

22§

Aiheettomasti maksettu perhe-eldke saadaan
perid takaisin myds kuittaamalia se vastaisuu-
dessa maksettavista perhe-elike-eristi. Kulloin-
kin suoritettavasta perhe-elike-eristi ei kuiten-
kaan saa elikkeensaajan suostumuksetta vi-
hentdd enempdi kuin kuudesosan siitd perhe-
elike-erdn osasta, joka jai jiljelle sen jilkeen,
kun perhe-elike-erdstd on ennakkoperintilain
(418/59) nojalla piditetty ennakko tai rajoite-
tusti verovelvollisen tulon ja varallisuuden ve-
rottamisesta annetun iain (627/78) nojalla idh-
devero.

Helsingiss& 30 piivdnd joulukuuta 1993
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22a §

Valuokonttorin tai valtion eldkelautakunnan
lainvoimainen perhe-elikkeen takaisinperintdi
koskeva piditds saadaan panna tdylintd6n niin
kuin riita-asiassa annettu lainvoimainen tuo-
mio.

23§

Kunnan ja muun julkisoikeudellisen yhieisén
viranomainen tai ltaitos, eliketurvakeskus, va-
kuutus- ja elikelaitos, sairaala sekd valtion
elikelain 5a ja 10 a §ssd tarkoitettuja etuuksia
mydntivit viranomaiset ja laitokset ovat vel-
volliset pyynnostd antamaan valtiokonttorilie
hallussaan olevat tiedot, jotka voivat vaikuttaa
kisiteltdvini olevan perhe-elikeasian ratkaise-
miseen, noudattaen kuitenkin, miti muussa
laissa on salassapitovelvollisuudesta siadetty.
Laskdrinlausunnosta ja -todistuksesta on kui-
tenkin suoritettava kohtuullinen korvaus.

Timi laki tulee voimaan 1 pdivind tammi-
kuuta 1994. Timin lain 7 §n 3 momentti tulee
kuitenkin voimaan asetuksella sdiddettdvinid
ajankohtana.

Titd lakia sovelletaan, jos edunjittija on
kuoflut lain tultua voimaan. Lain 22 a§:id
sovelletaan kuitenkin piitokseen, joka on an-
nettu lain voimaantulon jitkeen. Tdmin lain
6 §:ssa sdddettyji muutoksia ei kuitenkaan so-
velleta, jos edunjittiji on syntynyt ennen I
pdivdd tammikuuta 1940 tai jos edunjittdji on
kuollut ennen 1 péivdi tammikuuta 1995.

Tasavallan Presidentti
MAUNO KOIVISTO

34302072

Valtiovarainministeri Jire Viinanen
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Laki

merimieselikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissi 30 paivinid joulukuuta 1993

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

kumotaan 26 pdivini tammikuuta 1956 annetun merimieseldkelain (72/56) 12 §n 3—7 momentti
ja 15 e§&n 5, 10 ja 11 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 12 §:n 3, 6 ja 7 momeniti 27 pdivind maaliskuuta 1991 annetussa laissa
(617/91) sekd 4 ja 5 momeniti 28 pdivini joulukuuta 1990 annetussa laissa (1346/90) ja 15e§n
5 ja 10 momentti 18 paivina tammikuuta 1985 annetussa laissa (52/85) ja 11 momentti 31 paivini
toulukuuta 1985 annetussa laissa (1128/85),

muutetaan 3 a§n 2 momentti, 11§n 1 momentts, 12§n 1 momentti, 15§n 2—4 momentti,
15e§n 1—3 momentti, 16 ja 16 b§, 17§&n 3, 5 ja 6 momentti, 20 §n 1 momentti, 22 a ja 23§
sekd 64 §:n 2 momentti ja 64 a §,

sellaisina kuin ne ovat, 3 a §n 2 momentti muutettuna mainituilia 28 piivinid joulukuuta 1990
ja 27 paivinid maaliskuuta 1991 annetuilla laeilia, 11 §n 1 momentti, 12 §n 1 momentti, 17 §n 3,
5 ja 6 momentti, 20§:n 1 momentti ja 22 a § mainitussa 28 pdivind joulukuuta 1990 annetussa
laissa, 15 §:n 2—4 momentti 31 pdivana joulukuuta 1986 annetussa laissa (1038/86), 15 e§n 1—3
momentti mainitussa 18 pidivini tammikuuta 1985 annetussa laissa, 16 § muutettuna 11 paivini
joulukuuta 1970 annetulla lailla (768/70) ja mainituilla 31 pdivini joulukuuta 1986 ja 28 pdivini
joulukuuta 1990 annetuilia laeilla, 23 § muutettuna mainituilla 31 pdivini joulukuuta 1986 ja 28
piivind joulukuuta 1990 annetuilla laeiila, 16 b§ 29 pdivinid joulukuuta 1988 annetussa laissa
(1327/88), 64 §n 2 momentti 9 pdiviani tammikuuta 1981 annetussa laissa {(1/81) sekd 64 a § 21
pdivini maaliskuuta 1969 annetussa laissa (194/69), sekid

fiséitéidn 11 §:44n, seilaisena kuin se on mainitussa 28 paivini joulukuuta 1990 annetussa laissa,
uusi 6 ja 7 momentti, iakiin uusi 12 a—12 c§ sekd 14 b ja 14 c§, 15§ 4idn, sellaisena kuin se on
muutettuna 31 piivinid joulukvuta 1985 annetulla lailla (1122/85) ja mainitulla 31 pdivéni
joulukuuta 1986 annetulla lailla, uusi 5 ja 6 momentti, 15 b §:44n, sellaisena kuin se on 9 piivini
helmikuuta 1990 annetussa laissa (102/90), uusi 5 momentti ja lakiin vusi 16 d §, sekd 17 §:d4n,
sellaisena kuin se on muutettuna mainitulla 31 pdivind joulukuuta 1986 annetulla lailla ja 28
piivini joulukuuta 1990 annetulla lailla, uusi 7 ja 8 momentti sekd lakiin vusi 64 b §, seuraavasti:

3a§ paivand heindkuuta 1962 ei ollut tiyttdnyt 50
—————————————— vuotta, silti osin kuin se perustuu palvelusai-
Tamin lain mukaisen elikkeen tvéntekijiin  kaan ennen sitd kalenterivuotta, jona tydnteki-
elikelain vihimmaiiseldketurvaa vastaavasta ji 1dyttdd 55 vuotta, elikekassa on vastuussa
osasta ja kuntoutusrahasta elikekassa on vas- miaristd, joka vastaa sosiaali- ja terveysminis-

tuussa seuraavasti: teridn vahvistamien vleisten perusteiden mu-
1) vanhuuselikkeestd tyontekijille, joka 1  kaan lasketiua elikevastuuta; lisdksi elikekassa
HE 306/93

StVM 54/93
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on vastuussa siitd eldkkeen midrdstd, joka
sosiaall- ja terveysministerién vahvistamien pe-
rusteiden mukaan on erikseen siirretty eldke-
kassan vastuulla olevaan elikkeen osaan tdméin
osan arvon siilyvyyden tukemiseksi tai elike-
kassan vastuun ulottamiseksi elikkeeseen myds
silti osin kuin se perustuu palvelusaikaan sen
kalenterivuoden jilkeen, jona tyéntekijd tayt-
tdd 54 vuotta, taikka tydkyvytidmyys- tai
1yottdmyyseldkeaikaan;

2) tydkyvyttomyyselikkeestd, joka on mydn-
netty 12 a§:dd soveltaen ja sellaisen tydttd-
myyselikkeen méaidrin 30/100:sta, joka on
mydnnetty 12 a §:43 soveltaen niihin elikkei-
sin  luettuina myds tyontekijiin  eldkelain
(395/61) ja lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien
tyontekijdin eldkelain (134/62) perusteella saa-
tavat elikkeen osat, mutta ei 15 d §:n mukaista
korotusta eikd 18 §:n perusteella elikkeen alka-
misen, tyottdmyyselikkeen osalta kuitenkin
15 e §:ssd tarkoitetun tydttdmiksi joutumispdi-
vin, jilkeen annetiuja. korotuksia, sekd siitd
kuntoutusrahan osasta, joka vastaa 12 a §:3d
soveliaen mydnnetystd tyOkyvyttomyyseldk-
keestd ylli mainitulla tavalla midrdytyviid
tyontekiidin elakelain vihimmaiisturvaa vastaa-
vaa elikkeen osaa, vastaa yksin eldkekassa;
sekd

3) muista vanhuus-, tyokyvyttdmyys- ja tydt-
tomyyseldkkeistd, lukuun ottamatta tyonteki-
jéin eldkelain 12 §n 1 momentin 2 kohdan ja
lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tydntekijiin
elikelain 9&n | momentin 2 kohdan mukai-
sesti maksettavaa méairii, eldkkeiden ja kun-
toutusrahan niisti osista, jotka ylittdvit 1 ja 2
kohdan mukaiset miidrit, perhe-elikkeests,
osa-aikaeldkkeestd sekd elikevastuun laskupe-
rusteiden yleisestd muutoksesta ja 1 kohdassa
tarkoitetusta siirrosta johtuvista kustannuksista
vastaa eldkekassa vhdessd tydntekijdin eldke-
lain ja lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien tydn-
tekyjdin eldkelain mukaista toimintaa harjoitta-
vien elikelaitosten kanssa, siten kuin on sii-
detty tydntekijain eldkelain 12 §&n | momentin
4 kohdassa.

11§

Elikkeeseen oikeuttavaksi palveluajaksi lue-
taan kunkin tydsuhteen osalla erikseen aika
tvosuhteen alkamisesta tydsuhteen paittvmi-
seen. Tvosuhteen katsotaan td1d lakia sovellet-
taessa pddtivneen sen pdivan lopussa, jolta sen
perusteella viimeksl maksettiin palkkaa ennen
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tvdsuhteen katkeamista taikka 15 §:ssd tarkoi-
tetun tyokyvvttdmyyden tai vksiollisen wvar-
haiselikkeen alkamista. Jos tydntekijd jatkaa
tydntekoa sanotun tydkyvyttémyvyden alkami-
sen jdlkeen, katsotzan hinen olevan uudessa
tyosuhteessa. Niin jkddn katsotaan tydntekijén,
joka saa 14 b §:ssé-tarkoitettua osa-aikaeliket-
14, olevan uudessa timin 1ain piiriin kuuluvas-
sa tybdsuhteessa hiinen jatkaessaan tvontekoa
osa-aikatydssi.

Tyodsuhde, joka on jatkunut vdhintddn kym-
menen vuotta sen vuoden loppuun mennessi,
jonka aikana tydntekijd on tdyttinyt 54 vuoden
idn, piitetddn sanotun vuoden lopussa. Jollei
tydsuhde ole edelld mainittuna ajankohtana
jatkunut kymmentd vuotta, se pidtetdidn sen
vuoden lopussa, jona kymmenen vuoita tdyt-
tyy. Tyosuhdetta ei kuitenkaan piiietd endd,
jos aika tydsuhteen pAdttymisestd 14 §issd saa-
dettyyn elikeikddn voi muodostua kolmea
vuotta lyhyemmiksi. Tyontekijin jatkaessa
tvontekoaan hidnen katsotaan olevan uudessa
tyésuhteessa. Tydsuhdetta ei kuitenkaan kat-
kaista, jos tyontekijin palkka on katkaisun
jilkeisessi tybdsuhieessa alentunut seliaisen
poikkeuksellisen syyn johdosta, joka on il-
maantunut ennen tybsuhteen tissd momentissa
tarkoitettua piittimistd, ja jos 16§&n 3 mo-
mentin soveltamisen edeilytykset tiligin taytty-
vat.

Sen estimittd, mitid 6 momentissa siddetddn
tyGsuhteen paattymisestd, katsotaan tydsuhteen
jatkuneen yhdenjaksoisena tydntekijiin eldke-
lain 8&n 3 momentissa tarkoitettua vuoden
alkaa laskettaessa sekd 3 a§di ja 11§n 5
momenttia sovellettaessa.

12 §

Eldikkeeseen oikeuttavana palvelusaikana ei
oteta huomioon aikaa, jolta tydntekijilld on
tybsuhteessa ollessaan otkeus saada tydnteki-
jdin elikelain 8 §:n 4 momentissa mainitun lain,
elikeohjesianndn tai elikesddnnén mukaista
sellaista peruseldkettd, jola médrittdessd on
otettu huomioon elikeidn saavutiamiseen jil-
jelld oleva aika tai sitd vastaava ansio (rdvsite-
hoinen elike).

122§
Jos tydkyvyitdmyys on alkanut ennen kuin
tydsuhteen pdittvmisestd on kulunut 360 péi-
viad, luetaan tdmidn tvdsuhteen perusteella
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mydnnettivid tydkyvyttdomyyseldkettd madrat-
tiessid elikkeeseen oikeuttavaksi ajaksi myds
tydkyvyttdomyyden alkamisen ja 14 §:ssd sddde-
tyn elikeiin tdyitdmisen vilinen aika (ruleva
aika).

Edelld 1 momentissa tarkoitettua 360 paivii
laskettaessa jitetdin huomioon ottamatta pai-
viit, joilta tydntekiji on saanut:

I} opintovapaalaissa (273/79) tarkoitettua
opintovapaata;

2} koulutus- ja erorahastosta annetun lain
(537/90), valtion virkamieslain (755/86), perus-
koululain (476/83) tai lukiolain (477/83) mu-
kaista omaehtoista ammatillista aikuiskoulu-
tusta varten mydnnettiviid henkildkohtaista
tukea;

3) tydvoimapoliittisesta aikuiskoulutuksesta
annetun lain (763/90) mukaista koulutustukea;

4) tyduitdmyysturvalain  (602/84) mukaista
pidivirahaa tai tydmarkkinatuesta annetun lain
mukaista tydmarkkinatukea enintisn 180 pii-
viltd, yhteensd kuitenkin enintiin tyottdmyys-
turvalain 26 §:ssd saddettyd enimmiismairii
vastaavilta pdivilti;

5) tydntekijiin elikelain 8 §:n 4 momentissa
mainitun Iain, elikeohjesadnnodn tai elikesiin-
non taikka kuntoutusrahalain (611/91) mukais-
ta kuntoutusrahaa tai ansionmenetyskorvausta
tapaturmavakuutuksen tai litkennevakuutuksen
kuntoutusta koskevien s#finnosten perusteella;
tal

6) sairausvakuutuslain (364/63) mukaista
piivirahaa kolmen viimeisen vuoden aikana
valittémisti ennen tissa laissa tarkoitetun tyo-
kyvyttdmyyden alkamista; nidihin pdiviin rin-
nastetaan piivit, joilta pdivarahaa olisi suori-
tettu, jollei tydntekiji olisi saanut sairausva-
kuutuslain 27§n 1 momentissa tarkoitettua
sairaudesta, viasta tai vammasta johtuvan tyb-
kyvytidbmyyden vuoksi maksettavaa vastaavaa
korvausta jonkin muun lain mukaan.

Jos tybntekij3 on saanut tydttdmyyspdivira-
haa tyditdmyysturvalain 26 §n 2 momentin
perusteella ennen kuin tydsuhteen pddttymises-
td on kulunut 1 taj 2 momentissa tarkoitetut
360 pdividd, luetaan timin tydsuhteen perus-
teella mydnnettdvdd tydkyvyttdmyyseldkettd
maéiarittidessd tuleva aika elikkeeseen oikeutta-
vaksi ajaksi.

Tuleva aika luetaan tySkyvytidmyyselikkee-
seen oikeuttavaksi ajaksi myos sellaisen tvdsuh-
teen perusteella, jonka padtyttyd tydntekijdila
on | ja 2 momentissa tarkoitettujen 360 piivin
tdvitymisen ja tyvokyvyttéomyvden alkamisen
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vilisen ajan, enintdin yhdeksin vuoden pitwi-
sen ajan, oltut 15 a§:ssd tarkoitettu kolmea
vuotta nuorempi lapsi. Tilldin edeliytykseni
on kuitenkin, etti:

1) tydntekijd on saanut timén lapsen perus-
teella sairausvakuutusiain mukaista  aitiys-,
isyys- tai vanhempainrahaa taikka lasten koti-
hoidon tuesta annetun lain (797/92) mukaista
kotihoidon tukea; ja ettd

2} tulevaa aikaa ei lueta elikkeeseen oikeut-
tavaksi 1—3 momentin mukaan.

Mitd edeild sididetdin tulevasta ajasta, sovel-
iétaan vain, jos tyontekijd on ennen tydkyvyt-
16myyden alkamista asunut Suomessa vihin-
tddn viisi wvuotta. Erityisestd syystd Men-
mieselikekassa vol kuitenkin pdidttda, ettei
sanottua asumista koskevaa edellytystd sovel-
leta.

12b §

Tuleva aika luetaan eldkkeeseen oikeuttavak-
si vihintddn kuusi kuukautta jatkuneen tyd-
suhteen perusteella.

Tuleva aika luetaan Kkuitenkin elikkeeseen
oikeuttavaksi kuusi kuukautta lyhyemman ty6-
suhteen perusteelia silloin, kun tydntekijalld ei
ole ennen titi tydsuhdetta alkaneen tyd- tai
virkasuhteen taikka yrittdjitoiminnan perus-
teella oikeutta 12§&n ! momentissa tarkoitet-
tuun tiysitehoiseen elikkeeseen.

Jos tvontekiji tulevaan aikaan oikeuttavan
tvdsuhteen pdityttyd on mydhemmin toisen
1v6- tai virkasuhteen taikka yrittijatoiminnan
perusteella saavuttanut oikeuden 12 §&n 1 mo-
mentissa tarkoitettuun tiysitehoiseen eldkkee-
seen, el 12 a &n sdiAnnoksid sovelleta aikaisem-
paan tydsuhteeseen. Tydntekijin katsotaan til-
1din saavuttaneen edelld tarkoitetun oikeuden
lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tydntekijéin
elikelain mukaiseen eliketurvaan sind ajan-
kohtana, jona hiinen sanotussa laissa tarkoite-
tuissa tydsuhteissa saamansa ansio yhteensi on
ennen tydkyvyttdbmyyden piidasiallisena syynd
olevan sairauden, vian tai vamman saamista
noussut sanotun lain 7§n | momentissa edel-
lytettyyn rajamaardin.

Tvontekijin, joka on tiyttinyt 55 vuotta, €i
katsota saavuttaneen 3 momentissa tarkoitet-
tua oikeutta tiysitehoiseen elikkeeseen kuiten-
kaan sellaisen tyd- tai virkasuhteen perusteella,
johon tvéntekijd on tydllistetty tyollisyyslain
(275/87) 18 &n 3 momentin tai, jos kyseessd on
muu tvdpantaja kuin valtio tai kunta, sitd

vaslaavan menettelyn mukaisesti {velvoitetyd)
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ja josta laskettava elidkkeen perusieena oleva
palkka on pienempi kuin aikaisemmasta tyd-
tai virkasuhteesta taikka yrittdjatoiminnasta
laskettava vastaava paikka tai tydtulo. Jos
tyontekijd ei ole menettinyt oikeuttaan tule-
vaan aikaan aikaisemman tyd- tai virkasuhteen
perusteclla silld hetkelldi kun hinen velvoite-
tydnsd alkol, el hdnen titd momenttia sovellet-
taessa katsota menettdneen cikeuttaan tulevaan
atkaan aikaisemmasta tyd- tai virkasuhteesta
velvoitetydn vuoksi.

i2¢§

Jos 12 a §:n mukaisesti madrittyd tydkyvyt-
tomyyseldkettd saaneelle tysntekijiile my&hem-
min on suoritettava elikettd vanhuuden tai
uuden tySkyvyttdmyyden perusteella, lasketaan
sen tydsuhteen osalta, jchon sanottua pykaldd
oli sovellettu, elikkeeseen oikeuttavaksi myods
aika, johon hinelld oli oikeus saada aikaisem-
paa eldketts.

Jos 12 a §n mukaisesti madrittyd tydkyvyt-
tdmyyseliketts saaneelle tydntekijille mydhem-
min on suoritettava elikettd sellaisen uuden
tydkyvyttdmyyden perusteella, joka on alkanut
ennen kuin aikaisemman elikkeen piittymises-
tdi on kulunut kaksi vuotta, tai jos elike
mydénnetddn saman sairauden, vian tai vam-
man perusteella kuin aikaisempi etike, uusi
elike midr4tdin samojen perusieiden mukaan
kuin aikaisempi elike.

Jos tyd- tal virkasuhteeseen taikka yritidja-
toimintaan perustuva 12 §&n 1 momentissa tar-
koitettu tdysitehoinen elike mairatdin uuden
tydkyvyttdmyyden perusteella samojen perus-
teiden mukaan kuin aikaisempi elike, ei aikai-
semman eldkkeen pidittymisen jilkeen jatku-
nutta tyé- tai virkasuhdetta taikka yrittdjitoi-
mintaa oteta eldkkeeseen oikeuttavana huo-
mioon.

Jos timin lain mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle tyéntekijdile mydnnetddn tvokyvyttd-
myyselike sellaisen tyokyvyttdmyvden perus-
teella, joka on alkanut ennen kuin kuntoutus-
rahakauden pididtivmisestdi on kulunut kaks:
vuotta, eldke miirdtdin niilld perusteilla, joi-
den mukaan se olisi madritty, jos tydkvvytto-
myys olisi alkanut kuntoutuspaitosti tehides-
s&.

14b §
Oikeus saada osa-aikaeldkettd on osa-aika-
tyohon siirtvneells 58 mutta ei 65 vuotta
tayttdneelld tvontekijalli edellvttien, ettd
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13 hinelld ei ole oikeutta saada tydntekijdin
elikelain 8 &n 4 momentissa tarkoilettua pe-
ruseldkettd tai muuta sithen verrattavaa tyd- tai
virkasuhteeseen perustuvaa eldketts;

2) hin on ollut osa-aikaelikkeen alkamista
vilittomaisti edeltineiden 18 kuukauden aikana
vihintddn 12 kuukautta tydntekijdin elikelain
8 &n 4 momentissa tarkoitettuun peruseldkkee-
seen tai muuhun sithen verrattavaan elikkee-
seen oikeuttavassa kokoaikaisessa ansiotydssi;

3) hinen tdmin lain piiriin kuuluvan tydsuh-
teensa perusteella otettaisiin eldkettd miarat-
tdessd huomioon elikeidin saavuttamiseen jii-
jelld oleva aika, jos hin osa-aikaeldkkeen alka-
mishetkelld olisi tutlut tyokyvyttdmiksi;

4) hinelle on osa-aikaelikkeen alkamista
vilittomasti edeltineiden 15 kalenterivuoden
aikana karttunut tyontekijdin elikelain 8 §n 4
momentissa larkoitettua peruseldketta tai muu-
ta sithen verrattavaa ty8- tai virkasuhteeseen
perustuvaa elidkettd yhteensd vahintddn viisi
vuotta; lyhyiaikaisissa tydsuhteissa olevien
tydntekijiin eldkelain alaisissa tydsuhteissa saa-
tujen ansioiden perusteella karttumisaika ote-
taan tilldin huomioon niin kuin sanotun lain
4 §&n 5 momentissa sdfidetddn;

5) hanen tybaikansa on vihentynyt timin
lain piiriin kuuluvassa tydssd niin, ettd jilielld
oleva keskimiiriinen tydaika mukaan lukien
myds tydaika muussa 2 kohdassa tarkoitetussa
ansiotydssi on vyhteensd vihintdin 4/10 ja
enintdan 7/10 kokoaikaisesta tydstd; tydaika
lasketaan keskiarvona enintiiin 16 viikon ajan-
jaksolta; jos vaadittava tydajan vihennys el
ehdi toteutua mainitun 16 viikon aikana sovel-
lettavan vuoroitelujirjesteimin takia, Meri-
mieselikekassan hallitus voi kussakin tapauk-
sessa erikseen p#ittdd tydajan vihennyksen
laskemisesta titi pidemmaita ajalta, jos vaadit-
tava tybajan vidhennys toteutuu kohtuullisessa
ajassa ennalta sovitun vuorottelujiriestelmin
puitteissa; tai

6} hanen tydaikansa on tyontekijdin elike-
lain & §:n 4 momentissa tarkoitetun muun kuin
timin lain, eldkeohjesdinnon tai elikesddnndn
piiriin kuuluvassa tvossd vihentynyt niin, ettd
jdljelld oleva keskimiidridinen tvdaika on yh-
teensi vihintdin 16 tuntia ja emintdédn 28 tuntia
viikossa; viikoittaisen tvdajan vaihdellessa jii-
jelld oleva tydaika iasketaan keskiarvona enin-
tidn 16 viikon pituiselta ajanjaksolta;

7) hin ei ole yhdenjaksoisesti poissa tydsta
kuutta viikkoa pitempid aikaa; tdhdn kuuden
viikon ajanjaksoon el lueta vuosilomaa, vasti-
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kelomaa, osa-aikaisen tydsuhteen vuorottelu-
jarjestelmdin sisdltyvdi palkatonta vapaata
eikd aikaa, jolta tyontekiyji saa sairausajan
palkkaa tai sairausvakuutuslain mukaista péi-
virahaa; ja ettd

8) hinen ansiotulonsa on vihentynyt siten,
etti hinen 5 tai 6 kohdassa tarkoitetusta
osa-aikatyfstd saamansa ansiotulo on vihin-
td4n 35 ja enintddn 70 prosenttia 2 kohdassa
tarkoitettujen ansiotdiden yhteenlasketuista va-
kiintuneista ansiotuloista; tydajan vihentymi-
nen ei kuitenkaan saa olennaisesti poiketa
ansiotuloissa  tapahtuneesta vihennyksestd.
Tyontekijan katsotaan olevan 1 momentin 2
kohdassa tarkoitetussa kokoaikaisessa ansio-
tydssd, jos hinen tydaikansa on ollut asiap-
omaisella alalla normaalisti sovellettavan koko-
atkaisen tydntekijin enimmdistydajan pituinen
tai jos tyOntekiji on samanaikaisesti kahdessa
tai useammassa ! momentin 2 kohdassa tar-
koitetussa ansiotydssd ja hinen yhteenlaskettu
tydaikansa on vahintiin 35 tuntia viikossa.

QOsa-aikaeldkettd mairattiessd vakiintuneena
ansiotulona pidetdin elakkeen perusteena ole-
vaa palkkaa siitd tydsuhteesta, jonka perusteel-
la elikettd médrittiessd otettaisiin huomioon
eldkeidn saavuttamiseen jiljelld oleva aika, jos
tydntekijd osa-aikaelikkeen alkamishetkelld
olisi tullut tydkyvyttdmiksi.

Edeild 1 momentin 8§ kohdassa sifidetyistd
edellytyksistd voidaan erityisestd syystd poiketa
siten, kuin Merimieselikekassan hallitus mii-
rida.

l4c §

Osa-aikaeldke mydnnetdin aikaisintaan sita
kuukautia seuraavan kuukauden alusta, jona
tyontekijd on tdyttinyt 58 wvuotta, ei kuiten-
kaan takautuvasti pitemmaltd ajalta kuin osa-
aikaeldkkeen hakemista seuraavaa kuukauttia
edeltineen kuuden kuukauden ajalta.

Osa-aikaelike lakkautetaan, jos tyontekisd ¢i
endd tdytd 14 b §ssd sdadettyjd elikkeen saa-
misen edellytyksid. Jos tydkyvyttomyys- tai
tyottdmyyseldke mydnnetdlin samalta ajalta,
jolta on maksettu osa-aikaeldketts, katsotaan
osa-aikaelike tydkyvyttomyys- tai tydttomyys-
elikkeen osasuoritukseksi. Jos tvontekijd tiy-
tettyddn 65 vuotta edelleen jatkaa osa-aikatyd-
td, muutetaan osa-aikaelike, sen estimitta,
mitd muualla tissi laissa siidetdsin, saman
suuruiseksi vanhuuselikkeeksi. Tydntekijan lo-
pettaessa osa-aikatydn maksetaan osa-aika-
elikkeen ja myonnettivin vanhuuselikkeen
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erotlus siten korotettuna kuin 22 §&n 1 momen-
tissa sdddetddn ja lisittynd 16 §in 6 momentissa
tai 22 a §:n 2 momentissa tarkoitetulla mairil-
14.

Jos osa-aikaelike on 2 momentin mukaisesti
lakkautettu, tyontekijilii on oikeus saada uu-
delleen osa-aikaeldkettd hidnen tédyttdessdidn
14 b §:ssd sdddetyt edeliytvkset. Jos osa-aikaeli-
ke alkaa uudelleen kuuden kuukauden kuluessa
aikaisemman osa-aikaelikkeen paattymisesti,
elike mybnnetddn entisin  perustein, jollei
16 d §n 4 momentista muuta johdu.

Sen estimittd, mitd 1 momentissa sdddetdin
tiyden tybkyvyttomyyselikkeen saamisesta, 58
vuotta tayttineelld tyontekijilld on oikeus saa-
da tyokyvyttdmyyselikettd vyksildllisend var-
haiselikkeen3, jos hinen tySkykynsd, huo-
mioon ottaen sairaus, vika tai vamma, ikdin-
tymiseen liittyvit tekijit, ammatissaolon pitki-
aikaisuus, hinelle tydstd aiheutunut rasittunei-
suus ja kuluneisuus sekd tydolosuhteet on
pysyvisti siini méaarin alentunut, ettei hinen
kohtuudella voida edellyttid endi jatkavan
ansiotydtiin,

Yksilollisen wvarhaiselikkeen edellytyksend
on, ettd tyontekija on lopettanut tydntekijdin
elikelain 8 §n 4 momentissa mainituissa laels-
sa, elikeohjesddnnossa tai eldkesddnndissa tar-
koitetun ansiotydn tai etti hinen ansiotulonsa
niistd 16istd voidaan arvioida kuukaudessa
keskimdirin pienemmiksi kuin tydntekijdin
elikelain 1§n 1 momentin 2 kohdassa tarkoi-
tetty markkamairi. Lisdksi edellytetddn, ettd
yksilallistd varhaiselikettd madrittiessi voi-
daan elikkeeseen oikeuttavana ottaa huomioon
myds elikeiin saavuttamiseen jiljelld oleva
aika tai sitd vastaava ansio, ei kuitenkaan
silloin, kun tydntekijilld on oikeus yksildlliseen
varhaiselikkeeseen tai vanhuuselikkeeseen 65
vuotta alemmassa elikeidssd tyontekijdin ela-
kelain 8 §:n 4 momentissa mainitun muun lain,
elikeohjesdinndn tai eldkesddnnén mukaan.

Tyontekijalid on oikeus saada ennakkopii-
tds siitd, tdyttdikd hin 2 momentissa tai 3
momentin viimeisessd virkkeessd mainitut eidk-
keen saamisen edellytykset. Padtiokseen saa
hakea muutosta niin kuin 59 §:ssid sdadetdin.
Ennakkopiiids on elikelaitosta sitova, jos
sithen perustuva elikehakemus tehdiin vhdek-
sin kuukauden tai tydnantajan ja tydntekijdn



4262

sopiman sitd pitemmin ajan kuluessa piitok-
sen lainvoimaiseksi tulosta.

Yksilollistd varhaiselikettd maksetaan aikai-
sintaan eldkkeen tai ennakkopiditoksen hake-
mista seuraavan kuukauden alusta. Poikkeuk-
sellisesta syystd elike voidaan maksaa takau-
tuvasti, kuitenkin enintiin vuoden ajalta ennen
hakemista seuraavaa kuukautta.

Yksilollisend varhaiselikkeend mydnnetty
tydkyvytidmyyseldke lakkautetaan, jollei eldk-
keensaaja endd taytd 2 momentissa sdidettyji
elikkeen saamisen edeliytyksid. Muutoin eldk-
keestd on soveltuvin osin voimassa, mitd tdy-
destd tyOkyvyitdmyyselikkeestd sifidetiin.

Perhe-cldkkeeseen ei ole oikeutta henkilstld,
joka on rikoksella tahallisesti aiheuttanut edun-
jattdjan kuoleman,

15e§

Oikeus saada tydttdmyyselakettd on 60 vuot-
ta tayttineelld pitkdaikaisesti tydttomailld tyon-
tekijalid edellyttden, ettd

1) hénen tyditdmyyseldkettdin madrattiessd
voidaan elikkeeseen oikeuttavana ottaa huo-
mioon eldkeidn saavuitamiseen jiljelldi oleva
alka tai siti vastaava ansio, el kuitenkaan
silioin, kun tyontekijalld on oikeus tydutdmyys-
elikkeeseen tyontekijdin elikelain 8 §&n 4 mo-
mentissa mainitun muun lain, elikeohjesdin-
ndn tai elikesddnndn mukaan;

2} hidn on 3 momentissa tarkoitettua tyottd-
méksi joutumista vilittdmasti edeltaneiden 15
kalenterivuoden aikana ansainnut tydntekijiin
elikelain 8§ §n 4 momentissa tarkoitettua pe-
ruselikettd taikka muuta sithen verrattavaa
tyd- tai virkasuhteeseen perustuvaa elidkettd
yhteensd vihintdén viisi vuotta; iyhytaikaisissa
tydsuhteissa olevien tydntekijdin elikelain tar-
koittamissa tydsuhteissa saatujen ansioiden pe-
rusteelta ansainta-aika otetaan tilldin huo-
mioon niin kuin sanotun lain 4 §:n 5 momen-
tissa sdddetdin;

3) hin esittdd tybvoimaviranomaisen todis-
tuksen siitd, ettd hin on tydttéminid tydnhaki-
jana tydvoimatoimistossa ja ettei hinelle voida
osoittaa sellaista tydtd, jonka vastaanottamises-
ta hédn ei voi kieltiytyd menettimitta oikeut-
taan tyottdmyvsturvalain (602/84) mukaiseen
tyOttdmyyspiivirahaan;

4} hin esittdd tyottdmyyskassan tai kansan-
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eldkelaitoksen todistuksen siiti, ettei hinelld
tydttdmyysturvalain 26§n 1 ja 2 momentin
mukaan endi ole oikeutta tydttdmyyspiivira-
haan.

Tyottomyyselsketta suoritetaan sitd kuu-
kautta seuraavan kuukauden alusta, jonka ai-
kana tyontekija tiyttdd 1 momentissa tarkoite-
tut eldkkeen saamisen edeilytykset. Eliketta ei
kuitenkaan ilman pitevid syytd suoriteta ta-
kautuvasti kuutta kuukautta pitemmailts ajalta
ennen sen hakemista seuraavaa kuukautia.
Jollei tdssd pykilidssi muuta sdddetd, tystio-
myyselikkeestd ja sen saajasta on soveltuvin
osin voimassa, mitd tydkyvyttémyyselikkeestd
ja sen saajasta siidetdin.

Tyottdmyyseldke on yhtd suuri kuin se ta-
min lain mukainen tydkyvyttdmyyselike, joka
tydéntekyiile olist mydnnetty, jos hdnelld tyot-
toméaksi joutuessaan olisi oliut oikeus tydky-
vyttdmyyseldkkeeseen. Eldkettd mifrattiessd
tyontekijin katsotaan joutuneen tyottomiksi
sini pdivind, jolta hinelle on ensimmiisen
kerran suoritettu tyottdmyyspiivirahaa tai
tydmarkkinatukea 60 viimeksi kuluneen viikon
aikana laskettuna pdivistd, joka on aikaisin-
taan kuukautta ennen 1 momentin 3 kohdassa
tarkoitetun tydvoimaviranomaisen todistuksen
antamispaivai.

16 §

Eldkkeen miidrd on jokaiselta tdydeltd elik-
keeseen oikeuttavalta palvelusajan kuukaudelta
1/6 prosenttia eldkkeen perusteena olevasta
palkasta edellyttien, etti tyOntekiji jii van-
huuselikkeelle timin lain alaisesta tyosuhtees-
ta tai hinelld on oikeus tydkyvyttomyyseldk-
keeseen, jossa 12 a §n mukaisesti otetaan huo-
mioon eldkeikdan jalielld oleva aika.

Eldkkeen perusteena oleva palkka (eldke-
palkka) midaratddn kustakin tydsuhteesta erik-
seen kiyttden enintdin neljdn viimeisen kaien-
terivuoden keskimidrdistd ansiota kuukautta
kchden. Edelld mainitut ansiot tarkistetaan
tyontekijdin eldkelain 9 §n mukaisesti. Jollei
tyosuhde ole jatkunut nelj#d vuotta, elikkeen
perusteena oleva palkka m3dritdin samalla
tavoin koko tydsuhteen ansioiden perusteella.
Elikkeen perusteena olevaa palkkaa mdirat-
tiessd el kuitenkaan oteta huomioon aikaa,
jolta tydntekijalld on ollut oikeus saada 12 §n
1 momentissa tarkoitettua tiysitehoista eldket-
td. Jos tybsuhde on piéitetty 11 §n 6 momentin
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nojalla, katsotaan sen kuitenkin titi moment-
tia sovellettaessa jatkuneen yhdenjaksoisesti,
jos elikkeen miiri siten laskettuna on suurem-
pi. Milloin tydsuhde paattyy elidketapahtu-
maan, lasketaan elikepalkka vastaavalla taval-
la lukematta kuitenkaan eldketapahtumavuotta
tydsuhteen jatkumisaikaan, jos tydsuhde niin
laskettuna jatkuu vihintiin kahden kalenteri-
vuoden aikana. Asetuksella sdddetidn tarkem-
min eldkkeen perusteena olevan palkan laske-
misesta.

Jos tyontekijin tai edunsaajan ilmoituksen
johdosta tulee selvitetyksi, ettd elikepalkka on
tyontekijin tai edunjittijin tdmin lain alaises-
sa tydsuhteessa jonkin enintiin kymmenen
vuotta ennen eldketapahtumaa ilmaantuneen
poikkeuksellisen syyn vuoksi alempi kuin hi-
nen 18 §:n mukaisest: tarkistettu elikepalkkan-
sa samassa tyOsuhteessa ennen tillaisen syyn
ilmaantumista, niin pitkdni aikana, ettid suu-
rempaa palkkaa voitiin pitd3 vakiintuneena, ja
jos tdlla seikalla on merkittivi vaikutus elike-
turvaan, pidetiéin elikepalkkana sanotussa
tyosuhteessa sitd keskimzaridisti tydansiota,
joka hinelld olisi ollut, jollet mainittua syyti
olisi esiintynyt. Mitd tdssi momentissa sdide-
tadn, noudatetaan myds sanottua aikaisemmin
ilmaantuneesta poikkeuksellisesta syysti aiheu-
tuneen ansiotason muutcksen johdosta, jos
tyontekijd tai edunsaaja esittdi siitd riittdviksi
katsottavan selvityksen. Jos tulee selvitetyksi,
ettd elikepalkka poikkeuksellisesta syysti on
vastaavalla tavalla korkeampi kuin edelld tar-
koitettu vakiintunut tydansio, voidaan elike-
palkkaa samalla tavoin alentaa. Sosiaali- ja
terveysministerid voi antaz tarkempia mai-
riyksii timin momentin soveltamisesta.

Jos 2 momentissa tarkoitettuihin kalenteri-
vuosiin sisdltyy merimieslain 32 §:ssd tarkoitet-
tua palkatonta erityisiitiys-, ditiys- tai vanhem-
painlomaa taikka hoitovapaata, elikkeen pe-
rusteena oleva palkka lasketaan 2 momentista
poiketen siten, ettd kalenterivuosina otetaan
huomioon enintdin neljd viimeistd sellaista
kailenterivuotta, joihin ei sisilly mainittua pal-
katonta aikaa. Jos kuitenkin tiilaista palkaton-
ta aikaa sisiltyv tydsuhteen kaikkiin kalenteri-
vuosiin tai valituksi tulleista vuosista mikdin e
sisdlly tydsuhteen neljddn viimeiseen kalenteri-
vuoteen, eldkepalkkana pidetiidn sitd tyossi-
oloaikaista keskim#driisti ansiota, joka vastaa
vakiintunutta ansiotasoa ennen tydsuhteen
paittymistd. Elidkepalkka midritdsn kuitenkin
2 tai 3 momentin edeliytysten mukaisesti, jos se
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niin lasketiuna on suurempi. Eliketurvakeskus
antaa tarkemmat ohjeet timin momentin so-
veltamisesta.

Jos tuleva aika luetzan eidkkeeseen oikeut-
tavaksi ajaksi kuutta kuukautta lyhyemmin
tydsuhteen perusteella, elikepalkka médritdan
tulevalta ajalta 12 a§:ssd tarkoitetun 360 pai-
vin ja sitd edeltineen vuoden aikana jatkuneis-
ta tamén lain alaisista tydsuhteista. Eldkepalk-
kana kiytetdin tdllvin sanotun tarkastelujak-
son aikana jatkuneiden tvésuhteiden elikkee-
seen oikeuttavilla ajoilla painotettujen 2 mo-
mentin mukaan midrdytyvien palkkojen kuu-
kautta kohden laskettua keskimairii, jolloin
tarkastelujaksolta ndisti tydsuhteista otetaan
aikana huomioon tiydet kuukaudet, kuitenkin
yhteens# enintdin kaksitossta kuukautta lasket-
tuna eliketapahtumasta. Jos tyontekiji on sa-
nottuna aikana ollut samanaikaisesti kahdessa
tai useammassa timin lain alaisessa ty&suh-
teessa, lasketaan tdtd momenttia sovellettaessa
niiden tybsuhteiden elikepalkat samanaikai-
sesti jatkuneelta elikkeeseen oikeuttavalta ajal-
ta yhteen.

Osa-aikaeliketts# saaneen tydntekijin van-
huus- tai tySkyvyttdmyyselikkeeseen lisdtddn
maird, joka on elikkeen perusteena olevasta
palkasta 1/8 prosenttia jokaiselta kuukaudelta,
jolta tydntekiji on saanut osa-aikaelikettd.
Talloin elakkeen perusteena olevana palkkana
pidetddn sitd 16 d§n 1 momentin mukaista
ansiotulojen erotusta, jonka perusteella tyonte-
kijin osa-aikaelike on ensimmiisen kerran
madratty.

16 b §

Muuta kuin osa-aikaeldkettd korotetaan tyo-
elikelisilld, jos tydntekijd on saanut

1) tyottdmyysturvalain mukaista ansioon
suhteutettua paivédrahaa,

2) tybvoimapoliittisesta aikuiskoulutuksesta
annetun lain mukaista ansiotukea,

3) koulutus- ja erorahastosta annetun lain,
valtion virkamieslain, peruskoululain tai lukio-
lain mukaista omaehtoista ammaiillista aikuis-
koulutusta varten myonnettdvdi henkiiokoh-
taista tukea; tai

4) tydntekijdin eldkelain 8 §n 4 momentissa
mainittujen lakien, elikeohjesdinnon ja eldke-
sdintéjen tai kuntoutusrahalain mukaista kun-
toutusrahaa taikka ansionmenetyskorvausta ta-
paturmavakuutuksen tai iHikennevakuutuksen
kuntoutusta koskevien siinndsten perusteella,
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er kuitenkaan, jos kuntoutusrahaa on maksettu
eldkkeen lisdni.

Edelld 1 momentissa mainittu etuus ei otkeu-
ta tydeldkelisddn, jos etuus on maksettu:

1) ajalta ennen sen kalenterivuoden alkua,
jona tydntekiji on tiyttinyt 23 vuotta;

2) ajalta ennen siti kalenterivuotia, jona
tyontekijdlld on ollut ensimmiinen tydntekijiin
elikelain 8&n 4 momentissa mainitun lain,
elikeohjesddnndn tai elikesiinndn mukaiseen
elakkeeseen oikeuttava virka- tai tyGsuhde taik-
ka yrittdjatoiminta, tai sanotulta kalenterivuo-
deita,

3) kalenterivuodelta, jonka ajan tyéntekid
on ollut tydntekijdin elikelain 8 §&n 4 momen-
tissa mainitun lain, elikeohjesdinndn tai eld-
kesdidnnodn alaisessa virka- tai ty&suhteessa
taikka yrittdjitoiminnassa, joliei tyontekiji ole
samana kalenterivuonna ansainnut lyhytaikai-
sissa tydsuhteissa olevien tydntekijiin elakelain
mukaista palkkaa vihintdin sanotun lain 5§n
2 momentissa tarkoitettua rajamairas; eiki

4) eliketapahtuman sattumisvuodelta.

Tyoeldkelisd lasketaan kertomalla elikkeen
madrd nilden kuukausien lukumiirilli, joilta 1
momentissa mainittua etuutta on maksettu
{etuuskuukaudet) ja jakamalla tule juvulia, joka
saadaan vidhentimilld etuuskuukausien luku-
miird niiden tdysien kuukausien lukumairis-
td, jotka sisiltyvit aikaan tydntekijin 23 vuo-
den idn tayttimisestd, kuitenkin atkaisintaan |}
péivisti heindkuuta 1962, 65 vuoden idn saa-
vuttamiseen.  Etuuskuukaudet  mairitdin
etuuslajeittain taysind kuukausina niiden pii-
vien yhteenlasketun Jukumiirin perusteelia,
joilta tydntekiid on saanut | momentin mukaan
tybdelikelisddn oikeuttavaa etuutta. Etuuskuu-
kausia médrittiessd pdivien jakajana kaytetdin
kunkin etuuslajin osalta niiden péivien luku-
midrd4, joilta etuutta voidaan keskimdirin
kuukaudessa enintdin maksaa.

Tyottomyysturvalain 18 §:ssa tarkoitettua ly-
hennettyd tyopédivad tekevin ja saman lain
19 §:ssd tarkoitettua osa-aikatyotd vastaanotta-
neen tydntekijin tySttomyyspiivien lukumii-
rind kiytetddn saatuja piivirahoja vastaavien
tdysien pdivirahojen lukumaarii.

16 d §

Osa-aikaeidkkeen middrd on, joller 2 tai 3
momentissa muuta johdu, 50 prosenttia
14b§n 3 momentin mukaan miintellvn 13-
méin Jain piiriin kuuluvasta ansiotydstd saadun
vakiintuneen ansiotuion ja tvontekijdin elike-

N:o 1595

lain 8 §&n 4 momentissa tarkoitettujen lakien,
elakechjesdinnon tai eldkesdintdjen plhrun
kuuluvasta osa-aikaisesta ansiotydstd saadun
ansiotulon erotuksesta.

Jos tydntekijd on ennen osa-aikatydtd ollut
samanaikaisesti kahdessa tal useammassa tyon-
tekijiin eldkelain 8 §:n 4 momentissa tarkoitet-
tujen lakien, elikeohjesiinndn tai eldkeszants-
jen piiriin kuuluvassa sellaisessa ansiotyossi,
jonka perusteella eldkettd madrdttdessid otettai-
siin huomiocon elékeidn saavuttamiseen jiljella
oleva aika tai sitd vastaava ansio, jos hin clisi
tullut tydkyvyttdmaksi osa-aikaelikkeen alka-
mishetkelld, osa-aikaeldkkeen maidrd lasketaan
erotuksesta, joka saadaan vihentdmilii maini-
tuista tdisti saatujen ansiotulojen yhteismii-
risti osa-aikatyon aikaisten ansiotulojen yh-
teisméird. Erotus jaetaan ansionalenemien suh-
teessa niiden mainittujen lakien, elikeohjesdin-
non ja elikesidntdjen mukaisiin osiin, joiden
perusteelta tybntekijald on oikeus osa-aika-
elikkeeseen, kuitenkin enintdin sithen mairiin
saakka, joka vastaa kunkin lain, eldkeohjesdén-
ndn tai eldkesdinndn piirissd tapahtunutta
ansionalenemaa.

QOsa-aikaelidkkeen enimmaiismidrd on 75 pro-
senttia stitd tydntekijdin eldkelain 8 §n mukai-
sesti yhteensovitetusta elikkeestd, joka tydnte-
kijille on karttunut tydntekijiin eldkelain § §n
4 momentissa tarkoitettujen lakien, eldkechje-
sainndn tai elikesddntdjen mukaan osa-aika-
elikkeen alkamisajankohtaan mennessi. Jos
tyontekijdlld on oikeus saada osa-aikaeldkettd
myds muun lain, elikeohjesdinndn tai eldke-
sdinndén mukaan ja tdssd tarkoitettu rajaus
vihentdi osa-aikaeldkettd, vdhennys tehdidin
niiden lakien ja sifintdjen kesken niiden mu-
kaan ansaittujen elikeoikeuksien suhteessa.

Osa-aikaelikkeen médrd lasketaan uwudel-
leen, jos osa-aikaelikkeen saajan osa-aikatyén
ansiotuloissa on tapahtunut muutos, joka olen-
naisesti poikkeaa yleisestd palkkakehityksestd,
tai ansiotuloissa on tapahtunut muutos, jonka
perusieella hin saa oikeuden osa-aikaelidkkee-
seen sellaisen lain, eldkeohjesdinnén tai eldke-
siinnodn nojalla, josta hidnelld ei aikaisemmin
ole ollut oikeutta osa-aikaelikkeeseen. Vakiin-
tuneena ansiotulona pidetdin tdlldin ansiotu-
loa. joka oli perusteena osa-aikaeldkettd ensim-
miistd kertaa madrittéessd.

Jos timdn lain mukainen elike mydnnetdin
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soveltaen 1 momenttia, on elikkeen maari
kultakin taydelta etikkeeseen oikeuttavan pal-
velusajan kuukaudelta 1/8 prosenttia 16§n 2
momentissa tarkoitetusta elikkeen perusteena
olevasta palkasta ja 5/24 prosenttia sen vuoden
alusta, jona tydntekijd tiyttii 60 vuotta. Elik-
keen maidrd on kuitenkin 1/8 prosenttia siltid
osin kuin elikkeeseen oikeuttavaksi luetaan
12c§:n 1 momentin perusteella aika, jolta
tyontekijd on saanut taysitehoista eldketta.

Osa-aikaeldkettd saaneen tyontekijin van-
huus- tai tydkyvyttdmyyselikkeeseen lisdtdin
miiri, joka on elikkeen perusteena olevasta
palkasta 1/8 prosenttia jokaiselta kuukaudelta,
jolta tyontekijd on saanut osa-aikaeidketti.
Talidin elikkeen perusteena olevana palkkana
pidetddn sitd 16 d§n 1 momentin mukaista
ansiotulojen erotusta, jonka perusteella tydnte-
kijin osa-aikaelike on ensimmiisen kerran
méiratty.

Jos tyOntekijilld on oikeus saada eliketts
kahden tai useamman tydsuhteen perusteelia,
miardytyy hinen oikeutensa elikkeeseen jokai-
sen tydsuhteen osalta viimeiseen tydsuhteeseen
liittyvien ehtojen mukaisesti. Jos eldketurvan
pddoma-arvo tdlldin huomattavasti muuttuisi
ja tyontekijin viimeinen tydsuhde on vakuutet-
tn tydntekijdin eldkelain, maatalousyrittdjien
eldkelain tai yrittdjien elikelain mukaisesti,
muutetaan tdmin lain mukaisen vapaakirja-
elikkeen miard siten, ettdi alkuperiinen pii-
oma-arvo sdilyy.

Mitd 6 momentissa sdddetddn, koskee myos
tyontekip6itd, joiden viimeinen tyd- tai vir-
kasuhde on vakuutettu kunnallisten viranhalti-
joiden ja tydntekijiin elikelain tai valtion
elikelain mukaisesti, vapaakirjana mydnnetti-
vid vanhuuseldkkeitd, jos viimeisen tyo- 1ai
virkasuhteen elidkeikd on alempi kuin 60 vuotta
ja sen pitevyysvaatimuksena on ollut timin
lain mukaisen meripalvelun edellyttivi tutkin-
to tai tietty maird timin lain mukaista meri-
palvelua.

Vapaakirjan ehdot ja sen laskemista varten
tarvittavat perusieet vahvistaa sosiaali- ja ter-
veysministerid Merimieseldkekassan esitvkses-
ta.

20§

Kurnkin tydsuhteen osalta erikseen maaritvt
elikkeet lasketaan yhteen. Vanhuus- ja tvoky-
vyttdmyyseidkkeen enimmiismiird on kuiten-
kin 50 prosenttia tvontekijin neljin viimeisen
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meripalveluvuoden eri tydsuhteiden yhieenias-
kettujen palkkojen keskimairdisestd kuukausi-
palkasta. Milloin viimeinen tydsuhde on piit-
tynyt eliketapahtumaan, lasketaan tissd mo-
mentissa tarkoitettu keskimairdinen kuukausi-
palkka vastaavalla tavalla lukematta kuiten-
kaan eldketapahtumavuotta tyosuhteen jatku-
misaikaan, jos tydsuhde niin laskettuna jatkuu
vihintdin kahden kalenterivuoden aikana. Jos
edelld mainittu keskimiérdinen kuukausipalk-
ka on olennaisest: alhaisempi tai korkeampi
kuin se palkka, jota vakuutettu on saanut
merimiestoimesta niin pitkédn4 aikana, ettid kor-
keampaa tai athaisempaa palkkaa on voitu
pitdd vakiintuneena, pidetiin keskimiiriisend
kuukausipalkkana sitd keskimairdistd tydan-
siota, joka hinelld olisi ollut, jollei muutosta
olisi esiintynyt. Jos eldke on kuitenkin m#arit-
ty 17 tai 22 a §n mukaisesti, elikkeen enim-
miismiiri on 60 prosenttia tydntekijiin elike-
lain 8 §:ss& tarkoitetusta yhteensovitusperus-
teesta.

22a§

Sen estamittd, miti muualla tdssd laissa
siddetdin, vanhuus- tai tydkyvyttdomyyselik-
keen vihimmiismiidri on jokaiselta tiydeltd
eldkkeeseen oikeuttavalta paivelusajan kuukau-
delta 1/8 prosenttia elikkeen perusteena olevas-
ta palkasta ja 5/24 prosenttia sen vuoden
alusta, jona tydntekija tidyitdd 60 vuotta. Elik-
keen miird on kuitenkin 1/8 prosenttia siltd
osin kuin elikkeeseen oikeuttavaksi luetaan
122 §n 1 momentissa tarkoitettu tuleva aika
tai 2 c§&n 1 momentin perusteella aika, jolta
tvontekiji on saanut tdysitehoista elikettd.
Tallgin elike lasketaan kunkin tdmin lain
alaisen tydsuhieen osalta erikseen ottamalla
huomiocon aika, jonka tydsuhde on jatkunut
tyontekijan tiytettyd 23 vuootta, kuitenkin enin-
tddn 14§n 1 momentissa tarkoitettuun elike-
ikdin saakka. Lisiksi huomicon otetaan
15 d §n mukainen lapsikorotus ja 22 §:ssi tar-
koitettu lvkkdyskorotus, joka lasketaan edelli-
sessd lauseessa tarkoitetusta eldketistd lukien.

Osa-aikaeldketti saaneen tyontekijin van-
huus- tai tydkyvyttdmyyselikkeeseen lisétddn
méard, joka on elikkeen perusieena olevasta
palkasta 1/8 prosenttia jokaiselta kuukaudeita,
jolta tybntekijd on saanut osa-aikaeldkettd.
Talidin elikkeen perusteena olevana palkkana
pidetddn sitd 16 d §n 1 momentin mukaista
ansiotulojen erotusta, jonka perusteelia tydnte-
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kijdin osa-aikaelike on ensimmdisen kerran
mairatty.

23 §

Tydkyvyttomyyselike mydnnetiddn joko tdy-
tend elikkeend tai osaeidkkeend. Taysi tydky-
vyttOmyyseldke, joka miidrdytyy 16§&n 1 mo-
mentin mukaisesti, mydnnetiin vakuutetulle,
jonka ansiomahdollisundet ovat alentuneet
enemmin kuin kahdella kolmanneksella. Niin
ikdan yksilollinen wvarhaiselike myonnetiddn
tiytend tyokyvyttomyyselikkeena. Muussa ta-
pauksessa tySkyvvttomyyselike mydnnetidn
osaelikkeend, joka on puolet tivdestz elik-
keesti.

Jos yksildllisen varhaiselikkeen saaja menee
ansioty8hdn ja ansaitsee tydntekijiin elikelain
1§:n | momentin 2 kohdassa tarkoitetun mark-
kamdirin tai sitd enemmdin, voidaan sen esti-
méittd, mitd 1 momentissa sdddetdidn, vksilolh-
nen varhaiselike maksaa 1 momentin mukaisen
osaeldkkeen suuruisena. Jos kuitenkin eldk-
keensaajan ansiotulot ylittdvat 2/3 elikkeen
perusteena olevasta palkasta, elikettd ei mak-
seta ja se jitetdn lepdimiin.

Jos tydkyvyttomyyselikkeen saajan tyokyky
muuttuu siten, ettd muutoksella 1 momentin
mukaan on vaikutusta elikkeen suuruuteen, ja
jos muutoksen, kun otetaan huomioon myds jo
kulunut aika, voidaan arvioida jdidvdn pysy-
viksi ainakin vuoden ajaksi, tarkistetaan eldk-
keen mafird elikkeensaajan hakemuksesta tai
elikelaitoksen aloitteesta muutosta ldhinni
seuraavan kuukauden alusta, jollei 28 §:n 3—7
momentin sdinndksistd muuta johdu. Elikettd
ei kuitenkaan alenneta ajalta, jolta sitd on jo
suoritettu, eiki koroteta pitemmilti ajaita kuin
elikkeensaajan tarkistushakemuksesta tai eld-
kelaitoksen tarkistustoimenpiteisiin ryhtvmistd
lahinnd seuraavaa kalenterikuukautta edeits-
neilti kuvudelta kuukaudelta. Osaelikkeend
mydnnetly tydkyvyttdmyyselike muutetaan
elikkeensaajan hakemuksesta yksiloiliseksi var-
haisetikkeeksi sitd kuukautta ldhinni seuraa-
van kuukauden alusta, jona eldkkeensaaja on
tdyttanvt 15§&n 2 ja 3 momentissa sidddetyt
edellytykset, ei kuitenkaan takautuvasti kuutta
kuukautta pitemmiltd ajalta ennen hakemusta.

Jos tydokyvytiomyyselike lakkautetaan, se
voidaan maksaa osaelikkeend wuotta Ivhyem-
miltikin ajalta. Osaeldke voidaan maksaa tiy-
tend eldkkeend tydntekyiin eldkelain 4 1§mn 2
momentissa tarkoitetun kuntoutuksen ajaita.

Kun yksiiéllisen varhaiselikkeen saaja menee
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ansiotvohon, jonka vuoksi 2 momentin mu-
kaan eldke olisi maksettava osaelikkeen suu-
ruisena tai siti el saisi maksaa lainkaan, elike-
laitos muuttaa elikkeen méiran tai keskeyttaa
elakkeen maksamisen seuraavasta mahdollises-
ta maksujaksosta alkaen. Niissd tapauksissa
eldkelaitos voi perid atheettomasti maksetut
eldke-erit takaisin elikkeensaajan ansioty&hon
ryhtymisestd tukien.

Tvonteon lakatessa tai vdhentyessid siien,
ettd tvontekijdlli on oikeus saada yksilollistad
varhaiselikettd taytend tai osaeldkkeen suurui-
sena, lepddvani olevaa yksilollistd varhaisels-
kettd ryhdytiin maksamaan hakemista seuraa-
van kuukauden alusta. Poikkeukseliisesta syys-
td elake voidaan maksaa takautuvasti, kuiten-
kin enintiin vuoden ajalta ennen hakemista
seuraavaa kuukautta.

Lepdidvini oleva yksilllinen varhaiselike
voidaan eldkkeensaajan hakemuksesta lakkaut-
taa hakemista seuraavan kuukauden alusta.
Jollei iepddvind olevaa yksildllistd varhaisels-
kettd ole vaadittu maksettavaksi uvudelleen vii-
den wvuoden kuluessa keskeyttdmisestd, wvar-
haiselike katsotaan ilman eri pid#tdstd lakan-
neeksi sanotun ajan kuluttua.

Tydkyvyttdmyyselike muutetaan vanhuus-
elikkeeksi sitd kuukautta ifhinnd seuraavan
kuukauden alusta, jona elikkeensaaja on tayt-
tinyt 14 §&n 1 momentissa tarkoitetun vanhuus-
elikkeeseen oikeuttavan iin.

Tyénantaja on velvollinen antamaan meri-
mieselikekassalle ja 1imin lain mukaiselle va-
litusviranomaiselie kaikki ne tiedot, jotka ovat
tarpeen iimén lain toimeenpanoa varten. Sa-
notuilla laitoksilla on oikeus tarkastaa tydnan-
tajan kirjoista tietojen oikeellisuus. Siltd osin
kuin tvbnantaja jatidd sanotut tiedot toimitta-
matta tai toimittaa ne myShemmin kuin ase-
tuksessa tarkemmin siidetidn, tydnantajalle
voidaan méddrdtd arvion perusteelia enintdin
kaksinkertaiseksi korotettu vakuutusmaksu si-
ten kuin 7 §:ssd sddidetdan. Mitd edelli sddde-
tidn 1vbnantajasta, koskee soveltuvin osin
myds 12a ja 16b§ssid tarkoitettuja etuuksia
mydntivid viranomaisia ja laitoksia.

64 a§
Elikkeensaaja on velvoliinen iimoifiamaan
Merimieselikekassalle sellaisista muutoksista,
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jotka vaikuttavat hinen oikeuteensa saada eld-
kettd, tai elikkeen maidrdin.

Merimieselikekassa voi vaatia elikkeensaa-
jalta selvityksen elikkeen midrdin vaikuttavis-
ta seikoista ja selvityksen siitd, ettd hin edel-
leen tayttdd elikkeen saamisen edellvtykset.
Jollei elikkeensaaja ole toimittanut sanottua
selvitystd Merimieselikekassalle sen madraa-
maéssd kohtuullisessa ajassa, Merimieselikekas-
sa vol pidittdd, ettd elikkeen suorittaminen
keskeytetdan, kunnes selvitys on toimitettu.

TyOnantaja on myds velvoilinen antamaan
Merimieseldkekassalle sen pyynndsti 2 momen-
tissa tarkoitettuja elikkeen maksamiseen tarvit-
tavia tietoja.

64 b §

Asetuksella voidaan sidtid sellaisia poik-
keuksia timin lain sdinndksistd, jotka johtu-
vat vieraan valtion kanssa tehdystd vastavuo-
roisesta sopimuksesta. :

Tamin lain nojalla annettavalla asetuksella
sdfdetyt poikkeukset voidaan midrdti taan-
nehtivasti noudatettaviksi, kuitenkin aikaisin-
taan 1 piivistd tammikuuta 1969 lukien.

Tédma laki tulee voimaan 1 pdivdni tammi-
kuuta 1994,

Tata lakia sovelletaan sellaisiin eldkkeisiin,
Joissa eldketapahtuma satiuu lain tultua voi-
maan. Tamén lain 23 §n 2, 5, 6 ja 7 momenttia
sovelletaan kuitenkin myds eldkkeisiin, joissa
eliketapahtuma on sattunut ennen tdmin lain
voimaantuloa.

Jos ennen 1 paivdd tammikuuta 1994 54
vuotta tiyttidneen tydntekijin tyésuhde on sa-
nottuna pdivind jatkunut vihintddn kymme-
nen vuotta, piditetddn tydsuhde 11§n 6 mo-
mentin mukaisesti vuoden 1994 lopussa.

Ennen timin lain voimaantuloa 55 vuotta
tayttineeseen tyOntekijain, jolla timin lain

Helsingissd 30 pdivini joulukuuta 1993
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voimaan tullessa on oikeus tvottomyysturva-
lain mukaiseen pdivirahaan tai tydvoimapoliit-
tisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain mukai-
seen  koulutustukeen, sovelletaan edelleen
15 e §:44, sellaisena kuin se on voimassa tdmin
lain voimaan tuliessa. S&dnndstd sovellettaessa
tyontekidlld katsotaan olevan oikeus piivira-
haan myos ty6ttomyysturvalain 12 §:ssi tarkoi-
tettuna omavastuuaikana ja ! pdividnd tammi-
kuuta 1994.

Tdamin lain 15 §n 4 momenttia sovelletaan
ennakkopéitdkseen, joka annetaan tdmin lain
voimassa ollessa.

Sen estimitti, mitd 15§n 2 momentissa
siidetddn yksilollisen varhaiselikkeen alaika-
rajasta, sdilyttdd vuonna 1939 tai siti ennen
syniynyt tydntekiji oikeuden saada yksiidilistd
varhaiseldkettd 55 vuotta tdytettyddn. Témdin
lain 15§n 4 momenttia sovelletaan ennakko-
paitdkseen, joka annetaan timin lain voimas-
sa ollessa.

Tamén lain 17 §&n 3 momenttia ja 22 a §4d
sovelletaan 1 piivastd tammikuuta 1994, kui-
tenkin siten, etti niitd sovelletaan sellaisina
kuin ne ovat voimassa tdmin lain voimaan
tullessa siltd osin kuin palvelusaikaa on lasket-
tava ennen I paivaa tammikuuta 1994.

Soveliettaessa 16 b §in sddnnbksid ei ajalta
ennen timin lain voimaantuloa maksetiuja
sanotun pykdldn 1 momentin 2, 3 ja 4 kohdas-
sa tarkoitettuja etuuksia oteta huomioon.

Téatd lakia sovelletaan myds sellaisiin perhe-
eldkkeisiin, joissa eldketapahtuma on sattunut
ennen timén lain voimaantulea.

Tamin lain 3 a§n 2 momentin 2 Kkohtaa
sovellettaessa otetaan huomioon ne tyditd-
myyseldkkeet, joissa eliketapahtuman ja eldke-
iin tdyttymisen vilinen aika on otettu huo-
mioon 1 pidivind heindkuuta 1989 tai sen
jdlkeen padttyneen tydsuhteen perusteella.

Tasavallan Presidentti
MAUNO KOIVISTO

Sosiaali- ja terveysminisierl Jorma Huulitanen
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Laki

evankelis-luterilaisen kirkon elikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissz 30 paivand joulukuuta 1993

Eduskunnan pgitdksen mukaisesti

muutetaan 20 piiviani toukokuuta 1966 annetun evankelis-luterilaisen kirkon elikelain (298/66)

2ja 108§,

sellaisina kuin ne ovat, 2 § muutettuna 30 pdivini joulukuuta 1992 annetulla lailla (1601/92) ja
10§ 16 piivind kesikuuta 1989 annetussa laissa (564/89), sekd
lisgiddn lakiin uudet 4a, 5¢, 5d, 7a, 7b, 7c, 8a ja 8 b§ seuraavasti:

2§

Jos edunsaaja, jolla on elikeaikaa vihintian
yksi kuukausi, on saanut valtion elikelain 8 §n
5 momentissa (1528/93) mainittujen siinndsten
nojalla myobnnetyn vanhuuselikkeen, jonka
midrd on laskettu valtion elikelain 10§n 2
momenttia, tai sitd vastaavien valtion elidkelain
8 §&n 5 momentissa mainittujen muiden lakien
sadnnoksid 1ai elikesddntdjen midrayksid so-
veltaen, hinelld on palveluksen paityttyd oi-
keus myos timén lain mukaiseen vanhuuseldk-
keeseen riippumatta siitd, onko hin saavutia-
nut eldkeikinsi.

4a$
Sen estdmirttd, mitd virka- tai tybsubteesta
muutoin johtuu, titd lakia soveliettaessa kat-
sotaan palveius alkaneeksi silloin, kun viran-
haltifa on ryhtynyt hoitamaan virkaansa tai
tvontekiji suorittamaan tystinsi. Jos kuukau-
den ensimmdinen pdivd on sunnuntai-, pyhi-

HE 292/93
StVM 59793
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tai juhlapdivi taikka muu vapaapidivi eiki
viranhaltija sen vuoksi ole voinut ryhtyid hoi-
tamaan virkaansa tai tydntekiji suorittamaan
tyGtiansd sanottuna paivini, katsotaan palvelus
tdstd huolimatta alkaneeksi kuukauden ensim-
miisend pdivind. Vastaavasti katsotaan palve-
luksen pdittyneen sen piivan lopussa, jolta sen
perusteella viimeksi maksettiin palkkaa ennen
palveluksen katkeamista, tydkyvyttémyyden tai
yksildllisen varhaiselikkeen alkamista tai osa-
aikatydhon siirtymisté,

5¢§

Jos edunsaajaila on oikeus saada tyonteki-
jéin eldkelain 8§n 1 momentissa (612/91)
tarkoitettua pdivirahaa, tapaturmaelikettd,
korvausta, ansionmenetyskorvausta tai elinkor-
koa, voidaan tidmin lain mukainen eldke sen
estimaittd, mitd valtion eldkelain 11 ja 12 §:ss8
on sdidetty, suvoriftaa ottamatta huomioon
sanotiua etuutta, kunnes sen miird on lopul-
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lisesti ratkaistu. Edunsaajan oikeus sanotiuun
etuuteen siirtyy kirkkohallitukselle siltd osin
kuin etuus olisi yhteensovituksessa vihentdnyt
eliketta.

5d§

Jos edunsaaja on alaikiinen taikka jos hin
sairauden lai muun syyn takia ei pysty itse
hakemaan eldkettd ja jollei hdnelld ole huolta-
jaa tai titd tarkoitusta varten miérittyd vskot-
tua miestd, vor kirkkohallituksen hyviksymai
edunsaajan lihiomainen tai muu hinesti pdi-
asiallisesti huolehtiva henkild edunvalvojana
kdyttad edunsaajan puhevaltaa tdmin lain mu-
kaista elakettd koskevassa asiassa,

7a$

Jos elékettd koskeva lainvoimainen pditds
perustuu virheelliseen tai puutteelliseen selvi-
tykseen taikka ilmeisesti ei ole lainmukainen,
kirkkohallitus saa ottaa asian uudelleen kisi-
teltiviksi, jos on kysymys evityn edun mydn-
tamisestd tai mydnnetyn edun lisiimisesti.

Jos kirkkohallitus on tehnyt esityksen eldket-
14 koskevan lainvoimaisen paitdksen purkami-
sesta, se voi, kunnes asia on ratkaistu, keskeyt-
tad elikkeen maksamisen tai maksaa elikkeen
sen suuruisena kuin purkuesityksen mukaan on
pidettdvd oikeana.

7b§

Kirkkohailituksen tamén lain nojalla myén-
timéin etuuden takaisinperintid koskeva lain-
voimainen pdités saadaan panna tiytintéodn
niin kuin riita-asiassa annettu lainvoiman saa-
rut tuomio.

7¢§

Aiheettomasti maksettu etuus saadaan perid
takaisin myds kuittaamalla se vastaisuudessa
maksettavista eldke-eristd. Kulloinkin suoritet-
tavasta eldke-eristd er kuitenkaan saa edunsaa-
jan suostumuksetta vihentdd enempidid kuin
kuudesosan siitd elike-erdn osasta, joka jdi
jaljelle sen jilkeen, kun eldke-erdstd on ennak-
koperintidlain (418/59) nojalla piddtetty ennak-
ko tai rajoitetusti verovelvollisen tulon ja va-
rallisuuden  verottamisesta annetun  lain
(627/78) nojalla lzhdevero.

Aiheettomasti maksettu etuuden miird voi-
daan jattdd takaisin perimitti, jos sen myon-
tdmisen tai maksamisen el ole katsottava joh-

N:.wo 1675

tuneen edunsaajan tai hinen edustajansa vilpil-
lisesid menettelystd tai takaisin perittdvd miidri
on vihiinen.

ga§

Témin lain 1 §:ssd tarkoitettu kirkon eldke-
jériestelmin piiriin kuuluva henkild on velvol-
linen suorittamaan kirkon keskusrahasioile
tydatekijin eldkemaksun, joka on tvontekijiin
eldkelain (395/61) 12 b§n 1 momentissa sii-
detyn elikemaksuprosentin suuruinen osa 2
momentissa sdddettivastd tvoniekijan palkasta.

Tvonantaja pidattdd palkanmaksun yhtey-
dessd tyontekijdin elikemaksun palvelukses-
saan olevan henkilon ennakkoperiniilain 4 §n
tarkoittamasta palkasta ja rajoitetusti verovel-
vollisen tulon ja wvarallisuuden verotlamisestia
annetun lain 4 §issd tarkoitetusta palkasta ja
tilittaa sen kirkon keskusrahastolle kirkkohal-
lituksen méadraamailla tavalla.

Lain soveliamispiiriin kuuluva henkild voi
vaatia oikatsua tydntekijin elikemaksuun kirk-
kohallitukselta. Haettaessa muutosta oikaisu-
vaatimuksesta annettuun piitokseen noudate-
taan soveltuvin osin, mitd kirkkolaissa on
muutoksenhausta sdidetty.

8b§
Elikemaksusta, joka muodostuu 8 §:ssd
tarkoitetusta tyOnantajan eldkemaksusta ja

8 a §:ssd mainitusta tydntekijin elikemaksusta,
vastaa kirkon keskusrahastolle tyonantaja niin
kuin tyonantajan elikemaksusta on sdadetty.

Tvontekjjdmm eldkemaksusia koostuvisia va-
roista siirrelddn eldkerahastoon vihintdidn sa-
ma suhteellinen csuus kuin tydnantajien eldke-
maksusta.

10 §

Valtion, kunnan tai muun julkisoikeudellisen
yhteisén viranomainen tal laitos, eldketurva-
keskus, vakuutus- ja elikelaitos, vksityinen
tvOnantaja. sairaala, virkasuhteessa oleva ldi-
kari sekd valuon eldkelain 5 a ja 10 a&ssd
tarkoitettuja etuuksia mydntdvat viranomaiset
ja laitokset ovat velvolliset pyynnostd anta-
maan maksutta kirkkohallitukselle haliussaan
olevat kédsiteltdvini olevan asian ratkaisuun tai
elikkeen maksamiseen vaikuttavat tiedot. Lai-
kdrinlausunnosta ia -todistuksesta on kuitenkin
suoritettava kohtuullinen korvaus.



N:o 1675

Timi laki tulee voimaan ! piivdni tammi-
kuuta 1994.

Sen estdmittd, mitd evankelis-luterilaisen
kirkon elikelain muuttamisesta 6 pdivind ke-
sikuuta 1989 annetun lain (564/89} voimaan-
tulosdinnoksessd sdidetddn, valintaoikeutta ja
mainitussa voimaantulosiinndksessd tarkoitet-
tujen elikeikdi koskevien sidnnosten sovelta-
misen edellvtykseni ei ole, ettd edunsaajalla on
oikeus elikkeeseen valtion elikelain 10&n 2
momenttia soveltaen. Mainittuja valintaoikeut-
ta ja elikeikdd koskevia sdinndksii e kuiten-
kaan sovelleta vuoden 1939 jdlkeen svntynee-
seen | pdivind tammikuuta 1994 voimaan
tulevan valtion elikelain muuttamisesta anne-
tun lain {1528/93) 1&n 3 momentissa tarkoi-
tettuun vuteen edunsaajaan eikd edunsaajaan,
joka on saanut evankelis-luterilaisen kirkon
elékelain mukaista osa-aikaelikettd tai vksildl-
listd varhaiseldkettd. Tdssd momentissa tarkoi-
tetun eldkeiin valintaan cikeutetun edunsaajan
elikekarttuma on vihintddn 60 prosenttia, jos
hinelli on evankelis-luterilaisen kirkon eldke-

Helsingissd 30 piivini joulukuuta 1993
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lain mukaan eldkeajaksi luettavaa palvelusai-
kaa vihintdidn 30 vuotta. Puutiuva karttuma
lisdtddn edunsaajan viimeiseen palvelukseen.
T4atd momenttia sovelletaan 1 piivastd tammi-
kuuta 1995.

Tdmin lain 7 ¢ §:d4 sovelletaan pdiiékseen,
joka on annettu lain voimaantulon jilkeen ja
8a ja 8 b§is palkkaan, joka on maksettu lain
voimassa ollessa.

Valtion elikelain 1&n 3 momentissa, sellai-
sena kuin se on muutettuna 30 pdiviand joulu-
kuuta 1993 annetussa laissa (1528/93), tarkoi-
tetulle vanhalle edunsaajalie myodnnettavii eld-
kettd pidetdan evankelis-luterilaisen kirkon ela-
keasetuksen 2 §:44, seliaisena kuin se on muu-
tettuna 23 piivand tammikuuta 198! annetussa
asetuksessa (68/81), sovellettaessa valtion eld-
kelain 10§n 2 momenttia soveltaen mydnnet-
tdvini eldkkeena.

Ennen lain voimaantuloa voidaan rvhtvd sen
tiytintdonpanon edellyttdmiin toimiin.

Tasavallan Presidentti
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