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Sosiaali- ja terveysministeriö kutsui syksyllä ? 995 eduskunnan vara- 
puhemies Matti Louekosken selvitysmieheksi, jonka tehtävänä oli val- 
mistella hallituksen esityksen muotoon laadittu ehdotus laiksi työelä- 
kevakuutusyhtiöistä tai muuten tarpeellisiksi nähtävistä työeläkeyhtiöi- 
den asemaa koskevan lainsäädännön muutoksista. 

Louekosken viime perjantaina ministeriölle jättämään muistioon sisäl- 
tyy 1 uonnos laiksi työeläkeva ku utusyhtiöstä, minkä Eläketurvakeskus 
lähettää oheisena tiedoksi. 

Luonnoksessa on painovirhe; 

Lakiluonnoksen 4 §:n toimilupaehtoitiin kuuluva alin hyväksyttävä 
osakepääoma tai peruspääorna: pitää olla 30 000 000 mk eikä 
30 000 mk. Tarkoituksena ei ole ehdottaa muutosta nyt voimassa 
olevan TEL:n 3 §:n 3 momentin sisältöön. 

Postiosoite Postadress Käyntiosoite Besöksadress Puhelin Telefon Faksi Fax 
00065 ELAKETURVAKESKUS Opastinsilta 7, Helsinki (90) t511 (90) 148 1172 
00065 PENSIONSSKYDDSCENTRALEN Semaforbron 7, Helsingfors 



(LUONNOS) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetäU 

Tätä lakia sovelletaan työntekijäin eläkelakia (395/6i) ja yrittäjien eläkelaissa 
(468/69) tarkoitettua lakisääteistä eliikevakuutusliikettä. harjoittavaan vakuu- 
tusyhtiöön ( työeläkeyhtiö). 

2 8  
Työeläkeyhtiön toiminaan tarkoitus 

Työeiäkeyhtiön tehtävänä on hoitaa 1 5:ssä tarkoitettujen lakien mukaista 
lakisääteisen eläketurvan toimeenpanoa ja yhtiölle tätä varten kertyvia varoja. 

Työeläkeyhtiö ei  saa harjoittaa muuta vakuutusliikettä kuin 1 8:ssä brkoitettu- 
jen lakien mukaista toimintaa ja niihin suoranaisesti liittyvää jälleenvakuutusta 
e M  yhtiön varoja ole lupa käyttää sen toiminnalle vieraaseen tarkoitukseen. 
Tämä määräys on otettava työeläkeyhtiön yhtiöjärjestykseen. 

3 9  
Työeläkeyhtiöön sovellettavat säännökset 

Työeläkeyhtiöön soveIletaan tätä lakia, vakuutusyhtiöiakia t 1062/79), työnteki- 
jäin eläkelakia ja yrittäjien eläkelakia sekä näiden lakien nojalla annettuja 
Wimöksiä ja määräyksiä. 

Mitä vakuutusyhtitilah säädetään henkivakuutuksesta ja henkivakuutusliikettä 
harjoittavista vakuutusyhtiöistä, koskee myös työeläkeyhtiötä, jollei tässä laissa 
ole erikseen muuta säädetty. 

Työeläkeyhtiöön ei kuitenkaan soveIleta vakuutusyhtiölain 2 luvun 2 § n  1 - 3 ja 
5 momenttia*, 4 8:n i momentin 3 kohta3 ,  5 8:n i ,  2 ja 5 momenttia4, 2 a5 ja 

* Toimilupa ( ETA-alueelle 1. 

Yhtiöjärjestyksessä ei tarvitse määrittää vakuutusluokkaa. 

Toimilupa annettava, jos ... 
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13 lukua", 14 luvun 1 §:n 2 momenttia', 4 §:II 2 ja 3 momenttia', 16 luvun 3 §:n 
4 ja 5 momenttiag sekä 5 a - 5 c §:W0. 

Mitä vakuutusyhtiölain 2 luvun 5 a §&" Ja 14 luwn 5 a §:s& Sithdetäb 
sosiaaii- ja terveyministeriöstä, koskee soveltuvin osin valtioneuvostoa, kun 
kyse on työeläkeyhtiöstä. 

4 9  
Tojmiiupa 

TyöeiäkeyhtiöU on oitava tärnän lain mukaisen t o h h a n  harjoittamista varten 
vaitioneuvoston antama toimilupa. Valtioneuvoston on myönnetHvli toimilupa, jos 
aiotun vakuutusliikkeen tai vakuutusyhtiölain 2 luvun 2 0:n 4 momentissa 
tarkoitettujen yhtiön osakkaiden ei katsota vaarantavan ekäkev&utustohhmn 
tervettä kehitystä, jos vakuutusyhtiön johto täyttää sille vakuutusyhtiölain 7 
luvussa asetetut vaatimukset ja jos vakuutusyhtiön osakepääoma tai takuupZ4oma 
ja pohjarahasto yhteensä (pemspaäoma) on vähintään 30.000 markkaa sekä jos 
yhtiöjärjestyksessä on otettu huomioon, mitä tässä laissa työeläkeyhtiön hallin- 
nosta, johdosta, tiiintarkastuksesta ja velat yiittävistä varoista sMdetäh. 

Edeilä 1 momentissa säädettyä markkamäärää voidaan asetuksella muuttaa 
yIeisea hintasossa tapahtunutta kehitystä vastaavaksi. 

Vaitioneuvosto voi liittää toimilupaan työeläkeyhtiön riippumattomuutta ja 
vakavaraisuutta koskevia seka muita vakuutuksenotbjien ja vakuutettujen etujen 
turvaamiseksi ja yhtiön vakaan toiminnan edistämiseksi tarpeellisia ehtoja. 

Ensivakuutustoimimm harjoittaminen ulkomailla. 

' Henkivakuutus. 

' Vakuutusvalvonta 2 a luvussa tarkoitetussa u~~komaisessa ensivakuutustoi- 
minnassa. 

STMm oikeus tarkastaa ulkomaisia edustustoja. 

Suhutumisessa S m n  suostumuksen antaminen, mikäii suhutuvassa 
yhtiössä vakuutuskantaan sisältyy vakuutussopimuksia, jotka on tehty 2 a luvun 1 
k n  1 momentissa tai 8 §:n I momentissa tarkoitetun vapaan sijoittautumisen tai 
vapaan palveiujen tarjoamisen oikeuden perusteella. 

lo Vapaan sijoittumicoikeuden jne. perusteella tehtyjen vakuutussopimusten 
vakuutuskannan luovuttaminen. 

~oimiluvan antaminen. 

I2 Toimiluvan peruuttaminen. 
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5 Q  
Vakuutuksen myöntäminen 

Työeläkeyhtiö ei saa kieltäytya antamasta tai piCW4stä voimassa yhtiölt3 
haettu eläkevakuutusta silM osin, kuin se ei yW4 työntekijäin eme ia in  
mukaisia vähimnäisehtoja täyttäva eläketurvaa. Keskh2iinen työemeyhtiö voi 
kuitenkin kieltä- antamasta vakuutusta, jos vakuutuksen hakijaa ei  yhtiöjär- 
jestyksen mukaan voida hyv&yä yhtiön osakkaaksi. 

6 Q  
Omistajat iedo t 

Jokaisen, joka aikoo suoraan tai välillisesti hankkia tai luovuttaa QöeEikeyhtiön 
osakkeita tai takuuosu~ia,  on ilmoitettava siitä. etukäteen sosiaali- ja terveys- 
ministeriölle. 

Sosiaali- ja terveysministeriöilä on oikeus saada työeläkeyhtiön vakavaraisuuden 
valvonnan kannalta tarpeellisia tietoja jokaiselta, joka suoraan tai väUisesti 
omistaa työeläkeyhtiön osakkeita tai takuuosuuksia. 

Työeläkeyhtiön osakkuudesta ja osakkuutta koskevasta iimoitusvelvollisuudesta 
on lisäksi voimassa, mitä vakuutusyhtiölain 3 luvussa säädetään. 

7 8  
Omistusrajoitukset 

Työeläkeyhtiö ei saa omistaa toisen työeläkeyhtiön osakkeita tai takuuosuuksia, 
ellei sosiaali- ja terveysministeriö työeläkevakuutustoiminnan terveen kehityksen 
edistämiseksi pidä siH tarpeellisena. Työeläkeyhtiö ei  myöskään saa ilman 
sosiaali- ja terveysminiseriön lupaa omistaa yli kymmentä prosenttia kaikkien 
osakkeiden tuottamasta Mnhää rästä julkisen valvonnan alaisessa luotto- tai 
rahoituslaitoksessa eikä enemmistöä rahastoyhtiössä. Mi t3  edellä m d e t ä ä n  
osake-enenunistösta ja osakkeiden tuottamasta äänMiärästä osakeyhtiö&, 
sovelletaan myös vastaavaan määrtiämkvaltaan muussa yhteisössä. 

Edellä. 1 momentissa tarkoitettuun omistukseen lasketaan myös sellaiset osakkeet 
ja niiden tuottama äWmäärä, jotka työeläkeyhtiö voi optio-oikeuden tai 
vaihtovelkakirjan nojalla merkitä. 

8 5  
Toimintapääoma 

Työelökeyhtiön toimintapääoman vähhmäimäärä lasketaan vakuutusyhtiölain 1 1 
luvun 4 §:II 1 momentissa sMdetyU4 tavalla. Työntekijäin eläkelain v&imm8iseh- 
tojen mukaisen työkyvyttömyys- ja työttomyyselakevakuutusliikkeen osalta 
noudatetaan kuitenkin vakuutusyhtiölain 11 luvun 4 §:n 1 momentin 2 kohdan 
sijasta vakuutusyhtiölain 11 luvun 2 §:n 1 momentin 1 kohtaa. Toimintapääoman 
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Vil' ** '  &kU laskettaessa yrittäjien eläkelain (468/69) mukainen vakuutus- 
liike jäte- kokonaan ottamatta huomioon, ja työntebijm eiäkelain mukaisesta 
liikkeestä otetaan huomioon kymmenen prtlsenttia. 

9 Q  
Hailintoneuvosto ja haiiitus 

TyöeläkeyfitiölB on oltava hallintoneuvosto ja hallitus. Hallintoneuvoston 
valitsee yhtiökokous. W t u k s e n  nimittää hallintoneuvosto. 

Haihtoneuvostossa ja Wtuksessa on oltava 1) vakuutuksenottajien, 2) 
vakuutettujen ja 3 )  osakkaiden edustajia. Vakuutuksenottajien ja vakuutettujen 
edustajat on valittava keskeisten työnantajia ja palkancaajia edustavien keskus- 
järjestöjen ehdot tamkta henkilöistä. Vakuut h e n o  t ta jien ja vakuutettu jen 
edustajia tulee olla yhtä monta ja hei& yhteismäärämä on oItava v2ihinWh 
puolet haiintoneuvoston ja hallituksen koko jäsem&ir + ästä. Muutoin hallintoneu- 
voston ja hallituksen kokoonpanosta ja valinnasta määrätään tarkemmin työelä- 
keyht iön yht iöjärjeswksessä. 

Hallituksen jäsenen on oltava hyv-einen ja hänellä on oltava sellainen 
yleinen työeläketoiminnwn tuntemus, mikä yhtiön toiominnan laatuun ja laajuu- 
teen katsoen on tarpeen. 

10 8 
HaIlituksen toiminta 

Työeläkeyhtiön yhtiökokouksessa k&iteltäviit asiat on valmisteltava hallitukses- 
sa, jonka jäseniiie on varattava tilaisuus olla läsnä ja käyttää puheoikeutta 
yhtiökokouksessa. 

Hallituksen päättäessä tai tehdessä ehdotusta yhtiön osakepääoman ja takuupää- 
oman muutoksista, sulautumisesta, vakuutuskannan luuvuttamisesta tai vastaanot- 
tamisesta, takuupääomasta, ylijä- käytöstä tai sijoitussuunnitehasta on 
W t ö s  tehtäva kahden kolmasosan enemmistöliä annetuista äänistä. 

Hallintoneuvosto tai hallitus ei saa luovuttaa päätösvaltaa työeläkeyhtiön 
asioissa muille kuin yhtiön toimitusjohtajalle tai yhtiön palveluksessa työsuhtees- 
sa oleville henkilöiile, jotka eivät samanaikaisesti ole työ- tai palvelussuhteessa 
tahi muussa heidän itsenäisyytensä vaarantavassa riippuvuussuhteessa toiseen 
yhtiöön tai yhteisöön. Tämän lain 15 9:ssä tarkoitetuissa aputoiminnoissa ja 
niihin verrattavissa palveluissa kuuluu päätösvalta kuitenkin näistä toiminnoista 
vastaaville yhtiöille tai yhteisöille. 

Sosiaali- ja terveysministeriö antaa tarkemmat määräykset tämän pyUlän 3 
momentin soveitamisesta. 

i 



II 8 
Toimitusjohtaja 

TyöeUkeyhtiöU on oltava toimitusjohtaja, jonka nimitW hallintoneuvosto. Jos 
yhtiöllä on varatoimitusjohtaja, hänet nimittliä hallitus ja häneen sovelletaan 
muutoin, mitä toimitusjohtajasta tässä laissa ja vakuutusyhtiöhha on sfiädetty. 

Päätös toimitusjohtajan nimittämisesta ja erottamisesta on t ehava  kahden 
kolmasosan enemdst6llä annetuista Einistä. 

Toimitusjohtajan on oltava hyvämaineinen ja hänellä on oltava sellainen työ&- 
ketoiminnan ja muu vakuutustoiminn;ln tuntemus, mikä yhtiön toiminnan laatuun 
ja laajuuteen katsoen on tarpeemta. 

12 § 
Johdon esteeilisyys 

Hallintoneuvoston ja hallituksen kaikkien jäsenten lukumäärästä enemmistön on 
oltava henkilöitä, jotka eivät ole saman luotto- tai rahoituslaitoksen tai vakuu- 
tusyhtiön taikka sen kanssa samaan konserniin kuuluvan yhtiön palveluksessa tahi 
hallintoneuvoston tai hallituksen jäseniä. Työeläkeyhtiön halituksen jäsen ei saa 
olla toisen työeläkeyhtiön hallintoneuvoston tai hallituksen jäsen. 

Työeläkeyhtiön toimitusjohtaja ei saa olla luotto- tai rahoituslaitoksen tai toisen 
työeläkeyhtiön tai muun vakuutusyhtiön taikka sen kanssa samaan konserniin 
kuuluvan yhtiön johdossa, palveluksessa tai tiiintarkastajana. Tämä ei kuitenkaan 
koske haliintoneuvoston tai hallituksen jäsenyyttä vakuutusyhtiö&l, joka on 
asianomaisen työeläkeyhtiön tytäryhtiö, tai vakuutusyhtiölain 1 luvun 3 §:n 5 
momentissa tarkoitettua vakuutusyhtiöt& josta työeläkeyhtiö omistaa vähintään 
20 prosenttia ja näiden osakkeiden tai takuuosuuksien tuottama äänimäärä on 
vilhintään 20 prosenttia kaikkien osakkeiden tai takuuosuuksien tuottamasta äänimäärästä. 

Yhtiön johdosta on muutoin voimassa, mitä vakuutusyhtiölaisca on säädetty. 

13 8 
Tibtarkastus 

Työeiäkeyhtiössä tulee olla kaksi tai useampia tilintarkastajia sen mukaan kuin 
yhtiöjärjestyksessä määrätään. Tilintarkastajat valitsee yhtiökokous. 

Yhtiöjärjestyksessä tulee määrätä, että hallintoneuvostoon vaiituiila vakuutuk- 
senottajien ja vakuutettujen edustajien ryhmillä on kummaliakin oikeus saada 
valituksi ehdottamansa tilintarkastaja. 

Tilintarkastuksesta, tilintarkastajista ja erityisestä brkastuksesta työeweyh- 
tiössä on muutoin voimassa, mitä vakuutusyhtiölaissa on säädetty. 
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14 0 
Sijoitustoimimm tarkoitus 

Työeiäkeyhtiön sijoitustobnhm tarkoituksena on edistä& yhtiön vakaan toimin- 
nan turvaamista ja työeiäkevarojen kartuttamista. 

SijoituStOMmassa on noudatettava eriwktä huolellisuutta. Sijoituksia tehtäessä 
ja niitä yhtiön vastuuvelan katteeksi he t taesa  on muutoin noudatettava, mitä 
vakuutusyhtiölain 10 luvun 3 8:SSa säädetään. 

TyöeUeyhtiön v a r a b h a h  -taja- *' enteen hoitaminen on järjestettävä 
siten, että varoja ei kaytetä työeiäkeyhtiön kanssa samaan konsernifn kuuiuvan 
yhtiön tahi muun yhtiön tai yhtelsön v- järjestämiseen tai maksuliI - 
kenteen hoitamiseen (konsernitili). 

15 § 
S ijoituspäB t öst en valmistelu 

Työeiäkeyhtiön sijoitwtoiminnwn on olbva itseniiistä eivätkä Sijoitusptiätöksiä 
valmistelevat henkilöt saa olla tytk tai palvelussuhteessa tahi muussa heidän 
itsentiisyytensä vaarantavassa riippuvuussuhteessa muuhun yhtiöön tai yhteisöön. 
Päätösten valmisteluun liittyviä aputoimintoja, kuten yritystutkimuksia, luotto- 
tietoja, tietojenkäsittelyä ja niihin verrattavia palveluita voidaan kuitenkin 
hankkia työeläkeyhtiön uikopuolelta. 

Sosiaali- ja tereysministeriö antaa tarkemmat määräykset tämän pykäm 
Soveltamisesta. 

16 8 
Sijoitussuunnitelma 

Tyäeläkeyhtiön hallituksen on laadittava yhtiölle sen varojen sijoittamista 
koskeva suunnitelma (sijoifussuunnitelma). Haiiintoneuvoston on h y v m t ä v ä  
sijoitussuunnitelma. Sijoitussuunnitelmassa on erityisesti otettava huomioon 
yhtiön harjoittaman vakuutusliikkeen luonne ja vakuutusyhtiöiain 11 luvun 7 §:& 

asetetut vaatimukset yhtiön toiminnalle. Sijoitussuwiteimaan on liitettävii 
yhtiön vakuutusmatemaatikon lausunto siitä, täyttääkö sijoitussuunnitelma yhtiön 
vastuuvelan luonteen asettamat vaatimukset yhtiön sijoitustoiminnalle. 

Sijoitussuunnitelmasta on käytävä. ilmi, miten työeiäkeyhtiölle osakkuudesta 
muissa yhtiöisä tai yhteisöissä johtuvia oikeuksia kiiytetään. Suunnitelmasta on 
myös vahvistettava ne periaatteet, joita on noudatettava myoruiettäessä työeiä- 
keyhtiön luotonoantoon niihden merkittäviä rahalahoja osakkeenomistajille tai 
takuuosuuden omistajille sellaisessa yhtiössä, joka kuuluu työeläkeyhtiön kanssa 
sarnaan konserniin tai vakuutusyhtiölain 1 luvun 3 §:n 5 momentissa tarkoitettuun 
yht eistyöryhdh. 



Sosiaali- ja tereysministeriö antaa tarkemmat määräykset tämän pykälän 
suveltamksta. 

17 § 
Velat ylittävät varat 

Työeläkeyhtiön velat ylitt&istä varoista kuuluu osakkeenomistajille tai takuu- 
osuuksien omistajille, poiketen siitä, mitä vakuutusyhtiölain 15 luvussa on 
säädetty, yhtiön selvitystilan, purkamisen, vakuutuskannan luovuttmken tai 
muun varojen jakamista koskevan järjestelyn yhteydessä osakkeita ja osuuksia 
vastaava osa yhtiön omaan pääomaan tehdystä sijoituksesta. Työeläbeosakeyh- 
ti- osakesijoitukseiie lasketaan yhtitijärjestyksessä määrätty kohtuullinen 
tuotto ja keskinaise& työeiäkeyhtiössä yhtiöjärjestyksessä takuuosuudelle 
määrätty korko. Muu osa velat ylittävistä varoista kuuluu vakuutuksenottajilie 
osana vakuutuskantaa. 

10 § . 

Vakuutuskannan 1uovutt;tminen 

Työeläkeyhtiön vakuutuskanta tai osa siitä voidaan luovuttaa toiselle työelä- 
keyhtiölle sosiaali- ja terveysministeriön suostumuksella. Ministeriön on ennen 
suostumuhsen antamista tarkistettava, että vakuutuskannan luovutt-;iminen on 
työeläkevakuutuskannan hoitamisen kannalta perusteltua. Ennen suostumuksen 
antamista ministeriölle on toimitettava luovuttavan yhtiön velkojen kaatteesta ja 
velat ylittävisu varoista laadittu laskelma. Muutoin noudatetaan, mitä vakuu- 
tusyhtiölain 16 luvussa on vakuutuskannan luovuttamisesta säädetty. 

Luovutettavan vakuutuskannan mukana siirtyy vastaanottavaan yhtiöön vakuutuk- 
senottajiIle 17 §:n mukaan kuuluvista v e h t  ylittävistä varoista se osa, joka 
vastaa luovutetbvaa kantaa. 

19 8 
Lainan antaminen 

Rahalainan antaminen työeiäkeyhtiön osakkeenomistajalle tai takuuosuuden 
omistajalle tahi työeläkeyhtiön kanssa samaan konserniin tai vakuutusyhtiölain 1 
luvun 3 §:n 5 momentissa tarkoitettuun yhteistyöryhmään kuuluvalle toiselle 
yhtiölle, työeläkeyhtiön taikka edellä mainitun toisen yhtiön hallituksen tai 
hallintoneuvoston jäsenelle tahi toimitusjohta jale samoin kuin vakuuden antami- 
nen heidän velvoitteistaan on salfittu vain viimeksi kuiuneelta tilikaudelta 
vahvistetun taseen osoittaman vapaan oman pääoman puitteissa ja edellyttäen, 
että lainalla tai vakuudella on takaus, jonka on antanut ETA-valtiossa toimiluvan 
saanut talletuspankki, tai muu turvaava v&uw. Sama koskee lainan tai vakuuden 
antamista edellä mainitun henkilön aviopuolisolle, veljelle tai sisarelie taikka 
sille, joka on tällaiseen henkilöön suoraan yienevässä tai alenevassa sukulaisuus- 
tai lankoussuhteessa taikka sellaisessa lankoussuhteessa, että toinen heistä, on 
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nah iska  toisen veljen tai sisaren kanssau. 

. .  MiU edellä 1 momentissa säädetään, ei kuitenkaan koske sellaista rahahha,  
joka penistuu työntekijh eläkelain mukaisen vakuutuksen vakuutusnakcuzhrn 
(- uc), tai rahalainaa . yhtiölIe, jonka toimintaa voidaan p i W  työeiä- 
keyhtiön toimintaan liittyviintl taJ joka on asunto- tai kiinteistöyhtiö. 

20 § 

Küpailun edistäminen 

Toimivan kiipaiiun ja terveen kehityksen turvaamiseksi vahingollisilta Wpailura- 
joituksilb söeläkeyhtiöiden toiminnassa 011 sen Wiksi, miU vakuutusyhtiölaissa 
ja kilpailurajoituksisb annetussa laha (709/88) säädetään, erityisesti otettava 
huomioon vakuutettujen ja vakuutuksenotbjien edut sekä työeläkevakuutustoi- 
minn;in harjoittamisen riippumattomuus me toiminnalle vieraista tarkoituksista. 

21 8 
Tilinpäätöstiedot 

Tytär- tai osakkuusyhtiönä oIevan työeläkeyhtiön tilinpäätöstietoja ei saa 
yhdistää toisen vakuutusyhtiön tai muun yhteisön konsernitilinpäätökceen. 
Työemeyhtiön tilinpäätöksessä on eriteltävä konsernin sisäiset liiketoimet. 

22 0 
Tietojen antadnen 

Työeläkeyhtiö ei saa luovuttaa toiselle vakuutusyhtiölle tai muulle ulkopuoliselle 
sijoituspätösten valmisteluun lÜttyvi3 yksityiskohtaisia perusteluja tai muita 
yksityiskohtia. TäIlaisen tiedon luvattomasta luovuttamisesta on muutoin 
voimassa, mitä vakuutusyhtiölain 18 luvun 5 8:- on säädetty. 

23 8 
Päätöksen pätemättömyys 

Jos työeiäkeyhtiön yhtiökokous tai haliintoneuvosto tekee päätöksen, joka ei ole 
tämän lain 9 §:n i tai 2 momentin, 11 §:n 1 tai 2 momentin taikka 13 §:II 2 
momentin mukainen, on päätös mitätön. 

Jos yhtiökokouksen, hallintoneuvoston tai hallituksen päätös ei muutoin ole 
syntynyt tämän iain mukaisesti tai on työeläkeyhtiön yhtiöjärjestyksen vastainen, 
voi yhtiön osakkeenomistaja, takuuosuuden omistaja, yhtiön hallitus, hallituksen 

piitemättömähsi tai sen muuttamiseksi. 
jäsen tai toimitusjohtaja nostaa kanteen yhtiöa vastaan päätöksen juiisbmrses ‘ b  

~~ 

l3 Vrt. vakuutusyhtiölaki 12 luvun 5 §:n 1 mom. 
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Kanne on pantava vireille kolmen kuukauden kuluessa päätöksen tekemisestä. Jos 
osakkeenomistajalla tai takuuosuuden omistajalh on oilut hyvaksyttävä syy 
viivästymiseen ja p%töksen pätevW j-en olisi hfineUe ilmeisen kohtuuton- 
ta, kanne saadaan panna vireilie viimekt%in vuoden kuluessa p2Stöksen tekemi- 
sestä. Jollei kannetta nosteta m%iräajasa, mtöstti on pidettävä H t e v W  

24 § 

Työeiäkeyhtiön valvonta 

Jos sosiaali- ja terveysministeriö katsoo, etM työeläkeyhtiön tekem päätös on 
tämän lain vastainen tai yhtiön toiminnassa ei muutoin noudateta tämän lain tai 
vakuutusyhtiölain tyemeyhtiön toimintaa koskevia stiämöksiä, ministeriö voi 
kieltää lainvastaisen päätöksen toimeenpanon ja määrätä sen tai muun toiminnan 
oikaistavaksi lain mukaiseksi. Ministeriön tytjelokeyhtiön toimintaa koskevasta 
valvonnasta ja siihen Liittyvistii oikeuksista on muutoin voimassa, mitä vakuu- 
tusyhtiö- tai muussa laissa taiasetuksessa ministeriölle kuuluvasta vakuutus- 
toimen valvonnasta on säädetty. 

25 8 
Voimaantulosäännökset 

Tamä laki tulee v o b n  ... päivänä ...... kuuta 199... 

Työeläkeyhtiön yhtiöjärjestys on muutettava tämän lain 4 §:n mukakeksi vuoden 
kuluessa lain voimaantulosta. Ellei näin ole menetelty, työeläkeyhtiö ei saa 
myöntää uusia vakuutuksia määräajan kuluttua umpeen ja siihen sovelletaan 
tämän lain voimaan tulessa voimassa olleita säännöksiä. 

Tämän lain 7 §:& työe1äkeyhtiöle säädetty kieito omistaa toisen työeläkeyhtiön 
osakkeita tai takuuosuuksia ei koske sitä omistusta, joka on tämän lain vohazn- 
tullessa lainmukaisena merkitty työeläkeosakeyhtiössä pidettävään osakasrekiste- 
riin ja keskinäisessä työeläkeyhtiössä takuuosuuksien omistajista pidettävään 
rekisteriin, Työeläkeyhtiöitä saman pykälän mukaan koskeva kieito omistaa 
luotto- tai rahoituslaitoksen tahi rahastoyhtiön osakkeita tai osuuksia ei myös- 
kään koske sitä omistusta, mikä on rekisteriin merkitty tämän lain voimaantulles- 
sa. 

Täilä lailla kumotaan työntekijäin eläkelain 3 §:n 3 - 5 rnomentit ja vakuutusyhtiölain 
1 luvun 3 a s. 


