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Tyodelakelaitoksilie

YKSITYISTEN ALOJEN LYHYIDEN TYOSUHTEIDEN VAKUUTTAMISEEN
LUTTYVAT LAINMUUTOKSET ON VAHVISTETTU

Elaketurvakeskus on yleiskirjeessa A 33/97 kertonut hallituksen esi-
tyksesta yksityisten alojen lyhyita tydsuhteita koskevan elaketurvan
uudistamisesta (HE 202/1997 vp). Esitykseen siséltyvat lait:

- taki eraiden tydsuhteessa olevien taiteilijoiden ja toimitta-
jien elakelain muuttamisesta (1056/1997)

- laki tyontekijain elékelain muuttamisesta (1057/1997)

- laki lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyontekijéin muut-
tamisesta (1058/1997)

- laki maatalousyrittdjien eldkelain 6 §:n muuttamisesta
(1059/1997) ja

- laki yrittajien elakelain 5 §:n muuttamisesta (1060/1997)

on vahvistettu hallituksen esityksen mukaisina. Lakitekstit ovat liittee-

na.
Voimaantulo Lait tulevat voimaan 1.1.1998.
Ruotsinkieliset lait Ruotsinkielisia lakiteksteja voi tilata Oy Edita Ab:sta, puhelin

(09) 5660 566.

Soveltamisohjeet Seka lyhyiden tydsuhteiden vakuuttamisesta ettd eldkkeiden laskenta-
muutoksista annetaan ldhiaikoina ohjeet eri yleiskirjeilla.

ELAKETURVAKESKUS
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[ Fotlorn fipar =l
Helena Tapio apio Karsikas
Postiosoite Postadress Kayntiosoite Bestksadress Puhelin Telefon Faksi Fax
00065 ELAKETURVAKESKUS Opastinsiita 7, Helsinki (09) 1511 {09} 148 1172

00065 PENSIONSSKYDDSCENTRALEN Semaforbron 7, Helsingfors
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Laki

eriiden tydsuhteessa olevien taiteilijoiden ja toimittajien elikelain muuttamisesta

Annettz Helsingiss 28 piiviind marraskuuta 1997

Eduskunnan paitdksen mukaisesti

. muutetaan 26 péivand heindkuuta 1985 annetun erdiden tySsuhteessa olevien taiteilijoiden
ja toimittajien eldkelain (662/1985) nimike, 1 §, 2 §m 2 ja 3 momentti, 3 §:n 2 momentti ja

7 §:n 1 momentti,

sellaising kuin niistd ovat 1 § osaksi laeissa 924/1988 ja 1171/1996, 3 §:n 2 momentti lais-
sa 1484/1995 ja 7 §:n 1 momentti laissa 1469/1993, seki
liscrddn 4 §:44n, sellaisena kuin se on mainitussa laissa 1484/1995, uusi 2 momentti seu-

raavasti:

Taiteilijoiden ja eriiiden erityisryhmiin kuunluvien tyontekijiin eldkelaki

1§

T#td lakia sovelletaan vuotta lyhyemmaksi
ajaksi tarkoitettuun tygsuhteeseen, jossa
tybntekiji toimii:

1) muusikkona;

2) ndyttelijang, tanssijana tai muuna esiin-
tyvina taiteilijana taikka ohjaajana, drama-
turgina, koreografina, pukusuunnittelijana tai
lavastajana;

3) sanoma- tai aikakausilehden toimittaja-
na tai toimituksellisena avustajana taikka
muun painomenetelmélls aikaansaadun teok-
sen valmistajana;

4) radio- tai televisio-ohjelman toimittaja-
na tai kuuluttajana taikka taiteellisena avus-
tajana;

5) kielenki#ntdjand, tulkkina tai oppaana;
taikka

6) valokuvan tai elokuvan valmistukseen
osallistuvana kuvaajana, leikkaajana tai tai-
teellisena avustajana.

Lain soveltamisen edellytyksend on lisdksi,
ettd 1 momentissa tarkoitetussa {ydsuhteessa
luovan taiteellisen tai esityksellisen tyon
osuus on ratkaiseva.

T#ta lakia sovelletaan mydés muubun kuin
1 momentissa tarkoitettuun tydsuhteeseen,
joka ei jatku kuukautta. Lakia sovelletaan
mybs vihintdin kuukauden jatkuvaan tyo-
suhteeseen silti osin kuin sithen ei tyonteki-
jéin eldkelain (395/1961) 1 §:n 1 momentin
iikohdan perusteella sovelleta mainittua la-

a.

Tydsuhteen pituudesta riippumnatta tétd
lakia sovelletaan tyGsuhteeseen, jossa tyon-
antajana on luonnollinen henkil6 tai kuolin-
pesi ja jossa tyd ei liity tyonantajan elinkei-
no- tai muuhun tulonhankkimistoimintaan.

Tam3 laki ei koske tydsuhdetta siitd osin
kuin se on ollut voimassa ennen sitd vuotta,
jona tytntekijd on tayttinyt 14 vuotta. Laki
ei mydskidn koske urheilemista. Témén py-
kildn 3 ja 4 momenttia ei sovelleta tySsuh-
teeseen, jonka perusteella tyOntekijilld on
oikeus eldkkeeseen tyOntekijain eldkelain
8 §n 4 momentin 2—9 tai 12 kohdassa
mainitun lain, elidkeohjesddnnén tai eld-
kes#dZpnon mukaan.

Jos syntyy epidselvyytta siitd, onko titd ia-
kia soveilettava tiettyyn henkil56n, asian
ratkaisee tydn teettdjin tai suorittajan taikka
iluéikelaitoksen hakemuksesta eldketurvakes-

s.

Tasséd laissa sdddetystd eldketurvasta huo-
lehtii esiintyvien taiteilijoiden ja erfiiden eri-
tyisryhmien eldkekassa. -

Esiintyvien taiteilijoiden ja erdiden erityis-
ryhmien elidkekassan ohjesddntd annetaan
asetuksella. Eléikekassa;llf)ﬁﬁtﬁntﬁvaltaa kayt-
tavit valtuuskunta ja hallitus, joissa puheen-
johtajan ohella on varapuheenjohtaja sek#
yhtaldinen edustus tydnantaja- ja tydntekija-
jarjestdilld. Puheenjohtajan tai varapuheen-
johtajan tulee otla vakuutustoimintaan pereh-
tynyt henkils. Valtuuskunnan asettaa eldke-
turvakeskus, joka valitsee myos hallituksen
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Eldkkeen saamisen edellytyksend on, ettd
tydntekijin tydansiot tdssd laissa tarkoitetus-
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ta tydstd ovat kalenterivuodessa vihintddn
200 markkaa. Ty&ansion katsotaan kohdistu-
van siihen kalenterivuoteen, jona se on mak-
settu. Tama markkam#drd tarkistetaan yleis-
ten palkka- ja hintatasossa tapahtuneiden
muutosten mukaan siten kuin tyontekijiin
elikelain & §:ss3 sdiddetddn.

Laskettaessa tulevan ajan palkan méirds 1
momentissa mainitun 7 a §:n mukaisesti ote-
taan huomioon my0s ne tydanmsiot, joiden
perusteella tytntekijdlla on oikeus lyhytai-
kaisissa tyOsuhteissa olevien tyontekijéin
eldkelain mukaiseen elikkeeseen.

78

Tybnantaja on velvollinen suorittamaan
vakuutusmaksun, joka lasketaan hinen
tdmdn lain piiriin kuuluvasta tydstd maksa-
mistaan palkoista soveltamalla asianomaisen
ministerién vuosittain eldkekassan esitykses-
td vahvistamaa vakuufusmaksuprosenttia.
Tallsin palkka, josta vakuutusmaksu on suo-
ritettava, madrdytyy samojen perusteiden
mukaan, joita sovelletaan veron ennakkoa
piditettiessd. Tyosuhteen paittyessd makset-
tavaa vuosiloman korvausta ei kuitenkaan
oteta huomioon. Jirjestettdessi eldketurvaa
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ulkomaanty6sti palkkana pidetdsn kuitenkin
sitd tyGansiota, mitd vastaavasta tydstid Suo-
messa olisi maksettava, tai tySansiota, jonka
muutoin voidaan katsoa vastaavan sanottua
ty6ta. Vakuutusmaksuprosentti voidaan vah-
vistaa pienemmiksi niiden tydntekijdiden
palkoista, jotka kysymyksessd olevan kalen-
terivuoden padttyessi ovat 24 wvuotta nuo-
rempia.

Tdmi laki tulee voimaan | piivind tam-
mikuauta 1998.

Lain 1 §n 3 ja 4 momenttia sovelletaan
tyosuhteeseen, joka alkaa lain voimaantulon
jalkeen. Jos tyGsuhde on alkanut ennen lain
voimaantuloa, mutta sithen ei tyontekijiin
elikelain ! §:n 1 momentin 2 kohdan perus-
teella sovelleta mainittua lakia, ty&suhtee-
seen sovelletaan tiitd lakia sen voimaantulos-
ta.

Lain 3 §:n 2 momentissa sdidetty markka-
miird vastaa wvuodelle 1962 vahvistettua
palkkaindeksilukua. Lainkohdassa sdddettyd
rajamiirdd sovelletaan tydansioon, joka
maksetaan lain voimaantulon jilkeen.

Lain 4 §:n 2 momenttia sovelletaan tydan-
sioihin, jotka maksetaan lain voimaantulon
jélkeen.

Ennen timan lain voimaantuloa voidaan
rvhtyd lain tdytintSonpanon edellyttimiin
toimenpiteisiin.

Tasavallan Presidentti

MARTTI AHTISAARI

Sosiaali- ja terveysministeri Sinikka Monkére
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Laki

tydntekijdin elikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissa 2§ paivani marraskuuta 1997

Eduskunnan p#itéksen mukaisesti

kumotaan 8 pdivind heindkuuta 1961 annetun tydntekijdin eldkelain {(395/1961) 1 §m 3
momentti, sellaisena kuin se on laissa 1482/1995, seki

muutetaan 1 §:n 1 momentin 2 kohta ja 4 momentti, 2 §:n 2 momentti, 5 §:n ! momentin
1 kohta, 6 b §:n ! ja 2 momentti ja 11 §:n | momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 1 §:n | momentin 2 kohta laissa 38/1987 ja 4 momentti laissa
372/1995, 2 §:n 2 momentti laissa 603/1986, 5 §:n 1 momentin | kohta mainitussa laissa
1482/1995, 6 b §:n 1 ja 2 momentti laissa 559/1993 ja 11 §:n 1 momentti laissa 1467/1993,

seuraavasti:

1§

Tytnantaja on velvollinen jirjestdiméain ja
kustantamaan timé#n lain mukaiset vihim-
mdisehdot tiyttivan eldketurvan jokaiselle
tyontekijilleen, jonka tySsuhde on sen vuo-
den jilkeen, jona tyOntekijd on tdyttinyt 13
vuotta, jatkunut yhdenjaksoisesti vihintdfin
kuukauden. Tyontekija on velvollinen osal-
listumaan timéan lain vihimmaisehdot taytta-
van eldketurvan kustantamiseen siten kuin
12 b §:ssd sdddetddn. Laki ei kuitenkaan
koske tydsuhdetta:

2) jossa tyOansio asetuksella tarkemmin
sasdetylld tavalla alittaa 90 markkaa kuukau-

dessa;

Kun elikkeiden perusteena olevia palkkoja
tarkistetaan 9 §:ssi tarkoitetulla tavalla,
muuttuu 1 momentin 2 kohdassa sdddetty ra-
jamadrd vastaavasti.

Tydsuhteen katsotaan titd lakia sovelletta-
essa piittyneen sen piivan lopussa, jolta sen
perusteella viimeksi maksettiin palkkaa en-
nen tydsuhteen katkeamista taikka 4 §n
3 momentissa tarkoitetun tySkyvyttémyyden
tai 4 e §:ssi tarkoitetun yksildllisen var-
haiselikkeen alkamista. Jos tyOntekijd jatkaa
tyéntekoa sanotun tydkyvyttémyyden alka-
misen jilkeen, katsotaan h#nen olevan uu-
dessa tydsuhteessa. Niin ik#an katsotaan
tyontekijin, joka saa 4 f §:ssd tarkoiteitua
osa-aikaeliketts, olevan uudessa tamén lain

piiriin kuuluvassa tySsuhteessa hinen jatka-
essaan tydntekoa osa-aikatySssd. Jos tydnte-
kijan tybansio on tyGsuhteen vield jatkuessa
vihintdsn kuutena viimeksi kuluneena kalen-
terikuuzkautena kunakin ollut 1 §:n 1 mo-
mentin 2 kohdassa mainittua rajam#iiréi pie-
nempi, vol tySnantaja ilmoittaa timéin lain
alaisen tyOsuhteen paittyneeksi aikaisintaan
kuudennen kalenterikuukanden lopussa. Ai-
kaa, jona tydntekijd on asevelvollisena suo-
rittanut palvelusta vakinaisessa viessd, ei
lueta tyOsubteen jatkumisaikaan.

Elikkeen m#ird on elékkeen perusteena
olevasta palkasta 1/8 prosenttia

1} elikkeeseen oikeuttavaa palvelusajan
kuukauita kohti;

6b§

Tuleva aika luetaan eldkkeeseen oikeutta-
vaksi vihintiin kuusi kuukautta jatkuneen
tydsuhteen perusteella edellyttéien, ettd 7 §:n
mukainen eldkepalkka on vihintd4n 1 §:mn 1
momentin 2 kohdassa mainitun rajaméfrin
suuruinen.

Tuleva aika luetaan kuitenkin elikkeeseen
oikeuttavaksi muunkin kuin [ momentin
mukaiset edellytykset tdyttivin tybsuhteen
perusteella silloin, kun tyontekijallad ei ole
ennen titd tySsuhdetta alkaneen tyo- tai vir-
kasuhteen taikka yrittdjatoiminnan perusteel-
la oikeutta 6 §:n 1 momentissa tarkoitettuun
taysitehoiseen eldkkeeseen.



11§

Jos tySnantaja jarjestdd tyontekijallie elike-
turvan vapaaehtoisesti 1 ¢ §:n 3 momentin
nojalia {vapaaehtoinen peruseldkevakuutus)
taikka jarjestii muutoin paremman eldketur-
van kuin 4—9 §:ssd sdddetddn, tai sisgllyttdd
eliketurvaan hautausavustuksen tai muun
sellaisen edun suorittamisen, jota ei edellyte-
td vihimmaisehdoissa, (vapaaehtoinen lisd-
eldkevakuutus), on hinelld oikeus niilld eh-
doilla, jotka asianomainen ministerid maa-
rdd, saattaa téllainen eldkejarjestelmansd
timdn lain alaiseksi rekisterdimalla
se eliketurvakeskuksessa, minkd jilkeen
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lisdelakevakuutukseen noudatetaan soveltu-
vin osin timin lain sddnnoksii.

Téama3 laki tulee voimaan | pdivani tam-
mikuuta 1998.

Lain 1 §:n 1 momentin 2 kohdassa saidet-
ty markkamidrd vastaa vuodelle 1966 vah-
vistettua paikkaindeksilukua.

Lain 5 §:n 1 momentin 1 kohtaa sovelle-
taan 1 paiving tammikuuta 1998 tai sen jil-
keen alkaneeseen tydsuhteeseen. Lainkohtaa
sovelletaan myds ennen lain voimaantuloa
alkaneeseen tydsuhteeseen, joka jatkuu lain
voimaan tullessa.

Tasavallan Presidentti

MARTTI AHTISAARI

Sosiaali- ja terveysministeri Sinikka Monkdre
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Laki

lyhytaikaisissa tyOsuhteissa olevien tydntekijiin elikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissé 28 pdivand marraskuuta 1997

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

kumotaan 9 paivani helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyénteki-
jdin eldkelain (134/1962) 13 §, sellaisena kuin se on laissa 640/1966, ja
muutetaan 7 a §:n 2 momentti, sellaisena kuin se on laissa 560/1993, seuraavasti:

Jollei tyontekiji mindin kalenterivuonna
ole ansainnut vihintdsn 7 §:n 1 momentissa
tarkoitettua rajamidrds, vuotuinen maari on
mainittu rejamiird. Jollei tyontekijilld ole
tulevan ajan oikeutta muun ty6- tai virkasuh-
teen taikka yrittdjatoiminnan perusteella, 1
momentissa tarkoifettuun markkamaardin
lisitddn siini tarkoitetuilta kalenterivuosilta
saadut ne tybansiot, joiden perusteella tyon-
tekijdlli on oikeus taiteilijoiden ja erdiden
erityisryhmiin kuuluvien tydntekijdin elake-
lain (662/1985) mukaiseen elikkeeseen, sekd
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tyontekijiin elikelain mukaiseen elikkeeseen
oikeuttavien aikojen ja niitd vastaavien elik-
keen perusteena olevien palkkojen mukaan
lasketut ansiot.

Tam3 laki tulee voimaan 1 péivénd tam-
mikuuta 1998.

Titd lakia sovellettaessa taiteilijoiden ja
erdiden erityisryhmiin kuuluvien tyontekijiin
elikelain {662/1985) mukaiset tydansiot ote-
taan huomioon siltd osin kuin ne on makset-
tu lain voimaantulon jilkeen.

Tasavallan Presidentti

MARTTI AHTISAARI

Sosiaali- ja terveysministeri Sinikka Monkdre



N:o 1059

Laki

maatalousyrittijien elikelain 6 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissd 28 piivind marraskuuta 1957

Eduskunnan piitSksen mukaisesti
muutetagn 14 péivin heindkuuta 1969 annetun maatalousyrittdjien eldkelain (467/1969)

6 §:n 2 momentt:, sellaisena kuin se on laissa 1486/1995, seuraavasti:

6§ elikelain 5 §:n 1 momentin 1 kohtaa otetaan
—————————————— huomioon vain tiydet eldkkeeseen oikeutta-
Tissa laissa tarkoitettuun tyStuloon ja  vat kuukaudet.
elikkeeseen oikeuttavaan aikaan sovelletzan ——————— — — — — —— — —
vastaavasti, mitd tydntekijiin eldkelaissa sdg-
detddn palkasta ja elikkeeseen oikeuttavasta Tami laki tulee voimaan 1 pdivdni tam-
palvelusajasta. Sovellettaessa tyOntekijdin  mikuuta 1998.

Helsingissd 28 pdivind marraskuuta 1997

Tasavallan Presidentti

MARTTI AHTISAARI

Sosiaali- ja terveysministeri Sinikka Monkdre
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Laki

yrittdjien elikelain 5 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissd 28 piivéna marraskuuta 1997

Eduskunnan pdédtdksen mukaisesti
muutetaan 14 piivini heindkuuta 1969 annetun yrittdjien elikelain (468/1969) 5 §:n 2 mo-
mentti, sellaisena kuin se on laissa 1485/19935, seuraavasti:

5§ eldkelain 5 §:n | momentin 1 kohtaa otetaan

—————————————— huomioor vain taydet eldkkeeseen oikeutta-
Tdssd laissa tarkoitettuun tyStuloon ja  vat kuukaudet.

elikkeeseen oikeuttavaan aikaan sovelletaan — — — — — — — — — — — — — —

vastaavasti, mitd tyOntekijain eldkelaissa s&4- |
detdsn palkasta ja eldkkeeseen oikeuftavasta Tdma3 laki tulee voimaan ! péivini tammi-

palvelusajasta. Sovellettaessa tyGntekijdin = kuuta 1998.

Helsingissi 28 piivini marraskuuta 1997

‘Tasavallan Presidentti

MARTTI AHTISAARI

Sosiaali- ja terveysministeri Sinikka Monkdre



