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ELAKETURVAKESKUS CIRKULER 42/82

PENSIONSSKYDDSCENTRALEN
LA/Petri Ji&skinen/aok 10.11.1982

Till arbetspensionsanstalterna

ARBETSGIVARENS

BILAGA

Osonre Adrass

Coastinsilta 7 20520 HELSINK] 52
Semaforbron 7 00520 HELSING=ORS 52

KAPL-FORSAKRINGSPREMIER

Regeringen har till riksdagen avldtit en proposition
med férslag till lag angdende &ndring av lagen om
pension £8r arbetstagare i kortvariga arbetsfdrhallan-
den.

I propositionen f&reslas en &ndring av stadgandena om
den i KAPL avsedda forsdkringspremien som uppbédrs hos
arbetsgivaren sa, att fdrsdkringspremieprocenten
faststdalls till ett ldgre tal for de arbetstagare,
som vid utgangen av det pagdende kalenderaret inte
har fyllt 24 ar.

Avsikten #Ar att £for APL:s del genomfdra en motsvaran-
de dndring i forsdkringens berdkningsgrunder.

Andringarna dr avsedda att trdda i kraft vid ingangen
av ar 1983.

PENSTONSSKYDDSCENTRALEN

. Regeringens proposition till riksdagen med £8rslag

till lag angdende dndring av lagen om pensicn fOr
arbetstagare i kortvariga arbetsférh&llanden
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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till lag
angiende dndring av lagen om pension fér arbetstagare i kort-

variga arbetsforhillanden

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I propositionen féreslds att stadgandena om
den forsikringspremie som uppbirs hos arbets-
givaren i enlighet med lagen om pension for
arbetstagare 1 kortvariga arbetsforhéllanden
dndras si, att forsikringspremieprocenten kan

faststillas till en ligre procentsats av lénerna
till sidana arbetstagare som vid utgingen av
ifrigavarande kalenderir ir yngre in 24 ir.

Andringarna dr avsedda att trida i kraft vid
ingangen av &r 1983.

MOTIVERING

1. Nuvarande lige och fére
slagna dndringar

Enligt lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhillanden (KAPL; 134/62)
ir arbetsgivaren skyldig att erligga en forsik-
ringsptemie som faststills av social- och hilso-
virdsministeriet pa framstillning av arbetspen-
sionskassan. Enligt gillande stadganden skall
férsdkringspremien faststillas f&r alla arbetsgi-
vare pd samma omride till samma procenttal av
de léner som arbetsgivaren har utbetalatr till
sina i arbetsférhillande stiende arbetstagare
pd arbetsomrdde som hor till denna lags :ill-
limpningsomrade.

Den pensionspremie som i enlighet med
KAPL uppbiirs hos arbetsgivaren har sinkts
frin den forsikringsmatematiskt beriknade ni-
vin genom separata lagar (1066/77, 918/78
och 867/81) &ren 1978 och 1979 samt ar
1982, D3 ocksd amorteringarna pi det ansvarig-
hetsunderskott som beror pé premiesinkningen
inrdknas, har forsikringspremien i enlighet med
KAPL ar 1981 varit 13,3 9 och &r 1982 12,3
% av de loner som ligger till grund for forsik-
sikringspremien.
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Ungdomsarbetslisheten utgér for nirvarande
ett allvarligt problem. Regeringen har forsokt
finna olika mede! att lindra den. I den alimin-
na motiveringen till statsverkspropositionen for
4r 1983 (A7 och A13) konstateras, att fér
frimjande av ungdomssysselsittningen sinks
arbetspensionsférsikringspremien for de arbets-
tagare som ar fodda 1960 eller senare till 6 %
riknat frin ingingen av ar 1983. Detta inne-
bir, att den genomsnittliga fdrsikringspremien
for de unga skulle minska till ca hilften av
det nuvarande. Differentieringen av f6rsikrings-
premien skulle vara permanent.

Till den del friga #r om lagen om pension
for arbetstagare (395/61) ir andringen avsedd
att forverkligas i {érsikringens berikningsgrun-
der. Sinkningen for de ungas del av forsikrings-
premien i enlighet med KAPL kriver diremot
en lagindring. Andringen féreslis genomford s&
att till KAPL fogas en ny 10 2 §, enligt vilken
forsakringspremieprocenten kan faststillas till
ett mindre procenttal av l6nerna for de arbets-
tagare som vid utgingen av ifrigavarande kalen-
derdr ar yngre dn 24 ir.

For att forsikringspremien skall erliggas p2
rdtt sitt maste arbetspensionskassan av arbets-
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givaren i samband med erliggandet av premien
fi behovliga uppgifter f6r utredande av den
forsikrades dlder. Stadgandena om detta fore-
slis ingd i 10a § 2 mom. Fér den hindelse att
arbetsgivaren forsummar att ge ovan avsedda
uppgifter kan arbetspensionskassan enligt for-
slaget bestimma, att forsikringspremien skall
erliggas enligt den forsikringsavgiftsprocent
som faststillts f6r 24 &r fyllda arbetstagare.

2. Propositionens ekonomiska
verkningar

Syftet med att séinka den f&rsikringspremie
som uppbirs hos arbetsgivaren dr att stoda de
ungas sysselsittning. Enligt en grov uppskatt-

ning skulle forsikringspremien ir 1983 sjunka
till 6 % f6r ca 150 000 unga arbetstagares del.
Jimfdrt med motsvarande kalkylerade enhetliga
forsikringspremie kommer forsikringspremien
for 24 ar fyllda arbetstagare att ligga pa en ca
en procentenhet hogre niva.

Andringen skulle inte fororsaka staten direk-

ta tilliggsutgifter.

3. Ikrafttridande

Andringarna ir avsedda att trida i kraft vid
ingdngen av ir 1983,

Med stod av vad ovan anfores foreliggs
Riksdagen till antagande féljande lagférslag:

Lag
angdende indring av lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden

I enlighet med riksdagens beslut fogas till lagen den 9 februari 1962 om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden (134/62) en ny 10a § som fljer:

10a §

Den ovan i 10 § 1 mom. avsedda forsik-
ringspremieprocenten kan faststillas till ett
mindre procenttal av lnerna for de arbetstaga-
re som vid utgdngen av ifrigavarande kalen.
derdr dr yngre in 24 ir.

Arbetsgivaren dr skyldig att i samband med
erliggandet av férsikringspremien limna behév-

Helsingfors den 5 november 1982

liga uppgifter {6r utredande av den forsikrades
dlder. Har arbetsgivaren fdrsummat detta, kan
arbetspensionskassan bestimma att forsikrings-
premien skall erliggas enlipt den férsikrings-
premieprocent som faststillts f6r 24 3r fylida
arbetstagare.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1983.

Republikens President

Social- och halsovirdsminister



