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DEN INVEMAN IKRAFTTRÄDELSEN AV LAGEN OM PLANERING AV OCH STATSANDEL 
FOR SOCIAL- OCH H;ILSOVÅF.DEN HAR PÅ PEMSIONSSKYDDET FÖR PERSONALEN V I D  
STATSUNDERSTÖDDA INSTITUTIONER INOM SOCIAL- OCH mLSOVÅRDEN 

Lagen om planering av och statsandel f ö r  Social- och 
hälsovården ( 6 7 7 / 8 2 ,  nedan kallad planeringslagen) 
träder i kraft vid b ö r j a n  av år 1984. Lagen ansluter 
sig till den s . k .  VALTAVA-reformen, som har till 
syfte att förenhetliga statsandelssystemet och utjärn- 
na statsandelarna inom social- och hälsovården. 

Planeringsfagens ikraftträdande innebär bl.a. att 
systernet med statsandelar enligt lag och anstalt inom 
social- och hälsovården slopas och att statsandelar 
utges endast till komuner  och kommunalförbund. 
Ctatsunderstödet ges inte fängre direkt Clt verksam- 
hetsenheter som upprätthålis av privata samfund eller 
stiftelser. Det offentliga finansieringsstödet f å r  
de genom att mot avtalad ersättning sä l ja  sina 
tjänster At komunerna  och kommunalförbunden. 

Inom social- och hälsovårdsfäftet finns det f ö r  när- 
varande cirlca 450 privata serviceproducenter. De 
flesta av dem ar daghem för barn och vårdanstalter 
för  handikappade. En privat anstalt omfattas av 
lagen om vissa pensioner, som skall betalas av stats- 
rnedel ( S t u P L ) ,  om anstalten f ö r  sin verksarnhet får 
lagstadgat statsunderstöd. APL tillämpas dock på 
sådan vid statsunderstödd institution anstälfd perso- 
n a l  för viiken anstaften inte har rätt till lagctad- 
gat statsunderstöd, Om en privat anstalt inte alls 
f å r  statsunderstöd ef le r  om understödet beror p& pröv- 
ning, tillämpas APL p& hela personalen, Arbete inom 
en KAPL-bransch lyder på rnotsvarande sätt under KAPL. 

N ä r  planeringslagen träder i kraft ändras  situationen 
f ö r  de statsunderstödda institutionerna inom social-  
och hälsovården så  att de jämstZlls med andra privata 
anstalter. 

f planeringslagen har d e t  dock f ö r  personalen v i d  en 
StuPL-institution tryggats e t t  rnot StuPL-pensionssys- 
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temet svarande och med statsnedel bekostat pensions- 
skydd i de f a l l ,  då institutionen fortsatter sin verk- 
samhet som en privat verksamhetsenhet, av vilken kom- 
munen köper Social- och hälsovårdstjänster, Enligt 
lagens 22  S har person, som är anställd hos en privat 
Social- och häfsovårdsserviceproducent på vilken 
StuPL har tillämpats fram till 1.1.1984, rätt till 
ålders-, invalid- och arbetslöshetspension av statens 
medel i tillämpliga delar enligt sama stadganden s o m  
person i tjänste- eller arbetsförhållande till sta- 
ten. N ä r  en sådan person dött, utbetalas även famil- 
jepension av statens medel. 

Personer som är anstallda vid en i planeringslagen 
avsedd verksamhetsenhet inom social-  och hälsovården 
har från 1.1.1984 rätt till en pB StPL:s stadganden 
bäserad pension, Detta gäller även dem sorn tidigare 
omfattades av APL (KAPL) p$ grund av att fagstadgat 
statsunderstöd inte gavs för deras avloning. Anstal- 
ternas APL-försäkringar behövs sålunda inte rnera. 
Den pension sorn enligt APL uppkommit fÖr dem sorn Över- 
fors från APL:s till statens pensionssystem kvarstår 
som fribrev, 

Orn en person tidigare hört till StuPL har han rätt 
tifl en på StPL:s stadganden baserad pension även för 
den tid han varit anställd v i d  s m a  anstalt före 
1.1.1984. Vid uträkning av pensionen enligt StPL 
beaktas i pensicnslönen den anställdas l ö n  i s i n  hel- 
h e t .  På detta s ä t t  korrigeras det missförhållande 
som upps tå r  vid tillärnpningen av StuPL, narnligen att 
då Iönen  endast tiil en  del berättigar till statsun- 
derstöd så  kan endast denna till statsunderstöd berät- 
tigande del t a s  i beaktande som pensionsgrundande 
En. 

Den ovan anförda ändringen g ä l l e r  enbart de statsun- 
derstödda institutionerna inom Social- och hälsovår- 
den. På övriqa statsunderstödda instftutioner tilläm- 
pas StuPL liksom hittills. 
tionerna inom Social- och hälsovården sorn hört till 

De privata serviceinstitu- 

APL och sorn inte fått laqstadgat statsunderstöd f ö r  
cin verksamhet, hör fortsättningsvis till APL orn de 
f o r t s ä t t e r  rned sin verksamhet som privata institutio- 
n e r .  

Någon kännedom finns det ännu inte om, vilka beslut 
kommunerna kommer att fatta i fråga om Social- och 
hälsovårdstjänsterna. Komunen kan besluta a t t  själv 
ta hand om denna verksamhet, eller att defta i ett 
komunalförbund med sådan verksamhet eller att köpa 
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tjänsterna av en privat anstalt med denna service- 
form. När Pensionsskyddscentralen f å t t  de behövliga 
uppgifterna från statskontoret, sänder Pensionsskydds- 
centralen rneddelande till vederbörande pensionsanstal- 
ter om de hittillsvarande statsunderstödda institutio- 
ner, vilkas APL-försakringar skall avclutas. 

Datatrafiken till Pens ionsskyddscent ra lenc  register 

De APL-försakringar sorn avslutas till följd av de 
ovan nämnda lagändringarna, skall också avslutas i 
Pensionsskyddscentralens pensionsanordningsregister. 
APL-försäkringen avslutas sd, att i pensionsanord- 
ningskortets ruta 3 3  antecknas som avslutningsorsak 
kod 7 och i ruta 37 som ny pensionsanstalt statskonto- 
rets kod 130). 1 övrigt iakttas anvisningarna i cir- 
kular 5 / 7 8 .  

APL-arbetsförhållanden skall också avslutas i Pen- 
sionsskyddscentralens arbetsförhållanderegister. 
Fribrevsuppgifterna uträknas och anmäls i enlighet 
med anvisningarna i cirkulär 3 3 / 7 6  och 15/79. Som 
avslutningsorsak i ruta 7 1  pA arbetsförhAlfandekortet 
antecknas likväl kod 9. 
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