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Till arbetspensionsanstalterna 

TILL~iPNINGSANVIS~INGA~ GXLLANDE FÖRTIDA OCH UPPSKJUTET UTTAG AV ÅLDERS- 
PEKSION 

Inledning 

i den flexibla pensioneringen från början av Ar 1986 
ingår som en d e l  även ändringar av viflkoren f ö r  ut- 
fående av Afderspension. Genorn ändringarna ökar 
valfriheten för envar att själv besluta GIII s i n  ålders- 
pensionering. Åfderspensionen har hittills kunnat tas 
ut vid pensionsåldern som fulltida uttag eller däref- 
ter som uppskjutet u t t a g  av pensionen, E f t e r  &rsskif-- 
tet kan ålderspensionen även t a s  ut sorn förtida u t t a g  
rnellan 60 och 65 å r s  åldern. 

Stadgande om rztten till förtida Alderspension ingair i 
APL, FÖPL, LFÖPL, KAPL och i lagen om pension f Ö r  
vissa konstnärer och redaktörer i arbetsförhiXlande 
IKoPL) samt i folkpensionslagen. Tillsvidare cer inte 
den offentliga sektorns pensionslagar r ä t t  till förti- 
da uttag. En utvidgning av den flexibla pensionerinq- 
en till att omfatta den offentliga sektorn utreds S G ~  
bäst av en pensionsålderskommitte för den offentliga 
förvaltningen. 

Familjepension som beviljas efter uppskjuten ålöers- 
pension uträkiias från 1.1.1986 på annat sätt än 
hittills. Förtidsminskning och från 1-1.1986 aven 
uppskovsförhöjning i en ålderspension kvarblir aven i 
en familjepension som beviljas efter en ålderspension, 

Den ändringar i bestämmelser av lägre ordning com lagändringarna ger 
anledning till 

Bes tämme Iserna gäl i ande  f ribrev 

Med anledning av lagändringarna h a r  Social- och hälso- 
vårdsministeriet gjort ändringar i 8 S A P F .  Därtill 
har pensionsskyddscentralen h o s  Social- och hälco- 
vårdsministeriet gjort frarnställningar om ändringar i 
villkoren och grunderna för fribrev rnotcvarande mini- 
miskyddet enligt arbetspensionslagarna, f ö r  f r i b r e v  
beträffande frivillica tilläqqsförmåner enligt arbets- 
pensionslagarna cch för fribrev beträffande arbetsgi- 
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vares pensioncförsakring. I bestärnmelserna har Zven 
beaktats XoPL:s ikraftträdande. Den ändrade 8 S APF 
medföljer här som bilaga. De föreslagna anhängiga 
ändringarna i villkoren och grunderna f ö r  fribrev 
sänds till pensionsanstalterna när de faststallts. 

BestSmmelserna om fribrev har utökats med ett villkor, 
enligt vilket fribrev inte bildas då en arbetstagare 
äirekt från ett arbetsförhzllande tar ut f ö r t i d a  $1- 
derspension. I äessa fall bestäms rätten till fiirtida 
Alderspension i enlighet med villkoren i det sista 
arbets förhål landet . 
Arbetstagare som redan tidigare siutat förvärvsarbeta 
har rätt till förtida ålderspension. I villkoren och 
grunderna för fribrev h a r  föreslagits en bestämmelse 
om rätt att utfå fGrtida ålderspension pb basis av 
fribrev från början av den månad som f ö i j e r  efter 
ansökan, dock tidigast från 60 års Aldern. Denna rätt 
skulfe även omfatta fribrev beträffande frivilliga - 
tilläggsförmdner och fribrev beträffande arbetsgivares 
pensionsförsäkring. 

Bestämmelserna om sänkta pensionsbldrar och tilläggsförmåner 

Föreckrifter om uträkning av uppskovsförhöjning i 
pensionen i nga r  i äet Social- och hälsovårdsrniniste- 
riets beslut ( 7 1 4 / 7 9 )  som baserar sig på gällande lag 
före 1.1.1986. 1 samband med lagändringen har bestäm- 
melserna om uträkning av uppskovsförhöjningen och 
förtidsrninskningen i fråga om grundpensionsskyddet 
intagits i arbetspensionslagarna. 1 lagarna har däre- 
mot ingenting stadgats om uträkning av uppskovsförhöj- 
ning i fall med sänkt pensionsålder eller registrerad 
tilläggcpension. Lagarna innehåller inte heller stad- 
ganden om uträkning av förtidsminskningen i f a l l  m e d  
registreraä tilläggspension. 

V i d  Social- och hälsovårdsrninisteriet förbereds en 
lagändring enligt vilken ministeriet kan utfärda be- 
slut om uträkning av uppskovsförhöjning och f6rtids- 
rninskning i ovan anförda fall. Utkast til1 framstall- 
ningen orn det planerade beslutet medföljer detta cir- 
kulär som bilaga. Fram till dess beslut utfärdas kan 
pensioncanstalterna räkna ut uppskovsförhöjningen och 
förtidsminskningen i tiliäggsförmånerna i enlighet med 
det planerade beslutet och bevilja ifrågavarande pen- 
sioner genom interimistiska beslut, 

Enligt utkastet till beslut skulfe uppskovsförhöjning- 
en vid uppskjutet uttag ut över sänkt pensionsålder 
liksom hittills räknas ut med anvandning av försäk- 
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ringsmatematiska koefficienter. För koefficienterna 
har dock g i v i t s  nya värden som motsvarar de ändringar 
som inträffat i de försäkringsrnatematiska grunderna. 
1 koefficienterna har  även beaktats, att uppskovsför- 
höjningen efter årsskiftet kvarblir i en familjepen- 
s i o n  som beviljas ef ter  en uppskjuten ålderspension. 
Dartill har koefficienterna för åldersgruppen 60-65  å r  
avpassats att rnotsvara en förtiäsminskning om 6 B per 
2r - 
För uppskovsförhöjningen i tilläggspensionsskyddet har  
hittills sama koefficienter använts sorn i grundpen- 
sionsskyddet. Efter årsskiftet kan enhetliga koeffi- 
cienter inte Iängre användas, emedan familjepensionen 
inom tilläggspensionsskyddet inte räknas utgående från 
ålderspensionen och uppskovsförhöjningen sålunda inte 
kommer att ingå i familjepensionen, Enligt det före- 
slagna beslutet kommer s å v ä l  uppskovsförhöjningen som 
förtidsrninskningen att uträknas enligt försäkrings- 
matematiska grunder så att pensionens kapitalvärde - 
bibehålls. 

Pensionsskyddscentralens styrelce har dessutom fast- 
ställt ändringar i kartan för registrerbara tilläggs- 
förmåner enligt II S APL. Ändringarna i kartan och i 
de därtill anslutna registreringsanvisningarna ges 
pensionsanstalterna till kännedom i cirkulär 54/85. 
Den förtida ålderspensionen föranleder även ändringar 
i definitionerna av tilläggsförmåner enligt 11 S FöPL 
och LFÖPL. Ändringarna i kartan över dessa tilläggs- 
förmåner sänds till pensioncanstalterna när de fast- 
c t ä l l t s .  

BILAGOR 
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1. FbRTIDA ÅLDERSPENSION 

1.1. Förutsättningarna för pensionens beviljande 

För beviljandet av fijrtida åiderspension har stadgats, 
att 

på ansökan beviljas Alderspension i förtid innan 
arbetstagaren fyllt 6 5  år, dock tiäigast från in- 
gången av månaden efter den under vilken han fyflt 
6 0  år. 

i övrigt gäller f ö r  den förtida Qlderspensionen det 
som stadgats orn Alderspension. På förtida ålderspen- 
s i o n  tillämpas de till det sista arbetsförhållandet 
hörande villkoren. Det innebär, att v i d  förtida å1- 
äerspension beviljas Sven de pA fribrev baserade pen- 
sioncdelarna. Det sista arbetsförhållandet avgör 
också f r h  vilken pensions5lder förtidcminskningstiden 
skall räknas. 

För bevil jande av förtida ålderspension från ett 
APL-arbetsförhåilande krävs det att arbetsförhallandet 
upphör, Om arbetsförhållandet fortsätter utan avbrott 
kan förtida åiderspension inte beviljas enbart på 
grund av de pensionsdefar som baserar sig på fribrev, 

- 

A t t  ett KAPL- eller KoPL-arbetsförhållande eller en 
FöPL- elfer LFöPL-verksamhet fortsatter ar inte till 
hinder f ö r  beviljande av förtida ålderspension. 
Bärvid är en pension enbart på grund av fribrev fikväl 
inte niöjlig, utan till grund för pensionen mbste även 
t a s  det arbetsförhallande eller den verksamhet som 
all t j ämt f ort sätter . 
För att förtida ålderspension skall beviljas krävs de t  
inte, att pensionssökanden stått i arbetsförhållande 
eller bedrivit företagarverksamhet omedefbart före sin 
ansökan om pension. Enligt viilkoren och grunderna 
för fribrev föreligger rätt till förtida ålderspension 
p2 grund av avslutade arbetsförhallanden och företa- 
garverksamheter. 

1.2. Jamsidiga arbetsförhållanden och företagarperioder 

Om en arbetstagare samtidigt har två eller flera ar- 
betsförhålfanden efler företagarverksamheter, har han 
rätt att ansöka om förtida ålderspension fijr en eller 
flera av sina jämsidiga verksamheter. Som jämsidiga 
betraktas härvid sådan arbetsförhållanden och företa- 
garverksamheter, på grund av viika såsom till pension 
berattigande t i d  även den Aterstående intjäningstiden 
fram till pensionsåldern eiler motsvarande lön skulle 
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beäktas, ifafl arbetstagaren hade b l i v i t  arbetsofcr- 
mögen när den förtida ålderspensionen börjar. Även i 
dessa f a l l  skall i pensionen inräknas alla de pen- 
sionsdelar sorn intjgnats i redan avslutade arbetsför- 
hsllanden och fsretagarperioder. Nedan följer några 
exempel på sddana cituationer. 

1, Jamsidigt två eller flera APL-arbetsförhållanden. 
Förtida Afderspension kan beviljas endast för de 
APL-arbetsfGrhållanden som upphör,  Samtidigt bevil- 
jas Sven de pensionsdelar som baserar sig pd fri- 
brev. 

2. Jämsidigt XAPL-löner och APL-arbetsförhållande. Om 
APL-arbetsförh&llandet upphör, kan förtida Alders- 
pension beviljas både f ö r  APL-arbetsförhållandet 
och för KAPL-lönerna, elfer om pensionstagaren 
u ttryckl igen s 3 ön skar endas t f ör APL- a rbe t s f örhå 1- 
landet. Om APL-arbetsförhållandet inte upphör kan 
den förtida ålderspensionen beviljas endast f ö r  - 
KAPL-lönerna och fribreven. 

3 .  Jämsidigt APL-arbetsförhållande och FöPL-verksam- 
het. Um APL-arbetsförhållandet upphör kan förtida 
Alderspension beviljas antingen för de båda jämsi- 
diga verksamheterna eller enbart f ö r  APL-arbetsför- 
hållandet. Um APL-arbetsförhållandet inte upphör, 
kan pensionen beviljas endast för FöPL-verksamheten 
(inbegripet även de på fribrev baserade pensionsde- 
larna) . 

4 .  Jämsidigt XAPL-löner och LFöPL-verksarrihet. Den 
förtida pensionen kan beviljas antingen för  bAde 
KAPL-lönerna och LFöPL-verksamheten eller för en- 
dast den ena av de jämsidiga verksamheterna. i 
bägge fallen beviljas även de pensionsdelar som 
baserar sig på fribrev. 

1.3. Intjänande av pensionsratt samt försäkringsckyldigheten i faii med 
förtida dlderspension jämsides med arbetsförhållande eller företa- 
garverk samhe t 

Om bterstående tid eller däremot svarande lön inte 
beaktats vid uträkning av förtida Alderspension ger 
ett arbetsförhållande eller en företagarverksamhet 
jämsides med pensionen rätt tili pension p3 normaft 
sätt. Den i arbetspensionslagarna avsedda försäk- 
ringsskyldigheten omf a ttar d å  arbe ts förhålfandet el ler 
företagarverksamheten och försäkringspremier uppbärs 
för den aktuella tiden. Företagarverkcamhet under 
pensionstiäen betraktas vid en senare uträkning av 
pensionen som en ny FÖPL- eller LFÖPL-period, även om 
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verksamheten skulle ha fortsatt i en f ö i j d  utan av- 
brott i tiden före pensioneringen. 

Om den återstaende tiden eller den däremot svarande 
iönen har beaktats i den förtida ålderspensionen, ger 
inte ett under pensionstiden inlett APL-arbetsförhål- 
lande, en FöPL- eller LFÖPL-period eller KAPL- och 
KoPL-18ner under pensionstiden rätt till någon ny 
pension. I dessa fall uppbärs inga försäkringspremier 
för företagarverksamhet under tid med förtida ålders- 
pension, Försäkringspremier uppbärs inte heller för 
APL-arbetsförhållande sorn inletts under pensionstiden. 
Däremot skall b&de KAPL- och KoPL-premier alltid beta- 
las oberoende av en samtidig pension. 

Om en person haft j%sidiga arbetsförhållanden eller 
företagarverksamheter tillväxer pensionen alltid för 
det arbetsförhållande eller den företagarverksamhet 
som inte tagits till grund för den beviljade pensio- 
nen, även orn den återstående tiden eller den däremot - 

svarande lönen skulle ha beaktas i den pension som 
beviljats för ett annat arbetsförhållande efler en 
annan företagarverksamhet. Försäkringspremier uppbärs 
i normal ordning för det arbetsförhdliande och för den 
företagarverksamhet vari pension fortsätter att tiil- 
växa. 

Exempel 
i I 
1 6 ;  år<-förtida ålderspension börjar 

I 
t 

FöPL 1 I FöPL-verksamheten 
l 9 fortsätter ! - - - -  

kalenderår '- - - - - - +återstående tid 

Förtidsminskningen räknas på den pension, tili vilken 
den AterstAende tiden fran början av d e t  år d å  64 års 
aldern uppnår afisluter s i g .  ingen  tillväxt sker i 
rätten tili pension för företagarverksamheten och inga 
försäkringspremier uppbärs f ö r  tiden efter förtidspen- 
sioneringen. 

Exempel 
I 

i 6 3  Ar Förtida Alderspension 
1 /+för APL A böriar 

APL A 1 / - - - -  9 återstående tiä 
APL 3 1 - arbetsförhzllandet l 

, kalenderår ' fortsätter 
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I arbetsförh3llande 3 tillvzxer pensionen fortsätt- 
ningsvis. N ä r  ny pension i sinom t i d  räknas ut ger 
även arbetsf8rhXlande 3 rätt till att beakta den 
återstdende tiden, emedan denna rätt uppstgtt j3imsides 
rned arbetsförhållande A .  

1.4, Ansökan om och börjedag f ö r  pensionen 

Förtida Afderspension beviljas endast på ansökan. För 
ansökan om pensionen används den till följd av lagänd- 
ringen fcrnyade pensionsansökningsblanketten (VE-blan- 
ketten). Den har sänts till pensionsanstalterna för 
kännedom bilagd till Pens ionsskyddscent ra lens  cirkufär 
39 /85 .  

Pensionssökanden skall i sin ansökan ange, f r å n  v i l k e n  
dag han önskar ta ut s i n  förtida Alderspension. Pen- 
sionen beviljac inte retroaktivt f ö r  tid före ansökan. 
Om pensionsansökan likval har g j o r t s  inom tre månader 
från det ett APL-arbetsförhållande här  upphört, kan - 
pensionen beviljas från ingången av den m8nad som 
f ö l j e r  efter d e t  arbetsförhallandet upphcrde, 

Beviljande av förtida ålderspension kan avbryta intjE- 
nande av dlderspension i en statlig anställning. Om 
en pensionssökande har en stätlig anställning, s k a l l  
pensionsanstalten därför rned statskontoret reda ut 
frågan om intjänandet av statens pension. Ifall in- 
tjänandet avbryts till följd av att den f5rtida 
Alderspensionen beviljas, s k a l i  pensionssökanden 
informeras on de t t a  innan pensionen beviljas för att 
ha möjlighet att återta sin ansökan. 

Under tid med förtida ålderspension kan pensionssökan- 
den intjäna ny pension. P å  ansökan av pensionstagaren 
Iäggs den nya pensionen till den förtida ålderspensio- 
nen. Senast då pensionstagaren fyller 65 ar skall den 
pensionsanstalt sorn betalar ut äen förtida Alderspen- 
sionen ge den förtida pensionstagaren besked om öknin- 
gen i den intjanade pensionsrätten och uppmana pen- 
sionstagaren att ansöka om denna pensionsökning. 
Pensionsskyddscentralen sänder för detta ändamåi i 
samband med uträkningsuppmaningarna två gånger om året 
till de pensionsanstalter som betalar ut fbrtida 21- 
derspensioner registeruppgifter orn dem som f i k  förtida 
ålderspension och orn v i l k a  uppgifterna har förändrats 
under pensionstiden. Orn pensionsanstalterna inte av 
särskilda s k ä l  sinsernellan avtalar orn annat, handläggs 
och avgörs även pensionstagarens senare pensionsansök- 
ningar av den pensionsanstalt sorn beviljat den förtida 
Alderspensionen. 
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1.5, Beviljande av förtida ålderspension som fortsättning på invalid- 
och arbetsföshetspension 

Om en person som får invalidpension i form av delpen- 
sion ansöker om fijrtida ålderspension s k a f l  pensions- 
anstalten tilf först klargöra för sökanden, vilka 
möjligheterna år Lör honom att få full invalidpension 
eller individuell förtidspension. Orn det inte före- 
faller finnas r2tt tili en sddan pension, beviljas den 
förtida Alderspensionen under förutsättning att del- 
pensionen hinner avslutas s e m s t  viä utgdngen av måna- 
den före den m h ä d  då den förtida ålderspensionen 
börjar. 

Om en person med full invalid- eller arbetsiöshetspen- 
sion ansöker o m  förtida AIderspension, skall situatio- 
nen avhandlas med pensionstagaren och därvid utredas 
pensionctagarens rätt att u t f A  den tidigare pensionen. 
Beviljande av förtida ålderspensionen korruner i fråga 
om invalid- eller arbetslöshetspensionen skulle upphö- 
ra och ingen rätt till individuell förtidspension 
föreligger . 
Förtida ålderspension som beviljas som fortsattning på 
f u l l  invalidpension, delpension eller arbetslöshets- 
pension bestäms utgående från den pensionsrätt som 
uppkommit fram till desc den tidigare pensionen upp- 
hörde - 

1.6. Uträkning. av pensionen 

1.6.1. Uträkning av förtidcminskning enfigt grundpencionsskyd- 
de t 

N ä r  pensionen beviljas som förtida ålderspension, 
minskas pensionen för varje sadan månad f ö r  vilken 
pensionen utbetalas före ingången av den rnånad som 
följer efter det pensionsåldern har uppnåtts. FGr 
arbetstagare födda år 1937 eller senare och f ö r  före- 
tagare födda Sr 1945 eller senare är minskningen en 
halv procent per mhad. För  dem som 3r födda dar fö r -  
innan är minskningsprocenten per minad lägre. Minsk- 
ningsprocenten för de olika åldersklasserna är följan- 
de : 
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APL, KoPL och KAPL FöPL och LFÖPL Minsknings- 
arbetstagarens f dre tagaren s procent per 
f ödelseår f ddelsesr månad 

1 9 2 2  eller senare 
1923 
1924 
1925 
1926 
1 9 2 7  
1928 
1929 
1930 
1931 
1932 
1933 
1934 
1935 
1936 
1937 eller senare 

1930 eller tidigare 
1931 
1932 
1933 
1934 
1935 
1936 
1937 
1938 
1939 
1940 
1941 
1942 
1 9 4 3  
1 9 4 4  
1945 eller senare 

0.33 
0 . 3 4  
0 .36  
0.37 
0.38 
0.39 
0.40 
0.41 
0.42 
0.43 
0.44 
0.46 
0.47 
0.48 
0.49 
0.50 

Exempel 1. 

En person som är född 3-8.1926 ansöker om förtida 
Alderspension f r h  1.9.1926. Hans pensionsålder är 6 5  
år och han har intjänat pension bAde enligt APL och 
enligt FöPL. Tiden  frdn d e t  pensionsutbetalningen 
börjar till ingången av den rnånad som föfjer efter det 
pensionsåldern uppnåtts är 

tiden 1.9.1986 - 1.9.1991 = 60 månader. 

Minskningsprocenten för en Qr 1926 född arbetstagare 
ar 0 , 3 8  % och f ö r  en företagare 0 , 3 3  8. Minskningen 
räknas cärskilt f ö r  pensionens APL-del och särskilt 
för pensionens FÖPL-del, varvid 

minskningen i APL-delen = 60 x 0,38 % = 22,8  % 

minskningen i FöPL-delen = 6 0  x 0,33 % = 19,8 8. 

Om pensionsåldern skulle vara 6 3  år, ar tiden fram 
till ingången av månaden efter pensionsålderns upp- 
nående 36 månader och pensionsminskningarna i motsva- 
rande grad rnindre, 

1.6.2. Den i grundpensionsskyddet avsedda pension som utgör 
grund f ö r  förtidsminckningen 

Förtidsminskningen räknas p& den enligt 8 APL sam- 
ordnade pension som sökanden intjiinat fram till pen- 
sioneringen. 1 fall m e d  jämsidiga arbetsförhållanden 
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och företagarverksamheter räknas den samordnade pen- 
sionen endast på de arbetsförhållanden och företagar- 
verksamheter f ö r  vilka den förtida ålderspensionen 
bevil j a s .  

Sdsom till pension berättigande tid skall i allmsnhet 
beaktac även d e n  återstående tiden f r h  utgången av 
det år  då 6 3  AIdern uppnås fram till pensionsåldern 
el ler  den däremot svarande Iönen, när en person tar ut 
för t ida  Alderspension det år då 6 3  års dldern uppnås 
eller senare. Detta förfarande skall tillärnpas pd de 
arbetsförhållanden och de företagarverkcamheter, på 
grund av v i f k a  den försäkrade hade haft rätt a t t  till- 
godoräkna sig återstdende tid eller däremot svarande 
lön om han skulle bli arbetsoförmögen efter det Ar dA 
63 års åldern uppnaddes, Härvid beaktas arbetsförhål- 
landena och företagarverksmheterna för tiden före den 
förtida ålderspensionen. 

Exernpel 2. - 

En person som är född 9.3.1923 ansöker om r'örtida 
ålderspension frAn 1.5.1986 på grund av ett APL-ar- 
betsförhåifande som p2gAtt tiden 1.6.1967 - 30.4.1986. 
Enligt de tili arbetsförhåilandet anslutna villkoren 
är pensionsåldern 65 år. I äetta fall räknas även 
tiden från inghqen av det ar då 64 års å ldern  u p p d s  
f r a m  till pensionsålderns uppnående, dvs. tiden 
1-1.1987 - 9.3.1988, sbsom pensionsberättigande tid. 
Denna t i d  skulle även beaktas s o m  pensionsberättigande 
tid i de fall d2 den försäkrade tar ut sin ålderspen- 
sion efter att ha fyllt 6 5  Ur. 

6 5  3.r 
APL 

---- > Yörtida ålderspension börjar l I 

När en person tar ut förtida ålderspension som bestäms 
enligt de till det sista arbetsförhbllandet hörande 
villkoren och pensionsåldern enligt decsa villkor Yr 
lägre a n  65 å r ,  skall den p å  fribrev baserade pen- 
sionsdelen ornvandlas att motsvara pensionsåldern innan 
förtidsrninckningen räknas ut. 

Anvisningar för omvandlingen i n g i r  i 6 S villkor och 
grunder  för  fribrev motsvarande minirniskyddet. 
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Den tid som u t g ö r  grund för fbrlidsminskningen räknas 
från det pensionen börjar fram tifl ingången av den 
månad som föfjer efter uppnåendet av den sänkta pen- 
cionsåldern, vifket redan framgick av exempel 1. 

1.6.3.  Uträkning av förtidsminskningen enligt tilläggspensions- 
skyddet 

För d e t  i 11 S APL samt i 11 § FÖPL och LFÖPL avsedda 
registrerade tilläggspensionsskyddet och f ö r  arbetc- 
givares pensionsfsrsakring uträknas förtidsminskningen 
försäkringsrnaternatiskt sB, att ålders- och invalidpen- 
sionens sammanräknade kapitalvärde bibehålls. 

Som biiaga medföljer ett förslag till Social- och 
halsovårdsministeriets beslut med fureskrifter om 
uträkning av förtidsminskningen i de f a l l  då en person 
tar ut förtida dlderspencion direkt frGn ett arbetc- 
förhållande. Enligt förslaget kommer beslutet att 
utfäräas så snart den d ä r t i l l  anslutna iagändringen - 

har antagits. Fram till dess kan förslaget t i l lärnpas 
genom interimistiska beslut i förekommande f a l l .  

Motsvarande anvisningar gällande fribrev beträffande 
registrerat tilläggspensionsskydd och arbetsgivares 
försäkring ingdr  

- i 5 och 8 SS villkor och grunder f ö r  fribrev beträf- 
fande frivilliga tilläggsförmåner enligt arbetspen- 
sionslagarna och 

- i 5 och 8 c j §  villkor och grunder för fribrev beträf- 
fande arbetsgivares pensionsförsäkring. 

1.6.4, Den tilleggspension sorn utgör grund för förtidsminsk- 
ningen 

Förtidsrninskningen räknas på den tillgggspension som 
intjänats fram till pensioneringen. 

Fribrev för registrerad tillEggspension och arbetsgi- 
vares försäkring skall före minskningen omvandlas att 
motsvara pensionsåldern enligt de till det sista ar- 
betsförhallandet hörande vilfkoren så ,  att ålders- och 
invalidpensionens sammanräknade kapitalvärde bibe- 
hålls. 

Anvisningarna gällande omvandiingen av fribrev för 
registrerad tilläggsförmdn och arbetsgivarens försäk- 
ring ingår 
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- i 8 § vilikor och grunder för fribrev beträffande 
frivilliga tilläggsförmåner enligt arbetspensions- 
lagarna och 

- i 8 S villkor och grunder för fribrev beträffande 
arbetsgivares pensionsförsäkring. 

1 - 7 ,  Uträkning av pensionsökningar i förtida ålderspension 

Om en person, sorn intjänat ny pension under tid med 
förtida ålderspension, ansöker om ökning i den förtida 
ålderspensionen, ar förfarandet följande (se även 
punkt 4, exempel 4 )  : 

1. Först uträknas pensionen f ö r  den verksamhet, som 
ansökan on ändring av pensionen baserar sig på,  och 
till denna pension läggs sedan de eventuella fri- 
brev som intjänats efter det för ra  förtida uttaget. 

2. Inverkan av samordningen och förtidsminskningen i - 
den f ö r r a  förtida Alderspensionen undanröjs och aen  
på detta sätt "rensade" intjänade pensionen juste- 
ras att motsvara indexnivan vid ändringstidpunkten. 

3 .  Den tidigare intjänade pensionen och den intjänade 
pensionsökningen sammanräknas o c h  samordnas, Orn 
den förtida ålderspensionen och ett arbetsförhål- 
lande eller en fsretagarverksamhet pågstt samtidigt 
i över tre års tid, höjs sarnordningsgrunden i en- 
lighet med 8 § 3 mom. APL, 

4 .  Efter detta räknas förtidsminskningen ut sä r sk i l t  
f ö r  den tidigare och särskilt för den nya pensions- 
delen. P d  den del s o m  motcvarar den.tidigare pen- 
sionen tillämpas s a m a  förtida uttagstid som tidi- 
gare. För den del scm motsvarar pensionsökningen 
räknas den förtida uttagstiden från ändringstid- 
punkten. 

Vid uträkning av en sadan pension som under  tid rned 
förtida ålderspension intjänats i en FÖPL- eller 
LFÖPL-verksamhet som inletts innan den förtida ålders- 
pensionen beviljades, betraktas verksamheten under 
pensionstiden sorn en särskild FÖPL- e l fe r  LFöPL-pe- 
r iod .  Den pensionsgrundande arbetsinkomsten bestäms 
dA p2 basen av företagarverksamheten efter det den 
förtida ålderspensionen börjat. 

1.8, Beviljande av invalidpension samtidig med förtida ålderspension 

Om en person blir arbetsoförrnögen medan han f d r  för- 
tida Slderspension, beviljas invalidpension pd den del 
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av per,sionen som inte tagits ut i förtid. Också i 
detta fall måste samordningen av och förtidsminsknin- 
gen i äen förtida ålderspensionen undanröjas och en ny 
samordning förrättas. DZrefter skall Zlderspensions- 
delen i pensionen pd nytt förtidsrninskas med samma 
förtidsminskningsprocent som tidigare. Vid beviljan- 
det av invalidpensionen skafl eventuell primärtid för 
sjukförsäkringens dagpenning beaktas. 

1.9. Uträkning av familjepension 

Familjepension som beviljas som fortsättning på f ö r -  
tida ålderspension uträknas direkt pd förmanslitarens 
pension utan att förtiäsminskningen undanrtijs. 

I förmhslåtarens pension undanröjs endast inverknin- 
garna av samordning och barntillzgg. Pensionen utökas 
med den pension förmånslåtaren eventuellt intjänat 
under sin tid med förtida ålderspension. Härefter 
uträknas famifjepensionens belopp och förrättas sam- - 

ordning (se Sven punkt 4 exempel 4). 

1.10. Ansvarsfördelning 

Xostnaderna f ö r  förtida ålderspension fördelas mellan 
pensionsanstalterna p& samma sätt sorn kostnaderna för 
&lderspension. För den av förtidsuttaget föranledda 
omvandlingen av pensionens fonderade del ges anvisnin- 
gar i pensionsanstalternas beräkningsgrunder. 

1.11. Fofkpensionen 

V i d  bestämmandet av folkpensionens tillzggsdel beaktas 
v i d  förtida ålderspension den. frarn till pensioneringen 
intjhade och samordnade pensionen (vari Sven inräknas 
eventuell andel för dterstående tid) utan barntillägg. 
Förtidsminskningen i arbetspensionen utgör sålunda 
sådan pensionsinkomst som inverkar minskande på folk- 
pensionen. 

En person kan även ta ut sin folkpension sorn förtida 
Zlderdomspension, Vid bestämmandet av tilläggsdelen i 
en i förtid bevifjad folkpension beaktas arbetspensio- 
nen som en emotsedd pension, i f a l f  ifrzgavarande per- 
s o n  inte har ansbkt orn arbetspension eller om han 
såsom anstälfd inom den offentliga sektorn inte ännu 
kan få ut sin förvärvspencion. Om en person tar ut 
endast en del av s i n  arbetspension i förtid och allt- 
jämt fortsätter m e d  ett annat förvärvsarbete, räknas 
den framtida pensionen för detta förvärvsarbete som 
inkomst i form av emotsedd pension. För den sorn f3r 
invalidpension i form av delpension räknas skillnaden 
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mel lan  f u l l  pension och de ipens ion  s o m  emotsedä pen- 
sionsinkornst .  

Om ut räknande  av grundbeloppet  f O r  emotsedd pens ion  
och f ö r t i d a  d i d e r s p e n s i o n  fCr bestämmandet av fo lkpen-  
sionen och o m  meddelande o m  grundbeloppet till pen- 
sionsfallregistret h a r  Pens ionsskyddscen t r a l en  u t f ä r -  
d a t  anv i sn inga r  i c i r k u l ä r  40/85. 
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2. UPPSKJUTEN ÅLDERSPENSION 

Om älderspensionen börjar senare än vid ingången av 
den månad som följer efter uppnåendet av pensions- 
åIdern utges uppskovsförhöjning i pensionen. 

2.1. Bestämmeiserna om uppskovsförhöjning 

Föreskrifter om uträkning av uppskovsförhöjning i 
pensionen ingår i det Social- och hälsovirdsministe- 
rietc beslut ( 7 1 4 / 7 9 )  som baserar sig p å  gällande iag 
fbre 1.1.1986. 

1 camband med lagändringen har bestämmelserna om u t -  
räkning av uppskovsförhöjningen i fraga orn grundpen- 
sionsskydäet intagits i 5 S 3 mom. APL, vari stadgas: 

"Börjar pension löpa senare än v i d  ingången 
av rnånaden efter den under viiken arbetstaga- 
ren fyller 65 år, höjs den enligt 8 S sam- 
ordnade pensionen med en procent för varje - 
månad vamed begynnelsetidpunkten för pensio- 
nen uppskjutits." 

Beträffande sänkta pensionsdldrar och registrerade 
tifläggspensioner bereds vid Social- och hälsovArds- 
ministeriet en lagändring, enligt vilken ministeriet 
kan utfärda beslut om utrzkning av uppskovsförhöjning 
(och förtidsminskning) i de här avsedda fallen. Ut- 
kast till det planerade beslutet rnedföljer son bifaga. 
Pensionsanstalterna kan räkna ut uppskovsförhöjningar- 
na i tilläggcförmånerna i enlighet rned utkastet till 
framstälining och bevilja de ifrågakommande pensio- 
nerna genom interimistiska beslut. 

Anvicningar gällande uppskjutet ut tag  av pension i 
fråga orn de på fribrev baserade pencionsdelarna i n g å r  

- i 4 och 6 SS villkor och grunder för fribrev rnotcva- 
rande minimiskyddet enligt arbetspensionslagarna 

- i 5 och 8 55 villkor och grunder för fribrev beträf- 
fande friviiliga tifläggsförmåner enligt arbetspen- 
sionslagarna och 

- i 5 och 8 §S viiikor och grunder för fribrev beträf- 
fanäe arbetsgivarens pensioncförsäkring, 
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2.2. Uträkning av uppskovsförhöjning 

2.2.1. Uppskovsförhöjning i pension enligt grundskyddet (pen- 
sionsåldern lika rned 6 5  årl 

Antalet månader räknas från ingången av den månad som 
följer efter uppnåendet av 65 års åldern fram till 
ingången av den månad dA pensionen börjar, varefter 
den enligt Ei S APL samordnade pensionen höjs med en 
procent f%r varje månad. 

Om pensionen exempelvis uppskjuts med 5 månader ä r  
uppskovsförhöjningen 5 %. 

65 år pensionen börjar 
.1 m 

Pension som baserar s i g  på fribrev förhöjs med sarrma 
procent. - 

2.2.2. Uppskovsförhöjning i pension v i d  sänkt pensionsålder 

Uppskovsförhöjningen vid en sänkt pensionsålder uträk- 
nas med anvhdning av koefficienterna i 1 S social- 
och hälsovårdsministeriets beslut på det sätt som 
anges i beslutets 3 5. Utkastet till Iramställninc 
och cie pA basis av utkastet med en månads noggrannhet 
beräknade koefficienterna medföljer som bilaga. 

På fribrev baserad pensionsdel i pensionen skall först 
omvandlas a t t  motsvara den sänkta pensionsåldern, 
varefter pensionen samordnas och uppskovsförhöjningen 
uträknas. Anvisningar om detta ingår i 6 S villkor 
och grunder f ö r  fribrev motsvarande minimiskyddet 
enligt arbetspensionslagarna (se Sven punkt 4 .  exem- 
pel 6). 

2.2.3. Uppskovsförhöjning i registrerad tilläggspension 

Anvisningar beträffande uppskjutet uttag av registre- 
rad tilläggspension ingår i 4 b, utkastet till 
framställning om social- och hälsovbrdsministeriets 
beslut, Pensionsdel sorn baserar sig på registrerat 
tilläggspensionsskydä uppskjuts försäkringsmatematiskt 
s 5 ,  att dlderspensionens kapitalvärde bibehålls. 

Om pensionen uppskjuts över en sänkt pensionsålder, 
omvandlas den på fribrev baserade tillzggspensionsde- 
len f ö r s t  att motsvara den sänkta pencionsdldern på så  
sätt att det sammanräknade kapitalvärdet för Alders- 
och invalidpensionen bibehålis. Dkkefter utrzknas 
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uppskovsförhöjningen pA ovan angivet sätt. Anvisnin- 
gar om detta ing8r i 8 5 villkor Gch grunder ftr fri- 
brev beträffande friviliiga tilläggsfömåner enligt 
arbetspensionslagarna. Uppskovsförhöjningen i pension 
sorn utges enligt arbetsgivares pensionsförsäkring 
uträknas på sama sätt sorn förhöjningen i en registre- 
rad tilläggspension. Anvisningarna gällande fribrev 
ingdr i 8 S villkor och grunder f ö r  fribrev beträffan- 
de arbetsgivares pensionsförsäkring. 

Förfrågningar om koefficienterna f ö r  uppskovsförhöj- 
ning i registrerad tilläggspension och i arbetsgivares 
pensionsförsakring kan riktas till Pensionsskydds- 
centralen eller till den pensionsanstalt, där 
tillaggspensionen är försäkrad. 

1) 2.3. Familjepension som fortsattning på uppskjuten pension 

Om förmånslåtaren har d ö t t  före 1.1.1986 uträknas 
familjepensionen på förmånslåtarens pension sådan den - 
är, när inverkningarna av barntillägg, uppskovsförhöj- 
ning och samordning har undanröjts. 

Uppskovsförhöjningen i en ålderspension kvarstår i 
familjepensionsfall som inträffar 1.1.1986 eller där- 
efter. Samordningen av familjepension förrättas till 
åtskilinad från dlderspension iikväl först sedan 
uppskovsförhöjningen räknats ut. Såiunda skall en 
familjepension som beviljas ef ter  en uppskjuten åi- 
derspension på grund av ett 1.1.1986 eller därefter 
inträffat familjepensionsfall uträknas på följande 
sätt. 

- Först undanröjs i förmdnslatarens pension endast 
inverkningarna av samordning och barntillägg. På 
detta belopp räknas familjepensionsbeloppet ut med 
beaktande av förmanstagarnas antal och därefter 
samordnas famil jepensionen. 

8 

- På motsvarande sätt utrYknas familjepensionen även i 
äe f a l l  då förmånslåtaren inte fick pension men v i d  
dösdfallet skuile ha haft rätt till uppskjuten å1- 
derspension. 
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3. IXRAFTTRÄDANDE 

3 . 1 .  Tillhpning av de nya stadgandena v i d  utr2kning av pension 

Stadgandena om förtida ålderspension träder i kraft 
1.1.1986, ÅIderspension kan beviljas sorn förtida 
uttag med början frdn 1.1.1986 om förutsättningarna 
för beviljande av förtida Alderspension ä r  f ö r  handen 
31.12.f985. 

Stadgeändringarna gällande uträkning av uppskovsför- 
höjning i uppskjuten åiderspension till2rnpas p3 
uppskovstid efter 1.1.1986, Om uppskovet med uttaget 
av pension börjat före 1.1.1986 och fortszitter annu 
under år 1986, tillämpas äe uträkningsregler som 
gällde uppskovsförhöjningen före 1.1.1986 på den del 
av uppskovstiden som hänför s i g  till tiden före Ar 
1986 och de uträkningsregler s o m  gäiler f r h  1.1.1986 
pA den därpå föfjande delen av uppskovstiden. 

Familjepension som baserar sig på förmdnslåtarens 
AIderspension uträknas i enlighet m e d  de stadganden 
som träder i k r a f t  1.1.1986, om förmhslåtaren har 
dött 1.1-1986 eller därefter. Härvid skall i familje- 
pension nedtas uppskovsförhöjningen i föm8nslåtarens 
egen pension. Detta förfarande skail iakttas aven i 
de fall då uppskovet med uttaget av förm&nslAtarens 
Alderspension har börjat före 1-1.1986. 

Ändringarna i villkoren och grunderna f ö r  fribrev 
träder i k r a f t  1.1.1986. Till övriga delar än  de ovan 
anförda tillämpas de nya föreskrifterna i decsa 
villkor och grunder på sådan pension som baserar sig 
på 1.1.1986 eller därefter inträffat pensionsfall. 
Pensionsfall anses härv id  ha inträffat 

- n ä r  försäkrad uppnått factställd pensionsålder, 

- när försäkrad tagit ut förtida ålderspension, eller 
- när försäkrad blivit arbetsofürrnögen i sddan grad 
- när försäkrad har biivit arbetlös på s ä t t  som avses 

- när förmånslåtare till familjepension har dött. 

eller 

con berättigar till invalidpension, eller 

i 4 c S 3 mom. APL, eller 

Som pensionsfall betraktas härvid likväl inte Yndring 
av arbetslöshetspension till invalidpension och inte 
heller omvandling av pension till ålderspension. 
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3.2. Uträkning av uppskovsförhöjning nar uppskov med pensionsuttaget 
bör j a t  före 1.1.1986 och upphör  dr 1986 eller senare 

Om uppskovet med pensionsuttag har b ö r j a t  före 
1-1.1986 och upphör år 1980 eller senare, uträknas 
uppskovsförhöjningen på följande sätt: 

- F ö r s t  uträknas i enlighet med bestammelserna före 
1.1.1986 (sociai- och hälsovårdsministeriets beslut 
714/79) det förhöjda beloppet för den pension som 
motsvarar en fram till 1-1-1986 uppskjuten och d& 
uttagen pension. Det på detta s E t t  uträknade pen- 
sionsbeloppet förhöjs f ö r  uppskovstiden efter 
1.1.1986 i sama  proportion s o m  beloppet f ö r  denna 
tid skulle ha förhöjts, orn förhöjningen för hela 
uppskovstiden hade utrzknats i enlighet med de  be- 
stämmelser som träder i k r a f t  1-1.1986 (se punkt 4. 
exempel 5). 

- 3 - 3 .  Uträkning av fribrev för  avslutat arbetsförhållande 

V i d  uträkning av fribrev f ö r  avslutat arbetsförhållan- 
de tilfärnpas de nya villkoren och grunderna f ö r  fri- 
brev, när fribrevet gäller arbetsförhållande som upp- 
hör 1.1.1986 eller senare. Uträkningen av fribrev för 
arbetsförhållande som avslutats därförinnan förrättas 
i enlighet rned de före 1.1.1986 gällande villkoren och 
grunderna för fribrev. 

aaGG652 
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4 .  EXEMPEL 

Exempel 1 

En person som ar född 3 - 8 . 1 9 2 6  ansöker om förtida 
ålderspension fr8n 1.9.1986. Det till pension berät- 
tigande APL-arbetsförhålfandet h a r  börjat 1.7.1977 och 
upphör 31.8.1986. Den pensionsgrundande lönen är 
5 GOO mk/mån. Samordningsgrunden är densamma, Den 
intjänade pensionen i ett tidigare arbetsförhållande 
ar 300,OO mk/mån ( i n d .  1 1 6 5 )  och intjänad pension för 
KAPL-löner ä r  200,OO mk/rnån (ind. 1165). Hur stor ar 
den f ö r t i d a  ålderspensionen? 

Den i APL-arbe ts f örhål lande t f ram t i 1 I pen s ioner ingen 
intjanade pensionen är 687,50  mk/mån. Sammanlagd ä r  
äen i n t j ä n a d e  pensionen 500,OO + 687,50  = 
1 187,50 mk/mån. 

Samoräningen inverkar inte på pensionen. - 

För dem som ar födda å r  1 9 2 6  ä r  förtidsminskningen 
0,38 % per månad. Tiden från pensioneringen fram till 
inqången av månaden efter pensionsålderns uppnående är 
6 0  mån, vilket betyder a t t  

minskningsprocenten = 60 x 0 , 3 8  8 = 22,8  %, 

Förtidsminskningen = 
0,228 x 1 f87,50 mk/mdn = 2?0,75 mk/mån. 

Den förtida ålderspensionen = 
1 187,513 - 270,75 = 916,75 mk/mAn. 

Exempel 2 

aaGG652 

En person som är född 15.4.f926 ansöker om förtida 
ålderspension från 1.5.1986. D e t  till pension berat- 
tigande APL-arbetsförhållandet har pågdtt 1.1.1979 - 
30.4.1986. Den pensionsgrundande Iönen är 
6 5 0 0  mk/mån (ind, 1 1 6 5 ) ,  varvid den intjanade pensio- 
nen 2r 715 mk/m&n. I t i d i g a r e  APL-arbetsförhållanden 
har intjänats en pension orn 4 100,OO mk/mån. Samord- 
ningsgrunden är 8 O00,OO rnk/rnån. Hur s t o r  ar den 
f ö r t i d a  ålderspensionen? 

I n t  jänad pension sammanlagt = 
715 + 4 100 = 4 815 mk/mån 

Samordnad pension = 4 6 0 8 , 4 6  mk/mån 

Förtidsuttagstid = 60 mån 
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För år 1 9 2 6  födda är förtidsminskningen 0,38 8 per 
månad. 

Minskningsprocenten = 60 x 0,38 % = 22,8 % 

Förtidsminskningen = 
0,228 x 4 608,46 mk/mån = 1 050,73 mk/mån 

Den fortida ålderspensionen = 
4 608,46 - 1 050,73 = 3 557,73 mk/mån. 

Exernpel 3 

En person har beviljats förtida åiderspension från 
1.5.1986 för s i n a  APL-arbetsförhållanden sammanlagt 
3 5 5 7 , 7 3  mk/mån. Pensionen baserar sig på en samord- 
nad intjanad pensionsrätt om 4 608,46 mk/mån. För -  
tidsminskningen är 22,8 %. Samordningen har inverkat 
minskande på pensionen. Sarnordningsgrunden är 
8 000 mk/mAn. Den intjänade pensionen före samordnin- 
gen är = 4 815,OO rnk/mån. Pensionstagaren dör 
27.11.1986. Hur stor är den familjepension som utges 
till änkan från 1.12.1986? 

Först uträknas förmånslåtaxens intjgnade pencionsrätt 
u t a n  samordning och är d.2 = 4 815,OO mk/rnån. Detta 
belopp minskas p å  grund av förtidsuttaget på sama 
s2tt som förmånslåtarens pension och familjepensionen 
bestäms utgående från d e t  förtidsminskade pensions- 
beloppet . 
Den familjepensionsgrundande förtida Clderspensionen = 
4 815,OO - (0,228 x 4 815,OO) = 3 7 1 7 , 1 8  rnk/rndn. 

Familjepensiorien fCr en förmAnstagare = 
0 , s  x 3 717,18 mk/rnån = I 858,59 mk/mån. 

Samordningsgränsen för familjepensionen ä r  2 4 0 0  mk, 
vilket innebär a t t  samordningen inte inverkar pd fa- 
miljepensionen. 

Exempel 4 

En person som är f%dd 15 .2 .1925  arbetar i två jzmsidi- 
ga APL-arbetsförhållanden. Arbetsförhdllande A har 
börjat 1.7.1962 och arbetsförhdllande 3 15.5.1970.  
Berörda person avslutar arbetsförhållandet A 28.2.1986 
och ansöker orn förtida ålderspension från 1.3.1986. 
Han fortsätter i sitt arbetcförhallande B fram tilf 
29.2.1988 och ansöker  orn förtida ålderspension frdn 
denna anstallning från 1.3.1988. Den pensionsgrundan- 
de lönen i arbetsförhållande A är 5 000 mk/rnån (ind. 

aaGG652 
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1165) och i arbetsfZrhållande 3 3 000 mk/rnån ( i n d .  
1 3 3 4 ,  antaget index för dr 1988). Hur stor ar den 
förtida ålderspensionen frdn 1.3.1986 och hur stor 
från 1 .3 .1988?  

F%r år 1925 födda är förtidsminskningen 0,37 % per 
rnånad. 

1) Förtida dlderspension beviljas från 1 .3 .1986 .  
Härvid baserar s i g  pensionen endast på arbetsför- 
hållande A, ernedan arbetsförhållande B fortsätter. 

1 arbetsförhållande A har intjänats eri pensiofi om 
1 775,OO mk/mån, 

Samordningen inverkar inte pa pensionen. 

Tiden 1.3.1986 - 1.3 .1990 = 4 8  mån. 

Minskningsprocenten = 4 8  x O,37 % = 17,6 8. 

Den förtida ålderspensionen f r b n  1.3.1986 = 
1 775,OO - ( 0 1 7 7 6  x f 775,001 = 1 459,76 mk/mån. 

2) Mär arbetsförhållande 3 har upphört ansöker pen- 
sionstagaren om förtida Slderspension från 
1.3.1988 även för  d e t t a  arbetsförhållande. 

Emedan arbetsförhåilande €3 upphör först ur ,der  det 
år d2 63 års åfdern uppnås och det pågått längre 
tid än fyra rnånader, ger arbetsförhållandet r ä t t  
till pension även på bacis av tiden från ingzngen 
av det år då 6 4  Srs åldern uppnås fram till pen- 
sionsåldern. Den intjänade pensionsratten ar 
8 5 1 , 2 5  mk/rnån. 

Detta belopp sammanräknas med den i arbetsförhåi- 
lande A intjänade pensionen, som justerats med 
antaget APL-index, dvs 

1334 x 1 775,OO = 2 032,49 rnk/mån. 1165 

IntjEnade pensioner sammanlagt = 
(851,25 + 2 032,491 mk/mån = 2 8 8 3 , 7 4  mk/m&n. 

Samordningen inverkar inte på pensionen 

Härefter räknas förtiäsminskningen ut särskilt för 
arbetsförhdliande A och särskilt för arbetcför- 
hallande 3 .  

aaGG652 
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Tiden från det den på, arbetsförhållande B baseräde 
pensionen börjar fram till pensionsåldern Zr 24 
mån. 

Minskningsprocenten = 2 4  x 0,37 % = 8 , 8 8  B 

Den förtida ålderspensionen f ö r  arbetsförhållande 
B = 851,25 - (0,0888 x 851 ,25 )  = 775,66 mk/rnån. 

Den förtida ålderspensionen för arbetsförhållande 
A = 2 032,49  - (0 ,1776 x 2 0 3 2 , 4 9 1  = 
i 61?,52 mk/mån. 

Den förtida Alderspensionen sammanlagt = 
2 447 ,18  mk/mån. 

Uppskjutet uttag av pensionen över  Eirsckiftet  1985-1986. 

Exempel 5 
- 

Pensionssökanden är född 15 .5 -1920 .  Han ansöker om 
ålderspension 16.6.1986. Den intjänade pensionen ar 
2 5 0 0  rnk/mån enligt nivdn 1 .6 .1985 .  Sarnordningen 
inverkar inte minskande på pensionen. Uppskovsförhöj- 
ningen i pensionen uträknas i två etapper. Först 
f ö r h ö j s  pensionen f8r t i d e n  1.6.1985 - 1.1.1985 fram 
till tidpunkten 1.1.1986 med de koefficienter som 
gälide före 1.1.1986. Darefter förhöjs den på detta 
sätt forhöjda pensionen att motsvara uttagstidpunkten 
1.7.1986 med användning av de nya koefficienterna f r å n  
1.1.1986 Gch i proportion till de förhöjda pensioner- 
na, Den uppskjutna pensionen är i detta fall 

2 500 x = 2 6 5 9 , 5 7  mk/mån. 1 00  
0,94 

enligt 

index dr 1985. Pensionen ar 3 007,48 mk/mån frår, 
1.7.1986. 

När pensicnstagaren dör, beviljas änkan familjepen- 
sion, i vilken den ovan uträknade uppskovsfGrhöjningen 
ingår. I den pension sorn bedktas vid  samordning av 
familjepension skall uppskovsförhöjningen ingCi. i 
detta f a l l  skulle beloppet av den familjepension som 
beaktas v i d  sarnordningen vara 1 503,74 mk/mån. 

aaGG652 
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i Uppskjutet uttag ut över sänkt pensionsAlder 
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Exempel 6 

Arbetstagaren är föäd 30.4 .1926.  Han ä r  anställd i 
ett arbetsförhållande 1.8.1966 - 30.4.1988, för vilket 
pensionåldern 2r 6 0  Sr. Pensionslönen är 
6 700 mk/mån. Beloppen i det ta  exempel antas motsvara 
index Qr 1988. Arbetstagaren har dessutom ett f r i b r e v  
( 4 5 0  mk/mån) för en tidigare anställning. 

Anställningstiden i det nuvarande arbetsförhållandet 
fram till pensionsaldern ar 2 3 7  månader och efter 
pensionsåldern 2 4  nanader. Den fram till pensions- 
åldern intjänade pensionen för detta arbetsförhållände 
är 1 984,88 mk/mAn. 

Den ef ter  den sänkta pensionsåldern intjänade och rnot 
en pencionsålder om 65 år svarande Densionen ar 
201;OO mk/mån, vilket belopp omvandias att motsvara 
pensionsaldern 60 år på följande sätt: 

- 

Omvandlingsprocenten = 60 x 0 , 3 8  % = 22,8 % .  

Den mot den shkta pensionsåldern svarande pensionen = 
201,OO - (0,228 x 201,OO) = 155,17 mk/mån. 

Även pensionen f ö r  den tidigare anstgllningen omvanä- 
las att motsvara den sänkta pensionsåldern: 

450 - 10,228 x 450,OO) = 347,40 mk/måri. 

Den sammanlagda pensionen sorn svarar m o t  pensions- 
åldern 60 å r  = 1 9 8 4 , 8 8  + 155,17 + 347,17 = 
2 487 ,22  mk/mån. 

Samordningen inverkar inte på pensionen och då pen- 
sionsuttaget uppskjutits med två år är pensionen = 

- 143 x 2 487,22 = 2 915,35 mk/mån. 
122 
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BILAGA I 

Föi-ordning om pension f ö r  arbetstagare 8 5 

8 §  

Ratten till framtida pension på grund av arbetsförhdlande, 
vid vars upphörande arbetstagaren e i l e r  anhörig till honom inte 
är ornedelbart berättigad att erhalla pension, eller vid vars 
upphörande arbetstacaren inte omedelbart har tagit ut förtida 
ålderspension i enlighet med 4 S 2 mom. lagen om pension för 
ärbetstagare, tryggas genom ett mot denna förmån svarande fri- 
brev. 

arbetstagare angivna minimipensionsskydäet har arbetstagare 
rätt, i enlighet rned vad i villkoren för fribrevet bestäms, 
till ålderspension då han fyllt 65 år eller till förtida ål- 
derspensiori tidigast då han f y l l t  60 Qr, till invalidpension 
enligt 4 S 3 mom. och 5 b S lagen om pension för arbetstagare 
samt till arbetsföshetspension enligt 4 c S lagen om pension 
för arbetstagare, dock inte medan han uppbär pension som bevil- 
jats med tillämpning av 6 S 3 mom. fagen om pension för arbets- 
tagare eller 7 § i mom. lagen om pension för arbetstagare i 
kortvariga arbetsförhållanden. Inträder arbetstagare som er- 
hAlfit fribrev på n y t t  i arbetsförhållande pd vilket lagen om - 
pension f ö r  arbetstagare, lagen om pension f%r arbetstagare i 
kortvariga arbetsförhålianden eller iagen om pension för v i s s a  
konstnärer och redaktörer i arbetsförhållande f 6 6 2 / 8 5 )  
tillämpas, eller börjar han bedriva företagarverksamhet, på 
vilken lagen om pension för lantbruksföretagare t 4 6 7 / 6 9 )  eller 
lagen om pension för företagare (468/69) tillämpas, och kommer 
han på grund därav, utan att ånyo erhslla fribrev, i åtnjutande 
av pension vid annan ålder eller på andra villkor, skall fri- 
brevet ändras sA a t t  det motsvarar dessa villkor. Detsamma 
galler, om en sådan arbetstagare erhåller pension på grund av 
frivillig fortsatt försäkring. 

Pd grund av fribrev som motsvarar det i lngen om pension för 

i fråga om tilläggsförmåner com avses i 11 s lagen om pen- 
sion för arbetstagare iakttas i tillämpfiga delar vad som är 
stadgat ovan i i och 2 mom. Om likväl pensionsåldern enligt 
villkoren för  äet till arbetstagarens sista arbetsförhållande 
anslutna pensionsskyddet har varit lägre än 65 år och arbets- 
forhållandet har upphbrt tidigast ett år innan pensionsåldern 
uppnds, beviljas den fijrtida Slderspensionen med tilfarnpning av 
villkoren för det till arbetsförhållandet anslutna pen- 
sionsskyddet och inte med tillämpning av villkoren f ö r  fribrev, 
under förutsattning att pensionen börjar inom ett år från de t  
arbetsförhAflandet upphörde, 

Wtan hinder av 4 mom. är arbetstagare likväl berättigad att 
pa grund av fribrev sorn motsvarar tilläggsförmåner erhåila 
Alderspension då han beviljas pension enligt lagen om förtids- 
pension f ö r  frontveteraner. 

grunderna fastställs pS frarnställning av pensionsskyddscentra- 
Len av Social- och hälsovårdsrninisteriet gemensamt för alla 
pensionsanstafter. 

Fribrevets villkor och de för dess beräknande erforäerliga 

Denna förordning träder i kraft den i januari 1980 



BILAGA 2 
UTKAST TILL FRAMSTHLLNING 

l 3 s -  

30.9.1985 
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pensionsåfder 
5 0  eller Iägre 
51 
52 
53 
5 4  
5 5  
56 
5 7  

koefficient 
2.37 
2-26 
2.15 
2.05 
1-95 
1.86 
1 . 7 7  
1.68 

SOCIAL- OCH HÄLSOVÅRDSMINISTERIETS 3ESLUT 

om uträkning av i 11 S lagen orn pension för  zrbetstagare, I I  S 
lagen om pension för lantbruksföretaqare och 11 5 lagen orn 
pension för företagare avsedda frivifliga tilläggsförmåner i 
vissa fall. 

Utfärdat i Helsingfors den 198 . 

Social- och hälsovårdsministeriet har m s d  stdd av f l  5 1 morn. 
lagen den 8 j u l i  1961, sådant detta lagrum lyder i lagen av den 
30  december 1982 ( 1 0 5 9 / 8 2 ) ,  samt Ii S 1 mom. lagen av den 14 
j u l i  1969 om pension f ö r  lantbruksföretagare ( 4 6 7 / 6 9 )  och 
II S 1 mom. iagen av den 14 j u l i  1969 om pension f ö r  företagare 
(468/69) , beslutat: 

- 1 s .  
Om pensionsaldern enligt äe till det sista arbetsförhålfandet 
hörande villkoren har factställts tili lägre än 65 år och pen- 
sionen börjar senare än vid ingången av äen måndad som följer 
efter den msnad då pensionsQidern har  uppnztts, förhdjs den på 
det sista arbetsförhållandet baserade och i enlighet med 8 S 
lagen om pension f ö r  arbetstagare samordnade grundpensionen 
försäkringsmaternatiskt med tillhpning av koefficienterna i 
följande täbell och 5 S 3 morn. lagen om pencion för arbets- 
tagare p& det s a t t  som föreskrivs i 2-3 S$. 

pensionsålder 
5 8  
5 9  
6 0  
6 1  
6 2  
6 3  
6 4  
6 5  

koefficient 
1 .59  
1-51 
1.43 
1.32 
1.22 
1-14 
1.06 
1.00 

2 § -  

Pensionsåidern bestäms med en månads noggrannhet och den mot 
denna &.lder svarande koefficienten beräknas ur tabellen rnedelst 
lineär i n t e r p o l a t i o n  m e d  en hundradedels noggrannhet, 

När pensionen börjar senast v i d  ingbngen av d e n  månad som 
följer efter aen månad då 6 5  års åldern har uppnåtts, uträknas 
det i 1 5 avsedda pensionsbefoppet s å ,  att befoppet av den 



2 

samcrdnade grundpensionen, sådant detta belopp skulle ha varit 
om pensionssökanden hade gdtt i pension genast vid uppnåendet 
av pensionsåldern, multipliceras med den i tabellen angivna m o t  
den fastställäa pensionsåldern svarande koef ficienten, varefter 
produkten divideras med den mot pensioneringsåldern svarande i 
enlichet med 2 S beräknande koefficienten. 

När pensionen börjar cenare än vid ingsngen av den rnånad som 
följer efter den m h a d  då 65 års Aläern har uppnåtts, uträknas 
först d e t  i i mom, avsedda pensionsbeloppet att motsvara den 
pension, sorn skufle ha börjat vid ingsngen av den månad sorn 
fö l jde  efter den ä2 65 Ars åldern uppnåddes. Den pA detta sätt 
uträknade pensionen höjs i enlighet med 5 § 2 mom. APL f E r  
varje månad, varmeä pensionen uppskjutits frAn ingAngen av den 
månad som följde efter den dA 65 års Aldern uppnåddes till en 
senare tidpunkt. 

4 s .  
Om ålders- ,  i n v a l i d -  och arbetslöshetspensionsbeloppet enligt - 

de till det sista arbetsförhållandet hörande villkoren höjts 
utöver nivån enligt minimivillkoren och ålderspensionen berjar 
senare än vid Ingången av den månad sorn följer efter den månad 
då pensionsåldern har uppnåtts, omvandlas den utöver 
miniminivån intjänaäe pensionen försäkringsmatematiskt s å ,  ätt 
Alderspensionens kapitalvzrde bibehålfs. 
Kapitalvärdeskoefficienterna skali motsvara pensionstagarens 
J f ä e r  med en månads noggrannhet samt pensionstagarens kön. 

5 §. 

Orn d lders - ,  invalid- och arbetslöshetspensionsbeloppet e n l i g t  
de till det sista arbetsförhållandet hörande viilkoren höjts 
utöver n ivån  enligt minirnivillkoren och ålderspensionen 
beviljac såsom förtida uttag av pensionen, omvandlas den utöver 
miniminivån fram till pensioneringsdagen intjänade pensionen 
försäkringsmatematiskt s å ,  att ålders- och invalidpensionens 
kapitalvärde bibehålls. Kapitalvardeskoefficienterna skall 
motsvara pensionstagarens ålder med en månads noggrannhet samt 
pensionstagarens kön, 

Detta beslut träder i kraft den 198 . 
Om pensionstagaren h a r  uppnått pensionsåldern före den 
198 och afderspensionen börjar sagda dag eller senare, 
u t r ä k n a s  den förhöjning som gec i pensionen med anledning av 
uppskovstiden före den 198 rned tillämpning av 
social-  och hälsovårdsministeriets beslut den 1 0  september 1979 
orn uträkning av arbetspension i vicsa fall ( 7 1 4 / 6 9 ) .  
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