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Till arbetspensionsanstalterna

ANDRING AV 2 OCH 7 §§5 APL

Vid f&redragning f&r Republikens president 24.8.1984
stadfdstes en lag om dndring av 2 och 7 §§ lagen om
pension f&r arbetstagare med stadganden om s.k.

. tekniskt avbrytande av ett arbetsfdrhdllande.
Regeringens proposition med fdrslag till lagindringen
har tills&nts pensionsanstalterna som bilaga till
cirkuldr 10/84.

Genom den nya lagen infdrdes i APL stadganden om att
pensionen utrdknas sdrskilt f8r den tid en arbets-
tagare arbetat pd heltid och sdrskilt for den tid
samma arbetstagare arbetat pad deltid n&r dvergdngen
fran heltid till deltid eller tvidrtom skett medan

— arbetsférhdllandet pdgatt. Till pensionsanstalterna
sdnds senare ett cirkuldr om tilldmpningen av
lagdndringen.

Lagen trdder i kraft den 1 januari 1985. Lagen

tilldmpas p& sddana arbetsfdrhdllanden, i vilka
arbetstidsédndringen eller, om dndringen sker
stegvist, den fdrsta dndringen sker efter det lagen
har trdtt i kraft.
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Lag

om indring av 2 och 7 §§ lagen om pension for arbetstagare

Given i Helsingfors den 24 augusti 1984

1 enlighet med riksdagens beslut

dndras 7 § 2 mom. lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare, sidant det Iyder i lag av den

18 juni 1971 {500/71)}. samt

fogas till 2 §, sidan den lyder indrad genom lagar av den 30 december 1965, den 29 december
1972 och den 10 april 1981 (707/65, 934/72 och 257/81), nya 3—5 mom., varvid det nuvarande 3

mom. blit 6 mom., som féljer:

Forindras arbetstagares sisom regelbunden be-
traktade arbetsud i arbetsforhidllande-som faller
under denna lag och som foregdtt { minst tre 4r
andra 4n i 2 mom. nimnda fall och sjunker hans
{6n samtidigt med minst en fjirdedel etler stiger
den med minst en tredjedel, och ir forindringen
av arbetstiden inte avsedd ate vara tillfillig, anses
arbetstagaren efter fotindringen arbeta 1 ett nytt
arbetsforhillande, em inte annat foljer av 7 § 2
mom. Det nya arbetsférhillandet anses hirvid ha
borjat vid ingingen av den minad som nidrmast
foljer efter den minad under vilken forindringen
i arbetstiden har skett. Arbetsforhiliandet anses
dock inte ha avbrutits, om frin borjan av det nya
arbetsforhillande, som avses i féregiende me-
ning, inte har forflutit tvd ir nir pensionsfallet
intriffar.

Vad som ir stadgat i 3 mom. tillimpas, sivida
ovriga forutsittningar foreligger, 4ven di
forindringen i arbewstiden har skett stegvis, om
det p4 grund av uppgift av arbetstagare cller
arbetsgivare blir utrete att 16nen har sjunkit eller
stigit s2 mycket som avses i nimnda moment
under en period av hogst tre dr riknat frin den
forsta forindringen. Vid jimfdrelse av arbetsfore-
jinsterna vid olika tidpunkter justeras dessa i
enlighet med 9 §. Nir andra meningen i 3 mom.
tilkimpas, anses forindringen i arbetstiden ha

4384008928

intriffat di arbetstiden forsta gingen forindra-
des.

P4 ansokan av berdrda arbetstagare eller ar-
betsgivare skall pensionsanstaiten utfirda beslut
om huruvida 3 eller 4 mom. ir ullimpligt pd
arbewsforhiflandet och, om detta ir faliet, fast-
stiliz den rite till framrida pension som forvirvas
for arbetsforhillande som upphért pi detra sitt.
I detta beslut fir dindring sokas pi det sitt som
stadgas 1 21 §.

Utreds det pd grund av uppgift av arbetstagare
eller forminstagare att den pensionsgrundande
l6nen i arbetstagarcns eller forminsiatarens se-
naste arbetsférhillande, som faller under denna
lag, av undantagsskdl varic ligre 4n hans §
enlighet med 9 § justerade ln | samma arbets-
forhillande, innan sidant skil yppade sig, under
si ling tid att den storre lonen kunde anses
sisom stabiliserad, och inverkar denna omstin-
dighet visentligt pid pensionsskyddet, anses si-
som pensionsgrundande 16n medelbeloppet av
den atbetsfortjinst han hade dtnjutit, om nimn-
da skil inte hade fbrelegat. Detsamma giller
iven ovriga under denna lag fallande arbetsfor-
hillanden, sivida de upphért under en tid om
360 sidana dagar nirmast fore pensionsfallet, for



vilka arbetstagaren eller formdnsticaren inte upp-
buzit i lagen om utkomstskydd f6r arbetsldsa
{ /7 ) nimnd enlige fortjinsten avvigd dag-
penning. Utreds det att den pensionsgrundande
lénen av undaniagsskil #r pd motsvarande sitt
hogre 4n ovan nidmnda siabiliserade arbetsfor-
tjinst, kan den pensionsgrundande lénen pé
sarnma sitt sinkas. Utan hinder av vad som 1 2 §
3 och 4 mom. ir stadgat om ate arberstérhillande
upphér pi grund av f6rindring 1 arbetstiden,

Helsingfors den 24 augusti 1984

anses nimnda arbersféchillande ha foregdar utan
avbrott vid tillimpningen av detta moment.

Denna lag trider i kraft den 1 januan 1985.

Denna lag tillimpas pi de arbetsforhiilanden i
vilka den i lagen avsedda forindringen i arbetsti-
den, eller om férindringen sker stegvis, den
forsta forindringen i arbetstiden sker efter denna
lags ikrafreridande.
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