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Tili arbetspensicnsanstalterna 

A N D R I N G  AV ARBETSPENSIONSLAGARNA 

Regeringen har till riksdagen avldtit en proposition 
med förslag tili lagar orn ändring av lagen orn pension 
f ö r  arbetstagare och av vissa därtili anslutna lagar  
samt en proposition rned f ö r s l a g  till lag om ändring 
av 8 § lagen om pension för vissa konstnärer och 
redaktörer i arbetsförhållande. 

I propositionen f ö r e s l å s  en ändring av stadgandena 
om bestämmandet av helef fektiv invalidpensim enligt 
A P L .  Avsikten är, att arbetslöshetsdagar enligt 
grundskyddet i lagen om utkomstskydd f ö r  a r b e t s l ö s a  
skall beaktas på samma sätt som arbetslöshetsdagarna 
enligt förtjanstskyddet. Vid bestämmandet av pensionen 
s k a l l  dock enligt förslaget arbetslöshetsdagarna 
beaktas till högst samma antal sorn det i l agen  orn 
utkomstskydd f ö r  arbetslösa stadgade maximiantalet 
arbetslöshetsdagar enligt förtjänstskyddet. 

Därtiii föreslås, att även en pension, sorn efter dets 
en tidsbegränsad pension har  upphört s k a i l  beviljas 
på grund av annan än den tidigare sjukdomen, i vissa 
fall kunde beviljas på sanma grunder som den tiaigare 
pensionen. Förutsättningen f ö r  detta ä r ,  a t t  den 
återstående intjäningstiden f r a m  tili pensionsåldern 
har beaktats vid bestämmandet av den tidigare pensionen 
och att arbetsoförmågan b ö r j a r  på nytt inom ett år 
från det den  tidigare pensionen upphörde .  

Xotsvarande ändringar föreslås Sven i KAPL och sjö- 
manspensionslagen. Genom hänvisningsstadgandena 
skulle de föreslagna ändringarna även tillämpas vid 
bestämmandet av pensioner enligt FÖPL ocb- LFbPL. 
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LA/Pet r i  Jääskinen/TB 

C I RKULAR 4 7 / 8 5  
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I p r o p o s i t i o n e n  f ö r e s l å s  v i d a r e  en ändr ing  av APL:c  
s thdgande o m  j u s t e r i n g  e n l i g t  prövning a v  den 
pensionsgrundande Iönen så, att a r b e t s l ö s h e t s d a g a r  
såväl enligt grundskyddet som enligt f ö r t j ä n s t s k y d d e t  
skulle v a r a  järnställda när s t a d g a n d e t  tillämpas. 

Y t t e r l i g a r e  f ö r e s l å s  a t t  s tadgandena om den d r ö j s -  
målsränta  på fö r säk r ingsp remie  com avses  i a r b e t s -  
pens ions faga rna  andras  så, a t t  r ä n t e f o t e n  b l i r  
1 6  procent  såsorn i r ä n t e l a g e n .  T i l i  l agen  orn sjö- 
manspensioner f ö r e s l å s  b l i  fogade s tadganden orn a t t  
erhålland e av he l e f  f e k t  i v  i n v a l i d i t i t e  tspens i o n  f ö r u t -  
s ä t t e r  b 1 . a .  att pensionssökanden har b o t t  fem år 
i Finiar.d. 

D e  f ö r e s l a g n a  ä n d r i n g a r n a  är avsedda a t t  t r ä d a  i 
k r a f t  v i d  ingången av  å r  1 9 8 6 .  

AFXIONSSKYDDSCENSRALEN 

B I L A G O R  
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Regeringens proposition rill Riksdagen med förslag till Iagar 
om ändring av lagen orn pension For arbetstagare och av v i s a  därtill 
ansluuia iagar 

1 propositioncn föreslh en ändring av  stadgan- 
dena om h u r  invdidpension med full effekt i 
enlighet rned lagen om pension för arbetsragare 
skall fastställu. Avsikten är art vid beräkningen 
av den s. k. Aterstiende rjänstgöringstidcn skdl 
arbetslöshetsdagarna i enlighet rned gmndskyd- 
der i lagen om utkomstskydd för artxtstösa 
beaktas på sarnma särt som arbetslöshetsdagarna i 
enlighet med fönjänstskyddet. Vid faststäilande 
av pensionen skulle arbctslöshetsdagarna dock 
bcaktas högst till ert antal sorn motsvarar det j 
lagen om utkomstskydd för arbeislösa stadgade 
maximianralet arberstöshetsdagar i enIigher mcd 
förrjänstskyddet. 

Dessurorn föresiis a n  man I vissa fall efter der 
att en tidsbunden invalidpcnsion har u p p h ö ~  
ocksi kunde börja erIkgga en ny pension sorn 
bevitjas på grund av annan sjukdom än den 
tidigare sjukdomen cnligt samma grunder sorn 
den tidigare pensionen. Då fönitsätts att när den 
tidigarc pensionen fastställs den rid har beaktats 
soom irersrår till pensionsåldern och atr arbets- 
oförrnågan börjar p5 nytt inorn ett k efter det att 
den tidigare pensionen upphörde. 

Det föreslis arr rnotsvarande ändringar görs 
ocks3 i lagen om pension för arbetsragare i 
kortvariga arbersförh5Ilanden och I lagen om 
sjörnanspensioner. De förestagna ändringarna 
skulle genom hänvisningsstadganden til lämpas 
ocksi vid fastställander av pensioner i enIighet 
rncd lagen om pension föt föreragare och Iagen 
om pension för lantfiruksföretagare. 

1 propositionen foresih otkså att der xadgande 
i lagen om pension för arbetstagare som gdler 
jusrering eniigt prövning av den Iön sorn utgör 
grund för pensionen ändras sa, att vid tiilämp- 
ningcn av stadgander arbctslöshersdagarna enligt 
gmndskvddet och förrjänstskyddet skulle vara 
jämställda. 

Yttedigare förcslib att stadgandena om den 
dröjsmålsränra på försäkringspremie sorn avses i 
arberspensionslagarna ändras så, art ränrefoten 
blir 16 procent såsorn i ränrelagen. Tili lagen orn 
sjörnanspensioner föreslås bli fogade stadganden 
om att erhbtlandet av invaliditecspension med 
full effekr föruaärter b1.a. att man boct fem år i 
FinIand. 

De föresiagna ändringarna är avsedda art träda 
i kraft vid ingången av Ar 1386. 

MOTIVERING 

1 .  N u v a r a n d e  i ä g e  och f ö r e s l a g n a  

1.1. Jämställande av grundskyddet med 

ä n d r i n g a r  

förtjänstskyddet di invalidpension fast- 
StalIs 

1 arbetspensionss y stemer bestärns pensionens 
srorlek i huvudsak på grundvai av urbetalad Iön 
eller erhållen arbetsinkomsr samr den rjänstgö- 
ringstid som berärrigar till pension. Enligt 6 § 

4 38501250L 

lagcn om pension för arbetaragare (395 / 61. 
nedan APL) räknas som till pension berärtigande 
tid i allmänhet den tid under viIken vm och ett 
arbetsförhåliande har fongått. Enligt 2 § i nämn- 
da lag ansa  arbetsförhiilandet ha upphört med 
utgången av den dag, för vilken på grund av 
atbecsförhållandet senast erlades Iön innan ar- 
betsförhålandet bröts eller arbetsofömåga in- 
trädde. 1 fråga om invaIidpension garanterar 
dock inte alhid den f&tiska tjärisrgöringstiden 
ett tiIIräckligt pensionsskydd. Därför har pen- 



2 

siomrkyddet i G 5 3 mom. APL gjom effekrivare 
si, art då invdidpensionen fasrsrällcs, raknas sorn 
till pension beränigande rid för der senaste 
arbersförhåHandets del också tiden meilan invali- 
ditetcns bbrjan mh pensionsåldern. En sldan 
invaiidpcnsion i viiken ingk s . k . kommande 
tid, kdlas pension med full effekt. Beakrande av 
kommande rid fömrsätter dock act pensionsfalet 
har intriffat medan arbeuforhållandet pågått 
elIer inom 360 dagar dvs. inorn ca ert år efrer art 
det har upphön. Om komrnande tid räknas som 
pensionsberättigandc cid inverkar derta väsentiigt 
på pensioncns beiopp. Art ett pcnsionsskydd 
med hll effekr kvantår också efrer det art 
arbetsförhdlander har upphört, garanterar ett 
heiräckandc pensionsskydd cdl exempel orn man 
tillfäiligt är borca fpån arbetsliver på grund av 
acbeaptatsb yte. 

I vissa fall kommer dock avbrytandet av en  
pcnsionsskydd med fdl  eEekt ca ett år efier dec 
att arbecsförhåIlandet har upphört. inre alltid ati 
leda tiil err ur arberstagarens synpunkt skäligc 
cesuitat. Av denna anledning har dct ansetts 
nödvändigt att förlänga den niimnda riden b1.a. 
rned arbeniöshersriden. t arberspensionsskyddet i 
enlighet rned APL och vissa andra därrill anslut- 
na lagar har arbersiösheten hirrills dock beakcats 
bara rill den del sorn den har kunnat mätas rned 
hjälp av den enligt förrjänsren awägda dagpen- 
ningen i lagen om urkomstskydd för arbecslösa 
(602184) och dagunderstödet i enlighet rned den 
tidigare gällande lagen orn riksomfattande ar- 
betslösherskassor (12 5 / 34). 

Vid be rh ingen  av invalidpension med full 
effekt skall däremot enligt nuvarande stadganden 
uppmärksamher intc fäsras vid sådana arberslös- 
hctsdagar, för vilka arbewtagaren har fåtr grund- 
dagpenning i enlighet med lagen om utkomst- 
skydd för arbetslösa. Detta har i prakriken inne- 
burir, atr då arbecsragaren endasr får arbecslös- 
hetsdagpenning i eniigher med grundskyddet, 
försvagas hans pensionsskydd viisentligr om ar- 
bersoförmigan börjar först 360 dagar efrer det arr 
arbetsförhåilander har up phörr. 

Ocks3 rihdagen har fäsr upprnärksamher vid 
derta rnissförhållande b1.a. i sirr svar på regering- 
ens proposirion (reg.prop. 851 1985 rd.) med 
fönlag cill lagar orn ett flexibelt pensionsåldenu- 
rangcmang och ansecc att scadgandena borde 
urvecklas så acr den som f i r  gmnddagpenning 
och den mm på grund av behovsprövning har 
blivir uran gninddagpenning jämställs med den 
sorn f h  dagpenning avvägd enligr förtjänsten. 

I detta skede är dec rnöjligc act genomföra 
reformeri tili den del der är fråga orn vid 
fasrsdlander av invalidpension atc beakra arbets- 
löshetsdagatna i eniighet med grundskyddet i 
lagen om utkornstskydd för arbetslösa. 1 fråga om 
dem sorn på grund av behovsprövning har scäks 
utanför grundskyddct, är utredningsarberer ännu 
oavslurac. I samband rned cotalreforrnen av ut- 
kornsrskyddet för arbetstösa tillsatre S o c i a l -  och 
hähvårdsminisreriet en arbetsgrupp för acr uue- 
da fdgorna i anslurning riit behovspcövningen 
och dess mandatrid uppbör med ucgången av 
derra ir. Dessutorn är härsill knurna endel rck- 
niska frågor som krävcr yrrerligare utredningar. 
Sedan regeringen har fåtr dessa utredningar skall 
den avlaia behövliga propositioner i ärcndcr. 

Med anledning av der som ovan anföm före- 
slås att från 6 3 mom. A P i  aviägsnas den 
begränsning sorn säger an  endasr arbetslöshetxla- 
gar i enIighet rned förrjänstskydder inverkar vid 
fasncäilander av invalidpension med fuI1 effcki. 
På detta särr: skulle ~ x t  pensionsskydd med full 
effekt bibehållas under arberslöshercn på samrna 
säct för de arbetstagare xim får dagpenning 
awägd enligr förtjänst som för dem sorn får 
gmnddagpenning . 

Grunddagpenning i enligher med lagen om 
urkomsrskvdd för arbetslösa betaias uran cidsbe- 
gränsning. Ur arberspensionssystemers synpunkt 
skülle dct dock vara ändamålsenligt, om de 
arberslöshersdagar sorn skall beakras vid fasrstäl- 
lander av pcnsionen skulle begränsar r i l l  högst 
der maximianra1 som är sradgar i 26 5 I och 3 
rnom. lagen om utkornstskydd för arbeulösa, 
dvs. der anral för viikcr en enligr förrjänscen 
awägd dagpenning becalas. Detra skulIe innebä- 
ra art pensionsskyddet skulle förbli vid full effekt 
under högst 500 arbetslöshetsdagar eller, om 
arbetsragaren då denna tid har uciöpt har fyllt 5 5  
år. sammanlagr högsr 750 dagar. Et r  sradgande 
om detra föreslås fogar till 6 5 3 mom. APL. 

Motsvarande ändringar skall då ocksa göras i 
7 3 1 rnom. lagen om pension för arberstagare i 
kortvariga arbersförhållandtn (1 34/ 62 nedan 
KAPL). och i 11 5 i mom. och i S  3 lagen om 
sjömanspensiorier (721  56. nedan SjPL). 

Med sröd av 6 6 i mom. lagen om pension för 
lantbmksförerigare (467 169, nedan LFÖPL) och 
rned rröd av 5 3 1 mom. lagen om pension för 
företagare (468169, nedan FÖPL) rillämpas 6 4 3 
rnom. A P i  också vid fasrsrällander av pension p5 
grundval av den verksamher som avses i dessa 
Iagar. 



7 €j 2 rnom. APL tnnehåIIer sradgandrn om 
justering enligt prövning av den Iön som utgör 
gmnd för pensionen. Dem stadganden kan 
endasr rillärnpas på det senaste arbersförhållan- 
der eller på arbetsförhitlanden sorn har upphört 
undcr de 360 dagar närmast förc pensionsfailet. 
för vilka dagpenning i eniighet mcd förrjänst- 
skyddet i lagen om utkomstskydd för arbetslösa 
intc har betalats. Det föreslås att stadgandet 
justeras så, att dct motsvarar den ovan föreslagna 
ändringen av 6 5 3 rnom. APl  och att vid 
riliämpning av stadgander ocksi arbctslöshetsda- 
garna i enlighet mcd grundskydder: skulle beak- 
taI 

1.2. Bevatande av pensionsskydd rned hlI 
effekt 

Enligr nuvarande stadganden kvantar arbctsta- 
garens rätt att  räkna sig til1 godo den tid som 
åtentår till pensionsåldern oberoende av den 
tidpunkr när arbetsförh3llandet upphör, om han 
eftcr det att e n  invaiidpension med futl cffekt 
har upphön beviljas ny pcnsion rned anlcdning 
av samma sjukdom, Ivte eller kroppsskada. Den 
nya pensiontn beviljas i detta fall cnligt 6 5 4 
mom. APL pi samma grundcr som den tidigare 
pensioncn, fastän dct redan skulle ha gått övtr 
ett 3.r scdan der rjdigare arbetsförhålhnder upp- 
hörde. Avsikren rncd stadgandet är deivis att 
stöda arbersragarens årerinträde i arberslivct. 
Samridigt vcrkar det som ett begränsande stad- 
gande i sa rnicro, att om den henunna  arbets- 
förmsgan är otillräckiig, kommer misslyckade 
försök atr årervända till arbctet inre att inverka 
fömagande på pensionsskyddet. Arbctstagaren 
fAr sin penston pA den tidigare nivån utan att cn 
kon arbetsperiod inverkar på dcss belopp. D3. 
stadgandet skail tiiiämpas rnåste rnan reda ut, 
om det är friga orn samma sjukdorn som åter- 
kornrncr eiler en ny likadan sjukdom. I praktikcn 
har man ansett att stadgandct endast kan rillärn- 
pas i det förstnämnda falfet. lnom forsäkrings- 
medicinen har en sjukdom i ailrnänher inie 
anstrts vara dcnsamma, om två 5r har gåtr 
meilan tillfrisknandet och det nya insjuknandet. 

Eftcr der art en tidsbunden invalidpension har 
upphön kan irervändandet till arbetsliver dock 
rnisslyckas för den skull, att arbetstagaren inte 
har fåtc Iämpligt arbere. Ofia kan rnan i detta 
fail efter 200 dagar mcd arberslösficisersätrning 
bevi1 ja en åidrande arbersiagare arhenlösherspen- 
sion, orn ocksi övriga förutsättningar för crhå1- 

lande av pension föreiigger. Eftersom den mel- 
lanliggande perioden med invaiidpension ofta 
har medfört att nämnda 360 dagar redan har 
hunnit förfl yta sedan det senasre arbetsförhålian- 
det upphörde, skall den nya pcnsionen beviljas 
utan act kommande tid beaktas. Motsvarande 
situation uppstår också om arbetstagaren efter 
arbetslöshetsperioden igen biir arbetsoformögen, 
men det dock inte kan ansa vara fråga om 
samma sjukdom. 
Också annars kan dec fakrum arr arbetstagaren 

tidigare har fått en tidsbunden invalidpension 
enligt nuvarande stadganden Ieda rill act pcn- 
sionsskvddet försvagas. om arbetstagaren inom 
kon insjuknar i en ny sjukdom. Om denna 
sjukdom anses tia funnits redan innan dct sista 
arbetsförhiilandet börjadc. Iämnas dctta arbets- 
förhiilande på gmnd av dct begränsande stad- 
gandet i 4 4 4 mom. APL, obeaktar då pensionen 
fastsrälls. 

Arbetstagarcns pensionssk ydd kan på detta sätt 
utan hans egen förskyllan försvagas i betydande 
grad och den nya pensionen morsvarar inte hans 
faktiska arbctshistoria och stabdiserade förrjänst- 
nivå. 

Den ovan beskrivna situationcn blir aknreIl 
också i samband med individuella föriidspemion 
som ingår i der flexibla pensionsåidenarrang- 
emang som träder i kraft från ingingen av år 
1986. Också i dctta faH kan uppst5 falI där 
arbetstagaren efter det att arbersförhåltandet har 
u p p h ö ~  har fårr en tidsbunden invalidpension, 
rnen årerpiaceringen i arbetsfivet har inte iängre 
lvckats. Erhåilandet av individuell förtidspcnsion 
fönitsätter att man vid fastsrällandet av pen- 
sionen kan bcakra dtn årersrående riden rill 
pensionsddern. Om arbetstagarcn på gmnd av 
den tidigare jnv~idpensionsperioden har födorat 
sin rätt tili invalidpension med hll effekt. kan 
han inte bli delaktig av den individueIla förrids- 
pcnsionen. Detta kan inte anses ändamålsenligt 
med mnke på miisättningen för den individuella 
förtidspcnsionen. 

För arr rärta rili dessa missförhållandcn förcslås 
art om en arbetsoförmåga inträder på nytt inom 
ett år efter det att pensionen rned h l l  effekt har 
upphörr, skulte rnan börja berala pension enligt 
samma grunder som den ridigare pensionen, 
även om den nya arbetsoförmågan inte förorsakas 
av samma sjukdom. Detta innebär i praktiken att 
pensionsskyddet skulle kvarstå med full effekt 
ännu efter dct att pensionen har upphörr. obc- 
roende av när det sisra arbcdörhålIandet upp- 
hörde. För att arrangemangen skall bli enkla vore 
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der ändamålsenligr om de eventuella kona ar- 
bets- efIer tjänsreförhållanden eller den föreragar- 
verksamher sorn har förekommit mellan perio- 
derna av invalidpension Iämnas utan avseende 
vid fasntällandet av pensionen. 

Der förcsh an ovan nämnda ändringar intas i 
6 tj 4 mom. APL. Ändringarna gäller inte sådana 
-fall, där den nya pensionen skall beviljas p5 
grund av samma sjukdom som den tidigare 
pensionen. I detta fall tillämpas de nu gällande 
stadgandena, varvid pensionen dltid iian beviijas 
enligr ridigare grunder. 

Eficrsom den individuella förridspensionen, 
arberslösheupcnsionen och familjepensionen 
fastsnlis p i  samma sätr som invalidpensionen, 
skulle de föreslagna ändringarna gdia whå dcssa 
pcnsionsforrnet. 

Moavarande ändringar lnjr också göras i 7 2 
morn. U P L  och i 12 3 2 morn. SjPL. 1 6 5 1 
rnom. LFöPL och 5 3 1 morn. FiiPL hänvisas i 
fdga om erhdlande av pension och pensionens 
storiek rill APL, varför de föreslagna ändringarna 
skulle komma att d ä m p a s  också vid faststälian- 
det av pensioner i enlighet med de nämnda 
1-a. 

1.3. Dröjsm&sränta 

Enligc 19 8 1 mom. APL kan på avgifr som 
med stöd av denna lag har faststältts av pensions- 
anstalt ellcr pensionsskvddcentraien vid dröjsmål 
med betalningen räknas årlig ränta, högsr enligt 
en av socid- och hdsovårdsministeriet fastsräfld 
ränteprocent. Ränteprocenren får vara högst Sex 
procentenheter högre än ränteprocenten för den 
basränta som Finiands Bank vid ifrågavarande 
tidpunkc uppbär ~ Q S  penninginrättningarna på 
cenrralbankskredit. Förändring av basräntan be- 
aktas Iikväl först från ingången av kalenderårct 
efter förändringen. Stadganden med motsvaran- 
de innehill ingår i 10 9 4 morn. KAPL. 12 6 2 
mom. LFöPL och 12 3 3 morn. FöPL samt 8 3 2 
morn. SjPL. 

Den nuvarande av social- och hälsovårdsrnink- 
teriet fastsräiIda dröjsrnålsräntan. sorn rrädde i 
kraft från början av k 1984, är 15 ,5  proccnr. 
Bindandet av dröjsmlsränrans storlek cil l  den 
basränta sorn Finlands Bank vid den aktueifa 
tidpunkten upp bar hos penninginränningarna 
för centralbankskredir var i tiden motiverat, ef- 
iersom ränteforen märkbarc översreg de i 9 kap. 
handelsbalken sradgade ränteprocenterna. Han- 
delsbalkens stadganden am dröjsmålsränra upp- 

hövdes genom en cäncelag (633182)  sorn rrädde t 

krafc vid ingången av år 1383. Enligt ränrelagen 
skall gildenären vid dröjsmål rned betalning av 
gäld betda dröjsrnilsränta på der förscnade be- 
topper enligr iG procent per 3r. 

De nuvarande stadgandena om dröjsmålsränta 
kan Ieda till arr det för en arbcrsgivart som har 
betainingssvårigherer är fördelakrigare art skjuta 
upp betalandet av pensionsförsikringspremierna 
än andra betdningar. Derra kan inie anses ända- 
rnålscnligt eficrsom der är fråga orn hgsradgade 
avgifter sorn uppbän för atr finansiera pensions- 
skydder. Därför förestås atr sradgandena om 
dröjsmdsränta ändras så arr ränteforen skulle 
rnotsvara den räntefot om 16 procent som är 
stadgad i ränrelagen. 

1.4. Kravet pi fcm irs boendc 

Till APL har gcnom en lag som crädde i kraft 
deri 1 septembcr 1985 f592/85)  fogars stadgan- 
den om atr erhåilandec av invalidpension med 
full effekr b1.a. föruisätrer att rnan borr i Finland 
i fem 5r och att också en i en främmande Star 
beviljad förmån kan beaktas vid sarnordning av 
pensioner och andra förminer. För att villkorer 
orn att ha varir bosatr i Finland i fern år inte i 
undantagsfall skall visa sig vara oskäligr. gavs 
pensionsskyddscenrralen möjlighec atr beslura att 
rnan kan avsti från der nämnda kraver. 

Av denna anledning föreslis7 arr tili de villkor 
för invalidpension rned full effekr sorn ingår i 12 
3 i morn. SjPL fogas eri rnotsvarande krav orn att 
ha varit bosarr i Finland. Tili dcn nämnda 
paragrafen bör också fogas e n  nycr 4 rnom. enligt 
vitkec sjömanspensionskassan av särskilda skäl 
kan besiura, att man avsdr från derta krav. 
Eftenom man i 27 5 SjPL hänvisar r i l l  sradgande- 
na i APL berräffande samordningen av pensioner 
och övriga förrnåncr, kornrncr sradgandena i APL 
om samordning IV förmåner som har beviljacs i 
främmande srat bli dlämpbara också på 
förmåner i eniighec med SjPL. 

2 .  Beredningsskeden  

Proposirionen har ucarbetars i social- och häf- 
sovårdsrninisterier i samarbcrc med pensions- 
skyddscencralen och sjömanspensionskassan . 



3. Pcoposi t i o n c n s  c k o n o r n i s k a  
v t r k n i n g a r  

Av de förcslagna ändringarna kommer jämstäl- 
landet av grunddagpcnningcn i tnlighcr med 
Iagcn om utkomstskydd för arbetstösa mcd dcn 
cnligt förtjänsrcn awägda dagpcnningen att &er 
n3gra Ar ökz mtalct pcnsioner mcd fuli effckt 
mcd ~ppskattningsvis 250 fdl  per b. Utvidgan- 
dct av pcnsionsskyddct mcd fu11 cffekt skulk 
fönm ;Irtt öka utgifrcrna för arbctspensioner med 
0.9 miij. mk och tiil k 2000 stiga tili ta 20 milj. 
rnk per 51, I övrigt skuIle ändringarna medfora 
mcrkosrnader om ca 1 milj. mk per 51. Efrcrsorn 
statcn deltu i kosrnadcrna for föreragarpcnsioner 
och sjömuispensioncr skullc de föreslagna änd- 
ringama fram dl k 2000 mcdföra mcrkostnadcr 
för statcn orn cnligt beräkning 1 milj. mk. 

4 .  Ikrafrträdande 

Ändringarna m c s  usda i kraft frAn inghgcn 
av t 1986. De föreslagna ändringama skulle 
tiIlämpas pA dc pcnsioner som cfter dtr  lagen hu 
trätt i krafi bcviljas p i  gnindvd av intriiffadc 

pensionsfail. Det föreslb att i ikrafrträdelsmad- 
gandet sradgas art också sidana arbetdöshersda- 
gar, för vilka före lagens ikraftträdande har 
erlagts dagpenning i eniighet med gmndskydder 
i lagen om utkomstskydd för arbcdösa, skullt 
inverka p2 rärten art erhdla invalidpcnsion rned 
h l i  effckt. 

För art en invalidpension som beviljas pi  
grund av annan än dcn tidiguc sjukdomen skall 
kunna fasrstäilas enligt s a m a  grundcr, wksA då 
den cidigarc pcnsioncn har upphön förc lagens 
ikrafrträdandc. förcsk atr stadganden orn dcrta 
intas i ikraftrrädclscstadgandet. 

Ändringasna i friga orn dröjsm3lsränta skullt 
tillämpas p4 föaäkringspremicr til1 den del &ta- 
lmdet av dcm är försenar d tn  dag lagcn rräder i 
kraft ellcr xnare. 

Der i 12 5 i mom. SjPL föreslagna kravct om 
fcm 5rs boendc s k u k  inre tdlämpas p3 en sadan 
arbctstaguc som innan dcn föresiagna ändringcn 
h u  trärt i kraft har uppnått rätt till inv;rlidpen- 
sion mcd fuIi effckt. 

Med stöd av vad som ovan mförts föreläggs 
Riksdagen Ui1 anragande fökjuide Lagfönkg: 

1.  
Lag 

om ändring av lagen om pension for arbctstagare 

I enlighet rncd riksdagens bestut ändras i lagcn den 8 juli 1961 om pension för arbetstagare 6 5 3 
och 4 mom., 7 $ 2 mom. och 19 8 1 morn., 

dessa lagrum sidana de lyder. 6 5 3 mom. i lag av den 12 juri 1981 (592185) och 6 5 4 mom. i 1% 
av dcn 7 januari 1982 (141821, ? 3 2 mom. i lag av dcn 24 augusti 1984 (407184) samt 19 f 1 mom. i 
lag av den 14 maj 1976 (389176), som följcr: 

6 §  - - _ - - - - - - - - - - -  
Har arbetstagare innan hans invaliditet begynt 

varit bosatt i Finland minst fcm 5r och har 
invaliditctcn börjat innan 360 dagar har förflutit 
efrer det att arbetsförhållandet har upphört, skall 
ävcn tiden melian invalidirercns början och upp- 
nkndet av pcnsionsaidern räknas såsom till pen- 
sion becärtigandc tid, di  dtn invalidpension som 
beviljas p i  gmod av detta arbetsförhålhndc fast- 
ställs. Vid beräknandet av den rid av 360 dagar 
som avses ovm lämnas de dagar d i  arbetstagaren 
har haft srudieledighct i enlighet rned lagen om 
studietedighet (273179) samt dc dagar, för vika 
arbetstagaren har f3tt dagpenning i eniighet med 
lagen om utkommkydd för arbetslösa. de sist- 

nämnda dock högst till dct antd sorn mowarac 
dct i 26 lj Iagen om uckomsrskydd för arbetsiösa 
stadgade rnaximianralet dagar, for vika kan 
bctaias en enligt förtjänsrcn awägd dagpenning. 
H u  arbctsförhAllanda inte fortgått minst fyra 
mhader,  räknas p3 gmnd härav såsom U11 pen- 
sion bcrättigandc tid den rid, mn återstår till 
uppnacndcc av pensionsåldern, endast för sii vitt 
arbetstagaren inte på grund av arkts- eli« 
tjänsteförhållande eIler företagamerksamhet , som 
Ixgynt före förstnämnda arbetsförhUandc, har 
rätt till ett i lag stadgat eller på offentlig 
pcnsionsstadga gmndat pensionsskydd situnda 
atr vid fastställandet av hans invdidpension i 
cnligher mcd detta pensionsskydd nämnda tid 
tllcr mowarande arbersförrjänst redan beaktas. 
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Vad som är scadgar ovan i deita momenr tilläm- 
pas likväl inte vid urräkning av beiopper av 
åiderspensionen eller av sidan invalidpension, 
för vilken den tili grund liggande arbetsoförmå- 
gan begynr efter der år då arbetstagaren uppnåd- 
de 63 års ålder, sivida arbetstagaren inte under . 
der år han uppnådde nämnda ålder, med be- 
aktandt även av sådant arbersförh3iIande i dess 
heIhet, vilket u p p h ö ~  under nämnda år, haft 
arbere, som omfattas av denna lag, under en tid 
av sammanlagt minst fyra månader. L i h å  räknas 
uid fasutäilande av kvinnlig atbetstagares invaiid- 
pension den cid som årersth till uppnåender av 
pensionsåldcm såsom cill pension berärrigande 
tid, såvida hon under tiden mellan den tid- 
punkt, då nämnda 360 dagar förflurit och den 
tidpunkt d i  indidirertn börjat, vilken tid f3r 
uppgå till högst nio Q. har haft i 4 5 5 rnom. 
avsett bara som är yngre än tie år, dock ei, såvida 
dcn tid som återstår cill uppnsender av pensions- 
adem elfcr mocsvarande arbetsfonjänst. utan att 
barnavbdstiden p i  närnnda sätt beakras. skaIl 
rdmas såsorn tili pension berättigande tid på 
grund av annat arbets- ellcr tjänsteförhålIande 
eIler företagarverksamher . Har sidan kvinnlig 
arbetstagares arbetsförhåihnde ipte forrgått 
mimt fyra månader, gdler om fasurillande av 
den till pcnsion berättigande tiden i tillämpliga 
delar vad som är stadgar i detia mornenr. 

Skall ril l  arbetstagare, som erhiliir i enlighet 
rned 3 rnom. fastställd invalidpension eiler 
förridspension cnligc iagen om Cönidspension för 
frontveteraner ( 13 182). senare beralas pension på 
gmnd av Uder eller ny invaliditet, riiknas för der 
arbersförhållandes del, på vilket sagda moment 
hade tillämpats. såsom till pension berärtigande - tid även den tid, under viiken han erhö11 nämn- 
da tidigarc pension efier det han fyllt 23 år.  Om 
dock ny invalidpension beviljas på grund av en 
sådan invaliditet som har br jar  inom e n  år efter 
det att den tidigare pcnsionen upphörde elter om 
pcnsion beviljas med anledning av s a m a  sjuk- 
dom, lyte eller skada, på grund vuav  den 
ridigare pensionen beviljades, Fasrstäils den nya 
pensionen enligt samma gmnder som den tidiga- 
re pensionen. Då ny pension, i de fall som avses 
ovan eIler i M1 sorn avses i 7 5 2 rnom. lagen om 
pension för arbetstagare i korrvariga arbersförhål- 
landen eiler i 12 5 2 mom. lagen om sjömms- 
pensioner. fastsrälls enligt samma gmnder som 
en tidigarc pension, skall etr arbets- elIer rjänste- 
förhållande eller förcragarverksamhec som har 
forrgårt efccr der acc den tidigare pensionen 
upphörde. Iärnrias obeaktar. 

Utreds det på gmnd av uppgift av arbersragare 
eiler förrnånsragare att den pensionsgnindande 
Iönen i arbetsragarcns cller förmånslårarens se- 
naste arbetsförhållande. som omfactas av denna 
tag, av undancagsskäi varir Iägre än hans i 
enligher med 9 3 jusrcrade Iön i sarnma arbets- 
förhulande, innan sidant skäl yppade sig, under 
sA l h g  tid atr den större Iönen kuilde anses 
shom srabiliserad. och inverkar denna omsrän- 
dighet väsendigt på pensionsskyddet, anxs  så- 
som pcnsionsgmndandc Iön medeibeloppet av 
den arbetsfönjänst 5om han hade haft, om 
nämnda skäl inte hade förelegat. Dersamrna 
galler även övriga av denna lag ornfattade arbers- 
förhåilanden. såvida d t  upphön under en tid om 
360 dagar närmasr före pensionsfallet. Härvid 
Iämnas dock sådana dagar obeakrade, för vilka 
arbetstagaren eller förmånslåtarcn har f k t  dag- 
penning i eniighet med fagen om utkomsukydd 
för arberslösa, dock högsr der anral som motsva- 
rar det i lagens 26 $ stadgadc maximiantdcr 
dagar. för vilka kan  betalas en eniigr fönjänst 
awagd dagpenning. Utreds der arr dcn pensions- 
gmndande lönen av undanragsskäl är på mowa-  
rande särt högre än ovan avsedda srabiliserade 
arbersförrjänsr, kan den pensionsgrundande lö- 
nen på s a m a  sätt sänkas. Uran hinder av vad 
SQ~TI i 2 9 3 och 4 mom. är sradgat om ar- 
bersförtiållandes upphörande på gmnd av 
förändring i arbetstiden. anses nämnda arbetsför- 
halande ha fortgårr utan avbrotr vid tillämp- 
ningen av derca momenr. 

19 § 
Av pensionsanstait eller pensionsskyddxentra- 

Ien med stöd av denna lag fastscälld avgifi, jiimre 
en p5 avgiften för tiden för dröjsrnål med 
bcralningen beräknad dröjsmålsränta eniigt 16 
procenr per år, får utsökas uran dom eller uulag 
på det sätt som i lagen om indrivning av skarrer 
och avgifrtr i utsökningsväg (367161) är stadgat. 

Denna Iag träder i krafr den I januari 1986. 
Vid beräknandet av de i lagens 6 5 3 rnom. 

och 7 3 2 mom. sradgade 360 dagarna Iämnas 
även sådana arbetslöshersdagar obeaktade, för 
v i l h  grunddagpenning i enligher med lagen om 
utkornstskydd för arbetslösa har erlagts föce den- 
na lags ikraftträdande. 

Vid fasntäiiandet av  ny pension i enligher rned 
denna iags 6 3 4 rnom. på gnindval av invahdirer 
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3 mom. & som har upphört innan denna lag 
träder i h&. 

sorn har börjat inom ett %r efrer det arr en 
ridigare pension har upphön, beaktas även inva- 
Iidpension sorn har fascställts i enlighet rned 6 $ 

2 .  
Lag 

om hdring av 7 och 10 lagen om pension för arbetstagare i komariga asbetEEorfidlanden 

I enlighet med riksdagens besiut ändras i lagcn dcn 9 februari 1962 om pension för arbctstagarc i 
komariga arbetsförMlandcn 7 § I och 2 mom. samt 10 3 4 rnom., 

dessa lagnim sidana dc lyder. 7 3 i rnom. i lag av den 12 j d i  1985 ( 5 9 3 t 8 5 )  och 7 6 2 mom. i lag 
av den 7 januari 1982 ( i 5 / 8 2 )  samt 10 5 4 morn. i lag av den 14 rnaj 1976 (390/76), som följer: 

7 §  
Har till invalidpension berättigad arbetstagarc 

innm invaliditeten bcgynt varit bosatt i Finland 
minsr fcm år och har arbetstagarcn omedelbart 
förc början av den sjukdom eller uppkomsten av 
dct lyte elter den skada. sorn urgör den huvud- 
sakliga orsaken till invaiidittrcn. under en tid av 
540 dagar i arbete som avscs i denna lag förtjänar 
minst 800 rnark. beaktas sbom pensionsgrun- 
dandc Iön även den kön sorn han skulle ha 
förcjänat f r in  invalidirctens början cill dess han 
uppnått pensionsåldcrn. Vid berfinandet av den 
cid av 540 dagar som avscs ovan, Iämnas dc dagar 
d i  arbetstagaren har hafc studielcdighet i enlig 
tiet rned lagen om srudieledigher (273179)  samr 
de dagar, för vitka arbetstagaren har fått dagpcn- 
ning i enlighet mcd lagen om ucskomstskydd för 
arbetslösa (602 / 84 1, de sistnämnda doc k högn 
till det anrai som rnotsvarar dct i 26 lagen orn 
utkomstskydd föt arbetslösa stadgade maximian- 
rdet dagar, för vilka kan betalas en eniigt 
förtjänsten awägd dagpenning. PA samma sätt 
förfars. om kvinnlig arberstagarc undcr d t n  tid 
av högst nio k omedelbart före b r j a n  av den 
sjukdom eller uppkomsten av dct lytc eller den 
skada. som utgör den huvudsakiiga onaken till 
invalidittten, har haft i 4 5 5 mom. lagen om 
pcnsion föt arbcrstagare avscit barn som är yngre 
äa tre år och den ovan byftade tidsperioden om 
540 dagar undcr nämnda tid Iöpt tiH ända, orn 
ince den tid mm herstir till uppnicndct av 
pensionsitdern eller rnouvarande arbetsförtjänst, 
utan beakrande av nämnda barnavkdstid, skall 
räknas shom berättigande tiII pension p3 grund 
av annat arbets- eilcr cjänstcförhAtlande eller 
förctagarverksamhct. Det irliga beloppet av ovan 
nämnd iön fömtsäta uppgå till sarnma i eniighet 
rned 9 lagen om pension för arbetstagarc 
justerade belopp, för vilkct p3 gnind av arbetsta- 

garens arbetsförhållande i genomsnirt erIagts 
försäkringsprcrnie i enlighet rned denna lag un- 
dcr de kalenderh. under viika han i arbete som 
avscs i dcnna iag förtjänat minst 800 mark, eller. 
om han under inget kaienderår förcjänat rninst 
detta btlopp. till samma belopp som nämnda 
gränsklopp. Löncr som förtjänats före uppnaen- 
det av 23 ;Irs ålder beaktas dtxk endast om de 
fönjänats undcr det kalendcrir. under vilkct den 
sjukdom, det lyte eller den skada som utgör den 
huvudsakliga orsaken rill invaliditeten uppkorn- 
mit. elier under vilkct den ovan i uedje me- 
ningen avsedda tidsperioden om 540 dagar Iöpt 
tili ända. eHcr under tre kalenderir omedeIban 
före förstnämnda år. Vid berkkningen av ovan 
avscdda btlopp. för vlket i genomsnitt erlagts 
fönäkringspremie, beaktas ince rid. för vilken 
arbetstagarcn före h r j an  av kalenderårct ome- 
delban fört pensionsfallct erhållit sådan dagpen- 
ning. awigd enligt fönjänsten, som betalas i 
enlighcr med lagen om utkomstskydd för arbets- 
lösa. Angåcndc beräkningen av beloppet stadgas 
närmare gcnom förordning. 
Fh arbctstagarc. &er att ha crhdiir enligt 1 

mom. beräknad invaiidpension eiler förtidspcn- 
sion enligt lagen om förtidspension för frontvete- 
rancr (13/82), scnare, 5nyo invdid- eller Udcrs- 
pension, hänförs till den pensionsgrundande 1ö- 
ncn även den Iön. som han skulle ha fån eniigt 1 
mom., bcräknad eniigt den tid, för viiken han 
efier det han fyllt 23 k erhåiiit förstnämnda 
invaiidpension cller förcidspension. Om dock ny 
invalidpension beviljas pi grund av en sådan 
invaliditer, som har börjat inom etr år efccr det 
att den tidigare pensionen upphörde, elIer om 
pension beviljas med ankdning av samma sjuk- 
dom. lyte eiler skada, på grund varav han 
tidigare erhö11 invdidpension, faststsls den nya 
pensionen cniigt samma grunder som den tidiga- 
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re pensionen. Då ny pension, i de fall som avses 
ovan eller i falt som avses i 6 5 4 mom. lagen orn 
pcnsion för arbetsragarc eller i 12 3 2 rnom. 
lagen orn sjömanspensionct, faststälis enligt sam- 
ma gmnder som en cidigare pension, skall etr 
arbets- cllcr cjänstcförh Ulande elter företagar- 
verksmhet som har fortgitt efter dcr att den 
tidigare pensionen upphörde, Iämnas obeaktar. - - - - - - - - - - - - - -  

10 § - - - - - - _ - - - - - - -  
Har arbctsgivare färsummar act erlägga fönik- 

ringspremic som avses i denna lag och rätrar han 
inte, sedan han uppmanars därtill, sin försum- 
rnelst inom en av arberspensionskassan föreskri- 
VCR skdig cid. kan arbetspensionskassan pii basen 
av införskaffad urredning cI1er. om sadan saknas, 
enligt uppskarrning påföta arbetsgivarcn en 
försäknngspremic. som förhöjts till högsr det 
dubbia bcloppet. Försdcrhgsprcmie f5r dock intc 
påföras for annan tid än för det löpandc kaicn- 
deråret och dc fern föregiende kdendedren. Av 

3 *  

1 eniirrher rncd 

arberspensionskassa påförd Eörsikringspremie, 
jämce en p5 premien för tiden för dröjsrnål rned 
betainingcn beräknad dröjsmåbränta enligt 16 
procent per ir, får utsökas uran dom eller urslag 
på dct särc som i lagen om indrivning av skarrer 
och avgifter i utsökningsväg (367161) är stadgac. - - - - - - - - - - - - - -  

Dcnna Iag cräder i kraft den 1 januari 1986. 
Vid beräknander av dc i lagens 7 9 1 mom. 

scadgadc 540 dagxrna lämnas ävcn sådana arkts-  
löshcrsdagar obeakradc. för viika grunddagpen- 
ning i enlighec med lagen om urkomsrskvdd för 
arbetslösa har crlagts förc denna lags ikraftträ- 
dande. 

Vid fastsrällandet av ny pension i cnligher mcd 
dcnna Iags 7 8 2 mom. pA gruod av invaliditet, 
5om har börjat inom ctc Ar efttr det an  en 
tidigarc pension har upphörr, beaktas även inva- 
lidpension som har fasrsrällts i cnlighct med 7 3 
1 mom. och sorn har upphört innan dcnna tag 
rrädcr i kraft. 

.Lag 
om ändring av Iagen om sjömanspensioner 

ribciagens besiur 
änd& i lagtn c :n 26 januari 1956 orn sjömanspensioner 8 3 2 rnom., 1 

1s 6 .  
3 1 och 2 morn. s a m c  

&&a lagrurn sådana de lyder, 8 9 2 rnorn. och 15 4 i lag av den 9 januari 198i (1/81), I2 5 1 
mom. i lag av den 18 januari 1985 (52 /85 )  och 12 f j  2 morn. i lag av den 7 januari 1982 (17/82) ,  s a m t  

fogas till 12 3, sadan den tyder ändrad gcnorn nämnda iagar av den 9 januari 1981, den 7 januari 
1982 och den 18 januari 1985, cir nytr 4 mom., som föijer: 

8 3  - - - _ - - _ - - _ - - - -  
På bdopp sorn inre betaits inom föreskriven 

cid skall arbetsgivartn för dröjsmålsriden betala 
en hlig dröjsmåisränca orn 16 procenc. - - - _ - - - - - - - - - -  

12 § 
Har arberstagarc innan invaliditeten borjar 

varit bosatt i Finland rninsr fem år och har 
invalidiceren börjat innan 360 dagar har förflurir: 
från det att arbersförhillandet upphörde, räknas 

sorn prcrniemånader vid fasrsr2IIandct av invaii- 
diretspension i enlighet med 15 §, också tiden 
rnellan invalidicctens krjan och uppnåender av 
den i 14 3 i mom. scadgade pensionsåldern. Vid 
beräknandct av den cid av 360 dagar som avses 
ovan lämnas de dagar d i  arbetstagaren har hafr 
studielcdigher i enlighec med Iagen om srudiele- 
dighec { 273 I79) samc de dagar föc vilka arbersta- 
garcn har Btt dagpenning i enlighet med Iagen 
orn utkornscskydd för arbetslösa ( 6 0 2 / 8 4 ) ,  de 
sistnämnda dock högsr till der ancal som motsva- 
rar det i 26 f j  lagen om uckomstskydd för 



arbetslösa stadgade maximiantalet dagar, för vil- 
ka kan bctalas en cnligr fönjänsten avvägd dag- 
penning. Har arbecsförhållandet intc forcght 
minst fyra månader. räknas pi gmnd härav 
shom premiemanader dcn tid som återstår till 
pensionsilderns uppnåcode endasc för si vitt  
arbeoragaren inte pi grund av arbeo- ellcr 
tjänsteförhAlIande eller företagamerksamhet som 
bcgynt före dtna arbetsförhallandc har rärt tiU i 
Iag xadgat cilcr p3 offcnrlig pensionsstadga 
gmndat pensionsskydd såiunda. att vid faststa- 
Iandet av hans invaIiditetspension i enlighet mcd 
dctta pensiorisskydd nämnda iid eiIer mowvaran- 
de arbctsförtjanst rcdan beaktas. Likasi räknas 
vid fastställandc av kvinnlig acbttstagares invali- 
ditcrspcnsion shom premiemAnader dcn tid som 
arentbr rill uppniendct av pcnsionsddcrn, dvida 
hon under tiden melian den tidpuokt dl  nämn- 
da 360 dagar förflutit och den tidpunkt då 
invaliditeten bbrjat. vilkcn tid fAr u p p g  t i l  
högst nio i r ,  har haft i 15 a 3 avsett barn som är 
yngrc än cre år. dock ej, om dcn tid som Aterstår 
tili pcnsionsåkdcrns uppnknde ciicr motsvarandc 
arbetsfönjänst, utan atr bamadrdstidm p b  
nämnda sätt beaktas, skalI riknas såsom rill 
pension berärtigande tid på gmnd av annar 
arbccs- eiler tjänsteförhbHande ellcr företagar- 
verksamhet. Har sadan kvinnlig arbttstagares 
arbctsförhalladc intc fortgitt minsr fyra måna- 
der. gäller om faststäilande av den till pension 
berättigandc tidcn i riilämpliga delar vad som är 
stadgat i dctta rnoment. ' 

Skdi riil den som erhålillit i enlighct rned 
1 mom. fasrsdld invaliditenpension eller 
förtidspension i enlighcr mcd lagen om förtids- 
pcnsion föc fronrveteraner ( 13 / 82) senare betdas 
pension pA gmnd av alder eiier ny invaliditet. 
r&nu sorn prernicmhadcr ävcn den tid. under 
viiken han uppbar ovan avsedd invaliditetspen- 
sion ellcr fönidspension. Om dock ny invdidi- 
tctspension beviljas p i  grund av sådan invaliditet 
som har börjar innan e n  3r har förftutit frAn det 
atr nämnda tidigare pension upphörde clltr om 
pension bcviljas med anlcdning av samma sjuk- 
dom, lyre ellcr kroppsskada. p i  gmnd varav den 
ridigare pcnsioncn bcviljades, fasrscälis den nya 
pcnsionen enligt samrna grundcr sorn den Udiga- 
re pensionen. D5 ny pcnsion i dc fall som avscs 
ovan eller i fall sorn avses i 6 § 4 mom. lagen om 
pension för arbctstagare eller i 7 5 2 mom. lagen 

om pension för arbetsragare i kortvariga arbets- 
förhilhndcn, fastsräIls enligt samma grunder 
som en tidigare pension, skall ert arbets- eller 
rjänsteförhållande etler företagamerksamhet som 
har fongåcr efter der atr den tidjgare pensionen 
upphörde, lämnas obeaktat. - - - - _ - _ - - - - - - _  

Av särskiIda skäl kan sjömanspensiomkasan 
besluta. att invaliditetspcnsion faststälb på det 
sätt som ames i 1 morn.. fastän dt t  i momcntct 
stadgade viltkoret orn bocnde inrc är uppfylit. 

1s § 
Rätt tiIl invaliditetspension rillkommer fönäk- 

rad, vars förvärvsmöjlighcter rifl följd av sjuk- 
dorn, lyte elicr kroppsskada bcräknas ha nedghitc 
med minst en trcdjedel av vad en person i 
motsvarandc stdtning i sidant arbetsförhåtlande 
som avses i sjömanslagen förtjänar, undcr 
fömtsättning att sagda tilistånd bbr anses vara 
bestående eller varat sex minadcr utan avbrort 
samt att invaliditeten bcgynt innan 360 dagar 
hu förflutit sedan arbetsförhåilandet upphörde. 
Härvid Iämnas dock sidana dagar obeaktade. för 
vilka arbetstagaren har f5ct dagpenning i enlighet 
mcd lagen om utkomstskydd för artietslösa, dock 
högst del uitai dagar sorn motsvarar det i lagens 
26 fj stadgade rnaxirniantaler dagar för vlka kan 
betaias en cnligt förtjänstcn awägd dagpenning. 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 1986. 
Det i iagens 12 3 1 morn. scadgade kravet orn 

bocndc i Finland gäller inte arbetstagare, som 
innan denna lag träder i kraft har erhållit rätr till 
cn sadan invaiiditetspension. som har fasatälln 
med beaktandc av den tid som återsth tili 
u p p n h d e t  av pensionsddcrn eIler momamndc 
arbetsförtjänst. 

Vid beräknandet av de i denna lags 12 Fj 1 
mom. och 15 3 stadgadc 360 dagarna Iämnas 
ävcn sadana ubetslöshctsdagar obeaktadc. för 
vilka grunddagpcnning i enlighet rned lagen om 
utkomstskydd för arbetslösa har eriagts före den- 
na lags ikrafttddande. 

Vid faststäilander av ny pension i enlighet med 
dcnna lags 12 § 2 mom. på grmd av invaliditet 
som har börjat inom e n  år eftcr det ati en 
tidigare pension har upphört, beaktas wkså inva- 
fiditerspcnsion sorn har fastställts i enlighct mcd 
12 9 1 morn. 

2 638101250L 
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4 .  
Lag 

om ändring av 12 4 lagen om pension for  lantbruksföretagare 

1 enligher med riksdagens besiut ändras 12 3 2 morn. lagen den 14 juli 1969 om pension för 
lantbniksföretagare. sidanc detta lagmm iyder i lag av den 14 maj 1976 (391176), som följer: 

12 9 - - - - - - - - - - - - - -  
Har lantbruksföreragare försummar att erlägga 

försikringspremie, har pensionsanstalcen rätt att 
för dröjsmålsciden uppbära en dröjsrnåisränta 
enligt 16 procent per år. 

Denna lag iräder i kraft den 1 januari 1986. 

5 .  
Lag 

om andnng av 12 9 lagen om pmsion for  firctagare 

1 enlighet med riksdagens beslur ändras 12 3 3 morn. lagen den 14 juli 1969 om pension för 
företagare, sådant derra Iagmm lyder i lag av den 14 rnaj 1976 ( 3 9 2 / ? 6 f .  som följer: 

12 3 
Denna Iag träder i kcaft den 1 januari 1986. _ - - - - _ - - - - - - - -  

Har företagare försummat acr erlägga försäk- 
ringspremie, har pensionsanstalren rärr acc för 
dröjsm3lsiiden uppbära en dröjsmåisränta enligt 
16 procent per år. _ _ - _ _ _ _ _ - - - - - -  

Helsingfors den 15 november 1985 

RepubLikcns President 

Minisrtr 
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Bifaga 

1. 
Lag 

om ändring av Iagen om pension for arbetstagare 

1 enlighet med riksdzgens beslut ändras i lagen den 8 juii 1961 om pension för arbetstlgare 6 5 3 
och 4 morn.. 7 3 2 mom. och i9 8 i rnom., 

dessa lagmm sidana de lyder, 6 9 3 mom. i lag av den 12 joii 1985 ( 5 9 2 / 8 5 )  och 6 3 4 mom. i 1% 
av den 7 januari 1982 (14/82), 7 5 2 mom. i lag av den 24 augusU 1984 (607184) samr 13 5 1 mom. i 
lag av dcn 14 maj 1976 (389/76), som föijer: 

GdIunde fag Födag 

6 §  - _ - - - - - - - - - - - -  
Har arbetsragare innan hans invaliditet bcgynt 

varit bosatt i Finland minsi fem i r  och har 
invaliditeten börjat innan 360 så&na dagar, för 
v i i h  orbetJkzgaren inte erhåUzi i lagen QVZ uf- 
iomstshpdd för orbetslösa nämnd akgpenning 
ativägd enhgt firquwsten elhr i lagen om siudze- 
iediphet (2 73 / 79) nämnd studiefedzgher, förfiu- 
tit frAn arbetsförhållandets upphörande, räknas 
vid fastställandet av invaiidpension , som bcviljas 
p l  gmnd av dena arbctsförhiilande, såsorn till 
pcnsion berättigande tid även tideri mdIan inva- 
Iiditerens början och pensionsddern. Har arbets- 
förhållandet intc forrgårt minst fyra rnånader, 
räknas p i  grund av dctta såsorn rill pension 
berätrigande tid dcn tid sorn årerstar tili pen- 
sionsaldem endasr för si vitt arbetstagaren inte 
på gmnd av arbets- eUer tjänsceförhållande eller 
forctagarverksamhet, som begynt före forstnärnn- 
da arixtsförhållande. har rätt UI1 eit i Iag stadgat 
eller på offcntlig pensionsstadga grundat pen- 
sionsskydd silunda att vid faststältandct av hans 
invalidpension i enlighcr därmed nämnda tid 
eller motsvarande arbetsfönjänst redan bcakras. 
Vad sorn sradgas ovan i derra momenr tiltämpas 
likväl inte vid urräkning av Aldenpensioncn clkr 
av sidan invalidpension, för vitken den tili grund 
liggande arbetsoförmågan begynr efrer dct år då 
arbetstagaren uppnåddc 63 års Uder, såvida ar- 
betstagaren inte under det år han uppnadde 
nämnda itder, med beaktaode även av arbetsför- 
hillande i dess helhet, vilket avslurats under 
nämnda Ar, haft arbeie sorn omfattas av denna 
lag under sammaniagr minst fyra mlnader. Lika- 
s1 räknas vid fasrställande av kvinnlig arbecsta- 
gares invaiidpension den tid sorn årersrår cil l  
pensionsåldern sisom till peosion berärtigande 

Har arbemagare innan hans invaliditet begynt 
varir bosatr i Finland rninst fern år och har 
invaliditeten börjat innan 360 dagar har förflutit 
efter dct att arktsförhållandet har u p p h ö ~ ,  skdI 
även tiden rnellan invdiditetens början och upp- 
Mendet aoi pensionsildern räknas shom till pen- 
sion bcrättigande tid. d i  dcn invdidpension som 
beviIjas på gmnd av detta arbttsförhållande fast- 
ställs. Vid berihan&t av &?z tid av 360 &gar 
som avses ovan iomnas de dagar & rlrbetrtagaren 
har hrrft srudieLedighet i enlighet med hgen om 
studieledigket (273i79) samt de aLgar, för vdh 
arbetlcagoren har f.tt &gpenmng i enligher med 
hgen om uthonrstshydd för arbetsha, de sist- 
nämnda docR högst tdi &t antd som notsuarar 
det i 26 5 iagen om uthomstdydd för arbetsiösu 
Itadgade naximiaatdet &p, f6r vdh Ron 
be& en eniigt fö~j5ns ten  avvägd aheenning. 
Har arbetsförhållandet inre fortgått minst fyra 
månader, räknas pi gmnd Aärav såsom tiil pcn- 
sion berätrigandc tid dtn tid. sorn iterstk ull 
uppnzendet av pensionsåldern, endast för så vitt 
arbctscagaren inte pi grund av arbets- eller 
tjänsteförhåliande cllcr förctagamerksunhtt . sorn 
begynt före förstnämnda arbecsförhdiande. har 
rätt till ett i Iag sradgar eUer på offentlig 
pensionsstadga grundat pensionsskydd sålunda 
art vid faststältander av hans invalidpension i 
enlighet med dettu pcns iondydd nämnda tid 
cller rnotsvarandc arbetsfömjänst redan beakras. 
Vad som är stlrdgot ovan i detta moment tilläm- 
pas Iikväl h e  vid uträkaing av beioppet uv 
ilderspensionen cller av sådan invaiidpension, 
för vilken den tili gmnd Iiggande arbetsoförma- 
gan begynt efrcr der k di  arbetstagaren uppnåd- 
de 63 års åider, såvida arbetstagaren inte under 
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rid, såvida hon under riden efter dcr 360 dagar 
förflutit och invdiditeten börjar, vilken tid får 
uppgå tili högst nio år. hafr i 4 Ej 5 rnom. avsett 
barn som är yngre än tre k, dock ej, sivida den 
ud som Atersrår till pensionsåldern eller motsva- 
rande arbetsförtjänst, utan att barnavhdsriden 
på nämnda sätr beaktas, kai1 räknas såsom till 
pension beränigande tid på gmnd av annat 
arbecs- eiler tjänstcförhållandc eller företagar- 
vcrksamhet. Har sadan kvinnlig arbetstagares 
arbetsförhåliande inre fortgåct minst fyra rnåna- 
der, gälicr orn fastställande av till pension berär- 
tigande tid i tillämpliga del= vad sorn stadgas i 
detta rnoment. 

Skdi tili arbcrstagare sorn erhdlic i enlighet 
rned 3 rnom. fasutälld invalidpension eller 
föttidspcmion enligr lagen om förtidspension för 
fronrveteraner ( i 3 / 82) scnare betalas pension på 
gmnd av ålder eIler ny invalidiiet. räknas för det 
arbetsförhåtlandes dei, på vilker sagda rnomenc 
tiilämpats, såsorn riil pension berärtigande tid 
även den cid under vilken han erhöll den tidigare 
pensionen efter art ha fyilt 2 3  år. Beviljas likväl 
ny pension rned anledning av den sjukdorn eller 
skada eller der Iyte på grund varav den tidigare 
pcnsionen beviljades, fastställs pensionen enligt 
samma grunder wrn dcn tidigare pensionen. 

det Ar han uppnådde nämnda Alder, mcd be- 
aktande även av sådznt arbeuförhiiilande i dess 
helhet. vlket upphört under nämnda k. hafr 
arbete. som omfattas av denna lag, under en tzd 
r?v sammaniagt minst fyra minadcr. U a s å  raknas 
vid fastsdande av kvinnlig uberstagaxcs invalid- 
pension den tid sorn åtenth till uppnåendt av 
pensionsiidcrn s h m  ciil pension berättigande 
tid, savi& hon under tiden meffun den tid- 
puski, a2 nämnds 360 dagar förfiutit och &n 
tidpunkt & invaiidirecen bbrjat, vilkcn cid får 
uppgå iill högst nio år, Am haft i 4 3 5 rnom. 
avsetr bam som är yngre än  rre Ir. dock ei. sivida 
den tid som iterstår riil uppnhnrkt uv pensions- 
Udern eller morsvarandt arbtcsfönjänst, utan arc 
barnavhdniden p& nämnda sän bcaktas, skall 
räknas s h m  tili pcnsion beriittigande rid på 
gmnd av annat arbets- eller tjänstcförhil&andc 
elter förctagarverksamhtt. Har sådan kvinnlig 
arberstagares arbetsförhUandt inte forrgitt 
minst fyra månader. gäiler orn fasrscällande av 
den till pension berätrigandc tzden i tillämpliga 
delar vad som är jtudgat i derra moment. 
Skdl till arbetstagare. som erhiilir: i tniightt 

med 3 mom. faststäiId invdidpcnsion ciler 
förtidspension enligr lagcn om förtidspension för 
fronrvttcrancr (13 i 82). senare bcrdas pension på 
gmnd av åider eller ny invaliditer, räknas för der 
arbetsförhAlIandes del, på vilker sagda momenr 
hade tillämpacs, sisom till pcnsion berärtigande 
tid även den cid, undtr vilken han erhöil numn- 
& tidigare pension eftcr dct han fyllt 23  år. Om 
dock ny invalidpenrion bewqas på gmnd uv en 
si&n imdidit t t  sum hr böryat :nom ett Br efier 
det att den tidzpre pensionen upphörde dier 0711 

pension bcviljas rned aniedning av summa sjuk- 
dom. lytc eller r h d a  på gmnd varav den tidigare 
pcnsionen beviljades. fastsrälls &en nya pen- 
sioncn enligt samma grunder 5om den tidigarc 
pensionen. Då ny penrion, i de fdi ~ o m  mies 

ovan eiler i fdi som avses i 7 $ 2  mom. fugen om 
penszon f6r arbetstogure i Rortvaegu arbetsfiirbol- 
Ianden eller i 12 § 2 mom. lagen om sjiimans- 
pensioner, fartstdfr enhgt Jumrno gnrnder som 
en tidigrne pension. s k a d  eit orbets- elfer qamie- 
fiirbållande effer förelagmerhumhet som bar 
forfgått e>e7 det att den tidgare pensionen 
upphörde, hnznas obeoktut. _ - - - _ _ _ - - - - - - -  
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Utreds dct på gmnd av uppgifr av arbersragare 
eller förmånstagare art den pensionsgmndande 
Iönen i irbccstagarens cller förminslåtarens se- 
naste arbecsföchillande, som faller undcr dcnna 
lag, av undantagsskäi varit lägre än hans i 
enlighet med 9 6 justerade lön i samma arbets- 
förhållande. innan sådant skd yppade sig. undcr 
så ling tid art dcn srörrc Iönen kundc anses 
såsorn srabiliserad. och inverkar denna ornstän- 
dighet väsenriigt på pensionsskyddet, anses s i -  
som pensionsgnindande Iön rnedetbeloppet av 
dcn arbcrsfönjänsr han hade Atnjutit. om nämn- 
da skd inte hade föreicgat. Dersamma gäller 
även övriga under denna iag fallande arbersför- 
hållanden. sivida de upphön under en tid om 
360 så&nu dagar närmut förc pensionsfailet, för 
vdhz mbetstagaren eller fömånslåraren inte upp- 
burit i iagen om utkonrrtshydd för mbetslösa 
1602f84) nämnd enfigt förtjinsten dwrigd dc3-g- 
penning. Utreds det at t  den pensionsgrundande 
Iönen av undancagsskäl är p i  mouvarandc sätr 
högre än ovan nämnda stabiliserade arbetsför- 
tjänst, kan den pensionsgmndandc Iönen på 
samrna särt sänkas. Utan hinder av vad som i 2 9 
3 och 4 rnom. är stadgac om art arbecsförhållande 
upphör pi  gmnd av förändring i arbctstiden. 
anses närnnda arbetsförhållandc ha forrgatt uran 
avbrort vid cillämpningen av dctca moment. 

- - _ - _ - - - - - - - - -  - - - - - - - - - - - - _ -  § 

Utreds det p å  gmnd av uppgifr av arbetsragare 
eller förmånstagare an  den pcnsionsgnindande 
lönen i arbctsragarens eIIer förmånståtarens se- 
nasre arbcrsförtiåhnde, som omfattar av dcnna 
tag, av undantagsskäl varir lägre än haris i 
enlighet med 3 ij jusrcrade Iön i samma arbcts- 
förhåitande, innan sådmr skäl yppade sig, under 
så i5ng tid art den större lönen kunde anses 
såsorn srabiliserad, och inverkar denna omstän- 
dighet väsentligr på pensionsskyddet. anses så- 
som pensionsgmndandc iön medelbclopper av 
den arbetsförtjänst som han hade hafi, om 
nämnda skäl inte hade förelegat. Dcaamma 
gdler Sven övriga av denna lag omfittde arbers- 
förhåIlanden, sivida dc upphört under en rjd av 
360 dagar närmast förc pensionsfdlcr . Häryid 
hmnas dod sidzna dagur obeaktade, för v i h  
mbetsiupren eder fömåmlåtaten har f.lt &g - 
penning i enlighct med hges orn utkomsiskydd 
för urbetslösa, doch högst det astui som notsva- 
rar det i lagenr 26 0 Jrad'ade mawintizntalet 
&garp fir dh kas betalar en enligi f~fijänst 
uvvägd Agpenning. Utreds det att den pensions- 
gmndande Iönen av undantagsskäl är på motsva- 
rande särr högre än ovan avJed& stabiliserade 
arbetsförtjänst, kan den pensionsgrundandc tö- 
nen p3 samma sätt sänkas. Utan hinder av 
vad som i 2 5 3 och 4 mom. är stadgat om 
arbetsförh&izdes upphörunde pi gmnd av 
förändring i arbctstidcn. anses nämnda arbetsför- 
hAIlandc ha fongått utan avbrotr vid tiilämp- 
ningcn av detta momcnt. - - - - - - - - - - - - - -  

17 $. 
Av pcnsionsanscah elier pcnsionsskyddscenrra- 

Ien rned scöd av denna Iag fastställd avgift jämre 
p5 den vid dröjsrnål mcd betalningen högst 
enligc av Social- och häisovårdsrninisteriet fast- 
ställd cänteprocenc beräknad årlig ränta får ursö- 
kas uran dorn eIter utslag på samma sätt som 
skarter och avgifter. Den av ministeriet fi5tstrilda 
räntepracenten får varu högii Sex procentenheter 
högre än runtepnicenten för den basrunru som 
Finlands Bank vid tfrigavarande tidpunkt uppbär 
h m p enninginrutm n g m a  på ce ntralbanhhre - 
dit. Förundnhg ati busräntan beakm Iikval färst 
fiån ingingen kalenderåret efrer förälpdringen. - - - - - - - _ - - - - _ -  

19 § 
Av pensionsanmlt clier pensionsskyddscenrra- 

len rned stöd av denna tag fascställd avgift. jämte 
en p& avgtfen för tiden för dröjsmil mcd 
betalningen bcraknad dr+smrå/lränta eniigt 16 
prucent per år, fat utsökas utan dom elIer utslag 
på dct sätt som i lagen om indriuning au skatter 
och avgifter i utsöhzzngsväg (367/6i) & skuigat. 



Denno hg tr&%r i h f i  den I /oman' 1986. 
Vid beräknandet a i  de i h g e m  6 5 3 mom. 

och 7 § 2 mom. stud'ade 360 &garna Iämnus 
&en i&m mbetslörhetsdzgar obeakade, f6r 
udku grundabgpenning i enlighet med hgen om 
ut.4omstskydd för orbetslösa bw edagtx före den- 
zta lags ihrafttihnde. 

Vid fuststdanndet uv ny pensios i enl+het med 
&nna Lags 6 § 4 mom. pd  grundvd gv invddi- 
tet som bar bö$ inom ett år eft..  det att en 
tidgure pennon hur uppbört, beu&tar uven invo- 
fidpension mm bat faststditi i eniighei med 6 5 
3 mom. och mm hur upphört innan denna h g  
rrridcr i hruj++ 

2 .  
= a g  

om ä n h g  av 7 och 10 # Iagen orn pension f i r  arbetstagare i komariga arbetsförtiillandea 

1 cnligher mtd riksdagens beslut ändras i lagen den 9 februari 1962 om pension för arbetsragnre i 
komariga arbcrsförhållanden 7 3 i och 2 rnom. samt 10 3 4 morn., 

dessa lagmm sådana de lyder. 7 5 1 mom. i lag av den 12 juli 1985 f593/85) och 7 3 2 mom. I lag 
av den 7 januari 1982 ( 1 5 1 8 2 )  s a m c  10 tj 4 morn. i lag av den 14 maj 1976 (390176), som följer: 

Gdfmde Lag Fö rdag 

7 9  
Har Ui1 invalidpension berärtigad arbetstagare 

innan invaliditeren begynr varit bosatt i FinIand 
minst fem åc och har acbersiagarcn omedetbart 
förc inträdet av den sjukdom eiIer uppkomsten 
av det lytc elIer den skada som utgör den 
huvudsakiiga orsaken till invalidircten, under en 
tid av 5 4 0  såabna dagar för v z l h  hun Inte erhai'd 
i hgen om utkomstrkydd för arbetii6u (602/84) 
numnd d?gpenning auvägd cniigt förqansfen 
eller i hgen om studieiedigbet {273/79) 3sy)ad 
studzeiedghet, i arbere som avses i denna lag 
förcjänat minst 800 rnark. beaktas såsorn pen- 
sionsgmndande tön även Iön som h3n skutle ha 
förtjänac från invalidicecens början tiil dcss han 
uppaåtr pensionsåldern. På samrna särt förfars, 
om kvinnlig arbecstagare under den tid av högsr 
nio år omedelbart före inrrädct av den sjukdom 
efler uppkomsten av der lyre eller den skada som 
utgör den huvudsakliga orsaken riI1 invaliditeten 
haft i 4 3 5 mom. Iigen om pension för arbecsta- 
gare avsert barn som 5r yngre än rre år och den i 
fötsra rneningen åsyftade tidsperioden om 540 
dagar under nämnda tid löpr till ända, om inre 
den cid sorn åcerstår t i l i  pensionsildern eller 

T §  
Har tili invalidpension bcrätrigad arbersragare 

innan invaliditeten begync varit bosatt i Finland 
minst fem år och har arberstagaren omcdeibart 
före av den sjukdom eller uppkomsten av 
det tyte eller den skada, som utgör den huvud- 
sakliga orsaken till invaliditeten, under en rid av 
540 dagar, i a r k t c  som avses i denna lag 
förrjänat rninst 800 mark, beaktu s h r n  pen- 
sionsgrundande Iön även den lön sorn han s k d e  
ha förrjänat fr5n invaliditetens början iiil dess 
han uppnatt pensionsddern. Vid 6eräRnandet av 
den tid av 340 dugar som uvses ovm,  lämnas de 
k g a r  di arbetstuguren hur bafi studieledighet i 
enlighei med lagcn on itudie fedig bet (2 73 / 79) 
samt de ahgur för v d h  arbetitugaren bar fatt 
hgpenning i enlighet med hgen om utskomrt- 
sky dd för arbetiha (602 i84) de si'tnämnaL 
docR bögsi tifl dec untai som motsvarur det i 26 5 
hgen om utkomstshy dd för  arbefshm (602 i84) 
stadgade marimiantafet dzgm för viika kan 
betala en enligt förqänsten avvägd dugpenning , 
På sanrna särr föifars, orn kvinnIig arberstagare 
under den tid av högsr nio år ornedelbart före 
borjan PV den sjukdorn eller uppkomsten av dcr 
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rnotsvarandc arbetsförtjänst, utan beaktande av 
nämnda barnavårdstid skaI1 räknas såsom berät- 
tigande till pension pB grund PV annat arbers- 
eiler tjänsteförhAliande eller företagarvcrksamhet. 
Det irliga beloppct av ovan nämnd Iön fömtsätts 
uppgå tilI samma i enIighct rned 9 5 lagen om 
pension för arbecstagare justerade rnarkbeiopp. 
för vilket på grund av arbctstagarens arbctsför- 
hdlande i genomsnitt erlagrs försäkringspremie i 
enlighet mcd dcnna lag undet de kalenderir 
under vilka han i arbtte sorn avses i denna iag 
fönjänat minsr 800 mark, eHer om han under 
ingct kdenderh förtjänat rninst dctta belopp, till 
s m m a  bclopp som näinnda gränsbelopp. Gner  
som fönjänats förc 2 3  h s  ålder beaktas dock 
cndast om de förtjänacs ünder dcc kalenderår 
undcr vilket den sjukdom, det Iyte eller dcn 
skada sorn utgör dcn huvudsakliga orsakcn tiI1 
invaliditeten uppkornmit, eller undcr vilker d tn  
ovan i mdra meningen niinnda tidsperiodcn om 
540 dagar löpt UI1 ända, clicr under tre kaleader- 
år omedeibart före föntnämnda 5r. Vid beräk- 
ningen av ovan nämnda markbelopp för vilket i 
gcnomsnirt erlagrs försdcringsprcmie beaktas inre 
rid för vilken arktstagaren forc början av kalen- 
deråret omedelbm förc pensionsfallcr erh2lIir 
sådan dagpenning awägd d i g t  förtjänscen som 
betalas i enlighet rned iagen orn utkomstskydd 
för arbcrdösa. Angående bcrakningcn av mark- 
bclopper stadgas närrnarc genom förordning. 

F3r arbetstagare. efter arr ha erhiliit enligt i 
mom. beräknad invdidpension efler förridspcn- 
sion enligt lagen orn förtidspension för fronrvece- 
rancr (13182), scnare iayo invalid- eller ifder- 
spcnsion. hänförs titl den pensionsgrundande 
Iönen även den Iön som han skuile ha fått eniigt 
1 mom. beräknat enligt den tid för vilken han 
efter dcr han fyllt 23 i r  erhållit förstnämnda 
invdidpension eller förtidspension. Förorsakas 
likväl den nya invaliditeten av den sjukdom ellcr 
skada elier det lyic på gmnd varav han tidigare 
erhöll invalidpension, betalas invdidpensioncn 
enligt samma grundcr som den ridigare pensi- 
onen. 

lytc eller den skada, sorn urgör den huvudsakliga 
orsaken trll invaliditecen. har haft i 4 3 5 morn. 
iagen om pension för arbetstaga avsetr barn 
som är yngre än trc år och den ovan i första 
meningen hyftade tidsperioden orn 540 dagx  
under n m d a  tid Iöpt till ända. om inte den ud 
som årcrstair till uppnåendet au pensionsåldern 
ciitr motsuarandc arbetsförtjänst , uran beakande 
av nämnda barnavhdstid, skall räknas såsom 
berättigande till pension p i  gmnd av annat 
arbets- eller tjänsteförh5llande eller företagar- 
vcrksamhct. Det 5diga beloppet av ovan nämnd 
tön fömtsätts uppg3 tiI1 samma i enlighet med 9 
Fj Iagen om pension för arbetstagarc justcrade 
belopp, för vilket p i  grund av arbctstagarens 
artKtsförh%ilande i genomsnitt eriagrs försäk- 
ringspremie i cnlighet med dcnna lag under de 
kalcnderår, under vika han i arbetc som avses i 
dcnna lag förtjänat rninst 800 mark, tller orn han 
under inget kalendcrh förtjänat minst detta 
bckopp, tiil smrna belopp som nämnda gränsbe- 
1opp. Löner som fönjänats förc appn&ndet av 
2 3  an Uder beaktas dock cndast orn de förrjänats 
under dct kaiendcrh, undcr vilket den sjukdom, 
det lytc eiler dcn skada som utgör dcn huvud- 
sakliga orsaken riU invalidireten uppkommit. 
ellcr under vilket den ovan i tredje mcningen 
ovsed .  tidsperioden om 540 dagar Iöpt till 
ända. cller under trc kalendcrk omedelbart före 
försrnämnda k. Vid ber8ningen av ovan avsed- 
da beiopp, för vilket i geaomsnitt erlagts försäk- 
ringspremie beaktas inte cid, för vilken ubcma-  
garen före början av kalcnderåret omedelbart 
före pensionsfitlet erhalir sadan dagpenning. 
awägd enIigt fönjänstcn som bctalas i enlighct 
rned Iagen om utkornstskydd för arbcdösa. An- 
g h d e  bcräkningen ay beiopptt stadgas närmare 
genom förordning. 
Fk arbctstagarc. efrcr art ha crhdlit cnligt 

1 mom. beräknad invalidpension clkr förtids- 
pcnsion enligt lagcn om förtidspension för front- 
vctcrancr (1 3 /82), senare, ånyo invalid- eiler 
&ldtrspension, hänförs tili den pensionsgrundan- 
dc Iöncn även den lön. som han skulle ha fitt 
enIigt i morn., beriknad eniigt den tid för 
vilkcn han cfter det han fylit 23 år erhiilit 
förstnämnda invalidpension cller förtidspension. 
On docR ny irpwLidpensiun bevqas På gnrnd av 
en s&n invaliditet, iom h~ börjat inom ett b 
e f t . .  det att den tidigwe penswnen upphörde, 
eber om pension beuqas med anlednzng uv 
samm sjukdon, iyte eller s k r k r ,  på grund varav 
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han tidigarc erhdl invaiidpcnsion. firt3tdls den 
nya pensr'onen cniigt samma gmnder som den 
cidigare pcnsionen. DJ ny pennorp, i de fd rom 
avses o v m  cllcr i fdl som u v m  i G 5 4 mom. 
hgen om pensios för a r k m g a r e  e/ler i 12 $ z 
mom. kgen M rjömmpensioner, f a r t r d s  en- 
hgt samnza grundr som en iidigare penrzon, 
s&di ett arbets- e l i0  tjämrtef6rbållandckznde ellet före- 
tagmerhanzhet $on hm fottgårt e f e r  det utt 
bn tzdigure pensionen upphörde, iämnas obcd- 
tut. _ _ - - - - - - - - - - - -  

§ - - _ - - - - - - - - - - -  
Har arbetsgivarc försummat att trlägga försäk- 

ringspremie som avses i dtnna lag och rättar han 
inte, sedan han uppmanats därtill, sin försurn- 
melst inom en av arbetspensionskassan förcskri- 
vcn skälig rid, kan arbeupcnsionskassan på bascn 
av införskaffad ucredning eller. orn sadan saknas, 
enligt uppskattning pdföru arbetsgivarcn en 
försäkringsprcmie, som f6rhöjts tili högsr det 
dubbia beloppet. Försäkringsprcrnit f h  dock inre 
påföras för annan tid än för dcr Iöpande kalen- 
derirer och de fem föregåcnde kaitnderaren. Av 
arberspensionskassa påförd försäkringsprcmie, 
jämte en pi premien för trden fö. dröjsmåi mcd 
bcrdningtn beriknad d k j m d s r ä n i ~  enfigt i G 
pmcent pe7 dr, får utsökas utan dom cller urshg 
på &t särr som i lugen om indnvning av skatter 
och avgifter i ucdnzngsvug (367/61) a i  rtadgat. 

- - - - - - - - - - _ - - -  
10 

Hu arbetsgivarc försumrnat arr erlägga förds- 
ringspremic som avses i denna Iag och rärtar han 
icke, sedan han uppmanau därtill, sin försum- 
melse inom en av arbetspensionskassan föreskri- 
vcn skälig tid, kan arberspcnsionskassan p3 basen 
av infönkaf€ad urredning ellcr, om sadan saknas, 
enligr rippskaiming förpiikca arbetsgivarcn att 
erlägga fönäkringspremim förhöjd högst till dess 
dubbla belopp. Försikringspremie fir dock icke 
p5föras för annan tid än för det löpande kaien- 
deråret och de fcm föregående kalenderarcn. Av 
arbetspensionskassa fastsrälld försakringspremie 
jämte på den vid dröjsrnil med betainingen 
högst eniigt av social- och hdsovårdsministcrier 
fastsrälld räntcprocem beraknad årlig ränta får 
urrökas utan dorn elier uulag på samma särt som 
skattcr och avgifrer. Den av mznzitenet fiststdfh'a 
ränteprocenten fzr vmu högst jex procdntenheter 
högre ria runtepmcenten f6r den bartiinta s5m 
Finlandr Bank vzd zfiågovarande tidpunkt uppb5r 
hos )en ningikittnzngarnu på centrdbanikrhe - 
dit. Fcrändring av barrintm beahtus liRvil först 
frått ingingen m Rdenderåret e f b  förändringm. 

- - - - - _ - - - - - - - -  

- - - - - _ - - - - - - - -  
Denna hg truder i Rraff den i jiznuan. 1986. 
Vid beräknundet uv de i iugens 7 I mom. 

stadgade 540 dagarna bmnus Zven sådand arbets- 
fösbetidagar obenktade, för vdka grunddagpen- 
ning i enfigghet med hgen om utRomrtskydd-f6r 
de tr löro  har erhgts före denna fagr ikrufiträ- 
&nde. 

Vid fartstdundet av ny pensaon i enhghet med 
denna iags 7 5 2 mom. på grund JV inraliditet, 
som bar &ö+t inom ett i r  efio det ilit ~n 
tidigm pension has upphört. benttas k e n  inva- 
lidpension som h a r f h s t u f h  i enlzgket med 7 5 
1 mom. och som har upphört isnan d e n m  Lzg 
trjder i Rr3fi. 
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3 .  
Lag 

om ändring av Iagen om sjömanspensioner 

1 cnlighet med ciksdagcns besluc 
iindras i lagen den 26 januari 1956 orn sjömanspensioner 8 § 2 morn., 12 § I och 2 mom. samt 

dessa lagmm sådana de iydcr. 8 fj 2 rnom. Och 1 %  3 i lag av den 9 januari 1981 (1/81), 12 $ 1 
mom. i Iag av dcn 18 januari 1985 ( 5 2 / 8 5 )  och i 2  5 2 rnom. i lag av den 7 januari 1982 (17/82), samt 

fogas till 12 §, sådan den lyder ändrad gcnorn nämnda Iagar av den 9 januari 1981, den 7 januari 
1982 och dcn 18 januari 1985, erc nvct 4 morn., som föijer: 

Gäfhndu Lug Förshg 

13 g. 

S §  - - - - - - - - - - - - - -  
Pi belopp. sorn intc inbetalts inom föreskriven 

tid. skdl arbetsgivare erlägga högst en ådig ränta 
enhg t en räntepmcent som f i s t r tdh  av ~ u c i d -  
och hdsovirdsnkistenet. Den uv ministenet 
fartstdL& ränteprocenten får uara högrt Sex pm- 
centenheter högre riir räntepmcenten för den 
basruntu mm Fdands Banik t~id ifiågavarande 
tidpunhr uppbar hor pmt~Sgi~TaFtflzngU#ta fÖr 
centrdbunkkedit. Ändring av bassäntan besRtu5 
l d v d  försl fidn ingången CIV hfenderålet efter 
ändringcn. - - - - - _ - - _ - _ - - _  

12 § 
Har invaliditet inrrätt innan 360 &ian,a dagar, 

för vdh arbetstagaren inte erhåiizr i lugen om 
utkomstskydd j%r arbetslösa (602i84) nänznd 
arbets/öshets&gb en ning wvugd enizg t förl@s- 
ten d e r  i hgen om rtudieledzghet (273/79) 
nämnd studieledghet, förflucit frin arbetdörhil- 
landen upphörandc. raknas uid fastställandct av 
invaiiditetspcnsion sorn av5es i 15 4 såsom pre- 
mieminader ävcn tiden rncllan invaliditetcm 
början och uppnlendct av den i 14 4 i mom. 
sradgade pensionsif dcrn. Har arbetsförhillandet 
intc forrgict minst fyra rnånader, räknas på 
gnind av derta såsorn prcmiernånader den rid 
sorn återstår tiil pensionsiiderns uppnående en- 
dast för så vitt  arbentagaren inte på grund av 
arbcn- elkr tjänsrcförhållande eller företagar- 
verksamhet sorn begynt före dcrta arbersförhål- 
lande har rätt till i Iag stadgar eller på offenrlig 
pensionssradga grundar pensionsskvdd sålunda, 
art vid faststdlandet av  hans i enlighet därmed 
utgående inraliditetspension nämi;da cid eller 
morsvarande arbetsförrjänst redan beakras. Likaså 
räknas vid bestämmandet av kvinnlig arbetstaga- 
3 438501250L 

- - _ _ - - - - - - - - - -  
P i  belopp som inte betalts inom förtskriven 

tid skall arbetsgivaren för dröj~mmålsh'den betda 
en årlig drijsnrrilrrrilna om 16 pmcent. 

12 9 
Har arbetstogare Ittmn invdidteten börjzr 

v m i  h a i t  i hnhnd minrt fem år och har 
invdiditeren börjat innan 360 dagar har föiflutit 
f r h  &t att arbetsförhUndet upphörde, räknas 
som premicmhader vid faststäiillandct av invali- 
diretspension i edzghei med 15 $, ock.r.4 tiden 
rnellan invaliditetcm början och uppicndtt av 
dcn i 14 5 1 mom. stadgadc pensioddern. Vid 
bcräknandci av den rid av 360 dzgm iom mses 
ovon I&znar de akgar a2 wbetstogmecn bm bafi 
studiclediiphci i cnlkhet med hges  om strsable- 
&het (273 / 79) Sam de dzgar, f6r udka mberskr- 
garen har f å r t  ahGenning i enkghei med hgen 
om uthomstrkydd fö. arbctslöso (602/84), de 
sIStnrimn& &ck högsf t d  &et u n d  som noirva- 
rar det i 26 4 lagen om utkonstsbdd f0. 
arbetrkiso s t a d g d  nm'mhntde t  &gm, för vd- 
ka &as betah en enlzgt fön@sten auuägd abg- 
penning. Har arbtrsförh5liandtc inte fongh 
minst fyra rnånadcr, räknas pA grund hämv 
s h m  premiem5nader den tid som 3ttrstat. till 
pensionsllderns uppdendc endast för så vitt 
arbetstagaren inrc pA grund av arbcts- cilcr 
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res invdiditerspension såsom premicmånadcr den 
rid sorn åtcntår tiil uppnåendec av pensionså1- 
dern, såvida hon under tiden mclian dcn tid- 
punkt då nämnda 360 dagar förflutit och dcn 
tidpunkt då invaliditcren börjar. viiken rid f3.r 
uppgå till högst nio k, haft i 1 5  a § avsetx barn 
som är yngrc än trc &r, dock ej, orn den tid som 
åtcrsiår tiil pensionsddcrns uppnaende elltr mot- 
svarandc arhtsförtjänst, u m  att bamavårdsridcn 
på nämnda särt beaktas, skdl räknas s h r n  ciH 
pension beräctigandc tid på gmnd av annat 
arbets- ellcr tjänstcförhåilande eiler föreragar- 
verksamhct. Har sadan kvinnlig arbetstagarcr 
arbetsförhålIandc inre fongått minst fyra måna- 
dcr, gäilcr om fartstäliandc av dcn tiil pension 
bcrätugandc tidcn i tilIämpliga dclar vad som är 
stadgat i detta moment. 

Sicail tiil pension sorn erhait i enlighet mcd 1 
mom. fastställd invdidiretspcnsion eller förrids- 
pension i enlighet med iagen om förtidspension 
för frontvereraner (1 3 i 82) scnare beralas pcnsion 
p3 gmnd av Udcr elier ny invaliditet. räknas sorn 
premicmhader även dcn rid under vilken han 
uppbar ovan avsedd invdiditctspension eilcr fur- 
tidspcnsioa. Beviljas likväl ny indiditerspension 
rned anicdning av samma sjukdom. Iytc elier 
kroppsskda som dcn ovan sdmnab tidigare 
invdiditenpensioncn, fastställs den eniigt samma 
gmndcr sorn den cidigarc pensionen. 

tjänstcförh5lIande eller förctagarvcrksmhec som 
begynt förc detra arbctsförhAllande har rätt till i 
lag stadgar ellcr p3 offcnrlig pensionsstadga 
gmndat pcnsionsskydd saunda. att vid faststäl- 
landtr av hans invdidircrspension i cniighct rncd 
dem pensionskydd nämnda tid e k r  motsvaran- 
de arkdörtjänst rcdan beakras. Likaså rjiknu 
vid fatrSähn& av kViMlig arbnstagarcs ha l i -  
ditetspension shom premicrnhadcr den tid som 
Itcntb td u p p n k n d n  av pensionsaldcrn, sivida 
hon undtr tiden meilan dcn udpunkt d5 närnn- 
da 360 dagar förflurit och dcn ridpunkt dA 
invaiidirtren böjat. viiken tid f;ir uppgi d i  
högst nio Ar, har haft i 15 a 3 avsett bam sorn är 
yngrc än tre t, dock cj. om dcn tid som atcntk 
tiil pcnsionsAlderns uppnknde cller morsvarande 
ubersförrjänst. utan atr barnav3rdsiidcn pa 
nimnda sitt bcaktas, s k d  riknas s h m  dl 
pmsion berärtigandc tid pA gmnd av annat 
arbers- eiler rjänstdörh9llandc eller förcragar- 
vcrksamhct. Har sadan kvinnlig arbttstagms 
arbetsförh&lladc intc fortgått minst hra m h a -  
der, gäIier om fasutällandc av den tii1 pcnsion 
bcrärtigande tidcn i tillämpIiga dclar vad som är 
stadgat i dctta morncnt. 

Skall rdl des  som ehUlir i eniigher mcd 
I mom. fastställd invdiditerspension eller 
fönidspcnsion i eniighct mcd lagen om förrids- 
pension för fronnieteraner ( 13 182)  xnarc bctaias 
pcnsion p i  gmnd av aidcr eller ny invaliditet, 
räknas som premiemånader ävcn dcn tjd, under 
vilkcn han uppbar ovan avsedd invalidirctspen- 
sion eller förridspension. Om dad ny invaiidi- 
tctspension beviljas pri gmnd av iack3n invalidiiz’iitet 
mm bur böfat Irrnan ett & bar fötfizdt f;.. det 
uit nämnh iidigare pension upphörde elier om 
pension bevqia mcd anlcdning av samma sjuk- 
dom, lytc elter kroppsskada. på gmnd vamv dcn 
ridigarc pensionen b e v d j d ~ ,  faststälb d tn  nya 
pensionen cnligt samma gmndcr sorn den ridiga- 
rc pensionen. D& ny penston i de fdl som mses 
ovan eller i fdl som mies i 6 tj 4 mom. lagen om 
pension för arbetstogurc eller i 7 3 2 mom. hgen  
om pension för arbetriagare i Rortvatig~a arbets- 
förb&ndezt, f a t d h  enligt samma gmnder 
som en tidgare pension, s i Q I (  ett &et$- eiier 
~amieförh&ksde  eller företagamerham hat 10 m 
har fortgått efter det ~ t t  den tzdigare pensionen 
upphörde, lämnas o b e a h t .  

Au IJrsRif& SU hbn sjömanrpensionskaorsaan 
besluta, rztt invdiditetspenrmn farcsrdls på det 
sätt rom ovses i i mom., fasian det i momentet 
stadgade viffkoret om bomde inie är uppj$lli. 
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15 5 .  
Rätt till invalidirerspension tilikommer försäk- 

rad. vars förvärvsmöjtigheter tili följd av sjuk- 
dom, l y r t  eller kroppsskada beräknas ha nedgåtr 
med minsr en rredjedei av vad en person i 
motsvarande stäIlning i sådanc arbetsförhåliande 
som avses i sjörnanslagen förtjänar, under fönit- 
särcning att sagda tilttånd vör anses vara besrå- 
ende eIlcr varat scx rnånader utan avbrotr samt 
att invaliditeten begynt innan 360 sådana dagar, 
för vilka arbetstagaren inie erhållit i lagen om 
riksomfattande arberslösherskassor avseti dagun- 
derstöd. förfluric frln arbtuförhållandets upphö- 
randc. 

F ( i d , z y  

15 § 
Räir tili inval id iretspension tillkomrner försdc- 

rad, vars förvärvsmöjligherer cill följd av sjuk- 
dom, iyte eiler kroppsskada ber&nas ha nedgått 
med minsr en credjedel av vad en person i 
motsvarande ställning i sådant arbetsförhållande 
sorn avses i sjörnanslagen förrjänar, under 
fömtsärrning i t t  sagda tiilstånd bör anses vara 
bestående eller varat Sex månader utan avbrott 
s a m c  an invaliditeten begynr innm 360 dagar 
har förflutit sedan arbetsförhållandet upphörde. 
Häryid Iämnrrs doch ridana dzgur d e d t a d ,  för 
vilRu arbetstagaren har fått dzeennzng i rnfighet 
med hges  om utkoartskydd för arbetsiösa, docR 
högst det antai abgw som motsvarur det i lagens 
26 $ stadgade nraximimtdet dugar. f6r vdh Aan 
betahs en edigt förtjlinsten avvägd akgpenning . 

Denna lag truder i kraft don I januan. 1986. 
Det 1 iagens 12 5 1 mom. stadgade Rravet om 

boende i Fznhnd gri/ler infe mbetstagare. som 
innon denna hg träder i krafr hur erhiliit rätt di 
en så&a invdidtetsp e nrio n , so m hur faxirtdhs 
med beaktasde au den tid som åtemdr tdl 
uppnbndet rlv pcmionsåidern eiler motsvarand 
mSetsf6rtjämt. 

Vid berdnandet av de i denna iagJ 12 $ I 
mom. och 1s 5 studgade 360 dogama Iämnas 
även s2danJ orbetsiöshetsdzgar obeahade , för 
vdka gtunddzgpennisg i enlighet med lagen om 
uthomstrkydd för arbetslösa har edagts före den- 
na hgs iRrafitruhnde. 

Vidfuststdiandet ar ny penszan i enlighei n e d  
denna iagJ 12 2 mom. ~2 gmndav invaliditet 
som kar bövat znom ett 2r e f t . .  det att en 
tidgart pension h r  upphört$ bedtas  0cRd inva- 
lidztetspenrian som har fatställts i enizghet med 
12 § 1 nom. 



4 .  
Lag 

om ändring av 12 5 lagen om pension för lantbruksfömtagare 

1 cnlighet rned riksdagens besiut ändras 12 9 2 mom. lagen den 14 juli 1969 orn pension för 
sådant detta lagrum lyder i lag av den 14 rnaj 1976 (391/76), sorn fötjer: lantbruirsförcragare, 

12 § - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
Har lantbmksförctagare försummat an erliigga 

fördringspremie, äger pensionsansralren rätt att 
för tidtn för betalningsdröjsmålet p2 premien 
uppbära en högsr enligt av social- och häisovbds- 
ministeriet fascstälid ränteprocent beräknad hIig 
ranta. Den av minihetiet famtdLh räntejmcen- 
ten f& twa högst iex procentenbeter hugre än 
&tepmcenten fö. den bartänta som Finfmds 
Bank vid zjXgavarutide t idpudt  uppb;ir hos 
penningznriictnizguma på centrdbanhsBredit. 
Föriindring av basTäntan beaktm h k v d  först f;&n 
inghgsn  av kaienderir8t efter födndnngen. 

Har Iantbruksföreragarc försumrnat arr erlägga 
försäkringspremie, hor pensionsanstdten rärr acr 
For dr+smålstiden uppbära en driijsmolsräntu 
edigt 16 pmcent per år. 

_ - - _ - _ _ _ - _ - - - - - - - - - - - - - _ - - - -  
Denna hg träder i Rrafi den I januan i986. 

5 .  
L a g  

om ändring av 12 3 lagen om pension för företagare 

1 eniighet med riksdagens beslur ändras 12 3 3 mom. Iagen den 11 juli 1969 orn pension för 
föreragare, sådant detra lagrum Iyder i lag av den 14 maj 1976 (392/76), som följer: 

Gdimde iag Förslag 

12 § - - - - - - - - - - - - - -  - - - - - - _ - - - - - _ -  
Har föreragare försummat atr erlägga försäk- 

ringspremie, ägec pensionsansralren rätt arc för 
tiden för betalningsdröjsmålet på premien upp- 
bära en högigst enligr av social- och häisovirdsrni- 

Har företagare försummar art erlägga försäk- 
ringsprernie. har pensionsanstalten rätt act för 
dröjsmrilstiden uppbära en dröjsmalsräntd enligt 
16 procrng p e r  Zr. 
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RegeRngens proposiCon d Riksd;igeo med försly rili lag om 
ändring av 8 3 Iagen om pension för vissa konstnärer och r&cörer 
i arbetfförhdhde 

PROPOSITIOINENS HUWDSAIiLIGA INKZI3k.L 

I den propositioncn fijresl%s en ändring av 
stadgandcna om dröjsmdsränca på den försäk- 
riogspremit som avscs 1 iagen om pension fijr 
vissa konsmärcr och redaktörcr I arbcrsforhållan- 
de. Enligr förslager skall arbeogivaren vid dröjs- 
rng med bedningtn av dcn försäkringsavgift 

som fasrsrdls av pensionskassan för utövande 
konstnärer för dröjsm;ilstiden bctala cn dröjs- 
måisränta cdigt 16 proccnt pcr Sr. 

Ändringen är awedd arc uäda i krafr från 
inghgcn av k 1986. 

MOTIVERING 

i .  Nuvarande  Iägc och  f ö i c s i a g n a  
ändringar  

Vid inghgcn av k 1986 kommer iagm dcn 26 
juii 1985 om pension för vissa Lonsmärer odi 
r edak th r  i ubcrsförhåiiandt ( 6 6 2 / 8 5 )  atr rräda i 
krai.5. E d g t  lagens 8 $ i mon. k;rn på försäk- 
ringsavgh sorn har fasndits av pensionskassan 
för urövande konstnärer vid dröjsmål rned b e d -  
ningcr för dröjsrnålsriden r h a s  cn k i i g  ränta. 
högzr cnligr en av soud- mh hälsovhdsminkte- 
rirc: fastrrälld ränceprorenr. Ränreprocenrtn f& 
vara Mgst 6 praccnrenheter hiigre än ränctpro- 
ceritcn för den basränra sorn Finlmds Bank vid 
ifrigavarandc tidpunkt uppbär hos penningffi- 
rärtningarna p i  cenrralbankskrcdir , Forändring 
av basräntan beakras först från h g h g e n  av 
Iralendtrhtr efter förändringcn. 

Bindandtr av d r ö j s d r ä n t a n s  storlek UH dcn 
bas&?ta 5om Finlands Bank vid den &tuella 
tidpunktcn uppbär har varit rnotiverat cfttrwm 
räntefoten märkbart har öventigit dc i 9 kap. 
handckbaikcn nadgade ränrcproccntcrna. Hari- 
delsbatkens stadgandcn om dröjsmkiinta upp- 

4385013338 

hävdcs genom en räntdag (633/82} sorn rrädde i 
krafr vid inghgen av i r  1983. Enligt räntelagen 
s k d  gäldenären vid dröjsrnål mcd bcralning av 
gdd  beraia dröjsmdsrärica pi det förscnadc be- 
Ioppet d g c  16 procent pcr k. 

Mcd anledning av atc ränttiagen har ~rän i 
kraft. har regeringcn tidigare tiiI riksdagcn aviirir 
en proposition (Reg. prop. 2 3  1 / 1985 rd. 1 i vilkm 
b1.a. förcsI5s ändring av motsvarande cradganden 
om dröjsm3lsränra i lagen om pcwion för arbttr- 
tagirc (!35161), lagen om pension för arbecsta- 
gart I kamariga arbttsförhilIanden ( I  j4/ 62) .  
lagen om pcnsion för tantbniksförecagarc (46 / 
69), lagcn orn pensim för forttagare (468169) 
och hgen orn sjömanspcnsioncr (72/ 56). Enligr 
denna proposirion skall stadgmdena ändras cå, 
a n  ränrcfotcn rnutwarar den i ränrclagtn stadga- 
de räntefoten om 16 procenr. Cärför förcsiås atI 
ochå 8 3 L mom. lagen orn pension för vissa 
komnärer och rcdakrörer i arbersförhåiiandc 
ändras så a a  arbcrsgivarcn på en av pensionskas- 
s a n  fijr utövandc konsmärer fastsrilld fönikrings- 
avgifr vid dröjsmåI med bccalning för dröjsrnåls- 
ciden skail berala en dröjsmålsriinta edigr 16 
procent per år. 



2 .  Propos i t ionens  e k o n o m i s k a  rcr i arbctsförhaJIandc trädcr i kraft vid ingången 
av k 1986. Det är ändam5isenligt atr den nu 
ftjreslagna ändringen 5om g&er dröjsmålsränra 
tfidcr i haft vid s m a  U d p d t .  

Mtd nöd av vad ovan anföm föreiäggs Riks- 

v e r k n i n g a r  

Den förcslagna ändringcn har inga srauckono- 
miska verkningar. 

dagcn tai anragande följande lag€örslag: 
3 .  Ikraftträdande 

Lagtn om pension för konstnärer och redakrö- 

Lag 
om ä n k g  av 8 9 hgtn om pensiori för vissa konstnärtr och redaktörer i arbetsfor&iUande 

1 tdighet mtd riksdagens bcstur ändras 8 3 i mom. !agen den 26 jdi 1985 om pension för v isa  
komärer mh rtdakrörer i arktsförirAIiandc (662/8j)  som följcr: 

S §  
Har arbersgivuc förnimmat att eriägga försäk- 

ringspremie som avKs i denna k g  och rättar han 
inte. sedm han üppmanats d&di,  sin försum- 
meLw tnom en av pensionsklssan förcsknvtn 
sMig tid, kan perrsionskasm p3 basen av inför- 
skaiild ürrtdning ciler, om sahan saCnas, enlip 
uppskartning pgära arbetsgivuen en försäkrhgs- 
premic. mzn förhöju u i 1  hägst det dubbla belop- 
per. Föaäk;ingspremic fb dock intc paföras för 
annan tid än för dec Iöpande kaltndcrårct och de 

Hc!singfors den 22 november 1985 

fcm föregicnde kalenderåren. Av ptnsionskassa 
p5förd försäkringspremie. jämre en p i  Fremien 
för tiden för dröjsmii med bedninger; beraknad 
&öjsm;ilsränta enligt 16 proccnr per k. fOr . 
ursökas utan dom eller utslag på det sätx sorn i 
lagen om indrivning av skatter och avgifter i 
utsokninpäg (367 iS: )  är x d g a t .  

Denna h g  trädcr i krah dcn 198 

Repu blikcns Presidenr 
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Bihga 

Lag 
om ändring av 8 3 iagen om pension fijr vissa kommker d redaktörer i arbetsförh5Uande 

I enligiict mcd riksdagens bcslur ändras 8 5 1 mom. lagcn dcn 26 juli 1985 om pension f6r vissa 
konsuiärct och rcdakrörtr i atbersförhåiiandc (652i85) som föijcr: 

Ljgen som trider i kmfi 1.1.1986 

a §  
Har arbctsgivare försummat an erlägga försak- 

ringspremic i enligher rncd denna Iag och avhiäl- 
per han inre p3 anrnodan sin fönummclsc inom 
en av pensionskassan forcskriven skäiig tid, kan 
pcnsionskassan pA basis av anskaffad utredning 
cllcr. om sadan saknas, enligr uppskarming 
f ö r p b  arbersgivaren atr erlägga försäkingsprc- 
mien förhöjd d1 högst dess dubbia belopp. 
Försäkrrngsprtmie får dock ina p&föm för annan 
tid än för dct Iöpande kaiendcråret och de fcm 
föregkndt kdenderåren. Av pensionsanstaltcn 
fasatäiid fönäkringsprtmic samt pA dtn för 
dröjsdsudcn högsr cdigt en av social- och 
häisov(irdsrninisrcrier fasrstälid räntcproccnt bc- 
riknad Mig ränta fir utsökas utan dom cUcr 
u d a g  p i  samma sän som skancr och avgher. 
Den av mimitenet fktJtdi& räntepmcenten f& 

cetmn för den gnrndrjtrtu mm Frnlands f i d  för 
ticim upp&& hos penninginrättningwna på  
centrdbmh-krcdit. Föriadnkg uv grundruntus 
ireaktgs l ikvd försr från ingångerr av Ralenderåret 
e)er ändrikgen. 

V#U hÖgSt 6 pmCente?Zhe&T hÖgTe h TU?¶tepTQ- 

- - - - - - - - - - - - - -  

Förslag 

8 §  
Hu arbetsgivarc förmmrnat att criägga försäk- 

ringsprtmit som uvser i denna lag odr r3-r han 
inte. sedzn han uppmanats &dL sin fönum- 
mdse inom en av pensionskassan föresknven 
skähg Ud, km pcnsionskassan p4 basen av isf6r- 
shj$d urredning dlcr, nm sidan saknas. ealigt 
uppskartning pdflru arbetsgivaren ~n försäk?ingJ- 
premie, som förhöjts till högsr del dubbla belop- 
pet. Försäicringsprcmie får dock uice p4föras för 
annui rid än för det löpandc kaienderårtt och de 
fem föregAcndc kalenderhn. Av pensronshm 
pzffird försäkringsprcrnie, jämte en pd prernzcn 
f6r tiden för & y s d  ned betdtrz?tgen berZknd 
dr6fmdsrdnta enfigt IG pmcent per dr. flir 
utsökas utan dom eller uslag p2 det siiin: som I 

lagen om indnimzng uv skarter och avgrfter i 
utdnzngsuig (367iGI) är stdgat .  


