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ELAKETURVAKESKUS CIRKULAR 13/85
PENSIONSSKYDDSCENTRALEN
La/Va-avdelningarna 6.3.1985

Till arbetspensionsanstalterna

ANDRINGARNZ GALLANDE ARBETSLUSHETSPENSION

Lagédndringarna gédllande arbetsl&shetspensionen trddde
i kraft 1.2.1985. Lagéndringarna har som bilaga till
cirkuldr 5/85 tills&nts arbetspensionsanstalterna for
kdnnedom. I lagen om statens pensioner och i Kommuna-
la pensionsanstaltens pensionsstadga har motsvarande
dndringar infdrts. Bilagda detta cirkuldr medfdlier
indringarna i lagen och i f&rordningen om pension f&r
arbetstagare (bilagormna 1 och 2).

F6rutsédttningarna f&r utféende av pensionen #r i hu-
vudsak ofdrdndrade. R&tt att fa arbetsl&shetspension
har likvdl &ven de som fyller 55 &r detta ar, dvs. de
som dr f&ddda Ar 1930 och &dr lé&ngvarigt arbetsldsa.

Arbetsléshetspensionen beviljas numera tillsvidare och
pensionen betalas inte lingre ut i sex ménaders perio-
der. Arbetskraftsmyndigheterna utfaérdar sédlunda inte
heller intyg f&r fortsdttande av pensionen.

Betrdffande pensionens utbetalning har begrinsningar
inférts i de fall, d& pensionstagaren f&rvérvsarbetar
eller da han p& grund av utlandsvistelse eller av
annan orsak inte kan ta emot arbete som eventuellt
kunde anvisas honom. Likasd leder vdgran att ta emot
anvisat arbete till att pensionsutbetalningen avbryts.
Pension som utan grund betalats ut kan numera ater-
indrivas hos pensionstagaren.

Arbetspensionsférordningarna har utdkats med besté&m-

melser om skyldighet f&r arbetslOshetspensionstagaren
att till pensionsanstalten meddela s&dan omsténdighet
som inverkar pa pensionens utbetalning. F&rordnings-
texterna har tillsints arbetspensionsanstalterna bi-

lagda till cirkuldr 9/85.

Person som far invalidpension i form av delpension kan
pa ansBkan beviljas arbetslOshetspension.

I detta cirkuldr redogdrs f&r de &ndringar som gdller
arbetsl8shetspensionen. Cirkuldr 2/80 om arbetslds-
hetspension f&rblir i &vriga delar i kraft.
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1. Beviljande av arbetsldshetspension
1.1. F&rutsidttningarna f6r utfaende av arbetslshetspension

Rdtt att f4 arbetsldshetspension har &4r 1930 eller
tidigare f&dd arbetstagare som ldnge varit arbetslss.

Pensionssdkanden skall f&rete intyg av arbetskrafts-
myndigheten &ver att han #r arbetslds arbetssdékande
hos arbetskraftsbyran. Dessutom f3rutsdtts det, att
arbetstagaren inte kan anvisas sddant arbete, som han
inte kan vdgra ta emot utan att f&rlora sin ritt till
arbetsltshetsdagpenning enligt lagen om utkomstskydd
f6r arbetslésa.

F6r utfiaende av pensionen férutsdtts det vidare, att

. stkanden under de 60 senaste veckorna fatt arbetslés-
hetsdagpenning f£6r sammanlagt minst 200 dadar. Tiden
om 60 veckor bakat rdknas tidigast fran den dag, som
ligger en mdnad fére den dag d& arbetskraftsmyndig-
hetens intyg utfédrdades. RHtt till pension féreligger
dven ndr s&kanden inte l&ngre &r berdttigad till fér-
tjédnstavvigd dagpenning ddrf&r att maximiantalet dag-
penningdagar uppndtts. Intyg 8ver, att villkoren
betrdffande dagpenningens utbetalande har uppfyllts,
utfidrdas av arbetslSshetskassan eller Folkpensions-
anstalten.

Maximiantalet dagpenningdagar uppnéds ndr den arbets-
1&sa fatt dagpenning avvigd enligt f6rtjdnsten £8r 500
arbetsldshetsdagar under fyra kalenderadr efter
varandra. Om dagpenningtagaren likvidl fyllt 55 ar
innan de 500 dagarna uppnatts, har han r&tt till f&r-
tjdnstavvigd dagpenning f6r ytterligare 250 dagar. I
. sd fall uppstdr ritten till arbetsldshetspension fdrst
ndr 750 arbetsl&shetsdagar gatt till &nda, ifall
villkoret om 200 dagar inte har uppfyllts d&rférinnan.

Vid faststdllandet av att maximiantalet dagar upp-
ndtts, beaktas i enlighet med den nordiska social-
trygghetskonventionen alltj&@mt #ven arbetsl&shetsdag-
penning som utbetalats i annat nordiskt land.

Even tidigare arbetsl&shetsersdttnings~ och arbetslés-
hetsunderstddsdagar beaktas i Overgangsskedet nidr det
kontrolleras, att 200, 500 och 750 dagars kravet har
uppfylits.

aaLATK5228
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1.2. 1Intyg f8r anstkan om pension
1.2.1. Utbetalande av arbetsl&shetsdagpenning

F¥rutsdttning f6r att arbetsldshetsdagpenning enligt
den frén ingdngen av d&r 1985 g&llande lagen om ut-
komstskydd f&r arbetsldsa (= arbetslSshetsskyddslagen}
skall utges 3r, att sbkanden har anmdlt sig pa arbets-
kraftsbyran sdsom s8kande av heltidsarbete, &r arbets-
18s och arbetsfér, stdr till arbetsmarknadens foérfo-
gande och inte har kunnat anvisas arbete eller utbild-
ning. P& arbetskraftskommissionen eller arbetskrafts-
byran ankommer att avgdra, om dessa arbetskraftspoli-
tiska fdSrutséttningar f£8r utkomstskyddet har uppfyllts
samt att om dessa avge ett f8r dagpenningutbetalaren
. bindande utlatande.

Ratt att erhdlla i arbetsldshetsskyddslagen avsedd
efter f&rtjidnsten avvidgd dagpenning (tidigare arbets-
l3shetsunderst6d) har sddan arbetsldshetskassemedlem
som uppfyller villkoren f&r utfidende av dagpenning.
bvriga arbetsldsa kan f& behovspr&vad grunddagpenning
(tidigare arbetsldshetsersittning).

ansdkan om grunddagpenning skall inld@mnas till Folk-
pensionsanstaltens lokalbyrd och ansdkan om f&rtijdnst-
avvigd dagpenning till arbetsldshetskassa. Dessa
instanser har &@ven hand om utbetalningen av arbetslés-
hetsdagpenningarna.

1,2.2., Utfdrdande av intyg

Emedan arbetskraftsmyndigheterna inte ldngre betalar
ut arbetslSshetsftrmdnerna, har férfarandet i frdga om

" utfidrdandet av det f&6r utfidende av arbetsl&shetspen-
sion n&dvdndiga intyget #ndrats. Utbetalaren av ar-
betsltshetsdagpenningen, dvs. Folkpensionsanstaltens
lokalbyrd eller arbetsldshetskassan utfidrdar intyg
6ver de utbetalade dagpenningarna. Arbetskraftsbyran
utfédrdar i sin tur intyg Over sékandens arbetsldshet.
Av praktiska sk&l skrivs dock intygen ut p& samma
blankett.

Utfdrdandet av intygen sker pd fdljande sdtt: WNir en
pa grund av sin alder till arbetsl&shetspension ber&t-
tigad arbetsl&s arbetssdkande har fatt dagpenning for
200 dagar, sidnder Folkpensionsanstaltens lokalbyrd
eller arbetsldshetskassan till honom per post ett
intyg &6ver utbetalningen. Den &vre delen av intygs-
blanketten dr d& fardigt ifylld. Ett likadant intyg
av arbetsl&shetskassan far ocksa kassamedlem som fatt
maximiantalet f&rtj#nstavvigda dagpenningar.

aalATK5228
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Med intyget f&ljer ett brev, vari redogdrs £6r m&jlig-
heten att ansfka om arbetsldshetspension samt ges en
uppmaning till bes&k pa arbetskraftsbyridn innan pen-
sionsansdkan gbdrs. PA arbetskraftsbyréan ifylls ar-
betskraftsmyndighetens andel i intyget, dvs. blanket-
tens nedre del. F&rst ndr blanketten ifyllts p& detta
sdtt, ger intyget den arbetsl&sa ritt att erhdlla
pension. Intygsblanketten och dess f8ljebrev ingdr
som bilagor till detta cirkuldr (bilagorna 3 och 4,
tillsvidare endast p& finska).

1.2.3. Intyg som berdttigar till utfiende av pension

Tiden mellan den i punkt 2 i arbetsl&shetsintyget
angivna f&rsta dagpenningdagen och den i punkt 9 i
intyget angivna arbetskraftsmyndighetens dateringsdag
far vara hégst 60 veckor + en ménad.

Arbetskraftsmyndigheten kontrollerar inte att ovan-
nidmnda villkor har uppfyllts, utan detta skall kon-
trolleras av pensionsanstalten. TIfall villkoret inte
uppfylls, kan pension inte beviljas pa basen av in-
tyget. Pensionsanstalten borde dock kontakta arbets-
l6shetskassan eller Folkpensionsanstaltens lokalbyra
och med dem utreda, om villkoret eventuellt uppfylls
rdknat frén ett senare datum. F&r pensionens bevil-
jande behdvs i sd fall ett nytt intyg av arbetslds-
hetsdagspenningutbetalaren.

Beviljandet av pensionen férutsdtter, att pensions-
sbkanden dr arbetslSs ndr han ansdker om pension och
ndr pensionen bdrjar. Om pensionsansdkan inldmnas
senare dn 2-3 mdnader efter det arbetskraftsbyran
daterat sitt arbetsltshetsintyg, borde pensionsanstal-
ten utforska, om sdkanden alltjd@mt &r arbetslds, ifall
detta inte framgdr av ansdkan. Ifall stkanden efter
det arbetskraftsmyndighetens intyg utfédrdats haft
sddant arbete som medfdrt, att sdkanden inte kunnat
betraktas som arbetsl8s arbetssdékande pad arbetskrafts-
byrén, godkdnns inte det inl#mnade f&raldrade intyget.
Pensionsstkanden mdste did till pensionsanstalten sé&nda
in ett nytt intyg av arbetskraftsmyndigheten och even-
tuellt #ven ett nytt intyg av dagpenningsutbetalaren.

1.3. Pensionen b&rjar

aaLAIK5228

Bdrjetidpunkten fo6r pensionen har delvis omdefinie-
rats. Tidigare var b&rjetidpunkten anknuten till den
dag d& arbetskraftsmyndighetens intyg undertecknades
oberoende av, ndr arbetsl8shetskassan hade sint
dagpenninguppgifterna f6r arbetsléshetsintygets utfér-
dande till arbetskraftsbyran.
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Bdrjetidpunkten f&r pensionen bestims nu av den dag da
Folkpensionsanstaltens lokalbyrd eller arbetsl&shets-
kassan undertecknat intyget, dvs. efter dateringen i
punkt 6 pa intygsblanketten. I &vrigt bdrjar pen-
sionsutbetalningen p& samma sdtt som tidigare. T fall
med maximiantalet dagpenningdagar b&rjar pensionen vid
ing&ngen av mdnaden efter utfd&rdandet av arbetsl&s-
hetskassans intyg och i 200 dagars fallen ndr den
manad, d& Folkpensionsanstaltens lokalbyrd eller ar-
betsl&shetskassan undertecknat intyget, och de tva
ddrp&dféljande kalenderménaderna har gatt till &nda.

Om bada villkoren uppfylls, bdrjar pensionen vid in-
gdngen av den manad som f&ljer efter intygets utfir-
dande.

Pensionen kan betalas ut retroaktivt f£6r higst sex
manader. Arbetsl&shetspension kan inte ges ut i form
av en engangsutbetalning.

i.4. Pensionsbeslut

I arbetsl&shetspensionsbeslutet mdste det anges, att
pensionstagaren omedelbart skall meddela pensions-
anstalten om att han b&rjat forvirvsarbeta. Beslutet
eller dess bilagor borde innehdlla en redogbrelse om,
att pensionen kan avbrytas och aterindrivas samt att
arbetsl&shetspensionen i1 vissa fall inte betalas ut
och att pensionstagaren &r skyldig att meddela de
omstdndigheter som inverkar pa pensionens utbetalning.

Ifall arbetsl8shetspension beviljas retroaktivt, inne-
hdlls den retroaktiva pensionen pd samma sitt som
invalidpension. F&r detta redog8rs ndrmare i punkt
9.2.

Pensionsskyddscentralens nya blankett f6r arbetslds-
hetspensionsbeslutet samt den som bilaga till beslutet
avsedda texten medfdljer detta cirkuldr som bilagor
{bilagorna 5 och 6).

2. Tid, £6r vilken pension inte betalas

aaLAIK5228

Arbetsléshetspension beviljas langvarigt arbetslés
person, som anmidlt sig som arbetslés arbetssdkande pa
arbetskraftsbyrdn. FO&r pensionens fortsatta utbetal-
ning krdvs inget s.k. fortsdttningsintyg och inte
heller annan utredning av arbetskraftsmyndigheten &ver
att arbetsldsheten fortsdtter. DiEremot har det i
pensionslagarna infdrts stadganden om, nir pensionen
inte ldngre betalas ut.
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2.1. Forvarvsarbete

aalLAIK5228

ArbetslSshetspension betalas inte f&6r sadana kalender-
manader, di pensionstagaren forvidrvsarbetar och hans
fértijdnster per madnad i detta arbete Sverstiger det i
lagen fastst#llda gr&@nsbeloppet. Om fértjdnsterna &r
ldgre &n grinsbeloppet, betalas pensionen ut fastén
pensionstagaren fortsdtter att fSrvidrvsarbeta.

Gransbeloppet &dr det dubbla av det i 1 § 1 mom. 2
punkten APL fastst#llda markbeloppet i mdnaden. Ar
1985 8r grdnsen 1 379,15 mark. Grinsen justeras &r-
ligen med APL-index.

Som fdérviarvsarbete betraktas arbete, som utfdrs mot
ersdttning i 16n eller annan mot penningar svarande
férman, dven verksamhet som sjdlvstdndig fdretagare.
Hur l&nge arbetet rdcker och vilken arbetstiden &r har
ingen betydlese och arbetet beh&ver inte omfattas av
nagon pensionslag. Vid bestd&mmandet av manadsfér-
tjénsten beaktas 1lénen och &vriga férmaner pd samma
sdtt som vid utrikning av pensicnsldnen.

iven hemvardsstdd f&ér sk&étseln av barn, dldringar och
handikappade anses vara av fdrvdrvsarbete erhallen
inkomst.

M&tesarvoden och andra motsvarande arvoden f&r offent-
liga f&rtroendeposter anses i1 regel inte utgdra er-
sdttning f&r h&r avsett forvidrvsarbete.

Om arbetsl&shetspensionstagaren idkar lantbruk eller
bedriver annan fdretagarverksamhet, betraktas den
arbetsinkomst, som faststdllts f&r honom eller som
skulle faststdllas om han f&rsdkrades i stdd av LFSPL
eller FSPL, som férvdrvsinkomst. Vid uppskattning av
arbetsinkomsten kan den i beskattningen angivna eller
faststdllda arbetsinkomsten anvidndas som underlag.

Ifall uppgift om ett redan avslutat arbetsfdrhdllande
erhalls fran Pensionsskyddscentralens register, anses
mdnadsfértjdnsten vara lika med den i registret in-
férda pensionsltnen, om inte pensionstagaren ndr han
h&rs utreder annat. Den KAPL-16n som infdrs i
registret utgdr i allm@inhet f&rtjdnsten f£6r betal-
ningsmdnaden. I s&dan KAPL-18n, som redovisas nir ett
arbetsférhallande upphér, ingar likvdl ofta &dven
ackordldner och semesterersdttningar. Om KAPL-1&nen
dr anmidrkningsvirt stor, kan pensionsanstalten utreda
drendet med arbetsgivaren innan pensionstagaren
kontaktas.
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Om en person samtidigt har flera arbetsfdrhdllanden
eller bedriver lantbruks- eller annan f&retagarverk-
samhet vid sidan av ett arbetsf8rhdllande, beaktas
totalbeloppet av de av fdrvdrvsarbete erhdallna inkoms-
terna ndr det kontrolleras, om f&rtjdnsterna gar Over
det grdnsbelopp som f&rhindrar utbetalning av pensio-
nen.

2.2. Vistelse utomlands eller annan orsak

Pension betalas inte f&6r sadan kalendermanad under
vilken pensionstagaren pd grund av vistelse utomlands
eller av annan orsak inte kan ta emot arbete som
annars méjligtvis kunde anvisas honom.

Vistelse utomlands

" Avbrytande av pensionens utbetalning tas till prévning
ndr pensionstagarens vistas utomlands $ver en manads
tid. Utrikesresa som rdcker hégst en manad skall
ddremot inte anses utgdra hinder f8r utbetalning av
pensionen.

Hur utomlandsvistelse £6r li@ngre tid &n en manad in-
verkar p& pensionsutbetalningen pr&vas fré&n fall till
fall.

Sd kan pensionen betalas ut exempelvis till pensions-
tagare som dven fOr en lingre tid vistas hos sina barn
i annat land, om pensionstagaren har bostad i Finland
och dr beredd att atervdnda till hemlandet s&d snart
arbete erbjuds.

Ifall pensionstagaren f&r hela vintern flyttar t.ex.
till Spanien, skall detta i regel anses vara en till-

. ricklig orsak f£6r att avbryta pensionen, &dven i det
fall att vederb. fortfarande har kvar sin bostad i
Finland, dit han Avervinder f&r sommaren. Pensionen
avbryts ocksd n#r pensionstagaren flyttar frdn Finland
och rentav avstdr frén sin bostad hdr. I dessa fall
anses det, att vederb. person dr f&rhindrad att ta
emot i Fainland eventuellt erbjudet arbete.

I grdnsregionerna, t.ex. 1 Torneadalen, kan pensionen
betalas ut 4t den som flyttat Over till svenska sidan,
om det #r m&jligt att f8reta arbetsresor varije dag
till en i Finland anvisad arbetsplats.

Annan corsak till avbrytandet
&ven annan orsak dn vistelse utomlands kan leda till
att pensionsutbetalningen inst&dlls, ifall arbetslés-

aalLATK5228
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hetspensionstagaren av denna orsak inte kan ta emot
arbete. En sddan orsak kan t.ex. vara frihetsstraff
som pensionstagaren har att avtijéna.

ArbetsofSrmiga

Om arbetsltshetspensionstagaren langvarigt blir i
sddan grad arbetsofdrm&gen, att arbetsofdrmiagan berdt-
tigar till invalidpension, omd@ndras arbetsl&shetspen-
sionen p& ansdkan till invalidpension.

En arbetsoférmdga som varar kortare tid &n ett &r, har
ingen inverkan pa utbetalningen av den i arbetspen-
sionslagarna avsedda arbetsl&shetspensionen.

. 2.3. Vdgran att ta emot arbete

Om pensionstagaren har vigrat att ta emot av arbets-
kraftsmyndighet anvisat arbete som skulle pdgd mist en
ménad, betalas pensionen inte ut f&r den kalenderménad
som féljer efter vdgran. En fdrutsdttning for att si
skall ske dr, att det anvisade arbetet #r sddant att
den arbetsl&sa inte kunnat vigra utan att f&rlora sin
ridtt till arbetsldshetsdagpenning. Pensionen bdrjar
utbetalas pa nytt, ndr pensionstagaren insdnt intyg
till pensionsanstalten &ver att arbete inte har kunnat
anvisas honom.

Arbetskraftsmyndigheten avgtir, om det &t pensions-
tagaren anvisade arbete dr sddant, att vdgran att ta
emot det inte kan godkdnnas. Frdgan om vilket arbete
en arbetslés far vigra motta, avgdrs enligt stadgan-
dena i1 arbetsl&shetsskyddslagen. Pensionstagaren kan
dock utan att g& miste om sin pension vdgra att ta
emot arbete som pagidr kortare tid &n en mdnad, medan

.' d&remot arbetsldshetsskyddslagen féruts&tter, att den
arbetsltsa tar emot anvisat arbete dven f&r kortare
tid.

2.4. Pensionsstkanden i f&rvdrvsarbete ndr pensionen bdérjar

Pensionssdkanden kan ha deltidsarbete eller bisyssla
och trots detta vara arbetslds arbetssfkande och fa
j&mkad dagpenning sa, att fo6rutsdttningarna f&r ut-
fidende av arbetslOshetspension féreligger. Om l&nen i
ett sddant arbete Sverstiger det dubbla APL-gréns-
beloppet, kan pensionen inte b&rja utbetalas ifall
arbetsfdrhallandet alljimt fortsdtter. Det dr skil
f6r pensionsanstalten att meddela pensionssdkanden om
detta innan pensionsbeslutet ges. Ifall sdkanden
meddelar, att han avslutat sitt f8rvirvsarbete eller
minskat det, bdrjar pensionen utbetalas frén bdrjan av

aaLATIK5228
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ménaden efter det f8rvirvsarbetet avslutades eller
minskades.

Ifall f&rvidrvsarbetet fortsdtter som f&rut, avslés
anstkan. Om pensionssdkanden didremot inom ett Ar
meddelar, att f&rvidrvsarbetet har upph&drt eller att
fértjédnsten har sjunkit under den betalningshindrande
grédnsen, handldggs pensionsans&kan p& begdran som en
ridttelse av det tidigare beslutet. H&rvid behdvs ett
nytt intyg av arbetskraftsmyndigheten &ver arbetsl&s-
heten. D&remot bestims pensionsfallet p& basen av det
tidigare av dagpenningbetalaren utfdrdade intyget.

Om pensionss&kanden vid sin anstkan om pension har en
gédllande FO6PL- eller LF6PL-f6rsdkring och &rsarbets-
inkomsten &r h&égre &n 16 548 mk (dr 1985), borde pen-

. sionsanstalten i motsvarighet till det ovansagda utre-
da, i vilken man fdretagarverksamheten alltjd@mt fort-
sdtter. 1Ifall pensionsstkanden visar, att han i till-
ridcklig grad har avstatt frdn sin f6retagarverksamhet,
beviljas pensionen. I annat fall avslds anstkan. Vid
beddmningen av i vilken midn vederb. avstdtt frédn sitt
arbete iakttas samma praxis som vid bed&mningen av den
arbetsminskning som lagen om f&8rtidspension f&r front-
veteraner fdrutsdtter.

3. Avbrytande och indragning av pension
3.1, Avbrytande av pension

Ndr pensionsanstalten far vetskap om pensionstagarens
férvirvsarbete eller annan omstindighet, som leder
till att pension inte far betalas ut, avbryts pensio-
nens utbetalning frén b&rjan av den f&ljande betal-
ningsménad d& detta dr mdjligt. Hirvid fodrutsé&dtts

. dock, att forvirvsarbetet fortsdtter eller att annan
orsak till avbrytandet alltjd&mt &r f&r handen.

Ifall kd&nnedom om sadan till avbrytande av pensions-
utbetalningen ledande orsak fatts pd annat s#tt &n
direkt av pensionstagaren, skall pensionstagaren hdras
innan beslut om avbrytandet fattas.

Hérande av pensionstagaren kan ske per telefon. Pen-
sionsutbetalningen kan dock interimistiskt avbrytas
darférinnan, om det &r uppenbart, att orsak till av-
brytande fortfarande féreligger (t.ex. férvirvsarbetet
fortsitter).

I beslutet om avbrytande skall det konstateras, att

utbetalningen av pensionen avbryts f&ér den tid f£6r-
vdrvsarbetet pagar och att pensionen indras utan

aalLAIK5228
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sdrskilt beslut, om inte f&rutsédttningarna f&ér utbe-
talning uppfylls inom ett &r.

Samtidigt med beslutet borde anvisningar ges om, ndEr
och hur ansdkan om ny utbetalning av pensionen skall
gBras. Beslutsmottagaren skall uppmanas att genast
anmila sig som arbetss®kande pd arbetskraftsbyrdn sa
snart orsaken till avbrytandet inte mera fdéreligger,
t.ex. ndr arbetet har upphért.

3.2. Indragning av pension

Ifall ansdkan om ny utbetalning av pensionen inte
gjorts inom ett &r frin det pensionsutbetalningen
avbrutits, indras pensionen utan sdrskilt beslut frén
och med tidpunkten f&r avbrytandet. F&r detta har
pensionstagaren redan fatt en redogdrelse i beslutet
om avbrytandet. P& annat sdtt kan inte den i arbets-
pensionslagarna avsedda arbetsl&shetspensionen indras
till £f6ljd av att arbetsldsheten har upphért.

3.3. Aterindrivning av pension

aaLAIK5228

Pensionslagarna har uttkats med stadganden om dter-
indrivning av arbetsl&shetspension. Om pensicnen har
utbetalats f&r tid, f£&r vilken den inte hade fatt
betalas, aterindrivs pensionen. Pensionen kan ater-
indrivas dven genom kvittning mot framtida pensions-
rater.

Ifall pensionen utan grund har betalats ut f&r langre
tid &n tre manader, skall den alltid Adterindrivas.
Pensionsanstalten har hdrvidlag ingen prodvningsritt.

Om pensionen borde Aterindrivas f6r h&gst tre manaders
tid, kan pensionsanstalten av sdrskilda sk#l avstd
fran &terindrivningen. 1Ifall sadana korta fértjénst-
perioder stédndigt dterkommer, kan i regel s#rskilda
skdl att avsta fran aterindrivningen inte anses fdre-
ligga.

Som sdrskilt skdl kan betraktas t.ex. den omsté&ndig-
heten, att dterindrivningen skulle vara uppenbart
oskdlig samt att f8rvarvsarbetet varit tillf&lligt och
av ringa betydelse. Okunskap om lagens stadganden &r
ddremot i allm#nhet inget s&rskilt skil.

Aterindrivningen mdste Overvdgas i samband med avbry-
tandet av pensionen, om utbetalningen inte kunnat
avbrytas rdknat fran den férsta av de kalenderméanader,
f6r vilka pensionen inte hade fatt betalas ut. I
samband med beslutet om avbrytandet skall det &ven
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fastslds, om den utan grund utbetalade pensionen skall
dterindrivas eller inte.

Om pensionsanstalten fidr vetskap om f&rvdrvsarbetet
exempelvis f6rst n8r arbetet redan har upphdért, kan
pensionen inte avbrytas. Innan beslut om dterindriv-
ning ges, skall pensionstagaren h&éras. Om pensionen
har betalats ut utan grund f6r hégst tre mdnader och
pensionsanstalten besluter (dven utan att héra pen-
sionstagaren), att dterindrivningen av pensionen l&m-
nas d&rhdn, behdver inget beslut ges om detta. Pen-
sionstagaren borde dock wid behov 1 brev meddelas, att
vetskap om hans f&rvdrvsarbete erhdllits och att pen-
sionen f&r den skull inte hade bort betalas ut, men
att pensionen trots detta inte aterindrivs.

Ndr det beslutats, att pension som betalats ut utan
grund inte skall &terindrivas, far pensionen inte
heller i ett senare skede drivas in, fastdn en Aater-
indrivning av annan orsak dr aktuell. De manader, £or
vilka pensionen inte &terindrivits, beaktas inte
heller ndr det i ett nytt dterindrivningsskede kon-
trolleras, f&r hur mdnga médnader pensionen har
betalats ut utan grund. Det tidigare f&rvirvsarbetet
beaktas dock ndr det &vervédgs, om pensionen pa nytt
skall l&mnas utan aterindrivning.

N&r Aterindrivningen sker genom kvittning mot framtida
pensionsrater, kan hd&gst en tredjedel innehdllas av
det nettopensionsbelopp som utbetalas per manad, om
annat inte avtalats med pensionstagaren. Detta svarar
mot det i 13 § LFOPF och 12 § FSPF stadgade fdrfaran-
det vid uppbdrden av fdrsdkringspremier.

" 4. Pensionen b&rjar pa nytt

4.1. Ansékan inom ett Aar

aalLAIK5228

N&r anstkan om utbetalning av avbruten pension inl&m-~
nas pa& nytt inom ett ar frén avbrytandet, vidtar ut-

betalningen av den f8rra pensionen. Pensionen ri#knas
sdledes inte ut pad nytt. Tidigare innehdll lagen ett
stadgande om att pensionen skulle utbetalas pi samma

grunder som tidigare, ifall pensionen b&rjar pa nytt

inom tvad 3r fran det pensionen upph&rde. Efter lag-

dndringen finns detta stadgande inte ldngre.

F6r att pensionen skall bérja betalas ut krivs ny
ansdkan samt intyg av arbetskraftsmyndigheten &ver
arbetsldsheten. Folkpensionsanstaltens eller arbets-~-
16shetskassans intyg &ver eventuella dagpenningdagar
behévs inte i detta sammanhang. Som ans&kan &r det
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tillrdckligt med en utredning &ver att forvirvsarbetet
har upphért, anstkningsblanketten behdver inte ndéd-
vidndigtvis fyllas i. Ansdkan om fortsatt utbetalning
anses ha gjorts, ndr ans8kan eller arbetskraftsmyndig-
hetens intyg har inkommit till ett mottagningsstélle
f&6r pensionsansSkningar. WNHr pensionen b&rjar utbeta-
las pa nytt efter ett avbrytande skall &ver detta &dven
ges ett nytt beslut.

Ifall pensionen avbrutits pa grund av pabdérjat fér-
vdrvsarbete, bdrjar pensionen utbetalas frdn ingdngen
av den manad som f&ljer efter det forviarvsarbetet
upphért. Om f&6rtjdnsten redan dirfdrinnan varit lEgre
dn det dubbla APL-grdnsbeloppet per manad, betalas
pensionen ut dven f&r dessa kalendermdnader. Né&r
pensionen avbrutits av andra orsaker &n f&rvarvsarbe-

i. te, bdrjar utbetalningen vid ingangen av den mdnad som
L féljer efter det utbetalningshindret upphért att gidl-
la.

Ndr arbetstagaren vidgrat delta i syssels#ttningsatgdr-
der betalas ingen pension f&r kalendermanaden omedel-
bart efter en sddan v&gran. Direfter kan pensionen
bdrja betalas ut pd nytt under den f&rutsdttningen,
att arbetskraftsmyndigheten utf#rdat intyg Over att
arbete inte nu kunnat anvisas arbetstagaren. I dessa
fall beh6ver dock ingen ny ansdkningsblankett fyllas
i.

Pensionen betalas ut retroaktivt £6r hdgst sex mé&nader
f8re ansdkan. Pensionsutbetalningen b&rjar alltid vid
ingdngen av en kalendermdnad.

4,.2. Ansdkan efter mer dn ett ar

" Om pensionen har indragits pa den grund, att ny pen-
sionsans&kan inte inldmnats inom ett 4r fran avbkrytan-

det, krdvs det f£&r beviljande av pensionen att samt-
liga villkor f&r pensionens utfdende har uppfyllts.
Pensionen kan saledes i regel beviljas f&rst nir ar-
betsldshetsdagpenning har betalats f&r 200 dagar. N&r
dessa 200 dagar r#knas beaktas endast faktiska dag-
penningdagar, de kan inte ers#ttas med dagar f&r vilka
pension eventuellt utbetalats. Pensionen skall likasa
utrdknas pd nytt.

Pensionen b&rjar ndr den manad, did Folkpensionsanstal-

tens eller arbetsl&shetskassans intyg har utfédrdats,
och de tva dirpdf&ljande minaderna har gatt till &nda.

aalLAIK5228
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5. Delpension #ndras till arbetsl&shetspension

Den som far invalidpension i form av delpension anses
htra till arbetskraften och har dad rédtt till de i
arbetsldshetsskyddslagen avsedda f&rmiénerna. Han har
nu dven enligt lag rdtt till arbetsl&shetspension, om
han blir lé&ngvarigt arbetslds och fiar ett till pension
berdttigande intyg.

Anstkan maste ld@mnas in om att f£34 delpensicnen &ndrad
till arbetsldshetspension. Pensionsbeloppet &r lika
stort som den invalidpension som hade beviljats, ifall
delpensicnen skulle ha dndrats till full inva-
lidpension.

Redan utbetald delpension betraktas som delbetalning
0 av arbetslSshetspension, ifall denna beviljas £or
samma tid for vilken delpension erlagts.

Om arbetsléshetspensionen indras, fortsdtter inte den
tidigare delpensionen automatiskt, utan den maste
sGkas pa nytt.

6. Uvervakning av pensionstagarna

Arbetsl&shetspensionstagaren dr skyldig att meddela
pensicnsanstalten om s&dan i 4 ¢ § 4 mom. APL avsedd
omstidndighet som leder till att pensicnen inte betalas
ut (12 a2 § APF, 14 a § XKAPF, 13 a § LF&PF och

12 a § F6PF). I folkpensionsfdrordningen ingdr mot-
svarande stadganden. Meddelandet kan ges skriftligen
eller per telefon. UOver ett telefonmottaget meddelan-
de skall pensionsanstalten g6ra upp en promemoria.

ders mellanrum kontrollera om det finns arbete som kan
anvisas pensionstagaren. Ifall det d& eller &ven
andra tider finns arbete att anvisa, anmdler arbets-
kraftsmyndigheten detta till Pensionsskyddscentralen
och Folkpensionsanstalten. Arbetskraftsbyrdn s#nder
dven anmdlan om pensionstagarens f&rvdrvsarbete i de
fall, d& byran fir vetskap om sddant men inte vet, om
pensionstagaren sjdlv meddelat detta till pensions-
anstalterna. Arbetskraftsbyradn sdnder likasd besked
om pensionstagarens vigran att ta emot arbete.

C Arbetskraftsmyndigheten &r skyldig att med sex mina-

Pensionsskyddscentralen f&ljer med pensionstagarnas
foérvdrvsarbete pd basen av de meddelanden som inkommer
till arbetsf&rhallanderegistret. Dessa uppgifter
erh&lls givetvis alltid i efterhand, uppgifterna om
KAPL~18ner 2-4 manader efter intjdningsménaden och om
APL-~arbetsfdrhédllanden i genomsnitt sex manader i

aaLATIK5228
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efterskott. Besked om f8rvdrvsarbetet skickar Pen-
sionsskyddscentralen vidare till pensionsanstalterna
en gang i veckan pd registerutdrag omedelbart efter
det uppgifterna inregistrerats. Registerutdrag ges
ndr en KAPL-redovisning inregistrerats f&6r en 16n som
tverstiger det dubbla APL-gridnsbeloppet. Likasd ges
besked om arbets~ eller tjédnstef&rhdllanden och om
eventuell fdretagarperiod som inregistrerats. Vid en
begynnelseanmilan om ett arbetsférhidllande finns det i
registret inga uppgifter om l8nebeloppet. Pensions-
anstalten mdste i dessa fall, innan andra atgérder
vidtas, g6ra en lSnefdrfragan till den pensionsanstalt
ddr arbetsfdrhdllandet registrerats eller till arbets-
givaren.

Uppgift om pensionstagarens fdrvdrvsarbete kan pen-
sionsanstalten &ven f4 pd basen av den f&8rskottsinne-
hillningsprocent skattebyran faststdllt.

N&r Folkpensionsanstalten far k&nnedom om, att pen-
sionstagaren bSrjat avtjdna frihetsstraff eller att
han flyttat fran Finland, meddelar anstalten detta
till arbetspensionsanstalten. Bevis pd att pensions-
tagaren flyttat utomlands kan vara en adressidndring
f6r pensionstagaren, en begdran om att f4 pensionen
betald i utlandet eller ett till pensionsanstalten
insdnt kdllskattekort.

7. Meddelanden mellan pensionsanstalterna

aalLlATK5228

Stadgandena om utbetalning, avbrytande och dterindriv-
ning av arbetsl&shetspension &r desamma bade i arbets-
pensionslagarna och i folkpensionslagen. MAalsdttnin-
gen dr silunda den, att alla de avgdranden, som de
arbetsldshetspensionsutbetalande pensionsanstalterna
fattar i frdga om avbrytande och aterindrivning av
pensionen, skall vara enhetliga.

Enligt huvudregeln &r grunden f&r avbrytande och ater-
indrivning av pensionen helt klar, atminstone i f&r-
vdrvsarbetsfallen. Pensionsanstalten avbryter pen-
sionsutbetalningen och vidtar atgidrder f&r &terindriv-~
ningen genast ndr anstalten fatt k&nnedom om sadan
orsak, enligt vilken pensionen inte fir betalas ut.

Ifall avbrytandet beror pd prévning, exempelvis di
manadsfdrtjdnsten inte helt entydigt kan bestimmas
eller da annan orsak #n fdrvirvsarbete skulle f&r-
anleda ett avbrytande, &r det skdl f6r pensionsanstal-
ten att fore sitt avgBrande kontakta Folkpensionsan-
stalten (tel. 90 - 5607359). Detta gdller dven de
fall d& anstalten avstdr fran &aterindrivning.
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Om pensionen avbryts pd grund av pensionstagarens
féretagarverksamhet, skall den arbetsinkomst, som
pensionstagaren-f8retagaren uppskattas ha som mdnads-
fértjédnst, meddelas till Folkpensionsanstalten. Xven
i de fall, d& en arbetslSshetspensionsanstkan avslas
pd grund av att fdretagarverksamheten forts&itter,
skall detta meddelas till Folkpensionsanstalten.

Om fler &n en arbetspensionsanstalt betalar ut pen-
sion, skall en enda pensionsanstalt utreda f6rutsdtt-
ningarna f&6r avbrytande, vid behov h6éra pensionstaga-
ren samt upprdtthdlla kontakten med Folkpensions-
anstalten. Vilken denna pensionsanstalt &r, bestims
enligt samma regler som f&6r den pensionsanstalt som
svarar f£6r fdrhandsanmdlningsférfarandet i invalid-
pensionsfallen.

I lagstiftningen f&rutsdtts det, att pensionstagaren
inger meddelande om de betalningshindrande omst&ndig-
heterna s#rskilt till arbetspensionsanstalten och
sdrskilt till Folkpensionsanstalten. F&ér att f4 en
garanti pd, att samtliga anstalter som betalar ut
pensionen skall f3 k#nnedom om meddelandet, skall
pensionsanstalten vidarebefordra pensionstagarens
meddelande (eller pensionsanstaltens telefonpromemo-
ria) omedelbart till de 8vriga pensionsutbetalande
pensionsanstalterna, Hven till Folkpensionsanstalten,
om det inte av meddelandet framgar, att det #dven l&m-
nats till dessa &6vriga anstalter.

Pensionsskyddscentralen sdnder registerutdrag fér
6vervakningen endast till arbetspensionsanstalterna.
Pensionsanstalten skall d3rfér till Folkpensions-
anstalten sdnda vidare de uppgifter anstalten fatt om
orsaker som kan leda till avbrytande eller &terindriv-
ning av pensionen.

P& motsvarande s&tt sdnder Folkpensionsanstalten till
arbetspensionsanstalten meddelande om erhdllna uppgif-~
ter om pensionstagarens foérvidrvsarbete eller om annan
orsak som kan leda till att pensionen avbryts eller
aterindrivs.

Vid Folkpensionsanstalten har avgérandena om avbrytan-
de av arbetsldshetspension koncentrerats till pen-
sionsavdelningen. Meddelanden som gdller utbetalning,
avbrytande och Aterindrivning av arbetsl8shetspension
adresseras till Folkpensionsanstalten, Pensionsavdel-
ningen {Hyvlerivégen 1 a B, 00380 HELSINGFORS), vid
telefonkontakt &@r anknytningsnumret 90-5607359.
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8. M6jlighet att vdlja mellan arbetsldshetspension och dagpenning

aaLAIK5228

Enligt arbetsl&shetsskyddslagen har person som far
arbetsl&shetspension inte r&tt till arbetslSshetsdag-
penning. D&remot utgdr enbart ridtten till pension
inget hinder f&6r utbetalning av dagpenning. Den som
fédr arbetsldshetsdagpenning kan sdlunda v#lja, om han
skall ansdka om arbetslSshetspension eller fortsdtta
att tillsvidare lyfta dagpenning. Tidigare upphdrde
arbetsldshetsersidttningen nir ersédttningsmottagaren
blivit berdttigad att utfd arbetsl&shetspension, dvs.
ndr ers#ttning hade utgivits f6r 200 dagar. Arbets-
l8shetsundersttdet ddremot utbetalades &dven efter det
pensionen hade b8rjat till den del understddet var
storre #n pensionsbeloppet.

Enligt uppskattning dr arbetsldshetspensionen {arbets-
pension + folkpension} i allmdnhet stdrre &n arbets-
ldshetsdagpenningen, sdvil f6re som efter skatt. Den
fértjadnstavvigda dagpenningen kan dock vara stlrre é&n
pensionen i till exempel s&dana fall, di vederbdrandes
arbetshistoria &r kort. Grunddagpenningen diremot kan
vara storre &dn arbetsl&shetspensionen endast i de
fall, di vederb&rande &ven utfdr familjepension eller
i lagen om skada &dragen i militdrtjdnst avsedd liv-
rdnta. (Dessa inverkar p& grunddagpenningens belopp
férst nir de Sverskrider den i arbetsl&shetsskydds-
lagen fastslagna inkomstgr#nsen, som f£38r en ensam-
stdende person &r 2 340 mark i manaden fran 1.1.1985.
Minskande pad folkpensionens till&ggsdel inverkar dock
en pensionsinkomst som &r ldgre &n ndmnda belopp.)

Ndr det jamfdrs, vilken av de tva f&rmé&nerna, arbets-
l6shetspensionen eller dagpenningen, det #r som #r den
férmdnligare, skall det beaktas, att ritten till pen-
sion pa basen av &terstdende tid kan upph&ra om dag-
penningperioden fortsdtter. &ven den omstdndigheten,
att beskattningen och eventuella fdrviarvsinkomster har
olika inverkan p& pensionen och dagpenningen, kan
inverka pa slutresultatet.

Efter att ha fatt arbetsl&shetsintyget och en upp-
maning att ansfka om pension kan en mottagare av ar-
betsl&shetsdagpenning l&mna in sin pensionsansdkan,
trots att pensionen ur hans synvinkel sett tydligt
skulle vara of&rmanligare &n dagpenningen. I det nya
arbetsldshetsintyget finns en punkt, ddr arbetslés~
hetskassan anger beloppet f&r den f&rtjdnstavvigda
dagpenningen. Om pensionsanstalten vid handldggningen
av pensionsans&kan konstaterar, att arbetsl&shetsdag-
penningen skulle vara klart stdrre dn den sammanlagda
arbetsléshetspensionen, arbetspensionerna och den
berdknade folkpensionen, borde s&kanden ges besked om



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN CIRKULAR 13/85

6.3.1985 le

detta och beredas mdjlighet att annullera sin redan
anhingiggjorda pensionsansd&kan.

9, Utbetalning av retroaktiv pension
9.1. I 45 § lagen om utkomstskydd f&r arbetsldsa avsett meddelande

Med st&d av 45 § arbetsldshetsskyddslagen fdr arbets-
1&6shetskassan eller socialfdrsikringskommissionen frén
den retroaktivt beviljade pensionen indriva det dag-
penningbelopp, som f6r samma tid betalats ut utan
grund. Stadgandet giller bade pension enligt minimi-
villkoren och registrerad tilldggspension. Arbetslds-
hetskassan eller socialférsdkringskommissionen skall
sdnda meddelande om sina krav till pensionsanstalten
. minst tvd veckor innan pensionen betalas ut.

F6r att det inte f£6r wvarje arbetsl&shetspensions-
ans&kan skall beh&vas ett sdrskilt meddelande om
kraven gdllande utbetalning av retroaktiv pension, har
betalningskravet tagits med i intyget f&r arbetslé&s-
hetspensionen. P& sd s&dtt har pensionsanstalten fatt
betalningskravet redan ndr arbetsl&shetspensionen
beviljas.

Ratten till arbetsléshetsdagpenning kvarstar &ven
efter det en person fatt r&tt till arbetsldshetspen-
sion. Utbetalningen av dagpenningen upphér fdrst nér
pensionen har bdrjat. Innan dagpenningen utbetalas
fér tid efter den bdérjetidpunkt, som pa basen av ar-
betslSshetsintyget ber#knats f&r pensionen, dr dag-
penningutbetalaren tvungen att ta reda pd, om pensio-
nen beviljats eller inte. Folkpensionsanstalten far
besked om detta pd pensionsfallskortet. Arbetslds-
. hetskassan kontaktar Pensionsskyddscentralen eller
pensionsanstalten f&r att f4& besked i saken.

9.2. Innehdllning av retroaktiv pension

Om pensionsanstalten ger sitt arbetsldshetspensions-
beslut efter den 15 dagen i midnaden f&re den manad da
pensionen bdérjar, innehdlls den retroaktiva pensionen
pa samma sdtt som invalidpensionen. Den retroaktiva
pensionen kan betalas ut f&rst sedan pensiocnsanstalten
fadtt utredning om de arbetsldshetsdagpenningar som
eventuellt utbetalats £8r samma tid. Innan pensionen
betalas till arbetsl&shetskassan eller socialfdrsdk-
ringskommissionen skall f&rskottsskatt innehdllas fréan
pensionen.

Folkpensionsanstaltens lokalbyrd far vetskap om pen-
sionen p& pensionsfallskortet och s#nder pd basen av

aaLAIK5228
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detta sitt indrivningsmeddelande betrdffande den ret-
roaktiva pensionen. F&r att férkorta handld3ggnings-
tiden och f&r att undvika retroaktiva pensionsbeslut
kan pensionsanstalten #ven per telefom kontakta lokal-
byran fér att fa besked om utbetalda dagpenningar.

Ndr pensionssékanden fatt f&rtjdnstavvidgd dagpenning,
sdnder pensionsanstalten besked om den retroaktivt
beviljade pensionen till arbetsl&shetskassan. Fo&r
detta dndamal kan anvidndas blankett ETK 3328 (bila-
ga 7, endast finsk}. Arbetsl&shetskassan returnerar
blanketten kompletterad med uppgifter om dagpenningen.

10. TITkrafttrddelseskedet

10.1. Lagindringarnas ikrafttrddande

Lagdndringarna trddde i kraft 1.2.1985. Till vissa
delar till&mpas de likvdl redan fran 1.1.1985.

Vid fastst&dllande av rdtten till arbetsl&shetspension
j@mstdlls arbetsldshetsersdttnings- och arbetsldshets-
underst&dsdagar fdre 1.1.1985 med sadana dagar for
vilka s&kanden fatt dagpenning enligt arbetsl&shets-
skyddslagen. Likasd j&mst#lls arbetslSshetsunder-
stbdsdagar med sidana dagar, fdr vilka s&8kanden fatt
dagpenning avvidgd enligt fOrtjinsten, ndr ridtten till
pension pd basen av Adterstdende tid och ndr arbetslds-
hetstill&gget bestdms.

Stadgandet 1 4 ¢ § 4 mom. APL om den tid, £f&r vilken
pension inte betalas, till&mpas pa tid efter 1.2.1985.
Stadgandena om avbrytande och &terindrivning till&mpas
likasd frén 1.2.1985. T praktiken kan pensionen lik-
vdl avbrytas fdrst med bdrjan fran 1.3.1985. Pensio-
nen kan inte aterindrivas for tid fére 1.2.1985.

Om arbetsl&shetspensionen har upphtrt f6re 1.2.1985
och det inte f6rflutit ett &r frédn upphbrandet ndr ny
pensionsansdkan ld@mnas in, fortsdtts utbetalningen av
den tidigare pensionen i enlighet med 4 ¢ § 7 mom.
APL. FOr denna fortsdttning av pensionen beh&vs en ny
pensionsansdkan samt arbetskraftsmyndighetens intyg
over sdkandens arbetsléshet.

10.2. Pensionen f6r ar 1930 £&dd person

aaLAIK5228

Pensionen f&r ar 1930 f&dda personer kan bérja
1.1.1%85, PO&r detta kridvs dock, att arbetskraftsmyn-
dighetens intyg har utfdrdats i oktober, om pensionen
beviljas pad basen av 200 dagars stadgandet, eller
senast i december, om pensionen beviljas pa basen av
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att arbetsloshetsunderstdd utbetalats £8r maximianta-
let dagar. I annat fall b&rjar pensionen ndr tva
mdnader f&rflutit fran intygets utfidrdande (200 dagars
fallen) eller frén f6ljande midnads bérjan (maximianta-
let dagar)}. Borjetidpunkten f&r pensionen rdknas fran
den dag arbetsl8shetskassan eller Folkpensionsanstal-
ten daterat sitt intyg, om detta utfdrdats efter
1.1.1985.

av pensionen i ikrafttridelseskedet

Vid lagens ikrafttrddande kan det bland de arbetslds-
hetspensionerade finnas sddana, som samtidigt med
pensionen kanske redan en ldngre tid haft ett deltids-
arbete eller en bisyssla (t.ex. gdrdskarl) eller ver-
kat som sjdlvstidndiga fdretagare. Det caktat har de
kunnat f& intyg f6r fortsdttande av pensionen, emedan
deltidsarbete (h&6gst 18 timmar i veckan) enligt ar-
betskraftsbyrdernas tidigare instrukticner inte ut-
gjorde hinder f£&r utfidrdande av intyget.

Ifall 1l6nen i ett sadant arbete 6verstiger 1 380 mark,
borde pensionen enligt lag avbrytas, om fdrv&rvsarbe-
tet alltjamt fortsdtter. I lagens ikrafttridelseskede
borde dock pensionstagaren 1 dessa fall beredas en
omstdllningstid com tre mdnader, efter vilken pensionen
férst dad avbryts. Omstdllningstiden kan betraktas som
sdrskild orsak och pensionen lamnas odterindriven for
denna tid.

Samma princip tilldmpas dven pd si&dana arbetsl&shets-
pensionstagare, som vid lagdndringarnas ikrafttrddande
har arbetsinkomst av f6retagarverksamhet. Ifall ar-
betsinkomsten &r mer &n ca 17 000 mark om aret, borde
féretagaren beredas m&jlighet att inskr&nka sin fdére-
tagarverksamhet. I annat fall avbryts pensionen.

Pensionsskyddscentralen s&nder till pensionsanstalter-
na uppgifter om de arbetslshetspensionstagare, som
vid lagens ikrafttrddande har ett inregistrerat ar-
bets- eller tjdnstefdrhiallande. Pensionsanstalterna
borde forsdka utreda om en arbetsldshetspensions-
tagares f8retagarverksamhet eventuellt fortsdtter i de
fall, di fdrsdkringen avslutats i och med att pensio-
nen bérjade.

10.4. Ny blankett £86r arbetsl&shetsintyget

aaLATIK5228

De nya blanketterna f&r arbetsl&shetsintyget fas ut i
bruk f&rst i bdrjan av mars. Folkpensionsanstalten
har dock 1latit trycka egna intyg som motsvarar den nya
blanketten. ArbetslSshetskassorna anvdnder d8remot
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sina gamla blanketter f£6r meddelande om arbetsldshets-
dagpenningar. En sadan blankett tillsammans med ar-
betskraftsmyndighetens intyg eller blanketten komplet-
terad med arbetskraftsmyndighetens anteckningar funge-
rar som intyg fram till dess de nya intygsblanketterna
fdrdigstdllts. BOSrjetidpunkten f&r pensionen bestims
p&d basen av den dag, d& kassan undertecknat meddelan-
det.

11. Pensionsfallsmeddelanden

Vid meddelande om beviljad arbetsléshetspension skall
pa pensionsfallskortet i ruta 82 alltid anges den dag
dad pensionen bdrjar utbetalas. Denna dag bestdms pa
samma sitt som f£6r invalidpensionen. Om pensionen
inte beviljas retroaktivt eller om retroaktivt be-

. viljad pension inte innehdlls, bdrjar utbetalningen
samma dag som pensionen.

Meddelande om att pensionen avbrutits skall insdndas
omedelbart till Pensionsskyddscentralens register.
Meddelandet ges som ett normalt meddelande om upp-
hérande, och som orsak antecknas kod 1. N&ir pensionen
indras d& ett &r forflutit fran avbrytandet beh&ver
inget nytt meddelande om detta ins#@ndas.

Ifall ansdkan om arbetsldshetspension avslas darfér
att pensionen inte kunnat betalas ut emedan s@kanden
férvirvsarbetar (se punkt 2.4.), skall som orsak till
avslagsbeslutet anges kod 0J.

Betrdiffande meddelande om pensionsperioderna till
arbetsf6rhdllanderegistret ges s&rskilda anvisningar.

aalLAIK5228



BILAGA 1

Nt 50

Lag
om indring av lagen om pension fbt arbetstagare
Given i Helsingfors den 18 januari 1985

| enlighet med riksdagens beslut indras i lagen den 8 juli 1961 om pension f3r arbetstagare 4 ¢ §,
6§3mom.,7b§ 8§6mom.,8a§2mom., 122§, 17 § 1 mom. samt 192 § 3 och 4 mom.,

av dessa lagrum 4 ¢ § sidan den lyder indrad genom lagar av den 29 december 1972, den 23 juni
1977, den 19 december 1980, den 13 november 1981 och den 16 december 1983 (934/72, 497/77,
839780, 745/81 och 954/83}, 6 § 3 mom. sidant det lyder i lag av den 10 april 1981 (257/81), 7 b §
sidan den lyder i lag av den 14 april 1978 (274/78), 8 § 6 mom. sidant det lyder 1 lag av den 14
december 1979 (914/79). 8 2 § 2 mom. sidant det lyder i lag av den 25 januari 1982 (72/82), 122 §
sidan den lyder dndrad genom lagar av den 18 april 1980 och den 9 juli 1982 (281/80 och 538/82),
17 § 1 mom. sddanc det byder ( lag av den 14 maj 1976 (389/76) samt 19 2 § 3 och 4 mom. sidana de
lyder i lag av den 21 januari 1983 (101/83), som faljer:

4¢§

Riwr atr erhilla arbetsidsherspension ullkom-
mer lingvarige arbetsids arbetstagare, som fylle
60 ir och som foreter av arbewskraftsmyndighet
udiirdar intyg Sver art han 4r arberslés arbetss-
kande hos arbetskraftsbyrd och att honom inte
kan anvisas sidant arbete som han ¢j kan vigra w2
emor utan art forlora sin e till arbetslds-
hetsdagpenning enlige lagen om utkomstskydd
for arbersidsa (602/84). Foruesirening foér erhdl-
lande av arbetsléshetspension dr dessutom att
atbetstagaren féreter av folkpensionsanstalten el-
ler arbetsldsherskassa utfirdat inryg &ver art han,
riknart frin en dag som infaller tidigast en minad
fore urfirdander av ovan nimne inryg av arbets-
keaftsmyndighet, under de 60 senast férflutna
veckorna har uppburit i lagen om utkomstskydd
for arbewsldsa nimnd arbersldshersdagpenning
for sammanlagt minst 200 dagar eller ate han
enligt 26 § 1 och 3 mom. lagen om utkomst-
skydd for arbetsidsa inte lingre har rite till
dagpenning awvvigd enligt foryinsten.

Arbetslgshetspension utberalas frin ingingen
av den kalenderminad som bérjar sedan tvd
minader forflutit efter det t 1 mom. nimnt intyg
av folkpensionsanstalten cller arbessldshetskassa
utfirdats eller, om pensionen beviljas pd geund
av art maximitiden for arbersloshetsdagpenning
avvigd enligt férijinsten uppnidrs, frin inging-
en av den minad som fdljer efter det intyget

Regeringens proposition 249/84
Socialusk. bet. 25/84
Stora utsk. bet. 216/84

utfirdades. Pension utges dock inte uuan
grundad anledning recroakeivt for lingre tid dn
sex minader, riknar frin den minad som foljer
efter den under vilken pensionen sgkres. Sivida
annat inte stadgas i denna paragraf giller an-
giende arberslshetspension och mottagare av
arbetsldshetspension i llimpliga delar vad som
dr stadgat om invalidpension och mottagare av
invalidpension.

Arbetsléshetspensionen ir lika stor som den
invalidpension enligt denna lag vilken skulle ha
beviljats arbetstagaren, om han vid tidpunkten
for arbetsldshetens bérjan varit berittigad are
erhilla full invalidpension. Vid pensionens be-
stimmande anses arbetstagaren ha blivit arberslés
den dag fér vilken till honom fdesta gingen
under de i 1 mom. nimnda 60 veckorna betalts
arbetsléshetsdagpenning.

Arbetslosherspension beviljas cills vidare. Ar-
betslosherspension urbetalas dock inte

1) f61 kalenderminad under vilken pensionsta-
garen pi grund av vistelse utomlands eller av
annan motsvarande orsak inte kan ta emot arbe-
te;
2) t5r kalenderminad under vilken pensionsta-
garen dr i forvirvsarbete och dirvid per minad
fortjinar minst ovi ginger det belopp som avses |
1§ 1 mom. 2 punkeen; e heller

3} for den kalenderminad som féljer efter den
under vilken pensionstagaren vigrat ta emot av
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arbetskrafismyndighet honom anvisat, 1 I mom.
nimart arbete som fortgdr minst en minad.

Arbetskraftsmyndighet skall, efter art ha uefir-
dar i 1 mom. nimnt intyg, med sex mdinaders
mellanrum kontrollera om arbete kan anvisas
pensionstagaren. Kan arbete anvisas mouagare av
arbetslshetspension, skall arbetskraftsmyndighe-
ten anmila detua till pensionsskyddscentraien.

Sedan pensionsanstait fict kinnedom om om-
stindighet pi grund av vilken pension iate skulle
fi utbetalas eniligt 4 mom., skall pensionsanstal-
ten avbryta utbetalningen av pensionen frin
ingingen av féljande betalningsperiod di decea
ir mojligt, om orsaken ull betalningsavbrotret
forfarande foreligger. Om pension enligr 4
mom. inte hade ficr utbetalas, iterindriver pen-
sionsanstaiten den utbetalda pensionen. Om
pension inte skall iterindrivas for lingre ud dn
e minader, kan pensionsanstalten av sirskilt
skil avstd frin drerindrivningen. Pension kan
irerindrivas dven genom kvittning mot framtda
pensionsrater.

Avbruten arbersléshetspension barjar pi ansé-
kan utbetalas pd nytt rikeat frin den udpunk:
frin vilken arberstagaren har rite arr f3 pension,
dock inte retroaktive f5r lingre tid in sex mina-
der fore ansdkningen cller f6r den kalendermi-
nad som omedelbart foljer efter vigran som avses
t 4 mom. 3 punkten. Till ansdkan skall fogas i 1
mom. nimnt intyg av arbesskraftsmyndighet.
Har ansékan om fSrnyad utberalning av avbruten
pension likvil inte gjorts inom ew ir, anses
pensionen utan sirskit beslut ha upphért vid
tidpunkten for avbrotret.

Uppfyller arberstagare som erhiller invalidpen-
sion som delpension villkoren for erhillande av
arberslésherspension, dndras pensionen pd anss-
kan ull arbetsloshetspension, vars belopp ir lika
stort som beloppet av den invalidpension som
han skulle hz erhillit om nimnda delpeasion
hade indrats till full iovalidpension. Beviljas
arbetslashetspension fér samma tid som den for
vilken delpension har betalts, anses delpensionen
utgdra delprestation av arbersléshetspensionen. |
dvrige giller i friga om nimnda arbetsldshetspen-
sion vad som ir stadgat | 2 mom.

Blir arbetstagare, medan han uppbir arberslss-
hetspension, pid det siu som fdruesices @ 4 § 3
mom. lingvarigt arbersoférmdgen, indras pen-
sionen pi ansdkan till invalidpension riknar frin
foljande forfallodag di dewa dr méjlige. Den
fulla invalidpensionen faststilis hirvid till samma
belopp som den utbetalda arbetsidsherspensio-
nen.

Utan hinder av vad som i | mom. ir stadgat
om den nedre ildersgrins som dr forutsitining
for erhillande av arbetsléshetspension har dven
arbetstagare som ir fodd 4r 1930 eller udigare
rite are fi arberslosherspension.

— — . — — — o e vem e e e— w— —

Har invalidirer incrdet innan 360 sidana dagar,
for vilka arbetscagaren inte erhdllit i lagen om
utkomstskydd for arberslésa nimnd arbessigs.
hetsdagpenning avvigd enligt fortjansten eller ¢
lagen om studicledigher {273/79) nimnd studie-
ledighet, férflutit frin arbewsfsrhillandets upp-
hérande, riknas vid faststillandet av invalidpen-
sion, som beviljas pd grund av dertz arbetsforhal-
lande, sisom till pension berittigande td dven
tden mellan invaliditetens bérjan och uppnien-
det av pensionsildern. Har arbetsfrhillander
inte foregdte minst fyra minader, riknas pi
grund av detta sisom tll pension berimtigande
ud den tud som aterstdr tll pensionsilderns
uppniende endast for si virt arbetstagaren inte
pi grund av arbets- eller tjinsteférhillande eller
féretagarverksamhet, som begyne fére férsenimn-
da arbersférhillande, har rite il etz 1 lag stadgae
cller p4 offentlig pensionsstadga grundac pen-
sionsskydd silunda art vid fastseillandet av hans 1
enlighet dirmed utgiende invalidpension nimn-
da td cller motsvarande arberstorejinst redan
beaktas. Vad som stadgats ovan i derta moment
ullimpas likvil inte vid utrikning av dlderspen-
sionen eller av sidan invalidpension, for vilken
den till grund liggande arbersoférmigan begynt
cfter det ir di arbetstagaren uppnidde 63 irs
ilder, sivida arbetstagaren inte under det ir han
uppnidde nimnda ilder, med beakrande iven
av arbetsférhillande i dess helhet, vilker avslutats
under nimndz ir, haft arbete som omfattas av
denna lag under sammanlagt minst fyra mina-
der. Likas? riknas vid faststiliande av kvinnlig
arbetstagares invalidpension den tid som 4terstir
till uppnicndet av pensionsildern sisom will
pension berdrtigande tid, sivida hon under tiden
efter det 360 dagar férflutit och invaliditeten
bésjat, vilken tid fir uppgi tili hégst nio ir, haft
i4 § 5 mom. avsert barn som 4r yngre 4n tre ir,
dock e¢j, sivida den tid som dterstir til! pensions-
ilderns uppniende eller motsvarande arbetsfor-
tjinst, utan atr barnavirdstiden pd nimnda sitt
beaktas, skall riknas sisom till pension bericu-
gande tid pd grund av aanat arbets- elier jdnste-
forhdliande elier foretagarverksamhet. Har sidan
kvinnlig arbetstagares arbersférhillande nte fort-
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gict minst fyra minader, giller om faststillande
av ull pension berittigande ud : ullimpliga
delar vad som stadgas i derra moment.

7b §

Har arberstagare erhiliit 1 lagen om utkomst-
skydd fér arbetsiosa nimnd arbetsléshersdagpen-
ning avvigd enligt fértjinsten, héjs pensionen
med ett arbetsidshetstilligg. Har arbetstagaren
under hela kalenderdret stdte i samma av denna
lag omfattat arbetsférhillande, berittigar fér det-
ta ir utbetald arbetsloshersdagpenning avvigd
enligt fortjinsten likvil inte ull arbetsloshetstill-
ligg, om inte arbetstagarens arbetsférhitlande,
som omfattas av denna lag, upphért inom tre ir
cfter utglngen av férstnimnda kaienderdr eller
om inte arbetstagaren under samma kalenderdr
fortjinat 160, som avses i lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbersférhillanden, il
minst det grinsbelopp som avsesi 5 § 1 mom. i
nimndz lag. Arbersldshetsdagpenning avvigd
enligt forgdnsten som bewales fér uden fére
ingingen av det kalenderdr, under vilket arbets-
tzgaren fyllt 23 &r, samr f6r det 4r, under vilker
pensionsfailer intriffat, och for det féregiende
kalenderiret berittigar likvil inte till arberslds-
herstilligg.

Arbeusléshersulligger utriknas si, att pen-
sionens beiopp mulupliceras med anralet arbets-
l6shetsminader och produkten divideras med det
tal som erhills di antaler arbetsloshersminader
subtraheras frin antaler sidana fulla minader
som ingir i tiden frin det arbetstagaren fylle 23
ir, likvil tidigast frin och med den 1 juli 1962,
tills han uppnict 65 4rs dlder. Arbeosidshersmi-
nadernza bestims sisom fulla minader pi basen
av det sammanlagda antaler sidana dagar, for
vilka arbetstagaten erhillit sidan  arbetslds-
hetsdagpenning avvigd enligt fémjinsten, som
enligt 1 mom. beriirtigar till arbetsléshetstilligg,
och si att minaden anses ha 22 dagar.

Utan hinder av vad som ir stadgat t } och §
mom. beakras vid samordning av pensioner inte
sidan pd lagen om olycksfallsforsikring (608/48),
trafikforsikringslagen (279/59) clier lagen om
skada, idragen i militdrtjinst (404/48) grundad
ersittning, som arbetstagare dtnjutit under minst
tre irs tid omedelbart f6re pensionsfaller, i den
min ersittningen inte dverstiger ersirtningsnivin
fore pensionsfallet, ¢ helier beaktas pi sidan

ersittning grundad familjepension. Sdsom nyrt
pensionsfall betraktas hirvid tnre art arbetslés-
hetspension férindras till invalidpension, som
delpension beviljad invalidpension ull arbetslos-
hetspension eller invalidpension tll 4lderspen-
sion, ¢j heller uppkomsten av ritt at erhilla
familjepension efter pensionstagare. Vid samord-
ningen av pensionerna beakras inte heller sidan
ersittning  enligt lagen om skada, idragen i
militdrtjinst, som grundar sig pd skada vilken
uppkommit under krigen dren 1939—1945.

Beviljas diders- eller invalidpensionstagare 1 8 §
1 mom. nimnd pension, [ivrinta eller fortiépan-
de ersirtning, forrictas ¢ 8 § 1 mom. nimnd
samordning pZ nyrt. P4 grund av samordningen
minskas pensionen dock endast si mycker att det
sammanlagda beloppet av de 1 nimnda moment
avscdda férminerna forblir minst lika stort som
det vore, om inte rite till pension, livrint eller
fortldpande ersirtning som avses i forsta me-
aingen av derta moment hade férelegat. Detsam-
ma giller i 8 § 5 mom. nimnd samordning, om
den som itnjuter familjepension beviljas i férsta
meningen av nimnda moment isyfrad penston
elier fortldpande ersitining. Likasi forrirras i 8 §
1 mom. nimnd samordning pi nytr, di invalid-
pension som betalas som delpension indras ll
arberslgshetspension eller di pensionen justeras i
enlighet med $ b eller 7 ¢ §. Yrrerligare forrit-
tas, om pensionens belopp dirigenom blir storre,
i 8§ 5 mom. nimnd samordning pi nyr, di
barn som ir forminstagare fyller 16 4r eller di
annman forminstagare dn barn som fylle 16 4r
upphér att vara forminstagare. P4 anskan
forrittas 1 8 § nimnd samordning pd nyr, dven
om beloppet av sidan dagpenning, annan pen-
sion, livrinta eller fortldpande ersittning som
inverkat pi samordningen visendigen férindrats.

122 §

For tickande av det ansvar och de kostnader
som beakrander av arbeesléshetstid férorsakar
pensionsanstalter som bedriver | denna lag och i
lagen om pension for arbetstagare i korrvariga
arbetsférhillanden nimnd verksamhet, den i
lagen om sjémanspensioner nimnda sjomanspen-
sionskassan samt den 1 lagen om pension for
kommunala tjinsteinnehavare och arbetstagare
nimnda kommunala pensionsanstalten, skall den
i lagen om arbetsldsherskassor (603/84) nimnda
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centralkassan for arbetsloshetskassorna inom en
tid som bestims av social- och hilsovirdsministe-
ricr drligen il pensionsskyddscentralen erligga
en forsikringspremie, som beriknas enligr et av
social- och hilsovirdsministerier faststdllc pro-
centtal av de stddavgifier centralkassan betait.
Detta procenctal skall fasesidllas s, ate 1 forsik-
ringspremie enlige uppskactning inflyter sammaz
belopp som skulle erhillas om fér ldner, som
mousvarar 1 7 b § nimnd dagpenning avvigd
enlige fortjinsten, skulle erliggas en mot medel-
premien enligt f6rydnsten denna lag svarande
premie. Pi gemensam framsdillning av pensions-
skyddscentralen och centralkassan fér arbetslds-
hetskassorna kan social- och hilsovirdsministerier
bestimma att forskow pd ovan nimnd forsik-
ringspremic skall beralas.

De mede] som i enlighet med 1 mom. erhallits
1 férsikringspremier gortgbr pensionsskyddscen-
tralen pensionsanstalterna enligt grunder som pi
framstillning av pensionsskyddscentralen fast-
stills av social- och hilsovirdsministeriet.

17 §

Arbersgivare dr skyidig aw limna pensionsan-
stalt, pensionsskyddscenualen och i denna lag
nimnd besvirsmyndighet alla uppgifter som be-
hévs for verkstilligheten av denna lag. Nimnda
anstalter har rict aw i arbetsgivarens bécker
granska uppgifternas rikuigher. Till den del ar-
betsgivaren underliter arr insinda nimnda upp-
gifter eller insinder dem senare dn vad som
nirmare stadgas genom férordning, piférs ar-
betsgivaren enligt uppskattning en uil hagst
dubbeit belopp forhdid férsikringspremic, om
inte sirskile skil foreligger art avsid frin bestim-
mande av férhdjaing. Pensionsskyddscencralen

Helsingfors den 18 januari 1985

ger vid behov nirmare anvisningar om bestim-
mande av firhdningen och om avsidende frin
denna. Vad sem ovan stadgats om arbersgivare
giller 1 ullimpliga delar dven i lagen om arbets-
loshetskassor nimnd arbetslGshetskassa.

o et w— e e - — — —
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Om arberstagare fite i lagen om utkomstskydd
for arbewslésa nimnd arbetsldshetsdagpenning
for den tid for vilken honom beviljas pension
rerroakeive, skall pensionsanstalten pd yrkande av
arbetsléshetskassan eller socialférsikringskommis-
sionen utbetala den retroakiiva pensionen ull
arbersléshetskassan eller socialférsikringskommis-
sionten, till den del pensionen motsvarar belop-
pet av arbetsldshersdagpenning som utbetalts for
samma tid.

Pension utbetalas dock till arbetslasherskassan
cller socialfdrsikringskommissionen endast under
forutsittning att meddelande enlige 45 § 2 mom.
lagen om utkomstskydd fér arberslésa gjores ull
pensionsanstalten minst tvd veckor fére den dag
di peosionen skall utberalas.

Denna lag trider 1 kraft den 1 februart 1985,
likvil s3 art den tllimpas frin den I januan
1985.

Vid urrikningen av de 200 dagar som avses i
4¢ § 1 mom. beaktas dven de dagar fér vilka
arbersléshetsunderstéd  eller  arbetsléshetsersie-
ning utbetales fére denna lags tkrafriridande,
och vid utrikningen av maximitiden £6r dagpen-
ning avvigd enligt fortjinsten beakras de dagar
for vilka arbetsisshetsunderstéd utbertalts under
tiden fére denna lags ikrafteridande.

Republikens President
MAUNO KOIVISTO

Minister Mat# Pubakiba




Nr 106

Forordning

om indring 2v férordningen om pension for arbetstagare

Given i Helsingfors den 31 januan 1985

P4 foredragning av ministern fér handliggning av drenden hdrande dill social- och hilsovirdsminis-
teriets verksamhetsomride

upphivs i férordningen den 23 februari 1962 om pension for arbetstagare 15 § 2 mom., sidant det
lyder i forordning av den 183 jum 1971 (514/71),

éndras 3 a2 § och 11 § 1 mom., dessa lagrum sddana de Iyder, 3 a § i férordning av den 14 april
1978 (276/78) och 11 § 1 mom. i nimnda férordning av den 18 juni 1971, samt

Jogas il 12 2 §, sddan den lyder i férordning av den 29 december 1972 (939/72), etr nytt 2 mom.

som féljer:

3a
Arbetsidshetskassa, som§ avses | lagen om ar-
betsloshetskassor (603/84), idligger aw drligen
fore urgingen av maj minad limna pensions-
skyddscentralen pi av denna fSreskrivet séitt upp-
gifter om for fgrcgicndc kalenderir utbetaida
dagpenningar avvigda enligt fémjdnsten, vilka

erlages dll arbetstagare.

11 §

Pensionsanskan skall goras pi blankertr, som
fastseills av pensionsskyddscentralen. Likasi fast-
stiller pensionsskyddsscentralen formuliret fe
intyg frin arberskraftsmyndighet samt frin ac-
betsidshetskassan eller folkpensionsanstalten, vii-
ka erfordras foc arbetsiéshetspension.

— o — m— — — — — — — - a— —

Helstngfors den 31 januari 1985

—— i  — ammr m— — o o m—— — — ——

Mottagare av arbetsloshetspension ir skyldig
art meddela pensionsanstalten:

1} om vistelse utomlands ecller om annan
motsvarande orsak, pd grund av vilken han inte
kan ta emot arbere;

2} om férvirvsarbere, av vilket erhillen
forvirvsinkomst uppgir till minst det beiopp som
nimns i 4¢ § 4 mom. 2 punkten lagen om
pension fdr arberstagare; samt

3) om vigran ar ta emot av arberskraftsmyn-
dighet 4t honom anvisat i 4 ¢ § 1 mom. lagen om
pension for arbetstagare avsett arbete, som fort-
gir minst en minad.

Denna férordning crider i kraft den 1 februari
1985, likvil sd, att 3 a § twider i kraft den 1 juni
1985.

Vid focfall f6r Republikens President
Statsminister

KALEVI SORSA

Minister Mazts Pubabka

BILAGA 2




INTYG FOR ANSOKAN OM
ARBETSLOSHETSPENSION

BILAGA 3

A. IFYLLS AV FOLKPENSIONSANSTALTEN/ARBETSLOSHETSKASSAN

1 Namn Parsankateckning
UPPGIFTER
OM SOKAN- Néradress
DEN

Postnumumear | Postkantor
2 Sékanden har under de 60 senaste veckorna fatt Forsta dagen for vilken dagpenning har betaiats under ndmnda 60 vecker
ARBETSLOS- |arbetsigshetsdagpenning enligt lagen om ut-
HETS DAG- komstskydd for arbetsltsa for / 19
PENNING UT-
BETALATS 2040 dagar uppnatts

dagar / 19

Storleken av den enligt fortjansten aviagda dagpenningen __ . mk/dag rmk/manad
3 Dagen d& den uppndrt
ﬁ'ﬁlﬂ:}STTT\?\;ﬁGD Sokandens ratt titl den enligt f&rijansten avvagda dagpenningen har enligt stad-
DAGPENNING gandena om maximibeloppet upphért
UPPHORT / 18
4 .-
ANMALAN
TILE FOLK- .
PENSIONS- Om arbetsldshetspension pd grund av detta intyg skall utga retroakiivt, bdr pensionsanstalten betala den retroaktiva
ANMSTALTEN |pensionen med stéd av 19a § APL och 43a § FPL ull socialfdrsakringskommisionen/arbetsldshetskassan (stryk det

obehdvligal 1 den del den motsvarar den fér samma tid utbetalda arbetsl&shetsdagpenningen.
5 Mamr, adress ach teiefon
FOLKPEN-
SIONS-
ANSTALTENS
LOKALBYRA/
ARBETSLOS-
HETSKASSA
6 QOrt och gatum : ‘rtygsgivarens undersknft sch Falkpensicnsanstaltensy

! arbeislgsheiskassans stadmpei

DATERING '
OCH UNDER-
SKRIFT

B. IFYLLS AV ARBETSKRAFTSMYNDIGHETEN

7
ANVISNING
TiLL ARBETE

Sokanden har varit arbets|ds arbetssdkande vid arbetskraftisbyran och man har inte kunnat anvisa honom/henne
—— sadant arbete som han/hon inte kan vara vagra att ta emot utan att férlora sin ratt ull arbetsléshetsdagpenningen
lenligt lagen om utkomstskydd far arbetsldsa.

8
ANMARK-
NINGAR

9

ARBETS-
KRAFTSMYN-
DIGHETENS
UNDERSKRIFT

Ort och datum i Intygsgivarens undarskrift ach byrans stameel

Till Pensionssyddscentralen

Blankett godkant av Folkpensiansanstalten och Pensionsskyddscentraten

8086000710—A-Capy/ 2257/ gst



BILAGA
SOKANDE AV ARBETSLOSHETSPENSION

M

Intyg fér ansGkan om arbetsldshetspension

Eftersom Ni uppburit arbetsidshetsdagpenning for minst 200 dagar under de senaste 60 veckorna
kan Ni, med hansyn til! er 8lder, nu vara berittigad till arbetsldshetspension. Darfor dversénds hiar-
med ett intyg for ansGkan om pension.

Om Ni dnskar s6ka arbetsldshetspension hér Ni g& till arbetskraftsbyrdn med detta intyg. Byrin fyl-
ler i det nedersta avsnittet av intygsblanketten.

Ert besok pd arbetskraftsbyrin borde ske inom en manad frin intygets datum. Pension kan beviljas
pd grundvalen av detta intyg endast sdvida arbetskrafismyndighetens intyg utfirdas inom férioppet
av 60 veckor och en m3nad riknat frdn den i intyget ndmnda férsta dagen for utbetalning av arbets-
idshetsdagpenning.

Om Ni inte dnskar sdka arbetsioshetspension i detta skede, kan utbetalningen av arbetsldshetsdag-
penning fortsatta si lange forutsitiningarna for dagpenningutbetalning kvarstar.

Sdkande av pension

Enligt foikpensionslagen utgdende arbetslGshetspension sdks hos Folkpensionsanstaltens Jokalbyrd.

Om ni stdtt i arbets- eller tjansteforndliande elier verkat som sjdlvstandig foretagare, har Ni even-
tuellt ocksd ratt till arbetsldshetspension frin arbetspensionssystemet. AnsOkan om sidan pension
kan lamnas till Foikpensionsanstaltens tokalbyrder, tiil arbetspensionsanstalternas och forsakrings-
bolagens lokala kontor, till Pensionsskyddscentralen, till banker och postkontor eiler till Lantbruks-
foretagarnas pensionsanstalts ombud.

Tillaggsuppgifter

Arbetsloshetspension kan beviljas bara i det fali att Ni fortfarande ar arbetslds. Om Ni bérjar ar-
beta, bor Folkpensionsanstaltens lokalbyrd och arbetskraftsbyrin omedelbart underrattas hiarom.
Nirmare uppgifter om arbetsidshetspensionen och t ex om dess forhillande till frontmannapension
kan Ni fi hos Folkpensionsanstaltens lokalbyrd. Nar det giller sdkande av arbete fir Ni liksom hit-
tills vagledning hos arbetskraftsbyran.

{Byréns stampel)}

Blankett nr TT 11r 4.85
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BILAGA 5
ARBETSLOSHETSPENSIONSBESLUT

Givet Postat

Pansionstagare

Personbeteckning

Pensionsansdkan anhangiggord

intyg [&r arbetsldshetspension givet
Arbetslshetskassa/Folkpensionsanstalten  Arbetskraftsmyndighet

BEVILJANDE AV | ARBETSPENSIONSLAGARNA AVSEDD ARBETSLOSHETSPENSION

BURJEDAG

Pensionen borar

PENSIONSBELOPP PER
MANAD

PENSIONSUTBETALNING

Utbetalningsdag

Férsta uthetalningen

UTBETALNINGSSTALLE

MEDDELANDE-
SKYLDIGHET

Om Ni borjar fdrvarvsarbeta, skall Ni omedefbart meddela detta till pensions-
anstalten. ifall Ni av nagon orsak, exempelvis pa grund av vistelse utomlands,
inte kan ta emot anvisat arbete, skall Ni aven meddela detta till pensionsanstaiten.

UNDERSKRIFT

BILAGOR

Pensionsutrdkning

ANDRINGSSUOKANDE

Om Ni &r missndjd med beslutet, kan Ni genom besvar séka &ndring hos
pensionsnamnden enligt anvisningarna pa fransidan.

FRAGOR BESVARAS

Ifall Ni énskar frdga ndgot om beslutet, kan Ni kontakta drendets handiidggare

vid pensionsanstaiten.

Handlaggare

I Teiefon

Pensionsanstaltens adress




HUR KAN BESVAR ANFORAS OVER DETTA BESLUT

Var skall besvir anfdras

Om Ni &r missndjd med detta beslut, kan Ni inom 30 dagar medeist besvér
s8ka dndring i detta beslut hos pensionsnamnden.

Adressen &r: Pensionsnamnden
Semaforbron 7
00520 HELSINGFORS

Hur skall besvar anféras

Besvir skall anféras skriftligt. Ange i besvéarsskriften, pa vilket satt Ni
anser att beslutet borde dndras. Bifoga ocksa den utredning Ni stoder Er pa.

Anteckna i besvarsskriften Er personbeteckning (finns i pensionsbeslutet
eller pad sjukférsakringskortet) samt Er adress, och ange den pensions-
anstalt, dver vars besiut Ni besvirar Er. Foga, om sa ar mojligt, till besvéren
en kopia av beslutet. Ifall Era besviar galier familjepension, ange da ocksa
forméansiatarens namn och personbeteckning.

Adressférandringar, som sker medan besvédren handlaggs, skall anmélas
till pensionsnamndens kansii.

Hur skall besvirsskriften undertecknas

Besvarsskriften skall egenhandigt undertecknas av Er sjélv eller av den
som avfattat skrivelsen. Om Ni inte sjilv undertecknar besvéarsskriften,
skall av Er given fullmakt bifogas. Ifail besvarsskriften fér Er rakning av-
fattats av annan person, skall dennes namn, yrke och boningsort uppges.

Nir skall besvér anféras

Besvarsskriften skall vara hos pensionsnamnden fére dppethéliningstidens
utgang vid pensionsndmndens kansli senast den trettionde (30) dagen efter
det Ni fatt kdnnedom om beslutet. Ni anses ha fatt kédnnedom om beslutet
den sjunde (7) dagen efter den dag. da beslutet har postats, ifall annat
inte visas.

Hur skall besvirsskriften inlimnas

Besvarsskriften kan Ni sjaiv eller Ert ombud insénda till pensionsnamnden
per post eller inlamna den personligen eller genom bud. Posta férsandelsen
i s4 god tid, att den inkommer till pensionsnamnden senast den dag dé
besvéarstiden upphor.




sarbetslshetspension)

BILAGA §©
ARBETSLUSHETSPENSION

Pensionen bdrjar

Arbetsloshetspension borjar utbetalas ndr den mdnad, dd Folkpensions-
anstaltens eller arbetsldshetskassans intyg utfdrdats, och de tvé
darpdfoljande fulla kalendermdnaderna gdtt till dnda.

Pensionen bdrjar utbetalas genast frén borjan av den mdnad, som foljer
efter det arbetsldshetskassans intyg utfardats, dd pensionen beviljas
sedan sOkanden fétt fortjanstavvdgd arbetsldshetsdagpenning for
maximitiden.

Tid, for vilken pensionen inte betalas

Pensionen utbetalas inte for de kalendermdnader, dd Ni forvdrvsarbetar

. och den erhd1lna fortjansten Overstiger den i Tagen faststdllida
grdnsen. Ar 1985 dr gransen 1 379 mark i mdnaden. Grdnsen justeras
driigen med APL-index.

Ifall Ni vdgrar ta emot arbete, som arbetskraftsmyndigheten anvisar Er
och som skulle pdgd minst en ménad, utbetalas ingen pension for den
kalendermdnad som foljer efter Er vdgran.

Pensionen utbetalas inte heller fdr sddan kalendermdnad under vilken
Ni dr forhindrad att ta emot arbete. Hinder av detta slag dr exempel-
vis vistelse utomlands under minst en mdnads tid.

Meddelandeskyidighet

Ovanndmnd omstandighet, som Teder till att pension inte fdr utbetalas,
dr Ni skyldig att meddela ti11 den pensionsutbetalande pensionsan-
stalten. Om Ni bOrjar fdorvarvsarbeta, d@r Ni skyldig att meddela detta
dven till arbetskraftsbyrdn.

. Likasd skall Ni till pensionsanstalten meddela om adressfordandring
eller dndring av utbetalningsstdile for pensionen.

Avbrytande och dterindrivning av pension
Pensionsanstalten avbryter pensicnens utbetalning efter att ha fitt
vetskap om omstdndighet, exempelvis att Ni forvarvsarbetar, som utgor
hinder for utbetalning av pensionen.

Pensionsanstalten dr likasd skyldig, att av pensionstagaren dter-
indriva pension som utbetaiats utan grund.

Ny anstkan efter avbrott

Den som blir arbetsits igen efter det pensionen avbrutits, miaste lamna
in ny ans@kan om pension. Till anstkan skall fogas av arbetskrafts-
byrdn utfdrdat intyg Over arbetsldsheten.

ETK 2395



Kndring av pensionen till invalidpension och d1derspension

Ifall pensionstagaren blir arbetsofdrmdgen dndras pensionen efter
ansdkan till invalidpension. Nar pensionstagaren fyller 65 dr
omdndras pensionen utan ansdkan till dlderspension.

Pensionsgrundande 16n eller arbetsinkomst

P& den pensionsgrundande 10nen eller arbetsinkomsten inverkar inte de
forvdrvsinkomster en person intjdnat efter det kalenderdr dd veder-
btrande fyllde 63 ar.

Arbetsldshetstilldgg

Barntilldgg

Om en person fitt fortjdnstavvdgd arbetsldshetsdagpenning (tidigare
dagunderstdd) frdn arbetsltshetskassa, uttkas pensionen med ett

arbetsidshetstilldgg. Detta gdller dock inte pension som utbetalas
med stod av lagarna om pension for foretagare och for lantbruksfore-

tagare. .

Arbetsltshetsdagar under det 3r dd arbetsldsheten bdrjar och dret
innan ger inte rdtt till arbetsldshetstilldgg.

Pensionen utdkas med ett barntilldgg for barn yngre dn 18 &r.
Tilldggets storlek beror pd pensionstagarens fodelsedr.

Indexjustering

Pensionen justeras alltid i januari att motsvara dndringen i
APL-index. FOrhojningens storlek faststdlls av social- och halso-
vdrdsministeriet.

Beskattning av pensionen

Skatt innehdlls frdn den i arbetspensionslagarna avsedda arbetslgs-
hetspensionen.

Skattebyrdn rdknar pd pensionstagarens begaran ut den personliga

innehd11ningsprocenten. Vid utrakningen beaktas dven folkpensionen.

De ddrpdfdljande dren sdnder skattemyndigheten besked om inne-
hd11ningsprocenten direkt till pensionsanstalten. Skattekort behdver
sdlunda inte mera sdndas till pensionsanstalten.

Pensionsanstalten sdnder uppgifter bdde om de utbetalda pensionerna
och den innehd11na fdorskottsskatten till sdval pensionstagaren som
skattemyndigheten. Pensionstagaren behdver ddrfor inte ldngre lamna
dessa uppgifter till skattemyndigheten.

Arbetspensionsiagarna

APL = Lagen om pension for arbetstagare

KAPL = Lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfdr-
hd1landen (gdller arbete inom lantbruks-, skogs-, byggnads-
och hamnbranscherna)

Lagen om pension for foretagare

Lagen om pension for lantbruksfdretagare

FOPL
LFOPL



TAKAUTUVAN ELAKKEEN MAKSAMINEN BILAGA 7
TYOTTOMYYSKASSALLE/SOSIAALIVAKUUTUSTOIMIKUNNALLE

Vastaanottaja {tysttamyyskassa/ sosiaalivakuutustoimilunta)

-

—J

ILMCITUS TYUTTUMYYSELAKKEEN MYONTAMISESTA

%{E‘INDKOH'I"O‘. { Sukunimi ja stunimet Henkilstunnus

ETAKAUTUVA Maksetaan ajalta Elikkeen mdird yhteensd, mk

LISA-
TIETOJA

Elakelaitos merkitsee nimensi ja oscitteensa perimisilmoituksen oscitekenttiin

ALLE- Paikka ja aika Allekirjoitus
KIR JOITUS :
PERIMISILMOITUS

Vastaanottaja {eltkelaitoksen nimi ja osocite}

D Vazatimus raukeaa. Takautuva eldike voidaan maksaa
kokonaan elikkeensaajalie.

L_ _.l Takautuva elike peritiin alla olevan laskelman
mukaisesti,
Lo Makset kuutetnil 13 ita vastaavalta ajalta itddn elike-

Ajanjaksot, Paivieny . o) Yhteensa mk i ualta vastaa ! sitokselta
joilta peritidn lukum. | Mk/pv | brutto nette lukum. | Mk/ pv Yhteensd mk |yhteensi mk
MAKSU- Rahalaitos ja konttori/ Postisiirtotllin numero
PAIKKA
ALLE- aildca ja aika Allexarjoitus

2 KIR JOITUS

[32]
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e KASITTE- Nimi Puhelin

: Lija




