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DELTIDSPENSION 

1. ALLMÄNT 

CIRKULÄR 35/86 

15.10.1986 1 

Den flexibla pensioneringen best3.r av tre olika pen- 
sionsformer som kompletterar varandra. Av dessa inför- 
des den individuella fErtidspensionen samt fcrtida och 
uppskjuten Zldercpension mcd början frdn ingangen av 
år 1986. 

Den tredje pensioncformen, deltidspension, infers 
1.1.1987 och möjliggör en stegvis övergzng f r h  arbete 
till pension. Deltidspensionen g8ller tillsvidare APL, 
KAPL, LFÖPL och FÖPL. Deltidspension Iran inte beviljas 
enligt KoPL. Deltidspensioneringen galler inte heller 
folkpensionen. 

Avsikten med deltidspensionen är att ge en till dren 
komrnen arbetstagare möjlighet att utnyttja s i n  åter- 
stående arbetsförmåga och arbetclust p3. ett srnidigare 
cätt ä n  hittills, om deltidsarbete kan ordnas. Genom 
att minska sin arbetsinsats kan en arbetstagare i 
AIdern 6 0 - 6 4  år under vissa fcrutsattningar ta ut 
deltidspension, varvid pensionen ger ersättning PCr 
inkomstbortfallet. 

Företagare och lantbruksföretagare skall antingen 
minska sin arbetsinsats till hälften eller helt och 
hållet avsluta sin verksamhet. Om företagarverkcam- 
heten helt avslutas måste företagaren fortsätta i e t t  
förvärvsarbete som omfattas av en annan pensionslag 
för att vilfkoren för utffiende av deltidspensionen 
skall uppfyllas. 

Anvisningarna och föreskrifterna nedan gåller APL men 
genom hänvicningsstadganden även KAPL,  FÖPL och LFGPL, 
om inte annat uttryckligen s ä g s .  Når det i det f61- 
jande talas om företagare, avses härmed sAvY1 före- 
tagare sorn lantbruksföretagare, om inte annat framgår 
av sammanhanget. 

2. FURUTSÄTTNINGARNA FÖR ATT PENSION SKALL BEVILJAS ( 4  f § APL) 

2.1. Ålder 

rnrLAPJ6231 

1 lagen stadgas om ett flertal förutsättningar för a t t  
deltidspension skall beviljas. Ffir att sökanden skall 
utf5 deltidspension maste sAväl sökanden som sökandens 
arbete f y l l a  alla de krav, for vilka en redogbrelse 
ges nedan i denna punkt. 

Den nedre åldersgronsen f ö r  utfående av deltidspension 
är 6 0  Br. Pensionen kan beviljas tidigact f r h  början 
av månaden efter den d$ 60 r?rs åldern uppnås. Deltidc- 
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pension kan Zi andra sidan inte beviljas arbetstagare 
som fyllt 65 Ar. 

2 . 2 .  Förhindrande pensioner ( 4  f S 1 rnom. 1 punkten APL) 

En förutsattning f ü r  rättcn att ut€$. deitidspesion ar, 
att sökanden inte har rZtt att erhzlla i 8 S 4 rnom. 
APL avsedd grundpension eller annan darmed jhförlig 
p5. arbets- eller tjanstef6rhållande grundad p e n s i o n .  
Med sistnzmnda pension avses bland annat sddan pension 
som beviljas enligt statenc och kommunens gamla pen- 
sionsstadganden. Familjepension är inte en här avsedd 
förhindrande pension. 

Avträdelsepension, pensioner enligt trafikför- 
cäkrings-, olycksfallsförsäkrings- eller militarskade- 
lagen samt enligt folkpensionslagen och pension från 
utlandskt pensionssyctem är inte till hinders f ö r  
beviljande av deltidspension, om de övriga förut- 
sättningarna för utfående av pensionen har uppfyllts. 

Lagenc ordalydelse ”inte har r3.tt att erhslla” avcer 
här, att arbetstagare, inte f3.r ovannämnd pencion. 
Arbetstagaren skall anses vara ovan åsyftad pensions- 
tagare ockcå i de fall då pension inte utbetalas till 
följd av samordning av pensioner. 

Den ornständigheten, att en arbetstagare Inte har 
ansökt om en s5.dan p e n s i o n  som hari p5 grund av uppnådc! 
pensionsalder vore berättigad till f r å n  exempelvis 
statens pensionssystem, förhindrar däremot inte att 
deltidspencion beviljas. 

2.3. Kravet gällande heltidcarbete före pensioneringen 
(4 f § 1 rnom. 2 punkten APL och 4 f § 2 mom. APL) 

Den rninckade arbetcinsats sorn avsikten med deltidc- 
pensionen bygger på förutsätter att deltidsarbetet h a r  
föregåtts av ett inte helt kortvaricyt förvzrvsarbete 
på heltid. 

Med förvärvsarbete på heltid avses enligt 4 f S 2 mcm. 
APL sådant arbete, vari arbetstiden varit lika l h g  
som den i branschen normalt tillzmpade maximala 
arbetstiden för arbetstagare p6. heltid. Orn arbets- 
tagaren arbetar i tv& eller flera samtidiga arbetsf8r- 
hållanden eller jYmsides som fbretagare och den 
sammanräknade arbetstiden i dessa arbeten ar minst 35 
timmar i veckan, har kravet p& förvärvsarbete p5 hel- 
tid uppfyllts. 

rnrLAPJ6231 
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Såväl  inom den privata sorn inom den offentliga sektorn 
förekommer det yrken, f E r  vilka maximal arbetstid i n t e  
har fastslagits. Detta gäller exempelvis f ö r  er, del 
stsdare och gårdckarlar. I fr3.ga om dessa mAste kravet 
pQ att heltidsarbetet har uppfyllts Etredas särskilt 
utgående fr5n arbetstagarens egna uppgifter och de 
inom branschen tillämpaZe normerna. 

Förutsättningen är, att arbetstagaren under 18 
rnånaders tid omedelbart innan deltidspensionen b8rjar 
I minst 12 månader haft ett sådant heltidsarbete som 
berättigar till i 8 S 4 mom. APL avsedd grundpension 
elier annan dFrmed jamförbar pension. I detta samman- 
hang beaktas även det arbete som lyder under sådana 
pensionslagar enligt vifka deltidspension inte kan 
beviljas, exempelvis arbete som omfattas av KoPL eller 
den offentligä sektorns pensionslagar. 

Daremot kommer h 2 r  inte i fraga sådant arbete som ger 
ratt till pension enligt utländska pensionssystem, om 
eventuellt annat inte framgdr av de socialtrygghets- 
konventioner Finland slutit med a n d r a  länder. 

Nar tiden i heltidsarbete avgörs, beaktas inte sådana 
perioder dA pensionssökanden eventuellt fått invalld- 
eller arbetslöshetspension, utan sökanden måcte 
faktiskt ha fcrvärsarbetat p9 heltid i minct 1 2  
månader under den 18 mdnader långa gransknings- 
perioden. Kravet gäller sorn sådant även KAPL-arbets- 
tagare. 12-mhaders kravet fbrutsätter flkväl inte att 
heltidsarbetet fortgAr utan avbrott i en E l j d ,  utan 
de erforderliga 12 månaderna kan bestå av skilda hel- 
tidsarbetsperioder. 

En företagare anses förvärvsarbeta pd heltid pa det 
sätt lagen kräver, när företagaren endast har s i n  
företagarverksamhet och den stabiliserade inkomstnivh 
8verstiger 35.442 mk (ind. 1165) om Aret. Motsvarande 
stabiliserade inkomstniva f8r en iantbruksföretagare 
ar 17.721 rnk om Eret (ind. 1165). Beloppet för FÖPL- 
arbctsinkomsten beror på, att Sven den halverade 
arbetsinkomsten rn5ste uppfylla kraven för  att verksam- 
heten skall omfattas av FÖPL. Beloppet för LF%PL- 
arbetsinkornsten i sin tur beror på att den haLva 
LFöPL-arbetsinkomsten skall överstiga gränsbeioppet i 
1 APL. N a r  det kontrolleras om företagarnas heltidc- 
arbete fyller de uppställda kraven tillämpas de hzr  
nämnda anvisningarna, om inte annat framgår. ifall 
företagaren Zven har annat förvärvsarbete, skall 
arbetstiden alltid utredas s5rskilt. FEr utr2-kning av 
den stabiliserade inkomstnivAn redogörs i punkt 3.2. 

mrLAPJ6231 
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2.4. Xravet g8llande Ziterstående tid (4 f S I rnom. 3 punkten APL) 

F Ö r  att pensionssökanden skall ha rätt att u t f å  del- 
tidspension förutsätts det, att den återst&ende tider. 
på basen av hans under arbetspensionslagarna (APL, 
KAPL, LFÖPL och FEPL, men inte KoPL) lydande förvärvs- 
arbcte skulle beaktas på s a m a  satt sorn, om sökanden 
hade blivit arbetcofsrmögen vid den tidpunkt då del- 
tidspensionen börjar. 

N a r  pensionssökandena informeras är det skäf a t t  frarn- 
hålla, att Cvergången till deltidsarbete före 60-års 
AIdern inte biir cke så att sdkanden inte langre har 
r5tt att tillgodorakna sig återstående tid p3 basen av 
sitt heltidsarbete. 1 frbga om att bibehzlla r3.tten 
att beakta återstående tid tillärnpas beträffande del- 
tidsarbete sorn börjat innan 60 års dldern uppnåtts 
anvisningarna i exemplen 1 och 2 .  

Exempel 1 

Deltids- 
pension 

Heftidsarbete I 
1 Deltidsarbete 
1 

5 9  ir 6 mbn \ /60 dr 
under 4 m h  

Deltidspension kan beviljas f r d n  börjari av den mbnad 
s o m  fEljer efter 60-års dagen, orn alla de övriga för -  
utsättningarna f ö r  utfbende av pensionen har  uppfyllts 
under samma månad. FörvErvsinkomsten f ö r  den Ater- 
stdende tiden kan i exernplet rzknas u tgaende  från 
heltidsarbetet. 

I f a l l  deltidsarbetet hade pågått m e r  ä n  fyra månaäer, 
skufle f6rvärvsinkomsten för den ?:terstående tiden 
bestämmas utgaende fr2n deltidsarbetet, och det hade 
då inte varit möjligt att bevilja deltidspension. 
Tidigast möjliga avsfutningsdag fe r  heltidsarbetet ar 
6 m&n före 6 0 - d r s  dagen f6 r  att det i fbregaende punkt 
angivna kravet pd heltidsarbete (12/18-mdnader) f ö r  
beviljande av pensionen skall uppfylfas. 

mrLAPJ6231 



Exempel 2 

Deltids- 
pens i o n  

Heltidsarbete t L 
minst 12 mån 1 I 

deltidsarbete ' 

PENSIONSSKYDDSCENTRALEN C I R K U L Ä R  3 5 / 8 6  

15.10.1986 5 

59  år 6 mån 6 0  d r  

I exemplet är det f r&ga om övergång till deltidsarbete 
inom s a m a  arbetsförhålfande. 1 en sAdan cituation 
begås s å ,  att heitidsarbetsperioden och deltidsarbets- 
perioden betraktas som ett enda arbetsförh3.lfande, och 
ett eventuellt redan genomfbrt tekniskt avbrytande 
upphävs. 

2.5.  Kravet gällanäe arbetshistorians langd ( 4  f 1 mom. 4 punkten APL) 

Deltidspensionen C=ir avsedd för dem com länge och för- 
hållandevis regelbundet varit med i arbetslivet. Fdr 
den skull förutsätts det enligt lagens ordalydelse, 
att en arbetstagare "under en tid av 15 kalender5r 
omedeibart före deltldspensionens början i cammanlagt 
rninst  fern ar har intjanat i 8 S 4 mom. APL nzmnd 
grundpension eller annan därmed jämfdrfig, p2 arbets- 
eller tjänstefCrh5llande grundad pension". Med d e t t a  
avses, att t i d e n under vilken pension intjänats 
omfattar minst fem Ar. 

"Under en tid av 15 kalcnderår omedelbart före" avser 
uttryckligen hela kalenderh och s3ledes inte tid- 
ryrnden ' ' A r i t  . Av den orsaken uteiämnas det sista pB- 
började kalenderaret n ä r  det granskas om kravet 
ggllande arbetshistorian är uppfyllt eller inte. 

N a r  5 års tiden b e r ä k n a s ,  beaktas endast sådant för- 
varvsarbete som lyder under arbetspensionslagarna. 
Detta innebsr, att företagarperioder kortare än  4 
manader och kalenderår med lagre KAPL- eller KoPL- 
arbetsförtjänster än  gräncbeloppen inte kan beaktas 
vid beräkning av 5 d r s  tiden. 

1 de fall då sökanden haft järnsidiga förvzrvsarbeten 
beaktas d e n  samtidiga tiden endast en gQng. Om 
sökanden till exempel haft två jämsidiga APL-arbets- 
förhållanden som vardera pAg2tt i tre år, medtas av 
dessa i den erforderliga fern drs tiden endast tre år 
och inte Sex år. D& ett kalenderår, under vifkct en 
person haft XoPL-arbetsförtjanster minst 4.430,28 rnk 
(ind. 1165), i sin helhet betraktas som järnfbrbart me6 

mrLAPJ6 2 3 1 
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KAPL 

ett arbetsförhållande, rsknas Sven ctt sadant 
kalenderSr com förvärvsarbetsh. 

1 detta cammanhang, tvzrtemot vad fallet var i f r sga  
om förvärvsarbetskravet gällande de senaste 18 
månadcrna, beaktas även pensionstid med hcleffektiv 
pension vid beräkning av 5 års tiden, emedan cådan 
pensionstid även är pensionsgrundande tid. 

Pension på grund av utlzndsk l a g  beaktas inte. 

Den tidsmassiga lzngden av KAPL-arbeten u n d e r  
granskningsperioden om 15 d r  bedöms utgående från 
fönebefoppen sCi, att en arbetsförtjanst sorn uppg2.r 
till det i 1 5 1 mom. APL angivna beloppet 7 3 8 , 3 8  rnk 
(ind. 1 1 6 5 )  motsvarar en månads förv3rvsarbete. Det 
sammanlagda beloppet av KAPL-löner under ett kalender- 
år divideras med det nä.mnda APL-beloppet. Av den 
mhadskvot som härigenom erhalls beaktas endast hela 
kalendermkmder och högst s3 mdnga rnånader som behövs 
f ö r  att de tillsammanc med.övriga redan omngmnda 
pensionsintjäningsmånader är 12 månader per d r .  

Detta innebär s å l u n d a ,  att om KAPL-lönerna tillsammanc 
ar minst 8.860,56 mk (ind. 1165) under ett år, ing5.r i 
detta Ar 1 2  deltidspensionsgrundande rn?.nader. 

Om KAPL-lönerna något Sr har stannat under det i 5 S 
1 mom. KAPL angivna 200 marks (ind. 100) gränsbe-  
loppet, har ingen KAPL-pencion intjänats under detta 
Sr och Aret kan d3 inte heller beaktas när den nöd- 
vYndiga tiden utriiknas. 

Exempel 3 

En arbetstagare ansgker om deltidspension 3r 1988. 
Granskningsperioden om 15 år därförinnan ornfattar d8 
åren 1 9 7 3 - 1 9 8 7 .  Han har förvärvcarbetat i arbeten 
underlydande olika pensionclagar och descutom utf8tt 
heleffektiv pension för tiden 1 . 2 . 1 9 8 3  - 31.10.1984. 

mrLAPJ6231 



Ar 

1 9 7 3  
1974 
1 9 i 5  
1 9 7 6  
1977 
1 9 7 8  
1 9 7 9  
1 9 8 0  
1 9 8 1  
1 9 8 2  
1 9 8 3  
1 9 8 4  
1 9 8 5  
1986 
1 9 8 7  
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I n t j änande-  
tid samman7. 

= 12 m5.n 
6 mån 

= Ii mån 
= 10 mån 

- - 

= 12  rn2n 
= 10 mån 

FÖrvZrvs- KAPL/KoPL- 
arbete I b n e r  

Ind. 1165 

S ~ P L  5 mån - 
- 800 mk (XAPI,)  
- 47.000 mk " 

- 7 . 5 0 0  mk " 

- - 
APL 2 mån + 3.000 mk (KAPL) - - 
KTAPL 4 mån + 30.000 mk (KAPL) 
A P L  6 mSn 

pensionsperiod 
lt 

- - 
- 5.000 mk IKoPL) 

FöPL 10 mån - 

Det behövs minst 60 mdnader och kravet p5 en in- 
tjnnandetid orn 5 Br 2r sdlunda uppfyllt. 

2 .6 .  Kraveri gällande minskningen i förv2rvsinkomsten och arbetstiden 

2.6.1. M i n s k n i n g  i arbetstiden (4 f S I mom. 5 punkten APL) 

APL, KAPL För att utfå deltidspension måste en arbetstagare 
minska sitt under APL och KAPL lydande arbcte s 2 ,  att 
den kvarstående arbetstiden är i genomsnitt minst 16 
och hi3gst 2 8  timmar i veckan. 

Om en arbetstagare samtidigt h a r  tv: eller flera f8r- 
varvsarbeten, räknac minskningen i arbetstiden ut- 
gaendc fr8n den totala arbetstiden. Arbetstiden kan 
ocksa minskas p3 s.3. sätt, att pensionstagaren helt 
avstår från sitt förvzrvsarbete inom den privata 
sektorn men fortsF.tter att fcrvärvsarbeta inom den 
offentliga sektorn i den utsträckning deltidspensiocen 
kräver. 

När den kvarstAende arbetstiden uträknas beaktas ailt 
det f8rvärvsarbete com Iyder under de i 8 5 4 mom. APL 
nämnda stadgandena. Om veckoarbetstiden varierar, 
räknas arbetstiden som ett medeltal av arbetstiden 
under en period orn högst 16 veckor ( s e  exernpel 4). 

Deltidsarbetet kan  exempelvis ordnas C O ,  att en 
arbetstagare arbetar regelbundet med 20 timmars 
arbetsvecka e l l e r  s&, att arbetstagaren arbetar 40 
timmar varannan vecka. 
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Exempel 4 

period 

Vecka 1 2  3 4 5 6 7 8 9 1 0 1 1 1 2 1 3 f 4 1 5 1 6  

Medeltalet lika med 16 timmar i veckan under en 5 veckors period. 

1 exemplet har den genomsnittliga arbetstiden per 
vecka raknats s å ,  att granskningstiden omfattar 5 
veckor. Denna metod kan tillZ.mpas, emedan arbetstiden 
enligt lagen r4knas som ett medeltal av arbetstiden 
under sammanlagt hc.gst e n  16 veckors period i de fall 
då arbetstiden varierar f r h  vecka till vecka. 

2.6.2. Kraven gälfande minskningen i förvarvsinkomsten 
( 4  f § 1 mom. 7 punkten APL) 

Utfåendet av deltidspension förutsättcr, att även 
arbetstagarens förv2rvsinkornst minskar i relation till 
den minskade arbetsinsatsen. Den kvarblivande fEr- 
värvsinkomsten skall vara 3 5  - 7 0  procent av de 
stabilicerade förvärvsinkomsterna före Evergdngen till 
deltidsarbete. 

Inkomstgränserna motsvarar de betrsffande arbetstiden 
anglvna kraven utgbende f r d n  ett heltidsarbete cim 40 
arbetstimmar i veckan. Minskningen i förvZrvcinkomsten 
behöver likväl inte strikt följa minskningen i arbetc- 
tiden. 

UtÖver minimiarbetstiden orn 16 tirnmar i veckan förut- 
satts det, att förvärvsinkomsten av deltidsarbetet 
skall uppgå till m h s t  d e t  i 1 S APL angivna beloppet 
per rntfinad ( 7 3 8 , 3 8  mark år 1 3 8 6 ) .  Om pensionssökanden 
arbetar i flera arbetsförhallanden samtidigt, anses 
minimikravet I fråga orn förvSrvsinkomsten ha upp- 
fyllts, om det sammanlagda lönebeloppet i alla arbets- 
förhållanden överskrider d e t  nämnda beloppet. 

2 . 6 . 3 .  Minskning i arbetsinsatsen ( 5  § FöPL, 6 5 LFEPL) 

FGPL, LFöPL Att bestämma en företagarec deltidsarbete Sr i prak -  
tiken svsrare Yn i fraga om en arbetstagare. Av den 
orsaken har  farutsättningarna f E r  företagare att utfa 
deltidspension förenklats. En företagare f&r sslunda 
inte graäera minskningen i sitt förvärvsarbeta piol 
samma sätt som en arbetstagare, utan företagaren m8ste 
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antingen minska sltt förvärvsarbete med hzlften eller 
också I i e I t  avsluta sin verksamhet för att han skall fä 
deltidspension enligt FÖPL eller LFÖPL. 

Om företagaren helt avslutar siri verksamhet krävs det, 
att han samtidigt fortsztter i ett fervärvsarbete som 
omfattas av en annan pensionslag och som fyller lagens 
villkor i fråga om arbctstiden och arbetsförtjsncten 
(16-28  t/vecka, 7 3 8 , 3 8  mark i månaden). Likasg. skall 
kravet p? inkomstbortfaliet sjElvfallet Sven uppfyllas 
(åtcrctående inkomst 35-70 % av den stabiliserade 
inkomstnivån) . 
Halveringsförutsättningen uppfylls om det k a n  anses, 
att ärbetsinsatsen sjunker till hälften av den 
FöPL-LFöPL-niv; som gäller vid pensionsfallsdagen. Den 
faktiska arbetsinsatcen viä deltidspensioneringen 
skall minska med hZL1ften, vilket i allmänhet leder 
till att även den stabiliserade arbetsinkornsten 
sjunker med hälften. 

Företagaren skall för pensionsanstalten förete utred- 
ning över den minskade arbetsinsatsen [ s e  punkt 
5.2.1.). 

2 . 6 . 4  Avvikelser i arbetstidsrninskningen och inkomstbortfallet 
(4 f 5 4 mom.  APL) 

Som allmän regel gäller, a t t  minskningen i arbetstiden 
skail motsvaras av en sankning av inkomstnivh. Av- 
sikten med detta är att förhindra spekulationer i 
deltidspensionens beiopp. 

Avvikelse från de begränsninqar som gal le r  i fråga om 
förvärvsinkomsten av deltidsarbetet och relationen 
mellan arbetstid och förvarvsinkomst kan dock av sar- 
skilda s k ä l  tillåtas. Social- och hälcovårds- 
ministeriet utfärdar beslut om de särskilda ckä1 som 
kan godkännas COX grund för en avvikelse. 

Noggrannare anvisningar om avvikelserna i inkomstbort- 
fallet och arbetstidsminskningen ger Pensionsckydds- 
centralen om s3. behövs i samband med Social- och 
hälsovårdsministeriets beslut. 

2.7. Kravet gällande oavbrutet deltidsarbetc 
(4 f 5 1 mom. 6 punkten APL) 

En av förutsättningarna för utfående av deltidspension 
ar, att arbetstagaren inte är borta frGn sitt deltids- 
arbete en fängre t i d  än Sex veckor i en faija. N S r  
avbrottstiden uträknas beaktas dock inte semester 
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Som s tabi 1 i seraä förvärvs inkoms t enligt APL be trak ta s 
vid bestämmandet av deltidspensionen den pensions- 
grundande lbnen i det arbetsförhållande, till vilket 
den atersts-ende tiden skulle anslutas d.2 pension ut- 
räknas, om sökander. hade blivit arbetsofermögen vid 
pensionsfallstidpunkten ftr deltidspensionen. 

enligt semesterTagen eller kollektivavtal och inte 
heller tid, fÖr vilken utges dagpenning enligt sjuk- 
försäkringslagen ( S F L ) .  Beträffande deltidspensionen i 
förhållande till SFL:s dagpenning redogörs nzrrnare i 
punkt 8 . 2 .  

3 .  BEGREPP OCH DEFINITIONER 

3.1. Definition av pensionsfallstidpunkten 

Som pensionsfallstidpunkt f8r deltidspensionen be- 
traktas den dag, dS. i 4 f S APL angivna samtliqa ftir- 
utsattningar för pensionens utfående har blivit upp- 
fyllda. Pensionsfallstidpunkten ä r  i regel dagen före 
övergången till deltidsarbete. Pensionsfallstidpunktec 
kan  dock infalla tidigast den dag d5 siFkanden fyller 
60 år. 

Den dag ansökan om deltidspension anhangiggörs h a r  
ingen inverkan på fastställandet av pensionsfallstid- 
punk ten .  Orn Kvergången till deltidsarbete skett i nnan  
pensionsansökan anhEngiggjorts, bestäms pensionsfalls- 
tidpunkten på basis av den dag deltidsarbetet började.  

3.2. Stabiiiserad förvarvsinkomst ( 4  f S 3 rnom. APL) 

Den för utr2'kning av inkomstbortfallet nödvzndiga 
stabiiiserade förvärvsinkomsten bestäms utgående från 
alla de verksarnheter, som vid pensionsfallsdagen ger 
pensionssökanden r2tt att tillgodorzkna sig den åter- 
stknde tiden. Här beaktas s&ledes även de i KoPL och 
de i den offentliga sektorns pensionslagar avsedda 
arbetsförtjänster sökanden haft, ifall sFkanden har 
ratt att på grundvalen av motsvarande fcrvnrvsarbete 
räkna sig till godo den  Sterstående tiden. Om fCr- 
varvsarbetena h a r  varit samtidiga sammanräknas de 
närnnda arbetsförtjksterna. En justering av pensions- 
lönen (7 S 2 rnom. APL) kan komma i fraga även v i d  
beviljande av deltidspension. 

APL 
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I 

XAPL 

FöPL, LFCPL 
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arbete A 
APL 

3 rnån 3 m3.n 

PL 
I I  
i !  t t  

2 0 . 3 . 8 7  5.3.881 
\ V / 1 . 4 . 0 a  

360 dagar 

I exemplet Er pensionsfallstidpunkten 5 . 3 . 1 9 8 8 .  Del- 
tidspensionen börjar 1.4.1988. Den stabiliserade för- 
värvsinkomsten fastställs cnligt arbetsförhållande A, 
emedan tiden f r h  dess upphörande fram till p e n s i o n s -  
fallstidpunkten är kortare ä n  360 dagar och arbetsför- 
hållandena B, C och D har  pågått kortare tid ä n  f y r a  
m8nader. 

Som stabiliserad förvZrvsinkornst enligt KAPL betraktas 
vid bestämmandet av deltidcpensionen den i alla KAPL- 
arbeten erhållna genomsnittliga I b n  som enliyt 7 1 
mom. KAPL skulle tas till lönegrund för den Eter- 
st3.ende tiden, om sökanden hade blivit arbetsoförmEgen 
v i d  pensionsfallstidpunkten för deltidspensionen. 

Enligt företagarnas pencionslagar bestärns den stabili- 
serade förvärvsinkomsten på annat sätt än den pen- 
sionsgrundande arbetsinkomsten. 

Som stabiliserad arbetsinkomst betraktas vid bestäm- 
mandet av deltidspensionen den fastctällda gencm- 
snittliga arbetsinkomsten under de fyra sista ka len -  
deråren omedelbart före deltidspensioneringen och sorn 
arbetsinkomst för deltidsarbetet hälften därav. Den 
stabiliserade arbetsinkomsten uträknas med en dagc 
noggrannhet på motsvarande sätt som den pensions- 
grundande arbetsinkomsten. 

Till följd av definitionen för uträkning av fbre- 
tagares stabiliserade arbetsinkomst kan deltidspension 
inte beviljas en företagare som inlett sin förtagar- 
verksamhet först under det år d5  han berjar deltids- 
arbeta. 
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20 .000  rnk/år 
deltidcpension 

LFöPL-verksamhet arbetsinkomst f ö r  del- 
1 1 1 tidsarbetet 16.241 mk/Sr 

APL 

FEljande exempel beskriver uträkningen av stabiliserad 
arbctsinkomst och av arbetsinkomcten f n r  deltids- 
arbetet. 1 exemplen har indextalet för ar 1987 an- 
tagits vara  1217 och alla f6rvärvsinkomster har j u s t e -  
rats att motsvara detta index. 

Exempel 6 

80.000 mk/& I 
50.000 rnk/Sr 

F6PL-verksarnhet 1 deltidspension 
35.385 mk/tr 
arbetsinkomst f ö r  
deltidsarbetet --- ---- r 

1.1.83 1.1.84 1.1.85 1.1.86 1.1.87 1.4.8, 

4 
4 kalenderår 

DA sökanden haft FöPL-verksarnhet under a l l a  de f y r a  åren, ar 
den stabiliserade arbetsinkomsten 

3 x 66.503 + 83.571 = 70.,,o mk,år. 4 

Exempel 7 

1.1.83 1.1.84 1.1.85 1.1.86 1.1.87 
1.4.87 1.7.84 
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D2 sökanden h a f t  LFöPL-verksamhet endast under 3,5 %r, 
ä r  äen stabiliserade arbetsinkomsten 

APL-perioden inverkar inte på bestzrnmandet av den stabiliserade 
arbetsinkomsten. 

4. ANSÖKAN OM PENSION 

4.1. AnsEkningsblanketten 

FÖr ansökan om deltidspension anv2.ndc s a m a  blankett 
(VE-bianketten) com vid ancilkan om ålderspension och 
förtida ålderspension. Blankctten har fÖr detta anda- 
mA1 omarbetats. 

Emedan det för beviljande av deltidspension krävs att 
cGkanden har deltidsarbete, Sr äet s k ä l  att lärnna in 
ansökan först sedan avtal gjorts med arbetsgivaren om 
deltidsarbetet. Pensionsanctalten kan likväl på be- 
g 8 r a n  redan före ansökan ge besked orn deltidspensionen 
och en fErhandsber2kning av dess belopp. Ancökan orn 
deltidspension skall helct gt;ras tidigast två mhaeer 
före överghgen till äeltidcarbcte och tidigast två 
mhader i n n a n  60 års åldern uppn2s .  

Emedan stadganden om deltidspension inte ingdr i den 
offentliga sektorns pensionslagar, delas inte pen- 
cionsansökan till pensionsanctalterna inom denna 
sektor. 

Fbrutom piats fdr de cedvanliga uppgifterna har på 
ancekningsblanketten reserverats utrymme för de 
tillaggsuppgifter sökanden önskar anfFra i f r å g a  om 
deltidcpensionsansökan. i normalfall då sökanden går 
över äirekt f r h  heltids- till deltidsarbetsför- 
hållande ar det i allmänhet tillräckligt rned att 
ansökningsbfanketten fylls i. Pensionsanstalten slrall 
kontrollera äe av sökanden angivna lzneuppgiftcrna hos 
arbetsgivaren. Pensionsanstalten inbegär utredning i 
de fall då förvervsarbetet omfattar företagarverksam- 
het. 

4 .2 .  Rddgivnig 

Vid ansökan orn deftidspencion skall arbetctagarna och 
företagarna ges råd och anvisningar Sven om andra 
alternativa pencioner. Om det framgzr, att ett annat 
alternativ är bzttre lämpat, borde sökanden uppmanas 
a t t  ansCka om den förmånen. 
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5.  AVGÖRANDE AV PENSIONSANSÖKAN 

APL APL 
1 

5.1. Beslutsfattande pensionsanstalt 

APL Deltidsarbete 

Den beslutsfattande pencionsanstalten bestärns i all- 
mänhet p& det sCtt för vilkct redogjorts i PSC:s 
cirkulzr 2 0 / 8 4 .  V i d  f rdga  om ett enda arbetsför- 
hållande eller en enda företagarverksamhet handiäggs 
och avgörs ansökan om deltidspension av den pensions- 
anstalt, där fnrsäkring tecknats för d e t  APL-KAPL- 
arbetsf6rhAllanden eller den FöPL-LFÖPL-företagarverk- 
samhet vartill den 3.terstående tiden frzm till pen- 
sionsåldern skulle anslutas, om sekanden hade blivit 
arbetsoförmögen vid pensionsfaIlstidpunktcn f E r  del- 
tidspensionen. 

B 

Vid fall med o l i k a  samtidiga förvärvsarbeten handläggs 
deltidcpensionsansökan av den pensionsanstalt hos 
vilken f ö r s ä k r i n g  tecknats f ö r  det arbetcfbrhSLllande 
eller den faretagarverksamhet com utgör grund f H r  den  
deltidspension som skali. utbetalac. DS. flera anstalter 
kan komma i f råga,  avgörs behorigheten enligt 
ordningen APL, FÖPL, LFÖPL, KAPL sorn d e t  i c i r k u l ä r  
2 0 / 8 4  har redogjorts f E r .  

C D 

Exempel 8 

heltidsarbete A 
deltidsarbete 

Den återstående t i d e n  ansluts till heltidsarbetsför- 
hSllande B, som pSgAtt  över 4 månader. Den pensions- 
anstalt i vilken detta arbetsförhållanäe försakrats 
avgör deltidspensionsansökan. 

Exempel 9 

360 dagar 

rd- 
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Deltidspensionsansökan avgörs av den pensionsanstalt, 
d ä r  arbetsförhållande B h a r  försäkrats, emedan 
cökanden inte haft något minst 4 rnånader långt arbets- 
förhållanäe under en t i d  om 360 dagar innan deitids- 
arbetet började. Denna 360 dagars t i d  kan ytterligare 
fdrlzngas av arbetslEshetsdagpenningdagar. 

Exempel 10 

~~ 

KAPL-arbetsförhållande 

LFÖTL LFöPL-deltidcarbete 

6 0  år 

ansöker om deltidspencion 

Ansökan avgörs av LEL Arbetspensionskassan och del- 
tidspensionen beviljas enligt KAPL. 

Exempel 11 

- 
40 B av heltidsarbetsförtjansten 
fürsäkrad i pencionsanstalt A 

60 % av heltidsarbetsförtjansten 
försakrad i pensionsanstalt 3 

1 
5 

6 0  år 

Om de samtidiqa förvärvsarbetena båda omfattas av APL, 
är det pensionsanstalt A som avgör pensionsansökan 
emedan deltidspensionen beviljas pb grund  av d e t  i 
denna pensionsanstalt försäkrade arbetsförhsllandet. 

5.2.  Tilfagysutredning 

1 17 a S APL ingår stadganden om skyldighet att lämna 
uppgifter sorn inverkar pE deltidspensionen. Utgzngs- 
punkten är, att pensionssökanden sjalv ger de fiöd- 
vandiga uppgifterna, antingen på ansökningsblanhetten 
eller på dess bilagor. Om uppgifterna inte 2r till- 
räckl iga ,  kan tilläggsuppgifter inbegäras hos pen- 
sionssökanden, arbetsgivaren eller andra pensionsan- 
stalter. 
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Om det för avgt5rande av en pensionsansökan behövs 
utredning orn förvärvsarbete eller intj2nad pension sorn 
lyder under den offentliga sektorns pensionslagar, kan 
begäran om de behövliga uppgifterna även gEras hos 
pensionsanstaltcrna f ö r  stat och kommun. I äe fall dSL 
anställningarna har upphört och uppgifter finns om 
dem, fås uträkningarna inom tv;% veckor. V i d  fraga om 
pCgående anstEllningarna kan det dröja omkring en 
månad innan berzkningen kommer. 

I en del cituationer kan en beräkning av statskontoret 
eiler kommunala pensionsanstalten över pensions- 
beloppet vara tillräcklig. En beräkning kan basera sic; 
p2 de löner som intjänats fram till utgzngen av det 
föregAende 3.ret. V i d  uppgiftslärnnandet måcte dct 
alltid anges, om pencionsbeloppet är noggrant uträknat 
eller endast beräknat efter uppskattning. Exakt ut- 
rzkning behövs endast i de fall d A  7 5  % : s  gränsen för 
maximibeloppet ( 5  c S 3 mom. APL) ligger nära eller d5 
arbetsförtjänsterna inom den offentliga sektorn inver- 
kar på den ctabiliserade förvarvsinkomsten. Begäran 
till statskontoret och kommunala pensionsanstalten 
s k a l l  helst begränsas till sådana fall och ansök- 
ningar, där uppgifter från den offentliga sektorn är 
absolut nödvändiga. F % r  den begäran som s ä n d s  till 
kommunala pensioncanstalten, statskontoret, Kyrkans 
centralfond osv. används en f ö r  ändamålet uppgjord 
blankett. 

Om den återstående tiden inte anslutcr sig till det 
senaste arbetsförhåilandet, om vilket uppgifter läm- 
nats i ansökningen, kan det vara nödvandigt att be om 
tilläggsuppgifter om tidigare arbetsförhållanden. 

5.2.1. Utredningar av företagarna ( 5  § FöPL, 6 § LFEPL) 

N a r  en företagare ansöker om deltidspension på g r u n d  
av att företagarverksamheten inckränkts eller av- 
slutats, krävs det av företagaren en utredning Ever 
detta. 

F Ö r  utredning av om förutsattningarna fBr deltidspen- 
sion föreligger ar en företagare skyldig att f ö r  pen- 
sionsanstaften förete utredning daröver, att hans 
arbete har Sndrats på det sätt som krävs för utfående 
av deltidspension. 

Som bevis på att företagarverksamheten avslutats krävs 
i regel M p e -  eller gåvobrev eller hyreskontrakt. 
Förfarandet motsvar praxis i fråga om den  individuella 
förtidspencionen (Se cirkulzr 3 6 / 8 5 )  . 
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2 .  Ändringar i företagarförsäkringen ( 7  S FöPL och 8 5 LF8PL) 

Om företagaren tar ut deitidspension t.ex. s:., att ett 
APL-arbetsf?,rh&llande fortsstter och företagarverksarn- 
heten helt avslutac, skall företagarförsxkringen av- 
slutas med ett beslut. Härvid Sr det tillrzckligt med 
en deltidspensionsansökan f ö r  avslutandet av fere- 
tagarförsäkringen. Om företagaren minckar cin före- 
tagarverksamhet sb, att arbetsinkomsten faststElls 
till hälften av den stabiliserade arbetsinkomsten, 
skall företagarens försskring uppdelas i två perioder. 
Den nya perioden börjar dagen efter pensionsfallet och 
för denna period krävs inte en fyra månaderc karens- 
tid. 

Detta. förfarande tillämpas även efter det kalenderh 
då företagaren har fyllt 6 2  år. 

mrLAPJ6231 

Som utredning Ever det minskade företagararbetet kar? 
betraktas exernpelvis en minskad omsattning eller ny 
anstzlld arbetctagare i stgllet för företagaren. Om 
den nyanstnllda är familjemedlem fErutcätts det, a t t  
hanc arbetsinkomct höjs i motsvarighet till minskning- 
en i den deltidspensionerade företagarens arbets- 
inkomst. F Ö r  att en familjemedlem som redan tidigare 
deltagit i foretagsverksamheten skali kunna anses 
ersatta minskningen i dcltidspensionärens arbets- 
incats, bör  en tillförlitlig utredning ges in exempel- 
vis Cver att familjemedlemmen i motsvaranäe grad 
minskat sitt förvärvcarbete utanfdr företaget eller 
avslutat sina studier. 

En lantbruksföretagare skall som bevis pd att han 
minskat sitt lantbruksarbete förete utredning Över,  
att han 

- inckrhker produktionen till h2lften eller 
- Överför hälften av sina arbeten p2  de på lzgenheten 

- upphor att 1Enearbeta och fortsztter på lägenheten 

- slutar helt och hållet rned citt lantbruk och fort- 
- anstgller en ny arbetstagare på lägenheter! i sitt 

boende och arbetande barnen eller 

(lantbruksarbetet har varit bisyssla} eller 

sätter i ett arbetsfcrhållande eller 

stzlle. 

A v  fcretagare com ansöker om deltidspension inbegärs 
vid  behov en utredning på blankett ETK 2171 bver 
inskränkningen i företagarverksamheten. LPA anvander 
för sama  ändamål TM-blanketten. 

5.  9 L 
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Exempel 12 

En person h a r  varit anställd i APL-arbetsf~rh~llande 
pd heltid f r h  1.7.1962. Han börjar deltidsarbeta 
1.5.1987 och tar sarntidigt ut s i n  deltidspension. 
Harvid avslutas APL-heltidsarbetct vid pesionsfalls- 
tidpunkten, dvs. 30.4.1987. D e t  deltidspcnsions- 
grundande inkomstbortfallet Qr lika med skillnaden 
mellan den för APL-heltidsarbetet uträknade stabili- 
serade förvärvsinkomsten, dvs. den heltldspensions- 
grundande lönen (PL = 8 000 mk/m&n) och lönen fÖr 
deltidsarbetet ( 3  000 mk/m&n) . 

mrLAPJ6231 

6. PEMSIONENS BELOPP 

Deltidspensionsbeloppet uträknac med dct bortfall i 
förvärvsinkomsten som intrKffar då sökanden börfa 
arbeta p2 deltid som grund. Beroende på åldern är 
deltidspensionens belopp 44 - 6 4  procent av skillnaden 
mellan förvärvsinkomsten av heltidcarbete och fö r -  
värvsinkomcten av deltidsarbete. Denna skillnad kallas 
i d e t  Zöljande deltidspensionsgrundande inkomstbort- 
fall. 

Den pension som sökanden redan intjhat beaktas s 2 ,  
att f ö r  deltidspensionen har stadgats e t t  rnaxirnibelopp 
som är 75  % äv den fram till deltidspensioneringen 
intjänaäe pensionen. 

6.1. Deltidspensionsgrundande inkornstbortfall ( 5  c S 1 och 2 rnom. APL) 

FÖr uträkning av det inkornstbortfall com utgör grunö 
för  deltidspensionen hEjs den förs3krades stabili- 
serade fGrvärvsinkomst med APL-index att motsvara 
nivån vid pensionsfallstidpunkten. Förvärvsinkomsten 
av deltidcarbetet justeras inte rned APL-index. 

6.1.1. Ett förvärvsarbete 

Det inkomstbortfall som utgör grund för deltidspen- 
sionen är, nar den förszkrade har endas t  e t t  förvErvs-  
arbete, lika med skillnaden rnellan dcn stabiliserade, 
med APL-index fram till pensionsfallstidpunkten 
justerade förvärvsinkomsten och den f ö r  deltidcarbetet 
erhallna förvärvsinkomcten (5 c S 1 rnom. A P L ) .  För 
fastställandet av den stabiliserade förvärvsinkomsten 
har redogjorts i punkt 3.2.  
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Om denna person skulle bli arbetsoförmögen vid pen- 
sionsfallstidpunkten 31.1.1987, skulle den Aterstående 
tiden anslutas till arbetsförhållande A, varvid den 
stabiliserade förvärvsnivh skulle bestämmas enligt 
arbetsförhållande A. Det deltidspensionsgrundande 
inkomstbortfallet fås  sP, att den pensionsgrundande 
lönen i arbetcfcrhållande A justeras med APL-index att 
motsvara indexnivån vid pensionsfallstidpunkten 
(antaget v5rde för APL-index 3r 1987 är 12171, var- 
efter denna lön minskas rned förvärvsinkomsten av del- 
tidsarbetet. 

I2l7 
1165 x 7 000 mk/rnZn - 5 000  mk/mbn = 2 312,45 rnk/mån 

Fdrvärvsinkomsten 5 000 mk/mbn av deltidsarbetet ar 
6 8 , 4  % av den för heltidsarbetet uträknade ctabili- 

r n r L A P J 6 2 3 1  

deltidspensioncgrundande 
inkomstbortfall = 5 000 mk/msn 

APL-deltidsarbete 
1 lön = 3 000 mk/mdn 
1 

30 .'4.1987 

Förvärvsinkomsten fEr deltidsarbetet Sr 37 ,5  % av den 
uträknade stabiliserade förv2rvsinkomsten, och för att 
denna person ckall ha rätt till deltidspension för- 
utsattc det att arbetctiden minskar i motsvarighet 
t i 11 i nkoms t b o  rt f a 1 le t . 

Exempel 13 

En person har  haft ett APL-arbetsförh3.llande A tiden 
1 . 5 . 1 9 6 5  - 31.8.1986 och ett APL-arbetsförh:tllande B 
tiden 1.11.1986 - 31.1.1987. Han bErjar deltidsarbeta 
1 . 2 . 1 9 8 7  och ansökcr d.2 om deltidspension. De pen- 
sionsgrundande lönerna i arbetsförh5llandena camt 
arbetsfcrtjänsten i deltidsarbetet är följande: 

1 PL = Deltidspension f r h  
8 500  1.2.1985 l mk/rnåq lön = 5 000  mk/mAn 

PU = 7 000  rnk/mh 

APL A 1 APL B 1 deltidcarbete 
1 

-6- L 
f .5 .6  5 -v3 1 . 8 . 8  6 1.11 a - 31.1.137 

Det deltidspensionsgrunäande inkomstbortfallet Er = 
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serade förvSrvsinkomsten 7 312,45 mk/mdn och för att 
denna person skall ha rätt till deltidspension förut- 
sätts det, att arbetstiden i deltidsarbetet i f%r- 
hållande till arbetstiden i arbetsfbrhållande A 
minskar i sama u t s t r ä c k n i n g .  

6 . 1 . 2 .  Sarntidiga förvärvsarbeten 

En person, com samtidigt h a r  tva eller flera sådana i 
8 4 mom. APL avsedda jzmsidiga förvervsverksamheter 
till vilka d e n  återctående tiden fram till pencions- 
åldern skulle anslutas vid bestämmandet av pensionen, 
kan ta ut deltidspension fastän nbgon av verksam- 
heterna fortcätter som fl;rut eller inte alls 
berättigar till deltidspension. 

6.1.2.1. Pension beviljac p5 grund av alla carritidiga förvärvsarbeten 

Om en person har rätt till deltidspension på grund av 
alla sina samtidiga förvärvsarbeten, bestäms det 
inkomstbortfall som utgör grund för deltidspensionen 
på följande c 5 t t :  

Först uträknas det cammanlagda beloppet per  
månad av  de stabiliserade f8rvervsinkomcterna 
enligt nivdn vid pensionsfallstidpunkten. 
Från detta belopp avdras  det sammanlagda 
beloppet av månadsinkomsterna för deltids- 
arbetena (5 c C; 1 mom. APL) . 

Exempel 14 

Vi antar, a t t  en person samtidigt haft både APL- och  
FÖPL-förvärvcarbete och att han m i n s k a t  sitt fi’lrvärvs- 
arbete s a  att han  har rYtt till deltidspencion bAde 
enligt ATL och enligt FCPL. 

APL-heltidsarbete 
PL = 8 000  mk/mån 

FöPL-heltidcarbete arbetsförtjänst = 3 000 mk/rn&n 
Stabii. förvärvsinkomst 
= 5 0 0 0  mk/mån FöPL-deltidsarbete 

APL-deltidsarbete 

arbetsinkomst = 2 500 rnk/mSn 

Stabiliserad förvärvs- Förvarvsinkomst av deltids- 
inkomst arbetet 

8 000 rnk/m&,n APL 3 000 rnk/m.%n APL 
FÖPL 5 000  rnk/mån FÖPL 2 500  mk/mAn 
Tilfsammanc 1 3  000  mk/mån Tillsammans 5 500 mklm5n 

mrLAPJ623i 
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Det sammanlagda beloppet av förvärvsinkomsterna under 
tiden med deltidspension skulle i detta fall vara 
5 5 0 0  mk/m&n, vilket är 42,3 % av det sammanlagda 
beloppet 13 000 rnk/rnån av de ctabiliserade förvärvs- 
inkomsterna för heltidsarbetena. Detta innebär, att 
sE.kanden har rätt till deltidspension under f E r -  
utsattning, att hans sammanlagda arbetstid har 
minskats i mortsvarande mån. 

RYtt till deltidspension på grund av bägge förvzrvs- 
arbetena föreligger och det deltiäspensionsgrundande 
inkomstbortfallet = 
13 0 0 0  mk/mbn - 5 5 0 0  mk/m%n = 7 500 mk/msn. 

6.1.2.2.  Pcnsion beviljas p& grund av endast en del av de samtidiga 
fcrvärvsarbetena 

Om en person inte har  rätt att utfå deltidspension pS 
grund av alla sina samtidiga förvärvsarbeten, är det 
deltidspensionsgrundande inkomstbortfallet lika med 
det mindre av följande belopp: 

a. FCrst samanräknas de ctabiliserade förvarvs- 
inkomsterna per mhad enligt n i v å n  vid pen- 
sionsfallstidpunkten för alla de f8rvärvs- 
arbeten f r h  vilka cökanden deltidspen- 
sionerar c i g .  Fr&n detta belopp avdras de 
sammanräknade förvärvsinkomsterna per månad 
för alla de under samma lagar lydande fö r -  
värvsarbetena på deltis 
( 5  c S 1 mom. APL) 

b. Darefter sammanr2knas de stabiliserade för- 
värvsinkomsterna per månad enligt nivsn v i d  
pensioncfallstidpunkten för sarntliga sam- 
tidiga förvarvsarbeten. Från detta belopp 
avdras äe sammanräknade förvärvsinkomsterna 
under tiden med deltidspension 
(5 c § 2 morn. APL)  

Exempel 15 

Vi antar, att personen i exempel 14 i stallet för c h  
FEPL-verksamhet har en StPL-anctallning. 

SCkaridens rätt tilf deltidspension Frövas på camna 
s a t t  som i exempel 14. Emedan deftidspension inte kan 
beviljas på grund av StPL-anstallningen, är det del- 
tidspensionsgrundande inkomstbortfallet lika rned det 
mindre av de enligt punkterna a. och b. räknade 
beloppet . 

mrZAPJ6231 
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APL-deltidsarbete arbets- 

Beloppet enligt punkt a. = 
8 000 rnk/mån - 3 000 mk/mzn = 5 000 mk/mh och 

beloppet enligt punkt b. = 
13 0 0 0  mk/rnån - 5 500  mk/mh = 7 500 mk/mAn. 

Det deltidspencionsgrundande inkomstbortfallct är d 5  
5 000  mk/mån. 

Exempcl 16 

Vi antar, att en person samtidigt h a f t  bFde APL- och 
FCPL-förvärvsarbete och att han minskat sin arbets- 
insatc enligt följande figur. 

FEPL Ertjznst = 3 000 mk/mh 
Stabil. arbetsinkornct öPL-verksamket 
5 000 mk/m&n larbetsinkomct = 4 500 m k / r n h  

Stabiliserad förvarvs- Förvärvsinkomct under tid 
inkomst med deltidspension 

APL 8 000 mk/mån A P L  3 0 0 0  mk/rn&n _ _ _  - 
FöPL 5 000 rnk/mAn FÖPL 4 500 mk/mån 
Tillsammans 13 000  mk/rnån Tillsammans 7 5 0 0  mk/mån 

Det totala beloppet av förvärvcinkomsterna under t i d e n  
med deltidspension skulle vara 7 500 m k / r n h ,  vilket är 
5 7 , 7  % av det sammanraknade beloppet av de stabili- 
serade förvärvsinkomsterna fdr heltidsarbetena och son 
då innebzr, att rätt till deltidspension föreligger 
under förutsättning, att den sammanlagda arbetstiden 
minskat i motsvarande g r a d .  

Deltidspension kan i detta fall inte beviljas p& g r m d  
av FÖPL-verkcamheten, emedan förutsattningen f ö r  detta 
2r att FöPL-verksamheten inskränkc med hYlften eller 
också att den avslutas helt och hållet medan det andra 
förvärvsarbetet fortsätter pd s&?dant sätt, att vill- 
koren för  utfående av deltidspension uppfylls. 

Det inkomstbortfall s o m  utgör grund f ö r  deltidspen- 
sionen är lika med d e t  mindre av de enligt punkterna 
a. och b. räknade beloppen. 

mrLAPJ623l 



Beloppet enligt punkt a. = 

beloppet enligt p u n k t  b. = 
8 000 mk/rnån - 3 000 mk/mAn = 5 000 mk/m&n och 

13 000  rnk/mån - 7 500 mk/mån = 5 500 m k l m h .  

Det deftidspensionsgrundande inkomstbortfallet 2r lika 
rned 5 000 rnk/mån. 

Om denna person i ctallet för sin FÖPL-verksamhet hade 
haft en StPL-anstallning, skulle hans  deltidcpensions- 
grundande inkomstbortfail i exemplet ha bestknts pA 
helt s a m a  sätt och skulie ha utgjort 5 000 rnk/rnån. 

Exernpel 1 7  

Vi antar, att en person samtidigt haft både APL- och 
FöPL-förvärvsarbete och att han m i n s k a r  sitt förvärvs- 
arbete s å  att han har rätt till deltidspension enligt 
följande figur. 

APL-heltidsarbete 
PL = 8 000 m k / r n h  APL-deltidsarbete, 3 000 rnk/rnåri 

I 
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FÖPL 
Stabil. arbetsinkomct FÖPL-verksamhet 
= 5 000 mk/mAn arbetsinkomst = 5 200 mk/mån 

Stabilicerad förvärvs- Förvarvsinkomst under tid rned 
inkomst deltidspension 

APL 8 000  mk/mån APL 3 000  mk/rnån 
~ ~~ 

FÖPL 5 000  kk/mh FÖPL 5 200 mk/mån 
Tillsammans 13 000 mk/mån Tillsammans 8 200 rnk/mån 

Det sammanräknade beloppet av f6rvärvsinkomcterna 
under tiden med deltidcpension skulle i detta fall 
vara 8 200 mk/mån, vilket ä r  63,l % av det saman- 
räknade beloppet av de stabiliserade förvärvsin- 
komsterna för heltidsarbetena och com då innebär, att 
rätt till deltidspension föreligger, om den saman- 
lagda arbetstiden minskat i motsvarande mån. 

Emedan deltidspension på grund av FÖPL-verksamheten 
inte kan beviljas, ä r  det deltidpensionsgrundande 
inkomstbortfallet det mindre av de enligt punkterna a. 
och b. räknade beloppen. 
Beloppet enligt punkt a. = 

8 000 mk/mån - 3 000  mk/mån = 5 000 rnk/m&n och 
beloppet enligt punkt b. = 

1 3  000 mk/mån - 8 200 mk/mån = 4 8 0 0  rnk/mån. 
Det inkomstbortfall som u t g ö r  grund f ö r  APL-deltids- 
pensioiien ä r  4 800 mk/mån. 

rnr LAP J6 2 3 1 
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Exempel 18 

En person (född 15.8.1926) går över från heltidsarbete 
tili deltidsarbet 1.11.1987 s å ,  att han har rZtt till 
deltidspension. Det d e l t i d s p e n s i o n s g r u n d a n d e  inkomct- 
bortfallet ä r  5 000 mk/mån. Deltidspensicnsfallet har 
inträffat 30.10.1987 och AIdern  ar v i d  pensionsfalls- 
tidpunkten 61 å r  2 mån. D$ h ä r i f r å n  avdras 60 år f&s 

rnrLAPJ6231 

Om denna person i stället f ö r  s i n  FCPL-verksamhet hade 
h a f t  en StPL-anstgllning, skulle i ians  deltidspensions- 
grundande inkomstbortfall i exemplet ha besthts på 
helt s a m a  sätt och skulfe ha utgjort 4 800 mk/rnån. 

6.2 .  Deltidspensionens belopp 

För den som fyllt 60 B r  Zr deltidspcnsionen lika rned 
44 procent av det i punkt 6.1. definierade deltidspen- 
sionsgrundande inkornstbortfallet. 

Om deltidspensionen börjar senare än vid ingdngen av 
den rnånad som följer efter 60-Ars dagen, förhöjs del- 
tidspensionsprocenten med 1/3 procentenhet f ö r  varje 
mhad sorn gått efter det 60 å r s  åldern uppnåddes. 
Förhöjningsprocenten fås s å ,  att f r å n  deltidspensions- 
tacjarens ålder v i d  deri tidpunkt d å  deltidspensions- 
fallet inträffar avdras 60 år. Aterstoäen avrundas 
neråt till hela månader genom utelämnande av över- 
skjutande dagar. Antalet månader multipliceras med 
1/3. 

Deltidcpensionsprocenten är sålunda: 
uttryckt 

månader 
1,3 

Sldern vid pensions- 
fallstidpunkten f ö r  
deltidspensionen 

Deltidspensionens belopp är lika med det belopp sorn 
deltidspensionsprocenten utgör av det deltidspensions- 
grundande inkomstbortfallet. Pensionen utökas inte 
vare s i g  med barntillagg eller arbetslöchetstillZgg. 
Deltidspensionen anses motsvara n i v h  vid pensions- 
fallstidpunkten; om t.ex. pensionsfallet har inträffat 
i december, justeras pensionen med index genast rned 
början f r å n  januari. 

Deltidspensionen uppdelas enligt de olika lagarna i 
delar med s a m a  inböräes proportion som det i den 
beviljade deltidspensionen beaktade inkomstbortfallet 
fördelats pA förvärvsarbeten lydande u n d e r  olika pen- 
sionslagar. 
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61 &r 2 mån - 60 3r = 14 mAn och 

deltidspensionsprocenten = 44 + (14 x 1 / 3 )  = 
48,6667 % .  

Deltidspensionen = 0 , 4 8 6 6 6 7  x 5 000  mk/mån = 
2 433,34 mk/mån. 

6.3. Deltidspensionens maximibelopp ( 5  c S 3 mom.  APL) 

För deltidspensionen har i 5 c 5 3 morn. APL stadgats 
ett övre gränsbeiopp, ett s.k. maximibeiopp, sorn pen- 
cionen inte f å r  överskrida. Maximibeloppet baserar siq 
pa den i grundskyddet avcedda pension som en deltids- 
pencionstagare intjänat fram till deltidspensionstid- 
punkten. 

Deltidspensionens maxirnibelopp får vara högct 7 5  
procent av den enligt 8 S APL carnordnade grundpension 
som deftidspensionären intjänat enligt de i 8 S 4 mom. 
APL angivna lagarna, pensionsreglementena och pen- 
sionsstadgorna fram tiil tidpunkten för deltidspen- 
sionsfallet. I maximibeloppet beaktas sålunda alla de 
grundpensioner som intjanats enligt APL, KAPL, FÖPL, 
LFGPL, KoPL, StPL, KTAPL, KyPL och SjPL, enligt 
statens och komunernas gamla pensionstadganden och 
enligt pencionstadgarna för ortodoxa kyrkosamfundet, 
Finlands Bank, Postbanken och Folkpensionsanstalten. 

APL-, KAPL-, KoPL-, FÖPL- och LFÖPL-pencionerna 
beaktas till de belopp som hunnit intjänas fram till 
deltidspensioncfallet utan Aterstående tid, utom i de 
fall da den återstående tiden enligt berzknigsregeln 
fÖr ålderspension skall beaktas. Pensioncrna utökas 
med arbetslöshetstillägg men inte med barntillagg och 
justeras att rnotsvara APL-indexnivh vid deltidspen- 
sionsfallet. Det p2 detta satt erhbllna intjänade 
pensionsbeloppet samordnas i enlighet med 8 S APL.  V i O  
samordnigen beaktas Övriga intjYnade i StPL, KTAPL 
osv. avcedda grundpensioner, fEr vilka ovnn redo- 
g jorts. 

Maximibeloppet fdr deltidspencionen är 7 5  % av den 
s&lunda intjäilade och samordnade pensionens belopp. 

Om den enligt punkt 6.2. uträknade deltidcpencionen 
till sitt belopp Sr större Sn maximibeloppet f ö r  d e l -  
tidspensionen, beviljas maximibeloppet som deltidspen- 
s i o n .  De i pensionen ingående pensionsdeiar som hEr 
till olika pensionslagar minskac härviä i s a m a  för- 
hållanäe som deltidspensionsbeloppet minskar. 

mrLAPJ6231 



Exempel 19 

En person com haft förvzrvsarbeten lyoande under olika 
pensionslagar, ansöker om deltidspension vid en Blder 
om 61 år 6 mån och minskar samtidigt sitt forvärvs- 
arbete. 

inkornstbortfall 
4000 mk/mh 

4 0 0 0  mk/mbn - 
KAPL 

s tPL StPL-deltidsarbete 
lön 3000 mk/rnA,n 

APL LFÖPL 
l C n  3000 mk/mån 
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1962 
deltids- 
pensionsfall 1 9 8 7  

intjznad pension 
2600 mk/mkn 

61 Zr 6 m h  

Emedan rätten a t t  beakta återstående t i d  ansluter s i g  
till APL-arbetsförhåilande B och sCkanden slutar sitt 
APL-förvarvsarbete har han rätt till deltidspension 
enfigt APL. 

De enligt grundskyddet intjänade pensionerna för 
samtliga arbetsförhållanden och företagarperioder 
justeras att motsvara nivån vid tidpunktcn för del- 
tidspensionsfallet. Pensionsdelarna ä r  enligt nivån 5.r 
1987: 

APL A-fribrevspension 100 mk/mSn 
KAPL- 500  " 

LF6PL- 600 " 

APL 3- 700 " 

11 

II 

II 

Tillsammans 1 900 mk/mån 

rnrLAPJ6231 



Dessutom ar de i st8d av KTAPL och StPL enligt grund- 
skyddet intjänade pensionerna: 

KTAPL-fribrevspension 400 rik/mån 
StPL- II 300 

Ti 1 I s amman s 700 rnk/mån 

1900 mk/mån 
700 " 

Intjänad peiision sammanlagt 2600 mk/mån 

Kontroll av camordningen enligt 8 5 APL under an- 
tagandet, att sbkandens högsta samordningslön eller 
samordningsgrunden ar 7 000 mk/rnån enligt nivån år 
1987. 

60 % av samordningsgrunden 4 2 0 0  rnk/rnEn 
Avdrag f6r folkpensionen (antaget) - 90 " 

APL + KAPL + LFöPL-pension tills. - 1900 " 

KTAPL + StPL-grundpensioner - 7 0 0  'I 
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I n g e n  överskridning + 1510 mk/mAn 
Samordningen inverkar inte shkande pA den i n t j h a d e  
pensionen. 

Deltidspensionens rnaximibelopp är sAledes 75 % av den 
samordnade intjänade p e n c i o n e n :  

Maximibeloppet = 75 P, x 2 6 0 0  rnk/mh = 1 9 5 0  rnk/rnAn. 

Inkomstbortfallet Yr: 

(4 000  mk + 3 000 mk) - 3 000 mk = 4 000  mk/rnån. 

Deitidspensionen skulle d$ vara 44 8 + förhöjninqen p5. 
grund av sökandens L31dcr 18 mAn x 1/3 % = 5 0  %. 

5 0  8 x 4 000  mklmkn = 2 000 mk/rnbn. 

Emedan det p3. inkomstbortfallet uträknade Seloppet Zr 
h8gre ä n  maximibeloppet utbetalas APL-deltidspencicnen 
i enlighet med maximibeloppet 1 9 5 0  mk/mSn. 

6.4. Ny uträkning av deltidspensionens belopp (5 c S 4 mom. APL) 

Deltidspensionsbeloppet utrzknas på n y t t ,  om i ö rvä rvc -  
inkomsterna förändratc pd ett sätt som vnsentligen 
avviker från den allrnänna Iöneutvecklingen. 

mrLAPJ6231 
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N Z r  pensionen skall utrgknas på nytt skall det fCrst 
kontrolleras, om deltidspensionstagaren alltjämt upp- 
fyller de beträffande förvärvsinkomsten och arbets- 
tiden angivna förutsättningarna för utfc-ende av del- 
tidspension. Om S A  är faliet, räcker d e t  med en 
granskning av förändringen i förvQrvsinkomsten. 

Vid jgmförelsen av utvecklingen i pensionstagarens 
förvärvsinkornster mcd den allmänna löneutvecklingen 
används APL-index. Ändringen i förvärvsinkomsterna 
anses vasentligen avvika fr&n den allmänna, om av- 
vikelsen f r h  utvecklingen i lönen enligt APL-indexet 
är större än 10 procentenheter. Om fErvarvsinkomsterna 
förändras inom desca gränser, räknar inte pensionsan- 
stalten ut pensionen p b  nytt. Tio procents grYnsen h a r  
valts med tanke p å ,  att helt s m a  löneändringar inte 
skall leda till ändring av pensioncbeloppet. 

I de fall då avvikelsen Cverskrider eller underskrider 
de avsedda gränserna, skall pensionsanstalten i varje 
enskilt fall utreda, hur pensionstagarens fervärvsin- 
konster h a r  utvecklats och vilka orsakcrna ar till 
avvikelsen. 

N a r  avvikelsen i förvärvsinkomsterna granskas justeras 
alltid förvärvsinkomsten med index till d e n  utgsngs- 
punkt, då pensionen började. 

En ny uträkning av deltidspensionen förrättas enligt 
n i v h  för dcn månad då pensionen ändrac. Den stabili- 
serade förvärvsinkomsten och pensionenc maximibelopp 
justeras att motsvara denna nivå. Den ändrade pen- 
cionen börjar vid följande rnånads ingång. 

Samordningen av maximibeloppet granskas endast i det 
fall, då pensionstagaren beviljas ny olycksfalls-, 
trafik- eller r n i l i t Z r s k a d e e r s a t t n i n g .  

Det deltidspensionsgrundande inkomstbortfallet ut- 
räknas enligt punkt 6.1. med användning av s a m a  
stabiliserade inkornstnivå, justerad med APL-index, som 
vid bcstämmandet av den ursprungliga deltidspensionen. 
Den p3 nytt utraknade deltidspensionen får vara h5gst 
lika s t o r  s o m  det rned APL-index justerade rnaxirni- 
beloppet f8r deltidspensionen. 

6 . 5 .  Nytt beviljande av pensionen ( 4  g § 3 mom. APL) 

Om deltidspensionen har indragitc och arbetstagaren på 
nytt fyller kraven f ö r  a t t  utfA deltidspension, h a r  
hari rätt a t t  få.den. 

mr LAP J 6 2 3 I 
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Deltidspencionen bbrjar i regel utbetalas fr&n början 
av den månad, com följer efter det villkoren f ö r  ut- 
fåendet av deltidspencionen har uppfyllts, dvs. efter 
det pensionsfallet inträffat. 

Deltidcpensionen kan utbetalas retroaktivt för hegst 
Sex mhader räknat bak3.t från ingQngen av den månad 
som följer efter pensionsansekan. Den retroaktiva 
pensionen utbetaias till pencionstagaren, emedan del- 
tidspension och sjukdagpenning inte samordnas. Om 
arbetslöshetspenning utgetts för sama tid som den f ö r  
vilken deltidspension skall betalas, Sterindriver 
dagpenningutbetalaren den dagpenning som utbetalats 
för mycket  på s a m a  sYtt som i frjga om andra pen- 
sioner. 

rnr LAP J 6 2 3 1 

När den nya pensionsfallsdagen har inträffat inom Sex 
månader fr3.n det deltidspensionen upphörde, beviljas 
deltidspencionen pd s a m a  grunder som tidigare. Del- 
tidspensionens belopp räknas om s å  behövs ut på nytt i 
enlighet med punkt 6.4., om fbrvzrvsinkomsterna 
vasentligen har förändrats. 

När det nya pensionsfallet inträffar efter mer Zn Sex 
msnader f r h  det deltidspensionen upphörde,  räknas 
pensionen ut pQ nya grunder. H2rvid bestäms den 
stabiliserade förvarvsinkomcten, deitidspensicns- 
procenten och pensionens maximibelopp i enlighet med 
den nya pcnsionsfallsäagen. 

6,6 ,  Registrerade tilleggsförmåner 

Registrerade tilläggsförrnåner utbetalas inte i samband 
med deltidspensionen. Tillaggspensionen beaktac inte 
heller när maximibeloppet för deltidspensionen 
utrzknas. A v  det registrerade tilläggspensionsskydd 
sorn intjgnats fram till deltidspensioneringen bildas 
ctt fribrev. 

riå deltidspensionZren under sin pensionstid fC-rvärvs- 
arbetar i ett APL-arbetsförhållande eller i e n  
FEPL-LFGPL-verksamhet, anses detta vara ett nytt för- 
värvcarbete, till vilket arbetsgivaren eller före-  
tagaren kan ansluta ett registrerat til1äggsFension.s- 
skydd genom en särskild försakring. Anvisningar orn 
dess innehall ges i cirkulär, n2r ändringarna i 
tilläggsförm&nskartorna har fastställts. 

7 .  BURJEDAG F Ö R  DELTIDSPENSIONEN SAMT DESS AVSLCTTANDE (4 g S APL) 

7.1. Börjedag f ö r  pensionsutbetalningen 



Exempef 2 0  

1 

1 Deltidspension 
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Heltidsarbete Deltids- 1 
arbete 1.12.87 

I 
I r I 4-1 

60' ar 10.11.87 + 
15.2.87 1.6.87 

Pensions- Pensionen Pensions- 
f a 11 s t id- börjar ansckan 
punkt 

-\4 .. 
6 mån 

Om övergzngen till deltidsarbete har ckett f b r  mer Sn 
S e x  månader före ingången av den m h a d  som följer 
efter pensionsansökan, bestäms pensionsfallstidpunkten 
i enlighet med börjedagen för deltidsarbetet, likväl 
tidigast den dag då 60 Ars åldern uppnåddes. 

7 . 2 .  Pencionsbeslut då pensionen börjar 

1 beslut orn deltidspension skall utiiver de sedvanliga 
uppgifterna Sven angec, att pensionstagaren utan 
dröjsmål skall till pencionsanstalten anmäla sådana 
vasentliga ändrincjar som skett i d e l t i d s a r b e t e t .  1 
beclutet skall individualiceras åtminstone följande 
Zndringar, om v i l k a  anm2lan m&te insändas. 

- andringar i arbetstidsarrangemangen, om dcn 
genomsnittliga veckoarbetstiden ändras 

- andra än normala kollektivavtalsbaserade 
ändringar i förvarvsinkomsterna 

- avslutat arbetsförhållande eller avslutad 
förctagarverkcamhet 

- nytt arbetsförhållande eller ny fgretagar- 
verksamhe t 

- annan arbets- eller tjänstepension har börjat 

- andra ändringar i fcretagarverksamheten 

AnmZfan kan vara formfri e l l e r  ges p5 pensions- 
anstaltens f ö r  Bndamålet faststallda blankett. 
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I samband rned pensionsbeslutet msste det i tiil- 
räckligt tydliga ordalag påpekas vilka följderna ä r  om. 
sadan anmälan försummas, dvs. att pensionsutbe- 
talningen kan  avbrytas och att d e n  felaktigt utbetalda 
pensionen kan Aterindrivas. (Om indragning av pen- 
cionen se punkt 9.) 

Om deltidspensionen har indragits har arbetstagaren 
ratt att utfå pensionen n ä r  han p3 nytt uppfyller 
förutsättningarna f ö r  dess utf&ende (Om nytt 
beviljande av pensionen se punkt 6 . 5 . ) .  

8. ANNAN PENSION SOM FORTSÄTTNING PÅ DELTIDSPENSION 

Deltidspensionstagaren anses ha psbörjat ett nytt 
arbetsförhållande eller ny  FöPL-LFöPL-verksamhet nar 
han fortsätter sitt arbete pb deltid (2 S 2 mom. A P L ) .  
Sdlunda bildas ett fribrev av den frarn till pensions- 
fallsdagen (denna medräknad) enligt APL, FöPL och 
LFdPL intjänade pensionen. I förvärvsarbetet under 
tiden med deltidspension intjänas ny pension särskift 
f ö r  s i g  och s k a l l  försäkras på helt normalt satt. Det 
s k a l l  här observeras, att av den intjänade pensionen 
b i l d a s  ett fribrev, factän verksamheten sorn sAdan 
skulle fortsatta under deitidspensionstiden. 

När samordningsgrunden bestams, höjs inte förvarvs- 
inkomsterna under deltidspensionstiden med de 
koefficienter f ö r  vilka redogbrs nedan i punkt 8.1. 

8.1. Förhöjning för de äldre åldersklasserna 
( 7  5 APL, 5 5 XAPL, 7 S FöPL och 8 S LFÖPL) 

Till falfd av att arbetspensionssystemet gradvis 
trzder i kraft fErhGjs för en APL-KAPL-arbetstagare 
som ar född före 1.1.1930 och en FöPL-LFÖPL-fEretagare 
som är född före 1.1.1938, när hans  ålders- eller 
invalidpension bestäms, pensionslönen eller arbetsin- 
komsten i förvarvsarbetet under deltidspensioneringen 
genom att 

- den pensionsgrundande lönen i ett APL-arbets- 
förhållande under tiden med deltidspension 
( 7  § APL) t 

- KAPL-lönerna under tiden med deltidspension, 
förutsatt a t t  de överstiger de fastställda 
gransbeloppen för pensionsgrundande lijn per 
kalenderår ( 5  och 7 S KAPL) och 

den pensionsgrundande arbetsinkomst sorn 
fastctallts f b r  FÖPL-LFöPL-verksamheten under 
tiden med deltidspension (7 § FbPL och 8 § 
LFEPL) 

multipliceras med följande koefficienter som beror pS 
pensionstagarnas födelseår. 
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Deltidsarbetet har pågått 45 mån. 

mrLAPJ6231 

Födelseår f b r  F ö r h E j n i n g s -  FÖdelse3.r fi ir  
APL- Och KAPL- koefficient FEPL- och LF6PL- 
arbetstagare företagare 

1924 eller tidigare 1.6 1932 eller tidigare 
1925 1.5 1933 
1926 1.4 1934 
1927 1.3 1935 
1928 1.2 1936 
1929 1.1 1937 

Exempel 21 

En person (fEdd 15.8.1926) flyttar Över från e t t  APL- 
heltidsarbete till ett APL-deltidsarbete 1.11.1987 s å ,  
att han har rätt till deltidspension. Den pensions- 
grundande lönen i heltidsarbetet Y r  8 000  mk/mån 
e n l i g t  index år 1987 och den intjznade pencionen 
2 500 mk/mAn. LCnen för deltidsarbetet är 
3 000 mk/mi"in. Vi antar, att den deltidspensions- 
grundande lönen även är 3 000 mk/mån. Deltidspensions- 
fallet inträffar 30.10.1987. Deltidspensionären av- 
slutar s i t t  deltidsarbete viä 65 års Aldern och an-  
söker om blderspension. 
Åldercpensionens belopp: 

APL-heltidsarbete 
PL = 8 000  mk/mZn 

APL-deltidsarbete 
l ö n  = 3 0 0 0  mk/md 

30.10 .1987 

Då deltidspensionären är född år 1 9 2 6  förhöjs hanc 
pensionsgrundande l ö n  fEr APL-arbetet under deltids- 
pencionstiden med koefficienten 1,4 vid uträkning av 
ålderspensionen. Ålderspensionens belopp enligt index 
år 1987 är: 

Intjänad pension för heltidsarbetet = 2 500 mk/mån 



Intjznad pencion för deltidsarbetet = 

800 
- 45 x 1.4 x 3 000 mk/mån = 236,25 mk/mdn 

intjänad pension = 2 736,25 mk/mAn 

Samordningen inverkar intc p5 pcnsionen. 

Exempef 22 

En percori har varit anstäild i fUljande a r b e t s f ö r -  
hållanden: 

i ka1enderS.r 6 3  Er l 
I 

APL-heltidsarbete 
minst 14 rnån 

I 
I L 

kortxe än 
4 mån 

1 
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Den Qterstzende tiden ansluts i exemplet till heltids- 
arbetet då åldercpensionen uträknas. Om deltidsarbetet 
pi?ig$r minst en rnånad under det Ar d2 6 3  Brs Aldern 
uppnss, bildac därav ett fribrev, vari den pensions- 
grundande lönen förhöjs. 

OK deltidsarbetsförh2llandet pågAr rninst 4 m b  under 
det år dA 63 &rs åläern uppnås, ansluts den åter- 
ctående tiden till deltidsarbetet vid &lderspensionens 
uträknande och samtidigt förhejs den deltidspensionc- 
grundande Iönen. 

8 . 2 .  Ändring av deltidspension till invalidpencion 

Den pensionsanstalt som handiägger och fattar beslut 
på en invalidpensionsans8kan bestgms helt enligt 
normala regler, l iksorn Yven invalidpensionsbeloppet, 
varvid de i punkt 8.1. angivna koefficienterna skall 
beaktas. Detta innebär ,  att den anstalt com betalar ut 
invalidpensionen kan vara en annan än den som betalar 
ut deltidspensionen. 

Om deltidspensionstagaren inte ansöker om dagpenninq 
enligt SFL,  börjar invalidpensionen f r h  inghgen av 
den  månad som följer efter det arbetcoförmågan bbrjat. 
i f a l l  invalidpensionen hzrvid beviljas för sådan tid, 
f ö r  vilken deltidspension redan betalas ut, räknas 
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deltidspensionen som en delbetalning av invalidpen- 
sionen. 

Om deltidspensionstagare beviljas sjukdagpenning, varc 
belopp baserar sig p2 deltidsarbetsf6rtjhsten, be- 
talas sjukdagpenningen ut jgmsides med deltidspension- 
en. Härvid fastställs även primärtiden pA norrnalt s2tt 
och invalidpensionen b8rjar när primärtiden har upp- 
h ö r t  . 

8 . 3 .  Xndring av deltidspension till ålderspension 

N a r  en deltidspensionstagare ansEker om ålderspension 
och avslutar sitt deltidsarbete vid uppnådd pensions- 
ålder 65 år, beviljas ålderspension enligt de norrnala 
stadgandena att börja vid ingången av mdnaden efter 
65-Ars dagen, dock rned beaktande av de i punkt 8.1. 
angivna koefficienterna. Ålderpensionsansökan hand- 
Iägger och beslut p& ansökan ger den pensionsanstalt 
som beviljat deltidspensionen. 

8.3.1. Deltidsarbete fortsattningsvis efter 65-års åldern 
(4 g § 2 rnom. APL) 

Om en APL-arbetstagare fortsätter att deltidsarbeta 
efter f y l l d a  65  dr e i le r  orn en XAPL-arbetstagare eller 
en företagare inte ansöker om 5lderspension vid fyllda 
65 &r utan fortsätter att deltidsarbeta, omvandlas 
deltidcpensionen till en lika stor ålderspension frbn 
början av rnånaden efter d e n  d5 65-års dagen uppnzddes.  
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Den pension som ändrats från deltidspension till 
ålderspension uppdelas enligt Se olika lagarna i delar 
rned samma inbördec proportion som de fram till 65-års 
dagen intjanade pensionsdelarna förhåller sig till 
varandra. Härvid beaktas likv2.l inte den pension sorn 
intjänats i e t t  Ennu pAgående APL-arbetsförhållande. 

N ä r  APL-arbetstagaren efter a.tt ha avslutat sitt del- 
tidsarbete eller nZr  KAPL-arbetstagaren eller före- 
tagaren ansöker om ålderspension u t r z k n a c  först den 
fram till 65-års 3ldern intjanade samordnade alders- 
pensionen. Från denna pension avdras den Alderspen- 
s i o n ,  justerad att motsvara nivdn vid 65-års åldern, 
com redan betaias ut. På skillnaden räknas sedan den i 
5 § 3 mom. APL avsedda uppskovsförhöjningen varefter 
d e n  förhöjda skillnaden jucterac att motsvara index- 
nivån vid  den tidpunkt d5 den slutliga ALderspensionen 
börjar. Den ovan anförda uppskjutna zlderspensionen 
läggs till äen pension som redan betalas ut. 



Om en deltidsarbetande person ansöker om 2lderspension 
vid 65-Srs ålder och om pensionen kan beviljas, ändras 
deltidspensionen enligt normala stadganden till 
ålderspension. SZilunda beviljas pension f6r pågående 
KAPL-, FÖPL-, LFÖPL- och KoPL-förvarvsarbeten rnen inte 
för pågsende APL-ärbete. 

Exempcl 23 

En person ( född 15.8.1926) gQr Cver från heltidsarbete 
till deltidsarbete 1.11.1987 s3, att han har rätt till 
deltidspension. Inkomstbortfallet som utgör grund för 
deltidspensionen är 5 000 mk/mh och deltidspensionen 
ar 2 433,34 mk/mAn Ijfr exempel 181. Den pens ions-  
grundande lönen i heltidsarbetet 2r 8 000 mk/mån 
enligt indexnivån år 1 9 8 7  och den däri i n t j h a d e  pen- 
sioncn 2 5 0 0  mk/mAn. Lönen i deltidsarbetet Sr 3 0 0 0  
mk/mAn och d e n  däri intjänade pensionen 8r 236,25 
mk/rnån ( j f r  exempel 21). Vi antar, att d e n  pensions- 
grundande lCnen i deltiäsarbetet också är 3 000 
mk/mbn. Deltidspensionsfallet inträffade 30.10.1987. 
Deltidspensionären avslutar sitt deltidsarbetsför- 
hållande vid 66 Srs åIder och ansöker om Alders- 
pension. 
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APL-heltidsarbete det deltidspencionsgrundande 
PL = 8 000 rnk/mån inkomstbortfallet = 5 000 mk/rnh 

Deltidspencionen = 2 433,34 mk/mAn 

Intjänad pension = Lönen i APL-deltids- 
2 500 mk/mAn arbetet = 3 000 mk/mh 

Intjznad pension 236,25  m k / m h  

30.10.1987 

Alderspensionen vid 66 ars Slder uträknas p& följande 
sätt: 

- Först uträknas den fram till 65 Ars Sidern intj2näde 
samordnade pencionen, 

2 500 mk/rnbn + 236,25 mk/mån = 2 736,25 mk/mån. 

Samoräningen inverkar inte på pensionen. 

- F r h  den samordnade pensionen avdrac d e n  redan ut- 
betalda ålderspensionen i enlighet med indcxnivån 
vid 65 ars åldern, 

2 736,25 mk/mån - 2 433,34 mk/mh = 3 0 2 , 9 1  rnk/mh. 
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- Skillnaden utirkas rned uppskovsfErhöjningen 5ör 1 2  
rnånader och justeras med APL-index a t t  motsvara 
nivån då den slutliga &lderspensionen börjar. 1 
detta exempel saknas indexjusterinqen. 

1,12 x 302,91 mk/mån = 339 ,26  mk/rn&n. 

- Det slutliga ålderspensionsbeloppet är lika rned 
surnmsn av den uppskovsförhöjda skillnaden och den 
redan till betalning utgående Alderspensionen, 

Alderspension = 339,26 mk/mån + 2 4 3 3 , 3 4  mk/mbn 
= 2 7 7 2 , 6 0  mk/mån. 

Registrerat tillaggspensionsskydd betalas ut fErst n ä r  
deltidspensionären beviljas normal ålderspension. 
Tilläcgspensionen omvandlas i enlighet rned villkoren 
och grunderna för fribrev betrEffande tilläggsförrnåner 
att motsvara indexnivån dE pensionen börjar. 

Det sammanfagda ålderspensionsbeloppet är lika rned 
summan av den som fortsättning pA deltidspensionen 
till lika stort belopp beviijade ålderspensionen och 
d e n  angivna uppskovsförhöjda ålderspensionsdelen. 

8.4. Arbetslöshets- och familjepensionens belopp efter en deltidspension 

ArbetslCshetspensionen ar till sitt belopp lika s t o r  
com den heleffektiva invalidpension deltidspensions- 
tagaren skufle ha beviljats om han hade blivit arbetc- 
oförmögen i st2-ilet för arbetslös. 

Om deltidspensionären dör räknas farniljepensionen ut 
p3 grundvalen av d e n  AIders-, arbetslöshets- eller 
invalidpension förmånsl2taren hade varit berättigad 
a t t  utfå, om han på sin dedsdag hade blivit arbets- 
oförmögen, efler $fderspensionerat s i g .  

Om fCrrn5nslåtaren har fortsatt att deltidsarbeta efter 
fyllda 6 5  år räknas familjepensionsbeloppet ut med deri 
vid dödsfallet icke-samordnade Alderspensionen som 
grund. f 

9 .  ÖVERVAKNING A V  PENSIONSTAGARNAS DELTIDSARBETE (17 a § APL) 

9.1. Pensionstagarens skyldigheter 

Pen 
Peri 
s om 

sionstagaren är s k y l d i g  att p2 eget initiativ till 
sionsanstalten lamna uppgift om sådana ändringar 

, inverkar pA hanc rFtt att erhålla pension eller p2 
pensionens belopp f 1 7  a S A P L ) .  Orn denna skyldighet 
skall pensionstagaren informeras i samband me6 pen- 
sionsbeslutet. För detta har redogjorts i punkt 7.2. 
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Orn pencionstagaren inte återcänder blanketten inom 
föreckriven tid, avbryts pensionsutbetalningen från 
början av den följande möjliga utbetalnigsmånaden 
efter förfrAgningsmånaäen frarn tili decs utredning har 
inlämnats (17 a 2 mom. APL). Uver avbrytandet ges 
ett med besvarsanvisning försett beslut. H ä r  skall 
observeras, att arbetsgivaren inte kontaktas för a t t  
svar pA förfrzgan inte erhailits. 

N a r  pensionstagaren efter ett avbrytande har Stersänt 
förfrågningsblanketten, ges beslut över iortsattning, 
ändring eller indragning av pensionen. 

Pensionsbeloppet jucteras, om lönen h a r  ändrats efler 
vasentligen avviker frsn den a l l r n h n a  lheutveck- 
lingen. 
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9 . 2 .  Arbetsgivarens anmälningsskyldighet 

Även arbetsgivaren är skyldig att tili persionsan- 
staiten på dess begäran 1Ymna uppgifter sorn behövs f Z r  
att pension skall kunna erlUggas (17 a § 3 mom. A P L ) .  

1 praktiken inneb2.r detta, att pensionsanstalten vid 
behov kan be arbetsoivaren l h n a  uppgifter om ett 
arbetsfCrhållande under deltidspensionstiden, vilket 
sker främst i de falf då nöävändiga uppgifter inte f2.s 
av pensionstagaren. 

9.3. Pensionsanstaltens Övervakningsåtgärder 

PensionsanstaLtens Övervakning bacerar s i g  på for- 
frågningar som riktas tili pensionstagaren med jämna 
mellanrum. Pensionsantalten övervakar, att förut- 
szttningarna fiir utfliende av pensionen alltjärnt är f%r 
handen. Uvervakningen sker i regel Sex månader efter 
d e n  förra handlzggningen av Zrendet. 

Pensionsanstalten sänder den fcrsta förhandsifyllda 
övervakningsblanketten till pensionstagaren i allmän- 
h e t  Sex månader efter det pensioncbeslutet givits och 
därefter var sjätte msnad om pensionstagaren inte 
meddelat om nbgra ändringar i förvärvsarbetet till 
pensionsanstalten. Den C.vervakningsblankett sorn till- 
s3nds arbetstagare och företagare rnedfE.ljer här sorn 
bilaga. 

Pensionstagaren förväntas 5tersEnda blanketten inom 
tv3 veckar från nottagandet till pensionsanstalten, 
som kontrollerar pensionsbeloppet och den fortsatta 
rätten till pension. 
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N2r pensionsbeloppet justeras, skall pensionsbeslut 
jämte uträkning ges därzver, varefter övervakningc- 
Etgärderna inleds Sex mhader efter justerings- 
beslutet. För ny utrzkning av dcltidspensionen h a r  
redogjorts i punkt 6 . 4 .  

Om pensionsbeloppet minskar eller indras retroaktivt, 
okall den pension som utgivits fCr mycket återindrivas 
i enlighet med 21 a S 3 mom. APL. 

Nar pensionstagaren fyller 6 5 ,  upphör Evervakningen 
och begås p2 det sStt som anges i punkt 8.3. 

9.4. Indragning av deltidspension 

Deltidspensionen indras av följande orsaker om för- 
utssttningarna för äess utfående inte uppfylls (4 g C 
2 rnom. APL). Deltidspensionen kan i övrigt indras 
retroaktivt utom av den orsak som anges i punkt 2 .  

1. Pensionstagaren börjar utfå i 8 5 4 rnom. APL 
åsyftad eller annan motsvarande pension. 

2.  Pensionstagaren uteblir mer än Sex veckor i 
en f a i j d  f r k n  deltidsarbetet. 1 denna tids- 
period inräknas inte sernester, inte heller 
tid d5 arbetstagaren f e r  dagpenning enligt 
sjukförsakringslagen ( 4  f S 1 rnom. 6 punktcri 
APL). Dagpenning enligt olyckcfallsfFr- 
cäkringslagen jErnställs i detta fall rned 
dagpenning enligt SFL. 

PA grund av en Sex veckor i en följd p2gSende 
bortavaro från deltidsarbetet kan deltidspcn- 
sionen indras vid slutet av den rnånad dz. 
deltidsarbetet upphör, orn pensionstagaren har 
rneddelat att han avsiutar sitt deltidsarbete 
och att han inte ärnnar skaffa sig ett nytt 
deftidsarbete. 

Om pensionssökanden meddelar, att han  under 
S e x  veckors tiden söker arbete (arbetslös 
arbetssckande) eller orn han permitterats, 
förblir pensionsanstalten under dessa S e x  
veckor i väntan p2 att han  f a r  arbete. Under 
denna tid utbetalas fcrtjänstavvngd dag- 
penning som minskats med deltidspensionenc 
belopp. Orn inget arbete finns att f å ,  indras 
pensionen v i d  slutet av 6-veckors perioden 
och dagpenning ökar i motsvarande mAn. 

mrLAPJ6231 
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Stadgandena om deltidspension träder i kraft 1.1.1987. 
I ikraftträdelcestadgandena f%r APL, KAPL, LFöPL och 
FBPL stadgas därtill, att vid besthmandet av rätt 
till deltidspension skall också beaktas överghg till 
deltidsarbete innan lagänäringarna träder i kraft. 

Deltidcpension kan beviljas med början från 1.1.1987, 
om samtliga förutsettningar fbr dess utfaende före- 
ligger 31.12.1986. 

3 .  Den genornsnittliga arbetstiden per vecka 2.r 
under 16 timmar eller bver 28 timrnar. Den 
genomsnittliga arbetstiden beraknas fiir en 
period orn högst 16 veckor ( 4  f r; 1 morn. 
5 punkten APL). 

4. Förvärvsinkomsten av deltidsarbetet fyller 
inte de i 4 f S 1 morn. 7 punkten APL defini- 
erade grznskraven pg det sätt sorn Social- och 
helsovårdsministerict fastställt. 

0 5  deltidspensionen indras ger pensioncanstalten e t t  
indragningsbeslut, varav skall framgå: 

- från vilken dag pensionen indrac 

- av vilka orsaker pensionen indras. 

Ett avbrott om mer än c c x  veckor i fbrvsrvsarbetet kan 
Sven ha inträffat under retroaktiv tid, varvid pen- 
cionen indras och ett indragningcbeslut ges som d& 
även galfer eventuell återindrivning. Beclut över att 
pensionen b6rjar på nytt på s a m a  grunder som tidigare 
g e c ,  ifall santliga förutsättningar fgr utfående av 
pensionen %r för handen. 

10. ANSVARSFÖRDELMING 

Deltidcpensionen 2r enligt 12 APL en pension som 
bekostas gemencamt. Noggrannare anvisningar om be- 
kostandet av deltidspensionen och orn beräkning av d e n  
fonderade delen i den pension som beviljas sorn fort- 
sättning p 5  deltidspensionen kommer att ingå i an- 
svarsfördelningsgrunderna, vilka senare sänds till 
pensionsanstalterna f ö r  kännedorn i ett sarskilt 
cirkulär. 
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Vid rAdgivningen tiil pensionscökandena skall utgAngs- 
punkten vara den,  att EvergAng till deltidsarbete inte 
skall ske i n n a n  samtliga förutsättningar för bevii- 
jande av deltidspencion med säkerhet konstaterats vara 
f E r  handen. 

Om övergången till deltidsarbetet skett före 1.1.1987 
tillämpas samma f e r f a r a n d e  som v i d  övergång tili del- 
tidsarbete f E r e  60 -å r s  åidern och för v i l k e t  redo- 
gjorts i punkt 2 . 4 .  

1 lagarnas i k ra f t t r äde l se s t adganden  utscigs, att at- 
gärder f ö r  verkstelligheten av lagctadgandena kan 
vidtas innan de träder i kraft. Detta innebär, att 
pensionsansökningar kan tas emot och pensionsbeslut 
kan ges redan före lagarnas ikrafttradande. 

mrLAPJ6231 
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L a g  
om ändring av lagen om pension för aibetsragare 

Givcn i Nidcndai dcn 8 augusri 1086 

1 enligher med riksdagens beslut 
U ~ T Q J  i lagen den 8 juli 1961 orn pension for arbetstagare (395i6i) 2 5 2 morn., 4 3 i mom., 

7 b 3 1 morn. och 12 €j 1 mom. 4 punkten, 
dessa lagnim sådana de lyder, 2 3 2 morn. i lag av  den 29 december 1972 (934/i2), 4 5 i rnom. i 

lag av den 18 juni 1971 (500171). 7 b 3 1 rnom. i iag av den 18 januari 1985 (50/85)  och 12 3 i 
morn. 4 punkten i lag av den 28 juii 1978 (593178). samc 

fogar till iagen nya 4 E, 4 g och S c 33, till 7 § *  sadan den iyder ändrad genom Iagar av den 30 
december 1965, den 15 december 1978 och den 31 december 1985 (707165. 980178 och 1120/85) ett 
nytr 4 mom., vaniid der nuvarande 4 morn. blir 5 mom., samr till iagen en n y  17 a 5 som följer: 

2 §  - - - - - - - - - - - - - -  
Vid tiflämpningen av denna lag anses ett 

arbersförhållande ha upphön vid utgången av 
den dag, för vilken p i  grundval av arbetsförhål- 
landet senasi beralades Iön innan arbetsförhalian- 
der bröts eller innan i 4 5 3 mom. angiven 
irbersoförmåga inrrädde elter i 4 e 3 nämnd 
individuell förtidspension började. Fortsätter ar- 
berstagaren att arbeta efter det att arbetsoförmi- 
gan inträrr, anses han st5 i riytt arbetsförhållan- 
de. Arbetsragare som erhåller i 4 f $ nämnd 
deltidspension anses likaså sta i nytt arbetsförhåi- 
tande inom denna Iags ti1lämpningsomride d i  
han forrsätrer att arbeta i delridsarbete. Om 
sldana i i 5 1 mom. 2 punkten åsyfrade 
förursätrningar sorn skall föreligga för att e n  
arbetsförhållande skall falla inom lagens tillärnp- 
ningsornråde upphör att gälla medan arbetsför- 
håf tandet alltjämr fortgir, anses arbetsförhåilan- 
det ha upphört redan d3 arbetsgivaren gjort 
anmälan o m  förändringen td l  pensionsanstalten. 
Om närnnda förutsätrningar senare på nytt är för 

handen. förfars sorn om ett nytr arbetsförhållan- 
de då hade begynr. Den tid under vilken arbets- 
tagaren fullgjorr värnpiikt i aktiv tjänst räknas 
inte in i den rid arbetsförhållandet fortgitr. - - _ _ _ _ _ _ - _ _ _ _ _  

Pmsionsr&t 

- 1 9  
Arbersragare har rätt  t i l l  ålders-, invalid-. ar- 

betslöshets- och deltidspension samt hans anhöri- 
ga r i H  familjepension enligc denna lag. Grundar 
sig rätten art erhålla pension på två eiler fIera 
arbersförhillanden, sarnmanräknas de på varje 
arbersförhållande gru ndade pensionerna på der 
rätt sorn stadgas nedan. 

4 f §  
Berättigad r i l l  delridspension är arberstagare 

sorn har fyi l t  60 men inte 65 år och övergårt rilf 
delridsarbete, förutsatt att 

Regrringens proposirion 6 1 / 8 6  
-CoCidutsk. bet. 10/36 
Sruri ursk. bcr. 75/86 
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i )  han ince har rätt  arr  erhålla i 8 9 4 morn. 
nämnd grundpension elier annan därmed jäm- 
förlig, på arbets- cller tjänsteförhilIande gmndad 
pension; 

2 )  han under en tid av 18 månader omedeibart 
töre deltidspensionens br jan  i mimt 12 manader 
haft sådant arbete på heltid som berättigar till 
grundpension som avses i 8 4 4 mom. eller tili 
annan därmed jämförlig pension; 

3 )  på grundvalen av hans till tillämpningsom- 
rådet för denna lag hörande arbecsförhållande. 
den tid sorn återstår rills pensionsiidern uppnh 
skulIe beaktas när pensionen fastställs, orn han 
blivit arbetsoförmögen vid den tidpunkr dH del- 
cidspensionen bö rj ar; 

4)  han under en tid av 15 kalenderår omedel- 
bart före deltidspensionens början i sammanlagt 
minst fem år har intjänat i 8 5 4 rnom. nämnd 
grundpension eller annan därmed jämförlig, på 
arbets- eller tjänsceförhNande gmndad pension; 
på grundvalen av arbersförrjänsten i arbetsförhål- 
landen, på vilka lagcn om pension for arbetsta- 
gare i konvariga arbetsförhållandtn tillämpas, 
beaktas den pensionsgrundande tiden därvid p i  
det sätt som stadgas i 4 $ 5 mom. i nämnda lag; 

5 )  hans arbetstid i arbete p4 vilken denna Iag 
tillärnpas har minskat så, atr dcn Atentiende 
arbetsriden i rnedcltal, arbetsriden ävcn i annat i 
2 punkren nämnt förvärvsarbete medräknad, uc- 
gör sammanlagt minsr 16 timmar och högst 28 
timmar i veckan; varierar arberstiden per vecka. 
beräknas den årerstiende arbetstiden som medel- 
värde under en period av högst 16 veckor; 

6) han inre uteblir frin arbetet en längre Ud 
än Sex veckor i fötjd; i denna ptriod Öin Sex 
veckor inräknas inte semestcr eller tid för vilken 
arbetstagaren får dagpenning enligt sjukförsäk- 
ringslagen; octi att 

7)  hans förvärvsinkomst har nedgftt sa, att 
hans förvärvsinkomsr av deltidsarbete som hyftas 
i 5 punkten urgör minst 35 och högst 70 procent 
av de samrnanräknade scabiliserade förvärvs- 
inkomsterna av förvärvsarbete som nämns i 2 
punkten; dock skall förvärvsinkomsten minst 
uppgi till det markbelopp som sradgas i 1 4 1 
mom. 2 punkten, och minskningen i arbetstiden 
får inte väsenrligt skilja sig frin nedghgen i 
förvänisin komsrerna. 

Arbetstagaren ames ha i 1 mom. 2 punkten 
nämnt förvämsarbetc p& heltid, om hans arbets- 
rid har varit lika l3ng sorn den i respcktive 
bransch normalt cillämpade rnximdzi arbetsii- 
den för arbetsragare på heltid, elier om arbeuta- 
garen samridigt har tv3 elier flera i 1 rnom. 2 

punkten närnnda föniärvsarbeten och hans sam- 
manlagda arbetstid är mimt 35 timrnar i veckan. 

När deltidspension fasrscälls berraktas sorn 
stabiliserad förvämsinkomst den pensionsgruri- 
dande Iönen i det arbetsförhillande, på grundva- 
len av vilker vid fastställandet av pension skulle 
beaktas den återstående tiden rill pensionsåldern. 
om arberscagaren vid den tidpunkr då deltids- 
pensionen börjar hade bl ivit arbetsoförrnögen. 

Undantag från de vilikor som sradgas i 1 mom. 
7 punkren kan av särskiida skäl göras i edigher 
med vad sociat- och hälsovårdsministeriet före- 
skriver. 

4 g §  
Deltidspension beviljas tid igasr från ingången 

av mhaden närmasr efrer den då arbetstagaren 
fyllt 60 år, likväl inte retroaktivc för längre rid än 
sex mhader  före den månad d i  ansökan om 
deltidspension gjordes. 

Deltidspensionen skall indras, om arbersra- 
garen inte Längre uppfyller de i 4 f €j stadgade 
villkoren för erhillande av Dension. Bevilias inva- 
lid- eller arbetslöshetsperkon för den ' tid för 
viiken deltidspension betalrs, becrak tas del r ids- 
pensionen som delbetatning p5 invalid- elier 
arbeulösheupensionen. Orn arbetstagaren al I t- 
jämt fonsätter i deltidsarbete efrer att ha fyllr 65 
år, förvandlas deltidspensionen. utan hinder av 
vad sorn stadgas p i  annar scäile i denna lag. rdl 
en lika stor Alderspension. När arbersragaren 
upphör med deltidsarbeter utbetalas den upp- 
skjutna delen av ålderspensionen förhöjd enligt 
5 S 3 mom. - u -  

Har deltidspension indragirs i enlighet med 2 
mom., har arbetstagaren rä t t  act på n p r  få 
deltidspension när han uppfyler de i 4 f 9 stad- 
gade villkoren. Börjar delridspension pi nyr t  
inom Sex mhader  fr5n det atc den tidigare 
delridspensionen upphörde bevi I j as pensionen 
på de tidigare grunderna, om inte annar följer av 
5 c 3 4 mom. 

S C §  
Deltidspensionens beiopp är. om inte ann3r 

föijer av 2 och 3 morn., för arbetstagare som fy l l t  
60 Ar 44 procenr av skillnaden rnellan den enligt 
4 f 3 3 morn. fastsräilda stabiliserade förvärvsin- 
komsten av fömärvsarbete inom denna lags 
tillämpningsomride och förvärvsinkomsren av 
förvämsarbete på deitid inom denna lags tilfämp- 
ningsomrade. Börjar delpensionen scnare än vid 
ingingen av den månad som föijer cfter det 
arbecstagarcn fyltt 60 k, höjs nämnda procenrcal 
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rncd 1 1 3  procentenhct för varjc rnanad mcd 
vilkcn arbctstagarens ilder övcrskridcr 60 i r  när 
del tidspensiontn bbrjar. 

Har arbetstagaren samtidigt tv5 eller flera i 
4 f 3 1 mom. 2 punkten nämnda förvärvsarbe- 
[en. och är skillnaden mellan de sammanlagda. i 
4 f 5 3 mom. angivna förvärvsinkomstcrna före 
arbetstagarens överghg till deltidsarbcte och de 
sammanlagda förvärvsinkomstcrna under dcltids- 
arberet mindre än den skillnad som nämns i 1 
mom., beräknas deIcidspensioncns belopp p3 
den mindre skillnadcn. 

Dcltidspcnsionens maximibclopp är 75 pro- 
cent av dcn i enlighet med 8 5 samordnadc 
pension som arbctstagaren enligt de lagar och 
pensionsstadgor ellet det pensionsregiemente 
sorn avses i 8 5 4 mom. har intjänat före dcn 
tidpunkt d i  dcltidspensionen börjar. 

Deltidspcnsionens beIopp bcräknas pA nytt, 
om det i deltidspensionstagarens förvärvsinkoms- 
ter under deitidsarbcte har skctt en förändring 
som västntligt awiker f r h  den allrnänna Iöneric- 
vecklingcn. 

Om arbctstagaren är född före dcn 1 januari 
1930, höjs vid fastställandct av ålders- eller 
invaiidpcnsion den pensionsgrundande lönen, 
bestämd på grundval av arbersförhillande som 
fongirt mcdan delridspension betalts, med föi- 
jande koeficienter: 

Födelsek Koefftcicnr 
1924 eller tidigare . . . . . . . . . . . . . . . . . .  I ,6  
1925 ............................... 1,1 
1926 ............................... 1,4 
1927 ............................... 1,3 

1929 ............................... 1,1 
1928 ............................... 1,2 

7 b §  
Har arbetstagare crhållit i lagen om utkomst- 

skydd för arbetslösa nämnd arbctslöshetsdagpcn- 
ning awägd enligt förtjänsren. höjs annan peri- 
sion än dcttidspension rned ctt arbetsiöshctstill- 
Iägg. Har arbcrstagaren under hela kdenderåret 
stått i samma. av denna lag omfartat arbctsför- 
hiilande, berättigar för detta k utbctald arbcts- 
Iöshetsdagpenning awägd enligr förtjänstcn lik- 
vd intc till arbetslöshctstillägg. om intt arbetsta- 
garens arbetsförhiihde. som omfattas av denna 
lag, upphött inom tre år cftcr utgängen av 

föntnämnda kalenderir eller om inte arbetsta- 
garcn under samrna kalcnderår fönjänat lön som 
avses i lagen om pcnsion för arbetstagare i 
kottvariga arbetsförhillanden, till minst det 
gränsbdopp som avses i 5 $ 1 mom. i nämnda 
Iag. Dagpcnning awägd cnligt fönjänsren som 
betalts för tidcn förc ingangeo av dct kalcnderår. 
undcr vilkcr arbttstagaren fyllt 23 år. samt för 
det k. under vilket pensionsfalfet inträffat, och 
för dct föregkndc kaicnderiiret berättigar likväl 
in te tiH arbetslöshetstiitägg . 

12 § 
Pensionsanstalternas ömsesidiga ansvar för 

pensionerna bestämmes och de omkostnader 
pensionsanstalterna hamkas av pcnsionerna 
fördelas mcllan pensionsaastdtcrna, fönivitt 
dcssa e j  annorlunda övcrenskommit, p i  följande 
sätt: _ _ _ _ _ _ _ - - - - - - -  

4 )  för övriga 5iden-, invalid- och famiijepen- 
sioner, rncd undantag av belopp cnligt 9 5 1 
mom. 2 punkten lagcn om pcnsion för arbetsta- 
gare i komariga arbetsförhAllanden, samc för de 
delar av pcnsionerna som övcrstiger dc i 1-3 
punkten angivna beloppcn, för arbetslöshctspen- 
sion och deltidspension samt för kosrnader 
föradedda av en ailmän förändring i prcmiernas 
ellcr fondernas berhingsgrundcr och för den i 
3 5 i mom. 3 punkten lagen orn pension för 
arbetstagare i komariga arbetsförhållandcn an- 
givna andeien i kostnaderna för pcnsionsskydder 
enligt nämnda lag svarar pcnsioosanstalterna ge- 
mensamr cnligt de grundcr som social- och 
häIsov5rdsminisreriet fasrstäflt för de oiika slagen 
av kostnader; samt 

17 a §  
Pensionscagare är skyldig atc till pensionsan- 

stalten anmäla sidana ändringar som inverkar p?+ 
hans rätt att erhilla pcnsion elier p5 pensionens 

Pensionsanstalten kan vid bthov av pensionsta- 
garcn kräva utredning över omständighcter sorn 
pivetkar pensioncns bclopp och utredning övcr 
atr hui  fortfarande uppfyller villkorcn för erhål- 
landc av pcnsion. Har pensionstagarcn intc till- 
ställt pensionsaosralten nämnda utredning inom 
en av anstalten utsatt skälig tid. kan ansiairen 
förordna atr utbetalningen av pensioncn skall 
avbcytas till dess utredningen inlämnats. 

bclopp. 
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Arbetsgivaren är  även skyldig att titl pensions- 
anstaiten p i  dess begäran Iämna de uppgifter 
som avses i 2 mom. och som behövs för act 
pension skaIl kun na betalas. 

D3 rätt t i l l  deltidspension bestäms skaII också 
beakras övergang till dehidsarbece innan denna 
Iag rräder i kraft. 

hgärder som verkställighecen av denna Iag 
förursäcter kan vidtas innan lagen träder i kraft. Denna Iag träder i kraft den i januari 1987. 

Nidendat den 8 augusri 1986 

Republikens President 

MAUNO KOIVISTO 

Ministec Maiti PuhaAka 
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Lag 
orn ändring av hgen om pcnsion for arkstagare i kortvariga arbetsforhUanden 

Given i Nldcndd den 8 augusti 1986 

I enlighct med riksdagcns bcslut 
Undh i lagen den 9 fcbniui 1962 om pcnsion för &bttstagarc i korrvariga arbetsförh3llanden 1 tj 1 

morn., 4 tj 5 rnom. och 9 3 1 morn. 3 punktcn, 
dessa Iagrurn sAdana dc Iyder, 1 9 1 mom. i lag av dcn 26 juni 1981 (473181),4 3 5 rnom. i lag av 

dcn 14 dcccmbcr 1979 (9171793 och 9 § 1 mom. 3 punkten i lag av dcn 20 septcmber 1974 (750/74), 

f o g a  till 5 5, i stidct för dct gcnom lag av dcn 18 april 1986 (284181) upphävda 8 morn., ctt nytt 
SamI 

8 mom. mm följer: 

1 §  
För arbctstagarc som är syssclsarr i skogsarbcte, 

flotrningsarbcre, olika till ghdsbnik och träd- 
gårdshushdlning hörande arbetcn, jord-, varten- 
och husbyggnadsarbcte. jordförbättringsarbcte, 
arbete inom torvindustrin cllcr hamnarbete cller 
som rjänstgör pA farryg i inrikcsfan clltr, enligt 
vad som därom stadgas genom förordning, arbc- 
tar inom annat ddant ornrade som kännttccknas 
av korrvariga arbetsförh5ilanden, skail arbetsgiva- 
rcn btkosta pcnsionsskydd för adtrdorn mh 
invaliditet samt i frAga om saduia arbctstagarcs 
anhöriga famiijepcnsionsskydd i cnligher mcd 
dcnna lag. Orn inrc annat stadgas i denna lag, 
gällcr i övrigt i tiHämpIiga delar 3 $ 2-4 morn.. 
4 9  1. 3, 5 och 6 mom., 4 a - 4 d ,  4 f  och 
4 g $5. 5 b 3 3 och 4 morn., 5 c, 7 a-10 och 
12 $ 3 ,  13 3 3 rnom., 14, 15 a-18 och 19 a- 
23 Iagcn om pension för arbctstagarc. 

4 §  

Arbetstagare är bcrätugad tili arbetsiös- 
hccspension och deltidspcnsion, om annat intc 
följcr av dcnna tag. pA dcr sätt som stadgas i 
Iagcn om pcnsion för arbetstagare. Dcn tid som 

enligr 4 f 8 i mom. 3 punkren i nämnda lag 
aterstir till pcnsionsildcrn motsvarar i 7 $ i 
mom. angivcn Iön. Den i 4 f 3 1 mom. 4 
punkten lagcn om pcnsion för arbctstagarc 
nämnda pensionsgmndandc tidcn av fem i r  
beräknas i rnbadcr p i  gmndval av dc arbcrsför- 
tjänstcr SOM undcr de sistfödurna 15 kalcndcr- 
h e n  erhallits i arbctsförhU1andtn pa vlka denna 
lag rillämpas, gcnom at t  bdoppet av arbersför- 
tjänncn undcr kaicndcrkct dividcras med dct 
mukbeIopp som avscs i 1 3 1 rnom. 2 punkten i 
nämnda lag. Härvid bcaktas endasc hela m k a -  
der, Iikvd högst 5% m h g a  mAnadtr art de 
tiilsammans med övriga i 4 f 5 1 mom. 4 punk- 
icn iagcn om pcnsion för arbctstagare angivna 
pensionsgmndandc tidtr utgöt 12 rnanadcr per 
kdcndcrir. När dcltidspension fastställs, bctrak- 
tas som stabiliserad förvärvsinkornst dcn i 7 3 1 
mom. nämnda lön, som skullt r&nas såsom 
berättigandc till pension orn arbctstagarcn blivit 
arbetsoförmögcn vid dcn tidpunkt d2 dclpcnsio- 
ncn börjar. 

5 §  - _ - - _ _ - - - - - - - -  
Är arberstagarcn född förc den 1 januari 1930, 

höjs vid fastställandct av 2ldcrs- och invaiidpcn- 

Rcgeringens prooposirion 61 186 
Sociaiutsk. bet. 10186 
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sion den pensionsgnindaride lönen. bestämd p i  
gmndvden av arbetsfortjänster sorn erhallits me- 
dan deltidspension bcraits. med följande koeffi- 
cienter: 

Födclreir Kocfficient 
19-24 elter cidigare .................. 1.6 
1925 ............................... 1,5 
1926 ............................... 1,4 
1927 ............................... 1.3 
1928 ............................... 1,2 
1929. .............................. 1,l 

9 §  
För det i denna Iag stadgade pcnsionsskyddet 

svara de i 2 § avsedda pensiocismtdterna, s5- 
framt de ickt annorlunda övcrenskommit, p5 
följande sätt: _ - - - - - - - - - - - - -  

3 )  för övriga ilden-, invdid- och funiljepen- 
sioner, mcd undantag av beiopp sorn skdl beta- 

Nidendd den 8 zugusti 1986 

Ias i cnlighec med 12 3 1 mom. 2 punkcen lagen 
om pension för arbetstagare samt för de detnr IV 

pension som överstigcr i 1 och 2 punkcen nämn- 
da bclopp, för arbecslöshecspension och deltids- 
pension samt för morsvarande pensioner och 
delar av pensioner i eniighet rned minimipen- 
sionsskyddet, sorn betaias enligt lagen orn pen- 
sion för arberstagare. och för pensionsskyddscen- 
cralens kosrnader svarar pensionsansralterna tili- 
sammans med de pensionsanstalter sorn bedriver 
i lagen orn pension för arbecstagare nämnd 
verksamhet, på dec sätr sorn stadgas i 12 5 1 
mom. 4 och 5 punkten lagen om pension för 
arbttstagate; samt _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

Denna lag träder i krafr den 1 januari 1987. 
D2 räct tili delcidspension bestäms skail också 

beaktas överging till deltidsarbete innan denna 
lag rräder i kraft. 

Atgärder sorn verkstäiligheten av denna lag 
fömtsäircr kan vidras innan lagen ttäder i krafc. 

Republikcns President 

MAUNO KOIVISTO 

Minister Matti Puhu&& 

3 460371D 
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Nr 605 

Lag 
om ändring av Iagen om pension för  lantbruksföretagarc 

Given i Nldendal dcn 8 augusti 19886 

1 enlighet med riksdagens beslut ändras i lagen den 14 j d i  1969 om pcnsion för lantbruksföretagare 
6 3 1 morn., 6 c 3 3 rnom., 8 3 6 och 7 mom. samt 19 9 1 mom., 

dessa tagrum sadana de lyder, 6 5 1 mom. i lag av den 26 juli 1985 (668/85).  6 c Cj 3 morn. i lag av 
den 29 aprit 1980 (294180). 8 3 6 mom. i lag av den 28 juli 1978 (595 /78 ) ,  8 3 7 mom. i lag av den 
18 juni 1971 ( 5 0 2 1 7 1 )  samt 19 3 1 rnom. i lag av dcn 13 juni 1986 (460/86), som följer: 

b §  
Förursättningarna för erhiIlande av 5lders-, 

invalid- och arbetslöshctspension , individuell 
fö rtidspension, delridspension och famdjepcn- 
sion s m r  pensionens srorlek bestäms, om inte 
annat följer av denna lag, p i  det sätt mm stadgas 
i lagcn orn pension för arbctstagare, och härvid 
skall beträffandc arbetsinkomst Och till pension 
berättigande tid som avses i denna lag i motsva- 
randt min tillämpas vad som i nämnda lag är 
stadgat om Iön och rill pension berärrigandc 
t j änsrgöringsrid. En förursärtning för crhallande 
av deltidspension är  att tanrbruksföretagaren 
minskar sin av denna lag omfattande verksamhet 
till hälften eller helt och hållct upphör mcd den 
och atr hans 4tcrståcndc förvämsarbetc morsvarar 
d t  föruuättningar som stadgas i 4 f 8 1 mom. 5 
och 7 punkren iagen om pension för arbetsta- 
garc. Lantbmksföretagaren skall för pensionsan- 
staiten företc riilräcklig urredning orn rninsk- 
nirigtn av sin arbetsrid. När deltidspensionens 
belopp uträknas, betraktas sorn lantbruksforeta- 
garens stabiliseradc arbetsinkomsr dcn för honom 
fastställda genomsnitdiga arbersinkomstcn undcr 
de fyra kalendcrhcn närmasr före överghgcn tiil 
deltidsarbete och shom arbetsinkomsr av deltids- 
arbere hälften därav. P3 pension enligt dcnna lag 

tillämpas Iikvil inre stadgandena i 5 a och 7 b $9 
lagcn orn pcnsion för arbetstagare. D4 fönida 
iidcapcnsion fastsrdls, tiliämpas 5 9 5 mom. 
lagcn om pension för arbetstagare si, att i ställer 
for födclsehet 1937 används födclseåret 1945 och 
den av fodclschet berocnde minskningen sker 
cnIigt foljande procenttal: 

Födelselr Minskning i proccnt 
per m h a d  

1930 cllcr tidigare ............ 0-33 
193 1 ......................... 0.34 
1932 ......................... 0,36 
1933 ......................... 0,37 
1934 ......................... 0-38 
1935 ......................... 0,39 
1936 ......................... 0-40 
1937 ......................... 0,4 I 
1938 ......................... 0,42 
1939 ......................... 0,43 
1940 ......................... 0.44 
1941 ......................... 0.46 
1942 ......................... 0.47 
1943 ......................... 0.48 
1944 ......................... 0.49 _ _ _ - _ _ - _ - - - - - -  

Rcgcringcns proposition 6 1186 
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6 c §  - - - - - - _ - - _ - - - -  
Om generauonsväxlingspcnsion bevdjas dcn 

som crhåHit invalidpcnsion cllcr dcttidspension. 
indras invalidpensioncn ellcr ddtidspcnsioncn 
f r h  närrnast följandc möjliga förfailodag tiH dcn 
dei pcnsioncn gnindar sig p l  förctagarverksam- 
het enligt dcnna lag. Hrcr gcncrarionsväxiings- 
pcnsionens bcgynnclsctidpunkt utbetalda ratcr 
av invaiidpension eiler dcltidspcnsion, som skail 
indras. anscs såsom delbctalningar av gcnera- 
tionsväxlingspensioncn. - - - - - - _ - _ - - - - -  

S §  

D5 försäkringcn bcgynncr, fasutdlcr lant- 
bmksförctagarnas pensionsanstait arbctsin- 
komstcn för lantbruksforctagarcn. Om dc om- 
srändighcter sorn invcrkar pA ai.bctsinkomstcn 
scnarc förändras väscnthgt, justcras arbctsin- 
komstcn på ansökan. Pcnsionsanstaircn kan ävcn 
självrnant justera arbetsinkomstcn. Arbctsin- 
komstcn fAr dock intc ändras rctroaktivt. Eftcr 
dcr kdendcrh undtr vilkct förctagarcn har fylh 
62 3r justtraS arbetsinkomstcn cndasc om dc i 1 8 
nämnda försäkringsfömtsättningarna intc före- 
ligger i frAga orn lantbniksforctagarcn. Utan 
hindcr av vad som sradgas i dcnna paragraf 
faststäh sisom arbctsinkornst för lantbruksförc- 
tagarc som B r  deltidspcnsion häiftcn av den i 6 $ 
1 mom. nämnda genornsnittliga arbctsin- 
komsren. 

Den pcnsionsgrundandc arbctsinkomsten cr- 
h3ls  genom att de fastställda och i enlighct med 
9 $ hgcn orn pension för arbctstagarc justcradc 
arbetsinkomsrernas sammanlagda be10pp dividc- 
ras med motsvarandc tid. Har för lantbmksföre- 

- - - - _ _ _ - _ _ - - - -  

Nr 605 1269 

tagarcn faststäilts arbctsinkornst för tidcn cftcr 
det han fyllt 23 51, bcaktas inte när dcn pen- 
sionsgmndande arbetsinkomstcn bestäms arbccs- 
inkomstcrna innan närnnda åldcr d d d c s  och 
motsvarandc tid. Är lantbruksföretagaren född 
forc dcn 1 januari 1938, höjs vid faststälIandcr av 
Aldtrs- ellcr invalidpension hans i 6 mom. nämn- 
da, for dcltidspensionscidcn fastsrällda pcnsions- 
grundandc arbtrsinkomst mcd föijande kocffi- 
cienrtr: 

Födcisclr Koefficicnt 
1932 cllcr ridigare . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1.6 
1933 ............................... 1 , j  
1934 1.4 
1931 ............................... 1.3 
1936 1.2 
1737 1.1 

............................... 

............................... 

............................... - - - - - - - - - - - - - _  
19 9 

Om intc annat följer av denna lag, skali 
dcssurom i tillämpliga delar gälla vad SOM stad- 
gas i 2 5 2 mom., 3 6 3 och 4 mom., 4 och 
4 b-4 g $5, 5 3 2-5 mom., 5 b, 5 c. 7 a och 
7 c-9 a §§, 11 9 1 och 2 mom., 12 5 1 mom. 5 
punktcn samt 13. 14, 16-21 a och 2 2  5 4  lagcn 
om pension för arbctstagare samt i 10 3 3 rnom. 
lagcn om pcnsion för arbctstagarc i komariga 
arbctsförh5Ilandcn. - - - - - - - - - - - _ _ -  

Dcnna lag träder i krafr den 1 januari 1987. 
Di rätt ei11 dehidspcnsion bcstäms. skall ocksi 

bcaktas övcrgång tili deltidsarbetc innan denna 
Iag träder i kraft. 

Atgärdcr som verkställigheren av dcnna lag 
förutsättcr Iran vidtas innan lagcn trädcr i kraft. 

Nadendal dtn 8 augusti 1986 

Repubiikens Pcesident 

MAUNO KOIVISTO 

Minisrcr Matti PuhoRRa 
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Nr 606 

L a g  
orn ändring av lagen om pension för förctaprc 

Givcn i Nidendal dcn 8 augusii 1986 

1 enlighet med riksdagcns bcslut ändras'i lagen dcn 14 juli 1969 om pcnsion för förctagare 5 fj i 
rnorn.. 7 lj 2 och 3 rnom. samt 17 9 1 mom.. 

dessa lagrum sådana de Iydei. 5 3 1 mom. i lag av dcn 26 juli 1981 (669185). 7 5 i mom. i fag av 
den 28 juli 1978 (596/78), 7 3 3 rnom. i lag av dcn 18 juni 1971 (103171) och 17 3 1 morn. i lag av 
den 13 juni 1986 (461186), som följer: 

5 §  
Fönitsärrningarna för erhalande av äIders-. 

i nvalid- och arbetslöshctspension, individuell 
förtidspension, del tidspcnsion och familjepen- 
sion samt pcnsionens storlek bestärns. om intc 
annat följer av denna lag, pii der sätt som stadgas 
i lagen om pcnsion för arbctstagarc, och härvid 
skall beträffande arbetsinkomst och rill pension 
beräcrigandc tid som avses i denna iag i motsva- 
randc mAn tillämpas vad som i nämnda Iag är 
sradgat om Iön och tili pension berättigande 
rjänsrgöringstid. En förutsättning för erh5llandc 
av deltidspcnsion är att  företagaren minskar sicr 
av denna lag omfatrandc forvärvsarbetc till hälf- 
ren eller helt och h3Iler upphör rned det och att 
hans 3tcrst3ende föwämsarbcte rnotsvarar dc 
förursättningar som stadgas i 4 f 3 1 mom. 5 och 
i punkten. Om han fortsätter med sin forctagar- 
verksamhet förutsätts det tikväl att hans 3tcrstA- 
ende arbetsinkomst uppgir till minst dct belopp 
som avses i 1 5 3 mom. 2 punktcn. Föreragaren 
skail för pensionsanstalten företc tillräcklig utrcd- 
ning om rninskningen av sin arbctstid. När 
del tidspensionens belopp uträknas. betraktas si- 
sorn föreiagarens srabiliscradc arbctsinkomst den 
för honom fastställda gcnomsnittliga inkomsten 
under de sista fyra kalcnderåren omcdel bart före 
övergången till deltidsarbete, och shom arbctsin- 

komst av dcltidsarbete häiften därav. Pi pcnsion 
eniigt denna lag titlämpas Iikväi intc siadgande- 
na i 5 a och 7 b $4 lagcn om pcnsion för 
arktstagare. DA förtida ilderspension fastställs. 
tillämpas 5 5 5 rnom. lagcn om pcnsion för 
arbctstagare 55, a n  i stället för födelscirer 1937 
används födelsehet 1341 och den av födelschet 
berocndc minskningcn skcr enIigt följandc pro- 
ccnnd: 

Födclseir Minskning i prorenr 
per minad 

1930 elkr tidigarc ............ 0,33 
1931 ......................... 0,34 
1932 ......................... 0,36 
1933 ......................... 0.37 
1934 ......................... 0,38 
1935 ......................... 0,39 
1936 ......................... 0,40 
1937 ......................... 0,41 
1938 ......................... 0,42 
1939 ......................... 0,43 
1940 ......................... 0,44 
1941 ......................... 0,46 
1942 ......................... 0.47 
1943 ......................... 0,48 
1944 ......................... 0.49 _ _ _ _ _ _ - - - - - _ _ _  

Regeringcns proposirion U i  186 
Sociaiutsk. ber. 10186 
Srora ursk. bcr. 71186 



Nr 606 1271 

7 §  - - - - - _ _ _ _ - - - - -  
Di fönäkringcn begynncr, fastställer pensions- 

amtalrcn förctagarcns arbctsinkomsr. Om de om- 
srändigheter som invcrkar p3 arbctsinkornscen 
senare ändras väscntligt, justeras arbctsinkomstcn 
pa ansökan. Pcnsionsanstaltcn kan ävcn själv- 
mant justcra arbctsinkomsten. Arbetsinkomstcn 
f i r  dock intc ändras rctroaktivt. Efter det kalcn- 
d e d  undcr vilkct företagaren har fyllr 62 3r 
justcras arbctsinkomsten cndast om de i 1 5 
nämnda fonäkringsförucsättningarna intc före- 
ligger i fraga om förctagarcn. Utan hinder av vad 
som stadgas i dcnna paragraf faststäh shom 
arkeainkomst för förtragare som f5r dcltidspen- 
sion häIftcn av dcn i 5 8 i mom. närnnda 
gcnomsnittiiga arbctsinkomsten. 

Den pcnsionsgrundande arbcuinkomsten er- 
hills genom art de faststälida och i cnlighct mcd 
9 8 lagcn om pcnsion för arbetstagarc justcradc 
ubctsinkomsrernas sammanlagda belopp divide- 
ras med motsvarande tid. Har for företagarcn 
fastställts arbetsinkomst för tidcn cfter dct att 
han fyHt 2 3  ir, beaktas intc oär dcn pcnsions- 
grundandc arbetsinkomstcn bcstäms arbctsin- 
komstcrna inn? nämnda Alder naddcs och mot- 
svarandc tid. Ar foretagarcn född förc den i 
januari 1938. höjs vid fasutällander av Aidcn- 
~ I C K  invaiidpension hans i 2 mom. nämnda, för 

Nadcndal den 8 augusri 1986 

ddtidspcnsionstidcn fastställda pensionsgrun- 
dande arbctsinkomst med följandc koefficicntcr: 

Födelrebt Koefficicnt 
1932 cller tidigare .................. 1.6 
1333. .............................. l ,5 
1934 ............................... 1,4 
1935 ............................... 1,3 
1936 ............................... 1.2 
1937 ............................... 1 , l  - - - - - - - - _ _ - _ - _  

17 § 
Om intc annat foijer av dcnna iag. skall 

dcssutom i tiliämpliga delar gälla vad som stad- 
gas i 2 8 i mom., 3 5 1, 3 och 4 mom., 4 och 
4 b-4 g 3 3 ,  S § 2-5 mom.. 5 b, S c, 7 a och 
7 c-10 $8, 11 3 1 och 2 rnom., 12 1 rnom. 5 
punktcn och 4 mom. samt 13, 14, 16-21 a och 
22 $8 lagcn om pcnsion för arbcutagare. _ _ _ - - - - - - - - - - -  

Dcnna lag trädcr i krafr den i januari 1987. 
D3 rätt tiil ddtidspension bcstäms, skdl ocksi 

beaktas övcrghg till dcltidsarbcte innan denna 
lag rrädcr i kraft. 

Atgärdcr som verkstäiIighctcn av dcnna lag 
fömtsätter kan vidtas innan lagcn uäder i kraft. 

Republiktns Presidcnt 

MAUNO KOMSTO 
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Nr 607 

L a g  
om ändring av 27 9 sjukfoaäkringdagcn 

Given I Nidcndal dcn 8 augusti 1986 

I enligher med riksdagens bcslur ändras 27 8 6 mom. sjukfonäkringslagcn av dcn 4 juli i963, 
sidant det lydcr i lag av dcn 26 juni 1981 (471181). som följer: 

nämnda pcnsion har bcgynt före ingingen av det 
kalcndcrh till viikec dt arbetsinkomsrcr hänför 
sig som liggcr d 1  gmnd för faststältandct av 
dagpenningen. 

27 § - - - - - - - - - - - - - -  
Dagpcnning utgcs oberoende av sadan deltids- 

pension som avscs i 4 f 5 lagen om pcnsion för 
arberstagare eller sådan dcipension som avses i 
5 b 3 i nämnda lag ellcr motsvarandc annan än 
ful1 invalidpension, om den försäkrades rätr till Denna Iag trädcr i kraft den 1 januari 1987. 

Nadendd den 8 augusti 1986 

Republikens Piesidenr 

MAUNO KOIVISTO 

Ministcr Matti Ptihahh 

Regcringens proposition 61 186 
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Nr 608 

Lag 
om ändring av 16s hgcn om utkomstskydd för arbetslösa 

Givtn i Nidtndai dcn 8 augusti 1986 

1 enlighct rned riksdagens beslut fogas tiil iG $ lagen den 24 augusti 1984 om utkomstskydd for 
arbetslösa (602i84) e n  nytr 6 mom. som följer: 

16 § 
Rutt tifi dugpenning ovvögd enligt för@zsten - - _ _ _ _ - - - - - - - -  

För dcn som crhåller deltidspcnsion bcstäms 
rätten d l  dagpenning awägd enIigr förtjänsten i 
enlighet med iäget vid den tidpunkr d5 deltids- 

pensioncn borjade. Detsamma gäller den som 
har erhallit deltidspension omedelbart innan han 
fick dagpennjng awägd cnligr förtjänsren. 

Denna lag trädtr i krafi  dcn 1 januari 1987. 

Nådendal den 8 augusci 1986 

Republikens Prcsident 

MAUNO KOMSTO 

Mjnister Matti Puhukka 

Regeringens proposicion 61 i 86 
Socialutsk. ber. 10186 
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FE?, ‘JECKA 

För k o n t m l l  av EY r g t t  till deltidspension u p ~ m m a r  v i  3 2 t t  
omsorgsfullt f y l l a  i denna blankett cch a t t  re twEera den till 
oss i bifogade kuvert. 

V i  ber Er  svara före 
utbetahingen k t e  s k a l l  avbrytas. 

, f?r a t t  sensicm- 

Pensimstagarens namn I Pers onbe t ec ia? irg 

Pencionsbeslutet g i v e t  1 Penc ionsärenderumey 

m d e r  pericden 
Veckozbetstiden 2r 

1 bör j ade/kontrol lerades 
datun der.samma com då pensionen 

] ändrad 
Gm arbetstiden ändrats,  besvara då även föl jmde frsga cim den 
ändrade mbetst iden 

1 ändrats , fr& datum 1 v a i ,  t imm/veckz  
h b e t  s t iden har  

Den ändrade arbets t iden 2r 1 fmm till, ddtLT, 

1 vamkt ig  

under perialen 
S n e n  ä r  
] densamma som då pensionan 

började/kontrollerades 

1 ändrad 

dat  um 

Den nuvamnde lönen ivk  är  mk/& 

Den arbetsgivare,  hos vilken Ni deltidsarbetar 

Nmn 

Adress 



Pöi- kontrol l  2v 'Ir r ä t t  till aeltidspension uppmanar v i  3 a t t  
orrsorgsfullt fylla i cennz S l m k e t t  och a t t  re turnera  der, till 
oss L bifsgzde k w e r t .  

Vi 3er E r  svma före  , f5r a t t  persions- 
utbetalningen in t e  s k a l l  avbqflas. 

Pensimstagarens nann 1 Perscr-betechh? 

Pens icns tie s lutet giveT I Fens ions *endenua.er 

under per ioden  
7.. 

L ^retagarvrrksam:ieten ä r  
I densamrna sor. då 2encior.en bzjrjade 
1 

1 f r % n ,  doturn 

I1 v m a k t  i g  

1 rnk /år 
h s a r h e t  s inkomst e n l i g t  w p s k a t t n  i n s  



i 

. . .  

UTREDNING ÖVER 
- 

Avslutandet av företagarförsäkringen 
k- - Företagarverksarnheten efter dettidspensioneringen 

JPPGIFTER 
3M FÖRETA- 

SAMHETEN 

JTOVNINGEN 

ZARVERK- 

Et lER YRKES- 

UPPGIFTER 
OM 
F~RETAGET 

TILLÄGGS- 
UPPGIFTER 

DATERING 
OCH 
UNDERSKRIFl 

~~ 

-. 
Personbeteckning 

Telefon h e m  ' arbete 

FoPC forsakringsnummer 

Vänltgen ber vi Er Iämna följande tilläggsuppgifter om avslutandetlomfatt- 
ningen av Er under lagen om pension för företagare lydande verksarnhet. 

Nar daturn 
- Jag har helt upphort rned foretagarverksamhetenlrorelsenl 

- Jag fortsatter delvis med foretagar- 
_ _  yr kesutovningen 

ver ksamheten Hur många t immar 

per daq per r e c k a  ' per manad 

Viika arbetsuppgifter har Ni avststi ifran 

___- ~- 
Vem skoter nu d e  arbetsuppgifter Ni avstatt ifran 

Har FoPL-forsakring tagits lor denna person Hos vilken pensionsanstali 
- 7 

Ja Ne1 

- 
, Jag har gjort anmälan o m  avsiutad näringsverksarnhet 

T!II 

- 
I Jag har inte gjort ovannamnda anmalan 

1 Jag ager fortfarande foretaget 
verksamhet fortsatter som forut 
verksamheten har inskrankts (utredning I tillaggsuppgifternai 

- - 
Foreiaget  skots av 

___ -~ ~- 
Nar, datum I A t v e m  

I 1 Foretaqet har sålts 

- 
I Företagets verksamhet har helt upphört 

Or t  ach tia Foretagarens underskrift 


