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LA/Outi Lehmus 3.1.1989

Till arbetspensionsanstalterna

STADGANDENA OM ATERSTAENDE TID TRADDE I KRAFT

Republikens president stadfaste 29.12.1988 lagarna
om andring av lagen om pension fér arbetstagare
(1323/88), 7 § lagen om pension foér arbetstagare i
kortvariga arbetsférhallanden (1324/88), 6 ¢ och 8
§§ lagen om pension foér lantbruksféretagare
(1325/88), 7 § lagen om pension f£6r fdéretagare
(1326/88) och 12 och 16 b §§ lagen om sjdémans-
pensioner (1327/88). Regeringens proposition till
namnda lagar ingdr i cirkuldr A 31/88 som bilaga.

Berakning av efterkarenstiden

Lagarna stadfédstes i ovrigt enligt regeringens
proposition férutom att 6 § 3 mom. APL, 7 § KAPL
och 12 § SjPL &ndrades under riksdagsbehandlingen
sd, att dagpenningdagar enligt sjukférsakrings-
lagen och motsvarande dagar under vilka ersidttning
utgetts enligt ndgon annan lag skall med anledning
av arbetstagarens anmalan lamnas obeaktade vid
berdkning av efterkarenstiden om 360 dagar, nar

de ovan namnda dagarna hanfér sig till de tre sista
aren fore pensionsfallet - och inte de tva sista
som regeringen fdéreslagit.

Andringen gdller alla pensionsslag och tillampas i
sadana fall, da pensionsfallet har intraffat
1.1.1989 eller senare. Salunda kan ocksié sadana
dagpenningar som utbetalts under 1986-1988, dvs.
for de tre ar som narmast féregdtt pensionsfallet,
inverka pd hur efterkarenstiden bestams.

Genom hanvisningsstadganden tillampas andringarna
ocksd vid bestidmmande av pension enligt KoPL, F&PL
och LFOPL.
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LA/Outi Lehmus 3.1.1989

4 manader blir 6 manader

Enligt de nya stadgandena skall aterstdende anstiall-
ningstid numera i regel anslutas till en anstillning
som fortgdtt minst sex mdnader. Om inte en enda
anstallning under efterkarenstiden har fortgatt
minst sex mdnader, skall den anstédllning dit den
aterstdende tiden hdnférs bestammas sasom hittills.
Aterstdende tid kan sdledes alltjamt anslutas till
en anstdllning som ar kortare an sex manader.

For att aterstdende tid skall kunna beaktas pa
basis av tva eller flera arbets- eller tjanste-
férhdllanden eller fdretagarverksamhet skall
anstdllningarna eller foretagarverksamheten ha
padgatt parallellt minst sex manader, mot fyra
mianader tidigare. '

Ocksa i frdga om sadana fall didr pensionsfallet
intraffar efter det att arbetstagaren har fyllt 63
ar, blev den tid arbetet skall ha pagatt férlangd
fran fyra mdnader till sex manader. Vid bestdmmande
av anstdllning som beridttigar kvinnlig arbetstagare
som vardat sitt under treariga barn till &terstdende
tid andrades fyramanadersgransen likasid till sex
manader.

Genom hdnvisningsstadganden tillampas andringen
ocksd vid bestdmmande av pension enligt KoPL, FéPL
och LFOPL.

Lon for aterstdende tid i fraga om anstdllning som fortgatt kortare
tid 4n sex manader -

Om aterstdende tid ansluts till en anstallning som
fortgatt kortare tid &n sex manader, bestams den
pensionsgrundande lénen foér den aterstdende tiden
enligt ett nytt 7 § 3 mom. APL pd& grund av flera
anstallningar som féregatt pensionsfallet.

.Lénen for den aterstdende tiden raknas som det
vagda medeltalet av anstallningstiderna och de
pensionsgrundande lénerna f6r de anstdllningar som
omfattas av APL och som fortgatt under kontroll-
perioden, dvs. under den i 6 § 3 mom. APL avsedda
efterkarenstiden och aret fére denna. Av anstidll-
ningarna under kontrollperioden beaktas hégst 12
manader anstallningstid i hela manader retroaktivt
fére pensionsfallet. Sdsom inkomst av anstallningen
skall den pensionsgrundande lénen for anstallningen
anvandas.
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Berakning av KAPL-medelldnen

Arbetsinkomst fér

Raknesattet for lénen fér den aterstdende tiden
enligt 7 § 1 mom. KAPL andrades ocksd. I KAPL~
medelldnen beaktas ocksd inkomst av sadant arbete
som omfattas av APL, om ratt till aterstdende tid
beaktas endast enligt KAPL. Inkomsten enligt APL
lidggs till KAPL-ldénen fér de ar under vilka KAPL-
lénen i sig &r hégre &n gransbeloppet i 7 § 1 mom.
KAPL. (11 096 mk dr 1989) Den inkomst som ldggs
till KAPL-lénen berdknas utgdende fran de pensions-
grundande tiderna och ldénerna enligt APL.

Andringen tillampas i sddana fall dar pensionsfalle*
har intraffat 1.1.1989 eller senare. Inkomst av
sddant arbete som omfattas av APL kan beaktas
fr.o.m., 1.7.1962. :

aterstdende tid enligt LFéPL

Enligt ett nytt 8 § 8 mom. LF6PL berdknas den
pensionsgrundande arbetsinkomsten fér den ater-
stdende tiden sarskilt som medeltalet av arbets-
inkomsterna foér de fyra ar som narmast féregatt
arbetsofdrmagans intrdde. Om lantbruksfdretagaren
har fyllt 52 ar vid arbetsofdérmagans intréade,
férlangs denna fyradrstid stegvis med ett Ar f£or
varje ar som lantbruksfoéretagaren a&r aldre an 52,
dock hégst till atta ar.

Tekniskt avbrytande intogs i FOPL

I 7 § FOPL intogs ett nytt 3 mom., enligt vilket
foretagarverksamheten skall indelas i sarskilda
perioder for bestadmmande av pensionen. Indelningen
ar méjlig i siadana fall da foéretagarens arbetsinsats
dndrar varaktigt i varde till den grad, att den fér
foretagaren faststallda arbetsinkomsten maste
justeras, sd att den antingen hdéjs med minst en
tredjedel eller sanks med minst en fjardedel.
Periodindelningen férutsatter dessutom, att arbets-
inkomsten justeras inom loppet av fyra ar fran det
att andringen i féretagarens arbetsinsats har
intraffat. Féretagarens verksamhet anses likvil inte
ha avbrutits, om inte verksamheten efter justeringen
har fortgatt fyra manader eller det vid tidpunkten
for pensionsfallet inte har férflutit fyra ar fran
periocdens bérjan.
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3.1.1989

Arbetsléshetstillagg

BILAGOR

I 7 b § APL intogs ett nytt 3 mom., enligt vilket
arbetsléshetstillagget skall beraknas utgidende fréan
den faktiska arbetsldshetstiden, nar arbetstagaren
har forkortad arbetsdag eller har tagit emot del-
tidsarbete, pa sa satt, att det antal fulla dagpen-
ningar som motsvarar det erhdllna antalet dagpen-
ningar stdr fér antalet arbetsléshetsdagar.

Noggrannare tilldmpningsanvisningar om lagandring-
arna utfardas senare sarskilt.

Lagarna tradde i kraft 1.1.1989.

~

PENSIONSSKYDDSCENTRALEN [ )
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ntti Suominen Pentti Koiv cinen

Lag om andring av lagen om pension fér arbetstagare
(1323/88)

Lag om andring av 7 § lagen om pension fér arbets-
tagare i kortvariga arbetsférhallanden (1324/88)
Lag om &ndring av 6 ¢ och 8 §§ lagen om pension

fé6r lantbruksféretagare (1325/88)

Lag om andring av 7 § lagen om pension fér
féretagare (1326/88)

Lag om andring av 12 och 16 b §§ lagen om sjomans-
pensioner (1327/88)



Lag

om indring av lagen om pension for arbetstagare

Given i Helsingfors den 29 december 1988

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare 6 § 3 mom. och 12 § 1 mom. 2

punkten,

dessa lagrum sadana de lyder, 6 § 3 mom. i lag av den 31 december 1985 (1120/85)och 12 § 1
mom. 2 punkten i lag av den 28 juli 1978 (593/78), samt

JSogas till 7 §, sddan den lyder 4ndrad genom lagar av den 30 december 1965, den 15 december
1978 och den 8 augusti 1986 (707/65, 980/78 och 603/86}) samt genom nimnda lag av den 31
december 1985, ett nytt 3 mom., varvid de nuvarande 3—5 mom. blir 4—6 mom., och till 7 b §,
sddan den lyder dndrad genom lag av den 8 januari 1985 (50/85) och nimnda lag av den 8

augusti 1986, ett nytt 3 mom. som fdljer:

Har en arbetstagare innan hans invaliditet
begynner varit bosatt i Finland minst fem Ar
och har invaliditeten bérjat innan 360 dagar
har forflutit efter att arbetsférhéllandet upp-
horde, skall dven tiden mellan invaliditetens
bdrjan och pensionsdldern riknas sdsom tiil
pension berittigande tid, di den invalidpension
som beviljas p& grund av detta arbetsférhillan-
de faststélls. Vid berdknandet av den tid av 360
dagar som avses ovan beaktas inte de dagar di
arbetstagaren har haft studieledighet enligt lag-
en om studieledighet (273/79) eller for vilka
han har fatt dagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetsidsa (602/84), de sist-
ndmnda dock hdgst till det antal som motsva-
rar det i 26 § lagen om utkomstskydd for
arbetsldsa stadgade maximiantalet dagar for

181926M

vilka kan betalas enligt fdortjinsten avviagd
dagpenning. Med anledning av arbetstagarens
anmilan beaktas inte heller dagar for vilka han
under de tre senaste iren omedelbart innan
sadan invaliditet som avses i denna lag begynte
har erhallit dagpenning enligt sjukférsdkrings-
lagen (364/63), ej heller dagar f6r vilka dag-
penning hade betalts om inte arbetstagaren
hade fatt i 27§ 1 mom. i sistnimnda lag
angiven motsvarande ersittning fr invaliditet
pd grund av sjukdom, lyte eller kroppsskada
enligt ndgon annan lag. Har arbetsfdrhailandet
inte fortgitt minst sex mdanader, riknas pa
grundval av detta sdsom till pension beritti-
gande tid den tid som Aterstar tiil pensionsil-
dern endast om arbetstagaren inte pa grundval
av arbets- eller tjinstefrhdllande eller fore-
tagarverksamhet, som begynt fore forstnimn-
da arbetsférhallande, har ritt tili ett saddant i
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lag stadgat eller pd offentlig pensionsstadga
grundat pensionsskydd att vid faststdllandet av
hans invalidpension i enlighet med detta pen-
sionsskydd nimnda tid eller motsvarande ar-
betsfortjinst beakias. Vad som stadgas ovan i
detta moment tillimpas likvil inte vid utrik-
ning av beloppet av alderspensionen eller av
sddan invalidpension fér vilken den till grund
liggande arbetsoférmdigan begynt efter det ar
da arbetstagaren fylide 63 ar, om inte arbetsta-
garen under det &r dd han uppniddde nimnda
alder, med beaktande dven av ett sadant ar-
betsfoérhédllande i dess helhet, vilket upphort
under nimnda 4r, haft arbete som omfattas av
denna lag under sammanlagt minst sex mana-
der. Likas& rdknas vid faststillande av en
kvinnlig arbetstagares invalidpension den tid
som Aaterstér till pensionsdldern sdsom till pen-
sion berittigande tid, om hon mellan den
tidpunkt dd nimnda tid av 360 dagar forflutit
och den tidpunkt da invaliditeten bérjat, vilken
tid fAr uppgd till hégst nio &r, har haft ett barn
under tre 4r som avses i 4 § 5 mom., dock inte
om den tid som Aaterstdr till pensionsdldern
eller motsvarande arbetsfértjinst, utan att bar-
navérdstiden pad nimnda sdtt beaktas, skall
rdknas sasom till pension berdttigande tid pa
grund av ndgot annat arbets- eller tjidnstefor-
héllande eller féretagarverksamhet. Har en
sddan kvinnlig arbetstagares arbetsfdrhailande
inte fortgatt minst sex minader, giller om
faststillande av den till pension berittigande
tiden i tillimpliga delar vad detta moment
stadgar.

Om dock tiden mellan invaliditetens intride
och pensionsildern riknas sdsom pensionsbe-
" rittigande tid pa grundval av ett arbetsfdrhall-
ande som fortgétt kortare tid 4n sex manader,
bestims den pensionsgrundande Iénen fér den
tid, som Aaterstar till pensionsaldern, pd grund-
val av arbetsférhdllanden som avses i denna
lag och som pagitt under den tid om 360 dagar
som nidmns i 6§ 3 mom. och under Aret
ndrmast fére denna tidsperiod. Sisom pen-
sionsgrundande 16n anvinds hiirvid medeltalet
per minad av de léner som bestims enligt 1
mom. och vigts med de pensionsberittigande
tiderna f&r de arbetsforhillanden som pagatt
under namnda granskningsperiod, varvid av
dessa arbetsférhallanden fulla manader inom

granskningsperioden beaktas sdsom pensions-
berittigande tid, dock sammanlagt hogst tolv
ménader riaknat frin pensionsfallet. Om ar-
betstagaren under ndmnda tid samtidigt har
varit i tva eller flera arbetsférhillanden som
avses i denna lag, sammanriknas vid tillAmp-
ningen av detta moment de pensionsgrundande
18ner som erhdllits i dessa arbetsférhallanden
under den pensionsberittigande tid som pagitt
samtidigt.

I frAga om en arbetstagare som har férkor-
tad arbetsdag i enlighet med 18 § lagen om
utkomstskydd for arbetsldsa och som har mot-
tagit deltidsarbete i enlighet med lagens 19 §
anvinds sisom antal arbetsldshetsdagar det
antal fulla dagpenningar som motsvarar de
erhdllna dagpenningarna.

12 §

Pensionsanstalternas Omsesidiga ansvar for
pensionerna bestimmes och de ombkostnader
pensionsanstalterna 4samkas av pensionerna
fordelas mellan pensionsanstalterna, forsavitt
dessa e} annorlunda dverenskommit, pa foljan-
de siitt:

2} for invalidpension som beviljats med
tillimpning av 6 § 3 mom. samt f&r familje-
pension, till grund for vilken ligger férmansla-
tarens invalidpension, utrdknad med tillimp-
ning av 6 § 3 mom., till den del den utbetalts
f6r en tid fére utgangen av den manad, under
vilken formanslitaren skulle ha uppnétt pen-
sionséldern, i dessa pensioner iven inbegripet
enligt lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhallanden mah#nda utgi-
ende del av pension, men inte férhdjning enligt
7 ¢ § eller med stdd av 9 § efter pensionens
begynnande furetagna forhdjningar, svarar en-
bart den pensionsanstalt till vars verksamhets-
krets arbetstagaren eller férménslataren horde
pa grundval av ett arbetsférhillande som avses
i nimnda moment, likvil sd att for en pension
som avses ovan och i frdga om vilken det till
grund liggande pensionsfallet inrdffat efter det
ir under vilket arbetstagaren fyllde 63 Aar,
svarar enbart den pensionsanstalt till vars verk-
samhetskrets arbetstagaren innan pensionsfal-
let intrdffade senast hort antingen under det ir
di han nadde nidmnda Alder eller pd grund av



ett arbetsférhallande som déirefter utan avbrott
" pagatt minst sex manader;

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1989.
De stadganden i 6 § 3 mom. som giller
beaktandet av dagar for vilka dagpenning beta-
las enligt sjukforsdkringsiagen samt av mot-
svarande ersdttningsdagar i enlighet med nigon

Helsingfors den 29 december 1988

3

annan lag vid beriknandet av 360-dagarstiden
tillimpas da pension fasistills p4 grund av ett
pensionsfall som har intriffat efter det lagen
trétt i kraft.

Vad 7 § 3 mom. stadgar om utrdknandet av
den pensionsgrundande l8nen tiillimpas da
pension faststills pd grund av ett pensionsfall
som intriffat efter ikrafttridandet.

Republikens President

Minister



Lag

om iindring av 7 § lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfdrhillanden
Given i Helsingfors den 29 december 1988

I enlighet med riksdagens beslut &ndras i lagen den 9 februari 1962 om pension fér arbetstagare
i kortvariga arbetsférhallanden 7 § 1 mom., sddant det lyder i lag av den 31 december 1985

(1121/85), som fbljer:
7§

Har en till invalidpension berédttigad arbets-
tagare innan invaliditeten begynt varit bosatt i
Finland minst fem ar och har arbetstagaren
omedelbart fére uppkomsten av den sjukdom,
det lyte eller den skada som utgér den huvud-
sakliga orsaken till invaliditeten, under 540
dagar i arbete som avses i denna lag fortjdnat
minst 800 mark, beaktas sdsom pensionsgrun-
dande [6n #ven den l6n som han skulle ha

fortjinat fran invaliditetens bdrjan till dess

han uppnatt pensionsdidern. Vid berdknandet
av den tid av 540 dagar som avses ovan
beaktas inte de dagar d4 arbetstagaren har haft
studieledighet enligt lagen om studieledighet
(273/79) eller for vilka arbetstagaren har fitt
dagpenning enligt lagen om utkomstskydd for
arbetsldsa (602/84), de sistndimnda dock hégst
till det antal som motsvarar det i 26 § lagen om
utkomstskydd for arbetsitsa stadgade maximi-
antalet dagar fér vilka kan betalas enligt
fortjansten avvigd dagpenning. PA samma sdtt
forfars, om en kvinnlig arbetstagare under
hégst nio 4r omedelbart fére uppkomsten av
den sjukdom, det lyte eller den skada som
utgér den huvudsakliga orsaken till invaliditet-
en har haft ett barn yngre 4n tre ar som avses i
4 § 5 mom. lagen om pension f&r arbetstagare
och om den ovan Asyftade tidsperioden om 540
dagar under ndmnda tid 18pt till dnda, savida
inte den tid som aterstdr till pensionsildern
eller motsvarande arbetsfortjanst, utan be-

I81927N

aktande av nidmnda barnavirdstid, skall rik-
nas sdsom berittigande till pension pa grund-
val av ndgot annat arbets- eller tjdnstefdrhall-
ande efler fSretagarverksamhet. Med anledning
av arbetstagarens anmilan beaktas inte heller
dagar fér vilka han under de tre senaste aren
omedelbart fére uppkomsten av den sjukdom
som utgor den huvudsakliga orsaken till invali-
ditet som avses i denna lag, har erhallit dag-
penning enligt sjukférsdkringslagen (364/63),
eller dagar for vilka dagpenning hade betalts
om inte arbetstagaren hade fatt pd nagon
annan lag baserad motsvarande ersdttning som
avses i 27 §°'1 mom. sjukfdrsdkringslagen och
som betalas for invaliditet p& grund av sjuk-
dom, lyte eller skada. Det arliga beloppet av
ovan namnd 16n forutsitts uppgi till samma
enligt 9 § lagen om pension fér arbetstagare
justerade belopp, for vilket pa grund av arbets-
tagarens arbetsforhallande i genomsnitt erlagts
forsikringspremie i enlighet med denna lag
under de kalenderadr da han i arbete som avses i
denna lag fortjdnat minst 800 mark eller, om
han under inget kalenderar fdértjinat minst
detta belopp, till samma belopp som nimnda
grdnsbelopp. Har arbetstagaren inte rdtt ait
rikna tid som motsvarar i detta moment angi-
ven lon sdsom pensionsberittigande pa grund-
val av nigot annat arbets- eller tjdnstefdrhal-
lande eller foretagarverksamhet, kas markbe-
loppet med de fortjinster som erhdllits for
ovan angivna kalenderir och som berdknats
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enligt de till pension i enlighet med lagen om
. pension for arbetstagare berittigande tiderna
och motsvarande pensionsgrundande 1oner.
Loner som arbetstagaren fértjdnat innan han
fyllde 23 4r beaktas dock endast om de fortja-
nats under det kalenderar di den sjukdom, det
lyte eller den skada som utgor den huvudsakii-
ga orsaken till invaliditeten uppkommit, eller
under vilket den i tredje meningen ndmnda
tidsperioden om 540 dagar 15pt till dnda, elier
under de tre kalenderdren omedelbart fore
forstnimnda 4r. Vid berdkningen av ovan
angivna belopp for vilket i genomsnitt erlagts
forsakringspremie beaktas inte tid for vilken
arbetstagaren fére borjan av kalenderiret ome-
delbart fore pensionsfallet erhillit sidan dag-
penning avvigd enligt fértjéinsten som betalas i

Helsingfors den 29 december 1988

enlighet med lagen om utkomstskydd for ar-
betslésa. Om berikningen av beloppet stadgas
nirmare genom fdrordning.

Denna lag tridder i kraft den | januari 1989.

De stadganden i 7§ 1 mom. som giller
beaktande av dagar for vilka dagpenning beta-
las enligt sjukférsikringslagen samt av motsva-
rande ersittningsdagar i enlighet med nigon
annan lag vid beriknandet av 540-dagarstiden
tillimpas di pension som grundar sig pd ett
pensionsfall som intriffat efter ikrafttradandet
faststills. Detsamma gidller beaktande av
fortjinster som avses i lagen om pension fdr
arbetstagare di det i samma moment nimnda
drliga ldnebeloppet rdknas ut.

Republikens President

Minister



Lag

om iindring av 6 ¢ och 8 §§ lagen om pension fir lantbruksforetagare

Given i Helsingfors den 29 december 1988

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 14 juli 1969 om pension fér lantbruksforetagare 6 ¢ § 5 mom., sidant det
lyder i lag av den 5 februari 1982 (110/82), och

Jogas till 8 §, sadan den lyder 4ndrad genom lagar av den 23 december 1970, den 3 december
1982 och den 8 augusti 1986 (830/70, 882/82 och 605/86), ett nytt 8 mom., varvid det nuvarande

8 mom. blir 9 mom., som f{Sljer:

Nir grundbeloppet riknas ut, tillimpas inte
8§ 8 mom. Vad 7 ¢, 8 och 8 a §§ lagen om
pension f&r arbetstagare stadgar tillimpas pa
pensionens grundbelopp, men inte pd dess
kompletteringsdel.

Om idven tiden melian invaliditetens bdrjan
och pensionsildern rdknas sasom till pension
berittigande tid, riknas den pensionsgrundan-

Helsingfors den 29 december 1988

de arbetsinkomsten fér namnda tid ut genom
anvindning av de faststillda och justerade
arbetsinkomsterna, med avvikelse fran 7 mom.
forsta meningen, i friga om de fyra Aaren
nidrmast fére invaliditetens bdrjan. Nimnda
fyradrstid foridngs likvdl med s3 manga 4r som
lantbruksféretagaren vid invaliditetens bérjan
4r dldre #n 52 4r, men till hogst itta Ar.

Denna lag triader i kraft den 1 januari 1989.

Denna lag tillimpas pa pension som grundar
sig pad ett pensionsfall som intriffat efter
ikrafttradandet.

Republikens President

381928P

- Minister



Lag

om idndring av 7 § lagen om pension for foretagare
Given i Helsingfors den 29 december 1988

I enlighet med riksdagens beslut fogas till 7 § lagen den 14 juli 1969 om pension f&r foretagare
(468/69), sadant detta iagrum lyder delvis 4dndrat genom lag av den 8 augusti 1986 (606/86), ett
nytt 3 mom., varvid de nuvarande 3 och 4 mom. biir 4 och 5 mom., som fdljer:

Om foretagarens arbetsinkomst i enlighet
med 2 mom. skall héjas med minst en tredjedel
eller sinkas med minst en fjirdedel och de
omstindigheter som inverkar pad arbetsin-
komsten inte kan anses ha fordndrats vésent-
ligt redan tidigare 4n fyra 4r fore justeringen,
anses foretagarens verksamhet, trots att den
fortgatt utan avbrott, efter justeringen fortsit-
ta som en ny period enligt 4 §. Foretagarens

Helsingfors den 29 december 1988

verksamhet anses dock inte ha avbrutits, om
den inte efter justeringen har fortgatt fyvra
manader eller om det inte dd pensionsfallet
intraffar har férflutit fyra mdanader fran pe-
riodens bdérjan.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 1989.

Denna lag tillimpas pad en foretagares verk-
samhet, om den 4ndring i arbetsinkomsten som
avses i lagen sker efter ikrafttridandet.

Republikens President
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Minister



Lag

om fndring av 12 och 16 b §§ lagen om sjdmanspensioner

Given i Helsingfors den 29 december 1988

I enlighet med riksdagens beslut dndras i lagen den 26 januari 1956 om sjdmanspensioner 12 §

1 mom. och 16 b §,

dessa lagrum sidana de lyder, 12 § 1 mom. i lag av den 31 december 1985 (1122/85) och 16 b §
i lag av den 18 april 1980 (280/80), som f&ljer:

12 §

Har en arbetstagare innan hans invaliditet
begynner varit bosatt i Finland minst fem ar
och har invaliditeten bérjat innan 360 dagar
har forflutit efter att arbetsforhallandet upp-
hérde, riknas som premiemdanader vid fast-
stillandet av invaliditetspension enligt 15 §
ocksd tiden mellan invaliditetens b&rjan och
den i 14 § 1| mom. stadgade pensionsildern.
Vid berdknandet av den tid av 360 dagar som
avses ovan beaktas inte de dagar d4 arbetsta-
garen har haft studieledighet enligt lagen om
studieledighet (273/79) eller for vilka han har
fatt dagpenning enligt lagen om utkomstskydd
for arbetslosa (602/84), de sistnimnda dock
hogst till det antal som motsvarar det i 26 §
lagen om utkomstskydd for arbetslésa stadga-
de maximiantalet dagar fér vilka kan betalas
enligt fortjdnsten avvidgd dagpenning. Med
anledning av arbetstagarens anmélan beaktas,
ndr nimnda tid berdknas, inte heller dagar for
vilka arbetstagaren under de tre senaste iren
omedelbart innan sidan invaliditet som avses i
denna lag begynte har erhillit dagpenning en-
ligt sjukforsidkringslagen (364/63), ej heller
dagar for vilka dagpenning hade betalts om
inte arbetstagaren hade fatt i 27 § 1 mom. i
sistndmnda lag angiven motsvarande ersittning
for invaliditet pd grund av sjukdom, lyte eller
kroppsskada enligt ndgon annan lag. Har ar-
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betsforhallandet inte fortgdtt minst sex ména-
der, rdknas pi grundval hdrav sisom premie-
mainader den tid som Aterstdr till pensionsil-
dern endast om arbetstagaren inte pd grundval
av arbets- eller tjinsteférhallande eller fére-
tagarverksamhet som begynt fore detta arbets-
forhallande har ritt till sAdant lagstadgat eller
p4 offentlig pensionsstadga grundat pensions-
skydd att vid faststdllandet av hans invalidi-
tetspension i enlighet med detta pensionsskydd
namnda tid eller motsvarande arbetsfdrtjinst
beakias. Likasd raknas vid faststiilande av en
kvinnlig arbetstagares invaliditetspension sa-
som premiemanader den tid som Aaterstar till
pensionsaldern, om hon mellan den tidpunkt
da nimnda tid av 360 dagar forflutit och den
tidpunkt da invaliditeten bérjat, vilken tid far
uppgd till hdgst nio 4r, har haft ett barn under
tre Ar som avses i 15 a §, dock inte om den tid
som Aterstar till pensionsildern eller motsva-
rande arbetsfortjinst, utan att barnavardstiden
pa namnda sitt beaktas, skall riknas sdsom till
pension berittigande tid pd grundval av nagot
annat arbets- eller tjanstefdrhallande eller fore-
tagarverksamhet. Har en sidan kvinnlig ar-
betstagares arbetsforhillande inte fortgitt
minst sex manader, giller om faststillande av
den till pension berittigande tiden i tillampliga
delar vad detta moment stadgar.



16b§

Har en arbetstagare erhallit enligt fortjénst-
en avvigd dagpenning i enlighet med lagen om
utkomstskydd fdér arbetsidsa, héjs pensionen
med ett arbetsldshetstilligg. Har arbetstagaren
under hela kalenderaret stdtt i ett och samma
arbetsférhaliande som lyder under denna lag,
berittigar for detta 4r utbetald enligt fértjins-
ten avvigd dagpenning dock inte till arbetslés-
hetstilligg, om arbetstagarens arbetsforhallan-
de som faller inom tillimpningsomradet for
denna lag inte upphort inom tre &r efter
utgangen av forstnimnda kalenderar eller om
arbetstagaren under samma kalenderdr inte
uppburit 16n som avses i lagen om pension fér
arbetstagare i kortvariga arbetsférhallanden
(134/62) till minst det grinsbelopp som 5 § 1
mom. i ndmnda lag avser. Enligt f&rtjinsten
avvigd dagpenning som utgivits for tiden fore
bérjan av det kalenderdr under vilket arbetsta-
garen fyllt 23 4r samt for det ar under vilket
pensionsfaliet intrdffat och for det foregdende
kalenderaret berittigar dock inte till arbetslds-
hetstilldgg.

Arbetsldshetstilligget utrdknas genom mul-
tiplikation av pensionens belopp med antalet
arbetsldshetsmanader och division av produk-
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ten med det tal som erhalls genom subtraktion
av antalet arbetsléshetsmanader frin antalet
sadana fulla manader som ingar i tiden frin
det arbetstagaren fyllt 23 4r, dock tidigast fran
den 1 juli 1962, tiils han fyllt 65 ar. Arbetslds-
hetsmainaderna bestims sdsom fulla manader
pa basis av det sammanlagda antalet dagar for
vilka arbetstagaren erhallit enligt fortjdnsten
avvigd dagpenning som enligt 1 mom. berit-
tigar till arbetsldshetstilligg, och si att mana-
den anses ha 22 dagar.

Siasom antal arbetsléshetsdagar for en ar-
betstagare som har i 18 § lagen om utkomst-
skydd for arbetsltsa nimnd foérkortad arbets-
dag och som har mottagit deitidsarbete som
avses i lagens 19 § anviinds det antal fulla
dagpenningar som motsvarar erhilina dagpen-
ningar.

Denna lag triader i kraft den 1 januari 1989.

De stadganden i 12 § som giiler beaktande
av dagar for vilka dagpenning betalas enligt
sjukforsikringslagen samt av motsvarande er-
sittningsdagar i enlighet med nagon annan lag
vid berdknandet av 360-dagarstiden tillimpas
d4 pension som grundar sig pd ett pensionsfall
som intriffat efter ikrafttridandet faststills.

Republikens President

Minister



