
ÄNDRING AV 14 a S LAGEN OM S J Ö M N S P E N S I O N E R  

Regeringen har avlåtit en proposition till riksdagen 
m e d  förslag till lag om ändring av 14 a S lagen om 
sjömanspensioner (RP 4 9 / 8 8 ) .  

1 propositionen föxeslås en ändring av det stadgande i 
lagen om sjömanspensioner som gäller sjömans rätt a t t  
få ålderdomspension v i d  nedsatt pensionsålder i de 
fall då sjömannen på grund av arbetslöshet har varit 
tvungen att avsluta sjötjänsten före pensionsåldern. 
FÖr en d y l i k  arbetslös arbetstagare som närmar sig 
pensionsåldern skail rätten att p& grundvai av 
anstallningstiden g 8  i pension eniigt förslaget bestg 
i fem Ars tid i stället för de nuvarande tre. 

Den föreclagna ändringen avses träda i kraft s å ,  att 
äen börjar tillämpas från och med ingången av 1988. 
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Regeringens proposition till Riksdagen rned förslag tili lag 
om ändring BV 14 P 0 lagen om sjörnanspensioner 

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INBEHALL 

I denna proposition föresih en ändring av 
det stadgande i lagen orn sjömanspensioner 
som gälier sjörnans rätt att f i  Alderdomspen- 
sion vid nedsatt pensionsdlder i de fail dA 
sjömannen pA grund av arberslöshet har varit 
tvungen att avsiura sjötjänsten innan han upp- 
nAtt den Alder sorn berättigar till Alderdoms- 
pension. Det föresih att rätren för en arberslös 

arbetstagare, sorn närmar sig Alderdomspen- 
sionsaldern, art g9 i pension pH grundval av 
anställningstiden kvarstar i fem Hr i stället för, 
.som för närvarande. tre Ar. 

Den föreslagna ändringen avses träda i kraft 
sA, att den tiIlämpas frAn och med inghgen av 
cir 1988. - 

MOTIVERING 

1. N u l ä g e  o c h  de f ö r e s l a g n a  
ändr ingarna  

EnIigt Iagen om sjömanspensioner (72/56) 
har en arbetstagare sorn länge tjänstgjon inom 
sjöfarten rätt att fA Alderdomspension vid 
sänkt pensionsAlder pA grundval av anstal- 
ningstiden, den som hör till manskaper tidigas? 
vid 55 Ars Alder och den som hör till befälet 
tidigast vid 60 &rs Aidcr. Pensionering vid siinkt 
pensionsader förutsätter i regel att den försäk- 
rade t j m g O r  inom sjöfanen när han uppnar 
pensionsddcrn. När en arbetstagare som när- 
rnar sig pensionsAldern och som antingen heIt 
elkr tili största delen intjänat dc premiemana- 
der som krävs för sänkning av pensionsaldern 
blii arbaslös. kan detta innebära att han 
förIorar rätten tilI Alderdomspension vid sänkt 
pensionsAlder och atr pensioncringen uppskjuu 
med upp till tio k. Med tanke pA dessa fall har 
i 14 a 8 lagen om sjömanspensioner intagits 
stadganden om att arbetslösherstiden skall 
järnstdlas med anstidlningstiden vid bestäm- 
m a d e  av rätten tiI1 Alderdomspension i sPdana 
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fail dA arbetslösheten har berott pA att fanyget 
sdts  eller tagits ur trafik eIier pB at? arbetskraf- 
ten inskränkts eiler pA att den försäkrade har 
sagt upp sitt arbetsavtai eiler hävt det pA 
grunder som stadgas i 46 eiler 49 0 sjömansia- 
gen. En fönitsättning är härvid att den försäk- 
rade uppnir den Alder som berättigar tiI1 pen- 
sion inom tre Ar efter det att arbetsförhallander 
upphörde. 

Finska rederier har under de senasre Aren, d& 
konkurrenssiruationen inom sj ö fanen s kärpts. 
sait sina fanyg tiI1 utiandet. OcksA besättning- 
arna pa fartygen har minskat. Under i stort 
sett de tvP senaste ttren har salunda en bety- 
dandc del av de traditionella arbersplatserna 
inom sjöfarten försvunnit frhn handelsfartygen 
i finsk utrikestrafik. 1 det aIlr svbrare syssel- 
sättningsläget har särskilt arbetstagare som hör 
tiii de adrc Aldtrsklasserna sv& art f A  arbere 
inom sjöfarten. Det 3r i m h g a  fall osannolikt 
atr man kan sysselsätta en Sjöman, som Iänge 
varit i arbete pA fanyg och sorn ofta är lAngt 
speciaiiserad, i nttgot arbere pii land. 
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Eftersom det i det nu ritdande och inom den 
närrnaste framriden vänrade sysselsättningslä- 
riet inom sjöfarten är exceptionellt svin att f A  
arbere inom sjöfanen, leder det tili oskäliga 
följder for  en arbetstagare orn han kommer aft 
s t a  utanför sjomanspensionssystemet. Stadgan- 
det i 14 a 6 1 mom. gäliande lag trygpar en 
alderdomspensionering vid intjanad sankt pen- 
sionsilder under i r e  ars tid efter att det sista i 
lagen om sjömanspensioner avsedda arbetsför- 
halIandet upphorde. När denna tid överskrids 
andras arbersragarens pensionsrätt tiI1 fribrevs- 
pensionsrätt, varvid pensionsildern stiger tiI1 
65 ar. I syfte art undvika dessa oskäliga situa- 
tioner föresks att nämnda 14 a 0 ändras sA, asf 
sjömannens rätt tiil ilderdomspension vid in- 
tjänad sänkt pensionsilder kvarstar fem Ar i 
stäilet för som nu tre i r  efter att det sista av 
lagen ornfatrade arbetsförhAlIandct upphörde, 
forutsatt att övriga förutsättningar för pension 
är uppfyllda. 

2 .  P r o p o s i t i o n e n s  e k o n o m i s k a  
v e r k n i n g s r  

Enligt uppskattning kornmer den foreslagna 
lagandringen att under Aren 1986- 1991 berbra 
under tio arbetstagare arligen. Derta skulle 
enligt uppskatrning Asamka sjomanspen- 
sionskassan rnerkostnader orn högst 1,5 rnilj. 
mk fram tili utgitngen av i r  1991. Eftersom 
staten deltar i kostnaderna f o r  sjomanspen- 
sionssystemet med en tredjedel skulle änd- 
ringen enligr uppskartning icamka staten mer- 
kostnader om högst 0,5 milj. mk. 

3 .  I k r a f r t r ä d a n d e  

Den föreslagna ändringen bör träda i kraft 
sA snart som möjIigt efrer der att riksdagen har 
godkänt lagförslaget. 1 ikraftrrädelsestadgan- 
det föresltts stadgat arr lagen dock skall tiIIärn- 
pas f r in  och med ingAngen av Pr 1988. 

Med stöd av vad som anförts ovan föreiäggs 
Ri ksdagen följ ande Iagförslag: 
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L a g  
orn ändring av 14 a 0 lagen om sjömanspensioner 

I enlighet med riksdagens beslut ändras 14 a § 1 mom. Iagen den 26 januari 1956 orn 
sjömanspensioner, sidant det lyder i lag av den 31 december 1986 (1038/86), som föijer: 

14 a P 
Om den försäkrades arbetsförhillande upp- 

hört innan han har uppnitt den i 14 $ stadgade 
ildern och om detta har berott pA att fartyget 
silts eiIer tagits ur trafik eller pA att arbetskraf- 
ten inskränkts eiler pA att den försäkrade sagt 
upp sitt arbetsavtal eUer hävt det p i  grunder 
som stadgas i 46 eHer 49 § sjömanslagen, 
j ärnstälis arbetslös hetsiiden med anställningstid 
vid bestämmande av rätten till Alderdomspen- 
sion, under förutsättning att den försäkrade 
uppnAr den ilder som berättigar tiII pension 
inorn fem Ar efter det att arbetsförhIillander 

upphörde och att han för denna tid har rätf ti11 
dagpenning i enlighet med lagen om ut komst- 
skydd för arberslösa eller tili arbetstöshetspen- 
sion i enlighet rned 1 S  e $. Avbrott i utbetal- 
ningen av arbetslöshetsdagpenning eller pen- 
sion Iämnas dock obeaktat, om avbrortet inte 
har fortghr i en föijd längre än Sex veckor. - - - - - - - - - - - - - -  

Denna lag träder i kraft den 
198 , dock sA, att den tiliämpas räknat frAn 
den 1 januari 1988. 

Helsingfors den 29 april 1988 

Republikens President 

Social- och häisovdrdsminisrer 
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1 enijgher med 
sjömanspensioner, 

L a g  
orn ändring av 14 a 0 lagen om sjömanspensioner 

riksdasens besiut ändras 14 a 5 1 rnom. iagen den 26 januari 1956 orn 
sidant der lyder j lag av den 31 december 1986 (1038/86), som fuljer: 

Gdiande lydefse 

14a  0 
Om den försäkrades arbctsförhaliande upp- 

h ö n  innan han har uppnhtt den i 14 S stadgadc 
Aldern och om detta har berotr pA atr fartyget 
si l ts  eller tagits ur trafik eiler pi ati arbetskraf- 
ten inskränkts elier pA atn den försäkrade sagt 
upp sirt arbersavtd eller h ä n  det p l  grunder 
som stadgas i 46 elier 49 5 sjömanslagen, 
jamställs arbetsiöshetsriden med ansrällningstid 
vid bcstämrnande av rätten tiI1 Alderdomspen- 
sion, under förutsättning att den försäkrade 
uppnitr den Alder som berättigar till pension 
inom tre ar efter det atl arbetsförhallandet 
upphörde och att han för denna tid har rätt rill 
dagpenning i eniighet med Iagen om utkomst- 
skydd för arbetslösa eller till arberslbshcrspen- 
sion i enlighet rned 15 e 8. Avbrott i utberal- 
ningen av arbetslöshetsdagpenning eller pen-. 
sion Iämnas dock obeaktat, om avbrottet inte 
har fortghtt i en följd längre än Sex veckor. - - - - - - - - - - - - - -  

Föreslagen iydeise 

1 4 a 5  
Om den försäkrades arbetsförhillande upp- 

hbn innan han har uppnhtt den j 14 5 stadgadc 
Aldern och om detta har berott pB att fanyger 
sllts eiler tagits ur trafik eller pd arr arbetskraf- 
ten inskränkrs eller pd att den försäkrade sagt 
upp sitt arbetsavtal eller hävt det p l  grunder 
som stadpas i 46 elier 49 8 sjörnanslagen, 
jämsrälls arbetslösherstiden med anstallningstid 
vid bestärnmande av rätren rill hlderdomspen- 
sion, under förutsättning art den försäkrade 
uppnhr den Alder som berättigar till pension 
inom fem i r  efter det att arbetsförhAliandet 
upphörde och att han för dtnna tid har ratt till 
dagpenning i enlighet med lagen om utkomst- 
skydd för arbetslösa eIler till arbetsiösherspen- 
sion i enlighet med i 5  e 4. Avbrott i utbetal- 
ningen av arbetslöshetsdagpenning eller pen- 
sion Iämnas dock obeaktat, om avbrottet inte 
har fortgAtt i en följd längre än sex veckor. - - - - - - - - - - - - - -  

Denno lug träder i krafi den 
198 , dock si, ofl den tilii2rnpa ruknut fr0n 
den i januari 1988. 


