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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till
lag om indring av 7 och 9c §§ lagen om statens pensioner
och till lag om éndring av 4 § lagen angdende inforande av
statens familjepensioner

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foresids att lagen om
statens pensioner dndras sd att &ldersgrinsen
for individuell fortidspension som hor till ar-
rangemanget med flexibel pensionsalder skall
hojas frdn 55 ar till 60 ar. Avsikten ir att
motsvarande dndring skall genomféras inom
hela arbetspensionssystemet samt inom folk-
pensionssystemet.

Det foreslds dessutom att arbetsfortjdnsten
skall rdknas till den pensionsgrundande ldnen
pé basis av det ar da fortjinsten har betalats.
Lagen angdende infGrande av statens familje-

pensionslag foresids bli dndrad sd att den ratt
till begravningshjilp och begravningskostnads-
ersattningar som baserar sig pd statens s.k.
gamla familjepensionslagstiftning slopas.

Propositionen ansluter sig till budgetpropo-
sitionen f6r 1992 och avses bli behandlad i
samband med den. Lagarna avses trida | kraft
vid ingingen av ar 1992. Hojningen av alders-
gransen for individuell fortidspension skall inte
gilla personer som &r mellan 55 och 59 ar
gamla da lagen trdder i kraft och inte heller
personer som dr fodda 1937.

MOTIVERING

1. Nuldget och de foreslagna dnd-
ringarna

1.1. Individuell fortidspension

Ritt till individuell fortidspension har med
stod av 9c § 1 mom. lagen om statens pensio-
ner (103/89) en formanstagare som fyllt 55 ar,
om hans arbetsférmiga med beaktande av
sjukdom, lyte eller skada, faktorer férknippade
med aldrande, ling tid i anstillningen, ett for
honom . pafrestande och slitsamt arbete samt
arbetsforhillandena, varaktigt har nedgitt i
sédan grad att det inte skdligen kan forutsittas
att han skall fortsitta sin anstillning. D3
arbetsforhallandena bedéms kan dessutom med
stdd av paragrafens 2 mom. av sdrskilda skil
utdver de forutsdttningar som avses i 1 mom.
dven beaktas de sirskilda krav som bdr stillas
pa vissa uppgifter till f6ljd av den offentliga
férvaltningens natur och som hdnfor sig till den
allmidnna sikerheten, den anstilldes egen si-
kerhet eller det ansvar som med hinsyn till ett
allmént intresse dr f3rbundet med arbetet. Den
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individuella fortidspensionen &r lika stor som
formanstagarens fulla invalidpension.

I regeringens proposition till riksdagen (RP
160/1988 rd) med férslag till stadganden om ett
flexibelt pensionséldersarrangemang i lagen om
statens pensioner och vissa andra lagar som
har samband med den konstaterades att mélet
ir att inom statens pensionssystem tillimpa
pensioneringsprinciper som dverensstimmer
med andra pensionssystem. Medlet ndr det
gillde att uppnd dessa mil var att som nya
pensionsformer ta in individuell fértidspension,
fortida alderspension och deltidspension i sta-
tens pensionssystem, dvs. samma pensionsfor-
mer som redan hade inforts inom den privata
sektorn. Mailet wvar, precis som inom den
privata sektorn, att varje person inom vissa
granser skall kunna vilja den pensionsform
som passar honom bist och att de individuella
faktorerna skall kunna beaktas mera &n for
narvarande nir pension beviljas. 1 samband
med att stadgandena om individuell fértidspen-
sion infordes, sA upphivdes inom statssektorn
de yrkasbetingade pensionsildrar som i- lagre
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dn den allminna pensionsidldern. Fér de per-
soner som omfattades av de ligre pensionsild-
rarna stadgades ritt att vilja yrkesbetingad
pensionsilder enligt det gamla systemet. De
flexibla pensionsformerna kommer med tiden
att ersdtta statens yrkesbetingade pensionsai-
derssystem.

Regeringen har i sitt program ansett det
nodvindigt att reformera pensionssystemen si,
att de motiverar till att fortsatta arbeta som ett
alternativ till pension eller jimsides med pen-
sion. Mdiligheterna till deltidsarbete skall for-
béttras genom frimjande av uppkomsten av en
deltidsarbetsmarknad och genom wutvecklande
av socialskyddet for deltidsarbete. De flexibla
pensionssystemens funktionsduglighet skall be-
domas. Malet for regeringens ekonomiska po-
litik dr att minska underskottet i bytesbalansen
och hejda den utlindska skuldsittningen, tryg-
ga sysselsdtiningen, effektivera den offentliga
ekonomin samt 6ka den 6ppna sektorns andel
av nationalprodukten. Syftet dr att nd de
uppstillda ekonomiska och samhilleliga mélen
genom en forbittring av marknadsekonomins
funktionsduglighet. Som motvikt till en effek-
tiverad marknadsekonomi behdvs digirder som
garanterar grundtrygghet och social rittvisa for
maénniskorna.

Efter varen 1991 har samhillsekonomin r&-
kat in i en allt djupare recession, och for att
man skall komma ut ur den krivs en langsiktig
konsekvent ekonomisk politik. Statsridet har i
sitt ekonomiskpolitiska meddelande till riks-
dagen den 28 maj 1991 tillkinnagivit de &tgir-
der statsridet dmnar vidia fér att hejda ok-
ningen av de offentliga utgifterna. En av dessa
dtgdrder var hdjningen av den nedre Alders-
grinsen for beviljande av individuell fortids-
pension. Av ovan nimnda orsaker har reger-
ingen vid uppgbrandet av budgetpropositionen
for 1992 kommit till att Aldersgrinsen for
inidividuell fortidspension riknat frin ingdng-
en av 1992 bor hdjas till 60 4r och att
dldersgrinsen or deltidspension bor sinkas till
S8 ar.

Med samtidig hdnvisning till den proposition
med forslag till lag om justering av dldersgrin-
serna angdende det flexibla pensionssystemet
inom den privata sektorn som samtidigt med
denna proposition skall avlatas till riksdagen
foreslds att motsvarande dndringar gdrs dven i
friga om statens pensionssystem. Inom statens
pensionssystem finns dock inget behov av en
siénkning av 3ldersgrinsen for deltidspension,

eftersom den redan ar 58 ar. Avsikten ar inte
heller att ingripa i ritten for personer i upp-
gifter med sdrskild pensionsdlder att vilja
mellan det gamla och det nya pensionssyste-
met.

1.2. Pensionsgrundande lén pa basis av be-
talningsar

Den 16n som ligger till grund f6r pension
enligt lagen om statens pensioner berdknas
enligt arbetsfortjinsten under de senaste fyra
dren. Med avvikelse fran arbetspensionerna
inom den privata sektorn f6rliggs arbetsfor-
tjansten, oberoende av betalningstidpunkten,
enligt intjdningsprincipen till det kalenderdr
under vilket den har intjdnats. Forskottsupp-
borden av skatt pd 16nen sker enligt betalnings-
principen, dvs. lonen anses ha blivit intjinad
under det ir di den har betalats och siledes
stitt till l6ntagarens forfogande. D& pension
beviljas skall pensionsbeslut ges och den forsta
pensionsraten betalas snabbt efter att ritten till
16n har upphort. Det dr besvirligt att faststilla
arbetsfortjinsten enligt intjdningsprincipen nir

. pensionsbeslut fattas, eftersom det d& pension-

en utrdknas i allminhet inte finns exakta
uppgifter om vid vilken tidpunkt eventuella
retroaktivt betalda 18nehdjningar, separata er-
sdttningar och tilligg, semesterpenning och
Ovriga mindre delar av totallonen har intjdnats.
Detta &samkar &rligen statskontoret ca 500
fornyade behandlingar, onddigt sokande av
dndring eller onddiga anhillanden om juster-
ing. For att dessa skall kunna undvikas ir det
nodvandigt att en Sverging sker till samma
betalningsprincip som den som tillimpas inom
beskattningen och den privata sektorn varige-
nom verkstillighetsutgifterna inom statens pen-
sionssystem kan minskas.

1.3. Begravningshjilp samt ersiittning for
begravningskostnader

Genom lagen om statens familjepensioner
(774/68), som tridde i kraft vid ingdngen av ar
1969, forstarktes familjepensionsskyddet sd att
det blev ungefidr lika omfattande som arbets-
pensionsskyddet inom den privata sektorn. 1
samband hidrmed bibehdlls likvdl formanerna
enligt statens s.k. gamila familjepensionssystem
i frdga om sddana personer som den | januari
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1969 omfattades av det gamla familjepensions-
systemet. Det gamla familjepensionssystemet
innehdll ett dodsbos ritt till begravningshjilp
och i vissa fall ersiittning f6r begravningskost-
nader, om den avlidne inte efterldmnade nigra
till familjepension berittigade férménstagare, i
allménhet dnka eller minderriga barn. Begrav-
ningshjilpens storiek ar 30 % av arsldénen
enligt den avlidnes tidigare tjanst, dvs. i ge-
nomsnitt ca 30000 mk, och hjilpen betalas
skattefritt till dédsboet.

Statskontoret beviljar och betalar &rligen
begravningshjélp 1 ca 500 fall och varje ir
anvinds ca 15 milj. mk till denna hjilp.
Delidgare i dédsbon som dr berdttigade till
begravningshjilp dr i allminhet den avlidnes
fullvuxna barn, avldgsnare slaktingar samt tes-
tamentstagare. Begravningshjilpen tilldelas inte
pd samma sitt som familjepensionen nira
sldktingar, sdsom dnkor och minderériga barn,
som genom dodsfall rakat i behov av utkomst-
skydd, utan den tilidelas i allmdnhet utomsté-
ende. Grunderna f6r begravningshjilp och er-
sittning for begravningskostnader dr forildra-
de och i den nuvarande statsekonomiska situ-
ationen ir det dndamdlsenligt att beviljandet
och betalningen av dessa slopas.

2. Arendets beredning

Propositionen har beretts som tjinsteupp-
drag vid finansministeriet och de foresiagna
dndringarna har behandlats i statens delegation
for pensionsidrenden tilisammans med de cent-
ralorganisationer som fGretrider statens tjans-
temin och arbetstagare.

3. Propositionens ekonomiska och
organisatoriska verkningar

Hojningen av Aldersgrinsen for individuell
fortidspension bedéms minska antalet pensio-
ner med 300 &r 1993 och frin och med ar 1998
med 1400 pensioner per ir. Inbesparingen i
pensionsutgifier 6kar med ca 40 miljoner mark
per ar. D4 reformen trdtt fullt i kraft &r
inbesparingen 180 miljoner mark per ar.

Overgangen till betalningsprincipen di den
pensionsgrundande 16nen beriknas kommer att
ha en viss forminskande eller frstorande in-
verkan pa de pensioner som beviljas med stod
av lagen om statens pensioner. I de flesta fall

dndras inte pensionsbeloppet alls. Nigra verk-
ningar for statsekonomin foreligger inte till
denna del. Genom att begravningshjilpen och
begravningskostnadsersdttningarna siopas upp-
nds en irlig inbesparing pd ca 15 milj. mk i
statens pensionsutgifter.

Genom att 3ldersgrinsen for individuell for-
tidspension hojs inbesparas vid statskontoret
tre &rsverken pa grund av det minskade antalet
pensionsansékningar, d& personer som inte
fyllt 60 &r inte ldngre kan fi individuell
fortidspension, dvs. riknat frin utgdngen av ar
1997,

Forslagen angdende berdkning av den pen-
sionsgrundande 6nen samt slopande av be-
gravningshjilpen sparar vartdera in ett arsver-
ke vid statskontoret.

4, Tkraftirddande

Lagarna freslds trida i kraft den | januari
1992. :
En formanstagare som har fyllt 55 &r innan
lagen trider i kraft eller som ar fodd 1937 skalt
dock kunna fa individuell f{6rtidspension i
enlighet med de stadganden som galler for
narvarande. Eftersom det redan nu till stats-
kontoret har inkommit sidana ansékningar om
individuell fortidspension som har inlimnats av
formanstagare fodda ar 1937, ar det rimligt att
dessa personer kan beviljas en sidan pension.

Dé& den pensionsgrundande 16nen berdknas
skall betalningsprincipen tilimpas i de fall dir
pensionsfallet intriffar efter den 31 december
1991. Ritt till begravningshjdlp eller begrav-
ningskostnadsersittning skall inte lingre fore-
ligga om formdnslitaren avlider efter den 31
december 1991.

5. Lagstiftningsordning

Den fbreslagna lagindringen mdjliggor att
de som av pensionsanstalten redan har fitt ett
beviljande forhandsbeslut om individuell fér-
tidspension kan ga i pension vid 55 drs dlder.
Eftersom den f&reslagna lagen inte heller an-
nars har retroaktiv verkan, bér lagindringen
behandlas i den ordning som enligt 66 § riks-
dagsordningen giller for stiftande av vanlig
lag.

Med stdd av vad som anforts ovan forelaggs
Riksdagen foljande lagforslag:
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Lag

om #ndring av 7 och 9 ¢ §§ lagen om statens pensioner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 7§ 3 mom. och 9c § 1 mom. lagen den 20 maj 1966 om statens pensioner (280/66),
dessa lagrum sidana de lyder, 7§ 3 mom. i lag av den 9 januari 1981 (15/81} och 9¢ § 1 mom.

i lag av den 3 februari 1989 (1063/89), som fdljer:

Arbetsfortjinst som avses i 1 mom. faststills
enligt betalningstidpunkten pd samma grunder
som vid innehdlining av skatteférskott eller
skatt. Som arbetsfortjinst anses dock inte
semesterersittning som betalas nir anstillning-
en upphdr, till formanstagare som avses i 8
mom. betalt i 2§ lagen om avldning av
yidnstemiin  inom  utrikesrepresentationen
(346/88) ndmnt ortstilligg och i lagens 3§
nimnda ersittningar, ej heller arvode for arbe-
te i kommittéer eller kommissioner eller for
andra uppdrag, som inte skall anses hora till
anstaliningen.

9c§

Utan hinder av vad 9§ 1 mom. stadgar om
erhillande av invalidpension har en formans-
tagare som fyllt 60 ar riitt att f& invalidpension
i form av individuell Fortidspension, om hans
arbetsformaga, med beaktande av sjukdom,
Iyte eller skada, faktorer fGrknippade med
dldrande, lang tid i anstdllningen, ett for
honom péfrestande och slitsamt arbete samt

2.

arbetsfirhdllandena, varaktigt har nedgitt i
sddan grad att det inte skdligen kan fOruttsit-
tas att han skall fortsdtta sin anstdlining. Ett
villkor ar dock att fdrménstagaren har upphort
med sddant férvarvsarbete som avses i en lag,
ett pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som nimns i 8 § 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare eller att hans forvirvsinkomst per
manad av dessa arbeten kan uppskattas bli i
genomsnitt mindre &n det belopp som avses i
28 1 mom. i denna lag. En fSrutsittning for
individuell fortidspension ar dessutom, frinsett
det fall som avses i 9§ 1 mom. d-punkten, att
da den individuella fortidspensionen faststills,
sasom pensionstid dven kan riknas den tid som
dterstar till pensionsildern elier till avgingsal-
dern, om denna ér ligre.

Denna lag triader i kraft den 199 .
Lagen tilidmpas pd pensionsfall som intriffat
efter ikrafttridandet. En forménstagare som
har fylit 55 ar fore ikrafttradandet eller som ar
fodd 1937, kan dock fa individuell foértidspen-
sion med stdd av tidigare stadganden i 3¢ §.

Lag

om indring av 4 § lagen angdende inforande av lagen om statens familjepensioner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 4 § lagen den 31 december 1968 angdende inférande av lagen om statens familjepensioner
(775/68), sddant detta lagrum lyder delvis dndrat genom lag av den 30 december 1969 (842/69),

som foljer:

4§

Har nédgon, da lagen om statens familjepen-
sioner tritt i kraft, varit f6rmdanslitare om
vilken stadgats att familjepension skall betalas
efter honom av statens medel, betalas efter

honom familjepension i enlighet med tidigare
gillande stadganden, om han f5re utgéngen av
a4r 1969 skrifiligen har anmdlt att han si
onskar. En siddan anmilan fir atertas.
Avlider en person som avses i 1 mom. utan
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att gbra i momentet nimnd anmilan, betalas
efter honom familjepension i enlighet med
tidigare gillande stadganden, om han inte har
efterlamnat ndgon som dr berittigad till famil-
jepension enligt lagen om statens familjepensio-
ner.

Har en innehavare av en tjanst eller befatt-
ning med avtalslon eller en person som ar
pensionerad frdn en siddan tjinst eller befatt-
ning vid tidpunkten for ikrafttridandet av
lagen om statens familjepensioner varit for-
ménsldtare pd grundval av ett avial som ingétts
med honom, betalas efter honom familjepen-

Helsingfors den 11 oktober 1991

sion i enlighet med nimnda avtal, om han inte
skriftligen har anmilt att han avstér frén sin pa
avtalet grundade stillning som férménslétare.

Efter en sidan person som avses i denna
paragraf betalas familjepension med stéd av
lagen om statens familjepensioner, om inte
familjepension efter honom skall betalas enligt
tidigare gillande stadganden.

Denna lag trader i kraft den 199 .
Lagen tillimpas pa formanslitare som har
avlidit efter ikrafttradandet.

Republikens President
MAUNO KOIVISTO

Finansminister firo Viinanen
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Bilaga

Lag

om iindring av 7 och 9 ¢ §§ lagen om statens pensioner

" 1 enlighet med riksdagens besiut

dndras 7§ 3 mom. och 9c§ 1 mom. lagen den 20 maj 1966 om statens pensioner (280/66),
dessa lagrum sidana de lyder, 7§ 3 mom. i lag av den 9 januari 1981 (15/81) och 9c§ 1 mom.
i lag av den 3 februari 1989 (103/89), som foljer:

Gillande lydelse

I 1 mom. avsedd arbetsfortjinst faststills
enligt samma grunder som vid innehillning av
skatteforskott eller skatt. Som arbetsfOrtjinst
anses likval inte vid anstdllningens slut utgden-
de semesterersittning, till forménstagare som
avses i 8 mom. betalt, i 2 § lagen om inneha-
vare av tjinst eller befattning inom utrikesre-
presentationen tillkommande aviéning (317/76)
nimnt ortstilligg och i lagens 3§ nimnda
ersittningar, e) heller arvode for arbete i
kommittéer eller kommissioner eller for andra
uppdrag, vilka inte bor anses hora till anstéll-
ningen.

9¢§

Utan hinder av vad 9§ | mom. stadgar om
erhdilande av invalidpension har en forméns-
tagare som fyllt 55 &r riitt att f3 invalidpension
i form av individuell fértidspension, om hans
arbetsformdga, med beaktande av sjukdom,
lyte eller skada, faktorer forknippade med
dldrande, ling tid i anstiliningen, ett for
honom péfrestande och slitsamt arbete samt
arbetsforhdllandena, varaktigt har nedgatt i
siddan grad att det inte skiligen kan foruttsit-
tas att han skall fortsdtta sin anstillning. Ett
villkor ir dock att férmanstagaren har upphdrt
med sddant forvdrvsarbete som avses i en lag,
ett pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som nimns i 8 § 4 mom. lagen om pension fér
arbetstagare eller att hans forvdrvsinkomst per
manad av dessa arbeten kan uppskattas bli i
genomsnitt mindre dn det belopp som avses i
2§ 1 mom. i denna lag. En forutsittning for
individuell fortidspension ar dessutom, frinsett

Foreslagen lydelse

Arbetsfortjinst som avses i | mom. faststills
enligt betalningstidpunkten pd samma grunder
som vid innehdllning av skatteférskott eller
skatt. Som arbetsfortjinst anses dock inte
semesterersdttning som betalas ndr anstiliningen
upphor, till formanstagare som avses i 8 mom.
betalt i 2§ lagen om avidning av tjinstemin
inom utrikesrepresentationen (346/88} namnt
ortstilligg och i lagens 3§ nidmnda ersitt-
ningar, ej heller arvode for arbete i kommittéer
eller kommissioner eller for andra uppdrag,
som inte skall anses hora till anstiliningen.

9c§

Utan hinder av vad 9§ 1 mom. stadgar om
erhiliande av invalidpension har en forménsta-
gare som fyllt 60 &r rdtt att fa invalidpension i
form av individuell fértidspension, om hans
arbetsférméiga, med beaktande av sjukdom,
Iyte eller skada, faktorer férknippade med
dldrande, ling tid i anstillningen, ett f6r
honom péifrestande och slitsamt arbete samt
arbetsforhallandena, varaktigt har nedgitt i
sidan grad att det inte skiligen kan foruttsit-
tas att han skall fortsdtta sin anstilining. Ett
villkor dr dock att férméanstagaren har upphort
med sddant forvirvsarbete som avses i en lag,
ett pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som ndmns i 8 § 4 mom. lagen om pension 6r
arbetstagare eller att hans forvarvsinkomst per
ménad av dessa arbeten kan uppskattas bli i
genomsnitt mindre &n det belopp som avses i
2§ 1 mom. i denna lag. En forutsittning for
individuell fortidspension &r dessutom, fransett
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Gdllande lydelse

det fali som avses i 9§ 1 mom. d-punkten, att
di den individuella fértidspensionen faststills,
sdsom pensionstid dven kan raknas den tid som
terstdr till pensionsdldern eller till avgingsil-
dern, om denna ar ligre.

2.

Foreslagen lydelse

det fall som avses i 9§ 1 mom. d-punkten, att
d4 den individuella fortidspensionen faststills,
sdsom pensionstid dven kan riknas den tid som
iterstdr till pensionsildern eller till avgingsdl-
dern, om denna ir ldgre.

Denna lag trider i kraft den 199 .
Lagen tillimpas pd pensionsfall som intrdffat
efter ikrafttridandet. En formdnstagare som har
Jyitt 35 fore ikraftiridandet eller som dr fodd
1937, kan dock fa individuell fortidspension med
stéd av tidigare stadganden i 9¢ § 1 mom.

Lag

om indring av 4 § lagen angaende inforande av lagen om statens familjepensioner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 4 § lagen den 31 december 1968 angdende inforande av lagen om statens familjepensioner
(775/68), sadant detta lagrum lyder delvis indrat genom lag av den 30 december 1969 (842/69),

som foljer:

Gidllande lydelse

48

Ar nagon, di lagen om statens familjepen-
sioner trader i kraft, forméanslitare betriffande
vilken stadgats, att familjepension, begrav-
ningshjilp eller ersitining for begravningskost-
nader skall utgd efter honom av statens medel,
betalas efter honom familjepension, begrav-
ningshjilp eller ersdttning for begravningskost-
nader i enlighet med tidigare géllande stadgan-
den om han fére sin ddd och senast fore
utgéngen av ar 1969 skriftligen anmilar att han
si onskar. Sddan anmilan ma Atertagas.

Avlider i 1 mom. avsedd person utan att ha
gjort dari nimnd anmélan, betalas efter honom
familjepension, begravningshjdlp eller ersdttning
for begravningskostnader i enlighet med tidigare
gillande stadganden, siframt han icke efter-
limnat nidgon som vore berittigad till familje-
pension enligt lagen om statens familjepen-
sioner.

Ar innehavare av en tjinst eller befattning
med avtalsion eller person, som ir pensionerad

Firesiagen lydelse

4§

Har nagon, di lagen om statens familjepen-
sioner tratt i kraft, varit forminslatare om
vilken stadgats att familjepension skall betalas
efter honom av statens medel, betalas efter
honom familjepension i enlighet med tidigare
gillande stadganden, om han fore utgangen av
ar 1969 skriftligen har anmilt att han si
onskar. En sddan anmilan fdr ftertas.

Avlider en person som avses i 1 mom. utan
att gdra i momentet ndmnd anmdlan, betalas
efier honom familjepension i enlighet med
tidigare gillande stadganden, om han inte har
efterlimnat ndgon som dr beréttigad till famil-
jepension enligt lagen om statens familjepen-
sioner.

Har en innehavare av en tjinst eller befatt-
ning med avtalslon eller en person som &r
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Gillande lydelse

frin sddan tjdnst eller befattning, di lagen om
statens familjepensioner trider i kraft forméns-
litare p4 grund av avtal, som ingitts med
honom, betalas efter honom familjepension
begravningshjilp eller ersdtining for begrav-
ningskostnader i enlighet med ndmnda avtal,
savida han icke fore sin déd skriftligen anmailt
att han avstdr frin sin pd avtalet grundade
stillning som formdinslitare.

Efter ovan i denna paragraf avsedd person’

erlagges familjepension med stdd av lagen om
statens familjepensioner, sivida familjepension,
begravningshjilp eller ersdttning for begrav-
ningskostnader efter honom icke skall betalas
enligt tidigare gillande stadganden.

RP 136

Foreslagen lydelse

pensionerad frdn en sidan tjdnst eller befatt-
ning vid tidpunkten for ikrafttrddandet av lagen
om statens familjepensioner varit formansldtare
pad grundval av ert avtal som ingitts med
honom, betalas efter honom familjepension i
enlighet med nidmnda avtal, om han inte
skriftligen Aer anmilt att han avstér frdn sin pa
avtalet grundade stilining som férmanslatare.

Efter en sdden person som avses i denna
paragraf betalas familjepension med stéd av
lagen om statens familjepensioner, om inte
familjepension efter honom skall betalas enligt
tidigare gillande stadganden.

Denna lag trdder i kraft den 199 .
Lagen tlldmpas, pé férmansldtare som har
aviidit efter ikraftrddandet.
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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till
lagar om iindring av &ldersgranserna inom det flexibla
pensionsdidersarrangemanget

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslds att den nedre
dldersgrinsen f6r individuell fortidspension,
som dr en del av det flexibla pensionsidldersar-
rangemanget, héjs frin 55 ar till 60 &r och att
dldersgransen for deltidspension samtidigt
sinks fridn 60 &r till 58 4r. De nya ldersgrin-
serna skulle gilla frin ingéngen av 1992,
Hojningen av &ldersgrinsen for individuell {or-
tidspension skulle inte gilla dem som nu ar
mellan 55 och 59 ar och inte heller dem som ir
fodda &r 1937. For dem skulle den nedre
Aldersgrinsen fortfarande vara 55 ar.

Héjningen av Aldersgransen fér individuell
fortidspension giller savil arbetspensionssyste-
met inom den privata sektorn som folkpen-
sionssystemet. Regeringen kommer sirskilt att
avlata en proposition med forslag till andring
av pensionsildrarna inom den offentliga sek-
torn.

P4 grund av dndringen minskar héjningen av
dldersgransen for individuell fortidspension an-
talet personer som fér individuell fértidspen-
sion enligt arbetspensionssystemet inom den
privata sektorn med ca 900 ar 1993 och med ca
3000 ar 1994. Inom folkpensionssystemet Ar
motsvarande siffror 1 200 respektive 4 800.

P4 grund av andringen minskar pensionsut-

311500M

gifterna f6r individuell fortidspension inom
arbetspensionssystemet med ca 29 milj. mk ar
1993 och med ca 130 milj. mk &r 1994. Inom
folkpensionssystemet uppgir motsvarande in-
besparingar till ca 9 milj. mk 1993 och ca 36
milj. mk 1994,

Eftersom en del av dem som &ar mellan 55
och 59 ir likvdl kommer att fi invalidpension
i stdllet for individuell fortidspension, kommer
reformens verkningar { form av en minskning i
de totala pensionsutgifterna till synes 1994, da
minskningen inom arbetspensionssystemet upp-
gar till sammanlagt ca 19 milj. mk och inom
folkpensionssystemet till ca 4 milj. mk.

Sdnkningen av dldersgriansen fér deltidspen-
sion till 58 &r 6kar de arliga pensionsutgifterna
med ca 20 milj. mk, om pensionstagarna till
antalet skulle vara 500 fler per ar &n for
nérvarande.

Andringarna av lagen om pension fér arbets-
tagare, lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdllanden, lagen om sj6-
manspensioner och folkpensionslagen, som an-
sluter sig till budgetpropositionen for 1992,
avses trida i kraft vid ingdngen av 1992.
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. ALLMAN MOTIVERING

1. Nuliget och de foreslagna &nd-
ringarna

Det flexibla pensionsidldersarrangemanget
omfattar individuell fortidspension, deltidspen-
sion samt fortida och uppskjuten &alderspen-
sion. Inom det privata arbetspensionssysternet
tridde systemet med individuell fortidspension
i kraft vid ingdngen av 1986 (666—674/85).
Deltidspensionssystemet infordes vid ingingen
av 1987 (603/86).

Enligt gillande lydelse av 4e§ lagen om
pension for arbetstagare har arbetstagare som
fylit 55 &r ratt att fa individuell fortidspension,
om hans arbetsformiga., med beaktande av
sjukdom, lyte eller skada, faktorer férknippade
med dldrandet, l&ng tid i yrket, ett for honom
péfrestande och slitsamt arbete samt arbetsfor-
hdllandena, varaktigt har nedgitt i sidan grad
att det inte skdligen kan forutsdttas att han
skall fortsitta med sitt forviirvsarbete. Indivi-
duell fortidspension beviljas bade inom arbets-
pensionssystemet och folkpensionssystemet.
Den idr lika stor som full invalidpension for
personen i fraga. D& pensionstagaren uppnér
den allminna pensionsildern 65 &r forindras
den individuella fortidspensionen till en lika
stor &lderspension. Systemet med individueli
fortidspension omfattar ocksd lantbruksféreta-
gare och andra foretagare.

Om det flexibla pensionsildersarrangemang-
et hos staten, kommunerna och inom den
ovriga offentliga sektorn stadgas sirskilt.

Enligt regeringens proposition med forslag
till lagar om ett flexibelt pensionsaldersarrange-
mang {reg.prop. 85/1985 rd.) var mélet for den
individuella foértidspensionen i princip detsam-
ma som det mal man ursprungligen ville uppna
genom en gruppering av yrkena, med vid
provningen av pensionen beaktas arbetstaga-
rens individuella forhillanden. Hirvid utgér
den smidiga och anpassningsbara individuelia
fortidspensionen en garanti for att pensionen
forblir anvindbar for att uppnd en flexibel
pensionsilder oberoende av yrkesgruppen och
fordndringar i den.”

Avsikten med den individuella fortidspen-
sionen, som hdor till det flexibla pensionsdiders-
arrangemanget och beviljas vid 55 ars alder,
var ocksd att ldtta pd det tryck som arrange-
manget med arbetsidshetspension var utsatt
fér. Fran ingdngen av 1986 sinktes inte lingre

dldersgrinsen for arbetsloshetspension genom
nigra temporira atgirder utan kvarstod vid 60
4r. Den nedre 3lders griansen for arbetsloshets-
pension steg gradvis till 60 4r i samband med
det flexibla penionsdidersarrangemang som gal-
ler individuell fortidspension.

Avsikten med deltidspensionen &r att ge
dldre arbetstagare en mdilighet att utnyttja sin
dterstdende arbetsformaga och arbetslust och
silunda gradvis g& i pension. Genom att
minska sin arbetsinsats kan en dldre arbetsta-
gare gd i deltidspension, varvid avsikten med
pensionen ir att ersitta inkomstbortfallet. En-
ligt gillande lydelse av 4§ lagen om pension
for arbetstagare kan en arbetstagare som har
fyllt 60 ir beviljas deltidspension. Deltidspen-
sionens belopp dr, beroende pa arbetstagarens
dlder, 44—64 % av sinkningen av forvirvsin-
komsten. Ju narmare den allminna pension-
sildern 65 A&r den arbetstagare som gar i
deltidspension dr desto storre dr pensionsbelop-
pet. En forutsittning fér erhallande av pension-
en dr att arbetstagaren under de senaste 15
kalenderdren i sammanlagt minst fem ar har

_intjdnat i lagen om pension f6r arbetstagare

nimnd grundpension. For att erhilla pension
skall arbetstagaren minska sin arbetsinsats s
att det iterstiende arbetet kan betraktas som
deltidsarbete. Sdlunda krdvs att den aterstden-
de arbetstiden i medeltal utgdér sammanlagt
minst 16 timmar och hogst 28 timmar i veckan.
En forutsittning for erhillande av pension ar
dessutom att minskningen av arbetsinsatsen
medfor en motsvarande férindring i arbetsta-
garens forvirvsinkomst. En fOrutsiittning for
att en fOretagare skall erhilla deltidspension ar
att han minskar sin arbetsinsats till hilften eller
helt och hdllet upphdr med foretagsverksamhe-
ten.

D4 lagstiftningen om flexibel pensionsalder
utarbetades riknade man med att ca 12000
personer skulle gi i pension sedan de flexibla
pensionsformerna hade inforts. Man antog att
denna niva skuile uppnés stegvis inom ca fem
ar frin det reformen hade tritt i kraft. Man
antog att antalet deltidspensionstagare skulle
uppga till ca 5000 fore 1990. Finansieringskal-
kylerna for arrangemanget byggde pd dessa
uppskattningar.

Betydligt flera arbetstagare har gatt i indivi-
duell fortidspension inom den privata sektorn
dn vad man kunde rikna med d4 arrangemang-
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et skapades. Ddremot har betydligt farre per-
soner H#n vdntat gitt i deltidspension. Vid
utgangen av juli 1991 fanns det 39 5i4 pen-
sionstagare som fick individuell fortidspension.
Diéremot var antalet deltidspensionstagare en-
dast 237.

Med tanke pd arbetslivets behov anser re-
geringen i sitt program det vara nodvindigt att
revidera pensionssystemen sd, att de uppmunt-
rar till fortsatt arbete som ett alternativ till
pensionering eller vid sidan av pensioneringen.
Majligheterna till deltidsarbete forbittras gen-
om att uppkomsten av marknader for deltids-
arbete frimjas och socialskyddet for deltidsar-
betande utvecklas. Andamdisenligheten hos
flexibla pensionssystem beddéms. Mailet for re-
geringens ekonomiska politik igen dr att mins-
ka underskottet i bytesbalansen och bromsa
skuldsittningen till utlandet, trygga sysselsitt-
ningen, effektivera den offentliga ekonomin
samt- 6ka den 6ppna sektorns andel av natio-
nalprodukten. Ett centrait mal dr att sinka den
relativa kostnadsnivin till en konkurrenskrafiig
nivi,

Efter varen 1991 har sambhillsekonomin
hamnat i en allt djupare konjunktursvacka och
en uppging ur den forutsitter en langvarig,
konsekvent ekonomisk politik. Den svira eko-
nomiska recessionen tillsammans med en ar-
betsloshet som i snabb takt bli allt svérare
rubbar balansen i statens ekonomi orovickan-
de snabbt. Dirfér ir de krav pd forandringar
som stills pd den offentliga verksamheten
synnerligen stora. Det kridvs stor flexibilitet av
arbetsmarknaden, eftersom flera forindringar
som tranger djupt in i den ekonomiska struk-
turen och de ekonomiska verksamhetsmekanis-
merna méiste gbras for att trygga den. Dirfor
kan inte de férindringar som nu har skett
undgd att komma till synes ocksd i den
socialpolitik som bedrivs. Ett centralt mal for
pensionspolitiken bodr vara att den alder da
arbetstagarna i medeltal gir i pension hojs
betydligt jamfért med vad den ar nu. Silunda
kan ocksd den forindring i befolkningens
ldersstruktur forutses som de nirmaste artion-
dena kommer att iterspegla sig i den aldre
befolkningens stora andel jamfort med den
férvarvsarbetande befolkningens andel.

Regeringen dr medveten om att det inte ir
négon latt eller enkel uppgift att senareliigga
pensioneringen. En enskild hdjning av pen-
sionsdldern kan inte anses vara tillracklig, utan
samtidigt behovs det flera insatser for utveck-

lande av hilso- och sjukvirden, rehabilitering-
en, arbetsférhillandena och pensionssystemen i
en riktning som framjar mojligheten att fort-
sitta arbeta. Ett reformarbete pagir till dessa
delar,

Statsradet tillsaite den 20 december 1989 en
kommitté som bestdr av representanter for
arbetsmarknadsparterna, pensionssystemen och
statsforvaltningen. Kommittén fick till uppgift
att utreda hur dldre arbetstagares mdojtigheter
att battre an for nirvarande delta i arbetslivet
kunde frimjas i synnerhet genom utvecklande
av fortidspensionssystemen. Kommittén skall
framligga fGrslag till atgérder, genom vilka de
faktorer i pensionslagstiftningen och den dvriga
lagstiftningen som hindrar aldre arbetstagare
frAn att delta i arbetet och frin att bli
sysselsatta avskaffas, samt framligga forslag
till dtgdrder som uppmunirar till fortsatt arbete
som ett alternativ till pensionering eller vid
sidan av pensioneringen och som fGrebygger
eller uppskjuter for tidig pensionering. Kom-
mittén fick dessutom i uppdrag att granska
dldre arbetstagares socialskydd som helhet s&,
att situationer dir arbetstagaren skulle bli
lidande kan forebyggas pd ett effektivt sitt.
Kommittén fick tid pa sig till den 31 oktober
1991. Kommitténs arbete hiller pd att firdig-
stéllas.

Genom den inkomstpolitiska helhetsuppgé-
relsen for 1990 forbattrades forutsattningarna
for vuxenutbildning. Som bést arbetar ocksd en
arbetsmiljbkommitté, vars uppgift ar att reda
ut och beddéma det finlindska arbetslivet och
arbetsmiljon samt utvecklingsbehoven. I borjan
av oktober innevarande ar triddde ocksd en
rehabiliteringsreform i kraft. Den omfattar
Atgirder for bevarande av arbetsférmigan
samt omskolning. Lagstiftningen fOrutsitter
ocksd att en rehabiliteringsutredning om reha-
bilitering av den som ansdker om pension i
regel skall gbras fore varje beslut om invalid-
pension, siledes ocksi d& det dr friga om
individuell fortidspension.

Med hinsyn till vad som framforts ovan
kom regeringen, di budgetpropositionen for
1992 utarbetades, fram till att dldersgrinsen for
individuell fortidspension bor hojas till 60 ir
fran ingangen av 1992 och att dldersgrinsen for
deltidspension pA motsvarande sitt bér sdnkas
tilt 58 &r. Nu har de ca 150000 personer som
hér till ildersklassen 55—59-dringar och som
ir med i arbetslivet mdjlighet att dnnu under
detta ar ans6ka om individuell fortidspension.
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For att de skall kunna skjuta upp pensionsan-
sokan till en senare tidpunkt foreslds att
hojningen av dldersgrinsen inte skall gilla dem
som dr mellan 55 och §9 ar. De skall ha ratt till
individuell fortidspension enligt en nedre &l-
dersgréns pa 55 ar. De skail naturligtvis kunna
anstka om deltidspension nir de uppnitt den
foreslagna aldern 58 ar.

I drende som giller individuell fortidspension
kan s.k. forhandsbeslut begiiras. Enligt pen-
sionsanstalternas nuvarande praxis kan anso-
kan om forhandsbeslut tas upp tili behandling
d& sex manader aterstér till pensionsdidern. Ett
férhandsbesiut som giiller pension ir bindande
for pensionsanstalten under en tid av sex
ménader frin det beslutet fattades. Darfor ir
ansokningar som inlimnats av personer som ir
fodda 1937 for ndrvarande under behandling
béde inom arbetspensionssystemet och folkpen-
sionssystemet. En del av dessa personer har fatt
beviljande forhandsbeslut. Déarfor foreslds att
ritten till pension vid 55 ars dlder skall, di
lagen trider i kraft, kvarstd for dem som &r
fodda 1937. Dessa personer skulle sdledes inte
behdva anséka om pension fére utgdngen av
1991 eller under 1992 och inte heler gd i
pension om de fatt forhandsbeslut, utan de
kunde till dessa delar, om $vriga forutsittning-
ar tilliter det, anséka om pension senare eller
anstka om deltidspension vid 58 ars dlder.

Den dndring av deltispensionen som foreslds
i denna proposition gilier endast en sikning av
dldersgrinsen for deltidspension till 58 ér.
Villkoren for erhdliande av pension kvarstir
oforindrade. Fér dem som fylit 58 och 59 ar &r
ersittningsprocenten densamma som foér dem
som fyllt 60 ar, dvs. 44 % av sidnkningen av
forvdrvsinkomsten.

En regeringsproposition med forslag till dnd-
ring av &ldersgrinserna inom det flexibla pen-
sionsildersarrangemanget inom den offentliga
sektorn kommer att aviitas sirskilt. Regering-
en forutsitter att de nu foreslagna &ndringarna
av aldersgrinserna genomfors ocksd inom det
kommunala pensionssystemet.

De nu foreslagna dndringarna av Aldersgran-
serna forutsitter att 4 e, 4 f och 5¢ §§ lagen om
pension for arbetstagare, 4a § lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsforhil-
landen, 15§ lagen om sjémanspensioner samt
20 och 22 a §§ folkpensionslagen dndras. Enligt
5§ lagen om pension fér foretagare och 6§
lagen om pension for lantbruksforetagare giller
i frdga om dldersgrinserna for individuell

fortidspension och deltidspension vad som
stadgas i lagen om pension for arbetstagare.

2. Ekonomiska verkningar

Av hojningen av Aldersgrinsen for indivi-
duell fortidspension tilt 60 ér féljer att en del av
de 55-59-dringar som annars skuile ha ritt tifl
individuell fortidspension kommer att fi inva-
lidpension, eftersom delvis samma faktorer
beaktas d& ratten till invalidpension och ritten
till individuell fortidspension prévas. Detta far
inte direkta verkningar inom arbetspensions-
och folkpensionssystemet, men pd langre sikt
ar det av betydelse for pensionsutgiftsdkningen.
Av de 55—59-4ringar som skulle ha ansdkt om
individuell fSrtidspension kommer uppskatt-
ningsvis ca 30 % att g i invalidpension.

Till foljd av reformen kommer antalet indi-
viduella fortidspensioner inom det privata ar-
betspensionssystemet att minska med uppskatt-
ningsvis ca 900 4r 1993 och ca 3000 det
féljande aret. Fore ar 2000 dr minskningen ca
19 000. Enligt denna uppskattning uppgir in-
besparingen i pensionsutgifter for individuell
fortidspension inom det privata arbetspensions-
systemet till ca 29 milj. mk 1993, ca 130 milj.
mk 1994 och ca 1180 milj. mk 2000. Den
totala dndringen i pensionsutgiften &r ca 19
milj. mk 1994 och ca 700 milj. mk 2000, vilket
i procent av lénerna utgér —0,1 % ar 1994 och
—0,4 % ar 2000.

inom folkpensionssystemet beriknas antalet
individuella fortidspensioner minska med ca
1 200 ar 1993, med ca 4 800 ir 1994 och med ca
30900 ir 2000. Kostnadsédndringen 1993 min-
skar folkpensionsutgifterna med ca 9 milj. mk,
1994 med ca 36 milj. mk och 2000 med ca 212
milj. mk. Minskningen i de totala pensionsut-
gifterna uppgdr till ca 4 mil). mk 1993, ca 23
milj. mk 1994 och ca 145 milj. mk 2000.

Verkningarna av sinkningen av den nedre
ildersgrinsen for deltidspension till 58 ar kan
inte bedémas exakt. Om ca 500 personer gér i
deltidspension arligen, Skar detta kostnaderna
inom det privata arbetspensionssystemet med
ca 20 milj. mk per ir.

3. Lagstiftningsordning

Den fbéreslagna lagdndringen mojliggdr att
de som av pensionsanstalten redan har fatt ett
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beviljande forhandsbeslut om individuell fér-
tidspension kan gi i pension vid 55 ars ilder.
Eftersom den foreslagna lagen inte heller an-
nars har retroaktiv verkan, bér lagandringen
behandlas i den ordning som enligt 66 §
riksdagsordningen giller for stiftande av vanlig
lag.

1.

4, Tkrafttridande

De foreslagna lagindringarna, som ansluter
sig till budgetpropositionen for 1992, foresls
trida i kraft den 1 januari 1992.

Med stdd av vad som anférts ovan foreliggs
Riksdagen foljande lagforsiag:

Lag

om é#ndring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/61) 4 e § 1 mom., det inledande

stycket i 4§ 1 mom. samt 5¢§ 1 mom.,

dessa lagrum sidana de lyder, 4 e § 1 mom. och 5¢ § 1 mom. i lag av den 30 juni 1989 (605/89)
och det inledande stycket i 4f§ i lag av den 8 augusti 1986 (603/86), som fGljer:

4e §

Utan hinder av vad som i 4§ 3 mom. och
5b§ 1 mom. stadgas om erhallande av full
invalidpension har arbetstagare som fyllt 60 ar
ratt att fa invalidpension i form av individuell
fortidspension, om hans arbetsformiga, med
beaktande av sjukdom, lyte eller skada, fakto-
rer férknippade med aldrandet, lang tid i yrket,
ett f6r honom péfrestande och slitsamt arbete
samt arbetsforhéllandena, varaktigt har ned-
gatt i sidan grad att det inte skiligen kan
forutsittas att han skall fortsitta med sitt
forvirvsarbete. Ett villkor dr dock att arbetsta-
garen har upphért med forvirvsarbete enligt en
lag, ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som avses 1 8§ 4 mom. eller att hans
férvirvsinkomst per ménad for dessa arbeten
kan uppskattas bii i genomsnitt mindre dn det
belopp som avses i 1 § 1 mom. 2 punkten. Ett
villkor for individuell fértidspension dr dess-
utom att, di den individuella fértidspensionen
faststills, sisom pensionsberittigande tid dven
kan beaktas den tid som &terstdr till pension-
sildern, eller motsvarande arbetsfortjansi, dock
inte i det fall att arbetstagaren har ritt till
individuell fortidspension enligt ndgon annan
lag, ett pensionsreglemente eiler en pensions-
stadga som avses i 8 § 4 mom.

4f §
Berdttigad till deltidspension &r arbetstagare

som har fyllt 58 men inte 65 ar och Svergitt tiil
deltidsarbete, forutsatt att

5¢ §

Deltidspensionens belopp ar, om inte nigot
annat féljer av 2 och 3 mom., for en arbetsta-
gare som har fyllt 58 ir 44 procent av
skilinaden mellan den enligt 4f§ 3 mom.
faststillda stabiliserade fOrvirvsinkomsten av
férvarvsarbete inom denna lags tillimpning-
somrdde och férvdrvsinkomsten av siddant for-
virvsarbete pa deltid som omfattas av en lag,
ett pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som avses i 8 § 4 mom. Borjar deltidspensionen
senare dn vid ingdngen av den mainad som
féljer efter det arbetstagaren har fyllt 60 ir,
hojs nimnda procenttal med 1/3 procentenhet
for varje minad med vilken arbetstagarens
dlder Overskrider 60 4r ndr deitidspensionen
borjar.

Denna lag trider i kraft den 199 .

Denna lag tillimpas pd pensionsfall som har
intriffat medan denna lag dr i kraft. En
forsikrad som har fyllt 55 ir innan denna lag
tridde i kraft eller som ar fodd &r 1937
bibehétler dock sin ratt tili individuell fortids-
pension enligt de stadganden som gillde innan
denna lag trddde i kraft.
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2.

Lag

om dndring av 4 a § lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhallanden

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 42§ 1 mom. lagen den 9 februari 1962 om pension fOr arbetstagare i kortvariga
arbetsforhallanden (134/62), sddant det lyder i lag av den 30 juni 1989 (606/89), som f&ljer:

4a §

Utan hinder av vad 4§ 2 mom. och 5§ 3
mom. stadgar om erhillande av full invalidpen-
sion har en arbetstagare som har fylit 60 &r ritt
att fi invalidpension i form av individuell
fortidspension, om hans arbetsformiga, med
beaktande av sjukdom, lyte eller skada, fakto-
rer forknippade med &ldrandet, lang tid i yrket,
ett for honom pafrestande och slitsamt arbete
samt arbetsforhallandena, varaktigt har ned-
gatt i sddan grad att det inte skidligen kan
forutsittas att han skall fortsdtta med sitt
forvirvsarbete. Ett villkor dr dock att arbets-
tagaren har upphort med forvirvsarbete enligt
en lag, ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som avses i1 8§ 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare eller att hans forvirvs-

inkomst per ménad f{6r dessa arbeten kan

uppskattas bli i genomsnitt mindre in det
belopp som avses i 1§ 1 mom. 2 punkten i

nimnda lag. Ett vilikor for individuell fortids-
pension dr dessutom att, did den individuella
fortidspensionen faststills, sisom pensionsbe-
rittigande tid dven kan beaktas den tid som
dterstdr till pensionsdldern, eller motsvarande
arbetsfortjinst, dock inte i det fall att arbets-
tagaren har ritt till individuell fértidspension
enligt ndgon annan lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionstadga som avses i 8 § 4 mom.
lagen om pension fér arbetstagare.

Denna lag trider i kraft den 199 .

Denna lag tillampas pa pensionsfall som har
intriffat medan denna lag ar i kraft. En
forsdkrad som har fyllt 55 4r innan denna lag
tradde i kraft eller som édr fodd 4r 1937
bibehéaller dock sin ritt till individuell fértids-
pension enligt de stadganden som gillde innan
denna lag trddde i kraft.
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Lag

om #ndring av 15§ lagen om sjbmanspensioner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 15§ 2 mom. lagen den 25 januari 1956 om sjémanspensioner (72/56), sidant detta
lagrum lyder i lag av den 31 december 1986 (1038/86), som fdljer:

Utan hinder av vad som stadgas i | mom.
om ritt till full invaliditetspension har en
forsikrad som fyllt 60 ar ratt till invaliditets-
pension i form av individuell fértidspension,
om hans arbetsformdga med beaktande av
sjukdom, lyte eller kroppsskada, faktorer for-
knippade med &dldrandet, lang tid i yrket, ett
for honom péfrestande och slitsamt arbete
samt arbetsforhéllandena varaktigt har nedgdtt
i sidan grad att det inte skaligen kan férut-
sdttas att han skall fortsdtta med sitt forvarvs-
arbete. Ett villkor dr dock att den fOrsikrade
har upphdrt med sidant forvdrvsarbete som
avses i lag, pensionsreglemente eller pensions-
stadga som nimns i 8§ 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare eller att hans férvérvs-
inkomst per ménad f6r dessa arbeten kan

uppskattas bli i genomsnitt mindre dn det
belopp som nidmns i 1§ [ mom. 2 punkten
lagen om pension for arbetstagare. Ett villkor
for individuell fortidspension ar dessutom att
dven den tid som &terstir till pensionsdidern
efler motsvarande arbetsfortjinst kan beaktas
sdsom pensionsberittigande di den individuelia
fortidspensionen faststills,

Denna lag trider i kraft den 199 .

Denna lag tillimpas pa pensionsfall som har
intrdffat medan denna lag dr i kraft. En
forsikrad som har fyllt 55 ar innan denna lag
tridde i kraft eller som &r fodd ar 1937
bibehaller dock sin ritt till individuell fortids-
pension enligt de stadganden som géllde innan
denna lag tridde i kraft.
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Lag
om #ndring av 20 och 22 a §§ folkpensionslagen

I enlighet med riksdagens besiut

dndras i folkpensionslagen av den 8 juni 1956 (347/56) 20§ 1 mom. 2 punkten och i 22a§

i mom. det inledande stycket,

dessa lagrum sidana de lyder, 20 § 1 mom. 2 punkten i lag av den 26 juli 1985 {(670/85) och
det inledande stycket i 222 § 1 mom. i Jag av den 27 mars 1991 (619/91), som foljer:

3 kap.
Pensionsriitt

20 §
I folkpension betalas
2) invaliditetspension i fall som avses i 22 §
till arbetsoférmogen férsidkrad som inte fyllt 65
ar, eller invaliditetspension i form av individu-
ell fortidspension i fall som avses i 22a § till
forsdkrad som har fyllt 60 men inte 65 ir; eller

22a §

Utan hinder av 22 § har en férsikrad som .

fyllt 60 &r ratt till invaliditetspension i form av
individuell fortidspension, om hans arbetsfor-
miga, med beaktande av sjukdom, lyte eller
skada, faktorer forknippade med &ldrandet,
lang tid i yrket, ett for honom péfrestande och
slitsamt arbete samt arbetsforhillandena, var-
aktigt har nedgitt i siddan grad att det inte
skdligen kan forutsattas att han skall fortsdtta

Helsingfors den 11 oktober 1991

med sitt férvarvsarbete. Ett villkor for pension
ar dessutom att den forsikrade antingen har
upphort med forvirvsarbete eller att hans
forvirvsinkomst i medeltal kan uppskattas
understiga 689,58 mark per ménad. Arbetet
skall ha upphort eller forvirvsinkomsten ha
nedgitt tidigast 360 dagar fore begynnelsetid-
punkten for den arbetsoforméga som berittigar
till individuell fortidspension. Hérvid beaktas
inte de dagar pa den forsdkrade

Denna lag trider i kraft den 199 .

En forsdkrad som har {fyllt 55 ir innan denna
lag tridde i kraft eller som ar fodd ar 1937
bibehaller dock sin riitt till individuel! fortids-
pension enligt de stadganden som gillde innan
denna lag triddde i kraft.

Det belopp som namns i denna lag motsva-
rar det I8neindextal som enligt 9 § lagen om
pension for arbetstagare har faststdlits for
1985.

Republikens President
MAUNO KOIVISTO

Social- och hilsovardsminister Eeva Kuuskoski
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Bilaga

Lag

om indring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

éndras i lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/61) 4 ¢ § 1 mom., det inledande

stycket i 4f§ 1 mom. samt 5¢§ | mom,,

dessa lagrum sidana de lyder, 4e § 1 mom. och 5¢ § | mom. i lag av den 30 juni 1989 (605/89)
och det inledande stycket i 4 f§ i lag av den 8 augusti 1986 (603/86), som foljer:

Gdliande lydelse

4e §

Utan hinder av vad som i 4§ 3 mom. och
5b§ 1| mom. stadgas om erhillande av full
invalidpension har arbetstagare som fyllt 55 ar
ratt att fi invalidpension i form av individuell
fortidspension, om hans arbetsformiga, med
beaktande av siukdom, lyte eller skada, fakto-
rer forknippade med aldrandet, ling tid i yrket,
ett for honom péfrestande och slitsamt arbete
samt arbetsforhillandena, varaktigt har ned-
gétt i sidan grad att det inte skiligen kan
forutsdttas att han skall fortsdtta med sitt
forvarvsarbete. Ett villkor dr dock att arbets-
tagaren har upphort med forvdrvsarbete enligt
en lag, ett pensionsreglemente eiler en pen-
sionsstadga som avses i 8§ 4 mom. eller ant
hans forvarvsinkomst per ménad for dessa
arbeten kan uppskattas bli i genomsnitt mindre
in det belopp som avses i 1§ 1 mom. 2
punkten. Ett villkor for individuell fortidspen-
sion dr dessutom att, di den individuelia
fortidspensionen faststélls, sdsom pensionsbe-
rattigande tid dven kan beaktas den tid som
dterstir till pensionsdidern, eller motsvarande
arbetsfortjdnst, dock inte i det fall att arbets-
tagaren har ritt till individuell fortidspension
enligt ndgon annan lag, ett pensionsregiemente
eller en pensionsstadga som avses i 8 § 4 mom.

4f §
Berittigad till deltidspension dr arbetstagare
som har fyllt 60 men inte 635 4r och Gvergatt till
deltidsarbete, forutsatt att

2 311500M

Firesiagen lydelse

4e §

Utan hinder av vad som i 4§ 3 mom. och
5b§ 1 mom. stadgas om erhdllande av full
invalidpension har arbetstagare som fyllt 60 ar
ritt att f invalidpension i form av individueli
fértidspension, om hans arbetsformiga, med
beaktande av sjukdom, lyte eller skada, fakto-
rer forknippade med 3ldrandet, lang tid i yrket,
ett for honom péafrestande och slitsamt arbete
samt arbetsforhillandena, varaktigt har ned-
gitt i sidan grad att det inte skiligen kan
forutsittas att han skall fortsitta med sitt
forvirvsarbete, Ett villkor dr dock att arbets-
tagaren har upphort med forvirvsarbete enligt
en lag, ett pensionsreglemente eller en pen-
sionsstadga som avses i 8 § 4 mom. eller att
hans forvirvsinkomst per méanad for dessa
arbeten kan uppskattas bli i genomsnitt mindre
in det belopp som avses i 1§ 1| mom. 2
punkten. Ett villkor for individuell fortidspen-
sion dr dessutom att, di4 den individueila
fortidspensionen faststills, sdsom pensionsbe-
rittigande tid dven kan beaktas den tid som
Aterstr till pensionsdidern, eller motsvarande
arbetsfértjinst, dock inte i det fall att arbets-
tagaren har ritt till individuell fortidspension
enligt ndgon annan lag, ett pensionsregiemente
elier en pensionsstadga som avses i 8 § 4 mom.

-

41 §

Berittigad till deltidspension &r arbetstagare
som har fyllt 58 men inte 65 ar och dvergatt till
deltidsarbete, forutsatt att
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Géllande lydelse

5¢§

Deltidspensionens belopp ir, om inte nigot
annat foljer av 2 och 3 mom., for en arbetsta-
gare som har fyllt 60 &r 44 procent av
skillnaden mellan den enligt 4f§ 3 mom.
faststdlida stabiliserade forvirvsinkomsten av
forvirvsarbete inom denna lags tillimpnings-
omrade och férvirvsinkomsten av sddant for-
viarvsarbete pd deltid som omfattas av en lag,
ett pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som avses i 8 § 4 mom. Borjar deltidspensionen
senare an vid ingingen av den mdnad som
foljer efter det arbetstagaren har fyllt 60 ar,
héjs nimnda procenttal med 1/3 procentenhet
for varje ménad med vilken arbetstagarens
dlder Gverskrider 60 &r ndr deltidspensionen
bérjar.

Foreslagen lydeise

5¢§

Deltidspensionens belopp ir, om inte nigot
annat foljer av 2 och 3 mom., fér en arbetsta-
gare som har fyllt 58 4r 44 procent av
skillnaden mellan den enligt 4f§ 3 mom.
faststallda stabiliserade forvirvsinkomsten av
forvirvsarbete inom denna lags tillimpnings-
omrade och férvirvsinkomsten av sidant for-
virvsarbete pd deltid som omfattas av en lag,
ett pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som avses i 8 § 4 mom. Bérjar deltidspensionen
senare dn vid ingdngen av den méanad som
foljer efter det arbetstagaren. har fyllt 60 &r,
hdjs nimnda procenttal med 1/3 procentenhet
for varje manad med vilken arbetstagarens
dlder Overskrider 60 A4r nir deltidspensionen
borjar.

Denna lag trdder i kraft den 99 .

Denna lag tillimpas pé pensionsfall som har
intrdffat medan denna lag dr i kraft. En forsdk-
rad som har fyiit 55 dr innan denna lag trddde
i kraft eller som dr fodd ar 1937 bibehdller dock
sin rdte Gl individuell fortidspension enligt de
stadganden som giillde innan denna lag trddde i
kraft.
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2.

Lag

om iindring av 4 a § lagen om pension f6r arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 4a§ 1 mom. lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhillanden (134/62), sidant det lyder i lag av den 30 juni 1989 {606/89), som féljer:

Gdllande Iydelse

4a§

Utan hinder av vad 4§ 2 mom. och 5§ 3
mom. stadgar om erhéllande av full invalidpen-
sion har en arbetstagare som har fyllt 55 &r ratt
att fi invalidpension i form av individuel
fortidspension, om hans arbetsformdga, med
beaktande av sjukdom, lyte eller skada, fakto-
rer forknippade med dldrandet, lang tid i yrket,
ett for honom péfrestande och slitsamt arbete
samt arbetsférhillandena, varaktigt har ned-
gitt i sddan grad att det inte skiligen kan
forutsdttas att han skall fortsdtta med sitt
forviarvsarbete. Ett villkor dr dock att arbets-
tagaren har upphort med forvirvsarbete enligt
en lag, ett pensionsreglemente eller en pen-
sionsstadga som avses i 8 § 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare eller att hans forvirvs-
inkomst per ménad for dessa arbeten kan
uppskattas bli i genomsnitt mindre in det
belopp som avses i 1§ 1 mom. 2 punkten i
namnda lag. Ett villkor for individuell fértids-
pension dr dessutom att, di den individuella
fortidspensionen faststills, sdsom pensionsbe-
rédttigande tid dven kan beaktas den tid som
dterstir till pensionsididern, eller motsvarande
arbetsfortjanst, dock inte i det fall att arbets-
tagaren har ritt till individuell fértidspension
enligt ndgon annan lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionstadga som avses i 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare.

Fireslagen lydelse

4a§

Utan hinder av vad 4§ 2 mom. och 5§ 3
mom. stadgar om erhéillande av full invalidpen-
sion har en arbetstagare som har fyllt 60 ar ritt
att fA& invalidpension i form av individuell
fortidspension, om hans arbetsférméga, med
beaktande av sjukdom, lyte eller skada, fakto-
rer forknippade med aldrandet, lang tid i yrket,
ett for honom pafrestande och slitsamt arbete
samt arbetsforhéllandena, varaktigt har ned-
gatt i sddan grad att det inte skiligen kan
forutsattas att han skall fortsdtta med sitt
forvarvsarbete. Ett villkor dr dock att arbets-
tagaren har upphort med forvirvsarbete enligt
en lag, ett pensionsreglemente eller en pen-
sionsstadga som avses i 8§ 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare eller att hans forvirvs-
inkomst per méanad fo6r dessa arbeten kan
uppskattas bli i genomsnitt mindre &n det
belopp som avses i 1§ 1 mom. 2 punkten i
nimnda lag. Ett villkor for individuell fortids-
pension ar dessutom att, di den individuella
fortidspensionen faststills, sdsom pensionsbe-
rittigande tid dven kan beaktas den tid som
Aterstar till pensionsdidern, eller motsvarande
arbetsfortjanst, dock inte i det fall att arbets-
tagaren har ritt till individuell fortidspension
enligt ndgon annan lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionstadga som avses i 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare.

Denna lag trider i kraft den 99 .

Denna lag tillimpas pd pensionsfall som har
intrdffat medan denna lag dr i kraft. En forsdk-
rad som har fyllt 55 dr innan denna lag rddde
i kraft eller som dr fodd dr 1937 bibehdller dock
sin rdet till individuell fortidspension enligt de
stadganden som gdilde innan denna lag tridde i
kraft.
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Lag

om indring av 15 § lagen om sjomanspensioner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 15§ 2 mom. lagen den 25 januari 1956 om sjomanspensioner (72/56), sidant detia
lagrum lyder i lag av den 31 december 1986 (1038/86), som fGijer:

Géllande lydeise

Utan hinder av vad som stadgas i | mom.
om ritt till full invaliditetspension har en
forsikrad som fylit 55 &r ritt till invaliditets-
pension i form av individuell fértidspension,
om hans arbetsférmiga med beaktande av
sjukdom, lyte eller kroppsskada, faktorer for-
knippade med aldrandet, ling tid i yrket, ett
for honom péfrestande och slitsamt arbete
samt arbetsforhillandena varaktigt har nedgitt
i sddan grad att det inte skiligen kan forut-
sittas att han skall fortsatta med sitt forvarvs-
arbete. Ett villkor dr dock att den forsikrade
har upphort med sddant forvarvsarbete som
avses i lag, pensionsreglemente eller pensions-
stadga som niamns i 8§ 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare eller att hans forvarvs-
inkomst per méanad for dessa arbeten kan
uppskattas bli i genomsnitt mindre an det
belopp som nimns i 1§ 1 mom. 2 punkten
lagen om pension for arbetstagare. Ett villkor
for individuell fortidspension 4r dessutom att
dven den tid som A&terstdr till pensionsildern
eller motsvarande arbetsfortjinst kan beaktas
sdsom pensionsberittigande di den individuella
fortidspensionen faststills.

Foreslagen lydelse

Utan hinder av vad som stadgas i 1 mom.
om ritt till full invaliditetspension har en
forsidkrad som fyllt 60 &r ritt till invaliditets-
pension i form av individuell fortidspension,
om hans arbetsformiga med beaktande av
sjukdom, Iyte eller kroppsskada, faktorer for-
knippade med &ldrandet, lang tid i yrket, ett
for honom péfrestande och slitsamt arbete
samt arbetsférhillandena varaktigt har nedgitt
i sddan grad att det inte skiligen kan férut-
sittas att han skall fortsatta med sitt forvarvs-
arbete. Ett villkor dr dock att den forsikrade
har upphort med sidant forvirvsarbete som
avses i lag, pensionsregiemente eller pensions-
stadga som nimns i 8§ 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare eller att hans forvirvs-
inkomst per ménad for dessa arbeten kan
uppskattas bli i genomsnitt mindre &n det
belopp som nimns i 1§ 1 mom. 2 punkten
lagen om pension for arbetstagare. Ett villkor
for individuell fortidspension dr dessutom att
dven den tid som Aaterstdr till pensionsdldern
eller motsvarande arbetsfortjinst kan beaktas
sisom pensionsberittigande di den individuella
fortidspensionen faststills.

Denna lag trider i kraft den 199 .

Demna lag tillimpas pd pensionsfall som har
intrdffat medan denna lag dr i kraft. En forsdk-
rad som har fylit 55 dr innan denna lag tridde
i kraft eller som dr fodd ar 1937 bibehdller dock
sin rdrt till individuell fortidspension enligt de
stadganden som gillde innan denna lag trddde i
kraft.
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Lag
om dndring av 20 och 22 a §§ folkpensionslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i folkpensionsiagen av den 8 juni 1956 (347/56) 20 § 1 mom. 2 punkten och i 22a §

1 mom. det inledande stycket,

dessa lagrum sidana de lyder, 20 § 1 mom. 2 punkten i lag av den 26 juli 1985 (670/85) och
det inledande stycket i 22a§ | mom. i lag av den 27 mars 1991 (619/91), som f6ljer:

Gillande lydelse

3 kap.
Pensionsritt

20 §
I folkpension betalas
2) invaliditetspension i fall som avses i 22 §
till arbetsoférmogen forsikrad som inte fyllt 65
ar, eller invaliditetspension i form av indivi-
duell fortidspension i fall som avses i 22 a § till
forsdkrad som har fyllt 60 men inte 65 ar; eller

222§

Utan hinder av 22 § har en forsikrad som
fyllt 55 ar ritt till invaliditetspension i form av
individuell fortidspension, om hans arbetsfér-
maga, med beaktande av sjukdom, lyte eller
skada, faktorer forknippade med aldrandet,
lang tid i yrket, ett for honom péfrestande och
slitsamt arbete samt arbetsforhdilandena, va-
raktigt har nedgitt i sidan grad att det inte
skiligen kan férutsattas att han skall fortsitta
med sitt fGrvirvsarbete. Ett villkor for pension
ar dessutom att den forsdkrade antingen har
upphdrt med forvarvsarbete eller att hans
férvdarvsinkomst i medeltal kan uppskattas
understiga 689,58 mark per méinad. Arbetet
skall ha upphért eller forviarvsinkomsten ha
nedgatt tidigast 360 dagar fore begynnelsetid-
punkten fér den arbetsofGrmiga som berittigar
till individuell fortidspension. Harvid beaktas
inte de dagar pi den forsdkrade

Foreslagen lydelse

3 kap.
Pensionsritt

20 §
I folkpension betalas
2) invaliditetspension i fall som avses i 22 §
till arbetsoférmogen {Grsikrad som inte fyllt 65
ar, eller invaliditetspension i form av indivi-
duell fortidspension 1 fall som avses i 22 a § il
férsdkrad som har fyllt 60 men inte 65 ar; eller

22a §

Utan hinder av 22 § har en férsidkrad som
fyllt 60 ar rétt till invaliditetspension i form av
individuell fértidspension, om hans arbetsfor-
méaga, med beaktande av sjukdom, lyte eller
skada, faktorer férknippade med Aaldrandet,
ang tid i yrket, ett for honom pafrestande och
slitsamt arbete samt arbetsforhillandena, va-
raktigt har nedgatt i sidan grad att det inte
skiligen kan forutsattas att han skall fortsitta
med sitt forviirvsarbete. Ett villkor for pension
ir dessutom att den forsikrade antingen har
upphdrt med fOrviarvsarbete eller att hans
forvirvsinkomst i medeltal kan uppskattas
understiga 689,58 mark per ménad. Arbetet
skall ha upphért eller forvirvsinkomsten ha
nedgitt tidigast 360 dagar fore begynnelsetid-
punkten f6r den arbetsofdrmaga som berittigar
till individuell fortidspension. Hédrvid beaktas
inte de dagar p& den forsdkrade

Denna lag trdder i kraft den 199 .
En firsikrad som har fyllt 55 dr innan denna
lag tridde i kraft eller som dr fodd dr 1937
bibehdller dock sin rdtt till individuell fortids-
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Gdllande lydeise : Foresiagen lydelse

pension enligt de stadganden som gillde innan
denna lag tridde i kraft.

Det belopp som ndmns i denna lag motsvarar
det Ioneindextal som enligt 9 § lagen om pension
for arbetstagare har faststillts for 1985.



