
ELAIETURVAKESKUS 
PENSt ONSSKYDDSCENTEN CIRKULiift A 8/92 1 

Osaso/k&ittei@ Adelrimg/handlä~are Päivämäärä Daturn 

Rsdgivnings- och 
Övervakningsavdelningen 22.1.1992 

Till arbetspensionsanstaiterna 

NEDSATT FÖRSÄKRINGSPREMIE FÖR NYETABLERADE F~RETAGARE 

9 § lagen om pension fÖr fbretagare har ändrats. 
Avsikten med ändringen är att s h k a  kostnaderna pen- 
sionsskyddet medfbr f6r en nyetablerad ung företaga- 
re. Dessutom stravar man genom ändringen till att 
pAverka arbetsinkomsten sa att den f r h  bbrjan skall 
vara rätt dimensionerad. 

Stadgandena om nedsatt försäkringspremie tillhpas 
frdn 1.1.1993, 

I cirkuläret ges anvisningar om hur de nya stadgan- 
dena skall tillärnpas. Anvisningarna har gjorts av 
tolkningsgruppen i Pensionsskyddscentralen i vilken 
ocksa representanter fÖr pensionsanstalterna är re- 
presenterade. 
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1 INLEDNING 9 § lagen orn pension fÖr feretagare IFÖPL) har 
ändrats sd att en företagare sorn inleder sin före- 
tagarverksamhet innan han fyllt 43 ar under tre drs 
tid beviljas nedsättning av fÖr5äkringspremien f6r 
grundfarsäkringen enligt FÖPL. Aldersgränsen som be- 
rättigar till nedsättning har valts sd att slopandet 
av det gamla försäkringspremiesystemet och Övergh- 
gen till det nya systemet inte fbrorsakar staten 
merkostnander och att de influtna försäkringspre- 
mierna inte Ökar. 

Genom ändringen strävar man till att pdverka arbets- 
inkomsternas nivder sd att en nyetalerad företagare 
fdrsäkrar sig själv frdn början med en rätt dimensi- 
onerad arbetsinkomst. Samtidigt sänks en nyetablerad 
företagares kostnader som förorsakas av pensions- 
skydde t . 
Fdr premienedsättningens del träder lagändringen i 
kraft 1.1.1993 och den gäller företagarverksamhet 
som har bbrjat efter det lagen trätt i kraft. Det 
nuvarande systemet med nedsatt försäkringspremie av- 
vecklas gradvis till 1995. 

I samband med lagändringen har premieprocenten fÖr 
8r 1992 fastställts. 

i detta cirkulär 1-s tillämpningsanvisningar fÖr 
de nya stadgandena, Anvisningarna om datatrafiken 
ges i ett separat cirkulär. 

FÖRUTSÄTTNINGARNA FÖR PREMIFNEDSÄTTNINGEN 

Enligt det Znärade stadgandet 9 § 2 mom. FÖPL bevil- 
j a s  en företagare premienedsättning om han är yngre 
bn 43 ar när han inleder sin företagarverksamhet. 
Premienedsättningen beviljas fÖr det d t  företagar- 
verksamheten inleds och de tvd, följande kalender- 
gren. Premienedsättningen gäiler foretagarverksamhet 
som börjar 1.1-1993 eller senare. 

Nedsättningen Zr 50 % av den fulla fdrsäkringspremi- 
en och den är inte beroende av arbetsinkomstens be- 
1 OPP 

Om en företagares FÖPL-försäkringsprde en gang har 
fastställts enligt det nya 9 8 2 mom. FÖPL kan han 
inte senare beviljas premienedsättning om han inle- 
dex en ny företagarverksamhet, trots att den fÖrsta 
företagarperioden som berättigat till nedsättning 
inte hade pagbtt tre kalenderar. 



L 

CIR- A 8/92 4 

N ä r  en fbretagare som omfattats av en annan arbets- 
pensionslag bvergAr att omfattas av FÖPL ( t.ex när 
en person i ledande ställning som omfattats av APL 

l 
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3 INLEDANDE AV F~RETAGARVERKSAMHETEN 

3.1 
Avbrott i företagarverksamheten I 

En företagare vars tidigare företagarverksamhet sorn 
omfattas av FÖPL har upphbrt senast 31.12.1992 och 
s o m  inleder en ny verksmhet som ornfattas av FÖPL 
1.1-1993 eller senare, kan beviljas premienedsätt- 
ning när den nya företagarverksamheten inleds. H a r -  
vid skall han dock vara yngre 3n 43 ar ocks3 db han 
inleder den nya företagarverksamheten. 

Det att en fbretagare tidigare har beviljats nedsatt 
försäkringsprede fÖr sdföretagare enligt det gamla 
systemet inverkar inte pa hans rätt att f& nedsatt 
försäkringspremie f6r nyetablerade företagare. 

3.2 
FÖretagare som beviljats befrielse f r h  försäkringsskyldigheten 

Om en företagare beviljats befrielse frbn försbk- 
ringsskyldigheten, anses han ha inlett sin FÖPL- 
företagarverksamhet vid den tidpunkt d& han utan 
befrielsen hade varit tvungen att uppta F6PL-fÖr- 
säkring . 
En företagare som beviljats befrielse kan mitt under 
befrielseperioden 
ringen. Han kan hårvid beviljas nedsatt försäkrings- 
premie om han inte tidigare har beviljats nedsatt 
fÖrsZkringpremie fdr nyetablerade företagare. I des- 
sa f a l l  fbrutsätts att företagaren d& han inledde 
sin företagarverksamhet som omfattas av FÖPL var 
yngre än 43 Ar och tiden som berättigar till premie- 
nedsättningen (aret d?r företagarverksamheten inleds 
och de tv; fbljande kalenderaren) inte har i b p t  ut. 
Premienedsättningen beviljas fbr denna Aterstaende 
tid. Detsamma gäiler en företagare som redan omfat- 
tats av nedsåttningen sorn beviljats befrielse, men 
san beviljats dterinträde i FÖPL-försäkringen fÖre 
tiden som berättigar till premienedsättning har idpt 
ut . 

ansbka om dterinträde i fbrsäk- 

3.3 
FÖretagare som ornfattas av en annan lag och 6vergar att omfattas av 
FÖPL 
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Övergar till att omfattas av FÖPL) anses han inleda 
sin verksamhet enligt 9 § 2 mom. FÖPL vid den tid- 
punkt verksamheten Övergar att ornfattas av FÖPL. 1 
sadana fall är företagaren berättigad till premie- 
nedsättning orn han den dagen FÖPL-försäkringsskyl- 
digheten bbrjar är yngre än 43 dr. 

3.3.1 
FÖretagare som utfbr skogsarbete med traktor 

En företagare som utför skogsarbete rned traktor om- 
fattas av 1 a 8 KAPL om han utför skogsarbetet i 
huvudsak pd den egentliga skogsarbetsplatsen. Om 
företagarens verksamhet ändras sa att han utför ar- 
betet i huvudsak pd en annan plats än skogarbets- 
platsen, Övergar arbetet att omfattas av FÖPL. Hbr- 
vid anses företagarverksamhetens inledningstidpunkt 
enligt 9 § 2 rnorn. FÖPL vara dagen frdn och med vil- 
ken fbretagarverksamheten omfattas av FÖPL. 

En arbetsgrupp som utrett pensionsskyddet fÖr f6re- 
tagare som utför skogsarbete med maskin enligt 1 a § 
KAPL har föreslagit att ftiretagare sorn utfbr skogs- 
arbete med traktor genom en lagändring skall ÖverfÖ- 
ras att omfattas av FÖPL. Om 1 a § KAPL bndras, kom- 
mer det i lagen att stadgas orn p& vilket sätt pre- 
mienedsättningen enligt 9 § 2 mom FÖPL hänrid skall 
tillämpas pa skogsarbete sorn utfbrs med traktor. 

3.3.2 
Lantbruksföretagare 

Företagarverksamhet som idkas vid sidan av gards- 
bruk omfattas av LF6PL orn inkomsten av verksamheten 
beskattas som binäring av gardsbruket. Om en sadan 
verksamhet utvidgas sa att den i beskattningen anses 
utgÖra en separat näring skall verksamheten f6rsäk- 
ras enligt FÖPL. 

En lantbruksfbretagare som omfattats av FÖPL pd ovan 
nämnda sätt anses ha inlett sin fbretagarverksarnhet 
enl ig t  9 B 2 mom. FÖPL vid den tidpunkt d& verksam- 
heten Övergar att omfattas av FCIPL. 

Om en fbretagare har försummat sin skyldighet att 
teckna fbrsbkring eniigt FÖPL anses han ha inlett 
s i n  FÖPL-verksarnhet vid den tidpunkt dd verksamheten 
faktiskt inleddes. Det är ofta svart att utreda när 
fbretagarverksamheten har inletts. Om tidpunkten 
inte kan utredas tillfbrlitligt, kan verksamhetens 

3 . 4  
FÖrsumrnelser 
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inledningstidpunkt anses vara tidpunkten da FaPL- 
försäkringen tecknades. 

En FÖPL-fbrsäkring kan tecknas retroaktiv f Ö r  högst 
det löpande kalenderdret och de fem närmast föregb- 
ende kalenderaren. En FÖPL-verksamhet som borde har 
försakrats enligt P6PL kan dock ha inletts redan 
tidigare. Ifall detta är av betydelse när prerniened- 
sättningen fastställs rekomenderas det att pen- 
sionsanstalten i försäkringsbrevet fbrutom tid- 
punkten da försäkringen börjar och trbder ikraft 
ocksa uppger tidpunkten ä& företagarverksamheten in- 
letts. 

3.5 
FÖretagare som tecknat frivillig försäkring 

En företagare kan teckna frivillig pensionsfbrsäk- 
ring enligt 11 5 2 mom. FÖPL, om hans arbetsinkomst 
är mindre Bn det i FÖPL stadgade minirnibeloppet rnen 
verksarnheten i Övrigt uppfyller de i lagen stadgade 
f6rutsättningarna. Härvid anses företagarverksam- 
heten ha inletts fran den tidpunkten dd den frivil- 
liga försäkringen p&brjades. En företagare som 
tecknat frivillig försäkring kan salunda o c k d  vara 
berättigad till nedsatt FÖPL-fÖrs~ringspremie. 

En frivillig försäkring likställs med en obligato- 
risk försäkring. Mär en friviilig försbkring Övergdr 
till obligatorisk försaring beviljas företagaren 
inte en ny nedsättning, men den redan beviljade ned- 
sättningen gäller till slutet av den period fÖr vil- 
ken nedsättningen beviljats. 

3.6 
FÖretagare som inleder sin företaganrerkasamhet innan de fyllt 23 Ar. 

En företagare som är yngre än 23 ar pdfÖrs ingen 
FÖPL-försäkringspremie fÖr de fbrsta fyra mhnaderna. 
Om företagaren dock fyller 23 br innan fyra dnader 
fbrflutit, fastställs fbrsäkringspremien fran och 
med den äag deL företagaren fyller 23 Ar. i dessa 
fall anses f6retagarverksamheten enligt 9 § 2 rnorn. 
PÖPL ha inletts vid den tidpunkt d& företagarverk- 
samheten har uppfyllt förutsSttningarna för  att om- 
fattas av lagen. 

Om en f8retaganrerksamhet som inletts innan före- 
tagaren fyllt 23 dr har pAgAtt precis fyra dnader, 
och fbrsäkringspremie inte paförts företagaren, 
kan företagaren beviijas prernienedsättning d3 han 
senare inleder en ny företagarverksamhet. 
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3.7 
FÖretagare som inleder sin företagarverksamhet efter en heleffektiv 
pens ion 

N ä r  en företagare övergdr att omfattas av FÖPL efter 
det att hans heleffektiva pension har upphört, anses 
den i 9 8 2 mom. FÖPL stadgade inledningsdagen vara 
den dag frh och med vilken företagaren efter det 
pensionen upphört är FÖPL-försäkringsskyldig. FÖr 
att nedsättningen skall beviljas krävs dessutom att 
feretagaren inte beviljats premienedsättning f ö r  ny- 
etablerad företagare fbre han blev pensionerad. 

3.8 
Indelningen av FÖPL-f&rsäkringen i olika perioder 

Ifall företagaren beviljats premienedsättning inver- 
kar ett tekniskt avbrytande av FÖPL-försäkringen, 
som gjorts till följd av att arbetstagarens arbets- 
inkomst ändrats, inte p& uträkningen av premiened- 
sättningen, 

3.9 
FÖretagare som flyttar till Finland fran utlandet 

PÖFL g3ller endast en i Finland bosatt företagare. 
N ä r  en företagare som bor utomiands inleder en före- 
tagarverksamhet i Finland, omfattas han salunda inte 
av FÖPL. Om han senare flyttar till Finland och 
verksamheten uppfyller de i FÖPL stadgade förutsbtt- 
ningarna fÖr att omfattas av FÖPL, är den i 9 § 2 
morn. F6PL avsedda tidpunkten d& FÖPL-verksamheten 
inleds den dag f r h  och med vilken mantalskrivnings- 
myndigheten anser att företagaren har bott i Fin- 
land. 

3.10 
Värnpliktstid och rnoderskapsledighet 

En till premienedsättning berättigad fbretagares 
FÖPL-försäkring kan ha avbrutits till föijd av att 
han fullgör sin värnplikt eller civiltjänstgöring. 
P& samma sätt kan en kvinnlig f6retagares försäkring 
har avbrutits fÖr att hon har varit moderskapsledig. 

1 dessa fall behandlas en ny försäkring sorn börjar 
efter avbrottet s&sorn en ny inledande företagar- 
verksamhet. Om företagaren tidigare har fatt tili 
godo premienedsättning fÖr nyetablerad företagare, 
beviljas den inte mera till faija av den nya verk- 
samheten. 
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Om företagaren dock fortsätter sin verksamhet i 
liten skala under vbrnplikts- eller moderskapsledig- 
hetstiden kan han sänka sin arbetsinkomst eller 
teckna en frivillig försäkring fÖr denna tid. Hänrid 
förlorar han till fö i jd  av vzrnplikten eiler moder- 
skapsledigheten inte rätten till premienedsättning 
fÖr tiden sorn Bnnu kvarstar av premienedsättningsti- 
den . 

4 HUR TIDEN SOM B E ~ T T I G A R  TILL PREMIENEDSÄTTNING RiiKNAc 

4.1 
Al ImZnt Premienedszttning beviljas f Ö r  det &r dA företagar- 

verksamheten inleds och de tva följande kalender- 
bren. 

Tiden 80111 berättigar till premienedsättning räknas 
f rgn  den tidpunkt dd verksamheten som omfattas av 
FÖPL anses ha inletts. Om företagaren fylier 43 ar 
under väntetiden orn fyra dnader, hindrar det inte 
att premienedsättningen beviljas. 

När företagaren 8r yngre än 43 dr dd han inleder sin 
fbretagarverksamhet och verksamheten är sa obetydlig 
att den inte omfattas av FÖPL, beviljas han inte 
premienedsattning. 

4.2 
Övervakningsfall 

Pensionsskyddscentralen och pensionsanstalterna 
Övervakar F6PL-fÖrsäkringsskyldigheten. i samband 
med Övervahingen kan det komm fram att företaga- 
rens arbetsinkomst under n8got br inte uppgsr tiil 
det i FÖPL stadgade minimibeloppet och det sdlunda 
kan uppkomma avbrott i FÖPL-försäkringen. Om före- 
tagaren under den fbrsta perioden har rätt till pre- 
rnienedsättning, upphör denna rätt när försäkringen 
upphör. P& basis av den nya senare inledda verksam- 
heten som omfattas av FÖPL beviljas inte längre na- 
gon premienedsättning. 

Om FÖPL-försäkringens inledningstid har varit felak- 
tig, räknas tiden som enligt 9 5 2 mom. FÖPL berät- 
tigare till premienedsattning frgn den tidpunkt v i d  
vilken verksamheten sorn omfattas av lagen faktiskt 
inleddes, Om den faktiska tidpunkten d& verksamheten 
inleddes är fdre ar 1993, beviljas premienedsättning 
fÖr nyetablerade företagare inte. En prernienedsätt- 
ning sorn beviljats utan grunder aterkrävs. 
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I 5 FÖRHINDRANDE AV OGRUNDADE PREMIENEDSÄTTNINGAR 

Vissa foretagare kan i syfte att erhsila premiened- 
sättning avsluta en FÖPL-fbrsäkring sorn har börjat 
före lagändringen och pd nytt ansöka orn försäkring 
efter 31.12.1992 innan de har fyllt 43 Ar, trots a t t  
fbretagarverksamheten i verkligheten har fortgatt 
sorn tidigare. FÖr att undvika dylika spekulations- 
fall skall pensionsanstalten i d n  av möjlighet ut- 
reda att en företagare som inte har fyllt 43 ar och 
som uppger att han upphbr med sin företaganrerksam- 
het ocksa i verkligheten gÖr det. Om FÖPL-fÖrsäk- 
ringen upphÖr skall om detta ges ett med besvsrsan- 
visning försett beslut. 

Det a r  även mÖjligt att en företagare sorn omfattats 
av det gamla prernienedsättningssystemet försbker 
sänka s i n  FÖPL-arbetsinkomst f6r att ersätta den 
premiehöjning som lagändringen medför. Av den anled- 
ningen skall pensionsanstalten strsva till att kon- 
trollera att arbetsinsatsen fÖr en företagare som 
ansöker orn sänkning av arbetsinkomsten ocksA i verk- 
ligheten har sjunkit. 

Om företagare som är yngre än 43 ar dA lagändringen 
träder i kraft i stor utsträckning sänker sina ar- 
betsinkomter eller avslutar sina pensionsförsäk- 
ringar, är det rnöjiigt att Pensinsskyddscentralen 
tillsarmnans med pensionsanstalterna dste utreda 
huruvida företagarverksmaheten i dessa fall ocks& i 
verkligheten har upphört eller minskat. 

6 h D R I N G S S Ö K A N D E  I 
Om besvärstiden betrdffande arbetsinkumstbeslutet 
inte har iöpt ut kan fbretagaren anföra besvär exem- 
pelvis om f r h  vilken tid han anses ornfattas av 
FÖPL. 

När en företagare är missnöjd med debiteringen av 
den fdrsäkringsprernie som p?tfÖrts för en nyetablerad 
företagare kan han anföra grundbesvär (22 § APL) .  

7 IKRAFTTRÄDELSESTADGAND3N I 
Lagen träder i kraft 1.1.1992 till den delen den 
gäller f6rsäkringsprernieprocenten. I Övrigt träder 
lagen i kraft 1.1.1993 och den tillhpas p& före- 
tagare som har inlett sin företagarverksamhet 
1.1-1993 eller senare. 
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Tillhpningen av stadgandet om nedsatt försäkrings- 
premie fÖr nyetablerade företagare förutsätter a t t  
det Br fraga om företagare som inleder sin verksam- 
het 1.1.1993 eller senare (2 morn. ikraftträdelse- 
stadgandet). Det är inte fraga om en dylik ny fbre- 
tagare, om fbretagaren fbrut har iäkat foretagar- 
verksamhet och denna verksamhet har fortsatt ä m u  
efter 31.12.1992. Avsikten br inte att bevilja dessa 
fdretagare premienedsättning f Ö r  nyetablerade före- 
tagare. 

7.1 
Premieprocentsatsen enligt PÖPL &r 1932 

I samband med lagändringen har premieprocentsatsen 
enligt FÖPL fastställts till 16,9 procent &r 1992. 

7.2 
FÖPL-försäkringar som har bdrjat fÖre 1.1.1993 

k 1992 tillhpas det gamla premienedsättningssyste- 
met utan ändring. Företagare som omfattas av det I 

gamla premiesystemet fdr en nedsättning av försäk- 
ringsprernien motsvarande 2/3 av den nuvarande ned- 
sbttningen 1993 och 1/3 av den nuvarande nedsstt- 
ningen 1994. Ar 1995 upphör premienedsättningarna 
och företagarna betalar sdlunda full försäkringspre- 
mie. 

k e n  1992, 1993 och 1994 tillämpas szledes 9 § 1 och 
2 mom. FÖPL som den lyder fÖre lagen träder i kraft 
pd fdretagare sorn har inlett sin fbretagarverksamhet 
fÖre 1.1.1993. PÖr att man gradvis skall Övergd till 
full försäkringspremie används i stäilet f Ö r  koeffi- 
cienterna 0.4 och 0.04 eniigt paragrafens 2 mom. 
följande koefficienter rned vilka srdföretagares f Ö r -  
säkringspremier sänks och ändras förhöjningen av 
arbetsinkmsten med 20 procent till en sänkning en- 
ligt följande procenttal: 

koef f icienterna procenttal 

0.6 och 0.36 20 
0.8 och 0.68 60 



Rsdgivnings - och 
övervakningsavdelningen 

A 8/92 11 

22.1.1992 

7.3 
FÖretagare som ornfattas av nedsatt försäkringspremie f8r sdföretagare 
och som haft avbrott i verksamheten aren 1993 -1996 

Om en företagare som omfattas av det gamia systemet 
orn nedsatt försäkringspremie fÖr sdföretagare av- 
slutar sin företagarverksamhet 1.1-1993 eller senare 
och inleder en ny FÖPL-verksamhet före dr 1995, be- 
viljas han inte lhgre ndgon nedsatt försärkingc- 
premie för sdfäretagare. 

H a n  är inte heller berättigad till prernienedsättning 
enligt det nya premienedsättningssystemet. 

BILAGA Lagändringstexten 



2788 

Nr 1436 

La€! 
om ändring av 90 lagen om pension for foretagare 

Giveo i Helsingfors den 13 december 1991 

1 enlighet med riksdagens i d u t  
ändras 9 0 lagen den 14 juii 1969 om pension för företagare (468/69), sådant detta lagnim lyder 

i lag av den 17 december 1971 (872/71), som följer: 

9 0  
En företagare är skyldig att betala en försäk- 

ringspremie som beräknas på grundval av den 
fastställda arbetsinkomsten med tiIlämpning av 
den premieprocentsats som fastställts av social- 
och hälsovårdsministeriet. Ministenet faststäl- 
ler årligen premieprocentsatsen till samma tal 
som det procenttal som kan uppskattas mot- 
svara den genomsnittliga, i proent  av lönerna 
uttryckta försäknngspremien för firsäkring en- 
ligt minimivillkoren i lagen om pension for 
arbetstagare. 

Har en företagare när han inleder verksam- 
het enIigt denna lag inte fyllt 43 år, är 
premieprocentsatsen hälften av det i i mom. 
angivna procenttalet det år då företagarverk- 
samheten inleds och under de två följande 
kalenderåren. Har företagarens premieprocent- 
sats på grundval av hans tidigare företagar- 
verksamhet dock bestamts enligt detta mo- 
ment, beräknas hans fursiikringspremie enligt 1 
mom. 

En företagare svarar såsom för egen skuld 
för sådana familjemedlemmars försäkringspre- 
mie som arbetar i hans företag. Om företagar- 
verksamhet sorn avses i denna Iag bedrivs i 
form av en sammanslutning eller ett samfund, 

Helsingfors den 13 december 1991 

svarar även sammanslutningen eller samfundet 
for sina delägares på nämnda verksamhet 
gmndade försäkringspremier såsom för egen 
skuld. 
Utan hinder av 1 mom. är premieprocent- 

satsen enligt denna Iag 16,9 år 1992. 

Derina lag träder i kraft den 1 januari 1992. 
Siadgandena i 9 0 1 och 2 mom. tillämpas på 

företagare vars företagarverksamhet har börjat 
den 1 januari 1993 eller senare. 
Åren 1992, 1993 och 1994 tillämpas 9 0 1 och 

2 mom. lagen om pension för företagare 
sådana de lyder när denna lag träder i kraft på 
foretagare vilkas företagarverksamhet har bör- 
jat före den 1 januari 1993. 1 stället för 
koefficienterna 0,4 och 0,04 enligt paragrafens 
2 mom. används Iikväl från den 1 januai  1993 
nedan nämnda koeficienter och ändras höj- 
ningen av arbetsinkomsten med 20 procent tilI 
en sänkning enligt följande procenttak 

1993 0,6 och 0,36 20 
1994 0,8 och 0,68 60 

ar koeficienter procenttal 

Repubiikens President 
MAUNO KOIVISTO 

Social- och hälsovårdsminister Eeva Kuuskoski 
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