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Till arbetspensionsanstalterna 

ÄNDRING AV ÖVER ENLIGT 11 P APL 

Pensionsskyddscentralens styrelse fastställde 
30.9.1992 ändringar i kartorna Över registrerbara 
tilläggsfödner eniigt 11 S APL. 

Bestämmande av beloppet fÖr full tillaggspension 

1 samband med att offentliga inrattningar bolagise- 
ras flyttas arbetstagare frdn lagen om statens pen- 
sioner och lagen om pension fÖr komunala tjänstein- 
nehavare till APL. Ofta säkras dd arbetstagarnas 
tidigare pensionsskydd med hjäip av registrerad 
tilläggspension. FÖr shdana situationer fastställdes 
en ändring av kartan som innebär att, fÖrutom APL- 
grundpension som grundar sig p& samma arbetsförhal- 
lande, även grundpensioner som nämns i 8 § 4 mom. 
APL och som grundar s ig  pä samma arbets- e l l e r  
tjänsteförhallande kan beaktas som grundpensioner 
nZr full tilläggspension rSknas ut, under forutsätt- 
ning att motsvarande arbets- eller tjSnstef6rh&l- 
landetider räknas till tilläggspensionsgrundande 
tid. 

Begränsningsprocent 

F Ö r  att de ovan namnda arbetstagarnas tidigare pen- 
sionsskydd skall bevaras s& bra som mÖjligt pd samma 
nivs, faststslldes en ändring av kartan enligt vil- 
ken begränsningsprocenten som kan väljas fÖr en ar- 
betstagargrupp ligger rnellan 60 % - 66 %. 

Pensionslönen SOF begränsningen grundar sig p& 

1 fall som godkänts separat av PSC har privata ar- 
betstagares tilläggspension kunnat begräinsas till 
pensionslönen i det arbetsfÖrhsllande som tilläggs- 
pensionen ansluter sig till. Enligt ändringen av 
kartan väljs till pensionslön s o m  begränsningen 
grundar s ig  p5 för en pensionsgrupp fr.0.m. 1.1.1993 
alltid nar försäkringsavtal sluts, antingen den 
hogsta pensionsgrundnade lönen enligt APL, el ler den 
pensionsgrundande IÖnen i det arbetsfÖrhAllande sorn 
tilläggspensionsskyddet ansluter sig till. Arbets- 
tagaren behöver inte särskilt ge s i t t  samtycke till 
valet. 

Postmioite Postadrecs Kayntiocoite Eesokadresc Puhelin Telefm Fankkititit Bankbntm 
F i  I I  00521 HELSINKI 
PB 11 00521 HEFSiNGFORC Semaforbm 7 00520 HELSINGFORS Telekopio (90) 148 1172 SYP 229838-581 

SHOP 572333-161 
STS 710106-8117 
psp 50 

@actinciita 7 00520 HELSINKI (90) 1511 KOP 157510-84 

SKOP 400031 -1 235 



PENSIONSCKYDDSCENEH CIRKULÄR A 36/92 2 

CU/Eija Kaipainen-Perttula 5.10.1992 

Beaktande av pensioner enligt S j P L ,  FÖPL och LFÖPL 

NZr tilläggspensionen räknas ut beaktas fr.0.m. 
1.1.1993 pension enligt SjPL  pfi s m  sätt som pen- 
sion enligt APL, KAPL och KoPL. Fortsattningsvis fdr 
även avtal träffas om att pensioner sorn baserar sig 
pd FÖPL- och LF6PL-företagarperioder beaktas, 
antingen per försäkring pd a d l a n  fr&n arbetsgiva- 
ren, eller per pensionsgrupp utan särskild anmälan 
f r h  arbetsgivaren. 

Justering av pensionsgrundande 1 Ö n  

N ä r  pensionslönen f ö r  tilläggspensionen räknas ut 
tillhpas inte justering av den pensionsgrundande 
ldnen enligt 7 § 2 mom., om det redan finns ett 
tilläggspensionsfribrev av detta arbetsförhallande. 
Denna ändring av kartan fastställdes eftersom juste- 
ringen av den pensionsgrundade lonen kan ske lhgt 
efter att arbetsförhållandet upphört, och en juste- 
ring av försäkringsprernien därfbr kan vara omöjlig. 

Denna ändring av kartan tillämpas pd pensioner vars 
pensionsfall inträffat efter 31.12.1992. 

Ikraf tträdande 

Ändringen träder i kraft 1.1.1993. Ändringen sorn 
gäller uträkningen av pensionsfön i punkt II a) 
stycke 10 tillhpas pd pensioner vars pensionsfall 
inträffat efter 31.12.1992 

BILAGA 

P E N S I O N C S K Y D D S C E N E N  
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Registrerbara tillaggsfödner enligt 11 § APL 
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a) Storleken av Hlderspension 
Storleken av dlderspension skall bestämnas enligt följande 

Storleken av full tilläggspension beräknas salunda, att den 
principer . 

av tilläggspensionen och den pa sarmna arbetsfÖrhdllande 
grundade APL-grundpensionen bildade fulla mdlsatta pensionen 
utgör det i villkoren för pensionsskyddet bestämäa 
procentbeloppet p % av den pensionsgrundande lönen. År 
arbetstagarens till pension berättigande tjänstgöringstid 
kortare än den i pensionsskyädets villkor besthda, till full 
pension berättigande tjänstgbringstiden n mhader, utgör den 
målsatta pensionen den av antalet till pension berättigande 
hela tjänstgöringsmhader utvisande n:te delen av decc fulla 
be 1 opp . 

DB full tilläggspensions belopp uträknas kan sorn 
grundpensioner även beaktas i 8 I 4 mom. APL nämnda 
grundpensioner som grundar sig pd samma arbets- eller tjhste- 
fÖrhAllande, under förutsbttning att motsvarande arbets- eller 
tjänsteförhdllandetider raknas till tid sorn berattigar till 
tilläggspension. 

tillsarmnans med APL- , KAPL-, KoPL- och Sj PL-Blderspencionera, 
med folkpensionen och med andra s a h a  på arbets- och 
tjänsteförhHllanden sarnt pd FÖPL och LFÖPL underkastade 
förtagarperioder grundade dlderspensioner, s m  av 
arbetsgivaren anmäls till beaktande, u t g Ö r  hÖgst r % av den 
pensionslön sorn begrhsningen grundar sig pd. Den pensionslhn 
som begränsningen grundar sig pd &r antingen den högsta APL- 
pensionsgrundande lönen eller den pensionsgrundande 1Önen i 
det arbetsf6rhbllande sorn tilläggspensionsskyddet ancluter sig 
till. V i d  bestbnandet av den högsta lönen beaktas inte den i 
7 5 6 mom. APL avsedda fbrhöjningen. 

Tilläggspensionens belopp begrhsas sålunda, att den 

Beträffande begränsningen kan bestämmas, att som folkpension 
skall beaktas basdelen eller a t t  folkpensionen helt skall 
lämnas obeaktad. 
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(struket stycke) 
Avtal fdr även träffas OPR att Alderspensioner som baserar 

sig pd FÖPL och LF6PL understalläa fbretagarperioder alltid 
skall beaktas vid ovaimärnnäa begrhsning utan särskild anrnälan 
frdn arbetsgivaren. 

Den pensionsgrundande lbnen skall besthms pd s a m a  sätt som 
den beathts fÖr vederbbrandes grundpensionsskydd. I 
pensionslönen medtas likväl inte den i 7 § 6 mom. APL avsedda 
förhojningen. DB pensionsl6en räknas ut tillhpas inte heller 
justering av pensionsgrundande lön enligt 7 § 2 m o m . ,  om 
tilläggspensionsfribrev redan bildats pi grundval av detta 
arbetsförh8llande. 
Beräkningesättet för den till pension berättigande 

tjhstgöringstiden skall besthnas i villkoren för 
pensionssbddet. Tjänstgöringstiden kan även väljas sd, att 
den awiker f r h  den verkliga tjänstgöringstiden. 
Tjänstgöringstid efter pensionsaldern md icke räknas swn till 
pension berlttigande tjkstgöringstid. 

Den tid, som arbetstagaren möj ligen tjänstgjort utöver 
pensionsaldern, beaktas inte vid beräkningen av 
grundpensionen. Grundpensionerna och till8ggspensionerna skall 
beaktas ombildande sd att de motsvarar 
tilläggspensionsanordningens pensionsAlder. Bbjning i 
grundpensionen enligt 5 a §, 7 § 6 mom. och 7 b I APL 
likställs vid ber-ingen av tilläggspensionens storlek rned 
fribreven av bvriga arbetsfbrhallanden. Höjning av 
gmdpensionen enligt 7 c I APL beaktas inte vid uträkriande av 
tiliäggspensionens storlek enligt punkterna Ii a och II b. 
APL-grundpension skall beräknas rned beaktande av förrättad i 8 
§ APL avsedd samordning med folkpensionen och pensionerna i 8 
§ 4 mom. 1, 2 ,  12 och 13 punkterna APL samt rned de pensioner i 
8 § 4 m m .  10 och II punkterna AFL som av arbetsgivaren -1s 
till beaktande vid begrbsningen av tillbggspension. Da 
samordning förrättas kan även pensioner 8m n h n s  i 8 J 4 mom. 
3-9 punkterna APL och som av arbetsgivaren -1s till 
beaktande beaktas. 

Procenttalet p skall väljas sd att det är högst 66 och 
procenttalet r skall valjas sd att det ligger mellan 60 och 66 
procent . 



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN 

SU/Hija Kaipainen-Perttula 

CIRKULPLR A 36/92 3 

5.10.1992 
Bilaga 

2 )  Tilläggsdelen Cir lika med summan av folkpensionens basdel 
och de Ö w i g a  pensioner s m  bbrjar vid 65 Ars Bldern och som 
skall beaktas vid begränsningen av den egentliga 
tilläggspensionen. Tilläggsdelen kan Sven bestämas sb att den 
a r  lika med enbart folkpensionens basdel. Tilläggsdelen 
begrhsas till sitt belopp sdlunda, a t t  tifläggspencionen 
under tiden f r h  den lägre pensionsbldern f r a m  till 65 brs 
dldern tillsarmnans med de övriga pensioner, som skall beaktas 
vid  begränsningen av den egentliga tilläggspensionen och som 
börjar vid äen lägre pensionsdldern är högst r % av 
pensionslönen som begrhsningen grundar sig pd. Gm 

folkpensionens basdel inte beaktas vid begrhsningen av den 
egentliga tilläggspensionen, beaktas den inte heller vid 
begränsningen av tilläggsdelen. 

c) Nedsgttning av tilläggspension, om barntfllägg ingår i 
grundpensionen (7  c I APL) 

Ingdr i grundpension, 6om person erhaller i form av Alders-, 
full invalid- eller arbetslöshetspension, förhbjning enligt 
7 c § APL avdras frdn tillaggspensionen det belopp, rned vilket 
tilläggspensionen tillsmans med de Övriga pensioner, som 
beaktats vid tilläggspensionens begränsande, Överstiger det 
vid begränsningen använäa procenttalet r % av pensionslönen 
som begrhsningen grundar s i g  p&. Hbrvid beaktas dock inte 
folkpeneionen. 

d) Camordning av glders-, invalid- och arbetslöshetspension 
rned vissa andra pensioner 

Om person som fdr Alders-, invalid- eller 

arbetslbhetspension dessutm erhdller dagpenning eller 
olycksfallspension med stöd av lagen om olycksfallsfbxäkring, 
fortlöpande ersbttning fÖr egen skada sorn beviljats rned stöd 
av trafikförsakringslagen, ersättning för inkomstbortfall som 

beviljats enligt lagen om rehabilitering som ersätts enligt 
lagen orn olycksfallsförsäkring, eller enligt lagen om 
rehabiltering som ersätts enligt trafikf6rsåkringslagen, eller 
livränta med stöd av lagen om skada ddragen i militärtjarist, 
samordnas dessa f ö d e r  och hans dlders-, invalid- och 
arbetslöshetspensioner pd basen av arbets- eller 
tjänsteförhbllande eller företagarverksarnhet med iakttagande i 
tillämpliga delar av stadgandena i 8 och 8 a 5 lagen om 
pension för arbetstagare. Vid uträknandet av 
sarnurdningsgrhsen anvhds dock procenttalet r, som har 
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förutsatts anvhdas vid begränsning av pensionen. Vid 
samoräning av delpension används hkvid procenttalet r / 2 .  Gm 
folkpension enligt försäkringsavtalet inte beaktas vid 
begränsning av pensionen görs inte vid uträknandet av 
samordningsgrhsen det i 8 § 2 mom. APL avsedda avdraget. 

III Tii iägg8födn.  aom hänför mig till familjspens5onsne storlek 

c) Storleken av familjepension 
Ctorleken av tilläggsfamiljepension skall besthas enligt 

Ctorleken av tilläggsfamiljepension beräknas genm att frki 
f 61 j ande principer : 

den sanimanlagda familjepensionen avdras den pd samma 

arbetsförhdllande grundade APL-gruridfamiljepensionen, SM 

beräknats innan pensionsjämkning enligt rned 8 c - 8 f APL 
fbrrättats. 
Dd storleken av full tilläggsfamiljepension uträknas kan som 

grundfamiljepension även beaktas anära i 8 § 4 mom. APL n-da 
gnmdpensioner s m  grunäar s i g  pd s m a  arbets- eller 
tjänstefdrhAllande, fbrutsatt att motsvarande arbets- eller 
tjhstefbrhdllandetider räknas soi11 tid som berättigar till 
tilläggspension. 

Tilläggspfarniljepensionens belopp begränsas salunda, a t t  den 
eammanlagcia familjepensionen tillsamnans med övriga icke 
pensionsjamkade APL- , KAPL- , KoPL- och CjPL-familjepensioner 
och sddana förm&nsldtarens pa arbets- och tjänstefÖrMilanden 
eamt pd PöPL och LFLSPL understCillda foretgaraperioder grunäade 
ojärnkade familjepensioner, som av arbetsgivaren ~ l c  till 
beaktande, utgör högst s 0. av den pensiorislÖn s m  

begränsningen grunäar sig pd, om f b d s t a g a r e  är efterlevande 
make och tv& baM. 1 annat fa l l  omräknas procenttalet s enligr 
ovan n h d a  relationstal till att motsvara antalet 
förmdnstagare. Den pensionslön som begränsningen grundar s i g  
pd ar antingen den högsta APL-pensionsgrundande Ibnen eller 
den pensionsgrundande lönen i det arbetsförhallande sorn 

tiliäggspensionsskyddet ansluter eig till. 
I c t ruke t s tycke 1 
Ovan avsedda, av arbetsgivare d l d a  andra pensioner 

beaktas enligt bestämmelserna i försäkringsavtalet. 
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Avtal fdr h e n  träffas om, att familjepensioner, som baserar 
s i g  pb företagarperioder enligt FÖPL och LFÖPL, alltid skall 
beaktas vid ovari närrmd begränsning utan särskild a d l a n  frdn 
arbetsgivaren. 

D b  tilläggsfamiljepension uträknas likställs höjning av 

grundfamiljepensionen enligt 5 a §, 7 § 6 mom. och 7 b § APL 
rned övriga fribrev av arbetsfbrhbllanden; däremot beaktas in te  
de tillägg fÖr helt fbräldralösa barn som eventuellt ingdr i 
grundfamiljepensionerna. 

n h n s  i 8 § 4 mom. 1, 2 ,  12 och 13 punkten APL samt de 
pensioner som n h s  i 8 § 4 mom. 10 och 11 punkten APL och sorn 
arbetsgivaren anmblt att skall beaktas vid begränsning av 
till~ggsfamiljepension. Samordningsgrhsen är i dessa fall 
60 % av samordningsgrunden, dA förmdnstagare är den 
efterlevande maken och tvb barn. 1 annat fall förvandlas 
procenttalet att motsvara antalet förmånstagare enligt ovan 

nämnda relationstal. Även sadana pensioner sorn avses i 8 § 4 

mom. 3-9 punkten APL, som arbetsgivarenm anmblt till beaktande 
vid begränsning av tilläggsfamiljepension, kan beaktas vid 
samordningen. 

Grundfamiljepension enligt APL samordnas rned pensioner sorn 

k i g a  pensioner som behövs vid begränsningen av 
tilläggsfamiljepension och som n h s  i 8 § 4 mom. 1, 2, 12 och 
13 punkten APL samt de i 8 5 4 mom. 10 och 11 punkten APL 
nämnäa pensioner sorn arbetsgivaren anrnält till beaktande, 
samordnas pb motsvarande sätt som grundfamiljepensionen enligt 
APL . 
Procenttalet q far vara högst 66 och procenttalet s skall 

väljas sb a t t  det ligger mellan 60 och 66 procent. 

IV Begravningsbidrag 
Förutsbttningarna fÖr erläggande av begravningsbidrag skall 

besthas d, a t t  begravningsbidrag utges, ifall arbetstagaren 
avlider me& han tjänstgör eller efter a t t  fram till 
pensionsåidern eiler fram tili sin fbrtida dlderspension eiler 
sin deltidspension ha tjänstgjort i arbetsförhbllande, vars 
pensionsskydd omfattar rätt till begravningsbidrag, eller 
medan han pd grund av arbetsförhallande erhaller eller br 
berättigad att fram till pensioncdldern erhalla eller efter 
att farm till dess ha erhallit sddan invalidpension eller 
arbetslöshetspension, som beviljas med till-ning av 
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6 I 3 m0m:APL. Begravningsbidrag erläggs till födsldtarens 
anhöriga eller, där eddana inte finns, tili den, som erlagt 
begravningskostnadera. 

Som begravingsbidrags storlek kan v8ljas 1, 2 eiler 3 gdnger 
belopppet av den i 7 § APL angivna mdnadslönen. 

Ikraftträdande hdringarna av kartan träder i kraft 1.1.1993. Ändringarna som 

gäller uträkningen av pensionslön i punkt II a) stycke 10 

tillämpas pA pensioner vars pensionsfall intrgffat efter 
31.12.1992. 


