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Till arbetspensionsanstalterna

PENSIONSSKYDDSCENTRALENS ANVISNING OM TILLAMPNINGEN AV 12 § APL, NAR
ETT APL-ARBETSFORHALLANDE HAR HORT TILL TVA ELLER FLERE PENSIONSAN-
STALTERS VERKSAMHETSKRETS

Inledning

Detta cirkul&r ersitter cirkuldr A 4/90. Till inne-
hidllet motsvarar det nya cirkuldret huvudsakligen
det tidigare men ger ddrutdver noggrannare anvis-
ningar f£ér sddana fall dér det med mindre &n sex
minaders mellanrum sker flera arbetsgivarbyten utan
att arbetsfdrhdllandet avbryts och pensionsanord-
ningen éverférs fran en pensionsanstalt till en an-
nan. Dessutom ges noggrannare anvisningar om parti-
ell fusion och anvisningen om overfdéring av pen-
sionsanordning fran en pensionsanstalt till en annan
har &ndrats sd att den motsvarar de nuvarande berdk-
ningsgrundexrna.

Det har i praktiken f&érekommit fall dar det hade va-
rit nédvindigt med en precision av den tidigare an-
visningen i cirkuldr A 4/90 om tillampning av 12 §
APL nir samma arbetsfd4rhdllande har hort till tva
eller flere pensionsanstalters verksamhetskrets. Av
den anledningen ger Pensionsskyddscentralen med stdd
av 12 § 6 mom. APL féljande anvisning om tillamp-
ningspraxis fran 1.1.1994.

Tilldmpningsomrade fér anvisningen

Cirkuliret redogdr £6r bestdmmandet av pensionsan-
stalt som ansvarar £é6r den heleffektiva pensionen,
nidr det APL-arbetsfdrhdllande som pensionen grundar
sig p4 har hért till tvd eller flere pensionsan-
stalters verksamhetskrets.

Ett arbetsfédrhdllande kan &vergd till en annan pen-
sionsanstalts verksamhetskrets antingen till f&éljd
av att fdéretagets eller en del av fdretagets APL-
pensionsanordning flyttas till en annan pensionsan-
stalt, eller till £81jd av att arbetstagaren utan
att arbetsférhdllandet avbryts gar &ver till ett
féretag som ordnat pensionsskydd i en annan pen-
sionsanstalt.
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De situationer di en arbetstagare kan ga over till
ett annat féretag utan att APL-arbetsfdérhallandet
avbryts definieras i 2 § 1 mom. APL och i cirkular
A 18/88 om tilladmpningen av detta stadgande. I all-
ménhet sker detta ndr ett féretag fusioneras med ett
annat féretag, nar ett fdretag uppdelas i flera nya
féretag eller ndr arbetstagaren gar over till ett
annat féretag inom samma koncern. Ett arbetsfdrhil-
lande fortgdr utan avbrott ocksa nédr arbetstagaren
fortsdtter sitt arbete som anstélld av konkursbo.

vid tillampningen av detta cirkuldr anses att ar-
betstagaren inte byter arbetsgivare nar han i sam-
band med fusion Svergar i det mottagande fdéretagets
anstillning utan att APL-arbetsférhallandet avbryts.
Fusion dr det fraga om ocksa nidr en del av fdretaget
fusioneras med ett annat fdretag.

Tillampningspraxis

Om en arbetstagare 6vergdr i en annan arbetsgivares
anstillning utan att APL-arbetsfdrhdllandet avbryts
och den nya arbetsgivaren har ordnat pensionsskydd i
en annan pensionsanstalt dn den tidigare arbetsgiva-
ren, innehas ansvaret f£ér det heleffektiva pen-
sionsskyddet av den pensionsanstalt som skulle ha
svarat fér pensionen om ett nytt APL-arbetsférhal-
lande hade inletts i och med &vergangen. Salunda be-
stdms den ansvariga pensionsanstalten pad samma satt
som den pensionsanstalt som svarar for den atersta-
ende tiden, ndr det antas att arbetstagaren inleder
ett nytt arbetsférhdllande i och med &vergangen.
{({Figur 1 i bilagan)

P34 motsvarande satt férfars ocksd ndr de olika ar-
betsgivarna har fbérsdkrat samma APL-arbetsfédrhidllan-
de i1 samma pensionsanstalt. (Figur 2 i bilagan}

Den ansvariga pensionsanstalten bestdms pa ovan
ndmnt si&tt bland annat nar arbetstagaren inom kon-
cernen har &vergatt i ett annat fdretags tjanst utan
att APL-arbetsfédrhdllandet har avbrutits. Sa. férfars
ocksd ndr APL-arbetsfédrhdllandet har fortgatt utan
avbrott efter det att arbetstagaren har &vergatt i
anstdllning hos ett nytt fbretag som bildats av en
del av fdéretaget eller i anstdllning hos konkursbo
som fortsatter fdéretagsverksamheten.
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BILAGA

Om APL-arbetsfédrhdllandet &dvergdr utan avbrott till
en annan pensionsanstalt till £81j4d av att pensions-
férsakringen fér foéretaget eller for en del av foére-
taget O6verfdrs till en annan pensionsanstalt eller
féretaget eller en del av fdretaget fusioneras med
ett féretag som ordnat pensionsskydd i en annan pen-
sionsanstalt, svarar den nya pensionsanstalten for
de heleffektiva pensionerna fran och med &vergangen.

PENSIONSSKYDDSCENTRALEN
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Markku Hanninen Martti Hannik&inen

Exempel



Exempel pd hur den pensionsanordning till vilken ansvaret ansluter sig
bestams nir samma arbetsfédrhdllande har hért till flera olika pen-
sionsanstalters verksamhetskrets

Figur 1 Pensionsanordningarna (pa) i olika pensionsanstalter 1,2,3 och 4.
Ansvaret ansluter sig till pensionsanordning 2-B.

under 6 man under 6 man under & man

pa 1-A pa 2-B pa 3-C pa 4-D
Lrbetsgivare llarbetsgivare 24J§rbetsqivare 3 arbetsgivare J
arbetsfédrhal- o&vergang utan dvergdng utan dvergdng utan
landet (af) att af avbryts att af avbryts att af avbryts
inleddes
1.10.187¢ 12.12.1992 16.4.1993 1.10.19%83

M 360 dl‘l
Figur 2 3 arbetsgivare, 2 pensionsanstalter {1 och 2}.

Ansvaret ansluter sig till pensionsanordning 1-A.
over 6 man
under 6§ man under 6 man
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