§i

ELAKETURVAKESKUS CIRKULAR A 21/93
PENSIONSSKYDDSCENTRALEN :

Csagsto/kasittelid  Avdelning/handidggare Péivdmadrd Datum
LA/Rolf Storsjd 2.4.1993

Till arbetspensionsanstalterna

REGERINGENS PROPOSITION MED FORSLAG TILL
PENSIONSREFORM INOM DEN PRIVATA SEKTORN

Bifogat O&versdnds regeringens proposition till
Riksdagen med fdrslag till lagar om andring av
lagstiftningen gdllande det flexibla pensions-
dlderssystemet. (RP 26/1993 rd)

Lagarna avses trada i kraft 1.1.1994.

PENSIO SCENTRALEN M
(8

e

Séppo Pietildinen Pentti Koiyistoinen
Postiosoite Postadress Kaynticsoite Bestksadress Puhelin  Telefon Pankkitilit Bankkonton
PL 1t 00521 HELSINK! Opastinsita 7 00520 HELSINK (90} 1511 KOP 157510-84 g;'g;giggig‘ff‘
PB 11 00521 HELSINGFORS Semaforbron 7 00520 HELSINGFORS  Telekopio (90) 1481172 SYP 229838-581 :

SKOP 400031-1235 PSP 50 418




Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till lagar
om #ndring av lagstifmingen giillande det flexibla pensionsdlders-
systemet

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

1 denna proposition fbreslds en dversyn av
lagstiftningen om det flexibla pensionsilders-
systemet. Avsikien 4r att de forviirvsarbetande
skall stimuleras att fortsitta att arbeta till en
hdgre dlder sd att den genomsnittliga pen-
sioneringsildern, som for nirvarande ir excep-
tionellt 1ig i internationell jamfdrelse, skali
stiga i virt land. Ett annat mal ir att trygga
finansieringen av arbetspensionerna pa ett si-
dant siéitt att gmnderna och de grundiiggande
formidnerna for arbetspensionssystemet skall
kvarstd i stort sett ofdréindrade.

I propositionen ftireslis att den nedre il-
dersgrinsen for beviljande av individuell fdr-
tidspension, som ju ingdr i det flexibla pen-
sionsdlderssystemet, skall hojas frin 55 ar till
58 ir. Samitidigt ir det meningen att diders-
grinsen for deltidspension skall sinkas frin 60
ir till 58 &r. Villkoren for deltidspensionen
indras s, att den tid under vilken en person
uppbér deltidspension inte skall sinka den
framtida pensionen. Hojningen av ildersgrin-
sen for individuell fortidspension skall enligt
forslaget inte gilla personer som dr fodda fore
1940. 1 friga om dem fbreslis att den nedre
dldersgransen for beviljande av pension kvar-
stir vid 55 Ar.

Aldre arbetstagares fortsatta fdrvirvsarbete
skall stddjas sd, att det med tanke pa pensionen
&r ett bittre alternativ att fortsiitta att forvirvs-
arbeta in att tidigt g& i pension. Genom ett
tekniskt avbrytande av arbetsfdrhillandet ga-
ranteras en arbetstagare som #r i ett lingvarigt
arbetsforhdllande den pensionsnivd som han
har uppndtt vid 55 drs dlder, for den hindelse
att lonen senare sjunker fastéin arbetstagaren ir
anstilld hos samma arbetsgivare. Om de for-
sikrade fortsdtter att forvirvsarbeta efter fyll-
da 60 ar, tillvixer pensionen med 2,5 % per ir
for tiden i arbete. For den tid under vilken
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arbetstagaren har deltagit i frivillig yrkesinrik-
tad utbildning enligt lagen om rehabiliterings-
penning, lagen om arbetskraftspolitisk vuxen-
utbildning samt lagen om utbildnings- och
avgingsbidragsfonden tilivixer pensionen i
form av ett arbetspensionstilligg. Uppbirandet
av dessa forminer férlinger dven ritten till
aterstdende tid 1 pensionen.

Arbetstagarens Aterging till arbetet skall
underlittas. Ritten till invalidpension kvarstar
i ofdrindrad form under tvd ir efter att arbetet
har inletts, ifall arbetstagaren blir arbetsofor-
mdgen pd nytt. Individuell fortidspension kan
utbetalas till halvt belopp om pensionstagaren
borjar forvirvsarbeta och inkomsterna av detta
arbete understiger 60 % av hans pensionsion.
Om forvirvsinkomsten Sverstiger denna andel
av pensionslonen limnas pensionen vilande.
Nar forvarvsarbetet upphor bodrjar den tidigare
pensionen dter utbetalas.

Den tid under vilken ett fdrhandsbeshut
gillande individuell fortidspension ir bindande
forlings frin nuvarande sex ménader till nio
manader. En individuell fortidspension borjar
enligt buvudregeln 16pa riiknat frin pensions-
ansbkningen.

Villkoren for beviljande av arbetsldshetspen-
sion ses dver. For beviljande av arbetsloshets-
pension krivs det att s6kanden har varit minst
fem 4r i arbetslivet under 15 4r samt att
sdkanden har ritt att i arbetspensionen rikna
sig till godo s.k. dterstiende tid, dvs. den tid
som Aterstdr tilis han nir pensionsildern. Pen-
sionen borjar betalas ut fdrst nir arbetsldshets-
dagpenning avvapd enligt fortjinsten eller
grunddagpenning har betalats fér den maximi-
tid som giller fortjinstavvagd dagpenning.

Det foreslis att arbetstagarnas pensionsav-
gift skall bli ett permanent element inom
finansieringen av arbetspensionerna; riknat
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frin 1994 skall arbetsgivarna och arbetstagarna
svara for var sin hilft av forindringen i
arbetspensionsavgiften.

De fbreslagna &ndringarna giiller bide det
privata arbetpensionssystemet och folkpen-
sionssystemet. Avsikten dr att de fbreslagna
indringarna skall inforas samtidigt ocksd inom
den offentliga sektorns pensionssystem.

Arbetspensionsutgifterna kommer att ka pa
grund av de forslag som i denna proposition
avser forhdjningen av pensionstillviixten, det
tekniska avbrytandet av pensioner, arbetspen-
sionstilligget och #ndringarna i deltidspen-
sionen. Pensionsutgifterna kommer & andra
sidan att sjunka pd grund av den hé&jda
Aldersgrinsen for individuell fortidspension, de
nya villkoren for beviljande av arbetsldshets-
pension samt de dndringar som giller pensions-
16nen.

Propositionens ekonomiska verkningar &r
oerhort komplicerade och dessutom &r effekt-
erna av de foreslagna lagindringarna beroende
av den framtida ekonomiska tillvixten. I sin
helhet kommer reformen att leda till en kost-
nadsminskning riknat fridn ar 1995. I friga om

arbetspensionsutgifterna 4r inbesparingarna
framfér alit beroende dels av den effekt som
arbetstagarnas pensionsavgift i framtiden har
pd lonenivan, dels av antalet pibdrjade pen-
sioner. Ar 2000 &r besparingen uppskattnings-
vis ca 0,1—0,4 % av 15nerna. Beroende pi den
ekonomiska tillvixten kan kostnadsminsk-
ningen ar 2030 variera mellan 0 och 3 % av
I5nesumman. Inom folkpensiensutgifterna skall
kostnadsminskningarna uppgi till 50 milj. mk
ar 1995 och till 180 milj. mk 4r 2000, vilket
motsvarar ca 0,1 % av [dnesumman. Ar 2030
minskar folkpensionsutgiften med ca 800 mijj.
mk, dvs. ca 0,2 % av 16nesumman.

De foreslagna lagiindringarna avses trida i
kraft vid ingingen av 1994. De stadganden som
tilliter personer vilka uppbér individuell for-
tidspension att forvirvsarbeta skall enligt for-
slaget utvidgas att gilla 4iven dem som redan
har gitt i pension. Det foreslas att arbetslds-
hetspension enligt villkoren i den gillande
lagen fortfarande skall beviljas sidana arbets-
16sa som har rétt till arbetsloshetsdagpenning
vid den tidpunkt nir lagen trider i kraft.
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ALLMAN MOTIVERING

1. Inledning

Avsikten med arbetspensionen &r att trygga
en skilig konsumtionsniva for dem som gir i
pension. Folkpensionssystemet tryggar obero-
ende av arbetshistorien en minimipension for
alla som #r bosatta i Finland. Arbetspensionen
och folkpensionen &r samordnade si, att de
vilkas arbetspension dverstiger drygt 4 000 mk
i manaden i folkpension uppbir endast basde-
len. Den malsatta nivan for full arbetspension
4ir 60 % av pensionslonen efter 40 4r i forvarvs-
arbete.

Om de stora Aldersklasserna i framtiden har
samma benfigenhet att sbka fértida pension nér
de uppnir pensionsildern som har visat sig
allmin under de senaste iren, minskar molig-
heterna att finansiera ett sidant pensionsskydd.
Ett stort antal fortida pensioner leder till ett
Skat antal pensionerade och dérmed ett mins-
kat antal forvirvsarbetande. Pensionsutgifterna
dkar och antalet personer som finansierar
pensionerna minskar. Den ekonomiska situa-
tionen i virt land innebir likas? ett hot mot ett
* orubbat pensionsskydd. Den hoga arbetslds-
hetsgraden och det faktum att framfér allt ett

stort antal unga utestiings frin arbetslivet for .

en ling tid, fdrorsakar en lucka i pensionsfi-
nansieringen som &r svir att fylla. Om den
genomsnittliga pensioneringsdldern stiger frdn
puvarande 58—59 4r och sysselsittningen for-
bittras finns det storre mdjligheter att i fram-
tiden bibehdlla grunderna f5r pensionsskyddet.
Framfor allt genom att befrimja uppritthil-
landet av arbets- och funktionsfdrmégan hos
dem som #r i arbetsfor dlder kan man fdrebyg-
ga riskerna for fortida pensionering. Antalet
fortida pensioner gir dven att paverka med
hjilp av lagstiftningen.

Avsikten med fbreliggande regeringsproposi-
tion 4r att fSrsdka utveckla pensionssystemen
pi ett sidant sitt att man genom olika dtgérder
utdkar de idldre arbetstagarnas mojligheter att
uppfatta arbetet som ett alternativ eller ett
komplement till pensionen. En av avsikterna &r
iven att locka de ildre arbetstagarna att
kvarstd i arbetet en langre tid dn fér ndrvaran-

de samt att forebygga eller skjuta upp den
fortida pensioneringen.

2. Nulége
2.1. Lagstiftning och praxis

I det flexibla pensionsdlderssystemet ingdr
individuell fortidspension, deltidspension samt
fortida och uppskjuten &lderspension. Inom det
privata arbetspensionssystemet och folkpen-
sionssystemet blev individuell fértidspensione-
ring méjlig genom lagar som tridde i kraft vid
ingingen av 1986 (666—674/85). Systemet med
deltidspension inférdes inom det privata ar-
betspensionssystemet genom en &ndring av
lagen om pension for arbetstagare (APL) som
tradde i kraft vid ingingen av 1987 (603/86).

1 den gillande 4e§ lagen om pension for
arbetstagare stadgas att en arbetstagare som
har fyllt 55 ar har ritt att fi individuell
fortidspension om hans arbetsformiga, med
beaktande av sjukdom, lyte eller skada, fakto-
rer forknippade med aldrandet, lang tid i yrket,
ett for honom péfrestande och slitsamt arbete
samt arbetsforhillandena, varaktigt har ned-
gitt i sidan grad att det inte skiligen kan
forutsittas att han skall fortsitta med sitt
forviarvsarbete. Individuell fortidspension bevil-
jas inom bade arbetspensionssystemet och folk-
pensionssystemet. Pensionens belopp &r det-
samma som om sbkanden hade beviljats full
invalidpension. Arbetsformégan avtar i allmén-
het i takt med didrandet. Detta kan bero pa ett
flertal olika faktorer, fiven om ingen av dem i
sig stiller hinder for fdrvirvsarbetet. Syftet
med den individuella fortidspensionen &r att
beakta de individuella variationer som fdljer
med 3ldrandet och att erbjuda mdijlighet till
pensionering om ett fortsatt forvirvsarbete ter
sig oskiligt. Nir pensionstagaren uppndr den
allminna pensionsildern 65 4r Svergdr den
individuella fortidspensionen i alderspension
enligt samma belopp. Den individuella fértids-
pensionen giller ocksd lantbruksfdretagare och
andra foretagare.

Betriffande det flexibla pensionsiiderssyste-



met inom staten, kommunerna och den &vriga
offentliga sektorn stadgas separat.

Enligt regeringens proposition med forslag
till lagar om ett flexibelt pensionsiidersarrange-
mang (RP 85/1985 rd) dr milet for den
individuella fortidspensionen i princip detsam-
ma som det mél man ursprungligen ville uppni
genom en gruppering av yrkena, men vid
prbvningen av pensionen beaktas arbetstaga-
rens individueila forhdllanden. Enligt proposi-
tionen utgdr den smidiga och anpassningsbara
individuella fortidspensionen en garanti fér att
pensionen fbrblir anvindbar for att uppna en
flexibel pensionsdlder oberoende av yrkesgrup-
pen och forandringar i den.

Ett av syftena med den individuella fortids-
pensionen, som ju enligt det flexibla pensions-
dldersarrangemanget kunde beviljas 55 ar fyll-
da personer, var att minska trycket pd arbets-
1oshetspensionssystemet. Riknat fran ingingen
av 1986 hade ildersgrinsen fdr arbetsldshets-
pensionen inte lingre genom specialitgirder
sinkts under 60 ar. 1 ansiutning till den
individuella fortidspensionen hojdes den nedre
dldersgrinsen for bevillande av arbetsibshets-
pension stegvis till 60 ar.

Avsikten med deltidspensionen &r att erbjuda
dldre arbetstagare mdjlighet att utnyttja sin
dterstiende arbetsformdga och att samtidigt
sminingom Odvergd till pensionering. Genom
att minska pd sin arbetsinsats kan en ildre
arbetstagaren gd i deltidspension, varvid pen-
sionen kompenserar inkomstbortfallet.

Enligt den gillande 4f§ i lagen om pension
for arbetstagare Ar en arbetstagare som har
fyllt 60 ir berittigad till deltidspension. Bero-
ende pd arbetstagarens dlder uppgir deltids-
pensionen for nirvarande till 44—64% av
bortfallet i forvarvsinkomsterna. Pensionsbe-
loppet &r hodgre ju nirmare den allminna
pensionsdldern, 65 ir, arbetstagaren ir nir han
gir 1 deltidspension. Fdr att pension skall
beviljas kriivs det att arbetstagaren under de 15
kalenderdr som omedelbart foregick pensione-
ringen har intjinat grundpension enligt lagen
om pension for arbetstagare under sammaniagt
minst fem 4r. For att f4 pension maste arbets-
tagaren minska sin arbetsinsats sd, att det
iterstdende arbetet kan betraktas som deltids-
arbete. Sdlunda krivs det att den Aterstiende
genomsnittliga arbetstiden &r minst 16 timmar
och hogst 28 timmar i veckan, Vidare kriivs det
att den minskade arbetsinsatsen sinker arbets-
tagarens fbrvérvsinkomster i motsvarande
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grad. I friga om foretagare forutsitter bevilj-
andet av deltidspension antingen att arbetsin-
satsen reduceras till hilften jaimfort med tidig-
are eller att foretagarverksamheten upphdr helt
och hillet.

Lagstiftningen om den flexibla pensionsil-
dern hade inom den privata sektorn baserat sig
pé forhandsberdkningar, enligt vilka de flexibla
pensionsformerna skulle ha som f5ljd att ca
12 000 personer gick i pension. Man antog att
denna nivd skulle nds successivt under loppet
av ca fem &r sedan reformen hade tritt i kraft.
Antalet personer som uppbar deltidspension
antogs uppga till ca 5000 ar 1990.

Ovan nimnda uppskattningar kom dock inte
att motsvara det faktiska antal personer som i
praktiken gick i pension. Ar 1987 uppbar redan
17 589 personer individuell fortidspension; vid
utgingen av 1991 var detta antal 50 398, Av
dessa hade 41 643 pensionerats frin den privata
sektorn. Vid utgingen av 1991 fanns det 699
deltidspensionirer, av vilka 251 hade pensione-
rats fran den privata sektorn och 448 frin den
offentliga sektorn. Ar 1991 uppbar 36% i
ildersgruppen 55—59-aringar och 71 % i grup-
pen 60—62-dringar pension. I didersgruppen
63—64-aringar hade hela 86 % gitt i pension,

Frin och med ingingen av 1993 har arbets-
tagarna deltagit i finansieringen av arbetspen-
sionssystemet med en pensionsavgift pAd 3 %.
Denna pensionsavgift uppbiirs med stdd av en
ettirig lag.

2.2. Beddmning av nuliiget

1 Finland har befolkningens &ldersstruktur
pd 1990-talet varit gynnsam med tanke pi den
ekonomiska tilivixten. Under perioden
19952000 stir de som har fylit 40 ar for
drygt 40 % av arbetskraften.

Om pensioneringsbenigenheten emellertid
fortsitter i enlighet med den utveckling som
har beskrivits ovan, kommer pensionsbordan
under de forestiende 30—40 dren att dka till
ungefir det dubbla inom den privata sektorn.
Okningen &r till stor del en foljd av den
férindrade 4ldersstrukturen. Antalet pensione-
rade i relation till antalet arbetstagare &kar i
och med att befolkningen ildras och livsling-
den Okar. Nir nativiteten sjunkit minskar
ocksa antalet personer i arbetsfér dider, vilket
innebdr att antalet personer i arbetsfor dlder
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blir ailt ogynnsammare jAmfdrt med antalet
pensionstagare, Pensionsutgiften Skar dess-
utom pd den grund att arbetspensionssystemet
for de privata sektorerna trider i kraft gradvis
sd, att de forsta fulla dlderspensionerna enligt
60 % nivd skall bbrja betalas ut omkring ar
2002. Ifall det nuvarande mdnstret fortsitter ir
framtidsperspektivet kort sagt, att antalet pen-
sionstagare 6kar med en halv miljon, medan
antalet personer i arbetsfér dlder minskar med
nidrmare en halv miljon under perioden
2000—2030. Samtidigt kommer det privata
arbetspensionssystemets pensionsutgifter i for-
hallande till 15nesumman att nistan férdubb-
las. Dessa beddmningar grundar sig pa &lders-
strukturen och nativiteten hos den befolkning
som for nirvarande &ir bosatt i Finland. Ar-
betskraftens roriighet och migrationen kan
medfora t.o.m. betydande fordndringar i situ-
ationen.

Den foriindrade Aldersstrukturen gir i prin-
cip inte att piverka. Diremot leder den tidiga
pensioneringen till mirkbart 8kade pensionsut-
gifter. Under de senaste 4ren har den genom-
snittliga pensioneringsildern varit 58—S59 ér,
vilket 4r en exceptionellt 1ig Alder jimfort med
situationen i andra lander.

Avsikten med deltidspensionen var att gora
det mojligt att utnyttja den Aterstiende arbets-
formdigan genom att arbetstagaren eller foreta-
garen delvis avstod fran sitt arbete. Pensionen
har inte motsvarat detta syfte. I Finland har
deltidsarbetet snarare ansetts dterspegla bristen

pd heltidsarbete 4n det har uppfattats som ett

sifilvstiindigt arbete. Inom méinga foretag har
man ansett det problematiskt att anordna
deltidsarbete. Det forutsdtts dessutom att den
som stker deltidspension &r specielit aktiv nar
det giller att forbereda pensioneringen. I prak-
tiken har &ven den nedre aldersgréins p4 60 ar
som giller deltidspensioneringen samt deltids-
pensionens reducerande effekt pad dlderspensio-
nen bidragit till att gdra detta pensionsalterna-
tiv mindre attraktivt,

3. Propositionens mal och de vikti-
gaste fdrslagen

3.1. Mél och medel
Om pifallande minga pensionerar sig innan

de har fyilt 60 ir gir arbetslivet miste om
virdefull erfarenhet som har utvecklats under

en ling folid av 4r. De fall som giller forlorad
arbetsfdrmdga fororsakar i likhet med de tidiga
pensioneringarna arligen férluster pd tiotals
miljarder, som drabbar bide samhillet och
foretagen. De aldre arbetstagarnas situation
har i minga fali forvirrats, eftersom kraven i
arbetet inte har forindrats trots att funktions-
och arbetsformagan forfindras pd ett namrligt
sitt nir man blir dldre. Det individuella monst-
ret i dessa forindringar forutsdtter att ocksd
arbetet skall vara individuelit och flexibelt
anpassat. Om de nya behov som arbetstagarna
fir med tilltagande dlder kan beaktas, finns det
dven mojlighet att fi minniskor att stanna
kvar i arbetslivet lingre tid och inda fram till
pensionsildern. Det #Ar viktigt att ocksd inom
pensionssystemen observera att det ur samhil-
lets synvinkel 4r motiverat att s3 manga arbets-
formdgna miéinniskor som mdjligt stannar kvar
i arbetslivet eller dtergir till detta. Samtidigt
maéste man ocksd virna om de arbetsofdrmdg-
nas sociala trygghet; nir ndgon drabbas av
sociala risker bdr pensionsskyddet garantera
att utkomsten forblir pd relativt stabil niva.
Dessa grundliggande mil bor tiligodoses, sam-
tidigt som -vi bdr efterstriva en hogre pen-
sioneringsdlder dn den vi for niirvarande har i
Finland.

Med tanke bidde pi vir sambillsekonomis
langsiktiga behov av arbetskraft och pa dnske-
mélet att hilla pensionskostnaderna pd en
skilig niva &r det nddvéndigt att pensionerings-
dldern stiger mirkbart frin vir, éven i inter-
nationell jamforelse, exceptionellt laga niva.
Diirfor bdr vi friimja utvecklandet av arbetsli-
vet och arbetsforhdllandena samt se dver for-
tidspensionssystemen s3, att arbetstagarna
skulle ha bade vilja och mdjlighet att fortsiitta
att arbeta langre &n de gor for nfirvarande. De
fidres forutsittningar att stanna kvar i arbets-
livet bdr frimjas genom att man utvecklar
sidan verksamhet samt utbildning och rehabi-
litering som &r &gnad att uppriitthilla arbets-
formigan. Majligheterna inom ramen for den
rehabiliteringslagstifining som tridde i kraft
vid ingingen av oktober 1991 bor likasd
utnyttjas pd ett effektivare siitt. Vidare 4r det
viktigt att pensionssystemen utvecklas i en
sddan riktning att man genom olika Atgérder
dels lockar de ldre arbetstagarna att kvarstd i
arbetet till en hdgre alder #n de gdr for
néirvarande, dels forebygger eller skjuter upp
alitfor tidiga pensioneringar. Slutligen bdr ar-
betstagarna erbjudas skade mdéijligheter att



fortsitta att forvirvsarbeta samtidigt som de
far pension samt att itergd till arbetslivet efter
att ha uppburit pension.

Ett av de centrala kraven som bor stillas pd
vart pensionssystem ir att de berorda parterna
skall vara &vertygade om pensionsskyddets
kontinuitet. Varje generation har ritt att f3
veta hur och pd vilka grunder den betalar sin
pension samt i vilken dlder de forsikrade 4r
niir pensionen i sinom tid borjar betalas ut.
Likasa bir varje generation vara medveten om
pensionsnivin. Endast pd detta sitt kan man
forhindra att den som #r i behov av pensions-
skydd nir han drabbas av sociala risker inte
stills infér svdra valsituationer som leder till
allvarliga ekonomiska eller sociala problem.
Darfér maste ocksa finansieringen av pensions-
skyddet vara organiserad pa ett sidant sitt att
arbetstagarna fortsiitter att delta i kostnaderna
for arbetspensionsskyddet.

3.2. De viktigaste forslagen
3.2.1. Den individueila fortidspensionen

1 propositionen foreslds att den nedre il-
dersgrinsen for individuell fortidspension hdjs
till 58 &r riknat fran ingingen av 1994. De
arbetstagare som ir fodda 1939 eller tidigare
behdller dock sin ritt till individuell fortidspen-
sion enligt den nuvarande ldersgrinsen 55 4r.
Pensionsanstalterna skall innan de fattar bestut
om invalidpension eller individuell fortidspen-
sion vid behov forsikra sig om att man pa
pensionssbkandens arbetsplats har utrett mbj-
ligheterna att indra pi sOkandens arbetsupp-
gifter eller att arrangera deltidsarbete it ho-
nom. Det kan dock inte krivas att arbetsgiva-
ren ordnar med deltidsarbete eller findrar pd
arbetsuppgifterna. En utredning av ovan
nimnt slag kan inte heller betraktas som ett
villkor fér pensioneringen. Pensionen beviljas
om arbetstagaren och arbetsgivaren inte kom-
mer dverens om &indrade arbetsuppgifter eller
deltidsarbete och forutsatt att villkkoren for
beviljande av pension i dvrigt uppfylls. For att
arbetsgivarna och arbetstagarna skall fA denna
mojlighet att klarldgga situationen, foreslds det
att den period under vilken ett fdrhandsbeslut
gillande individuell fortidspension r bindande
skall forlingas frin sex till nio mdnader.
Arbetsgivaren och arbetstagaren kan &ven sins-
emelian komma &verens om en langre period
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&n nimnda nio méinader. Under betiinketiden
tillviixer arbetstagarens pension i enlighet med
tiden i arbete, och samtidigt fir han méjlighet
att under en lingre tid &n fér narvarande
dverviga pensioneringen.

Om arbetstagaren limnar in en ansdkan om
individuell fortidspension, bérjar pensionen ti-
digast riknat frin ingingen av den manad som
foljer efter ansbkan om fdrhandsbeslutet. Ge-
nom att limna in pensionsansdkan uttrycker
arbetstagaren sin vilja att &vergd till pensions-
systemet. Hirigenom forsdker man eliminera
det problem som kan uppstd om en pensions-
sbkande som uppbir dagpenning enligt sjuk-
forsikringslagen (364/63) eller arbetsldshets-
dagpenning rdkar i en situation dir retroaktiv
pension och nimnda formarner utbetalas paral-
lellt. Genom lagindringen minskar behovet att
kriiva tillbaka dessa forméner.

Individuell fortidspension beviljas alltid var-
aktigt. Det finns inte anledning att indra denna
praxis. Eftersom det i minga fall har visat sig
att en arbetstagare som under en kort tid har
varit borta frin arbetslivet kan vara intresserad
av att tillfalligt Atergd till arbetet, bdr denna
mojlighet ocksd gilla dem som uppbir indivi-
duell fortidspension. Diarfor foreslds det att
dessa pensionstagare skall fi ritt att arbeta i
storre utstrickning #n for afirvarande. Om
pensionstagarens fdrvirvsinkomster &verstiger
den gransinkomst pd 1069,86 mk per minad
{pofingtalet for 1993 irs APL-index) som giller
for de inkomster som omfattas av arbetspen-
sionssystemet, betalas till honom hilften av
hans totalpension, dvs. av arbetspensionen och
folkpensionen. Om forvirvsinkomsterna for
den som uppbir individuell fortidspension
overstiger 60 % av pensionsldonen, limnas
pensionen vilande. Nar forvirvsarbetet upphdr
bdrjar den tidigare pensionen iter utbetalas.
Under den tid d4 pensionen limnats vilande,
betraktas den som uppbir individuell fértids-
pension sdsom en ordindr arbetstagare. Arbets-
givaren ir skyldig att for honom betala alla
socialskyddsavgifter och pensionsférsikrings-
premier, och arbetstagaren #r for sin del
skyldig att betala den pensionsavgift som stad-
gats for arbetstagarna. Om arbetstagaren in-
sjuknar skall han ha méjlighet att séka dag-
penning enligt sjukfdrsikringslagen och om
han blir arbetsls skall han vara berittigad till
arbetsldshetsdagpenning. Arbetstagaren kan gi-
vetvis ocksd kriva att utbetalningen av den
vilande pensionen iterupptas.



Likasd #r det viktigt att stbdja invalidpen-
sionstagarnas mdjligheter att genom arbets-
provning, arbetspraktik och rehabilitering 4ter-
gé till arbetslivet. Om pensionstagarens forstk
att atergd till arbetslivet misslyckas, far detta
inte leda till att hans pensionsnivd sjunker,
Dirfor foresids det att pensionen i dylika fall
skall beviljas enligt det tidigare beloppet, ifall
kortare tid &n tvd &r har forflutit frin det att
den tidigare pensionen upphorde tills den nya
pensionen bdrjade. Vidare bdr man forsdka
dka delinvalidpensionens betydelse sidsom ett
alternativ til! full invalidpension; detta kan ske
genom att man inom avgdrandepraxis betonar
den Aterstiende arbetsfdrmigans betydelse. I
anshitning till detta foreslds det att lagen om
utkomstskydd for arbetsidsa (602/84) dndras sd
att en person som uppbir delinvalidpension
skall ha riitt till arbetsldshetsdagpenning férut-
satt att han har sdkt deltidsarbete.

3.2.2. Deltidspensionen

For att arbetstagarna skall ha reella alterna-
tiv néir det giller att gradvis ldmna arbetslivet,
bor man utveckla de médjligheter som deltids-
pensioneringen hiirvid erbjuder. Dirfor foreslds
det att den nedre ildersgrinsen for deltidspen-
sionering inom det privata arbetspensionssyste-

met skall vara 58 &r riknat frin ingingen av

1994,

De stadganden som for nirvarande giller

deltidspensionen har framfdr allt till den del
som avser pensionsbeloppet varit komplice-
rade, och delvis har de rentav utgjort ett hinder
for benfigenheten att sdka denna pension.
Darfor foreslds det att stadgandena om deltids-
pensionens belopp gors enhetliga. Efter &nd-
ringen skall deltidspensionens belopp i de olika
pensionssystemen oberoende av pensionstaga-
rens Alder vara 50 % av skillnaden mellan den
stabiliserade inkomstnivin och forvirvsinkom-
sten i deltidsarbetet. Stadgandena om pensions-
tillvixten skall forenhetligas sd, att deltidspen-
sioneringen inte reducerar beloppet for invalid-
pensionen, arbetsldshetspensionen eller den
framtida ilderspensionen jimfért med om ar-
betstagaren hade gitt i heltidspension. Efter-
som dessa dndringar i friga om deltidspensio-
nen inte ensamma for sig mdjliggdr flexibel
pensionering, bdr man pa arbetsplatserna fista
speciell uppmirksamhet vid anordnandet av
deltidsarbete nar en anstilld borjar overviga

att-sbka pension. Enligt en forfrigan som 1990
gjordes bland arbetsgivarna antog ca 45 % av
dem som besvarade forfrigan att det finns.
goda eller timligen goda maoiligheter att syssel-
sitta 55 Ar fyllda arbetstagare péd deltid.

3.2.3. Forsiag som gdiler pensionsbeloppet

En uppskjuten pensionering kan likasé gbras
mera attraktiv for arbetstagarna genom stad-
ganden om att fortsatt forvirvsarbete forbéatt-
rar pensionsskyddets niv4.

Det foreslds att pensionen skall tillvixa
enligt en forhdjd tillvixtprocent i friga om
arbetstagare som fbrvirvsarbetar efter att de
har fyllt 60 4r. Pensionen tilivixer med 2,5 %
for aren i arbete. Vid faststillandet av pen-
sionslonen tjinar sdsom samordningsgrund den
pensionsldn som #r hdgst i friga om de
arbetsfdrhdilanden som har fortgdtt minst ett
4r. For att arbetstagaren inte i rédsla for

- forsamrat pensionsskydd skall tveka att sdka

rehabilitering, omskolning och arbetsprévning,
foreslis det att pensionen for den tid for vilken
personligt stdd for yrkesinriktad vuxenutbild-
ning beviljats enligt lagen om rehabiliterings-
penning (611/91), lagen om arbetskraftspolitisk
vuxenutbildning (763/90), lagen om utbild-
nings- och avgingsbidragsfonden (537/90),
statstjinstemannalagen (755/86), grundskolela-
gen (476/83) samt gymnasielagen (477/83} skall
tillviixa enligt den teknik som for n&rvarande
giiller arbetsloshetstilligget. Den som uppbir
ovan nimnda férminer bevarar ocksid i pen-
sionen ritten till s.k. dterstiende tid.

Aldre arbetstagare ir ofta ridda for att den
inkomstséinkning som till f5ljd av forsimrad
arbetskondition kan férekomma i slutet av
arbetshistorien sinker nivin pd pensionsskyd-
det. Detta ir problematiskt framfor allt for
dem som utfdr kroppsarbete. For att ingen
skall avstd fran sitt forvirvsarbete for att han
befarar att pensionsldnen sjunker eller att den
redan intjinade pensionen minskar, foreslas det
att av den del som bestims pd grundval av
arbetsforhéllanden vilka i friga om 55—62-
driga arbetstagare har fortgdtt dver 10 Aar,
bildas separata arbetsforhillanden i pensions-
hinseende. Pensionen beriknas sérskilt pd ba-
sis av forvirvsinkomsterna under de fyra sista
iren innan arbetstagaren fylide 55 ir. Om
arbetstagarens inkomstnivd senare eventuellt
sjunker medan han kvarstdr i samma arbets-



forhallande, gir han alltsd inte miste om redan
intjinat pensionsskydd. Om arbetstagarens in-
komster diremot skulle dka i slutskedet av
samma arbetsforhdliande, beriknas pensionen
sisom f&r nirvarande pd grundval av in-
komsterna under de fyra sista ren i arbetsfdr-
hallandet.

3.2.4. Arbetsioshetspensionen

Arbetslashetspensionerna har péverkat den
fortida pensioneringen i mycket hég grad. P4
1980-talet utnyttjades denna pensionsform i
stor omfattning som en saneringsmetod i sam-
band med industrins strukturomvandling,
1989 indrades finansieringen av arbetsldshets-
pensionerna inom den privata sektorn. Arbets-
givare med &ver 50 anstillda svarar numera
delvis sjilva for sina egna anstilldas arbetslds-
hetspensioner. Den hdjda Aldersgrinsen for
arbetsldshetspensionen samt det goda syssel-
sattningsliget i slutet av 1980-talet och det nya
séttet att finansiera pensionerna hade sin andel
i att antalet pidbdrjade arbetsloshetspensioner
kg;ltinuerligt sjonk fram till det tredje kvartalet
1991.

P4 senare tid har antalet piborjade arbets-
l&shetspensioner dock dkat kraftigt. Den eko-
nomiska recessionen har lett till dkad pen-
sionering i alla Aldersklasser. De arbetsldsas
utkomst bor dock i forsta hand tryggas genom
systemet med arbetsloshetsdagpenning. Arbets-
lshetspensionen #4r inte heller avsedd som
utkomst for den del av befolkningen som inte
har varit med i arbetslivet. For beviljande av
arbetsloshetspension skall darfor enligt forsla-
get krivas att sdkanden under de senaste 15
iren under minst fem ar har deltagit i arbets-
livet innan den till pension berittigande arbets-
15sheten bbrjade. Pensionen borjar betalas efter
det att arbetstagaren har fitt enligt fortjinsten
avvigd arbetsidshetsdagpenning fér maximiti-
den. Avsikten 4r att motsvarande krav pd
maximidagpenningtid skall tilimpas dven pa
den som uppbir grunddagpenning. Dessutom
forutsdtts det att till arbetspensionen kan fogas
dterstdende tid. I &vrigt kvarstar villkoren for
beviljande av arbetsidshetspension ofrindra-
de.

3.2.5. Léntagarnas arbetspensionsavgift
Ar 1993 deltar 16ntagarna inom alla for-
23302947
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virvspensionssystem i bekostandet av pensions-
skyddet genom en pensionsavgift som dr 3 %
av 18nen. Inom sjémanspensionssystemet har
arbetstagarna allt sedan systemet infordes del-

“tagit med en egen forsdkringspremie.

Inom den privata sektorn grundar sig arbets-
pensionen pi partiell fondering. Bara en del av
pensionerna finansieras enligt fonderingsprinci-
pen pa basis av de nu forvirvsarbetandes 10ner.,
Den Aterstiende delen av pensionen mdste
finansieras i det skedet di pensionerna betalas
ut. I relation till 16nerna okar denna andel,
eftersom antalet pensionstagare &kar frén 4r till
ar. Pensionsnivin stiger likasd hela tiden i och
med att de nya pensionstagarna har hunnit
tjana in sitt pensionsskydd under en lingre tid.

Arbetspensionsavgiftens storlek ir beroende
av pensionsforminerna samt av pensionstidens
langd i forhillande tili tiden i férvirvsarbete.
Eftersom arbetstagarna pd senare ir har gitt i
pension vid i genomsnitt 58—59 ars dlder
innebir detta att de forvirvsarbetar ca 35 ar
och uppbir pension i genomsnitt 20 ir. Priset
pa fulit pensionsskydd emligt 60 % nivd blir
dirmed en tredjedel av 1dnen.

Sisom hir ovan har konstaterats kan pen-
sionskostnaderna sinkas bl.a. om arbetstagar-
na kvarstdr lingre tid i arbetslivet och om
pensioneringsildern kan hdjas frin den nuva-
rande nivin.

Lontagarnas arbetspensionsavgift dkar de
forvirvsarbetande &dldersklassernas ansvar for
sitt eget pensionsskydd. Genom att betalarnas
krets utvidgas sikras utbetalningen av de fram-
tida pensionerna. Nir idntagarens egen andel
betonas befiists ocksd fortroendet for pensions-
skyddet.

Mot bakgrunden av det ovan anforda fore-
sl4s det att 1dntagarnas pensionsavgift riknat
frin 1994 skall vara en permanent andel ndr
det giller finansieringen av arbetspensionssys-
temet. Avsikten 4r att den Arliga fHrindringen
i arbetstagarnas pensionsavgift skall vara 50 %
av indringen i APL-pensionsforsikringspre-
mien, sdvida inte arbetstagarnas och arbetsgi-
varnas centralorganisationer kommer dverens
om annat. Inom den privata sektorn kvarstir
arbetspensionsforsikringspremien sésom en
forsikringsteknisk helhet som arbetsgivaren
svarar for. Arbetstagarnas pensionsavgift om-
fattas av samma regler som for nirvarande
giiller arbetsgivarnas premie. Arbetstagarnas
pensionsavgift reducerar den del av pensions-
premien pa vilken arbetsgivarens andel vad
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giller forsikringspremielin bestims. Arbetsgi-
varen innehiller pensionsavgiften pa arbetsta-
garens 16n i samband med lsneutbetainingen.
Avgiften ir slutgiltig.

Avsikten #r inte att genom arbetstagarnas
pensionsavgift iindra pd det inbdrdes forhillan-
det mellan den utkomst som i5nen under tiden
i forvirvsarbete ger och den utkomst som
pensionen ger. For att denna princip skall
kunna bibehillas, bdr regein for berikning av
pensionsldnen indras rdknat frin ingingen av
1994. De 18ner fdr olika 4r som ligger till grund
for berdkningen minskas med den avgiftsandel
som ifrdgavarande 4r har tillimpats pi arbets-
tagarna. Denna minskning begrinsas dock till
hdgst det procentbelopp med vilket 16ntagarnas
realinkomster har 5kat under den tid arbetsta-
garnas pensionsavgift har varit i kraft. Ok-
ningen miits pd basis av det allménna 13neni-
viindexet och konsumentprisindex. Eventuell
nedging i realinkomsterna beaktas inte vid
bestimmandet av pensionsionen. Betriffande
den inverkan som arbetstagarnas pensionsav-
gift har pd shttet att faststilla APL-index
stadgas sérskilt.

Ytterligare skall mbjligheterna till tilliggs- .

fondering breddas. Angiende beloppet for till-
liiggsfonderingen bestims arligen separat.

4. Propositionens ekonomiska verk-
ningar

Propositionen &kar arbetspensionsutgifterna

till f8ljd av den hdjda nivin for pensionstill-
vixten och det tekniska avbrytandet av pen-
sionerna samt pi grund av de &ndringar som
giller arbetspensionstilligget och deltidspen-
sionen. Bland de &indringar som leder tiil
minskade pensionsutgifter kan nfimnas arbets-
tagarnas pensionsavgifts inverkan pé pensions-
1dnen, hojningen av dldersgrinsen f6r den
individuella fortidspensionen samt andringarna
betriffande arbetsléshetspensionen.
Propositionens centrala mél fr att skjuta upp

pensioneringarna. De ekonomiska verkningar-
na accentueras framfor allt nir det rider brist
pd arbetskraft i landet. Propositionens ekono-
miska verkningar ir synnerligen komplicerade
och effekterna av de foreslagna lagindringarna
ir dessutom bercende av den ekonomiska
tillviixt som ocksd i &vrigt sker i framtiden.

Vid beddmningen av propositionens ekono-
miska verkningar kan man peka pd framfbr allt
tvd problematiska faktorer. For det forsta dr
det svart att beddma i vilken utstrickning
atgirderna i sista hand kommer att leda till
uppskjuten pensionering. For det andra rader
det osikerhet om vilken effekt arbetstagarnas
pensionsavgift kommer att ha pi lonenivan.

De nedan angivna kostnadsberikningarna
grundar sig pd tvi alternativa antaganden vad
giller 16nenivins utveckling. Enligt det ena
alternativet kommer arbetstagarnas pensions-
avgift att hdja l6nenivin med i stort sett
samma belopp. Enligt det andra alternativet
kommer l0nenivin inte att stiga till oljd av
arbetstagarnas pensionsavgift. Den faktiska ut-
vecklingen kommer antagligen att foridpa i
mittfaltet mellan dessa tvd huvudspar, dvs. att
en del av arbetstagarnas pensionsavgift aterfors
till 16nerna i form av hojd 18nenivd och dkad
sysselsittning, medan en del av avgifterna &ver
huvud taget inte Aterfors till 16nerna. I beréik-
ningarna har man dessutom utgitt ifrdn att de
pibdrjade pensionerna betriffande personer i
dldern 50—~64 Ar minskar efter ar 2010 utgien-
de frin tvi olika alternativ. Enligt det ena
alternativet kommer pensioneringarna att skju-
tas upp med drygt 0,5 &r och enligt det andra
alternativet med 1,5 ir.

Verkningarna av de fyra alternativ som
beskrivits hiir ovan framgir av fbljande tabel-
ler. Forslagens inverkan pd pensionsutgifterna
ir obetydlig ifall arbetstagarnas pensionsavgift
aterfors till 16nerna 1 form av hdjd 15neniva.
Om detta inte dr fallet kommer lagftrslaget att
ha en nettoeffekt som efter 90-talet innebér
sankta pensionsutgifter.



Den berdknade kostnadsminskningen inom arbetspensionssystemet:

Ar Arbeistagaravgifien Arbetstagaravgiften

hdjer Idnenivin hdjer inte 16nenivin

% av l6nerma*  Mrd. mk % av idnerna*  Mrd. mk
1994 i 0,0 0,0 0,0 0,0
1995 L. 0.6 0,0 0,1 0,1
2000 ... 0,1 0,2 c4 0,8
2000 ...oeiiieeeee 0,1 0,3 0,9 2,1
2020 . eens 0,2—1.2 0,6—3,2 1,5~-2,5 42—6.,8
2030 e eane 0,1 0,129 2 =3 6 —%

Den beriknade kostnadsminskningen inom
folkpensionssystemet:

Ar % av [dnernz  milj. mk*
1994 ....oooiieee..l 0,0 15
1995 ... 0,0 50
2000 ....oiiiiiinannn... 0,1 180
2000 i 0,1 230
2020 ...iiieiiiiiiien. 0,2 600
2030 ..., 0,2 800

* Procenttalen och beloppen 4r baserade pd en
jimfdrelse mellan besparingarna och 13nesumman en-
ligt den nuvarande lagen. Beloppen motsvarar 1993 ars
penningvirde.

5. Beredningen av propositionen

Regeringens proposition grundar sig pd det
betinkande som pensionskommittén 1990
(kommittébetinkande 1991:41) hade avegett.
Kommitténs uppgift var att utreda hur man
genom att framfor allt utveckla fartidspen-
sionssystemen skulle kunna frimja de Zldre
arbetstagarnas mojligheter att bittre in for
nirvarande delta i arbetslivet. Det ankom pd
kommittén att presentera ett forslag till atgar-
der genom vilka det skulle gi att i pensions-
lagstiftningen och i den &vriga lagstiftningen
eliminera faktorer som hindrar de &ldre arbets-
tagarnas medverkan i arbetslivet och sysseisitt-
ning. Kommittén skulle dessutom foresld olika
itgirder som gick ut pd att uppmuntra till
fortsatt férvirvsarbete som alternativ till pen-
sionering eller parallellt med denna och som
skulle forhindra eller skjuta upp de fortida

pensioneringarna. I kommitténs uppdrag ingick
dven att kartligga de ildre arbetstagarnas
sociala trygghet 1 dess helhet med tanke pa en
effektiv eliminering av sidana situationer dir
vissa grupper kan tinkas falla utanfbr trygg-
hetssystemen. Kommittén blev firdig med sitt
uppdrag den 27 november 1991. Den presen-
terade ett flertal férslag i syfte att hoja den
genomsnittliga pensioneringsdldern och att
frimja en bevarad arbetsformiga och ett fort-
satt férvirvsarbete. Pensionskommitténs arbete
foljdes under 1991 och 1992 upp i minga olika
arbetsgrupper dir arbetsgivarna och arbetsta-
garna sam! pensionssystemen var foretrddda.
Den 30 november 1992 f6ljde en inkomstpoli-
tisk hethetsuppgbrelse, dir man kom O&verens
om de i propositionen féreslagna indringarna i
pensionssystemet och i finansieringen av detta.
Denna proposition motsvarar till alla delar
ovan nimnda inkomstuppgorelse.

6. Andra omstiindigheter som inver-
kat pid propositionens innehdll

De lagindringar som i denna proposition
giller den flexibla pensionsdldern genomfdrs
inom det privata arbetspensionssystemet och
inom folkpensionssystemet. Regeringens avsikt
ir att motsvarande #ndringar skall inféras
ocksd inom statens pensionssystem frin in-
gingen av 1994. Regeringen forutsiitter vidare
att dessa indringar infors 4ven. inom det
kommunala pensionssystemet.

Behovet att #dndra det flexibla pensionsil-
derssystemet inom sjdmanspensionssysiemet ut-
reds separat.



DETALIJIMOTIVERING

1. Lagfbrslagen
1.1. Lagen om pension fir arbetstagare

1§. I paragrafen stadgas sisom fér nirva-
rande om arbetsgivarens skyldighet att anordna
och bekosta pensionsskydd for sina arbetsta-
gare. Detta ombesdrjer arbetsgivaren genom
att antingen teckna en fdrsikring eller grunda
en pensionsstiftelse eller pensionskassa. Till
paragrafens 1 mom. fogas en av arbetstagarens
pensionsavgift beroende precisering som giller
arbetstagarens skyldighet att delta i bekostan-
det av pensionsskyddet. Dessutom foresls det
att stadgandet dndras pi den grund att till
dlderspensionen inte lingre skall riknas s.k.
iterstidende tid frdn 63 4rs dlder till 65 ars
4lder, eftersom pensionen for den som fortsit-
ter att arbeta efter fylida 60 4r tillviixer med 2,5
%. Intjanande av pension under denna tid
forutsdtter att arbetsfdrhillandet fortsitter.
Samtidigt tilivixer pensionen enligt forhdjt
belopp, dvs. 2,5%. Om arbetstagaren blir
arbetsoférmogen skall den Aterstiende tiden
enligt forslaget beriknas enligt tillvixtprocen-
ten 1,5.

2§ Det foreslds att i paragrafens 5 mom.
stadgas att i arbetsférhillandet for en person
som ndrmar sig pensionsildern skall gbras ett
s.k. tekniskt avbrott. Samtidigt foreslds att det

stadgande i nuvarande 5 mom. som giller

beslut, vilka skall meddelas angiende tekniskt
avbrytande som gors till f6ljd av fordndrad
arbetstid, flyttas till 10 a §, dir det stadgas om
sddana for pensionsanstalten bindande beslut
som meddelas fore pensionsbeslutet.

Det automatiska tekniska avbrytandet av ett
arbetsforhdllande foreslis gilla arbetstagare
som har fyllt 54 ar. Ett villkor for avbrottet ér
att arbetstagarens arbetsforhillande som om-
fattas av lagen om pension for arbetstagare
{395/61 APL) har fortgitt utan avbrott minst
10 &r. Arbetsforhéllandet skall enligt forslaget
alitid avslutas vid utgdngen av det 4r under
vilket arbetstagaren har fyllt 54 ir, forutsatt att
arbetsforhillandet hirvid har fortgitt minst 10
ir. Om arbetsforhaliandet i det skedet inte har
fortgitt si linge, foreslds det att arbetsfdrhél-
landet avslutas vid utgdngen av det 4r di
10-arsgrinsen uppnds.

Efter det tekniska avbrytandet anses arbets-

tagaren vara i ett nytt arbetsforhillande. Pen-
sionsskyddet for perioden fére avbrottet och
efter avbrottet skall enligt férslaget bestimmas
som om det gillde tvi separata arbetsforhil-
landen. Vid berikningen av pensionsionen de-
las arbetsforhdllandet dock inte upp, ifall pen-
sionen blir stérre enligt detta berfikningssatt.

Om det vid bestimmandet av pensionslénen
framgar att arbetstagarens 16n i det arbetsfor-
hillande som foreligger efter avbrottet har
nedgitt till foljd av ett sidant undantagsskil
som hade yppat sig fore det tekniska avbrottet,
skall det tekniska avbrottet uppldsas ifall de i
7§ 2 mom. avsedda forutsittningarna for
faststiillande av pensionslonen enligt prévning
hirvid uppfylls. Det foreslds att pensionen
beriknas sisom for ett oavbrutet arbetsférhil-
lande, varvid den enligt 7§ 2 mom. faststillda
pensionsidnen beakats sdsom pensionsgrundan-
de 16n. :

For att inte helt korta arbetsforhillanden
skall bildas strax fore pensionsdldern, foreslis
det att arbetsforhillanden inte skall avbrytas
tekniskt efter det 4r under vilket arbetstagaren
fyller 62 ar.

Arbetsforhillandet fér en arbetstagare som
gir 1 deltidspension avbryts nir deltidsarbetet
borjar. Dirfor tillimpas tekniskt avbrytande
inte pd deltidsarbete. Ett heltidsarbete som har
foregitt deltidsarbete skall enligt forslaget av-
brytas tekniskt, ifall det har fortgatt minst 10
&r innan deltidsarbetet borjade. I paragrafens 6
mom. foresids ett stadgande enligt vilket ett i
teknisk mening avbrutet arbetsfdrhillande skall
betraktas sisom ett och samma arbetsforhil-
lande vid valet av samordningsgrund for ar-
betsforhdllanden som har fortgitt samtidigt
under en tid av minst ett ir samt vid tillimp-
ningen av begrinsningsstadgandet och vid for-
delningen av ansvaret for pensionen.

4c§. I paragrafens 1—3 mom. stadgas om
forutsittningarna for beviljande av arbetslds-
hetspension. Berittigade till arbetslshetspen-
sion skall enligt forslaget fortfarande vara
lingvarigt arbetslosa arbetstagare som har fyllt
60 ir. Arbetsldshetspensionen skall dock i
framtiden beviljas enbart sidana personer som
har deltagit aktivt i arbetslivet. Darfor foreslds
det att till momentet fogas ett nytt stadgande
enligt vilket krivs att det vid faststillandet av



arbetstagarens arbetsloshetspension sdsom tili
pension berittigande tid kan beaktas den tid
som Aterstir till pensionsildern eller motsva-
rande arbetsfortjanst. Dessutom forutsitts det
att sdkanden under de 15 kalenderir som
omedelbart foregitt arbetsldshetspensionsfallet
under minst fem 4r har varit i arbeten som har
omfattats av arbetspensionslagarna.

Det foresias att pdbdrjandet av arbetsldshets-
pensionen skall ske senare dn for nirvarande.
En forutsittning for beviljande av pension &r
att arbetstagaren har fitt enligt fortjinsten
avviigd dagpenning fér maximitiden. Betriffan-
de arbetstagare som uppbir grunddagpenning
ir det meningen att samma krav gillande
maximitiden skall tillimpas som pd personer
som fir fortjinstavvigd dagpennning. Defini-
eringen av pensionsfallet kvarstar enligt forsla-
get oforindrad. Vid arbetsldshetspensione-
ringen #r det fortfarande meningen att sdsom
pensionsfall betrakta den forsta dagpenningda-
gen under den period som bestir av de 60
senast forflutna veckorna och en méinad riknat
frin den dag di arbetskraftsmyndigheten ut-
fardade sitt intyg.

I paragrafens 5 mom. stadgas om arbets-
kraftsmyndighetens skyldighet att med sex ma-
naders mellanrum kontroliera om arbetsldshe-
ten fortgdr samt anmila detta till pensions-
skyddscentralen. Eftersom momentet &r ondd-
igt foreslas det att detta upphdvs. I praktiken
har stadgandet inte tillimpats eftersom ar-
betskraftsmyndigheterna saknar reelia mdjlig-
heter att direkt 8vervaka de arbetslosas arbets-
situation.

Vidare foreslds det att paragrafens 10 och 11
mom. upphdvs, eftersom dessa stadganden inte
lingre kan tillimpas i friga om de nya pen-
sionerna. Momenten stadgar om vissa undan-
tag gillande den nedre ildersgrinsen for bevil-
jande av arbetsldshetspension.

4 e §. I paragrafens | och 2 mom. stadgas om
villkoren fdr beviljande av individuell fortids-
pension. Det foreslds att den nedre didersgrén-
sen f&r beviljande av pension héjs till 58 &r. De
ovriga villkoren kvarstar oforindrade.

For beviljande av individuell frtidspension
krivs fortfarande att arbetstagaren har upp-
hdrt med forvarvsarbete som avses i arbetspen-
sionsiagarna eller att hans forvirvsinkomst for
dessa arbeten kan uppskattas bli mindre 4n det
belopp som avses i 1 § 1 mom. 2 punkten lagen
om pension for arbetstagare, dvs. 1 069,86 mk.
Dessutom férutsitts det alltjimt att di den
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individuella fortidspensionen faststills sisom
till pension berittigande tid iven kan beaktas
den tid som Aterstdr till pensionsdidern eller
motsvarande arbetsfortjiinst. :

Kravet betriffande ritten till Aterstiende tid
giller enligt forslaget fortfarande inte om ar-
betstagaren har ritt till individuell fortidspen-
sion med stdd av den offentliga sektorns
pensionslagar. Det foreslds att i stadgandet
gors en korrigering till foljd av vissa problem
som under rddande praxis har framkommit nér
det giller arbetstagarnas totala pensionsskydd.
Ifail arbetstagaren hinner uppni Aaldern for
lderspensionering inom den offentliga sektorn
innan den individuella fortidspensionen bdrjar,
kan fribrevspensionerna frin den privata sek-
torn for nirvarande inte erhdlas i form av
individuell fdrtidspension, fiven om de Svriga
villkoren fdr utfiendet av pensionen skulle
uppfyllas. Detta har lett till ansdkan om
individuell fdrtidspension strax fére uppnden-
det av den ligre &ldersgrinsen inom den
offentliga sektorn. Detta har i sin tur haft som
foljd att arbetstagarens pensionsskydd i vissa
fall kunnat bli ofullstindigt, och dessutom har
ansdkningarna i onddan kommit att koncen-
treras p& ovan namnt sitt. For att arbetstagar-
na skall kunna gi i individuell fortidspension
ocksd efter att de uppnitt den offentliga
sektorns ligre pensionsdlder, foreslds det att
kravet pd iterstdende tid inte 1angre skall gilla
om en arbetstagare som inte har fylit 65 &r gir
i dlderspension frén den offentliga sektorn.

Enligt paragrafens 3 mom. har arbetstagaren
ritt att fi ett forhandsbeslut, varav framgir om
han uppfyller de villkor gillande nedsatt ar-
betsformiga och ritt till dterstiende tid som
pensioneringen fdrutsiitter. Det fdreslds att
giltighetstiden for forhandsbesiutet fdrlings
frin nuvarande sex manader till nio minader.
Forhandsbesiutet skall ocksi efter denna 9-ma-
nadersperiod vara bindande for pensionsanstal-
ten ifall arbetsgivaren och arbetstagaren till-
sammans kommer Gverens om en lingre giltig-
hetstid for bestutet. En langre tid kan vara
motiverad om man t.ex. skall utreda majlighe-
terna att indra pa arbetsuppgifterna.

Det féreslas att i paragrafens 4 mom. stadgas
om utbetalningen av individuell fortidspension.
Om den som sdker pension inte lingre for-
viirvsarbetar, foreslds det att pensionen utbeta-
las tidigast frin ingdngen av den médnad som
foljer efter ansdkan om pension eller fdrhands-
beslut. Syftet med detta &r att forséka minska
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péd den betalningstrafik som uppstir nar retro-
aktivt beviljad pension betalas till utbetalaren
av arbetsldshetsdagpenning. Det foresls att
pensionen av undantagsskal skall kunna beta-
las retroaktivt, dock for hdgst ett ir riknat
frin den mdnad som foljer efter ansdkan om
pension. Sasom undantagsskil betraktas inte
den omstéindigheten att pensionen skuile vara
storre &n den formin som fér samma tid skulle
beviljas frin nigot annat utkomstsystem. Till
den som har endast utkomststdd och till den
som saknar inkomster skall pensionen kunna
betalas retroaktivt. Om pensionsanstkningen
har ldmnats in till folkpensionsanstalten innan
arbetspensionsansdkningen har gjorts, kan
dven detta utgdra ett undantagsskil som berit-
tigar till retroaktiv pension.

Stadgandena i paragrafens 5 mom. giller
indragning av individuell fértidspension till
foljd av atervunnen arbetsférmiga. Enligt for-
slaget skall pensionen dock inte lingre indras
med anledning av pensionstagarens fdrvirvsin-
komster, utan pensionsritten limnas vilande.
Det foreslds att 5b§ skall uppta stadganden
om hur pensionstagarens forvirvsarbete skall
inverka pd den individuella fortidspensionen.
Till lagens 4e § 5 mom. flyttas stadgandet i 2
mom., enligt vilket angiende individuell fir-
tidspension i tillimpliga delar giller vad som
stadgas om invalidpension.

4 {§. I det inledande stycket i paragrafens 1
mom. stadgas om den nedre dldersgrins som
giller vid beviljande av deltidspension. Det

foreslds att dldersgrinsen sinks frin nuvarande-

60 4r till 58 &r. Didrmed &r dldersgrinsen
densamma som i den offentliga sektorns pen-
sionslagar.

4g8§ T paragrafens 1 mom. stadgas om
tidpunkten frin och med vilken deltidspen-
sionen beviljas. Stadgandet utdkas med ovan
nimnda ildersprecisering, men kvarstir i ov-
rigt oftrandrat.

Det foreslds att paragrafens 2 mom. kom-
pletteras med en hénvisning till 5 § 6 mom., dar
det stadgas om det belopp med vilket en
deltidspensionstagares alderspension skall ut-
Skas.

5§. I paragrafens 1 mom. stadgas om pen-
sionsbeioppet. Det foreslds att pensionens arh-
ga tillvaxtprocent skall hgjas till 2,5 % riknat
frin ingingen av det ir under vilket arbetsta-
garen fyller 60 dr. Den hdjda tillvaxtprocenten
skall inte giHa den s.k. iterstiende tiden. Om
arbetstagaren bli arbetsoférmogen riknas den

iterstiende tiden enligt tilivixtprocenten 1,5.
Den hogre tillviixtprocenten &r inte heller av-
sedd att gilla sidan tid, for vilken arbetstaga-
ren tidigare har uppburit heleffektiv pension
och som dirfér riknas sdsom till pension
berittigande tid nir en ny pension senare
beviljas.

Det foreslis att paragrafens 2 mom. upp-
hivs. Momentet giller den iterstdende tid som
skall fogas till dlderspensionen. P4 grund av
den h&jda tillvixtprocenten faststills lderspen-
sionen inte l&ngre vid 63 4rs dlder si att den
dterstiende tiden riknas till 65 irs dlder, utan
arbetsforhillandet maste fortséitta for att pen-
sionen skall tillvixa under denna tid.

Det foreslds att i paragrafens 6 mom. stadgas
om det belopp som A4lders- eller invalidpen-
sionen skall utdkas med for den tid under
vilken arbetstagaren har fatt deltidspension.
Dirmed motsvarar pensionen ftr den som varit
deltidspensionerad béttre den pension som ar-
betstagaren hade fitt om han hade fortsatt i
heltidsarbete. Det foreslds att pensionen utékas
med ett belopp som utgdr 1,5% av pensions-
lonen for varje ir under vilket arbetstagaren
har fitt deltidspension. Sidsom pensionsidn
beaktas fortfarande den skillnad mellan for-
viirvsinkomsterna i heltidsarbete och deltidsar-
bete, pi grundval av vilken arbetstagarens
deltidspension forsta gingen har faststillts.
Tilligget giller ocksd arbetsldshetspension med
stdd av 4c§ 2 mom.

5b§. Paragrafens 1 mom. kvarstir ofdrind-
rad till sitt innehill. Det foreslds att i paragra-
fens 2 mom. stadgas om hur férvirvsarbete
inverkar pd utbetainingen av individuell for-
tidspension. Enligt paragrafens 1 mom. beviljas
individuell fortidspension alltid som full pen-
sion. Nu forestas det att i 2 mom. stadgas att
individuell fortidspension kan betalas som del-
pension, ifall pensionstagaren efter det att
pensionen borjat 16pa inleder forvirvsarbete
som avses i de lagar som nimns i 8 § 4 mom.
APL och dirvid har en forviarvsinkomst som
Sverstiger 1 069,86 mk per minad. Den indivi-
duella fortidspensionen i#indras dock inte till
delpension, utan fortidspensionens belopp fast-
stills i stillet enligt reglerna for delpension. Om
pensionstagarens férvirvsinkomster dock dver-
stiger 3/5 av den pensionsgrundande I5nen i det
arbetsférhillandet till vilket Aaterstdende tid
anshiter sig, betalas den individuella fortids-

. pensionen enligt forslaget inte alls utan ldmnas



vilande. Medan pensioner limnats helt vilande
skall arbetstagaren inte betraktas som pen-
sionstagare.

Det foreslds att i paragrafens 3 mom. slopas
de stadganden som ansluter sig till berikning
av dlderspensionen med hjilp av aterstiende
tid. Dessa stadganden 4r dverflodiga i och med
att 5§ 2 mom. upphivs. Vidare foreslds det att
de hdjda procenttalen for deltidspensionstagare
slopas, eftersom dessa tal inte lingre kommer
att tillimpas pd pensioner dir pensionsfallet
intriffar efter 1992,

I paragrafens 4 mom. stadgas om den tid-
punkt riknat frin vilken invalidpensionen jus-
teras ifall férdndringar sker i pensionstagarens
arbetsfdrmiga. Det foreslds att det nuvarande
stadgandet i 4 ¢ § 3 mom. angiende &ndring av
delpension till individuell fortidspension fiyttas
till 4 mom.

I paragrafens 5 mom. stadgas att indragen
invalidpension kan betalas ut i form av delpen-
sion 4ven for kortare tid dn ett ir. Det foreslas
att momentet utdkas med ett stadgande enligt
vilket delpension kan betalas sisom full pen-
sion under den tid rehabilitering ges med stdd
av arbetspensionslagarna, Aven om full pension
borde betzlas for kortare tid &n ett 4r. Denna
indring av nirmast teknisk karaktir ir ndd-
vindig, eftersom rehabiliteringsperioderna ofta
understiger ett ir och eftersom utkomsten
under pigdende rehabilitering kan forutsitta
att en delpension #ndras till full pension om
rehabiliteringsklienten inte samtidigt &r i for-
vérvsarbete,

Det foreslés att i paragrafens 6 mom. stadgas
om den tidpunkt fran vilken individuell f5rtids-
pension skall bérja betalas till samma belopp
som delpension eller pensionsutbetalningen
skall avbrytas. Detta skall enligt forslaget gbras
riknat frin fdljande mdjliga betainingsperiod.
Om pensionstagaren borjar forvirvsarbeta
skall han anmila detta till pensionsanstalten.
Detta ar nddviandigt ocksi med tanke pa
kontrollen av siittet for pensionsutbetainingen.
Om sidana &ndrade omstindigheter som inver-
kar pa pensionen inte anméls, kan pensionsan-
stalten dterkriva de pensionsrater som har
betalats utan grund riknat frin den tidpunkt
dé pensionstagaren borjade forvirvsarbeta.

Det foreslds att i paragrafens 7 mom. stadgas
att individuell fortidspension som har varit
vilande pd ansdkan kan bérja betalas ut pd
nytt. Enligt forslaget skall sisom dylik ansdkan
gilla arbetstagarens anmilan om att arbetet
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antingen har upphort eller minskat till minst
det tillitna grinsbeloppet. Utbver villkoren
giliande forvarvsinkomsterna behdver de dvri-
ga villkoren for beviljande av pension inte
kiarldggas pd nytt. Detta innebir att ldkarintyg
eller andra beddmningar gillande arbetsforma-
gan inte léingre behdvs.

Enligt forslaget skall pensionen borja betalas
ut pd nytt riknat frin ingingen av den ménad
som foljer efter ansdkan. Av undantagsskil
kan pensionen betalas retroaktivt for hogst ett
ir fore ansdkan.

Det foreslds att att paragrafens 8 mom. skall
innehilia stadganden om indragning av indivi-
duell fortidspension som har varit vilande.
Enligt forslaget skall pensionen péd ansdkan av
pensionstagaren kunna indras riknat frin in-
gingen av den minad som fdljer efter ansdkan.
Detta forfarande kan vara nodviindigt tex. i
sidana fall, dir inkomstnivdn i pensionstaga-
rens nya arbete ir hdgre in den pensionsgrun-
dande 16nen och han onskar tjina in nytt
pensionsskydd. Soker pensionstagaren dock
pension pid nytt inom tvd &r riknat frin
indragningen, beviljas pensionen med stdd av
6c§ 2 mom. enligt samma grunder som den
tidigare pensionen. Om krav pd ny utbetalning
av vilande individuell fortidspension inte fram-
stills inom fem 4r riknat frin indragningen,
anses det utan sirskilt beslut att fértidspen-
sionen upph®dr vid utgingen av nimnda tid.
Detta innebir att den individuella fortidspen-
sionen i friga om pensionstagare som har fyllt
60 ar kvarstdr vilande fram till ildern for
dlderspensionering.

5¢§. I paragrafens 1 mom. stadgas om
deltidspensionens belopp. Det foreslds att pen-
sionsbeloppet skall dndras till 50 % av skillna-
den mellan fdrvarvsinkomsten i heltidsarbete
och inkomsten i deltidsarbete. Stadgandet mot-
svarar stadgandena om deltidspension inom
bide statens och kommunernas pensionssys-
tem.

6 §. I paragrafen stadgas om den till pension
beréttigande tjanstgoringstiden. Enligt den nu-
varande lagen riiknas sdsom till pension berit-
tigande tjfinstgdringstid for varje arbetsforhal-
lande den tid under vilken arbetsforhiliandet
har fortgatt efier det arbetstagaren har fyllt 23
ar. Hirvid beaktas dock inte den tid for vilken
arbetstagaren medan arbetsfdrhallandet pagick
har uppburit sidan grundpension enligt arbets-
pensionslagarna vars storlek har faststillts med
beaktande av den tid som &terstdr till pensions-
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ildern eller av motsvarande arbetsfOrtjénst.
"Enligt ordalydelsen i nuvarande 1 mom. skall
arbetstagaren uppbira sagda pension, men
inom rittspraxis har intjinandet av nytt pen-
sionsskydd hindrats av att arbetstagaren har
genom ett pensionsbesiut faststilld ratt till
namnda pension. I dessa fall har samma tid
redan riknats sdsom till pension berittigande i
den heleffektiva pensionen. Det foreslds att
ordalydelsen i stadgandet 4ndras i enlighet med
ridande rittspraxis. Arbetstagaren skall dir-
med enligt forslaget inte intjina nytt pensions-
skydd i exempelvis sddant forvirvsarbete som
han utfdr samtidigt som han har en vilande
individuell fortidspension, utan den tidigare
pensionsnivin foreslds kvarstd under den tid d4
arbetstagaren forvirvsarbetar. For det nya
forvarvsarbetet skall dock betalas pensionsfor-
sgkringspremier och andra socialskyddsav-

ter.

Till faljd av det dndrade sittet att berikna
dlderspensionen foreslas det att i 1 mom. infors
ett stadgande, enligt vilket tiden efter det att
arbetstagaren har fyllt 65 ar inte skall réknas
sisom till pension berittigande.

6 a §. Den nuvarande 6 § har ansetts kompli-
cerad med tanke pd tillimpningen av lagen.
Under irens lopp har momentet utdkats med
ett flertal stadganden som giller den tid som
skall riknas till pensionen pd grundval av s.k.
iterstiende tid. Darfor foreslds det att den
nuvarande 6 § delas upp pi tre nya paragrafer,
dvs. 6a—6c 8. I 1 mom. i den foreslagna 6a §
stadgas om villkoren for att tiden mellan
arbetsoférmigans borjan och pensionsiidern
(aterstiende tid) skall riknas sdsom till pension
berittigande tjinstgdringstid. Om arbetoformé-
gan har bdrjat innan 360 dagar har forflutit
efter att arbetsforhitlandet upphbrde skall dven
tiden mellan arbetsoférmigans bdrjan och pen-
sionsdldern rdknas sdsom till pension berittig-
ande tid nér den invalidpension som beviljas pa
grundval av detta arbetsforhdllande faststills.
Eftersom det p& individuell fortidspension och
arbetsloshetspension tillampas vad som stadgas
om invalidpensionen, riknas den Aterstiende
tiden sdsom till pension beriittigande ocksi i
friga om dessa pensioner. Till denna del
kvarstdr stadgandet om dterstiende tid oftr-
indrat.

Det foresléds att i paragrafens 2 mom. stadgas
om den s.k. efterkarenstiden, dvs. de dagar som
forlinger tiden under vilken ritten till itersti-
ende tid dr i kraft efter det att arbetsforhailan-

det har avslutats. I propositionen foreslds att
utdver de dagar som nimns i den nuvarande
lagens 6§ 3 mom. dven vissa andra forminer
skall forlinga efterkarenstiden p4 motsvarande
sitt. Dessa {drminer ar vuxenutbildningstilligg
och personligt stdd for yrkesinriktad vuxenut-
bildning enligt lagen om utbildnings- och av-
gingshidragsfonden, statstjinstemannalagen,
grundskolelagen eller gymnasielagen samt ut-
bildningsstéd enligt lagen om arbetskraftspoli-
tisk vuxenutbildning. Andringen gor det moj-
ligt for arbetstagaren att ansdka om utbildning
utan att han behver vara ridd att gd miste om
sitt pensionsskydd.

Det foreslis att i paragrafens 3 mom. stadgas
om arbetstagarens ritt till Aterstiende tid om
han har fatt enligt fortjinsten avviigd arbets-
ldshetsdagpenning. Stadgandet ingdr i 6§ 3
mom. i den pillande lagen. Till sitt innehdll
motsvarar det gillande och det foreslagna
stadgandet varandra, endast ordalydelsen har
justerats. Om arbetstagaren har fétt enligt
fortjinsten avvigd dagpenning med stdd av
26§ 3 mom. lagen om utkomstskydd for
arbetsldsa innan efterkarenstiden har forflutit
sedan arbetsforhillandet upphorde, skall den
Aterstiende tiden riknas sasom till pension
berittigande tid di den invalidpension som
beviljas pd grund av detta arbetsforhillande

-faststills.

Det foreslds att i paragrafens 4 mom. skall
ingd ett stadgande enligt vilket den dterstiende
tiden skall riknas sdsom till invalidpension

- berdttigande pd grundvalen av barnavirdstid.

Motsvarande stadgande ingdr i 6§ 3 mom. i
den gillande lagen. Det nuvarande stadgandet
avser enbart kvinnliga arbetstagare. Nu fore-
slis det av jimstilldhetsskdl att stadgandet
skall vara konsneutralt. Samtidigt foreslds det
att ett nytt villkor infors, enligt vilket krdvs att
arbetstagaren pi grund av ifrigavarande barn
har fat i sjukfdrsikringslagen avsedd moder-
skaps-, faderskaps- eller fordldrapenning eller
stdéd for hemvird enligt lagen om stdd for
hemvird av barn (797/92). Forlingningen ir
dirmed kopplad till forminer som uppbérs i
Finland, vilket gor det littare att rikna de i
stadgandet avsedda tiderna. Denna faktor har
betydelse framfor allt efter det att avialet om
Europeiska ekonomiska samarbetsomridet har
tritt i kraft. Avsikten dr att stadgandet om
barnavirdstiden fortfarande skall vara subsidi-
srt i forhillande till de ovriga stadgandena
gillande Aiterstiende tid silunda, att forst-



nimnda stadgande tillimpas endast nir den
iterstiende tiden inte riknas sisom till pension
berittigande med stdd av andra stadganden.

1 paragrafens 5 mom. stadgas om kravet pd
boende i Finland for att en arbetstagare skall
ha ritt till Aterstdende tid. Stadgandena ingir i
6§ 3 och 7 mom. i den nuvarande lagen.

6b§. I paragrafens 1—3 mom. stadgas om
till vilket arbetsforhillande den Aterstiende
tiden fogas. Stadgandena ingir i 6§ 3 mom. i
den nuvarande lagen.

Det foreslds att i paragrafens 4 mom. stadgas
om till vilket arbetsférhallande den Aterstiende
tiden fogas i situationer som avser s.k. garan-
terat arbete. Stadgandena ingir for nirvarande
i den for viss tid stiftade lagen om beaktande i
undantagsfall av garanterat arbete i arbetspen-
sionsskyddet. Denna lag 4r i kraft fram till den
30 juni 1993. Det foreslas att lagens giltighets-
tid med stod av en separat lag forlangs fram till
den 31 december 1993 samt att motsvarande
stadgande riknat frin den 1 januari 1994
flyttas permanent till arbetspensionslagarna.
Trots att bestimmelserna om garanterat arbete
har upphivts riknat frin ingingen av 1993,
kommer detta arbete mdnga ar framdver att ha
betydelse i samband med berikningen av ar-
betspensioner.

Enligt det foreslagna 4 mom. skall &terstd-
ende tid inte fogas till ett arbetsférhillande i
garanterat arbete, om arbetstagaren har fyllt 55
ir och om den pensionsgrundande 1&nen i detta
arbetsforhdllande ir mindre in motsvarande
16n eller arbetsinkomst som har utridknats pa
grundval av det tidigare arbets- eller tjinstefor-
hillandet eller foretagarverksamheten. 1 dessa
fall 4r det meningen att den iterstiende tiden
skall fogas till ett tidigare arbets- elier tjanste-
forhallande eller till foretagarverksamhet som
har foregitt det garanterade arbetet, forutsatt
att arbetstagaren pd grundval av detta alltjimt
har rétt till terstdende tid nir det garanterade
arbetet borjar. Dessutom fresids ett stadgande
enligt vilket arbetstagaren inte heller pi grund
av det garanterade arbetet forlorar sin ratt till
iterstdende tid fran ett tidigare arbets- eller
tjansteforhiilande, ifall han inte redan har
forlorat denna ritt vid den tidpunkt di hans
garanterade arbete bdrjade. Detta innebir att
man vid berdkningen av de 360 dagar som
pdmns i 6a§ 1 mom. skall limna de dagar
obeaktade under vilka arbetsfrhillandet i ga-
ranterat arbete fortsitter.

6 ¢ §. Det foreslds att stadgandet i nuvarande
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6§ 4 mom. flyttas till 6c§. I paragrafens I
mom. skall enligt forslaget stadgas om hur
arbetstagarens tidigare tid i pension riknas
sdsom il pension berattigande tid nir ny
pension beviljas. Stadgandena ingdr i 6§ 4
mom. i den nuvarande lagen. T det nya 4 mom.
har dock slopats omnimnandet av lagen om
fortidspension for frontveteraner, eftersom
stadgandet inte lingre kan tillimpas.

I paragrafens 2 mom. stadgas om beviljande
av pension enligt tidigare grunder. Stadgandet
ingir i 6§ 4 mom. i den gillande lagen. Det
foreslds att den tid efter vilken pensionen
beviljas enligt tidigare grunder skall forlingas
frin ett &r till tvd &r. Hingenom forbiittras
arbetstagarnas mbjligheter att delta i arbets-
provning och rehabilitering. Omnimnandet av
lagen om fortidspension fér frontveteraner har
slopats eftersom tillimpning av stadgandet inte
lingre &r mdjlig.

Stadgandet i 6 § 5 mom. i den gillande lagen
flyttas till 6 ¢ § 3 mom. 1 momentet stadgas att
nytt pensionsskydd inte intjinas om pensionen
beviljas pa tidigare grunder. Detta forutsitter
att 1 den pension som beviljas pd tidigare
grunder har beaktats den aterstiende tiden eller
motsvarande arbetsfortjiinst. Harvid riknas
inte ett arbets- eller tjinsteforbillande eller
foretagarverksamhet som fortsitter efier att
den tidigare pensionen har upphort sdsom till
pension berittigande, eftersom samma tid re-
dan riknas sisom till pension berittigande
under den 4terstiende tiden.

Stadgandet i 6 § 6 mom. i den giiliande lagen
flyttas till 6 ¢ § 4 mom. 1 momentet stadgas om
faststillandet av invalidpension for arbetsta-
gare som har fitt rehabiliteringspenning. Den i
stadgandet nimnda tiden pd ett &r foreslas bli
forlingd till tvd ar.

7§. 1 paragrafens 1 mom. stadgas om fast-
stillandet av den pensionsgrundande l6nen.
Med tanke pd den lagtekniska tydligheten gir
denna 16n i lagen under bendmningen pensions-
16n. Det foreslds att man vid faststillandet av
pensionlonen inte skall beakta arbetsfortjinster
som arbetstagaren har efter fyllda 65 &r. Detta
stadgande stimmer Sverens med stadgandet i
6§ 1 mom., enligt vilket en arbetstagare inte
lingre tjinar in pension efter fyllda 65 ar.

Enligt det foreslagna stadgandet berdknas
pensionslonen liksom for nirvarande pd basis
av arbetsfrtjinsterna under de fyra sista ka-
lenderaren, ifall arbetsférhillandet har upphdrt
fore pensionsfallet.
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Om arbetsforhdllandet upphdr i och med
pensionsfallet skall pensionsfallsiret enligt for-
slaget inte lingre beaktas nir pensionslonen
beriknas. Ett ytterligare villkor for detta ir att
arbetsforhillandet har fortgitt under minst tre
kalenderir. Om arbetsforhillandet har fortgétt
under minst fem kalenderér berfiknas pensions-
lénen pd basis av de fyra sista kalenderiren
fore pensionsfallsiret si, att av dessa limnas
det 4r, under vilket den genomsnittliga arbets-
fortjinsten per minad &r lagst och det dr under
vilket sagda arbetsfortjinst 4r hogst, obeakta-
de. Om arbetsforhillandet har fortgitt under
fyra kalenderdr, lfimnas pensionsfallsret samt
det ar under vilket den genomsnittliga arbets-
fortjinsten per ménad ar lagst obeaktade. Om
arbetsfoérhidllandet har fortgitt under tre ka-
lenderdr, beaktas inte pensionsfallsiret; pen-
sionslénen 4r hirvid den genomsnittliga arbets-
fortjansten per ménad under de tvd foregiende
dren. Om arbetsférhillandet inte har fortgitt
under minst tre kalenderdr, &r pensionslénen
densamma som den genomsnittliga méanads-
fortjinsten under det pigiende arbetsforhillan-
det. Vid berikningen av pensionsitnen justeras
arbetsfortjinsterna med APL-index for att
motsvara nivin vid berikningstidpunkten.

Forslaget att vid faststiillandet av pensions-

18nen limna arbetsfortjinsten under pensions-
fallsiret obeaktad ansluter sig till dndringen i
1§ 1 mom. 1 punkten, enligt vilken den
dterstiende tiden inte lingre skall beaktas i
4lderspensionen, utan att pensionen skall be-

riknas pd basis av den faktiska tjinstgdrings- -

tiden. For att dlderspensionerna fortfarande
skall kunna betalas omedelbart efter pensione-
ringen, miste pensionsfallsirets arbetsfortjéins-
ter limnas obeaktade. Ifall ldneuppgifierna
skulle behdvas i friga om arbetsfbrtjinsterna
fram till utgingen av den mdnad di pensions-
dldern uppnis, skulle berikningen och bevilj)-
andet av pensionen i minga fall fordrdjas upp
till ett par méinader. I friga om korta arbets-
forhdllanden 4r det dock nddvandigt att berék-
na pensionslonen for tiden for hela arbetsfor-
hillandet, for att pensionslénen dirmed skall
motsvara inkomsterna i ifrigavarande arbets-
forhillande.

Aven om ett arbetsforhillande har avbrutits
tekniskt pad det sitt som avses 1 2§ 5 mom.,
foreslds det att pensionslonen alltid skall be-
riknas fven utan beaktande av det tekmiska
avbrytandet. Ifall pensionsbeloppet &r storre
om pensionslénen bestims pid basis av ett

oavbrutet arbetsférhillande och inte for sepa-
rata perioder, foreslis det att pensionen skall
bestimmas utgiende frin att arbetsférhilian-
det har fortgitt utan avbrott.

I paragrafens 2 mom. stadgas om berdkning
av ion enligt provning. Ifall villkoren for
tillimpning av 16n enligt provning foreligger i
ett tekniskt avbrutet arbetsférhdllande, forestds
det att arbetsfdrhillandet inte skall delas upp
pé separata perioder ndr pensionen beriknas.
Ett automatiskt tekniskt avbrott skall dock inte
upplbsas, utan stadgandet om 16n enligt prov-
ning skall tillimpas separat pd vardera arbets-
forhillandeperioden.

I paragrafens 3 mom. inférs begreppet pen-
sionsién; i dvrigt kvarstir momentet ofbrind-
rat.

Hinvisningen till 6§ 3 mom. i paragrafens 4
mom. indras till en hinvisning till den nya
6ag.

Det fdreslds att paragrafens 5 mom. utdkas
med ett stadgande om att arbetstagarens pen-
sionsavgift skall avdras frin arbetsfSrtjinsterna
for vart och ett kalenderdr. Avdraget bestims
pa grundval av den pensionsavgiftsprocent som
faststills for aret i friga. Avsikten &r att den
pensionsgrundande 18nen skall beriknas pd de
sdlunda minskade arbetsfortjlinsterna i enlighet
med 1 mom.

Enligt paragrafens 6 mom. skall arbetsfor-
tjinsten dock inte till fdljd av arbetstagarens
pensionsavgift minskas med mera dn det rela-
tiva belopp med vilket den relativa 8kningen av
fortjinstnivin dverskrider den relativa prisok-
ningen. Det foreslds att denna Okning riknas
frin det tredje kvartalet ir 1992 fram till det
tredje kvartalet av det kalenderdr som foregitt
dret di nimnda arbetsfortjinst har intjinats.
Detta motsvarar den period som tjinar sisom
utgingspunkt nir APL-index faststills drligen.
Varje ar avdras dock minst det belopp som
faststallts for foregiende kalenderdr.

Enligt paragrafens 7 mom. skall social- och
halsovirdsministeriet for varje kalenderdr fast-
stilla koefficienten for det i 5 och 6 mom.
avsedda avdraget. Genom fdrordning stadgas
om den tidpunkt vid vilken ministeriet senast
skall tillkinnage nimnda koefficient. Tidpunk-
ten foreslds vara densamma som giller for
faststillande av APL-index.

7b§. Det foreslas att i paragrafens 1 mom.
stadgas om arbetspensionstilligget. Det fore-
slds att benimningen arbetslashetstilligg, som
ingir i den nuvarande lagen, #ndras till arbets-



pensionstilligg, samtidigt som de till tilligget
berittigande formdnerna utdkas. Utdver den
nuvarande dagpenningen avvigd enligt for-
tjinsten 4r det meningen att ocksd fortjanststdd
enligt lagen om arbetskraftspolitisk vuxenut-
bildning, personligt stod for frivillig yrkesinrik-
tad vuxenutbildning samt rehabiliteringspen-
ning enligt arbetspensionslagarna eller lagen
om rehabiliteringspenning eller ersittning fér
inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstadgande-
na inom olycksfalls- eller trafikforsikringen
skall berattiga till arbetspensionstilligg. Till
paragrafen har dessutom fogats motsvarande
forméner inom statstjinstemannalagen, grund-
skolelagen och gymnasielagen. Rehabiliterings-
penning som har -betalats sisom tilligg till
pensionen skall enligt forslaget inte berittiga
till arbetspensionstilligg.

1 paragrafens 2 mom. stadgas om for vilken
tid de i 1 mom. nimnda fdrminerna inte
berattigar till arbetspensionstilligg. Enligt for-
slaget skall inte sidan formdn berittiga till
arbetspensionstilligg som har betalats for tiden
fore det kalenderdr under vilket arbetstagaren
har fyllt 23 &r. En sddan formin som har
betalats for tiden fore det kalenderdr under
vilket arbetstagaren fbrsta géngen har varit i
ett arbetsférhillande som beriittigar till arbets-
pension eller for det nimnda kalenderaret
berittigar inte heller till tilligget. Inte heller ar
arbetstagaren berittigad till arbetspensionstil-
lagg for ett sddant kalenderdr under vilket han
har varit i ett arbets- eller tjinsteforhillande
som omfattas av arbetspensionslagarna eller i
foretagarverksamhet. Det krivs att ifrigava-
rande arbete har pdgitt under hela kalender-
dret. Om arbetstagaren under samma kalender-
ir har intjinat 16n som avses i lagen om
pension fdr arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hillanden enligt minst det grinsbelopp som
avses i 5§ 2 mom. i nimnda lag, skall den
férman som betalats for kalenderdret berittiga
till arbetspensionstiliigg. En formin som har
betalats f8r det 4r under vilket pensionsfallet
intraffar skall enligt forslaget inte berittiga till
arbetspensionstilligg, men diremot foreslds det
att forminer som har betalats iret innan skall
beaktas vid berdkningen av detta tilligg.

I paragrafens 3 och 4 mom. stadgas om
berikningen av arbetspensionstilligget. Det
foreslds att benimningarna arbetsldshetstilligg
och arbetsldshetsminad indras till arbetspen-
sionstilligg och formansménad. Sdsom divisor
for dagarna anvinds i friga om varje forméns-
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slag det antal dagar for vilka fdrminen betalas
per miénad.

8§. I paragrafens 2 mom. stadgas om sam-
ordningsgrunden. Det foreslds att faststillandet
av samordningsgrunden #ndras sd, att sisom
samordningsgrund enligt huvudregeln anvinds
den hogsta 10nen elier arbetsinkomsten som
ligger till grund for grundpensionen i ett sidant
arbets- eller tjinstefdrhdliande eller i foretagar-
verksamhet, dir den till pension berittigande
tiden &r minst ett ir. Avsikten med indringen
ir att forsdka undvika att kortvariga arbets-
forhillanden paverkar beloppet for samord-
ningsgrunden. Den till pension berittigande
tiden inkluderar ocksd den &terstiende tiden.
Om 16nen for den iterstiende tiden berdknas
enligt 7§ 4 mom. som en s.k. utjimningslon,
skall denna 16n tjina som samordningsgrund
ifall inte en hogre pensionsién finns som
omfattar tid vilken berittigar till minst ett ars
pension.

Det foreslds att i paragrafens 3 mom. stadgas
om valet av samordningsgrund i sddana fall
dir det inte finns ett enda arbets- eller tjéns-
teforhillande eller foretagarverksamhet som
beréttigar till minst ett rs pension. I dessa fall
anvinds som samordningsgrund den hdgsta
Jonen eller arbetsinkomsten som ligger till
grund for grundpensicnen. I momentet stadgas
dven om valet av samordningsgrund i situatio-
ner dir samtidig sysselsdttning forekommit.
Ifall de 16ner och -arbetsinkomster som ligger
till grund fr pensioner for samtidig sysselsdtt-
ning sammanriknas vid faststillandet av sam-
ordningsgrunden, foreslis det i enlighet med
ovan nimnda mil for samordningsgrunden att
arbetstagaren skall ha varit samtidigt sysselsatt
utan avbrott under en tid av minst ett 4r i
stillet for nuvarande sex manader.

Det foreslds att i paragrafens 7 mom. stadgas
att den hogsta 16nen eller arbetsinkomsten som
ligger till grund for grundpensionen skall an-
vindas som samordningsgrund ocksd i sidana
fall, dar den 16n som enligt huvudregeln skall
anvindas som samordningsgrund &r avsevirt
lagre 4n den 16n som faststills for arbetstaga-
rens arbetsforhdllanden som har fortgitt kor-
tare tid &n ett ir och dir den hogre 16nen kan
anses stabiliserad. Detta stadgande behovs i
situationer dir arbetstagarens arbetshistoria
nistan utesiutande bestdr av arbetsforhillan-
den som understiger ett &r, men han har ndgot
arbetsforhiliande — eventuellt ett deltidsarbete
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— som omfattar tid vilken berittigar till minst
ett irs pension och vars 16n enligt huvudregeln
borde anviindas som samordningsgrund. I dy-
lika fall 4r det mbjligt att arbetstagarens
pensionsskydd  skulle fbrsvagas oskiligt
mycket, eftersom det pensionsskydd som han
intjinat i tidigare arbetsfrhillanden skulle
avdras vid samordningen, trots att intjinande-
tiden inte hade dverskridit fyrtio 4r. For att
avhjilpa detta missforhillande foreslds det att
man i dessa situationer anviinder den hdgsta
16nen eller arbetsinkomsten, varvid det intjiina-
de pensionsskyddet inte reduceras.

8 a §. Det foreslds att en teknisk Andring gors
i 1 mom. 4 punkter, dir hinvisningen till 8§ 9
mom. angiende i frimmande stat beviljad
forméin Z4ndras till en hinvisning till 8§ 10
mom.

8 ¢ §. Den hinvisning angiende berdkning av
cfterkarens som ingir i paragrafens 3 mom.
dndras till en hinvisning till den nya 6a§.

8f§. I paragrafen stadgas om forrittande av
ny pensionsjimkning. Enligt det g&llande stad-
gandet forrittas pensionsjimkning pd nytt om
efterlevandepensionens belopp dndras pa grund
av ny samordning. Detta stadgande ir dock
dverflodigt, eftersom  pensionsjimkningen
kvarstdr oforindrad nir efterlevandepensionen
#ndras pd grund av samordning. Frin en pd
nytt samordnad efterlevandepension avdras
den &verskjutande delen enligt den tidigare
pensionsjimkningen utan att en egentlig pen-
sionsjimkning behover forrittas pa nytt. ﬁd-
ringen &r teknisk.

10a§. Det foreslds att stadgandet i 2§ 5
mom. i den nuvarande lagen flyttas till 10a§ 3
mom. Stadgandet giller arbetstagarens och
arbetsgivarens ritt att sdka findring nir det
giller tekniskt avbrytande av ett arbetsforhél-
lande. Avsikten ir att nuvarande 3 mom. i
paragrafen blir 4 mom. I och med #indringen
finns stadgandena om de beslut angiende
pensionsskyddet som meddelas fore pensions-
beslutet och som &r bindande fér pensionsan-
stalten i en och samma paragraf.

12§. Det foreslds att i 1 mom. 1 punkten
gors ett tilligg som gbr det mojligt att utvidga
fonderingen av dlderspensionen. Enligt forsla-
get skall fonderingen av adlderspensionen kunna
utvidgas i den omfattning och péd det sitt som
definieras i de av social- och hilsovirdsmini-
steriet faststilida grunderna &ven till den del av
pensionen som grundar sig pd tjinstgbringstid
efter det kalenderir under vilket arbetstagaren

fylier 54 ir eller pd tiden for invalidpension
eller arbetsldshetspension. Vidare foreslds det
att hinvisningen i 4 punkten till 1 punktens
sista sats dndras att gilla samtliga 1 1 punkten
avsedda Bverforingar. Héanvisningarna i 1
mom. 2 punkten till 6§ 3 mom. fndras till
hinvisningar till den nya 6 a §. Hinvisningen i
paragrafens 3 mom. till 4 b § 3 mom. &ndras till
en hinvisning till 4b§ 4 mom. Genom #nd-
ringen korrigeras ett fel i det nuvarande stad-
gandet.

12a§. Det foreslis att paragrafens 1 mom
utdkas med stadganden om hur den pensions-
del skall bekostas som orsakas av utbildnings-
tid som skall beaktas i arbetspensionstilligget.
Den pensionsdel som orsakas av utbildningstid
bekostar centralkassan for arbetsldshetskassor-
na pid samma grunder som giller den enligt
fortyansten avvigda dagpenningen.

12b§. I paragrafens 1 mom. stadgas om
beloppet for arbetstagarnas pensionsavgift. Ar
1993 dr pensionsavgiften 3 % av l6énen. Det
foreslds att pensionsavgiften utgiende frin 3 %
irligen skall Andras med hilften av den genom-
snittiiga dndringen i APL-forsikringspremien.

I paragrafens 2 mom. stadgas om arbetsgi-
varens skyldighet att i samband med varje
16nebetalning innehilla pensicnsavgiften av i6n
enligt 4 § lagen om férskottsuppbérd. Innehill-
ningen giller ocksd sidan arbetsinkomst utom-
lands som enligt 77§ inkomstskattelagen
(1535/92) inte &r skattepliktig inkomst samt
inkomst av siddant arbete i Finland pd vilket

- kallskatt har innehallits liksom dven betjinings-

avgifter. Pensionsavgiften innehdlls ocksd av
sidan kompletteringsdagpenning som betalas
av en sjukkassa som avses i lagen om
forsikringskassor (1164/92). Pensionsavgifien
innehills till den del arbetsgivaren #r skyldig
att ordna pensionsskydd for arbetstagaren.
Arbetstagarnas avgift kan iven beaktas i ar-
betsgivarens understddsavgifter.

Arbetstagarnas pensionsavgift ar slutgiltig i
den bemirkelsen att pd den inte tillimpas ett
sddant forfarande gillande forhandspremier
och slutgiltig premie som tillimpas i friga om
arbetsgivarens forsikringspremie. _

Enligt paragrafens 3 mom. svarar arbetsgi-
varen infor pensionsanstalten ocksi vad gilier
arbetstagarnas pensionsavgift.

I friga om pensionsforsdkringspremien kan
arbetsgivaren anfora besvir hos pensionsnimn-
den. Eftersom arbetstagarnas pensionsavgift i
forsikringsteknisk mening ir en del av den



arbetspensionspremie som arbetsgivaren ansva-
rar for, bor ocksd arbetstagaren beredas mdj-
lighet att sbka indring hos pensionsnidmnden.
Besviiren kan gilla exempelvis avgiftens belopp
eller begreppet pensionsgrundande 16n. Det
kan &ven bh friga om att avgdra vilken
pensionslag som skall tillimpas pd arbetstaga-
ren. Arbetstagaren kan anféra besvir om av-
giftsgrunden hos pensionsnimnden och daref-
ter sbka dndring i nimndens beslut hos férsik-
ringsdomstolen. Social- och hilsovardsministe-
riet meddelar nfirmare bestimmelser om pd
vilken 16n pensionsavgiften skall innehdllas
samt andra bestimmelser om tillimpningen av
denna paragraf.

17§. Det foreslds att paragrafens 1 mom.
utdkas med ett omnimnande av att de myn-
digheter och inrittningar som beviljar féormin-
er som avses i 6a och 7b§§, dvs. folkpen-
sionsanstalten, arbetskraftsforvaltningen samt
utbildnings- och avgingsbidragsfonden 4r skyl-
diga att limna uppgifter till pensionsskydds-
centralen och pensionsanstalterna. I friga om
statskontoret ingdr motsvarande stadganden i
17§ 2 mom.

19 b §. Det foreslds att stadgandet om en 18
ar fylld persons ritt att sjilv gora sin pensions-
ansOkan slopas i paragrafens 1 mom. Samtidigt
foreslds det att i 2 mom. slopas stadgandet om
att pensionen kan utbetalas till en pensionsta-
gare som har fyllt 18 ir. Dessa stadganden &r
overflodiga eftersom myndighetsdidern numera
ir 18 ar.

1 paragrafens 3 mom. foreslds inga dndring-
ar. Hanvisningen i paragrafens 4 mom. till 6 §
3 ‘'mom. &ndras till en hinvisning tili den nya
6aé.

Tkrafttradande. Lagen foreslds trida i kraft
den 1 januari 1994. Det fOreslis att den
tilldmpas pi sidana pensioner dir pensionsfal-
let intriffar nidr lagen trider i kraft eller
dérefter.

P2 en arbetstagare, som innan denna lag har
tritt i kraft fylit 55 ir och som vid denna lags
ikrafttridande har ritt till dagpenning enligt
lagen om utkomstskydd for arbetsitsa, foreslds
det att 4 c § skall tillampas sddant detta lagrum
lyder ndr denna lag trider i kraft. Nir stad-
gandet tillimpas anses arbetstagaren ha ritt till
dagpenning 4ven under den sjlvrisktid som
;wses i 12 § lagen om utkomstskydd for arbets-
Osa.

Den nedre Aldersgrinsen for individuell for-
tidspension foreslas kvarstd vid 55 ar i friga
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om personer fidda ar 1939 eller tidigare.
Dirmed skulle de ir 1940 fodda vara den
forsta Alderskliassen pd vilka den nedre dlders-
grinsen 58 ir tillimpas.

Det foreslds att 4 ¢ § 3 mom., som géller den
tid under vilken ett forhandsbeslut om indivi-
duell foriidspension 4r i kraft, skall tillimpas
pé forhandsbeslut som ges medan lagen #r i
kraft. Det 4 mom. som giller tidpunkten da
pensionen bdrjar, foreslds bli tillimpat pi
pensioner ddr pensionsfallet intriffar den 1
januari 1994 eller separe. Detsamma gliller 4 e §
2 mom. dir det stadgas om mojligheten att
bevilja en arbetstagare som gir i dlderspension
inom den offentliga sektorn individuell fortids-
pension enligt en pensionsilder som &r ligre &n
65 ar. Det foreslds att 5b§, som giller ut-
betaining av individuell fortidspension enligt
beloppet for delpension samt mojligheten att
lamna pensionen vilande, skall tillimpas &ven
pi pensioner som har beviljats innan lagen
tridde i kraft, men dock tidigast riknat fran
det att lagen triider i kraft.

Det foreslds att 4 f och 4 g §§ som giller den
nedre dldersgrinsen f6r deltidspensionering
skall tillimpas pd pensioner dir pensionsfallet
intriffar ndr lagen trider i kraft eller direfter.
Avsikten 4r att dessa paragrafer skall gifla
personer som dvergdr till deltidsarbete medan
lagen &r i kraft. Likasd foresids det att 5§ 6
mom. som giller intjainande av pension under
tiden i deltidspension skall tillimpas pd deltids-
pensioner som har borjat sedan lagen har tritt
1 kraft.

Det foreslds att 7b§ som gilier arbetspen-
sionstilligget skall tillimpas pad pensioner dir
pensionsfallet intraffar nir lagen trider i kraft
eller direfter. Det firesids att utbildnings- och
rehabiliteringsférmaner som har betalats for
tiden fore ikrafttridandet skall limnas obeak-
tade vid berikningen av arbetspensionstilligg.

Det 5 mom. i 2§ som avser tekniskt av-
brytande av ett arbetsforhillande skall enligt
forslaget tillimpas riknat frin den 1 januari
1994. Ifall arbetsforhdllandet for en arbetsta-
gare som fore sagda dag har fyllt 54 men inte
62 ir darvid har fortgdit minst 10 ir, foresiés
det att arbetsforhiilandet avbryts tekniskt den
31 december 1994,

Det foresids att 8§ 2, 3 och 7 mom. som
giller samordningsgrunden skall tillimpas pa

_pensioner diir pensionsfallet intrdffar nér lagen

trider i kraft eller direfter.
Det foreslds att 5§ 1 mom. som giller
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pensionens h&jda tillvixtprocent skall tillimpas
riknat frin den 1 januari 1994. Den h&jda
tillvixtprocenten skall enligt forslaget inte gilla
tjinstgoringstid fore denna tidpunkt.

Det foreslds att 1§ 1 mom. ! punkten som
giller berdkningen av alderspension samt 5b §
3 mom. och 7§ 1, 2 och 4 mom. som gilier den
pensionsgrundande l5nen skall tillimpas pd
pensioner dir pensionsfallet intriffar den !
januari 1994 eller direfter.

1.2. Lagen om pension fir arbetstagare i kort-
variga arbetsfrhillanden

1§. Det foreslis att hinvisningsstadgandena
i paragrafens 1 mom. indras si, att de mot-
svarar de foreslagna dndringarna i lagen om
pension for arbetstagare. Eftersom de stadgan-
den som motsvarar stadgandena i 5b§ APL
enligt forslaget intas i 5b§ KAPL, behdvs
hinvisningen till APL inte lingre.

4 2 §. I paragrafens 1 och 2 mom. stadgas om
villkoren for erhillande av individuell fortids-
pension. Det foreslds att villkoren i dvrigt
kvarstdr oftriindrade, men att den nedre al-
dersgrinsen for beviljande av pension hojs till
58 ar.

I dverensstimmelse med 4e§ 2 mom. APL
foreslds det att kravet pa aterstiende tid enligt
paragrafens 2 mom. inte skall gilla nir arbets-
tagaren gir i dlderspension frin den offentliga
sektorn 1 en ilder som &r ligre 4n 65 4r.

I paragrafens 3 mom. foreslds att den tid -

under vilket ett forhandsbeslut #ir bindande
skall forlingas frin nuvarande sex ménader till
nio minader; motsvarande stadgande foreslds i
4e§ 3 mom. APL. Enligt forslaget kan ett
forhandsbeslut vara bindande for pensionsan-
stalten lingre tid &n nio minader om arbetsgi-
varen och arbetstagaren sinsemellan kommer
dverens om en lingre giltighetstid. Detta kaa
komma i friga t.ex. om parterna vill utreda
mbjligheterna att Andra pd arbetsuppgifterna.

Det foreslds att stadgandet om utbetalning
av individuell fortidspension i paragrafens 4
mon. skail motsvara stadgandet i 4 ¢ § 4 mom.
APL. Om den som sdker pension inte lingre
forvarvsarbetar, freslds det att pensionen skall
utbetalas tidigast frén ingingen av den méinad
som fdljer efter ansdkan om - pension eller
forhandsbeslut. Det foreslds att pensionen av
undantagsskil skall kunna betalas retroaktivt,
dock for hogst ett dr riknat frdn den ménad

som fbljer efer anstkan. Sisom undantagsskil
betraktas inte den omstindigheten att pensio-
nen skulle vara stbrre &n den formdn som for
samma tid skulle beviljas frdn nidgot annat
utkomstsystem. Till den som har endast ut-
komststdd och till den som saknar inkomster
skall pensionen kunna betalas retroaktivt. Ifall
ansdkningen om folkpension har gjorts innan
arbetspensionsanstkningen gjordes, kan &ven
detta utgdra ett undantagsskil som berittigar
till retroaktiv pension.

Stadgandena i paragrafens 5 mom. gilier
indragning av individuell fortidspension till
foljd av dtervunnen arbetsformdga. Enligt for-
slaget skall pensionen dock inte lingre indras
med anledning av pensionstagarens forvirvsin-
komster, utan pensionsritten limnas vilande.
Det foreslas att 5b§ skall uppta stadganden
om hur pensionstagarens forvirvsarbete skail
inverka pad den individuella fbrtidspensionen.
Till paragrafens 5 mom. flyttas stadgandet i 2
mom., enligt vilket angiende individuell for-
tidspension i tillimpliga delar giller vad som
stadgas om invalidpension.

5§ Det foreslds att paragrafens 1 mom.
indras si att till dlderspensionen inte lingre
skall riknas 4terstdende tid frén 63 ars dlder till
65 4rs alder. For att &lderspensionen skall
kunna bestimmas si, att pensionen kan bbrja
lopa omedelbart riknat frin ingingen av den
méinad som fdljer efter uppnidd pensionséider,

foreslds det att de ldner som har utbetalats

under de senaste sju mdinaderna inte skall
beaktas. Dessa loner skall enligt forslaget
ersittas med den 18n som arbetstagaren under
de senaste tolv minaderna har fortjinat i
genomsnitt. Enligt forslaget utdkas paragrafen
dessutom med ett stadgande om att arbetsta-
garnas pensionsavgift skall avdras frin l6nen
pd samma siitt som enligt 7§ 5 mom. APL.

Ytterligare foreslds det att pensionens till-
vixtprocent hojs till 2,5 riknat frdn ingingen
av det 4r under vilket arbetstagaren fyller 60
ir. Stadgandet motsvarar det forslag till &nd-
ring som giller 5§ 1 mom. APL.

Det foreslds att stadgandet i nuvarande 5§ 1
mom. som giller den nedre grinsen for 16n
som beriittigar till pension skall flyttas till 2
mom. I 1 och 2 mom. slopas samtidigt forhoj-
ningskoefficienterna for de &didre dldersklasser-
na, eftersom dessa koefficienter inte lingre kan
tillimpas i friga om de nya pensionerna.

Det fdreslas att stadgandena i nuvarande 5 §
3—7 mom. fiyttas till nya 5b och 5c¢§ samt



att stadgandet i 8 mom. upphivs. Enligt
sistnimnda stadgande hdjs vid faststillandet av
dlderspensionen den pensionsgrundande 15nen
bestimd pd basis av arbetsfortjinster som
erhillits medan deltidspension betalats. Detta
stadgande foreslds nu bli upphivt.

5b§. Det foreslds att till nya 5b§ 1 mom.
flyttas det stadgande i 5§ 3 mom. som giller
beviljande av invalidpension i form av antingen
full pension eller delpension. Individuell for-
tidspension beviljas som full pension. De stad-
ganden som giller berikningen av aterstiende
tid i anslutning till diderspension och hojning
av delpension skall enligt férslaget upphévas.
Héjningen av delpensioner giller inte lingre
nya pensioner. Det foreslagna stadgandet mot-
svarar 5 b 1 mom. APL.

Det foreslds att i paragrafens 2 mom. stadgas
om hur férvirvsarbete inverkar pd utbetalning-
en av individuell fortidspension. Enligt stad-
gandet kan individuell fortidspension betalas
som delpension om pensionstagaren efter det
att pensionen borjat 15pa inleder forvirvsarbete
som avses i de lagar som nimns i 8 § 4 mom.
APL och dérvid har en fdrvirvsinkomst som
overstiger det stadgade grinsbeloppet. Den
individuella fortidspensionen &ndras hérvid
dock inte till delpension, utan fdrtidspen-
sionens belopp faststills i stéllet enligt reglerna
for delpension. Den individuella fbrtidspen-
sionen foreslds kvarstd vilande trots att den
kan betalas ut enligt beloppet for delpension.
Om pensionstagarens forvirvsinkomster dock
overstiger 3/5 av den pensionsgrundande l6nen
till vitkken &terstiende tid ansluter sig, betalas
den individuella fortidspensionen enligt forsla-
get inte alls, utan limnas vilande. Om forvirvs-
inkomsterna &verstiger ovan niamnda belopp
indras i regel ocksd invalidpensionen. Medan
pensionen limnats helt vilande skall arbetsta-
garen inte betraktas som pensionstagare. Stad-
gandet motsvarar det 2 mom. som har foresla-
gits i 5b§ APL.

Det foreslds att i paragrafens 3 mom. stadgas
om den tidpunkt riknat frn vilken invalidpen-
sionen justeras ifall pensionstagarens arbetsfor-
miga forindras och riknat fran vilken deipen-
sionen dndras till individuell fortidspension. 1
den nuvarande lagens 1§ ingér en hinvisning
till 5b§ 3 mom. APL. Det foreslds nu att
motsvarande stadganden for klarhetens skull
intas i 5b§ 3 mom. Stadgandet motsvarar det
i APL fdreslagna 5b§ 3 mom.

Enligt forslaget skall i paragrafens 4 mom.
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intas ett stadgande om att indragen invalidpen-
sion kan betalas ut i form av deipension édven
for kortare tid &n ett 4r. I den gillande lagens
1§ 1 mom. ingir en hinvisning till 5b§ 4
mom. APL. Nu foreslas det att detta stadgande
skall ingd i 4 mom. och att momentet skall
utdkas med ett stadgande om att delpension
kan betalas sisom full pension under rehabili-
teringstid som avses i arbetspensionslagarna,
dven om full pension skall betalas ut for
kortare tid 4n ett 4. Denna &ndring &r
nddvindig dirfér att rehabiliteringsperioderna
ofta understiger ett ar, och eftersom utkomsten
under pigiende rehabilitering kan forutsitta
att en delpension fndras till full pension om
rehabiliteringsklienten inte samtidigt &r i for-
viirvsarbete. Stadgandet motsvarar det fore-
slagna 5 mom. i 5b§ APL.

Det fdreslas att i paragrafens 5 mom. stadgas
om den tidpunkt frin vilken individuell fortids-
pension skall borja betalas enligt samma be-
lopp som delpension eller pensionsutbetal-
ningen skall avbrytas. Detta skall enligt forsla-
get ske raknat frin foljande mdjliga betalnings-
period. Om pensionstagaren borjar forvirvsar-
beta skall han anmiila detta till pensionsanstal-
ten. Detta dr nddvindigt ocksi med tanke pid
kontrollen av sittet for pensionsutbetainingen.
Ifall sidana indrade omstiindigheter som in-
verkar pd pensionen inte anmdls, kan pensions-
anstalten iterkriva de pensionsrater som har
betalats utan grund riknat frin den tidpunkt
nir pensionstagaren borjade férvarvsarbeta.

Det foresls att i paragrafens 6 mom. stadgas
att individuell fBrtidspension som har varit
vilande pid ansbkan kan bdrja betalas ut pd
nytt enligt sitt tidigare belopp. Enligt forslaget
skall sdsom dylik anstkan gélla arbetstagarens
anmilan om att arbetet antingen har upphort
eller minskat till minst det tillitna grinsbelop-
pet. Utdver villkoren gillande forvirvsinkom-
sterna behdver de dvriga villkoren for bevilj-
ande av pension inte klarliggas pA nytt. Enligt
forslaget skall pensioner bdrja utbetalas riknat
frin ingingen av den ménad som fbljer efter
ansdkan. Av undantagsskdl kan pensionen
betalas retroaktivt for hdgst ett ir fore ansd-
kan. Det foreslagna stadgandet motsvarar det i
5b§ APL foreslagna 7 mom.

Enligt forslaget skall paragrafens 7 mom.
innehilla stadganden om indragning av indivi-
duell fértidspension som har varit vilande. Det
foreslds att pensionen pd ansdkan av pensions-
tagaren skall kunna indras riknat frin inging-
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en av den mdinad som fBljer efter anstkan.
Detta forfarande kan vara nddviindigt t.ex. i
sddana fall, dir inkomstnivin i pensionstaga-
rens nya arbete dr hogre &n den pensionsgrun-
dande ibnen och han onskar tjina in nytt
pensionsskydd. S&ker pensionstagaren dock
pension pd nytt inom tvd 4r riknat frin
indragningen, beviljas pensionen med stod av
7b§ 2 mom. enligt samma grunder som den
tidigare pensionen. Om krav pd ny utbetalning
av vilande individuell fortidspension inte har
framstillts inom fem Ar riknat frin indrag-
ningen, anses det utan sirskilt beslut att for-
tidspensionen upphor vid utgingen av nimnda
S-&rsperiod. Detta innebir att den individuelia
fortidspensionen i friga om pensionstagare
som har fyllt 60 4ar kvarstdr vilande fram till
dldern for dlderspensionering. Stadgandet mot-
svarar det i 5 b§ APL foreslagna 8§ mom.

5 ¢ §. Det foreslds att till paragrafens 1 mom.
flyttas stadgandet i nuvarande 5§ 4 mom.
gillande den till pension berittigande ldnen.
D4 alders- och invalidpensionens storlek fast-
stills beaktas enligt det nuvarande momentet
inte 16n som arbetstagaren har uppburit medan
han fick sidan pa3 arbetspensionsiagarna grun-
dad pension vars storlek har faststiillts med
beaktande av den tid som Aterstar till pensions-
dldern eller motsvarande arbetsfortjanst. Enligt
ordalydelsen i nuvarande 4 mom. skall arbets-
tagaren uppbdra sagda pension, men inom
rittspraxis har intjinandet av nytt pensions-
skydd hindrats av att arbetstagaren har genom

ett pensionsbeslut faststilld ritt till nimnda -

pension. I dessa fall har samma tid redan
rdknats sisom till pension berittigande i den
heleffektiva pensionen. Det foreslds att ordaly-
delsen i stadgandet #ndras i enlighet med
rAdande rittspraxis. Arbetstagaren skaill dir-
med enligt forslaget inte intjina nytt pensions-
skydd i sddant fdrvirvsarbete som han utfdr
samtidigt som han har en vilande individuell
fortidspension. For detta forvirvsarbete skall
arbetsgivaren och arbetstagaren dock betala
socialskyddsavgifter och andra forsiikringspre-
mier. Den foreslagna dndringen motsvarag i
ovrigt den foreslagna andringen i 6§ 1 mom.
APL.

Det foreslagna 2 mom. motsvarar 5 § 5 mom.
i den nuvarande lagen. Hanvisningen till 4
mom. findras till en hinvisning till 1 mom.

5d §. Det foreslas att stadgandet i nuvarande
5§ 6 mom. som giller samordningsgrunden
skall flyttas till 1 mom. i denna paragraf. Enligt

forslaget skall stadgandet &ndras s att man vid
valet av samordningsgrund kan beakta KAPL-
16nen eller den lon for Aterstiende tid som
beriknas enligt den féreslagna nya 7 a § ocksd
i sddana fall dir Aterstiende tid inte anshuter
sig till KAPL-pensionen. Ldnen skall minskas
med arbetstagarnas pensionsavgift. Samtidigt
foresids det att de gillande stadgandena om
KAPL-Idner enligt vissa arbetsbenimningar
skall upphivas.

Enligt forsiaget skall stadgandena i nuvaran-
de 5§ 7 mom. flyttas till 54§ 2 mom.
Samtidigt dndras ordalydelsen i den sista me-
ningen delvis och fogas till denna ett omnim-
nande av arbetstagarnas pensionsavgift.

7§. Stadgandena i den nuvarande 7§ preci-
seras, momentindelningen #&ndras och vissa
moment flyttas till de nya 7a och 7b§. Det
freslds att paragrafens 1 mom. skall innehdlla
stadganden om under vilka forutsittningar den
16n som arbetstagaren skulle ha fortjtinat frin
arbetsofbrmigans bbrjan till dess han uppnitt
pensionsildern (16n for Aterstiende tid) skall
riknas sisom till pension berittigande. Det i
den gillande paragrafens 1 mom. nimnda
villkoret angiende bosittning i Finland flyttas
till 5 mom. Samtidigt flyttas de stadganden i 4,
5 och 7 mom. som giller 16n for aterstiende tid
si, att stadgandena i 4 mom. flyttas till
paragrafens | mom. och stadgandena i 7 mom.
till paragrafens 5 mom. Stadgandet i nuvarande
5 mom. flyttas till 7 mom. i den nya 7b§.

Det foreslas att i paragrafens 2 mom. stadgas
om den s.k. efterkarenstiden, dvs. de dagar som
forlinger tiden under vilken riitten till dtersta-
ende tid dr i kraft efter det att arbetsférhillan-
det har avshutats. I propositionen foreslds att
utdver de dagar som nimns i den nuvarande
lagens 7§ | mom. dven vissa andra forméner
skall foriinga efterkarenstiden pd motsvarande
sitt. Dessa fdrméner 4r personligt stdd for
yrkesinriktad vuxenutbildning enligt lagen om
utbildnings- och avgingsbidragsfonden, stats-
tjinstemannalagen, grundskolelagen eller gym-
nasielagen samt utbildningsstdd enligt lagen
om arbetskraftspolitisk vuxenutbildning. Stad-
gandet motsvarar det 2 mom. som foreslds i
6a§ APL.

Det foresias att i paragrafens 3 mom. stadgas
om arbetstagarens riitt till Aterstdende tid om
han har fitt enligt fortjinsten avviigd arbets-
loshetsdagpenning. Stadgandet ingdr i 7§ 1
mom. i den gillande lagen. Om arbetstagaren
har fatt enligt fortjinsten avvigd dagpenning



med stéd av 26§ 3 mom. lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa innan efterkarenstiden har
15pt ut efter det att arbetsforhillandet upphor-
de, skall den Aterstdende tiden rdknas sisom till
pension berittigande tid nir den invalidpension
som beviljas pd grund av detta arbetsforhilian-
de faststills. Stadgandet motsvarar det 3 mom.
som foreslds 1 6a § APL.

Det foreslas att i paragrafens 4 mom. skall
ingd ett stadgande enligt vilket den &terstiende
tiden skall ridknas sisom till pension berittig-
ande pa grundvalen av barnavirdstid. Stadgan-
det ingdr i 7§ 1 mom. i den gillande lagen. Det
nuvarande stadgandet avser enbart kvinnliga
arbetstagare. Nu foreslds det att stadgandet
skall vara kénsneutralt, Samtidigt foreslis det
att ett nytt villkor infdrs, enligt vilket krivs att
arbetstagaren pd grund av ifrdgavarande barn
har fatt i sjukforsikringslagen avsedd moder-
skaps-, faderskaps- eller férildrapenning eller
stod for hemvard enligt lagen om stdd for
hemvird av barn. Forlingningen dr dirmed
kopplad till fsrmaner som uppbirs i Finland.
Denna faktor har betydelse framfor allt efter
det att avtalet om Europeiska ekonomiska
samarbetsomraidet har tritt i kraft. Stadgandet
motsvarar det 4 mom. som foresids i 6a § APL.

Avsikten &r att stadgandet om barnavirdsti-
den fortfarande skall vara subsidifirt i forhal-
lande till de dvriga stadgandena gillande iter-
stdende tid silunda, att forstnimnda stadgande
tillampas endast nér den aterstiende tiden inte
riknas sdsom till pension berittigande med
st6d av andra stadganden.

Det foreslds att i paragrafens 5 mom. stadgas
om krav pi boende i Finland for att en
arbetstagare skall ha ritt till iterstiende tid.
Stadgandena ingdr i 7§ 1 och 8 mom. i den
nuvarande lagen.

7a§. Det foreslds att i paragrafens 1—35
mom. stadgas om beloppet av 16nen for iter-
stdende tid. Stadgandena ingir i 7§ 1 mom. i
den gillande lagen. Enligt forslaget skall i
stadgandet nimnas den minskning som foran-
leds av arbetstagarnas pensionsavgift.

7 b §. Det foreslds att stadgandet i nuvarande
7§ 2 mom. flyttas till 7b§ 1 mom. I paragraf-
ens 1 mom. skall enligt forsiaget stadgas om
hur arbetstagarens tid i invalidpension riknas
sdsom till pension berittigande nir ny pension
senare beviljas. Samtidigt foreslds det att om-
nimnandet av lagen om fbrtidspension for
frontveteraner slopas, eftersom stadgandet inte
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Iangre kan tillimpas. Stadgandet motsvarar det
1 mom. som foreslds i 6¢c§ APL.

Det foreslas att i paragrafens 2 mom. stadgas
om beviljande av pension enligt tidigare grun-
der. Stadgandet ingdr i 7§ 2 mom. i den
gillande lagen. Det foreslds att den tid efter
vilken pensionen beviljas enligt tidigare grunder
skall forlingas till tvA Ar. Omnimnandet av
lagen om fortidspension for frontveteraner har
slopats, eftersom tillimpning av stadgandet
inte l&ngre ar méjlig. Stadgandet motsvarar det
2 mom. som fdreslds i 6c§ 2 mom. APL.

Det nuvarande stadgandet i 7§ 2 mom. om
beviljande av pension enligt tidigare grunder
flyitas till 7b§ 3 mom. Enligt forslaget stadgas
i momentet att nytt pensionsskydd inte intjinas
om pensionen beviljas enligt tidigare grunder.
Detta forutsitter att i den pension som beviljas
pi tidigare grunder har beaktats den atersta-
ende tiden eller motsvarande arbetsfortjénst.
Hirvid riknas inte ett arbets- eller tjanstefor-
hillande eller fretagarverksamhet som fortsiit-
ter efter att den tidigare pensionen har upphort
sdsom till pension berittigande, eftersom sam-
ma tid redan riknas sdsom till pension berit-
tigande under den Aterstiende tiden. Stadgan-
det motsvarar det i 6 ¢ § 3 mom. APL foreslag-
na momentet. Stadgandet i nuvarande 7§ 3
mom. flyttas till paragrafens 4 mom. och den
diiri ingdende hiinvisningen &ndras till 5c§.

Det foreslas att i paragrafens 5 mom. stadgas
om till vilket arbetsforhallande den Aterstiende
tiden fogas i situationer som avser s.k. garan-
terat arbete. Stadgandena ingdr for nirvarande
i den for viss tid stiftade lagen om beaktande i
undantagsfall av garanterat arbete i arbetspen-
sionsskyddet. Denna lag &r i kraft fram till den
30 juni 1993. Det foreslds att motsvarande
stadgande nu flyttas permanent till arbetspen-
sionslagarna. Trots att bestimmelserna om
garanterat arbete har upphivts riknat frin
ingingen av 1993, kommer detta arbete minga
ir framdver att ha betydeise vid berikningen
av arbetspensioner.

Enligt det foreslagna 5 mom. skall dterstd-
ende tid inte fogas till ett arbetsforhillande i
garanterat arbete om arbetstagaren har fylit 55
ar och om den pensionsgrundande 16nen i detta
arbetsférhdllande #dr mindre dn motsvarande
16n som har utriknats pid grundval av det
tidigare arbets- eller tjinsteforhillandet. I dessa
fall 4r det meningen att den Aterstiende tiden
skall fogas till ett arbets- eller tjinsteforhillan-
de som har foregatt det garanterade arbetet,
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forutsatt att arbetstagaren pa grundval av detta
© alltiimt har ritt till aterstiende tid néir det
garanterade arbetet borjar. Dessutom foreslds
ett stadgande enligt vilket arbetstagaren inte
heller pA grund av det garanterade arbetet
forlorar sin ritt till iterstiende tid frin ett
tidigare arbets- eller tjinstefdrhillande, ifall
han inte redan har forlorat denna ritt vid den
tidpunkt nir hans garanterade arbete bbrjade.
Stadgandet motsvarar det i 6 b § APL foreslag-
na 4 mom.

Det foreslds att stadgandet i den gillande
lagens 7§ 4 mom. flyttas till 7b§ 6 mom. i
momentet stadgas om faststillandet av invalid-
pension for en arbetstagare som har fatt
rehabiliteringspenning. Enligt fbrslaget skall
den i stadgandet nimnda tiden pd eit &r
fortingas till tvd Ar.

Stadgandet i den nuvarande lagens 7§ 8
mom. foreslas bli flyttat till 7b§ 7 mom. Den
diri ingdende h#nvisningen till 1 mom. &ndras
samtidigt till en hiinvisning till 7§ 1 mom.

9§ Paragrafens 1 mom. utdkas med ett

tilligg som galler tilliggsfonderingen i anslut-

ning till dlderspensionerna.

10 ¢ §. T paragrafen stadgas om arbetstagar-
nas pensionsavgift. Enligt forslaget skall arbets-
givaren innehdlia den 1 12b§ 1 mom. APL
avsedda pensionsavgiften av sina anstilldas
15ner samt infér pensionsanstalten svara for
avgiften sdsom for sin egen premie. Pensions-
avgiften #&r lika stor som avgiften enligt lagen
om pension for arbetstagare.

Ikrafttradande. Lagen foreslis trida i kraft -

den 1 januari 1994, Det foreslds att den
tillimpas pa siddana pensioner dir pensionsfal-
let intriéffar nir lagen trider i kraft eller
direfter.

Enligt forslaget skall den nedre dldersgriinsen
for individuell fortidspension kvarstd vid 55 4r
i friga om arbetstagare som &r fédda 1939 elier
tidigare. Darmed skulle de dr 1940 fodda vara
den fbrsta ildersklassen pd vilken den nedre
dldersgrinsen 58 ir tillimpas.

Det foreslds att 4 a § 3 mom., som giiller den
tid under vilken ett fdrhandsbeslut om indivi-
duell fortidspension &r i kraft, skall tillimpas
pa forhandsbeslut som ges nir lagen ir i kraft.
Det 4 mom. som giller tidpunkten di pen-
sionen borjar foresids bli tillimpat pd pen-
sioner dir pensionsfallet intriffar den 1 januari
1994 eller senare. Detsamma giller 4a§ 2
mom., dir det stadgas om madjligheten att
bevilja en arbetstagare som gir i dlderspension

inom den offentliga sektorn individuell fortids-
pension enligt en pensionsilder som &r ligre #in
65 4r.

Enligt forslaget skall 5b§, som - giller ut-
betalning av individuell fortidspension enligt
beloppet for delpension samt mdjligheten att
limna pensionen vilande, tillimpas 4ven pi
pensioner som har beviljats innan lagen tradde
i kraft, men dock tidigast riknat frin det att
lagen trider i kraft.

Det foreslds att 5§ 1 mom. som giller
pensionens hdjda tillvixtprocent skall tillimpas
riknat frin den ! januari 1994. Den hd&jda
tillvixtprocenten skall enligt forslaget inte gilla
till pension berittigande 16n som fGrtjinats
fore denna tidpunkt. Vidare foreslds det att det
stadgande som giller berikning av alderspen-
sionen skail tillimpas pd pensioner dir pen-
sionsfallet intriffar den 1 januari 1994 eller
direfter.

1.3, Lagen om pension for vissa konstniirer och
redaktbrer i arbetsforhillande

2§ Till paragrafen har fogats ett stadgande
om arbetstagarnas skylidighet att delta i bekos-
tandet av pensionsskyddet. Andringen har
giorts i 1 mom.

-4 §. Det foreslds att hinvisningen i paragraf-
ens 1 mom. till 6§ 3 mom. lagen om pension
for arbetstagare skall dndras till en hinvisning
till 6§ 1 mom. och till de nya 6a—6c 8.

5§. Till paragrafen har p4 samma sitt som i
lagen om pension for arbetstagare fogats ett
stadgande om hur arbetstagarnas pensionsav-
gift skall beaktas vid faststillandet av den
pensionsgrundande arbetsfdrtjinsten.

6 §. I paragrafen har beaktats den effekt som
arbetstagarnas pensionsavgift har vid faststil-
landet av den pensionsgrundande arbetsfdr-
tjinsten. I dvrigt ir paragrafen ofbréndrad.

7 a §. 1 paragrafen stadgas om arbetstagarnas
pensionsavgift. Avgiften &r av samma storlek
som pensionsavgiften enligt lagen om pension
for arbetstagare. I friga om arbetstagarnas
pensionsavgift har arbetsgivaren samma skyl-
digheter som giller avgiften enligt lagen om
pension for arbetstagare,

Ikrafttriadande. Lagen foreslds trida i kraft
den 1| januari 1994. Det fbreslés att den
tillimpas pa sidana pensioner dir pensionsfal-
let intriffar nir lagen trider i kraft eller
direfter.



1.4. Lager om pension fir fretagare

1§. I paragrafen stadgas om skyldigheten att
uppta forsdkring. Orsaken till att stadgandet
foreslds bli dndrat &r att till dlderspensionen
inte l&ngre skall riknas s.k. Aterstiende tid
mellan 63 4rs alder och 65 drs dlder, utan att
intjinande av pension under denna tid forut-
sitter ait foretagarverksamheten fortsitter. Om
foretagarverksamheten fortsitter, intjinas pen-
sionen under denna tid enligt den forhojda
tillviixtprocenten 2,5 %.

Det foreslds att till paragrafens 4 och 35
punkter flyttas de stadganden i den nuvarande
lagens 5§ 3 mom. som giller skyldigheten att
uppta forsdkring, varvid 5§ 3 mom. kan
upphévas.

6§. Det foreslis att hiinvisningen till 6§ 3
mom. APL skall &ndras till en h&nvisning till
6§ 1 mom. och till de nya 6 a—6c &.

78§ Det foreslds att i paragrafens 2 mom.
slopas de stadganden som giller fogandet av
dterstdende tid till dlderspensionen.

Enligt forslaget skall i paragrafens 4 mom.
slopas de stadganden enligt vilka den pen-
sionsgrundande arbetsinkomsten for deitids-
pensionstiden skall hojas med vissa koefficien-
ter. Dessa koefficienter &r inte lingre n&dvin-
diga, eftersom pensionsskyddet for tiden i
deltidspension tiliviixer enligt 5§ 6 mom. APL.

7 a §. Paragrafen foreslds innehilla stadgan-
den om arbetspensionstilligget. Enligt F6PL
skall de dagar for vilka foretagaren har fitt
rehabiliteringspenning berittiga till arbetspen-
sionstilligg. Stadgandet skulle dirmed motsva-
ra 7b§ APL.

17 §. Det foreslas att hinvisningsstadgandena
i paragrafen Andras i enlighet med de i APL
foreslagna &ndringarna.

Tkrafttrddande. Lagen foreslds trida i kraft
den ! januari 1994. Det foreslds att den
tillimpas pi sidana pensioner dir pensionsfal-
let intriffar ndr lagen trider i kraft eller
dérefter.

Det foreslis att 1§ 3 mom. 3 punkten och 7§
2 och 4 mom. som giller berikningen av
dlderspensionen skall tillimpas pd pensioner
dir pensionsfallet intriffar den 1 januri 1994
eller direfter. .

Vid tillimpningen av stadgandena i 7a§
beaktas inte 1 1 mom. avsedda formaner som
har betalats for tiden fore ikrafttriidandet.
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1.5. Lagen om pension fir lantbruksforetagare

18§. 1 paragrafen stadgas om skyldigheten att
uppta forsikring. Orsaken till att paragrafens |
mom. foreslds bli &ndrat &r att til]l dlderspen-
sionen inte lingre skall riknas s.k. dterstiende
tid mellan 63 irs dlder och 65 4rs dlder, utan
att intjinande av pension under denna tid
forutsiitter att foretagarverksamheten fortsit-
ter. Om foretagarverksamheten fortsitter, in-
tjinas pensionen under denna tid enligt den
forhojda tillvixtprocenten 2,5 %.

Det foresids att till paragrafens 3 och 4
punkter flyttas de stadganden i den nuvarande
lagens 6§ 3 mom. som giller skyldigheten att
uppta forsikring, varvid 6§ 3 mom. kan
upphévas.

74§. Det foreslds att hinvisningen till 6§ 3
mom. APL skall dndras till en hinvisning till
6§ 1 mom. och till de nya 6a—6¢c .

8 £§. Det foreslds att paragrafens 4 mom.
upphivs. En justering av arbetsinkomsten skall
dirmed vara mojlig ocksd efter det Ar under
vilket lantbruksforetagaren fyller 62 4r. And-
ringen ansluter sig till 1§ 3 mom. 4 punkten
som giller berikning av dlderspensionen.

81§ Det fdreslds att paragrafens 4 mom.
upphiivs. Momentet innehiller stadganden en-
ligt vilka den pensionsgrundande arbetsin-
komsten for deltidspensionstiden skall h&jas
med vissa koefficienter. Dessa koefficienter dr
inte lingre nddvindiga, eftersom pensionsskyd-
det for tiden i deltidspension tillvaxer enligt 5§
6 mom. APL.

8 k §. Paragrafen foreslds innehdlla stadgan-
den om arbetspensionstilligget. Enligt lagen
om pension fdr lantbruksféretagare skall de
dagar for vilka foretagaren har fitt rehabilite-
ringspenning beréttiga till arbetspensionstill-
ligg. Stadgandet skulle dirmed motsvara 7b§
APL.

19 §. Det foreslis att hdnvisningsstadgandena
i paragrafen findras i enlighet med de 1 APL
foreslagna &ndringarna.

Ikraftirddande. Lagen foresids trida i kraft
den 1 januari 1994, Det foreslds att den
tillimpas pd sddana pensioner dir pensionsfal-
let intriffar ndr lagen trider i kraft eller
direfier.

Det foreslds att 1§ 3 mom. 2 punkten och
8 g § 4 mom. som giller beriikningen av Alders-
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pensionen skall tillimpas pd pensioner dir
- pensionsfallet intriiffar den 1 januri 1994 eller
direfter.

Vid tillimpningen av stadgandena i 8k§
beaktas inte i 1 mom. avsedda fdrméner som
har betalats for tiden fore ikrafttridandet.

1.6. Folkpensionslagen

20 §. I paragrafens 1 mom. 2 punkt stadgas
om dldersgrinsen fér invaliditetspension som
betalas i form av individuell fortidspension.
Det foreslds att den nedre 4ldersgriinsen hirvid
hojs fran 55 ar till 58 4r.

Det foreslds att paragrafens 2 och 3 mom.
upphévs, eftersom de diri stadgade nedre
dldersgrinserna for arbetsloshetspension inte
lingre kan tillimpas pi nya pensioner eller pi
retroaktivt beviljade pensioner.

22a§. I paragrafens 1 mom. stadgas om
villkoren for beviljande av individuell fortids-
pension. Det foreslis att Aldersgrinsen for
individuell fortidspension héjs till 58 &r. Vidare
foreslds att det krav betriffande fdrvirvsin-
komsten som nimns i den andra meningen i
paragrafens 1 mom. skall dndras si att for-
virvsinkomstens belopp uppskattas for varje
kalenderminad och inte i medeltal per manad.
Orsaken till detta &r att den individuella
fortidspensionen inte langre skall indras pi
grund av forvirvsinkomsterna, utan den fbre-
slds bli vilande eller utbetalad enligt halverat
belopp. Dessutom fbreslis det att ocksd de
dagar fér vilka den forsikrade har fitt person-
ligt stdd for yrkesinriktad vuxenutbildning en-
ligt lagen om utbildnings- och avgingsbidrags-
fonden, statstjfinstemannalagen, grundskoie-
lagen eller gymnasielagen samt utbildningsstdd
enligt lagen om arbetskraftspolitisk vuxenut-
bildning skall forléinga den tid pd 360 dagar
som rdknas fran det att arbetet upphorde till
tidpunkten nir den arbetsofdrmiga intridde
som berittigade tili individuell fortidspension.
De bvriga forutsittningarna for erhillande av
pension fbreslds kvarstd oférindrade.

Pensionsanstalten skall pd tj&instens vignar
beakta de i paragrafens 1 mom. 6 punkt
uppriknade rehabiliteringspenningdagar och
motsvarande dagar for vilka ersdttning for
inkomstbortfall betalats och vilka fdrlinger
den ovan nimnda tiden pa 360 dagar, eftersom
pensionsanstalten fir uppgift om dylika reha-
biliteringspenningar och ersittningar som har

betalats pd annat hill. Dirfor foreslis det ait
den sista satsen i den sista meningen i 1 mom.
6 punkten skall upphivas; enligt denna sats
skall de erséttningsdagar som avses i punkten
beaktas endast pd grund av den fdrsikrades
anmilan.

Det foreslds att paragrafens 2 mom. utdkas
med ett stadgande enligt vilket ritten till
pension skall kvarsti i sidana fall, dir den
forsikrade har fitt dagpenning avvigd enligt
fortjinsten med stéd av 26 § 3 mom. lagen om
utkomstskydd for arbetslosa innan de ovan
nimnda 360 dagarna har forflutit.

I paragrafens 4 mom. stadgas om den for-
sikrades ritt tili ett forhandsbeslut varav fram-
gir om han uppfylier villkoret gillande ned-
gingen i arbetsformdgan och villkoret giillande
den tid som skall ha forflutit sedan arbetet
upphdrde fram till begynnelsetidpunkten for
den arbetsofdrmaga som beriittigar till indivi-
duell fortidspension. Det foreslas att den tid
under vilket forhandsbeslutet 4r bindande skall
forlingas frin sex till nio manader. Arbetsgi-
varen och arbetstagaren skall enligt forslaget
dessutom ha mdjlighet att sinsemellan komma
overens om en lingre tid &n nio manader, som
likasa &r bindande for pensionsanstalten.

Det foreslds att i paragrafens 5 mom. stadgas
att individuell fortidspension kan betalas enligt
halvt belopp eller limnpas vilande. Enligt den
nuvarande lagen skall individuell fortidspen-
sion indras om pensionstagaren bérjar for-
virvsarbeta och hans fdrvirvsinkomst uppgir

- till i medeltal den grinsinkomst som anges i 1

mom., dvs. 1069,86 mk per minad ir 1993.
Enligt forslaget skall pensionen inte ldngre
indras, utan berocende pi inkomstens storlek
skall den antingen halveras eller limnas vilan-
de. Den individuella fortidspensionen betalas
enligt halvt belopp om pensionstagarens {or-
virvsinkomst Hverstiger den stadgade in-
komstgrinsen men &r mindre #n 3/5 av den
pensionsldn eller arbetsinkomst som ligger till
grund for arbetspensionen. I halverad pension
skall enligt forsiaget betalas hilften av den
individuella fortidspension som den forsikrade
uppbar fore halveringen. Till pensionen fogat
bostadsbidrag halveras dock inte. Om forviirvs-
inkomsten ir storre dn 3/5 av den pensionslén
eller arbetsinkomst som ligger till grund for
arbetspensionen skall pensionen limnas vilan-
de.

I paragrafens 6 mom. foreslds att vilande
individuell fortidspension kan bérja utbetalas



p2 ansdkan av den forsikrade. Enligt f6rslaget
skall sdsom dylik anstkan gilla arbetstagarens
skriftliga anm&lan om att arbetet antingen har
upphort eller att inkomsten har minskat till det
stadgade grinsbeloppet. Utdver villkoren gil-
lande forvirvsinkomsterna behdver de dvriga
villkoren for beviliande av pension inte klar-
l4ggas pa nytt. Enligt forslaget skall pensionen
bérjar utbetalas raknat frin ingingen av den
mdnad som foljer efter ansdkan. Av undantags-
skl kan pensionen betalas retroaktivt for hogst
ett ir fore ansokan.

Det foreslds att paragrafens 7 mom. skall
innehalla stadganden om att vilande individuell
fortidspension skall kunna indras eller uppho-
ra. Enligt forslaget-skall pensionen pd ansékan
av pensionstagaren kunna indras. Om den
forsékrade inte kriver utbetalning av vilande
individuell fortidspension inom fem 4r riknat
frin att den limnades vilande, anses det utan
sérskilt beslut att pensionen upphoér.

I paragrafens 8 mom. foreslds ett stadgande
enligt vilket den forsikrade inte skall betraktas
som pensionstagare under den tid individuell
fortidspension ir vilande. Detta innebir att den
forsikrade har mojlighet att fi dagpenning
enligt sjukforsdkringslagen, dagpenning enligt
lagen om utkomstskydd for arbetsldsa, handi-
kappbidrag, familjepension och frontmanna-
pension. Dessa férmaner skulle han som pen-
sionstagare inte ha rit¢ till. Om den forsikrade
dbr medan hans individuella fortidspension ar
vilande, betalas ocksd begravningsbidraget en-
ligt fullt belopp. Folkpensionspremien paférs
pd samma sitt som den piférs dem som inte
uppbér pension.

Paragrafens 9 och 10 mom. motsvarar utan
indring nuvarande 4 och 5 mom.

22c§. 1 paragrafens 1 mom. stadgas om
forutsittningarna for beviljande av arbetslos-
hetspension. Berdttigade till arbetsldshetspen-
sion skall fortfarande vara lingvarigt arbets-
15sa forsikrade som har fylit 60 ar. Det foreslds
att punkterna 1 och 2 i momentet indras s att
arbetsldshetspension kan beviljas frén folkpen-
sionssystemet enbart under forutsittning att
den forsikrade har ritt till motsvarande pen-
sion ocksd frin arbetspensionssystemet. Om
sidsom till arbetspension berdttigande tid kan
beaktas den tid som &terstir till pensionsdldern
eller motsvarande arbetsfortjinst och cm den
forsikrade under de 15 kalenderdr som nirm-
ast fdregick arbetsidsheten har arbetat minst
fem &r i ett arbets- eller tjanstefdérhillande som
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omfattas av arbetspensionslagarna, skall den
forsakrade enligt forslaget ha ritt till arbets-
loshetspension ocksd fran folkpensionssyste-
met. Dessutom forutsitts det att den forsikra-
de har uppburit antingen dagpenning avvigd
enligt fortjinsten eller grunddagpenning for
den maximitid som giller fortjanstavvigd dag-
penning. Forslaget innebir sdlunda att arbets-
15shetspensioneringen uppskjuts jamfért med
den ridande situationen.

26 §. Det fbreslds att paragrafens | mom. 2
punkt dndras sd att de formdner som grundar
sig pd olycksfallsfbrsakring enligt olika lagar
skall riknas sisom inkomst i folkpensionens
tilliggsdel. Sisom tilliggsdelsinkomst skall en-
ligt forslaget beaktas olycksfallspensioner, fa-
miljepensioner, livrintor och fBrsdrjningspen-
sioner enligt de olika lagarna om obligatorisk
och frivillig olycksfallsforsidkring. Om férmdn-
erna grundar sig pa privat olycksfallsforsikring
skall de dock inte beaktas sidsom dylik inkomst.

Enligt forslaget skall paragrafens 7 mom.
innehalla ett stadgande om hur en pension
enligt arbetspensionslagarna skall beaktas si-
som inkomst vid faststillandet av tilliggsdel
gillande individuell fortidspension som halve-
rats med stdd av folkpensionslagen. Sdsom
inkomst beaktas ett belopp motsvarande full
individuell fortidspension enligt arbetspensions-
lagarna i stillet for den enligt beloppet for
delpension i praktiken utbetalade individuella
fortidspensionen. Samtidigt slopas det nuva-
rande 7 mom. Momentet dr onédigt eftersom
paragrafens 3 mom. redan innehéller ett stad-
gande om hur arbetspensionen skall beaktas
sdsom inkomst i form av emotsedd pension vid
faststillandet av dlderdomspensionens tilliggs-
del.

31§ 1 paragrafens 2 mom. stadgas om
beviljande av invaliditetspension och individu-
ell fortidspension efter indragen invaliditetspen-
sion. For niirvarande forutsitter beviljandet av
invaliditetspension och individuell fortidspen-
sion efter indragen invaliditetspension bland
annat att den till pension berittigande invali-
diteten har borjat inom ett ar efter att den
tidigare pensionen upphdrde. Det foreslas att
stadgandet &ndras sd att nimnda tidsperiod pd
ett &r forldngs till tvd ir,

31 a§. Arbetskraftsmyndighetens i paragra-
fen stadgade skyldighet att med sex minaders

mellanrum kontrollera om pensionstagaren
fortfarande &r arbetslds och att anmila detta
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till folkpensionsanstalten skali enligt forslaget
uppphivas, eftersom stadgandet inte har
tillimpats i praktiken,

398. Det foreslds att paragrafens 6 mom.
upphivs eftersom piborjandet av arbetsldshets-
pensionen inte lingre skall vara bundet enbart
till det intyg som dagpenningutbetalaren utfir-
dar. Arbetsldshetspensionen skall med stdd av
paragrafens 1 mom. beviljas frin ingingen av
minaden efter den under vilken riitten tifl
pension uppkom, dvs. nir samtliga villkor for
fl_)ev'iljzmdc av arbetsldshetspensionen har upp-
ylits.

39a§ I paragrafens 1 mom. stadgas om
tidpunkten nir individuell fortidspension borj-
ar betalas ut. Det foreslds att pensionen skall
betalas frin ingingen av méinaden efter anss-
kan om forhandsbeslut eller, om pension soks
utan forhandsbeslut, frdn ingingen av minad-
en cfter pensionsansdkan. Syftet med Znd-
ringen &r att forsdka minska pi betalningstra-
fiken niir det giller betalning av retroaktivt
beviljad pension. Den som betalar ut arbetslss-
hetspensionen har ritt att lyfta pensionen enligt
ett belopp motsvarande dagpenningens belopp,
ifall pensionen betalas ut for samma tid som
dagpenningen. Det fbreslis att pensionen av
undantagsskdl skall kunna betalas retroaktivt
for hogst ett 4r. Till den som har endast
utkomststéd och till den som saknar inkomster
skall pensionen silunda kunna betalas retroak-
tivt. Om arbetspensionsansdkningen har gjorts
fore folkpensionsansdkninger, kan Zven detta
utgdra ett undantagsskdl som berittigar till
retroaktiv pension. Sdsom undantagsskil be-
traktas inte den omstindigheten att pensionen
skulle vara stdrre &n den férmdn som for
samma tid skulle beviljas frin ndgot annat
utkomstsystem,

432§ 1 paragrafens 1 mom. stadgas att
folkpensionen i vissa fall skall betalas till en
arbetskraftskommission eller arbetsidshetskas-
sa. Momentet 4r dverflddigt och det foreslds
darfér bli upphédvt. En retroaktiv pension som
har beviljats for tiden for arbetsldshetsdagpen-
ning kan nimligen med stdd av paragrafens
gillande 2 mom. betalas till dagpenningutbeta-
laren, som numera 4r antingen en socialférsik-
ringskommission eller arbetsloshetskassa.

Tkrafttradande. Lagen foreslds trida i kraft
den 1 januari 1994.

I friga om den individuella fortidspensionen
foresias det att lagen tillimpas si att stadgan-
det i 39 a§ 1 mom., som géller tidpunkten di

pensionen bérjar, skall tillimpas p4 sddana fall
dir forutsittningarna for erhillande av pension
uppfylls efter att lagen har tritt i kraft.

Det foreslids att de stadganden som giller
berikningen av de 360 dagar som forutsitts for
pensionering, bevarandet av riitten till indivi-
duell fortidspension 1 vissa fall giliande arbets-
l6shetsdagpenning, den tid under vilken ett
forhandsbeslut dr bindande samt paborjandet
av individuell fortidspension efter invaliditets-
pension skall tillimpas pd de ansdkningar som
blir anhingiga efter att lagen har tritt i kraft.

Enligt forsiaget skall de stadganden i 222§
7—10 mom. som giller utbetalning av halverad
individuell {8rtidspension, situationer ddr pen-
sionen limnas vilande, utbetalning av pension
som har varit vilande, indragning av pension
pd begiran, indragning av pension samt de
stadganden som giller den fdrsikrades still-
ning liksom #ven stadgandet i den andra
meningen i 22 a§ 1 mom. som giller uppskatt-
ningen av fdrvirvsinkomsten tillimpas riknat
fran att denna lag trider i kraft ocksd pd de
pensioner som har borjat innan lagen tritt i
kraft. -

Det foreslds att dldersgransen for individuell
fortidspension skall vara 58 ar. I 4 mom. i
ikrafttriadelsestadgandet foreslis dock att for-
sikrade som &4r fodda 1939 eller tidigare ocksd
efter ikrafttridandet skall vara berittigade till
individuell fdrtidspension enligt den nedre il-
dersgransen, fdrutsatt att de 1 &vrigt uppfyller
villkoren for erhidllande av individuell fortids-

* pension. Dirmed utgdr de som ir fodda 1940

den forsta ilderskiassen for vilken den nedre
Aldersgriinsen pa 58 ir skall gilla.

Enligt forslaget skall pd forsikrade, som har
fylit 55 4r innan denna lag har tritt i kraft och
som nir lagen triider i kraft har rétt till
dagpennig enligt lagen om utkomstskydd for
arbetslosa, tillimpas de nuvarande stadgan-
dena i friga om villkoren for beviliande av
arbetslashetspension och tidpunkten d& arbets-
16shetspensionen borjar. Diarmed 4r det enligt
forslaget mdjligt att bevilja dessa forsikrade
arbetsidshetspension pd grundval av 200 dag-
penningdagar utan krav pa ritt till dterstiende
tid och arbetshistoria. Vid tillimpningen av
detta stadgande anses den forsikrade ha ritt
till dagpenning ocksd for den sjilvrisktid som
avses i lagen om utkomstskydd for arbetsidsa.
Arbetsidshetspension kan beviljas i enlighet
med de nuvarande stadgandena ocksd ifall den
forsikrade beviljas arbetsloshetspension enligt



arbetspensionsiagarna och detta pensionsfall
har intriffat innan denna lag tridde i kraft.

Det foreslas att olycksfallspensioner, familje-
pensioner, livrintor och foérsdrjningspensioner
enligt de olika lagarna om frivillig olycksfalls-
forsikring skall beaktas som inkomst i tilliggs-
delen endast ifall ndimnda formin har borjat
efter att denna lag har tritt i kraft.

1.7. Lagen om utkomstskydd for arbetslisa

4§. Enligt forslaget skall den som uppbir
delinvalidpension frin arbetspensionssystemet
f4 rart till arbetsloshetsdagpenning. Syftet med

" &ndringen 4r att gora det littare for personer
med partiell arbetsformdga att sdka sig till
arbetslivet, samtidigt som de tryggas en skilig
utkomst.

22§. 1 friga om dem som uppbir delinva-
lidpension berdknas arbetsinkomsten pd grund-
val av den arbetsinkomst dar 16nen baserar sig
pid vederbdrandes kalkylerade 15n i heltidsar-
bete.

Ikrafttrddande. Lagen foreslas trida i kraft
den | januari 1994.

1.8. Lagen om beaktande i undantagsfall av
garanterat arbete i arbetspensionsskyddet

2§. 1 friga om beaktandet i undantagsfall av
garanterat arbete i arbetspensionsskyddet giiller
en for viss tid stadgad lag som &r i kraft fram
till den 30 juni 1993. Eftersom det garanterade
arbetet under méinga ar framdver kommer att
ha betydelse vid berdkningen av arbetspen-
sionen och eftersom ett permanent stadgande
om detta foreslds i 6b§ lagen om pension for
arbetstagare, foreslds det att den fér viss tid
stadgade lagens giltighetstid forlings til ut-
gingen av 1993.

2. Ikrafttridande.

Lagarna foreslds trida i kraft den 1 januari
1994, dock si att lagen om #ndring av 2 § lagen
om beaktande i undantagsfall av garanterat
arbete i arbetspensionsskyddet skall trida i
kraft den 1 juli 1993,

3. Lagstiftningsordning

I propositionen foreslas att dldersgrinsen for
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individuell fortidspension hojs fran S5 4r till 58
ar och att villkoren for beviljande av arbets-
15shetspension sk3rps si, att pensioneringen
férutsitter sammanilagt minst fem ars forviirvs-
arbete under loppet av 15 ar.

De 4r 1940 fodda ar den forsta drsklassen pd
vilkken den hdjda ildersgrinsen for individuell
fortidspension kommer att tilldmpas. I prakti-
ken kommer den hdjda dldersgrénsen att ghila
de 4r 1940 fodda raknat frén ingdngen av 1995,
dvs. aret under vilket de fylier 55 &r. Redan
1994 kan de ar 1940 fodda f2 ett forhandsbe-
slut om individuell fortidspension. 1 dessa
beslut skall 58 irs dlder anges som villkor f&r
pensioneringen. Eftersom forslaget inte innebér
att man i friga om den individuella fortidspen-
sionen gdr intring pd en enda persons idpande
individuella frtidspension och eftersom forsla-
get inte heller ligger hinder for verkstillandet
av ett redan givet forhandsbeslut, har den
foreslagna hojningen av dldersgrinsen for in-
dividuell fortidspension inte en sddan fbrsva-
gande effekt pd det lagstadgade grundliggande
utkomstskyddet att pa forslaget borde tillim-
pas 66 § 7 mom. riksdagsordningen enligt vilket
ett lagforslag kan limnas vilande.

En skiirpning av villkoren for beviljande av
arbetsloshetspension forsvagar inte heller det
lagstadgade grundlaggande utkomstskyddet.
Arbetsloshetspensionen borjar forst efter ar-
betsloshetsdagpenningperioden, vilket innebar
att de arbetsldsas utkomst &r tryggad dtmins-
tone genom den grunddagpenning som avses i
lagstiftningen om utkomststdd for arbetslsa.

1 stillet for den separata ettiriga lag som
stiftades om arbetstagarnas pensionsavgift fore-
slds det att stadganden om denna avgift skall
ingd i 12 b § lagen om pension fbr arbetstagare,
varvid arbetstagarnas pensionsavgift dven skall
utgdra ett permanent finansieringsarrangemang
enligt lagen om pension for arbetstagare. Detta
indrar inte pi uppfattningen att den férdelning
av kostnadsansvaret mellan arbetsgivarna och
arbetstagarna som enligt forslaget skall infbras
inom forvirvspensionssystemet dr en friga som
faller under den normala lagstiftningsord-
ningen. Detta konstaterades dven i grundlags-
utskottets utlitande (GrUU 8/1992 rd).

Med stdd av vad som anforts ovan forelliggs
Riksdagen foljande lagforslag:



Lag
om fndring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/61) 4c§ 5, 10 och 11 mom.
och 5§ 2 mom,,

dessa lagrum siddana de Iyder, 4c§ 5 och 10 mom. i lag av den 18 januari 1985 (50/85) och 11
mom. i lag av den 31 december 1985 (1127/85) samt 5 § 2 mom. i lag av den 26 juli 1985 (666/85),

dndras 1 1§ | mom. det inledande stycket och 1 punkten, 2§ 5 mom., 4c§ I—3 mom,, 4¢§,
141§ 1 mom. det inledande stycket, 4 g§ 1 och 2 mom., 5§ l mom., 55§, 5¢§ 1 mom,, 6, 7 och
7b§, 882 och 3 mom., 8a§ 1 mom. 4 punkten, 8c§ 3 mom., 8f§, 12§ 1 mom. 1, 2 och 4
punkten samt 3 mom., 122§ | mom., 17§ 1 mom. och 19b§,

dessa lagrum sddana de lyder, det inledande stycket i 1 § 1 mom. i lag av den 11 november 1988
(922/88), 1§ 1 mom. 1 punkten och 5§ 1 mom. i lag av den 28 juli 1978 (593/78), 2§ 5 mom. i
lag av den 24 augusti 1984 (607/84), 4c § 1—3 mom., 12a§ 1 mom. och 17§ | mom. i nimnda
lag av den 18 januari 1985, 4 ¢ § indrad genom nimnda lag av den 26 juli 1985 och lag av den
30 juni 1989 {605/89), det inledande stycket i 4f§ 1 mom. samt 4 g§ 1 och 2 mom. i lag av den
8 augusti 1986 (603/86), 5 b § dndrad genom lagar av den 20 september 1974 och den 26 juni 1981
{749/74 och 472/8]1) samt genom nidmnda lagar av den 28 juli 1978 och den 26 juli 1985, 5¢§ 1
mom. i nimnda lag av den 30 juni 1989, 6 § indrad genom lagar av den 30 december 1965 och
den 14 juli 1969, den 12 juli och den 31 december 1985 samt den 27 mars 1991 (707/65, 469/69,
592 ‘och 1120/85 samt 612/91) samt genom nimnda lag av den 26 juli 1985, 7§ indrad genom
nimnda lagar av den 30 december 1965, den 8 augusti 1986 och den 11 november 1988 samt den
15 december 1978, den 29 december 1988 och den 10 december 1990 (980/78, 1323/88 och
1068/90), 7 b § dndrad genom nimnda lagar av den 18 januari 1985, den 8 augusti 1986 och den
29 december 1988, 8§ 2 mom. i lag av den 5 februari 1982 (109/82) och 3 mom. i lag av den 8
juli 1992 (630/92), 8 2§ 1 mom. 4 punkten och 8 f§ i lag av den 23 oktober 1992 (949/92), 8¢ §
3 mom. i lag av den 9 februari 1990 (100/90), 12§ 1 mom. 1 punkten i lag av den 29 juni 1990
(599/90) samt 2 och 4 punkten och 3 mom. i nimnda lag av den 27 mars 1991 samt 19 b § dndrad
genom nimnda lag av den 20 september 1974 och genom lagar av den 16 december 1966 och den
14 april 1978 (639/66 och 274/78), samt

Jogas till 2§, sidan den lyder dndrad genom nimnda lagar av den 30 december 1965, den 24
augusti 1984 och den 8 augusti 1986 samt genom lag av den 10 april 1981 (257/81), ett nytt 6
mom., varvid det nuvarande 6 mom. blir 7 mom., till 5§, sddan den lyder &ndrad genom nimnda
lagar av den 28 juli 1978 och den 26 juli 1985, ett nytt 6 mom., en ny mellanrubrik fore 6§, till
lagen nya 6 a—6c §, till lagen nya mellanrubriker fore 7, 7b och 8§, till 8§, sidan den lyder
indrad genom lagar av den 18 juni 1971, den 29 december 1972, den 12 och 26 juli 1985, den 23
december 1987, den 8 juli och den 18 december 1992 (500/71, 934/72, 592 och 663/85, 1108/87 samt
630 och 1332/92) samt genom nimnda lagar av den 20 september 1974, den 28 juli 1978, den 5
februari 1982, den 18 januari och den 26 juli 1985, den 9 februari 1990 och den 27 mars 1991,
ett nytt 7 mom., varvid nuvarande 7—9% mom. blir 8—10 mom., till 102§, sidan den lyder i
nimnda lag av den 10 december 1990, ett nytt 3 mom., varvid det nuvarande 3 mom. blir 4 mom.,
samt till lagen en ny 12b§, som féljer:



1§

En arbetsgivare ar skyldig att anordna och
bekosta pensionsskydd, som uppfyller minimi-
villkor enligt denna lag, f6r var och en av sina
arbetstagare vars arbetsforhillande efter det ir
di arbetstagaren fyllde 13 ir har fortgdtt utan
avbrott minst en manad. Arbetstagaren A&r
skyldig att delta i bekostandet av pensions-
skydd, som uppfyller minimivillkor enligt den-
na lag, pd det sitt som stadgas i 12b§. Lagen
giller dock inte ett arbetsforhillande

1) som har bodrjat sedan arbetstagaren har
fyllt 65 ar;

Ett arbetsforhillande som har fortgitt minst
tio 4r fore utgingen av det &r under vilket
arbetstagaren har fyllt 54 4r avslutas vid
utgingen av nimnda &r. Har arbetsforhillan-
det vid ovan nimnda tidpunkt inte fortgitt tio
ar, avslutas det vid utgingen av det 4r di tio
drsgrinsen uppnds. Arbetsférhallandet avsiutas
dock inte lingre efter det ar under vilket
arbetstagaren fyller 62 ir. Om arbetstagaren
fortsiitter att arbeta, anses ett nytt arbetsfor-
héllande hirvid foreligga. Arbetsforhdllandet
avbryts dock inte, om arbetstagarens 16n i det
arbetsforhillande som foreligger efter avbrottet
har nedgétt av ett sidant undantagsskil som
har framkommit innan arbetsforhdilandet har
avslutats pd det sitt som avses i detta moment
och om forutsittningarna for tillimpning av 7 §
2 mom. hérvid uppfylls.

Utan hinder av vad som i 3—5 mom. stadgas
om arbetsfdrhillandets upphorande, anses ett
arbetsforhdllande ha fortgatt utan avbrott vid
berikning av den tid om ett ir som avses i 8§
3 mom. samt vid tillimpning av 4 § 4 mom. och
12§

4cé§

Berittigad till arbetsloshetspension &r en
langvarigt arbetslds arbetstagare som har fyllt
60 ar, forutsatt att

1) vid faststiillandet av hans arbetsldshets-
pension sisom till pension berittigande tid kan
beaktas den tid som aterstér till pensionsdldern
eller motsvarande arbetsfortjinst, dock inte om
arbetstagaren har ritt till arbetsldshetspension
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enligt nigon annan lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionsstadga som nimns i 8§ 4
mom.,

2) han under de 15 kalenderir som omedel-
bart ftregitt den tidpunkt for arbetslGshetens
bérjan som avses i 3 mom. under sammanlagt
minst fem &r har intjinat i 8 § 4 mom. nimnd
grundpension eller annan dirmed jimfdrbar
pension som grundar sig pi arbets- eller tjanste-
forhdllande; pd grundval av arbetsfortjinsten i
arbetsforhillanden som avses i lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsforhdl-
landen beaktas intjinandetiden hérvid pi det
sitt som anges i 4§ 5 mom. i sagda lag,

3) han foreter av arbetskraftsmyndighet ut-
firdat intyg Over att han &r arbetslds arbetssd-
kande hos arbetskraftsbyrin och att honom
inte kan anvisas sidant arbete som han inte
kan vigra att ta emot utan att forlora sin ritt
till arbetsloshetsdagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (602/84), och att

4) han fdreter ett av arbetsitshetskassa ut-
fardat intyg &ver att han enligt 26§ 1 och 3
mom. lagen om utkomstskydd for arbetsiosa
inte lingre har ritt till dagpenning avvigd
enligt fortjinsten; en arbetstagare som fatt
grunddagpenning skall dock forete ett av folk-
pensionsanstalten utfirdat intyg &ver att han
har fiu grunddagpenning for de dagar som
motsvarar maximiantalet dagar enligt nimnda
lagrum.

Arbetsibshetspension utbetalas frin ingdngen
av den ménad som fbljer efter den ménad
under vilken arbetstagaren uppfyller de villkor
for pension som avses i 1 mom. Pension betalas
dock inte utan grundad anledning retroaktivt
for lingre tid 4n sex ménader fore den manad
som foljer efter ansdkan. Om inte annat stad-
gas i denna paragraf giller angiende arbetsios-
hetspension och mottagare av arbetsidshetspen-
sion i tilldimpliga delar vad som stadgas om
invalidpension och mottagare av invalidpen-
sion.

Arbetsloshetspensionen r lika stor som den
invalidpension enligt denna lag vilken skulle ha
beviljats arbetstagaren, om han vid tidpunkten
for arbetsldshetens bodrjan varit berittigad till
full invalidpension. Vid faststéllande av pen-
sionen anses arbetstagaren ha blivit arbetslés
den dag for vilken till honom férsta gingen har
utbetalats arbetsloshetsdagpenning under de 60
senast forflutna veckorna. Namnda tid om 60
veckor riknas frin den dag som infaller tidi-
gast en ménad fore den dag dd deti 1 mom. 3
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punkten nimnda intyget utfirdats av arbets-
kraftsmyndighet.

4ed

Utan hinder av vad i 4§ 3 mom. och 5b§ 1
mom. stadgas om erhillande av full invalidpen-
sion har arbetstagare som fyllt 58 4r ratt att fa
invalidpension i form av individuell fortidspen-
sion, om hans arbetsformaga, med beaktande
av sjukdom, lyte eller skada, faktorer forknmip-
pade med Aldrandet, ldng tid i yrket, ett fér
honom péafrestande och slitsamt arbete samt
arbetsforhillandena, varaktigt har nedgitt i
sddan grad att det inte skiligen kan forutsittas
att han skall fortsitta med sitt forviirvsarbete.

Ett villkor for beviljande av individuell for-
tidspension 4r att arbetstagaren har upphort
med forvarvsarbete enligt de lagar, det pen-
sionsreglemente efler de pensionsstadgor som
avses i 8§ 4 mom. eller att hans férvirvsin-
komst per minad fr dessa arbeten kan upp-
skattas bli mindre #n det belopp som avses il §
1 mom. 2 punkten. Ett ytterligare villkor 4r att,
d4 den individuella fortidspensionen faststills,
sdsom pensionsberittigande tid dven kan beak-
tas den tid som #terstar till pensionsdldern eller
motsvarande arbetsfortjanst, dock inte i det fall
att arbetstagaren har ritt till individuell for-
tidspension eller dlderspension i en pensionsél-
der som &r ligre &n 65 ar enligt nigon annan
lag, ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som avses i 8 § 4 mom.

Arbetstagaren har ratt att fi ett forhands-

beslut av viiket framgir om han uppfyller de i
1 mom. och sista meningen i 2 mom. nimnda
villkoren for pensionering. Andring i beslutet
fir s6kas pd det sitt som stadgas i 21§
Farhandsbeslutet &r bindande fbr pensionsan-
stalten, om dirpd grundad pensionsanstkan
gdrs inom nio minader eller inom en av
arbetsgivaren och arbetstagaren avtalad lingre
tid frin det beslutet vann laga kraft.
Individueli fortidspension utbetalas tidigast
frin ingingen av den méinad som fbljer efter
ansdkan om pension eller férhandsbesiut. Pen-
sionen kan av undantagsskil betalas retroak-
tivt, dock for hogst ett ar fore den minad som
fohjer efter den di pensionen sdktes.
Invalidpension som beviljats i form av indi-
viduell fortidspension indras, om pensionstaga-
ren inte lingre uppfyller de villkor for pen-
sionen som stadgas i 1 mom. I Ovrigt giller

angiende pensionen i tillimpliga delar vad som
stadgas om full invalidpension.

41§
Berittigad till deltidspension &r en arbetsta-
gare som har fylit 58 men inte 65 ar och som
har dvergtt till deltidsarbete, forutsatt att

42§

Deltidspension beviljas tidigast frdn inging-
en av manaden efter den di arbetstagaren har
fylit 58 4r, dock inte retroaktivt for ldngre tid
in sex minader fore den mdnad som fdljer
efter ansGkan.

Deltidspensionen skall indras, om arbetsta-
garen inte lingre uppfyller de villkor for
pension som stadgas i 4§ Beviljas invalid-
eller arbetsidshetspension for en tid for vilken
deltidspension utbetalats, betraktas deltidspen-
sionen som delbetalning pd invalid- eller ar-
betsldshetspensionen. Om arbetstagaren efter
att ha fyllt 65 &r fortsitter i deltidsarbete,
omvandilas deltidspensionen utan hinder av vad
som stadgas pd annat stille i denna lag till en
lika stor dlderspension. Nir arbetstagaren siu-
tar att deltidsarbeta utbetalas den uppskjutna
delen av ilderspensionen forhdjd enligt 5§ 3
mom. och 8kad med det belopp som avsesi 5§
6 mom.

5§

Pensionsbeloppet 4r for varje hel médnad av
den till pension berittigande tjinstgbringstiden
1/8 procent av den pensionsgrundande lonen
och riknat frin ingdngen av det 4r under vilket
arbetstagaren fyller 60 ar 5/24 procent av den
pensionsgrundande 1dnen. Pensionsbeloppet ar
dock 1/8 procent till den del i den till pension
berattigande tiden medriknas i 6a§ 1 mom.
avsedd iterstidende tid eller med stdd av 6¢§ 1
mom. sidan tid for vilken arbetstagaren har
uppburit heleffektiv pension. Skall i den till
pension berittigande tjdnstgdringstiden med-
riknas tid fore den 1 juli 1962, ir pensionens
belopp dock till denna del for varje hel minad
av den till pension berittigande tjinstgdrings-
tiden 1/12 procent av den pensionsgrundande
16nen.

Alders- eller invalidpensionen for en arbets-
tagare som har uppburit deltidspension uttkas
med ett belopp som for varje minad under



vilken arbetstagaren har fitt deltidspension &r
1/8 procent av den pensionsgrundande l6nen.
Som pensionsgrundande 16n beaktas hirvid
den skillnad i férviirvsinkomsterna enligt 5c§ 1
mom. pd grundval av vilken arbetstagarens
deltidspension forsta géngen har faststilits.

5b§

Invalidpension beviljas antingen som full
pension eller som delpension. Full invalidpen-
sion beviljas arbetstagare vars arbetsformiga,
uppskattad i enlighet med 4§ 3 mom., &r
nedsatt 4tminstone under ett r med minst 3/5.
Aven individuell fortidspension beviljas som
full invalidpension. I annat fall beviljas inva-
lidpensicnen som delpension.

Om den som uppbiir individuell frtidspen-
sion borjar fdrvirvsarbeta och hidrvid fdrtjdnar
det belopp som avses i 1§ 1 mom. 2 punkten
eller mera, kan utan hinder av vad som stadgas
i 1 mom. individuell fortidspension utbetalas
enligt samma belopp som delpension enligt 3
mom. Overstiger pensionstagarens forvirvsin-
komster dock 3/5 av den pensionsgrundande
l6nen, utbetalas pensionen inte utan limnas
vilande.

Beloppet av full invalidpension faststills
enligt 5§ 1 mom. och 5 a §. Delpensionen utgdr
hilften av full pension.

Forindras en invalidpensionstagares arbets-
formiga si att forindringen enligt ! mom.
inverkar pd pensionens storlek, och kan for-
indringen med beaktande fiven av den tid som
redan har f6rflutit antas bli bestiende under
atminstone ett ir, justeras pensionens belopp
pd ansBkan av pensionstagaren eller pd pen-
sionsanstaltens initiativ frin bbrjan av den
minad som nirmast foljer efter férAndringen,
om inte annat foljer av stadgandena i 4d§.
Pensionen minskas dock inte {6r den tid for
vilken den redan har utbetalats och hdjs inte
for lingre tid &n sex madnader foére den kalen-
dermdnad som ndrmast f8ijer efter pensionsta-
garens justeringsansbkan eller pensionsan-
staltens justeringsitgirder. Invalidpension som
har beviljats i form av delpension findras pd
ansbkan av pensionstagaren till individuell
fortidspension frin ingangen av manaden nér-
mast efter den under vilken pensionstagaren
har uppfyllt de villkor som stadgas, i 4¢§ 1
och 2 mom. dock inte retroaktivt for lingre tid
in sex ménader fore den minad som fdljer
efter ansdkan.

Indragen invalidpension kan betalas ut i
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form av delpension &ven for kortare tid &n ett
ar. Delpension kan betalas som full pension
under den rehabiliteringstid som avses i 41§ 2
mom.

Om den som uppbir individuell fortidspen-
sion borjar forvirvsarbeta, varav det enligt 2
mom. foljer att pensionen skall betalas enligt
samma belopp som delpension eller att den inte
alls fir utbetalas, andrar pensionsanstalten
pensionsbeloppet eller avbryter pensionsutbe-
talningen riknat frin foljande mojliga betal-
ningsperiod. I dessa fall kan pensionsanstalten
iterkriva de pensionsrater som har betalats
utan grund riknat frin det att pensionstagaren
borjade forvirvsarbeta.

D4 arbetet upphdr eller minskar si att
arbetstagaren har ratt till individuell fortids-
pension till fullt belopp eller enligt samma
belopp som delpension, bdrjar vilande indivi-
duell fortidspension utbetalas riknat frin in-
gingen av den ménad som nirmast foljer efter
ansbkan. Av undantagsskil kan pensionen
betalas retroaktivt, dock hogst for ett ar fore
den manad som foljer efter ansdkan. :

Vilande individuell fortidspension kan pé
ansdkan av pensionstagaren dras in riknat frn
ingingen av den manad som ndrmast foljer
efter ansdkan. Om krav pid ny utbetaining av
vilande individuell fortidspension inte fram-
stills inom fem &r riknat frdn avbrottet, anses-
det utan sfrskilt beslut att fortidspensionen
upphdr vid utgdngen av denna tid.

- S5c§

Deltidspensionens belopp &ar, om inte nigot
annat faljer av 2 och 3 mom., 50 procent av
skilinaden mellan den enligt 4f§ 3 mom.
faststilida stabiliserade forvarvsinkomsten av
forvirvsarbete inom denna lags tillimpnings-
omrade och farvirvsinkomsten av sidant for-
virvsarbete pi deltid som omfattas av en lag,
ett pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som avses i 8§ 4 mom.

Till pension berditigande tid

6§

Sasom till pension berittigande tjinsigd-
ringstid riknas for varje arbetsférhillande den
tid under vilken arbetsférhidllandet, den tid
som avses i 1 § | mom. medriknad, har fortgatt
fram till 65 &4rs Alder efier det arbetstagaren
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fyllt 23 4r. Hirvid beaktas dock inte den tid for
vilken arbetstagaren medan arbetsforhiliandet
pagdr har ritt att uppbira sidan grundpension
enligt en lag, ett pensionsreglemente elier en
pensionsstadga som nimns i 8 § 4 mom., vars
storlek har faststiillts med beaktande av den tid
som Aterstir till pensionsdldern eller av mot-
svarande arbetsfortjinst (heleffektiv pension).

Sasom till pension beriittigande tjfinstgdr-
ingstid riknas fiven hilften av den tid under
vilken en arbetstagares arbetsforhillande, som
var gillande den 8 juli 1961, fore den 1 juli
1962 fortgétt efter det han fyllt 23 ar.

6a§

Om arbetsoformigan har bdrjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhdllandet
upphorde, skall dven tiden mellan arbetsofdr-
magans borian och pensionsiidern (dterstdende
tid) raknas sasom till pension berittigande tid
nir den invalidpension som beviljas pd grund
av detta arbetsforhillande faststills.

Vid berdknandet av de 360 dagar som avses
i 1 mom. beaktas inte de dagar d& arbetstaga-
ren

1) har haft studieledighet enligt lagen om
studieledighet (273/79),

2) har fatt personligt stdd for frivillig yrkes-
inriktad vuxenutbildning enligt lagen om ut-
bildnings- och avgingsbidragsfonden (537/90),
statstjinstemannalagen (755/86), grundskole-
lagen (476/83) eller gymnasielagen (477/83),

3} har fatt utbildningsstod enligt lagen om

arbetskraftspolitisk vuxenutbildning (763/90),

4) har fitt dagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetsidsa; dock hdgst enligt
det antal som motsvarar det i 26 § nimnda lag
stadgade maximiantalet dagar for vilka kan
betalas dagpenning avviigd enligt fortjinsten,

5) har fatt rehabiliteringspenning enligt en
lag, ett pensionsregiemente elier en pensions-
stadga som nimns i 8§ 4 mom. eller enligt
lagen om rehabiliteringspenning eller ersdttning
for inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstad-
gandena inom olycksfalls- eller trafikforsdk-
ringen, eller

6) har fitt dagpenning enligt sjukforsik-
ringslagen (364/63) under de tre senaste dren
innan sidan arbetsoférmdga som avses i denna
lag borjade; med dessa dagar jimstills dagar
for vilka dagpenning hade betalats om inte
arbetstagaren hade fitt i 27§ 1 mom. sjukfor-
sikringslagen angiven motsvarande ersittning

for arbetsofdrméga pi grund av sjukdom, iyte
eller skada med stdd av ndgon annan lag.

Har en arbetstagaren fitt enligt fortjinsten
avvigd dagpenning med stdd av 26§ 3 mom.
lagen om utkomstskydd for arbetslsa innan de
i 1 eller 2 mom. avsedda 360 dagarna har
forflutit efter att arbetsforhallandet upphérde,
skall den Aterstiende tiden riknas sisom till
pension berittigande tid nir den invalidpension
som beviljas pA grundval av detta arbetsforhal-
lande faststills.

Den 4terstiende tiden riknas sisom till
invalidpension berittigande tid &ven pd grund-
val av ett sidant arbetsfdrhdllande, efter vars
upphorande arbetstagaren under en hdgst nio
ar ling tid mellan den tidpunkt dd de i 1 och
2 avsedda 360 dagarna har forflutit och den
tidpunkt d& arbetsofdrmigan borjat har haft
ett barn som 4r yngre dn tre 4r och som avses
i 4§ 5 mom. Hirvid forutsitts dock att

1) arbetstagaren p& grund av detta barn har
fitt moderskaps-, faderskaps- eller foréldrapen-
ning enligt sjukfdrsikringslagen eller stdd for
hemvird enligt lagen om stéd for hemvard av
barn (797/92}, och

2) den Aterstdende tiden inte riknas sdsom
till pension berittigande enligt 1—3 mom.

Vad som ovan stadgas betraffande atersti-
ende tid tillimpas endast om arbetstagaren har
varit bosatt i Finland minst fem ir innan han
blev arbetsofdrmdgen. Av sidrskilda skil kan
pensionsskyddscentralen dock besluta att for-
utsittningen i frdga om boende inte skall
tillimpas.

6b§

Aterstdende tid riknas sdsom till pension
berittigande pid grundval av ett arbetsforhdl-
lande som har fortgitt minst sex médnader.

Den iterstiende tiden riknas dock sdsom till
pension berittigande pa grundval av ett arbets-
forhillande som har fortgitt kortare tid &4n sex
minader, om arbetstagaren inte pi grundval av
ett arbets- eller tjansteférhdllande eller foreta-
garverksamhet som har bdrjat fore forstndmn-
da arbetsforhillande har ritt till heleffektiv
pension som nimns i 6§ 1 mom.

Om arbetstagaren, sedan det till dterstiende
tid berittigande arbetsférhillandet har upp-
hort, pd grundval av ett annat arbets- eller
tjanstefdrhillande eller fbretagarverksamhet
har blivit beréttigad till heleffektiv pension som
avses i 6§ 1 mom., tilliimpas inte stadgandena
i 6a§ pd det tidigare arbetsforhillandet. Ar-



betstagaren anses hiirvid ha forviirvat ovan
avsedda ritt till pensionsskydd enligt lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hillanden vid den tidpunkt, dd hans samman-
lagda arbetsfortjanst i arbetsforhdlianden som
avses i nimnda lag, innan han drabbats av den
sjukdom, det lyte eller den skada som utgdr
huvudsaklig orsak till arbetsoférmigan, har
uppgétt till det grinsbelopp som fbrutsiitts i 7 §
1 mom. i nimnda lag,

En arbetstagare som har fyilt 55 &r anses
dock inte ha forvirvat sidan i 3 mom. nimnd
ritt till heleffektiv pension p& grundval av ett
arbets- eller tjinsteforhillande genmom vilket
arbetstagaren har sysselsatts enligt 18 § 3 mom.
sysselsittningslagen-(275/87) eller, ifall det &r
friga om nigon annan arbetsgivare in staten
elier en kommun, enligt motsvarande forfaran-
de (garanterat arbete) och den pensionsgrun-
dande 16nen i detta arbetsforhillande dr mind-
re in motsvarande i5n som har utriknats pa
grundval av det tidigare arbets- eller tjinstefor-
héllandet. Om arbetstagaren inte har forlorat
sin ritt till terstiende tid pd grundval av ett
tidigare arbets- eller tjlinstefdrhillande vid den
tidpunkt di hans garanterade arbete bodrjade,
anses han inte vid tillimpningen av detta
moment till foljd av det garanterade arbetet ha
forlorat sin riitt till Aterstdende tid frin det
tidigare arbets- eller tjinsteférhiilandet.

6cé

Skall till en arbetstagare som har invalidpen-
sion faststdlld enligt 6 a § senare betalas pen-
sion pa grund av ilder eller ny arbetsoférméga,
riknas 1 friga om det arbetsférhdllande pd
vilket denna paragraf hade tillimpats sdsom till
pension berittigande tid dven den tid for vilken
han var berittigad till den tidigare pensionen
efter det han hade fyllt 23 &r.

Om till en arbetstagare som har uppburit
invalidpension faststilld enligt 6 a § senare skall
betalas pension pid grund av sidan ny arbets-
of6rmiga som har borjat innan tvd 4r har
forflutit frin det att den tidigare pensionen
upphorde, eller om pension beviljas med anled-
ning av samma sjukdom, lyte eller skada som
den tidigare pensionen, faststills den nya pen-
sionen enligt samma grunder som den tidigare
pensionen.

Faststills heleffektiv pension, som avses i 6 §
1 mom. och som grundar sig pd arbets- eller
tjinstefdrhillande eller pd foretagarverksam-
het, pd grund av ny arbetsoférmiga enligt
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samma grunder som den tidigare pensionen,
beaktas inte det arbets- eller tjansteforhillande
eiler den fSretagarverksamhet som har fortsatt
efter det att den tidigare pensionen. upphérde
sésom till pension beréttigande.

Beviljas en arbetstagare som fitt rehabilite-
ringspenning enligt denna lag invalidpension p&
grund av arbetsoférmiga som har borjat innan
tvd &r har forflutit frin det att tiden for
betalning av rehabiliteringspenning 15pte ut,
faststills pensionen pid de grunder enligt vilka
den skulle ha faststillts om arbetsofdrmigan
hade bdrjat nir rehabiliteringsbeslutet fattades.

Pensionslonen

7§

Den pensionsgrundande lonen (pensionsic-
nen) faststills sirskilt for varje arbetsforhillan-
de. Hérvid beaktas dock inte tiden efter det att
arbetstagaren har fyllt 65 ar och inte heller tid
for vilken arbetstagaren har varit berittigad till -
heleffektiv pension som avses i 6§ 1 mom. Om
ett arbetsforhdllande har upphdrt i enlighet
med 2§ 5 mom., anses det dock vid tillamp-
ningen av detta moment att arbetsférhdllandet
har fortidpt utan avbrott, ifall pensionens
belopp blir stérre om det utriknas pa detta
sitt. Om arbetsforhdllandet har avslutats fore
pensionsfallet utgdr pensionslonen medeltalet
per minad av de sammanlagda arbetsfor- .
tjansterna under de kalenderdr som valts nedan
pi detta moment stadgat sitt. Upphor arbets-
forhillandet vid pensionsfallet, berdknas pen-
sionsldnen pd motsvarande sitt, dock utan att
pensionsfallsiret riknas till den tid som arbets-
forhallandet har fortgdtt, om arbetsforhillan-
det pa si sitt berdknat fortgdr dtminstone tvd
kalenderar.

De kalenderar vilkas arbetsfortjéinster ligger
till grund for berdkningen av pensionslénen i
sistndmnda fall viljs pd basis av de i enlighet
med 9§ 1 mom. justerade genomsnittliga ar-
betsfdrtjinsterna per ménad enligt foljande:

1) om arbetsforhdllandet har fortgdtt under
minst fyra kalenderdr, beriknas pensionsldnen
pa basis av de fyra sista kalenderdren s att av
dessa 14mnas obeaktade det ir under vilket den
genomsnittliga arbetsfértjansten per manad ar
lagst och det ar under vilket sagda arbetsfor-
tjiinst dr hdgst,

2) om arbetsforhillandet har fortgitt under
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minst tre kalenderdr, skall av dessa limnas
obeaktat det ir under vilket den genomsnittliga
arbetsfortjinsten per minad ir ligst,

3) vid valet av pensionslonedr enligt 1 och 2
punkten skall det 4r di arbetsfdrhillandet
borjade dock inte beaktas, sivida arbetsforhdi-
landet inte under niimnda kalenderar har fort-
gitt minst sex manader; om tre kalenderar
hirvid aterstir skall det ir under vilket den
genomsnittliga arbetsfortjinsten per minad ir
ligst lamnas obeaktat, och om tvi kalenderir
Aterstir, beriknas pensionslonen pd basis av
arbetsfortjiinsten under dessa kalenderar,

4) om arbetsférhdllandet har fortgitt under
tvd kalenderdr, beriknas pensionslonen pi
basis av arbetsfortjinsten under dessa ka-
lenderir, eller

5) om arbetsforhillandet har fortgatt under
endast ett ir, berdknas pensionslénen pi basis
av arbetsfortjinsten under sagda Aar.

Om det av arbetstagarens eller formanstaga-
rens uppgifter framgir att pensionsldnen i
arbetstagarens eller formanslitarens arbetsfor-
hillande som omfattas av denna lag, av nigot
undantagsskiil som yppat sig hégst tio dr fore
pensionsfallet ar ligre fin hans i enlighet med
9§ justerade 16n i samma arbetsforhillande,
innan ett sidant sk#l yppade sig, under si ling
tid att den stdrre 1onen kunde anses sdsom
stabiliserad, och om denna omstéindighet har
betydande inverkan pi pensionsskyddet, anses
sisom pensionsldon 1 detta arbetsfdrhiliande
den genomsnittliga arbetsfortjinst som han

hade haft om nimnda skl inte hade funnits. .

Detta moment skall ocksd iakttas i friga om en
&ndring i fbrtjinstnivin som fdljer av ett
undantagsskil som har yppat sig tidigare in
vad ovan sigs, om arbetstagaren eller forméns-
tagaren lamnar upplysningar som kan anses
vara tillrickliga. Om det framgér att pensions-
15nen av nigot undantagsskil pA motsvarande
sitt #r hogre dn den stabiliserade arbetsfor-
tjinst som avses ovan, kan pensionsidnen
sinkas pd samma s#tt. Utan hinder av vad 2 §
3 och 4 mom. stadgar om ett arbetsforhillan-
des upphérande, anses arbetsférhallandet vid
tilllimpningen av detta moment ha fortgitt
utan avbrott. Social- och hilsovirdsministeriet
kan meddela nirmare foreskrifter om tillimp-
ningen av detta moment.

Om det i de kalenderar som avses i 1 mom.
ingdr sidan oavldnad sirskild moderskapsle-
dighet, moderskaps- eller forildraledighet eller
vérdledighet som avses i 34 § lagen om arbets-

avtal, utriknas den pensionsgrundande ldnen
med avvikeise frin 1 mom. s att sdsom
kalenderir beaktas hogst de fyra senaste av de
kalenderir som inte inbegriper oavldnad tid av
nimnda slag. Om sidan oavidnad tid dock
ingdr i alla kalenderar under arbetsforhillandet
eller om inget av de kalenderdr som valts ingir
i de fyra senaste kalenderdren under ett arbets-
forhillande, anses som pensionsién medeltalet
av den fortjinst som har erhdllits pd grundval
av tid i arbete och sem motsvarar den stabili-
serade fortjfinstnivin fore arbetsforhallandets
upphorande. Pensionsldnen bestims dock en-
ligt frutsittningarna i 1 eller 2 mom., om den
sd beriknad &r stdrre. Pensionsskyddscentralen
meddelar nirmare anvisningar om tillimpning-
en av detta moment.

Riknas den Aaterstiende tiden sisom pen-
sionsberiittigande tid pa grundval av ett arbets-
forhillande som har fortgitt kortare tid dn sex
manader, skall pensionslénen for den atersta-
ende tiden faststillas pd grundval av arbetsfor-
hillanden som avses i denna lag och som har

- fortgitt under den tid om 360 dagar som

nimns i 6a§ och under iret nirmast fore
denna tidsperiod. Sisom pensionslén anvinds
hiirvid medeltalet per minad av de l6ner som
bestims enligt 1 mom. och som viigts med de
pensionsberattigande tiderna for de arbetsfor-
hillanden som har fortgitt under ndmnda
tidsperiod, varvid av dessa arbetsforhdllanden
fulla minader inom tidsperioden beaktas si-
som pensionsberittigande tid, dock samman-
lagt hogst tolv manader riknat frin pensions-
fallet. Om arbetstagaren under nimnda tid
samtidigt har varit i tva eller flera arbetsfor-
hallanden som avses i denna lag, sammanrik-
nas vid tillampningen av detta moment pen-
sionsidnerna for dessa arbetsforhdllanden
under den pensionsberittigande tid som har
pagitt samtidigt.

Arbetsfortjanst som avses i denna paragraf
bestims enligt samma grunder som tillimpas
vid forskottsinnehilining av skatt. Semesterer-
sittning som skall betalas vid ett arbetsforhal-
landes upphdrande beaktas dock inte. Har
ersiittning for arbete avtalats att helt eller delvis
utgld i form av betjiningsavgift eller frivilliga
givor av allminheten, anses genom dem erhdl-
len inkomst sisom arbetsfortjinst som avses i
denna paragraf. Fran arbetsfortjlinsten for vart
och ett kalenderir avdras dock vid tillimpning-
en av denna paragraf ett belopp som motsvarar
det i 12 b § avsedda procenttal fér arbetstagar-



nas pensionsavgift som faststillts fér kalender-
dret i fraga.

Arbetsfdrtjanst som avses i 5 mom. minskas
dock inte pd grund av arbetstagarnas pensions-
avgift med mera dn det relativa belopp med
vilket den relativa Skningen av f3rtj4nstnivin
Overskrider den relativa prisdkningen riknat
frin det tredje kvartalet &r 1992 fram till
utgingen av det tredje kvartalet av det ka-
lenderdr som foregitt aret for intjlinande av
nimnda arbetsfortjinst. Varje ir avdras dock
minst det relativa belopp som faststillts for
foregdende kalenderir.

Social- och hilsovirdsministeriet faststiller
for varje kalenderir en koefficient for det
avdrag som avses i 5 och 6 mom.

Arbetspensionstilligg

7b§

Annan pension &n deltidspension hdjs med
gt arbetspensionstilligg om arbetstagaren har

tt

1) dagpennning avvigd enligt fortjinsten
med stod av lagen om utkomstskydd for
arbetslsa,

2) fortjinststdd enligt lagen om arbetskrafts-
politisk vuxenutbildning,

3) personligt stdd for frivillig yrkesinriktad
vuxenutbildning enligt lagen om utbildnings-
och avgingsbidragsfonden, statstjinstemanna-
iagen, grundskolelagen eller gymnasielagen, el-
er

4) rehabiliteringspenning enligt de lagar, det
pensionsregiemente eller de pensionsstadgor
som nidmns i 8 § 4 mom. i denna lag eller enligt
lagen om rehabiliteringspenning eller ersittning
for inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstad-
gandena inom olycksfalls- eller trafikforsik-
ringen, dock inte om rehabiliteringspenningen
har betalats som tilligg till pensionen.

I 1 mom. nimnd fSrman berittigar inte till
arbetspensionstilligg, om forménen har beta-
lats

1) for tiden fore ingdngen av det kalenderdr
under vilket arbetstagaren har fyllt 23 ir,

2) for tiden fore det kalenderar under vilket
arbetstagaren f5rsta gdngen har varit i tjinste-
eller arbetsforhillande eller i féretagarverksam-
het som berittigar till pension enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga som
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nimns ¢ 8§ 4 mom., eller for det nimnda
kalenderiret,

3) fr det kalenderdr under vilket arbetsta-
garen har varit i tjanste- elier arbetsforhallande
eller i foretagarverksamhet som omfattas av en
lag, ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som nimns i 8§ 4 mom., om inte
arbetstagaren under samma kalenderir har
injinat i5n som avses i lagen om pension fér
arbetstagare i kortvariga arbetsforhdllanden till
minst det grinsbelopp som avses i 5§ 2 mom.
i nimnda lag, eller

4) for det 4r under vilket pensionsfallet
intréaffar.

Arbetspensionstilligget beriknas si att pen-
sionens belopp multipliceras med det antal
mdinader for vilka en 1 1 mom. nimnd formin
har betalats (formdnsmdnader), varefter pro-
dukten divideras med det tal som erhdlls di
antalet forminsmanader subtraheras frin anta-
let sidana fulla minader som ingdr i tiden frin
det arbetstagaren har fyllt 23 4r, dock tidigast
riknat frin den [ juli 1962, tilis han uppndr 635
irs Alder. Forminsmanaderna bestims sérskilt
for varje forménsslag sisom fulla manader pd
basis av det sammanlagda antalet sidana dag-
ar, for vilka arbetstagaren har uppburit formin
som enligt 1 mom. berittigar till arbetspen-
sionstillige. DA férminsméinaderna bestims,
anviinds som divisor for dagarna betriffande
varje formansslag det antal dagar for vilka
fSrménen i genomsnitt hdgst kan betalas per
minad.

1 friga om en arbetstagare som har férkor-
tad arbetsdag i enlighet med 18§ lagen om
utkomstskydd fér arbetsldsa och som har
mottagit deltidsarbete i enlighet med lagens
19§ anvinds sisom antal arbetsldshetsdagar
det antal fulla dagpenningar sem motsvarar de
uppburna dagpenningarna.

Samordning och pensionsjamining

Samordningsgrinsen utriknas pd basis av
samordningsgrunden, som med nedan i 3 mom.
stadgade undantag utgbrs av den hdgsta pen-
sionsidn eller arbetsinkomst som ligger till
grund for grundpensionen i ett sidant arbets-
elier tjinsteférhdllande eller i sidan fbretagar-
verksamhet dir den till pension berittigande
tiden #r minst ett 4r. Samordningsgrénsen
erhills genom att av samordningsgrunden tas
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60 procent och, om samordningsgrunden &ver-
stiger 586 mark | ménaden, genom att 6
procent dras av frin den Sverskjutande delen,
dock hogst ett belopp motsvarande folkpen-
sionens basdel. Vid samordning av invalidpen-
sion som beviljats sisom delpension utgdr
samordningsgrdnsen 30 procent av samord-
ningsgrunden.

Om en arbetstagare inte har ritt till grund-
pension som omfattar minst ett ar till pension
berittigande tid, skall sisom samordnings-
grund anviindas den hogsta pensionslon eller
arbetsinkomst som ligger till grund for grund-
pensionen. Ar en arbetstagare utan avbrott
under en tid av minst ett &r samtidigt sysselsatt
1 tvé eller flera till i 4 mom. nimnd grundpen-
sion berittigande arbets- eller tjiinsteforhillan-
den eller i foretagarverksamhet, sammanriknas
motsvarande pensionsléner och arbetsinkoms-
ter vid faststillandet av samordningsgrunden.
Om en arbetstagare omedelbart fre pensions-
fallet pd grund av ett tidigare pensionsfall har
fatt grundpension eller annan dirmed jAmfor-
bar, p& arbets- eller tjanstefdrhillande grundad
pension, och har han samtidigt under minst tre
&r stitt i sidant arbets- eller tjlinsteforhillande
eller bedrivit sidan foretagarverksamhet som
berittigar till grundpension enligt 4 mom.,
liggs vid bestimmandet av samordningsgrun-
den till pensionslonen eller arbetsinkomsten i
nimnda arbets- eller tjinstefdrhillande eller
foretagarverksamhet 10/6 av de tidigare pen-
sionen. Betriffande tiliimpningen av detta mo-

ment pd arbetsforhillanden som omfattas av -

lagen om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsférhillanden elier lagen om pension for
vissa konstnirer och redaktdrer i arbetsforhdl-
lande (662/85) gélier dock vad som stadgas i
dessa lagar.

Om den 160 som enligt 2 mom. skall anvin-
das som samordningsgrund dock &r avsevirt
ligre &n den 16n som faststills for arbetstaga-
rens arbetsforhilianden som fortgitt kortare
tid dn ett 4r och om den hbgre 16nen kan anses
stabiliserad, anvinds som samordningsgrund
den hogsta pensionslon eller arbetsinkomst
som ligger till grund fér grundpensionen.

ga§
Samordning som avses i 8 § forrittas pa nytt,
om

4) pensionstagaren beviljas i 8§ 10 mom.
avsedd férmin som skall beaktas vid samord-
ningen, eller

Fir den efterlevande maken inte pension
som ndmns i 1 mom., anses som den efterlevan-
des pd forvarvsarbete grundade pension den
pension som hade beviljats honom om han den
dag di formdnslitaren avled eller den dag di
ett i 2 mom. nimnt barn fyller 18 ar hade blivit
si arbetsofdrmdgen att han hade fatt ritt till
full invalidpension. Forfarandet &r det samma
ocksd i friga om motsvarande forminer som
betalas frin frimmande stater. Nar pensionen
faststills tillimpas inte vad som i 62 § 2 mom.
stadgas om de dagar som skall ldmnas obeak-
tade di den i 1 mom. i sagda paragraf nimnda
tiden p4 360 dagar berdknas.

81§

Utdver vad som stadgas i 8e§ fbrrittas
pensionsjimkning pid nytt endast om en efter-
levande make beviljas pension som nimns i
8c§ 1 mom. i nigon annan form &n deltids-
pension. Hirvid tillimpas samma penionsjimk-
ningsgrund som nir pensionsjimkning forrit-
tades forsta gingen.

P4 ansdkan av arbetstagaren eller arbetsgi-
varen skall pensionsanstalten meddela ett be-
slut om huruvida 2§ 3 eller 4 mom. ar
tillimpliga pd arbetsfdrhallandet och, om detta
ar fallet, faststiilla den ratt till framtida pension
som uppkommer for ett arbetsforhillande som
har upphért pd detta sétt.

12§

Pensionsanstalternas omsesidiga ansvar for
pensionerna och rehabiliteringspenningen be-
stims och pensionsanstalternas omkostnader
for pensionerna och rehabiliteringspenningen
fordelas mellan pensionsanstalterna, om dessa
inte har kommit Overens om nigot annat,
enligt foljande:

1) for alderspension till en arbetstagare som
den 1 juli 1962 inte hade fylit 50 ir svarar varje
pensionsanstait, till den del pensionen grundar
sig pd tjinstgdringstid fore det kalenderdr



under vilket arbetstagaren fyller 55 ar, med det
belopp som motsvarar vad som enligt de
allminna grunder som social- och hilsovirds-
ministeriet har faststdllt for tiden fore pension-
ens beviljande skall betalas till anstalten i
pensionsforsikringspremier eller skall beriknas
utgdra anstaltens pensionsansvar; dessutom
svarar pensionsanstalten for det belopp av
pensionen som, enligt de grunder som social-
och hilsovirdsministeriet har faststillt, sirskilt
har dverforts pi den del av pensionen for
vilken pensionsanstalten svarar for att stoda
dess virdebestindighet eller fér att utvidga
pensionsanstaltens ansvar dven till den del av
pensionen som grundar sig pd tjinstgbringstid
efter det kalenderfir under vilket arbetstagaren
fyller 54 4r eller pi tiden for invalidpension
eller arbetsldshetspension;

2) for invalidpension som beviljas med
tillimpning av 6a§, for halva beloppet av
sidan arbetsléshetspension som har beviljats
med tillimpning av 6a§ pd ett arbetsforhdl-
lande som har pigitt minst fem &r, for famil-
jepension till grund for vilken ligger forméns-
latarens invalidpension, beriknad med tillimp-
ning av 62§, till den del den utbetalats for en
tid fore utgingen av den manad under vilken
forménsldtaren skulle ha nétt pensionsdidern, i
dessa pensioner aven inbegripet en pensionsdel
som eventuellt betalas enligt lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhallanden
och en i 3a§ 4 mom. lagen om sjdbmanspen-
sioner angiven pensionsde] som eventuellt be-
talas enligt nimnda lag, dock varken forhéj-
ning enligt 7c¢§ eller med stdd av 9§ efter
pensionens begynnande, i friga om arbetslds-
hetspensionen dock efter den tidpunkt for
arbetsloshetens boérjan som avses i 4c§, fore-
tagna forhdjningar, samt for den del av reha-
biliteringspenningen som till sitt belopp mot-
svarar den med tillimpning av 6a§, pd ovan
nimnt sitt faststillda delen av invalidpen-
sionen, svarar enbart den pensionsanstalt till
vars verksamhetskrets arbetstagaren senast
horde fore pensionsfallet pd grundval av ett
arbetsforhdllande som det ir den nfimnda
dldern uppnaddes eller direfter oavbrutet fort-
gatt i minst sex minader;

4) for ovriga Alders-, invalid-, arbetsldshets-
och familjepensioner, med undantag av belopp
enligt 9§ 1 mom. 2 punkten lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsftrhillanden
och enligt 32§ 2 mom. 2 punkten lagen om
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sjdmanspensioner, samt for de delar av pen-
sionerna och rehabiliteringspenningen som
dverstiger de i 1—3 punkten angivna beloppen,
for deltidspension samt for kostnaderna for en
allmin forindring i berikningsgrunderna i
friga om premierna eller fonderna och &ver-
foringar som avses i 1 punkten samt for den i
9§ 1 mom. 3 punkten lagen om pension fér
arbetstagare i kortvariga arbetsforhdllanden
och 3 a § 2 mom. 3 punkten lagen om sjdmans-
pensioner angivna andelen i kostnaderna for
pensionsskyddet enligt nimnda lagar svarar
pensionsanstalterna gemensamt enligt de grun-
der som social- och hilsovirdsministeriet har
faststillt for de olika slagen av kostnader; samt

Foér andra rehabiliteringskostnader in de
som orsakas av rehabiliteringspenningen svarar
enbart den pensionsanstalt som ombesdrjer
rehabiliteringen, och fér kostnader for tillimp-
ning av 4 b § 4 mom. svarar pensionsanstalter-
na med iakttagande i tillimpliga delar av vad
som stadgas om kostnaderna for familjepen-
sion. '

122§

For tackande av det ansvar och de kostnader
som beaktandet av arbetsidshets- och utbild-
ningstid fororsakar pensionsanstalter som be-
driver i denna lag och i lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden
nimnd verksamhet, den i lagen om sjdmans-
pensioner nimnda sjdmanspensionskassan
samt den i lagen om pension f&r kommunala
tjinsteinnehavare och arbetstagare nimnda
kommunala pensionsanstalten, skall den i lagen
om arbetsloshetskassor {603/84) niimnda cent-
ralkassan for arbetsldshetskassorna inom en tid
som bestims av social- och h#lsovirdsministe-
riet drligen till pensionsskyddscentralen betala
en forsikringspremie, som beriknas enligt ett
av social- och hilsovirdsministeriet faststalit
procenttal av de stddavgifter som centralkassan
betalat. Detta procenttal skall faststillas si att
i forsakringspremie enligt uppskattning inflyter
samma belopp som skulle erhillas, om for
dagar, som motsvarar i 7b§ 1 mom. 1-3
punkten niimnd fdrmin skulle betalas en mot
medelpremien enligt denna lag svarande pre-
mie. Hirvid anviinds sdsom 16n som ligger till
grund fr forsikringspremien den arbetsfor-
tjinst som uppskattas motsvara den genom-
snittliga 16n som ligger till grund fér den
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forman som avses i 7b § 1 mom. | punkten. P2
gemensam framstilining av pensionsskydds-
centralen och centralkassan for arbetsloshets-
kassorna kan social- och hilsovardsministeriet
bestimma att forskott pd ovan nimnd férsik-
ringspremie skall betalas.

12b§

Arbetstagarnas pensionsavgift ir tre procent
bkat med hélften av det procenttal med vilket
den genomsnittliga forsikringspremien fér en
forsdkring, som uppfyller minimivillkor enligt
denna lag, i procent av l6nen dverskrider talet
18,2. I den genomsnittliga férsikringspremien
beaktas hirvid inte andelen av de kostnader
som avses 1 13 b §. Social- och hilsovirdsmini-
steriet fattar 4rligen ett besiut om beloppet av
arbetstagarnas pensionsavgift.

Arbetsgivaren innehdller i samband med
13nebetalningen arbetstagarnas pensionsavgift
P2 hos honom anstillda arbetstagares 15n
enligt 4§ lagen om fdrskottsuppbord, 15nein-
komst enligt 77 § inkomstskattelagen (1535/92),
16n enligt 4 § lagen om beskattning av begrin-
sat skattskyldig for inkomst och formdgenhet
samt betjiningsavgifter. Arbetstagarnas pen-
sionsavgift innehdlls fiven pi den komplette-
ringsdagpenning som beviljas av en sjukkassa
som avses i lagen om- forsfkringskassor
(1164/92). Pensionsavgiften innehills till den
del arbetsgivaren enligt tidpunkten for 1onebe-
talningen &r skyldig att ordna pensionsskydd
for arbetstagaren.

Arbetsgivaren svarar infdr pensionsanstalten
for kostnaderna for pensionsskydd som upp-
fyller minimivillkoren enligt denna lag ocksa
vad giiller arbetstagarnas pensionsavgift.

Vid sdkande av andring i arbetstagarnas
pensionsavgift iakttas i tillimpliga delar 22 §.

Social- och hilsovirdsministeriet meddelar
vid behov nérmare foreskrifter om tillimpning-
en av denna paragraf.

17§ :

En arbetsgivare ar skyldig att limna pen-
sionsanstalterna, pensionsskyddscentralen och
en besvirsmyndighet som avses i denna lag alla
uppgifter som behovs for verkstilligheten av
denna lag. Nimnda anstalter har ritt att i
arbetsgivarens backer granska uppgifternas rik-
tighet. Till den del arbetsgivaren underliter att
sinda in nimnda uppgifter eller gdr detta
senare 4n vad som nirmare stadgas genom

forordning, piférs arbetsgivaren enligt upp-
skattning en till hdgst dubbelt belopp forhdid
forsiakringspremie, om det inte finns sarskilda
skil for att asvstd fridn forhojning. Pensions-
skyddscentralen ger vid behov nirmare anvis-
ningar om péaforande av forhdjning och om
avstiende frin sidan. Vad som ovan stadgas
om arbetsgivare giller i tillimpliga delar dven
de myndigheter och inréittningar som beviljar
forméner som avses i 6a och 7b §.

i19b§

Ar en pensionssdkande minderarig eller ar
han pi grund av sjukdom eller av annan orsak
ofdrmogen att sjilv séka pension och saknar
han formyndare eller for Andamadlet tillfdrord-
nad god man, kan en av pensionsanstalten
godkind ndra anhorig elier annan person som
huvudsakligen har hand om honom, i egenskap
av intressebevakare fora hans talan i ett drende
som giller pension enligt denna lag.

Under de forutsittningar som stadgas i 1
mom. kan pensionsanstalten betala ut pension
it en nira anhdrig till pensionstagaren eller at
€N annan- person. .

Familjepension kan beviljas for viss tid, om
utredning om forméanslitarens dod inte kan
foretes, men det &r sannolikt att férménslata-
ren ir dbd. -

Om beloppet av dlders- eller familjepension
elier siddan full invalidpension, vars storlek inte
har faststilits med tillimpning av 6a§, fore

. forrattandet av samordning som avses 1 8§

understiger 2,50 mark i ménaden, har pen-
sionsanstalten riitt att betala ut pensionen som
ett engdingsbelopp, som beriknas enligt grund-
er som faststills av social- och hilsovirdsmi-
nisteriet. Den som fitt engingsbetalning #r
direfter inte med anledning av samma pen-
sionsfall berattigad till pension pa grundval av
de arbetsforhillanden pa basis av vilka pension
som motsvarar engingsbetainingen skulle ha
utbetalats. Har for viss tid beviljad invalidpen-
sion utbetalats som ett engingsbelopp, kan
penionstagaren dock beviljas pension for den
tid under vilken hans arbetsofdrmiga fortgir
efter utgingen av nimnda vissa tid. Det ovan
nimnda beloppet justeras arligen vid ingingen
av januari manad enligt det 15neindextal som
faststills for tillimpning av 9§ | mom.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1994.
Lagen tillimpas pi pensioner i friga om




vilka pensionsfallet intriffar sedan lagen har
tritt i kraft. Stadgandena i 5b§ 2 och 6—8
mom. tillimpas dock &ven pi pensioner dar
pensionsfallet har intriffat innan lagen har
tritt i kraft.

Utan hinder av vad som stadgas i 2 mom.
tillimpas 2 § 5 och 6 mom. pd arbetsforhillan-
den som &r gillande nir lagen trider i kraft.

Om arbetsforhdllandet for en arbetstagare
som fore den 1 januari 1994 har fyllit 54 men
inte 62 4r nimnda datum har fortgitt i minst
tio &r, avslutas arbetsforhillandet enligt 2§ 5
mom. vid utgdngen av 1994,

Pi en arbetstagare, som har fylit 55 4r innan
denna lag har tritt i kraft och som vid
ikrafttridandet har-ritt till dagpenning enligt
lagen om utkomstskydd fér arbetsidsa, tillim-
pas fortfarande 4c§ lagen om pension for
arbetstagare sidan detta lagrum lyder nir
denna lag trider i kraft. Nir detta stadgande
tillimpas, anses arbetstagaren ha ritt tili dag-
penning dven under den sjilvrisktid som avses
i 12§ lagen om utkomstskydd for arbetslosa.
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Utan hinder av vad som i 4e¢§ 1 mom.
stadgas om den nedre Aldersgrinsen for indi-
viduell fortidspension behdller en arbetstagare
som ir fodd 1939 eller tidigare riitten att fi
individuell fortidspension niir han fyllt 55 ar.
Stadgandet i 4¢§ 3 mom. tillimpas pd for-
handsbeslut som ges medan lagen ar i kraft,

Lagens 7§ tillimpas pi arbetsfdrhillanden
som upphdr den ! januari 1994 eller darefter.
Till den del tjanstgdringstid skall riiknas fore
den 1 januari 1994 tillimpas dock 5§ 1 mom.
lagen om pension for arbetstagare fortfarande
sidant det lyder nir dennna lag trider i kraft.

Vid tillimpning av stadgandena i 7 b § beak-
tas inte formaner som avses i 7b§ 1 mom.
2—4 punkten och som betalats for tiden fore
ikrafttridandet.

Det belopp som anges i 8 § 2 mom. motsva-
rar det 18neindextal som faststillts fér 1966 och
det belopp som anges i 19 b § 4 mom. motsva-
rar det loneindextal som faststillts for 1978.

Lag
om findring av lagen om pension fir arbetstagare i kortvariga arbetsfSrhillanden

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden
{134/62) 1§ 1 mom., 4a, 5 och 7§ samt 9§ 1 mom. 1 och 3 punkten,

dessa lagrum sidana de lyder, 1§ | mom. i lag av den 23 oktober 1992 (950/92), 4 a § 4ndrad
genom lagar av den 26 juli 1985 och den 30 juni 1989 (667/85 och 606/89), 5 § dndrad genom lagar
av den 28 juli 1978, den 17 december 1982 och den 8 amgusti 1986 (594/78, 982/82 och 604/86)
samt genom nimnda lag av den 26 juli 1985, 7§ &ndrad genom lagar av den 14 juli 1969, den
18 juni 1971, den 12 juli och 31 december 1985 samt den 27 mars 1991 (470/69, 501/71, 593 och
1121/85 samt 613/91) samt 9 § 1 mom. 1 punkten i lag av den 29 juni 1990 (600/90) och 3 punkten
i ndmnda lag av den 27 mars 1991, samt

fogas till lagen nya 5b—5d, 7a, 7b och 10¢§ som foljer:

1§ husbyggnadsarbete, jordforbittringsarbete, ar-

For en arbetstagare som efter det 4r di han
fylt 13 &r ar sysselsatt i skogsarbete, flottnings-
arbete, olika till gardsbruk och tridgirdshus-
hillning hérande arbeten, jord-, vatten- och

bete inom torvindustrin eller hamnarbete eller
som tjinstgdr pd ett fartyg i inrikesfart elier,
enligt vad som stadgas genom fbrordning,
arbetar inom néigot annat sidant omrdde som
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kidnnetecknas av kortvariga arbetsforhillanden,
skall arbetsgivaren bekosta pensionsskydd for
dlderdom och invaliditet samt for arbetstaga-
rens anhbriga familjepensionsskydd enligt den-
na lag. Arbetstagaren ir skyidig att delta i
bekostandet av pensionsskyddet enligt denna
lag p& det sitt som stadgas i 10c§. Om inte
nigot annat stadgas i denna lag, giller 1 dvrigt
i tilldmpliga delar 3 § 2—4 mom., 4§ 1, 3 och
5 mom., 4a—4d och 4f—4n§, 5§ 6 mom,,
5c, 7Ta—7¢c, 8, 8a—8g, 9, 93, 10, 10a och
128§, 13§ 3 och 4 mom. samt 14, 15a, 15b, 16,
17, 17a, 18, 19a—194d, 20, 21--21b, 22 och
23§ lagen om pension for arbetstagare.

4a§

Utan hinder av vad 4§ 2 mom. och 5b§ 1
mom. stadgar om erhillande av full invalidpen-
sion har en arbetstagare som har fyllt 58 ar ratt
att fi invalidpension i form av individuell
fortidspension, om hans arbetsformdga, med
beaktande av sjukdom, lyte eller skada, fakto-
rer forknippade med Aldrandet, lang tid i yrket,
ett for honom pdfrestande och slitsamt arbete
samt arbetsforhdllandena, varaktigt har ned-
gitt i sidan grad att det inte skiligen kan
forutsittas att han skall fortsitta med sitt
forviirvsarbete.

Ett villkor fér beviljande av individuell {6r-
tidspension &r att arbetstagaren har upphort
med fdrvirvsarbete enligt de lagar, det pen-
sionsreglemente eller de pensionsstadgor som

avses i 8§ 4 mom. lagen om pension for

arbetstagare eller att hans forvirvsinkomst per
méinad for dessa arbeten kan uppskattas bli
mindre &n ett belopp som avses i 1§ 1 mom. 2
punkten i ovan nimnda lag. Ett ytterligare
villkor ar att, d4 den individuella fértidspen-
sionen faststills, sidsom pensionsberittigande
tid dven kan beaktas den tid som Aaterstar till
pensionsdidern eller motsvarande arbetsfor-
tjdnst, dock inte i det fall att arbetstagaren har
ratt till individuell fortidspension eller diders-
pension i en pensionsdlder som &r ligre 4n 65
ar enligt ndgon annan lag, ett pensionsregle-
mente eller en pensionsstadga som avses i 8§ 4
mom. lagen om pension for arbetstagare.
Arbetstagaren har ritt att fi ett fdrhands-
beslut av vilket framgdr om han uppfyller de i
1 mom. och i 2 mom. sista meningen nimnda
villkoren for pensionering. Andring i beslutet
fir sokas pa det sitt som stadgas i 21§.
F&rhandsbeslutet #ir bindande for pensionsan-

stalten, om dérpi grundad anstkan gbrs inom
nio minader eller inom en av arbetsgivaren och
arbetstagaren avtalad lingre tid frin det beslu-
tet vann laga kraft.

Individuell fortidspension utbetalas tidigast
frin ingingen av den manad som foljer efter
ansdkan om pension eller forhandsbeslut. Pen-
sionen kan av undantagsskil betalas retroak-
tivt, dock for hogst ett ar fore den manad som
foljer efter den under vilken pensionen soktes.

Invalidpension som beviljats i form av indi-
viduelil fértidspension indras, om pensionstaga-
ren inte lingre uppfyller de villkor fér pen-
sionen som stadgas i 1 mom. I &vrigt giller
angiende pensionen i tillimpliga delar vad som
stadgas om full invalidpension.

5§

Pensionens 4rliga belopp utgdr 1,5 procent
av det sammaniagda beloppet av de enligt 9§
lagen om pension fdr arbetstagare justerade
l15ner, minskade med beloppet av arbetstagar-
nas pensionsavgift pd det sitt som avses i 7§
5—7 mom. lagen om pension for arbetstagare,
som arbetstagaren har fortjinat sedan han fyllt
23 4r och pa basis av vilka forsikringspremie
enligt denna lag har betalats, och riknat frin
ingdngen av det ir under vilket arbetstagaren
fyller 60 4r 2,5 procent av det sammanlagda
beloppet av dessa 15ner. Pensionens belopp ar
dock 1,5 procent till den del den till pension
berittigande l6nen faststills pd grundval av i
7§ 1 mom. avsedda arbetsfortjlinster som
motsvarar iterstiende tid eller pd grundval av
16n som berdknats med stéd av 7b§ 1 mom.
for sadan tid for vilken arbetstagaren har
uppburit heleffektiv pension. Sisom &dlderspen-
sionsgrundande 16n beaktas inte sidana 16ner
som arbetstagaren har fbrtjinat under den
méinad di han fylide 65 4r och under de sex
minader som foregick denna minad. Foér
denna period beriknas sisom arbetstagarens
inkomst per manad den i enlighet med 9 § lagen
om pension for arbetstagare justerade 16n som
han i medeltal fortjinat per minad under de
tolv méinader som fdregick nimnda period,
minskad med beloppet av arbetstagarnas pen-
sionsavgift pi det sitt som avses i 7§ 5—7
mom. lagen om pension for arbetstagare.

Har arbetstagaren under nigot kalenderidr
fortjinat mindre &n 200 mark i arbeten som
avses i denna lag, beaktas under ett sidant 4r
fortjinad 15n dock inte sisom pensionsgrun-
dande. Likasi limnas sidana 1dner obeaktade



som har fortjanats efter den minad under
vilken arbetstagaren fyllide 65 ar.

5b§

Invalidpension beviljas antingen som full
pension eller som delpension. Den fulla inva-
lidpensionens belopp faststills enligt 5§. Full
invalidpension beviljas en arbetstagare vars
arbetsformdga, uppskattad i enlighet med 4§ 2
mom., #r nedsatt med minst 3/5 Atminstone
under ett ir, eller som har ritt till invalidpen-
sion i form av individuell fortidspension. I
annat fall beviljas invalidpensionen som del-
pension, varvid dess belopp ar hilfien av full
pension.

Om den som uppbir individuell fortidspen-
sion bdrjar forvirvsarbeta och hirvid fértjdnar
det belopp som avses i 1§ 1 mom. 2 punkten
lagen om pension for arbetstagare eller mera,
kan utan hinder av vad som stadgas i | mom.
individuell {ortidspension utbetalas enligt sam-
ma belopp som delpension enligt 1 mom.
Overstiger pensionstagarens forvirvsinkomster
dock 3/5 av den pensionsgrundande 1dnen,
utbetalas pensionen inte utan limnas vilande.

Foridndras en invalidpensionstagares arbets-
formiga si att foriindringen enligt 1 mom.
inverkar pi pensionens storlek, och kan for-
#ndringen med beaktande dven av den tid som
redan har forflutit antas bli bestiende under
dtminstone ett ir, justeras pensionens belopp
péd ansdkan av pensionstagaren eller pid pen-
sionsanstaltens iitiativ frin bdrjan av den
ménad som narmast féljer efter forindringen,
om inte annat foljer av stadgandena i 4d§
lagen om pension for arbetstagare. Pensionen
minskas dock inte for den tid for vilken den
redan har utbetalats och hdjs inte {61 langre tid
in sex ménader fore den kalendermdnad som
. niirmast foljer efter pensionstagarens justerings-
ansdkan eller pensionsanstaltens justeringsat-
girder. Invalidpension som har beviljats i form
av delpension #ndras pd ansdkan av pensions-
tagaren till individuell fortidspension r&knat
frin ingdngen av mianaden nirmast efter den
under vilken pensionstagaren har uppfylit de
villkor som stadgas i 4a § 1 och 2 mom., dock
inte retroaktivt for idngre tid &n sex ménader
fore den ménad som fdljer efter ansdkan.

Indragen invalidpension kan betalas ut i
form av delpension #dven for kortare tid &n ett
ir. Delpension kan betalas som full pension
under den rehabiliteringstid som avses i 41§ 2
mom. lagen om pension for arbetstagare.
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Om den som uppbar individuell fortidspen-
sion borjar forvirvsarbeta, varav det enligt 2
mom. fdlier att pensionen skall betalas enligt
samma belopp som delpension eller att den inte
alls far utbetalas, #ndrar pensionsanstalten
pensionsbeloppet eller avbryter pensionsutbe-
talningen riknat frin f8ljande mojliga betal-
ningsperiod. I dessa fall kan pensionsanstalten
Aterkriva de pensionsrater som har betalats
utan grund riknat frin den tidpunkt di pen-
sionstagaren bdrjade forvirvsarbeta.

D4 arbetet upphdr eller minskar sé att
arbetstagaren har ritt till individuell fortids-
pension till fullt belopp eller enligt samma
belopp som delpension, bdrjar vilande indivi-
duell fortidspension pi ansdkan utbetalas rik-
nat fran ingingen av den méinad som nirmast
foljer efter ansdkan. Av undantagsskil kan
pensionen betalas retroaktivt, dock hogst fér
ett ir fore den ménad som fBijer efter ansdkan.

Vilande individuell fortidspension kan pd
ansdkan av pensionstagaren indras riknat frin
ingingen av den minad som ndrmast foljer
efter ansdkan. Om krav pd ny utbetalning av
vilande individuell fortidspension inte fram-
stills inom fem &r ridknat frin avbrottet, anses
det utan sirskilt beslut att fortidspensionen
upphor vid utgingen av denna tid.

5c§

Nir 4lders- och invalidpensionens storlek
faststills beaktas inte ldnen for den tid for
vilken arbetstagaren har ritt att uppbira sidan
grundpension enligt en lag, ett pensionsregle-
mente eller en pensionsstadga som nimns i 8 §
4 mom. lagen om pension for arbetstagare, vars
storlek har faststillts med beaktande av den tid
som éterstdr till pensionsdidern eller av mot-
svarande arbetsfortjanst (heleffektiv pension).
Nir invalidpensionens storlek faststills beaktas
inte heller 15n som arbetstagaren har uppburit
i sidant arbetsforhallande vid vars borjan han
redan hade den sjukdom, det lyte eller den
skada som utgér den huvudsakliga orsaken till
arbetsofdrmiagan. Det sistnimnda gilier dock
inte 1dn som uppburits i ett arbetsforhillande
som har borjat minst ett ir fore arbetsofor-
mégans intride.

Om familjepension beviljas efter en sddan
forménslitare som vid sin ddd inte uppbar
pension, anses vid tillimpningen av | mom., 7 §
1 mom. och 9§ 1 mom. 2 punkten dddsdagen
som den dag di sjukdomen, lytet, elier skadan
bérjade, om inte forminstagaren visar annat.
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5d§

Vid tillimpning av stadgandena i 8 § lagen
om pension for arbetstagare skall pension
enligt denna lag jimstillas med pension som
grundar sig pd lagen om pension fér arbets-
tagare. Vid valet av samordningsgrund skall
beakias den hogsta pid grundval av kalender-
dret berZknade 16n som berittigar till pension
enligt denna lag, minskad med beloppet av
arbetstagarnas pensionsavgift pid det sitt som
avses i 7§ 5—7 mom. lagen om pension for
arbetstagare, eller arbetstagarens genomsnitt-
liga 16n beriknad enligt 7a§.

Har ett i 8§ 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare avseft annat arbets- eller tjfinste-
forhdllande #n ett sidant varom stadgas i
denna lag eller annan 4n dari avsedd fbreta-
garverksamhet fortgitt under ett sidant ka-
lenderir eller i nimnda moment avsedd pen-
sion under minst tre piA varandra fBljande
sidana kalenderdr di arbetstagaren i arbete
som avses i denna lag har fortjinat minst 800
mark, sammanriknas foér valet av samord-
ningsgrund den 16n som fortjinats i arbete som
avses i denna lag med motsvarande pensions-
grundande 15n eller arbetsinkomst eller pension
enligt en annan ovan i detta moment avsedd
lag, pa det sitt som stadgas i 8§ 3 mom. lagen
om pension for arbetstagare. Hiirvid anviinds
sdsom 16n som uppburits i arbete som avses i
denna lag genomsnittet per manad av de under
ifrigavarande parallella kalenderdr i dylikt
arbete fortjanade faktiska l6nerna. Innan ge-
nomsnittet riknas ut avdras frin 18nerna med
beloppet av arbetstagarnas pensionsavgift pd
det sitt som avses i 7§ 5—7 mom. lagen om
pension for arbetstagare.

7§

Om arbetstagaren omedelbart fdre upp-
komsten av den sjukdom, det lyte eller den
skada som utgdr den huvudsakliga orsaken till
arbetsoformiga under 540 dagar i arbete som
avses i denna lag har fortjanat minst 800 mark,
beaktas sisom pensionsgrundande 16n dven
den 16n som han skulle ha fdrtjinat frin
arbetsoférmégans borjan till dess han uppnéatt
pensionsdldern (l6n for dterstdende tid). Har
arbetstagaren pi grund av samma pensionsfall
dven enligt lagen om pension for lantbruksfd-
retagare (467/69) riitt till heleffektiv invalidpen-
sion, skall sisom ovan nimnda grinsbelopp
anses 200 mark. Vid faststillandet av arbets-
lashetspensionens belopp rdknas ovan nimnda

540 dagar frin den i 4c§ 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare avsedda dagen fér
arbetsldshetens begynnande.

Vid berdknandet av de 540 dagar som avses
i 1 mom. beaktas inte de dagar dd arbetstaga-

ren

D) har haft studieledighet enligt lagen om
studieledighet (273/79),

2) har fatt personligt stdd for frivillig yrkes-
inriktad vuxenutbildning enligt lagen om ut-
bildnings- och avgingsbidragsfonden (537/90),
statstjinstemannalagen (755/86), grundskolela-
gen (476/83) eller gymnasielagen (477/83),

. 3) har fitt utbildningsstdd enligt lagen om
arbetskraftspolitisk vuxenutbildning (763/90),

4) har fitt dagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (602/84); dock hogst
enligt det antal som motsvarar det i 26§
nimnda lag stadgade maximiantalet dagar for
vilka kan betalas dagpenning avvigd enligt
fortjdnsten,

5) har fatt rehabiliteringspenning enligt en
lag, ett pensionsregiemente eller en pensions-
stadga som nimns i 8§ 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare eller enligt lagen om
rehabiliteringspenning (611/91) eller erséttning
for inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstad-
gandena inom olycksfalls- eller trafikforsdk-
ringen, cller

6) har fatt dagpenning enligt sjukforsik-
ringslagen (364/63) under de tre senaste dren
innan sddan arbetsofrméga som avses i denna
lag borjade; med dessa dagar jimstills dagar

" for vilka dagpenning hade betalats om inte

arbetstagaren hade fatt i 27§ 1 mom. sjukfdr-
sikringslagen angiven motsvarande ersittning
{5r arbetsoformiga pd grund av sjukdom, lyte
eller skada med st8d av nigon annan lag.

Har arbetstagaren fitt enligt fortjinsten av-
vigd dagpenning med stdd av 26§ 3 mom.
lagen om utkomstskydd for arbetsldsa innan
den tid av 540 dagar som avses i 1 och 2 mom.
har forflutit sedan den sjukdom, det lyte eller
den skada som utgdr den huvudsakliga orsaken
till arbetsoférmagan uppkom, skall dven 16nen
for den Aaterstiende tiden riknas sdsom till
pension berittigande nir invalidpensionen fast-
stills.

Lonen for den aterstiende tiden riknas
sdsom till invalidpension berittigande #ven i
sidana fall dir arbetstagaren under hogst nio
ir omedelbart fore uppkomsten av den sjuk-
dom, det lyte eller den skada som uigdr den
huvudsakliga orsaken till arbetsofdrmigan har



haft ett barn som ir yngre 4n tre 4r och som
avses i 4§ 5 mom. lagen om pension for
arbetstagare och om den ovan avsedda perio-
den om 540 dagar har 16pt ut under nimnda
tid. Harvid forutsitts dock

1} att arbetstagaren pa grund av detta bamn
har fatt moderskaps-, faderskaps- eller forild-
rapenning enligt sjukforsdkringslagen eller stéd
for hemviard enligt lagen om stdd for hemvard
av barn (797/92), och

2) 16nen for den iterstiende tiden inte rik-
nas sisom tili pension berittigande enligt 1—3
mom.

Vad som ovan stadgas betriffande Aterstd-
ende tid tillimpas endast om arbetstagaren har
varit bosatt i Finland minst fem &r innan han
blev arbetsoformdgen. Av sarskilda skil kan
pensionsskyddscentralen dock besluta att for-
utsittningen i friga om boende inte skali
tillimpas. :

7a§

Det arliga beloppet av 1onen for terstiende
tid 4r detsamma som det enligt 9§ lagen om
pension for arbetstagare justerade belopp,
minskat med beloppet av arbetstagarnas pen-
sionsavgift pd det sitt som avses i 7§ 5—7
mom. lagen om pension for arbetstagare, for
vilket pd grundval av arbetstagarens arbetsfor-
hillande i genomsnitt har betalats férsikrings-
premie i enlighet med denna lag under de
kalenderir di han i arbete som avses i denna
lag har fortjinat minst det i 7§ ! mom.
nimnda grinsbeloppet.

Har arbetstagaren inte under nigot kalender-
ir fortjinat minst det i 7§ 1 mom. nimnda
grinsbeloppet, uppgir det irliga beloppet till
samma belopp som nimnda grinsbeiopp. Om
arbetstagaren inte har ratt tll iterstdende tid
pd grundval av nigot annat arbets- eller
tjinsteférhillande eller foretagarverksamhet,
skall det i 1 mom. nimnda beloppet utdkas
med de arbetsfdrtjinster som har intjinats for
diri angivna kalenderdr och som har berdknats
enligt de till pension i enlighet med lagen om
pension for arbetstagare berittigande tiderna
och motsvarande pensionsgrundande 16ner.

Léner som arbetstagaren fortjinat innan han
fylide 23 ar beaktas endast till den del de har
fortjinats under det kalenderdr di den sjuk-
dom, det lyte eller den skada som utgdr den
huvudsakliga orsaken till arbetsofdrmégan har
uppkommit eller under vilket den i 7§ 1 mom.
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avsedda tid av 540 dagar har 16pt ut eller under
de tre kalenderaren omedelbart fére forstndmn-
da ar.

Vid beridkningen av det i | mom. angivna
beloppet for vilket i genomsnitt har betalats
forsikringspremie, beaktas inte den tid for
vilken arbetstagaren fore pensionsfallsiret har
uppburit i 7b§ 1 mom. lagen om pension for
arbetstagare nimnd forman som beréttigar till
arbetspensionstilligg.

Om berikningen av det belopp som avses i
denna paragraf stadgas nirmare genom forord-
ning.

7b§

Skall till en arbetstagare som har uppburit i
enlighet med 7 och 7 a § beriiknad invalidpen-
sion senare betalas ny invalidpension eller
lderspension, riknas sisom till pension berit-
tigande 16n dven den i5n som han skulle ha fatt
i enlighet med ndmnda stadganden, beriknad
enligt den tid for vilken han efter det han fyllt
23 4r har uppburit forstnimnda invalidpension.

Om till en arbetstagare som har uppburit i
enlighet med 7 och 7 a §§ faststiilld invalidpen-
sion senare skall betalas pension pd grund av
sidan ny arbetsoférméga som har borjat innan
tvd Ar har forflutit frin det att den tidigare
pensionen upphorde, eller om pension beviljas
med anledning av samma sjukdom, lyte eller
skada som den tidigare pensionen, faststills
den nya pensionen enligt samma grunder som
den tidigare pensionen.

Faststills heleffektiv pension som avses i
5c§ 1 mom. och som grundar sig pd arbets-
eller tjanstefdrhiilande eller pi foretagarverk-
sambhet, pd grund av ny arbetsoférmiga enligt
samma grunder som den tidigare pensionen,
beaktas inte det arbets- eller tjinsteforhallande
eller den féretagarverksamhet som har fortsatt
efter det att den tidigare pensionen upphbrde
sisom till pension beriittigande.

Har arbetstagaren pi grund av arbets- eller
tjinsteforhillande eller foretagarverksamhet
blivit berittigad till heleffektiv pension som
avses i 5¢§ 1| mom., beaktas 16n som han har
fortjinat innan nimnda arbets- eller tjinstefor-
hallande eller foretagarverksamhet borjade inte
vid avgdrande av huruvida hans arbetsfortjinst
har &verstigit det i 7§ 1 mom. nimnda griins-
beloppet.

En arbetstagare som har fylit 55 4r anses
dock inte ha férvirvat sidan i 4 mom. avedd
ritt tifl heleffektiv pension pd grundval av ett
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arbets- eller tjinsteforhillande genom 'vilket
arbetstagaren har sysselsatts enligt 18 § 3 mom.
sysselsdttningslagen (275/87) eller, ifall det #4r
friga om ndgon annan arbetsgivare 4n staten
eller en kommun, enligt motsvarande forfaran-
de (garanterar arbete), och den pensionsgrun-
dande 16nen i detta arbetsforhdllande &r mind-
re in motsvarande 18n som har utriknats pa
grundval av det tidigare arbets- eller tjinstefor-
hillandet. Om arbetstagaren inte har férlorat
sin ritt till dterstiende tid pd grundval av ett
tidigare arbets- eller tjinsteforhillande vid den
tidpunkt di hans garanterade arbete bérjade,
anses han inte vid tillimpningen av detta
moment till féljd av det garanterade arbetet ha
foriorat sin ritt till Aterstiende tid frin det
tidigare arbets- eller tjdnsteforhillandet.
Beviljas en arbetstagare som fitt i denna lag
avsedd rehabiliteringspenning invalidpension
pad grund av arbetsofdrméga som har borjat
inom tva ir efter det att tiden for betalning av
rehabiliteringspenning 16pte ut, faststilis pen-
sionen pd de grunder enligt vilka den skulle ha
faststiilits om arbetsofrmigan hade bérjat nir
rehabiliteringsbeslutet fattades.

Om intjinandet av det i 7§ 1 mom. avsedda -

grinsbeloppet har forhindrat faststillande av
heleffektiv invalidpension pid grundval av ett
arbetsforhiilande som omfattas av lagen om
pension for arbetstagare eller foretagarverk-
samhet som omfattas av lagen om pension for
lantbruksfdretagare eller lagen om pension for
foretagare (468/69), och om den pensionsgrun-

dande lonen eller arbetsinkomsten i nimnda

arbetsforhdllande eller foretagarverksamhet
omriknad till drsinkomst Overstiger det irliga
beloppet av den 16n som avses i 1 mom., ersitts
denna med ndmnda 15n eller arbetsinkomst
omréknad till drsinkomst.

9§

For det i denna lag stadgade pensionsskyd-
det svara de i 2 § avsedda pensionsanstalterna,
saframt de icke annorlunda Sverenskommit, pa
foljande sitt: :

1) for alderspension till en arbetstagare som
den I juli 1962 inte hade fylit 50 ar svarar varje
pensionsanstalt, till den del pensionen baserar
sig pa 16ner som fortjinats fore det kalenderir
under vilket arbetstagaren fyller 55 4r, med det
belopp som motsvarar det enligt de allmiinna
grunder som faststillts av social- och hilso-
virdsministeriet beriknade pensionsansvaret;
dessutom svarar pensionsanstalten for det be-

Jopp av pensionen som, enligt de grunder som
social- och hilsovirdsministeriet har faststillt,
sirskilt har overforts pA den del av pensionen
for vilken pensionsanstalten svarar fbr att
stoda dess virdebestindighet eller for att ut-
vidga pensionsanstaltens ansvar dven till den
del av pensionen som grundar sig pi 16ner som
fortjsnats efter det kalenderir under vilket
arbetstagaren fyller 54 4r eller pi 16n som avses
i7§1 mom;

3) for dvriga alders-, invalid-, arbetsldshets-
och familjepensioner, med undantag av belopp
som skall betalas enligt 12 § 1 mom. 2 punkten
lagen om pension for arbetstagare och enligt
3a§ 2 mom. 2 punkten lagen om sjdmanspen-
sioner, for de delar av pensionen och rehabili-
teringspenningen som Overstiger beloppen en-
ligt 1 och 2 punkten, for deltidspension samt
for sidana motsvarande pensioner och delar av
pensioner enligt minimipensionsskyddet som
betalas enligt lagen om pension for arbetsta-
gare och for motsvarande i 3 a § 4 mom. lagen
om sjomanspensioner avsedda pensionsdelar
som betalas enligt nfimnda lag samt for kost-
nader for den allmiinna fdriindringen i grun-
derna for berdkning av pensionsansvaret och
for dverforingar som avses i 1 punkten liksom
dven for pensionsskyddscentralens kostnader
svarar pensionsanstalterna tillsammans med de
pensionsanstaiter som bedriver i lagen om
pension fér arbetstagare nimnd verksamhet
och sjdmanspensionskassan, s& som 12§ 1
mom. 4 och 5 punkten lagen om pension for
arbetstagare stadgar; samt

10c§

Arbetstagarnas pensionsavgift utgdr en si-
dan andel av de i 10§ 1 mom. avsedda 18nerna
som 4r lika stor som den pensionsavgiftspro-
cent om vilken stadgas i 12b§ 1 mom. lagen
om pension f6r arbetstagare,

Arbetsgivaren innehdller i samband med
lonebetalningen arbetstagarnas pensionsavgift
pa hos honem anstillda arbetstagares 16n som
avses i 1 mom,

Arbetsgivaren svarar infor pensionsanstalten
aven for arbetstagarnas pensionsavgift.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1994.
Lagen tillimpas pa pensioner i friga om
vilka pensionsfallet intriffar sedan lagen har



triitt i kraft. Lagens 5 b § tillimpas dock dven
pé pensioner i friga om vilka pensionsfallet har
intriffat innan lagen har trict i kraft.

P4 en arbetstagare, som har fyllt 55 ir innan
denna lag tritt i kraft och som di lagen trider
i kraft har ritt till dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa, tillimpas forifa-
rande 4c§ lagen om pension for arbetstagare
sddant detta lagrum lyder niir denna lag triader
i kraft. Nir stadgandet tillimpas, anses arbets-
tagaren ha ritt till dagpenning &ven under den
sjélvrisktid som avses i 12 § lagen om utkomst-
skydd for arbetsldsa,

Utan hinder av vad som i 4a § stadgas om
den nedre dldersgrinsen for individuell fortids-

3.
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pension behiller en arbetstagare som &r fodd
1939 eller tidigare ritten att fi individuell
fortidspension nir han fyllt 55 4r. Denna lags
4a§ 3 mom. tillimpas pad forhandsbesiut som
ges medan lagen &r i kraft.

Stadgandena i 5§ 1 mom. i denna lag
tillimpas frin och med den 1 januari 19%94. Till
den del sidan tid som avses i momentet skall
rdknas fore den | januari 1994, tillimpas dock
5§ 1 mom. lagen om pensicn f&r arbetstagare
i kortvariga arbetsforhillanden sidant det lyd-
er nir denna lag trider i kraft. .

De belopp som anges i 5§ 2 mom., 5d§ 2
mom. och 7§ I mom. motsvarar det ldnein-
dextal som faststillts for 1962.

Lag
om #ndring av lagen om pension for vissa konstnirer och redaktbrer i arbetsfSrhillande

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 26 juli 1985 om pension for vissa konstnirer och redaktorer i
arbetsforhillande (662/85) 2§ 1 mom., 4§ 1 mom., 5§ 1 mom. och 6§ samt

Jfogas till lagen en ny 7a§ som fdljer:

_ 2§

For arbetstagare som berdrs av denna lag
skall arbetsgivaren i enlighet med den bekosta
pensionsskydd for dlderdom, invaliditet och
arbetsloshet samt for de anhdriga till en sidan
arbetstagare familjepensionsskydd. Arbetstaga-
ren &r skyldig att delta i bekostandet av
pensionsskyddet enligt denna lag pd det sitt
som stadgas i 7a§.

4§

Sisom till pension berittigande tid riknas
varje kalenderdr for vilket arbetstagaren har
uppburit sddan inkomst som enligt 3 § 2 mom.
beriittigar till pension, dock med iakttagande i
tillimpliga delar av vad som stadgas i 6§ 1
mom. och 6a—56c§ lagen om pension for
arbetstagare.

5§
Beloppet av pension enligt denna lag utrdk-
nas per kalenderdr for den till pension beriti-

T 3302947

igande tid som faststillts i enlighet med 4§
ovan, pi den i enlighet med 9§ lagen om
pension fdr arbetstagare justerade arbetsfor-
tjsnst, minskad med beloppet av arbetstagarnas
pensionsavgift pd det sitt som avses i 7§ 5—7
mom. lagen om pension for arbetstagare, som
arbetstagaren haft under ifrigavarande 4r och
som legat till grund for de férsdkringspremier
som erlagts enligt denna lag.

6§

Vid tillimpning av 8 § lagen om pension for
arbetstagare skall pension i enlighet med denna
lag jimstillas med pension som grundar sig pa
lagen om pension for arbetstagare och den
arbetsfortjinst som berittigar till pension i
enlighet med denna lag beaktas vid valet av
den i nimnda stadganden fbrutsatta hégsta
pensionsgrundande 16nen. Harvid bestims den-
na arbetsfortjinst pd basis av den hogsta i
denna lag angivna arbetsfortjinsten, utriknad
per kalenderdr och minskad med beloppet av
arbetstagarnas pensionsavgift pd det sitt som
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avses i 7§ 5—7 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Har ett i 8§ 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare nimnt, annat &n i denna lag avsett
arbets- eller tjdnsteforhillande elier annan 4n i
denna lag avsedd foretagarverksamhet forigitt
under ett sddant kalenderir eller i nimnda
moment angiven pension fortgatt under minst
tre pa varandra foljande sddana kalenderar, da
arbetstagarens i denna lag angivna arbetsfdr-
tjanst har uppgitt till minst det i 3§ 2 mom.
stadgade beloppet, sammanriknas for bestim-
mande av samordningsgrunden de i denna lag
angivna arbetsfortjlinsterna med motsvarande i
detta moment nimnd, i annan lag avsedd
pensionsldn eller arbetsforijinst eller pension
pa det sitt som stadgas i 8 § 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare. Hirvid anvidnds som
1 denna lag angiven arbetsfortjéinst genomsnit-
tet av arbetsfortjinsten per minad i arbete av
detta slag under kalenderdren i friga. Innan
genomsnittet utriknas avdras frin arbetsfor-

tjansten beloppet av arbetstagarnas pensions-
avgift pi det sitt som avses i 7§ 5—7 mom.
lagen om pension for arbetstagare.

7a$§

Arbetstagarnas pensionsavgift utgdr en andel
avdei 7§ 1 mom. avsedda 16nerna som &r lika
stor som den pensionsavgiftsprocent om vilken
stadgas i 12b§ 1 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Arbetsgivaren innehdller i samband med
lonebetainingen arbetstagarnas pensionsavgift
pd hos honom anstilida arbetstagares 16n som
avses i 1 mom.

Arbetsgivaren svarar infdr pensionsanstaiten
dven for arbetstagarnas pensionsavgift.

Denna lag triider i kraft den 1 januari 1994.

Lagen tillimpas pi pensioner i friga om
vilka pensionsfallet intriffar sedan lagen har
tritt i kraft.

Lag
om dindring av lagen om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphiivs i lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/69) 5 § 3 mom. sidant det lyder

i lag av den 26 juli 1985 (669/85),

dndras 1§ 3 mom. 3 och 4 punkten, 6§, 7§ 2 och 4 mom. samt 17§ } mom,,

dessa lagrum sddana de lyder, 1§ 3 mom. 3 och 4 punkten i lag av den 28 juli 1978 (596/78),
6§ i lag av den 12 juli 1985 (597/85), 7§ 2 mom. och 17§ 1 mom. i lag av den 8 augusti 1986
(606/86) samt 7§ 4 mom. i lag av den 29 december 1988 (1326/88), samt

fogas till 1§ 3 mom., sddant det lyder i nimnda lag av den 28 juli 1978, en ny 5 punkt och till

lagen en ny 7 a § som foljer:

3) forvarvsarbete, pd grund av vilket foreta-
garen har ritt till pension enligt annan lag eller
offentlig pensionsstadga;

4) foretagarverksamhet under den tid for
vilken foretagaren ir berittigad till heleffektiv
pension i enlighet med 6§ 1 mom. lagen om
pension for arbetstagare; ej heller

5) foretagarverksamhet som har bbrjat eller

fortgdtt efter att fOretagaren har avgitt med
fortida dlderspension enligt denna lag eller har
fyllt 65 ar.

6§

Sisom till pension berittigande riknas den
tid under vilken foretagarverksamheten efter
att denna lag har trétt i kraft har fortgdtt innan
foretagaren uppnar pensionsiidern, varvid
dock i tilllimpliga delar skall jakttas 6§ 1 mom.
och 6a—6c§§ lagen om pension for arbets-
tagare.



Nir forsdkringen borjar faststiller pensions-
anstalten foretagarens arbetsinkomst. Om de
omstindigheter som inverkar pi arbetsin-
komsten senare forindras visentligt, justeras
den pi ansbkan. Pensionsanstalten kan dven
justera arbetsinkomsten pi eget initiativ. Ar-
betsinkomsten fir dock inte #ndras retroaktivt.
Utan hinder av vad som stadgas i denna
paragraf faststills sdsom arbetsinkomst for en
foretagare som far deltidspension hiiften av
den i 5§ 1 mom. nimnda genomsnittliga
arbetsinkomsten.

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten er-
halls genom att de faststillda och i enlighet
med 9§ lagen om pension for arbetstagare
justerade arbetsinkomsternas sammanlagda be-
lopp divideras med motsvarande tid. Har for
foretagaren faststillts arbetsinkomst for tiden
efter det att han har fyllt 23 ar, skall vid
faststillandet av den pensionsgrundande ar-
betsinkomsten inte beaktas arbetsinkomsterna
fore nimnda alder och inte heller motsvarande
tid.

7a§

Annan pension dn deltidspension hdjs med
ett arbetspensionstilligg, om foretagaren har
fatt rehabiliteringspenning enligt de lagar, det
pensionsreglemente eller de pensionsstadgor
som nimns i 8 § 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare eller enligt lagen om rehabilite-
ringspenning eller erséttning fér inkomstbort-
fall enligt rehabiliteringsstadgandena inom
olycksfalls- eller trafikforsikringen, dock inte
om rehabiliteringspenningen har betalats som
tilligg till pensionen.

11 mom. nimnd férman berittigar dock inte
till arbetspensionstilligg, om férmdnen har
betalats

1) for tiden fore ingingen av det kalenderér
under vilket fdretagaren har fylit 23 ir,

2) for tiden fore det kalenderdr under vilket
foretagaren forsta gingen har varit i tjinste-
eller arbetsforhillande eller i foretagarverksam-
het som berjttigar till pension enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga som
nimns i 8§ 4 mom. lagen om pension for
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arbetstagare, eller for det nimnda kalenderdret,

3) for ett kalenderdr under vilket féretagaren
har varit i tjinste- eller arbetsforhillande eller
i foretagarverksamhet som avses i en lag, ett
pensionsregiemente eller en pensionsstadga som
nimns i 8§ 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare, om inte foretagaren under samma
kalenderar har fortjinat 16n som avses i lagen
om pension fbr arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhillanden (134/62) till minst det grins-
belopp som avses i 5§ 1 mom. i nimnda lag,
eller

4) for det ir under vilket pensionsfaliet
intriffar,

Arbetspensionstilidgget beriknas s& att pen-
sionens belopp multipliceras med det antal
méinader f5r vilka en 1 1 mom. nimnd fdrmin
har betalats {férmdnsmdnader), varefier pro-
dukten divideras med det tal som erhdlls di
antalet forminsmanader subtraheras fran anta-
let sidana fulla minader som ingdr i tiden frén
det foretagaren har fyllt 23 ar, dock tidigast
riknat frin den 1 juli 1962, tills han upppnir
65 irs dlder. Formansménaderna bestims sir-
skilt fdr varje férmdinsslag sdsom fulla manader
pé basis av det sammaniagda antalet siédana
dagar for vilka foretagaren har uppburit for-
min som enligt 1 mom. beréttigar till arbets-
pensionstiliige. D2 férmansminaderna be-
stims, anvinds som divisor for dagarna betrif-
fande varje formdansslag det antal dagar for
vilka fdrménen i genomsnitt hogst kan betalas
per manad.

17§

Om inte annat fbljer av denna lag giller
dessutom i tillimpliga delar gilla vad som
stadgas i 2§ 2 mom., 3§ 1, 3 och 4 mom., 4 och
4a—4ngs, 5§ 2—6 mom., 5b, 5¢, 7a och
7¢—108, 11§ 1 och 2 mom., 12§ 1 mom. 5
punkten och 4 mom. samt 13, 14, 16—21a och
22 8 lagen om pension for arbetstagare.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1994

Lagen tillimpas pi pensioner i friga om
vilka pensionsfallet intriffar sedan lagen har
tritt i kraft.

Vid tillimpning av stadgandena i 7 a § beak-
tas inte 1 7a § 1 mom. avsedda formaner som
har betalats for tiden fore ikrafttridandet.



Lag
om findring av lagen om pension for lantbruksfiretagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen den 14 juli 1969 om pension for lantbruksforetagare (467/69) 6§ 3 mom., 8 g§

4 mom. och 8i§ 4 mom.,

dessa lagrum sidana de lyder, 6 § 3 mom. i lag av den 26 juli 1985 (668/85), 8 g§ 4 mom. i lag
av den 20 december 1991 (1599/91) och 8i§ 4 mom. i lag av den 29 december 1989 (1312/89},

dndras 1§ 3 mom., 7§ och 19§ 1 mom.,

dessa lagrum sidana de lyder, 1§ 3 mom. dndrad genom lag av den 28 juli 1978 (595/78) och
genom nimnda lag av den 29 december 1989, 7 § i lag av den 12 juli 1985 (596/85) och 19 § 1 mom.

1 lag av den 8 augusti 1986 (605/86), samt
fogas till lagen en ny 8 k § som foljer:

Denna lag giller dock inte

1) lantbruksforetagare som inte har fyllt 18
ar eller verksamhet efter att lantbruksforetaga-
ren har uppnitt nimnda dider inte har fortgitt
minst fyra manader utan avbrott,

2) lantbruksfdretagare vars- arbetsinkomst
enligt 8 och 8a—8h§ uppskattad enligt
nimnda paragrafer inte motsvarar en Arsin-
komst av minst 500 mark,

3) lantbruksforetagarverksamhet under den
tid for vilken lantbruksforetagaren #r berittig-
ad till heleffektiv pension i enlighet med 6§ 1
mom. lagen om pension for arbetstagare, eller

4) lantbruksfbretagarverksamhet som har
bdrjat eller fortgitt efter att lantbruksfdretaga-

ren har avgitt med fortida dlderspension enligt -

denna lag eller fyllt 65 ir.

7§

Sisom till pension berittigande riknas den
tid under vilken lantbruksfbretagarverksamhe-
ten efter att denna lag har tratt i kraft har
fortgtt innan lantbruksfbretagaren uppnir
pensionsildern, varvid dock i tillimpliga delar
skall iakttas i 6§ 1 mom. och 6 a—6c § lagen
om pension for arbetstagare.

8k§

Annan pension fn deltidspension h&js med
ett arbetspensionstilligg, om lantbruksforeta-
garen har fitt rehabiliteringspenning enligt de
lagar, det pensionsreglemente eller de pensions-
stadgor som nimns i 8§ 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare eller enligt lagen om
rehabiliteringspenning elier ersittning for in-

komstbortfall enligt rehabiliteringsstadgandena
inom olycksfalls- eller trafikforsdkringen, dock
inte om rehabiliteringspenningen har betalats
som tiliagg till pensionen.

I 1 mom. nimnd formén berittigar dock inte
till arbetspensionstilligg, om forméanen har
betalats

1) for tiden fore ingingen av det kalenderar
under vilket lantbruksforetagaren har fyllt 23
ar,

2) for tiden fore det kalenderar under vilket
lantbruksféretagaren forsta gingen har varit i
tjinste- eller arbetsforhillande eller i féretagar-
verksamhet som berittigar till pension enligt en
lag, ett pensionsreglemente elier en pensions-
stadga som nimns i 8§ 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare, eller for det nimnda
kalenderdret, .

3) far ett kalenderar under vilket lantbruks-
foretagaren har varit i tjinste- eller arbetsfor-
hillande eller i féretagarverksamhet som om-
fattas av en iag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som nimos i 8 § 4 mom. lagen
om pension fdr arbetstagare, om inte lant-
bruksforetagaren under samma kalenderdr har
fortjinat 16n som avses i lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsfdrhillanden
{134/62) till minst det grinsbelopp som avses i
5§ 1 mom. i nimnda lag, eller

4) for det ir under vilket pensionsfallet
ntriffar.

Arbetspensionstilligget berfknas sé att pen-
sionens belopp multipliceras med det antal
méinader {5r vilka en i | mom. ndmnd forman
har betalats (formdnsmdnader), varefter pro-
dukten divideras med det tal som erhills di
antalet formansméinader subtraheras frin anta-
let sddana fulla manader som ingér i tiden fran



det lantbruksforetagaren har fyllt 23 ir, dock
tidigast riknat frin den 1 juli 1962, tills han
upppnér 65 &rs alder. Forminsméinaderna be-
stims sdrskiit for varje formansslag sdsom fulla
minader pi basis av det sammanlagda antalet
sidana dagar, foér vilka lantbruksféretagaren
har uppburit formin som enligt 1 mom. berit-
tigar till arbetspensionstilliigg. D4 formansma-
naderna bestims, anvinds som divisor for
dagarna betriffande varje forménsslag det an-
tal dagar for vilka formdnen i genomsnitt hdgst
kan betalas per ménad.

19§

Om inte annat féljer av denna lag, giller
dessutom i tillimpliga delar vad som stadgas i
2§ 2 mom., 3§ 3 och 4 mom. 4 och
4a—4ng, 5§ 2—6 mom., 5b, 5¢, 7a och
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7c—9afg 11§51 och 2 mom,, 12§ 1 mom. 5
punkten och 13, 14, 16—21a och 22 § lagen
om pension for arbetstagare samt i 10 § 3 mom.
lagen om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhdllanden.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1994.

Lagen tillimpas pd pensioner i friga om
vilka pensionsfallet intriffar sedan lagen har
trétt i kraft.

Det belopp som anges i 1§ 3 mom. 2
punkten i denna lag motsvarar det ldneindextal
som faststillts for 1970.

Vid tillimpning av stadgandena i 8 k § beak-
tas inte 1 8k 1 mom. avsedda férmédner som
har betalats fér tiden fore ikrafttridandet.

Lag
om findring av folkpensionslagen

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i folkpensionslagen av den 8 juni 1956 (347/56) 20§ 2 och 3 mom,, 31 a§ 1 mom., 39§
&6 mom. och 43a§ 1 mom.,

dessa lagrum sidana de lyder, 20§ 2 mom., 31a§ 1 mom. och 39§ 6 mom. i lag av den 18
januari 1985 (53/85), 20 § 3 mom. i lag av den 31 december 1985 (1129/85) och 43a§ 1 mom. i
lag av den 21 januari 1983 (99/83), samt

dndras 20§ 1 mom. 2 punkten, 22a§, 22c§ 1 mom., 26§ 1 mom. 2 punkten och 7 mom., 31§
2 mom. och 39a§ 1 mom.,

dessa lagrum sidana de lyder, 20§ 1 mom. 2 punkten och 22¢§ 1 mom. i lag av den 26 juli
1985 (670/85), 22 a § 4indrad genom sistnimnda lag samt genom lagar av den 8 februari och den
27 mars 1991 (214 och 619/91), 26 § 1| mom. 2 punkten i lag av den 5 februari 1982 (103/82) och
7 mom. i lag av den 8 augusti 1986 (594/86), 31§ 2 mom. i lag av den 28 juli 1989 (738/89) och

392§ 1 mom. i nimnda lag av den 8 februari 1991, som fBijer:

20§

I folkpension betalas

2) invaliditetspension i fall som avses i 22.§
till en arbetsofdrmogen forsikrad som inte har
fyllt 65 ar eller invaliditetspension i form av
individuell fortidspension i fall som avses i
22 a§ till forsikrad som har fyllt 58 men inte
65 ar; eller

22a§
Utan hinder av 22§ har en férsikrad som

fyllt 58 ar ratt till invaliditetspension i form av
individuell fortidspension om hans arbetsfor-
mdiga, med beaktande av sjukdom, lyte eller
skada, faktorer férknippade med 4ldrandet,
ling tid i yrket, ett for honom pifrestande och

‘'slitsamt arbete samt arbetsforhdllandena, var-

aktigt har nedgitt i sidan grad att det inte
skiligen kan forutsittas att han skall fortsétta
med sitt forvarvsarbete. Ett villkor for pension
ir dessutom att den forsikrade antingen har
upphért med forviirvsarbete eller att hans
forvirvsinkomst kan uppskattas understiga
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689,58 mk per mdnad. Arbetet skail ha upphdrt
eller forvirvsinkomsten ha nedgatt tidigast 360
dagar fore begynnelsetidpunktien fér den ar-
betsoformiga som berittigar till individuell
fortidspension. Hirvid beaktas inte de dagar da
den fdrsikrade

1) har haft studieledighet enligt lagen om
studieledighet (273/79),

2) har fatt personligt stod for frivillig yrkes-
inriktad vuxenutbildning enligt lagen om ut-
bildnings- och avgingsbidragsfonden {537/90),
statstjinstemannalagen (755/86), grundskolela-
gen (476/83) eller gymnasielagen (477/83),

3) har fatt utbildningsstsd enligt lagen om
arbetskraftspolitisk vuxenutbildning (763/90),

4) har fatt dagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd fér arbetslosa (602/84), dock hogst
till ett antal som motsvarar det i 26 § lagen om
utkomstskydd for arbetsldsa stadgade maxi-
miantalet dagar for vilka kan betalas dagpen-
ning avvigd enligt fortjénsten,

5) under de tre senaste dren innan arbets-
ofdrmiga som avses i denna paragraf bdrjade
har fatt dagpenning enligt sjukforsikringslagen
(364/63); obeaktande limnas &ven de dagar for
- vilka dagpenning skulle ha betalats, om inte
den forsikrade hade fitt i 27§ 1 mom. sist-
nimnda lag angiven motsvarande ersiittning
for arbetsoforméga pd grund av sjukdom, lyte
eller kroppsskada enligt nigon annan lag, eller

6) har fitt rehabiliteringspenning enligt lag-
en om rehabiliteringspenning (611/91) eller
enligt de lagar, det pensionsregiemente eller de
pensionsstadgor som avses i 8 § 4 mom. lagen
om pension fr arbetstagare eller erséittning f&r
inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstadgande-
na inom olycksfalls- eller trafikférsikringen.

Med avvikelse frin vad som i 1 mom. tredje
meningen stadgas om tiden mellan tidpunkten
nir arbetet upphdrde eller forvirvsinkomsten
minskade och begynnelsetidpunkten fdr den
arbetsoférmiga som berfttigar till individuell
fortidspension, bevarar den forsdkrade ritten
till individuell fértidspension, om han har fatt
dagpenning avviigd enligt fortjlinsten med stod
av 26§ 3 mom. lagen om utkomstskydd for
arbetsldsa innan de 360 dagar som avses i |
mom. har forflutit sedan arbetet uppharde eller
férvarvsinkomsten minskade.

Individuell fortidspension beviljas tills vida-
re. Angiende individuell fortidspension giller i
ovrigt i tillimpliga delar vad denna lag stadgar
om invaliditetspension med undantag av 39§ 1,
3 och 4 mom.

Den forsgkrade har ritt att fA ett forhands-
beslut av vilket framgir om han uppfyller de i
1 mom. forsta, tredje och fjiirde meningen
nimnda villkkoren for pension. Andring i for-
handsbeslutet far sdkas pa det sitt som stadgas
i 73§. Forhandsbeslutet 4r bindande for pen-
sionsanstalten, om dirpd grundad pensionsan-
sOGkan gbors inom nic ménader eller inom en av
arbetsgivaren och arbetstagaren avtalad lingre
tid frin det beslutet vann laga kraft.

Om pensionstagaren borjar férvirvsarbeta
och hans foérvirvsinkomst dr minst lika stor
som det i ! mom. nimnda beloppet, betalas till
honom individuell fortidspension, fronttilligg
som avses i 9§ lagen om frontmannapension
och extra fronttillig som avses i 9a § i samma
lag enligt halva det belopp som han fitt. Det
bostadsbidrag som med stdd av lagen om
bostadsbidrag for pensionstagare (591/78) be-
talas till personer som uppbéir fortidspension
halveras dock inte. Individuell fortidspension
utbetalas inte alls, utan limnas vilande om
forvarvsinkomsten &r stdrre dn 3/5 av den
pensionsgrundande 15n eller den arbetsinkomst
som faststills enligt de lagar som nimns i 8§ 4
mom. lagen om pension for arbetstagare.

Vilande individuell fortidspension bérjar pi
ansdkan utbetalas di arbetet har upphort eller
forvarvsinkomsten minskat. Pensionen betalas
till fullt eller halvt belopp riknat frin ingingen
av den ménad som nirmast foljer efter ansd-
kan. Av undantagsskil kan pension dock be-
talas retroaktivt for hdgst ett ir fore pensions-

- ansbkan.

Vilande individuell fdrtidspension kan pi
ansdkan av den forsikrade indras riiknat frin
ingingen av den méinad som nirmast foljer
efter ansdkan. Om krav pd utbetalning av
vilande individuell fortidspension inte fram-
stills inom fem Aar réknat frin avbrottet, anses
det utan sirskilt beslut att pensionen upphdr
di fem ar har forflutit sedan pensionen av-
brots.

Under den tid pensionen #r vilande betraktas
den forsikrade inte som pensionstagare.

Vad som i denna lag stadgas om forsikrad
som har konstaterats vara arbetsofdrmbgen
tillimpas pi4 motsvarande sitt pd forsikrad
som har konstaterats uppfylla villkoren foér
individuell fortidspension.

Det belopp som avses i 1 mom. justeras per
kalenderdr pid grund av de férindringar som
intriffat i den alimiinna i6nenivin i landet
enligt det 1oneindextal som drligen faststills for



tilimpningen av 9§ lagen om pension for
arbetstagare.

22c§

Berittigad till arbetsldshetspension enligt
205 1 mom. 3 punkten ir en lingvarigt
arbetslos forsikrad, forutsatt att

1) han har ritt till sidan arbetsidshetspen-
sion enligt de lagar, det pensionsregiemente
eller de pensionsstadgor som avses i 8 § 4 mom.
lagen om pension fér arbetstagare till vilken
anshiter sig Aterstiende tid eller motsvarande
arbetsfortjinst som avses i de lagar, det pen-
sionsregiemente eller de pensionsstadgor som
namns i paragrafen,

2) han uppfyller de villkor betriffande tiden
i arbete som giller arbetsloshetspension och
om vilka féreskrivs i de lagar, det pensionsreg-
lemente eller de pensionsstadgor som avses i 8 §
4 mom. lagen om pension for arbetstagare,

3) han foreter ett av arbetskrafismyndighet
utfirdat intyg Sver att han dr arbetslos arbets-
sbkande hos arbetskraftsbyrdn och att honom
inte kan anvisas sidant arbete som han inte
kan vigra att ta emot utan att fdrlora sin ritt
till arbetsldshetsdagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslésa, och

4) han foreter ett av arbetsloshetskassan
utfirdat intyg dver att han enligt 26 § 1 eller 3
mom. lagen om utkomstskydd for arbetsldsa
inte lingre har ritt till dagpenning avvigd
enligt fortjinsten eller ett av folkpensionsan-
stalten utfirdat intyg Sver att han har uppburit
grunddagpenning fram till den tidpunkt frin
vilken han med stdd av nimnda lagrum inte
lingre har ritt till dagpenning avviigd enligt
fortjtinsten.

26§

Vid faststillande av tilliggsde! beaktas till
den forsikrade varaktigt utgdende

2) olycksfallspension, familjepension, livrén-
ta och fdrsorjningspension enligt den lagstad-
gade olycksfallsfdrsikringen;

Nir individuell fértidspension betalas halve-
rad enligt 222§ 7 mom. beaktas vid faststil-
lande av tilliggsdel den i 1 mom. 1 punkten
avsedda pensionen enligt samma belopp som
full individuell fortidspension.

Pensionsanstalten kan, antingen pd ansBkan
eller med std5d av en utredning som den sjilv
godkint, inom tvd ir frin den tidpunkt di
pensionen indrogs bestimma att pensionen pi
nytt skall utbetalas. Pensionen fir hérvid utbe-
talas retroaktivt fér den tid under vilken den
varit indragen eller for en viss del av denna tid.
Pensionen kan ocksd beviljas i form av indivi-
duell fortidspension pd grund av sidan arbets-
ofdrmiga som har borjat inom tvd Ar efter att
den ovan nimnda tidigare pensionen upphér-
de, forutsatt att arbetet har upphort eller
forvarvsinkomsten minskat tidigast 360 dagar
fore begynnelsetidpunkten for den tidigare pen-
sionen. Vid berikning av denna tidsperiod om
360 dagar skall 22 a § beaktas.

39a§

Individuell fortidspension betalas tidigast
fran ingingen av minaden efter pensionsansd-
kan eller ansdokan om firhandsbesiut. Av un-
dantagsskil kan pensionen dock betalas retro-
aktivt f5r hogst ett 4r fore ansékan.

Denna lag triader i kraft den 1 januari 1994.

Lagens 392§ 1 mom. tillimpas pi sidana
fall dir férutsatiningarna for individuell for-
tidspension uppfylls den 1 januari 1994 eller
direfter. Stadgandena i 222§ 1 mom. 2 och 3
punkten samt 2 och 4 mom. och 31§ 2 mom.
tildmpas pa fall nir ansdkan har limnats in
efter att lagen tritt i kraft.

Stadgandenz i 22a§ 1 mom. andra me-
ningen och 5—8 mom. tillimpas ocksd pd de
fall dir pensionen har borjat innan denna lag
trétt i kraft.

Utan hinder av vad som i 20 och 22a§§
stadgas om den nedre ildersgrinsen for indi-
viduell fértidspension, har en fbrsikrad som &r
fodd 1939 eller tidigare ratt till denna pension
enligt den nedre 4ldersgrins som #r gillande
nir denna lag trider i kraft.

P4 en forsikrad, som har fyllt 55 ar innan
denna lag tritt i kraft och som vid ikraft-
tridandet har ritt till dagpenning enligt lagen
om utkomstskydd fbr arbetslésa, tillimpas
fortfarande 22¢§ 1 mom. och 39§ 6 mom.
folkpensionslagen sidana dessa lagrum lyder
nir denna lag trider i kraft. Vid tillimpning av
detta stadgande anses den forsikrade ha ritt
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till arbetsldshetsdagpenning for den sjilvrisktid
som avses i 12§ lagen om utkomstskydd for
arbetsldsa. Arbetsidshetspension kan beviljas i
enlighet med nimnda stadganden &ven om den
forsikrade beviljas i nigon arbetspensionslag
avsedd arbetsldshetspension i friga om vilken
pensionsfallet har intriffat innan denna lag
tritt i kraft.

Eni26§ | mom. 2 punkten nimnd férmin
som grundar sig pd frivillig olycksfalisforsik-
ring enligt olika lagar beaktas som inkomst i
tillaggsdelen, om férmanen har bérjat den 1
januari 1994 eller senare.

Det i 22 a § stadgade beloppet motsvarar det
15neindextal som for 1985 har faststillts enligt
9§ lagen om pension for arbetstagare.

Lag
om fndring av 4 och 23 §§ lagen om utkomstskydd for arbetsldsa

I enlighet med riksdagens besht

dndras i lagen den 24 augusti 1984 om utkomstskydd for arbetslosa (602/84) 23 § 3 mom. och
Jfogas till 4 §, sidan den lyder delvis Andrad genom lag av den 28 december 1990 (1367/90), ett

nytt 3 mom. som fbljer:

4§
Ratt till arbetsidshetsdagpenning
Utan hinder av vad som stadgas i 1 mom. &r
den som fir delinvalidpension berittigad till
arbetsldshetsdagpenning, dven om han inte
sdker heltidsarbete.

23§

Beloppet av den enligt fortjansten avvdgda dag-

penningen

Den enligt fortjéinsten avvigda dagpenningen

beriiknas utgdende frin vederbdrandes stadig-
varande 16n eller, om ldneinkomsten har varit
ssongbetonad eller oregelbunden, pd det per
minad beriknade beloppet av drsinkomsten.
Dagpenningen for den som fir delinvalidpen-
sion och som utfort deltidsarbete beriknas
dock utgdende frin den kalkylerade Idnen i
heltidsarbete for det arbete som han har utfort.
Genom fbrordning stadgas nirmare om fast-
stillande av den 16n som ligger till grund for
den enligt fortjinsten avvigda dagpenningen.

Denna lag trider i kraft den | januari 1994.



8.

Lag

om iindring av 2 § lagen om beaktande i undantagsfall av garanterat arbete i arbetspensionsskyddet

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 2§ | mom. lagen den 8 mars 1991 om beaktande i undantagsfall av garanterat arbete
i arbetspensionsskyddet (476/91) som fdljer:

2§ vilken pensionsfallet har intraffat under till-

Denna lag trider i kraft den 1 juli 1991, dock lampningstiden for lagen.

si att den ullimpas frin och med den | januari — - — — — — — — — — — — — —

1991. Lagen giller till och med den 31 decem- —_—
ber 1993. Den tillimpas p4 pension i friga om Denna lag trider i kraft den 1 juli 1993.

Helsingfors den 2 april 1993

Republikens President

Social- och hilsovirdsminister

8 330294T




Lag
om iindring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphiivs i lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/61) 4c§ 5, 10 och 11 mom.
och 5§ 2 mom.,

dessa lagrum sddana de lyder, 4 c§ 5 och 10 mom. i lag av den 18 januari 1985 (50/85) och 11
monm. i lag av den 31 december 1985 (1127/85) samt 5 § 2 mom. i lag av den 26 juli 1985 (666/85),

dndras 1 1§ 1 mom. det inledande stycket och 1 punkten, 2§ 5 mom., 4¢§ 1—3 mom., 4e§,
i 4f§ 1 mom. det inledande stycket,4g§ | och 2 mom., 5§ I mom., 5b§, 5¢§ 1 mom., 6, 7 och
758 , 8§ 2 och 3 mom., 8a§ 1 mom. 4 punkten, 8¢ § 3 mom., 8§, 12§ I mom. 1, 2 och 4
punkten samt 3 mom., 12a§ 1 mom,, 17§ 1 mom. och 19b§,

dessa lagrum sidana de lyder, det inledande stycket i 1 § 1 mom. i lag av den 11 november 1988
(922/88), 1§ 1 mom. 1 punkten och 5§ 1 mom. i lag av den 28 juli 1978 (593/78), 2§ 5 mom. i
lag av den 24 augusti 1984 (607/84), 4c§ 1—3 mom., 12a§ 1 mom. och 17§ 1 mom. i nimnda
lag av den 18 januari 1985, 4 ¢ § indrad genom nimnda lag av den 26 juli 1985 och lag av den
30 juni 1989 (605/89), det inledande stycket i 4f§ 1 mom. samt 4 g§ 1 och 2 mom. i lag av den
8 augusti 1986 (603/86), 5 b § 2ndrad genom lagar av den 20 september 1974 och den 26 juni 1981
(749/74 och 472/81) samt genom nimnda lagar av den 28 juli 1978 och den 26 juli 1985, S5c§ 1
mom. i nimnda lag av den 30 juni 1989, 6§ dndrad genom lagar av den 30 december 1965 och
den 14 juli 1969, den 12 juli och den 31 december 1985 samt den 27 mars 1991 (707/65, 469/69,
592 och 1120/85 samt 612/91) samt genom nimnda lag av den 26 juli 1985, 7§ dndrad genom
nimnda lagar av den 30 december 1965, den 8 augusti 1986 och den 11 november 1988 samt den
15 december 1978, den 29 december 1988 och den 10 december 1990 (980/78, 1323/88 och
1068/90), 7 b § dndrad genom nimnda lagar av den 18 januari 1985, den 8 augusti 1986 och den
29 december 1988, 8§ 2 mom. i lag av den 5 februari 1982 (109/82) och 3 mom. i lag av den 8
juli 1992 (630/92), 8 2§ 1| mom. 4 punkten och 8 f§ i lag av den 23 oktober 1992 (949/92), 8c §
3 mom. i lag av den 9 februari 1990 (100/90), 12§ 1 mom. 1 punkten i lag av den 29 juni 1990
(599/90) samt 2 och 4 punkten och 3 mom. i nimnda lag av den 27 mars 1991 samt 19 b § dndrad
genom nimnda lag av den 20 september 1974 och genom lagar av den 16 december 1966 och den
14 april 1978 (639/66 och 274/78), samt

Jogas till 2§, sddan den lyder andrad genom nimnda lagar av den 30 december 1965, den 24
augusti 1984 och den 8 augusti 1986 samt genom lag av den 10 april 1981 (257/81), ett nytt 6
mom., varvid det nuvarande 6 mom. blir 7 mom., till 5 §, sAdan den lyder &ndrad genom ndmnda
lagar av den 28 juli 1978 och den 26 juli 1985, ett nytt 6 mom., en ny mellanrubrik fore 6 §, till
lagen nya 6 a—6 ¢ §§, till lagen nya mellanrubriker fére 7, 7b och 8 §§, till 8§, sidan den lyder
indrad genom lagar av den 18 juni 1971, den 29 december 1972, den 12 och 26 juli 1985, den 23
december 1987, den 8 juli 1992 och den 18 december 1992 (500/71, 934/72, 592 och 663/85, 1108/87
samt 630 och 1332/92) samt genom nimnda lagar av den 20 september 1974, den 28 juli 1978,
den 5 februari 1982, den 18 januari och den 26 juli 1985, den 9 februari 1990 och den 27 mars
1991, ett nytt 7 mom., varvid nuvarande 7—9 mom. blir 8—10 mom,, till 10 a §, sddan den lyder
i nimnda lag av den 10 december 1990, ett nytt 3 mom., varvid det nuvarande 3 mom. blir 4
mom., samt till lagen en ny 12b§, som féljer:

Gillande lydelse Foreslagen lydelse

1§ 1§
En arbetsgivare ir skyldig att anordna och En arbetsgivare dr skyldig att anordna och
bekosta pensionsskydd, som uppfyller minimi- bekosta pensionsskydd, som uppfyller minimi-
villkor enligt denna lag, f8r var och en av sina  villkor enligt denna lag, for var och en av sina
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arbetstagare vars arbetsforhdllande efter det ar
d& han fyllde 13 ir har fortgitt utan avbrotit
minst en manad. Lagen giller dock inte ett
arbetsforhallande.

1) som begynt, sedan arbetstagaren fyllt 65
ar eller, om p& honom icke tidigare tillimpats
denna lag, lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdllanden (134/62), lagen
om pension for lantbruksforetagare (467/69)
eller lagen om pension for foretagare (468/69),
som begynt efter det kalenderdr, under vilket
arbetstagaren fyllt 63 dr;

— e e s — — — v — — —— —— — —

P4 ansbBkan av berdrda arbetstagare eller
arbetsgivare skall pensionsanstalten utfirda be-
slut om huruvida 3 eller 4 mom. #r tillimpligt
pd arbetsforhdllandet och, om detta ir fallet,
faststdlla den ratt till framtida pension som
forviirvas for arbetsforhillande som upphort
pa detta satt. I detta beslut fir andring sdkas
pé det sitt som stadgas i 218§.

4¢8.

RAtt att erhilla arbetsiashetspension tillkom-
mer langvarigt arbetslds arbetstagare, som fylit
60 ar och som foreter av arbetskraftsmyndighet
utfardat intyg dver att han &r arbetsids arbets-
sokande hos arbetskraftsbyrdn och att honom
inte kan anvisas sidant arbete som han ¢ kan

Foreslagen lydelse

arbetstagare vars arbetsforhdilande efter det ir
da arbetstagaren fyllde 13 ir har forigitt utan
avbrott minst en minad. Arbetsiagaren dr
skyldig att delta i bekostandet av pensionsskydd,
som uppfviler minimivilikor enligt denna lag, pd
det sdtt som stadgas i 12 b §. Lagen giller dock
inte ett arbetsfbrhéllande

1) som har borjat sedan arbetstagaren har
fyllt 65 4r;

— —— — — —— — —— — — — —— — — —

Etr arbetsforhdllande som har forigdtt minst
tio dr fore utgdngen av det dr under vilket
arbetstagaren har fyllt 54 dr avslutas vid ut-
gangen av ndmnda dr. Har arbetsforhdllandet
vid ovan nimnda tidpunkt inte forigdtt tio dr,
avsiutas det vid utgdngen av det dr dd tio
drsgrdnsen uppnds. Arbetsforhdllandet avslutas
dock inte ldngre efter det dr under vilker
arbetstagaren fyller 62 dr. Om arbetstagaren
Jfortsdtter att arbeta, anses ett nytt arbetsforhdl-
lande hdrvid foreligga. Arbetsforhdilandet av-
bryts dock inte, om arbetstagarens Ilon i det
arbetsférhdllande som foreligger efter avbrortet
har nedgdit av ett sddant undantagsskil som har
framkommit innan arbetsforhdilandet har avsiu-
tats pd det sdtt som avses i detta moment och om
forutsdtiningarna for tilldmpning av 7 § 2 mom.
hdrvid uppfyils.

Utan hinder av vad som i 3—5 mom. stadgas
om arbetsforhdilandets upphorande, anses ett
arbetsforhdllande ha forigdn utan avbrott vid
berdkning av den tid om ett dr som avses i 8 §
3 mom. samt vid tillimpning av 4 § 4 mom. och
12§

— o — ——— ——— ——— — — — —— ——— — —

4¢§

Berdttigad till arbetsldshetspension dr en
JAngvarigt arbetsids arbetstagare som har fyllt
60 ar, forutsatt att

1} vid fasistillandet av hans arbetsldshetspen-
sion sdsom till pension berdttigande tid kan
beaktas den tid som dterstdr il pensionsdldern
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vigra att ta emot utan att férlora sin ritt tilt
arbetsloshetsdagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (602/84). Forutsatt-
ning for erhillande av arbetsldshetspension ir
dessutom att arbetstagaren foreter av folkpen-
sionsanstalten eller arbetsloshetskassa utfiirdat
intyg Over att han, rdknat frdn en dag som
infaller tidigast en mdnad fére utfirdandet av
ovan nidmnt intyg av arbetskraftsmyndighet,
under de 60 senast forflutna veckorna har
uppburit i lagen om utkomstskydd for arbets-
19sa nimnd arbetsloshetsdagpenning fdr sam-
manlagt minst 200 dagar eller att han enligt
26§ 1 och 3 mom. lagen om utkomstskydd fér
arbetsldsa inte lingre har ritt till dagpenning
avviigd enligt fortjinsten.

Arbetsloshetspension utbetalas fran ingdngen
av den kalenderminad som borjar sedan tvd
minader forflutit efter det i 1 mom. nimnt
intyg av folkpensionsanstalten eller arbetslds-
hetskassa utfirdats eller, om pensionen beviljas
pd grund av att maximitiden f6r arbetsloshets-
dagpenning avvigd enligt fortjinsten uppndtts,
fran ingingen av den méinad som fdljer efter
det intyget utfirdades. Pension utges dock inte
utan grundad anledning retroaktivt for lingre
tid &n sex manader, riknat frin den ménad
som foljer efter den under vilken pensionen
sbktes. Sdvida annat inte stadgas i denna
paragrafl giller angiende arbetsloshetspension
och mottagare av arbetsloshetspension i till-
impliga delar vad som ir stadgat om invalid-
pension och mottagare av invalidpension.

Arbetsloshetspensionen &r lika stor som den
invalidpension enligt denna lag vilken skulle ha
beviljats arbetstagaren, om han vid tidpunkten

Foreslagen lydelse

eller motsvarande arbetsfértidnst, dock inte om
arbetstagaren har rdn till arbetsléshetspension
enligt ndgon annan lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionsstadga som ndmns i 8 § 4 mom.,

2) han under de 15 kalenderdr som omedel-
bart foregdtt den tidpunkt for arbetsioshetens
borjan som avses i 3 mom. under sammaniagt
minst fem dr har intjdnat i 8 § 4 mom. ndmnd
grundpension eller annan ddrmed jdmfGrbar pen-
sion som grundar sig pd arbets- eller tjdinstefor-
hdllande; pd grundval av arbetsfortjdnsten i
arbetsforhdilanden som avses i lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhdlianden
beaktas intjGnandetiden hdrvid pd det sdtt som
anges i 4 § 5 mom. i sagda lag,

3) han foreter av arbetskraftsmyndighet ut-
fardat intyg ver att han ir arbetslds arbetssd-
kande hos arbetskraftsbyrdn och att honom
inte kan anvisas sidant arbete som han inte
kan vigra att ta emot utan att forlora sin ritt
till arbetsldshetsdagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (602/84), och att

4) han foreter ett av arbetsldshetskassa ut-
firdat intyg over att han enligt 26§ 1 och 3
mom. lagen om utkomstskydd for arbetslosa
inte lingre har ritt till dagpenning avvigd
enligt fdrijinsten; en arbetstagare som fdtt
grunddagpenning skall dock forete ett av folk-
pensionsanstalten utfdrdat intyg Sver att han
har fdtt grunddagpenning for de dagar som
motsvarar maximiantalet dagar enligt nidmnda
lagrum.

Arbetsldshetspension utbetalas fran ingingen
av den minad-som fSljer efter den mdnad under
vilken arbetstagaren uppfyller de villkor for
pension som avses i 1 mom. Pension betalas
dock inte utan grundad anledning retroaktivt
for lingre tid &n sex manader fére den minad
som folier efter ansékan. Om inte annat stadgas
i denna paragraf giller angiende arbetsidshets-
pension och mottagare av arbetsldshetspension
i tillampliga delar vad som sradgas om invalid-
pension och mottagare av invalidpension.

Arbetslshetspensionen #r lika stor som den
invalidpension enligt denna lag vilken skulle ha
beviljats arbetstagaren, om han vid tidpunkten
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for arbetslashetens bbrjar varit berittigad till
full invalidpension. Vid pensionens bestim-
mande anses arbetstagaren ha blivit arbetslds
den dag for vilken till honom fdrsta gingen
under de i 1 mom. nimnda 60 veckorna betalts
arbetslshetsdagpenning,

Arbetskraftsmyndighet skall, efter att ha ut-
fardat i 1 mom. ndmnt intyg, med sex mdnaders
mellanrum kontrollera om arbete kan anvisas
pensionstagaren. Kan arbete anvisas mottagare
av arbetsigshetspension, skall arbetskraftsmyn-
?'ighelen anmdla detta till pensionskyddscentra-
en.

Utan hinder av vad som i | mom. &r stadgat
om den nedre dldersgrdns som dr forutsdtining
Jor erkdliande av arbetsloshetspension har dven
arbetstagare som &r fédd dr 1930 eller tidigare
rdtt att fit arbetslgshetspension.

Utan hinder av vad som i 1 mom. stadgas om
den nedre dldersgrins som dr en forutsdtining
Jor arbetslishetspension har dven en arbetsta-
gare som dr fodd &r 1931 och som senast den 30
juni 1986 uppfviler de i 1 mom. ndmnda pen-
sionsvillkoren rdtt att f& arbetslishetspension.

4ed.

Utan hinder av vad i 4§ 3 mom. och 5b§ 1
mom. stadgas om erhdllande av full invalidpen-
sion har arbetstagare som fyllt 55 &r ritt att fi
invalidpension i form av individuell fdrtidspen-
sion, om hans arbetsfdrmiga, med beaktande
av sjukdom, lyte eller skada, faktorer forknip-
pade med Aldrandet, ling tid i yrket, ett for
honom péfrestande och slitsamt arbete samt
arbetsforhillandena, varaktigt har nedgitt i
sidan grad att det inte skiligen kan fSrutsittas
att han skall fortséitta med sitt forviirvsarbete.
Ent villkor ar dock att arbetstagaren har upphort
med forvdrvsarbete enligt en lag, ett pensions-
reglemente eller en pensionsstadga som avses i
8 § 4 mom. eller att hans forvdrvsinkomst per
mdnad for dessa arbeten kan uppskartas bli i
genomsnitt mindre dn det belopp som avses i I §
1 mom. 2 punkten. Ett villkor for individuell
Sortidspension dr dessutom att, dd den indivi-
duella fortidspensionen fasistélls, sdsom pen-

Foreslagen Iydelse

for arbetsidshetens bdrjan varit berittigad till
full invalidpension. Vid faststdliande av pen-
sionen anses arbetstagaren ha blivit arbetslds
den dag fbr vilken till honom fdrsta gdngen har
utbetalats arbetsloshetsdagpenning under de 60
senast forflutna veckorna. Ndmnda tid om 60
veckor rdknas frdn den dag som infaller tidigast
en mdnad fore den dag di det i 1 mom. 3
punkten nimnda intyget utfdrdats av arbets-
kraftsmyndighet.

(5 mom. upphavs)

(10 och 11 mom. upphivs)

4e§

Utan hinder av vad i 4§ 3 mom. och 5b§ 1
mom. stadgas om erhillande av full invalidpen-
sion har arbetstagare som fyllt 58 &r riitt att {3
invalidpension i form av individuell fortidspen-
sion, om hans arbetsformiga, med beaktande
av sjukdom, lyte eller skada, faktorer forknip-
pade med 3ldrandet, ldng tid i yrket, ett for
honom pifrestande och slitsamt arbete samt
arbetsforhdllandena, varaktigt har nedgitt i
sidan grad att det inte skiligen kan fSrutsittas
att han skall fortsitta med sitt forvirvsarbete.



62

Gallande lydelse

sionsberdttigande tid dven kan beaktas den tid
som dterstdr till pensionsdldern, eller motsvaran-
de arbetsfortjdnst, dock inte i det fall att
arbetstagaren har rant till individuell fortidspen-
sion enligt ndgon annan lag, et: pensionsregle-
mente eller en pensionsstadga som avses i 8 § 4
mom.

Invalidpension som beviljats i form av indi-
viduell fortidspension indras, om pensionstaga-
ren inte lingre uppfyller de i 1 mom. stadgade
villkoren for pension. I &vrigt giller om pen-
sionen i tillimpliga delar vad som stadgas om
full invalidpension.

Invalidpension som beviljats i form av del-
pension dndras pd ansdkan av pensionstagaren
till individuell fortidspension frinn ingingen av
ménaden nirmast efter den manad under vil-
ken de i 1| mom. stadgade villkoren har
uppfyllts betriffande honom, dock inte retro-
aktivt for lingre tid An sex méinader fdre

ingingen av den manad som f5ljer pd ansdkan.

Arbetstagaren har ritt till forhandsbeslut om
huruvida han uppfyller de i 1 mom. forsta eller
sista meningen nimnda villkoren for pension.
Andring i beslutet fir sékas pa det sitt som
stadgas i 21§. Fbrhandsbeslutet ir bindande
for pensionsanstalten, om dirpd grundad an-
sbkan om pension gors inom sex méinader frin
det beslutet vann laga kraft.

(4c§ 3 mom.)

Foreslagen lydelse

Ett villkor for beviljande av individueil fortids-
pension dr att arbetstagaren har upphdrt med
forviirvsarbete enligt de lagar, det pensionsreg-
lemente eller de pensionsstadgor som avses i 8 §
4 mom. eller att hans forvdrvsinkomst per manad
Jfor dessa arbeten kan uppskattas bli mindre dn
det belopp som avses i 1 § 1 mom. 2 punkten. Ett
ytterligare villkor dr att, dd den individuella
Jfortidspensionen faststdlls, sdsom pensionsberdt-
tigande tid dven kan beaktas den tid som
dterstdr till pensionsdldern eller motsvarande
arbetsfortidnst, dock inte i det fall art arbetsta-
garen har rdtt 6ill individuell fértidspension eller
dlderspension i en pensionsdider som dr ldgre én
65 dr enligt ndgon annan lag, ett pensionsregle-
mente eller en pensionsstadga som avses i 8 § 4
momn.

{5b§ 3 mom.)

Arbetstagaren har ritt arr f& et forhands-
beslut av vilket framgir om han uppfyller de i
I mom. och sista meningen { 2 mom. ndmnda
villkoren for pensionering. Andring i beslutet
fir sbkas pd det sitt som stadgas i 21§
Forhandsbeslutet &r bindande fdr pensionsan-
stalten, om d&rpd grundad pensionsanscokan
gbrs inom nio minader eller inom en av
arbetsgivaren och arbetstagaren avtalad lingre
tid fran det beslutet vann laga kraft.

Individuell fortidspension utbetalas tidigast
frdn ingdngen av den mdnad som foljer efter
ansdkan om pension eller forhandsbeslut. Pen-
sionen kan av undantagsskdl betalas retroaktivt,
dock for hogst ett dr fore den mdnad som foljer
efter den da pensionen soktes.

Invalidpension som beviljats i form av indi-
viduell fortidspension indras, om pensionstaga-
ren inte lingre uppfyller de villkor fér pen-
sionen som stadgas i 1 mom. I &vrigt géller
angdende pensionen i tillimpliga delar vad som
stadgas om full invalidpension.
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4f8§.
Berittigad till deltidspension &r arbetstagare
som har fyllt 60 men inte 65 ir och dvergatt till
deltidsarbete, forutsatt att

4g8.

Deltidspension beviljas tidigast frin inging-
en av manaden nirmast efter den d& arbetsta-
garen fyllt 60 A&r, likvil inte retroaktivt for
lingre tid &n sex mdnader fore den minad da
ansdkanom deltidspension gjordes.

Deltidspensionen_skall indras, om arbetsta-
garen inte lingre uppfyller de i 4§ stadgade
villkoren for erhillande av pension. Beviljas
invalid- eller arbetsloshetspension for en tid for
vilken deltidspension betalts, betraktas deltids-
pensionen som delbetalning pi invalid- eller
arbetsldshetspensionen. Om arbetstagaren alit-
Jjdmi fortsitter i deltidsarbete efter att ha fyllt
65 4r, forvandlas deltidspensionen, utan hinder
av vad som stadgas pd annat stéille i denna’lag
till en lika stor alderspension. Nir arbetstaga-

ren upphdr med deltidsarbetet utbetalas den .

uppskjutna delen av ilderspensionen forhojd
enligt 5§ 3 mom.

— —— e, — — —— — —— — e — — —

5§

Pensionens belopp utgdr for varje hel ménad
av den till pension berittigande tjinstgdrings-
tiden 1/8 procent av den pensionsgrundande
16nens belopp. Skall i den till pension beritti-
gande tjinstgdringstiden medriknas tid fore
den 1 juli 1962, utgdr pensionens belopp likvil
till denna del for varje hel minad av den till
pension berittigande tjinstgoringstiden 1/12
procent av den pensionsgrundande 15nens be-

lopp.

Alderspensionen ir lika stor som den inva-
lidpension enligt denna lag som skulle ha
beviljats arbetstagaren, om han hade blivit i sd
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41§
Berittigad till deltidspension &r en arbetsta-
gare som har fylit 58 men inte 65 ir och som
har &vergdur till deltidsarbete, forutsatt att

48§

Deltidspension beviljas tidigast frin ingdng-
en av minaden efter den d4 arbetstagaren har
fyllt 58 ar, dock inte retroaktivt for langre tid
in sex manader fore den manad som foljer efter
ansbkan,

Deltidspensionen skall indras, om arbetsta-
garen inte lingre uppfyller de villkor fér
pension som stadgas 1 4f§. Beviljas invalid-
eller arbetsloshetspension for en tid for vilken
deltidspension utbetalats, betraktas deltidspen-
sionen som delbetalning pd invalid- eller ar-
betsldshetspensionen. Om arbetstagaren efter
att ha fyllt 65 4r fortsitter i deltidsarbete,
omvandlas deltidspensionen utan hinder av vad
som stadgas pd annat stille i denna lag till en
lika stor Alderspension. Nar arbetstagaren siu-
tar att deltidsarbeta utbetalas den uppskjutna
delen av ilderspensionen forhdjd enligt 5§ 3
mom. och ékad med det belopp som avses i 5 §
6 mom.

5§

Pensionsbeloppet &r for varje hel ménad av
den till pension berittigande tjiinstgdringstiden
1/8 procent av den pensionsgrundande l5nen
och raknat frdn ingdngen av det dr under vilket
arbetstagaren fyller 60 dr 5/24 procent av den
pensionsgrundande Ilonen. Pensionsbeloppet dr
dock 1/8 procent till den del i den till pension
berdittigande tiden medrédknas § 6a § 1 mom.
avsedd dterstdende tid eller med stéd av 6 ¢ § 1
mom. sddan tid for vilken arbetstagaren har
uppburit heleffektiv pension. Skall i1 den till
pension berittigande tjinstgdringstiden med-
riknas tid fore den 1 juli 1962, &r pensionens
belopp dock till denna del for varje hel ménad
av den till pension berfittigande tjlinstgdrings-
tiden 1/12 procent av den pensionsgrundande
i6nen.

(2 mom. upphiivs)
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hog grad arbetsofdrm&gen den sista dagen av
det kalenderir under vilket han fyllde 63 4r att
han haft réitt till invalidpenion. Nér invalidpen-
sion, ifriga om vilken den till grund liggande
arbetsofdrmigan begynt fore utgingen av det
ar di arbetstagaren fylide 63 4r, andras till
&lderspension, foranleder detta inte justering av
pensionens belopp, om inte den till pension
berittigande tiden forlings till f8ljd av nimnda
dndring.

5b§

Invalidpension beviljas antingen som full
pension eller som delpension. Full invalidpen-
sion beviljas arbetstagare vars arbetsformiga,
uppskattad i enlighet med 4§ 3 mom., ir
nedsatt &tminstone under ett &r med minst tre
femtedelar. Aven individuell fortidspension be-
viljas som full invalidpension. I annat fall
beviljas invalidpensionen som delpension.

Den fulla invalidpensionens storlek faststil-
les enligt 5§ I mom. och 5 a §. Blir arbetstagare
arbetsofdrmogen efter det kalenderdr, under
vilket han fyllt 63 dr, fastsiilles den fulla
invalidpensionens storlek enligt 5§ 2 mom.
Deipensionen utgdr hdlften av full pension. Ar
arbetstagaren likval fodd fore den 1 januari
1927, utgér delpensionen forljande procential av
den fulla pensionen:

Foreslagen lydelse

Alders- eller invalidpensionen fér en arbetsta-
gare som har uppburit deltidspension utdkas med
ett belopp som for varje mdnad under vilken
arbetstagaren har fdtt deltidspension ar 1/8
procent av den pensionsgrundande lonen. Som
pensionsgrundande Ion beaktas harvid den skill-
nad i férvdrvsinkomsterna enligt 5 ¢ § 1 mom. pd
grundval av vilken arbetstagarens deltidspension
forsta gdngen har fastsidlits.

5b§

Invalidpension beviljas antingen som full
pension eller som deipension. Full invalidpen-
sion beviljas arbetstagare vars arbetsfdrméga,
uppskattad i enlighet med 4§ 3 mom, ir
nedsatt tminstone under ett ir med minst 3/5.
Aven individuell fortidspension beviljas som
full invalidpension. I annat fall beviljas inva-
lidpensionen som delpension.

Om den som uppbdr individuell fortidspension

* barjar forvdrvsarbeta och hdrvid fortjdnar det

belopp som avses i 1 § 1 mom. 2 punkten eller
mera, kan utan hinder av vad som stadgas i !
mom. individuell fortidspension utbetalas enligt
samma belopp som delpension enligt 3 mom.
Overstiger pensionstagarens forvirvsinkomster
dock 3/5 av den pensionsgrundande lonen, utbe-
talas pensionen inte utan ldmnas vilande.

Beloppet av full invalidpension faststdlls enligt
5§ 1 mom. och 5a§. Delpensionen utgdr
halften av full pension.
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Fodelsedr Delpensionen | procen?
av full pension
1919 eller tidigare 66
1920 64
1921 62
1922 60
1923 58
1924 56
1925 54
1926 52

Forindras invalidpensionstagares arbetsfbr-
mdiga si, att forindringen enligt 1 mom.
inverkar pd pensionens storlek, och kan for-
indringen med beaktande jimvil av den tid
som redan har forflutit uppskattas bli bestden-
de dtminstone under ett ar, justeras pensionens
belopp pd ansékan av pensionstagaren eller ps
pensionsanstaltens initiativ frin bdrjan av den
ménad som nirmast fdljer p4 forindringen, om
inte annat av stadgandena i 4d § annat foljer.
Pensionen minskas dock inte for den tid for
vilken den redan har utbetalats och hajs inte
for lingre tid &n sex manader fore den kalen-
derménad som nirmast foljer efter pensionsta-
garens justeringsanskan eller pensionsanstalt-
ens justeringsitgirder.

(4e§ 3 mom.)

Utan hinder av vad i 3 mom. #r stadgat kan
vid indragning av invalidpension besiut fattats
om att pensionen utgir siésom delpension for
viss tid, vilken kan vara kortare &n ett ir.

9 3302947
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- Foérandras en invalidpensionstagares arbets-
formiga sd att forAndringen enligt 1 mom.
inverkar pd pensionens storlek, och kan for-
&ndringen med beaktande dven av den tid som
redan har forflutit antas bli bestiende under
atminstone ett r, justeras pensionens belopp
pd ansbkan av pensionstagaren eller pz pen-
sionsanstaltens initiativ frin bdrjan av den
minad som nirmast foljer efter fordndringen,
om inte annat félier av stadgandena i 4d§
Pensionen minskas dock inte for den tid for
vilken den redan har utbetalats och hdjs inte
for lingre tid in sex mdnader fore den kalen-
derminad som nirmast foijer efter pensionsta-
garens justeringsansdkan eller pensionsanstalt-
ens justeringsitgirder. Invalidpension som har
beviljats i form av delpension &ndras pd ansd-
kan av pensionstagaren till individuell fortids-
pension frin ingingen av méinaden nirmast
efter den under vilken pensionstagaren har
uppfyllt de villkor som stadgas, i 4e § 1 och 2
mom. dock inte retroaktivt f&r lingre tid dn sex
minader fore den méinad som fbljer efter
ansokan.

Indragen invalidpension kan betalas ut i form
av delpension dven for kortare tid dn ett dr.
Delpension kan betalas som full pension under
den rehabiliteringstid som avses i 41§ 2 mom.

Om den som uppbdr individuell fortidspension
birjar forvdrvsarbeta, varav det enligt 2 mom.
Joljer att pensionen skall betalas enligt samma
belopp som delpension eller att den inte alls far
utbetalas, dndrar pensionsanstalten pensionsbe-
loppet eller avbryter pensionsutbetalningen rak-
nat frdn foliande mdjliga betalningsperiod. 1
dessa fall kan pensionsanstalten dterkrdva de
pensionsrater som har betalats utan grund rak-
nat frdn det art pensionstagaren borjade for-
virvsarbeta.

D4 arbetet upphdr eller minskar s& att arbets-
tagaren har ratt till individuell fortidspension till
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S5cé.

Deltidspensionens belopp ir, om inte négot
annat foljer av 2 och 3 mom., for en arbetsta-
gare som har fyllt 60 dr 44 procent av skillna-
den mellan den enligt 47§ 3 mom. faststiilda
stabiliserade frvirvsinkomsten av forvirvsar-
bete inom denna lags tiliimpningsomrade och
forvarvsinkomsten av sidant forvirvsarbete pi
deltid som omfattas av en lag, ett pensionsreg-
lemente eller en pensionsstadga som avses i 8 §
4 mom. Bérjar deltidspensionen senare dn vid
ingdngen av det mdnad som féijer efter det
arbetstagaren har fyllt 60 dr hdjs ndmnda
procenttal med 1/3 procentenhet for varje mdnad

med vilken arbetstagarens dlder overskrider 60

dr ndr deltidspensionen borjar.

6§

Siasom till pension berittigande tjAnstgd-
ringstid riknas for varje arbetsforhillandes
vidkommande den tid under vilken arbetsfor-
hillandet, den tid som avses i 1§ 1 mom.
medriknad, fortgitt efter det arbetstagaren
fyllt 23 ar. Harvid beaktas dock inte den tid for
vilken arbetstagaren, medan han stitt i arbets-
forhillande, uppburit sedan i lag stadgad eller
1 offentlig pensionsstadga bestimd pid hans
arbets- eller tjdnsteforhdliande eller egen foreta-
garverksamhet grundad penion, vars storiek
faststillts med beaktande av den tid som
aterstir till pensionsdidern, eller motsvarande
arbetsfortjinst.

Foresiagen lydelse

fullt belopp eller enligt samma belopp som
delpension, bérjar vilande individuell fortidspen-
sion utbetalas rdknat frdn ingdngen av den
mdnad som ndrmast foljer efter ansokan. Av
undantagsskdl kan pensionen betalas retroaktivt,
dock hogst for ett dr fore den méanad som foljer
efter ansékan.

Vilande individuell fortidspension kan pd an-
so6kan av pensionstagaren dras in rdknat frdn
ingdngen av den ménad som niirmast foljer efter
ansékan. Om krav pd ny utbetalning av vilande
individuell fortidspension inte framstdlls inom
fem dr rdknat frdn avbrottet, anses det utan
stirskilt beslut att fortidspensionen upphor vid
utgdngen av denna tid.

5c¢§

Deltidspensionens belopp 4r, om inte nigot
annat foljer av 2 och 3 mom., 50 procent av
skillnaden mellan den enligt 4f§ 3 mom.
faststillda stabiliserade forvirvsinkomsten av
forvirvsarbete inom denna lags tillimpnings-
omride och férviirvsinkomsten av sidant for-
virvsarbete pi deltid som omfattas av en lag,
ett pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som avses i 8§ 4 mom.

Till pension berditigande tid

6§

Sidsom till pension berittigande tjinstgd-
ringstid riknas for varje arbetsforhillande den
tid under vilken arbetsforhillandet, den tid
som avses i 1 § 1 mom. medriknad, har fortgitt
fram till 65 drs dlder efter det arbetstagaren
fylit 23 4r. Hirvid beaktas dock inte den tid for
vilken arbetstagaren medan arbetsforhillandet
pdgdr har rétt att uppbdra sddan grundpension
enligt en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som nimn i 8§ 4 mom., vars
storlek har faststiillts med beaktande av den tid
som dterstar till pensionsdidern eller av mot-
svarande arbetsfortjanst (heleffektiv pension).
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Sisom till” pension berittigande tjanstgdr-
ingstid riknas dven hiilften av den tid, under
vilken arbetstagares arbetsforhillande, som var
gillande den 8 juli 1961, fore den 1 juli 1962
fortgate efter det han fyllt 23 ar.

(6§ 3 mom.)

Har en arbetstagare innan hans invaliditet
begynner varit bosatt i Finland minst fem 4r
och har invaliditeten bodrjat innan 360 dagar
har forflutit efter att arbetsforhillandet upp-
hérde, skall dven tiden mellan invaliditetens
bdrjan och pensionsildern riknas sdsom till
pension berittigande tid, d4 den invalidpension
som beviljas pd grund av detta arbetsférhélian-
de faststills. Vid beriiknandet av den tid av 360
dagar som avses ovan beaktas inte de dagar di
arbetstagaren har haft studieledighet enligt
lagen om studieledighet (273/79), eller for vilka
han har fitt dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa, de sistndmnda
dock hogst till det antal som motsvarar det i
26§ lagen om utkomstskydd for arbetslosa
stadgade maximiantalet dagar for vilka kan
betalas enligt fortjinsten avvigd dagpenning.
Har en arbetstagare fitt enligt fOrtjinsten
avvigd dagpenning med stdd av 26§ 3 mom.
lagen om utkomstskydd for arbetslsa, skall
med avvikelse frin vad som stadgas dven tiden
frin invaliditetens bdrjan och pensionsildern
ridknas sisom till pension berittigande tid, d
den invalidpension som beviljas pd grund av
detta arbetforhdllande faststills. P4 grund av
arbetstagarens anmdian beaktas inte dagar for
vilka han har fitt rehabiliteringspenning enligt
de lagar, det pensionsreglemente och de pen-
sionsstadgor som nimns i 8§ 4 mom. eller
enligt lagen om rehabiliteringspenning eller
ersittning for inkomstbortfall pad basis av
olycksfalls- eller trafikfdrsikring eller enfigr
lagen om skada, ddragen i militdrtjdnst
(404/48). Pd grund av arbetsiagarens anmitlan
beakias inte heller dagar f01 vilka arbetstagaren
under de tre senaste dren innan sddan invali-
ditet som avses i denna lag begynte har erhillit
dagpenning enligt - sjukférsikringslagen
(364/63), eller dagar for vilka dagpenning hade
betalats om inte arbetstagaren hade fitt i 27§
1 mom. i sistniimnda lag angiven motsvarande
ersittning for arbetsofdrmiga pad grund av
sjukdom, liyte eller kroppsskada med stdd av
nigon annan lag. Hade arbetsférhillandet inte

Foreslagen lydelse

Sasom till pension berittigande tjdnstgdr-
ingstid rdknas #dven hilften av den tid under
vilken en arbetstagares arbetsforhillande, som
var gillande den 8 juli 1961, fore den 1 juli
1962 fortgitt efter det han fyllt 23 ir.

6ag

Om arbetsoférmdgan har bbrjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhallandet
upphdrde, skall dven tiden mellan arbetsofdr-
migans bérjan och pensionsildern {dterstdende
tid) riknas sasom till pension berittigande tid
nir den invalidpension som beviljas pd grund
av detta arbetsforhillande faststilis. ’

Vid berdknandet av de 360 dagar som avses
i 1 mom. beaktas inte de dagar da arbetstaga-
Ten

1) har haft studieledighet enligt lagen om
studieledighet (273/79),

2) har fau personligt stad for frivillig yrkes-
inriktad vuxenutbildning enligt lagen om utbild-
nings- och avgdngsbidragsfonden (537/90),
statstjéinstemannalagen (755/86), grundskole-
lagen (476/83) eller gymnasielagen (477/83),

3) har fan wbildningsstéd enligt lagen om
arbetskraftspolitisk vuxenutbildning (763/90),

4) har fatt dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetsldsa; dock hogst enligt
det antal som motsvarar det i 26 § ndmnda lag
stadgade maximiantalet dagar for vilka kan
betalas dagpenning avvigd enligt fortjansten,

5) har fatt rehabiliteringspenning enligt en
lag, ent pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som nimns i 8§ 4 mom. eller enligt
lagen om rehabiliteringspenning eller ersittning
for inkomstbortfall enmligt rehabiliteringsstad-
gandena inom olycksfalls- eller trafikforsik-
ringen, elier

6) har fatt dagpenning enligt sjukforsik-
ringslagen (364/63) under de tre senaste dren
innan sddan arbetsoférmdga som avses i denna
lag bérjade; med dessa dagar jdmstails dagar for
vilka dagpenning hade betalats om inte arbets-
tagaren hade fatt i 27§ 1 mom. sjukforsik-
ringslagen angiven motsvarande ersittning for
arbetsofdrmaga pd grund av sjukdom, lyte eller
skada med st6d av ndgon annan lag.

Har en arbetstagaren fatt enligt fortjinsten
avviigd dagpenning med stdd av 26§ 3 mom.
lagen om utkomstskydd for arbetsldsa innan de
i 1 eller 2 mom. avsedda 360 dagarna har
forflutit efter ast arbetsforhdllandet upphérde,
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fortgitt sex mdinader, riknas p4d grundval av
detta sisom till pension berittigande tid den tid
som daterstdr till pensionsdldern endast om
arbetstagaren inte pd grundval av arbets- elier
tjanstefdrhillande eller fbretagarverksamhet,
som begynt fore forstnimnda arbetsforhillan-
de, har ratt till ett sidant i lag stadgat eller pd
offentlig pensionsstadga grundat pensions-
skydd att vid faststillandet av hans invalidpen-
sion enligt detta pensionsskydd nimnda tid
eller motsvarande arbetsfortjéinst beaktas. Vad
som stadgas ovan i detta momen tilldmpas likval
inte vid utrdkning av beloppet av dlderspensionen
eller av sddan invalidpension for vilken den till
grund liggande arbetsofdrmdgan begynt efter det
dr dd arbetstagaren fyllde 63 dr, om inte
arnetstagaren under det dr dd han uppnddde
nimnda dlder, med beaktande dven av ett sddant
arbetsforhdllande i dess helhet, vilket upphort
under nidmnda dr, haft arbete som omfattas av
denna lag under sammanlagt minst sex mdnader.

Likasd riknas vid faststiillande av en kvinnlig

arbetstagares invalidpension den tid som #iter-
stdr till pensionsiidern sdsom till pension be-
rittigande tid, om hor mellan tidpunkt di
nimnda tid av 360 dagar forflutit och den
tidpunkt da invaliditeten bbrjat, vilken tid far
uppgé till hbgst nio 4r, har haft ett barn under
tre &r som avses i 4 § 5 mom., dock inte om den
tid som 4terstdr till pensionsdldern eller mot-
svarande arbetsfdrtjinst, utan att barnavirds-

tiden pd nimnda sitt beaktas, skall riknas '

sésom till pension beridttigande tid pd grund av
nigot annat arbets- eller tjanstefdrhillande
eller foretagarverksamhet. Har en sidan kvinn-
lig arbetstagares arbetsforhillande inte fortgitt
sex manader, giller om faststillande av den till
pension beriittigande tiden i tillimpliga delar
vad detta moment stadgar.

(6§ 7 mom.)

Av siirskilda skil kan pensionsskyddscentra-
len besluta att invalidpension skall faststillas
pa det sitt som avses i 3 mom. dven om den
fdrutsittning i friga om boende som stadgas i
nimnda moment inte foreligger.

Foreslagen lydelse

skall den aterstdende tiden réknas sésom till
pension beriittigande tid nir den invalidpension
som beviljas p4 grundval av detta arbetsforhdl-
lande faststills.

Den dterstdende tiden riknas sdsom till inva-
lidpension berdttigande tid dven pd grundval av
ett sddant arbetsforhdllande, efter vars upphd-
rande arbelstagaren under en hdgst nio dr ldng
tid mellan den tidpunkt di de i 1 och 2 avsedda
de 360 dagarna har forflutit och den tidpunkt
dd arbetsoformégan borjat har haft ett barn
som #r yngre #n tre &r som avses i 4§ 5 mom.
Hiirvid forutsitts dock att

1) arbetstagaren pd grund av detia barn har
fatt moderskaps-, faderskaps- eller fordldrapen-
ning enligt sjuicforsikringsiagen eller stéd for
hemvdrd enligt lagen om stéd for hemvdrd av
barn (797/92), och att

2} den dterstdende tiden inte rdknas sdsom till
pension berdttigande enligt 1—3 mom.

Vad som ovan stadgas betrdffande dterstdende
tid tilldmpas endast om arbetstagaren har varit
bosatt i Finland minst fem ir innan han blev
arbetsofbrmogen. Av sdrskilda skdl kan pen-
sionsskyddscentralen dock besluta att férutsatt-
ningen i fradga om boende inte skall tilldmpas.

6b§
Aterstdende tid riknas sisom till pension
berittigande pid grundval av ett arbetsforhdl-
lande som har fortgitt minst sex minader.
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(6§ 5 mom.)

Har arbetstagare, sedan det i 3 mom. avsed-
da arbetsfdrhiliandet upphort, pd grund av
annat arbets- eller tjinsteforhallande eler fore-
tagarverksamhet blivit berdttigad till i lag
stadgat eller pd offentlig pensionsstadga grun-
dat pensionsskydd silunda, att vid faststillan-
det av hans i enlighet dirmed utgdende inva-
lidpension beaktas den tid, som A&terstir till
pensionsdlderns uppniende, eller motsvarande
arbetsfortjénst, tillimpas icke stadgandena i 3
mom. pi det tidigare arbetsfdrhillandet. Ar-
betstagaren anses hirvid ha blivit beréttigad till
ovan avsett pensionsskydd enligt lagen om
pension for arbetstagare 1 kortvariga arbetsfor-
hillanden vid den tidpunkt, di hans samman-
lagda arbetsfortjinst 1 arbetsforhillanden, som
falla under sagda lag, innan han drabbats av
den sjukdom, det iyte eller den skada som
utgdr huvudsaklig orsak till invaliditeten, upp-
gitt till i 7§ 1 mom. nimnda lag fdrutsatt
grinsbelopp.

(6§ 4 mom.)

Skall till en arbetstagare som erhdllit med 3
mom. faststilld invalidpension eller fortidspen-
sion enligt lagen om fortidspension for frontve-
teraner (13/82) senare betalas pension pi

Foresiagen lydelse

Den iterstiende tiden rdknas dock sdsom till
pension berittigande pd grundval av ett arbets-
forhillande som har fortgdtt kortare tid dn sex
méanader, om arbetstagaren inte p4 grundval av
ett arbets- eller tjinsteforhiliande eller foreta-
garverksamhet som har borjat fore forstnamn-
da arbetsforhillande har ritt till heleffektiv
pension som nidmns § 6 § [ mom.

Om arbetstagaren, sedan det till drerstdende
tid berdttigande arbetsforhillandet har upphort,
pa grundval av ett annat arbets- eller tjénste-
forhallande eller foretagarverksamhet har blivit
berittigad till heleffektiv pension som avses i 6 §
1 mom., tillimpas inte stadgandena i 6a § pd
det tidigare arbetsforhillandet. Arbetstagaren
anses hiirvid ha forviirvat ovan avsedda ratt till
pensionsskydd enligt lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden
vid den tidpunkt, d4 hans sammanlagda arbets-
fortjénst i arbetsforhallanden som avses i ndnmmn-
da lag, innan han drabbats av den sjukdom, det
lyte eller den skada som utgbr huvudsaklig
orsak till arbetsoférmdgan, har uppgitt till det
gransbelopp som fdrutsitts i 7§ 1 mom. i
nimnda lag.

En arbetstagare som har fyllt 55 dr anses dock
inte ha forvirvat sddan i 3 mom. ndmnd rdn ull
heleffektiv pension pd grundval av ett arbets-
eller tidnsteforhdllande genom vilket arbetstaga-
ren har sysselsatts enligt 18 § 3 mom. sysselsdt:-
ningsiagen (275/87) eller, ifall det dr frdga om
ndgon annan arbetsgivare dn staten eller en
kommun, enligt motsvarande forfarande (garan-
terat arbete) och den pensionsgrundande lonen i
detta arbetsforhdllande dr mindre dn motsvaran-
de lon som har utrdknats pd grundval av det

~ tidigare arbets- eller tjidnsteforhdilander. Om

arbetstagaren inte har forlora: sin rdtr till
dterstdende tid pd grundval av et tidigare
arbets- eller yansteforhdllande vid den tidpunk:
dé hans garanterade arbete borjade, anses han
inte vid tilldmpningen av detta moment till foljd
av det garanterade arbetet ha forlorat sin rétt till
dterstdende tid fran det tidigare arbets- eller
tjdnstefdrhdllandet. -

6c§

Skall till en arbetstagare som har invalidpen-
sion faststilld enligt 6 2 § senare betalas pen-
sion pd grund av alder eller ny arbetsofdrmdga,
riknas | frdga om det arbetsforhillande pd
vilket denna paragraf hade tillimpats sisom till



70

Gallande lydelse

grund av Alder eller ny invaliditet, riknas for
det arbetsférhillandes del, pd vilket detta
moment tillimpats, sdsom till pension beritti-
gande tid dven den tid for vilken han erhdll
nimnda tidigare pension efter det han fyllt 23
dr. Om dock ny invalidpension beviljas pd
grund av en sidan invaliditet som har bdrjat
inom ett ir efter det att den tidigare pensionen
upphorde, eller om pension beviljas med anled-
ning av samma sjukdom, lyte eller skada som
den tidigare pensionen, faststills den nya pen-
sionen enligt samma grunder som den tidigare.
D4 ny pension, i de fall som avses ovan eller i
7§ 2 mom. lagen om pension for arbetstagare
i kortvariga arbetsforhillanden eller i 12§ 2
mom. lagen om sjdmanspensioner, faststiills
enligt samma grunder som en tidiagre pension,
skall ett arbets- eller tjansteforhillande elier
foretagarverksamhet som har fortgatt efier det
att den tidigare pensionen upphbrde limnas
obeaktat.

(6§ 6 mom.)
Beviljas en arbetstagare som fitt rehabilite-

ringspenning enligt denna lag invalidpension pd

grund av arbetsofdrmiga som bbdrjat innan ett
ir forflutit efter att tiden for betalning av
rehabiliteringspenning gick ut, skall pensionen
faststilias pd de grunder enligt vilka den skuile
ha faststillts om arbetsofdrmigan hade bbrjat
niir rehabiliteringsbeslutet fattades.

7§

Den pensionsgrundande l5nen bestimmes
sirskilt for ettvart arbetsforhillande genom att
man ridknar ut medeltalet per minad av de i
enlighet med 9§ 1 mom. justerade, samman-
lagda arbetsfortjinsterna under de tvd ka-
lenderdr, vilka pA nedan nimnt sitt valts ut
bland de hogst fyra sista kalenderdr, under
vilka arbetsforhillandet fortgitt. Har arbets-
forhdllandet frigitt under flera 4n tva ka-

Foreslagen lydelse

pension berittigande tid dven den tid for vilken
han var beriittigad till den tidigare pensionen
efter det han hade fyllt 23 4r.

Om till en arbetstagare som har uppburit
invalidpension senare fastsidlld enligt 6 a § skall
betalas pension pd grund av sidan ny arbets-
oférmiga som har borjat innan #vd 4ir har
forflutit frin det att den tidigare pensionen
upphdrde, eller om pension beviljas med anled-
ning av samma sjukdom, lyte eller skada som
den tidigare pensionen, faststills den nya pen-
sionen enligt samma grunder som den tidigare
pensionen.

Faststills heleffektiv pension, som avses i 6 §
1 mom. och som grundar sig pd arbets- eller
tjinsteforhillande eller pid fdretagarverksam-
het, pA grund av ny arbetsofdrmiga enligt
samma grunder som den tidigare pensionen,
beaktas inte det arbets- eller tjiinsteférhéliande

- eller den foretagarverksamhet som har fortsatt

efter det att den tidigare pensionen upphorde
sisom till pension berittigande.

Beviljas en arbetstagare som fitt rehabilite-
ringspenning enligt denna lag invalidpension pa
grund av arbetsoforméiga som har borjat innan
tvd 4r har forflutit frin det att tiden for
betalning av rehabiliteringspenning 1pte ut,
faststills pensionen pd de grunder enligt vilka
den skulle ha faststillts om arbetsoférmdgan
hade bérjat nir rehabiliteringsbesiutet fattades.

Pensions!_dnen

7§

Den pensionsgrundande 16nen (pensionsid-
nen) faststills sarskilt for varje arbetsférhillan-
de. Hirvid beaktas dock inte tiden efter det att
arbetstagaren har fyllt 65 dr och inte heller tid
for vilken arbetstagaren har varit berdttigad till
heleffektiv pension som avses i 6 § 1 mom. Om
ett arbetsforhdllande har upphort i enlighet med
2 § 5 mom., anses det dock vid tilldimpningen av
detta moment att arbetsforhdllandet har fortldpt
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lenderdr, beaktas icke det 4r, under vilket
arbetsférhillandet bbrjade sdvida arbetsforhdl-
‘landet ej under nimnda kalenderir fortgitt
minst sex mainader. Kunna tre kalenderar
sdlunda viljas, lAmnas av dem det 4r, under
vilket arbetsfortjlinstena i medeltal per manad
iro ligst, utan avseende, och kunna fyra
kalenderir viljas limnas dven det &r, under
vilket arbetsfértjinsterna i medeltal per ménad
iro stdrts, utan avseende. Har arbetsforhillan-
det fortgint under endast ett kalenderir, beak-
tas den genomsnittliga arbetsfdrtjinsten per
miénad sdsom pensionsgrundande 16n. Vid be-
stimmandet av den pensionsgrundande 18nen
tages likvil icke i betraktande tid, for vilken
arbetstagaren uppburit i 6§ 1 mom. avsedd
invalidpension.

Om det av arbetstagarens eller forminstaga-
rens uppgifter framgar att den pensionsgrun-
dande I6nen i arbetstagarens eller formdinsla-
tarens arbetsforhiliande som omfattas av den-
na lag, av nigot undantagsskil som yppat sig
hogst tio ir fore pensionsfallet 4r ifgre 4n hans
i enlighet med 9§ justerade 16n i samma

Foreslagen lydelse

utan avbrott, ifall pensionens belopp blir storre
om det utrdiknas pd detta sdtt. Om arbetsforhdi-
landet har avshuats fére pensionsfaller urgdr
pensionsitnen medeltalet per mdnad av de
sammanlagda arbetsfirijansterna under de ka-
lenderdr som valts nedan pd& ett senare i detta
moment stadgat sdtt. Upphor arbetsforhdliandet
vid pensionsfallet beriiknas pensionsidnen pi
motsvarande sitt, dock utan att pensionsfalls-
dret riknas till den tid som arbetsférhillandet
har fortgétt, om arbetsfdrhiliandet pi si sitt
beriknat fortgir dtminstone tva kalenderir. De
kalenderar vilkas arbetsfrtjanster i sistnimnda
fall ligger till grund for berikningen av pen-
sionsldnen i sist nimnda fall valjs pa basis av
de i enlighet med 9§ 1 mom. justerade genom-
snittliga arbetsfortjinsterna per manad enligt
fdljande:

1) om arbetsforhdliandet har fortgitt under
minst fyra kalenderdr, beriknas pensionsldnen
p4 basis av de fyra sista kaienderdren si att av
dessa limnas obeaktade det ar under vilket den
genomsnittliga arbetsfértjdnsten per manad 4r
lagst och det 4r under vilket sagda arbetsfor-
tjinst &r hogst,

2} om arbetsforhdilandet har fortgdtt under
minst tre kalenderir, skall av dessa limnas
obeaktat det 4r under vilket den genomsnittliga
arbetsfortjinsten per minad &r ldgst,

3) vid valet av pensionsibnedr enligt 1 och 2
punkten skall det dr dd arbetsforhdllandet bor-
Jjade dock inte beaktas, sdvida arbetsforhdilandet
inte under ndmnda kalenderdr har forigdtt minst
sex mdnader; om tre kalenderar hirvid iterstar
skall det ir under vilket den genomsnirtliga
arbetsfortjinsten per ménad #dr ligst limnas
obeaktat, och om tvd kalenderdr dterstdr, be-
réknas pensionsidnen pd basis av arbetsfortjdins-
ten under dessa kalenderdr,

4) om arbetsforhdllandet har forigdtt under
tvd kalenderdr, berdknas pensionslonen pd basis
av arbetsfortjdnsten under dessa kalenderdr, eller

5} om arbetsforhiliandet har fortgitt under
endast ett ar, berdknas pensionsidnen pd basis
av arbetsfdrtjinsten under sagda ir.

Om det av arbetstagarens eller formédnstaga-
rens uppgifter framgdr att pensionsldnen i ar-
betstagarens elier forméinslatarens arbetsforhil-
lande som omfattas av denna lag, av ndgot
undantagsskil som yppat sig hogst tio ar fore
pensionsfaliet dr ligre dn hans i enlighet med
9§ justerade 16n i samma arbetsforhdllande,
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arbetsforhaillande, innan ett sidant ski! yppade
sig, under si ling tid att den stdrre lonen
kunde anses sdsom stabiliserad, och har denna
omstindighet betydande inverkan pi pensions-
skyddet, anses sisom pensionsgrundande 15n i
arbetsforhéllandet den genomsnittliga arbets-
fortjainst som han hade haft om n#imnda skil
inte hade funnits. Vad som stadgas oven i detta
moment skall ocksé iakttas med avseende pd en
indring i fortjinstnivin som foljer av ett
undantagsskil som har yppat sig tidigare 4n
vad ovan sigs, om arbetstagaren eller forméins-
tagaren limnar upplysningar som kan anses
vara tilirickliga om saken. Om det framgir att
den pensionsgrundande I6nen av ndgot undan-
tagsskil pd motsvarande sitt &r hogre dn den
stabiliserade arbetsfdrtjinst som avses ovan,
kan den pensionsgrundande lnen sinkas pi
samma sétt. Utan hinder av vad 2§ 3 och 4
mom. stadgar om ett arbetsforhallandes upp-
horande pd grund av forindringen i arbetsti-
den, anses arbetsférhillandet vid tillimpningen
av detta moment ha fortgitt utan avbrott.
Social- och hilsovirdsministeriet kan meddela
nfirmare foreskrifter om tillimpningen av detta
moment.
Om det i de kalenderdr som avses i 1 mom.
- ingdr sidan oavidnad sirskild moderskapsle-
dighet, moderskaps- eller fordldraledighet eller
vérdledighet som avses i 34§ lagen om arbets-
avtal, utriknas den pensionsgrundande lénen

med avvikelse frin 1 mom. si att sisom

kalenderdr beaktas hdgst de fyra senaste av de
kalenderar som inte inbegriper oavldnad tid av
nimnda slag. Om sidan oavidnad tid dock
ingér i alla kalenderar under arbetsférhiliandet
eller om inget av de kalenderdr som valts ingér
i de fyra senaste kalenderiren under ett arbets-
forhillande, anses som pensionsgrundande 16n
medeltalet av den fortjinst som har erhallits pd
grund av tid i arbete och som motsvarar den
stabiliserade fortjinstnivin fore arbetsforhil-
landets upphdrande. Den pensionsgrundande
l16nen bestims dock enligt forutsittningarna i 1
etfler 2 mom., om den si beriknad &r storre.
Pensionsskyddscentralen meddelar nirmare an-
visningar om tillimpningen av detta moment.

Om dock tiden mellan invaliditetens intride
och pensionsiidern riknas sisom pensionsbe-
rittigande tid pd grundval av eti arbetsforhil-
lande som har fortgitt kortare tid &n sex
manader, bestims den pensionsgrundande 15n-
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innan ett sddant skil yppade sig, under si lang
tid att den stbrre 1dnen kunde anses sdsom
stabiliserad, och om denna omstiindighet har
betydande inverkan pad pensionsskyddet, anses
sisom pensionsidn i detta arbetsforhillande
den genomsnittliga arbetsfortjinst som han
hade haft om nfimnda skél inte hade funnits.
Detta moment skall ocksd iakttas i fraga om en
indring i fortjinstnivin som fblier av ett
undantagssk3l som har yppat sig tidigare &n
vad ovan sigs, om arbetstagaren eller forméns-
tagaren limnar upplysningar som kan anses
vara tilirickliga. Om det framgdr att pensions-
15nen av ndgot undantagsskil pd motsvarande
sitt &r hdgre 4n den stabiliserade arbetsfor-
tjinst som avses ovan, kan pensionsionen sin-
kas pd samma sidtt. Utan hinder av vad 2§
3—4 mom. stadgar om ett arbetsfdrhillandes
upphdrande, anses arbetsforhallandet vid till-
limpningen av detta moment ha fortgitt utan
avbrott. Social- och hilsovirdsministeriet kan
meddela nirmare foreskrifter om tillimpningen
av detta moment.

Om det i de kalenderdr som avses i ]| mom.
ingdr sidan oavlopad sirskild moderskapsle-
dighet, moderskaps- elier férildraledighet eller
virdledighet som avses i 34 § lagen om arbets-
avtal, utriknas den pensionsgrundande I5nen
med avvikelse frin 1 mom. sd att sdsom
kalenderir beaktas hdgst de fyra senaste av de
kalenderdr som inte inbegriper oavidnad tid av
nimnda slag. Om sidan oavionad tid dock
ingdr i alla kalenderdr under arbetsfdrhillandet
eller om inget av de kalenderr som valts ingér
i de fyra senaste kalenderdren under ett arbets-
forhillande, anses som pensionsion medeltalet
av den fortjinst som har erhallits pA grund av
tid i arbete och som motsvarar den stabiliser-
ade fortjinstnivin fdre arbetsforhillandets
upphorande. Pensionsiénen bestims dock enligt
forutsittningarna i ! eller 2 mom., om den sd
beriknad &r stdrre. Pensionsskyddscentralen
meddelar nirmare anvisningar om tillimpning-
en av detta moment.

Riknas den dterstdende tiden sisom pensions-
beriittigande tid pd grundval av ett arbetsfor-
hillande som har fortgitt kortare tid &n sex
ménader, skall pensionsldnen for den dierstden-
de tiden faststédllas pa grundval av arbetsférhdl-
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en for den tid, som &terstdr till pensionsiidern,
pa grundval av arbetsforhillanden som avses i
denna lag och som pigitt under den tid om
360 dagar som ndmns i 6§ 3 mom. och under
iret nirmast fore denna tidsperiod. Sisom
pensionsgrundande 16n anviinds hiirvid medel-
talet per minad av de loner som bestims enligt
1 mom. och vigts med de pensionsberittigande
tiderna for de arbetsforhdllanden som pagitt
under nimnda granskningsperiod, varvid av
dessa arbetsforhillanden fulla manader inom
grnskningsperioden beaktas sisom pensionsbe-
rittigande tid, dock sammanlagt hogst tolv
manader riknat frin pensionsfallet. Om arbets-
tagaren under nimnda tid samtidigt har varit i
tvd eller flera arbetsfdrhillanden som avses i
denna lag, sammanriknas vid tillimpningen av
detta moment pensionsgrundande lbner som
erhillits i dessa arbetsférhillanden under den
pensionsberittigande tid som pagitt samtidigt.

Arbetsfdrtjinst som avses i denna paragraf,
bestims enligt samma grunder som tilldimpas
vid forskottsinnehallning av skatt, likvil sd, att
semesterersitining som skall erliggas vid ar-
betsforhillandes upphdrande, icke tageés i be-
aktande. Har ersittning for arbete avtalats att
helt eller delvis utgd i form av betjiningsavgift
eller frivilliga givor av allminheten, anses
jamvil genom dem erhillen inkomst sisom i
denna paragraf avsedd arbetsfortjanst.

Om arbetstagaren &4r fodd fore den 1 januari
1930, hojs vid faststillandet av. dlders- eller
invalidpension den pensionsgrundande l5nen,
bestdms pd grundval av arbetsforhiliande som
fortgitt medan deltidspension betalts, med
foljande koefficienter:

Fodelsedr Koefficient
1924 eller tidigare .................. 1,6
1925 i L5
1926 ...oviii 1,4
1927 (i 1,3
1928 1,2
1929 11

Om utrikning av pensionsgrundande lon
stadgas nirmare genom fdrordning.

10 330294T
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landen som avses i denna lag och som har
fortgitt under den tid om 360 dagar som
nimns i 6a§ och under aret niirmast fore
denna tidsperiod. Sisom pensionslon anvinds
hirvid medeltalet per ménad av de 16ner som
bestams enligt 1 mom. och som vigts med de
pensionsberittigande tiderna for de arbetsfor-
hilianden som har fortgdtt under nimnda
tidsperiod, varvid av dessa arbetsforhdllanden
fulla ménader inom ridsperioden beaktas sdsom
pensionsberiittigande tid, dock sammanlagt
hogst tolv ménader riknat frin pensionsfallet.
Om arbetstagaren under nimnda tid samtidigt
har varit i tvd eller flera arbetsforhillanden
som avses i denna lag, sammanriknas vid
tillimpningen av detta moment pensionsionerna
for dessa arbetsforhillanden under den pen-
sionsberittigande tid som har pigatt samtidigt.

Arbetsfortjinst som avses i denna paragraf
bestiims enligt samma grunder som tillimpas
vid forskottsinnehdilning av skatt. Semesterer-
sittning som skall betalas vid ett arbetsforhdl-
landes upphodrande beaktas dock inte. Har
ersittning for arbete avtalats att helt eller delvis
utgd i form av betjaningsavgift eller frivilliga
givor av allmiinheten, anses genom dem erhél-
len inkomst sisom arbetsfdrtjfinst som avses i
denna paragraf. Frdn arbetsfortjdnsten for vart
och ett kalenderdr avdras dock vid tillimpningen
av denna paragraf ett belopp som motsvarar det
i 12b § avsedda procential for arbetstagarnas
pensionsavgift som faststdllts for kalenderdret i
Jfrdga.

Arbetsfortjinst som avses i 5 mom. minskas
dock inte pd grund av arbetstagarnas pensions-
avgift med mera dn det relativa belopp med
vilket den relativa Okningen av forijinstnivdn
overskrider den relativa prisdkningen riknat frdn
det tredje kvartalet dr 1992 fram till utgdngen av
det tredje kvartalet av det kalenderdr som
foregdtt dret for intjdnande av ndmnda arbets-
fortidnst. Varje dr avdras dock minst det relativa
belopp som faststiillts for foregdende kalenderdr.

Social- och hdlsovdrdsministeriet fasistiiler
for varje kalenderdr en koefficient for det avdrag
som avses i 5 och 6 mom.



74

Gallande lydelse

75§

Har arbetstagare erhillit i lagen om ut-
komstsskydd for arbetsldsa nimnd arbetslos-
hetstdagpenning avvgigd enligt fortjinsten,
hdjs annan pension dn deltidspendion med ett
arbetsiashetstilligg. Har arbetstagaren under
hela kalenderaret sttt i samma, av denna lag
omfattat arbetsforhdllande, berittigar for detta
ar utbetald arbetsiashetsdagpenning avvigd en-
ligt fortjinsten likvill inte till arbetsloshetstill-
ligg, om inte arbeistagarens arbetsforhdllande,
som omfattas av denna lag, upphort inom tre dr
efter utgdngen av forstndmnda kalenderdr eller
om inte arbetstagaren under samma kalenderir
fortyinat 16n, som avses ilagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden,
till minst det grinsbelopp som avses i 5§ 1
mom. i nimnda lag. Dagpenning avviigd enligt
fortjinsten som betalts for tiden fore ingingen
av det kalenderdr, under vilket arbetstagaren
fyllt 23 4ar, samt fér det &r, under vilket
pensionsfallet intriffat, och for det foregdende
‘kalenderiret berittigar likvil inte till arbetslds-
hetstilligg,

Arbetsloshetstilligget utriknas s3, att pen-
sionens belopp multipliceras med antalet ar-
betsloshetsminader och produkter divideras
med det tal som erhdlls di antalet arbetslds-
hetsminader subtraheras frin antalet sidana
fulla mdnader som ingdr i tiden frdn det
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Arbetspensionstilidge

7b§

Annan pension #n deltidspension hdjs med
ett arbetspensionstilligg om arbetstagaren har
Jfar

1) dagpennning avvigd enligt fortjansten
med stod av lagen om utkomstskydd fér arbets-
losa,

2) fortjanstsiod enligt lagen om arbetskrafts-
politisk vuxenutbildning,

3} personligt stod for frivillig yrkesinriktad
vixenutbildning enligt lagen om utbildnings- och
avgdngshidragsfonden, statstjdnstemannalagen,
grundskolelagen eller gymnasielagen, eller

4) rehabiliteringspenning enligt de lagar, det
pensionsreglemente elier de pensionsstadgor som
ndmns i 8 § 4 mom. i denna lag eller enligt lagen
om rehabiliteringspenning eller ersdttning for
inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstadgandena
inom olycksfalls- eller trafikforsikringen, dock
inte om rehabiliteringspenningen har betalats
som tillagg till pensionen.

I I mom. némnd formdn berdttigar inte till
arbetspensionstilligg, om formdnen har betalats

1} for tiden fore ingdngen av det kalenderdr
under vilket arbetstagaren har fyllt 23 dr,

2) for tiden fore det kalenderdr under vilket
arbetstagaren forsta gingen har varit i tjénste-
eller arbetsfdrhdllande elier i fSretagarverksam-
het som berittigar till pension enligt en lag, ett

- pensicnsreglemente eller en pensionsstadga som

nimns 1 §§ 4 mom., eller fér det nidmnda
kalenderaret,

3) for det kalenderdr under vilket arbetstaga-
ren har varit i ijdnste- eller arbetsforhdilande
eller i foretagarverksamhet som omfattas av en
lag, ett pensionsreglemente eller en pensionsstad-
ga som ndmns i 8 § 4 mom., om inte arbetsta-
garen under samma kalenderdr har injinat 16n
som avses i lagen om pension for arbetstagare
i kortvariga arbetsforhillanden till minst det
grinsbelopp som avses i 5§ 2 mom. i némnda
lag, eller

4) for det ar under vilket pensionsfallet
intraffar.

Arbetspensionstilldgget berdknas si att pen-
sionens belopp multipliceras med det antal
mdnader for vilka en i } mom. nidmnd formdin
har betalats {formdnsmdnader), varefter
produkten divideras med det tal som erhills d&
antalet férmdnsmdnader subtraheras frin anta-
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arbetstagaren fylit 23 dr, likval tidigast fran
och med den 1 juli 1962, tills han uppnatt 65
irs dlder. Arbetsloshetsmdnaderna bestims si-
som fulla ménader pd basen av det samman-
lagda antalet sidana dagar, for vilka arbetata-
garen erhdllit sidan arbetsl3shetsdagpenning
avvigd enligt fortjinsten, som enligt 1 mom.
berittigar till arbetsldshetstillige, och si att
mAnaden anses ha 22 dagar.

I friga om en arbetstagare som har forkor-
tad arbetsdag i enlighet med 18§ lagen om
utkomstskydd for arbetsldsa och som har
mottagit deltidsarbete i enlighet med lagens
19§ anviinds sisom antal arbetsldshetsdagar

det antal fulla dagpenningar som motsvarar de

uppburna dagpenningarna.

Samordningsgransen utrdknas utgdende frin
samordningsgrunden, som med nedan i 3 mom.
stadgade undantag utgdrs av den hdgsta grund-
pensionsgrundande 15nen. Samordningsgrinsen
erhélls genom att av samordningsgrunden tages
60 procent, varifrin avdrages, ifall samord-
ningsgrunden Yverstiger 586 mark i minaden, 6
procent av den Sverskjutande delen, dock hdgst
ett belopp motsvarande folkpensionens basdei.
Vid samordning av sidan delpension beviljad
invalidpension utgdr samordningsgrinsen 30
procent av samordningsgrunden.

Ar arbetstagare utan avbrott under en tid av
minst sex minader sysselsatt i tva eller flera till
nedan i 4 mom. nimnd grundpension berétti-
gande arbets- eller tjinstefdrhdllanden efler i
foretagarverksamhet, sammanriknas motsva-
rande pensionsgrundande loner och arbetsin-
komster vid faststillandet av samordningsgrun-
den. Har arbetstagare omedelbart fore pen-
sionsfallet pA grund av tidigare pensionsfall fatt
_grundpension eller annan dirmed jimfbrlig, pd
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let sddana fulla ménader som ingér i tiden frin
det arbetstagaren har fylt 23 ir, dock tidigast
rdknat frin den 1 juli 1962, tills han uppndr 65
ars Alder. Formdansmdnaderna bestims sdrskilt
for varje formansslag sisom fulla méanader pi
basis av det sammanlagda antalet sidana dag-
ar, for vilka arbetstagaren har uppburit férman
som enligt 1 mom. berittigar till arbetspen-
sionstilligg. Dé formansmdnaderna bestdms, an-
véinds som divisor for dagarna betrdffande varje
formdnsslag det antal dagar for vilka formdnen
i genomsnitt hégst kan betalas per mdnad.

I friga om en arbetstagare som har forkor-
tad arbetsdag i enlighet med 18§ lagen om
utkomstskydd for arbetsldsa och som har
mottagit deltidsarbete i enlighet med lagens
19§ anviinds sdsom antal arbetsloshetsdagar
det antal fulla dagpenningar som motsvarar de
uppburna dagpenningarna.

Samordning och pensionsjgmkning

Samordningsgrinsen utriknas pd basis av
samordningsgrunden, som med nedan i 3 mom.
stadgade undantag utgdrs av den hdgsta pen-
sionslon eller arbetsinkomst som ligger till grund
for grundpensionen i ett sddant arbets- eller
trénsteftrhdllande eller i sddan foretagarverk-
samhet ddr den till pension berdttigande tiden dr
minst ett dr. Samordningsgrinsen erhills gen-
om att av samordningsgrunden tas 60 procent
och, om samordningsgrunden O&verstiger 586
mark i ménaden, genom att 6 procent dras av
frdan den dverskjutande delen, dock hogst ett
belopp motsvarande folkpensionens basdel.
Vid samordning av invalidpension som be-
viljats sdsom delpension invalidpension utgdr
samordningsgrinsen 30 procent av samord-
ningsgrunden. :

Om en arbetstagare inte har rdtt till grund-
pension som omfattar minst ett dr till pension
berdttigande tid, skall sdsom samordningsgrund
anviindas den hégsta pensionslén eller arbetsin-
komst som ligger till grund for grundpensionen.
Ar en arbetstagare utan avbrott under en tid av
minst ezt dr samtidigt sysselsatt i tvd eller flera
till i 4 mom. nimnd grundpension berittigande
arbets- eller tjfinstefdrhillanden eller i foreta-
garverksamhet, sammanriknas motsvarande
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arbets- eller tjdnsteférhdllande grundad pen-
sion, och har han samtidigt under minst tre ir
stitt i sddant arbets- eller tjinstefSrhillande
eller bedrivit sidan foretagarverksamhet som
berdttigar till grundpension enligt 4 mom.,
liggs vid bestimmandet av samordningsgrun-
den till den pensionsgrundande l&nen eller
arbetsinkomsten i nimnda arbets- eller tjanste-
forhallande eller foretagarverksamhet 10/6 av
den tidigare pensionen. Betriffande tillimp-
ningen av detta moment pi arbetsfdrhiilanden
som omfattas av lagen om pension for arbets-
tagare i Kkortvariga arbetsforhillanden eller
lagen om pension for vissa konstnirer och
redaktorer i arbetsférhillande (662/85) pd fo-
retagarverksamhet som omfattas av den fbrst-
nimnda lagen, giller likvil vad som stadgas i
dessa lagar.
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pensionsldner och arbetsinkomster vid faststil-
landet av samordningsgrunden. Om en arbets-
tagare omedelbart fore pensionsfallet pd grund
av ett tidigare pensionsfall har fitt grundpen-
sion eller annan dirmed jdmfdrbar, pd arbets-
eller tjinstefdrhallande grundad pension, och
har han samtidigt under minst tre &r sttt i
sidant arbets- elier tjinstefdrhiliande eller be-
drivit sidan foretagarverksamhet som beritti-
gar till grundpension enligt 4 mom., laggs vid
bestimmandet av samordningsgrunden till pen-
sionslonen eller arbetsinkomsten i nimnda ar-
bets- eller tjansteforhdilande eller foretagar-
verksamhet 10/6 av de tidigare pensionen.
Betriffande tillimpningen av detta moment pi
arbetsforhillanden som omfattas av lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hillanden eller lagen om pension fér vissa
konstndrer och redaktorer i arbetsforbaliande
(662/85) giller dock vad som stadgas i dessa
lagar.

Om den lon som enligt 2 mom. skall anvindas
som samordningsgrund dock dr avsevdrt ldgre dn
den lon som faststills for arbetstagarens arbets-
forhdllanden som forwgdtt kortare tid dn ett dr
och om den hogre lonen kan anses stabiliserad,
anviinds som samordningsgrund den hdgsta pen-
sionsign eller arbetsinkomst som ligger till grund
Jor grundpensionen.

8a§
Samordning som avses i 8 § forrittas pd nytt,

om

4) pensionstagaren beviljas i 8§ ¢ mom.
avsedd formén som skall beaktas vid samord-
ningen, eller

Fir den efterlevande maken inte pension
som nidmns i 1 mom., anses som den efterlevan-
des pa forvirvsarbete grundade pension den
pension som hade beviljats honom, om den
efterlevande den dag di formdnslataren avied
eller den dag di ett 1 2 mom. nimnt barn fyller
18 4r hade blivit s arbetsofdrmbgen att det
hade fawt ritt till full invalidpension. Nar

4) pensionstagaren beviljas i 8§ JO mom.
avsedd formin som skall beaktas vid samord-
ningen, eller

Fir den efterlevande maken inte pension
som nimns i ] mom., anses som den efterlevan-
des pd forvirvsarbete grundade pension den
pension som hade beviljats honom om han den
dag di formanslitaren avled eller den dag da
ett i 2 mom. nimnt barn fyller 18 &r hade blivit
s4 arbetsofdrmdgen att han hade fatt ratt till
full invalidpension. Forfarandet dr det samma
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pensionen faststills, tillimpas dock inte stad-
gandena i 6§ 3 mom. om de dagar som skall
limnas obeaktade di den diri nimnda tiden
om 360 dagar berfiknas.

81§

Utdver vad som stadgas i 8e§ fOrrittas
pensionsjimkning pi nytt endast om en efter-
levande make beviljas pension som nimns i
8c§ | mom. i nidgon annan form #n deltids-
pension eller om efterlevandepensionens belopp
dndras pd grund av en ny samordning enligt
8 a § 3 mom. Hirvid tillimpas samma penions-
jimkningsgrund som nir pensionsjimkning
forréttades forsta gangen.

12§

Pensionsanstalternas omsesidiga ansvar for
pensionerna och rehabiliteringspenningen be-
stims och pensionsanstalternas omkostnader
for pensionerna och rehabiliteringspenningen
fordelas mellan pensionsanstalterna, om dessa
inte har kommit &verens om nagot, pa foljande
sétt:

1) for lderspension till en arbetstagare som
den 1 juli 1962 inte hade fylit 50 ir svarar varje
pensionsanstalt, till den del pensionen grundar
sig pd tjinstgdringstid fore det kalenderdr
under vilket arbetstagaren fyller 55 ir, med det
belopp som motsvarar vad som enligt de
allminna grunder som social- och hilsovards-
ministeriet har faststillt for tiden fore pension-
ens bevillande skall betalas till anstaiten i
pensionsfdrsakringspremier eller skall beriknas
utgdra anstaltens pensionsansvar;, dessutom
svarar pensionsanstalten fér det belopp av
pensionen som, enligt de grunder som social-
och halsovardsministeriet har faststillt, sarskilt
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ocksd i frdga om motsvarande formdner som
betalas frén frammande stater. NAr pensionen
faststiilis tillimpas inte vad som i6a § 2 mom.
stadgas om de dagar som skall 1imnas obeak-
tade da den i 1 mom. i sagda paragraf namnda
tiden pi& 360 dagar beriknas.

8f§

Utdver vad som stadgas i 8¢§ forrittas
pensionsjimkning pi nytt endast om en efter-
levande make beviljas pension som nimns i
8c§ | mom. i nigon annan form #n deltids-
pension. Harvid tillimpas samma penionsjimk-
ningsgrund som nir pensionsjimkning forréat-
tades forsta gingen.

P4 ansbkan av arbetstagaren eller arbetsgi-
varen skall pensionsanstalten meddela ett be-
slut om huruvida 2§ 3 eller 4 mom. &r
tiliimpliga pé arbetsforhéllandet och, om detta
ar fallet, faststilla den ratt till framtida pension
som uppkommer for ett arbetsfdrhallande som
har upphdrt pa detta sitt.

12§

Pensionsanstalternas &msesidiga ansvar for
pensionerna och rehabiliteringspenningen be-
stims och pensionsanstalternas omkostnader
for pensionerna och rehabiliteringspenningen
fordelas mellan pensionsanstalterna, om dessa
inte har kommit Sverens om négot annat, enligt

Jfoliande:

1) for alderspension till en arbetstagare som
den 1 juli 1962 inte hade fyllt 50 ir svarar varje
pensionsanstalt, till den del pensionen grundar
sig pd tjinstgoringstid fore det kalenderdr
under vilket arbetstagaren fyller 55 ir, med det
belopp som motsvarar vad som enligt de
allminna grunder som social- och hilsovirds-
ministeriet har faststillt for tiden fére pension-
ens beviljande skall betalas till anstalten i
pensionsforsdkringspremier eller skall beréknas
utgbra anstaltens pensionsansvar; dessutom
svarar pensionsanstalten for det belopp av
pensionen som, enligt de grunder som social-
och hillsovardsministeriet har faststallt, sirskilt
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har overforts pid den del av pensionen for
vilken pensionsanstalten svarar for att stdda
dess virdebestidndighet.

2) for invalidpension som beviljats med
tillimpning av 6 §3 mom., fér halva beloppet
av sidan arbetsldshetspension som beviljats
med tillimpning av 6§ 3 mom. pa ett arbets-
forhillande som har pagitt minst fem &r, for
familjepension till grund for vilken ligger for-
minsitarens invalidpension, utriknad med
tillimpning av 6§ 3 mom., till den del den
utbetalats for en tid fore utgingen av den
minad under vilken forminsidtaren skulle ha
nitt pensionsildern, i dessa pensioner &ven
inbegripet en pensionsdel som eventuellt beta-
las enligt lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdllanden och en i 3a§ 4
mom. lagen om sjbmanspensioner angiven pen-
sionsdel som eventuellt betalas enligt nimnda
lag, dock varken forhdjning enligt 7c§ eller
med stéd av 9 § efter pensionens begynnande, i
friga om arbetsldshetspensionen hkvEl efter
den tidpunkt for arbetsloshetens bdrjan som
avses i 4c§, foretagna forhojningar, samt for
den del av rehabiliteringspenningen som till sitt
belopp motsvarar den med tillimpning av 6§ 3
mom., pd ovan ndmnt sitt faststillda delen av
invalidpensionen, svarar enbart den pensionsan-
stalt till vars verksamhetskrets arbetstagaren
eller formdnstagaren hérde pd grundval av et
arbetsforhdilande som avses i ndmnda moment,
likval sé& att for en pension eller pensionsdel, som
avses ovan och i fraga om vilken det #ill grund
liggande pensionsfallet intrdffar efter det dr
under vilket arbetatgaren fylide 63 dr, svarar
enbart den pensionsanstalt, till vars verksam-
hetskrets arbetsagaren innan pensionsfailet in-
triffat senast har hort antingen under det ar d3
han uppnidde nimnda ilder eller pi grund av
ett arbetsforhallande som direfter utan avbrott
pagitt minst sex ménader.

4) for dvriga ilders-, invalid-, arbetsldshets-
och familjepensioner, med undantag av belopp
enligt 9§ 1 mom. 2 punkten lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsférhillanden
och enligt 3a§ 2 mom. 2 punkten lagen om
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har dverforts pd den del av pensionen for
vilken pensionsanstalten svarar for att stdda
dess virdebestindighet eller for att utvidga
pensionsanstaltens ansvar dven till den del av
pensionen som grundar sig pd ydnsigoringstid
efter det kalenderdr under vilket arbetstagaren
fyller 54 dr eller pa tiden for invalidpension eller
arbetsioshetspension;

2) for invalidpension som beviljas med
tilimpning av 6a §, for halva beloppet av
sidan arbetsloshetspension som har beviljats
med tillimpning av 64 § pd ett arbetsforhil-
lande som har pigétt minst fem &r, for famil-
jepension till grund for vilken ligger férméns-
latarens invalidpension, berdknad med tillimp-
ning av 6 a §, till den del den utbetalats for en
tid fore utgingen av den manad under vilken
fdrménslataren skulle ha nitt pensionsildern, i
dessa pensioner iven inbegripet en pensionsdel
som eventuellt betalas enligt lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsférhéllanden
ocheni3a§ 4 mom. lagen om sjdmanspen-
sioner angiven pensionsdel som eventuellt be-
talas enligt nimnda lag, dock varken fbrhdj-
ning enligt 7c§ eller med stdd av 9§ efter
pensionens begynnande, i friga om arbetslos-
hetspensionen dock efter den tidpunkt for
arbetsidshetens bdrjan som avses i 4c§, fore-
tagna forhojningar, samt for den del av reha-
biliteringspenningen som till sitt belopp mot-
svarar den med tillimpning av 6 a §, pd ovan

‘nimnt sitt faststilida delen av invalidpen-

sionen, svarar enbart den pensionsanstalt till
vars verksamhetskrets arbetstagaren senast
hdrde fore pensionsfallet pd grundval av ett
arbetsforhillande som det ir den nimnda
dldern uppniddes eller direfter oavbruter fori-
g4t i minst sex méanader;

4) for ovriga alders-, invalid-, arbetsldshets-
och familjepensioner, med undantag av belopp
enligt 9§ 1 mom. 2 punkten lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsférhillanden
och enligt 32§ 2 mom. 2 punkten lagen om
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sjdbmanspensioner, samt for de delar av pen-
sionerna och rehabiliteringspenningen som
Sverstiger de i 1—3 punkten angivna beloppen,
for deltidspension samt for kostnaderna for en
allmin forindring i berikningsgrunderna i
friga om premierna eller fonderna och Gver-
foringar som avses i 1 punktens sista sats samt
for den i 9§ 1 mom. 3 punkten lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hillanden samt den i 3a § 2 mom. 3 punkten
lagen om sjdmanspensioner angivna andelen i
kostnaderna for pensionsskyddet enligt nimn-
da lag svarar pensionsanstalterna gemensamt
enligt de grunder som social- och hilsovdrds-
ministeriet har faststillt for de olika slagen av
kostnader; samt

For andra rehabiliteringskostnader 4n de
som orsakas av rehabiliteringspenningen svarar
enbart den pensionsanstalt som ombesérjer
rehabiliteringen, och for kostnader for tillimp-
ning av 4 b § 3 mom. svarar pensionsanstalter-
na med iakttagande i tillimpliga delar av vad
som stadgas .om kostnaderna for familjepen-
sion.

12a§

For tickande av det ansvar och de kostnader
som beaktandet av arbetsldshetstid fororsakar
pensionsanstalter som bedriver i denna lag och
i lagen om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhilianden nimnd verksamhet, den i
lagen om sjdmanspensioner nimnda sjdmans-
pensionskassan samt den i lagen om pension
for kommunala tjinsteinnehavare och arbets-
tagare nimnda kommunala pensionsanstalten,
skall den i lagen om arbetsloshetskassor
(603/84) nimnda centralkassan for arbetslds-
hetskassorna inom en tid som bestims av
social- och hilsovirdsministeriet &rligen till
pensionsskyddscentralen betala en forsikrings-
premie, som beriknas enligt ett av social- och
hilsovirdsministeriet faststillt procenttal av de
stddavgifter som centralkassan betalt. Detta
procenttal skall faststilias sd, att i forsikrings-
premie enligt uppskattning inflyter samma be-
lopp som skulle erhillas om for loner, som
motsvarar i 7b§ nimnd dagpenning avvigd
enligt fortjinsten, skulle erliggas en mot me-
delpremien enligt fortjinsten denna lag svaran-
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sjdbmanspensioner, samt for de delar av pen-
sionerna och rehabiliteringspenningen som
overstiger de i 1—3 punkten angivna beloppen,
for deltidspension samt for kostnaderna for en
allméin forindring i berikningsgrunderna i
friga om premierna eller fonderna och dver-
foringar som avses i 1 punkten samt for den i
9§ 1 mom. 3 punkten lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden
och 3a§ 2 mom. 3 punkten lagen om sjémans-
pensioner angivna andelen i kostnaderna for
pensionsskyddet enligt nimnda lagar svarar
pensionsanstalterna gemensamt enligt de grun-
der som social- och hilsovirdsministeriet har
faststillt for de olika slagen av kostnader; samt

For andra rehabiliteringskostnader in de
som orsakas av rehabiliteringspenningen svarar
enbart den pensionsanstalt som ombesdrjer
rehabiliteringen, och for kostnader for tillimp-
ning av 4 b § 4 mom. svarar pensionsanstalter-
na med iakttagande i tillimpliga delar av vad
som stadgas om kostnaderna for familjepen-
sion.

12a§

For tickande av det ansvar och de kostnader
som beaktandet av arbetsloshets- och wtbild-
ningstid fdrorsakar pensionsanstalter som be-
driver i denna lag och i lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhdlianden
nimnd verksamhet, den i lagen om sjdmans-
pensioner nimnda  sjdmanspensionskassan
samt den i lagen om pension for kommunala
tjinsteinnehavare och arbetstagare nimnda
kommunala pensionsanstalten, skali den i lagen
om arbetsldshetskassor (603/84) nimnda cent-
ralkassan for arbetslshetskassorna inom en tid
som bestims av social- och hilsovirdsministe-
riet 4rligen till pensionsskyddscentralen betala
en forsikringspremie, som berdknas enligt ett
av social- och hélisovirdsministeriet faststilit
procenttal av de stddavgifter som centralkassan
betalat. Detta procenttal skall faststillas si ait
i forsakringspremie enligt uppskattning inflyter
samma belopp som skuile erhillas, om for
dagar, som motsvarar i 7b§ I mom. I—3
punkten namnd formdn skuile betalas en mot
medelpremien enligt denna lag svarande pre-
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de premie. P2 gemensam framstillning av
pensionsskyddscentralen och centralkassan for
arbetsloshetskassorna kan social- och héiso-
virdsministeriet bestimma att forskott pa ovan
nimnd férsakringspremie skall betalas.

17§

Arbetsgivare ir skyldig att limna pensions-
anstalterna, pensionsskyddscentralen och i den-
na lag niimnd besvirsmyndighet alla uppgifter
som behdvs for verkstilligheten av denna lag.
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mie. Harvid anvénds sdsom lon som ligger till
grund for forsikringspremien den arbetsforijinst
som uppskattas motsvara den genomsnittliga lon
som ligger till grund for den formdn som avses §
76§ 1 mom. 1 punkten. Pi gemensam fram-
stiillning av pensionsskyddscentralen och cen-
tralkassan for arbetsloshetskassorna kan social-
och hilsovirdsministeriet bestimma att for-
skott p& ovan nimnd fbrsdkringspremie skall
betalas.

12b§

Arbetstagarnas pensionsavgift dr tre procent

dkat med hdlften av det procenttal med vilket
den genomsnittliga forsdkringspremien for en
Jforsdkring, som uppfyller minimivillkor enligt
denna lag, i procent av lonen &dverskrider talet
18,2. I den genomsnitiliga forsdkringspremien
beaktas hdrvid inte andeien av de kostnader som
avses [ 13b §. Social- och halsovdrdsministeriet
Jattar drligen ett beslut om beloppet av arbets-
tagarnas pensionsavgift.
- Arbetsgivaren innehdller. i samband med lone-
betalningen arbetstagarnas pensionsavgift pd hos
honom anstdllda arbetstagares lon enligt 4 §
lagen om forskottsuppbiord, ldneinkomst enligt
77 § inkomstskattelagen (1535/92), Ion enligt
4 § lagen om beskattning av begrdnsat skattskyl-
dig for inkomst och formogenhet samt betjéinings-
avgifter. Arbetstagarnas pensionsavgift innehdlls
dven pd den kompletteringsdagpenning som be-
vilias av en sjukkassa som avses i lagen om
Jorsdkringskassor (1164/92). Pensionsavgiften
innehdlls till den del arbetsgivaren enligt tid-
punkten for lonebetalningen dr skyldig att ordna
pensionsskydd for arbetstagaren.

Arbetsgivaren svarar infdr pensionsanstalten
Jor kostnaderna for pensionsskydd som uppfylier
minimivillkoren enligt denna lag ocksd vad gdller
arbetstagarnas pensionsavgift.

Vid sokande av dndring i arbetstagarnas
pensionsavgift iakttas i tilldimpliga delar 22 §.

Social- och hillsovardsministeriet meddelar vid
behov ndrmare foreskrifter om tilldmpningen av
denna paragraf.

17§

En arbetsgivare dr skyldig att limna pen-
sionsanstalterna, pensionsskyddscentralen och
en besvirsmyndighet som avses i denna lag alla
uppgifter som behdvs for verkstilligheten av
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Nimnda anstalter har ritt att i arbetsgivarens
bocker granska uppgifternas-riktighet. Till den
del arbetsgivaren underlater att insfinda nimn-
da uppgifter eller insinder dem senare 4n vad
som nirmare stadgas genom forordning, paférs
arbetsgivaren enligt uppskattning en till hogst
dubbelt belopp forhsjd forsikringspremie, om
finns sdrskilt skl foreligger att asvsti frin
bestimmande av forhojning. Pensionsskydds-
scentralen ger vid behov nirmare anvisningar
om bestimmande av forhdjningen och om
avstiende fran denna. Vad som ovan stadgats
om arbetsgivare géller i tillimpliga delar &ven i
lagen om arbetsldshetskassor nimnd arbetsios-
hetskassa. :

19b§

Ar pensionssokande minderdrig eller 4r han
pd grund av sjukdom eller av annan orsak
ofdrmbgen att sjilv sdka pension och saknar
han formyndare eller for dndamdlet tillforord-
nad god man, md av pensionsanstalten god-
kind nira anhorig eller annan person, som
huvudsakligen dragit férsorg om honom, i
egenskap av bevakare av hans intressen fora
hans talan i irende rdrande pension som utgir
enligt denna lag. en som fyllr 18 dr, md dven,
ddrest ej sarskilt hinder foreligger, sjdlv gora
ansgkan rdrande sin pension.

Under de i 1 mom. stadgade férutsittningar
ma pensionsanstalt dven uthetalda pension dt
ndra anhdrig till pensionstagare eller annan
person eller &t minderdrig pensionstagare, som
Sylle 18 ar.

Kan utredning om f&rménslitares dod icke
forebringas, ehuru det ar sannolikt, att for-
manslitaren ir dod, kan familjepension bevil-
jas for viss tid.

Understiger beloppet av Alders- elier familje-
pension eller sddan full invalidpension, vars
storlek icke bestimts med tillimpning av 6§ 3
mom., fore forrittandet av ovan i 8§ avsedd
samordning 2,50 mark i minaden, dger penion-
sanstalten ritt att utbetala pensionen i ett for
allr, varvid beloppet beriknas enligt av social-
och hilsovirdsministeriet faststiillda grunder.
Den som erhéllit dylik betalning i ett for allt 4r
déirefter icke med anledning av samma pen-
sionsfall berittigad till pension pd grund av de
arbetsforhillanden, pi basen av vilka pension,
som motsvarar det utbetalda beloppet, skulle
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denna lag. Nimnda anstalter har ritt att i
arbetsgivarens bocker granska uppgifternas rik-
tighet. Till den del arbetsgivaren underliter att
sinda in nimnda uppgifter eller gor detta
senare 4n vad som niArmare stadgas genom
forordning, pifdrs arbetsgivaren enligt upp-
skattning en till hogst dubbelt belopp f6rhdjd
forsakringspremie, om det inte finns sdrskilda
skil for att asvstd frin forhdjning. Pensions-
skyddscentralen ger vid behov nirmare anvis-
ningar om pdfdrande av forhdning och om
avstiende frin sddan. Vad som ovan stadgas
om arbetsgivare giller i tillimpliga delar dven
de myndigheter och inrdtiningar som beviljar
Jormdner som avses i 6a och 7b §§.

19b§

Ar en pensionssbkande minderdrig eller ar
han pd grund av sjukdom eller av annan orsak
of6rmdgen aut sjilv sdka pension och saknar
han formyndare eller for &ndamadlet tillfdrord-
nad god man, kan en av pensionsanstaiten
godkiind niira anhorig eller annan person som
huvudsakligen har hand om honom, i egenskap
av intressebevakare fora hans talan i et drende
som giller pension enligt denna lag.

Under de forutsittningar som stadgas i 1
mom. kan pensionsanstalten betala ut pension
it en nira anhdrig till pensionstagaren eller it
en annan person.

Familjepension kan beviljas for viss tid, om
utredning om forminslitarens dod inte kan
foretes, men det ir sannolikt att forméanslitaren
ir dod.

Om beloppet av iiders- eller familjepension
eller sidan full invalidpension, vars storlek inte
har fasistalits med tillimpning av 6 §, fore
forrdttandet av samordning som avses i 8§
samordning understiger 2,50 mark i manaden,
har penionsanstalten riitt att betala ut pensio-
nen som ett engingsbelopp, som berdknas
enligt grunder som faststélls av social- och
hilsovirdsministeriet. Den som fdtr engdngsbe-
talning 4r direfter inte med anledning av
samma pensionsfall berittigad till pension pi
grundval av de arbetsforhallanden pd basis av
vilka pension som motsvarar engingsbetal-
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ha utgétt. Har for bestimd tid beviljad inva-
lidpension utbetalts i ett for allt, kan penions-
tagaren likvil beviljas pension for den tid hans
arbetsoformiga fortgdr efter den bestimda
tidens utgang. Ovan avsett markbelopp justeras
irligen vid ingingen av januari minad i enlig-
het med det 16neindextal, som skall faststillas i
och for tillimpning av 9§ 1 mom.
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ningen skulle ha utbetalats. Har for viss tid
beviljad invalidpension utbetalats som ett en-
gingsbelopp , kan penionstagaren dock beviljas
pension for den tid under vilken hans arbets-
ofdrmiga fortgir efter wigdngen av ndmnda
vissa tid Det ovan ndmnda beloppet justeras
irligen vid ingingen av januari ménad enligs
det 15neindextal som fastsidlls f6r tillimpning
av 9§ 1 mom.

Denna lag tréder i kraft den 1 januari 1994,

. Lagen tilldimpas pd pensioner i frdga om vilka
pensionsfallet intrdffar sedan lagen har trdtt i
kraft. Stadgandena i 5b§ 2 och 6—8 mom.
tillimpas dock dven pd pensioner dir pensions-
fallet har intrdffat innan lagen har trdtt i kraft.

Utan hinder av vad som stadgas i 2 mom.
tilldmpas 2 § 5 och 6 mom. pd arbetsforhdlian-
den som dr gdliande ndr lagen trider i kraft.

Om arbetsforhdllandet for en arbetstagare
som fore den 1 januari 1994 har fyilt 54 men inte
62 dr ndmnda datum har fortgdtt { minst tio dr,
avslutas arbetsforhdllandet enligt 2 § 5 mom. vid
utgdngen av 1994,

Pd en arbetstagare, som har fyllt 55 dr innan
denna lag har wréite i kraft och som vid ikraft-
tridandet har ran till dagpenning enligt lagen
om utkomstskydd for arbetsivsa, tilldmpas fort-
farande 4 ¢ § lagen om pension for arbetstagare
sddan detta lagrum lyder ndr denna lag trader i
kraft. D& detta stadgande tilldimpas, anses ar-

- betstagaren ha rdu till dagpenning dven under

den sjdlvrisktid som avses i 12§ lagen om
utkomstskydd for arbetsldsa.

Utan hinder av vad som i 4e§ 1 mom.
stadgas om den nedre dldersgrinsen for indivi-
duell fortidspension behdller en arbetstagare som
dr fodd 1939 eller tidigare rdtten att fa indivi-
duell fortidspension ndr han fyllt 55 dr. Stad-
gandet i 4e § 3 mom. tilldmpas pd forhandsbe-
slut som ges medan lagen dr i kraft.

Lagens 7 § ftillimpas dock pd arbetsforhallan-
den som upphdr den 1 januari 1994 eller
direfter. Till den del tjinstgoringstid skall rak-
nas fore den 1 januari 1994 tillimpas dock
alltigmt 5§ 1 mom. lagen om pension fér
arbetstagare fortfarande sddant det lyder ndr
dennna lag tréder i kraft.

Vid tillampning av stadgandena i 7b § beak-
tas inte formdner som avses I 7b § 1 mom. 2—4
punkten och som betalats for tiden fore ikrafi-
trddandet.
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Det belopp som anges i 8 § 2 mom. motsvarar
det loneindextal som faststdlits for 1966 och det
belopp som anges i 19 b § 4 mom. motsvarar det
Ioneindextal som fasisiallts for 1978,

Lag
om i#indring av lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfSrhillanden

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfdrhillanden
(134/62) 1§ 1 mom., 42, 5 och 7§ samt 9§ 1 mom. 1 och 3 punkten,

dessa lagrum sidana de lyder, 1§ 1 mom. i lag av den 23 oktober 1992 (950/92), 4 a § dndrad
genom lagar av den 26 juli 1985 och den 30 juni 1989 (667/85 och 606/89), 5 § dndrad genom lagar
av den 28 juli 1978, den 17 december 1982 och den 8 augusti 1986 (594/78, 982/82 och 604/86)
samt genom nimnda lag av den 26 juli 1985, 7 § dndrad genom lagar av den 14 juli 1969, den
18 juni 1971, den 12 juli och 31 december 1985 samt den 27 mars 1991 (470/69, 501/71, 593 och
1121/85 samt 613/91) samt 9 § 1 mom. 1 punkten i lag av den 29 juni 199¢ (600/90) och 3 punkten

i namnda lag av den 27 mars 1991, samt

fogas till lagen nya 5b—5d, 7a, 7b och 10c § som foljer:
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_ 1§

For en arbetstagare som efter det &r dd han
fyllt 13 &r &r sysselsatt i skogsarbete, flottnings-
arbete, olika till grdsbruk och tradgiardshus-
héllning hérande arbeten, jord-, vatten- och
husbyggnadsarbete, jordforbittringsarbete, ar-
bete inom torvindustrin eller hamnarbete eller
som tjinstgdr pd ett fartyg i inrikesfart eller,
enligt vad som stadgas genom fBrordaing,
arbetar inom négot annat sidant omrade som
kinnetecknas av kortvariga arbetsforhillanden,
skall arbetsgivaren bekosta pensionsskydd for
diderdom och invaliditet samt for arbetstaga-
rens anhdriga familjepensionsskydd enligt den-
na lag. Om inte nagot annat stadgas i denna
lag, giller i dvrigt i tillimpliga delar 3§ 2—4
mom., 4§ 1, 3 och 5§ mom., 4a—4d och
4f—4n8, 56§ 3 och 4 mom.,, 6 mom,, 5S¢,
7a—7c, 8 8a—8g, 9,94, 10, 10a och 12§,
13§ 3 och 4 mom. samt 14, 15.a, 15b, 16, 17,
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. 1§

For en arbetstagare som efter det dr d4 han
fyllt 13 ar &r sysselsatt i skogsarbete, flottnings-
arbete, olika till girdsbruk och triidgéirdshus-
hallning horande arbeten, jord-, vatten- och
husbyggnadsarbete, jordforbittiringsarbete, ar-
bete inom torvindustrin eller hamnarbete eller
som tjinstgdr pd ett fartyg i inrikesfart eiler,
enligt vad som stadgas genom fbrordning,
arbetar inom nigot annat sidant omride som
kdnnetecknas av kortvariga arbetsforhilianden,
skall arbetsgivaren bekosta pensionsskydd for
dlderdom och invaliditet samt fér arbetstaga-
rens anhoriga familjepensionsskydd enligt den-
na lag. Arbetstagaren dr skyldig att delta i
bekostandet av pensionsskyddet enligt denna lag
pd det sdtt som stadgas i 10 ¢ §. Om inte nigot
annat stadgas i denna lag, giller i dvrigt i
tillimpliga delar 3 § 2—4 mom., 4§ 1, 3 och 5
mom., 4da—4dochd4f—4n§, 5 §6mom, 5S¢,
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174, 18, 19a—19¢, 20, 21a, 21 b, 22 och 23 §§
lagen om pension for arbetstagare. (395/61).

4a§

Utan hinder av vad 4§ 2 mom. och 5§ 3
mom. stadgar om erhillande av full invalidpen-
sion har en arbetstagare som har fyllt 55 ar rétt
att fi invalidpension i form av individuell
fortidspension, om hans arbetsformiga, med
beaktande av sjukdom, lyte eller skada, fakto-
rer forknippade med 4ldrandet, ling tid i yrket,
ett for honom péfrestande och slitsamt arbete
samt arbetsfdrhillandena, varaktigt har ned-
gitt i sidan grad att det inte skiiligen kan
forutsittas att han skall fortsitta med sitt
forvirvsarbete, Ett villkor &r dock att arbets-
tagaren har upphort med foérvirvsarbete enligt
en lag, ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som avses i 8§ 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare eller att hans forvarv-
. sinkomst per ménad fér dessa arbeten kan
uppskattas bli i gemomsnitt mindre #én det
belopp som avses i 1§ 1 mom. 2 punkten i
nimnda lag. Ett villkor for individuell fortids-
pension ir dessutom att, di den individuella
faststills, sdsom pensionsberittigande tid dven
kan beaktas den tid som Aiterstar till pensions-
ildern, eller motsvarande arbetsfortjiinst, dock

inte i det fall att arbetstagaren har ratt till -

individuell fortidspension enligt nigon annan
lag, ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga om avses i 8 § 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare,
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7a—7¢, 8 8a—8g,9,9a, 10, 102 och 12§,
13§ 3 och 4 mom. samt 14, 15a, 15b, 16, 17,
17 a, IR, 19a—194d, 20, 21—21 b, 22 och 23 &
lagen om pension for arbetstagare.

4a§

Utan hinder av vad 4§ 2 mom. och 5b § 7
mom. stadgar om erhillande av full invalidpen-
sion har en arbetstagare som har fylit 58 ar ratt
att fi invalidpension i form av individuell
fortidspension, om hans arbetsforméga, med
beaktande av sjukdom, lyte eller skada, fakto-
rer forknippade med aldrandet, ldng tid i yrket,
ett f5r honom pifrestande och slitsamt arbete
samt arbetsforhillandena, varaktigt har ned-
gitt i sidan grad att det inte skiligen kan
forutsdttas att han skall fortsdtta med sitt
forvirvsarbete.

Ett villkor for beviliande av individuell for-
tidspension 4r att arbetstagaren har upphort
med forvirvsarbete enligt de lagar, det pen-
sionsreglemente eller de pensionsstadgor som
avses 1 8§ 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare eller att hans férvirvsinkomst per
minad for dessa arbeten kan uppskattas bli
mindre #n ett belopp som avses i 1§ 1 mom. 2
punkten { ovan ndmnda lag. Eit ytierligare
villkor dr att, di den individuella fortidspensio-
nen faststills, sisom pensionsberittigande tid
dven kan beaktas den tid som Aaterstdr till
pensionsdldern eller motsvarande arbetsfor-
tjanst, dock inte i det fall att arbetstagaren har
ratt till individuell fortidspension eller diders-
pension i en pensionsdider som dr ldgre dn 65 ar
enligt nigon annan lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionsstadga som avses i 8§ 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare.

Arbetstagaren har ritt att fi ett forhands-
beslut av vilket framgdr om han uppfyller de i
1 mom. och i 2 mom. sista meningen nimnda
villkoren for pensionering. Andring i beslutet
fir sbkas pd det sitt som stadgas i 21§.
Forhandsbeslutet fir bindande fér pensionsan-
stalten, om darpa grundad ansdkan gors inom
nio minader eller inom en av arbetsgivaren och
arbetstagaren avtalad ldngre tid fran det beslu-
tet vann laga kraft.

Individuell fortidspension utbetalas tidigast
frdn ingdngen av den mdnad som foljer efter
ansékan om pension eller forhandsbeslut. Pen-
sionen kan av undantagsskdl betalas retroakctivt,
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Invalidpension som beviljats i form av indi-
viduell fértidspension indras, om pensionstaga-
ren inte lingre uppfyller de fér pensionen som
stadgas i 1 mom. I Gvrigt giller angiende
pensionen i tillimpliga delar vad som stadgas
om full invalidpension.

Invalidpension som beviljats i form av delpen-
sion dndras pd ansékan av pensionstagaren till
individuell fortidspension fran ingdngen av md-
naden ndrmast efter den under vilken de i 1
mom. stadgade villkoren har uppfylits betrdffan-
de honom, dock inte retroaktivt for ldngre tid dn
sex mdnader fore ingdngen av den mdnad som
folier pd ansokan.

Arbetstagaren har ritt till forhandsbeslut om
huruvida han uppfylier de i 1 mom. férsta eller
sista meningen nidmnda villkoren for pension.
Andring i beslutet fir sdkas pi det sitt som
stadgas 1 21 § lagen om pension f6r arbetsta-
gare, Forhandsbeslutet ir bindande for pen-
sionsanstalten, om dirpd grundad pensionsan-
sokan gdrs inom sex minader frin det besiutet
vann laga kraft.

5§

Alderspensionen ar lika stor som den enligt
denna lag utgiende invalidpension, som skulle
ha beviljats arbetstagaren, om han hade fatt
den sjukdom, det lyte eller den skada som
utgdr den huvudsakliga orsaken till arbetsofor-
magan och blivit i s4 hdg grad arbetsoformd-
gen den sista dagen av det kalenderdr, under
vilken han fylit 63 4r, att han haft ritt till
invalidpension. Har invalidpension, i friga om
vilken den till grund liggande arbetsoforméigan
begynt fbre utgdngen av det ir di arbetstaga-
ren uppnidde 63 drs 4lder, findrats till dlders-
pension, foranleder detta icke justering av
pensionens belopp, sdvida vid utrikning av
pensionens belopp icke skall beaktas sidan 15n
som icke beaktats vid utrikning av invalidpen-
sionens belopp. Pensionens arliga belopp utgér
en och en halv procent av det sammanlagda
beloppet av de jamlikt 9 § lagen om pension fér
arbetstagare justerade 18ner, som arbetstagaren
fortjinat efter det han fyllt 23 4r, och pa
grundvalen av vilka forsiakringspremie erlagts i
enlighet med denna lag. Har arbetstagare under
nigot kalenderdr i arbeten, som avses i denna
lag, fortjinat mindre &n 200 mark, tages under
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dock for hogst ett &r fore den mdnad som foljer
efter den under vilken pensionen soktes.

Invalidpension som beviljats i form av indi-
viduell fortidspension indras, om pensionstaga-
ren inte lingre uppfyller de villkoren for
pensionen som stadgas i | mom. I dvrigt giller
angiende pensionen i tillimpliga delar vad som
stadgas om full invalidpension.

5§

Pensionens irliga belopp utgdr 1,5 procent
av det sammanlagda beloppet av de enligt 9§
lagen om pension fér arbetstagare justerade
i5ner, minskade med beloppet av arbetstagarnas
pensionsavgift p& det sdtt som avses i 7 § 5—7
mom. lagen om pension for arbetstagare, som
arbetstagaren har fortjinat sedan han fylit 23
ar och pd basis av vilka forsikringspremie
enligt denna lag har betalats, och rdknat frdn
ingdngen av det dr under vilket arbetstagaren
fyller 60 dr 2,5 procent av det sammanlagda
beloppet av dessa loner. Pensionens belopp ar
dock 1,5 procent ull den del den till pension
berdttigande lonen faststills pd grundval avi 7 §
1 mom. avsedda arbeisfértjdnster som motsvarar
dterstdende vid eller pd grundval av lén som
berdknats med stod av 7b § 1 mom. for sddan
tid for vilken arbetstagaren har uppburit helef-
fektiv pension. Sdsom dlderspensionsgrundande
I6n beakias inte sddana 1ner som arbetstagaren
har fortjdnat under den mdnad dé& han fyllde 65
dr och under de sex mdnader som féregick denna
mdnad. For denna period berdknas sdsom arbets-
tagarens inkomst per mdnad den i enlighet med
9 § lagen om pension for arbetstagare justerade
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sidant 4r fortjinad 16n likvil icke i betraktan-
de sisom grund for pension. Ar arbetstagare
fodd fore den 1 mars 1922, hdjes pensionen
genom att den multipliceras med det tal, som
erhélles, dd talet 264 divideras med antalet
mdnader, som ingd i tiden frdn bdrjan av juli
1962 1ill utgdngen av den kalendermdnad, under
vilken arbetstagaren fyller 65 dr, under forut-
sétining att den sdlunda erhdllna forhojnings-
koefficienten dr storre dn talet etr. Social- och
hdlsovdrdsministeriet kan utfdrda ndrmare be-
stdmmelser angdende berdkningen av ovan av-
sedd forhdining. Sagda tal 264 dndras i enlighet
med nedanstdende tabell. I stillet for den i 3
mom. av ikrafttrddelsestadgandet i lagen den 20
september 1974 angdende dndring av lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfir-
hdllanden (750/74) ndmnda fodelsetidsgrdnsen
den I juli 1922 anvindes som fodelsetidsgriins
den I juli 1926 och procenttalet 25 dndras sdsom
Jfoljer:

Ar 1 suaille for wlet I stallet for 25 %
264 anviindes talet  anvdndes %

19771978 ..... 280 27

1979—1981 ..... 288 28

1982 och direfter 296 29

Utan hinder av vad som dr stadgat i I mom.
hdjs pensionen genom multiplikationav den med
det tal som erhdils dd 1alet 304 divideras med det

antal mdnader som ingdr i tiden mellan den 1 juli’

1962 och utgdngen av den kalendermdnad under
vilken arbetstagaren fyller 65 dr, om arbetsta-
garen dr fddd fore dem 1 november 1922 och
pensionsfaliet intrdffat den 1 januari 1983 eller
senare. :

(58§ 3 mom.)

Invalidpension beviljas antingen som full
pension eller som delpension. Den fulla inva-
lidpensionens storlek faststills enligt 1 eller 2
mom. Blir arbetstagaren arbetsoférmégen efter
det kalenderdr under vilket han fyllde 63 dr,
raknas full invalidpension pd det sdtt som i 1 och
2 mom. stadgas om dlderspenion. Full invalid-
pension beviljas arbetstagare vars arbetsforma-
ga, uppskattad i enlighet med 4§ 2 mom., ir
nedsatt med minst tre femtedelar Atminstone
under ett 4r, eller som har ritt till invalidpen-
sion i form av individuell fortidspension. I
annat fall beviljas invalidpensionen som del-
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I6n som han i medeltal fortjdnat per mdnad
under de tolv mdnader som foregick ndmnda
period, minskad med beloppet av arbetstagarnas
pensionsavgift pd det sditt som avses i 7 § 5—7
mom. lagen om pension for arbetstagare.

Har arbetstagaren under ndgot kalenderir
fortjinat mindre &n 200 mark i arbeten som
avses i denna lag, beaktas under ett sidant &r
fortjinad 16n dock inte sisom pensionsgrun-
dande. Likasd ldmnas sddan loner obeakiade
som har fortjdnats efter den mdnad under vilken
arbetstagaren fyllde 65 dr.

5b§

Invalidpension beviljas antingen som full
pension eller som delpension. Den fulla inva-
lidpensionens belopp faststills enligt 5 §. Full
invalidpension beviljas en arbetstagare vars
arbetsfdrmiga, uppskattad i enlighet med 4§ 2
mom., ir nedsatt med minst 3/5 dtminstone
under ett ir, eller som har ratt till invalidpen-
sion i form av individuell fortidspension. I
annat fall beviljas invalidpensionen som del-
pension, varvid dess belopp dr hilften av full
pension.
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pension och utgdr dess belopp hilften av full
pension. Ar arbetstagaren likval fodd fore den 1
Januart 1927, betalas delpensionen enligt foljande
procenttal av den fulla pensionen.

Fadelsedr Delpensionen | procent
av full pension
1919 eller tidigare ........... 66
920 ... .. 64
928 e, 62
1922 60
1923 e 58
1924 oo 56
1925 e 54
1926 . i 52
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Om den som uppbdr individuell fortidspension
borjar forvdrvsarbeta och hirvid fortjdnar det
belopp som avses i 1 § 1 mom. 2 punkten lagen
om pension for arbetstagare eller mera, kan utan
hinder av vad som stadgas i 1 mom. individuell
fortidspension wutbetalas enligt samma belopp
som delpension enligt 1 mom. Overstiger pen-
sionstagarens forvdrvsinkomster dock 3/5 av den
pensionsgrundande lonen, utbetalas pensionen
inte utan ldmnas vilande.

Fardndras en invalidpensionstagares arbetsfor-
mdga sd att forandringen enligt 1 mom. inverkar
pd pensionens storlek, och kan fordndringen med
beaktande dvem av den tid som redan har
Jforflutit antas bli bestdende under dtminstone ett
dr, justeras pensionens belopp pd ansokan av
pensionstagaren eller p& pensionsanstaltens initi-
ativ frdn borjan av dem mdnad som nirmast
foljer efter fordndringen, om inte annat foljer av
stadgandena i 4d § lagen om pension for arbets-
tagare. Pensionen minskas dock inte for den tid
Jor vilken den redan har utbetalats och hdjs inte
Jor ldngre tid dn sex mdnader fére den kalen-
dermdnad som ndrmast filjer efter penmsionsta-
garens justeringsansokan eller pensionsanstaltens
Justeringsdtgdrder. Invalidpension som har be-
viljats i form av delpension dndras pd ansdkan av
pensionstagaren till individuell fortidspension
riknat frdn ingdngen av mdnaden niirmast efter
den under vilken pensionstagaren har uppfyllt de
villkor som stadgas { 4 a § 1 och 2 mom., dock
inte retroaktivt for lingre tid dn sex mdnader
fore den mdnad som félfer efter ansdkan.

Indragen invalidpension karn betalas ut i form
av delpension dven for kortare tid dn ett dr.
Delpension kan betalas som full pension under
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(5§ 4 och 5 mom.)

D4 élders- och invalidpensionens storlek
faststalls, beaktas inte 16n som arbetstagaren
uppburit medan han atnjbt sidan i lag stadgad
elier i offentlig pensionsstadga bestimd, pd
hans arbets- eller tjinsteforhillande eller egen
foretagarverksamhet grundad pension vars
storlek faststiillts med beaktande av den tid
som dterstdr till pensionsildern, eller motsva-
rande arbetsfortjinst. D3 invalidpensionens
storlek faststills, beaktas inte heller 16n som
arbetstagaren uppburit i sidant arbetsfrhil-
lande vid vars bdrjan han redan hade den
sjukdom, det lyte eller den skada som utgdr
den huvudsakliga orsaken till invaliditeten. Det
sistnimnda géller dock inte 16n som uppburits
i ett arbetsforhillande som borjat minst ett ir
fore invaliditetens intride.

Beviljas familjepension efter formanslitare
som vid sin d6d inte erholl pension, anses vid
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den rehabiliteringstid som avses i 41§ 2 mom.
lagen om pension for arbeistagare.

Om den som uppbér individuell fSrtidspen-
sion borjar forvirvsarbeta, varav det enligt 2
mom. fdljer att pensionen skall betalas enligt
samma belopp som delpension eller att den inte
alls fir utbetalas, #ndrar pensionsanstalten
pensionsbeloppet eller avbryter pensionsutbe-
talningen ridknat frin fSljande mdjliga betal-
ningsperiod. I dessa fall kan pensionsanstalten
iterkriva de pensionsrater som har betalats
utan grund riknat frin den tidpunkt di pen-
sionstagaren bdrjade forvirvsarbeta,

Da arbetet upphor eller minskar sd art arbets-
tagaren har rdt tili individuell fortidspension till
Jullt belopp eller enligt samma belopp som
delpension, birjar vilande individuell fortidspen-
sion pd ansdkan utbetalas rdknat frdn ingdngen
av den mdnad som ndrmast foljer efter ansékan.
Av undantagsskdal kan pensionen betalas retro-
aktivt, dock hagst for ett dr fore den ménad som
Joljer efter ansdkan. '

Vilande individuell fortidspension kan pd an-
sdkan av pensionstagaren indras riknat frdn
ingdngen av den mdnad som ndrmast féljer efter
ansdokan. Om krav pd ny utbetalning av vilande
individuell fortidspension inte framstdlls inom
fem dr rdknar frdn avbrottet, anses det uian
sdrskilt beshet an fortidspensionen upphor vid
utgdngen av denna tid.

5¢§

Ndar &lders- och invalidpensionens storlek
faststills beaktas inte /dnen for den tid for vilken
arbetstagaren har rdtt att uppbdra sddan grund-
pension enligt en lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionsstadga som nimns i 8 § 4 mom,
lagen om pension for arbetstagare, vars storlek
har faststiilits med beaktande av den tid som
aterstdr till pensionsdldern eller av motsvaran-
de arbetsfortjinst (heleffektiv pension).
Nir invalidpensionens storlek faststills beaktas
inte heller 16n som arbetstagaren har uppburit
i sidant arbetsférhillande vid vars bdrjan han
redan hade den sjukdom, det lyte elier den
skada som utgdr den huvudsakliga orsaken till
arbetsoférmdgan. Det sistnimnda giller dock
inte 16n som uppburits i efr arbetsforhillande
som har borjar minst ett &r fdre arbetsofdir-
mdgans intride.

Om familjepension beviljas efter en siddan
forménstitare som vid sin ddd inte uppbar
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tillimpningen av 4 mom. samt 7 § 1 mom. och
9§ I mom. 2 punkten dodsdagen som den dag
di formanslitaren Adrag sig sjukdom, lyte eller
skada, sivida inte {drménstagare annat visar.

{5§ 6—8 mom.}

Vid tillampningen av stadgandena i 8§ J och
5 mom. lagen om pension for arbetstagare skall
pension, som utgdr enligt denna lag jimstillas
med pension, som utgdr enligt denna lag,
jamstillas med pension, som utgdr i enlighet
med lagen om pension for arbetstagare, och
16n, som medftr ratt till pension enligt denna
lag, utriknad per tidsenhet, beaktas vid valet
av den namnda stadganden fdrutsatta hogsta
pensionsgrundande lonen. Farstnimnda 16n
skall, i enlighet med vad genom fdrordning
nirmare stadgas, faststillas i dverensstimmelse
med medellénerna i motsvaramde arbeten for
forsikrade i den arbetspensionskassa eller i 2 §
avsedd annan pensionsanstalt, i vilken arbets-
tagaren varit forsikrad, siframt det icke visas
att hans 16n visentligt avvikit frin dessa 16ner,
1 vilket fall den faktiska lonen skall laggas till
grund fér berikningen.

Har i 8§ 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare avsett annat arbets- eller tjinste-
forhillande dn sddant varom stadgas i denna
lag eller annan in dirt avsedd foretagarverk-
samhet fortgdtt under sddant kalenderar, eller i
nimnda moment avsedd pension under minst
tre pd varandra foljande sddana kalenderdr,
varunder arbetstagaren i arbete som avses i
denna lag har fortjinat minst 800 mark, sam-
manriknas for bestimmande av samordningsg-
runden den i arbete som avses i denna lag
uppburna lénen med motsvarande pensions-
grundande 15n eller arbetsinkomst eller pension
enligt annan ovan i detta moment avsedd lag,
pd det sitt som stadgas i 8 § 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare. Hirvid anvinds si-
som 16n som erhdllits i arbete som avses i
denna lag genomsnittet per minad av de under
ifrigavarande paralielia kalenderdr i dylikt
arbete uppburnae faktiska lonerna. Vad som
ovan dr stadgat utgdr ef hinder for anvdnande av
en i 6 mom. avsedd medelldn sdsom samord-
ningsgrund, om detta leder till ett férmdnligare
resultat for arbetstagaren.

Ar arbetstagaren fodd fore den I januari 1930,
héjs vid faststdllandet av dlders- och invalidpen-
sion den pensiongrundande lénen, bestdmd pd
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pension, anses vid tillimpningen av  mom., 7 §
1 mom. och 9§ 1 mom. 2 punkten dbdsdagen
som den dag di sjukdomen, lytet, eller skadan
bdrjade, om inte forménstagaren visar annat.

5d§

Vid tillimpning av stadgandena i 8 § lagen
om pension fdr arbetstagare skall pension
enligt denna lag jimstillas med pension som
grundar sig pé lagen om pension fbr arbets-
tagare. Vid valet av samordningsgrund skail
beaktas den hogsta pd grundval av kalenderdret
berdknade lon som berdttigar till pension enligt
denna lag, minskad med beloppet av arbetsta-
garnas pensionsavgift pd det satt som avses i 7 §
5—7 mom. lagen om pension for arbetsiagare,
eller arbetstagarens genomsnittliga lon berdknad
enligt 7a §.

Har ert i 8§ 3 mom. lagen om pension fér
arbetstagare avsett annat arbets- eiler tjinste-
forhallande #n err siddant varom stadgas i
denna lag eller annan #in diri avsedd foreta-
garverksamhet fortgitt under efs sddant ka-
lenderdr eller i nimnda moment avsedd pen-
sion under minst tre pi varandra fbljande
sddana kalenderir 44 arbetstagaren i arbete
som avses i denna lag har fortjiinat minst 800
mark, sammanriknas fdr valer av samord-
ningsgrund den /on som fértjinats i arbete som
avses | denna lag med motsvarande pensions-
grundande I6n eller arbetsinkomst eller pension
enligt en annan ovan i detta moment avsedd
lag, pd det sitt som stadgas i 8 § 3 mom. lagen
om pension for arbetstagare. Hirvid anvinds
sdsom 15n som uppburits i arbete som avses i
denna lag genomsnittet per minad av de under
ifrigavarande parallella kalenderdr i dylikt
arbete fortjinade faktiska lénerna. fanan ge-
nomsnitter rdknas ut avdras frdn lonerna med
beloppet av arbetstagarnas pensionsavgift pd det
sdtt som avses i 7 § 5—7 mom. lagen om pension
Jor arbetstagare.
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grundvalen av arbetsfortjdinster som erhdliits
medan deltidspension betalts, med foljande koef-
ficienter:

Fadelsedr Koefficient
1924 eller tidigare ..................... 1.6
F L 7 R 15
J926 . e 14
1927 e L3
1928 i 12
1020 e L1

78§

Har en till invalidpension berdttigad arbetsta-
gare innan invaliditeten begynt varit bosatt i
Finland minst fem &r och har arbetstagaren
omedelbart fore uppkomsten av den sjukdom,
det lyte eller den skada som utgdr den huvud-
sakliga orsaken till invaliditeten, under 540
dagar i arbete som avses i denna lag, fortjéinat
minst 800 mark, beaktas sisom pensionsgrun-
dande 16n #ven den 15n som han skulle ha
frtjainat frin invaliditetens barjan till dess han

uppnitt pensionsildern. Vid berdknandet av.

den tid av 540 dagar som avses ovan beaktas
inte de dagar d4 arbetstagaren haft studieledig-
het enligt lagen om studieledighet (273/79) eller
for vilka arbetstagaren har fitt dagpenning
enligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa
{602/84), de sistnimnda dock hogst till det
antal som motsvarar det i 26§ lagen om

utkomstskydd for arbetsidsa stadgade maxi--

miantalet dagar for vilka kan betalas enligt
fortjansten avvigd dagpenning. Har arbetsta-
garen med stdd av 26§ 3 mom. lagen om
utkomstskydd for arbetslosa fatt enligt for-
tjansten avviigd dagpenning, skall med avvikel-
se frin vad som stadgas ovan dven tiden mellan
invaliditetens bdrjan och pensionsildern riknas
sdsom till pension berittigande tid, d4 den
invalidpension som beviljas pd grundval av
detta arbetsforhdllande faststdlls. P4 samma
sitt forfars, om en kvinnlig arbetstagare under
hogst nio ir omedelbart fore uppkomsten av
den sjukdom, det lyte eller den skada som
utgdr den huvudsakliga orsaken till invalidite-
ten har haft ett barn yngre an tre ir som avses
i 4§ 5 mom. lagcn om pension for arbetstagare
och om dcn ovan asyftade tidsperioden om 540
dagar under nimnda tid 15pt till &nda, sivida
inte den tid som Aterstdr till pensionsdldern
eller motsvarande arbetsfortjinst, utan beak-
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7§

Om arbetstagaren omedelbart fore upp-
komsten av den sjukdom, det lyte eller den
skada som utgdr den huvudsakliga orsaken till
arbetsoférmdga under 540 dagar i arbete som
avses i denna lag har fortjinat minst 800 mark,
beaktas sisom pensionsgrundande i6n dven
den 16n som han skuile ha fbrtjinat frin
arbetsoférmdgans bonan till dess han uppnitt
pensionsidldern (!&n for dterstdende tid).
Har arbetstagaren pd grund av samma pen-
sionsfall dven enligt lagen om pension for
lantbruksforetagare (467/69) ratt till heleffektiv
invalidpension, skall sisom ovan nimnda
grinsbelopp anses 200 mark. Vid faststillandet
av arbetsioshetspensionens belopp réknas ovan
nimnda 540 dagar frin den i 4c¢§ 3 mom.
lagen om pension for arbetstagare avsedda
dagen for arbetsidshetens begynnande.

Vid beriknandet av de 540 dagar som avses
i 1 mom. beaktas inte de dagar di arbetstaga-
ren

1) har haft studieledighet enligt lagen om
studieledighet (273/79),

2} har farr personligt stéd for frivillig yrkes-
inrikiad vuxenutbildning enligt lagen om utbild-
nings- och avgdngsbidragsfonden (537/90),
statstjinstemannalagen (755/86), grundskolela-
gen (476/83} eller gymnasielagen (477/83),

3) har fant utbildningsstéd enligt lagen om
arbetskrafispolitisk vuxenutbildning (763/90),

4) har fitt dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (602/84); dock
hdgst enligt det antal som motsvarar det i 26 §
nimnda lag stadgade maximiantalet dagar for
vilka kan betalas dagpenning avvigd enligt
fortjansten,

3} har fatt rehabiliteringspenning enligt en
lag, ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som nimns i 8§ 4 mom. lagen om
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tande av nimnda barnavirdstid, skall riknas
sdsom beréttigande till pension pad grundval av
nigot annat arbets- eller tjinstefdrhillande
eller foretagarverksamhet. P4 grund av arbets-
tagarens anmiian beaktas inte dagar for vilka
arbetstagaren har fatt rehabiliteringspenning
med stdd av de lagar, det pensionsreglemente
om de pensionsstadgor som nimns i 8§ 4
mom. lagen om pension for arbetstagare eller
lagen om rehabiliteringspenning (611/91) eller
ersittning for inkomstbortfall pid basis av
olycksfallsforsikring, trafikfdrsikring eller en-
ligt rehabiliteringsstadgandena i lagen om ska-
da, ddragen i militirtjinst {404/ 48). P4 grund
av arbetstagarens anmdilan beaktas inte heller
dagar for vilka han under de tre senaste aren
omedelbart fore uppkomsten av den sjukdom
som utgbr den huvudsakliga orsaken till inva-
liditet som avses i denna lag, har erhdllit
dagpenning cnligt sjukforsdkringslagen {364/
63), eller dagar for vilka dagpenning hade
betalts, om inte arbetstagaren hade fint pd
nidgon annan lag baserad motsvarande ersitt-
ning som avses 1 27§ | mom. sjukfdrsakrings-
lagen och som betalas for invaliditet pd grund
av sjukdom, lyte eller skada. Det irliga belop-
pet av ovan nimnd 16n fdrutsitts uppgd till
samma enligt 9§ lagen om pension for arbets
tagare justerade belopp, for vilket pd grund av
arbetstagarens arbetsférhallande i genomsnitt
erlagts forsikringspremie i enlighet med denna
lag under de kalenderdr di han i arbete som
avses i denna lag fortjinat minst 800 mark
eller, om han under inget kalenderdr fortjinat
minst detta belopp, till samma belopp som
nimnda griansbelopp. Har arbetstagaren inte
ratt att rikna tid som motsvarar i detta
moment angiven 16n sdsom pensionsberittigan-
de pd grundval av nigot annat arbets- eller
tjansteforhdllande eller foretagarverksamhet,
Skas markbeloppet med de fértjinster som
erhéllits for ovan angivna kalenderdr och som
berdknats enligt de till pension i enlighet med
lagen om pension for arbetstagare berittigande
tiderna och motsvarande pensionsgrundande
loner. Loner som arbetstagaren fortjfinat innan
han fyllde 23 4r beaktas dock endast om de
fortjanats under det kalenderdr di den sjuk-
dom, det lyte eller dcn skada som utgdr den
huvudsakliga orsaken till invaliditeten upp-
kommit, eller under vilket den i tredje me-
ningen nimnda tidsperioden om 540 dagar iopt

Foreslagen lydelse

pension for arbetstagare eller enligt lagen om
rehabiliteringspenning (611/91) eller ersittning
for inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstad-
gandena inom olycksfalls- eller trafikférsdk-
ringen, eller

6) har fitt dagpenning enligt sjukfdrsik-
ringslagen (364/63) under de tre senaste 4ren
innan sddan arbetsofbrmiga som avses i denna
lag borjade; med dessa dagar jimstills dagar
for vilka dagpenning hade betalats om inte
arbetstagaren hade fitt i 27§ 1 mom. sjukfor-
sikringsiagen angiven motsvarande ersittning
for arbetsofdrmédga pd grund av sjukdom, lyte
efler skada med st6d av nigon annan lag.

Har arbetstagaren fitt enligt fortjansten av-
vigd dagpenning med stdd av 26§ 3 mom.
lagen om utkomstskydd for arbetsldsa innan
den tid av 540 dagar som avses i J och 2 mom.
har forflutit sedan den sjukdom, det Iyte eller
den skada som utgdr den huvudsakliga orsaken
till arbetsofdrmigan uppkom, skall dven lonen
for den dterstdende tiden riknas sisom till
pension beriitigande nir invalidpensionen fast-
stills.

Lénen far den dtersidende tiden rdknas sdsom
tifl invalidpension berdttigande dven i sddana fall
dir arbetstagaren under hdgst nio dr omedel-
bart fore uppkomsten av den sjukdom, det lyte
eller den skada som utgdr den huvudsakliga
orsaken till arbetsof6rmdgan har haft ett barn
som &r yngre in tre ir och som avses i 4§ 3
mom. lagen om pension for arbetstagare och
om den ovan avsedda perioden om 540 dagar
har 16pt ut under nimnda tid. Hirvid forut-
sitts dock

1) att arbetstagaren pi grund av detta barn
har fAtt moderskaps-, faderskaps- eller fordldra-
penning enligt sjukforsikringsiagen eller stod
Jor hemvdrd enligt lagen om stod for hemvdrd av
barn (797/92), och

2) 1onen fér den iterstiende tiden inte rik-
nas sasom till pension beréttigande enligt 1—3
mom.

Vad som ovan stadgas betrdffande drerstdende
tid tilldmpas endast om arbetstagaren har varit
bosatt i Finland minst fem 4r innan han blev
arbetsoformogen. Av sarskilda skl kan pen-
sionsskyddscentralen dock besluta att forutsétt-
ningen i friga om boende inte skall tillimpas.
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till #nda, eller under de tre kalenderiren
omedetbart fore forstnimnda 4r. Vid berik-
ningen av ovan angivna belopp for vilket i
genomsnitt erlagts forsikringspremic beaktas
ints tid for vilken arbetstagaren fore bdrjan av
kalenderdret omedelbart fore pensionsfallet er-
héallit sidan dagpenning avvigd enligt fortjins-
ten som betalas i enlighet med lagen om
utkomstskydd for arbetsidsa. Om berfikningen
av beloppet stadgas niirmare genom farord-
ning.

FAr arbetstagare, efter att ha erhillit enligt 1
mom. berfknad invalidpension eller fortidspen-
sion enligt lagen om fortidspension fir frontve-
teraner (13/82), senare &nyo invalid- eller
dlderspension, hinfors till den pensionsgrun-
dande 15nen Aven den 16n som han skulle ha
fatt enligt 1 mom., beriknad enligt den tid for
vilken han efter det han fyllt 23 ir erhallit
forstnimnda invalidpension eller fortidspension.
Om dock ny invalidpension bevidjas pd grund
av en sidan invaliditet som har borjat inom ett
ar efter det att den tidigare pensionen upphér-

de, eller om pension beviljas med anledning av .

samma sjukdom, lyte eller skada som den
tidigarepensionen, faststills den nya pensionen
enligt samma grunder som den tidigare. Dd ny
pension, i de fall som avses ovan ellewr i 6 § 4
mom. lagen om pension for arbetstagare eller i
12 § 2 mom. lagen om sjomanspensioner, fast-
stdlls enligt samma grunder som en tidigare

pension, skall e1t arbets- eller tjdnsteférhillande

eller foretagarverksamhet som har fortgdtt efter
det att den tidigare pensionen upphidrde ldmnas
obeak:at.

Har arbetstagare pd grund av arbets- eller
atjinsteforhdllande eller foretagarverksamhet
blivit berittigad till i annan lag stadgat eller pd
offentlig pensionsstadga grundat pensionsskydd
silunda, att vid fastst3llandet av hans i enlighet
dirmed utgiende invalidpension beaktas den
tid, som #terstar till pensionsilderns uppnden-
de, tages 16n, som han uppburit innan sagda
arbets- eller tjinsteforhillande eller foretagar-
verksamhet begynte, icke i beaktande vid av-
gbrande av, huruvida hans fortjinst Overstigit
det i 1 mom. nimnda grinsbeioppet.

Beviljas en arbtestagare som fitt rehabilite-
ringspenning enligt denna lag invalidpension pd
grundval av arbetsofdrmiga som har borat
innan ett ir forflutit efter att tiden fdr betal-
ning av rehabiliteringspenning gick ut, skall

Foreslagen lydelse

{7b§ 2 och 3 mom.)

(7b§ 4 mom.)

(7b§ 6 mom.}
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pensionen faststillas pid de grunder som skulle
ha gallt om arbetsofdrmigan hade borjat nir
rehabiliteringsbeslutet fattades.

Har arbetstagare pd grund av samma pen-
sionsfall dven enligt lagen om pension for
lantbruksforetagare ritt att erhdlla sidan inva-
lidpension, vid vars bestimmande tiden efter
pensionsidlderns uppniende beaktas, skall vid
tillimpningen av | mom. dir nimnda grins-
belopp anses vara 200 mark.

Har infortjinade av i 1 mom. avsett griins-
belopp forhindrat bestimmande av invalidpen-
sicn med tilldmpning av 6 § 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare pd grundvalen av
arbetsforhallande, som faller under sagda lag,
eller foretagarverksamhet, som falier under
lagen om pension for lantbruksforetagare eller
lagen om pension for foretagare, och Sverstiger
den pensionsgrundande 15nen eller arbetsin-
komsten i nimnda arbetsforhillande eller fore-
tagarverksamheten forvandlad till arsinkomst
det drliga beloppet av i 1 mom. avsedd 1dn,
ersittes med sagda till arsinkomst forvandlade
16n eller arbetsinkomst.

Vid faststillandet av arbetsldshetspensions
belopp riknas den i 1 mom. nimnda tiden av
540 dagar frin den i 4c§ 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare avsedda dagen for
arbetsléshetens begynnande.

Av sérskilda skil kan pensionsskyddscentra-
len besluta att invalidpension skall faststillas
pé det sitt som avses i | mom. iven om den
forutsittning i friga om boende som stadgas i
niimnda moment inte foreligger.

(7§ 1 mom.)

Foreslagen lydelse

7§ 1 mom.)

{(7b§ 7 mom.)

(7§ 1 mom.)

(7§ 5 mom.}

7a§

Det drliga beloppet av Idnen for dterstdende
tid dr detsamma som det enligt 9§ lagen om.
pension fér arbetstagare justerade belopp,
minskat med beloppet av arbetstagarnas pensi-
onsavgift pa det sdtt som avses i 7 § 5—7 mom.
lagen om pension for arbetstagare, for vilket pa
grundval av arbetstagarens arbetsforhillande i
genomsnitt har betalats forsakringspremic i
enlighet med denna lag under de kalenderdr di
han i arbete som avses i denna lag har fortjénat
minst det i 7 §  mom. nimnda griinsbeloppet.

Har arbetstagaren inte under ndgot kalender-
dr fortiinat minst det i 7§ 1 mom. ndmnda
gransbeloppet, uppgdr det drliga beloppet till
samma belopp som ndmnda grdnsbelopp. Om
arbetstagaren inte har ritt till dterstdende tid pa
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(7§ 2 mom.)
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grundval av nigot annat arbets- eller tjinste-
forhallande eller foretagarverksamhet, skall det
i I mom. ndmnda beloppet uidkas med de
arbetsfortjdnster som har intjdnats for dari
angivna kalenderir och som har beriknats
enligt de till pension i enlighet med lagen om
pension for arbetstagare berittigande tiderna
och motsvarande pensionsgrundande l5ner.

Loner som arbetstagaren fortjfinat innan han
fyllde 23 ir beaktas endast till den del de har
fortjinats under det kalenderdr di den sjuk-
dom, det lyte eller den skada som utgdr den
huvudsakliga orsaken till arbetsafdrmdgan har
uppkommit eller under vilket den i 7 § I mom.
avsedda tid av 540 dagar har 5pt ur eller under
de tre kalenderiren omedelbart fore férstnimn-
da 4r.

Vid berikningen av det { ;| mom. angivna
beloppet for vilket i genomsnitt har betalats
forsikringspremie, beaktas inte den tid for
vilken arbetstagaren fore pemsionsfallsdret har
uppburit i 7b § 1 mom. lagen om pension for
arbetstagare ndmnd formdn som berdttigar till
arbetspensionstilligg.

Om berdkningen av det belopp som avses |
denna paragraf stadgas nirmare genom forord-
ning.

7b§
Skall 1ifl en arbetstagare som har uppburit i

~ enlighet med 7 och 7 a §§ berdknad invalidpen-

sion senare betalas ny invalidpension eller
&lderspension, rdknas sdsom till pension berdt-
tigande lon dven den 16n som han skulle ha fitt
i enlighet med ndmnda stadganden, beriknad
enligt den tid for vilken han efter det han fyllt
23 &r har uppburir fdrstnimnda invalidpension.

Om tll en arbetstagare som har uppburit i
enlighet med 7 och 7 a §§ faststdlld invalidpen-
sion senare skall betalas pension pd grund av
sidan ny arbetsoférmdga som har bdrjat innan
tvd Ar har forflutit frdn det att den tidigare
pensionen upphorde, eller om pension beviljas
med anledning av samma sjukdom, lyte eller
skada som den tidigare pensionen, faststills
den nya pensionen enligt samma grunder som
den tidigare pensionen.

Fasistdlls heleffektiv pension som avses i 5¢ §
1 mom. och som grundar sig pd arbets- eller
tignstefdrhdllande eller pd foretagarverksamhet,
p& grund av ny arbetsofdrmdga enligt samma
grunder som den tidigare pensionen, beaktas inte
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(78 3 mom.)

(78 4 mom.)

(7§ 6 mom.)
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det arbets- eller tjansteforhdllande eller den
Joretagarverksamhet som har fortsatt efter det
art den tidigare pensionen upphdrde sdsom till
pension berdttigande.

Har arbetstagaren pd grund av arbets- eller
tj&nsteforhillande eller foretagarverksamhet
blivit beriittigad till heleffektiv pension som
avses i 5¢ § 1 mom., beaktas /on som han har
Jortjdnat innan ndmnda arbets- eller tjinstefor-
hallande eller foretagarverksamhet bdrjade inte
vid avgdrande av huruvida hans arbetsfortjdnst
har Overstigit det 1 7§ 1 mom. nimnda
grinsbeloppet.

En arbetstagare som har fylit 55 dr anses dock
inte ha forvarvar sidan i 4 mom. avedd rdzt till
heleffektiv pension pd grundval av ett arbets-
eller tjinsteforhdllande genom vilker arbetstaga-
ren har sysselsatts enligt 18 §§ 3 mom. syssel-
sdttningslagen (275/87) eller, ifall det dr frdga
om ndgon annan arbetsgivare dn staten eller en
kommun, enligt motsvarande forfarande (ga-
ranterat arbete}, och den pensionsgrundan-
de lonen i detta arbetsforhdllande dr mindre dn

- motsvarande 1on som har utrdknats pd grundval

av det tidigare arbets- eller tjdnsteférhdllander.
Om arbetstagaren inte har forlorat sin rdnt till
dterstdende tid pd grundval av etr tidigare
arbets- eller tjdnsteforhdllonde vid den tidpunkt
dd hans garanterade arbete borjade, anses han
inte vid tillimpningen av detta moment till foljd
av det garanterade arbetet ha férlorat sin rét till
dterstdende tid frdn det tidigare arbets- eller
tjdnsteforhdlianilet.

Beviljas en arbetstagare som fitt i denna lag
avsedd rehabiliteringspenning invalidpension pa
grund av arbetsoférmdga som har bbdrjat inom
tvd ar efter det att tiden for betalning av
rehabiliteringspenning Idpte ut, faststills pen-
sionen pa de grunder enligt vilka den skulle ha
fasistilits om arbetsofdrmégan hade borjat nir
rehabiliteringsbeslutet fattades.

Om intjinandet av det i 7 § 1 mom. avsedda
grinsbeloppet har forhindrat fasestdllande av
heleffektiv invalidpension pad grundval av e
arbetsforhdllande som omfattas av lagen om
pension for arbetstagare eller foretagarverksam-
het som omfattas av lagen om pension for
lantbruksfdretagare elier lagen om pension for
foretagare, och om den pensionsgrundande
15nen eller arbetsinkomsten i nimnda arbets-
forhdllande eller fdretagarverksamhet omrdk-
nad ill rsinkomst Sverstiger det drliga belop-
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9§

For det i denna lag stadgade pensionsskyd-
det svara de i 2 § avsedda pensionsanstalterna,
sdframt de icke annorlunda Gverenskommit, pa
foljande sitt:

1) for dlderspension till en arbetstagare som
den 1 juli 1962 inte hade fylit 50 ar svarar varje
pensionsanstalt, till den del pensionen baserar
sig pd 16ner som fortjinats fore det kalenderir
under vilket arbetstagaren fyller 55 4r, med det
belopp som motsvarar det enligt de aliminna
grunder som faststiillts av social- och hilso-
vardsministeriet beriknade pensionsansvaret;
dessutom svarar pensionsanstalten for det be-
lopp av pensionen som, enligt de grunder som
social- och hilsovirdsministeriet har faststillt,
sdrskilt har dverférts pd den del av pensionen
for vilken pensionsanstalten svarar for att
stdda dess virdebestindighet;

3) for dvriga dlders-, invalid-, arbetsldshets-
och familiepensioner, med undantag av belopp
som skall betalas enligt 12 § 1 mom. 2 punkten
lagen om pension for arbetstagare och 3a§ 2
mom. 2 punkten lagen om sjdmanspensioner,
for de delar av pensionen och rehabiliterings-
penningen som &verstiger beloppen eniigt 1 och
2 punkten fdr deltidspension samt for sidana
motsvarande pensioner och delar av pensioner
enligt minimipensionsskyddet som betalas en-
ligt lagen om pension for arbetstagare och for
motsvarande pensionsdelar som avses i 3a§ 4
mom. lagen om sjdmanspensioner samt fbr
kostnader fér den allminna forindringen i
grunderna for berikning av pensionsansvaret
och for dverforingar som avses i 1 punktens
sista sats liksom &ven fér pensionsskyddscent-
ralens kostnader svarar pensionsanstalterna
tillsammans med de pensionsanstalter som be-
driver i lagen om pension for arbetstagare
nimnd verksamhet och sjdmanspensionskas-

Foreslagen lydelse

pet av den Il6n som avses 1 1 mom., ersitts
denna med ndmnda lon eler arbetsinkomst
omrdknad till irsinkomst.

9§

For det i denna lag stadgade pensionsskyd-
det svara de i 2§ avsedda pensionsanstalterna,
sdframt de icke annorlunda Gverenskommit, pd
foljande sitt:

1) for dlderspension till en arbetstagare som
den 1 juli 1962 inte hade fyllt 50 4r svarar varje
pensionsanstalt, till den del pensionen baserar
sig p4 15ner som fortjinats fore det kalenderar
under vilket arbetstagaren fyller 55 ar, med det
belopp som motsvarar det enligt de allménna
grunder som faststillts av social- och hilso-
virdsministeriet beriknade pensionsansvaret;
dessutom svarar pensionsanstalten for det be-
lopp av pensionen som, enligt de grunder som
social~- och h#lsovirdsministeriet har faststillt,
sirskilt har Sverforts pd den del av pensionen
for vilken pensionsanstalten svarar for att
stdda dess virdebestindighet eller for att utvid-
ga pensionsanstaltens ansvar dven till den del av -
pensionen som grundar sig pd Ioner som fortjd-
nats efter det kalenderdr under vilket arbetsta-
garen fyller 54 a&r eller pa lon som avses i 7 § 1
mom; :

3) for dvriga Alders-, invalid-, arbetsldshets-

~ och familjepensioner, med undantag av belopp

som skall betalas enligt 12§ 1 mom. 2 punkten
lagen om pension fdr arbetstagare och enligt
32§ 2 mom. 2 punkten lagen om sjdmanspen-
sioner, for de delar av pensionen och rehabili-
teringspenningen som Jverstiger beloppen en-
ligt 1 och 2 punkien, for deltidspension samt
fér sddana motsvarande pensioner och delar av
pensioner enligt minimipensionsskyddet som
betalas enligt lagen om pension for arbetsta-
gare och for motsvarande { 3a § 4 mom. lagen
om sjdmanspensioner avseddsz pensionsdelar
som betalas enligt nimnda lag samt for kost-
nader for den allminna forindringen i grun-
derna for berikning av pensionsansvaret och
for overforingar som avses i / punkten liksom
dven for pensionsskyddscentralens kostnader
svarar pensionsanstalterna tillsammans med de
pensionsanstalter som bedriver i lagen om
pension fdr arbetstagare nimnd verksamhet
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san, sd som 12§ 1 mom. 4 och 5 punkten lagen
om pension for arbetstagare stadgar; samt

13 330204T
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och sjdmanspensionskassan, si som 12§ 1
mom. 4 och 5 punkten lagen om pension for
arbetstagare stadgar; samt

10c§

Arbetstagarnas pensionsavgift utgdr en sddan
andel av de i 10 § 1 mom. avsedda lonerna som
dr lika stor som den pensionsavgiftsprocent om
vilken stedgas i 12 b § 1 mom. lagen om pension
Jor arbetstagare.

Arbetsgivaren innehdller { samband med Ione-
betalningen arbetstagarnas pensionsavgift pd hos
honom anstillda arbetstagares Ion som avses i 1
mom,

Arbetsgivaren svarar infdr pensionsanstalten
dven for arbetstagarnas pensionsavgift.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 1994.

Lagen tillimpas pd pensioner i fraga om vilka
pensionsfallet intrdffar sedan lagen har trdtt i
kraft. Lagens 5b § tulldmpas dock dven pd
pensioner | frdga om vilka pensionsfallet har
intrdffat innan lagen har tréast i kraft.

P4 en arbetstagare, som har fylit 55 dr innan
denna lag wrdt1 i kraft och som dd lagen trider
i kraft har rart tll dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa, tillimpas fortfa-
rande 4 c § lagen om pension for arbetstagare
sddant detta lagrum lyder ndr denna lag trdder i
kraft. Nir stadgandet tillimpas, anses arbetsta-
garen ha rdn till dagpenning dven under den
sjalvrisktid som avses { 12 § lagen om utkomst-
skydd for arbetsidsa.

Utan hinder av vad som i 4 a § stadgas om
den nedre didersgréinsen for individuell fortids-
pension behdller en arbetstagare som dr fodd
1939 eller iidigare rdtten att f& individuell
fortidspension ndr han fyllt 55 dr. Denna lags
4a$§ 3 mom. tillimpas pd forhandsbeslut som
ges medan lagen dr i kraft.

Stadgandena { 5§ I mom. i demna lag
tillimpas frén och med den 1 januari 1994. Till
den del sddan tid som avses i momentet skall
raknas fore den I januari 1994, tillimpas dock
5 § 1 mom. lagen om pension fér arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdllanden sddant det lyder
ndr denna lag trdder i kraft.

De belopp som anges i 5§ 2 mom., 5d§ 2
mom. och 7 § 1 mom, motsvarar det loneindextal
som faststdlits for 1962.
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3.

Lag
om #ndring av lagen om pension for vissa konstniirer och redaktdrer i arbetsfSrhillande

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 26 juli 1985 om pension for vissa konstnirer och redaktdrer i
arbetsforhillande (662/85) 2§ 1 mom., 4§ 1 mom., 5§ 1 mom. och 6 § samt

fogas till lagen en ny 7 2 § som foljer:
Gallande lydelse

2§

For arbetstagare som berdrs av denna lag
skall arbetsgivaren i enlighet med den bekosta
pensionsskydd for #lderdom, invaliditet och
arbetsldshet samt for de anhériga till en sddan
arbetstagare familjepensionsskydd.

4§ .

S&som till pension berattigande tid riiknas
varje kalenderdr for vilket arbetstagaren upp-
burit sidan inkomst som enligt 3§ 2 mom,
berittigar till pension, dock med iakttagande i
tillimpliga delar av vad som stadgasi 6§ | och
3—5 mom. lagen om pension for arbetstagare.

5§

Beloppet av pension enligt denna lag utrik-

nas per kalenderdr for den till pension beritt-
igande tid som faststillts i enlighet med 4§
ovan, pd den i enlighet med 9§ lagen om
pension for arbetstagare justerade arbetsfor-
tjinst som arbetstagaren haft under ifrigava-
rande 4r, och som legat till grund for de
forsakringspremier som erlagts enligt denna
lag.

6§

Vid tillimpning av 8 § lagen om pension for
arbetstagare skall pension i enlighet med denna
lag jimstillas med pension som grundar sig pd
lagen om pension fbor arbetstagare, och den
arbetsfdrtjinst som berdttigar till pension i
enlighet med denna lag beaktas vid valet av

Foresiagen lydelse

2§

Far arbetstagare som berdrs av denna lag
skall arbetsgivaren i enlighet med den bekosta
pensionsskydd for dlderdom, invaliditet och
arbetsloshet samt for de anhdriga till en sddan
arbetstagare familjepensionsskydd. Arbetstaga-
ren dr skyldig att delta § bekostandet av pen-
sionsskyddet enligt denna lag pd det sdtt som
stadgas i 7a §.

. 4§

Sasom till pension berittigande tid riknas
varje kalenderdr for vilket arbetstagaren har
uppburit sddan inkomst som enligt 3 § 2 mom.
berdttigar till pension, dock med iakttagande i
tillimpliga delar av vad som stadgas i 6§ 1
mom. och 6a—6¢ §§ ilagen om pension for
arbetstagare.

5§

Beloppet av pension enligt denna lag utrdk-
nas per kalenderdr for den till pension beritt-
igande tid som faststillts i enlighet med 4§
ovan, pA den i enlighet med 9§ lagen om
pension for arbetstagare justerade arbetsfdr-
tjinst, minskad med beloppet av arbetstagarnas
pensionsavgift pd det sdtt som avses i 7 § 5—7
mom. lagen om pension fOr arbetstagare, som
arbetstagaren haft under ifrigavarande ir och
som legat till grund for de forsakringspremier
som erlagts enligt denna lag.

6§

Vid tillimpning av 8 § lagen om pension for
arbetstagare skall pension i enlighet med denna
lag jimstillas med pension som grundar sig pa
lagen om pension for arbetstagare och den
arbetsfortjinst som beréttigar till pension i
enlighet med denna lag beaktas vid valet av



Gallande lydelse

den i nimnda stadganden fdrutsatta hogsta
pensionsgrundande 16nen. Harvid bestims den-
na arbetsfortjinst pd basis av den hogsta i
denna lag angivna arbetsfortjinsten, utriknad
per kalenderdr.

Har ett i 8§ 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare nimnt annat 4n av denna lag
omfattat arbets- eller tjinsteforhillande eller
annan 4n av denna lag omfattad féretagarverk-
samhet fortgdtt under sidant kalenderdr, eller i
nimnda moment angiven pension fortgitt
under minst tre pd varandra féljande sidana
kalenderdr, under vilkat eller vilka arbetstaga-
rens i denna lag angivna arbetsfortjinst har
uppgitt till minst det i 3§ 2 mom. stadgade
markbeloppet, sammanriknas for bestimman-
de av samordningsgrunden de i denna lag
angivna arbetsfortjinsterna med motsvarande i
detta moment nimnd, enligt annan lag pen-
sionsgrundande 16n eHer arbetsfortjanst eller
pension pd det sitt som stadgas i 8§ 3 mom.
lagen om pension for arbetstagare. Hirvid
anvinds som i denna lag angiven arbetsfér-
tifinst genomsnittet av arbetsfortjinsten per
méinad i arbete av detta slag under kalenderi-
ren i friga.
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Foreslagen lydelse

den i nimnda stadganden fdrutsatta hogsta
pensionsgrundande ldnen. Hirvid bestiims den-
na arbetsfortjinst pd basis av den hdgsta i
denna lag angivna arbetsfortjfinsten, utriknad
per kalenderir och minskad med beloppet av
arbetstagarnas pensionsavgift pd det sdtt som
avses i 7§ 5—7 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Har ett i 8§ 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare nimnt, annat 4n i denna lag avsett
arbets- eller tjinstefdrhillande elier annan &n i
denna lag avsedd foretagarverksamhet fortgatt
under ett sidant kalenderir elier i nimnda
moment angiven pension fortgdtt under minst
tre p4 varandra f6ljande sddana kalenderar, dd
arbetstagarens i denna lag angivna arbetsfor-
tidnst har uppgatt till minst det i 3§ 2 mom.
stadgade beloppet, sammanriknas for bestim-
mande av samordningsgrunden de i denna lag
angivna arbetsfortjinsterna med motsvarande i
detta moment niimnd, i annan lag avsedd
pensionsidn eller arbetsfdrtjinst eller pension
p& det sitt som stadgas i 8 § 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare. Hirvid anvinds som
i denna lag angiven arbetsfortjéinst genomsnit-
tet av arbetsfdrtjinsten per manad i arbete av
detta slag under kalenderiren i friga. /nnan
genomsnittet utrdknas avdras frdn arbeisfor-
tjidinsten beloppet av arbetstagarnas pensionsav-
gift pd det sétt som avses i 7 § 5—7 mom. lagen
om pension for arbetstagare.

7a$

Arbetstagarnas pensionsavgift utgor en andel
av de i 7§ 1 mom. avsedda lonerna som dr lika
stor som den pensionsavgiftsprocent om vilken
stadgas i 12b § 1 mom. lagen om pension fir
arbetstagare.

Arbetsgivaren innehdller i samband med lone-
betalningen arbetstagarnas pensionsavgift pd hos
honom anstdlida arbetstagares lén som avses i 1
mom.

Arbetsgivaren svarar infor pensionsanstalten
dven for arbetstagarnas pensionsavgift.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari 1994.

Lagen tillémpas pé pensioner i frdga om vilka
pensionsfallet intrdffar sedan lagen har trdtt i
kraft.



Lag
om #ndring av lagen om pension for firetagare

I enlighet med riksdagens besiut

upphdivs 1 lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/69) 5§ 3 mom. sddant det lyder

i lag av den 26 juli 1985 (669/85),

dndras 1§ 3 mom. 3 och 4 punkten, 6§, 7§ 2 och 4 mom. samt 17§ 1 mom.,

dessa lagrum sidana de lyder, 1§ 3 mom. 3 och 4 punkten i lag av den 28 juli 1978 (556/78),
6§ i lag av den 12 juli 1985 (597/85), 7§ 2 mom. och 17§ 1 mom. i lag av den 8 augusti 1986
{606/86) samt 7§ 4 mom. i lag av den 29 december 1988 (1326/88), samt

Jogas till 1§ 3 mom., sddant det lyder i ndimnda lag av den 28 juli 1978, en ny 5 punkt och till

lagen en ny 7 a § som foljer:
Gdllande lydelse

3) fdrvarvsarbete, pad grund av vilket foreta-
garen fger ritt till pension enligt annan lag
eller offentlig pensionsstadga; ej heller

4) foretagarverksamhet, som begynt efter det
kalenderdr, under vilket féretagaren fyllt 63 4r,
om pid honom icke tidigare har tillimpats
denna lag, lagen om pension for arbetstagare,
lagen om pension f&r arbetstagare i kortvariga
arbetsforhallanden (134/62) eller lagen om pen-
sion for lantbruksforetagare (467/69).

Vid tillampningen av denna lag beaktas inte
verksamhet under den tid, for vilken till foreta-
gare betalas sédan i lag stadgad eller i offentlig
pensionsstadga bestdmd, pd hans arbets- eller
titinsteforhdllande eller egen foretagarverksam-
het grundad pension vars storlek faststdilts med
beaktande av den tid som dtersidr till pensions-
dldern, eller motsvarande arbetsfortjdnst. Ej
heller beaktas verksamhet efter uppnddd pen-
sionsdider.

6§
Sasom till pension berittigande riiknas den
tid under vilken fbretagarverksamheten efter
att denna lags ikrafttriidande fortgitt innan

Féreslagen lydelse

3) forvarvsarbete, pd grund av vilket foreta-
garen har ritt till pension enligt annan lag eller
offentlig pensionsstadga;

4) foretagarverksamhet under den tid for
vilken foretagaren dr berdttigad iill heleffektiv
pension i enlighet med 6 § 1 mom. lagen om
pension for arbetstagare; ef heller

3) foretagarverksamhet som har borjat eller
fortgdtt efter ait foretagaren har avgdtt med

" fortida dlderspension enligt denna lag eller har

Jylit 65 ar.

(3 mom. upphiivs)

6§
Sasom till pension beriittigande réiknas den
tid under vilken foretagarverksamheten efter att
denna lag har trdrt i kraft har fortgitt innan



Géllande lydelse

han uppnir pensionsdldern, varvid likval i
tillimpliga delar skall iakttas vad som stadgas
i6§ 1 och 3—6 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Di forsikringen begynner, faststiller pensi-
onsanstalten foretagarens arbetsinkomst. Om
de omstindigheter som inverkar pi arbetsin-
komsten senare indras visentligt, justeras ar-
betsinkomsten pd ansbkan. Pensionsanstalten
kan dven sjilvinant justera arbetsinkomsten.
Arbetsinkomsten fir dock inte findras retroak-
tivt. Efter det kalenderdr under vilket foreta-
garen har fyllt 62 ir justeras arbetsinkomsten
endast om de i 1§ nimnda forsikringsforut-
sittningarna inte foreligger i friga om foreta-
garen. Utan hinder av vad som stadgas i denna
paragraf faststills sisom arbetsinkomst for
foretagare som fir deltidspension hilften av
den i 5§ 1 mom. nimnda genomsnittliga
arbetsinkomsten.

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten er-
halls genom att de faststillda och i enlighet
med 9§ lagen om pension fdr arbetstagare
justerade arbetsinkomsternas sammanlagda be-
lopp divideras med motsvarande tid. Har for
foretagaren faststilits arbetsinkomst for tiden
efter det att han fyllt 23 4r, beaktas inte nir
den pensionsgrundande arbetsinkomsten be-
stims arbetsinkomsterna innan nimnda alder
niddes och motsvarande tid. Ar foretagaren
fodd fore den 1 januari 1938, hdjs vid faststdl-
landet av dlders- eller invalidpension hans i 2
mom. ndmnda, for deitidspensionstiden fast-
stillda pensionsgrundande arbetsinkomst med
Joljande koefficienter:

Fodeisedr Koefficient
1932 eller tidigare ..................... 16
1933 e 15
1934 1.4
1935 13
1936 o L2
1937 s 11

— e — — —— — — — — —— — — —— —

Foreslagen lydelse

foretagaren uppndr pensionsildern, varvid dock
i tillimpliga delar skall iakttas 6 § 1 mom. och
6 a—6 ¢ §§ lagen om pension for arbetstagare.

Ndr forsakringen bdrjar faststiller pensions-
anstalten fbretagarens arbetsinkomst. Om de
omstindigheter som inverkar pd arbetsin-
komsten senare fordndras viasentligt, justeras
den p4 ansdkan. Pensionsanstalien kan dven
justera arbetsinkomsten pd eget initiativ. Ar-
betsinkomsten far dock inte dndras retroaktivt.
Utan hinder av vad som stadgas i denna
paragraf faststills sdsom arbetsinkomst for en
foretagare som far deltidspension hilften av
den i 5§ 1 mom. nimnda genomsnittliga
arbetsinkomsten.

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten er-
hills genom att de faststillda och i enlighet
med 9§ lagen om pension for arbetstagare
justerade arbetsinkomsternas sammanlagda be-
lopp divideras med motsvarande tid. Har for
foretagaren faststillts arbetsinkomst for tiden
efter det att han har fylit 23 ar, skall vid
faststéllandet av den pensionsgrundande arbets-
inkomsten inte beaktas arbetsinkomsterna fdre
nimnda alder och inte heller motsvarande tid.

—— — —— — — — — — —— —— — — — ——

Ta§
Annan pension dn deltidspension hdjs med ett
arbetspensionstillagg, om foretagaren har fait
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Gallande lydelse

Foreslagen lydelse

rehabiliteringspenning enligt de lagar, det pen-
sionsreglemente eller de pensionsstadgor som
nimns i 8§ 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare eller enligt lagem om rehabilite-
ringspenning eller ersdtining for inkomstbortfall
enligt rehabiliteringsstadgandena inom olycks-
Jalls- eller trafikforsdkringen, dock inte om
rehabiliteringspenningen har betalats som tilldgg
till pensionen.

I I mom. ndmnd férmdn berdttigar dock inte
till arbetspensionstilligg, om formdnen har be-
talats

1) for tiden fore ingdngen av det kalenderdr
under vilket féretagaren har fyllt 23 dr,

2} for tiden fore det kalenderdr under vilket
Joretagaren forsta gdngen har varit i tjdnste-
eller arbetsforhillande eller i foretagarverksam-
het som berdttigar till pension enligt en lag, et
pensionsreglemente eller en pensionsstadga som
nimns § 8§ 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare, eller for det ndmnda kalenderdret,

3) for ett kalenderdr under vilket foretagaren
har varit { tidnste- eller arbetsforhdllande eller i
foretagarverksamhet som avses [ en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga som
nimns i 8§ 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare, om inte foretagaren under samma
kalenderdr har forijdnat Ion som avses i lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
Jorhdllanden (134/62) till minst det gransbelopp

~ som avses i 5 § 1 mom. i ndmnda lag, eller

4} for det dr under vilket pensionsfailet in-
trdffar.

Arbetspensionstilldgget berdknas sd att pen-
sionens belopp multipliceras med det antal md-
nader for vilka en i 1 mom. ndmnd formdn har
betalats (f6rmdnsmadnader), varefter pro-
dukten divideras med det tal som erhdlls di
antalet férménsmdnader subtraheras frdn antalet
sddana fulla mdnader som ingdr i tiden frdn det
foretagaren har fyllt 23 ar, dock tidigast rdknat
Jran den 1 juli 1962, tills han upppndr 65 drs
dider. Fdrmdnsmainaderna bestdms sdrskilt for
varje formdnsslag sdsom fulla mdnader pd basis
av det sammanlagda antalet sddana dagar for
vilka foretagaren har uppburit formadn som enligt
1 mom. berdttigar till arbetspensionstillige. Dd
Jormdnsmdnaderna bestdms, anvinds som divisor
Jor dagarna betrdffande varje formdnssiag det
antal dagar for vilka formdnen i genomsnitt
hogst kan betalas per mdnad.



Gallande lydelse

17§

Om inte annat foljer av denna lag, skall
dessutom i tillimpliga delar gilla vad som
stadgasi2§2mom., 3§ 1, 3 och 4 mom., 4 och
4b—4g88 5§ 2—5 mom., 5b, 5¢, 7a och
7c—I108§, 11§ 1 och 2 mom., 12§ 1 mom. 5
punkten och 4 mom. samt 13, 14, 16—21 a och
22 §§ lagen om pension for arbetstagare.

Foresiagen lydelse

17§

Om inte annat fdljer av denna lag gdiler
dessutom 1 tillimpliga delar gilla vad som
stadgasi 2§ 2 mom., 3§ 1, 3 och 4 mom,, 4 och
40—4n8, 5§ 2—6 mom., 5b, 5¢, 7a och
7c—108, 11§ 1 och 2 mom,, 12§ 1 mom. 5
punkten och 4 mom. samt 13, 14, 16—21a och
22 § lagen om pension for arbetstagare.

Denna lag tréider i kraft den 1 januari 1994.

Lagen tilldmpas pd& pensioner i frdga om vilka
pensionsfallet imtréiffar sedan lagen har wratt i
kraft.

Vid tilldmpning av stadgandena i 7 a § beak-
tas inte i 7a § 1 mom. avsedda férmdner som
har betalats for tiden fore ikrafitrddander.

Lag
om iindring av lagen om pension fir lantbruksfiretagare

1 enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen den 14 juli 1969 om pension for lantbruksforetagare (467/69) 6§ 3 mom., 8g§

4 mom. och 81§ 4 mom.,

dessa lagrum sddana de lyder, 6 § 3 mom. i lag av den 26 juli 1985 (668/85), 8 g § 4 mom. i lag
av den 20 december 1991 (1599/91) och 81§ 4 mom. i lag av den 29 december 1989 (1312/89),

dndras 1§ 3 mom., 7§ och 19§ 1 mom,,

dessa lagrum sidana de lyder, 1§ 3 mom. indrad genom lag av den 28 juli 1978 (595/78) och
genom nimnda lag av den 29 december 1989, 7 §1 lag av den 12 juli 1985 (596/85) och 19 § 1 mom.

1 lag av den 8 augusti 1986 (605/86), samt
fogas till lagen en ny 8 k § som fljer:

Gillande lydelse

Denna lag giller dock inte

2) lantbruksforetagare vars arbetsinkomst
enligt 8 och 8a—8h§ uppskattad enligt
nimnda paragrafer inte motsvarar en &rsin-
komst av minst 500 mark, e heller

Foresiagen lydelse

Denna lag giiler dock inte

1) lantbruksféretagare som inte har fylit 18
ar, eller verksamhet efter att lantbruksforeta-
garen har uppndtt nimnda délder inte har
fortgitt minst fyra ménader utan avbrott,

2) lantbruksforetagare vars arbetsinkomst
enligt 8 och 8a—8h§ uppskattad enligt
niimnda paragrafer inte motsvarar en 4rsin-
komst av minst 500 mark,
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Géllande lydelse

3) lantbruksforetagarverksamhet, som be-
gynt efter det kalenderdr, under vilket lant-
bruksforetagaren fyllt 63 4r om pa honom icke
tidigare har tllimpats denna lag, lagen om
pension for arbetstagare (395/61), lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hillanden (134/62) eller lagen om pension for
foretagare (468/69).

Vid tilldmpningen av denna lag beaktas inte
verksamher under den tid, for vilken till lan1-
bruksforetagare betalas sddan i lag stadgad eller
i offentlig pensionsstadga bestdmd, pd hans
arbets- eller tjdnsteforhdllande eller egen foreta-
garverksamhet grundad pension vars storlek
Jaststiillts med beaktande av den tid som dterstdr
till pensionsdldern, eller motsvarande arbeisfor-
tjdnst. Ef heller beaktas verksamhet efter upp-
nddd pensionsédlder.

7§

Sédsom till pension beriittigande riknas den
tid som lantbruksféretagares férvirvsverksam-
het efter denna lags ikrafttridande fortgitt
innan han uppnir pensionsildern, varvid likvil
i tillimpliga delar skail izkttas vad som stadgas
i 6§ 1 och 3—6 mom. lagen om pension for
arbetstagare. :

Efter det kalenderdr under vilket lantbruks-
foretagaren har fyllt 62 dr justeras arbetsin-
komsten endast om han inte lingre uppfylier de
villkor for forsdkring som ndmns [ I §.

Om lantbruksforetagaren dr fddd fore den 1
Januari 1938, hdjs ndr dlders- eller invalidpensin
Jaststédlls hans i 8 h § ndmnda, for deltidspen-

Féreslagen lydelse

3) lantbruksforetagarverksamhet under den
tid for vilken lantbruksforetagaren dr berdttigad
tifl heleffektiv pension i enlighet med 6 § 1 mom.
lagen om pension for arbetstagare, eller

4) lantbruksforetagarverksamhet som har
bérjat eller forigdtt efter att lantbruksforetaga-
ren har avgdtt med fortida dlderspension enligt
denna lag eller fylit 65 dr.

(3 mom. upphivs)

7§
Sisom till pension berittigande riknas den

- tid under vilken lantbruksforetagarverksamheten

efter arz denna lag har trdnt i kraft har fortgitt .
innan lentbruksforetagaren uppnir pensionsil-
dern, varvid dock i tillimpliga delar skall
iakttas i 6§ 1 mom. och 6 a—6 ¢ §§ lagen om
pension for arbetstagare.

(4 mom. upphiivs)

(4 mom. upphiivs)



Gallande lydelse

sionstiden fasistdilda pensionsgrundande arbets-
inkomst med foljande koefficienter:

Fodelsedr Koefficient
1932 eller tidigare .................. 16
1933 15
193¢ i 1.4
1935 L3
1936 .. 1,2
1937 i1

14 330294T

Féreslagen Iydelse

8k§

Annan pension dn deltidspension hdjs med ett
arbetspensionstillagg, om lantbruksforetagaren
har fadut rehabiliteringspenning enligt de lagar,
det pensionsreglemente eller de pensionsstadgor
som ndmns | 8 § 4 mom. lagen om pension for
arbeistagare eller enligt iagen om rehabilite-
ringspenning eller ersdttning for inkomstbortfall
enligt rehabiliteringsstadgandena inom olycks-
Salls- eller trafikforsdkringen, dock inte om
rehabiliteringspenningen har betalats som tilldgg
till pensionen. .

I 1 mom. ndmnd férmdn berdttigar dock inte
till arbetspensionstilldgg, om formdnen har be-
talats

1) for tiden fore ingdngen av det kalenderdr
under vilket lantbruksforetagaren har fyllt 23 dr,

2} for tiden fore det kalenderdr under vilket
lantbruksforetagaren forsta gdngen har varit i
sjdnste- eller arbetsforhdliande eller i féretagar-
verksamhet som berdttigar till pension enligt en
lag, ett pensionsreglemente eller en pensionsstad-
ga som néimns i 8 § 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare, eller for det ndmnda kalenderdret,

3} for ett kalenderdr under vilket lantbruks-
foretagaren har varit i tjdnste- eller arbetsfor-
hdllande elier i foretagarverksamhet som omfat-
tas av en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som ndmns i 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare, om inte lantbruks-
Jforetagaren under samma kalenderdr har fortjd-
nat lon som avses i lagen om pension for
arbetstagare [ kortvariga arbetsférhdllanden
(134/62) till minst det grinsbelopp som avses i
5§ I mom. i ndmnda lag, eller

4} for det dr under vilket pensionsfaliet in-
wdffar.

Arbetspensionstilligget berdknas sd att pen-
sionens belopp multipliceras med det antal md-
rader for vitka en i 1 mom. ndmnd férmdn har
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Gillande lydelse

19§

Om inte annat foljer av denna lag, giller
dessutom i tillimpliga delar gilla vad som
stadgas i 2§ 2 mom., 3§ 3 och 4 mom., 4 och
4a—4n8, 5§ 2—6 mom., 5b, 5¢, 7a och
7¢—9ag 11§11 och 2 mom., 12§ 1 mom. 5
punkten och 13, 14, 16—21a och 22 §§ lagen
om pension for arbetstagare samt i 10 § 3 mom.
lagen om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhillanden.

Foreslagen lydelse

betalats (formdnsmdnader), varefter produkten
divideras med det tal som erhdlls di antalet
formansméinader subtraheras frin antalet si-
dana fulla manader som ingir i tiden frin det
lantbruksforetagaren har fyllt 23 4r, dock
tidigast raknat frin den 1 juli 1962, tills han
uppndr 65 ars dlder. Forminsmdinaderna be-
stims sarskilt for varje forméansslag sdsom fulla
minader pA basis av det sammanlagda antalet
sddana dagar, for vilka lantbruksforetagaren
har uppburit formin som enligt } mom. berit-
tigar till arbetspensionstilligg. Di fdrmansma-
naderna bestiims, anvinds som divisor for
dagarna betriffande varje formansslag det an-
tal dagar for vilka forménen i genomsnitt hdgst
kan betalas per minad.

19§

Om inte annat foljer av denna lag, géller
dessutom i tillimpliga defar vad som stadgas i
2§ 2 mom., 3§ 3 och 4 mom, 4 och
4a—4n8, 5§ 2—6 mom., 5b, 5¢, 7a och
7c—9%af§ 11§ 1 och 2 mom., 12§ 1 mom. 5
punkten och 13, 14, 16—21a och 22 §§ lagen
om pension for arbetstagare samt i 10§ 3 mom.
lagen om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhillanden.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari 1994.
Lagen tilldmpas pd pensioner i frdga om vilka

- pensionsfallet intrdffar sedan lagen har trate i

kraft.

Det belopp som anges i 1 § 3 mom. 2 punkten
i denna lag motsvarar det loneindextal som
Jaststdlits for 1970

Vid tilldimpning av stadgandena { 8 k § beak-
tas inte i 8 k 1 mom. avsedda férmdner som har
betalats for tiden fore ikraftirddandet.



Lag
om #ndring av folkpensionslagen

I enlighet med riksdagens beslut

upphiivs i folkpensionslagen av den 8 juni 1956 (347/56) 20§ 2 och 3 mom., 312§ 1 mom., 39§
6 mom. och 43a§ | mom.,,

dessa lagrum sidana de lyder, 20§ 2 mom., 312§ 1 mom. och 39§ 6 mom. i lag av den 18
januari 1985 (53/85), 20§ 3 mom. i lag av den 31 december 1985 (1129/85) och 432§ 1 mom. i
lag av den 21 januari 1983 (99/83), samt

andras 20§ 1 mom. 2 punkten, 22a§, 22c§ 1 mom., 26 § 1 mom. 2 punkten och 7 mom., 31§
2 mom. och 392§ mom,,

dessa lagrum sidana de lyder, 20§ 1 mom. 2 punkten och 22c§ 1 mom. i lag av den 26 juli
1985 (670/85), 22 2 § 4ndrad genom sistnimnda lag samt genom lagar av den 8 februari och den
27 mars 1991 (214 och 619/91), 26 § | mom. 2 punkten i lag av den 5 februari 1982 (103/82) och
7 mom. i lag av den 8 augusti 1986 (594/86), 31 § 2 mom:. i lag av den 28 juli 1989 (738/89) och

392§ 1 mom. i nimnda lag av den 8 februari 1991, som fdljer:

Gillande lydelse

20§

I folkpension betalas

2) invaliditetspension i fall som avses i 22 §
till en arbetsoftrmogen forsikrad som inte har
fyllt 65 ar eller invaliditetspension i form av
individuell fdrtidspension i fall som avses i
22 a § till forsikrad som har fylit 55 men inte
65 4r; eller

Utan hinder av vad som i 1 mom. 3 punkten ir
stadgat om den nedre didersgréns som dr forut-
sdtiming for erhdilande av arbetsioshetspension
netalas sddan pension till forsikrad som dr fodd
dr 1930 eller tidigare.

Utan hinder av vad som i 1 mom. 3 punkten
stadgas om den nedre dldersgrins som dr en
forutsdtning for arbetsloshetspension ha forsdk-
rad som dr fodd dr 1931 och som senast den 30
juni 1986 uppfyller de i 1 mom. 3 punkten
ndmnda pensionsvillkoren.

22a§

Utan hinder av 22§ har en forsikrad som
fylit 55 &r ratt till invaliditetspension i form av
individuell fortidspension om hans arbetsfor-
miga, med beaktande av sjukdom, lyte eller
skada, faktorer forknippade med dldrandet,
ldng tid i yrket, ett for honom péfrestande och
slitsamt arbete samt arbetsfdrhdllandena, var-

Féreslagen lydelse

20§

1 folkpension betalas

2) invaliditetspension i fall som avses i 22§
till en arbetsoférmdgen forsikrad som inte har
fyllt- 65 Ar eller invaliditetspension i form av
individuell fortidspension i fall som avses i
22 a § till forsikrad som har fyllt 58 men inte
65 &r; eller

( 2 och 3 mom. upphévs)

22a§ '

Utan hinder av 22§ har en forsikrad som
fylit 58 &r ratt till invaliditetspension i form av
individuell fortidspension om hans arbetsfor-
miga, med beaktande av sjukdom, lyte eller
skada, faktorer fdrknippade med A&ldrandet,
l4ng tid i yrket, ett for honom péfrestande och
slitsamt arbete samt arbetsforhdllandena, var-
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~ Gallande lydelse

aktigt har nedgitt i sidan grad att det inte
skiligen kan fbrutsittas att han skall fortsitta
med sitt férvirvsarbete. Ett villkor for pension
ir dessutom att den fdrsikrade antingen har
upphort med forvirvsarbete eller att hans
forvirvsinkomst i medeltal kan uppskattas un-
derstiga 689,58 mk per minad. Arbetet skall ha
upphdrt eller forvirvsinkomsten ha nedgitt
tidigast 360 dagar fore begynnelsetidpunkten
for den arbetsofdrmiga som berittigar till
individuell fértidspension. Hérvid beaktas inte
de dagar di den forsiikrade

1) har haft studieledighet som avses i lagen
om studieledighet (273/79),

2) har fitt dagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetsidsa (602/84), dock hogst
till ett antal som motsvarar det i 26 § lagen om
utkomstskydd for arbetsidsa stadgade maxi-
miantal dagar for vilka kan betalas dagpenning
avviigd enligt fortjéinsten,

3) under de tre iren innan arbetsoférmaga
som avses | denna paragraf bdrjade har fatt
dagpenning enligt sjukforsakringslagen
(364/63), e heller dagar for vilka dagpenning
skulle ha betalts, om inte den forsikrade hade
fatt i 27§ | mom. sistnimnda lag angiven
motsvarande ersittning for arbetsofdrmiga pa
grund av sjukdom, lyte eller kroppsskada enligt
nigon annan lag, eller

4) har fatt rehabiliteringspenning enligt lag-
en om rehabiliteringspenning (611/91) eller
enligt de lagar, det pensionsreglemente eller de
pensionsstadgor som avses i 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare eller erséttning {61
inkomstbortfall pid basis av olycksfalls- eller
trafikforsikring eller stéd av rehabiliteringsstad-
gandena i lagen om skada, ddragen i militir-
tjdnst (404/48), de dagar som avses i denna
punkt dock endast pd grund av den forsdkrades
anmdlan.

Foreslagen lydelse

aktigt har nedgitt i sidan grad att det inte
skiligen kan férutsittas att han skall fortsétta
med sitt forvarvsarbete. Ett villkor for pension
ir dessutom att den f6rsikrade antingen har
upphdrt med forvirvsarbete eller att hans
forvarvsinkomst kan uppskattas understiga
689,58 mk per ménad. Arbetet skall ha upphért
elier forvirvsinkomsten ha nedgitt tidigast 360
dagar fbre begynnelsetidpunkten for den ar-
betsoformiga som berittigar till individuell
fortidspension. Hirvid beaktas inte de dagar di
den férsikrade

1) har haft studieledighet enligr lagen om
studieledighet (273/79),

2) har fart personligt stad for frivillig yrkes-
inrikiad vuxenutbildning enligt lagen om utbild-
nings- och avgdngsbidragsfonden (537/90),
statstjdnstemannalagen (755/86), grundskolela-
gen (476/83) eller gymnasielagen (477/83),

3) har fdu utbildningsstéd enligt lagen om
arbetskrafispolitisk vuxenutbildning (763/90),

4) har fitt dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (602/84), dock

" hogst till ett antal som motsvarar det i 26§

lagen om utkomstskydd for arbetsldsa stadgade
maximiantalet dagar for vilka kan betalas
dagpenning avviigd enligt fortjéinsten,

5) under de tre senaste dren innan arbets-
of6rmaga som avses i denna paragraf bdrjade
har fitt dagpenning enligt sjukforsikringsiagen
(364/63), obeaktande ldmnas dven de dagar for
vilka dagpenning skulle ha betalats, om inte
den forsikrade hade fitt i 27§ 1 mom. sist-
nimnda lag angiven motsvarande ersittning
for arbetsofdrmiga pd grund av sjukdom, lyte
eller kroppsskada enligt ndgon annan lag, eller

6) har fitt rehabiliteringspenning enligt lag-
en om rehabiliteringspenning (611/51) eller
enligt de lagar, det pensionsreglemente eiler de



Giillande lydelse

Individuell fdrtidspension beviljas tills vida-
re. Angiende individuell fortidspension giller i
Svrigt i tillimpliga delar vad denna lag stadgar
om invaliditetspension med undantag av 39§ 1,
3 och 4 mom.

Den forsikrade har ritt till fsrhandsbeslut
om huruvida han uppfyller de i 1 mom. forsta
meningen nimnda villkoren fér pension. And-
ring i forhandsbeslutet fir sbkas pad det sétt
som stadgas i 73§ Forhandsbeslutet dr bind-
ande fér pensionsanstalten, om dirpd grundad
pensionsanstkan gérs inom sex manader frin
det beslutet vann laga kraft.

Foreslagen lydelse

pensionsstadgor som avses i 8§ 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare eller erséttning for
inkomstbortfall enligr rehabiliteringsstadgande-
na inom olycksfalls- eller trafikforsikringen.

Med awikelse fran vad som i 1 mom. tredje
meningen stadgas om tiden mellan tidpunkten
ndr arbetet upphdrde eller forvarvsinkomsien
minskade och begynnelsetidpunkten for den ar-
betsoformdga som berdttigar till individuell for-
tidspension, bevarar den forsdkrade rdtten till
individuell fortidspension, om han har fé: dag-
Denning avvdgd enligt forijdnsten med stod av
26 § 3 mom. lagen om utkomsiskydd for arbets-
ldsa innan de 360 dagar som avses i 1 mom. har
Jorflutit sedan arbetet upphorde eller forvérvsin-
komsten minskade.

Individuell fortidspension beviljas tills vida-
re. Angiende individuell fértidspension giller i
Svrigt 1 tillaimpliga delar vad denna lag stadgar
om invaliditetspensicn med undantag av 39§ 1,
3 och 4 mom.

Den férsikrade har ritt at? fé err forhands-
besiut av vilket framgér om han uppfyller de i
1 mom. foérsta, tredje och fjdrde meningen
nimnda villkoren fér pension. Andring i for-
handsbesiutet fir sdkas pad det sitt som stadgas
i 73 §. Forhandsbesiutet #r bindande f5r pen-
sionsanstalten, om dédrpd grundad pensionsan-
sokan gors inom rio minader eller inom en av
arbetsgivaren och arbetstagaren avialad ldngre
tid fran det beslutet vann laga kraft,

Om pensionstagaren bérjar forvdrvsarbeta och
hans forvdrvsinkomst dr minst lika stor som det
i 1 mom. niimnda beloppet, betalas till honom
individuell fortidspension, fronttilldgg som avses
i 98§ lagen om frontmannapension och extra
fronttilidg som avses i 9a § i samma lag enligt
halva det belopp som han fatt. Det bostadsbidrag
som med stod av lagen om bostadsbidrag for
pensionstagare (591/78) betalas till personer
som uppbdr fortidspension halveras dock inte.
Individuell fortidspension utbetalas inte alls, utan
limnas vilande om forvdrvsinkomsten dr stirre
dn 3/5 av den pensionsgrundande Ilon eller den
arbetsinkomst som faststills enligt de lagar som
nimns | 8§ 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Vilande individuell fortidspension bdrjar pd
ansckan wthetalas dd arbetet har upphdrt eller
forvarvsinkomsten minskat. Pensionen betalas
till fullt eller halvt belopp rdknat fran ingdngen
av den mdnad som ndrmast foljer efter ansokan. -
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Gallande lydelse

Vad som i denna lag stadgas om forsikrad
som har konstaterats vara arbetsoférmoégen
tillimpas pd motsvarande sitt pad forsikrad
som har konstaterats uppfylla villkoren for
individuell fortidspension.

Det belopp som avses i 1 mom. justeras per
kalenderdr pi grund av de fdrindringar som
intriffat i den allmiinna ldnenivin i landet
enligt det 10neindextal som &rligen faststills for
tillampningen av 9§ lagen om pension for
arbetstagare. :

22c¢8§

Sdsom langvarigt arbetslds anses vid tillimp-
ningen av 20§ 1 mom. 3 punkten forsikrad
som foreter av arbetskraftsmyndighet utf3rdat
intyg Over att han &r arbetslds arbetssdkande
hos arbetskraftsbyrdn och att honom inte kan
anvisas sddant arbete som han €j kan viigra ta

emot utan att forlora sin réitt till arbetsloshets-

dagpening enligt lagen om utkomstskydd for
arbetslosa (602/84). Forutsittning for erhill-
ande av arbetslshetspension #r dessutom at
den forsdkrade foreter av folkpensionsanstalten
elier arbetsibshetskassa utfiirdat intyg Over att
han, ridknat frin en dag som infaller tidigast en
mipad {ore utfirdandet av ovan nidmnt intyg
av arbetskrafismyndighet, under de 60 senast
forflutna veckorna uppburit i lagen om ut-
komstskydd for arbetsldsa nimnd arbetslos-
hetsdagpenning for sammanlagt minst 200 da-
gar eller att han i enlighet med 26§ 1 och 3
mom. lagen om utkomstskydd for arbetsldsa
inte ldngre har ritt till arbetsldshetsdagpenning
avvigd enligt fortjlinsten.

Foreslagen lydelse

Av undantagsskil kan pension dock betalas
retroaktivt for hégst ett dr fore pensionsansdkan.

Vilande individuell fortidspension kan pd an-
sékan av den forsdkrade indras rdknat frén
ingdngen av den mdnad som ndrmast foljer efter
ansokan. Om krav pd utbetalning av vilande
individuell fortidspension inte framstills inom
Jem dr raknat frdn avbrottet, anses det utan
sdrskilt beshut att pensionen upphor dd fem dr
har forflutit sedan pensionen avbrdts.

Under den tid pensionen dr vilande betrakias
den forsdkrade inte som pensionstagare.

Vad som i denna lag stadgas om forsikrad
som har konstaterats vara arbetsofdrmdgen
tillimpas pid motsvarande satt pd forsikrad
som har konstaterats uppfylla viltkoren for
individuell fortidspension.

Det belopp som avses i 1 mom. justeras per
kalenderdr pid grund av de foriindringar som
intrdffat i den allminna ldnenivin i landet
enligt det 16neindextal som arligen faststills for
tillimpningen av 9§ lagen om pension for
arbetstagare.

22c§

Berdttigad till arbetsitshetspension enligt 20 §
1 mom. 3 punkten &ir en lingvarigt arbetslds
forsikrad, forutsatt att _

1) han har raut till sddan arbetsldshetspension
enligt de lagar, det pensionsreglemente eller de
pensionsstadgor som avses { 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare till vilken ansluter
sig dterstdende tid eller motsvarande arbetsfir-
tjicinst som avses i de lagar, det pensionsregle-
mente eller de pensionsstadgor som ndmns i
paragrafen,

2} han uppfyller de villkor betriffande tiden i
arbete som giller arbetslishetspension och om
vitka foreskrivs i de lagar, det pensionsreglemen-
te eller de pensionssiadgor som avses i 8 § 4
mom. lagen om pension for arbetstagare,

3) han foreter ez av arbetskraftsmyndighet
utfirdat intyg Over att han ir arbetslds arbets-
sokande hos arbetskraftsbyrin och att honom
inte kan anvisas sddant arbete som han inte
kan vigra att ta emot utan att forlora sin ritt
till arbetsldshetsdagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetsldsa, och

4) han foreter ett av arbetsldshetskassan
utfirdat intyg Sver att han enligt 26§ 1 eller 3
mom. lagen om utkomstskydd for arbetsldsa
inte lingre har ridtt till dagpenning avvigd



Gallande lydelse

Foreslagen lydelse

enligt fortjinsten eller err av folkpensionsan-
stalten utfirdat intyg &ver att han har uppburit
grunddagpenning fram till den tidpunk:t frdn
vilken han med stéd av ndmnda lagrum inte
ldngre har rdn till dagpenning avvigd enligt
Jorijinsten.

26§
Vid faststillande av tilliggsdel beaktas till
den forsikrade varaktigt utgiende

2) olycksfallspensicn, familjepension, livrin-
ta och forsdnningspension enligt de olika
lagarna om obligatorisk olycksfalisforsikring;

D4 &dlderdomspensions tilliggsdel fastsills,
kan sidan i | mom. nidmnd pension, som
grundar sig pd arbets- eller foretagarverksam-
het och om vilken ansbkan #r anhingig,
beaktas pi det sitt som avses i 3 mom., till dess
ansdkan &r slutligt avgjord. Vad som eventuellt
utbetalts till ett for stort belopp kan kvittas
mot framtida pensionsrater.

Pensionsanstalten kan inom ett ir frin den
tidpunkt d4 pensionen indrogs, med stdd av en
utredning som anstalten godkint, bestimma
att pensionen, utan att ansoékan inldmnas | den
ordning som féreskrivs | 35 §, pd nytt skall
utbetalas pd grund av att den sjukdom som
medfort invaliditeten har forvirrats. Hirvid far
bestimmas att pensionen skall utbetalas retro-
aktivt for den tid under vilken den wvarit
indragen, eller for en viss del av nimnda tid.
Om dock ny invaliditetspensin beviljas pd grund
av en invaliditet som har bérjat inom ett ar
efter at den ovan nimnda tidigare pensionen
upphorde, kan pensionen beviljas ven i form av
individuell fortidspension, forutsatt att arbetet
har upphsrt eller forvirvsinkomsten minskat
tidigast 360 dagar fore begynnelsetidpunkten
for den tidigare pensionen. Vid berdkning av
denna tidsperiod om 360 dagar skall 22a§
beaktas.

2) olycksfallspension, familjepension, livrin-
ta och forsbrjningspension enligt den lagstad-
gade olycksfallsférsakringen;

Ndr individuell fortidspension betalas halverad
enligt 22 a § 7 mom. beaktas vid faststdllande av
tilliggsdel den i I mom. 1 punkien avsedda
pensionen enligt samma belopp som full indivi-
duell fortidspension.

Pensionsanstalten kan, antingen pd ansdkan
eller med stdd av en utredning som den sjalv
godkint, inom #vd &r frin den tidpunkt da
pensionen indrogs bestimma att pensionen pi
nytt skall utbetalas. Pensionen far hirvid utbe-
talas retroaktivt for den tid under vilken den
varit indragen eller for en viss del av denna tid.
Pensionen kan ocksd beviljas i form av indivi-
duell fortidspension pd grund av sidan arbets-
ofdrmdga som har borjat inom 1vd ir efter att
den ovan nimnda tidigare pensionen upphor-
de, forutsatt att arbetet har upphdrt eller
forvirvsinkomsten minskat tidigast 360 dagar
fore begynnelsetidpunkten for den tidigare pen-
sionen. Vid berdkning av denna tidsperiocd om
360 dagar skall 22 a § beaktas.
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Gillande lydelse

la§
Arbetskraftsmyndighet skall efter att ha ut-
fardat i 22¢ § 1 mom. ndmnt intyg med sex
mdnaders mellanrum kontrollera om arbete kan
anvisas pensionstagaren. Kan arbete anvisas,
skall arbetskraftsmyndigheten anmdla detia till
Jolkpensionsanstalten.

Vid tilldmpning av 1 mom. beviljas arbets-
loshetspension dock tidigast med verkan frdn
ingdngen av den tredje mdnaden efter den under
vilken i 22 § 1 mom. ndmnt intyg uifdrdats av
Jolkpensionsanstalten eller arbeisioshetskassa el-
ler, om pensionen beviljas pd grundvalen av
uppndtt maximibelopp for arbeisloshetsdagpen-
ning avvdgd enligt fortjidnsten,med verkan frdn
ingdngen av mdnaden efter den under vilken
intyget utfiirdades.

: 39a§ .

Individuell fortidspension betalas frin ingan-
gen av minaden efter den di den férsikrade
har uppfyllt de i 22a§ 1 mom. nimnda
villkoren for individuell fértidspension, dock
inte utan sirskilda skl for lingre tid &in ett ir
fore pensionsnastkan.

43a §

Om pensionstagare fitt | lagen om sysselsdtt-
ning avsedd arbetsloshetsersdtining eller i lagen
om riksomfttande arbetsitishetskassor avsett da-
gunderstdd for dem tid som honom beviljas
pension retroaktivt, skall pensionsnastalten pd
yrkande avarbetskraftskommissionen eller ar-
betsloshetskassan wibetala den retroaktiva pen-
sionen till arbetskraftskommissionen eller arbets-
{oshetskassan, till den del pensionen motsvarar
beloppet av arbetsldshetsersdtning eller dagun-
derstdd som utbetalats for samma tid.

Foreslagen lydelse

(1 mom. upphivs)

(6 mom. upphivs)

39a§

Individuell fortidspension betalas tidigast
frin ingingen av manaden efter pensionsansd-
kan eller ansokan om forhandsbeslut. Av undan-
tagsskdl kan pensionen dock betalas retroaktivt
for hdgst ett ir fore ansékan.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1994.
Lagens 39 a § 1 mom. tillimpas pd sddana fall
ddr forutsdttningarna for individuell fértidspen-
sion uppfylls den 1 januari 1994 eller direfter.
Stadgandena i 22a § 1 mom. 2 och 3 punkten
samt 2 och 4 mom. och 31 § 2 mom. tilldmpas



Giillande lydelse
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Foreslagen lydelse

pd fail ndr ansékan har ldmnats in efter att lagen
trdnt i kraft.

Stadgandena i 22 a § 1 mom. andra meningen
och 7—10 mom. tillimpas ocksd pé de fall dir
pensionen har bdrjat innan denna lag wrdt §
kraft.

Utan hinder av vad som i 20 och 22a §§
stadgas om den nedre dldersgrinsen for indivi-
duell fortidspension, har en forsdkrad som ar
Jodd 1939 eller tidigare ritr till denna pension
enligt den nedre dldersgriins som dr gillande nér
dernna lag trider i kraft.

P& en forsdkrad, som har fyllt 55 dr innan
denna lag trdtr i kraft och som vid ikrafi-
trddandet har rdnt tll dagpenning enligt lagen
om utkomstskydd far arbetsldsa, tilldmpas fort-
farande 22 ¢ § 1 mom. och 39 § 6 mom. folk-
pensionsiagen sddana dessa lagrum lyder ndar
denna lag tréder i kraft. Vid tilldmpning av detta
stadgande anses den forsdkrade ha rdwt till
arbetsidshetsdagpenning for den sjdivrisktid som
avses { 12 § lagen om utkomstskydd for arbets-
losa. Arbetsidshetspension kan beviljas i enlighet
med nidmnda stadganden dven om den forsikrade
beviljas i ndgon arbetspensionslag avsedd arbets-
ldshetspension i frdga om vilken pensionsfallet
har intrdffat innan demna lag tratt i kraft.

En i 26§ 1 mom. 2 punkten nimnd férmdn
som grundar sig pd frivillig olycksfallsforsikring
enligt olika lagar beaktas som inkomst i tilliggs-
delen, om formdnen har bérjat den 1 januari
1994 eller senare.

Det § 22 a § stadgade beloppet motsvarar det
Ioneindextal som for 1985 har fastsiillts enligt
9 § lagen om pension for arbetstagare.



Lag
om fndring av 4 och 23 §§ lagen om utkomstskydd fir arbetsldsa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 24 augusti 1984 om utkomstskydd for arbetsldsa (602/84) 23 § 3 mom. och
fogas till 4§, sddan den lyder delvis dndrad genom lag av den 28 december 1990 (1367/90}, ett

nytt 3 mom. som foljer:
Gallande lydelse

Foreslagen lydelse

Rare till arbetsloshetsdagpenning

Utan hinder av vad som stadgas i 1 mom. dr
den som far delinvalidpension berdttigad till
arbetsloshetsdagpenning, dven om han inte soker
heltidsarbete.

23§
Belopper av den enligt fortjdnsten avvdgda dag-

penningen

Den enligt fortjinsten avvigda dagpenningen
beriknas utgiende fran vederbdrandes stadig-
varande 15n eller, om ldneinkomsten har varit
sisongbetonad eller oregelbunden, pd det per
méinad beriknade beloppet av Arsinkomsten.
Genom férordning stadgas nirmare om fast-
stilllande av den 16n som ligger till grund for

den enligt fortjinsten avvigda dagpenningen.

Den enligt fortjinsten avvigda dagpenningen
beriknas utgiende frdn vederbbrandes stadig-
varande i5n eller, om ldneinkomsten har varit
sisongbetonad eller oregelbunden, pad det per
minad beridknade beloppet av irsinkomsten.
Dagpenningen for den som fdr delinvalidpension
och som utfort deltidsarbete berdknas dock
utgdende fran den kalkylerade lonen i heltidsar-
bete for det arbete som han har utfért. Genom
forordning stadgas nirmare om faststillande
av den 15n som ligger till grund for den enligt
fortjansten avvigda dagpenningen.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari 1994.



8.

Lag
om #ndring av 2 § Jagen om beaktande i undantagsfall av garanterat arbete i arbetspensionsskyddet

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 2§ 1 mom. lagen den 8 mars 1991 om beaktande i undantagsfall av garanterat arbete

i arbetspensionsskyddet (476/91) som faljer:
Gdliande lydelse

28
Denna lag trader i kraft den 1 juli 1991, dock
s4 att den tillimpas frin och med den | januari
1991. Lagen giller till och med den 30 juni
1993. Den tillimpas p& pension i friga om
vilken pensionsfallet har intrdffat under till-
limpningstiden for lagen.

Fareslagen lydelse

28
Denna lag trider i kraft den 1 juli 1991, dock
s& att den tillimpas frin och med den 1 januari
1991. Lagen giller till och med den 37 decem-
ber 1993. Den tillimpas pd pension i friga om
vilken pensionsfallet har intriffat under till-
limpningstiden for lagen.

Denna lag tréder i kraft den 1 juli 1993.



