
*ELMETURVAKESKUS 
PENSIONSSKYDDSCENTRALEN YLEISKIRJE 

LAIRiitta Korpiluoma 19.11.1997 

Työeläkelaitoksille 

MUUTOKSIA EU-YLEISKIRJEESEEN 

Kansaneläkelaitos ja Eläketurvakeskus ovat sopineet, että EU:n ja 
ETA:n jäsenmaiden kanssa yhteisessä eläkehakemusliikenteessä 
noudatettua tehtäväjakoa muutetaan 1.1.1998 alkaen seuraavasti: 

1 Eläketurvakeskus hoitaa Suomessa asuvan hakijan osalta 
yhteydet ulkomaille sekä työeläkejärjestelmän että kan- 
saneläkejärjestelmän puolesta (eli toimii aina käsittelevä- 
nä laitoksena yksinään). Vaikka työeläkettä ei haeta, Eiä- 
keturvakeskus hoitaa kaikki yhteydet ulkomaille Kansan- 
eläkelaitoksen puolesta. 

2 Kansaneläkelaitos puolestaan hoitaa ulkomailla asuvan 
hakijan osalta yhteydet ulkomaille myös työeläkejärjestel- 
män puolesta (eli toimii aina yhdyslaitoksena yksinään). 

Sosiaaliturvasopimusten hakemusiiikenne hoidetaan edelleen ny- 
kyiseen tapaan. Jos kuitenkin EU-eläkehakemuksen yhteydessä hae- 
taan eläkettä myös sosiaaliturvasopimusmaasta (esimerkiksi eläkettä 
haetaan Saksasta ja Sveitsistä), Eläketurvakeskus lähettää hakijan 
täytettäväksi myös sosiaaliturvasopimusmaata koskevan hakemuksen 
ja välittää sen sopimusmaahan Kelan kansainvälisten asiain ryhmän 
kautta. 

Keskeiset muutokset EU-asian käsittelyssä työeläkelaitoksissa 1 .l. 1 998 alkaen 

Jos hakemus tehdään Kelan paikallistoimistossa, se lähettää alku- 
peräisen Suomen eläkehakernuslomakkeen, U-iiitteen ja muut liitteet 
ohjelma1 ta pääteltyyn teoreettiseen laitokseen. Työeläkelaitos tekee 
EU-virityksen. Jos päättelyohjelma ei anna työeläkelaitosta, paikallis- 
toimisto lähettää asiakirjat Eläketurvakeskukselle, joka tekee EU-viri- 
tyksen, siirtää ja jakaa asiakirjat työeläkelaitoksille kuten muutkin 
Eläketurvakeskukselle saapuvat kotimaiset hakemukset. 

Kela keskittää ensi vuoden alusta Suomessa asuvien kansaneläkkeen 
hakijoiden EU-eläkehakemukset (hakemuksen käsittely, laskenta, 
päätösten anto) erityisilie EU-eläkeyksiköiile. 
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"3s hakemus on saapunut ulkomailta, (elan kansainvälisten asiain 
ryhmä (kv-ryhmä) jakaa hakemuksen päättelyohjelman mukaiseen 
työeläkelaitokseen. Jos ohjelma ei anna työeläkelaitosta, kv-ryhmä 
lähettää hakemuksen Eläketuwakeskuksen jaettavaksi. Tällöin Eläke- 
turvakeskus tekee EU-virityksen sekä siirtää ja jakaa asiakirjat työelä- 
kelaitoksille näissäkin tapauksissa kuten Eläketurvakeskukselle saa- 
puneissa kotimaisissa hakemuksissa. 

Työeläkelaitos tilaa aina vakuutuskausitodistuksen E 205 Eläketurva- 
keskukselta, siis sekä Suomessa että ulkomailla asuvista. Suomessa 
asuvien vakuutuskausitodistus tilataan vasta siinä yhteydessä, kun 
hakemus liitteineen lähetetään Eläketurvakeskukselle. Jos on kysy- 
mys työkyvyttömyyseiäkkeestä, asiakirjat lähetetään Eläketurvakes- 
kukselle vasta, kun eläkeoikeus on ratkaistu. 

Työeläkelaitos pyytää Suomessa asuvista vakuutuskausitodistuksen 
hakemuksen mukana Iähetettävällä Iäheteltitauslomakkeella (ETK 
lomake 4000 uusitun 3 luvun liitteenä). Siihen merkitään myös päivä, 
mihin vakuutuskaudet päätetään, jos työsuhde on jatkuva. 

Eläketurvakeskukselle lähetetään kopio hakemuksesta, U-liite alku- 
peräisenä, kopiot B-lääkärinlausunnoista (ei A-lausuntoja), päivära- 
hatiedot, muut Kelan etuustiedot sekä muut korvaustiedot (esimerkiksi 
tapatumapäivära hat, -eläkkeet) ja ulkomaista työskentelyä koskevat 
asiakirjat (työtodistukset). Vakuutuskausitodistusta ja työsuhde- ja 
eläketapahtumarekisteriotteita ei tarvitse enää lähettää Eläketur- 
va kes ku kselle. 

Eläketurvakeskus tuottaa vakuutus ka usitod istu ksen lä heteltilauslo- 
makkeen pyynnön mukaisesti, lähettää sen teoreettiselle laitokselle, 
Kelan EU-eläkeyksikköön ja ollessaan käsittelevä laitos myös ulko- 
maan yhdyslaitokselle. 

Työeläkelaitosten ei tarvitse enää täyttää E 207 lomaketta, vaan 
Eläketurvakeskus täyttää sen samoin kuin E-hakemuslomakkeet 
(E 202, 203 ja 204), mutta U-liite työeläkelaitoksen on aina lähetettä- 
vä Eläketurvakeskuksel te (sitä tarvitaan E-lomakkeiden täyttämises- 
Sä). 

Suomessa asuvien ulkomaiset työkyvyttömyys- ja perhe-eläkepää- 
tökset Eläketurvakeskus lähettää teoreettiseen laitokseen heti ne re- 
kisteröityään. Vanhuuseläkepäätökset lähetetään vasta yhteenvedon 
yhteydessä. Eläketurvakeskus lähettää tekemänsä yhteenvedon liittei- 
neen sekä kaikki muut EU-eläkeasiakirjat teoreettiselle laitokselle 
arkisto itava ksi. 
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Eläketurvakeskus rekisteröi toistaiseksi edelleen myös ulkomailla 
asuvien eläkepäätökset ja yhteenvedot ja lähettää ne sen jälkeen 
välittömästi teoreettiseen laitokseen. 

Oheisena lähetämme korjaussivut ja sisällysluettelot liitettäväksi yleis- 
kirjeeseen A 48/96 Työeläke EU:n sosiaaliturvasäännösten mukaan. 
Luku 3 on uusittu kokonaan. Muihin lukuihin on merkitty pystyviivalla 
korjatut kohdat. Luku 5 lähetetään kokonaan ja lukuihin 4, 6 ja 7 vain 
kojatut sivut. 

E L Ä K ~ E S K U S  

&&&% 
ppo Pietiläinen 

/ d L b w  
Helena Tapio 
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Työetäkelaitoksitie 

TYÖELÄKE EU:N SOSIAALITURVASÄÄNNÖSTEN MUKAAN 

Oheisena lähetämme uusitut EU:n sosiaaliturvasäännösten vaikutuk- 
sista työeläkkeisiin. Nämä ohjeet korvaavat yleiskirjeen A 70/93 
ETA:n soveltaminen. 

Ohjeet on laadittu Eläketunrakeskuksessa ja valmisteluun on osallistu- 
nut myös elälcetaitosten edustajia. 

Ohjeissa on tarkennettu aikaisempia ETA-yleiskirjeen ohjeita ja kerrot- 
tu aikaisempaa enemmän Euroopan yhteisöjen tuomioistuimen pää- 
tö ks istä elä keasio issa. 

Kutakin lukua koskevat tiitteet ovat asianomaisen luvun yhteydessä. 

Ohjeiden viimeinen luku 8 EU-elä kkeen tarkistaminen Iä hetetään elä- 
kelaitoksiile tammikuun 1997 aikana. 

Näillä ohjeilla kumotaan 
- yleiskirje A 70193 ETA-sopimuksen sosiaaliturvasäännös- 

ten vaikutukset työeläkkeisiin, 
yleiskirje A 19/95 Lisäohjeita EU:n sosiaaliturvasään- 
nösten soveltamisesta, 
kirje työeläkelaitoksille 6.1 0.1 994 Muutoksia menettelyyn 
ulkomaisissa eläkehakemusasioissa ja puhelinpalvelussa, 
Lakiosaston tiedotteet 3/94, 7/94, 19/94, 7/95 ja 13/96. 

- 

- 

- 
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TYÖELÄKE EU:N SOSiAALtTURVASÄÄNNÖSTEN MUKAAN 

I YLEISTÄ 

1.1 Säännökset, joihin Suomen ETA- ja EU jäsenyys perustuu 
ETA voimaan 1.1.1994 
EU voimaan 1.1.1995 
EU- ja ETA-maat 
E U-sä ä n nö kset 

1.2 Suhde kansatliseen lakiin ja aikaisempiin sosiaalituwasopimuksiin 

1.3 Assosiaatiosopimukset 

1.4 Sosiaaliturvan periaatteet 
Vakuuttaminen vain yhdessä maassa 
Yhdenvertaisuus 
Vakuutuskaudet 
Pro rata -eläke 
Eksportointi 

1.5 Asetuksen 1408ff 1 soveltamisala 

1.6 Henkilöpiiri 
Kansalaiset 
Vakuutettu työntekijänä tai yrittäjänä 
Pakolaiset ja valtiottomat 
EU-kansalaisen perheenjäsenet 
Edunsaaja EU-kansalainen 
Virkamiehet 
Pohjoismaisen sosiaaiitunrasopimuksen henkilöpiiri 

1.7 EU-säännösten muuttaminen ja hallintotoimikunta 
Ha I Ii ntoto im i ku n ta 
EU-säännösten muuttaminen 

1.8 Käytettävät kielet 

1.9 Käsitteet 
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10 
10 
10 
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12 

13 
13 
13 

14 

15 
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2 VAKUUTTAMISTA KOSKEVAT EU-SÄÄNNÖT 

2.1 Yleistä 3 

2.2 Sosiaaliturvasopimukset EU- ja ETA-maiden kanssa 3 

2.3 Vakuuttamisen pääperiaatteet 4 
Yhden EU-maan lainsäädännön piiriin kuulumisen periaate 
2.3.1 Työskentelymaan periaate 5 
2.3.2 Lähetetyt työntekijät 5 

Tilapäinen työskentely 12 kuukautta 5 

4 

Pohjoismaat 6 
Perheenjäsenet 6 
Ulkomaiseen emo-, tytär- tai sisaryhtiöön lähetetty työntekijä 7 
Jatkoaika 8 

8 
9 
9 

2.3.3 Matkustava henkiläkunta, kuljetusyritysten henkilökunta 
2.3.4 Työskentely kahdessa tai useammassa EU-maassa 

Sama työnantaja, työntekoa useassa maassa 
Useita työnantajia eri maissa 10 

2.3.5 Yrittäjät 10 
Lähetetyt yrittäjät 10 
Yrittäjänä samanaikaisesti useassa maassa II 

Samanaikaisesti työsuhteessa ja yrittäjänä 11 
2.3.6 Erityisryhmiä 12 

Lähetystyöntekijät 12 

Yrittyksen kotipaikka ratkaisee, jos ei yrittäjänä asuinmaassa 1 1 

Au pair 13 
Ei työsuhdetta 13 

2.3.7 Merimiehet 13 
2.3.8 Virkamiehet ja heihin rinnastettavat henkilöt 14 

Valtio 15 
Kunta 15 
Kirkko 15 

16 
17 

2.3.9 Diplomaatti- ja konsuliedustustojen henkilöstö 
2.3.1 0 Ase- ja siviilipalveluksessa olevat 

2.4 EU:n parlamentaarikot ja henkilökunta 
2.4. I EU:n parlamentaarikot ja heidän avustajansa 
2.4.2 EU:n avustava henkilökunta 
2.4.3 EU-virkamiehet 
2.4.4 Muut EU:n palveluksessa olevat 
2.4.5 EU:n tutkijat 

2.5 Kansainvälisten järjestöjen henkilökunta 
EFTA:n ja ESA:n palveluksessa olevat 

17 
17 
18 
18 
18 
19 

19 
20 
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l 2.1 -l Asumisvaatimus ja EU 

2.6 Poikkeukset sovellettavaa lainsäädäntöä koskevista säännöksistä 
Poikkeuslupaa koskevat säännökset 
Poikkeusluvan hakeminen jäi ki käteen 

2.13 Vakuutusmaksut 
Tapaturma- ja työttömyysvakuutusmaksu 
Vakuutetun sairausvakuutusmaksu ja työnantajan sotu-maksu 

l Vakuutusmaksujen perintä ulkomailla 

2.7 Aikaisempien ulkomaan kome n n uste n merkitys 
Poikkeuslupa viittä vuotta pitemmäksi ajaksi 

~ 2. ? 5 Valvonta 
l 

2.8 Työnantajayrityksen omistajanvaihdos 

~ 2.16 Vapaehtoinen TEL-vakuutus 

2.9 Työnantaja vaihtuu ulkomaankomennuksen aikana 
Työnantaja vaihtuu saman konsernin sisällä 
Työnantaja vaihtuu toiseen työnantajaan (ei samaa konsernia) 

~ 

2.17 Työskentely täysitehoisen eläkkeen aikana 

2.12 Vakuutuspalkka 

2.14 Sovellettavaa lainsäädäntöä koskevat todistukset ja ilmoitukset 
2.14.1 Todistukset ja ilmoitukset 
2.14.2 Todistukset toisesta EU-maasta Suomeen tuleville 
2.14.3 Ei todistusta 
2.14.4 Lähetetyn työntekijän todistuksen takautuva myöntäminen 
4.14.5 Todistuksen hakijan oikeusturva 

,. 

2.18 Lisätietoja 
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Todistus E 101 
Todistus E 102 
Todistus E 103 
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3.1 Yleistä 
3.2 Hakemuksen tekeminen 

3.2.1 Hakemus ja sen liitteet 

3.2.2 EU-maissa työskennelleet kolmansien maiden kansalaiset 
3.2.3 Muissa sopimusmaissa työskennelleet henkilöt 
3.2.4 Ei sopimusmaissa työskennelleet henkilöt 

E-loma kkeet 

3.3 Eläkkeenhakija asuu Suomessa 
3.3.1 Hakemuksen jättöpaikka 
3.3.2 Hakemuksen vireilletulo 
3.3.3 Hakemus työeläkelaitokselle 

Vastaanottaja R toimenpiteet Suomessa 
Teoreettisen laitoksen määräytyminen 
Teoreettisen laitoksen toimenpiteet 
"EU-hakemus paketti" 
Väliaikainen päätös 

3.3.4 Hakemus Kelaan 
3.3.5 Käsittelevän laitoksen toimenpiteet 

3.4 Vakuutus kaus itod ist u kset (E 205) 

3.5 Erityistilanteita 
3.5.1 Jatkotyökyvyttömyyseläkkeet 
3.5.2 Yksilöllinen varhaiseläke 
3.5.3 Osaeläke 
3.5.4 Ulkomaan laitos pyytää uuden lääkärintutkimuksen 
3.5.5 Työttömyyseläke ja Ruotsin varhennettu vanhuuseläke 
3.5.6 Osa-a i kae Iä ke 
3.5.7 Vanhuuseläke aiennetussa eläkeiässä 

3.6 Käsittely Ruotsissa 

3.7 Eläkkeensaaja asuu ulkomailla 
3.7.1 Ulkomaan käsittelevän laitoksen toimenpiteet 
3.7.2 Kela yhdyslaitoksena 

Työ e 1 ä ke I a i t o s 
Eläketurvakeskus 

Vireitletulopäivä Pohjoismaissa 
3.7.3 Vireilletulo 
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Ennen 1.1,1994 tehdyt hakemukset muissa sopimusmaissa 22 
Yhteenveto ennen 1 .l. 1994 tehtyjen hakemusten 
vi reillet u losta 22 
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Vireilletulopäivän merkitseminen 23 
23 
24 

Uusi Iääkärintutkimus 24 
25 

3.7.4 Eläkehakemuksen tarkistaminen ja lisätietojen pyytäminen 
3.7.5 Elä kela i to ksen toi me n p iteet 

3.7.6 Uusi hakemus juridisin perustein jo hylätyssä asiassa 

3.8 Sosiaaliturvasopimuksiin perustuvien hakemusten käsittely 25 
25 

Suomessa asuva 25 
Hakija asuu sopimusmaassa 26 

27 
27 

28 
28 

3.8.1 Hakemus koskee vain sopimusmaata 

3.8.2 Sopimusmaan eläkkeen hakeminen EU-hakemuksen yhteydessä 
3.8.3 Kolmannen maan kansalaisen eläkehakemus EU-maahan 

Pohjoismaat, Saksa, Itävalta 28 
Iso-Mtannia, Espanja, Kreikka ja Luxemburg 

3.8.3 Kolmannen maan kansalaisen hakemus EU-maasta Suomeen 

3.9 Perhe-eläkehakemukset 29 

LIITEET E 202 Vanhuuseläkehakernus 
E 203 Perhe-eläkehakemus 
E 204 Työkyvyttömyyseläkehakemus 
E 205 FIN Suomen vakuutuskausitodistus 
E 207 Tiedot vakuutetun vakuutushistoriasta 
E 21 3 Lääkärinlausunto 
Lisät ied ustel u loma ke 
Lä hetenilaus lomake ETK 4000 
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4 EU-ELÄKKEEN MÄÄRÄYTYMINEN 

4.1 Johdanto 

4.2 ELI-elä kkeen laskentaa koskevat säännökset 

4.3 EU-eläkkeen määräytymisen yleiset periaatteet 
4.3.1 Hakeminen 
4.3.2 Eläkkeen laskeminen 

a) Puhdas kansallinen 
b) Asetuksen mukainen kansallinen eläke 
c) Pro rata -eläke 
Tuleva aika 
Uusi tulevan ajan edellytys 

4.4 Va kuutuskausien huomioon ottaminen teoreettisessa eläkkeessä 
4.4.1 Vakuutuskausien ilmoittaminen 
4.4.2 Toisen EU-maan vakuutuskausien huomioon ottaminen 

Suomessa 
4.4.3 Suomen vakuutus kausitodistus 

TEL 
LEL, TaEL 
MEL 
KVTEL 
VEL 
KiEL 
Suomen pankki, Kela 
Tvöe I ä ke lisä ,- 

4.5 Alle vuoden pituiset vakuutuskaudet muussa EU-maassa 
0 

4.6 Vanhuuseläke 
4.6.1 Van huuseläkeoi keus 
4.6.2 Vanhuuseläkkeen määrä 
4.6.3 Korotettu karttuma 
4.6.4 Varhennettu vanhuuseläke 
4.6.5 Lykätty vanhuuseläke 

4.7 Työ kyvyttörnyysefä ke 
4.7.1 Oikeus työkyvyttömyyseläkkeeseen 
4.7.2 Tulevan ajan oikeus 
4.7.3 Suomesta tulevan ajan pro rata -eläke 

4.7.4 Rajoitussäännöksen vaikutus tulevaan aikaan 
4.7.5 Suomesta täysitehoinen tulevan ajan eläke 

Uimissääntö 

3 

3 

3 
3 
4 
4 
5 
6 
8 
8 

9 
9 

9 
12 
13 
13 
13 
14 
14 
15 
15 
15 

15 

17 
17 
17 
18 
19 
19 

19 
19 
20 
21 
23 
26 
27 



ELÄKETURVAKESKUS YLEISKIRJE A 48196 

Lakiosasto 1 9.1 2.1 996 

Tulevan ajan ositus, pohjoismainen sosiaaliturvasopimus 
Muiden EU-maiden vakuutuskaudet ja tulevan ajan ositus 
Vertailu pro rata -eläkkeeseen 
Työskentely alle 23-vuotiaana 

Tulevan ajan osittarninen rinnakkaisuustilanteessa 
4.7.6 Rinnakkainen työskentely 

4.7.7 Työkyvyttömyyseläke Suomesta entisin perustein 
4.7.8 Saksan ja Itävallan sosiaalituwasopimukset 
4.7.9 Työkyvyttömyyseläkkeen alkaminen 

4.8 YksilötIinen varhaiseläke 
Täysite hoine II Suomesta 
Tulevan ajan pro rata -eläke 

4.9 Kuntoutustuki 

4.10 Kuntoutusrahan laskeminen 

4.1 1 Työttömyyseläke 

4.12 Eläkkeen karttuminen eläkkeellä ollessa 

4.1 3 EU-eläkkeiden yhteensovittaminen 
4.13.1 Kansallisen lain mukainen eläke 

Oikeus yhteensovitukseen 
SOLITA-korvausten yhteensovitus 
Y hteensovitu kse n tekniikka 
Y hteensovittaminen Saksan ja Itäva tlan tilanteessa 

4.13.2 Teoreettinen eläke, pro rata -eläke 
4.2 3.3 Tiivistelmä yhteensovituksesta EU-tiianteissa 1.7.1994 aikaen 0 

Lt ITTEET Laskuesimerkit 
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Tulevan ajan huomioon ottaminen EU- ja ETA-maiden työkyvyttömyyseläkkeissä 
Ruotsin tulevan ajan eläkkeen laskeminen 
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5 EU-ELÄKEPÄÄTÖS 

5.1  Yleistä 
Säännökset 
Päätöksenantomenettely 
Päätöksen kieli 

5.2 Eläkepäätökset hakijan asuessa Suomessa 
Päätöksen antoj ärjestys 
5.2. ? Teoreettisen laitoksen väliaikainen päätös 

Pohjoismaat 
5.2.2 Seurannaislaitoksen päätös 
5.2.3 Teoreettisen laitoksen lopuliinen päätös ilman muiden EU-maiden 

vakuutuskausia 
Vapaakirjaetäke 
Tulevan ajan eläke vain Suomesta 
Van h u uselä ke 
Työttömyyseläke 
Ennakkopäätös yksilöllisestä varhaiseläkkeestä tai 
osatyökyvyttömyyselä kkeestä 
Osatyö kyvyttöm yyselä ke 
Ku ntout ustuki 
Kuntout ustuen (määräaikaisen työkyvyttömyyselä kkeen) 
jatkopäätö kset 
H y I käävät päätökset 

jälkeen 
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1 
YLEISTÄ 

1.1 
Säännökset, joihin Suomen ETA- ja EU-jäsenyys perustuu 

ETA voimaan 4.1.1994 

Euroopan talousyhteisön (EY), Euroopan hiili- ja teräsyhteisön, näiden 
yhteisöjen jäsenvaltioiden ja Euroopan vapaakauppaliiton (EFTA) jäsenval- 
tioiden välillä tuli 1.1.1 994 voimaan Euroopan talousaluetta (ETA) koskeva 
sopimus. Sveitsi ei ole mukana sopimuksessa. Liechtensteinin osalta sopi- 
mus on tullut voimaan syyskuussa 1995. 

ETA-sopimuksen tarkoituksena on luoda yhtenäinen Euroopan ta tousalue 
toteuttamalla neljä vapautta eli tavaroiden, henkilöiden, palveluiden ja pää- 
omien vapaa liikkuvuus. 

ETA-sopimuksen muodostavat pääsopimus, sopimuksen pöytäkirjat ja 
liitteet sekä ne Ey:n säädökset, joihin viitataan sopimuksen liitteissä. Sosi- 
aaliturvaa koskee asetus 140817 1 sosiaaliturvajärjestelmien soveltamisesta 
yhteisön alueelIa liikkuviin pal kattui hin työntekijöihin, itsenäisiin ammatin- 
harjoittajiin ja heidän perheenjäseniinsä sekä sen täytäntöönpanoasetus 
574l72. 

Suomessa eduskunta hyväksyi sopimuksen lailla 1504/1993 
(HE 95 ja 21711 992). Voimaantulosta säädettiin erikseen ase- 
tuksella 1506/1993. 

Eläketu rvakeskuksen ja Kansaneläkelaitoksen tehtävistä Eu- 
roopan talousalueesta tehtyyn sopimukseen sisältyvien sosiaa- 
liturvaa koskevien eräiden säännösten täytäntöönpanossa sää- 
dettiin asetu ksessa 1 58311 993. 

Asetus 158311 993 kumottiin Eläketurvakeskuksen osalta 
15.9.1 995 lukien (L 11 0411 995 ja A 11 0611 995 ). Samanaikai- 
sesti muutettiin Eläketurvakesku ksen ohjesäännön c isältävää 
asetusta siten, että Eläketurvakeskuksen tehtäviin lisättiin huo- 
lehtiminen sosiaaliturvasta tehtyjen kansainvälisten sopimusten 
ja Euroopan unionin sosiaaliturvaa koskevien asetuksien niiden 
säännösten toimeenpanosta, jotka liittyvät sovellettavan lain- 
säädännön määräämiseen (A 1 107/1995). 

TEL: n 14 5:ään lisättiin 1.1 .1997 lukien säännös Eläketurva- 
keskuksen tehtävistä Euroopan yhteisöjen sosiaaliturvaa kos- 
kevien säännösten toimeenpanossa (L 1 167/1996). 
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Ulkoasiainministeriö on julkaissut kolme nidettä käsittävän 
teoksen nimellä "Sopimus Euroopan talousalueesta sekä siihen 
liittyvät muut sopimukset". Sitä samoin kuin hallituksen 17 ni- 
teistä ETA-esitystä no 9511992 voi tilata Oy Edita AB:stä. Halli- 
tuksen esityksen niteessä I on asetusten 1408171 ja 574/72 
selostukset ja niteessä V1 asetusten artiklat. Asetusten tekstit 
ja selostukset ovat myös Eläketurvakeskuksen työeläkelaitok- 
sille lähettämässä, 31.7.1 992 päivätyssä yleiskirjeessä. 

ETA-sopimuksen pöytäkirjan 47 muuttamisesta ja tiettyjen liit- 
teiden muuttamista koskevan ETA:n sekakomitean päätöksen 
n:o 7/94 eräiden määräysten hyväksymisestä ja päätöksen 
soveltamisesta annettiin laki 530/1994 (HE 5611994) ja sen voi- 
maantulosta asetus 531 II 994, ns. ETA-lisäpaketti. Kysymys oli 
EU:n sosiaaliturva-asetuksin tehdyistä muutoksista, joita sovel- 
lettiin Suomessa 1 .l. 1994 alkaen edellyttäen, että ne ovat 
työntekijälle edullisempia. 

EU voimaan 1 .1.1995 

Suomi allekirjoitti Itävallan ja Ruotsin ohella 24.6.1 994 EU:n jäsenvattioiden 
kanssa unioniin liittymissopimuksen. Sopimukseen kuuluu olennaisena 
osana liittymisehdot ja mukautukset unionin perustamissopimuksiin sisältä- 
vä asiakirja liitteineen ja pöytäkirjoineen. Sopimus tuli voimaan 1.1.1 995. 

Eduskunta hyväksyi liittymissopirnuksen laiila (L Suomen liit- 
tymisestä Euroopan unioniin tehdyn sopimuksen eräiden mää- 
räysten hyväksymisestä 154011 994, HE 13511 994). Lain voi- 
maantulosta annettiin asetus 154111 994. 

EU:n liittymissopirnus ei enää merkinnyt muutoksia sosiaaliturvan alueella, 
koska EU:n sosiaalitunraa koskevat säännökset tulivat Suomessa sovellet- 
tavaksi jo hyväksyttäessä ETA-sopimus. ETA-sopimus on edelleen voimas- 
sa EU-valtioiden ja Norjan, Islannin ja Liechtensteinin välillä. Sosiaaliturvaa 
koskevat säännökset ovat samat EU- ja ETA-maissa. 
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Mitä jäljempänä sanotaan EU-maista, koskee myös ETA-maita. Nykyisin 
ETA-alue kattaa : 

EU- ja ETA-maat EU:n jäsenmaat ja ETA-sopimusmaat 
Belgia Norja 
Tanska Islanti ja 
Saksa Liechtenstein 
Espanja 
Ranska 
Kreikka 
1 rlanti 
Italia 
Luxemburg 
Alan komaat 
Itävalta 
Portugali 
Suomi 
Ruotsi ja 
Iso- Britannia. 

Euroopan pikkuvaltioista muut kuin Liechtenstein ovat EU:n ja 
ETA:n ulkopuolella (Andorra, Malta, Monaco, San Marino, Vati- 
kaani). 

EU:n jäsenvaltioiden liitännäisalueet: 

Ranskan liitännäisalueet (Guadeloupe, Martinique, Ranskan 
Guayana, Reunion) kuuluvat EU-säännösten soveltarnispiiriin. 
Tästä on EY-tuomioistuimen päätös (päätös Hansen, 148/77). 

Ison-Britannian liitännäisalueista Gibraltar ja Pohjois-Irlanti kuu- 
luvat EU:iin, mutta Kanaalin saaret (Guernsey, Jersey, Alder- 
ney, Herm, Jethou) ja Man-saari eivät kuulu. Man-saareen 
sovelletaan kuitenkin Suomen ja Yhdistyneen Kuningaskunnan 
sosiaaliturvasopimusta (sopimuksen 1 artikla). Sopimusta on 
muutettu siten, että myös muut edeltä mainitut Kanaalin saaret 
kuutuvat sen piiriin. Uusittu sopimus ei vielä ole tullut voimaan. 

Espanjalle Marokon rannikolla olevat Ceuta ja Melitta jäävät 
EU-säännösten soveltamisen ulkopuolelle. Sen sijaan Kanarian 
saaret, Mallorca ja Ibiza kuuluvat EU:iin. 

Portugalille kuuluvat k o r i t  ja Madeira kuuluvat EU:iin. 

Tanskalle kuuluvat Färsaaret ja Grönlanti eivät kuulu EU:iin. 

Suomelle kuuluva Ahvenanmaa kuu tuu EU:iin. 
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EU-säännökset Keskeisimmät työeläkejärjestelmässä soveltettavat EU:n sosiaalituwasään- 
nökset ovat: 

asetus 1408R1 
täytäntöö npa noaset us 574/7 2 
hallintotoimikunnan päätökset (Compendiumissa*) 
hallintotoimikunnan suositukset (Compendiumissa*). 
*Compendium of Community provisions on Social security 
1995, joka on EU:n toimittama yhdistelmä EU:n sosiaali- 
turvalainsäädännöstä. 

Asetuksen virallinen nimi on ”Neuvoston asetus (ETY) N:o 
1 408/7 1 sosiaalit u rvajärjestelrn ien soveltamisesta yhteisön 
alueella liikkuviin palkattuihin työntekijöihin, itsenäisiin amma- 
tinharjoittajiin ja heidän perheenjäseniinsä”. Asetuksesta 
1408R1 käytetään jäljempänä myös nimitystä ”asetus” ja täy- 
täntöönpanoasetuksesta 574182 nimitystä “täytäntöönpanoase- 
tus”. Jäljempänä em. säännöksistä käytetään yhteisnimitystä 
“EU:n sosiaaliturvasäännökset” tai lyhyemmin “EU-säännök- 
set”. 

Eläketurvakeskus on julkaissut em. asetusten ja niiden liit- 
teiden suomenkielisen version vuonna 1995. Siinä ei ole hallin- 
toimikunnan päätöksiä eikä suosituksia. 

1.2 
Suhde kansalliseen lakiin ja aikaisempiin sosiaaliturvasopimu ksiin 

Asetukset 1408/71 ja 574172 muodostavat eri maiden sosiaaliturvajärjestel- 
mien yhteensovittamisen järjestelmän, joka asiallisesti vastaa monenvälistä 
sosiaa lit u rvasop irnusta - Asetusten määräykset syrjäyttävät niiden kanssa 
ristiriidassa olevat kansallisen lain säännökset. 

Asetus 1408171 korvaa henkilöitä ja asioita koskevan soveltamisalansa 
osalta kaikki EU-maiden kanssa aikaisemmin tehdyt kahdenväliset sosiaali- 
turvasopimukset ja pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen. 

Jos jäsenvaltiot ovat halunneet jättää vanhoista sosiaaliturvasopimuksis- 
taan määräyksiä voimaan, nämä määräykset on ilmoitettava asetuksen 
1408171 liitteessä 111. Suomi on ilmoittanut liitteeseen kahdenkeskisten so- 
pimusten määräyksiä, jotka koskevat etuuksien maksamista kolmansiin 
maihin ja kolmansien maiden vakuutuskausien huomioon ottamista tietyis- 
sä tapauksissa. Näin sosiaaliturvan koordinointi ulottuu osittain myös tilan- 
teisiin, joissa henkilö on muuttanut ETA-alueen ulkopuolelle. Pohjoismai- 
sesta sopimuksesta on ilmoitettu 10 artikla, joka koskee sairaankuijetus- 
kustannusten osittaista korvaamista. 
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EY-tuomioistuimen päätöksen (Rönfeldt, 227189) mukaan eläkkeensaajalla 
on oikeus saada eläkkeensä kahdenvälisen sosiaalituwasopirnuksen mää- 
räysten mukaan laskettuna, jos se on näin laskettuna suurempi, vaikka 
määräystä ei ole ilmoitettu asetuksen 1408Rl liitteeseen III. Nyttemmin 
EY-tuomioistuin on (päätöksessään Thevenon, C-475193) todennut, että 
tämä oikeus koskee vain henkilöä, joka on työskennellyt näissä sosi- 
aaiiturvasopimusmaissa ennen asetuksen voimaantuloa. Suomen ja muun 
EU-maan välisen sosiaalituwasopimuksen hakijalle edullisempia säännök- 
siä sovelletaan siis vain henkilöihin, jotka ovat työskennelleet toisessa 
sopimusmaassa ennen 1.1.1 994. 

Edullisuusvertailun välttämiseksi Suomi on sopinut Englannin ja Itävallan 
kanssa nimenomaisesti, että kahdenvälistä sopimusta ei sovelleta ETA- 
sopimuksen voimaantulosta lukien niihin henkilöihin, joihin sovelletaan 
asetusta 1408171. 

t tävall an kanssa on tehty sosiaali turvasopi m usta täydentävä 
lisäsopimus, joka on tullut voimaan samaan aikaan kuin ETA- 
sopimus (A 148211 993). Myös Ison-Britannian kanssa on noot- 
tienvaihdolla sovittu, ettei nykyistä kahdenvälistä sopimusta so- 
velleta niihin henkilöihin, joihin sovelletaan asetusta 1408/71 (A 
1 II 993). Lisäksi pohjoismainen sosiaaliturvasopimus uusittiin 
siten, että se tuli voimaan samaan aikaan asetuksen kanssa (L 
sopimuksen hyväksymisestä 1480/1993 ja asetus voimaantu- 
losta 1481 II 993). 

Muiden sopimusmaiden (Saksa, Espanja, Kreikka, Luxemburg) kanssa ei 
ole vastaavaa sopimusta ja niihin EY-tuomioistuimen Rönnfeldt ja Theve- 
non -päätöksissä omaksumaa kantaa on sovellettava, kunnes sopimukset 
on uusittu. 

Koska asetus 1408171 rajoittuu henkilöpiirin osalta EU-maiden kansalaisiin, 
pakolaisiin ja valtiottomiin, on solmittu uusia sosiaaliturvasopimuksia koski- 
en lähinnä niitä henkilöitä, joihin asetusta ei sovelleta (esim. kolmansien 
maiden kansalaisia ja ei-työssäkäyviä). Näistä sopimuksista ainoastaan uu- 
si pohjoismainen sosiaaliturvasopimus tuli voimaan 1.1.1 994. Ison-Britan- 
nian, Itävallan, Saksan ja Luxemburgin kanssa on tehty kokonaan uudet 
sopimukset, mutta niiden voimaantuloajankohta on edelieen auki. 

1.3 
Assosiaatiosopim u kset 

EU on tehnyt eräiden kolmansien maiden kanssa ns. assosiaatiosopimu k- 
sia (mm. Marokko, Tunisia, Algeria, Turkki). EY-tuomioistuin on katsonut, 
että ne ovat suoraan sovellettavaa oikeutta jäsenmaissa. Suomi on liitty- 
missopimuksessa sitoutunut liittymään EU:n solmirniin sopimuksiin. 
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EY-tuomioistuimen mukaan eräät näiden sopimusten määräykset edel- 
lyttävät kuitenkin täytäntöönpanosäännöksiä ennen kuin niitä voidaan so- 
veltaa jäsenmaissa. Tällaisiksi sopimusmääräyksiksi on katsottu muun 
muassa vakuutuskausien hyväksi lukemista ja eläkkeen maksamista kos- 
kevat määräykset. Siksi työeläkelaitos pyytää edelleen Eläketurvakeskuk- 
sen lupaa eläkkeen maksamiseen näihin maihin (TEL:n 9 a §). 

1.4 
Sosiaaliturvan periaatteet 

EU: R sosiaaliturvasäännökset vastaavat monenvälistä sosiaaliturvasopi- 
musta. Ne sisältävät tavanomaiseen sosiaaliturvasopimukseen verrattuna 
kuitenkin huomattavasti yksityiskohtaisempia säännöksiä mm. eläkkeen 
määräytymisestä ja niiden sovettamisala on tavanomaista laajempi. 

Ey:n perustamissopirnuksen eli Rooman sopimuksen 51 artikla sisältää 
periaatteen, jonka mukaan työvoiman on voitava liikkua vapaasti jäsenval- 
tiosta toiseen. Tämän pohjalta asetuksessa 1408/71 ja 57417 2 määrätään 
periaatteista, joiden mukaan eri jäsenvaltioista myönnettävät sosiaaliturva- 
etuudet sovitetaan yhteen eli koordinoidaan. 

Ey:n perustamissopirnus eli Rooman sopimus ja 
EU:n perustamissopirnus eli Maastrichtin sopimus muodostavat 
EU-oikeuden "perustuslain". Jäsenvaltion tuomioistuin ei saa 
soveltaa kansallista lainsäädäntöä, joka on näiden sopimusten 
vastainen. Sopimuksia tulkitsee viimekädessä EY-tuomioistuin. 

EU:n liittymiscopimuksen liitteissä viitataan asetuksiin 1408RI 
ja 574/72. Näin ne ovat Suomessa suoraan sovellettavaa lain- 
säädäntöä. Niillä on etusija kansalliseen lainsäädäntöön näh- 
den ja  niillä on välitön oikeusvaikutus. Asetukset ja niiden muu- 
tokset ovat suoraan sovellettavaa lainsäädäntöä eikä niitä saa- 
teta erikseen eduskuntalaiila voimaan Suomessa. 

Vakuuttaminen 
vain yhdessä 
maassa 

Y hdenvertaisuus 

Vakuutuskaudet 

Asetuksella 1408/71 turvataan se, että työntekijä ja itsenäinen 
ammatinharjoittaja kuuluu liikkuessaan ETA-alueella vain yhden, yleensä 
työskentelyvaltion sosiaaliturvalainsäädännön piiriin. Etuudet myönnetään 
yleensä tämän jäsenvaltion lainsäädännön mukaisina ja kustannuksella. 
Näin estetään päällekkäisten etuuksien syntyminen (1 3-1 7 artikla). 

Asetuksessa on omaksuttu yhdenvertaisen kohtelun periaate. Toisen sopi- 
muspuolen kansalaisille taataan samat oikeudet ja asetetaan samat vel- 
voitteet kuin valtion omille kansalaisille vaikka kansallinen lainsäädäntö 
edellyttäisi kansalaisuutta (3 artikla). 

Kun ratkaistaan, onko henkilö kuulunut sopimusvaltion lainsäädännön 
piiriin riittävän kauan, jotta hänelle voisi syntyä oikeus etuuksiin tuon valti- 
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on lain mukaan, otetaan tarvittaessa myös toisessa sopimusvaltiossa täy- 
tetyt vakuutuskaudet huomioon (45 artikla). 

Asetuksessa on myös säännökset siitä, miten vakuutuskausien tai vas- 
taavien kausien pituuden perusteella määräytyvät etuudet lasketaan silloin, 
kun etuuksia on ansaittu useamman jäsenvaltion lainsäädäntöjen piirissä. 
Esimerkiksi eläkkeet määräytyvät yleisesti va kuutuskausien perusteella 
(46.2 artikla). 

Vapaan liikkumisen esteiden poistamiseksi asetukseen sisältyvät myös 
säännökset myönnettyjen etuuksien vapaasta maastaviennistä. Myönnettyä 
etuutta ei saa yleensä lakkauttaa, keskeyttää tai etuuden määrää vähentää 
pelkästään sen vuoksi, että etuuden saaja muuttaa pois etuuden myöntä- 
neen valtion alueelta toiseen jäsenvaltioon (1 0 artikla). 

Asetuksen 1408R 1 soveltamisala 

Asetuksen 1408171 4 artiklassa säädetään asetuksen soveltamisalaan 
kuu tuvasta sosiaaliturvalainsäädännöstä. Artiklassa luetellaan seuraavat 
sosiaaliturvan alat: 

a) sairaus- ja äitiysetuudet 

b) työkyvyttömyysetuudet, mukaan lukien ne, joiden tarkoi- 
tu ksena on ansiokyvyn ylläpitäminen tai parantaminen 

c) Van huusetuudet 

d) jälkeen jääneiden etuudet 

e> työtapaturma- ja ammattitautietuudet 

9 kuolemantapauksen johdosta annettavat avustukset 

9) työttömyysetu udet 

h) perhe-etuudet 

Suomessa sairaus- ja äitiysetuuksiin ,Jetaan sairausvakuutusjärjestelmän 
ja kuntoutuksen lisäksi myös koko julkinen terveydenhuoltojärjestelmä. 

Työ kyvyttörnyyset u u ksi i n kuu luvat m m. kansaneläke- ja työelä kej ärjeste t- 
män työkyvyttömyyseläkkeet, niihin liittyvät muut etuudet sekä eri lakien 
pe rustee I la annettava ku ntou tus. 
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Vanhuusetuuksiin kuuluvat kansaneläke- ja työeläkejärjestelmän Van- 
huuseläkkeet sekä työttömyys- ja osa-aikaeläke. 

Jälkeen jääneiden etuuksiin kuuluvat perhe-eläkkeet. 

Työtapaturma- ja amrnattitautietuuksiin kuuluvat työtapaturma- ja ammatti- 
tautilainsäädännön mukaiset korvaukset sekä tähän lainsäädäntöön liittyvä 
kuntoutus. 

Suomessa maksetaan kuolemantapauksen vuoksi avustuksia tapaturmava- 
kuutuslain perusteella. 

Työttömyyset u udet tarkoittavat sekä työttöm yyst u rvala in mukaisen perus- 
turvan että ansioperusteisen turvan työttömyysetuuksia. 

Työmarkkinatuen osalta ministeriössä on vireillä asetuksen 
1408171 Iiitteen II a täydentäminen siten, että työmarkkinatuki 
mainitaan nimenomaisesti liitteessä etuutena, jota ei makseta 
muuhun EU-maahan, mutta joka kuuluu asetuksen sovelta- 
misalaan (ns. maksuihin penistumattomana erityisetuutena). 

Perhe-etuuksia ovat lapsilisä ja lapsen hoitotuki, mutta ei kotihoidontuki 
eikä asumistuki. 

Suomaiaisen työeläketurvan osalta asetusta sovelletaan sekä yksityisen 
että julkisen sektorin lakisääteisiin työeläkkeisiin. 

Luottamustoimieläke määrätään TEL:n säännösten perusteella ja myös 
lasketaan kuten T E h  mukainen peruseläke. Näin ollen asetusta sovelle- 
taan myös luottamustoimiin. 

Asetusta sovelletaan julkisen sektorin lisäeläketurvaan yhtä laajasti kuin 
peruseläketurvaankin, sillä julkisen sektorin lisäeläke lasketaan EU-sään- 
töjen mukaisesti. 

Asetusta sovelletaan myös yksityisen sektorin TEL:n II §:n, YEL:n II §:n 
ja MYEL:n II §:n mukaisiin vapaaehtoisiin rekisteröityihin lisäetuihin siten 
rajoitetusti, että näitä eläkkeitä koskevat eläkehakemukset välitetään mui- 
hin EU-maihin ja nämä rekisteröidyt tisäedut myös maksetaan muihin EU- 
maihin, mutta yksityisen sektorin rekisteröityä lisäeläkettä ei lasketa EU- 
sääntöjen mukaisesti. 
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1.6 
Henkilöpiiri 

Kansalaiset Asetus 1408/71 koskee sellaista EU-maan kansalaista tai EU-maassa 
asuvaa pakolaista tai valtiotonta henkilöä, johon vakuutettuna työntekijänä 
tai yrittäjänä sovelletaan yhden tai useamman EU-maan lainsäädäntöä (2 
a rti kla) . 

EY-tuom ioistu imen m ukaa n kansalaisuusvaat im u ksen tulee 
täyttyä työnteon aikana. Työskentelyn aikana EU-maan kansa- 
laisuuden omanneen henkilöön sovelletaan siis asetusta, vaik- 
ka hän olisi myöhemmin menettänyt EU-maan kansalaisuuden 
ottaessaan jonkin muun maan kansalaisuuden (EY-tuomioistui- 
men ratkaisu Betbouab, 10/78). 

Vakuutettu työntekijänä tai yrittäjänä 

Työeläkkeiden osalta asetusta sovetletaan silloin, kun henkilö kuuluu yh- 
den tai useamman EU-maan työetäkelainsäädännön piiriin. Asetuksen 
liitteessä I kohdassa M on Suomen osalta määritelty asetuksen piiriin kuu- 
luva työntekijä tai yrittäjä henkilöksi, joka on työeläkejärjestelmää koske- 
vassa lainsäädännössä tarkoitettu palkattu työntekijä tai itsenäinen amma- 
tin harjoittaja. Näin ollen asetusta sovelletaan mrn. työntekijään, joka on 
työskennellyt Suomessa TEt:n piiriin kuuluvassa työssä vähintään kuukau- 
den ansaiten vähintään TEL:n rajamä3rän sekä työntekijään, joka LEL- 
työssä on ansainnut vähintään LEL.:n alemman rajamäärän Suomessa. 

Pakolaisen kuuluminen asetuksen soveltamispiiriin edellyttää lisäksi, että 
hänet on jossakin ETA-maassa hyväksytty pakolaiseksi, jota tarkoitetaan 
pakolaisen oi keusase maa koskevassa Geneven y leissop im u ksessa vuodel- 
ta 1951 ja siihen liittyvästä pöytäkirjasta vuodelta 1967. Valtiottomalla hen- 
kilöllä tarkoitetaan valtiottornien henkilöiden oikeusasemaa koskevan vuo- 
den 1 954 New Yorkin yleissopimuksen tarkoittarnaa henkilöä. 

Pakolaiset ja 
valtiottomat 0 

Säännöksen sanam uodosta ei käy yksiselitteisesti selvjlle, 
edellyttääkö asetuksen soveltaminen lisäksi, että jäsenmaan 
kansalainen asuu EU-alueella vai viittaako säännöksen asu- 
mista koskeva edellytys ainoastaan pakolaisiin ja valtiottomiin 
henkilöihin. Asiasta ei myöskään ole EY-tuomioistuimen ratkai- 
sua. Joka tapauksessa asetuksen soveltaminen viimeksi mai- 
nittuihin edellyttää aina, että pakolainen tai valtioton asuu EU- 
alueella. 

Työeläke määrätään ja lasketaan soveltaen asetuksen 14081’71 
säännöksiä, jos eläkkeenhakija, joka on jonkin EU-maan kan- 
salainen, kuului työskennellessään Suomessa ja muussa EU- 
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maassa näiden maiden sosiaaliturvalainsäädän.öjen alaisuu- 
teen ja täytti työskentelyjensä aikana kaikki asetuksen sovetta- 
misen edellytykset. EU-säännösten nojalla ei ole velvollisuutta 
maksaa eläkettä EU-alueen ulkopuolelle, mutta siihen voi vel- 
voittaa kahden keskinen sosiaaliturvasopimus (ks. kohta 7 
Eläkkeen maksaminen ja yleiskirje A 6/94 Etäkkeen rnaksarni- 
nen ulkomaille). 

Suomessa pakolaisen tai valtiottoman henkilön aseman voi osoittaa esi- 
merkiksi kopiolla pasista tai viisumista. Lisätiedusteluja voi tehdä myös 
sisäasiainministeriön ulkomaalaiskesku kseen. 

Suomessa pakolaisella tarkoitetaan henkilöä, jolla on pakolais- 
status, toisin sanoen Suomeen tultutta kiintiöpakolaista (A 7) 
tai Suomesta turvapaikan saanutta henkilöä (A 8) .  Henkilöt, 
jotka ovat saaneet oleskeluluvan suojelullisicta tai humanitää- 
Rstä syistä (status A 9 tai I O ) ,  eivät ole lain tarkoittamia pako- 
laisia. Myöskään turvapaikan hakija ei ole pakolainen. 

Esimerkkejä Asetuksen henkilöpiiriin kuuluvat esimerkiksi seuraavat henkilöt: 

Saksassa työskentelevä Suomen kansalainen ja Suomes- 
sa työskentelevä Saksan kansalainen. 

Suomeen pakolaiseksi otettu ja täällä työskennellyt, Islan- 
tiin työskentelemään siirtyvä Vietnamin kansalainen. 

EU-kansalaisen perheenjäsenet 

Jos työntekijä tai yrittäjä on EU-kansalainen taikka edellä tarkoitettu val- 
tioton tai pakolainen, asetus koskee myös hänen perheenjäseniään ja jäl- 
keensä jääneitä näiden kansalaisuudesta riippumatta sikäli kuin on kysy- 
mys etuuksista, joiden saaminen perustuu perheenjäsenyyteen (esimerkik- 
si lapsilisät, perhe-eläke; muissa EU-maissa tällaisia etuu ksia maksetaan 
laajemminkin työntekijän huollon varassa oieville omaisille). 

Esimerkki: Suomeen pakolaiseksi hyväksytyn ja täättä sekä 
muussa EU-maassa työskennelleen Vietnamin pakolaisen ko- 
realainen leski voi saada perhe-eläkettä Suomesta asetuksen 
mukaisesti. 

Edunsaaja EU-kansalainen 

Vaikka itse työntekijä tai yrittäjä ei olisikaan EU-maan kansalainen, val- 
tioton eikä pakolainen, asetus koskee kuitenkin hänen jälkeensä jääneitä 
(edunsaajiaan), jos he ovat joko EU-maan kansalaisia tai sellaisia edellä 
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mainittujen yleissopimusten mukaisia pakolaisia tai valtiottomia henkilöitä, 
jotka asuvat jossakin EU-maassa. 

Jollei työntekijä tai yrittäjä itse kuulu asetuksen piiriin, asetus ei siis koske 
hänen perheenjäseniään, vaikka viimeksi mainitut olisivat EU-kansalaisia. 
He eivät siis voi asetuksen perusteella saada työntekijän perheenjäsenyy- 
den perusteella annettavia sosiaaliturvaetuuksia muutoin kuin työntekijän 
tai yrittäjän kuoleman johdosta myönnettävinä etuuksina. 

Esimerkki: Suomessa ja  muussa EU-maassa työskennelleen 
japanilaisen kreikkalainen leski voi saada perhe-eläkettä Suo- 
mesta asetuksen mukaisesti. 

Lesken ja tapseneläkkeen määräämisestä ja maksamisesta 
EU-alueen ulkopuolella asuvalle edunsaajalle ks. Lakiosaston 
tiedote 25/95. 

Virkamiehet Asetuksen henkilöpiiriin kuuluu myös virkamies tai henkilö, jota häneen so- 
vellettavan EU-maan lainsäädännön mukaan pidetään virkamiehenä. Suo- 
messa tällä tarkoitetaan VEL:n, KVTEL:n ja muiden julkisen sektorin työ- 
eläkelakien piiriin kuuluvia henkilöitä. 

Esimerkki: Suomessa VEL: n piirissä työskentelevä itävaltalai- 
nen. 

Pääsäännön mukaan työskentely jossakin EU-maassa tuo oikeuden myös 
asumiseen perustuviin etuuksiin ko. maasta. Tämä koskee myös työnteki- 
jää tai yrittäjää, joka ei asu siinä maassa, jossa hän työskentelee. 

Työntekijän tai yrittäjän aseman saavuttanut henkilö säilyttää tämän ase- 
man erilaisissa tilanteissa myöhemminkin esimerkiksi lopettaessaan työnte- 
on ja ryhtyessään opiskelemaan tai joutuessaan työttömäksi. 

Pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen henkilöpiiri 

Uudelta pohjoismaisella sosiaaliturvasopimuksella on merkitys- 
tä niille henkilöitle, joihin ei sovelleta EU-säännöksiä. 

Näitä ovat EU-maiden alueella asuvat 

- Pohjoismaiden kansalaiset, pakolaiset ja valt iotto- 
mat henkilöt, jotka eivät ole olleet työskentelymä 
perusteella vakuutettuina missään EU-maassa, 
mutta ovat asuneet Pohjoismaissa (asumiseen 
perustuvat etuudet) sekä 

minkä tahansa maan kansalaiset, jotka ovat työs- 
kennelleet Pohjoismaissa ja jotka eivät kansalai- 
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piiriin (ns. 
koimansien maiden kansalaiset). 

Esimerkki: Turkkilainen edunjättäjä on työskennellyt Ruotsissa 
ja Suomessa. Hänen EU-maassa asuvaan leskeensä ja lap- 
siinsa, jotka ovat Turkin kansalaisia, sovelletaan pohjoismaista 
sosiaaliturvasopimusta, jonka nojalla perhe-eläke myönnetään 
ja lasketaan soveltaen EU-säännöksiä. EU-säännökset tulevat 
siis sovellettavaksi pohjoismaisen sopirnu ksen perusteella, 
vaikka perhe ei kansalaisuutensa vuoksi kuulu asetuksen 
1408/71 henkilöpiiriin. 

Pohjoismainen sopimus koskee samoja lainsäädännön aloja 
kuin asetus 1408171. 

Työeläkkeiden osalta sopimusta sovelletaan vain lakisääteisiin 
eläkkeisiin. Vapaarnuotoisiin työmarkkinasopimuksiin perustu- 
via eläkejärjesteiyjä (esim. Ruotsin ITP) sopimus ei koske. 

Kansaneläke-etuuksiin liittyvät sopimuksen säännökset koske- 
vat kuitenkin vain Pohjoismaiden kansalaisia. 

j.7 
EU-säännösten muuttaminen ja haltintotoimikunta 

Hallintotoimikunta Euroopan yhteisöjen komission yhteyteen on perustettu siirtotyöläisten 
sosiaaliturvan hallintotoimikunta (Administrative Cornmission on Social Se- 
curity for Migrant Workers eli ADMIN. COM.; Asetus 1408171 80 artikla). 

Halfintotoirnikunnassa toimivat jäsenvaltioiden hallitusten edustajat tarvitta- 
essa asiaa tuntevien neuvonantajien avustamana. Suomesta eläkeasioissa 
siellä toimii kaksi sosiaali- ja terveysministeriön edustajaa. 

Hallintotoimikunta käsittelee kaikkia EU-säännöksistä johtuvia tulkinta- 
kysymyksiä. Näitä asioita koskevat päätöksensä Hallintotoimikunta tekee 
yksimielisesti. Jos yksimielisyyttä ei saavuteta, Hallintotoimikunnan päätös- 
tä ei synny. 

Hallintotoimikunnan päätökset ja suositukset julkaistaan. Niitä noudatetaan 
Suomessa eläkeasioita rat kaistaessa. 

EU-säännösten muuttaminen 

Hallintotoimikunta tekee myös ehdotukset komissiolle asetuksen 1408171 
ja muiden EU:n sosiaaliturvasäännösten muuttamisesta. Säännösten muut- 
taminen edellyttää kaikkien jäsenvaltioiden yksimielisyyttä. 
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1.8 
Käytettävät kielet 

EU:ssä on käytössä 12 virallista kieltä, joista Suomi on yksi. EU-maiden 
välillä sosiaaliturvan toimeenpanossa tarvittavat lomakkeet on käännetty 
kaikille EU:n kielille. Jokainen maa voi käyttää oman kielisiä lomakkeitaan. 

Eläkkeenhakija tai muutoksenhakija saa käyttää omaa äidinkieltään tai 
mitä tahansa muuta EU:n virallista kieltä. Esimerkiksi Ruotsissa asuva 
suomalainen voi tehdä hakemuksensa joko Suomeksi tai ruotsiksi taikka 
millä tahansa muulla EU:n virallisista kielistä. 

EY-tuomioistuimen ratkaisu Maris (55/77). Jäsenvaltioiden vi- 
ranomaisten, laitosten ja tuomioistuinten on erilaisista tai vas- 
takkaisista määräyksistä huolimatta hyväksyttävä kaikki hake- 
mukset tai muut asiakirjat, jotka koskevat asetuksen toteutta- 
mista ja jotka on tehty toisen jäsenvaltion virallisella kielellä. 
Tässä yhteydessä ei voida tehdä eroa kyseisten henkilöiden 
kansalaisuuden tai asuinpaikan perusteella. 

Asetuksen 81 artiklan mukaan Haltintotoimikunnan tehtävänä on huolehtia 
asetuksen soveltamisessa tarvittavien asiakirjojen kääntämisestä. Käytän- 
nössä eläkelaitos tai Eläketurvakeskus käännättää tarvittaessa tänne saa- 
puneet vieraskieliset asiakirjat Suomeksi täällä, maksaa käännökset ja perii 
käännöskustannukset Hallintotuimi kunnalta. 

Kansaneläkelaitos kokoaa tarvittavat tiedot käännöstöiden las- 
kuista kaikilta suomalaisilta vakuutus- ja eläkelaitoksilta, toimit- 
taa yhdistetyn laskun EU:lle ja jakaa EU:lta saadut rahat va- 
kuutus- ja eläkeiaitosten kesken. Kustannukset laskutetaan 
EU:lta vuosineijänneksittäin. 

Eläkelaitos ilmoittaa kunkin vuosineljänneksen aikana synty- 
neet kustannukset Kelaan hallinto-osastolle (PL 450, 001 01 
Helsinki tai telekopiona 90-241 2358). Jos EU:n korvaus ei 
kata kaikkia kuluja, Kela jakaa sen laitosten kesken samassa 
suhteessa kuin kustannuksia on ilmoitettu kyseisenä ajankoh- 
tana (ks. Kelan hallinto-osaston kirje Käännöskustannusten 
laskuttaminen Euroopan Unionilta 26.5.1995). 



ELÄKETURVAKESKUS YLEISKIRJE A 48/96 15 

Lakiosasto 19.12.1996 

1.9 
Käsitteet Tässä yleis kirjeessä käytetään seuraavia käsitteitä: 

Vakuuttaminen Eläketurvan järjestäminen joko yksityisen tai julkisen puolen eläkelakien 
mukaisesti 

Puhdas kansallinen eläke 

Puhtaalla kansallisella eläkkeellä tarkoitetaan tässä yleiskirjeessä Suomen 
työeläkelainsäädännön mukaan rnääräytyvää eläkettä, jossa ei ole otettu 
huomioon Suomen solmimia sosiaaliturvasopimuksia 

Sosiaal it u rvasop i m u ksen muka ine n kansa I I i nen eläke 

Sosiaaliturvasopimuksen mukainen kansallinen eläke tarkoittaa eläkettä, 
joka on laskettu soveltaen Suomen työeläkelainsäädännön lisäksi Suomen 
solmimaa sosiaaliturvasopimusta 

0 

Teoreettinen eläke 

Teoreettinen eläke on asetuksen 1408/71 säännösten mukaan määräytyvä 
pro rata -eläkkeen pohjaksi laskettava eläkkeen määrä, jota laskettaessa . 

muiden EU-maiden vakuutuskaudet otetaan mukaan ikään kuin ne olisivat 
työskentelykausia Suomessa 

Pro rata -eläke Pro rata -eläke on sama suhteellinen osuus teoreettisesta eläkkeestä kuin 
Suomen elä kelakien alainen eläkkeeseen oikeuttava palvelusaika on eri 
EU-maiden yhteenlasketusta palvelusajasta 

Tulevan ajan pro rata -eläke 

Tulevan ajan pro rata -eläkkeellä tarkoitetaan asetuksen 1408171 säännös- 
ten mukaan laskettua Suomen vapaakirjaeläkettä, johon asetuksen liitteen 
VI perusteella liittyy tulevaa aikaa 

Tulevan ajan ittam i nen 

Pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen 1 5 artiklan mukainen tulevan ajan 
jakaminen tulevan ajan eläkkeen myöntävien Pohjoismaiden kesken näi- 
den vakuutuskausien suhteessa 

Vakuutuskaudet EU-maiden vakuutuskausitodistuksella eläkeoikeutta tai eläkkeen määraä 
varten ilmoittamat työskentely- tai asumiskaudet sekä niihin rinnastettavat 
kaudet; työeläkettä m äärättäessä käytetään ainoastaan työskentely ka usia 
ja niihin rinnastettavia kausia 
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Sotilasvammalain, sotilastapaturmalain, tapaturmavakuutuslain tai liikenne- 
vakuutuslain mukainen korvaus, päiväraha tai eläke 

EU-sää n n östen mukaisten eläkeasioid en  käsittelyn he1 pottamiseksi on ni- 
metty kussakin EU-maassa työntekijän tai yrittäjän asuinmaan käsittelevä 
iaitos tai faitoksia; ne hoitavat yhteydenpidon ja asiakirjojen välittämisen 
niihin muihin EU-maihin, joissa työntekijä tai yrittäjä on työskennellyt; suo- 
messa käsittelevi2 laitoksia on kaksi, Eläketurvakeskus ja Kansaneläkelai- 
tos 

Teoreettinen laitos 

Teoreettisella laitoksella tarkoitetaan Suomessa työeläkelaitosta, joka vii- 
meisen eläkelaitoksen periaatteen mukaan vastaa hen kilon pääasiallisesta 
eläketurvasta ja on Suomen eri työeläkejärjestelmien (yksityinen ja julki- 
nen) osalta laskenut teoreettisen eläkkeen yhtenä kokonaisuutena 

Seurannaislaitos 

Y hdyslaitos 

EY-tuomioistuin 

0 

Seurannaislaitos on Suomessa työeläkelaitos, joka ratkaisee teoreettisen 
laitoksen ohella eläkehakemuksen 

Yhdyslaitos on nimetty laitos siinä maassa, jossa edunjättäjä on myös 
työskennetlyt mutta jossa hakija ei asu; eläkkeenhakijan asuinmaan käsit- 
televä laitos on yhteydessä muiden työskentelymaiden yhdyslaitoksiin elä- 
kehakemusta käsiteltäessä; Suomen eläkeasioiden yhdyslaitoksia ovat 
sekä Eläketurvakeskus että Kela 

Euroopan yhteisöjen tuomioistuin 
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2 
VAKUUTTAMISTA KOSKEVAT EU-SÄÄNNÖT 

2.1 
Yleistä EU:n sosiaaliturvaa koskevilla säännöksillä turvataan se, että työnteki- 

jä ja itsenäinen ammatinharjoittaja kuuluu liikkuessaan EU-maiden alu- 
eeila vain yhden, yleensä työskentelymaan sosiaaliturvalainsäädännön 
piiriin. Etuudet myönnetään yleensä tämän lainsäädännön mukaisina 
ja tämän valtion kustannuksella. Näin estetään päällekkäisten vakuu- 
tusmaksujen ja päällekkäisten etuuksien syntyminen. 

Asetuksen 1408171 II osaston tainvalintaa koskevia säännöksiä sove t- 
letaan kaikkiin EU:n jäsenmaiden sekä ETA-maiden kansalaisiin näi- 
den työskennellessä ETA-alueella (EU- ja ETA-maat ks. kohta 1.1). 

2.2 
Sosiaaliturvasopimukset EU- ja ETA-maiden kanssa 

EU:n sosiaaliturvasäännökset korvaavat EU- ja ETA-maiden väliset 
sosiaalitunrasopimukset EU- ja ETA-maiden kansalaisten osalta. Näitä 
sopimuksia sovelletaan kuitenkin edelleen mm. kolmansien (siis EU:n 
ja ETA:n uI kopuolisten) maiden kansalaisiin. 

Pohjoismaisessa sosiaaliturvasopimuksessa viitataan EU:n säännök- 
siin, mutta sopimuksessa on merkittävää laajennus: Sopimuksella laa- 
jennetaan EU-säännösten soveltamisalaa EU-kansalaisista ja Pohjois- 
maiden kansalaisista muihin henkilöihin, joihin sovelletaan tai on so- 
vellettu jonkin Pohjoismaan lainsäädäntöä (ns. kolmansien maiden 
kansalaiset). Sopimuksen vakuuttamista koskevia säännöksiä, joissa 
työeläkelakien osalta vain viitataan asetuksen 1408171 13-1 7 artiklojen 
säännöksiin, sovelletaan siis, jos esimerkiksi suomalainen työnantaja 
lähettää virolaisen työntekijänsä Suomesta työkornennukselle Ruotsiin. 

Jos muu kuin pohjoismainen sopimus koskee kolmansien valti- 
oiden kansalaisia tai ei-työntekijöitä, toimivaltainen laitos näiden 
kolmansien maiden kansalaisten ja ei-työntekijöiden osalta on 
Sosiaali- ja terveysministeriö eikä Eläketurvakeskus. Pohjois- 
maiden kohdalla työntekijöiden osalta, jotka ovat kolmansien 
maiden kansalaisia, toimivaltainen laitos on Eläketurvakeskus 
ja ei-työntekijöiden osalta Sosiaati- ja terveysministeriö. 

Espanjan, Ison-Britannian, Itävallan, Kreikan, Luxemburgin ja Saksan 
kanssa tehtyjä sosiaaliturvasopimu ksia sovelletaan edelleen silloin, 
kun muu kuin EU- tai ETA-kansalainen työskentelee näissä sopimus- 
maissa. Vakuuttamisveivollisuus rnääraytyy täilöin ko. sosiaaiitur- 
vasopi m u ksen eikä asetuksen sään n Öste n mukaisesti. 
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Ison-Britannian, Itävallan, Luxemburgin ja Saksan sopimukset 
on neuvoteltu uudelleen siten, että lainvalintasäännökset vas- 
taavat asetuksen säännöksiä. Nämä uudet sopimukset eivät 
kuitenkaan ole vielä voimassa. 

2.3 
Vakuuttamisen pääperiaatteet 

Työntekijän tai yrittäjän va kuuttamista koskevat säännökset on 
- asetuksen 1408Rl 2 luvun 13-17 artikloissa, 

toimeenpanoasetuksen 574ii2 3 luvun t Ob-14 artikloissa, 
EU:n hailintotoimikunnan va kuuttamista koskevissa pää- 

- 
- 

töksissä n:o 126, 128 ja 148 sekä suosituksessa n:o 14 ja 
16. 

Jäljempänä näitä säännöksiä ja määräyksiä nimitetään EU-säännök- 
siksi. 

EUn vakuuttamista koskevia säännöksiä sovelletaan vain EU:n ja 
ETA-maiden kansalaisiin. 

Vakuuttarnissäännökset koskevat koko sitä sosiaaliturvaa, jonka ase- 
tus kattaa, eli Suomen osalta työskentelyperusteista (työeläke- ja ta- 
paturmavakuutus) että asumisperusteista (mm. kansaneläke ja sai- 
ra usva ku ut us) sosiaaliturvaa. 

Asetus koskee kuitenkin vain lakisääteistä sosiaaliturvaa. Näin ollen 
esimerkiksi työehtosopimuksiin perustuvat eläkejärjestelmät, jotka ovat 
yleisiä Euroopan maissa, jäävät sen soveltamisen ulkopuolelle. 

E U-t ilanteessa työntekijä vakuutetaan Iä htö ko htaisesti työnte komaas- 
sa, mutta entyistilanteissa hänet voidaan vakuuttaa myös lähettäjä- 
maassa, asuinmaassaan tai maassa, jossa työnantajalla on kotipaik- 
ka. 

Yhden EU-maan lainsäädännön piiriin kuulumisen periaate 

Asetuksen 1408171 vakuuttamista koskevien säännösten avulla turva- 
taan työntekijän tai yrittäjän kuuluminen jonkin EU-maan sosiaalitur- 
valainsäädännön piiriin (1 3.1 artikla). Tämä tarkoittaa sitä, että vakuu- 
tusmaksut maksetaan ja etuudet saadaan kulloinkin vain yhden EU- 
maan lainsäädännön mukaan. 
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2.3.1 
Työskentelymaan periaate 

Etuudet ja maksut määräytyvät normaalitilanteessa sen vattion lain- 
säädännön mukaan, missä työntekijä tai yrittäjä tekee ansiotyötä = 
työskentelymaan periaate. Tämä tarkoittaa sitä, että Suomeen työhön 
tuleva tulee välittömästi Suomen sosiaalituwalainsäädännön, siis 
myös kansaneläke- ja sairausvakuutusjärjestelmän piiriin. Myös lapsi- 
lisät voidaan maksaa Suomen lainsäädännön rnu kaisina, vaikka lapset 
eivät asuisikaan Suomessa (13 artikla 2 kohta a ja b -alakohdat). 

2.3.2 
Lähetetyt työntekijät 

Tilapäinen työskentely 12 kuukautta 

Jos työntekijä Iä hetetään työskentelemään tilapäisesti toiseen EU- 
maahan, ja työskentelyn ennakoidaan kestävän enintään 12 kuukaut- 
ta, hän kuuluu edelleen Iähtömaan vakuutukseen. Lisäksi edellytetään, 
että työsuhde Iähettävään työnantajaan säityy ja ettei työntekijää ole 
Iä hetee sellaisen työntekijän tilalle, jonka työkomennus on päättynyt 
(14 artikla 1 kohta a ja b -alakohdat). Työntekijälle annetaan tällöin 
Iähetetyn työntekijän todistus (E 101). 

Lähetettyjä työntekijöitä koskeva säännös on ehdoton ja syrjäyttää 
työskentely maan periaatteen. 

Jotta työntekijää voidaan pitää Iähetettynä työntekijänä, edellytetään, 
että Iähettävä työnantaja toimii säännöllisesti lähettäjämaassa. Suo- 
mesta lähetettynä työntekijänä ei siis voida pitää ulkomailla toimivan, 
Suomesta työvoimaa vuokraavan yrrtyksen palvelukseen siirtynyttä tai 
toisen yrityksen palvelukseen välittärnää henkilöä (hallintotoimikunnan 
päätös 128). Tällaisia ovat mm. ns. postilaatikkofirmat. Myös jos yrrtys 
on perustettu pelkästään ulkomaantyötä varten eikä se harjoita toi- 
mintaa Suomessa, työnantajan ei voida katsoa toimivan säännöllisesti 
Suomessa (esim. tiettyä ulkomaan rakennustyötä varten perustettu 
pieni yhtiö). 

Työntekijää voidaan pitää Iä hetettynä työntekijänä, vaikka hänet palka- 
taan suoraan lähettämistä varten (haflintotoimikunnan päätös n:o 128). 
Kuitenkin näissä tapauksissa edellytetään, että henkilö on vakuutet- 
tuna Iähtömaassa ennen työkomennusta. Suomen osalta tämä tarkoit- 
taa sitä, että Suomesta Iähetetyn työntekijän täytyy lähtiessään kuulua 
Suomen sosiaalivakuutuksen piiriin. 
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Pohjoismaat 

Jotta työntekijän voitaisiin katsoa kuuluvan Suomen sosiaalivakuutuk- 
sen piiriin, edellytetään, että häneltä on ollut vähintään kuukauden 
kestänyt työeläkelakien alainen työsuhde tai hänellä on LEL- tai TaEL- 
työskentelyä vähintään näissä laeissa lain piiriin pääsemiseksi säädet- 
ty vähimmäismäärä taikka työntekijä on aikaisemmin vakuutettu yrittä- 
jänä tai maatalousyrittäjänä. 

Jollei Iähetettävällä työntekijällä ole lainkaan työeläkelakien alaista 
työskentelyä Suomessa, edellytetään, että hän on kuulunut Suomen 
asumisperusteisen sosiaaliturvan piiriin (Kela-etuudet). 

Jos työntekijä on ennen lähettämistä virheellisesti vakuutettu Suomes- 
sa esimerkiksi muun ulkomaan komennuksen aikana, virheellinen 
vakuutus poistetaan. Tällöin työntekijää ei pidetä Suomesta lähetetty- 
nä. 

Pohjoismaisen sosiaalitunrasopimuksen mukaan työntekijä, joka on 
muuttanut toiseen Pohjoismaahan, vakuutetaan asuinmaassaan. Asu- 
minen määräytyy Iähtökohtaisesti ns. pohjoismaisen muuttokirjan mu- 
kaan (Asetus Pohjoismaiden välisen väestörekisteriä koskevan sopi- 
muksen voimaansaattamisesta 14.9.19901851, SopS 49). 

Jos suomalainen työnantaja Iä hettää palveluksessaan Suomessa 
olevan työntekijän työhön toiseen Pohjoismaahan, työntekijä kuuluu 
edelleen Suomen sosiaalivakuutukseen, vaikka hän olisi hakenut poh- 
joismaisen muuttokirjan ennen komennuksen alkua. Tällöin työnantaja 
on sama suomalainen työnantaja ennen ja jälkeen muuton. Edellytyk- 
senä on, että myös muut lähettämisen edellytykset täyttyvät. 

Lähetety n työntekijän mukana seuraavien perheenjäsenten 
kuuluminen Suomen asumiseen perustuvan sosiaaliturvan (mm. 
äitiys- ja sairausvakuutusetuudet, KEL-etuudet) piiriin ratkais- 
taan Suomen kansallisen lainsäädännön perusteella (laki asu- 
miseen perustuvan sosiaaliturvalainsäädännön soveltamisesta 
(1 57311 993) 8 §), jos he eivät itse työskentele. Pääsääntöisesti 
he säilyvät Suomen asumispenisteisessa sosiaaiiturvassa Iähe- 
tetyn työntekijän tilapäisen ulkomaan komennuksen ajan, jos 
myös työntekijän eläketurva on järjestetty Suomessa. Avopuoli- 
soa ei katsota perheenjäseneksi. 

Jos henkilö kuitenkin muuttaa vakinaisesti ulkomaille, vakuutus 
päättyy heti muuton tapahduttua. Pohjoismaisen muuttokirjan 
ottaneen asuinpaikan ratkaisee oman lainsäädäntönsä mukaan 
sen maan viranomainen, johon henkilö muuttaa. Jos henkilö 
hyväksytään tämän maan väestöt ietojä rjestelm ään, asum ispe- 
rusteiset etuudet annetaan uudesta asuinmaasta. Jos Iähetetyn 
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työntekijän puoliso on kuitenkin virkavapaalla omasta työstään 
ulkomaan komennuksen aikana, häntä pidetään vakuutettuna 
Suomen asumisperusteisessa sosiaaliturvassa virkavapauden 
ajan. 

Lapsilisä maksetaan lähetetyn työntekijän lapsesta Suomesta 
asetuksen 14U8m perusteella, jos työntekijän eläketurva on 
järjestetty täällä. 

Jos työntekijä lähetetään alle kuukauden kornennukselle, lähetetyn 
työntekijän todistusta ei tarvitse pyytää, jollei työskentelymaa sitä 
vaadi. Hakemus voidaan tehdä jälkikäteen, jos todistusta kuitenkin 
tarvitaan työskentelymaassa. 

Esimerkiksi Norja voi vaatia todistuksen myös muutaman päi- 
vän pituisilie komennuksille. Tällöin todistuksen voi jälkikäteen 
pyytää useammalle työntekijälle samanaikaisesti listalla. Eläke- 
turvakeskus antaa yhden, työnantajakohtaisen E l  01 -todistuk- 
sen, jonka liitteenä on Iista lähetetyistä työntekijöistä ja heidän 
työkomennusajoistaan ja -paikoistaan. 

Tällä ohjeella korvataan lakiosaston tiedote 19/94. 

Ulkomaiseen emo-, tytär- tai sisaryhtiöön lähetetty työntekijä 

Lähettävän työnantajan ja työntekijän välillä täytyy olla myös ulkomail- 
la työskentelyn ajan välitön suhde (hatlintotoimikunnan päätös n:o 
128). 

Myös sellainen työntekijä, jonka suomalainen yhtiö siirtää UI komaisen 
emo-, tytär- tai sisaryhtiöönsä, voi olla lähetetty työntekijä. Edellytyk- 
senä on kuitenkin, että suomalaisen yhtiön ja työntekijän välillä säilyy 
em. päätöksessä tarkoitettu välitön suhde. Työskentelyvaltio voi kui- 
tenkin kieltäytyä hyväksymästä todistusta, varsinkin jos palkanmaksa- 
jana on työskentelyvaltiossa oleva yhtiö. 

Välittömän suhteen olemassaolo päätellään muun muassa sen perus- 
teelra, kuka maksaa työntekijän palkan ja kenellä on viimekädessä 
oikeus erottaa työntekijä. Näiden lisäksi otetaan huomioon muutkin 
seikat, esimerkiksi se, että on sovittu paluusta lähettävän työnantajan 
palvelukseen tai että iähettävä työnantaja sitoutuu maksamaan va kuu- 
tusmaksut ottamalla TEL-vakuutuksen omiin nimiinsä. 

Työnantajan on tarvittaessa selvitettävä, että välitön suhde Iä hettävän 
työnantajan ja työntekijän väli1 tä on olemassa. 
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Jatkoaika Jos työskentely ennalta arvaarnattomista syistä kestää yli 12 kuukaut- 
ta, työntekijä voi kuulua edelleen enintään toiset 12 kuukautta Iähettä- 
jämaan lainsäädännön piiriin. Tällöin edellytetään kuitenkin työnte- 
komaan toimivaltaisten viranomaisten tai toimielinten suostumusta. 

Työnantajan on tehtävä jatkoaikaa koskeva hakemus (lornake E 102) 
hyvissä ajoin ennen ensimmäisen Iähettämisajan päättymistä. 

2.3.3 
Matkustava henkilökunta, kuljetusyritysten henkilökunta 

Rautatie-, maantie-, ilma- ja sisävesi ku Ijetusyritysten matkustavaan 
henkilökuntaan, joka työskentelee eri EU-maissa, sovelletaan työn- 
antajayrityksen kotipaikan lainsäädäntöä. Näin esimerkiksi lentoyhtiön 
"lentävä" henkilökunta kuuluu lentoyhtiön kotipaikan vakuutukseen. 
Samoin eri EU-maissa liikennöivät kuljetusliikkeen autonkuljettajat va- 
kuutetaan kuljetusliikkeen kotipaikan lainsäädännön edellyttämällä ta- 
valla (14.2 artikta). 

Kuljetusyritysten matkustavalle henkilökunnalle ei anneta lähetetyn 
työte kijän todistusta. 

Esimerkki: Ruotsalaisen kuljetus yrityksen palveluksessa oleva 
ja Suomessa asuva suomalainen työntekijä ajaa rekkaa välillä 
Ruotsi-S uorni-Venäjä. Hänet on vakuutettava ty önantajayrity k- 
sen kotipaikassa Ruotsissa. (Ennen 1.1.1994 hänet oli vanhan 
pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen 7 artiklan 3 kappaleen 
nojalla vakuutettava siellä, missä hänellä oli kiinteä asema- 
paikka .) 

Jos kuljetusyrityksellä on sivutoimipaikka tai pysyvä edustus toisessa 
E U-maassa, sen palveluksessa työskentelevän matkustava n henki Iö- 
kunnan sosiaaliturva järjestetään tämän EU-maan lainsäädännön mu- 
kaan, vaikka yrityksellä ei ole kotipaikkaa siellä (14.2.a.i artikla). 

Esimerkki: Ruotsalaisen kuljetus yrityksen Suomessa sijaitsevan 
myyntikonttorin palveluksessa oleva, EU-maissa työskentelevä 
suomalainen ja ruotsalainen matkustava henkilökunta kuuluu 
Suomen sosiaalivakuutuksen alaisuuteen. 

Esimerkki: Venäläisen kuljetusyrityksen Suomessa sijaitsevan 
konttorin EU-maissa työskentelevään suomalaiseen matkus- 
tavaan henkilökuntaan sovelletaan Suomen sosiaaliva kuutus- 
lainsäädäntöä. Suomessa oleva konttori katsotaan siis suoma- 
laiseksi työnantajaksi. 
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Jos kuljetusyrityksen työntekijä työskentelee pääasiassa asuin- 
maassaan kuljetusyritykselte, jolla ei ole koti- tai sivutoimipaikkaa eikä 
edustustoa tässä maassa, sovelletaan työntekijän asuinmaan lainsää- 
däntöä (14.2.a.ii artikla). 

Kuljetusyritysten muu kuin matkustava henkilökunta on vakuutettava 
pääsäännön mukaan työntekomaassa. Jos tällainen työntekijä lähtee 
ulkomaille työhön tilapäisesti, voidaan hänet vakuuttaa edelleen Iäh- 
tömaassa joko Iä hetettynä työntekijänä tai poi kkeuslupamenettelyllä 
(ks. kohdat 2.3.2 ja 2.4). 

2.3.4 
Työskentely kahdessa tai useammassa EU-maassa 

Sama työnantaja, työntekoa useassa maassa 

Asuinmaan tainsäädäntöä sovelletaan, jos henkilö työskentelee samal- 
le työnantajalle asuinmaansa ohella myös jossakin toisessa EU- 
maassa (14.2.b.i artikla). 

EY-tuomioistuimen ratkaisu 16.2.1995 tapaus Calle Grenzshof 
Andresen Grnbtl & CO.KG (C-425193): tanskalainen Tanskassa 
asuva työntekijä työskenteli saksalaisen yrityksen pa tvelukses- 
sa Saksassa ja osin Tanskassa. Työsuhde oli voimassa toistai- 
seksi. Työntekijä oli vakuutettava asuinmaassaan Tanskassa. 
Tapaukseen ei ollut sovellettava tähetettyä työntekijää koske- 
vaa 14 artiklan f kohtaa, vaikka työskentely Tanskassa kesti 
kulloinkin alle vuoden. 

Jos henkilö työskentelee yhdelle työnantajalle monessa EU-maassa, 
muttei asuinmaassaan, hänet on vakuutettava sen maan lainsäädän- 
nön mukaan, missä työnantajalla on kotipaikka (14.2.b.ii artikla). 

Useissa EU-maissa työskentelevät matkaoppaat vakuutetaan useim- 
miten tämän säännöksen mukaisesti. 

Näissä tilanteissa todistus sovellettavasta tai nsääd ä n nöstä annetaan 
määräajaksi. Työnantajan on ennen määräajan päättymistä ilmoitetta- 
va Eläketurvakeskukselle, ovatko olosuhteet edelleen samat kuin to- 
distuksen antamisaikaan. Jos olosuhteet ovat ennallaan, Eläketurva- 
keskus antaa todistuksen uudeksi määräajaksi. Työnantajan ei tarvitse 
tehdä varsinaista uutta hakemusta, koska oikeus todistuksen saami- 
seen on edelleen olemassa. 

Esimerkki: Tanskassa asuva suomalainen matkaopas työsken- 
telee tanskalaisen matkayhtiön palveluksessa useissa muissa 
EU-maissa, mutta ei Tanskassa. Hänet on vakuutettava Tans- 
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Useita työ antajia 

2.3.5 
Y ritiäjät 

Lähetetyt yrittäjät 

kassa. (Ennen 1.1.1994 työntekijää ei voitu vakuuttaa Tanskas- 
sa, koska EU-säännöksiä ei sovellettu suomalaisiin ja koska 
Pohjoismainen sosiaaliturvasopimus ei koskenut työskentelyä 
muissa kuin Pohjoismaissa). 

Jos henkilö työskentelee jäsenvaltion alueella yrityksessä, jonka koti- 
paikka on toisen jäsenvaltion alueella ja jolla on toimintaa näiden 
valtioiden rajan molemmin puolin, työntekijä vakuutetaan sen EU- 
maan tainsäädännön mukaan, jossa yrityksen kotipaikka sijaitsee 
(esim. kaivokset, maatilat, rajojen yli menevät siltatyöt; 14.3 artikla). 

ri maissa 

Jos työntekijä työskentelee useille yrityksille tai useille työnantajille, 
joilla on kotipaikat eri EU-maissa, sovelletaan niinikään vain työnteki- 
jän asuinvaltion sosiaalitunralainsäädäntöä (1 4.2. b.i artikla). 

Esimerkki: Suomessa asuva työntekijä työskentelee suomalai- 
sen työnantajan palveluksessa Suomessa (213 palkasta) ja 
tämän yhtiön ruotsalaisen tytäryhtiön palveluksessa Ruotsissa 
(1/3 palkasta). Työntekijää verotetaan Ruotsissa maksetusta 
palkasta siellä. Sosiaaliturva on kuitenkin hoidettava Suomessa 
kummassakin maassa maksetuista palkoista. TEL-vakuutuksen 
kannalta työntekijällä on kaksi rinnakkaista työsuhdetta eri työn- 
antajiin. Ruotsalaisen tytäryhtiön pitäisi siis ottaa erillinen TEL- 
vakuutus sen maksaman palkan osaita. Suomalainen emoyhtiö 
voi myös ilmoittaa molemmista maista maksettavat palkat 
omassa TEL-vakuut uksessaan. 

Myös ulkomailla maksettavasta palkasta on pidätettävä työnte- 
kijäin eläkemaksu, jos eläketurva järjestetään Suomessa. Työn- 
tekijä voi vähentää myös nämä maksut Suomessa verotettavas- 
ta tulosta samoin kuin Suomessa maksetusta palkasta pidäte- 
tyn työntekijäin etäkemaksun. 

Yrittäjien vakuuttarnisen pääsääntö on sama kuin työntekijöidenkin: 
yrittäjä vakuutetaan pääsääntöisesti työs kente lymaassa. 

Lähetettyjä työntekijöitä vastaavia sääntöjä sovelletaan myös yrittäjiin, 
jotka lähtevät tilapäisesti työskentelemään ulkomaille (14a.l .a artikla). 

Yrittäjällä tai yrityksellä on oltava Iähtömaassa kotipaikka. Yritysmuoto 
ei ole ratkaiseva eli säännös koskee yhtiömuotoisten yritysten lisäksi 
myös toiminimiä ja yksittäisiä itsenäisiä ammatinharjoittajia. Lähetetyn 
yrittäjän on kuitenkin harjoitettava yritystoimintaa myös Iähtömaassa 
ennen lähettämistä. Siten esimerkiksi työttömänä ollut työntekijä, joka 



ELÄKETURVAKESKUS YLEISKIRJE A 48/96 2 1  

La kiosasto 19.12.1996 

lähtee toiseen EU-maahan yrittäjäksi, ei voi olta lähetetty yrittäjä, jollei 
hän ote toiminut tai toimi yrittäjänä myös Iähtömaassa. 

Yrittäjä voi siis säilyä 12 kuukauden ajan Iähtömaassa vakuutettuna 
"Iähetettynä yrittäjänä". Hän voi saada jatkoaikaa toiset 12 kuukautta, 
jos yritystoiminta ennalta arvaarnattomista syistä jatkuu yli vuoden 
(14a.l .b artikla). 

Yrittäjänä samanaikaisesti useassa maassa 

Yrittäjän asuinmaan lainsäädäntöä sovelletaan, jos yrittäjä työskente- 
lee asuinmaansa ohella myös jossakin toisessa EU-maassa (14a.2 
artikla). 

Yrityksen kotipaikka ratkaisee, jos ei yrittäjänä asuinmaassa 

Jos henkilö toimii yrittäjänä useissa EU-maissa, mutta ei asuinmaas- 
saan, yrittäjä vakuutetaan maassa, johon yritys kiinteistöjen, pysyvien 
tilojen sekä mm. toiminnan tuonteen, määrän ja tulot huomioon ottaen 
juurevimmin sijoittuu (14a.2 artikla ja asetuksen 574172 12a artik- 
la).TälIä perusteella yrittäjä voi tulla vakuutettavaksi Suomessa, vaikka 
ei asu täällä. 

Esimerkki: Suomalaisella kuorma-autourakoitsijalla on ajoa 
Suomessa ja muissa EU-maissa. Hän asuu Suomessa. YEL- 
vakuutusta ei katkaista, vaikka hänellä olisi välillä ajoja pelkäs- 
tään muissa EU-maissa. 

Yritystoiminta voi tulla vakuutettavaksi myös Suomessa, vaikka 
yrittäjä ei asu Suomessa. Jos Suomessa yrittäjätoimintaa har- 
joittava henkilö asuu toisessa maassa, jossa hän ei työskentele 
yrittäjänä eikä työntekijänä, hänet on asetuksen 1408171 mu- 
kaan YEL-vakuutettava Suomessa, vaikka YEL:n asumiskriteeri 
ei täytykään. 

Jos yrityksellä on toimintaa kahden EU-maan rajojen molemmin puolin 
yrittäjä vakuutetaan sen EU-maan lainsäädännön mukaan, jossa yri- 
tyksen kotipaikka sijaitsee (esimerkiksi kaivokset, maatilat, rajojen yli 
menevät siltatyöt; 14a.3 artikla). 

Samanaikaisesti työsuhteessa ja yrittäjainä 

Jos henkilö työskentelee Samanaikaisesti työsuhteessa yhdessä EU- 
maassa ja yrittäjänä toisessa EU-maassa, hänet vakuutetaan koko 
työskentelyn osalta sen maan lainsäädännön mukaan, jossa hän on 
työsuhteessa (1 4c. 1 .a arti kla). 
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EY-tuomioistuimen ratkaisu 24.3.1994 tapaus Guido van 
Poucke (C-71/93): Virkamieslääkärinä Belgian puolustusvoimis- 
sa ja yrittäjälääkärinä Alankomaissa toimiva oli 14 c artiklan 1 
kohdan a alakohdan nojalla vakuutettava sekä virkamiehenä 
työskentelyn että yrittäjätoiminnan osalta Belgiassa. (Finlex 
R: 1994) 

Suomessa tästä säännöstä on tehty poikkeus asetuksen liitteessä VI1 
(14c.b artikla). Sen mukaan Suomessa asuva ja täällä yrittäjänä toi- 
miva henkiiö kuuluu Suomen lainsäädännön piiriin, vaikka hän saman- 
aikaisesti työskentelisi toisessa EU-maassa työsuhteessa (14c.b artik- 
ia). Työsuhteen osalta hänet vakuutetaan joka tapauksessa työnteko- 
maassa. 

Suomi soveltaa omaa määritelmäänsä ja oikeuskäytäntöään 
työntekijän ja yrittäjän välisessä rajanvedossa. Eri maissa käy- 
tetään kuitenkin erilaisia kriteerejä. Esimerkiksi rakennusalalla 
mannermaalla työntekijäksi katsottavaa henkilöä voidaan pitää 
Englannissa yrittäjänä. Jos en EU- tai ETA-maiden määntel- 
missä on eroja, jotka johtavat siihen, ettei Suomessa annettua 
Iähetetyn yrittäjän todistusta hyväksytä ulkomailla, tai Suomes- 
sa ei voida hyväksyä muun maan todistusta, voidaan poikkeus- 
luparnenettelyl Iä päästä tyydyttävään lopputulokseen . 

2.3.6 
Erityisryhmiä 

Lähetystyön tekijät Suomen evan kelis-luterilaisen kirkon palveluksessa oleva lähetystyön- 
tekijä katsotaan virkamieheksi tai virkamieheen rinnastettavaksi työn- 
tekijäksi. Sama koskee ortodoksisen kirkon palveluksessa olevia Iähe- 
tystyöntekijöitä (ks. kohta 2.3.8).Virkamiehinä he kuuluvat Suomen so- 
siaalituwalainsäädännön piiriin (1 3.2.d artikla). Muut tähetystyöntekijät 
eivät ole virkamiehiä eivätkä heihin rinnastettavia. 

Sosiaali- ja terveysministeriön ja Espanjan sosiaaliministeriön 
sopimus Iä hetysty öntekijöiden poikkeuskohtel usta on edelleen 
voimassa. Sopimuksen mukaan Espanjaan lähetetty lähetys- 
työntekijä vakuutetaan Suomessa, vaikka Iähetystyöntekijä ei 
olisi Suomen evankelis-luterilaisen tai ortodoksisen kirkon pal- 
veluksessa. Sopimus voidaan katsoa asetuksessa 1408m 17 
artiklacsa tarkoitetuksi sopimukseksi, jolla on tietyn tyhmän 
osalta poikettu yleisistä vakuuttamissäännöistä. 

Muihin EU-maihin Iähetettyihin Iähetystyöntekijöihin, joita ei katsota 
virkamiehiksi, sovelletaan asetuksen 1408173 säännöksiä normaalisti. 
Heidät vakuutetaan työntekomaassa, jollei kyseessä ole kohdassa 
2.3.2. tarkoitettu lähetetty työntekijä tai jollei ole sovittu poikkeusluvas- 
ta. 
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Lähetystyöntekijöitä ei kaikissa maissa pidetä työsuhteessa ole- 
vina. Tällöin työskentelymaa ei katso lähetystyöntekijän kuulu- 
van asetuksen soveltamisalaan. Ainakin Saksassa ja  Itävallas- 
sa lähetystyöntekijöitä pidetään työsuhteessa otevina, ja heihin 
sovelletaan sieltä asetuksen säännöksiä. 

Suomessa au pair -asemassa työskentelevä henkilö on TEL-vakuutet- 
tava, jos työ muutoin täyttää TEL:n edellytykset. 

EU-maassa työskentelevä au pair -asemassa oleva henkilö vakuute- 
taan pääsääntöisesti työskentelymaassa. Au pair -henkilölle voidaan 
antaa hakemuksesta Iähetetyn työntekijän todistus tai hakea poikkeus- 
lupaa, jos hän lähtee Suomesta, on lähtiessään kuulunut Suomen 
sosiaalivakuutuksen piiriin, työnantajana on esimerkiksi ulkomailla 
työskentelevä, mutta Suomessa kirjoilla oleva perhe ja jos työskentety 
on tilapäistä. 

Jos tutkija saa Suomesta ainoastaan apurahaa, hän ei yleensä ole 
työsuhteessa suomalaiseen työnantajaan. Häntä ei vakuuteta myös- 
kään yrittäjänä Suomessa. 

Jos työskentelyä ei vakuuteta myöskään työskentelymaassa, tutkija 
voi pysyä Suomen asurnisperusteisen sosiaaliturvan (Kela-etuudet) 
piirissä, vaikka häntä ei vakuuteta Suomessa työetäkelakien mukaan. 
Jos työskentely ulkomailla kestää alle vuoden, Kelasta ei tarvita eril- 
listä todistusta. Jos oleskelu ulkomailla kestää yli vuoden, Kelan kan- 
sainvälisten asiain ryhmästä voi pyytää ns. asumispäätöksen, jotta 
Keta-etuuksia saisi vuoden ulkomailla oleskelun jälkeenkin. 

Merimiehet kuuluvat sen EU-maan lainsäädännön piiriin, jonka lippua 
alus käyttää (1 3.2.c artikla). 

Jos merimies siirtyy tilapäisesti työskentelemään toisen EU-maan lip- 
pua käyttävään alukseen, hän kuuluu lähtövaltion vakuutukseen, kuten 
edellä mainitut Iähetetyt työntekijät (14b artikla, 1 ja 2 kohdat). 

Satamassa tai jäsenvaltion aluevesillä aluksella työskenteleviin, jotka 
eivät kuulu miehistöön eivätkä yleensä työskentele merillä, sovelletaan 
työskentelymaan (sataman) lainsäädäntöä (14b.3 artikla; esimerkiksi 
laivan siivoojat, jotka työskentelevät aluksessa vain sen ollessa sata- 
massa). 

Jos työntekijän ja hänen palkkansa maksavan yrityksen (varustamo) 
kotipaikka sijaitsee samassa EU-maassa, mutta työntekijä työskente- 
lee toisen jäsenmaan lipun alla purjehtivalla aluksella, sovelletaan 
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ensiksi mainitun jäsenvaltion lainsäädäntöä (eikä tippumaan lainsää- 
däntöä) sekä työnantajaan että työntekijään.(l4b.4 artikla). 

Esimerkki: Suomalaisen varustamon palveluksessa oteva Suo- 
messa asuva työntekijä työskentelee Ruotsin lipun alla olevalla 
aluksella ja työntekijän palkan maksaa suomalainen varustamo. 
Työntekijä vakuutetaan Suomessa. 

EY-tuomioistuin 4.10.1991 tapaus Madeleine de Paep ( C- 
196/90): Merimies oli asunut Belgiassa, oli työsuhteessa bei- 
gialaiseen yritykseen ja työskenteli Iso-Britannian lipun alla pur- 
jehtivalla aiuksella. Etuudesta hänen jälkeensä vastaa työnanta- 
jan maa Belgia. (Finlex R: 1991 :4815) 

2.3.8 
Virkamiehet ja heihin rinnastettavat tien kilöt 

Julkisyhteisön palveluksessa olevat lähetetyt työntekijät, virkamiehet ja 
sellaisina pidettävät henkilöt kuuluvat työnantajan kotivaltion sosiaa- 
liturvalainsäädännön piiriin ilman aikarajoitusta työskennellessään 
muissa EU-maissa (1 3.2.d artikla). 

Tapaus ko hta kesti ratkaistaan, keitä pidetään “se1 ta is ina pidettävi nä 
henkilöinä”. Lähtöko htaisesti kukin maa soveltaa omaa kansallista 
lainsäädäntöään. 

Suomessa virkamiehenä pidetään henkilöä, joka on virkasuhteessa tai 
työsuhteessa sellaisen työnantajaan, jonka toiminta rahoitetaan jul- 
kisista varoista. Merkitystä ei ole sillä, mitä työeläkelakia henkilöön 
sovelletaan. Työnantaja on käytännössä valtio, kunta, Ahvenanmaan 
maakunta, kirkko, seurakunnat, Kansaneläkelaitos tai Suomen Pankki, 
joka on lähettänyt virkamiehen tai seIlaisena pidettävän työntekijän 
Suomesta EU-maahan. Palvelussuhteen tulee säilyä Iähettävään suo- 
malaiseen työnantajaan ulkomaan komennu ksen ajan. Lähettävän 
työnantajan tulee aina vastata ainakin osasta henkiiön palkkausta. 
Osa ulkomaantyön ansioista voi muodostua apurahoista. 

Ennen lähtöään työntekijän on tullut kuulua Suomen sosiaalivakuutuk- 
sen piiriin (eli olla työeläkevakuutettuna tai kuulua Suomen asumispe- 
rusteisten etuuksien piiriin). Ns. paikalta palkattuja virkamiehiä tai 
työntekijöitä ei voida pitää Iähetettyinä virkamiehinä tai heihin rinnas- 
tettavina (esimerkiksi paikalta palkatut uikomaan lehtorit). Paikalta 
palkattu henkilö vakuutetaan työskentelymaan lainsäädännön mukaan 
(diplomaatti- ja konsu I ied ust usto n henki Iö ku nta ks. kohta 2.3.5) 

Epäselvissä tapauksissa asetuksen virkamiessäännöstä tulkitsee Elä- 
ket u rva kes kus. 
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Valtion virkamiehenä pidetään asetusta sovellettaessa valtion virasto- 
jen, laitosten ja liikelaitosten lähettämiä henkilöitä. Liiketaitoksia ovat 
esimerkiksi Ilmailulaitos, Metsähallitus ja Teknillinen tarkastuskeskus. 
Jos Iähettävä työnantaja on joko lakisääteistä tai harkinnanvaraista 
valtionapua saava laitos, työntekijää ei pidetä virkamiehenä tai virka- 
mieheen rinnastettavana. Tällaisia ovat esimerkiksi liikunnan koulu- 
tuskeskukset (urheiluopistot), kansanopistot, kansalais- ja työväen- 
opistot ja musiikkioppilaitokset. 

Suomen Akatemia ja Valtion teknillinen tutkimuskeskus (vrr) ovat 
valtion laitoksia. Siksi niiden ulkomaille lähettämät työntekijät, jotka 
saavat niiltä joko täyden palkan tai osapaikan, pysyvät virkamiessään- 
nön perusteella Suomen sosiaalivakuutusjärjestelmässä ilman määrä- 
aikaa ulkomaan työskentelynsä ajan. 

Jos VTT maksaa tutkijalle ainoastaan matkakuluja tai muita kustan- 
nusten korvauksiksi katsottavia etuja, työsuhteen ei voida katsoa ole- 
van VTT:een ulkomaan työskentelyn aikana. Jos tällainen tutkija on 
työsuhteessa EU-maan laitokseen, hänet vakuutetaan työskentely- 
maassa eikä hän kuulu Suomen sosiaalivakuutusjärjestelmään ulko- 
maan työskentelyn aikana. 

Myös suomalaisten yliopistojen palveluksessa olevat tutkijat kuuluvat 
virkamiessäännön perusteella Suomen vakuutukseen. 

Kuntien tai kuntayhtyrnien (entiset kuntainliitot) lähettämät katsotaan 
virkamiehiksi. Jos työnantajana on esimerkiksi jokin kunnallinen yhdis- 
tys tai osakeyhtiö, sen lähettämää henkilöä ei pidetä virkamiehenä tai 
virkamieheen rinnastettavana. 

Evan kelis-luterilaisen kirkon ja ortodoksisen kirkon palveluksessa ole- 
via pidetään virkamiehinä tai heihin rinnastettavina. Kaikki KiEL:n alai- 
suuteen kuuluvat lähetetyt virkamiehet tai työntekijät vakuutetaan 
ulkomaantyöskentelyn ajan Suomessa, jos he lähtiessään ovat olleet 
vakuutettuina Suomessa. 

Virkamiehet ja sellaisina pidettävät henkilöt eivät tarvitse Iähete- 
tyn työntekijän todistusta E 101. He saavat halutessaan sai- 
raanhoitotodistuksen (E 106 tai E 11 1) Kelasta. Tarvittaessa 
virka- tai työsuhteen olemassaolo on todistettava Kelalle esi- 
merkiksi nimrtys- tai määrayskirjalla taikka työsopimuksella. 
Sairaanhoitotodistus oikeuttaa virkamiehen tai työntekijän ja hä- 
nen perheenjäsenensä saamaan sairauden tai äitiyden perus- 
teella annettavia etuuksia työntekomaassa. Todistusta ei tarvita 
Isossa-Britanniassa eikä Pohjoismaissa. 
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2.3.9 
Diplomaatti- ja konsuliedustustojen henkilöstö 

Diplomaatti- ja konsuliedustustojen Suomesta lähetetty henkilökunta 
kuutuu Suomen sosiaalivakuutuksen piiriin, koska he ovat Suomen 
valtion virkamiehiä tai heihin rinnastettavia. 

Pääperiaate on, että diplomaatti- ja konsuliedustustojen asemamaasta 
palvelukseen otetut henkilöt sekä edustustoissa työskentelevien Iähe- 
tettyjen henkilöiden palveluskunta kuuluvat työskentelymaan sosiaa- 
litunran piiriin (1 6.1. artikta, 13.2.a artikla). Asemamaasta palkatut ase- 
mamaan tai muun EU-maan kansalaiset kuuluvat näin ollen asema- 
maan sosiaaliturvan piiriin. 

Työnantajavaltion kansalaisi tla on kuitenkin oikeus valita työnantaja- 
valtionsa lainsäädäntö kalenterivuodeksi kerrallaan (1 6.2 artikla). Siten 
Suomen edustuston palveluksessa olevat Suomen kansalaiset voivat 
valita joko asemamaan tai Suomen sosiaaliturvan. 

Vaikka Suomen kansalainen valitsee Suomen sosiaaliturvan, hänellä 
on oikeus saada terveyden huoltoa asemamaassa asemamaan kansa- 
laisten tavoin. Suomen ja asemaan viranomaiset järjestävät maiden 
väliset korvaukset keskenään. 

Uudelta työntekijältä on oikeus tehdä valinta kolmen kuukauden ku- 
luessa palvetu kseen otosta. Tällöin valinta on voimassa palveluksen 
alusta a tkaen. 

Asetuksen mukaan valinta voidaan uusia tai vaihtaa työsuhteen jat- 
kuessa kerran kalenterivuodessa, kalenterivuoden lopulla, jolloin va- 
linta tulee voimaan seuraavan kalenterivuoden alusta. Suomen sosi- 
aaliturvajärjestelmän valinnut henkilö säilyy Suomen järjestelmässä, 
kunnes ilmoittaa muusta valinnasta. Valintaa ei siis tarvitse ilmoittaa 
Suomeen kalenterivuosittain , jollei valittu sosiaaliturvajärjestelmä vai h- 
du. 

Jos Suomen sosiaaliturvalainsäädännön valinnut henkilö haluaa pe- 
ruuttaa valintansa, valinta voidaan pyynnöstä mitätöidä. Ennen mitätöi- 
mistä selvitetään, että työnantaja on järjestänyt työntekijän sosiaali- 
turvan asemamaassa. 
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2.3.1 0 
Ase- ja siviilipalveluksessa olevat 

Ase- ja siviilipalveluksessa olevat kuuluvat ao. palvelusvaltion sosi- 
aaliturvajärjestelmään (1 3.2.e artikla). 

2.4 
EU:n parlamentaarikot ja henkilökunta 

EU:n palveluksessa on virkamiehiä (official), avustavaa henkilökuntaa, 
tilapäistä henkilökuntaa, paikalta palkattua henkilökuntaa, erityisavus- 
tajia ja tutkijoita. 

Ainoa ryhmä, josta säädetään asetuksessa (16 artikla) on avustava 
henkilökunta. 

EU määrittelee itse, missä asemassa sen palkkaama työntekijä on. 
Työntekijän on esitettävä selvitys asemastaan EU:ssa ennen kuin 
hänet voidaan ottaa Suomen vakuutukseen. 

2.4.1 
EU-parlamentaari kot ja heidän avustajansa 

EU-parlamentaarikot Suomesta Euroopan parlamenttiin valitun edustajan palkkiosta ja e tä- 
ke-eduista on säädetty laissa (1 184194). Suomalaisiin EU-parlamen- 
taari kkoi hin sovelletaan kansanedustajai n eläke la kia. 

Avustajat EU-parlamenttiin valitut edustajat ovat palkanneet erityisavustajia, 
jotka työskentelevät Brysselissä tai Strasburgissa. Komennus on mää- 
räaikainen, mutta kestää yleensä yli vuoden. Avustajat Iä htevät yleen- 
sä Suomesta. Heidän työnantajansa on EU-parlamentaarikko. 

0 

Suomesta Iähteneille padamentaarikkojen avustajille voidaan alle vuo- 
den työkomennuksille antaa lähetetyn työntekijän todistus. Yli vuoden 
jatkuville työkomennuksille voidaan hakea poikkeuslupaa saada va- 
kuuttaa heidät Suomessa. Jos työskentelymaa suostuu poikkeuslupa- 
hakemukseen, EU-parlamentaari kon on järjestettävä avustajalleen 
TEL-eläketurva Suomessa (ks. kohta 2.4). 

Paikalta palkatuille suomalaisille avustajille ei haeta poikkeuslupaa. 
Heidät on vakuutettava työntekomaassa. 
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2.4.2 
EU:n avustava henkilökunta 

EU: n palveluksessa oleva avustava henkilökunta voi valita sovelletta- 
vaksi (16 artikla): 

a) työskentelymaan tainsäädännön 

b) sen jäsenvaltion lainsäädännön, jota heihin on sovellettu viimeksi 

c) kansalaisuutensa mukaisen lainsäädännön. 

Avustava henkilökunta on henkilökuntaa, joka on palkattu 

- kokoaika- tai osa-aikatyöhön henkilökuntasääntöjen 52 
0 

artiklan mukaisesti, mutta ei nimitetty virkaan, joka on 
budjetissa ko. instituutin virkalistalla 

- korvaamaan tiettyjä EU-virkamiehiä tai tilapäistä henkilö- 
kuntaa, aikana, jona nämä eivät voi hoitaa tehtäviään ("vi- 
ransijainen"). 

Jos Suomen sosiaaliturvalainsäädännön valinnut henkilö haluaa pe- 
ruuttaa valintansa, valinta voidaan pyynnöstä mitätöidä. Ennen mitätöi- 
mistä selvitetään, että työnantaja on järjestänyt työntekijän sosiaali- 
turvan muualla. 

Suomesta annetaan EU:n pa tvetu ksessa olevalle avustavaan henkilö- 
kuntaan kuuluvalle todistus kuulumisesta Suomen sosiaalituman piiriin 
(todistus valintaoikeuden käytöstä, E 103) kun on selvitetty, ettei hän 
kuulu EU:n oman sosiaaliturvajärjestelmän piiriin. 

2.4.3 
EU-virkamiehet EU:n virkamiehet (officiais) kuuluvat yleensä EU:n henkilökun- 

tasääntöjen mukaisten sosiaalietuu ksien piiriin. He saavat myös eläk- 
keen näiden säännösten mukaisesti. 

2.4.4 
Muut EU:n palveluksessa olevat 

EU:n palveluksessa olevan tilapäisen henkilökunnan, paikallisen hen- 
kilökunnan ja erityisavustajien palvelussu hteen ehdot määritellään 
myös henkilökuntasäännöissä. 
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Tilapäinen henkilökunta saa sosiaaliturvaetuudet heitä koskevien hen- 
kilökuntasäännösten mukaan. 

Paikalliselle henkilökunnalle järjestetään työskentelymaassa sosiaali- 
turva ja EU on työnantajana vastuussa vakuutusmaksuista paikallisten 
säännösten mukaisesti. 

Erityisavustajien sosiaaliturvasta ei hen kilökuntasäännöissä säädetä 
mitään. 

Kansallinen asiantuntija 

EU:n komissioon Suomesta ministeriön lähettämä kansallinen asian- 
tuntija vakuutetaan Suomen sosiaalivakuutusjärjestelmässä (1 3.2.d 
artikla). Komissio vastaa tietyistä kulukorvauksista, elinkustannusten 
korvauksista ja asumiskustannuksista, mutta Suomen valtio vastaa 
palkkauksesta. Yleensä asiantuntijat sopivat komission kanssa siitä, 
että Iähettävä yksikkö vastaa asiantuntijan sosiaaliturvasta. 

2.4.5 
EU: n tutkijat EU on määritellyt ne tutkijat, jotka saavat eläketurvansa EU:n henki- 

Iöstösäännösten mukaan (staff regulations osasto VIII liite B). 

EU:n komissio on ottanut tutkijoita erilaisiin projekteihin myös siten, 
että nämä eivät ole työsuhteessa komissioon. Jos tällainen tutkija on 
samanaikaisesti työsuhteessa myös suomalaiseen tutkimuslaitokseen 
saaden osan palkastaan siltä, hänet vakuutetaan Suomessa virka- 
miessäännön perusteella tai Iähetettynä työntekijänä. 

Jos tutkija on palkattu pelkästään apurahan turvin, häntä ei yleensä 
voida vakuuttaa Suomen työeläkejärjestelmässä työntekijänä eikä 
yrittäjänä. 

2.5 
Kansainväiisten järjestöjen henkilökunta 

EU:n jäsenmaissa sijaitsevien kansainvälisten järjestöjen palvelukses- 
sa olevista henkilöistä ei ole erityissäännöksiä EU:n sosiaaliturvasään- 
nöksissä. Lähtökohta on siis työskentelymaan periaate. 

Jos työskentelymaa on tehnyt kansainvälisen järjestön kanssa ns. 
päämajasopimu ksen, järjestön palveluksessa olevia henkilöitä ei va- 
kuuteta työskentelymaassa, vaan järjestö huolehtii itse heidän sosiaa- 
liturvastaan oman eläkejärjestelynsä avulla. 
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Kansainvälisen järjestön palveluksessa olevia ei yleensä voida pitää 
lähetettyinä työntekijöinä, koska heidän työnantajansa ulkomailla on 
kansainvälinen järjestö eikä siis suomalainen työnantaja. 

Jos henkilö kuitenkin on lähetetty työskentelemään kansainväliseen 
järjestöön Iä hettäjävaltion edustajana, työsuhde valtioon säilyy ja tällai- 
nen henkilö vakuutetaan virkamiessäännön perusteella Iä htömaas- 
saan. 

EFTA:n ja ESA:n palveluksessa olevat 

Suomesta EFTAn ja ESAn palvelukseen siirtyneistä henkilöistä on 
tehty kansainvälisiä järjestöjä koskeva ns. päämajasopimus, jolla si- 
ja i ntivaltio I uop u u sif le muutoin kuu I uvasta tai n kä yttöva I lasta rn u u n 
muassa sosiaalituwan osalta. Kansainvälisen järjestön henkilökunta ei 
tällöin ole sijaintivaltion lainsäädännön alaista asetuksen 1408/71 
tarkoittamalla tavalla, jos sijaintivaltio on näin sopimuksella luopunut 
soveltamasta lainsäädäntöään järjestöön ja sen työntekijöihin. 

Koska työnantaja ei ole suomalainen, nämä henkilöt eivät kuulu Suo- 
men työeläkelainsäädännön alaisuuteen. 

2.6 
Poikkeukset sovellettavaa lainsäädäntöä koskevista säännöksistä 

Poikkeuslupaa koskevat säännökset 

Kahden tai useamman jäsenvaltion viranomaiset tai niiden nimeämät 
toimielimet voivat yhteisellä sopimuksella tehdä poikkeuksia 1 3 - 16 
artiklojen säännöksistä eli kaikista edellä mainituista 2 luvun sään- 
nöistä (1 7 artikia). Poikkeuslupamahdollisuus koskee sekä työntekijöi- 
tä että yrittäjiä. 

Sosiaali- ja terveysministeriö on asetuksen 574172 liitteessä nimennyt 
Eläketurvakeskuksen toimietimeksi, joka hoitaa näitä asetuksen 17 
artiklassa tarkoitettuja poikkeuslupa-asioita. 

Poikkeuslupa vaatii työs kentelymaan suostumu ksen, jonka Eläketurva- 
keskus hankkii kirjeitse. 

Eläketurvakeskus hakee suostumu ksen poikkeuslupaan, jos Iähettä- 
misaika on yli vuoden mutta enintään viisi vuotta. Useimmat muutkin 
EU-maat noudattavat tätä viiden vuoden aikaa. 

Viiden vuoden määräajasta voidaan esimerkiksi poiketa, jos 
työntekijä täyttaä eläkeikgnsä lyhyen ajan kuluessa komennuk- 
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sen päättymisestä taikka jos työntekijän vakuutukseen liittyy 
lisäetuna alempi eläkeikä taikka jos siihen on muu erityinen 
SYY. 

EU: II hallintotoimikunta suosittelee, että poi kkeusluvista päättävät 
toimielimet sopivat poikkeusluvista työntekijöille, jotka lähetetään ulko- 
maille erityisten tietojensa ja taitojensa tai lähettävän yrityksen tietty- 
jen tavoitteiden vuoksi (suositus n:o 16). 

Poikkeusiuvan hakeminen jälkikäteen 

Poikkeuslupaa voidaan hakea myös sen jälkeen, kun työntekijä on jo 
aloittanut työn toisessa EU-maassa. 

EY-tuomioistuimen ratkaisu Bnisse (1 0 1/83): Jäsenvaltiot voivat 
sopia covellettavasta lainsäädännöstä myös jälkikäteen edellyt- 
täen, että se on työntekijän edun mukaista (Finlex 101183). 

Edellytyksenä taannehtivan poikkeusluvan hakemiselle on, että lupa- 
hakemusta olisi puollettu, jos sitä olisi haettu ajoissa. Jos työskentely- 
maassa on kuitenkin jo maksettu vakuutusmaksuja, ei poikkeuslupaa 
haeta. 

2.7 
Aikaisempien ulkomaankomennusten merkitys 

EU-säännöksissä ei määrätä siitä, miten kauan Iähetetyn työntekijän 
todistuksen saaneen työntekijän tulee työskennellä Iähettäjävaltiossa 
ennen uutta ulkomaankomennusta, jotta uusi todistus voitaisiin antaa. 

Poikkeuslupa on harkinnanvarainen ja luvan myöntäminen ratkaistaan 
tapauskohtaisesti. Näin ollen ei voida myöskään antaa mitään tarkkaa, 
kaikkiin tapauksiin sovellettavaa määräaikaa sille, kuinka pitkään hen- 
kilön tulisi työkomennusten välillä otla Suomessa, jotta hän saisi uu- 
den poikkeusluvan. 

Poikkeuslupa koskee koko sosiaaliturvaa eli Suomen osalta paitsi työ- 
suhteeseen Iitttyvää myös Suomessa asumisen perusteella saatavaa 
sosiaaliturvaa. Poikkeuslupaa harkittaessa on siten merkitystä myös 
sillä, kuinka pysyväisluonteista henkilön u I komaillaolo on. 

Jos uikomaankomennuksella oleva on perheineen ollut pitkään pois 
Suomesta yhdenjaksoisesti, ovat siteet Suomeen heikommat kuin 
uuteen asuinmaahan. Tällöin ei ote perusteltua pitää häntä ja hänen 
perheenjäseniään jatkuvasti poikkeusluvalia Suomen asumisperustei- 
sen sosiaaliturvan piirissä. 
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Toisaalta myös vakuutusmaksujen ja etuuksien vastaavuus tai vastaa- 
mattomuus joudutaan ottamaan huomioon poikkeuslupaa harkittaessa. 

Tilannetta ei muuta lyhyt oleskelu välillä Suomessa. Noin vuoden 
pituinen aika voidaan yleensä katsoa riittäväksi, jotta uudelle ulko- 
maan komen nu kselle Iä htevän komennusaika tulisi arvioitavaksi uutena 
komennuksena ja poikeuslupa taas mahdolliseksi. Tätä aikavaatirnus- 
ta voidaan perustella muun muassa sillä, että Suomen asumisperus- 
teiseen järjestetmään kuuluakseen henkilön tulee lain mukaan olla 
vähintään vuoden ajan Suomessa asuva. 

Poikkeuslupa viittä vuotta pitemmäksi ajaksi 

Jos henkilölle on annettu todistus Suomen sosiaaliturvan piiriin kuulu- 
misesta poikkeusluvalla viideksi vuodeksi, hänet voidaan pysyttää 
Suomen lakien piirissä erityisperusteluin vielä enintään vuoden ajan. 
Yleensä tällöin edellytetään, että komennus päättyy tänä aikana. Täs- 
täkin säännöstä voidaan yksittäistapauksissa poiketa, jos siihen on 
painavia syitä.Työskentelymaan viranomainen viime kädessä ratkaisee 
sen, mihin raja vedetään. 

Jos työntekijän työkomennukset suuntautuvat toistuvasti eri maihin 
niin, että mistään maasta ei muodostu hänelle pitempiaikaista asuin- 
maata, voi poikkeuslupa tulla erityistapauksessa kysymykseen siitä 
huolimatta, että työntekijä on ollut pitkään pois Suomesta. 

2.8 
Työnantajayrityksen omistajanvaihdos 

Uutta todistusta ei tarvitse hankkia, jos työnantaja yrityksessä tapahtuu 
omistajanvaihdos esimerkiksi yrityskaupan tai fuusion vuoksi siten, 
että TEL-työsu hdetta pidetään yhdenjaksoisena (työsuhteen yhdenjak- 
soisuudesta yrityksen omistajanvaihdoksissa ks. yleiskirje A 18/88 Yri- 
tystoiminnan muutosten vaikutus TEL-työsuhteen yhdenjaksoisuu- 
teen). Työnantajan on kuitenkin ilmoitettava omistajanvaihdoksesta 
Eläketurva kes kukseen . 

Jos työntekomaa kuitenkin vaatii uuden todistuksen, se annetaan. 

Jos eläkevakuutusyhtiö tässä omistajanvaihdostilanteessa vaihtuu, 
työnantaja ilmoittaa tämän tiedon omaan (entiseen) eläkeyhtiöönsä, 
joka puolestaan lähettää omistajanvaihdosta koskevat tiedot vakuutuk- 
sen siirron yhteydessä uuteen eläkeyhtiöön. Samalla vanha eläkeyhtiö 
ilmoittaa uudelle eläkeyhtiölle, että Iähetetyn työntekijän todistus on 
entisessä yhtiössä. 
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2.9 
Työnantaja vaihtuu ulkomaankomennuksen aikana 

Työnantaja vaihtuu saman konsernin sisällä 

Jos lähetetty työntekijä siirtyy työkomennuksen aikana työskentele- 
mään toiseen, samaan konserniin kuuluvaan emo-, tytär- tai sisaryhti- 
öön (eli hän siirtyy esimerkiksi Pariisissa sijaitsevasta tytäryhtiöstä 
saman emoyhtiön toiseen tytäryhtiöön Nizzaan), Eläketurvakeskus voi 
tarvittaessa antaa uuden tähetetyn työntekijän todistuksen. Tällaisessa 
tilanteessa työnantajana säilyy edelleen suomalainen emoyhtiö, vain 
työntekopaikka vaihtuu samassa maassa. Eläketurvakeskus antaa 
uuden todistuksen, vaikka palkanmaksu siirtyisi tytäryhtiön vastuulle, 
kunhan suomalaisen emoyhtiön ja työntekijän välillä säilyy edelleen 
välitön suhde. Jos työskentelymaa ei kuitenkaan hyväksy uutta todis- 
tusta, on työntekijä vakuutettava työntekomaassa (ks. kohta 2.3.2). 
Myös jos kyseessä on poikkeuslupa, sen saaminen riippuu työskente- 
lymaan suostumu ksesta. 

Työnantaja vaihtuu toiseen työnantajaan (ei samaa konsernia) 

Jos lähetetty työntekijä siirtyy todistuksen tai poikkeusluvan voimassa 
ollessa toisen suomalaisen työnantajan palvelukseen, uuden työnan- 
tajan on haettava uusi todistus tai poikkeuslupa. Jos työntekijä siirtyy 
vielä toisen kerran, häntä pidetään paikalta palkattuna, eikä uutta 
todistusta enää anneta. 

Jos työntekijä todistuksen tai poikkeusluvan voimassaoloaikana siirtyy 
muun kuin samaan konserniin kuuluvan ulkomaisen työnantajan pal- 
velukseen, vakuutus Suomessa päättyy. 

Työntekijän on ilmoitettava muutoksista Eläketurvakeskukselle, joka 
ilmoittaa niistä edelleen Kelalle ja työntekomaan yhdyselimelle. 

2.10 
Työntekijä siirtyy yrittäjäksi 

Jos työntekijä Iähetetyn työntekijän todistuksen taikka poikkeusiuvan 
aikana siirtyy yrittäjäksi työskentelymaassa, todistuksen tai poikkeuslu- 
van voimassaolo lakkaa. Hänet voidaan kuitenkin tietyin edellytyksin 
vakuuttaa edelleen Iähtömaassa. Edellytyksenä on, että yrityksen koti- 
paikka on Suomessa ja että toimintaa harjoitetaan ainakin osaksi 
myös Suomessa. Lähetetyn työntekijän todistuksen antamisen edelly- 
tyksenä on lisäksi, ettei toiminta samassa EU-maassa yhteensä ylitä 
12 kuukautta. Jos aika ylittyy, voidaan hakea poikkeuslupaa. 
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Jos lähetetty työntekijä yrittäjäksi siirryttyään edelleen täyttää lähetet- 
tyä yrittäjää koskevat edellytykset, hänelle annetaan uusi todistus. 

2.1 1 
Asumisvaatimus ja EU 

Lähetetyiltä työntekijöiltä on edellytetty, että heillä työkomennukselle 
lähtiessään on ollut kotipaikka Suomessa. Ulkomailla pitkään kirjoilla 
olleille ei ole annettu Iähetetyn työntekijän todistusta. Periaatteessa 
sama käytäntö jatkuu EU:ssa. 

EU-säännöksiä tarkasteltaessa pidetään tärkeimpänä kuitenkin sitä, 
että työntekijä on ulkomailla asuessaankin kuulunut Suomen sosiaali- 
vakuutuksen piiriin. Poikkeuslupaakaan ei voida myöntää, jos työnte- 
kijä ulkomailia asuessaan ja työskennellessään ei ole ollut vakuutet- 
tuna Suomessa ja yhteys Suomen sosiaalivakuutukseen on näin ollen 
kokonaan katkennut. 

Jos työntekijä tai yrittäjä on asunut pitkään ulkomailla eikä hän tänä 
aikana ole kuulunut Suomen asurnisperusteisen sosiaaliturvan piiriin, 
hänen koko vakuutusturvansa siirtäminen poikkeusluvalla takaisin 
Suomeen ei enää ole perusteltua, vaikka hänen työeläketurvansa 
olisikin hoidettu Suomessa. Näissä tilanteissa hänet on todennä köi- 
sesti vakuutettu samanaikaisesti myös työskentelymaassa. 

Yrittäjien osalta joudutaan tietyissä tilanteissa kokonaan luopumaan 
kansallisessa lainsäädännössä olevasta asu m isvaatim u ksesta. J 0s 
Suomessa yrittäjätoimintaa harjoittava henkilö asuu toisessa maassa, 
jossa hän ei työskentele yrittäjänä eikä työntekijänä, hänet on asetuk- 
sen 1408/iI mukaan YEL-vakuutettava Suomessa, vaikka YEL:n 
asumiskriteeri ei täytykään. 

Väestöre kisteri kesku ksen tietoja pidetään tä h tö kohta na asu tn maata 
selvitettäessä. 

Vaikka työntekijä ei olisi ilmoittanut muuttavansa ulkomaille, hänen ei 
yleensä enää katsota asuvan Suomessa, jos hän ollut pitempään 
ulkomailla ja hänen aviopuolisonsa on vieraan valtion kansalainen ja 
perhe asuu vakituisesti muussa maassa kuin Suomessa. 
Jos työntekijä on ilmoittanut asuvansa tilapäisesti toisessa maassa, 
pidetään häntä Iähtökohtaisesti Suomessa asuvana. Jos kuitenkin 
tilapäinen kirjoilla olo toisessa maassa muodostuu hyvin pitkäksi, har- 
kitaan asumisen tilapäisyyttä. 
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Sekä työnantajan että työntekijän työeläkemaksun perusteena käyte- 
tään ulkomaan työssä heidän sopimaansa vakuutuspalkkaa, jos työn- 
tekijä vakuutetaan Suomessa (TEL:n 7 e §, tEL:n 6 §). Vakuutuspalk- 
kaa koskeva säännös ei koske julkisen sektorin palvelussuhteita. 

Vakuutuspalkkana pidetään sitä palkkaa, joka vastaavasta työstä oiisi 
Suomessa maksettava, tai palkkaa, jonka rnu utoin voidaan katsoa 
vastaavan sanottua työtä. 

Vakuutuspalkka voi siis olla suurempi tai pienempi kuin työntekijälle 
ulkomaantyöstä tosiasiallisesti maksettu palkka. 

Vakuutuspalkkaa koskevaa säännöstä voidaan soveltaa, jos työntekijä 
on lähtenyt ulkomaille 1.1.1994 tai sen jälkeen. Tätä ennen aikaneissa 
ulkomaan komennuksissa noudatetaan aikaisempaa käytäntöä eli 
eläkkeen ja vakuutusmaksun perusteena oleva palkka määrätään sa- 
moin kuin se määrättäisiin, jos henkilö työskentetisi Suomessa (palk- 
ka, joka Suomessa ansaittuna olisi veron ennakonpidätyksen alaista 
palkkaa). 

Jos työntekijän ulkomaankomennus on katkolla ja ulkomaantyöstä 
tehdään uusi sopimus, voidaan samalla sopia myös vaku utuspatkasta, 
vaikka työntekijä ei ole väliltä työskennellyt Suomessa.Tätä tulkintaa ei 
vaiitusaste ole vielä vahvistanut. 

Yleiskirje A 71193 Vakuuttarninen ja eläkkeen perusteena oleva 
työansio ulkomaantyössä 

Työnantajan ja työntekijän sosiaalivakuutusmaksut maksetaan kul- 
loinkin sovellettavan lainsäädännön mukaan. Jos iähetetty työntekijä 
säilyy asetuksen 1408n 1 säännösten perusteella Suomen sosiaalitur- 
van piirissä, työnantaja maksaa hänestä työeläke-, tapaturma- ja työt- 
tömyysvakuutusmaksut Suomeen. Myös työntekijältä pidätetään tällöin 
palkasta työeläkemaksu ja työttömyysvakuutusmaksu samoin kuin jos 
hän työskentelisi Suomessa. 

Vakuutusmaksut määräytyvät samalla tavoin sekä niissä tilanteissa, 
joissa vakuuttaminen hoidetaan Suomessa EU:n sosiaaliturvasään- 
nösten mukaisesti, että niissä tilanteissa, joissa vakuuttaminen Suo- 
messa on pakollista Suomen kansallisten lakien mukaan. 
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Tapaturma- ja työttömyysva ku ut usma ks u 

Työnantajan tapaturmavakuutusmaksu ja työttömyysvakuutusmaksu 
määräytyvät sen palkan mukaan, jota työntekijälle tosiasiallisesti mak- 
setaan hänen ulkomailla tekemästään työstä. Myös työntekijän työttö- 
myysvakuutusmaksu määrätään todellisen palkan eikä vakuutuspalkan 
perusteella. 

Vakuutetun sairausvakuutusmaksu ja työnantajan sotu-maksu 

Ulkomaanpalkka on aiemmin voinut olla kokonaan vapaa Suomen 
verosta. Tällöin siitä ei myöskään ole voitu periä vakuutetun kansan- 
eläke- ja sairausvakuutusmaksua eikä työnantajan sosiaaliturvarnak- 
sua (sotu-maksu). Verotussäännöt muuttuivat vuoden 1 996 alusta. Nyt 
nämä maksut ma ksetaan myös ulkomaanpalkasta, jos työntekijä kuu- 
luu Suomen sosiaaliturvan piiriin. Maksuperusteena käytetään 60 
prosenttia ulkomaanpalkasta, jos Suomella on työntekovaltion kanssa 
verosopimus, joka antaa työntekovaltiolle verotusoikeuden. Eräissä 
tapauksissa voidaan ulkomaanpal kkaan vielä soveltaa vanhoja sään- 
nöksiä vuosina 1996 ja 1997. Vuonna 1996 ei kansaneläkemaksua 
peritä. 

Vakuutusmaksujen perintä ulkomailla 

Vakuutusmaksujen perimästä säädetään asetuksen 1408/71 92 artik- 
lassa. Sen mukaan Suomeen maksettavat vakuutusmaksut voidaan 
periä toisessa jäsenvaltiossa tuon jäsenvaltion lainsäädännön mu- 
kaan. Jos laiminlyöneen työnantajan vakuutusmaksut halutaan periä 
ulkomailla, on hankittava tässä maassa täytäntöönpanokelpoinen pää- 
tös. Käytännössä laiminlyötyjen vakuutusmaksujen pakkoperintä on 
hankalaa. 

Asetuksen 1408/71 artiklan 2 momentin mukaan maat voivat tehdä 
keskenään kahdenvälisiä sopimuksia vakuutusmaksujen täytäntöön- 
panosta ja ilmoittaa ne liitteessä 5. Suomella ei ole voimassa tällaisia 
sopimuksia. 

EU-alueella voimassa oleva päätösten täytäntöönpanoa koskeva Lu- 
ganon sopimus ei koske sosiaalituwamaksuja. 

2.14 
Sovellettavaa lainsäädäntöä koskevat todistukset ja ilmoitukset 

Säännökset soveltettavasta lainsäädännöstä koskevat kaikkia EU- 
maissa työskenteleviä. Kaksinkertaisen vakuuttamisen välttämiseksi ja 
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etuuksien saamiseksi asetuksen 1408/71 mukaisesti asetuksen so- 
veltamispiiriin kuuhva henkilö ja hänen työnantajansa tarvitsevat to- 
distuksen siitä, että työntekijään tai yritläjään sovelletaan EU-maan 
lainsäädäntöä. Annettavien todistusten sisällöstä ja muodosta on so- 
vittu yhteisesti EU-maiden kesken. Todistuksia käytetään kaikkien EU- 
maiden alueella. (Todistuksen hakemuslomake ja todistukset liitteenä) 

Eläketurvakeskuksen antama todistus on osoitus siitä, että henkilöön 
sovelletaan ulkomaantyöskentelyn aikana Suomen sosiaalivakuutusla- 
keja. Todistus sovellettavasta lainsäädännöstä ei sinällään takaa sitä, 
että siinä mainittu henkilö täyttäisi kaikkien asetuksen soveltamisalaan 
kuuluvien sosiaalivakuutuslakien piiriin kuulumisen edellytykset. Todis- 
tusta ei kuitenkaan anneta henkilölle, joka ei pääsisi minkään Suomen 
sosiaalivakuutuslain piiriin. 

Ennen todistuksen antamista Eläketurvakeskus tarvittaessa kuulee 
kansaneläkelaitosta tai muita asiaan liittyviä tahoja. 

Todistus tulee hakea hyvissä ajoin ennen lähettämistä. Erityistapauk- 
sissa sen voi kuitenkin saada jälkikäteen henkilön jo siirryttyä toiseen 
maahan. Todistukset rekisteröidään Eläketurvakeskuksen vireilläolore- 
kisteriin. Työeläkelaitoksilla on katseluoikeus näihin tietoihin (ks. La- 
kiosaston tiedote 1 3/95). 

Työnantaja ja työntekijä ovat velvolliset ilmoittamaan Eläketurva kes- 
kukselle todistuksen antamiseen vaikuttavien olosuhteiden muutoksis- 
ta. 

2.14.1 
Todistukset ja ilmoitukset 0 

Lähetetyn työntekijän todistusta ja poikkeuslupaa voi hakea erityisellä 
hakemuslomakkeella (liite l), joita saa Eläketurvakeskuksesta ja Kan- 
saneläkelaitoksesta. 

E 101 Eläketurvakeskus antaa todistuksen E 401 (liite 2) työntekijänlyrittäjän 
tai työnantajan pyynnöstä 

- Iähetetyille työntekijöille ja yrittäjille, Iähetetyille merimiehille ja 
merille Iähetetyille yrittäjille (14.f.a, 14.a.l.a, 14.b.l ja 14.b.2 
artikla) 

kahdessa tai useammassa maassa työskentelevälle 
SröntekijäIIe/yrittäjälIe tai usealle työnantajalle työskentelevälle 
(14.2.b ja 14.a.2 artikla) 
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- henkilöitie, joiden kohdalla poiketaan lippumaan säännöstä 
(14.b.4 artikla) 

- työsuhteessa toisessa maassa ja samanaikaisesti yrittäjänä 
toisessa työskentelevilte (14.c.l .a artikla) 

- poi kkeuslupatapau ksissa (1 7 arti kla) 

- henkilöille, jotka vakuutetaan jäsenvaltioiden sopimuksen mu- 
kaan (14.a.4 artikla) 

Eläketurvakeskus antaa todistuksen E 101 a työntekijän tai työnan- 
tajan pyynnöstä 

- työttömänä toisessa maassa ja osa-aikatyössä toisessa maas- 
sa olevan kuulumisesta työttömyysmaan lainsäädännön piiriin. 

Työntekomaan viranomainen antaa suostumuksen E 102 (liite 3) työn- 
antajan tai yrittäjän pyynnöstä 

- tilanteissa, joissa haetaan jatkoaikaa enintään 12 kuukaudeksi - 
Suomesta toiseen EU-maahan Iähetetylle työntekijälle tai yrittä- 
jälle komennuksen jatkuessa 12 kuukauden määräajan yli. 
(14.1.b, 14.a.l.b ja 14.b.l ja 2 artikla) 

Jatkotodistusta on haettava ennenkuin 12 kuukauden määräaika on 
kulunut umpeen. 

Eläketurvakeskus antaa työntekijälle todistuksen E 1 03 valintaoikeu- 
den käyttämisestä. 

Tietoja valintaoikeuden käyttämismahdollisuudesta saa ulkoasiainmi- 
nisteriön hallinnolliselta osastolta (ks. kohta 2.3.9). 

Kelan paikallistoimistosta saa E 306 todistuksen oikeudesta sairaus-ja 
ä itiysva ku u tu ksen sai raa nhoitoetuu ks i i n . 

Tätä todistusta tarvitaan, jos oleskelu muussa EU-maassa kestää yli 
vuoden. Sitä ei tarvita mentäessä Pohjoismaihin eikä tson-Britannian 
ja Pohjois-Irlannin Yhdistyneeseen kuningaskuntaan. 

Todistus E 1 10 sairaanhoitoa varten kansainvälisen kuljetusliikenteen 
työntekijöille. 

Kuljetusliikkeen palveluksessa oleva voi saada työnantajaltaan todis- 
tuksen E 11 0 sairaanhoitoa varten. Todistuksen sijasta voidaan käyt- 
tää myös Kelan todistusta E II 1. 
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E 111 Kelan paikallistoimistosta saa todistuksen E 1 1 sairaanhoitoa varten 
tilapäisen oleskelun aikana toisessa EU-maassa. 

Todistusta E II 1 tarvitaan, jos oleskelu muussa EU-maassa kestää 
korkeintaan vuoden. Sitä ei tarvita mentäessä Pohjoismaihin eikä 
Ison-Britannian ja Pohjois4 rlannin Yhdistyneeseen kuningaskuntaan. 

Kaikki annetut todistukset toimitetaan tiedoksi niissä olevien yksityis- 
kohtaisten ohjeiden mukaisesti. 

2.14.2 
Todistukset toisesta EU-maasta Suomeen tuleville 

Edellä mainituissa tilanteissa sovellettavaa lainsäädäntöä koskevia to- 
distuksia tarvitaan vastaavasti kun työntekijä tai yrittäjä tulee toisesta 
EU-maasta Suomeen. Vakuuttamistodistuksen voimassaoloajan hän 
kuuluu todistuksesta ilmenevän lähettäjämaan lainsäädännön piiriin 
eikä häntä vakuuteta Suomessa. Todistuksen antajan tulisi toimittaa 
jäljennös todistuksesta Suomeen Eläketurvakeskukselle. 

Eläketurvakeskus antaa suostumuksen E 1 02 työnantajan tai yrittäjän 
pyynnöstä tilanteissa, joissa haetaan jatkoaikaa toisesta EU-maasta 
Suomeen tulleelle työntekijälle komennuksen jatkuessa 12 kuukauden 
määräajan yli vielä enintään 22 kuukautta. 

2.14.3 
Ei todistusta Virkamiehille ja heihin rinnastettaville ei anneta Iähetetyn työntekijän 

todistusta E 101. He saavat hatutessaan sairaanhoitotodistuksen (E 
106 tai E 11 1) Kelasta. Virka- tai työsuhteen olemassaolo on todistet- 
tava tarvittaessa Kelalle esimerkiksi nimitys- tai määräyskirjalla tai 
työsopimu ksella. 

Jos on epäselvää, onko kyseessä asetuksessa tarkoitettu virkamies 
tai virkamieheen rinnastettava, Kelan paikallistoimisto tai kansainvälis- 
ten asiain ryhmä voi tiedustella asiaa Eläketuwakeskuksesta. 

Matkustavalle ja kuljetusyritysten henkilökunnalle ei anneta lähetetyn 
työntekijän todistusta. Myös he saavat halutessaan Kelasta sairaan- 
hoitotodistuksen (E 106 tai E 1 ?1). 

2.14.4 
Lä hetety n työn tekijän todistuksen takautuva myöntäminen 

Lähetetyille työntekijöille on haettava todistus, jolla osoitetaan pyydet- 
täessä työskentelymaassa, että työntekijä kuuluu lähettäjämaan sosi- 
aalitunraan. Jos työntekijällä ei ole lähtiessään todistusta, se voidaan 
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hankkia myös jälkikäteen. Se voidaan tarvittaessa antaa, vaikka työs- 
kentely ulkomailla olisi jo päättynyt. 

Jos Iähetetyn työntekijän todistusta ei ole haettu ja työntekijä jälkikä- 
teen vaatii vakuuttamista Suomen työeläkelakien mukaan, työntekijän 
on osoitettava, että Iähetetyn työntekijän edellytykset hänen kohdal- 
laan täyttyivät. Jos työnantaja on vakuuttanut työntekijän työskentely- 
maassa, oletetaan, että työskentety oli tarkoitettu jatkumaan yli vuo- 
den. Tämä olettamus voidaan kumota esittämällä luotettava kirjallinen 
selvitys siitä, että työskentely oli tarkoitettu jatkumaan ja jatkui enin- 
tään 12 kuukautta. Sama koskee tilannetta, jossa työnantaja on koko- 
n aan laimi n lyönyt va ku Utta m isve Ivol lisu utensa u l komaa ntyös ken telys- 
tä. 

Tämä ohje korvaa lakiosaston tiedotteen 19/94, 

2.14.5 
Todistuksen hakijan oikeusturva 

Asetuksessa ei ole säännöksiä siitä, onko henkilöllä valitusoikeutta 
tilanteissa, joissa todistusta ei myönnetä. Suomessa on sovittu, että 
jos joku on tyytymätön todistuksen sisältöön tai siihen, että todistusta 
ei ole annettu, henkilö voi hakea Eiäketuwakeskukselta soveltamisrat- 
kaisua asiassa. Koska asetuksen soveltaminen Iähtökohtaisesti riippuu 
siitä, voidaanko henkilöön soveltaa työeläkelakeja (asetuksen 1 artikla 
ja liite l), Eläketunrakeskus voi soveltamispäätöksellään ratkaista 
myös asetuksen soveltuvuuden asianomaisessa tapauksessa. 

Eläketurvakeskus antaa sovellettavaa lainsäädäntöä koskevan todis- 
tuksen ilman muutoksenhakuohjetta. Jos Eläketunrakeskus hylkää 
todistushakemuksen, ilmoittaa se hylkäyksestä kirjallisesti. Samalla 
ilmoitetaan, että työntekijä tai työnantaja voi halutessaan hakea Eläke- 
turvakeskuksen soveltamisratkaisua asiasta. Tällöin se saa asiasta 
valituskelpoisen päätöksen, johon voi hakea normaalisti muutosta 
eläkelautakunnalta ja vakuutusoikeudelta. 

Poi kkeusl upa Eläketurvakeskus ei anna varsinaista valituskelpoista päätöstä poik- 
keuslupa-asioissa. Kysymyksessä ei ole TEL:n 1 §:n 5 momentissa 
tarkoitettu soveltamisasia. Poikkeusluvan saaminen riippuu sitä paitsi 
viime kädessä työs ken te I ymaan suostu m u ksesta. 

Jos työnantaja on tyytymätön Eläketurvakeskuksen ratkaisuun poik- 
keuslupa-asiassa, hän voi pyytää asian uudelleen käsittelemistä Elä- 
keturvakeskuksessa tai sen siirtämistä sosiaali- ja terveysministeriön 
ratkaistavaksi. Sosiaali- ja terveysministeriön päätökseen ei liitetä 
muutoksenhakuosoitusta. Päätöksestä voi kuitenkin tehdä valituksen 
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korkeimpaan hallinto-oikeuteen (laki muutoksenhausta hallintoasiois- 
sa). 

2.15 
Valvonta Eläketurvakeskus lähettää E 1 01-todistuksen tiedoksi eläkelaitokselle. 

Sen on valvottava, että Iähetetyn työntekijän tai yrittäjän eläkevakuu- 
tus on otettu tai otetaan ja että se pidetään voimassa ulkomaan ko- 
rnennu ksen ajan. 

2.16 
Vapaaehtoinen TEL-vakuutus 

Työnantaja voi järjestää EU-maahan Iähetetylle työntekijälle vapaaeh- 
toisen TEL-vakuutuksen TEL:n 1 c §:n 3 rnornentin mukaan, vaikka 
työntekijä vakuutettaisiin pakollisen vakuutuksen osalta työntekomaas- 
sa (ks. yleiskirje A 71/93 Vakuuttaminen ja eläkkeen perusteena oleva 
palkka ulkomaantyössä). Vakuutuspalkkaa määrättäessä otetaan täl- 
löin huomioon pakollinen ulkomaan työeläkevakuutus. 

2.17 
Työskentely täysitehoisen eläkkeen aikana 

Jos työntekijä tai yrittäjä saa täysitehoista TEL:n 8 §:n 4 momentissa 
tarkoitettua eläkettä Suomesta tai vastaavaa eläkettä muusta EU- 
maasta, työntekoa ei vakuuteta Suomessa tänä aikana (TEL:n 6 §:n 1 
morn.). Muita täysitehoisen eläkkeen myöntäviä EU-maita ovat Ruotsi, 
Norja, Islanti, Italia, Itävalta, Luxemburg ja Saksa. 

2.18 
Lisätietoja Vakuuttamista koskevissa kysymyksissä sekä todistus- ja työelä- 

keasioissa lisätietoja antaa 

Eläketurva keskus 
Soveltarnisjaosto 
00065 ELAKETURVAKESKUS 
Puh. 90-1511 
fax 90-151 2616 

Kansaneläkelaitoksen hoitamista etuu ksista tietoja antaa 

Kansane Iä kela itos 
Helsingin paikallistoimisto 
kansainvälisten asiain ryhmä 

00601 HELSINKI 
PL 82 

Puh. 90-7770 3443 
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Työtapaturma- ja ammattitautiasioissa tietoja antaa 

Tapaturmavakuutuslaitosten Liitto 
Bulevardi 28 
00120 HELSINKI 
puhelin 90-680 401 

32 
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1.3 SyntymSeJca D.N.I. (ib> 

2.4 VakitllienoSoite(2) 

1.5 VakuihisnuneFo 



OHJEET 



EUROOPAN YHTEISÖT 
S d a a l f i u ~ ~ ~ ~ t  

Ks. "ohieet". s. 3 

Työnantaja n itsenäinen ammatinhajoittaja 
1 



.... (5) 8. Työskentelymaan toimivaltainen viranomainen tai sen nimeämä laitos täyttaa 

7 Ilmoitamme, että meille 

7.1 17 sopii ei sovi, että 2 koMassa mainittu työntekijä kuuluu edelleen 

7.2 1 [ (') maan sosiaalifuwalainsäächnön piiriin 



EXERCISING THE RIGHT OF OPTION 

Aeg. 1408/7i: krl. 1.6.2 2nd 3 
Reg. 574172- Arf. 13.2 and 3; Afl. 74.7 and 2 

Afierhavingcompleiedpart A of Ihelorm inaccordance withpoints(aa)and{b]of Iheinsiruclions. Ihe workershauldhandiloverordispaich i t  
in accordance with points(a)and (c)of the instruciions. The instifuiion receiving ihe form shouid comptete parl8 and reium me  copy to the 
worker. 

A Option 

The undersigned 

1.1 Surname (1g 

1 2  Forenames Maiden name ('3 

1 3  Dale of birth Nattionatity D.N.1. ('b) 

1.4 Address 0 ............................................................................................................................................................................................ 

1.5 Insurance No 

........................................................... ..................._.. ..... ..-....... ................................................................................................................... 

........ I .................................................................... _.I .....-... .......................................................................................................... 

.--.. ...... ............................................................ . _-_- . .- ......................................... ........................................-.... ................. 

..................................................................................................................................................................................................................... 
........ -.. .............-.-...... ................................... ...- ..-................................ ................ .....-..................... 

2 ernpioyed since .............................................. 
2 1  13i 0 as ..... - ........... ................. by Ihe diplornatic mission or consuiar po: t 

2.2 PI as (4) 

named hereafter .............................................................................................................................. 
........... *__-* ............. ____._. ....................................................................... ..........-................... ........................ 

in the private staff of the following employer (5i 
ageni of the diplomatic mission 01 consular post named hereafter 

........................................ -...- ......................... ..._.................-..... 
._._I ....................................................................... 

23 (31 
3 
3.1 
3.2 

as a member of the auxiliary staff of the European Cornrnuniiies, 
hereby opts to be subject to the Social security tegislation 
0 of the Member State of which he is a nationat 

ei 0 of the Member State to wtiose legislation he was last subject. v i t  the legislation of 
0 ~ e ~ g i u m  f3 *nmak Germany Greece Spain 

ei 0 France 0 Ireland 0 itaiy 0 Luxembourg the Netherlands 
!J Portugat 0 Ihe United Kingdom 

4 Place and date .................................................................. 
5 Signatuie 

Authorily of theEuropean Cornmunilies which has conciuded ihe contract with the mernber of the auxiliary staff 
~ 

l 1 6.1 Hame .................................................................................................................................................................................. 
6.2 Addressfi .................................................................................................................................................................................. 

..................................................................................................................................................................................................................... 
6.3 Stamp 

6.4 Daie ................................................... 
6.5 Signarure 

........................................................................... 



9. Declaralbn 

7 We have taken note of the fact that the worker rnentioned in b o x  1 above is subject 10 the legislation of 
~ g )  Beigiurn D mnmafi Germany 0 Greece f3 Spain 

fl 0 France f3 treland D Itaiy iuxembourg 0 the Nelhetlands 

0 Fortugal 0 the United Kingdom 

7.1 as from .......................... ..... 
72 for the penod during wbich he is engaged in the employmeni indicated in parl A of ihis fomi (3 

institution designated by the authority 

8.1 Name I__-_.-I_-...__._ . ....._.-.-..._.......--._ ..-........-.-................_....._....._......... ............................................................... 
82 Addresse ...-_.. - . ....._.._._....-.........................._._......_ . .... ..................._-...... 

_-.* _______l__I_. ...... ...-................ . .............................-......... 
8.3 Starnp 

8.4 Date .................................. .--. ............ 
8.5 Signature 

............................................................. l.-I-._^_.._ 



INSFRUCTIONS 

Piease complete thee copies ot this form in block letters. wrlting on lhe &otted Iines only. It conskts of three pages, none of which rnay be 
left out even i f  it does not contain sny reievant information. 

To the staff of diplomatic missions or consular posts and their private dornestic staff  
(a) Afterhaving compieledpart Aol rbe form. excludmg h x  6, youshöuldgive one copyof the form to youremployerandsend two coDies io 

ihe institrrtinn designaied b y  Ihe compeieni aulhuriiy d the Member State ior whose leoisiafion you i?we opied. i-e.: 
in Belgium, the 'Office naiimaf de s&uril& sociale' (Nationai Oliice for Social Security). Brusseis; 
in Denmark. 'Sikringsstyrelsen' {National Office for Social Securiiy). Copenhagen: 
in Gemiany. ?he Allgemeine Oriskrankenkasse Bonn' (AOK local generai sickness fund], 80nn; 
in Greece. ihe regional or local branch of Ihe Sociai Insurance insiilufe (/KAI; 
in S@n, the 'Inslituio Nacional de la Seguridad Social' (National Social Security Institufion). Madrid; 
in France, the Caisse primaire cenfrale d'assurance maiadie de la re ion  parisienne' (ceniral sickness insurance fund of ihe Pans 
region); 
in lreiand, ?he Depaflmeni of Social Weifare, Dublin; 
in Italy, the wmpelent provincial office of rhe 'istitufo nazionaie della previdema sociale (INPSI' (Naiiooal Social Welfare 
Insiitufion]; 
in Luxwnbourg, the 'Inspection genkale de la skuritt! sociale' (General Smäl Securiiy Inspectorate), Lüxernbourg; 
in Ihe Netherlarids, fhe 'Sociaie vemekeringsraad' (Sociar lnsurance Council). The Hague; 
in Portugai, the 'Deparfamento de Relages Intemacionais e COnvenpOes de Seguranp Social' (Department af Iniemationd Retaiions 
and Social Securify Conventionsf, iisbon; 
in ihe United Kingdom, the Departmentof Healfh and SmiaiSecuriry, Ovefseas Branch, NewcasilwpomTyne, orihe Ministryof Heafih 
and Social Services, Overseas Branch. Beliast, 8s appropriate. 

To ihe auäiority of the Eumpean Communities empowered io condude contracts ot ernployment with auxiliary staff 
(b) When a person is engaged as a rnernber of the amjliary staff and he expresses the wish to use his right of option, the empowered 

auihorily ot the European Communities must ensure Ihat he compleies pari A of Zhe fom. wiih the exceplion of b o x  6. which musi be 
complered by rhai auihority. 

(c) Two oopiesof ?he fomi should be senl lo fhe institution designaied bythe competentauthoriiy of ifie MemberState for whose legisiation 
ihe person concemed has opfed (se poinr (a] above). 

NOTES 

( I I  Symbol of the country of ernptoyment of ?he person who compietes the form: 8 = Belgium; DK = Denmark; D = Gemiany; 
GR = Greece; E = Spain; F = France; IRL = Ireland; I = ltaiy; L = Luxembourg; NL = the Netherlands; P = Portugal: 
GB = United Kingdom. 

(Ia) In the case of Spanish nationals state imth narnes. 
In the caceof Portuguese nationals stateall narnes (foreriames, sumame, maiden name) in theorder of civil status in which they appear 
on the identity cord or passport. 

(19 in the case of Spanish naiionals state the nurnber appearing on t k  national identity card (D.N.1.). i f  i t  exists, even if the identity card is 
out of date Failing this, indicate 'None'. 

0 Street, number, post mde, town. country. 
fl Complete 27,a and 23, according €0 ?he position of the worker cumpleiing tbe form, and put a cross in the corresponding box. 
(9 State the occupation of the person concemed: chauffeur, &, etc. 
e) State sumame and forename of employer. 
(6) Put across in ihe box preceding the appropriate subject. Pbase note that workers ernployed by diplomatic missions orconsularposts 

2nd members of the private domestic staff of agents of such missions or posts may opt only for the sociat security iegislation of !he 
hCember State of wtiich they are a national. 
The nght of option of workers employed by diplomatic missions orconsuIar posts and members of the private domestic staff of agents 
of such missions or posts may be exercised at the end of each calendar year. 

(3 
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3 
EU-ELÄKEHAKEMUS JA SEN KÄSITTELY 

Perhe-eläkehakemuksen käsittelystä on annettu ohjeet yleiskirjeessä 
A 20195. Tässä luvussa annetaan ohjeet ainoastaan siltä osin, kuin 
käsittelevän laitoksen ja yhdyslaitoksen tehtävien työnjako vaikuttaa 
perhe-elä ke h a kern u kse n käsittelyyn kohdassa 3.9. 

3.1 
Yleistä ETA-sopimuksen tullessa voimaan 1.1.1 994 alettiin myös Suomessa 

soveltaa eläkeasioihin Ey:n sosiaaliturvasäännöksiä (asetukset 
1408177 ja 574172). Sovellettavat säännökset eivät muuttuneet Suo- 
men EU-jäsenyyden myötä. Mitä seuraavassa on sanottu EU-maista, 
koskee siis myös ETA-maita Islantia, Norjaa ja Liechtensteinia. 

ETA-sopimuksen tullessa voimaan myös entisten sosiaaliturvasopi- 
musmaiden elä kehakemusliikenne muuttui. Normaaliin sosiaalitur- 
vasopimukseen verrattuna EU-säännöksissä on säännelty hyvin yksi- 
tyisko htaisesti eläkehakemu ksen käsittelystä ja päätösten tekemisestä 
silloin, kun hakija on asunut tai työskennellyt useassa EU-maassa. 

EU-hakemusmenettelyssä keskitetään kaikki yhteyden pidot toisaalta 
eri maiden eläkelaitosten välillä ja toisaalta eläkkeen hakijan ja eläke- 
laitosten välillä yhteen laitokseen, joka on hakijan asuinmaan laitos. 
Tätä laitosta kutsutaan EU-asian käsitteleväksi laitokseksi. Suomessa 
käsittelevä laitos on Eläketurvakeskus. 

Ennen 1.1 .1998 myös Kansaneläkelaitos toimi käsittelevgnä 
laitoksena. Se hoitaa loppuun (päätösten yhteenvetoon asti) 
ennen 1.1.1 998 vireille tulleet EU-hakemukset, joissa se on ai- 
kaisem pien ohjeiden mukaisesti käsittelevänä laitoksena. 

Hakija voi jättää hakemuksen asuinmaansa laitokseen tai minkä ta- 
hansa muun EU-maan laitokseen. Eläkkeen hakeminen yhdessä EU- 
maassa käynnistää käsittelyprosessin kai kissa maissa, joissa hakija 
on ollut vakuutettuna. Hakernuslomakkeina käytetään EU-maiden 
yhteisesti sopimia lomakkeita (E-lomakkeet). 

Asuinmaan laitos hoitaa hakijan puolesta yhteydenpidon niihin muihin 
EU-maihin, joista hakija hakee eläkettä eli toimii käsittelevänä laitok- 
sena. Jollei asuinmaasta ole eläkeoikeutta, käsittelevänä laitoksena 
toimii sen EU-maan laitos, jossa hakija on viimeksi ollut vakuutettuna. 

Jos hakemus on jätetty muuhun EU-maahan kuin siihen, missä on 
käsittelevä laitos, hakemuksen vastaanottanut laitos toimittaa sen 
oikeaan maahan käsittelevätle laitokselle (tarvittaessa asianomaisen 
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maan yl ,dyslaitoksen välityksellä). Edelleen hakija ohjataan jättämään 
hakemuksensa asuinpaikan laitokseen. 

Jos Ruotsissa asuva hakija on jättänyt hakemuksen Suomeen 
esimerkiksi täällä lomaillessaan, hakemuksen katsotaan tulleen 
vireille silloin, kun se on jätetty Suomeen. Kelan kv-ryhmän 
välityksellä pyydetään E-lomakkeet Ruotsista. 

Eläkepäätöksen antavat laitokset ilmoittavat perustiedot päätöksistä 
käsittelevälle laitokselle, joka tekee yhteenvedon kaikista päätöksistä. 
Yhteenveto ja päätökset toimitetaan hakijalle ja ulkomaan yhdyslaitok- 
sille (Suomessa teoreettiselle laitokselle ja Kelalle). Näin hakija saa 
yhteenvedon eläkepäätöksistä omalla kielellään. 

d.L 

Hakemuksen tekeminen 

3.2.1 
Hakemus ja sen iiitteet Hakemus tehdään lomakkeelle, joka on käytössä hakijan asuinvaltios- 

sa (tai siinä valtiossa, jonka lainsäädännön piiriin hakija kuului viimek- 
si) . 

Suomessa haetaan fomakkeella T ( työkyvyttömyyseläke),V (Van- 
huuseläke), P (leskenetäke) tai PL (lapseneläke) Suomen työeläke- 
ja kansaneläkejärjestelmän mukaista eläkettä ja näiden lisäksi myös 
muun EU-maan eläkettä. Hakemuksen lisäksi täytetään ulkomailla 
työskentelyä ja asumista koskeva U-liite. Hakemukseen liitetään myös 
muut mahdolliset asiakirjat ulkomaan työstä (työtodistukset, vakuut- 
tamiseen liittyvät tositteet yms.). 

Käsittelevä laitos siirtää tämän kansallisen hakernu ksen tiedot varsi- 
naiseen EU-eläkehakemukseen (E 202, E 203 tai E 204), täydentää 
hakemuksen rekisteritietojen perusteella ja lähettää sen toiseen EU- 
maahan. Tämän hakemuksen perusteella tutkitaan hakijan eläkeoi- 
keus kaikissa niissä EU-maissa, joiden lainsäädännön piiriin hakija on 
kuulunut. 

E-loma kkeet EU:n eläkehakemusliikenteessä käytetään seuraavia lomakkeita: 

E 001 

E 202 Van huuseläke hakemus 
E 203 
E 204 
E 205 vakuutuskausitodistus 
E 207 

tietojen saamista koskeva pyyntö, tietojen vaihto, lomak- 
keiden pyyntö tai muistutus 

perhe-elä ke ha kem us 
työkyvyttömyyselä ke ha kemus 

tiedot vakuutetun vakuutus historiasta 
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E 210 ilmoitus eläkepäätöksestä 
E 211 päätösten yhteenveto 
E 212 muutoksen hakuohje 
E 213 lääkärinlausunto tai kansallinen Iääkärinlausunto 

(Suomi käyttää ensisijaisesti kansallista Iääkärinlausunto- 
lomaketta, E 213 -1ornake lähetetään ulkomaille vain 
pyynnöstä) 

Lomakkeet on käännetty kaikille EU-kielille. Suomessa käytetään 
suomenkielisiä lomakkeita. 

3.2.2 
EU-maissa työskennelleet kolmansien maiden kansalaiset 

Jos ns. kolmansien maiden kansalaisiin (eli ei EU-kansalaisiin) sovel- 
letaan pohjoismaista sosiaalitunrasopimusta, hakemusliikenteessä 
Pohjoismaiden välillä on tähän saakka käytetty E-lomakkeita vastaa- 
via N-lomakkeita. N-lomakesarjaa on käytetty myös silloin, kun etäk- 
keenhakija on pohjoismaan kansatainen, mutta ei ole työntekijä. Poh- 
joismaat ovat hiljattain sopineet luopuvansa N-lomakesarjan käytöstä. 
Jatkossa myös näissä tapauksissa käytetään E-lomakkeita, mutta 
lomakkeen yläkulmassa oleva E-tunnus korvataan N-tunnu ksella. 

0 

Jos Suomella on sosiaaliturvasopimus muun EU-maan kanssa, ha- 
kemustiikenteessä käytetään kolmansien maiden kansalaisten osalta 
joko yhteisesti sovittuja sopimuslomakkeita tai E-lomakkeita. Sopi- 
muslomakkeita käytetään Ison-Britannian, Espanjan, Kreikan ja Lu- 
xemburgin kanssa, koska näiden maiden kanssa ei ole sovittu E-lo- 
makkeiden käytöstä ei-EU-kansalaisten tai ei-työntekijöiden hakemuk- 
sissa. 

Itävallan, Saksan ja Pohjoismaiden kanssa käytetään E-lomakkeita, 
mutta Itävallan kohdalla E konrataan tunnuksella FINIA ja Pohjois- 
maiden kohdalla tunnuksella N. Vaikka Saksan kanssa ei ole vielä 
asiasta sovittu, kowaataan E toistaiseksi tunnuksella FINID (ks. myös 
kohta 3.8.3) 

3.2.3 
Muissa sopimusmaissa työskennelleet henkilöt 

Jos EU-maissa työskennellyt hakija on työskennellyt myös muussa 
maassa, jonka kanssa Suomella on sosiaaliturvasopimus (USA, Ka- 
nada, Quebec, Sveitsi ja Viro), käsittelevä laitos hoitaa hakemuksen 
myös sosiaaliturvasopimusmaahan (ks. kohta 3-82). 
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3.2.4 
Ei sopimusmaissa työskennelleet henkilöt 

Eläkkeenhakija itse on vastuussa hakemuksen toimittamisesta muihin 
kuin sopimusmaihin. Eläketurvakeskuksella on luettelo eri maiden 
elä kelaitoksista, joihin hakijaa neuvotaan ottamaan yhteyttä. Jos Elä- 
keturvakeskuksella ei ole tietoa asianomaisen maan laitoksesta, ha- 
kemuslomakkeita voi pyytää asianomaisen maan suurlähetystöstä. 

3.3 
Eläkkeenhakija asuu Suomessa 

0 3.3.1 
Hakemuksen jättöpa i kka 

Yleensä hakija jättää hakemuksensa asuinpaikkansa vakuutuslaitok- 
selle, mutta hän saa jättää sen myös minkä tahansa muun jäsenvalti- 
on va kuutuslaitokselle. Suomessa hakemus voidaan jättää työeläke- 
laitokseen, sen palvelupisteeseen, Eläketu~akeskukseen tai Kansan- 
eläkelaitokseen. 

3.3.2 
Hakemuksen vi reil letu lo 

EU-säännösten mukaan eläkehakemus tulee vireille toisessa EU- 
maassakin sinä päivänä, jona se on jätetty asuinmaan tai jonkin 
muun jäsenvaltion vakuutuslaitokselle (asetus 1408171 86 artikla). 
Tämä koskee myös niitä tilanteita, joissa tämä vakuutuslaitos toimit- 
taa hakemuksen edelleen toimivaltaiselle laitokselle toiseen EU-maa- 
han. 

EY-tuomioistuin on ratkaisussan Camera (92181) katsonut, että 
hakemuksen jättärniseilä muuhun kuin käsittelevään laitokseen 
on sama vaikutus kuin sen jättämisellä käsittelevään laitok- 
seen. Vastaavasti EY-tuomioistuin on ratkaisussaan Picard 
(C-335195) katsonut, että eläkehakemuksen voi jättää minkä 
tahansa jäsenvaltion laitokselle ja hakemuksen on katsottava 
tulleen vireille sinä päivänä, kun se jätettiin. 

Tätä säännöstä sovelletaan Suomessa kuitenkin vasta 1 .I .1994 alka- 
en. 
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3.3.3 
Hakemus työeläkelaitokselle 

Vastaanottajan toimenpiteet Suomessa 

Jos eläkehakemus jätetään työeläkejärjestelmän palvelupisteeseen, 
se lähettää hakemuksen eläkevakuutusyhtiöön tai -laitokseen, jos 
hakijalla on työeläkelakien alaista palvelua myös Suomessa. 

Työelä kelaitos tai sen palve tupiste merkitsee ETA-rastin eläkeha ke- 
mukseen. Jos hakija on ruksannut hakevansa myös KEL-eläkettä, 
työeläkelaitos jakaa eläkehakemuksen myös hakijan asuinkunnan Ke- 
lan paikaltistoirnistoon ja tekee hakemukseen merkinnän siitä, mihin 
toimistoon hakemus on lähetetty. 

Jos hakija ilmoittaa työskentelystä Suomessa, hakemus käsitellään 
sekä työ- että kansaneläkejärjestelmässä, vaikkei työskentely oikeut- 
ta isikaan työelä k keeseen .TäI löin hakemus käsite1 Iää n työelä kejä rjes- 
tefmässä EU-asiana ja hakijalle annetaan hylkäävä päätös. 

Yhteyden pidon ulkomaisiin yhdyslaitoksiin hoitaa Eläketurva keskus, 
joka on käsittelevä laitos. Eläketurvakeskus on käsittelevä laitos 
1.1.1 998 lukien kaikissa Suomessa asuvien EU-hakemuksissa. 

Teoreettisen laitoksen määräytyminen 

Teoreettise I la la itoksetla tarkoitetaan Suomessa työe lä kelaitosta, joka 
viimeisen eläkelaitoksen periaatteen mukaan vastaa henkilön pää- 
asiallisesta eläketurvasta ja laskee Suomen eri työeläkejärjestelmien 
(yksityinen ja julkinen) osalta teoreettisen eläkkeen yhtenä koko- 
naisuutena. 

Teoreettinen laitos määräytyy yleensä samalla tavoin kuin viimeinen 
laitos (sovelietaan esim. uimissääntöä, ks kohta 4.7.3.). Hakemuksen 
vastaanottanut työeläkelaitos ratkaisee, mikä on teoreettinen eläkelai- 
tos ja sen mukaisesti siirtää hakemuksen tai jakaa sen. 

Julkisen sektorin vanhuuseläkkeellä oleva1 te 
TEL-vapaakirjaeläke EU-säännöin 

Kun henkilölle on myönnetty VEL:n tai KVTEL:n mukainen van- 
huuseläke alle 65vuotiaana ja hän hakee yksityisen sektorin 
työeläkettä 65-vuotiaana, teoreettisena laitoksena toimii yksityi- 
sen sektorin eläkelaitos, vaikka yksityinen työskentely olisi ollut 
ennen julkista palvelussuhdetta. Julkisen sektorin eläkelaitos ei 
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anna uutta päätöstä, vaan lähettää kopion alkuperäisestä pää- 
töksestään teoreettiselle laitokselle sen pyynnöstä. 

Valtion LEL-työsuhteet 

Rinnakkaiset työsuhteet 

LEL Työeläkekassa ja Valtiokonttori ovat sopineet, että LE1 
Työeläkekassa on aina teoreettinen laitos niissä tapauksissa, 
joissa henkilön valtion palveluksesta on maksettu LEL-vakuu- 
tusmaksut (VEULEL) ja hänen eläketapahtumansa on sattunut 
VE ULE L palvelussuhteen kestäessä. 

Jos henkilölle on karttunut vapaakirjaeläke samanaikaisesti 
päättyneistä rinnakkaisista työsuhteista ja vapaakirjoihin liite- 
tään tuleva aika, teoreettisena laitoksena toimii se laitos, jonka 
työsuhteen eläkepalkka on suurempi. Tämä koskee myös yksi- 
tyisen ja julkisen sektorin rinnakkaisia palvelussuhteita. Eläke- 
laitokset voivat sopia keskenään toisinkin. 

Teoreettinen laitos, kun tuleva aika liittyy vapaakirjaan 
asetuksen liitteen VI perusteella (ulkomailla asuvat) 

Yksityinen sektori Jos hakija asuu ulkomailla, yksityisen sektorin sisällä teoreetti- 
nen laitos on viimeisen työeläkkeeseen oikeuttaneen työsuh- 
teen vakuuttanut etäkelaitos, vaikka tuleva aika tulisi asetuksen 
liitteen VI perusteella liitettäväksi edelliseen vähintään kuusi 
kuukautta jatkuneeseen työsuhteeseen (vapaakirjaan) ja se 
01 isi vakuutettu muussa yksityisen sektorin työetäke taitoksessa. 

Teoreettista laitosta ei siis enää vaihdeta, jos viimeistä edelli- 
seen vapaakirjaan tulee liitettäväksi asetuksen liitteen VI pe- 
rusteella tuleva aika. 

Useita elä kejä rjestel miä Jos viimeisen alle kuusi kuukautta jatkuneen työsuhteen on 
vakuuttanut yksityisen puolen eläkelaitos ja sitä edettävän julki- 
sen palveluksen, johon tuleva aika saattaa liittyä asetuksen 
liitteen VI perusteella (riippuen siitä, oliko hakija tullut työkyvyt- 
tömäksi työsuhteen kestäessä vai ei), julkisen sektorin eläke- 
laitos, teoreettinen laitos on se eläkelaitos, joka mahdollisesti 
myöntää tulevan ajan eläkkeen. 

0 

Vastaavasti menetellään, jos julkisen sektorin työeläkelaitos on 
viimeisenä ja tulevan ajan oikeus saattaa uimissäännön mukai- 
sesti asetuksen liitteen VI perusteella liittyä edelliseen yksityi- 
sen sektorin työsuhteeseen (vapaakirjaan). 

Teoreettisen laitoksen vaihto tehdään siis näissä tilanteissa 
välittömästi eikä vasta sen jälkeen, kun on selvitetty, onko oi- 
keutta tulevaan aikaan asetuksen iiitteen VI perusteella vai ei. 
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Teoreettisen laitoksen toimenpiteet 

Kun työeläkejärjestelmään jätetty eläkehakemus liitteineen saapuu 
työetäkelaitokseen, se tarkistaa hakijan henkilötiedot väestön keskus- 
rekisterin henkilötiedoista tai Eläketutvakeskuksesta. Tarkistamisesta 
tehdään merkintä hakemusloma kkeeseen. Elä kelaitos ilmoittaa Eläke- 
turvakeskukselle EU-hakemuksen vireil tetulosta lomakkeella ETK 
3300 tai koneellisesti. 

"EU-hakemuspa ketti" Eläkelaitos Iä hettää Eläketurvakeskukselle Iä heteltilauslomakkeen 
ETK 4000 liitteinä: 
- kopion eläkehakemuksesta, 
- U-liite alkuperäisenä, 
- kopion lääkärinlausunnosta (vain B-lausunnot), 
- päivärahatiedot, muut Kelan etuustiedot sekä muut korvaustiedot 

- kaikki ulkomaista työskentelyä koskevat asiakirjat. 

0 

(esimerkiksi tapaturma korvaukset) 

Jos hakemus koskee työkyvyttörnyyseIäkettä, työeläkelaitos lähettää 
asiakirjat Eläketurvakeskukselle vasta, kun eläkeoikeus on ratkaistu. 

Lähete/tilausloma kkeella ETK 4000 (liitteenä) elä kelaitos pyytää Elä- 
ketutvakesku kselta hakijan Suomen työskentelyä koskevan vakuutus- 
kausitodistuksen E 205 FIN. Läheteltilauslomakkeelle merkitään, mi- 
hin päivämäärään saakka vakuutuskaudet pyydetään. Vakuutus- 
kausitodistus pyydetään aina siitä riippumatta, onko eläkeratkaisu 
myönteinen vai hyl käävä. Eläkelaitoksen ei siis enää tarvitse itse 
lähettää vakuutuskausitodistusta eikä työsuhde- ja eläketapahtumare- 
kisteriotteita "EU-pa ketin" mu kana Eläketuruakesku kselte. 

Haettaessa yksilö! lisen varhaiseläkkeen tai osatyökyvyttömyys- 
etäkkeen ennakkopäätöstä hakemus lähetetään Eläketurvakes- 
kukselle vasta kun hakija hakee lopullista päätöstä (ks. kohdat 
3.5.2 ja 3.5.3) 

Eläkelaitos pyytää vakuutuskausitodistuksen vasta, kun se on ratkais- 
sut etäkeoikeuden. Pyyntöön merkitään päivämääräksi eläketapahtu- 
mapäivä. Jollei eläkelaitos ilmoita eläketapahtumapäivää, vakuutus- 
kausitodistus voidaan tehdä vasta sen jälkeen, kun työsuhde on pää- 
tetty työsuhderekisteriin. Myös silloin kun hakija on saanut työttö- 
myyspäivärahaa, vakuutuskausitodistusta ei voida antaa ilman eläke- 
laitoksen ilmoittamaa elä ketapahtumapäivää. 

Jos eläkelaitoksen antama ratkaisu on hylkäävä ja työsuhde jatkuu, 
vakuutuskausitodistus pyydetään Iä heteltilauslomakkeella ilmoituksel- 
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la, että työsuhde jatkuu. Tällöin vakuutuskaudet lasketaan todistuksen 
antamispäivään ja todistuksessa ilmoitetaan, että työsuhde jatkuu 
ed e I leen. 

Jos eläkelaitoksen Eläketurvakeskukseen Iähettämä EU-hakemuspa- 
ketti on p u utteel I i  nen , hakemuksen vä I ittä m in en u I koma i I le viivästyy , 
koska Eläketurvakeskus joutuu pyytämään puuttuvat tiedot teoreet- 
tiselta laitokselta. 

Väliaikainen päätös Jos oikeus Suomen lainsäädännön mukaiseen eläkkeeseen syntyy, 
ja toisen EU-maan vakuutuskaudet todennäköisesti vaikuttavat eläk- 
keen määrään (työkyvyttömyys- ja yksilötlinen varhaiseläke), teoretti- 
nen eläkelaitos myöntää väiiaikaisel ta päätöksellä kansallisen lainsää- 
dännön mukaisen eläkkeen ja ilmoittaa siitä Eläketurvakeskukseen 
normaalisti eläketapa htumai tmoituksella. Jos on todennäköistä ettei 
toisen EU-maan kaudet vai kuta eläkkeen määrään, päätös voidaan 
antaa heti lopullisena (vanhuuseläke). 

0 

Eläkelaitos ennakoi yleensä väliaikaiseen päätökseen EU-eläkkeen 
määrän hakemuksen ja sen litteiden perusteella. Tällöin laitos osittaa 
pohjoismaisen sosiaalitüwasopimuksen mukaisesti täysitehoisen eläk- 
keen tulevan ajan arvioimalla ulkomaan vakuutuskausien määrän. 

3.3.4. 
Hakemus Kelaan Jos kansallinen eläke hakemus jätetään Kelan paikallistoimistoon, se 

tarkistaa hakijan henkilötiedot väestön keskusrekisterin henkilötiedois- 
ta. Tarkistamisesta tehdään merkintä hakemuslornakkeeseen. Paikal- 
listoimisto lähettää alkuperäisenä hakemuksen, kaikki ulkomaan työs- 
kentelyä koskevat asiakirjat ja U-tiitteen suoraan teoreettiselle työelä- 
kelaitokselle jatkotoimenpiteitä varten. Kelan paikallistoimisto ei enää 
täytä E-hakemuslomakkeita. Teoreettinen laitos jakaa hakemuksen 
liitteineen seurannaislaitoksille. 

0 

Jos teoreettisen laitoksen koneellinen päättely ei onnistu, Ke- 
lan paikallistoimisto lähettää kansallisen hakemuksen liittei- 
neen Eläketurvakeskukseen. Eläketurvakeskus virittää hake- 
muksen EU-hakemukseksi ja jakaa hakemuksen [iitteineen työ- 
eläkelaitoksiin tai, jos työeläkelaitosta ei ole, antaa itse hylkää- 
vän päätöksen (neuvonta- ja valvontasosastolla). Näissäkin 
tilanteissa Ehketurvakeskus toimii käsittelevänä laitoksena. 

Työeiäkelaitos vie hakemuksen vireille EU-hakemuksena. Ratkaistu- 
aan eläkeoikeuden työeiäkelaitos lähettää "EU-hakemuspaketin" saa- 
tekirjeineen ja vakuutuskausitodistuspyyntöineen Eläketurvakeskuk- 
selle samalla tavalla kuin silloin, kun hakemus on tullut vireille työelä- 
kejärjestelmässä. 
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Kelan paikallistoimisto ei enää tilaa vakuutuskausitodistusta 
Eläketurvakeskuksetta, vaan sen tekee työeläkelaitos saatekir- 
jeellä. Eiäketuwakeskus Iähettäa vakuutuskausitodistuksen 
myös asianomaiseen Kelan EU-eläkeyksikköön (Suomessa 
asuvien EU-kansaneläkkeet lasketaan 1.1.1998 alkaen erityi- 
sissä Kelan EU-eiäkeyksiköissä). Työeläkelaitoksen ei tarvitse 
Iä hettää va kuutuskausitod ist usta Kelaan. 

3.3.5 
Käsittelevän taito ksen toirnenp iteet 

Eläkehakemusmenettefyssä yhteyden pidon eri maiden eläkelaitosten 
välillä hoitaa keskitetysti yksi laitos, joka on asuinmaan laitos. Tätä 
laitosta kutsutaan eläkeasian käsitteleväksi laitokseksi. 

Käsittelevä laitos Suomessa on Eläketurvakeskus. Käsittelevätle tai- 
to ksel le kuuluvat yhteyden pitote htävät hoidetaan Eläketurva kes ku k- 
sessa elä kejä rjeste Imäosastol la (EJ). 

Eläketurvakeskus 
EJlulkomaiset eläkeasiat 
00065 ELÄKETURVAKESKUS 

Puh. 151 1, telekopio 151 2556 

Kela puolestaan on käsittelevä laitos hakemuksissa, jotka on 
tehty ennen 1 .1.1998 silloin, kun hakemuksen vastaanottajana 
on ollut sen paikallistoimisto ja samalla on haettu myös KEL- 
eläkettä. Käsittelevän laitoksen tehtävät hoitaa tällöin Helsingin 
paikallistoimiston kansainvälisten asiain ryhmä, kunnes tähän 
hakemukseen on annettu päätösten yhteenveto. Saman henki- 
lön myöhemmissä hakemuksissa, oikaisuissa, tarkistuksissa tai 
jatkoissa on Eläketurvakeskus käsittelevänä laitoksena. 

Kansaneläkelaitos 
Helsingin paikallistoirnisto 
Kansainvälisten asiain ryhmä 
PL 82 
00601 HELSINKI 

Puh. 77 703 443. 

Eläketurva keskus täyttää työeläkelaitokselta saamansa Suomen elä- 
kehakemuksen ja U-Iiitteen sekä rekisteritietojen (henkilö-, työsuhde-, 
eläke- ja väestö re kisteritietojen) perusteella hakemusta vastaavan 10- 
makkeen E 202 (vanhuuseläkehakernus) tai E 204 (työkyvyttömyys- 
eläkehakemus) sekä vakuutushistorialomakkeen E 207. Tarvittaessa 
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Eläketurvakeskus on yhteydessä suoraan ha kij aan tietojen saa mise k- 
si. 

E-hakemuslomakkeelle täytettävät tiedot Eläketurvakeskus saa ensisi- 
jaisesti työe Iäkelaitoksetta. Lisäksi Eläketurvakeskus tiedustelee Ke- 
lan päätöstietoja suoraan Keiasta ja tarvittaessa tietoja muista etu uk- 
sista asianomaise tta laitokselta. 

Jos lopullinen työeläkeratkaisu on jo tiedossa hakemusta täy- 
tettäessä, Eläketurvakeskus merkitsee Ruotsiin, Norjaan ja 
Islantiin iähetettäviin hakemuksiin, onko Suomen työeläke 
myönnetty tulevan ajan eläkkeenä. Jos työkyvyttömyyseläke 
on myönnetty väliaikaisella päätöksellä ja eläkkeessä on tuleva 
aika, Eläketurvakeskus merkitsee tiedon väliaikaisella päätök- 
sellä myönnetystä tutevan ajan eläkkeestä hakemukseen. Sen 
sijaan väliaikaisella päätöksellä rnyönnetystä vapaakirjaeläk- 
keestä ei ilmoiteta. 

Hakemukseen merkitään myös hakijan aikaisemmat nimet, jos 
ulkomaan vakuutusnumeroa ei ole tiedossa. 

Eläketurvakeskus ilmoittaa Suomen teoreettiselle laitokselle, Kelalle 
ja hakemuksen liitteenä myös muulle EU-maalle hakijan Suomen 
työskentelykaudet lomakkeella E 205 FIN (ks. yleiskije A 73/93 Va- 
kuutuskausitodistus E 205 FIN). Muulle EU-maalle Eläketurvakeskus 
ilmoittaa myös Suomen asumiskaudet, jotka Eläketurvakeskus saa 
Kelasta. 

Eläketuwakeskus lähettää lomakkeet E 202 tai E 204, E 205 FIN ja E 
207 (vakuutushistoria) sekä mahdolliset lääkärinlausunnot (ei A-Iääkä- 
rinlausuntoja) muun EU-maan yhdyslaitokselle. 

Eläketurvakeskus lähettää ulkomaille yleensä täydellisen "EU- 
paketin". Vain jos vakuutuskausitodist uksen saam i nen kestää 
poikkeuksellisen pitkään, Eläketurvakeskus lähettää asiakirjat 
ulkomailie ilmoittaen hakemuslomakkeetla, että vakuutus- 
kausitodistus toimitetaan myöhemmin heti kun se saadaan. 

Kun toisen EU-maan laitos on saanut EU-etäkehakemuksen liitteineen 
Suomesta, se vahvistaa oman maansa vakuutuskaudet ja Iä hettää 
niistä tiedot tomakkeella E 205 Eläketurvakeskukselle. 

Eläketurvakeskus välittää tiedot toisen EU-maan vakuutuskausista 
edelleen teoreettiselle eläkelaitokselle ja Kelan EU-eläkeyksikölle 
eläkkeen laskemista varten. Tiedot toimitetaan sitä mukaa kuin ne 
saadaan. 
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Käsittelevänä laitoksena Eläketurvakeskus ilmoittaa kaikkien EU-mai- 
den vakuutuskausitiedot kaikkiin niihin maihin, joissa hakija on oltut 
vakuutettuna (esim. Ruotsin tiedot Portugaliin ja päinvastoin), jotta 
niiden laitokset voivat taskea eläkkeen määrän. 

3.4 
Vakuutuskausitodistukset ( E 205 ) 

Va kuutuskausitodistusta tarvitaan ELI-maiden työkyvyttömyys-, Van- 
huus- ja perhe-eläkkeiden saamiseen ja niiden laskemiseen. 

Vakuutuskausitodistuksessa vakuutuskausia ilmoitetaan kahta eri 
tarkoitusta varten: kaudet, joilta on peritty vakuutusmaksuja ja kaudet, 
jotka oikeuttavat eläkkeeseen. Joissakin maissa ensinmainituilla on 
merkitystä odotusai kojen täyttämisessä. Jälkimmäisiä kausia käyte- 
tään EU-eläkkeen laskennassa. 

Suomen työelä kejärjestelmä tarvitsee myös tiedon muiden EU-mai- 
den vahvistetuista vakuutuskausista aina, kun myönnetään eläkettä 
henkilötle, joka on työskennellyt Suomen lisäksi jossain muussa EU- 
maassa. 

Eläketurvakeskus vahvistaa Suomen työskentelyyn perustuvat vakuu- 
tuskaudet ja Kela vahvistaa asumiseen perustuvat vakuutuskaudet 
Suomen vakuutuskaudet ilmenevät vakuutuskausitodistuksesta, jonka 
tunnus on E 205 FIN. Kelan antaman todistuksen tunnus on sama. 

Jos hakija asuu Suomessa, Kela lähettää Eläketurvakeskukselle 
oman vakuutus ka usitod istu ksensa saatuaan ETA-rast itet u n eläke h a- 
kemuksen. Jos hakija asuu ulkomailla, Kelan kv-ryhmä lähettää va- 
ku ut us kau sitod istu ksensa yhdessä Eläketurva kes ku ksen vakuutus- 
kausitodistuksen kanssa U I  komaan käsittelevälie laitokselle. 

Suomen työskentelyyn perustuvia va ku ut uskausia va hvistettaessa 
otetaan huomioon työeläkelakien a tainen työskentely työ- tai virkasu h- 
teessa yksityiseen tai julkiseen työnantajaan tai toiminta itsenäisenä 
yrittäjänä. Samoin otetaan huomioon eläkettä kartuttavat eläkeajat 
sekä työeläkelisään oikeuttavat työttömyys- ja koulutusajat (ks. kohta 
4.4.3 Suomen vakuutuskausitodistus). 

Jos vahvistettuihin vakuutuskausiin tulee myöhemmin olennainen 
muutos, teoreettisen laitoksen on pyydettävä uusi vakuutuskausitodis- 
tus, jonka Eläketurvakeskus toimittaa myös Kelalle ja toiseen EU- 
maahan. 
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Kun työkyvyttömyyseläkehakemus hylätään ja eläkkeen hakijan työ- 
suhde jatkuu, Eläketurvakeskus laskee vakuutuskaudet pyyntöpäi- 
vään saakka ja merkitsee vakuutuskausitodistukseen, että työsuhde 
jatkuu edelleen. 

0 

0 

3.5.1 
J atkotyö kyvyttöm yyselä kkeet 

Jatkohakemukseksi riittää Suomessa pelkkä lääkärinlausunto. Jotkut 
työeiäketaitokset lähettävät muutamaa kuukautta ennen määräajan 
päättymistä eläkkeensaajalle VA- ja KJ-lomakkeen jatkon hakemista 
varten. 

Jos Suomessa asuvalle henkilölle on myönnetty Suomessa kuntou- 
tustuki ja hänetle on myönnetty myös toisen EU-maan määräaikainen 
työkyvyttömyyseläke, eläkkeen jatkamisesta tehdään E 204-hakemus 
toiseen EU-maahan. 

Teoreettinen laitos toimittaa 6-lausunnon kopion Eläketurvakeskuksel- 
le ja ilmoittaa Iähetteessä, että kysymyksessä on jatkohakemus. Elä- 
keturvakeskus täyttää näiden ja rekisteritietojen perusteella E 204 
hakemuslomakkeen ja lähettää sen ulkomaisille yhdyslaitoksille Iääkä- 
rinlausuntoineen. 

Myös Ruotsin Tukhotman kassan ulkomaantoimistolle täyte- 
tään E 204 hakemuslomake. Suomenkielinen lääkärinlausunto 
käännetään Ruotsissa ennen asian käsittelyä. 

Jos hakijasta on jo kerran toimitettu kaikki tarvittavat asiakirjat toiseen 
EU-maahan, käsittelevä laitos ei enää toimita muuta kuin E 204 hake- 
muksen ja uudet lääkärinlausunnot toiseen EU-maahan. Jos toisessa 
EU-maassa työkyvyttömyyseläke on myönnetty toistaiseksi tai pitem- 
mäksi määräajaksi kuin Suomessa, Eläketuwakeskus lähettää saatu- 
aan teoreettiseita laitokselta Suomen jatkopäätöksen tai jatkon hyl- 
käyspäätöksen tiedon niistä E 00 1 -1omakkeella toiseen EU-maa han. 

Jos määräaikaisen työkyvyttömyyseläkkeen eläketapahtuma 
on sattunut ennen 1.1.1994 ja ensimmäinen eläkepäätös on 
annettu ennen 1.1.1994, eläkettä ei jatkon yhteydessä muuteta 
E U-säännösten muka iseksi. 

Jos määräaikainen eläke on ensimmäisen kerran myönnetty 
1.1.1 994 jälkeen EU-säännösten mukaisena, eläkkeen jatkon 
yhteydessä ei noudateta täyttä EU-menettelyä. Jatkopäätöksis- 
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tä ei laadita enää uutta päätösten yhteenvetoa. Eläkelaitoksen 
ei tarvitse myöskään lähettää päätösjäijennöctä käsittelevälle 
laitokselle. 

Kun ulkomailta saapuu Eläketurvakeskukseen E 204 lomake ja 
eläketapahtumarekisteristä nähdään, että kysymys on ennen 
1.1.1 994 alkaneen työkyvyttömyyseläkkeen jatkohakemukses- 
ta, jatkohakemusta ei vintetä EU-hakemukseksi. 

3.5.2 
Yksilöllinen varhaiseläke 

Henkilön hakiessa yksilöllistä varhaiseläkettä YVE-ennakkohakemus 
viritetään EU-hakemuksena. Kopio eläkehakemu ksesta lähetetään 
Eläketurva kes ku ksel le, vasta kun hakija i I moittaa ottavansa ennakko- 
päätöksen mukaisen eläkkeen. Tällöin Eläketurvakeskuksessa täy- 
tetään E 204 hakemuslomake ja se toimitetaan tarvittavine liitteineen 
ulkomaille. (Yleiskirje C 7/93). 

WE-ennakkopäätöksessä voidaan antaa arvio eläkkeestä puhtaan 
kansallisena. Jos henkilö on työskennellyt toisessa EU-maassa, pää- 
töksessä mainitaan, että ulkomailla ansaittu eläke voi muuttaa en- 
na kkopäätöksessä ilmoitetun eläkkeen määrän. 

Jos Suomessa asuva hakija on viimeksi työskennellyt toisessa 
EU-maassa ja hänellä on oikeus tulevaan aikaan EU-säännös- 
ten nojalla, mutta ei enää Suomen kansallisen lainsäädännön 
perusteella, "teknistä WE-hylkäystä" (ei tulevan ajan oikeutta) 
ei voi antaa, tarkistamatta onko ulkomaan työskentelyn perus- 
teella tulevan ajan oikeutta. Tällöin eläkelaitos pyytää Eläke- 
turvakeskuksen välityksellä toisesta EU-maasta vakuutuskausi- 
tiedot. Vasta kun hakija hakee lopullista päätöstä, etäkelaitok- 
sen tulee lähettää eläkehakemusasiakirjat Eläketurvakeskuk- 
selle, jotta E-eläkehakemuslomake liitteineen voidaan toimittaa 
toiseen EU-maahan. 

Jos hakija ei ota YVEä tai YVE:n ennakkopäätöstä koskeva hakemus 
hylätään, hakemusasiakirjoja ei lähetetä lainkaan Eläketurvakeskuk- 
see n u t komai Ile toimitettavaksi. 

Sen sijaan työkyvyttömyyseläkehakemus toimitetaan aina ulko- 
maille, vaikka hakemus Suomessa hylättäisiinkin. 

3.5.3 
Osaeläke Osaelä k keenä rna ksettava n työ kyvyttömyyse lä kkeen m yön tö käytä n tö 

on sama kuin yksilöllisen varhaiseläkkeen myöntökäytäntö. Osaiyöky- 
vyttömyysetäkkeestä annetaan ensin ennakkopäätös kuten yksilölli- 
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sestä varhaiseläkkeestäkin ja vasta sitten, kun hakija ilmoittaa otta- 
vansa osatyökyvyttömyyselä kkeen, eläkelaitos antaa lopullisen eläke- 
päätöksen. 

Eläkehakemus viritetään heti EU-elä kehakemu kseksi, mutta hake- 
musta ei toimiteta Eläketunrakeskukselle vie tä ennakkopäätösvat 
heessa. Vasta kun hakija ilmoittaa jäävänsä osatyökyvyttömyyseläk- 
keelle, lähetetään asiakirjat EU-hakemusta varten Eläketurvakeskuk- 
selle. Hakemusta ei lähetetä lainkaan Eläketurvakeskukseen ulko- 
maille toimitettavaksi, jos ennakkopäätöshakemus hylätään tai hakija 
ei ota osatyökyvyttömyyseläkettä. 

3.5.4 
Ulkomaan laitos pyytää uuden lääkärintutkimuksen 0 

Jos ulkomainen eläkelaitos haluaa suorituttaa Suomessa asuvasta 
eläkkeenhakijasta lääketieteellisen lisätutkimuksen, Eläketurvakeskus 
välittää tutkimuspyynnön teoreettiselle laitokselle, joka on yhteydessä 
ha kijaan. 

Eläketurvakeskus lähettää pyynnön mukana E 21 3 lomakkeen, jonka 
teoreettinen laitos lähettää joko hakijalle tai suoraan lisätutkimu ksen 
suorittavalle lääkärille. Jos muu EU-maa pyytää pelkästään Iääkärin- 
lausuntoa lomakkeella E 21 3 eikä varsinaisia lisätutkimuksia, eläkelai- 
toksen asiantuntijalääkäri voi täyttää lomakkeen E 21 3 asiakirjoissa 
olevien lääkärinlausuntojen perusteella, jos asiakirjoissa on lomak- 
keen täyttämiseen riittävät tiedot. 

Teoreettinen laitos maksaa tutkimuskulut ja velkoo ne Eläketurvakes- 
kuksen välityksellä ulkomaan laitokselta, jollei maiden välitlä ole sovit- 
tu kustannusten korvauksesta luopumisesta. Kustannuksista on luo- 
vuttu Pohjoismaiden, Itävallan, Luxemburgin ja Ison-Britannian kes- 
ken. Näissä tapauksissa kustannukset jäävät siis teoreettisen laitok- 
sen vastattavaksi (TEA 11 5 3 mom.) 

3.5.5 
Työttömyyseläke ja Ruotsin varhennettu vanhuuseläke 

Ruotsissa ei ole työttömyyseläkettä, mutta työttömyyseläkkeen hakija 
voi hakea sieltä varhennettua Van huuseläkettä. Ruotsin varhennettu 
vanhuuseläke estää työttömyyspäivärahan maksamisen Suomessa. 
Tämän vuoksi Ruotsin varhennettua vanhuuseläkettä tulisi hakea vas- 
ta, kun hakijalle on annettu todistus työttömyyselä kkeen hakemista 
varten. Suomen työttömyyseläkettä voidaan maksaa samanaikaisesti 
Ruotsin varhennetun Van huuseläkkeen kanssa. 
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Hakija voi itse päättää, haluaako hän Ruotsin vanhuuseläkkeen var- 
hennettuna. Jos hän hakee varhennettua vanhuuseläkettä Ruotsista, 
Eläketuwakeskukselle toimitetaan Suomen työttömyyseläkehakemus 
vasta, kun hakijalle on jo annettu työttömyyskassan tai Kelan todistus. 

Työttömyyseläkkeen hakija voi ilmoittaa, ettei hän halua hakea Van- 
huusetäkettä muusta EU-maasta. Tällöin hakemusta käsitellään puh- 
taan kansallisena. 

3.5.6 
Osa-ai kaeläke Henkilö ei voi saada Suomen osa-aikaeläkettä, jos hän saa työsken- 

teiyyn perustuvaa eläkettä muusta EU-maasta. Sen vuoksi osa-aika- 
eläkehakemusta ei lähetetä ulkomaille, jollei eläkkeenhakija sitä ni- 
menomaan vaadi. 

3.5.7 
Vanhuuselä ke alennetussa eläkeiässä 

Kun VEL:n tai KVTEL:n mukainen vanhuuseläke myönnetään 63 vuo- 
den tai sitä aiemmassa eläkeiässä ja eläkkeensaaja haluaa hakea 
van huuseläkettä myös muusta EU-maasta jo ennen kyseisen maan 
vanhuuseläkeikää, eläkehakemus käsitellään EU-hakernuksena. 

Eläkkeenhakija voi päättää, haluaako hän hakea vanhuuseläkettä 
myös muista EU-maista. Jos hän ei hae muusta EU-maasta Van- 
huuseläkettä alennetussa eläkeiässä, hakemus käsitellään Suomessa 
puhtaasti kansallisena hakemuksena, eikä siis viritetä EU-hakemuk- 
seksi (paitsi, jos eläkkeensaaja on työskennellyt muussa EU-maassa 
korotetun karttuman ikäalueella ks. kohta 4.6.3). Kun TEL- ja KEL- 
vanhuuseläkkeet myöhemmin tulevat myönnettäviksi, käsitellään ha- 
kemus tässä vaiheessa EU-hakemuksena. 

Sama koskee myös alennetussa eläkeiässä myönnettyjä TEL-eläkkei- 
tä . 

3.6 
Käsittely Ruotsissa Suomessa asuvan henkilön eläke ha kemuksen käsittelee Tukholman 

vakuutuskassan ulkomaantoimisto (Utlandskontoret). Se toimii eläke- 
lajeittain ryhmiin jakautuneena. 

Työkyvyttömyyselä kkeen liitteenä olevat Iää kä rin la usu n n ot käänne- 
tään ruotsiksi. Tämä on viimeaikoina vienyt neljästä viiteen kuukautta. 
Käännöstyön jälkeen valmistellaan pro memoria lautakunnalle, joka 
ratkaisee hakijan oikeuden työkyvyttömyyseläkkeeseen. 
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Myös työskentelyvuodet ennen vuotta 1960 voivat oikeuttaa 
Ruotsin kansaneläkkeeseen. Niitä ei ole Ruotsissa rekisteröity, 
koska Ruotsin työeläkejärjestelmä (ATP) ei tuolloin vielä ollut 
voimassa. Siksi mahdolliset työ- tai verotodistukset näistä työ- 
suhteista on liitettävä hakemukseen. 

Ulkomaantoimisto laskee ja myöntää eläkkeen. Se lähettää päätök- 
sensä Suomeen Eläketurvakeskukselle. Päätökseen merkitään, onko 
Ruotsin työkyvyttömyyseläkkeessä tuleva aika vai ei. 

3.7 
Eläkkeen hakija asuu ulkomailla 

3.7.1 
Ulkomaan käsittelevän laitoksen toimenpiteet 

Kun Suomessa vakuutettuna ollut henkilö asuu toisessa EU-maassa, 
toimii tämän maan vakuutuslaitos käsittelevänä laitoksena etäkehake- 
rnusasiassa. Y hteydenpidon Suomesta UI komaan käsittelevään laito k- 
seen hoitaa myös työeläkelaitosten puolesta 1.1.1 998 alkaen Kelan 
kansainvälisten asiain ryhmä. 

Kelan kv-ryhmä toimii yksinään yhdyslaitoksena, jos E-hake- 
muksen Suomeen saapumisleima on 1.1.1 998 jälkeen. Tätä 
ennen saapuneissa hakernuksissa on työeläkejärjestelmän 
osalta yhdyslaitoksena Eläketurvakeskus. Näissä tapauksissa 
hakemus hoidetaan aikaisemman yleiskirjeen A 48/96 kohdan 
3.6 mukaisesti kunnes tähän hakemukseen on annettu päätös- 
ten yhteenveto. 

Jos hakija asuu muualla kuin EU-maassa, hakemus lähetetään siihen 
EU-maahan, jossa hakija oli viimeksi va kuutettuna. 

Esimerkki: Suomalainen oli työskennellyt Suomessa ja viimeksi 
Ruotsissa. Hän hakee eläkettä asuessaan Virossa. Hänen 
tulisi jättää eläkehakemuksensa Ruotsiin. Jos hakemus kuiten- 
kin jätetään Suomeen, se siirretään Ruotsiin ja käsittelevä [ai- 
tos on tällöin Ruotsissa. 

Ruotsissa käsittelevä laitos on siellä asuvien henkilöiden osalta asuin- 
paikan paikallinen vakuutuskassa. Jos henkilö ei asu Ruotsissa, yh- 
dyslaitoksen tehtävät hoitaa Tukholman vakuutuskassan ulko- 
maantoimisto. 

Jos hakija kesken eläkehakemuksen käsittelyn muuttaa pois Ruotsis- 
ta, käsittelevän laitoksen tehtävät siirretään entisen asuinpaikan va- 
kuutuskassalta Tukholman vakuutuskassan ulkomaantoirnistolle. 
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Siirto Tukholman kassalle tehdään heti, jos työkyvyttö- 
myysetäkeoikeutta ei vielä ole ratkaistu Ruotsin lautakunnassa. 
Muissa tapauksissa siirto tehdään vasta, kun etäkkeen määrä 
on laskettu ja Ruotsin eläkepäätös annettu. 

Täyttäessään asuinmaansa elä kehakemusta hakija ilmoittaa myös 
Suomessa työskentelystään tai asumisestaan. Asuinmaan käsittelevä 
laitos lähettää Kelalle hakemusta vastaavan lomakkeen E 202 tai E 
204, vakuutuskausitodistuksen E 205 ja hakijan ulkomaan vakuutus- 
historiaa koskevan lomakkeen E 207 sekä mahdolliset iääkärinlau- 
sunnot. Näissä tilanteissa Kela hoitaa yhteydet U I  komaille myös työ- 
eläkejärjestelmän puolesta. 

Jos ulkomailla asuva lähettää Suomen eläkehakemuslomak- 
keella tehdyn hakemuksen suoraan eläkelaitokselle, asuin- 
maan käsittelevä laitos ei välttämättä tiedä hakemuksen vireil- 
Iäolosta. Sen vuoksi eläkelaitos pyytää tarvittaessa näissä ti- 
lanteissa Kelan kv-ryhmää hankkimaan EU-maasta myös E- 
lomakkeen. Hakemuksen vireilletulopäivä on tällöin suomalai- 
sella lomakkeella tehdyn hakemuksen vireilletulopäivä, jos se 
on E-lomakkeen vireilletulopäivää aikaisempi. 

EU-maissa asuville eläkkeenhakijoille ei lähetetä VE-eläkehakemusta 
täytettäväksi . 

3.7.2 
Kela yhdysiaitoksena Kelan kv-ryhmä virittää omaan rekisteriinsä ulkomailta saapuneen 

hakemuksen EU-hakemukseksi, katsoo päätekyselyn avulla teoreetti- 
sen työeläkelaitoksen ja tähettää jäljennökset hakemusasiakirjoista 
teoreettisel te laitokselle . 

Jos hakemus on puutteellinen, Kelan kv-ryhmä tekee lisätiedustelun 
lisätiedustelulomakkeella ja liitttää sen myös teoreettiselle laitokselle 
Iähetettäviin asiakirjoihin. 

Kela välittää myös hakemuksen käsittelyn yhteydessä tehtävät lisä- 
tiedustelut ulkomaille työeläkelaitosten puolesta. 

Kela Iä hettää Suomen vakuutuskausitodistu kset U I  komaan käsitte- 
levälle laitokselle (työskentelykausi- ja asurniskausitodistukset). 

Kelan kv-ryhmä laskee ja antaa päätöksen ulkomailla asuvien kan- 
saneläkkeestä. Kv-ryhmä lähettää Suomen eläkepäätökset, myös 
työeläkepäätökset ulkomaan käsittelevälle laitokselle sitä mukaa kun 
se saa ne. 
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Työelä kelaitos Teoreettinen laitos virittää hakemuksen EU-asiana ja pyytää Eläketur- 
vakeskukselta työskentelyyn perustuvan vakuutuskausitodistuksen. 
Näissä tapauksissa teoreettinen laitos voi tilata vakuutuskausitodis- 
tuksen myös koneellisesti heti virityksen yhteydessä, koska työsuh- 
teet ovat yleensä päättyneinä työsuhderekisterissä eikä Suomen työt- 
tömyyspäiviä yleensä ole eläketapahtumavuonna. 

Jos kuitenkin työsuhderekisterissä on työsuhde jatkuvana tai ha kijalla 
on Suomen työttömyyspäivärahapäiviä eläketapahtumavuonna, va- 
kuutuskausitodistusta ei voi tilata koneellisesti. Näissä tapauksissa 
teoreettinen laitos pyytää vakuutuskausitodistuksen joko lomakkeella 
3300 tai Iähete/titauslomakkeella ETK 4000, jota siis voi käyttää myös 
pelkästään vakuutuskausitodistuksen tilaamiseen. Molemmilla lomak- 
keilla ilmoitetaan eläketapahtumapäivä, johon vakuutuskaudet pääte- 
tään. Jos työsuhde tai yrittäjätoiminta on työsu hderekisterissä jatku- 
vana ja työsuhde tai yrittäjätoiminta on päättynyt ennen eläketapahtu- 
maa, ilmoitetaan aina myös työsuhteen tai yrittäjätoiminnan päätty- 
m ispäivä. 

Teoreettinen laitos jakaa Kelan kv-ryhmästä saamansa E-hakemuk- 
sen liitteineen edelleen seurannaislaitoksille. 

Seurannaislaitokset lähettävät päätöksensä muutoksenhakuohjeineen 
ja lomakkeen E 21 0 teoreettiselle laitokselle, joka lähettää ne yhdes- 
sä oman päätöksensä ja E 21 0-lomakkeen kanssa Ketan kv-ryhmälle. 
Ketan kv-ryhmä ei tiedä, missä työeläkelaitoksissa eläkepäätös teo- 
reettisen laitoksen ohella annetaan. Siksi se lähettää päätökset ulko- 
maille saatuaan päätökset ja E 21 0-lomakkeet teoreettisesta laitok- 
sesta olettaen, että kaikki työelä kepäätökset on annettu. 

Elä ketunra kes kus Eläketurvakeskus tu lostaa työskentelyyn perustuvan vakuutus kausito- 
distuksen E 205 ja lähettää sen aina sekä teoreettiselle laitokselle 
että Kelan kv-ryhmälle. 

Jos Kelan kv-ryhmä ei tiedä teoreettista laitosta, se lähettää hake- 
muskopiot Eläketurvakeskukselle. Tällöin Eläketunrakeskus siirtää ja 
jakaa hakemuksen liitteineen työelä kelaitoksiile. Kela hoitaa työeläke- 
laitosten tarvitseman yhteyden pidon ulkomaille myös näissä tapauk- 
sissa. 

Jollei hakijatla ole työsuhteita Eläketurvakeskuksen työsuhde- 
rekisterissä ja jos hänen työskentelynsä on päättynyt ennen 
työeläkelakien voimaantuloa, Eläketurvakesku ksen neuvonta- 
ja valvontaosasto antaa hakemukseen hylkäävän päätöksen. 
Päätös muutoksenhakuohjeineen, lornake E 21 0 ja vakuutus- 
kausitodistus E 205 lähetetään Kelan kv-ryhmä1 te toimitetta- 
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vaksi ulkomaan käsittelevälle laitokselle. Hakija saa Eläketur- 
vakeskuksen päätöksen vasta yhteenvedon liitteenä. 

3.7.3 
Vireilletulo Eläkehakemus tulee vireille muissakin jäsenvaltioissa sinä päivänä, 

jona se jätettiin jonkin jäsenvaltion vakuutustaitokselle. Tämä koskee 
myös niitä tilanteita, joissa tämä vakuutuslaitos toimittaa hakemuksen 
edelleen toimivaltaiselle laitokselie toiseen EU-maahan (asetus 
1408171 86 artikla; EY-tuomioistuimen ratkaisut Camera (92181 ) ja 
Picard (C-335195) ks. kohta 3.3.2) 

Vireilletulopäivällä on merkitystä Suomessa eläkkeen takautuvan 
myöntämisen, mutta ei viivästyskorotuksen kannalta. 

Vireilletulopäivä Pohjoismaissa 

Pohjoismaissa vireitletulopäivä ratkaistaan E-lomakkeelte rnerkityn vi- 
reilletulopäivän mukaan, vaikka eläkkeensaaja olisi jo saanut ennen 
1.1.1994 alkanutta eläkettä ennen E-lomakkeen vireilletulopäivää. 

Näissä tilanteissa on tehty aikanaan kansallinen hakemus, jota ei ole 
toimitettu Suomeen. Vanhan Pohjoismaisen sopimuksen mukaan 
toisen Pohjoismaan hakemuksen vireilletulopäivää ei hyväksytty, vaan 
hakemus tuli vireille vasta sen saapuessa Suomeen. 

Jos siis E-lomakkeelle on merkitty vireilletulopäiväksi 1.1.1994 edettä- 
vä päivä, hakemus on tullut Suomessa vireille 1.1.1994. 

Esimerkki: E-loma kkeen virei I letulopäiväksi on merkitty 
10.1 1.1993. Ruotsin työkyvyttömyyseläke on alkanut 1.2.1990. 
Suomeen E-lomake on saapunut helmikuussa 1994. Hakemus 
on tullut vireille Suomessa 1.1.1994. Suomen työkyvyttömyys- 
eläke myönnetään vuosi taannehtivasti E-lomakkeen vireilletu- 
losta eli 1.2.1993 alkaen. 

Jos E-lomakkeelle on merkitty vireilletulopäiväksi 1.1.1 994 jälkeinen 
päivä, tämä ilmoitettu vireilletuiopäivä on Suomen eläkehakemuksen 
vireilletulopäivä, vaikka hakija olisi hakenut (ia saanut) Ruotsista elä- 
kettä jo ennen 1 .? .1994. 

Esimerkki: E-lomakkeen vireilletulopäiväksi on merkitty 
1 5.4.1994. Ruotsin työkyvyttömyyseläke on alkanut 1.2.1 992. 
Suomen työkyvyttömyyseläke myönnetään vuosi taannehtivasti 
E-lomakkeen vireiltetulosta eli 1 3 . 1  993 alkaen. 

Jos E-lomakkeelle ei ole merkitty vireilletulopäivää, sen altekirjoitus- 
päivä katsotaan vireilletulopäiväksi ja allekirjoituspäivä määrää hake- 
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muksen Suomen vireilletulopäivän edellä esitetyllä tavalla ikään kuin 
se olisi ilmoitettu vireilletulopäivä. Jos eläkelaitos haluaa selvittää 
oikean vireilletulopäivän ja myöntää eläkkeen takautuvasti sen mu- 
kaan, Kelan kv-ryhmä selvittää sen pyynnöstä. 

Ennen 1.1.1 994 tehdyt hakemukset muissa sopimusmaissa 

Suomen on hyväksyttävä vanhan sosiaaliturvasopimuksen mukaiset 
säännöt vireifletulopäivistä. Yleensä toisen maan vireilletulopäivä 
hyväksytään Suomessa (Saksa, Itävalta, 1 so-B rita n nia). 

Espanjan, Kreikan ja Luxemburgin sopimuksissa on rajoitus, jonka 
mukaan Suomen hakemuksen tulee saapua tänne kuuden kuukauden 
kuluessa alkuperäisen hakemuksen tekopäivästä. Jos hakemus saa- 
puu tätä myöhemmin, vireilletulopäivä on päivä, jona hakemus saa- 
puu Suomeen. 

Yhteenveto ennen 1 .l. 1994 tehtyjen hakemusten vireilletulosta 

Suomen vireilletulopäivä muussa EU-maassa ennen 1.4.1994 vireille- 
t u I leessa eläke h a kemu ksessa on : 

- 7 -1.1994, jos kysymys on muusta Pohjoismaasta tai 
maasta, jonka kanssa Suomella ei ole ollut sosiaalitur- 
vasopimusta (Alankomaat, Belgia, Irlanti, Italia, Ranska ja 
Portuga Ii) 

- Ison-Britannian, Saksan tai Itävallan vireilletulopäivä näis- 
sä maissa jätetyissä hakemuksissa 

- Espanjassa, Kreikassa tai Luxemburgissa jätetyssä ha ke- 
mu ksessa 

- jättömaan vireilletulopäivä, jos hakemus saa- 
pui Suomeen ennen kuin kuusi kuukautta on 
ku I u n ut hakemuksen tekemisestä; 

- jos hakemus saapui Suomeen yli kuuden 
kuukauden kuluttua hakemuksen tekemisestä 
ja ennen 1.1.1994, vireilletulopäivä on se päi- 
vä, jona hakemus saapui Suomeen; 

- jos hakemus saapui Suomeen yli kuuden 
kuukauden kuluttua hakemuksen tekemisestä 
ja 1.1.1994 jälkeen, vireilletulopäivä on 1 .l. 1994. 
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Esimerkkejä: Jos hakemus on tehty Espanjassa 12.5.1993 ja 
saapui Suomeen 16.9.1993, hakemuksen vireilletulopäivä on 
12.5.1993 (sosiaaliturvasopimuksen mukainen, hakemus Suo- 
meen kuuden kuukauden kuluessa). 

Jos hakemus on tehty Espanjassa 12.5.1993 ja se saapui Suo- 
meen 16.1 2.1 993, hakemuksen vireilletulopäivä on 16.12.1993 
(sosiaaliturvasopimuksen mukainen, hakemus Suomeen kuu- 
den kuukauden kuluttua). 

Jos hakemus on tehty Espanjassa 12.5.1993 ja se saapui Suo- 
meen 16.2.1994, hakemuksen vireilletulopäivä on 1.1 .i994 
(hakemus Suomeen kuuden kuukauden kututtua, vireilletuto- 
päivä määrätään EU-sääntöjen mukaan 1.1 .1994 aI kaen). 

Vireilletulopäivän merkitseminen 

Jos ulkomailta Suomeen saapuneeseen ha kemuslomakkeeseen ei 
ole merkitty vireilletulopäivää, Kelan kv-ryhmä merkitsee E-hakemus- 
lomakkeen yläkulmaan vireilletulopäiväksi sen päivän, jona hakemus 
on allekirjoitettu. Jos allekirjoituspäivääkään ei ole merkitty, Kelan kv- 
ryhmä merkitsee vireilletulopäivä ksi sen päivän, jona hakemus saapui 
Kelaan. Jos eläke tulee myönnettäväksi takautuvasti, eläkelaitos voi 
pyytää Kelan kv-ryhmää selvittämään hakemuksen todellisen vireille- 
tulopäivän. 

3.7.4 
Eläkehakemuksen tarkistaminen ja lisätietojen pyytäminen 

E-hakemusloma ke tarkistetaan Kelan kv-ryhmässä. Se pyytää hake- 
rnu kseen tarvittavat lisätiedot yhteisellä lisätiedustelulomakkeella ja 
lähettää siitä kopion teoreettiselle laitokselle. Näin teoreettinen laitos 
tietää, mitä lisätietoja Kela on pyytänyt ulkomailta. Jos teoreettinen 
laitos tarvitsee eläkeasian käsitte tyssä Kelan pyytämiä lisätietoja, se 
jää odottamaan niiden saapumista. 

Lisätiedustelulomakkeella pyydetään, että ulkomaan käsittelevä laitos 
paisuttaa lomakkeen täytettynä Kelalle (tällöin Eläketurvakeskuksen 
palautusosoite yliviivataan). Kelan kv-ryhmä Iä hettää ulkomailta pa- 
lautuvan lomakkeen tai sen kopion välittömästi teoreettiseen laitok- 
seen. 

Jos teoreettinen laitos ei ole saanut vastausta Kelan ulkomaille tähet- 
tämään lisätiedusteluun kohtuullisessa ajassa, teoreettinen laitos 
tiedustelee Kelan kv-ryhmältä, onko Iisätiedustelulomake saapunut 
sinne. 
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Teoreettinen laitos voi kiirehtiä lisätiedustelua Kelan kv-ryhmän 
väiity ksellä. 

3.7.5 
Eläkelaitoksen toimenpiteet 

Jos teoreettinen laitos tarvitsee muita lisätietoja kuin mitä Kela on jo 
lisätiedustelulomakkeella pyytänyt, teoreettinen laitos täyttää lomak- 
keen E 007 ja liittää siihen lisätiedustelulomakkeen, johon teoreetti- 
nen laitos rastittaa tarvitsemansa lisätiedot. Nämä lomakkeet teoreet- 
tinen laitos lähettää Kelan kv-ryhmälle, joka toimittaa ne ulkomaille. 

Eläkehakemuksen liitteenä on usein vain viimeisin Iääkärinlau- 
sunto. Eläkelaitos voi pyytää Kelan kv-ryhmää hankkimaan 
ulkomailta myös varhaisemmat lausunnot, jos se on tarpeen 
eläketapa ht urnahetken tai eläkeoikeuden m ää rittelemiseksi. 
Pyyntö tehdään Iisätiedustelulomakkeella, jossa on sitä varten 
erillinen kohta. 

Uusi lääkärintutkimus Jos eläkkeenhakija asuu ulkomailta, eläkelaitos voi myös pyytää Ke- 
lan kv-ryhmän välityksellä hakijan oleskelu- tai asuinpaikan laitosta 
teettämään uuden lääkärintarkastuksen. EU-säännösten mukaan 
uusia tutkimuksia pyytävä laitos vastaa tutkimuskustannuksista (täy- 
täntöönpanoasetuksen 574172 105 artikla). 

Teoreettinen laitos ilmoittaa lisätiedustelulomakkeella tai kirjeellä Ke- 
lan kv-ryhmän välityksellä ulkomaan käsittelevälle laitokselle, millaista 
tutkimusta se pyytää tehtäväksi. Kelan kv-ryhmä välittää tutkimus- 
pyynnön käsittelevälle laitokselle, joka on yhteydessä hakijaan. 

EU-säännösten mukaisista kustannuksista on Iuovuttu Pohjoismaiden, 
Itävallan, Luxemburgin ja Englannin kesken. 

Jos eläkelaitos pyytää Kelan kv-ryhmän välityksellä esimerkiksi 
Ruotsin paikallista vakuutuskassaa hankkimaan uuden lääkä- 
rinlausunnon hakijasta, paikallinen vakuutuskassa hankkii pyy- 
detyn lausunnon omalla kustannuksellaan. 

Sen sijaan esimerkiksi Saksan, Belgian ja flollannin osalta peritään 
normaalisti kustannukset uusista Iääkärintarkastu ksista. 

Eläkelaitos voi pwää myös suoraan hakijalta uutta selvitystä. 
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3.7.6 
Uusi hakemus juridisin perustein jo hylätyssä asiassa 

Jos ulkomailta saapuu uudelieen hakemus (jatkohakemus) asiassa, 
jossa on jo annettu hylkäävä päätös sillä perusteella, että hakijalla ei 
ole työeläkelakien alaista työskentelyä, eläkelaitos tai Eläketurvakes- 
kus ei anna uutta päätöstä asiassa, vaan lähettää kopion aikaisem- 
masta E 210 lomakkeesta Kelan kv-ryhmään ja merkitsee Iähettee- 
seen, ettei uutta hylkäyspäätöstä anneta. 

3.8 
Sosiaaliturvasopimuksiin perustuvien hakemusten käsittely 

3.8.1 
Hakemus koskee vain sopimusmaata 

0 

Sosiaaliturvasopimu ksissa ja niiden toirneenpanosopimu ksissa ei ole 
läheskään niin yksityiskohtaisia säännöksiä hakemusmenettelystä 
kuin EU-säännöksissä. Yleensä on sovittu vain siitä, että Suomessa 
asuvan eläkehakemus välitetään sopimusmaan yhdyslaitokselle. 

Sopimuksissa on sovittu loma kkeista, joita käytetään sopimusmaan 
eläkkeen hakemisessa. Suomen työeläkkeen ja kansaneläkkeen ha- 
kemiseksi on iaadittu kumpaakin järjestelmää varten erillinen lomake. 
Niitä käytetään siis silloin, kun sopimusmaassa asuva hakee työelä- 
kettä ja/tai kansaneläkettä Suomesta. Lomakkeessa on sopimus- 
maiden tunnus (yleensä kolmella kirjaimella, esimerkiksi FINIEST). 
Lomakkeita saa sopimuksessa sovituilta yhdyslaitoksilta. 

Suomessa asuva täyttää sopimusmaan vastaavanlaisen lomakkeen 
(esimerkiksi ESTIFIN) hakiessaan eläkettä sopimusmaasta. 

Suomessa asuva Kun Suomessa asuva hakija täyttää Suomen kansallisen eläkeha- 
kernuslomakkeen, hän täyttää myös U-liitteen, jos hän on työskennel- 
lyt ulkomailla. Jos hän jättää eläkehakemuslomakkeen työeläkejärjes- 
telmän palvelupisteeseen, eläkelaitos lähettää kansallisen hakemuk- 
sen U-liitteineen Eläketurvakeskukselle. 

Eläketurvakeskus täyttää joko itse tai lähettää hakijan täytettäväksi 
sopimusmaan hakemuslomakkeen. 

Kun hakija palauttaa lomakkeen, Eläketurvakeskus liittää tarvittaessa 
hakemukseen Suomen työskentelyyn perustuvan vakuutuskausitodis- 
tuksen (E 205) ja toimittaa hakemuksen liitteineen Kelan kansainvälis- 
ten asiain ryhmään. Myös näissä tilanteissa työeläkelaitos ilmoittaa 
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Eläketutvakeskukselle, mihin päivään saakka vakuutuskaudet il- 
moitetaan (eläketapahtumapäivä). 

Kv-ryhmä täyttää hakemukseen Kela-etuuksia koskevat kohdat ja tar- 
vittaessa myös asumiskaudet. Kv-ryhmä lähettää sen jätkeen hake- 
muksen liitteineen sopimusmaan yhdyselimelle. 

Jos Suomen kansallinen eläkehakemus jätetään Kelan paikallistoirnis- 
toon, paikallistoimisto antaa tai lähettää sopimusmaan hakemuksen 
eläkkeenhakijan täytettäväksi. Sopimusmaan hakemus lähetetään 
Kelan kv-ryhmään, joka täyttää yhteydenpitolomakkeen ja ilmoittaen 
tarvittaessa myös asumiskaudet. Kelan kv-ryhmä lähettää hakemuk- 
sen liitteineen Eläketuwakeskukselle, joka täyttää yhteydenpitolomak- 
keelle työeläkettä koskevat kohdat ja liittää hakemukseen työskente- 
lyä koskevan vakuutuskausitodistuksen (E 205). Eläketurvakeskus 
Iä hettää hakemuksen liitteineen sopimusmaan yhdyslaitokselle. 

Mitään päätösten yhteenvetoa ei tehdä eikä eläkepäätöksiä yleensä 
lähetetä sopimusmaahan. Sen sijaan päätöstiedot Iä hetetään sopi- 
musmaan yhdyslaitokselle yhteisesti sovitulla yhteydenpitolomakkee t- 
la. Kuitenkin Sveitsiin Iä hetetään myös päätösjäljennös. 

Hakija asuu sopimusmaassa 

Sopimusmaassa asuva hakija täyttää Suomen työeläkkeen hakemi- 
seen tarkoitetun lomakkeen ja jättää sen asianomaiselle eläkelaitok- 
selle. Tämä toimittaa sen edelleen asuinmaan yhdyslaitokselle, joka 
liittää hakemukseen vakuutuskaudet ja täyttää muut tarvittavat tiedot 
yhteydenpitolomakkeetle. Sopimusmaan yhdyslaitos lähettää Suo- 
meen yleensä aina kaksi lomaketta, työeläkejärjestelmän lomakkeen 
Eläketurva keskukselle ja kansaneläkettä koskevan lomakkeen Kelan 
kv-ryhmään. Kv-ryhmä myöntää ulkomailla asuvien kansaneläkkeet. 

Eläketurvakeskus siirtää ulkomailta saapuvan hakemuslomakkeen 
liitteineen työeläkelaitoksille. Jos työeläkelaitosta ei ole, Eläketurva- 
keskuksen neuvonta- ja valvontaosasto antaa hakemukseen hylkää- 
vän ratkaisun (esimerkiksi viimeisin työskentely Suomessa ennen 
8.7.1 961). 

Sopimuksissa on määräykset myös hakemuksen vireilletulosta. 
Yleensä hakemuksen katsotaan tulleen vireille sinä päivänä, kun se 
jätettiin asuinmaan laitokselle, kuitenkin edellyttäen, että hakemus on 
saapunut Suomeen (Eläketurvakeskukseen tai Kelan kv-ryhmään) 
kuuden kuukauden kuluessa siitä, kun hakemus on jätetty asuinmaas- 
sa. 
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Jos hakemus saapuu Suomeen myöhemmin, sen katsotaan tulleen 
vireille sinä päivänä, kun se saapuu Suomeen (Eläketurvakeskukseen 
tai Kelan kv-ryhmään). 

Sveitsin sopimuksen mukaan hakemus tulee vireille, kun se 
jätetään sopimusmaan asianomaiselle laitokselle riippumatta 
siitä, milloin se saapuu Suomeen. Määräys on siis samanlai- 
nen kuin EU-maissa. 

Viivästyskorotusta määrättäessä hakemuksen katsotaan kuitenkin 
saapuneen Suomeen vasta silloin, kun eläkken määrämisessä tawit- 
tavat asiakirjat ovat saapuneet työeläkelaitokseen. 

Eläketurvakeskus vä tittää tiedon Suomen työeläkeratkaisusta sopi- 
musmaan yhdyslaitokselle yhteydenpitolomakkeella. 

3.8.2 
Sopimusmaan eläkkeen hakeminen EU-hakemuksen yhteydessä 

Jos eläkkeenhakija on työskennellyt sekä EU-maassa että sopimus- 
maassa, Eläketurvakeskus välittää sopimusmaan lomakkeet sopi- 
musmaan yhdyslaitokselle. Jos Kelan paikallistoimisto vastaanottaa 
tällaisen eläkehakemuksen, se jakaa eläkehakemuksen liitteineen 
työeläkelaitokseen. Työeläkelaitos lähettää hakemuksen liitteineen 
EI ä ketu rva kesku kse He E U- h a kemu ksia koskevan menettelyn m u- 
kaisesti. 

Samalla kun Eläketurvakeskus täyttää E-loma kkeet se lähettää täytet- 
täväksi sopimusmaan lomakkeen. Kun sopimusmaan lomake palau- 
tuu Eläketurvakeskukseen, se täyttää yhteydenpitolomakkeen ja Iä- 
hettää sen, hakemuksen ja vakuutuskausitodistuksen Kelan kv-ryh- 
mälle. Kv-tyhmä täyttää yhteydenpitolomakkeeseen tiedot Kela-etuuk- 
sista, liittää siihen tarvittaessa asumiskausitodistu ksen ja toimittaa 
hakemuksen liitteineen sopimusmaan yhdyslaitokselle. 

3.8.3 
Kolmannen maan kansalaisen eläkehakemus EU-maahan 

Eläketurvakeskus ja Kela ovat sopineet, että EU-maita koskevien kol- 
mansien maiden kansalaisten eläkehakemusten työnjako Eläketur- 
vakeskuksen ja Kelan kesken on sama kuin EU-hakemuksissa. Jos 
näissä tapauksissa kansallinen eläkehakemus jätetään Kelan paikal- 
Iistoimistoon, paikallistoimisto jakaa tai siirtää sen liitteineen työeläke- 
laitokselle. Kela ei siis huolehdi sopimusmaan lomakkeen täyttämi- 
sestä, vaan sen tekee Eläketurvakeskus. 
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Pohjoismaat, Saksa ja Itävalta 

Pohjoismaiden, Saksan ja Itävallan kanssa käytetään uusien sopi- 
musten mukaan E-lomakkeita, joihin tunnuksen E tilalle merkitään 
sopimusmaan tunnus (FIN/ÖST, FINID tai N), kun kolmannen maan 
kansalainen tai ei-työntekijä hakee sosiaaliturvasopimuksen mukaista 
eläkettä. 

Työe tä ke lai tos Iä hettää hakemuksen I iitteineen E tä ketu nra kes kusel le, 
joka täyttää E-lomakkeet, pyytää Kelasta tarvittavat tiedot ja asumis- 
kausitodistuksen ja lähettää hakemuksen liitteineen suoraan EU- 
maan yhdyslaitokselle. Vastaavasti näissä maissa tehdyt hakemu kset 
lähetetään Kelan kv-ryhmälle, joka jakaa hakemuksen työeläkelaitok- 
selle samalla tavalla kuin EU-hakemuksissa. 

Muutoinkin menettelyssä noudatetaan EU-säännöksiä eli työeläkelai- 
tos lähettää Suomessa asuvan eläkepäätöksen Eläketurvakeskukselle 
ja ulkomailla asuvan eläkepäätöksen ja lomakkeen E 21 0 Kelan kv- 
ryhmälle päätösten yhteenvetoa varten, koska näissä sopimuksissa 
on viittaussäännökset EU-menettelysäännöksiin. 

tso-Britannia, Espanja, Kreikka ja Luxemburg 

Ison-Britannian, Espanjan, Kreikan ja Luxemburgin kanssa käytetään 
vanhoja, sopimusmaita varten vahvistettuja lomakkeita, koska muusta 
ei ole sovittu. Lukuunottamatta Eläketurvakeskuksen ja Kelan tehtä- 
vänjakoa, rnenettelyssä noudatetaan sopimusmaiden menettelyä, ei 
EU-säännöksiä. 

Suomessa asuvien osalta Eläketurvakeskus siis täyttää sopimusmaan 
lomakkeen, hankkii Kelasta tarvittavat tiedot ja asumiskausitodistuk- 
sen ja lähettää hakemuksen liitteineen suoraan sopimusmaan yhdys- 
laitokselle. Päätösten yhteenvetoa ei anneta, mutta eläkepäätös Iä he- 
tetään Eläketurvakesku kselle päätöstietojen välittämiseksi yhteydenpi- 
tolomakkeella sopimusmaahan. 

Ison-Britannian uudessakaan sopimuksessa ei viitata EU-säännöksiin, 
joten menettely tulee jatkossakin olemaan sosiaaliturvasopimu ksen 
mukainen (myös hakemusten vireilletulon osalta). 

3.8.4 
Kolmannen maan kansalaisen hakemus EU-maasta Suomeen 

Vastaavasti sopimusmaassa asuvan hakemus toimitetaan Kelan kv- 
ryhmään, joka toimii yhdyslaitoksena myös työeläkejärjestelmän puo- 
lesta. Jos kysymys on Po hjoismaasta, Saksasta tai Itävallasta, nou- 
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datetaan muutoinkin EU-menettelyä eli myös lomakkeet E 210 täyte- 
tään päätösten yhteenvetoa varten. 

Isossa-Britanniassa, Espanjassa, Kreikassa tai Luxemburgissa teh- 
dyissä hakemuksissa noudatetaan muutoin kuin yhdyslaitostehtävän 
osalta sopimusmenettelyä eli E-lomakkeita ei käytetä eikä päätösten 
yhteenvetoa tehdä. 

3.9 
Perhe-elä keha kemukset 

EU-eläkehakemusten työnjaon muutos Eläketurvakeskuksen ja Kelan 
välillä koskee myös perhe-eläkehakemuksia. Eläketurvakeskus toimii 
siis käsittelevänä laitoksena Suomessa asuvien hakijoiden perhe- 
eläkehakemuksissa. Eläketurvakeskus antaa päätösten yhteenvedon 
leskeneläkehakemukseen. Lapseneläkkeestä ei anneta päätösten 
yhteenvetoa, mutta Eläketurvakeskus lähettää Suomessa asuvista 
lapsista mahdollisen erotusetuuden laskemiseen tarvittavat tiedot mui- 
hin EU-maihin. 

Vastaavasti Kelan kv-ryhmä toimii yhdyslaitoksena ulkomailla asuvien 
perhe-eläkehakijoiden hakemuksissa. Työeläkejaitokset pyytävät ul- 
komailta tarvittavat tisätiedot, myös lesken eläkesovitukseen tarvitta- 
vat lisätiedot Kelan kv-ryhmän välityksellä ja lähettävät leskeneläkettä 
koskevan päätöksensä muutoksen hakuohjeineen sekä tomakkeen 
E 21 0 Kelalle toimitettavaksi ulkomaan käsittelevälle laitokselle pää- 
tösten yhteenvetoa varten - Kela välittää teoreettiselle työeläkelaitok- 
selle lapsen erotusetuuden laskennassa tarvittavat tiedot. 

Ks. yleiskirje A 29/97 EU-lapseneläkkeen myöntäminen ero- 
tusetuutena kohta 3. 
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........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
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1 ................................................................................................................................................................................................ 
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3 ................................................................................................................................................................................................ 
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........................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................ 
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maa asumisaika työskentel yai ka vakuutusnumero 

........................................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................ 
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1) Perteeläkettä haettaesca lomake täytetään erikseen hakijasta ja edunjätiäjästä. 
ETWKELA 7110 sivu 1 9.96 
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Kyliä; ilrnoittakaa maa; järjestön nimi; virka-asema, toimi tai tehtävä; työskentelyaika. 

i lähetys- tai kehiiysyhteistyössä? 

7 En Kyllä; ilrnoittakaa maa; lähetysjärjestön nimi ja osoite; työskentelyaika. 

4. opiskelemassa tai harjoittamassa tieteellistä tutkimustyötä? 

7 En opiskelu- / tutkimusarka. 

i. työssä suomalaisella aluksella? 

7 En 

Ky!lä; ilrnoittakaa maa; oppilaitos/ tutkimuksen suorituspaikka; tutkintohtkimuksen ala; 

Kyriä; ilmoittakaa varustamon nimi ja osoite; toimi tai tehtävä; työskentelyaika. 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

3) Oletteko ollut ulkomailla kohdassa 8 a - e tarkoitetun henkilön Derheeniäsenenä? 0 Kyllä; ilmoitpkaa missä maassa, mina aikana ja sen henkilön nimi, jonka perheen- 
jäsenenä olitte. 

En 

.................................................................................................................................................... 

b j  Olitteko ansiotyössä mainittuna aikana? 
Kyllä; ilmoittakaa toimipaikka tai työnantajan nimi; virka-asema, toimi tai tehtävä ja 
tyoskentelyai ka. 7 En 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

Milloin viimeksi muutitte Suomeen tai minkä ajan viimeksi asuitte Suomessa? 

..................................................................................................................................................... 
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7.1 Vakuutettu harjoittaa pal-na itsenajsmä 
edetleen ammattia tyontekijhil ammatinharjoiftajana 
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7.3 0 Vakuutettu aikoo rJ pakattuna itsenäisenä 
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7.6 Muun -tulon laji ....................................................................................................................................................... 
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............... -. ........... - ............. - . - .............. .. ............. 8.. ............................................................ ............................................................. 

................................................................ 

......................................................... ........................................ .-..."--....-... .... .. ....... .. ..._.,.__._.. ....... 8 .................................................. 
............................ .......-..*..-*..- "-.....l.-..- ..................... a ................. - ................................ - ....... ....................................................... 

1 .  
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O-KyIlä CIE D ~i vielä päätelty 



7 Lisätietoja päällekkäisiä etuuksia koskevien määräysten m&ieksi . 

Ranskan (10.1, 102 ja 10.4). Islannin (102 ja 10.3), Pomgdin, Suomen tai Norjan (10.2) laitoksiin 

9.1 Kun valaiufucIaifos tai laitokset myöntävät samanlaisia etuuksia, käsiieleviin laitoksen laskemaa eläkettä voidaan vähentää 

Kylki Q E  o vielä päätetty 
Käsittelevän laifoksen laskemaa eläkettä voidaan vähentää 

Kyllä Ei Ei vielä päätetty 
- koska yksi tai useampi 8 kohdassa tarkoitettu etuus otetaan huomioon 

- muun kuin 8 kohdassa tarkoitetun tulon vuoksi 

9.2 

......... ......... ......... a 8 8 8 ........ 

a n s i o - m ä M o  n muu ................................................................................................................................................. I32) 
9.3 Vakuuhiclaitosta pyydetään tacrnentynään eläkkeen vapaaehtoisista vakuutusmaksuista kertyvä osuus (lomakkeen E 210 kohta 

6.7) 
0 Kyllä DE 

9.4 Kacittelevästä laitoksesta saatava etuus perustuu (osiäain tai kokonaan) vapaaehtoiciin vakuufusrriaksuihin 
Kyllä 0 Ei 

0 ilmoittaa, että hänen toiminiakykynsä on sairauden tai vamman vuoksi heikentynyt s i i 6  
määrin, ettei hän wcty selviytymäZin p a i i c f a  toimista ilman toisen henkibn apua toi että 
sairaus tai vamma aiheuttaa hänelle pitkaaikaisia talwdelIia lisärasineita (28) 

10.3 Hakijat9 ilmoittaa, ettei hänellä ole riiivää toimeentuloa 
10.4 Kacittefevä laitos mybntaa etuuksien korotuksen sir& tapauksessa, että hakija ei pysty selviytymään p ä i s i s t ä  toimista ilman 

apua 
Kyllä ' RG ~i vieiä päiitetty 

- Edellä 8 ......... kohdassa tarkoitetun etuuden lisäksi hakija saa lisäetuuden, jos hän ei pysty Sehiytymääri päMEäkikt& 

- Lisäetuutta uoidaan vähentää ias toinen vakuutuslaitos myöntäa samanlaista etuutta 
toimista 

Kyllä 0 Ei E vielä päätetty 
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................................................................................................................................................................................................................... 
11-15 Eläkkeen m m  0 kuukaudessa vuosineljännekcelta 0 vuodessa .................................. 
1 1.1 6 Avio-/avopudico cI= ei saa muita etuuicsia (39 

11.17 Etuuksien alkamicpaivamäärä ......................................................... ~ ................................................................................................... 

1 1.19 Muut tunnetut tulolähteet .Tulon laji ............................................................................................................... 

tymtömyydesfa sairaudesta työkyvymnyydesfa 0 muusta syystä 

11.18 M M  . . kuukaudessa vwsineljärtrtekeltä vuodessa .................................. 

................................................................................................................................................................................................................... 
Määd (9 ........................................... ii ............................................................................. 

1120 Edella 11.1 1 kohdassa tarkoitettu etüus peructiiu P): 
0 hakijan omiin vahutuskausiin; katsb bmake E 205 
0 (entisen) aviopudison vakuutuckauciin; Icatso lomake E 205 



12.1 

1 2 2  

12.3 

124 

12.5 

Sukunimi (9 Etunimet 

1. .................................................................... 
.................................................................... 
.................................................................... 
.................................................................... 

2. .................................................................... 
.................................................................... 
.................................................................... - .................................................................... 

3. ....................................................... .*-*. ....... 
.................................................................... 
............................................ ....._...... ........... 
.................................................................... 

4. ................................................. -. ................ 
.................................................................... 
.................................................................... 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

syntymä-, 
avioihrmis- tai 
kudinpaikka ja 
-päivä (41) 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

.. ......-.................. 

............................ 

............................ 

............................ 

........................................................................................................................... I .......... 
Seuraava laitos on toimivaltainen myöntämä&n asetuksen 1 W 1  i7 artildan maila etuuksia 

0 kasittelevälaifos - 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

u seuraava nimetty laitos ................................................................................................................................... 

0 myönis 12.1 kohdan riveiliä N:o 
KaciieleVa laitos 

........... luetelluilk lapsilie etuukcia 
......-............................... asti. mainittu päivä mukaan lukien 

............................................................................ eläkkeen komtuksen ja lapsilisän m&W lasta kohden (42) 
.................................. ...............-..... ...................................................... ....-..................... .................................................................... 

ei myönnä 12.1 kohdan riveillä N:o .............. luetetluiile tapsine 

0 ei de viela tehnyt paatocta oikeudesta etuuksiin 
etuuksia (43) 

(3) (44) .................................. ........................ ................................................................................... *.....*..-.. ............... 
.................................................................................................................................................................... -..-.....--...--. ............................. 

Huomautuksia (9 (46) .. ...........................-......................................................................................................... : -. ............................... 

13 Hakemuksenjätlolwvä ............................................................................................................ 
0 H&jan valiema e l m m  alkamisaika ................................................................. 

Uäkkeen aikamiiika maassa, jossa Msitteievä laitos sijaitsee ............................... 
................................................................................................................................................................................................................... 
Hakija on pyyt&nfl maksujen cuonttamisfa (43 

suoraan asuinmaahan 
kotimaassaan olevalle edustajalle 

Lisätietoja Suomen K i a  vatten 
0 Hakija haluaa saada paatoksen suorneisi ruotsiksi 



14 Wja n on Pyytänyt ei d e  pyytärw 
W ä h ä ä n  vanhuuseläkettä, johon häneila cn oikeus 
Tarvittaessa itmoitetaan maa ............................................................................................................................. 

56 0 Onperneet  ~i oie perusteita 
vähentää liikaa maksettu määrä asetukssn 5/4/72 111 artikhn mukaisesti 

16.1 Kaikkidake-erat 

17 voidaan ei voida 

maksaa suoraan eläkkeensaajalle 

17.9 Litkenä lomakkeet E206 E 207 (48) 

E210 P ä m s  

Huomautuksia ... .............................._..............................................................................*..............................................-................... 
................................................................................................................................................................................................................... 
................................................................................. .......-. ........................................................................................................................ 

18.1 Nimi ................................................................................................................................................................................. 

1a.z. om?p)  ................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................. ...- .............................. 
183 Leima 

18.4 PäVamä&ä .. .......................-........................ 
t8-5 Allekirjcituc 

.......................................................................... 

Y 



OHJEET 

mukaan, vai- n i i  ei olisi täfletty. 
~omaice ainoastaan pisteviioifie ja painosrjaimin. Loma- kuuluu yhdek~an sivua, joista icaitcici on l i i v ä  

V I r n E T  

Euroopan talousalueesta tehdyn ETA-sopimuksen liite VI, cosiaaijiwa: kyseisen sopimu)<cen covelfamiseksi tatä lomaketta sovellefaan 
myös Islannissa, Liechtencteinisca ja Norjassa. 

GR t Kreikka; E ='Espanja; F = Ranska; IRL = 
Ir+anti; I = Italia; 1 = Luxemburg; NL = Alankmaat; A = l t ä v w  P = Portugali; FfN = Suomi; C = Ruotsi; GB = Yhdistynyt kuningaskunta; 
IS = Islanti; FL = Liechtenctein; N = Norja. 

p) JOS lmake lähetetään Tanskan laitokseen, ilmoitetaan CPR-numero; Suomen laitokseen ilmoitetaan Suomen henkitiitunnus; Ruotsin 
laitokseen Ruotsin tienkiliuiumero; Islannin laitokseen ilmoifehan Islannin henkibiiisyystunnuksen numero (kenma); LiecMensteinin 
laitokseen ilmoitetaan AHV-vakuutusnumero; Norjan laitokseen ilmoitetaan ~orjan henki1ö11i~umero (fedselsnummer). 

(3) Lähiosoite, pcstinunaero. kaupunki tai kunta, maa, puhelinnumero. 
(4) Norjan taifocta varten täytetään myö6 bmake E 202nisäsiiu 3. 
(5) - Sukunimeksi ilmoitetaan käytös& deva sukunimi tai a v i d i j t m  otew sukunimi. Jos lomake täyte-n Alankomaiden laitokcesSa.ja 

vakuutettu tai oikeudenomjsiaja on avioliitossa oleva tai aiemmin avioliitossa ollut nainen, nykyseksi sukwUmksi ilmOitStaan 
av iopudm iai edeltisen aviopuolison sukunimi. 

- Syntymässä saatu sukunimi iImoitetaan aina; jos se on sama kuin nykyinen nimi, ilmoitetaan "irnm- JOS lomake taytetään 
Alankomaiden laitoksessa ja vakuutettu tai oüteudenomistaja on avidiiossa oieva tai aiemmin avidiitocsa ollut nainen, syntyessä 
saaduksi sukunimeksi ilmoitetaan tytthimi. 

- Ilmaisut "kutsuiaan", 'alias" ja muut sukunimen etuliifteet ilmoitetaan täydeltisinä siinä j&jeCtyksess2 kuin ne O M t  cyntymatod$tukceS- 

- Espanjan kansalaisten osalta Dmoitefaan molemmat cyntvmacsa - - saadut sukunimet 
- Paitugalin kansalaisten osalta ilmoitetaan kaiw nimet (etunimi, sukunimi, tyttönimi) siinä järjectykcessä kuin ne ovat syntymätodicnik- 

(6) Etunimet Bmoitetaan siinä järjestyksessä kuin ne wat ~ t y m ä i c d i ~ k s e s s a .  
0 h i i t a a n  erityisesti otioiasten tai ~ytössä oievien muiden nmiien osatta; ilmaisut "kutcutaan". "alias* ja muut su)<unimen etuliiieei 

ilmoitetaan täydellicinä siinä järj- - kuin ne ovat syntymafodisaikcesa. 
(8) Mies =.W ja Nainen = "F. 
(9) Tieto tarvitaan. jos työntekijä on Espanjan kansalainen tai muwlia kuin Ranskassa syntynyt Ranskan kansalainen. 
('0) Täytmn, jos m a h d d l i  kun l m k e  Iähet-n Saksan, Wgian, Ranskan, Wm, Lwemburgin, Alankomaiden, Itävalan, Lieditenstei-' 

nin tai Norjan laitokseen. Jos iwnakkeen IähettäväM ~aitokseila ei d e  tätä tietoa, toimivahmen laitos ottaa suoraan yhteyden hertkiiöön. 
jonka etua asia W e e .  

(11) Belgian, v h d i i  kuningaskunnan ja Liechtensteinin !aitd<ci varten t ä y i m  myös viereisen kohdan päiiämäae. 
p2) Täytetään Alankomaiden. Suomen, Iclannin ja Norjan laitoksia varten. Tieto perustuu asianomaisen henkilön omaan ilmoituksen. 

(l) Ssn tunnus, jonka IaitOC täyttää lomakkeen: B = Belgia; M( = Tamlca; D = 

sa. 

sec~a, henkiföllisyystodictuksesa tai pasissa. 

Alankomaiden yleisen vanhuusvakuutusta koskevan lain m u k a i i  seuraavia henläioita pidetään "naimisissa otevana- tai "aviopudisona": 
samaa tai en sukupwita olevat naimattomat henkilöt. jotka asuvat yhteistaloudessa pysyvW, dleRmt he ole verisukuiitisa ensimmaicec- 
sä tai toicesca @vessa. Yhteistalous tatkoittaa, että kaksi naimatonta henkilöa huolehtii yhdessä asumiskustann- molempien 
osallistuessa talousmenoihin tai huolehtii toictensa t o i m e e n b ~ a  muulla tavoin. 

(?) Täytetaän ainoastaan , jos lomake tcirrdtetaan Portugalin laitokseen. 
(34). Mikäli tiedcssa. taytetaan Alankomaiden Moicsia varten. 
pq ToM#aecsa ilmoitetaan paivamääfä, jona kansalaisuus on myönnetty. 
('9 Espanjan kawtaisten osalta ilmoitetaan kansallisessa iwkilölrkyystodistuksessa (D.N.1) mahdollisesti deva numem, vaikka todistus ei 

pq P W  ja kuukausi ilmoitetaan kurnpikh kohdella numerolla ja vuosi neijällä nwnerdla (esimerkiksi f päivänä elokuuta t921 = 

pa) Ranskan kaupunkien osalta ilmoitetaan kaupungnosan numero (esimerkiksi Park3 14). Portugalin paikkakuntien osa& merlotaan myös 
seurakunta ja kunta Alankomaiden kaupunlrien osalta ibiioitetaan myoS kunnan nimi. 

(19 Nämä tiedot ovat pakdisia niiden vakuuteitujen osaita jotka ovat Espanjan, Ranskan tai Italian kansalaisia; tähän kohtaan ilmoitetaan. 
. maan mukaan &tie, johon syntynokunta kuuluu (esimerkiksi Ranskassa: jos syntymhnta on iilte. merkitään syHymädepa&ment&si 

Nord ja sen jälkeen departementin tunnus. jos vakuutettu tietaä sen, tässä tapauksessa "59". Eli "Nord 597. Espanjassa syntyneiden 
osalb merkitään anioastaan maakunta. 

. 

ole enää voimassa. Jo6 numeroa ei ole, merkitä& "ei ole". 

Ot.08.192t)-- 

.(20} Vakuutetun synnyinmaan tunnus merkitään -onajoneuvojen kancallicuuctunnukn mukaisesti. 
pa} Jos lomake tähetetään Saksan, Itävallan tai Liecfitenctejnin laiiokseen, olkeudelfisen edustajan (oikeudellinen neuvonantajk, holhooja) 

ouoite ilmoitetaan .tannttaecsa atia olevassa kohdassa. 

Osoite (3) ................................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................................................... 

@ 



Jos iomake lähetetään Tanskan, Suomen, Islamiin tai Norjan laitokseen, hakijan viimeisin osoite kyseisessä maassa ilmoitetaan alfa 
oievassa kohdassa. 

I 
~ ~~ ~~ ~~~~~ ~ ~~ ~~ ~~ ~~~ ~~~ 

Osoite c3} ................................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................................................... I 

(23) Espanjan laitdcsiavarten. 
( 2 3  Täytetään. jos Iomake lähetetään Belgian, Saksan, Ecpanlan, Irtannin, Luxemburgin, Portugahi, It&vaHan tai Norjan laitokseen. 
(25) Täytetään, jos lomake iähetetään Belgian, Tanskan, Ranskan, Italian, Luxemburgin, Itävallan, Islannin tai Norjan Iaitokceen (määrä 

vuodessa) tai Kreikan tai Portugalin iaiiokseen ( m M  kuukaudessa). Jos lomake Iahetetaan Italian laitokseen, ilmoitetaan kaikki tulot 
seumavia lukuun ottamatta: hakijan koti. perheetuudet, t y ö t a p a t u m t a  tai ammattitaudista saatavat rahaetuudet, pelkät avustucetuu- 
det 

126) Täytetään, jos h m k e  Iähetetaän Wan tai Kreikan laitokseen. Itaihssa tulona ei pidetä seuraavia tulolähteitil: hakijan koti, perhe-etwdet, 
työtapatumasta tai ammattitaudista saatavat korvaukset, pelkät avustusetuudet 

(27) Liechtensteinin laitokci varten ilmoitetaan myös, 

(2a) Suomen laitoksia varten. 
(29) Täytetään, jos rOmake iähetetaan Italian laitokseen. 
(30) LiecMencteinin laitd<cia varten. 
p1) Täytetään Alankomaiden laitoksia varten. 
p) ilmoitetaan iuton laji. jonka kacittelevä laitos ottaa hwmioon etuuksien päällekkäisyyttä estä& CaäntOjään soveftaescaan. 
(33> Kreikan. Espanjan, Ranskan ja Itävallan laitokset voivat myöhemmin pyy-tää lomakkeen E 213. 
p) Poriugalin laitoksia varten iäyktään myös bmake E 2024icaciVu 2. 
p) Alankomaiden laitoksia varten otisi camanaikaicecti toimitettava E 205 -1omake (entisen) avio-/avopudicon o s a k  
r") Täytemn myb, jos lomake Iähetetäh Irlannin. Itävallan tai Yhdistyneen kuningaskunnan laitokseen. 
eq T ä m n ,  jos Lomake lähetetään Belgian. Tanskan. Espanjan, Ranskan, Itatian, Luxemburgin. Ahnkomaiden, ttävallan. tslannin tai N O M  

(38) Espanjan, Rans)rah Itavallan tai khtensteinin hitokci varten ilmoitetaan. mikä eläke on kysymyksessä (työkyvyttovläke, 

(39) TgytetSiän, jos bmake Iahetetaan BeBgian, Tanskan, Espanjan, Ranskan, Irlannin, ItaIian, Alankomaiden, Itävaltan. Yhdjctyneen kuningas- 

(a) Täfletään. jos lomake lähetetaan Tanskan, Espanjan. Alankomaiden, ItaVallan, Islannin tai Norjan laitokceen (määrä vuodecsa) tai 

(41) Päiväm&rän yhteydessä kaytetaan seuraavia symbotei v i i i :  

(42) Ilmoitetaan eläkkeen myöntärnicpaii sovellettavien eläketarifken ykcityickohdat seka rnahdollicecti myöhemmin tehdyt WetaMimnJ- 

(43) Lomake E 202niSgSi 1 täytetään, jos lomake lähetetään Italian tai Norjan laitokseen. M i e t o j a  annetaan myös I i l l a  1. joC 

(04) Ilmoitetaan yhteinen osoite. Juc joku iapsicta asuu eri os&eessa, hänen ocoitteensa ihnoitetaan ala olevassa kohdassa. 

' hakiko 0: saiko vakuutettu työet8kettä kateiskorvauksena. 

laitokseen. Alankomaiden hitokci m t e n  on myös liitettävä todisteet 

vanhuuseMe) ja onko oikeus eläkkeeseen välitön vai väblrinen. 

larnan, Wannin tai Norjan laitokseen. 

Ranskan laitoksen (määra neljännecvucdecsa) tai Italian laitokseen (määrä kuukaudessa). 

- _  syntvmaan. rn aviotiiim, t kuolemaan. 

tokset 

vakuutuclaitos pyytSä n i i  etikseen. 

Sukunimi ja etunimet ........................................................................................................................................................................ 
Osoite (3) ......................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................................................... 

(6) Espanjan laitoksia meri ilmdetaan, ovatko hpcet taloudellisesti riippuvaisia vakwtetusta ja onko joku lapsista tyiikyvytön. Jäilkimmäisec- 
sä tapauksessa ilmoitetaan, saako lapsi omaa työkyvyltömyyseWettS. 

(46) Ilmoitetaan, onko iapsi n a M i ,  työkyvyieai, kuollut (kudirrpaiva), harjoiflelija tai opiskelija Liechtensteinm laitosta varten o l i  liitettävä 
jäljennös oppisopimu-ta tai koulutuskeskuksen todistuksesta jokaisen 18-25-vltoiiaan lapsen osalta, pka on opiskelija tai harjoitteli 
ja 

( 4 3  Täytet%n. jos lomake iahetetään W i  tai Kreikan laitokseen. 
(#) Jos lomake E 202 iähe?eU Liechtensteinin Mokseen. h a k e  (tomakkeet) E 207 liitetaän mukaan vakuuietun osalta ja tan!@- 

vakuutetun (nykyisen ja entisen) p u d i  (puoiijen) ocalta 



E202 lisäsivu N:o t 

2.1 

3 

3.1 

12 KOHTA "LAPSET- 
USÄTIETOJA 

(kutakin lasta kchden täytetätin eri sivu) 

Edellä 12.1 kohdan rivillä N:o .......................... ilmoitettu lapsi 

D harjoittaa ammattia 

Jos lapsi hajoitfaa ammattia, ilmoitetaan: 

ei harjoita ammattia 

Ammatin laatu (paikattu työntekijä vai *itsenäinen ammatinharjoittaja) ................................................................................................. 

Tulon määrä (1) viikossa kuukaudessa [7 vuodessa ............................................................ 

Edeltä 12.1 kohdan rivillä N:o .......................... ilrnoktetulla lapsella 

on muita tuioimeita 0 ei oie muita tu~otättteitä 

Jos lapsella on muita tuldahteita, ilmoitetaan: 
- tulon tai: 

soci~iwaetuudet'  

määrä 0 Vnkossa kuukaudessa 0 Mlodesca ............................................................ 

muu tuio(2) 
määrä viikossa, kuukaud- w d - a  ................................................... : ........ 

Edeilä 12.1 kohdan rivilla N:o .................-... itmitetun lapsen osatta seuramaila henkdöik 

(nimi) ........ _I.* .............................................................................................................................................................. 

................ ..-........... ........................................................ ..................-........ ..................... .........-................... ..... (-1 

.... I._ ................................................................................................................................................................................................................. 
on oikeus me-etuueiin tai' meavustuksiin ammatiilien tai ka~paiiisen toiminnan harjoittamisen vuoksi 
(asetuksen 14.08171 74 artildan 3 icomai 

. ' 

Maärä .................................................................................................................................................................. *..-.-.- ...................... 

Alkaen @äiVSmäirä] ................................................................................................................................................ -. ................................. 

Seuraavai laitokset ovat vastuussa näiden pemeetuuksiin tai perheavustuksiin makcamicesta: 

(nimi) ............................... -...... .. ........................................................................................................................................ 
(osoite) ................................................................................................................................................................................. 

...............-.............. .......................................................................................................................................................................................... 

(nimi) ................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. (osoite) 

......................... ümoitettu lapsi on kykenematovi teekemäan -tyatä. Liiietaan' tomake 
E 404. 

Edellä 12.1 kohdan rivi4E N o  



E 202 lisaSivu N:o 2 - 

10.2 KOHTA 
USÄTIETWA PORTUGALIN LAITOKSIA VARTEN 

Täytetään, jas hakija on ilmoittanut tarvitsevansa avustajaa selviytyä!aeen pSiiisistä toimista. 

1 Tiedot avustajasta 

1.1 Sukunimi ...................................................................................................................................................................................... 

Etunimet . ...................................................................................................................................................................................... 

1.2 Osoite (Iähiocoite, postinumero, abe. maa) ............................................................................................................ 

2 

2.1 

2 2  

3 

4 

4.1 

4.2 

Käsittelevän laitdtsen antarnaf tiedot 

0 Olemme todenneet, että edeiiä ilmoitettu henkilö avustaa hakijaa seiviytymään päivittäicista toimista (esimerkiksi henkilökohtainen 
hygienia atenointi, liikkuminen) 

EWS iIrnoitetun avustajan antamaa apua ei ~ f e  todettu 

Onko a m  tarve jonkin k o l k n e n  csapuolen aiheuttama? 

Saako henkilö, jonka etua asia kockee. avustuskorvausta kolmannelta osapudeita tai vastaavia efuuhia? 

0 KyIb 0 Ei 

Maksavan laitoksen nimi ja osoite ........................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

Määrä kuukaudessa ................................................................................................................. ..................................................................... 



E202 Iisäsivu N:o 3 
L 

1 

1.1 

1 2  

2 

3 

3.1 

3.2 

3.3 

4 

4.1 

42  

USÄTIETOJA NORJAN LAiTUKSIA VARTEN 

Hakija on hakenut 

Perusetuuksia. joilla katetaan kroonisesta sairaudesta 
johtuvat yiimäärajset kustannukset 

AvusWsetuudet 0 
Puoliso 

0 on hakenul &&että ei-työntekijän2 

saa eiäketta ei-työntekijjänä 

ei saa eläkeitä ei-tyontekjänä 

tapset 

Ovatko kaikki lapset hakijan elaettävinä 0 Kyllä 

saa 

0 

cf 

J-J Ei 

Jos eRrat, ilmoitetaan lapsen (lasten) nimi ja lapsen vuocittaisen tulon mää& .................................. 
.......................................................................................................................................................................................................... : .............. 

Jos vantiemmai ovat naimis&ca: 
Aswatko kaikki lapset molempien vanhempien kanssa? 0 Kyllä 0 Ei 

JOS eivat, ilmoitetaan kyseessä oieva(t) lapsi (rapcet): 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 

Jos vanhemmat eivät ole naimisissa: 
Aswatko kaikki lapset molempien vanhempien kanssa? Kylla Ei 

Jos aswat, annetaan tiedot toisesta vanhemmasta: 
Nimi .................................................................................................................................................... 
syntymaaika . ............................................................................................................... -..._* .............................. 
Vuosittainen tulo (Kaikki hilot Eriteitäva) ...................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 

Lapsen (lasten) nimi, jos kyseessä eivät ole kaikki lapset .......................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 

Avopuoliso 

Onko hakija ollut aiemmin naihisicca avopuolison kartssa? 

J-J Kyllä Ei '  

Onko hakijalla tai onko hänellä ollut lapsia avopuolisonsa kanssa? 

0 Kylh 0 Ei 



- 
Maa Henkitötunnus (2) Vakuutuslaitos (yMeyselin tarvittaessa) 

1) .......... ;- .................................... ....................................................................................................................................................................... 
2) ................................................. .................................................................... : .................................................................................................. 
3) ................................................ ....................................................................................................................................................................... 
4) ......................................................................................................................................................................................................................... 
5) .......................................................................................................................................................................................................................... 

PERHE-ELÄKEHAKEMUKSEN ~ Ä s m r v  

Asetus 1-1: 44-50 art.; 78 art. 
Asefus 57M2: 3638 art.; 4 1 4 3  art; -7 art.; 49 art; 90 art. (-); 1 i i art. 

Käsitfeievä läke täyttää lomakkeen ja iahettaä siitä yhden kappaleen jokaiseen laitokseen, jossa fyöntekyä on ollut vakwtettuna (vakuutusiak 
tokseil tai yhteyseiimelie. 

Laitos, jolle Iomake osoitetaan (muu laitos tai yhteyselin) 

1.1 Nimi ................................................................................................................................................................................. 
1.2 osoite(3) ................................................................................................................................................................................. 

. .  ................................................................................................................................................................................................................... 

A. Tiedot edunjättäjj 

2 1  Sukunimi (4) ......................................................... .......................................................... ........................................... 

2.3 Etunimet (5) ............................................................................................................................................................... 
2.4 Entiset nimet (9 ............................................................................................................................................................... 
2 5   sukupuoli^ ................................................................. ....-..... ................................................................................... 
2.6 Isän suk.unimi ja etunimet (8) ......................................................................................................................................... 
2.7 Äidin sukunimi ja etuoimei (8) ......................................................................................................................................... 
2.8 Siviilimty 

2 2  Sukunimi syntyessä (4) ............................................................................................................................................................... 

naimaton 0 eronnutp) asumttcerocsa 
alkaen ($0) ........................... alkaen (30) .............. 

......................... naimisissa &ken  0 avioitunut uudelleen (9) /-J leski 

avdiiiosca aikaen (11) .................................................................................................................................................... 
........................... alkaen ($0) alkaen (10) ...................... 

3 Kancalaisuus ('2) ............................................................................................. D.N.I. (15) ............................ 

4.1 Syntymäaika (14) ................................................................................................................................................................................. 
4.2 Syntymap,aikka (19 ................................................................................................................................................................................. 
4.3 Maakunta, alue tai mni (departementti) ($6) ........................................................................................... -*..- ..................................... 
4.4 Maa (17) ................................................................................................................................................................................. 

Edunjättäjh viimeinen osoite (5) (18) 

................................................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................... 

r) Asetuksen 5 i m 2  90 artikiaa ei soveiieta Aiankomaissa. 



~~~ ~~ 

6.1 Wttelevän laitoksen vakuutusnumero ................................................................................................... 
6.2 Käsimelevän laitoksen asiakirjan viiienumero ................................................................................................... 

7 Kuolemaansa asti edunjgttajä 

0 hajoitti arnmath 0 ei harjoittanut ammattia 

8.1 Kuolinaika ja -paikka .................................................................................................................................................... 
8.2 Kuolema (19) oletetaan J-J ei oieteta 

8.3 Kuolema (2') 

8.4 Kuolema (a) 

Ippaturman (20) tai amrnatiitaudin seuraukseksi 

kolmannen henkilön aiheuttamaksi 

liikenneonnettomuuden aiheuttamaksi (pakollinen liikennevakuutus) (q 

detetaan 0 ei oieteta 

fl oletetaan ei oteteta 

8.5 Kadonneen henkilön osalta päiva, jona h ä n 6  on wirnekci kuultu . . ................................................... 
0 viratlisecti vahvistettu 

kuoiinpaivä p) (24) ................ .........- ........................ 

9.1 

9.2 

9.3 

9.4 
9.5 
9.6 

9.7 
9.8 
9.9 

Avioliiton colmimispaivänäZtn vakuutettu (25) O w  /-Jeicaanut 

eläkettä 

Kuoiinpaivänään vakuutettu 

eläketfä 

tyonteicijoiden 0 itsenäisten ammatin- 

R a  0 ei saanut 
järjestelmstä harpittajien jäqestdrn&stä 

tyontekjoicim itsenaisten ammatin- 
jarjesteimästä Iiarjoitlajien järjestelmästä 

acumispenicteisesta eläkejärjestelmästä 

Kuolinpäivanaän edunjättäjZi (paikattu tyontekijä) . oli ei ollut 
vakuutettuna perheeiäketta koskevan lain mukaisesti p) 

Tawitiaessa ilmoitetaan 
- Eläketaji ..................................................................................................................... 
- Sakenumero ................................................... 
- Efäkkeen maksamisesta vastaava laitos 

- ElWeen atkamisaika ................................................... 
- Tarvittaessa eläkkeen iakkaamisaika ....................................... 
Ed& 9.4 kohdassa tarkoitettu eiuus penistuu (26): 

edunjattäjän omiin vakuutuskausiin, ks. E 205 

0 (entisen; puolison vakuutuckauciin, ks. E 205 

..................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................. .......-........... ............ 

10 EdunjMäjä 0or iWyta.V ei ollut pyytänyt 
IyMSämään vanhurrseläkettä, johon hänellä olisi ollut oikeus. 

................................................... TaMttaessa ilmoitetaan maa 1 
10.1 Edunjättäjä fioiiso 

oli hakenut on saanut 

vakuutusmaksujen palautusta 

vakuutusmaksujen siirtoa 

kuolleen henkilön vakuutuksen kertacuontusta 



B. i i i t  hakijoista 

J-J ~ u u t  hakijat, lapsia tukuun ottamatta (n) (28) p) 
11 .l Sukunimi (4) 

112 Etunimet Entiset sukunimet Syniymäpaikka (15) 

11.3 Syntymäaika , Kansalaisuus D.N.I. ('3) 

1 ................................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................................................ 
11.4 osoite (3) (9 ................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................... 
11.5 PanMtiytneysiiedot tai suora maksuosoite ............................................................................... 

Pankin tunnistama etuudensaaja nimi ............................................................................... 
Pankin nimi ............................................................................... 
Pankin osoite ............................................................................... 
Pankin tunnus ............................................................................... 

Pankkititin numero ............................................................................... 

Veropiirin tunnus 
,u 11.6 .Veronmaksajan ~umero (31) 

u 
Sofi-nurnero u w U ( 9  

11.7 Edunjaftajan kanssa sdrnitun avidiiton solmimispaii .............................................................................................. 
11.8 

' Kflä 0 Ei 
11.9 TaMttaessa asmuseron (341 JJ avioeron päimäärä .......................................... 
11.10 TaMttaecca p ä i i ,  jona hakija wi mennyt uudelleen naimisiin .................................................................................... : ....................... 
f 1.1 1 

11.12 Onko ieski avoliitossa (13) 

11.13 Sukulaisuus ja siviili2äiy (muiden hakijoiden .kuin lesken osilta) 

Onko tai oliko avioparilla yhteisiä tapsia (omia iapcia tai ottdapsia) I33} 

Muiden puolisoiden (pudicon) sukunimi ja etrinanet (95) 

K S I ~  0 Ei ~i tiedossa 

............................................................................................................ 



Edellä 11 kohdassa ilrnoiteftu henkilö 
12.1 0 on J-J ei ole ansiotyössä 
12.2 toimii ei toimi itsenaicenä ammatinharjoittajana 
123 
12.4 Tarvittaessa ilmoitetaan vuosiiubt (31 ................................................... vuonna ...................... 
12.5 
32.6 oli 0 ei oltut edunjät$ittajän tiuoi!ettavma (38) 

ilmoittaa, ettei hänetlä ole tuloja rj6) 

EdellS t 1 kohdassa ilmoitettu henküö 

12.7 0 on 17 ei ole 

pysyvasti kykenemätön työhön 

tilapäisesti kykenemätön työhön yli kolmen kuukauden ajan (39) 
12.8 tarvitsee (40) 
12.9 Eddia 11 kohdassa ilmoitettu henkilö on hakenut saa 

0 ei taruitse jatkuvasti toisen henkilön apua (4')  

Avuctucetuuksia 

Leskille taricoitettua 0 El 
Leskeile työskentelyn tai opiskelun vuoksi 0. 0 
koulufusetuuäa 

aiheutuvat lastenhoitokulut kattavaa etuutta 
1210 Edellä 11 kohdassa ilmoitettu henkilö 

0 ei saa e l a e a  
saa eläkettä ....................................... alkaen ......................................... asti 

0 saattaa dla oikeutethi saamaan (pefhe-)eläketta 

12.1 1 EWelaji (42) .................................................................................................................. 
1212 Eläkenumero .............................................................. 
121 3 Määrä hakemisp8iMinä 
1214 Eläkkeen maksamisesta vastaava laitos ............................................................................................................................. 
12.15 Edellä 11 kohdassa ilmitetulla henkiloIla (43) 

................................................................................ I ......... 

on oikeus pefhe-etäkkeeseen seumvm laitoksen tapaturmavakuutuksen perusteella 

Eläkenumero 
12.16 Lesketlä (44) 

on huollettavana lapsi ei ole hudlettavaa lasta, 
jota varten han saa perheawstusta tai orvon eläkettä Kyllä 0 Ei 

12.17 Edellä tarkoitetun avustuksen tai dakkeen maksamiesta vacfuussa oleva laitoc ............................................................................... 
12.18 Jos 71 kohdassa ilmoitettu henki6 on raskaana, ilmoitetaan laskettu synnytysaika 

12.19 Edellä $1  kohdassa ilmoitetfu henkiIi, on Oikeutettu käsiielevän laitoksen sweltaman lamsäädSnn& mukaisiin sairaanhoitcetuuk- 
................................................................................................................................................................ -. ................................................ 

siin 

13.1 Muut lesken tulolähteet (6) tulon. laji ............................................................................. 
määrä (46) ......................... wmna ............................ 

0 ei ole 

tulon laji ......................................................................................................................................................................... ..............-... 
määrä ( 4 9  ......................... VUOnM ............................ 

13.2 Muut 



lisätietoja päällekkäiski etuuksia koskevien määräysten soveltamiseksi (nämä tiedot eivät koske orpja) 7 
14.1 Kun vakuutuclaitos tai -laitokset myöntävat samanlaisia etuuksia, kasittatevän laifoksen laskemaa etäkette voidaan vfihentää 

13 Kylä Ei Ei vjeiä päätetty 
Käsittelevän laitoksen laskernaa eläkettä voidaan väheniää 

Kyllä nfi fJ Ei vielä päätetty 
- koska yks tai useampi 12 kohdassa tarkoitettu etuus otetaan huomioon 

12 ....... 12 ....... 12 ....... 12 ...... 
- muun kuin 12 kohdassa tarkoifetun etuuden vuoksi 

J-J ansio-tyrittäjäiuio 

14.2 

.................................................................................................................................................................. 0 -u (43 
14.3 Vakuutuslaitosta.pyydetään täsrnentämäSn eläkkeen vapaaehtoisista vakuutusmaksuista kertyva osuus (lomakkeen E 210 kohta 

6.7) 
WJl D Ei 

KäsittelevästS laitoksesta saatava summa perustuu (osittain tai kokonaan] vapaaehtoisiin vakuutusmakcuihjn * 14.4 

Kyllä nfi 

15.1 

15.2 

15.3 

15.4 

15.5 

Sukunimi.(*) Eiunimet Kancalaicuuc Syntymä-, aviM- 
tumis- tai kuoli!+ 
paikka ja 
-päivä (%) 

Sukulaisuus (avialiifoc- 
sa/avidiion ulkopuoieiia . 
s y n m  -tw- 
a) (5') 

1 ............................................................................................................................................. 
................................................................... -_...... ..................... .......................................... 
............................................................................................................................................ 

2. ............................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................ 

3. ............................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................ 

. .  
4. ............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................ 

.......... ...- ............................................................................................................................. 
Seuraava laitos on toimivaltainen myinitamaan etuuwa asetuksen 14W1 78 aröklan nojalla 

käsittelevä iaiios 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

J-J seuraava nimetty laitos 

myöntää 15.1 kohdan W l l ä  N o  ........ tuetefiuille lapsille eiuuksia, asti mainitfu päivä 

orvon 'eläkkeen ja perheavustuksen määrä ytitä lasta kohden .................................................................... (3 
0 ei my- etuuksia 15.1 kohdan riveillä N:o 

.̂  ... ........................................ ....................................................................................... 
Käsittelevä laitos 

................................................................................................. mukaan lukien, 

........... luetelhille lapsille (53) 

ei ote tehnyt vielä päätöstä etuuksista 
Osoite (9 (5") .............................................................................. .................................................................................................... 

'Huomautuksia (s) (s) (57} ..................................................................................................................................................................... 



c. L i c ä t i  

16 Hakemuksen jättöpäii .......................................................................................................................... 
0 Eläkkeen alkarnisaika maassa, jossa käsifteievä laitos sijaitsee ............................... 
................................................................................................................................................................................................................... 
Hakija on pyytänyt maksujen suorittamista (9) 

0 sboraan asuinmaahan 
hänen kotimaassaan olevalle edusiajalle 

Lisätietoja Suomen taifoksia varten 
0 Hakija haluaa saada päätokcen J-J suwnekci J-J ruotsiksi 

17 KacitteIeMhitos maksaa etuudet 0 ei maksa etuuk~ i  

17.1 
asetuksen 947'2 45 artiktan 1 kohdan nojalla Valiaikaisesti 
Jos edett i in vastatöin ei, laitoksia m n  Mkimaan mahdollisuus maksaa etuudet asetuksen 57472 45 artildan 2 kohdan 
nojalla väiiaikaicecti 

I 1 

18.1 Kaikki elake-eräl 

. voi& 0 ei voida 
maksaa suoraan efäkkeensaajalle 

c 

18 5 On perusteet ~i ote perusteita 
vähentää liikaa maksettu m S r ä  asetuksen 574472 1lt.artiklan mukaisesti I 

19.1 Liitteenä lomakkeet D E 2 0 5  D E 2 0 6  mE207(59) 
19.2 Pyydetään Iahettamaan U E S  ~ ~ 2 1 0  n~aatos Eraantyneet elakeerät 

Huomautuksia .............................................................................................. ....................................................................................... 

Uäsiitelevä laitos 

20.1 Nimi ........................................................................................................................ *Ii.* .................................................... 

202 Osoiterj) .................................................... -.--...* ......................... *.-;iii..*** ............................................................................... 
...................................................................................................................................... -.*., .............................. ...........--....... ................... 

................................................................................................................................................................................................................... 
20.3 Leima 

20.4 Päimäärä ................................................... 
20.5 Allekirjoitus 

.......................................................................... 



OHJEET 

Lomake täytetään ainoastaan pisteviioiIle ja painokirjaimin. Lomakkeeseen kuuluu yhdeksän sivua, joista kaikki on IiiettävS 
mukaan, vaikka n i i i  ei olisi täytetty. 

VIITTEET 

* Euroopan talousalueesta tehdyn ETA-copimuksen liite VI, sosiaaliturva: kyseiien sopimuksen soveltamiseksi tätä tomaketta soveltetaan 
myös Islannissa, Liechtencteinissa ja Norjassa. 

P} Sen maan tunnus, jcmka laitos ta- lomakkeen: B = Belgia; DK = Tanska; D = Saksa; GR = Kreikka; E = Espanja; F = Ranska; 
IRL = Irlanti; 1 = Italia; L = Luxemburg; NL = Alankomaat; A = Itävalta; P = Portugali; FfN = Suomi; S = Ruotsi; GB = Yhdistynyt 
kuningaskunta; 
tS = Islanp; FL = LiacMenstein; N = Noja. 

(2) Jos lomake Iähetetaan Tanskan laitokseen, ilmoitetaan CPR-numero; Suomen laitokseen ilmoitetaan Suomen henkilötunnus; Ruotcm 
laitokseen Ruotsin henktlönmero; Islannin laiokseen ilmoitetaan Islannjn henkilöllkyystmnuksen numero (kennitala); Liechtensteinin 
laitokseen ilmoitetaan AHV-vakuutusnumero; Nmjan laitokseen itmoitetaan Norjan henkilöllisyysnumero (f~+dselsnummer). 

P) Lahiosoite, postinumero, kaupunki tai kunta, maa, puhetinnunero. 
f4) - Sukunimeksi ilmoitetaan nykyinen sukunimi tai avioliitocsa otettu sukunimi. Jos lomake täytetään Alankomaiden taitoksessa ja 

vakuutethi tai oikeudenomiwa on avioliitossa deva tai aiemmin avioliitossa dlut nainen, nykyiseksi sukunimeksi ilmoitetaan 
aviopuolison tai edellisen aviopuolison sukunimi. 

- Syntyessä saahi sukunimi ilmoitetaan aina; jos se on sama kuin nykyinen nimi, ilmoitetaan "idemD. Joc lomake täytetään Alankomaiden 
laitoksessa ja vakuutettu tai oikeudenomistaja on avidiiossa oleva tai aiemmin avidiiosa oltut nainen, synlyessä saaduksi 
sukunimeksi ilmoitetaan tyttönimi. 

- Ilmaisut "kuisvtaan". ".alias' ja muut sukunimen etuliitteet iImoifetaan täydellisinä sinä järjestyksecSa kuin ne ovat syntymätodistukses- 
sa. 

- Espanjan kansalaisten osalta itmoitetaan molemrmi syntyessä saadut sukunimet - Portugahn kansalaisten osalta ilmoitdaan kaikki nimet (etunimi, sukunimi, tyttönimi) siinä järjestyksessä kuin ne ovat syntymätodistuk- 

15) Etunimet ilmoitetaan s i i  jäi- kuin ne ovat cyntymatodistuksessa. 
(6) Ilmoitetaan - ottolasten tai käytössä devien muiden nimien ocatta ilmaisut "kutsutaan", "alias" p muut sukunimen etuliieet 

ilmoifetaag täyWIisinä siinä jajestyksessil kuin ne ovat syntymätodiiksessa. 
(7) M i e s  = W ja Nainen = "F. 
(8) Tieto tan&aan. jos tyontekijä on Espanjan kansatainen tai muualla kuin Ranskassa syntynyi Ranskart kansalainen. 
(9) Tm!ään, jos mahdollia. kun lomake Iähetetagn Belgian. Saksan, Ranskan, Wm, Lwernburgin, Alankomaiden, Itavallan. PWgaIiin. 

Ruotsin, Liechtensteinin tai Rlojan laitokseen. 
(10) Belgian, Ruotsin, Yhdistyneen kuningaskunnan ja LiecMencteinin laitoksia varten täytetään myös viereisen kohdan päivärnää& 
p1) T i o  perustuu asianomaisen henkilön omaan ilmoitukseen. Nojm laitoksia -en taytetaan myös licamu 5. 
(12) Tarvitfaecsa ilmoitetaan paRiämä&rä, jona kancalaisuus on myhnetty. 
('31 Espanjan kansalaisten osatta ilmoitetaan )ciü.rcallicessa henkitbtlisyystodistuksessa (D.N.I.) mahdoflisesti oleva numero, vaikka W i u s  ei 

d e  et-& voimacsa. Jos numeroa ei de, merkitään "ei ole". Jos Iomake ahetään Suomen laitokseen, Suomen henkilötunnus ilmoitetaan 
11.3 krnasca .  

(14) Päivä ja kuukausi ilmoitetaan kumpilain kahdella numerdla ja vuosi neijäilii numerolla (esimerkiksi 1 päivanä elokuuta 1921 = 
01.08.1921). 

(15) Ranskan kaupunkien osalta ilmoitetaan kaupunginosan numero (esimerkiksi Pmisi 14). Portugalin paildrakuntkn osalta merkitaän myös 
seurakunta ja kunta Alankomaiden kaupunkien osalta ilmoitetaan myös kunnan nimi. 

VS} ~ ä m ä  tiedot wot pak~l~isia n i i i n  vaicuutetfujen jotka ovat -jan,- ~anskan tai i iatin kanscataisia; t ä ~  kohtaan iimoitetaan 
maan mukaan alue, johon synfymakunta taiuluu (esimeridksi Ranskacca * jos syntymakunta - on Lilte, merletaan synlymädep&ementiks 
Nord ja sen jäkeen departementin tunnus, jos vakuutettu tietää m, tacsa tapauksessa "59". Eli "Nord 597. Espanjassa syntyneiden 
c s a b  meikitaan ainoastaan maakunta. 

sessa, henkiloltisyysWiiukssessa tai passi-. 

('3 Vakuutehai synnyinmaan tunnus merkMän moottoriajoneuvojen kansallisuustunnuksen mukaisesti. 
(18) Jos iamake iäheteaän Tanskan, Suomen. Islannin tai Norjan laitokseen, kuolleen henkiYi#i viimeinen osoite kyceisessä maassa 

itrncdetaan alla olevassa kohdassa. 

~~ ~~~ ~~~~~~~ ~ ~~ 

Osoite (3) ................................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................................................... 

('9) Täytetään, jos lomake iähefetaan Belgian, Saksan, Kreikan. Espanjan, tdannin, Italian. Luxemburgin, Itävallan, Portugalin, YhdisIyneen 

laD) Belgian ja Luxemburgin laitoksia varten merkitään racti ensimmäiseen ruutuun mmkä tahansa onnetiomuuden tapauksessa 
kuningaskunnan. Suomen, Islannin tai Norjan laitokseen. 



12') Täytetään, jos lomake Idetetään Saksan, Kreikan, Espanjan, Luxemburgin, kavdlan, Portugalin tai ~iec~ensteinin laitokseen. 
(22) Täytetään, jos iornake Iafietetaan Suomen laitokseen. 
t25) Jo6 lomake Iahetetaän Kreikan, RWkan, Suomen tai Ruotsin l&&seen, ilmoitetaan poliisille tehdyn katoamisihnoituksen m a w r ä -  
p4) Espanjan, Suomen, Ruotsin tai Liechtensteinin h i i l i e  ilmoitetaan myös katoamiseen A i ä t  dosuhteet 
t25) Täytetään, jos lomake tähefefaän Kreikan, Ranskan, Luxemburgin tii Itävallan laitokseen. 
(9 Atankomaiden laitokset vaativat fat2 tietoa. 

JOS 11 kohdassa on ilmoitettava useita henkilöt, heidät on ilmoitettava yhdellä tai useammalla sivun 3 jaijenn&siwulla, koska 11 ja 12 
kohdat on täyte%* erikseen kunkin henkilön osalta. On huomattava, että Alankomaissa leskeksi jääneet, emneet tai asumusemcsa 
asuvat naiset voivat olla oikeutettuja leskeneiäkkeeseen, jos he ovat aife 65-vuotiaita. Yli 6CMlofiaat leskeksi jääneet, eronneet -tai 
asumusenissa asuvat naiset ovat oikeutettuja vanhuuseläkkeeceen. Tällaisissa tapauksissa on tSytettSvä loma& E 202 kyseessä olevan 
naisen nimissä. 
Pomigalissa perbe-eIäke maksetaan kuolleen henkilön talcenevassa polvessa oleville sukulaisitk, jos he olivat kuolleen henkikin 
huollettavia ja jos ei d e  muita. etuuksiin oikeutettuja perbeenpseniä (aviopuoliso, entinen aviopudico ja sukulaiset alen- 

Liechtensteinissa leskeksi jäänyi ja eronnut tai asumuserosca asuva vaimo voi olla Oikeutettu leskeneläkkeeseen, jos hän on aile 
62-vuotias. T W  oikeus paattw uuteen auidiioon. Yli 62-vuOtiaat leskeksi jäiheet, eronneet tai asmucerosca asuvat vaimot v h t  
hakea vanhuucetakettä. Tällaisessa tapauksessa on täytettävä lomake E 202 kyseessä olevan naisen nimissä. 
Notjassa sekä acianucerosca asuvat e G  emneet puolisot voivat dta oikeuiettuja leskeneläkkeeseen. 

rn-a). 

(28) Italian laitoksia varten täytetään myös iicäsivu 1. 

p) 306 b a k e  lähetetään Saksan, Itävallan tai Liechtensteinin laitokseen, oikeudeliiin edustajan (oikeudellinen neuvonantaja, holhooja} 
Ruotsin laitoksia varten täytetään myös l i i v u i  6-8. 

osoite ilmoitetaan tarvittaessa alla olevassa kohdassa- 

- .  

Osoite (3) ................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ ..II. ............................................... 

p) Jos lomake lähetetä& Tanskan, Suomen. Islannin tai Norjan hitokseen, hakijan viimeisin osoite kyseisessä maassa ihiaoietaan alla 
olevassa kohdassa. 

~~ ~ ~~ ~ ~ ~~~ ~ 

................................................................................................................................................................................... W e  (3} 
.................................................................................................................................................................................... .........-................. ...... 

p?) Täyteiään ainoastaan, jos lomake toimitetaan Portugalin iaitokseen. 
(32) MikäLi tiedossa, tSytetään Alankomaiden laitoksia varfen. 
(53) Suomen tai Ruotsin laitoksia varten. 
p) Espanjan ja Ruotsin taitoksia -en ilmoitetaan, onko 
I35) Ii- 'nin Laitoksia varten ilmoitetaan myoC aviopudion s y n t p & h .  

- enltään asuminen vai virallinen asumusero. 

Tayietaan, jos Iomake lähetetään Italian tai Kreikan laitokseen. Italiassa seuraavia bldahleitä ei pidet& tuloa hakijan koti. perhe-etuudet, 
tyotapaturmasfa tai arnmattitauäi saatavat korvaukset, pelkäi avuctusetursdet 

(3') Täytetaan, jos lmake Iähetetaan Bigian, Tanskan, Portugalin, Espanjan. Ranskan, italian. Luxemburgin, Suomen. Ruotsin. Istannm tai 
Norjan laitokseen. Joc tomaice Iäfieteiä2n ttalian laitokseen, ilmoitetaan kaikki tulot seuraavia lukuun ottamatta: hakijan koti, perheetuudet, 
työtapatumiasta tai ammattitaudii saatavat komrikset, petkan avuctusetuudet. 

(3s) Täytetään, jos lomake IäheteWin Saksan, Kreikan, f?anskan, Wm, Luxemburgin. Itavaltan, Pottugalii, Suomen, Ruotsin tai fslannin 
laitokseen. . 

(39) Täyietaan, jos lmake IShetetSän Belgian, Alankomaiden tai Ruotsin laitokseen (riiietäiin mukaan lomake E 213). 
(9 Portugalin laitoksia varten täytetään myös licasivu N:o 3. 
(4') Täytetään, jos lmake Metetään Kreikan, Ranskan, Irlannin, Itavallan tai Yhdistyneen kuningaskunnan JaitdrJeen. 
(42) Jos lomake iähetetään Belgian. Saksan, Espanjan, Ranskan, Italian, Ifävallan. Portugalin tai Suomen laitokseen, tkrnennetåan, onko 

(43) Täytetään, jos iornake lähetetään Beigian, Saksan, Luxemburgin, itävallan. Porkrgalin tai Suomen laitokseen. 
(44) Taytetaan, jos 1omake lähetetään Belgian, Saksan, Ranskan. Italian, Luxemburgin. Itävallan. Suomen, Ruotsin, Islannin tar Norjan 

(45) Suomen laitokcia varten ilmoitetaan korko-, vuokra- ja osinkotulot 
(6) Täytetään. jos lomake lähetetään Tanskan, Espanjan. Luxemburgin, Alankomaiden, ttavailan, ls!annin tai Norjan hiokceen (rnara 

(43 Ilrnoifetaan tulon laji, jonka W i e l e v ä  laitos ottaa huomioon etuuksien pääfIekkäiqyRä estäviä sääntöjään soveftaessaan. 

kyse henküökohtaisesta vai perhe-elaIdreesta. 

1 aito ks e e n . 

vuodessa), Ranskan laitokseen (määrä neljannemuodessa) tai Italian laitokseen (määre kuukaudessa). 



Täytetaan, jos lomake lähetetään Tanskan, Saksan, Kreikan, Espanjan, Ranskan, Irlannin, Italian, Luxemburgin, Alankomaiden. Itävallan, 
Portugatin, Suomen, Ruotsin. Yhdistyneen kuningaskunnan, Islannin tai Liechtensteinin laitokseen. Jos lomake Iäl-tetetään Portugalin 
laitokseen, ilmoifetaan kaikkien kuolleen henkilön hudlettavina dleiden lapsipudien nimet ja hänen kaikkien lasienlapsiensa nimet. Italian 
taitdccia varten täyietään myös Icrnake E 203nisäsiw N:o 2, jos edunsaaja on ainoa lapsi. 

' 

(49) Norjan laitoksia varten ilmoitetaan ainoastaan kuolieen henkilön lapset. 
(50) Päivamäärän yhteydessä käytetään seuraavia symboleita v&ttaessa: 

syntymään, OD avidiioon, t kuolemaan. Jos lomake lähetetään Suomen laitokseen, ilmoitetaan Suomen henkilötunnus. 
(51) Jos Iomake lähetetään Suomen laitokseen, ilmoifeiaan, onko kysees& Lesken ja kuolleen henkilön yhteinen lapsi vai onko lapsi 

ainoastaan kuolleen henkildn tai lesken. Ilmoitetaan myös, onko lapsi'lesken huollettavana. Adoption tapauksessa on ilmoitettava myös 
ka nca tai s u u s . 

(52) Tämä tieto disi annettava vanhemman kudinpäivältä ja ilmoitettava mahddtisesti myöhemmin tehdyt eläketariffimuutokset 
(53) Jos lmake Ehetetään Saksan tai Italian laitokceen. täytetään myös Yisäsivu N:o 2". Jos tomake lähetetään Portugalin laitokseen. 

(54} Iimoitetaan yhteinen osoite. Jos joku lapsista asuu en osoitteessa, hänen osoitteensa ilmoitetaan alla. 
täytetaän myös Yisäsivu N:o 4". 

Lapci - Sukunimi .............................................................................................................................................................. _I* 

- Etunimet .................................................................................................................................................................. 
Oikeudellinen edustaja 
- Sukwijmi .................................................................................................................................................................. 
- Etunimet .................................................................................................................................................................. 
- Osoitep) .......................................... *.i .................................................................... I ................................................ 

................................................................................................................................................................................................................ 

Sukunimi ja etunimet ........................................................................................................................................................................ 
Osoite (3) ........................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................................. *-.,. .... 

(55) Ilmoitetaan, onko lapsi naimisissa, tyokyvyton, kuollut (kuolinpäivä). harjoitteiija tai opiskelija Portugalin laitoksia varten taytetaän l i v u  
N:o 3, jos tyokyvyton lapsi tanntcee toicm henkilön apua LiecMensteinin laitosta varten disi liiteUäM jäljenniis oppisopimuksista tai 
koulutuskeskuksen iodictuksesta jokaisen 18-25-mtian lapsen osalta, joka on opiskefija tai harjoittelija. 

(50} Espanjan ja Norjan laitoksia Miten ilmoitetaan, ovatko lapset Woudeilisesti r i i p h s i a  vakwtetusta ja Onko joku lapsista työkyytän. 
Jälkimrnaicess3 tapauksessa ilmoitetaan, saako lapsi omaa työkyqtiömyyseiaketta. 

(53 Portugalin tai Norjan laitoksh varten täytetään aIla oleva koMa, jos jollain lapsista on muu iaiifinen eduskja kuin muilta 'lapsilta. 

n 



E203 lisäsivu N:o 1 

11 KOHTA ”HAKIJAT, LAPSIA LUKUUN OTTAMATTA” 
LISÄTIETOJA ITAUAN iAiTOKS1A VAREN 

TäyWään, jos kuolleen työntekijän ainoa jalkeenjäänyt vanhempi, naimatM veli tai naimaton sisar hakee elakettä ulkomailla 

Jos, hakija on ainoa jalkeenjäänyl vanhempi, ilmoitetaan, jäikö kuolleelta työntekijähä 

aviopuoiiso f7 ei 

[7 lapsia 0 Wlä . ei 

2 Jos hakija cm kudleen työntekijm vsli tai sisar, ihoifetaan, jtiikö kuolleelta työntekijaita 

I 

lapsja r-J kyllä ei 

0 vanhempia kylE ei 



E203 lisäsivu N:o 2 

1 

1.1 

2 

2.1 

3 

3.1 

4 

15 KOHTA "LAPSET" 
USÄTIETOJA 

(kutakin lasta kohden täytetään en sivu) 

.......................... ilmoitettu' lapsi 

ei hajoita ammattia 

Edellä 15.1 kottdan riviltä N:o 

0 harjoittaa ammattia 

Jos Iapsi harjoittaa ammatfia, ilmoitetaan: 

Ammatin laatu   palkat!^ tyonteicja vai itsenainen ammati.. srjoittaja) ................................................................................................. 

Tulon määrä (1) 

Edelfa 15.1 kohdan rivillä N:o 

/'-J on muita tuiaiateitä 

ViikFCa kuukaudessa 0 vuodessa .................. ~ ......................................... 

.......................... ilrnoitetulla lapsella 

ei ole muita tukolähteitä 

Jos lapsella on muita tuld5Meita, ilmoitetaan: 
- tulon laji: 

sosiaaliturvaetuudet 

määrä D viikossa 0 kuukaudessa vuodessa ............................................................ 

0 muu tulo (2) 
määrä n !ikocsa . kuukaudessa vuodessa ............................................................ 

Edellä 15.1 kohdan nviiiä Mo .......................... ilmiteiun lapsen osalta seuraavalla henkili>ltä 

(nimi) 

(osoite) 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........... n ............................................................................................................................................................................................................ 
on oikeus perhe-etuuksh tai pstteavushiksiin amrnatiiüsen tai kaupaliisen toiminnan hajoittamisen vuoksj 
(asetuksen 1408171 79 artiidan 3 kohta) 

Määrä ................................................................................. .: ...................................................................................................................... 
Alkaen (päivämaata) .................................. : .. ................................................................................................................................................. 

Seuraavat iaito-et ovat vastuussa näiden pertie-etuuksien iai perheavustuksien maksamisesta: 

(nimi) ............................................................................................................................................................... ................_ 

(osoite) ................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................. ..........*.................................-! ............................................................ 

(nimi) ......................................................................................................................................... ..................- .................... 

(osoite) ................................................................................................................................................................................. 

...................... ..................... ............................................................................................................................................................................. 

Edetlä 15.1 kohdan WIä N:o .............................. ilmoitettu lapsi on kykenemätön tekemään työtä. Liitetään tomake 
E 404. 

(') Ihoitetaan kaikki Mot, iukuun ottamatta erorahoja, peth-eiuuksi palkkasaatavia, työtapaturman tai ammaftitaudm vwksi maksettavia elinkorkoja. 
sotaeläkkeii, v a r u s m i ~ u k s e n  aikana tapahtuneesta vammautumicesta makcettavia eläkkeitä, hoitotukia. matkakonraulcsia. 

0 "Muu tulo" tarkoittaa kiinteistö- tai pääomatuioa (pankki- tai postitaliehikcet tai &kkBiii Varman obligaatiot, investointgahastot, o s a W  ja mwt 
arvopaperit). 

0 



E203 lisäsivu N:o 3 

12 (12.8) KOHTA 
USÄRET(XIA PORTUGAUN W O K S I A  VARTEN 

Täyte-n, jos hakija wi ilmoittanut tarvitsevansa awstqaa selviytyakseen päiVittäisi& toimista. 

1 

1.1 

1.2 

2 

2.1 

2.2 

3 

4 

4.1 

4.2 

Kolmannen henkilön tiedot 

Sukunimi ...................................................................................................................................................................................... 

Etunimet ...................................................................................................................................................................................... 

W i e  (lähiosoite, postinumero, alue. maa) ............................................................................................................ 

.......................................................................................................................................................................................................................... ~. 
2 .  

Kacielevän iaiioksen antamat tiedot 

Olemme todenneet, että edellä ilmoitettu henkilö aws&a hakijaa sehriytymään päivittäisistä toimista (esimerkiksi henkilökohtainen 
hygienia, ateriointi. liikkuminen) 

Edellä ilmoifetun avustajan antamaa apua ei ole todettu 

Onko avun tarve jonkin kolmannen osapuolen aiheuttama? 

0 Kyllä 0 Ei 

Saako henkilö, jonka etua asia koskee, awstrrskonr;iusta kolmannelta osapuolelta tai vastaavia etuuua? 

0. Kyiiä Ei 

Maksavan laitoksen nimi ja osoite ..................................................... .........-... ........................ 

......................................................................................................................................................................................................................... 

Määrä kuukaudessa ............................................................................................................................................... ~ ..................................... 



E 203 lisäsivu N:o 4 

15 KOHTA "LAPSET" 
LISÄTIETOJA PORTUGALIN LAITOKSIA VARTEN 

Edeflä 15.1 kohdassa ilmoiteM jälkeläiset ovat: 

1 koululaisia tai opiskelijoita: ilmoitetaan kunkin lapsen ocaka, onko kyse peruskoulusta. keskiasteen oppilaitoksesta vai yliopistosta tai 
onko suoritettava kurssi Mkintoon valmistava vai jatkwpinioihin kuuluva 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

- -* .- 

2 ammatillicessa koulutuksesca: ilmoitetaan kunfin lapsen osalta kyseessä olevan kurssin suoriBamiseen mahdotlisesti vaadittava 
koulutustaso (peruskoulu, keskiaste tai korkeakoulu) 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

3 työelärnässa: ilmoitetaan kunkin lapsen osatta hänen kuukausittain saamansa tulo 

......................................................................................................................................................................................................................... 

4 työkpyttömiä: ilmoitetaan kunkin lapsen osalta, saako hän tyokyvyttirmyytensä vuoksi cosiaalirvaetuukcia, työkyvyttömyyden Jaatu @ 
kuukausittain saatu mäW 

......................................................................................................................................................................................................................... 



1 

1.1 

1.2 

2 

21 

2 2  

WÄTIETOJA NORJAN M O K S I A  VARTEN 

Täytetään, ellei hakija ollut naimisissa edurij&ttajän kanssa tämän kuollessa: 

Oliko hakija aiemmin naimisissa edunjättäjh kanssa? 

Kyliä ofi 

Onko hakijalia/ onko hakijlla ollut lapsia edunjgttajän kanssa? 

0 Kyilä 0 Ei 

Täytetään. jos leski asuu avoliitossa toisen henkitön kanssa: 

Onko hakija dlut aiemmin naimisissa avopuotisortsa kanssa? 

Kyilä Ei 

Onko hakijalla / onko hahjatla ollut lapsia avopuolicwica kanssa? 

Kyllä Ei 

I E203 li&sivu N:o 5 l 



E203 lisäsivut N:o 6-8 

11 KOKFA 
LEATIETOJA RUOTSIN LAITOKSIA VARTEN 

1 Asuuko hakija alle 21-vuotiaan lapsen kanssa. jota varten haetaan tai saadaan lapseneläkettäielinkorkoa? 

Ei Kyllä 

2 . Onko hakijalla lapsi edunjättäjän kanssa? 

0 Ei [7 Kyliä 

läytet2San;jos hakija oli naimisissa edunjättajän kanssa amän kuollessa 

r .  3.1 Asuiko hakija edunjättäjän kanssa tämän kuoiiessa? 

0 Ei ' DKyl lä  alkaen (päivämäärä) ...................................................... 

Jos vastaus 3.1 kohdassa on ei, diko jälkeenjaanyt taloudellisesti riippuvainen edunjättajasta? 

DE Kyllä 

32 

4 Asuiko haMja edunjättiijän kdlessa alle 12-vuotiaan lapsen kanssa, joka di hakijan j&ai edunjattäjän huollettavana? 

Ei . Kyllä 

Nuorimman lapsen nimi ......................................................................................................................................... 

Ruotsin henkilönumero / syntymäaika ..................................................................................................................... 
. .  

räyktä& jos halrija oli naimicicsa edunjättäjän kanssa, mutta ei asunut hänen kanssaan 

5 Asuiko hakija sen jälkeen, kun hän ei enää asunut yhdessä aviopudiionsa kanssa, mutta ennen tar&n kuolemaa, yhdessä henl<ilön 
kanssa, jonka kanssa hän di aiemmin naimisissa tai jonka kartssa hänellä on tai on dtut lapsi? 

Kyflä 

T@tetään, jos hakija ei ollut naimisissa edunjättäjän kanssa tämän kuollessa 

Oliko 'hakija aiemmin naimisissa edunjätiäjän kanssa? 

Ei - Kyllä 

Onko hakijalla / onko hakjjalla oUut lapsia edunjättajän kanssa? 

Ei Kyllä 

Odotiiko hakija edunjEittajän kuatlessa tärriän hcta? 

Ei Kyllä Laskettu synnytysaika ...................................................... 
(VUOSI, kuukauci, päivä) 

Vastataan kysymykseen numero 4 



E203 lisäsivut N:o 6-8 

Vuonna 1944 tai aiemmin syntyneiden iaaisten osalta taytettäva sen arvioimiseksi, ovatko he oikwtettuja I e s k e n e l ä W d  
elinkorkoon aiemman IainsaädannÖn mukaiiestj 

10 

11 

12 

13 

14 

Oliko hakija naimisissa edunjättajän kanssa milloinkaan ennen 31 päivää joulukuuta 1989? 

0. Kyllä 

Oliko hakijalla yhteinen iapCi edunjättajän kanssa 31 päivänä joulukuuta 7989 tai aiemmin? 

Ei Kyllä 

Asuiko hakija yhdessä edvnjättäjän kanssa 31 päivänä ioulukuuta 1989? 

Ei D Kyitä 

Hakijan siviilisääty 31 päivänä joulukuufa 1989 

Naimaton Naimisissa 

Edunjältäjän SiviiIiCaaty 31 paivänä joulukwta 1989 

,m Leski 0 Eronnut 

Täytetään, jos hakija oii edunjätläjän kuollessa alle 5o.vUOüas @!tai jos hän ei ollut edunjättäjän kuolfessa ollut naimisissa tai astInut 
yhdessa tämh kanssa vähintään viiteen vuoteen. 

15 Asuuko hakija alle 16-vuOtkan lapsen kanssa, joka on hänen hudlettavanaan? 

Ei KSIä 

Nudmman lapsen nimi 

Ruotsin henkifönumbro / syntymäaika ..................................................................................................................... 
..................................... L ............................................................................................ n-... 

16 Asuiko kyseinen lapsi edunjattajb kudlesca vakituisesti hakijan kanssa tai hakijan ja edunjättäjän yhteisessä k o d i ?  

Ei 17 Kyllä 

17 Ellei lapsi ole hakijan, on aitettävä jäljennös tuomioistuimen päätöksesta tai muusta asiakirjasta, josta käy ilmi, kuka on lapsen 
huoltaja. 

Vuonna 1945 tai myöhemmin syntyneiden naisten täytettävä sen'arhirniseksi, ovatko he oikeutettuja leskenelalrkeeseedelinkor- 
koon aiemman lainsiiädännön mukakesti 

18 Vastataan kysymyksiin 1 1-15 

19 Asuiko hakija 31 päiiänä joulukuuta 1989 alle t6-yuotioan iapcen kanssa, j@a oti hänen huollettavanam? 

nEi Kyllä 

Nuorimman lapsen nimi ......................................................................................................................................... 
Ruotsin henkihumem / syntymaaika ........................................................................................................................ 

0 



I E203 lisäsivut N:o 6-8 

20 Asuiko kyseinen lapsi 31 pgiänä joulukuuta 1989 vakituisesti hakijan kanssa tai hakijan ja edunjattajan yhteisessä kodissa? 

Ei [7 Kyllä 

Täytetään, jos hakija oli naimisissa edunjättäjän kanssa 33 päivänä joulukuuta 1989 

21 Asuiko hakija eflUään aviomiehectaän 31 pävärtäjoulukuuta 1989? 

22 Asuiko hakija sen jalkeen, kun hän ei enää asunut yhdessä aviomiehensä kanssa, mutta ennen tämän kuolemaa, yhdessä miehen 
kanssa, jmka kanssa hän on ollut aiemmin naimisissa tai jonka kanssa hänelia on tai on ollut lapsi? 

Ei KyM 

I 23 Asuiko hakija 31 päivän& joulukuuta 1989 huollettavanaan olevan alle 16-vuotiaan lapsen kanssa? 

Ei Kylk 

Nuorimman lapsen nimi ......................................................................................................................................... 

RuWn henlril6numero/ syntymäaika ......................................................................................................................................... 

24 Asuiko kyseinen lapsi 31 päivänä joulukuuta 1989 vakitiiicestr . hakijan kanssa tai hakijan ja edunjättäjän yhteisessä kodissa? 

Ei c] Kyllä 

Täyietaän, jos hakija oli edunyttajän kuollessa alle 5Gvuotias j&ai ei olIut edunjattajän kuolIessa ollut naimisissa tai asunut täMn 
kanssa vähintään viiteen vuoteen 

Vastataan kysymyksiin n:o 1 6 1 8  



Maa 

1) ....................................................................................................................................................................................................... : ............. 
2) ..................................................................................................................................................................................................................... 
3) ............................................................................................................................................................... :. ........................ :...** ...................... t t 

__ 

Henkilötunnus (2)  Vakuutudatitos (yhteyselin tarvittaessa) 

4) 
5) .. ;...*.* 

~ÖKW~~~ÖMYYSE~AKEHAKEMUKSEH K Ä S ~ L Y  

Asetus 1 W 1 :  A A O  art; 77 ati. 
Asetus 574172: 3638 art; 41-43 art.; 4-7 art.; 49 art; 90 art. r); 1.11 &. 

Käsittelevä l&cs tämä lomakkeen ja IShettää siitä yhden kappaleen jokaiseen lafbkseen, jossa lyöntekijä on oibt vakriureftuna ( v a k u ~ & ~  
tokset) tai yhfeyselimlie. 

- 

..................................................................................................... ................................................................................................................. 
............................................................................................ ................................................................................................................. 

Laioc, jolle lomake osoitetaan (muu Laitos tai yhteyselin} 

1.1 Nimi ...................................................................................... i .......................................................................................... 
't.2 Osoite(5) ' .................................................................................................................................................................................. 

L Tiedot va kuutetusta 

2.1 Sukunimi (4) ............................................................................................................................................................... 
2.2 Sukunimi syntyessä (4) ............................................................................................................................................................... 
2.3 Etunimet (5) ........................................................ - .................................................... .......................... ....................... 
2.4 Entisel nimet (6) ............................................................................................................................................................... 
25 SukUpuoli(q ............................................................................................................................................................... 
2.6 Isän sukunimi ja etunimet p) ......................................................................................................................................... 
2.7 Äidin sukunimi ja etunimet p) ......................................................................................................................................... 
2.8 Siviilkäaty 

naimaton 0 eronnutp) acumuserossa 

0 naimisissa atkaen ('9 JJ avioitunut uudelleen pj 0 leski 

alkaen (10) ........................... alkaen (19, .............. 
. ........................ 

........................... alkaen ('0) atkaen (10) ................... 
avoiiitossa aikaen ($1) (12) (13) ..................................................................................................................................... 

1111111111 
Veropiirin tunnus u 

2 9  Verovelvollisen numero ('4) 

2.10 Cofi-nwnero (15) u u  u 
3 Kansalaisuus (16) ............................................................................................. D.N.I. (*? ............................ 

4.1 Cyntyrn&aika (9 ................................................................................................................................................................................. 

4.3 Maakvnta, alue tai lääni (depafiementti) (q ...................................................................................................................................... 
4.2 Syntymäpaildta (19 ....................................................................................................................... : ......................................................... 

4.4 Maa (21) ................................................................................................................................................................................. 

r] Asetuksen 574172 90 arfiWaa ei sovelleta Alankomaksa. 



Osoite ja pankkiyhteyctiedot 

5.1 Osoite (3) (p) (23) ......................................................................................................................................... : ................... : ..................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 

5.2 Pankkiyhteystiedot tai suora maksuosoite 
Pankin tunnictama etuudencaajar nimi .......................................................................................................................... 
Pankin nimi .......................................................................................................................... 
Pankin osoite .......................................................................................................................... 
Pankin tunnus 
Pankkitilin numero 

.......................................................................................................................... 

.......................................................................................................................... 

~~ 

6.1 Käsiielwän laitoksen vakuutucnumero I 6.2 Kacielevän laifoksen aciakitjan viienumero I 
~~ 

................................................................................................... 
~ ~~ 

................................................................................................... 

7.1 
7.2 
7.3 

7.4 

7.5 

7.6 
7.7 

7.8 
7.9 
7.10 

7.1 1 

c 

Tyokyvyttömyyden vahvistettu aikarnispäivä ..................................................................................... 
PäwS, jona tyokyvyftömyyteen johtanut kykenemattrimyys tyohEin alkoi 
Hakija 

MYhä 

Jo6 hän DR palkafussa V&ssä, ilmoitetaan (24) 

palkan mä* ........ .............................. Työtunnit viikossa ....................................... 
Työnteon topettamjspäivä 

..................................................................................... 

0 ei ole enää 

ansiotyö&. , itsenäisen8 ammatintmjoittajana 

0 työntekijaä .......................................................................................................................................................... 
0 itsenäisenä arnmatinharjoittajana .--; ........................................ .'.. ....................................................................f....f...r..f.......I.......... 
Työn tai ammatin laji .......................................................................................................................................................... 
Jos hakija toimii itsenaisenä ammatinharjoittajana. ilmoitetaan liike- ja ammattitulon m s r ä  (25) ......................................................... 
....................................... -. ..................................................................................................................................................... - .................. 
Työn tai ammatin luonne . ............................................................................................................................. I.. ......................... 
Muut tunnetut tuidahteet (määrä ja laji) (26) 

Hakija ilmoittaa, ettei , h e l l ä  ole tuloja tn) 
TYokyvyttomWc 
0 on c+temvasti ei oletettavasti ole kolmannen vastuussa olevan osapuolen .aiheuttama . ' 

on SeUTaUsta 
on Ceuraucta 

...................................................................... -..*- ................................ 
. .  

ei oie seurausta 
17 ei oie seurausta 

työtapanimiasta tai ammattitauctii ~1 
muusta tapatumasta kuin,' työtapatumasta tai arnmattitauäia 129) 

Työhön kykenern&ttÖmyyden alkaessa hakija 
oli työntekijänä vakuutettu työicyvyttömyyden maita 
oli muutoin kuin työntekijänä vakuutettu ty&yvyNömyyden varaRa 
ei ollut vakuutettu w m y y c i e n  varafta 

8.1 Työhön kykenemättömyyden alkamisen jäikeen hakija 
on saanut ammatitiista k~nioutusta 
ei ole saanut ammatillista kuntoutusta 

Tarvittaessa ilmoitetaan 
8.2 mülaista ammatiia varten. ....................... .............................................. ..................................................................................... 
8.3 rnnantaja, pik tyOnt&ijä työskentelee uudecsa työssään 

Työnantajan nimi tai toiminimi .......................................................................................................................................................... 
Osoite (3) ........................................................................................................................................................................... 

8.4 Edellä tarkoitetun työn alkamis- ja päättymispaiva .................................................................................... ....................... 
................................................................................................................................................................................................................... 



9.1 

9.2 
9.3 
9.4 
9.5 
9.6 
9.7 
9.8 
9.9 
9.10 
9.1 f 
9.12 
9.13 
9.14 
9.15 

Viiie N:o 

vakuutettu 

Ajalta (kausi tai p a i )  

sairaucajan palkka 
Sairausvakuutuksen rahaetuudet kykenernättömyydestl tyohiin 
Kuntoutusavustuksei 
Työ~ömyyse läke  (30) 
Vanhuuseläke (90) 
Perheelake (30) 
Tyiitapatutma- bi ammattitadieläke 
Työttomyysetuudet tai varhaiselake-etuuc 
Toisen henkifön avun tarpeen vuoksi rnyhnettavät etuudet (31) 

Perhe-eiuuc (32) 
Vakuutusmakujen palautus 
Vakuutusmaksujen siirto (33) 
M w i  etuudet (täsmennettävä) 
taitos, joka vastaa 9.2-9.1 1 kohdassa ifrrtoitethijen etuuksien maksamisesta 

(nimi, osoite (3)) 

on hakenut seuraavia saa seuraavia 
etuuksia etuuksia 

9 ........................................................................................................................................................................................................... 
9 ............................................................................................................ : .............................................................................................. 
9 ............... : .............................................................................................. ;.... ........................... ..........,....... ........................................... 
9 ........................... ; ............................................................................................................................................................................... 

9.16 Lisätietoja 9.2-8.1 1 kohdassa luetelluista etuukista 

Etuudet kohdassa 

9... .................. 

9 ..................... 

9 ..................... 

9 ..................... 

p w i m  
0 viikoittain 
0 kuukausittain 
0 vuosittain 
............................................................. 
0 päivittäin 
0 viikoittain 

kuukausittain 
vuosittain 

p-n 
viikoittain 

............................................................. 

............................................................ 
0 p ä i i i n  
0 viikoittain 
0 kuukausittain 
0 vuosittain 



9,17 Seuraava pideiään haetun eläkkeen ennakma 

l 0 s a i r a u s v ~ ~ c i e ~  kykenemättömyydestä tyotiön 

rJ työttbmyysetuudet 

CJ ............................................................................................................................................................................................................ 

9.1 8 Vakuutettu on oikeutettu käsiielevän laitoksen soveltaman lanis%idbnÖn mukaisiin sairaanhoitoeiuuksiin 

Kyiiä 0 Ei Ei vielä päätetty 

Kacittelevä Iaitos myontgä etuuksien korotuksen siinä tapauksessa, että hakija ei pysty ceiv?ytyrn&än p ä i i s i s t ä  toimista ilman 9.19 

. KSIa 0 Ei E vielä päatetty - 

- 9 ..... kohdassa tarkoitetun etuuden lisäkci hakija saa liiäetuuden, jos hän ei pyctv setwylymW~ päivittäisistä toimista 

- Lkäetulltta voidaan vähentää, jos toinen vakuutustaitos myöntää samanlZtken eaiuden 

Kyllä oa E vielä päätetty 

Lisatietoja pääilekkäkiä etuukcia koskevien määräysten soveiiamiseksi 

Kun Wuukrstaitos tai -taitoksd myontavät camanlaisii etuuksia. käcielevh taitokcen laskemaa eläkettä voidam vaentaa 

El K W  Ei 0 ~i vieiä päätetty 

WitteIevan laitoksen laskemaa eläkettä voidaan M h e M  
0 Kylb Ei ~i vieiä päätetty 

- koska y b ~  tai useampi 9 kohdassa tarkoitettu etuuc otetaan huomioon 

- m u n  kuin 9 kohdassa tarkoitetun tulon vuoksi 

10.1 

10.2 

9 9 ......... 9 ........ 9 *.*.*.*-. ......... 

tyo-snttajatuio 
17 muu ................................................................................................................................................................................ -..: (54) 

Vakuutuslaitosta WydeEÜvi iäsmentämään eläkkeen vapaaehtoisista vakuutusrnaksuicta kertyVa ocuus (lomakkeen E 210 kohta 

Kyliä OE 

KylIa OEi 

10-3 
Sl> 

10.4 Kacidevacta laiiokwsta saatava etuus perustuu (osittain tai kokonaan) vapaaehtoisiin vakuutusmaksuihin 



. .  
8. T i t  vakwtetun perheenjäsenistä 

Aviopuoliso ps) t35) Avopudiso (l 

11.1 Sukunimi (4) 

11.2 Etunirnet Entiset nimet 
................................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................... .................................................................................................................. 
113 Syntymäaika ................................................... Syniymäpaikka (19) .................................................................... 
11.4 Oc&e(q ........................................................................................................................................................................... 

1 1.5 Avioliion/avdiion solmimispaiva ............................ ; ................................................................................................................................ 
11.6 Avio-/avopuotco I-J harjoittaa ei hajoita ammattia 

................................................................................................................................................................................................................... 

J-J ei saa muuta tuloa 
11.7 Tardfaessa ibmoiteiaan 

11.8 Avio-/avopuoliso 
viikkotuiotp) ................... . 0 kuukausitulot (37) .- ..................... vuositulot (38) .................................. 

on hakenut eläkettä työntekijöiden 

.Jos hän saa eläkettä, itrnoitetaan 
11.9 Ekkelaji 
11-10 Eläkenumero ($3 
11.1 1 Elakkeen makcamisecfa vastaava laitos ................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................... 
11.12 Eläkkeen määrä kuukaudessa vuosineljänneksefiä 0 vuodessa .................................. 

1 1 .13 Avirdavopudiso D- 

11.14 kamicpaiM ............................................................................................................................................................................ 

1 1.1 6 Muut funnetut tulolähteet 

ei saa muita etuuksia (39) 
iy6Uömyydestä fl sairaudesta CJ t y 9 k y v y t t o ~ s t a  muusta 

11.15 Määrä c] icuukudessa wocineljännekseitä vuodessa .................................. 
Tulon laji ...................................................................................................................... 

Mä&& (40) ............................................................................................................ 



12.1 

122  

123 

12.4 

12.5 

Sukunimi ( 4 )  

1. .................................................................... 
.................................................................... 
.................................................................... 
.................................................................... 

2 .................................................................... 
.................................................................... 
.................................................................... 
.................................................................... 

3. .................................................................... 
.................................................................... 
.................................................................... 
.................................................................... 

4. .................................................................... 

.................................................................... 

Etunimet 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

....................................... 

Syntymsi-, 

-pa i  (4’) 

avioifurnis- tai 
kuolinpaikka ja 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

....................................... 

....................................... 
............................ 
............................ 

....................................... 

....................................... 

............. .......................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

................................................... 

- * . ~  ........................ 

................................................... 

. ........-................. 

............................ 
................................................... 
................................................... 

Seuraava laitos on toimivaltainen myöntamä&n aseluhen 1408~7177 aräktan nojalla etuuksia 

kasittelevä laitos 

Kasittelevä laitos- 

17 seuraava nimetty laitos ................................................................................................................................... 

my6ntää 12.1 kohdan riveiliä N:o ............ luetetluille lapsitie eiuuksia ......*..-...... 

(42) 
m, ................................................................................................... mainittu päivä m u h  lukien 
perneavustuksen ja orvonelakkeen määrä yhtä lasta kohden ............................................................................... 

ei r n m  12.1 kohdan riveillä N:O ............. luetelluille lapsille etuuk- 
sia (45) 

ei de vielä tehnyt paat6stä oikeudesta etuuksim 
Osoite (3) (p4} ........................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................... 
HU0na;iutUksii (45) (48) ........................................................................................................................................................................... 

4 Takenevassa pdv#sa olevat sukulaiset ja muut peheenjäsenet (43 
~ 

33.1 Sukmiii(4) m k a  Sukulaisuus 

................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................ 

132 Osoite (3) (44) ............................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................... 

13.3 Huomautuksia ....................................................................................................... .................................................................. 
................................................................................................................................................................................................................... 



(iq 
c. Lisätiedot 

14. Hakemuksen jattöpäivä ............................................................................................................ 
0 Eläkkeen alkamisaika maassa. jossa käsittelevä taitos sijaitsee .............................................................. 
................................................................................................................................................................................................................... 

14.1 Hakija cm pyyihyt maksujen suorittamista (48) 

hänen kotimaassaan olevalle edustajalle 
suoraan a c u i n m a n  

- 

15. 0 W i e l e v ä  laitos maksaa etuudet 0 ei maksa etuuksia ' 

15.i 
asetuksen 574R2 45 artiklan 1 kohdan nojalla vä l ia ika i i  
Jos eddliceen vastattiin ei, laitoksia pyydetään tutkimaan mahdollisuus maksaa etuudet asetuksen 574172 45 artiidan 2 kohdan 
nojalla väiiaikai<aiSest* 

16 On perusteet E ole perusteita 
vahentää likaa maksettu määiara asetuksen 574R2 111 artiwan mukaisesti 

16.3 Kaikki eläke-erät 

0. voidaan ei voida 
maksaa suoraan eläkkeensaajdfe 

17.1 Liitteenä lomakkeet 

172 Pyydetään IähettarnFiän 

fl E206 E 207 (49) 

E 210 0 päätös 

€213 

0 erääntyneet 
eiäkeerät 

Hiiomautuksia ......................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................... ...................................................................... 

Kacittelevä laitos 

18.1 Nimi . ..........- ..................................................................................................................................................................... 

18.2 Osoite (3) . ................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................................................... 

18.3 'Leima 
1'8.4 P ä i ä ä r ä  ................................................... 
18.5 AilekirjMtus 

.......................................................................... 



OHJEET 

Lomake täyh?iään ainoastaan piWivoi Ik  ja painokirjaimin. iomakkeeseen kuuluu yhdeksän sivua, joista kaikki On l i i  
mukaan, vaikka niitä ei olisi wetty. 

VIITTEET 

* Euroopan talousatueesta tehdyn ETA-sopimuksen liite Vt, Sosiaaliturva: kyseisen sopimuksen soveftarniseksi tätä lomakeita sovelletaan 
myös Islannissa. Liechtensteinissa ja Norjassa. 

(1) Sen maan tunnus. jonka laitos tayltä2 lomakkeen: B = Belgia; OK = Tanska; D = Saksa; GR = Kreikka; E = Espanja; F = Ranska; IRL = 
Irlanti; 1 = Italia; L = Luxemburg; NL = Alankomaat; A = Itävaita; P = Portugali; AN = Suomi; S = Rudsi; GB = Yhdistynyt kuningaskunta; 
IS = Islanti; F t  = Lieditenstein; N = Norja. 

(2) Jos lomake Iäheteiään Tanskan laitokseen, ilmoitetaan CPR-numero; Suomen laitokseen ilmoitetaan Suomen henkilötunnus; Ruotsin 
laitokseen Ruotsin henkilönumero; Islannin laitokseen ilmoitetaan Islannin henk i iö i l i imuksen numero (kennitala); UecMenStehin 
laitokseen ilmoitetaan AHV-vakuutusnumero; Norjan laitokseen ilmoitetaan Norjan henkiloltisyy~umem (fiadcelsnvmmer). 

(3) Lahiosorte. postinumero, kaupunki tai kunta, maa, puhelinnumero. 
(4) - Sukunimeksi ilmoitetaan käytössä oleva sukunimi tai avioliitossa otetiu sukunimi. Jos lomake täytetään Alankomaiden laitokcecsa ja 

rakuuteftu tai oikeudenomistaja on avioliitossa oleva tai aiemmin avWiitocca ollut nainen, nykyiseksi sukunimeksi ilmoitetaan 
aviopuolison tai edeilicen aviopuolison sukunimi. 

- Syntyessä saatu sukunmi ilmoitetaan aina; jos se on sama kuin nykyinen nimi, ilmoitetaan "iem". Jos lomake taytetaan Alankomaiden 
laitd<sesca ja vakuutettu tai oikeudenomistaja on avioriitusca oleva tai aiemmin avioliitossa ollut nainen, synty& saaduksi 
sukunimeksi iimoitetaan tyttonimi. 

- Ilmaisut "kutsutaan", *aiias" ja muut sukunimen etuiiitteet ilmoitetaan taydellisinä siinä järjestyksessä kuin ne ovat syntymätodistuks~ 
sa. 

- Espanjan kansalaisten osalta ilmoitetaan rndemmat Syntvessa saadut sukunimet. 
- Portugalin kancalaisten mita ilmoitetaan kaikki nimet (etunimi, sukunimi, tynhimi) siinä järjectykceccä kuin ne ovat syntymätodistuk- 

(5) Etunimet ilmoitetaan siinä j&je&#sesa - kuin ne ovat syntymatodictuksessa 
(9 Ilmoitetaan erityisesti ottolasten tai käyfössä devien muiden nimien osalta; ilmaisut "kutsutaan", "alias" ja muut sukunimen etutiitteet 

ilmoitetaan täydelisina siinä järjestyiwsä kuin ne ovai Cyntymatodistuksessa. 
r) Mies = "M" ja Nainen = "F. 
(8) Tieto tarvitaan, jos työntekijä on Espanjan kartsatainen tai muualla kuin Ranskassa syntynyt Ranskan kansalainen. 
(9) Täyteta&, jos mahddgcta, kun iomake lähetetään Saksan, Ranskan, Italian, Luxemburgin, Alankomaiden, Itavatlan tai tiechtensteinm 

laitokseen. 30s lomakkeen IShettävSIlä laitoksella ei ole tätä tietoa, toimivaltainen laitos ottaa suoraan yhteyden henkiIoon, jonka etw asia 
koskee. 

sessa. henkilPIIicyyctodistukstuksessa tai pasissa. 

(iq Belgian, Ruotsin, Yhdistyneen kuningaskunnan ja Liechtensteinin laitoksia varten täytetään myös viereisen kohdan päiVamMrä. 
c') Täytetäk Belgian, Alankomaiden. Suomen, Istannin ja Norjan kiitoksia varten. 
p2) T i t o  perustuu asianomaisen henkilön omaan ilnroitukseen. 

Alankomaiden yleiisen vanhuusvakuutusta koskevan lain mukaisesti seuraavia henkilöita pidetään "naimisissa olevana" tai "aviopuolisona": 
samaa tai eri sukupuotta olevat naimattomat hwddöt, jotka asuvat yhteistaloudesca wcyvasti, eileivat he ole verisultuhisia e n s i m m ä i i  
sä tai toisessa @vessa. YMeiStalous tarkoitlaa, eiiä kaksi naimatonta henkiltiä huolehtii yhdessä asurniskustannuksktaan molempien 
caitictuessa talousmenoihin tai huolehtii toistensa toimeentu losta muulla tavoin. 

r3} No@n laitoksia varten täytetään lomake E 204 I IisasiVU N:o 5. 
( 1 3  Tä- ainoastaan, jos lomake toimitetaan Forhigalmlaidtseen. 
(15) Mikäli tiedossa, tiyletään Alankomaiden laitokcia varten. 
ps) Tarvittaessa ilmoitetaan @vämäW, jona kansalaisuus on myönnetty. 
(13 Espanjan kansslaicfen osalta ilmoitetaan )<anCanisessa henkilöilisyysbdistuksessa (D.N.1) mahdollisesti deva numero, v a W a  todistus ei 

p8) Päivä ja kuukausi iImc4tetaan kumpikin kahdella numerolla ja vuosi neljallä numerolla (esimerkiksi 1 pliiväna elokuuta 1921 = 

pq Ranskan kaupunkien osalta ilmoitetaan kaupwghosan numero (&rfy?rlcikci Panisi 14). Portugalin paikkakuntien osalta me- myös 

(20) Nämä tiedot ovat pakollisia niiden vakuutettujen osalta, pika ovat Espanjan, Ranskan tai Italian kansalaisia; tähän kohtaan ilmoitetaan 
maan mukaan alue, johon syntymakunta kuuluu (esimerkiksi Ranskassa: jos syntymakunta on Liike, merkitään qntymädepartementiksi 
Nord ja sen jälkeen depahementin tunnus, jos vakuutettu tieiää sen, tässä tapauksessa "54.  Eli "Nord 59"). Espanjassa syntyneiden 
asalta merkitaan ainoastaan maiikunta Alankomaiden bupunlcien osalta ilmoitetaan myös kunnan nimi. 

ole enää voimacsa Jos numeroa ei ole, me- "ei ole". 

01.08.192i). 

seurakunta ja kunta 

(21) Vakuuietun synnyinmaan tunnus m e r k i  mootlotiajoneuvojen kansallisuustunnuksen mukaisesti. 
(p} Jos lomake tähetetään Saksan, Itävallan tai Liechtensteinin Iaiickeen, oikeudellisen edustajan (oikeudellinen neuvonantaja, holhooja) 

osoits ilmoitetaan tarvittaessa alla olevassa kohdasa. 

Osoite (3) ................................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................................................... 



Jos lomake lähetetään Tanckan. Ranskan, Suomen, Islannin tai Norjan laitokseen, hakijan viimeisin osoite kyseisessä maassa ilmoitetaan 
alla olevassa kohdassa. . 

Osoite p) ................................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................................................... 

(z4) Täyteiäa, jos lomake iäheietään Belgian, Tanskan, Saksan, Kreikan, Ranskan, Italian. Luxemburgin, Alankomaiden, Itävallan, Ruotsin, 
Yhdistyneen kuningaskunnan, Istannin tai Norjan laitokseen. 

125) Täytetään, jos lomake Iähetetaän Belgian, Tanskan, Saksan, Kreikan, Espanjan, Ranskan. Italian, Luxemburgin, Alankomaiden, kävallan, 
Portugalin, Isiannrn tai Norjan laitokseen. 

(26) Täytetään, joc tomake lahetetään Tanskan, Espanjan, Italian, Itävallan, Porfugalin, Islannin tai Norjan laitokseen. Jos tomake lähetetään 
Italian laitokseen, ilmoitetaan kaikki tuld seuraavia lukuun ottamatta: hakijan koti, perite-etuudei, työtapatutmasta tai ammattitaudista 
saatavat kcfvaukset, pelkät huoltoeiuudet. 

(27) Täytetaän, jos lomake lähetetään Italian tai Krkkan laitokseen. Italiassa tulona ei pidet2 seuraavia fulolähteitä: hakijan koti. perbe-eiuudei, 
työtapatumasta tai ammattitaudista saatava? korvaukset, pelkät huoltcetuudet 

(28) Täytetään, jos iomake lähetetään Belgian, Saksan, Kreikan, Espanjan, Ranskan, Ratian, Luxemburgin, ttävallan, Porkigalin tai Norjan 
laitokseen. 

P) T ä y t W n  ainoastaan, jos lomake Iahetetaan Kreikan, Espanjan tai Luxemburgin laitokseen. 
(30) LiecMensteinin laitoksia varten ilmoitetaan myös, 
( 3 1 )  Portugalin taioksia varten täytetään myös licäsivu N:o 2, jos vakuutettu tarvitsee tdsen henkiIön apua. 
(32) Täyletään Italian laitoksia varten. 
p} Liechtensteinin iahks i i  varten. 
Tj4) ftmoitetaan tulon laji, jonka Esittelevä laitos ottaa huomioon hrnuiaation vastaisia sääntöjäan soveltaessaan. 
(36) Liechtensteinin l a i a  varten täytetään sivulla 5 deva 11 kohta kunkin eronneen tai asumuserosa asuvan vaimon osaita. 

(37) Täytetään. jos lomake tähetetäian Belgian laitokseen. 
(38) Täfletagn, jos lomake lähetetä& Tanskan, Ranskan, iialian, Luxemburgin, Alankomaiden. ItävaIIan, Islannin tai Norjan laitokseen. 
TJB) Tayfetaan, 106 Icmake lähetetään Belgian, Tanskan, Saksan, Ranskan, Idannin, Italian, Aankomaiden, Itävallan, Yhdrctynesn kuningas- 

(40) Täytetään. jos lomake lähetetään Tanskaan, Wian, Espanjan, Alankomaiden, Islannin tai Norjan laitokseen (mlärä Miodecsa); Ranskan 

(41) Päivämäärän yhteydesss käytetään seuraavia symbdeita viitattaecca: 

(42) Ilrndtetaan eläkkeen myöntämispäivänä sovellettavien eläketariffien yksityiskohdat sekä rnahdaltisecti myöhemmin tehdyt eläketanffirnuu- 

(49) "Licasivu" N:o 1 täytetään, jos bmake Iahetetaan Saksan, Italian tai Norjan laitokseen. 
(44) ttmoitetaan yhteinen osoite. Jos joku lapsista asuu en osoitteessa, hänen osoitteensa ilmoitetaan jäijernpäna olevassa kohdassa. 

hakiko 17 saiko vakuutettu työeläkettä käteiskorvauksena. 

T ä y t e .  jos lomake lähetetään tdannin, itävatlan tai Nhdistyneen kuningaskunnan laitokseen. 

kunnan, Islannin tai Norjan laitokseen. 

laitokseen (määrä neljännecvuodecsa) tai Belgian, Sakcan, Kreikan tai Itävallan laitokseen (määrä kuukaudessa). 

* syntymään, rn avioBitfoon, $ kudemaan. 

tokset 

~~~~~ ~ ~~ ~ ~~ 

Sukunimi ja etunimet ........................................................................................................................................................................ 
Osoite (3) ......................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................................................... 

(45) Ilmoitetaan, onko lapsi naimisissa, tyokyuytbn, kuollut (kuolinpäivä), harjoittelija tai opiskelija ja saako hän etuuksia tai onko hänellä Omia 
tuloja. Liechtensteinin laitosta varten olisi liitettävä jäljenn6s oppiso@muksista tai koulutuskeskuksen todistuksesta jokaisen 18-45 
vuotiaan lapsen osalta, joka on opisketija tai hajoittelija. 

(9 Espanjan ja Norjan laitoksia varten ilmoitetaan, ovatko lapset talouddhsesti riippuvaisia vakuutetusta ja onko joku lapsista työkyvyth. 
V i i i  mainitussa tapauksesta ilmoitetaan, saako lapsi omaa työkyvyttömyyceläketta. 

143 Täyletägn, jos lomake Iahetetäh 6elgian tai Yhdctyneen kuningaskunnan laitokseen. 
(48) Täytefään Italian ja Kreikan laitoksia varten. 
(af Jos iomake E 204 lähetetään Liechtensteinin laitokseen, lomake (lomakkeet) E 207. l i itemn mukaan vakuutetun osah ja tarvittaessa 

vakuutetun (nykyisen ja entisen) aviopuolison (-puoiisojen) osaita. 



1 

1.1 

2 

2.1 

0 Edetiä 12.1 kohdan Mlla N:o 

hajoittaa ammatäa 

Jos lapsi hajoittaa ammattia, ilmoitetaan: 

1 E204 lisäsivu N:o 1 

12 KOHTA "LAPSR" 

(kutakin lasta kohden täytetään en sivu) 
USÄTIETOJA 

.......................... ilmoitettu lapsi 

ei harjoita ammattia 

Ammatin kahi (palkatlu työntekijä vai itsenainen amtinhaioitbja) .................................................................................................... 

Tulon määrä (*) viikossa kuukaudessa D vuodessa ................................................ 

Edellä 12.1 kohdan rivillä N:o .......................... ilmoitetulla lapsella 

[7 on muita tulo~ahteita 

JOS hpselia on muita tuloiähteitä, ilmoitetaan: 
- tulon laji: 

ei ote muita tulolähteitä 

. .  . .  

0 sosiaaiituwaetuudet 

määrä 0 viikossa 0 kuukaudessa vuodessa ............................................................ 

0 muu ~ 0 1 2 )  
m W  vükosca kuukaudessa vuodessa ............................................................ 

Edella 12.1 kohdan rivillä N:o 

(nimi) . ............................................................................................................................................................................ 

(osoite) ........................................................................................................................................................................... 

........................... ilmoitetun lapsen osalta seuraavdla henMÖlEi 

.......................................... ......-...... ................................................................................................................................................................. 
on oikeus ~mpetUuksim tai perheavustuksiin ammatilliswi tai kaupallisen toiminnan harjcittamisen w k s i  
(asetuksen 1 W 1 7 9  artikian 3 kohta) 

Määrä ................................................................................................... i ............................................................................. 

Alkaen (päivämäärä) ... .....................................................................,.....................................................*...*.............................................. 

Seuraavat laitokset ovat vastuussa näiden pei-he-etuuksien tai peheavushiksien maksamisesta: 

(nimi} ............................................. ..*.-,..* .......................................................................................................................... 

(osoite) ................................................................................................................................................................................. 

................................................... ...-........ ......................................................................................................................................................... 

(nimi} ................................................................................................................................................................................. 

{osoite) ................................................................................................................................................................................. 

Edeltä 12.1 kohdan rivillä N:o .......................... ilmoitettu lapsi on kykenemätön tekemään työtä. Liitetään imake 
E 404. 



9 (9.10) KOHTA 
USÄTIETOJA PORTUGALIN LAKOWA VARTEN 

Taytetään, jos hakija on ilmoittanut tanntcevansa avustajaa celviytyakseen päivit!Wctä toimista. 

1 

1.1 

12 

1 

2 

21 

22 

3 

4 

4.1 

4 2  

Kolmannen henkiien tiedot 

Sukunimi ...................................................................................................................................................................................... 

Etunimet ...................................................................................................................................................................................... 

Osoite (lähiosoite, postinumero. alue, maa) ............................................................................................................ 

......................................................................................................................................................................................................................... 

Kiisitteteviin laifokcen antamat tiedot 

Olemme todenneet, että edelk ilmoitettu henkilö avustaa hakijaa selviylymään paivittaisistä foirnicta (esimerkiksi henkilökkohtainen 
hygienia, atehoinii, liikkuminen) 

Edelfä flrnoitetun avustajan antamaa apua ei ole todettu 

Onko'avun tarve jonkin kolmannen osapuden aiheutiama? 

Kyliä 

Saako henkilö, jonka etua asia koskee, avuctuckoriausta kolmannelta osapuolelta tai vastaavia etuuksia? 

0 Kyflä 0 Ei 

Maksavan iaitoksq nimi ja osoite 

. 

........................................................................................... 

..-..* .................................................................................................................................................................................................................. 

Määrä kuukaudessa ........................................................................... : .......................................................................................................... 



I E204 lisäsivu N:o 3 

1 

2 

2.1 

2.2 

2 3  

3 

3.1 

32 

4 

4.1 

4 2  

4'3 

4.4 

4.5 

4.6 

M Ä n E T O J A  SUOMEN WTOKSIA VARTEN 

Hakija haluaa saada päätöksen 

0 suomehi 0 ruotsiksi 

9 kohta "Vakuutettu" 

Saako tai hakeeko hakija mitään kausittaisia eläketyyppici etuuksia. joita ei ole ilmoitettu lomakkeen E 204 9 kohdassa (esimerkiksi 
liikenneonnettomuuden vuoksi pakollisen liikennevakuutuksen mukaisesti maksettavat etuudet)? 

JOS, vastaus on myönteinen, ilmoitetaan 

Etuuden laji 

Eiuuden bniftomäärä kuukaudessa 

Etuuden maksava laitos 

. .  .............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

2 kohta "Vakuutettu" 

Hakijan koulutus 

Peniskodutus ........................................................................................................................................................................................... ...-. 
Jatkokwluius ja harjoittelu (tutkinnot, ammattikoutukis, kurssi& ilmoitetaan päivämäärät) - 

Työskentely - viimeisin työsuhde 

itakjjan pääasiailinen ammatti ........................................................................................................... i .................... 
Pääasiaillisecca ammatissa työskenieiyn k&o ..̂ . ........................................................................................................................... 
Ilmoitetaan vaiMoeMot,-jotka kuvaavat parhaiten hakijan työtä 

CI kevyt [7 osa-aikainen; pamäinen twitimaärä ...................... 
suhteellisen rackac 0 kokopäivatyo ictumatyö päivätyö 

m&as 0' tuntipalkka seisomaiyö yotyö 

0 sisätyo 0 urakkapalkka 

0 ulkotyo 

Työn kuvaus (tehtävät, työacennot, työtabtii 

TyoYmpäristÖn ja olosuhteiden kuvaus (melu, piiiy, veto, kuumuus, kylmyys, m a h d o l l i  haitalliset aineet, onnettomuusvaara jne.) 

Ovatko hakijan työtehtavät muuttuneet? 

OEMt 0 ~ y i ~ a ,  milloin ja miten ................................................................................ 

............................................................................................................................................................... 
0 



4.7 

4.8 

4.9 

4.10 

4.1 1 

5 

5.1 

52 

5-3 

5.4 

0 

6.1 

6.2 

7 

7.1 

0 

I 1 
E 204 lisäsivu N:o 3 ü&m) 

Onko hakija vahentänyl vapaaehtoisesti iyötuntejaan? 

Kyllä. Ilmoitetaan, miten milloin hakijan työ väheni ja missä mäarin hakija on työssä ja mita QÖta hän tekee (tuhmaaä 
viikassdkuukaudssc, palkan määrä ja luontoisedui) 

.................................................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................................................. 
Hakijan viimeisen työnantajan nimi ja moite 

Hakijan työtehtävät viimeisessa iyöpaikasca .................................................................................................... 

Milloin h a ~ j a n  viimeisin työsuhde alkoi? 

.................................................................................................... 

.............................................. I .................................................... 

Jos tykuhde on vielä voimassa, milbin se pagttyY (rnikali tiedossa)? 

Rsenaiiet ammatinharjoittajat 

Onko h&ja toiminut itsenäisenä ammatinharjo&lajana? 

0 Ei + süttykää 6 kohtaan 

Jos vastaus on myönteinen. ilmoitetaan ajankohta 

Toimiiko habja iällä heiketlä itsenäisenä ammatinharjoittajana? 

Kyllä 

Ei 0 Kylä 

Omistajuutta kockevat t i b t  

0 yntys on yhä hakijan jartai hänen puolisonsa omishiksessa 

Oyritrc~myyty 

0 yritjs on vuokrattu 

................................................................................ 

Työtlömyys 

Onko hakija ollut työttömänä viimeisten kolmen vuoden akana? 

D E i . ,  Kyllä 

Jos vastaus on myönteinen. onko hakija saanut tai hakenut tyottomyyseftiuksia viimeisten kolmen vuoden aikana? 

DE 
Hakija on saanut tai saa työttömyysetuuksia 

Hakija hakee tyiitfomyycetuukcia; ilmoitetaan etuw ja laitos 

Kansaneläkelain mukainen eläkkeensaajien tioitotuki 

Eläkkeensaajien hoitotukea voidaan myMtää henkitolle, jonka toimintakyky on sairauden tai vamman vuoksi heikentynyt siinä määrin, 
etta hänneei kykene seiviytymään päivinaisista toimista ilman toisen henkilön apua, tai jos sairaus tai vamman aiheuttaa pitkäaikaisia 
taloudellisia iisfirasitteita. 

Hakeeko hal<ija eWeensaajien hoitotukea? 

Ei tl Kyllä 



1 Hakija 

USÄTIETOJA NORJAN LAJTOKSIA VARTEN 

E204 lisäsivu N:o 4 

i .I j-J Hakija on oiiut paikattuna työntekijanutsenäisenä amrnatinharjoiitajana 
Tulot nykyista työkyvyttömyyttä välittömästi edeltavallä kaudelta ........ .................. vuodessa 
Viikoittaiset työtunnit ennen tyokyvyttemyytta ....................................... 

1.2 0 Hakija on nykyistä työkyvyttomyytta väiittmästi edeitäväiiii kaudelta diut osa-aikatyossa pa~icattuna työntekijänuinaisenä 
arnmatinharjoiftajana 

1.3 Hakija on hakenut saa 

1.3.1 Pemetuuksia, joilla 
katetaan kmonisesta sairaudesta johtuvat yümääräiset kuctannükset 

1: 3.2 Huoltoetuuksia 0 R 

2 Puoliso 

. D on hakenut eläketta ei-työntekijänä 

saa eläkettä ei-työntekijänä 

0 ei saa eläkettä ei-työntekjanä 

3 Lapset 

3.1 Ovatko kaikki lapset hakijan elaettavinä Kyllä DE . 

Jos eivät, ilmoitetaan hpseen (lasten) nimi ja lapsen vuosittaisen tuion Wral 
......................................................................................................................................................................................................................... 

3 2  Jos vanhemmat ovat naimisissa: 
Asuvatko kaikki lapset molempien vanhempien -? f3 Kyllä Ei 

JOS eivät, ilmoitetaan kysees& Oreva(t) tapci (lapset): 
......................................................................................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................................................................................... 

3.3 Jos vanhemmat eivät ole naimisissa: 
Aswaiko kaikki lapset rndempien vanhempien kanssa? Kyllä 0 Ei 

Jos asuvat, annetaan tiedot toisesta vanhemmasta: 
Nimi ......................................................................................................... 
syntymäaika ......................................................................................................... 
Vuosittainen tulo (Kaikki tulot. Eriteitävä) ......................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 

Lapsen (iasten) nimi, jos kyseessä eivät de kaikki lapset 
, 

....................................................................... 
....................................................................................................................................................................... -..* ............................................. 
......................................................................................................................................................................................................................... 

4 Avopuoliso 

4.1 Onko hakija dlut aiemmin naimisissa avopuoricon karitsa? 

0 Kyllä . 0 Ei 

Onko hakijaila tai onko hänelfä oliui lapsia avopuolisoma kanssa? 

Kyllä R Ei 

4.2 



EUROOPAN VmEiSÖT 
Susiaaliiwa-asewkset 

ETA* 

TODISTUS VAKUUlUSHtsTORiASTA SUOYECSA 

Asetus 1&1: 38 ad.; 45 arf.; 48 aR; 57 art. 5 k. 
Asetus 5 7 W :  42 art i k.; '43 art 1-3 k; 69 art. 

Käsittelevä laitos ilmoittaa soveltamansa lainsää&n6n mukaiset vakuutuskaudet W ä  lomakkeesca; tämä l&e liiteiäh tarvittaessa 
lomakkeisiin E 202, E 203 tai E ZM. Kaikki muut laitoksei meriai'sevät lomakkeelle coveitamansa iaainsäädännön mukaan täyitpeet 
vakuutuskavdet ja Iähertäv2t sen käsitteieVaan laitokseen. 

Laitos, jolle lomake osoitetaan (käsiiefevä laitos tai m m  Mos) 

7.1 Nimi ................................................................................................................................................................................. 
1 2  Ocoitep) ................................................................................................................................................................................. 

.................................... ....................... ....................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................... 

T i i  v a k u w s t a  

2 
i 

2.1 Sukunimi (3) ............................................................................................................................................................... 
1 22 Sukunimi syntyessä(3) ................... -..... ...................................................................................................................................... 

2.4 Entiset nimet (5) ............................................................................................................................................................... 
25 sukupuoIi(s} ............................................. --...-. .......................................................................................................... 

~ 2.6 Isän sukunimi ja etunimet ......................................................................................................................................... 
' 2.7 Aidin sukunimi ja etunimet 0 ......................................................................................................................................... 

3 Kansalaicuusp) .......................................................................................... D.N.I.(U) ............................ 

23  Etunimet (4) ............................................................................................................................................................... 

4.1 Syntymäaika (9) ............................................................................................................................................................................ ~ 

1 4.2 Syntymapaikka (10) ................................................................................................................................................................................. 
4.3 Maakunta, alue tai Iäärii (departementtii (11) ......... ~ .......................................................... i .................................................................... 

.... 

4.4 Maa (12) ................................................................ I* .............................................................................................................. 

5 Osoite(2} 
1 ................................................................................................................................................................................................................... l ................................................................................................................................................................................................................... I 

~~ ~ ~~ ~ ~~ ~~ ~ ~~ ~ ~~ 

6.1 KaSitielevän laitoksen vakuutusnumero ............................................................................... 
6.2 ~ e ~ e v ä n  ~aitoicsen asiakirjan viienwnero ............................................................................... 
6.3 Muun laitoksen asiakirjan viitenumero ............................................................................... 

7.1 Sukunimi 

7.2 Etunimet Sukunimi syntyessä Syntymäpaikka (10) 

7.3 Syntym&aika(9) Sukupuoli Kansalaisuus D.N.I. (8a) 

7.4 Osoite p) ................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................... 



Peniseläkkseceen oikeuttavat 
asu rn i s ka u d ei 

mistä 

LukumäSrä 

mihin Vuodet 

................................................................................. 
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................................................................................. 

................................................................................. 
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....................................................... 
....................................................... 
....................................................... 
....................................................... 

................................................................................ 
,.* .............................................................................. 
.................................................................................. 
.................................................................................. 
............................................................................... 

~~ 

................................................... t 

Kuukaudet 

. .  

" 

................................................... 

................................................... 1 

Päiat 

...................................................... 

...................................................... 
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...................................................... 
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................................................... t 

......................... 
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............................................................................... 
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................................................................................ 
............................................................................... 
............................................................................... 
............................................................................. 
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................................................... 
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................................................... l 
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...................................................... 

..................................................... 

................................................... c 

................................................... 

Huomautuksia 
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.................................................... 
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.................................................................................. 
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..................................................... 
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, .................................................................................. 
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.................................................................................. 

.................................................................................. 
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.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

.................................................................................. 
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8.1 Asumiskausien pituus yhteensä 
............................ vuotta ............................ kuukautta . ................ : ........ paivää 



Työskentely kaudet 

Palkatut = E 
Itsenäiset = S mihin Kuukaudet Päiviit 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

............................................................ .......* 

..................................................................................................................................................................................................... 

.............................................. I ..................................................................................................................................................... 

......................................... ........................................................................................................................................................... 

Ty6ttdrnyys)caudet ja n i i i  
vastaavat kaudet 1 

Vuodet Kuukaudet PäN& 

................................................................................................................................. 

mistä 

.................. 

.................. 

.................. 

.................. 

................... " 

.................. 
......................................... ........................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................................................... 
............................................................................... : ..................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................................................... 
................................................................... ..........- ...................................................................................................................... 
................................................................................................... i ................................................................................................. 
..................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... ..................... ..................... 

................................................................................................................................................................................. 
...................................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................... i ..................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................. .....-.. 

............................................................................................................................................................................... 

...................................... i ............................................................................. ..-............. ........................................... 

.................. 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................... 

............................................................... .................................................................................................................................... 

............................................................... .................................................................................................................................... 

.......................................... .......-............ ...................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................... 

.......................................... ~ .......................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................... 

.................. 

.................. 

............................................................................................................... 

, 

............................................................... 

............................................................... 

.................. 

.................................................................................................................................... 

.................. 

.................. 

............................................................... 

.................. 

.................. 

.................. 

.................. 

.................. 

.................. 

.................. 

.................. 

.................. 

.................. 

.................. 

.................. 

.................. 

.................. 

.................. 

8.2 Työeläkejärjestelmän alaisten kausien pituus yhteen& 

Etuukcien laskennassa huomioon otettavat kaudet yhteensä: 
......................... kuukautta ~ ........................ päiää 

......................... kuukautta ......................... päiää 

83 . Hmautuksia ($4) ........................................................ : ........................................................................................................................... 
.. ...................................................... I ............................. I. ............................................................................................................................. 



9 Vakuutettu, joka on onut alle yhden vuoden vakuutettuna 

0 Voi saada 
elakettä kansallisen lainsäädännön mukaan (asetuksen 140971 48 artiklan 1 kohta) 

ei voi saada 

. 
10 Lomakkeen täyttänyt laituc 

~~ 

10.1 Nimi ................................................................................................................................................................................. 
102 OsoiteI2) ................................................................................................................................................................................. 

10.3 Leima 
..................................................................................................................................................................................... ...........- ................. 

10.4 W i m ä ä r ä  ................................................... 
i 0.5 Allekirjoitus 

.......................................................................... 

OHJEET 

Lomake tä-n ainoastaan pisteviivoiiie ja painokirjziiin. Loma- kuuiuu ndjä sivua, joista kaikki on t i i i v ä  mukaan, 
vaikka n i i  ei o l i  taytetty. 

i 

Euroopan talousaiueesta tehdyn ETA-sopimukcen liite VI, sosiaaiituliturva: kyseisen scpirnuksen coveltamiceksi Wa tmaketta sovelletaan 
myös Islannissa, Liechtencteinissa ja Norjassa. 

(1) Sen maan tunnus, jonka hitoc tämä lomakkeen: RN = Suomi. 
(2) Lahiocoite, poctinumem, kaupunki tai kunta, maa, puhelinnumero. 
(3) - Sukunimeksi ilmoitetaan käytössä oleva sukunimi tai a v i d i i i  otettu suiuinimi. Jos vakuutethr tai oikeudenomistaja wi avioliitossa 

- Syntymässä saatu sukunimi ibnoitetaan aina; jos se on sama kuin nykyinen nimi, ilmoitetaan "id. Jos vakuutettu tai oikeudenomis- 

- Ilmaisut "kutcutaart", "alias" ja muut sukunimen etuliittee! ilmoitetaan täydellisin4 siinä järjestyksessä kuin ne ovat syntymätodistukcec- 

- Espanjan kancalaisten osalta ilmoitetaan rndernmat syntymässä saadut nimet 
- Portugalin kansalaisten osatta ilmoitetaan kaiM nimet (etunimet, sukunimi, tyttönimi) s i i i  järjestykcessä M n  ne ovat syniymätodils- 

(4) Etunimet ilmoitetaan siinä järje- kuin ne ovat syntym~todictuksessa. 
(5) tlmoitefaan erityicesti ottdacten tai käytässä otevien kaksiosaisten nimien osaw itmaicut "Ncutaan", "atias" ja muut sukunimen eiuliiieet 

ilmoitetaan täydellisinä siinä jäjesty-ksesä kuin ne ovat syntymätodistuksessa 
(6) Mies = "M" ja Nainen = "F. 
0 Tieto tarvitaan, jos työntekijä on Espanjan kansalainen tai muualla kuin Ranskassa syntynyt Ranskan kansalainen. 
(8) TaMttaecsa itmoitetaan päiiämä8rä, jona kansaiaisuus on myönnetty. 
(8a) Espanjan kansalaisten maita ilmoitetaan I c a o s a l l i i  henki lot~syystorJi~a (D.N.I.) mahddtisesti deM numero, vaikka todistus ei 

ole enää voimassa. Jos numeroa ei ole, m e M n  "Ei ole". 
p) PSvä ja kuukausi Elmoitetaan kurnpibn kahdella numenilla ja vuosi neijäliä numerolla (esim. 1. elokuuta 1921 = 01.oS.1921). 
('0) Ranskan kaupunkien osalta ilmoitetaan kaupunginosan numero [esim. Pariisi 14). Pomigaljn pai-ntien osalta merkitaan myös 

seurakunta ja kunta. 
(II) NämB tiedot ovat pakolkia n i i n  vakuutettujen cdta, jotka ovat Espanjan, Ranskan tai Italian kansalaisia. Ta& kohtaan itm&etaan 

maan mukaan alue, johon syntym@amta kuuluu (esimerkiksi Ranskassa: jos s- on LiHe. rnerlritaän syntymädepartementikstürsi 
Nord ja sen jäikeen departementin tunnus, jos vakuutettu tietää sen. tässä tapauksessa "59". EIi "Nord 593. Espanjassa syntyneiden 
osalta merkitaan ainoastaan maakunta 

oleva tai aiemmin avidiiossa dlul nainen, nykyiseksi sukunimeksi ilmoitetaan aviopuolicon tai edetlisen aviopuolison Wnirn i .  

taja on avtoliitassa oleva tai aiemmin avidiitossa dlut nainen. s y m  saadukci sukunimeksi ilmoitetaan tyttönimi. 

sa. 

tuksessa, henkiloUi~od&ukcessa tai pacsissa. 

('2) Vakuutetun synnyinmaan tunnus merkitään moottoriajoneuvojen kansallisuustunnuksen mukaisesti. 
P3) Tilytetään tarvittaessa. 
P4) Espanjan laitoksia -en olisi merimiesten tapauksessa iiitettäva jäijennb todistuksen antavan maan metimieskijasta bi -kirjoista. 



EUROOPAN YHTEISO -T 
SOShlifurra-tsceaikset 

ETA* 

TIEDOT VAKUUiEiUN VAKUUttlSHEiORiASiA 

Asetus 1 W 1 :  38 art.; 45 ait, 48 art.; 57 art. 5 k. 
Asetus 574ii2: 42 art 1 k.; 69 art 

Kasitelevä laitos täyttä3 tämin lomakkeen ja se IiitelSän lomakkeisiin E 202, E 203 ja E 204. 

Jägempänä 7 kohdan tiedoi on saatu henkil6M, jonka etua asia koskee, ja ne laheietiän laitolrcelle. jota asia koskee. 

T i t  vakuutetüsta (2) 

1.1 Sukunimi (3) ............................................................................................................................................................... 
f .2 Sukunimi syntyessä (3) ............................................................................................................................................................... 
1.3 Etunimet (4) ............................................................................................................................................................... 
1.4 Entiset nimet (5) ............................................................................................................................................................... 
1.5 Cukupuofi(6). , ............................................................................................................................................................... 
1.6 Isan sukunimi ja etmimet 0 .......................................................................................................................................... 
1.7 Äidin sukunimi ja etunimet 0 ........................................................................................................ I ............................... 

~~ ~~ 

2 Kansalaisuus(9 .................................................................. - ...................... D.N.I. (8a) ............................ 

-~ ~- ~~~~~ ~ ~ ~~~ ~~~ ~~~~ ~ ~ _ _  ~~~~~ __ ~ 

3.1 Synty?&aikaIs) .................................... : .. ...........................................................................................................................-............. 
3.2 Syntymäpaikka (10) .. ........................................................................................................................................ 1 ......-............ 
X3 Maakunta, alue tai W (departementti} (11) ....................................................................................................................................... 

............... 

3-4 MaaP) ........................ -..--** ................................................................................................................................................. 

........... ......-...- ................................................................................................... *-.-.-.* ............................................................................... 

........................... ................................... ...................................................................................................................... -..-._ ....................... 
< 

5 Vakuutusnumero kasittelevgssa iaitoksessa (15) .......................................................................... -*.- ............................. 

Käsittelevälaitos - ' 

6.1 Nimi ................................................................................................................................................................................. 
6.2 osOie(13) ................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................... 
6.3 , Leima 

6.4 PaN&nä&ä ................................................... 
6 5  Aitekijoituc 

.......................................................................... 
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OHJEET 

iomake on tZy&ettävä kirjoittamalla painokirjaimin pisteviivoille. Loma- kuuluu kolme sivua, joista kaikki 0n liiittävii 
mukaan, vaikka n i i i  ei olisi iäytetty. Jos tila sivulta 2 ei riita henkilön, jonka etua asia koskee, kaikloen vakuutuskausia koskevien 
vaiheiden ilrnoittamiceen, voidaan camanhicia sivuja täyttää t i i  niin, että muutetaan sivun vasemmasta reunassa o b a a  

numointia (korvataan numerot l ;  2, 3. .. numeroiila 9, 14 11 . . .). 

HUOMAUTUKSET 
* Euroopan taioucalueesta tehdyn ETA-sopimuksen liite VI, Sosiaaliturva: kyseisen sopimuksen coveltamiseksi tätä lomaketta sovelletaan 

myös Islannista, Liechtensteinissa ja Norjassa. 
(*) Sen maan tunnus, jonka laitoc täyttää lomakkeen Ascan: B = Belgia; OK = Tanska; D = Saksa; GR = Kreikka; E = Espanja; F = Ranska; 

IRL = Irlanti; 1 = Wia; L = Luxemburg; NL = Alankomaai; A = Itävaita; P = Portugali; FIN = Suomi; S = Ruotsi; GB = Yhdistynyt 
kuningaskunta; 1s = Islanti; FL = LiecMenstein; N = Norja. 

e) Jos lomake lähetetään ruotsalaiseen laiokseen, liietään mukaan lisäsivu N:o 1. 
(3) - Sukunimeksi ilmoitetaan k ä y t M  oleva sukunimi tai avioliitossa otettu sukunimi. Jos lmake taytetagn Alankomaiden laitoksessa ja 

vakuutettu tai oikeudenomistaja on naimisissa oleva tai eronnut nainen, nykyiseksi sukunimeksi ilmoitetaan aviopudison tai edellisen 
aviopuolison sukunimi. 

- Sukunimi synty- ilmoitetaan aina; jos se ~1 sama kuin nykyinen sukunimi, iimoifetaan "idem". Jos lomake täytetään Alankomaiden 
laitoksessa ja vakuutettu tai oikeudenomistaja on naimisissa oleva tai eronnut nainen, syntYmass~ saaduksi sukunimelcai ilmoitetaan 
tyttönim i . 

- Ilmaisut "kutsutaan", "alias" ja muut sukunimen etuliiieet ilmoitetaan täydellisinä siinä järjesiykessä kuin ne ovat syntymatodictukces- 
ca 

- Espanjan kansalaisten osalta ilmoitetaan molemmat syntyessä saadut sukunimet. 
- Portugafin kansataicten osalta ilmoitetaan kaikki nimet (etunimet, sukunimi. tyttwtimi) ciina järjectykcessa kuin ne ovat henkilöllisyys 

(4) Ehinimet ilmoitetaan siinä järjestyksesSa kuin ne ovat cyntymätodistuksesca 
(5) Ilmoitetaan erityisesti ottolasten tai käytössä olevien kaksiosaisten nimien osalta; ilmaisut "kutsutaan", "aiiac" ja. muut sukunimen e t u l i i i  

ilmoitetaan täydelisinä siinä järjectykcessS kuin ne ovat syntym~io~stuksessa. 
(6) Mies = W ja Nainen = "F. 
0 Tieto tarvitaan, kun tyEnteiajä on Espanjan kansalainen tai muualla kuin Ranskassa syniynyt Ranskan kansalainen. 
(8) TaMttaessa ilmoitetaan p ä i a ä r ä ,  jona kansalaisuus on myönnetty. 
(h) Espanjan kansalaisten osaita ilmoitetaan k a n s a i t i  henlalollistcdiictukcecsa (D.N.1.) mahddlisesti oleva numero, vaikka tOaastus ei 

de  enää voimassa. Jos numeroa ei ole, rnerlrifaan "ei ole". 
(9) Päwä ja kuukausi iIm&etaan kumpikin kahdella numerolla ja vuosi neljällä numerolla (esimerkiksi 1 päivänä elokuuta 1921 = 

01 .08.1921). 
(10) Ranskan kaupunkien osatta ilmoitetaan kaupunginosan numero (esim. Pariisi 14). Portugalin paikkakmtien oualta r n e r k i i  my6s 

seurakunta ja kunta. 
(") Nämä tiedot ovat pakoaiisia niiden vakuutettujen osatta, jotka ovat Espanjan. Ranskan tai Italian kansalaisia; Eihän kohtaan ilmoitetaan 

maan mukaan alue, johon syntymakunta kuuluu (esimerkikci Ranskassa: jos syntymäkuqa on Lille, merkitään syntymäalueeksi Nord ja 
sen jalkeen alueen tunnus, jos vakuutettu tietää sen, tasca tapauksessa "5Y. EIi "Nord 59"). Espanjassa syntyneiden osaiia merkitään 
ainoastaan maakunta. 

. 

todistuksessa tai passissa. 

r2) Vakuuteiun synnyinmaan tunnus merkitään moottoriajoneuvojen !mnsaJlisuilstwinuksen mukaisesti. 
('5) Lähiosoite, postinumero. kaupunki tai kunta, maa, puhelinnumero. 
('4) Norjalaisille laitoksille on ilmoitettava nykyinen osoite, viimeinen Norjan osoite sekä maastamuuttopäkä. 
('5) Espanjan taitoksdle mukaan on liitettävä jäljennös Espanjan menmiesrekistericta, jos kyseinen laitos on ISM (hctituto Nacional de la 

Manna) tai jos kyseessa on merimiehiä koskeva erityisj&jestelmä. 
('9 Mukaan on liitettävä kutakin hutia koskevat oikeaksi todictetut asiakitjajäijennökset (esirnefiicsi eläkekortit, palkkalaskelmat, vakuutus- 

maksutositteet). 
('3 Jos lomake Iahetetään Tanskan, Alankomaiden, Suomen, Islannin, Ciechiensteinin tai Norjan laitokseen, itmaaetaan myös tyÖnMjn  

Tanskassa, Alankomaissa, Suomessa, Islannissa, Liechtensteinissa tai Norjassa täyUyneet asumiskaudet Tämän vuoksi ilmoitetaan 
tarkka osoite kyseisessä maassa. 

('8) Ilmodetaan suoritettu työ (palkattuna työntekijana tai itsenäisenä ammatinharjoittajana), esimerlriksi mekaanikko, myymäläapulainen. 
itsenäinen viijeiijä. Tarvittaessa: koulu tai ammatillinen koulutus (ilmoitetaan kurssi ja saadut todistukset); kaudet ilman palkattua työtä 
(esimerkiksi kotirouva, QOtOn, sairas jne.); varusmiespalvelus (maa). Jos henkilö, jmka etua asia koskee, on ollut ItaIian asevoimien 
palveluksessa, jaljennös cotilaspassista (Toglio matnodare"} tai palvelutiedoista rstato di s e M z i 0 ~  liitetään, jos se on mahdollista, 
icmakkeeseen E 207. 

Jos lomake lähetetään Tanskan lajtokseen, itmoitetaan CPR-numero. 
Jos brnake Iähetetaan tslzinnin iaitokseen, ilmoitetaan islantilainen henkilötunnus. 
JOS bmake lähetetään Liechtensteinin laitokseen, itrnoitetaan AHV-vakuutusnumero. 

('9) Jos toimintaa on hajoitettu Ranskassa, iknoitetaan dueen ("departernenf') nimi. 

(2') Ilmoitetaan, onko vakuutus pakollinen, vapaaehtoinen Mi valinnainen jatkuva Vai onko kausi vakuirftamaton. 
p) JOS henkilö, jonka etua asia koskee, on vakuutettu OWssa, ilmoitetaan kunta ja alue Kreikassa. 
p3) Jos oikeudenomistaja Bytjaä sivun 2 itse, Meri on allekirjoitettava ja pävätfavä lomake. Irlannin osalta oikeudenomistajan taytt2irnä 

kansallisen lomakkeen jäljennös liitetään mukaan. 



- 
E207 lisäsivu N:o 1 

LISÄTIETOJA RUOTSJIJ LAITOKSIA VARTEN 

Asumiskaudet 16 ja 65 Työeläkejärjestelmän 
Yhteensä 

W i e e t  Ruotsissa 
ikävuoden välisenä a i n a  alaiset kaudet 

alkaen asti alkaen asti . Vuotta kuukautta p&ää 

.............................................................................................................................................................................................................................. 

.......................................................................................................................................................................................................................... *..l 

............................................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................................. 

...................................................................................................................................................................................................... ............-.... ... 

........................................... ~ ................................................................................................................... ............................................................ 

............................................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................... ...................................... .-.. ........................ 

.................................................................................................................................. ................................................................... 

............................................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................................. 

........................................................................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................................................ ..-.. ..... 

.................................................................................................................................................................................... *.-- .................................. 

............................................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................................. 

..-- ......................................................................................................... .....-........ ................................................................................................. 

. .  
1 '  

Perhe-elWeen osalta yllä.mainifd kaudet ovat kuofleen henkilön kausia 

,ta oikeudenomistaja I kudlut henkilö on toiminut palkattuna iyöntekijäna tai itseMisenii ammatintiajoitfajana Ruotsissa ennen vuotta 1960, 
mukaan olisi liitettävä työtodistus, jos mahddlicta. 

................................................. ........_ 

....................................................................................................................................................... 

.--. ................................................................................ .- 

..- .............................................................................................................................. 

.- ......... -* ......................................................................... ..- 

.................................................................................................................... 

.... ............ ................................................................................................................... 

.................................................................. ...-... 

........ ..............- ................... 
................................................................................................... 

............................................................................................................ 
...................................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................ 

.... ̂ .. ................................................................................ 

........................................................................................ 

................................................................. ..,..: ................ 

0 

.................................................................................................................................................... i ............. 
...*.-....... ..................................................... 

.............................................................. .............................. I..... .............................. 
................................................................... 

....................................... .................................................. .. ................ 
- ........................................................................................................ 

-.-..-.- ................................................................................ 
..................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................. --.--... ...................... 

._I.. ..................... ......- .......................................... 
............................................................................................................................................................................... 

................................................................... 
-.--...* ............... 

.............................................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................. ..................*....-. .............. 
.................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................... 



EUROOPAN VmESÖT 

ETA' 

YKSiTYISKOHTAINEN LÄÄKÄRINLAUSUNTO 

Asetus 1408/71: 3 9 - 4 1  aR; 87 art. 

1.1 Laios. jdie lausunto osoitetaan 

1.1.1 Nimi . 
1.1.2 osOie(2) ................................................................................................................................................................................... 

......... ...................................................................................................................................................... ................... 

................................................................................................................................................................................... 
1.1.3 Viiie ..................................................................................... _.I .......................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

1.2 TutlPttaM henkilö 
~~ 

1.2.1 Sukunimi (3) 

1 2 2  Etunimet Entiset nimet (3) Syntymapaikka (4) 

1 2 3  Syntymäaika Sukupuoli Kancalaisuw D.N.I. (5) 

................................................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................... 

1 2 4  Osoite.(2) 

125 Viimeisin ammatti (6) .............................................. -.*.*.-* ....................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................................... 

- -  1 2 6  0 Vakuutuksen numero 
127 0 Eläkkeen numero 

.................................................................... .I ................................................................ ......-.. 

................................................................................................ ..............................-......... ........ 
12.8 Asiakijan numero ............................................................................................................................................................. 
1 2 9  .EIäkehakemuksep jättöpaiva .................... --.. ................................................................................................. 
1 2 1  0 Tilan huononemisen vuoksi tehdyn uudelleenkasittelypyymön jattöpäivä. .............................................................................................. 

1.3 tausunnon antanut Bäkäri 

1-3.1 Sukunimi .~ ..... .......... .................................................................... Etunimet ....................................................................... 
1-32 Osoite (2) .............................................................................................................................................. .....................................-...... 

............................................................................................................................................................................................. 
1.3.3 Erikoisata(?j ....................................................................................................... --..*..- ........................................................ 

1.4.1 Nimi ................................................................................................................................................................................................... 
1.4.2 Osoite (2) ....................................................................................................................................................................................... 

1.4.3 Asiakirjan wienumero ............................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................... 

1.4.4 Leima 1.4.5 PäiäMara ...................................................... 
1.4.6 AHekirjoiius ...................................................... 



Sukunimi. etunimet: Päivämäärä: 

2 1  Lausunto perustuu Iääkämaikastukceen, jonka on tehnyt ' (paivärnäärä) 

2.2 Lausunto perushiu laakannlausuntoon, jonka on antanut (päivämaärä) 

~~ ~~ 

3 Anamneesi 

3.1 Aikaisemmat sairaudet ........................................................................................................................................................................ 
......................................................................................................................................................................................................................... 

............................................................ -..-* ....................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................... ....................=....... ...................................................................... 

.......... i... ........................................................................................................................................................................................................... 
1 :  I I  ~. 

32 Nykyisetpääoireet ................................................................................ - ................................................. 
........................................................ .- .......................................................... ........................ ........................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................... .̂.. ............................................................................... 

~~~ 

......................................................................................................................................................................................................................... 

3.2.1 Tämänhetkinen hoitava E&&i ................................................................................................................................ 
......................................................................................................................................................................................................................... 

3.3 Nykyinen hoito ................................................................................................................. .'. ...................._._.____.....................................- 
........................................................... .-.. ......................................................................................................................................................... 
........................................................... ^ ............................................................................................................................................................ 

3.4 Sosiaalinen ta* ja tyohistoria (6) .. .............................-.... i ................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

3.4.1 Onko vakuutettu täiiä W e U ä  ansioty6ssä? 

Kyliä Ei 0 Työaika viikossa .................... 
Nykyinen toimenkuva ..................................................................................................................................................................... 

3.4.2 Ty&apatumiaVAmmatäta~fi ................................................................................................................................... 
............... +.--..-*.* ................................................................................................................................................................................................ 

......................................................................................................................................................................................................................... 
3.4.3 Viimeisimmän työpaikan toimenkuva .......................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... ....................................... ...................... 
3.4.4 Ty6kpyt6n 

Keskeyttanyt tyon 

~~ 

aikaen ............................................................................................................ 
f-J päivamäärä ............................................................................................................ 



Sukunimi, etunimet: PäiVäM& 

4.1 Yleistila 
............................................. ....................... Pituus cm Paino kg 

Ravitsemustila: hyva fJ ylipainoinen J-J aiipainoinen 
Limakaivot ..................................................................................................................................................................... 
Iho ..................................................................................................................................................................... 
Henkinen tila, mieliala 
Huomautukset ............................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................ ....-..-_.-_.. ............ 

......................................................................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................................ ..-........... ... .....-.... 

4.2 Pää 
42.1 NäkO ............................................................................................................................................................................................ 
4.2.2 Kuulo ............................................................................................................................................................................................ 
4 2 3  Muutajctit ........ ....-.... ........................................................................................................................................ 

1 -  ......... i ............................................................................................................................................................................................................... 

4.3 Kaula 
4.3.1 Kilpirauhanen ............................................................................................................ ............................. *..>..** .............. 
4.3.2 Imusdmukkeet .................................................................................................................................................................. ......-. 
4.3.3 Muui ........................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................................. *,- ......................... 

4.4 HengltyseIimet 

......................................................................................................................................................................................................................... 

............................................... _ ........ i: ................................................................................................................. .........-... ............................... - *  

4.5 Verenkiertoelimet 
4.5.1 Sydh 
4.5.2 Syke ................................................................................................................................................................. **..- ....- .-. 

. 4.5.3 Verenpaine (ievossa) .................................................................................................................................. ..**.- 

4.5.4 Verenpaine (toinen mittaus) ...................... --.* ................... ....................... .................................................................. 
45.5 Ääreisverisuonet ..................... .- ............................................ *- ................................................................... .-.. ................. 
4.5.6 Tu~votus ................................................................................. *-.- ...................................................................................................... 
4.5.7 EKG (kvossa) ............................................................................................................ 

............................. *.."..* ................................................................... -- ................................ ..-*..- ...... -- ............... *..--.--..- ..... ..-.-. 

4.6 Abdomen 
4.6.1 Ruoanculatuceli ja niihin i i i  skädimet ........................................................................................ -.*.-- ................ *- 

4.6.2 Maksa ......... : ................................................................................................................................................................................................... 
4-6.3 Perna ............................._................-........................................................................................................*............*...............................-.... 
4.6.4 Endolanninen jarjesteim& ..................................................................................................................................................................... 

4.7 Virtsa- ja sukupudielimet 

............................................................ 

......-....*...-.-.............._._...-.... * ......................... * ...*.. * .... * .......--..-......... * .......... -. ....... * ........ *..*- ........... * ....-........-...-.. * .......-....... *.-* ....... ~ .-.... * ..*..*.. 



Sukunimi, etunimet: 

Lisäsii Neutrai-0-menetelmää varten tuki- ja Cikuntaelinten tutkimiseksi 

0 

150.-170. 

' 4  

509-95' 

oik. 
0 

Mc 
0 

0 
oik . oik a 

0 0 

vas , M S .  

POWVel L I  

oik 0 

oik 
0 

D r  

Mc 
Nilkka 

0 oik oik. D 

0 L MS. 
oik. 

0 

0 
vas 

0 oik. oik. 

M S .  vas 

0 

0 0 



Sukunimi. etunimet Päivämäärä: 

4.8 
4.8.1 Selkäranka ..................................................................................................................................................................................................... 

Tuki- ja liikuntaeiirnet (tannttaesca kaytetäan Neutrai-O-menetelmää, katso sivu 4) 

......................................................................................................................................................................................................................... 

4.8.2 Yläraajat ................................................................................................................................................................................. 

4.8.3 Alaraajat ........................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................... - ............. 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

4.9 Imucolmukkeet 

4.10 

4.1 f 

................................................................................................................................. ................................ ......................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

Neurolcgicel IÖyd&et .................................................................................................................................................................. 
Liikkuminen nwmadi 0 j a W  0 hidastunut .D heikko 

(lihasvoima ja iiiaacjänteys): 
Uyrtti Otavammainen oraskas [3 o!keanpuoieisesti v a s e r n m  

hainytynyt p u o I e is e& 
häinytynyt 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 
Refleksit ........................................................................................................................................................................................................ 
......................................................................................................................................................................................................................... 

Psykosomaaniset ja autonomisen hermoston oireet ........................................................................................ 
~ ....... ~ 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

4.1 2 Muut (allergiat jne.) .................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 



Sukunimi, etunimet: Päivärnäärik 

5 

5.1 

52 

5.3 

5.4 
5.4. 

5.4.2 

5.4.3 

5.4.4 

5.5 

5.6 

Toiminta- ja muut kokeet (iaMttah) 

Keuhkojen toiminta 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................................... ^ ................. 

Sydhen toirnintalracb-EKG 
......................................................................................................................................................................................................................... 

Doppler-uitraääniitutkimus (Sydän ja vensuwiet) 

........................................................................................................................... i ............................................................................................. 

....................................................................................................................................................... ...... ..................................................... -.*..- 

KuvantarnishrMmukset (päivamäärä iimoitettava) 
T&mänpäiväiFsen rönigeniutkimukcen löydökset .............-............................................................................................................... ............... 
......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 
Aikaisemmat Ioydokset / muualla tehdyt röntgenhitkimukcet 
......................................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................... ..........-................................ .................................. 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... *--*..- ........................ 
uitmääniimuc (6 ym.) 
........................................................................................................................................................... ............................................ ................. 
......................................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................... .. ............................................................................................................................ 
.......- .............................................................................................................................................................. I ................................................ 

Magneettikuvaus ja muut erikoistutkimukset 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

Muut tutkimukset 



Sukunimi, efunirnet Fäiiämäär3: 

6 Lisäsiiu erikoislä&ärien muita iöydöksiä ja taydentaviä varten (taytetään tarvittaessa) 



Sukunimi, ehmimet: Päiväm&ärä: 

7 Diagnooci ............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................... .......................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 
(suositellaan ICD-koodin käytiöä) 

I 
8 Yhteenveto 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

Taudinkullp 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 

Terveyshaitat 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 

Toimintakyvyn rajoitukset 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 

Edelliseen lausuntoon (päivätty ................................................ verrattuna W v a n  tila on 

parantunut 0 huonontunut ennallaan 

9 Vakuutettu kykenee edelleen seuraavanlaiseen työhh: 

raskas 0 
. keskiraskas 0 

kevyt c3 

@ 



Sukunimi, etunimet 

10 Seuraavat rajoitukset on otettava huomioon 

f0.1 Työhön ei saa fiiityä seuraavia tekijöitä: 

kosteus 
kuumuus 
s a h ,  kaasut, ttöyryt 
vuorotyo 
toistuva kumartuminsn, nostaminen, 
taakkojen kantaminen 

kiipiirninen ramppeja, 'tikkaita tai portaita 
pitkin 

10.2 Työtä voi tehdä vain seuraavin ehdoin: 

vain istuma-asemassa 

vain sisätiloissa . 

jos tydsento VaiMelee 

vain tyo. johon ei sisälly etltyWi 
aikapainetta 

0 
0 

pitäen enemmän taukoja 

CI 

(tavanomaisten taukojen tisäksi) 
taukojen i u k u M  ja kesto 

17 

............................................................. .............. ................... 

0. 
vain sellainen työ, jossa vuorotellen 
kävellä&, seicotaan. istutaan 

0 

10.3 Työkyky on alentunut, koska vakuuteMi käyttää rajailisecö aistejaan. 
kasiään jne. ........................................................................................... 
on alfergmen ............................ *__ ............... i ..................................................................................................................... 

11. Licakysymyks et 
11 -1 Voiko vakuutettu tehdä näytt@ä5tetyÖtä? 

'. Kylia- 17, ED 
Jos-ei, ilmoitetaan syy ..................................................................................................................................... 

1 1 2  Voiko vakuutettu työskennella työpaacaita ilman toisen 'henkilöon apua? 

KylB ECJ 
Jos ei, ilmoitetaan syy ................................................................................................................................... 

11.3 Voiko wkuutethi tyockennella kotona ilman toisen henkiIön apua? 

KyfIä 0 fio 
JOC ei, iimoitetam' syy ................................................................................................................................... 



Sukunimi, etunimet PäiväMärä: 

1 1.4 

11.5 

11.6 

11.7 

11.8 

11.9 

Kykenikö vakuutettu tSysjpäiiäiceen työhön viimeicimm&ä tyossaän ........................................................................................... 
(työtehtävä mainittava) ............... .: .................................................................................................................................................................. 
Kyllä NJ 
Jos ei, itrnoifetaan enimrnaistyöaika (prosentteina työpäivän 'tunneista): 
......................................................................................................................................................................................................................... 

Kykeneekö hän mukautettuihin työtehtäviin? 

Kylk 0 Ei0 

Jos kyllä, mainitaan joitakin esimerkkejä mukautetuicta työtehtävistä: 

Voidaanko rnukautettuja työtehtäviä tehdä Sysipaivaisectl? 

Kyllä 0 =o 
JOS ei, ilmoitetaan enimmäsiyöaita (prosentteina työpäivän tunneista): 
......................................................................................................................................................................................................................... 

Asuinmaan lainsäädännön mukaisesti työkyvyttrimyyc viimeisimmän ammatin "aita on 

0 täydellinen oc i t ta in  

Jos osittainen, iimoitetaan työkvvynömuycacte 
(Ei koske Saksaa ja Atankomaita) 

Asuinmaan lainsäädännön mukainen työkyvyttomyysacte muussa trjcca, johon tutkittava sovettuu 
(Ei koske Saksaa, triantia, Luxernburgia ja Aiankomaita) 

Asuinmaan iainsäädännön mukainen työkyvyttomyysluokka 
(Täyteta& ainoastaan, jos lääkärintarkastus on tehty työkyvyttömyyseläkehakemusta koskevan pMtÖksen tekemiseksi) 
(Ei koske Saksaa ja Aimkomaita) 

1 t.10 Todetut rajoiiukcet 
a) ovat pysyviä ............................................................................................................................................... alkaen 

b) ovat tilapäisiä ........... ~ ........................................... alkaen ............................................................................ asti 

11.1 Voidaanko nykyisiä terveydentilaa kohentaa? 

Kyllä 0 En 

Joc kyllä, ilrnoiteta;tn toimenpiteet 

Mahdotonta vastata 



jE213) 
Päivärnäärk 

Ei mahdollista [7 

Leima 

11-12 Voidaanko työkykyä parantaa 

0 iäakinnätiiseitä kwitoutukelia 

ammatillisella kuntoutuhella . 

Kyliä 0 0 0  

12. Onko uusi läakarintarkactus tarpeen? 

Kyllä 0 E i 0  

Jos kyllä, ilmoitetaan päivämäärä 
................................. * .............._.....-....-,......... *.* ...... * .... * .......... -..* .......... * ...-.............. * ........ -.......-...- ............ - ................. -...- .... *...-- ...... ..-.-...-.-..-. 

. . Lääkärin altekijoitus 

Sukunimi. etunimet Päivärnäärk 

11-12 Voidaanko työkykyä parantaa 

0 iäakinnätiiseitä kwitoutukelia 

ammatillisella kuntoutuhella . 

Kyliä 0 0 0  

12. Onko uusi läakarintarkactus tarpeen? 

Kyllä 0 E i 0  

Jos kyllä, ilmoitetaan päivämäärä 
._.._......._._.._,......-,.-.... * ...__._.......__...._...._._......... *.* ...... * .... * ..........-.. * .......... * ...-.............. * ........ -.......-...- ............ - ................. -...- .... *...-- ...... ..-.-...-.-..-. 

. . Lääkärin altekijoitus 



OHJEET 

iomake on tfiytettävä kirjoittamalla painokirjaimin pisteviivoilfe. Lomakkeeseen kuuluu kolmetoista Sivua, joista kaikki on IiitettaVä 
mukaan, vaikka niitä olisi metfy. 

HUOMAUTUKSET 

Eurtxipan talousatueesta tehdyn ETA-sopimuksen liite VI, sosiaaliurva: kyseisen sopimuksen soveltamisekci tätä lomaketta sovelletaan 
myös Islannissa, LiecMensteinissa ja Norjassa. 

(1) Sen maan tunnus, jonka laitoc tämä lomakkeen: 8 = Belgia; DK = Tanska; D = Saksa; GR = Kreikka; E = Espanja; F = Ranska; 
IRL = Irlanti; I = Italia; L = Luxemburg; ML = Aiankomaat; A = liävaita; P = Portugali; FIN = Suomi; S = Ruotsi; GB = Yhdistynyt kunjn- 
gaskunta; IC = Islanti; F i  = Liechtericfein; N = Norja. 

(2) ~ i o c o i t e ,  postinumero. kaupunki tai kunta, maa, puhelinnumero. 
(3) Espanjan kansalaisten osalta ilmoitetaan rndemmat syntyessä saadut sukunimet 

Portugalin kansalaisten osalta ilmoitetaan kaikki nimet (etunimet, sukunimi, tyttbnimi) siie järjestyksessä kuin ne m t  henkitollisyystodii 
tukessa tai pasissa. 

(4) Portugalin paikkakuntien osalta merkiän myi% seurakunta ja kunta. 
p) Espanjan kansalaisten osalta iimoitefaan kansallisessa henkiliiltisyystodistuksessa (D.M.) mahdolticecti oleva numero, Mikka fodictus ei 

ole enää voimassa. Jos numeroa ei ole. merkitään "ei de". 
(6) Jos mahdollkta, i u e t e f h  kaikki ammatit, joissa vakuutettu on työskenneltyt. Nämä tiedd ilrnoiietaan sen jälkeen, kun henkilö, jonka etua 

asia koskee, on antanut lausuntonsa Tarvittaessa kayM2ä1-1 lisäsiija. 
0 Ei koske Norjaa. 



I €213 tisäsivu n:o 1 

LISÄTIETOJA ALANKOMNDEN LAITOKSIA VARTEN 

Kykeneekö vakuutettu 
~ ~~ 

1. istumaan? 

2 seisomaan? 

3. kävelemään? 

4. poivistumaanlryornimä- . ääian? 

5. työskenteiemään kumartuneena? 

6. 

7. faiwttamaan kaulaansa? 

8. pitamaän käsivarret ojennettuina? 

9. pitämään käsivarret kohotettuina? 

kumarfumaan tai oikaisemaan selkänsä vuoro- 
tellen? 

10. käyttämään käsiiärdsormiaan? 

1 t . nostamaan ja kantamaan enin= - - . hioa? 

i2 tyockentelernään seuraavissa oiocuhteissa: 

- aittiina äkillisille t&npötilan muutoksille? 

- hyvin kosteassa ympäristössä (> 90 %)? 

- hyvin kuivassa ympäristosca (< 35%)? 

- afttiina wimakkaille ilmaston muutoksille? 

13. cietämäa in tensi iä  (ih0)kosketUsta la’inteisiin 

14. cietamään tarirtää? 

15. käyttämään suojavarusteita? 

16. yitapiiämään vaativaa työtahtia? 

17. sietämään joutenoloa? 

18. seiviytymtiän omista työtehiävtstä aiheutuvista 

ja nectemäisiin aineisiin? 

ristinikista vaatimuksista? 

19. s e l v i a ä n  ristiriidoista? 

20. tekemään yksrtoikkoista työtä? 

21. tekemään jaksoiiin toistuvaa työtä? 

22. kantamaan vastuuta? 

23. työskentelem%n yksin? 

24. työskentelemään muiden kanssa? 

satunnaisesti 

Vastaukset 

joskus säännollsesti ilman rajoituksia 



USÄTIETOJA YHDISTYNEEN KUNINGASKUNNAN L M O K ~  VARTEN 

I E 213 lisäsivu n:o 2 

A. Täyteiään aina 

1. Kohdassa 1.2 mainitun henkilön lääkärin nimi ja ocoite 
.............................................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................................. 

B. TäyteWn, jos henkilöllä on mielenterveysongelma 

2. Merkitään raCti ruutuun, jos henkilöllä on jokin seuraava sairaus tai vamma: 

0 pcykiatrinen sai& (ilmoitetaan tacmäiiisesti) ........................................................................................................................ 
vaikea-asteinen persoonallsuushairiö 
vaiba oppimishäiriö 
nippwuus alkoholista tai muusta aineesta 

0 elimellisesta sairaudesta tai aivovammasta johtuva aivojen vajaatoiminta 

Jos edellä kohdassa 2 merkittiin ykci tai useampi raCti, täytetään myös kchdat 3-7: 

3. Onko henkilöllä ilmennyt vainoharhaicuutta, harhakuvitelmia, aistiharhcja tai muita selvästi pcykoottisia oireita / psykootäsb käyttäytymistä 
viimeisten kuuden kuukauden aikana? 
0 Kyllä 

4. Käyttääkö henkilö neuroleptejä jaki mielilaiaakkeitä, jotka voidaan arttaa'suun kautta tai depotvalrnkieena (pitkäaikainen mjeldiohoifo)? 

KSIa 0 Ei 

5. Tarvitseeko henkilö jatkuvaa huolenpitoa tai valvontaa kohdassa 2 m e m j e n  seikkojen v a i k m e n  vuoksi? 

Kyllä 0 Ei 

Jos kyllä, onko henkilö hoidettavana kotona tai hoitolaitoksessa? 
Kotona Hoitolaitoksessa 

.6. Käykö henkilö päiväsairaalassa 0-a wi jatkuvasti tajdla sairaanhoitoa) vähintään yhtenä päivänä viikossa? 

Kyllä [3 Ei 

7. Koncultoidun psykiatrin nimi ja osde 
.............................................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................................. 

8. Mahddtiset lisähuomautuksef, jotka voivat helpottaa henkilön mielenterveysongelman vakavuuden arviointia, vaikka kohtaan 2 ei O l i C i k a a  
merkmy yMaan mstia. 
.............................................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................................................................. 



1 

2 

0 3 

l E213 lisäsivu n:o 3 

LICÄTIETOJA NORJAN LAITOKSIA VARTEN 

Jos työkyvyttömyyteen ovat vaikuttanee! muut tekjjät kuin sairaus, näma tekijät kuvaillaan lyhyesti ja arvioidaan niiden vaikutus 
työkyvyttomyyteen: ................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................................................................... 

~ . .  

......................................................................................................................................................................................................................... 

Onko potilas nykystä työkyvyttomyyttä välittömästi edeltävänä kautena ollut osittain työssä kotona ja osittain palkattuna työntekijänä / 
itsenäisenä ammatinhajoittajana? 

Kyllä Ei 

Aiheuttaako sairaus potilaalle pysyvästi ylimääräisiä kuljetuskustannuksia, ruokavalioon iiiityviä vaatimuksia jne., joita mikään sosiaali- 
turvajäjestelm2 ei korvaa kokonaan tai osittain? 

Jos kyllä, ilmoitetaan ylimääräisten kustannusten luonne ja määrä ..................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 
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4 
EU-ELÄKKEEN MÄÄRÄYTYMINEN 

4.1 
Johdanto Vaikka EU:n sosiaaliturvasäännösten tarkoituksena on vain koordinoi- 

da jäsenmaiden sosiaaliturvaa ne menevät eläkkeen määräytymises- 
sä tavanomaista sosiaaliturvasopimusta pitemmälle. EU-säännöksissä 
on jäsenmaiden työskentelykausien (vakuutuskausien) rinnastamista 
koskevien säännösten lisäksi säännöksiä tulevan ajan huomioon otta- 
misesta, eläkkeen laskemisesta ja eläkkeen yhteensovittamisesta. 

EU-säännökset vaikuttavat Suomen vanhuuseläkkeen, työkyvyttö- 
myyseläkkeen, yksilöllisen varhaiseläkkeen, työttömyyse täkkeen ja 
perhe-eläkkeen laskemiseen. Suurin merkitys säännöksillä on työ- 
kyvyttömyyselä kkeen ja lasten perhe-eläkkeen laskentaan. Perhe- 
elä kkeestä on annettu ohjeet erikseen yleiskirjeessä A 20195. 

Tämän osan liitteenä on laskuesimerkkejä EU-eläkkeen laskemisesta. 

4.2 
EU-eiäkkeen laskentaa koskevat säännökset 

I 

I. 
Vanhuuseläkkeen määräytyrnisestä säädetään asetuksen 1408171 44- 
51 artiklassa. Työkyvyttömyyseläkkeen laskemisesta on säännökset 
40 artiklassa, mutta siinä viitataan vanhuuseläkkeen laskentaan. Yh- 
teensovituksen kannalta on tärkeä myös 12 artikla ja täytäntöön- 
panoasetuksen 574/72 7 artikla. Vakuutuskausien muuntamisesta 
säädetään täytäntöönpanoasetuksen 15 artiklassa. 

Eläkkeen laskemisesta on annettu ha II in totoim i ku n nan päätökset N : o 
78 (yhteensovitus), 79 (alle vuoden työsu hteiden huomioon ottami- 
nen), 91 ja 95 (laskeminen), 96, 136 ja 137 (vakuutuskausien huomi- 
oon ottaminen). 

EY-t uom ioist u in on antanut useita ratkaisuja E U-el ä k keen las kemises- 
ta ja etuuksien yhteensovittamisesta. Keskeisimpiin päätöksiin on 
viitattu jäljempänä asianomaisen kohdan yhteydessä. 

4.3 
Ell-eläkkeen määräytymisen yleiset periaatteet 

4.3.1 
Hakeminen EU-eiäkehakemus merkitsee aina eläkkeen hakemista kaikista niistä 

jäsenmaista, joiden lainsäädännön alaisena hakija on ollut (asetuksen 
44.2 artikla ja täytäntöönpanoasetu ksen 36.4 arti kla). 
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Hakijalla on kuitenkin oikeus erityisesti pyytää vanhuuseläkkeen lyk- 
käämistä. Tällöin hakemus ei koske sitä maata, jonka vanhuuseläk- 
keen lykkäämistä hakija on pyytänyt. Muissa tilanteissa hakijalla ei 
ole oikeutta määrätä hakemuksen vireitletulosta (ks. kohta 4.6.) 

4.3.2 
Eläkkeen laskeminen Jos hakija on työskennellyt kahdessa tai useammassa EU-maassa, 

eläke määrätään 

a> puhtaan kansallisena eli soveltaen yksinomaan Suomen 
työeläkelainsäädäntöä, tai 

b) asetuksen mukaisena kansallisena eli laskemalla eläke 
Suomen työeläkelainsäädännön mukaisena mutta ottaen 
huomioon asetuksen yhteensovittamista koskevat sään- 
nökset ja sosiaaliturvasopimukset (viimeksi mainittu eläke 
on sosiaaliturvasopimuksen mukainen kansallinen) 

pro rata eläkkeenä eli laskernalta eläke ensin ottaen 
huomioon hakijan koko työhistoria ikään kuin se olisi ta- 
pahtunut Suomessa ja laskemalla sen jälkeen tästä koko- 
naiseläkkeestä (=teoreettinen eläke) Suomen työskentely- 
aikaa vastaava osuus. 

Jos eläkkeenhakija on työskennetlyt ainakin kahdessa EU-maassa, 
EU-eläke lasketaan aina kahdelta tavalla: asetuksen mukaisena 
kansalf isena eläkkeenä ja asetuksen mukaisena pro rata -eläkkee- 
nä (asetuksen 1408/71 46.2 artikla, 49.1 artikla). Näistä suurempi 
myönnetään (asetuksen 46.3 artikla, 49.1 .b.ii artikla). 

EY-tuomioistuin on lukuisissa ratkaisuissaan katsonut, että 
vaikka eläkeoikeus on vasta yhden jäsenmaan lainsäädännön 
perusteella, sen on myönnettävä eläke asetuksen mukaisesti 
laskettuna, jos eläke näin laskettuna on suurempi. (mm. Greco 
(37/77), Mura 62/77 ja 236/78), Schaap (98/77),van der Bunt- 
Craig (238/81), Sinatra (296/84), Pian (C-l08/89), Di Prinzio 
(C-5/91) ja Di Crescenzo (C-90191). Näiden ratkaisujen mukai- 
sesti asetuksen 49 artiklaa on muutettu siten, että puhtaan 
kansallisen eläkkeen saa myöntää vain, jos se on asetuksen 
mukaista pro rata eläkettä suurempi. 

a) Puhdas kansa1 tinen Eläke lasketaan puhtaan kansallisena eli yksinomaan Suomen työelä- 
kelakien mukaan vain, jos kahdessa tai useammassa EU-maassa 
työskennelleellä henkilöllä 
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on oikeus täysitehoiseen työeläkkeeseen vain Suomesta 
ja 

- eläkeoikeuden tai tulevan ajan oikeuden syntymiseksi ei 
tarvitse ottaa huomioon toisen EU-maan työskentelyä 
(asetuksen 49.1. b.ii artikla). 

Tässä tilanteessa Suomen puhtaan kansallinen eläke on aina suu- 
rempi kuin asetuksen mukainen pro rata -eläke. 

Esimerkki: WEä hakeva henkilö on työskennellyt viimeksi 
Suomessa ja sitä ennen Ruotsissa. Suomen yli vuoden jat- 
kuneen työsuhteen päättymisestä ei vielä ole kulunut jälkika- 
renssiaika umpeen ennen W E n  eläketapahtumaa, joten hänet- 
tä on oikeus täysitehoiseen eläkkeeseen Suomesta. Ruotsi 
hylkää eläkehakemuksen. W E  myönnetään Suomessa ns. 
puhtaan kansallisena, koska Ruotsi ei myönnä eläkettä eikä 
Ruotsin vakuutuskausia tarvita tulevan ajan oikeuden eikä elä- 
keoikeuden syntymiseen ja koska kansallinen täysitehoinen 
eläke on asetuksen mukaista pro rata -eläkettä suurempi. 

b) Asetuksen mukainen kansallinen eläke 

Laskettaessa Suomen työeläkettä asetuksen mukaisena kansallisena 
eiäkkeenä sovelletaan Suomen työelä kelainsäädäntöä. Sen lisäksi 
sovelletaan asetusta, joka rajoittaa kansallisen eläkkeen yhteensovit- 
tamista. Asetuksen mukaan kansallisessa eläkkeessä saa yhteen- 
sovittaa muun EU-maan työelä kkeestä vain tulevalta ajalta lasketun 
eläkkeen osan (asetuksen 46b.2.b artikla). 

Maat, joissa tuleva aika otetaan kokonaan tai osittain huorni- 
oon: 

- Islanti* 
- Italia 

Itävalta 
- Luxemburg 
- Norja" 
- Ruotsi* 
- Saksa 
- Suomi 

- 

Tulevan ajan eläkkeen laskemistapa eroaa eri maissa. Norjan 
ja Ruotsin eläkejärjestelmät muistuttavat huornattavast i toisi- 
aan. Niissä tuieva aika vaikuttaa eläkeprosenttiin kartuttamalla 
täyden eläkkeen saamiseksi vaadittavaa eläkkeeseen oikeutta- 
vaa aikaa. Ruotsissa täyden eläkkeen karttumisaika on 30 ja 
Norjassa 40 vuotta. 
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Itävallassa, Luxemburgissa ja Saksassa tu teva aika otetaan 
huomioon määrättyyn ikään asti. Itävallassa ikäraja on 56 vuot- 
ta ja  Luxemburgissa 55 vuotta. Saksassa ikäraja on 55 vuotta, 
jonka jälkeisestä ajasta otetaan lisäksi huomioon enintään kol- 
mannes (20 kk) 60 vuoden ikään asti (ks. liite 2). 

Toinen asetu ksessa saliittu tapa estää tulevan ajan päältekkäisyys on 
sopia siitä sosiaaliturvasopimuksessa (asetuksen 46b.2. b.i artikla). 
Tällainen sopimus on ilmoitettava asetuksen liitteessä IV. Suomi on 
ilmoittanut liitteessä pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen, koska 
sen 15 artiklaan on otettu tällainen päältekkäiset tulevat ajat estävä 
säännös. Jos on tulevan ajan päällekkäisyyden estävä sosiaalitur- 
vasopimus, ei näiden maiden eläkkeitä enää saa muulla tavalla kes- 
kenään yhteensovittaa. Näiden maiden tulevan ajan eläkeosuutta ei 
siis oteta huomioon TEL:n 8 §:n 4 momentin mukaisessa yhteenso- 
vituksessa. Edellä luettelossa nämä maat on merkitty tähdellä *. 

Pohjoismaisen sopimuksen 15 artiklaa vastaava säännös on neuvo- 
teltu Itävallan ja Saksan sopimuksiin, mutta nämä sopimukset eivät 
ole vielä voimassa. Toistaiseksi näiden maiden elä kkeistä voidaan siis 
yhteensovittaa tulevaa aikaa vastaava eläkkeen osuus asetuksen 
mukaisessa kansallisessa eläkkeessä. 

Asetuksen mukaisella kansallisella eläkkeellä tarkoitetaan siis joko 
edellä tarkoitetulla tavalia rajoitetusti yhteensovitettua eläkettä tai em. 
sosiaaliturvasopimuksen mukaan laskettua kansa1 tista eläkettä. 

Asetuksen ja sosiaaliturvasopi m usten yhteydessä y htee nsovi- 
tuksesta puhuttaessa saatetaan tällä sanalla tarkoittaa etuuksi- 
en yhteen sovittamista laajemmassa merkityksessä kuin TEL:n 
8 5:ssä. Tähän laajempaan käsitteeseen kuuluu myös pohjois- 
maisen sosiaaliturvasopimuksen cäännös tulevan ajan päällek- 
käicyyden estämisestä kahden tulevaa aikaa myöntävän poh- 
joismaan välillä (ks. kohta 4.7.5). Tässä yleiskirjeessä käyte- 
tään sanaa yhteensovittarninen kotimaisessa perinteisessä 
merkityksessä ja muusta etuuksien yhteen sovittamisesta käy- 
tetään muita sanontoja. 

lisäksi asetuksen mukaisen kansallisen etäkkeen yhteensovitusta on 
rajoitettu siten, että sen yhteensovitus SOLITA-korvauksen kanssa 
voidaan tehdä vain osittaisena, jos toinenkin EU-maa yhteensovittaa 
ko. korvauksen (ks. kohta 4.1 3.1) 

c) Pro rata -eläke Asetuksen mukainen pro rata -eläke lasketaan siten, että ensin las- 
ketaan Suomen työeläkelakien rnu kainen eläke ikään kuin hakijan 
koko työhistoria olisi tapahtunut Suomessa (teoreettinen eläke). Täs- 
tä teoreettisesta eläkkeestä lasketaan Suomen eIäkkeeseen oikeutta- 
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vaa aikaa vastaava osuus siten, että teoreettinen eläke jaetaan koko- 
naistyöskentelykausilla (vakuutuskausilla) ja kerrotaan Suomen va- 
kuutuskausilla (=pro rata -eläke eli stl hteellinen eläke). 

Teoreettinen eIäke = 

Kun tuleva aika: 

Kaikkien EU-maiden vakuutusaika vapaakirja + tulevan ajan eläke 
Suomen vakuutusaika 

Jos ei tulevaa aikaa: 

_Kaikkien EU-maiden vakuutusaika vapaakirja 
Suomen va kuutusaika 

Pro rata -eläke = 

x teoreettinen eläke Suomen va ku utusa i ka 
Kaikkien EU-maiden vakuutusaika 

Pro rata- eläke on siis yhtä suuri osa teoreettisesta eläkkeestä kuin 
Suomen vakuutusaika on kaikkien EU-maiden vakuutusajasta. 

Termien määrittely ks. kohta 1.9 Käsitteet 

Teoreettista ja pro rata -eläkettä laskettaessa ei voida yhteensovittaa 
toisen EU-maan työeläkettä. Sitä vastoin toisesta EU-maasta makset- 
tava SOLITA-korvaus voidaan yhteensovittaa (ks. kohta 4.1 3.2). 

Kansallisen lain mukaiset eläkkeet lasketaan erikseen kunkin työelä- 
kejärjestelmän osalta. Niiden yhteismäärää verrataan Suomen elä- 
kejä rjestel mistä yhdistettynä laskettavaan E U-sään nösten mukaiseen 
pro rata -eläkkeeseen ja suurempi maksetaan. 

TEL:n osalta vertailussa mukana on kansallisen lain mukainen eläke 
vain perusturvan osalta, koska pro rata -eläkekin on TEL:n osalta 
perusturvan mukainen. TEL-lisäeläkkeen osuus lisätään vertailun 
jälkeen valittuun yksityisen sektorin työeläkkeeseen, siis joko kansalli- 
sen lainsäädännön rnu kaiseen tai pro rata -eläkkeeseen. 
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Valtion ja kunnan osatta myös teoreettisen eläkkeen laskennassa on 
soveltuvin osin otettava huomioon lisäeläketurvaan liittyvät säännö k- 
set . 

Valtion ja kunnan eläkejärjestelmissä oikeus lisäeläketurvaan on en- 
nen vuotta 1940 syntyneillä, jos tietyt karenssiajat täyttyvät ja henkilö 
pysyy julkisen järjestelmän piiriin kuuluvassa palvelussuhteessa elä- 
ketapahturnaan saakka. Valtion ja kunnan eläkejärjestelmiin I -1.7 995 
tukien toteutetut muutokset ovat muuttaneet vuoden 1939 jälkeen 
syntyneiden työntekijäin eläkeoikeutta siten, että heillä on TEL:n ta- 
soinen eläketurva I .?. 1995 lukien. fleillä on kuitenkin oikeus saada 
eläkkeensä lisäeläketurvan mukaisena valtion/kunnan palvelussuh- 
teesta 31. i2.1994 saakka, jos he täyttävät edellä mainitut karens- 
siajat ja he ovat saman julkisen järjestelmän alaisessa palvelussuh- 
teessa eläketapahtumaan saakka. 

VEL:n ja KVTEL:n osalta asetuksen mukaisen eläkkeen laskenta on 
peruseläketurvan mukainen silloin, kun VEL:n/KVTEL:n mukaiset 
lisäeläketurvan edellytykset eivät täyty. 

Jos siis valtionkunnan eläkkeeseen ei liittyisi tulevan ajan oikeutta 
ilman asetuksen mukaista laskentaa, mutta asetuksen liitteen VI pe- 
rusteella myös tuleva aika tulee mukaan, lasketaan eläke peruseläke- 
turvan mukaisena. Peruseläketurvan mukainen tuleva aika lasketaan 
aina 65 vuoden iän täyttämiseen. 

Tuleva aika EY-asetukset vaikuttavat tulevaan aikaan kahdella tavalla: 

- Asetuksen mukaan Suomen pro rata -eläkkeeseen voi 
liittyä tuleva aika ulkomaan työskentelyn perusteella, vaik- 
ka tulevan ajan oikeus muutoin olisi jo sammunut Suo- 
messa (eli jälkikarenssiaika on kulunut umpeen, asetuk- 
sen liite VI.M.2) 

Asetuksen mukaan eläkkeeseen voi tulla tuleva aika, 
vaikka työntekijä ei olisi ennen työkyvyttömyyden alkamis- 
ta asunut Suomessa vähintään viittä vuotta. Asumisajan 
vaatimus katsotaan täyttyneeksi, jos henkilöllä on asumis- 
tai vakuutusaikaa eri EU-maissa yhteensä vähintään viisi 
vuotta. 

Uusi tulevan ajan edellytys 

Jos eläketapahtuma on sattunut 1.1.1 996 tai sen jälkeen, edellytetään 
kuitenkin aina lisäksi, että henkilö on ollut eläketapahtuman ja sitä 
välittömästi edeltäneiden kymmenen kalenterivuoden aikana vähin- 
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tään 12 kuu kautta peruseläkkeeseen oikeuttavassa Suomessa va- 
kuutettavassa ansiotyössä. TEL:n 6 a §:II 1 momentissa säädetään, 
miten sääntöä sovelletaan LEL:n ja TaEL:n mukaisiin ansioihin. 

Näin ollen enää ei kaikkiin Suomen vapaakirjoihin liity tulevaa aikaa 
asetuksen tiitteen VI perusteella (ks. laskuesimerkki 5). 

4.4 
Vakuutuskausien huomioon ottaminen teoreettisessa eläkkeessä 

4.4.1 
Vakuutuskausien ilrnoittaminen 

Koska teoreettinen eläke lasketaan kai kissa EU-maissa ikään kuin 
koko työhistoria olisi tapahtunut yhdessä maassa, eläkkeen laske- 
miseksi tarvitaan myös muiden EU-maiden eläkkeeseen oikeuttavat 
vakuutusajat. Kukin EU-maa ilmoittaa oman eläkkeeseen oikeuttavan 
vakuutusaikansa vakuutuskausina. Vakuutuskaudet voivat sisältää 
joko pelkästään työskentelyaikaa tai myös muita siihen rinnastettavia 
kausia kuten työttömyysaikoja tai lastenhoitoaikoja riippuen siitä, mitä 
aikoja ao. maassa luetaan eläkeajaksi. 

Kukin maa siis ilmoittaa eläkkeen laskennassa huomioon otettavat 
sellaiset vakuutuskaudet, jotka siinä maassa oikeuttavat eläkkeeseen. 
Eläkettä laskeva maa ottaa sitten vakuutuskaudet huomioon omien 
vähimmäiskestojen, voimaantulosäännösten alaikärajojen yms. mu- 
kaan. Esimerkiksi eläkejärjestelyjen voimaantulot vaihtelevat eri rnais- 
sa (Suomessa TEL 8.7.1961), alaikäraja, josta eläketurvaa alkaa 
kertyä, vaihtelee (Suomessa TEL 23 vuotta) samoin vaadittavat vä- 
himmäisansiot (TEL 1135,14 mk v. 1997) ja odotusajat (TEL 1 kuu- 
kausi). 

4.4.2 
Toisen EU-maan vakuutuskausien huomioon ottaminen Suomessa 

Muiden EU-maiden itmoittamat vakuutuskaudet otetaan huomioon 
ikään kuin ne olisivat Suomen työeläkelainsäädännön mukaan täytty- 
neitä vakuutuskausia (asetuksen 45.1 artikla). 

Ulkomaisten va kuutuskausien kestolta vaaditaan samaa odotusaikaa 
kuin eläkkeeseen oikeuttavan työsuhteen tai yrittäjätoiminnan kestolta 
Suomessa (TEL:n mukaan vakuutuskaudelta ennen 1.1 -1965 kuusi 
kuukautta, ennen 1.7.1971 neljä kuukautta ja sen jälkeen kuukausi). 

Ennen 8.7.1 961 päättyneitä toisen EU-maan ilmoittamia vakuutuskau- 
sia ei oteta huomioon. Aika ennen 1.7.1962 otetaan huomioon puole- 
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na yhden prosentin vuosikarttumalla, jos työsuhde on otlut voimassa 
8.7.1961 tai sen jälkeen. 

Toisen EU-maan ilmoittamat yrittäjäjaksot otetaan huomioon 1.1.1970 
alkaen. Jos toisen EU-maan ilrnoittamasta vakuutuskaudesta ei ilme- 
ne, onko jakso ennen 1.1.1 970 yrittäjätoimintaa, käsitellään sitä työ- 
su hteena. 

Laskettaessa Suomen teoreettista eläkettä ja pro rata -suhdetta ote- 
taan muiden EU-maiden vakuutusajat huomioon maittain täysinä kuu- 
kausina jättäen ns. irtopäivät pois. 

Kun muun EU-maan vakuutuskausia otetaan huomioon, sovelletaan 
siis Suomen työeläkelainsäädännön aikarajoja, alaikärajoja ja vähim- 
mäiskestoja. Sen sijaan kausien laatuun ei kiinnitetä huomiota. Myös 
sellaiset eläkkeen taskennassa huomioon otettaviksi vakuutuskausiksi 
ilmoitetut muun EU-maan kaudet, jotka Suomessa eivät oikeuttaisi 
eläkkeeseen (esim. lapsenhoitoaika tai koulutusaika), otetaan huomi- 
oon. Suomen työeläkela kien mukaisia ansiorajoja ei myöskään seura- 
ta, vaan työsuhde- ja yrittäjäjaksot otetaan huomioon toisen EU-maan 
ilmoituksen mukaisina. 

Suomen työeläkelisää laskettaessa toisen EU-maan työttömyys-, kou- 
lutus- ja kuntoutusaikoja ei kuitenkaan oteta huomioon . Näitä aikoja 
ei myöskään oteta huomioon tulevan ajan oikeuden jälkikarenssiaikaa 
mää riteltäessä. 

Ruotsi Ruotsissa tehty yrittäjätoiminta näkyy Ruotsin vakuutuskausito- 
distuksen (atk-listan) sarakkeessa PPB. Sarake PPA tarkoittaa 
työskentelyvuosia ja sarake SA niiden summaa. Eläkepistelis- 
talla näkyvät eläkepistevuodet muunnetaan kuukausiksi kerto- 
malla 12:lla. Esimerkiksi jos pisteitä on vuonna 1967, 11968 ja 
1969, Ruotsin vakuutuskausiksi saadaan 3 x 12 = 36 kuukaut- 
ta. Asumiskausilla ei ole merkitystä työeläkettä laskettaessa. 

Ruotsi ilmoittaa pisteet vuodesta 1960 alkaen. Jos henkilötlä 
on pisteitä vuosina 1960, 1961 ja 1962, työsuhdetta pidetään 
yhdenjaksoisena. Samoin työsuhdetta pidetään yhdenjaksoi- 
sena, jos pisteitä on vuosina 1960 ja 1961 tai 1961 ja 1962. 
Aika ennen 1.7.1962 puolitetaan normaalin laskusäännön mu- 
kaan. 

Ruotsin vakuutuskausista puuttuu yleensä viimeinen vuosi, 
jolta verotus ei ole vielä valmistunut. Vakuutuskaudet otetaan 
silti huomioon eläketapahtumapäivään saakka, jollei asiakirjois- 
ta käy selvästi ilmi, että työsuhde on päättynyt ennen eläketa- 
pahtumaa. 



ELAKETURVAKESKUS YLEISKIRJE A 48/96 11 

La kiosasto 1 9.1 2.1 996 

Sairauspäiväraha-aika (sjukpenning) lasketaan ATP-pistevuo- 
deksi. Myös määräaikainen työkyvyttömyyseläke (sjukbidrag) ja 
työkyvyttöm y yse tä ke (förtidspens ion) ka rtuttavat ATP-pistei t ä. 
Nämä ajat eivät pidennä jälkikarenssiaikaa. 

Saksa Saksalaisista vakuutuskausista otetaan huomioon lomakkeella 
E 205 ilrnoitetut kaudet edellä kerroluin rajoituksin seuraavasti: 
- Kohdasta Versicherungszeiten: kaikki ilmoitetut ajat 
- Kohdasta Gleichgestetlte zeiten: kaikki muut ajat paitsi Be- 
rücksichtigungczeit ja Pauschale Anrechnungczeit (viimeksi 
mainittu on aina aikaa ennen 1.1.1 957) 

Englanti Iso-Britannia ilmoittaa vakuutuskaudet viikkoina. Viikot muun- 
netaan kuukausiksi kertomalla ne 7:Ilä ja jakamalla 30:llä eli 
vko x 7 
30 

Ison-Britannian lakisääteisen vakuutuksen voi korvata vapaa- 
ehtoisel ta vakuutuksella. Myös nämä lakisääteisen järjestelmän 
korvaavan järjestelmän kaudet ilmoitetaan vakuutuskausitodis- 
tuksessa ja niitä käsitellään normaaleina EU-maan vakuutus- 
kausina. 

Ranska Ranska ilmoittaa vakuutuskautensa vuosikolmanneksina. Ne 
muunnetaan kuukausiksi kertomalla hyväksyttyjen kausien 
yhteismäärä neljällä. 

Muun EU-maan päivinä, viikkoina tai vuosina ilmoittamien vakuutus- 
kausien muuttamisesta kuukausiksi on säädetty täytäntöönpanoase- 
tu ksen 1 5 arti klassa. 

Belgia ilmoittaa kautensa päivinä. 

Italia ilmoittaa yleisen järjestelmän kaudet viikkoina ja erityisjär- 
jestelmien kausista osan kuukausina ja osan (INPDAI) päivinä. 

Englanti ja Irlanti ilmoittavat kautensa viikoina 

Espanja, Hoitanti, Islanti, Tanska ja Suomi ilmoittavat pvlkkhnr. 

Kreikka ilmoittaa osan kausistaan päivinä (IKA), osan vuosina 
(OGA) ja osan pvlkklv (TEBE). 

Itävalta, Portugali, Saksa ja Liechfenstein ilmoittavat vakuutus- 
kaudet täysinä kuukausina. Luxemburg ilmoittaa kautensa kuu- 
kausina paitsi toimihen kilijjärjestetmän kaudet 34.12.1987 
saakka päivinä. 
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Ruotsi ja Norja ilmoittavat työskentelykaudet täysinä vuosina ja 
Ranska vuosikolmanneksina. 

Toisen EU-maan vakuutuskausina ilmoittamia asumisaikoja ei oteta 
huomioon Suomen työeläkettä määrättäessä. Muun EU-maan työs- 
kentelyyn perustuvia vakuutuskausia ei myöskään korjata alkamisajan 
tai päättymisajan osalta asumiskausia vastaaviksi (esimerkiksi Ruot- 
sin työskentelykautena otetaan huomioon koko vuosi, vaikka asumis- 
kausista näkyy, että henkilö on muuttanut Suomeen kesken vuoden). 

EY-tuomioistuimen ratkaisu Malfitano (76182): Muun EU-maan 
asumiskaudet otetaan huomioon vain järjestelmissä, joissa 
tällaisten kausien täyttyminen on etuuksien myöntämisen edel- 
IYtYS. 

4.4.3 
Suomen vakuutuskausitodistus 

Eläketurvakeskus valmistaa työsuhderekisterin, vireilläolorekisterin ja 
eläketapa hturnarekisterin tietojen perusteella ohjelmallisesti Suomen 
työskentely kaus ia koskevan vakuutus kausitod istu ksen. Vakuutus- 
kaus itod istu ksessa ilmoitetaan 

- kaudet, joilta on maksettu vakuutusmaksua (periods of 
employment, of unernployment and other equivalent pe- 
riods; kokonaiskuukausimäärä kohdassa total lenght of 
periods) ja 
eläkkeen laskennassa huomioon otettavat työskentely ka u- 
det (total periods to be taken into account for calculation 
of benefits only). 

Kela valmistaa oman asumiskausia koskevan vakuutuskausito- 
distüksensa erikseen. Se tehdään paikallistoimistossa ja myös 
se toimitetaan aina EU-eläkehakemuksen liitteeksi ulkomaille. 

Muun EU-maan eläkelaitos saattaa käyttää vakuutuskausia, joilta on 
maksettu vakuutusmaksua, ao. maan odotusajan täyttämiseen. Mo- 
nissa EU-maissa odotusajat ovat hyvin pitkiä, yleensä aina useita 
vuosia, Italiassa jopa 15 vuotta. 

Suomen vakuutus kausia muodostettaessa karsitaan ensin pää! lekkäi- 
syydet (rinnakkaiset palvelussuhteet tai työskentelyn rinnalla olevat 
työttömyyspä ivät, kou lutuspäivät, e Iä kkeelläoloaj at jne. 1. Eläkkeen 
laskennassa huomioon otettavia työskentelypä iviä laskettaessa i rto- 
päivät lasketaan toistaiseksi yhteen. EU-eläkettä laskettaessa käyte- 
tään vakuutuskausitodistuksen vakuutuskausia. 
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Eläketurvakeskuksessa on vireillä vakuutuskausitodistuksen 
tuottamisen kehittäminen. Tässä yhteydessä voidaan myös 
irtopäivien yhteenlaskusta luopua, jolloin vakuutuskausitodis- 
tuksen laskennassa huomioon otettava aika vastaisi eläkkee- 
seen oikeuttavaa aikaa. 

TEL:n mukaisina vakuutuskausina otetaan huomioon ne ajat, jotka 
TEL:n mukaan oikeuttavat eläkkeeseen (työskentely 23-65 vuotiaa- 
na). Työskentely ennen 1 -7.1 962 puolitetaan. Työskentelykausiin 
rinnastettavina kausina ilmoitetaan ne kaudet, jotka oikeuttavat TEL- 
eläkkeeseen, mm. Suomen täysitehoisella eläkkeelläoloaika ja työt- 
tömyys- ja koulutuspäivät. Myös vapaaehtoisen TEL-vakuutu ksen 
kaudet (TEL:n 1 c §) ja luottamustoimena vakuutetut kaudet otetaan 
huomioon. 

LEL, TaEL 

MEL 

LEL- ja TaEL-palvelusaikoina ilmoitetaan laskennassa huomioon otet- 
tavina kausina niiden vuosien ansiokuukausien yhteismäärä, joina 
LEL- ja TaEL-ansiot ylittävät näiden lakien piiriin kuulumisen alarajan. 

Aikaa ennen 23 vuoden iän täyttämistä ja 65 vuoden iän jälkeistä 
aikaa ei kuitenkaan oteta huomioon, koska ko. ajoilta ei kadu eläket- 
tä. Ennen 1. I .? 977 laskennassa huomioon otettavina kausina il- 
moitetaan myös 23 vuoden täyttämisvuosi, koska tarkkoja päivämää- 
riä ei ole. Kaikki nämä ajat ilmoitetaan kuitenkin LEL- ja TaEL-vakuu- 
tuskausiksi toisiin EU-maihin, sillä kukin maa soveltaa oman iainsää- 
däntönsä mukaisia ikärajoja eläkettä laskettaessa. 

Aika lasketaan täysinä kuukausina paitsi vakuutuskaudet ennen vuot- 
ta 1977 olleista LEL-ansioista, jotka määrätään siten, että jos samana 
vuonna on rekisterissä muutakin ansiotoimintaa, (esim. TEL, YEL, 
VEL), sen kesto vähennetään 360 päivästä ja jäännöspäivien perus- 
teella määrätään LEL-vakuutuskuukausien määrä. Toisin sanoen LEL 
ennen 1.7.1 977 otetaan huomioon vain, jos 360 päivää vuodessa ei 
muun työskentelyn ja työttömyyspäivien osaita täyty. 

MEL-eläkkeeseen on oikeus kuukautta lyhyempienkin työsuhteiden 
perusteetla. Jos alle kuukauden kestäneiden työsuhteiden palve- 
lusaikaa laskettaessa jää jäljelle vähintään 15 päivää, katsotaan nii- 
den vastaavan yhtä kuukautta (M€A:n 3 §:n 2 rnom.). MEL-eläkettä 
määrättäessä katsotaan työntekijän kaikkien saman kalenterivuoden 
aikana olleiden sellaisten työsuhteiden, jotka kestävät alle 1 5 päivää, 
muodostavan yhden työsuhteen (MEL:n 11 §:n 3 mom.). 

Eläketurvakeskus saa MEL-kaudet erikseen Merimieseläkekassalta 
vakuutus ka usitod istusta va rte R. Näissä tilanteissa vakuutus kausitod is- 
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tusta ei voida tehdä ohjelmallisesti työsu hderekisterin pohjalta, vaan 
se muokataan tekstinkäsittelyllä (editoidaan). 

KVTEL 

VEL 

KVTEL-kausista otetaan huomioon palvelussuhde 23 vuoden täyt- 
tämisen jälkeen ja aika ennen 1.7.1962 puolitetaan peruseläkkeessä. 
Lisäelä keturvan mukaiseen eläkkeeseen voivat oikeuttaa myös ennen 
1.7.1 962 päättyneet palvelussuhteet. Nämä kaudet Kuntien eläkeva- 
kuutus itrnoittaa erikseen Eläketuwakeskukselle. Myös silloin kun 
Kuntien eläkevakuutuksen päätös on annettu ennen 1.1.1 989, 
KVTEL-tiedot tarkistetaan Kuntien eläkevakuutuksesta. 

VEL:n mukaiseen eläkkeeseen voivat oikeuttaa myös ennen 1.7.1962 
päättyneet palvelussu hteet. Eläketurvakeskus saa VEL-kaudet erik- 
seen Valtiokonttorilta vakuutuskausitodistusta varten. Näissä tilanteis- 
sa vakuutuskausitodistusta ei voida tehdä ohjelmallisesti työsuhdere- 
kisterin pohjalta, vaan se muokataan tekstin käsittelyllä (editoidaan). 
Jos Ahvenanmaan maakuntahallitus on antanut eläkepäätöksen, tie- 
dot tarkistetaan Valtiokonttorilta. 

Henkilöllä on oikeus eläkkeeseen ennen f -7.1 962 olleista VEL- 
palvelussuhteista, vaikka ne olisivat lyhyitä kestoltaan, jos hä- 
nellä on ollut 1.7.1 962 tai sen jälkeen päättynyt 4 kk jatkunut 
VEL-eläkkeeseen oikeuttava palvelussuhde. Palvelusaika ote- 
taan huomioon etäkkeeseen oikeuttavana aikana 21 vuoden 
iästä alkaen. VEL:n voimaantulosta 1.1.1967 alkaen tämä odo- 
tusaika lyheni 1 kuukaudeksi, mutta eläkkeeseen oikeuttavana 
aikana otetaan huomioon 23 vuoden iän täyttämisen jälkeen 
jatkunut palvelusaika. Perusturvaa laskettaessa aika ennen 
1.7.1962 puolitetaan, mutta lisäeläketurvassa aikaa ei puolite- 
ta. 

Toinen Pohjoismaa ottaa pohjoismaisia valtion palveluksessa 
olevia koskevan sopimuksen (Suomen, Norjan, Ruotsin ja 
Tanskan välinen sopimus valtioiden eläkejärjeste4mien mukai- 
sen eläkeoikeuden sopeuttamisesta) perusteella huomioon 
Suomen VEL-palvelun eläkettä taskiessaan. Kun Suomen työ- 
eläkettä lasketaan näissä tapauksissa, VEL-palvelua ei oteta 
huomioon suomalaisena vakuutuskautena. 

Valtiokonttori ilmoittaa huomioon otettavat kaudet Eläketurva- 
keskukselle, joka siirtää ne ilmoituksen mukaisesti vakuutus- 
kausitodistukseen. Jos VEL-vakuutuskaudet on jo ilmoitettu 
Suomen kausiksi ja myöhemmin selviää, että VEL-palvelu on 
otettu huomioon toisen Pohjoismaan eläkkeessä, Valtiokonttori 
tekee korjausilmoituksen. Sen perusteella Eläketurvakeskus 
antaa uuden vakuutuskausitodistuksen. 
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Vaikka Suomen VEL-palvelua ei olisi ilmoitettu toisen Poh- 
joismaan vakuutuskausissa, VEL-vakuutuskaudet lisätään ko. 
maan vakuutuskausiin Suomen työeläkettä laskettaessa, jos 
Valtiokonttori on tehnyt Suomen vakuutuskausista korjausit- 
moituksen. 

KiEL Vakuutuskausitodistus on aikaisemmin tehty työsuhderekisterin poh- 
jalta (23-vuoden ikäraja ja puotitus aikaan ennen 1.7.1962), mutta 
marraskuusta 1 996 alkaen tulostus epäonnistuu. Tiedot tarkistetaan 
nykyisin Kirkon keskusrahastosta. 

Työefä kel isä Työeläkelisään oikeuttavat Suomen työttömyys-, koulutus- ja kuntou- 
tusajat otetaan teoreettista ja pro rata -eläkettä laskettaessa huomi- 
oon kahdella tavalla. Näiden aikojen perusteella lasketaan työeläkeli- 
sä teoreettiseen eläkkeeseen. Sen lisäksi nämä ajat otetaan huomi- 
oon pro rata -suhteeseen vaikuttavina vakuutusaikoina eli ajat iisä- 
tään sekä Suomen vakuutusaikaan että EU-maiden yhteenlaskettuun 
vakuutusaikaan. 

Alle 23-vuotiaana ansaittuja työeläkelisäpäiviä ei ilmoiteta laskennas- 
sa huomioon otettavissa kausissa, paitsi päivät 23-vuoden iän täyttä- 
misvuonna, jotka otetaan huomioon. Todistuksen pyytämisvuoden 
päiviä ei oteta huomioon laskennassa huomioon otettavissa kausissa. 
Jos eläkepäätös on jo annettu, eläketapahtumavuotta eIi eläketapah- 
tumarekisteriin merkittyä työkyvyttömyyden alkamisvuotta ei ilmoiteta 
laskennassa huomioon otettavissa kausissa. Etuuspäivät otetaan 
huomioon enintään 64 vuoden iän täyttämisvuoden loppuun. 

Kun työntekijä tulee ensimmäisen kerran Suomen työeläketa- 
kien piiriin (yksityisen tai julkisen puolen eläkelakien alaisuu- 
teen 23 vuotta täytettyään, LEL ja TaEL vuosittaisen rajarnää- 
rän täytyttyä) ei sitä vuotta eikä sitä, edeltänyttä aikaa ilmoiteta 
eläkkeen laskennassa huomioon otettavissa kausissa. Sen si- 
jaan ne otetaan huomioon kokonaisvakuutuskausissa. 

4.5 
Alle vuoden pituiset vakuutuskaudet muussa EU-maassa 

EU-mailla on oikeus edellyttää etäkkeen saamiseksi, että eläkkeenha- 
kijalla on ainakin yksi vähintään vuoden mittainen vakuutuskausi täs- 
sä maassa (asetuksen 48 artikla, hallintotoimikunnan päätös 79). 
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Jos eläkehakemus on muualla hylätty sen vuoksi, ettei hakija täytä 
siinä maassa em. vuoden odotusaikaa, tällainen vakuutuskausi voi 
oikeuttaa eläkkeeseen Suomessa. Tällöin edellytetään, että 

- tällainen vakuutuskausi Suomessa täytettynä oikeuttaisi 
eläkkeeseen Suomesta siten kuin edellä sivulla 7 on se- 
lostettu ja 

- se ei kestonsa vuoksi oikeuta eläkkeeseen työnteko- 
maassa. 

Muun EU-maan alle vuoden pituinen vakuutuskausi lisätään teoreetti- 
sen eläkkeen vakuutuskausiin, mutta sitä ei oteta mukaan pro rata - 
eläkkeen jakajaan (asetuksen 45.2 artikla). 

Jos hakija on työskennellyt Suomen lisäksi vain yhdessä EU- 
maassa ja viimeksi mainitussa alle 12 kuukautta, Suomen teo- 
reettinen laitos siis myöntää eläkkeen myös muun EU-maan 
alle vuoden vakuutuskaudesta. Edellytyksenä on, että muun 
EU-maan lain mukaan eläkeoikeutta ei synny alle vuoden työs- 
kentelyn perusteella. Esimerkki: Hakija on työskennellyt Sak- 
sassa 8 kuukautta, jonka perusteella ei ole eläkeoikeutta siellä. 
Suomessa hän on työskennellyt 360 kuukautta. Suomen työ- 
eläke lasketaan ja myönnetään teoreettisena eläkkeenä 368 
kuukauden perusteella, pro rata -laskentaa ei tehdä. 

Jos hakijalle myönnetään eläkettä useista EU-maista, alle vuo- 
den vakuutuskaudesta ansaittu eläkeoikeus jakautuu eläkettä 
rnyöntävien maiden kesken vakuutuskausien pituuksien suh- 
teessa. Tällöin teoreettisen eläkkeen vakuutuskausissa otetaan 
huomioon kaikki vakuutuskaudet, mutta pro rata -eläkkeen 
jakajassa vain Suomen ja toisen eläkettä myöntävän maan 
vakuutuskaudet. Esimerkki: Hakija on työskennellyt Ruotsissa 
36 kuukautta, Suomessa 240 kuukautta ja Saksassa 8 kuu- 
kautta. Teoreettista eläkettä laskettaessa otetaan huomioon 
kaikki työskentelyajat (36 + 240 + 8 = 284 kuukautta). Suomen 
pro rata -eläke lasketaan näin saadusta teoreettisesta eläk- 
keestä (240/276 x teoreettinen eläke). Ruotsin pro rata -eläke 
lasketaan vastaavasti (36/276 x teoreettinen eläke). Näin Sak- 
san kaudet jakautuvat Suomen ja Ruotsin vastattavaksi näiden 
vakuutuskausien suhteessa. 

EY-tuomioistuimen ratkaisun Malfitano (76182) mukaan alle 
vuoden vakuutuskaudet, jotka eivät oikeuta eläkkeeseen siinä 
maassa, jossa ne on ansaittu, lasketaan eläkkeeseen oikeutta- 
vaksi ajaksi siinä jäsenmaassa, jonka odotusaika on täyttynyt. 
Hakijan ei tarvitse olla eläketapahtumahetkellä vakuutettuna 
viimeksi mainitussa maassa. Koska monissa EU-maissa eläke- 
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turvan piiriin pääsemiseksi edellytetään vähintään vuoden va- 
kuutusaikaa ja Suomen odotusaika on vain yksi kuukausi, tä- 
mä määräys tulee meillä usein sovellettavaksi. 

EY-tuomioistuimen ratkaisun Vermaut (55181 ) mukaan työn- 
tekijältä ei saa periä vakuutusmaksua näistä alle vuoden pi- 
tuisista kausista siinä maassa, jossa ne otetaan huomioon. 

4.6 
Van h u uselä ke 

4.6.1 
Vanhuuseläkeoikeus Vanhuuseläkkeen saamisen edellytyksenä on kansallisen Iainsäädän- 

nön mukaisen vanhuusetäkeiän täyttäminen. Kustakin EU-maasta saa 
siis va n h u uselä kkeen a 0. maan va n h u uselä ke iässä. Työ kyvyttömyys- 
eläke muuttuu vanhuuseläkkeeksi vasta ko. maan vanhuusetäkeiässä, 
vaikka henkilö jo saisi vanhuuseläkettä toisesta EU-maasta. EY-tuo- 
rnioistuimen ratkaisu Di Prinzio (C-5/91) 

EY-tuomioistuimen ratkaisu lacobelli (C-275191): Jos toinen 
jäsenmaa on lähettänyt toiseen jäsenmaahan työkyvyttömyys- 
eläkehakemuksen ja jälkimmäisen maan vanhuuseläkeikä on 
jo täyttynyt, se voi myöntää hakijalle työkyvyttömyyseläkkeen 
sijasta vanhuuseläkkeen, jos vanhuuseläke on suurempi. 

Esimerkki: Suomessa asuva vanhuuseläkkeen hakija on työs- 
kennellyt myös Norjassa. Suomen vanhuuseläkeikä on 65 
vuotta, Norjan 67 vuotta. Hakemus välitetään kuitenkin Norjaan 
E 202 lornakkeella, jollei hakija ole ilmoittanut lykkäävänsä 
Norjan vanhuuseläkkeen hakemista. 

4.6.2 
Vanhuuseläkkeen määrä 

Jollei vanhuuseläkkeeseen tule laskettavaksi korotettua karttumaa 
eikä asetuksen mukainen SOLITA-korvauksen yhteensovitus vaikuta 
eläkkeen määrään, kansallisen lain mukainen vanhuuseläke on yhtä 
suuri kuin asetuksen mukainen pro rata -eläke. Sen vuoksi Van- 
huuseläke voidaan yleensä myöntää puhtaan kansallisena. 

Jos Suomeen saapuu VE-hakemus E 202 ja Suomesta on jo 
myönnetty vanhuuseläke joko 65 vuoden iässä tai sitä ennen, 
vanhuuseläkettä ei lasketa uudelleen, jollei hakija ole työsken- 
nellyt ulkomailla 60 vuoden täyttämisen jälkeen (TEL:n korotet- 
tu karttuma) 
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4.6.3 
Korotettu kartturna EU-säännökset edellyttävät muiden EU-maiden vakuutuskausien 

rinnastamista Suomen va kuutuskausiin. Sen vuoksi vanh uuseläkkeen 
hakijalla on oikeus korotettuun karttumaan, jos hän on työskennellyt 
työntekijänä tai yrittäjänä muussa EU-maassa korotettuun kartlumaan 
o i keuttava n ikäisenä. 

Korotuksen osuus lasketaan teoreettiseen eläkkeeseen erillisenä 
lisänä. Lisäkarttuman suuruus  määrätään sen Suomen palvelussuh- 
teen säännösten ja eläkepalkan mukaan, johon tuleva aika olisi liitet- 
ty. Myös julkisten eläkejärjestelmien erityissäännökset on otettava 
korotetussa karttumassa huomioon. 

Esimerkki: vanhuuseläke 

TEL-e Iä kepal kka 
TE 1-va p a a k i rj a = 2250 " 

Koska henkilö on työskennellyt 60 vuoden iän täyttämisen jälkeen 
toisessa EU-maassa, on korotettu karttuma otettava erillisenä lisänä 
huomioon. 

= 10 000 mklkk 

Teoreettinen eläke lasketaan esimerkin tapauksessa korottamalla 
TEL-vapaakirja vakuutuskausien suhteella ja lisäämällä siihen viideltä 
vuodelta yhden prosentin 1 isä ka rttu maa vastaava osuus. 

Teoreettinen eläke = 

25/15 x 2 250 + 5 x 1% x 10 000 = 4 250 mkkk 

Pro rata- eläke = 

15/25 x 4 250 = 2 550 mklkk 

Ruotsin ATP-pisteet ilmoitetaan koko siltä vuodelta, jonka aika- 
na eläkkeenhakija täyttää 65 vuotta. Ruotsin vanhuuseläke 
alkaa sen kuukauden alusta, jonka aikana hakija täyttää 65 
vuotta. Suomen vanhuuseläke alkaa kuukautta myöhemmin. 
Korotettua karttumaa taskettaessa Ruotsin vakuutuskaudet 
lasketaan Ruotsin eläkkeen alkamista edeltävän kuukauden 
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loppuun, jollei käy ilmi, että eläkkeensaaja on jatkanut työs- 
kentelyä vielä sen jälkeen. 

4.6.4 
Varhennettu vanhuuseläke 

Jos EU-vanhuuseläkehakemus saapuu Suomeen ennen kuin hakija 
on täyttänyt 65 vuotta, eläkehakemusta käsitellään varhennetun Van- 
huuseläkkeen hakemuksena. Eläkelaitos voi näissä tilanteissa antaa 
päätöksen, jossa se ilmoittaa varhennusvähennyksen määrän ja sen, 
mikä eläkkeen määrä olisi 65 vuoden iässä. Samalta eläkelaitos ke- 
hottaa eläkkeen ha kijaa valitusaikana perumaan hakemuksensa, jos 
hän ei haluakaan vanhuuseläkettä Suomesta varhennettuna. 

Eläkelaitos voi myös ennen eläkkeen myöntämistä pyytää kirjeellä 
hakijaa ilmoittamaan, haluaako hän vanhuuseläkkeen varhennettuna 
Suomesta. Tällöin kirjeessä itmoitetaan, kuinka paljon eläkkeen var- 
hentaminen pienentää eläkettä. Jos eläkkeenhakija ilmoittaa, ettei hän 
halua varhennettua vanhuuseläkettä, eläkehakemus rauetetaan. 

Varhennusvähennys tehdään aina vasta pro rata -laskennan jälkeen 
(ks. laskuesimerkki 4). 

Saksan varhennettu vanhuuseläke voi perustua osittain myös 
siihen, että hakijan työkyky on alentunut. Jos Saksasta on saa- 
punut vanhuuseläkehakemus (E 202) ja sen liitteenä on Iääkä- 
nnlausunto, eläkelaitos tutkii asian myös työkyvyttömyyselä- 
kehakemu ksena. Jo1 lei oikeutta työkyvyttömyyseläkkeeseen 
liitteenä olevan selvityksen mukaan ole, eläke myönnetään 
varbennettuna vanhuuseläkkeenä. Eläkelaitos voi myös tiedus- 
tella hakijalta, haluaako hän eläkkeen varhennettuna. 

4.6.5 
Lykätty vanhuuseläke Hakija voi lykätä vanhuuseläkkeen hakemista. Tällöin vanhuuseläk- 

keeseen lasketaan normaalisti lykkäyskorotus. Se tehdään aina vasta 
pro rata -laskennan jälkeen. 

4.7 
Työkyvyttömyyselä ke 

4.7.1 
Oikeus työkyvyttömyyseläkkeeseen 

Oikeus työkyvyttömyyselä kkeeseen määräytyy kansallisten säännös- 
ten mukaan. EU-maat voivat ilmoittaa liitteessä V sellaiset maat, jon- 
ka työkyvyttömyyden käsitteen ne hyväksyvät omaansa vastaavaksi 

, 
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(asetuksen 40 artikla 4). Suomi ei ole ilmoittanut mitään maata, joten 
Suomen työkyvyttömyyseläkeoikeus ratkaistaan aina itsenäisesti. 
Työkyvyttömyyttä määrättäessä on otettava huomioon kaikki asiakir- 
jat, Iääkärinlausunnot ja muut tiedot, jotka eläkelaitos on saanut mui- 
den jäsenvaltioiden laitoksilta (täytäntöönpanoasetuksen 40 artikla). 

EU-eläkehakemuksissa noudatetaan normaalia ennak- 
koilrnoitusmenettelyä Kelan ja Eläketurvakeskuksen välillä 

4.7.2 
Tulevan ajan oikeus Asetuksen ja pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen säännökset vai- 

kuttavat Suomen työkyvyttömyyseläkkeen määrään kolmella tavalla: 

- tulevan ajan viiden vuoden Suomessa asumista koske- 
vaan edellytykseen otetaan huomioon myös muiden EU- 
maiden vakuutus- tai asumiskaudet (asetuksen 45.1 artik- 
ia) ja 

hakijalla voi asetuksen liitteen VI kohdan M.2 perusteella 
syntyä tulevan ajan oikeus uudelleen ulkomailla työsken- 
telyn perusteella, vaikka se olisi Suomessa jo sammunut, 

Kohta ku uIu u seuraavasti: 
"Jos palkattu työskentely tai itsenäinen ammatin 
harjoittaminer! Suomessa on lakannut ja 
vakuutustapahtuma sattuu palkatun työskentelyn 
tai itsenäisen ammatin harjoittamisen aikana toi- 
sessa jäsenvaltiossa ja ' 

jos eläke ei Suomen työeläkelainsäädännön mu- 
kaan enää käsitä vakuutustapahtuman sattumisen 
ja eläkeiän välistä kautta (tuleva aika), 
otetaan toisen jäsenvaltion lainsäädännön mukai- 
set vakuutuskaudet huomioon tu tevan ajan vaati- 
musta varten niin kuin ne olisivat vakuutuskausia 
Suomessa. 

täysitehoisen eläkkeen tulevaa aikaa voidaan vähentää 
tulevan ajan päällekkäisyyden poistavan sosiaalitur- 
vasopirnuksen määräyksen mukaisesti (pobjoisrnaisen 
sopimuksen 15 artikla). 

Suomen työeläkkeen katsotaan muodostuvan kahdesta osasta: ansai- 
tusta eläkkeestä ja tulevan ajan eläkkeestä. Tulevan ajan saamiselle 
on Suomessa asetettu fisäedellytyksiä. 

Tulevan ajan eläkkeen edellytyksenä on aina, että hakijalla on 
Suomen työeläkelakien alaista työskentelyä eläketapahtuma- 
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vuoden ja sitä välittömästi edeltäneen viimeisen 10 vuoden 
aikana vähintään 12 kuukautta (TEL:n 6 a §), jos eläketapah- 
tuma on sattunut 1.1.1996 tai sen jälkeen. Jollei tämä edellytys 
täyty, hakijalla on oikeus ainoastaan ansaittuun eläkkeeseen. 

EU-eläkehakemuksen vuoksi myönnettävä Suomen työkyvyttömyys- 
eiäkkeenä myönnettävä työeläke voi olla: 

- vapaakirjaeläke tai 

- vapaakirjaeläke, johon liittyy tulevaa aikaa Suomen työs- 
kentelyn ja kokonaistyöhistorian suhteessa (tulevan ajan 
pro rata eläke) tai 

täysitehoinen eläke, jossa on normaali tuleva aika (puh- 
taan kansaitinen) tai 

täysitehoinen eläke, jonka tulevaa aikaa on vähennetty 
sen vuoksi, että myös toinen Pohjoismaa myöntää tule- 
van ajan eläkkeen (pohjoismaisen sopimuksen 15 artiklan 
nojalla; sosiaaliturvasopimu ksen mukainen kansalli- 
nen eläke). 

4.7.3 
Suomesta tulevan ajan pro rata -eläke 

Jos hakijalla on oikeus eläkkeeseen Suomesta, mutta hänellä ei ole 
enää oikeutta tulevaan aikaan Suomen lainsäädännön mukaisesti 
(esimerkiksi siitä syystä, että hän on Suomen työsuhteen päätyttyä 
työskennellyt kauan ulkomailla), muun EU-maan työskentely saattaa 
tuoda hänelle oikeuden tulevaan aikaan. Tulevan ajan saamisen edel- 
lytyksenä on, että hakijan Suomen työeläkelakien määritelmän mukai- 
nen eläketapahtuma on sattunut hakijan työskennellessä muussa EU- 
maassa (asetuksen liite Vi.M.2). 

Jos eläketapahtuma on sattunut 1.1.1996 tai sen jälkeen, 
tulevan ajan eläkkeen edellytyksenä on myös, että hakijalla on 
Suomen työeläkelakien alaista työskentelyä eläketapahtu- 
mavuoden ja sitä välittömästi edeltäneen viimeisen 10 vuoden 
aikana vähintään 12 kuukautta (TEL:n 6 a §). Jollei tämä edel- 
lytys täyty, hakija1 ta on oikeus ainoastaan ansaittuun eläkkee- 
seen. 

Tulevaa aikaa ei kuitenkaan oteta huomioon täysimääräisenä Suomen elä- 
kettä laskettaessa, vaan ainoastaan vakuutuskausien suhteessa. Tällöin 
eläke lasketaan asetuksen mukaisena tulevan ajan pro rata -eläkkeen& 
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Eläke lasketaan asetuksen mukaisena tulevan ajan pro rata -eläkkeenä 
silloinkin, kun työkyvyttömyyseläke myönnetään vain Suomesta. (asetuksen 
49.1 .b.ii artikla). 

Esimerkki: Ruotsissa asuva henkilö jäi työstä sairaslomalle ja 
on saanut sieltä sairauspäivarahaa 1.3.1994 afkaen. Hän on 
tullut työkyvyttömäksi Ruotsin työsuhteen kestäessä myös 
Suomen työeläkelaeissa tarkoitetulla tavalla. Ruotsi on myöntä- 
nyt hakijalle pysyvän työkyvyttömyyseläkkeen päivä rah akauden 
jatkoksi. 

Ruotsin työsuhde sai rauspäiväraha eläke 
. . - - - . -. . .~- . .~. .  . . -. - - -. . . . . . . . . . . -. - . - . . . . -. - . - . . . . - . . . . . . . -. - . - . . 
.. ~. ~. .. 

TEL-työsu hde TEL-eläke 1.3.1994 alkaen: 
tulevan ajan pro rata eläke 

Vaikka Ruotsin eläke alkaa vasta päivärahakauden päätyttyä, 
Suomen työkyvyttömyyseläke lasket aan heti sen alkaessa 
1.3.1994 tulevan ajan pro rata -eläkkeenä, koska eläke on näin 
laskettuna suurempi (liitemääräys VI ja 49.7 .b.ii artikla). Tässä 
Ruotsin sairauspäiväraha ei siirrä Suomen työkyvyttömyyseläk- 
keen alkamisaikaa, koska etäketapahtuma on ennen 1.7.1 996. 
Tuolloin tuli voimaan lainmuutos, jonka mukaan ulkomailta 
maksettava sairaus päiväraha vaikuttaa Suomen työeläkkeen 
alkamiseen. 

Jotta oikeus tulevaan aikaan syntyisi, elä ketapa htumapäivän ja työs- 
kentelyn päättymispäivän välillä ei saa olla katkosta. Jos tämä asia ei 
käy ilmi toisesta EU-maasta tu Ikista eläkeasiakirjoista, Eiäketurvakes- 
kus selvittää sen eläkelaitoksen pyynnöstä. 

Suomen eläketapahtuma ratkaisee Iiitteen V1 mukaisen tulevan ajan 
oikeuden. Jos Suomen eläketapahtuma ei satu työskentelyn tai yrittä- 
jätoiminnan aikana toisessa jäsenvaltiossa, hakijalla ei ole oikeutta 
tutevaan aikaan Suomesta. 

Suomen työeläkelainsäädäntöä sovelletaan myös Suomen 
eläketapahtumaa määrättäessä. Koska lainsäädännön eroista 
johtuen Ruotsista voi saada sairauspäivärahaa ja eläkettä lie- 
vemmin perustein kuin Suomesta, eläketapahtumahetkeä ei 
aina voida määritellä siihen hetkeen, jona hakija jäi pois työstä 
ja Ruotsin sairauspäiväraha atkoi. Suomen eläketapahtuma- 
hetkeä määrättäessä otetaan huomioon Iääkä ri ntod istusten 
lisäksi Ruotsin päivärahatiedot, päivärahan kestoaika ja yhden- 
jaksoisuus, Ruotsin "A-todistukset", työkyvyttömyyden syy, 
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työhistoria jne, samaan tapaan kuin puhtaasti kotirnaisissakin 
tapauksissa. 

E-hakemuslomakkeeseen on usein liitetty vain viimeisin Iääkä- 
rinlausunto. Tarvittaessa Eläketurvakeskus selvittää eiäkelai- 
toksen pyynnöstä, milloin hakija on viimeksi ollut työssä ja pyy- 
tää aikaisemmat lausunnot (ks. kohta 3.6.6 Etäkelaitoksen toi- 
menpiteet ). 

Tulevan ajan oikeuden liittäminen vapaakirjaan edellyttää, että siinä 
maassa, jossa henkilö tuli työkyvyttörnäksi, on Suomen työeläkkeen 
laskennassa huomioon otettavia vakuutuskausia. Vakuutuskausia ei 
kuitenkaan välttämättä tarvitse olla siitä työsu hteesta, jonka jatkuessa 
eläketapahtuma on sattunut. Eläkkeeseen liitetään tuleva aika liite- 
määräyksen VI perusteella, vaikka työsuhde, jonka jatkuessa eläketa- 
pahtuma sattui, jatkui alle kuukauden. 

Tulevan ajan oikeuden saaminen ei edellytä, että myös siitä maasta, 
jossa eläketapahtuma sattui, myönnetään työkyvyttömyyseläke. Jos 
eläketapahtuma johtui tapatumasta, saattaa toinen EU-maa myöntää 
pelkästään tapaturmakorvauksen (tai -eiäkkeen) ja Suomen vapaakir- 
jatyökyvyttömyyseläkkeeseen liittyy siitä huolimatta tuleva aika. 

Esimerkki: Ruotsissa asuva henkilö jää työstä sairaslomatte ja 
saa sieltä sairauspäivärahaa 1.3.1990 alkaen. Hän on hakenut 
eläkettä myös Suomesta. Suomessa hakemus on hylätty (ei 
työkyvytön). Ruotsi on myöntänyt hakijalle pysyvän työkyvyttö- 
m yyseläkkeen pä ivärahakauden jatkoksi. 

Hakija hakee eläkettä uudelleen Suomesta. Uuden selvityksen 
mukaan hän on Suomen työeläkelaeissa tarkoitetulla tavalla 
työkyvytön 28.2.1 995 lukien. 

1.3.-90 

Uimissääntö 

Ruotsin työsuhde sairauspäiväraha eläke 
. . -. -. -. -. -. -. -. -. -. . .................... . . -. - . - . - - - . -. -. -. - . . .................... ................... .................... 

~ ~ _._.. . -. -. -. -. -. -. -. -. -. . . . -. -. -. -. -. -. -. -. -. . 
TEL-työsuhde 

* - 
hyl käysptös TEL-eläke 
vuonna -91 1.3.-95 

Henkilöllä ei ole oikeutta saada TEL-vapaakirjaan tulevaa ai- 
kaa (eli tulevan ajan pro rata -eläkettä), koska hän tuli Suomen 
lainsäädännössä tarkoitetulla tavaita työkyvyttömäksi vasta 
Ruotsin työskentelyn päätyttyä. 

Kun tuleva aika liitetään Suomen vapaakirjaan asetuksen liitteen VI 
perusteella, voi myös uimissääntö tulla sovellettavaksi. Uimissään nön 
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soveltamista varten eläketapahtumahetkeksi katsotaan se hetki, jolloin 
päättyi viimeisin sellainen Suomen työeläkelainsäädännön piiriin kuu- 
lunut työ- tai palvelussuhde taikka yrittäjätoiminta, johon tuleva aika 
olisi voinut liittyä. Tältä työsuhteelta edeltytetään siis, että se on jat- 
kunut vähintään kuukauden (yrittäjätoiminta neljä kuukautta) ja TEL:n 
vähimmäisansio täyttyi tai että LEL:n tulevaan aikaan oikeuttavien 
ansioiden rajamäärä (ns. ylempi rajatuto) täyttyi. 

Jos viimeinen työeläkelakien piiriin kuuluva työskentely Suo- 
messa on LEL-työskentelyä ja LEL-vuosiansiot alittavat tulevan 
ajan rajamäärän, tulevaa aikaa ei tiitetä ko. LEL-työskentelyyn. 
Se liitetään tällaisessa tilanteessa viimeiseen sellaiseen työ- 
suhteeseen tai yrittäjätoimintaan, johon se olisi liitetty, jos hen- 
kilö olisi tultut työkyvyttörnäksi tämän työsuhteen tai ynttäjätoi- 
minnan päättyessä (ks. laskuesimerkki 6). Jos tällaista työsuh- 
detta ei ole, tulevaa aikaa ei myönnetä Suomesta. 

Jos viimeisin tulevan ajan eläkkeeseen periaatteessa oi keuttava työ- 
suhde jatkui atle kuusi kuukautta, tuleva aika liitetään uimissäännön 
perusteella ensimmäiseen vuoden kuluessa päättyneeseen työsuhtee- 
seen samalla tavalla kuin puhtaasti kansallisessa eläkkeessä. Jos 
tällaista työsuhdetta ei ole, tuleva aika liittyy alle kuusi kuukautta 
jatkuneeseen työsuhteeseen. 

Jos oikeutta tulevaan aikaan ei ole kansailisen lain mukaisessa eläk- 
keessä, tulevan ajan pro rata eläkkeessä tuleva aika lasketaan aina 
65 vuoden ikään saakka. 

Tulevan ajan pal kkaperusteena käytetään sen työsuhteen tai yrittäjä- 
toiminnan eläkepalkkaa tai työtuloa, johon tuleva aika liitetään. Tule- 
van ajan eläke voidaan laskea myös ns. tasoituspalkalla (TEL:n 7 b 
9. 

Tasoit uspalkkaa koskevaa säännöstä ei kuitenkaan sovelleta, 
jos Suomen todellinen etäketapahtuma on sattunut ennen ta- 
soituspalkkaa koskevan säännöksen voimaantuloa eli ennen 
1.1.1989. 

Jos tuleva aika liitetään teoreettiseen eläkkeeseen, mutta oikeutta 
siihen ei olisi kansallisen lain mukaisessa etäkkeessä, ei tulevan ajan 
pro rata -eläkettä katsota täysitehoiseksi (ks. kohta 4.12). 
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Esimerkki: työ kyvyttömyyseläke 

TEL-etäkepal kka 
TEL-va paaki rja = 2250 " 

= 10 000 mklkk 

Esimerkin henkilö on työskennellyt Suomessa ja EU-maassa. 
Hän tulee työkyvyttömäksi EU-maassa työskennellessään, 
joten hänelle lasketaan myös tulevan ajan osalta eläke. Tuleva 
aika Ii itetään TEL-työsu hteeseen käyttäen pa I kkaperusteena 
sen eläkepalkkaa. 

Teoreettisen eläkkeen laskennassa otetaan huomioon myös 
EU-aika, joten 

Teoreettinen eläke = 

24/15 x 2 250 + 5 x 1,2% x 10 000 + 5 x 0,8% x i 0  000 = 
4 600 mklkk 

Koska teoreettinen eläke lasketaan Suomen eläkelainsäädän- 
töä soveltaen, se rajoitetaan enintään yhteensovitusrajan suu- 
ruiseksi. 

Pro rata -eläke: 

Teoreettisen eläkkeen perusteella lasketaan ns. pro rata -elä- 
ke, joka on sama suhteellinen osuus yhteensovitetusta teoreet- 
tisesta eläkkeestä kuin Suomen eläkelakien alainen, eläkkee- 
seen oikeuttava todellinen vakuutusaika on eri EU-maiden yh- 
teeniacketusta todellisesta vakuutusajasta. Työeläke myönne- 
tään pro rata -eläkkeen suuruisena, jos se on suurempi kuin 
kansallisen lain mukaan laskettu eläke. 

Pro rata- eläke = 

15/24 x 4 600 = 2 875 rnklkk 

Tulevan ajan pro rata -eläkkeen tuleva aika lasketaan soveltaen uusia 
tulevan ajan karttumisprosentteja (1,5, 1,2 ja 0,8) eläkkeissä, joissa 
eläketapahtuma on 1.1.1 996 tai sen jälkeen. 

Tulevan ajan pro rata eläkkeeseen voi liittyä myös korotettu karttu- 
ma. 
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Ruotsin liitemääräys Ruotsilla on asetuksen liitteessä VI vastaava liitemääräys kuin 
Suomella. Tulevan ajan oikeuden liittämiseksi Ruotsin vapaa- 
kirjaan ei kuitenkaan edetlytetä työkyvyttömäksi tuloa työsuh- 
teen kestäessä, vaan riittää, että hakija oli muussa EU-maassa 
vakuutettuna eläketapahtuman sattuessa. Ruotsi on tulkinnut 
säännöstä siten, että se liittää, vapaakirjaansa osan tulevaa 
aikaa aina, jos hakijalle myönnetään täysitehoinen eläke Suo- 
mesta, vaikkapa jälkikarenssin perusteella (siis myös pitkään 
työttömänä olleelle). (Liitteenä 3 muistio Ruotsin tulevan ajan 
eläkkeen laskemisesta.) 

Norjalla ei ole vastaavaa Iiiternääräystä. 

Jos henkilö on muun EU-maan työsuhteen jälkeen työskennellyt Suo- 
messa ja viimeiseen työsuhteeseen sovelletaan rajoitussäännöstä, 
Suomen ennen rajoitussäännöllä hylättyä työsuhdetta olleista työsuh- 
teista karttunut eläke jää vapaakirjaksi. Tämä johtuu siitä, että Suo- 
men liitemääräystä VI sovelletaan vain, jos hakija on tullut työkyvyttö- 
mäksi ulkomaisen työsuhteen jatkuessa. 

Sen sijaan tuleva aika voi liittyä toisen maan etäkkeeseen. 

Esimerkki: Hakija on työskennellyt Suomessa ja Ruotsissa. 
Suomen viimeinen työsuhde hylätään rajoitussäännöksellä. 
Tuleva aika ei liity Suomen vapaakirjaan. Sen sijaan tuleva 
aika liittyy Ruotsin eläkkeeseen Ruotsin liitemääräyksen VI pe- 
rusteella, koska hakija oli Suomessa vakuutettuna eläketapah- 
tuman sattuessa. Ruotsin eläke on täysitehoinen eikä siihen 
sovelleta pohjoismaisen sopimuksen 15 artiklaa, koska Suo- 
mesta myönnettävä eläke on vapaakirjaeläke ilman tulevaa ai- 
kaa. 

tkv 

TEL Ruotsi TEL 
hylätään rajoitussäännöksella 

Rajoitussäännöksellä hylättävä työsuhde ilmoitetaan Suomen vakuu- 
tuskausitodistuksessa kokonaisvakuutuskausissa, mutta ei eläkkeen 
laskennassa huomioon otettavana kautena. Vakuutuskausitodistus 
tilataan vasta sen jälkeen, kun rajoitussäännön soveltaminen on rat- 
kaistu. 
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4.7.5 
Suomesta täysitehoinen tulevan ajan eläke 

Suomen täysitehoinen työkyvyttömyyseläke lasketaan asetuksen mu- 
kaisena kansallisena etäkkeenä ja pro rata -eläkkeenä. Koska pro 
rata -eläkkeessä on tulevaa aikaa vain Suomen työskentelyä vastaa- 
va osa, pro rata -eläke jää aina pienemmäksi kuin täydellä tulevalla 
ajalla taskettu kansallinen eläke. Asetuksen mukaisessa kansallisessa 
eläkkeessä saa yhteensovittaa muu11 EU-maan tulevaa aikaa vastaa- 
van eläkkeenosan (ks. kohta 4.1 3.1). 

Esimerkki: Työkyvyttömyyseläke 

TEL-eläkepal kka = 10 000 mklkk 
TEL-vapaakirja = 750 ” 

Kansallinen eläke = 

750 + 5 x 0,8% x 10 000 = 1 150 mklkk 

Teoreettinen eläke = 

20/5 x 750 + 5 x 0,8% x 10 000 = 3 400 mklkk 

Pro rata- eläke = 

5/20 x 3 400 = 850 rnldkk 

Koska kansallinen eläke on suurempi kuin pro rata -eläke, kan- 
sallinen eläke myönnetään. 

EY-tuomioistuin on ottanut Saksan pyynnöstä kantaa pro rata 
-eläkkeen laskemiseen silloin, kun eläkkeessä on tuleva aika. 
Saksa esitti, ettei tulevaa aikaa otettaisi lainkaan huomioon pro 
rata -laskennassa. EY-tuomioistuimen päätöksen mukaan tule- 
va aika luetaan eläkkeeseen oikeuttavaksi ajaksi teoreettisessa 
eläkkeessä, mutta ei pro rata -eläkkeen jakajassa (Menzies 
793179). Tämä kanta on myös Hallintotoimikunnan päätöksec- 
sä N:o 95. Suomessa tämä laskutapa antaa pienemmän loppu- 
tuloksen kuin asetuksen mukainen kansallinen eläke, jossa 
tuleva aika on täytenä (ei ole sovellettu sosiaaliturvasopimuk- 
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sen tulevan ajan osittamista koskevia säännöksiä). Siksi näissä 
tilanteissa Suomessa myönnetään asetuksen mukainen kan- 
sallinen eläke. 

Tulevan ajan ositus, pohjoismainen sosiaaliturvasopimus 

Pohjoismainen sosiaaliturvasopimus sisältää työeläkkeen laskennan 
osalta vain määräyksen siitä, miten tulevan ajan päällekkäisyys kah- 
desta tai useammasta pohjoismaasta estetään (1 5 artikla). Pohjois- 
maissa tulevan ajan oikeus työeläkkeessä on Suomen lisäksi Ruotsis- 
sa, Norjassa ja Islannissa. 

Jos Suomesta myönnetään täysitehoinen tulevan ajan eläke 

- Suomen työsuhteen jatkuessa sattuneen eläketapa htu- 
0 

man perusteella tai 

- tämän työsuhteen päätyttyä jälkikarenssiaikana sattuneen 
eläketapahtuman perusteella 

ja hakijalla on oikeus tulevan ajan eläkkeeseen myös toisesta Poh- 
joismaasta, tuleva aika ositetaan näiden Pohjoismaiden kesken va- 
kuutuskausien suhteessa. Näin kumpikin Pohjoismaa myöntää tule- 
vaa aikaa siinä suhteessa kuin hakija on työskennellyt ko. maassa. 

Toisen Pohjoismaan tulevan ajan eläke, joka oikeuttaa Suomen osit- 
tarnaan tulevan ajan, voi olla joko 

- sen maan kansallisten säännösten mukaisesti täysitehoi- 0 nen ("jälkikarenssiajan" perusteella) tai 

- asetuksen liitteen VI perusteella myönnetty tulevan ajan 
eläke. 

Pohjoismaisen sopimuksen 15 artiklan mukaan tuleva aika ositetaan 
vain niiden Pohjoismaiden kesken, jotka myöntävät hakijalle tulevan 
ajan eläkkeen. Tanskan eläkkeeseen ei koskaan sisälly tulevaa aikaa, 
joten Tanskan vakuutuskausia ei myöskään koskaan oteta ositukses- 
sa huomioon. 

Ositus tehdään vakuutuskausien suhteessa. Pohjoismaista sopimusta 
sovelletaan vain asetuksen mukaiseen kansalliseen eläkkeeseen. 

Tulevan ajan eläke lasketaan soveltaen normaalisti tulevaa aikaa 
koskevia kartturniskertoimia (13 % ja jos eläketapahtuma on 1.1.1 996 
tai sen jälkeen, myös 1,2 %, 0,8 %.). Tämä eläke kerrotaan Suomen 
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vakuutuskausien ja maiden (=Pohjoismaat, jotka myöntävät tulevan 
ajan eläkkeen) yhteenlaskettujen vakuutuskausien suhteella. Toinen 
Pohjoismaa käyttää vastaavasti omia sääntöjään tulevan ajan osituk- 
sessa. Siksi suhdeluku voi olla erilainen tulevaa aikaa osittavissa 
Pohjoismaissa. 

Esimerkki: Hakija on ollut työssä Ruotsissa 36 kuukautta ja 
Suomessa 100 kuukautta eli vakuutuskaudet yhteensä ovat 
136 kuukautta. Tulevaa aikaa eläketapahtumasta eläkeikään 
on 705 kuukautta. Suomen osuus tulevasta ajasta on 1001136 
x 105 eli 77 kuukautta. Vastaavasti Ruotsi antaa eläkkeeseen 
tulevaa aikaa 36/136 x 105 = 27 kuukautta. Suomen eläke 
tasketaan ensin normaalisti täydeltä tulevalta ajalta ja tämä 
eläke kerrotaan suhdeluvulla 10011 36 (ks. laskuesimerkki I I  ). 

Vanhan pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen mukaan tuie- 
Van ajan osuus eiäkkeestä myönnettiin vain siitä maasta, jossa 
se oli suurin. Uutta sopimusta sovelletaan myös ennen ETAa 
alkavaan eläkkeisiin, mutta vasta ETAn voimaantulosta 
f .l. 1994 alkaen (ks. kohta 8 Eläkkeen tarkistaminen). 

SosiaaIiturvasopirnuksen I 5  artiklaa ei voida soveltaa, jollei henkilö 
tosiasiassa ole saarnassa tulevan ajan eläkettä vähintään kahdesta 
Pohjoismaasta. Jos toinen Pohjoismaa esimerkiksi hylkää työkyvyttö- 
myyseläkehakernuksen sillä perusteella, että henkilöä ei pidetä työky- 
vyttömänä, artiklan soveltaminen ei ole mahdollista. Tällöin tuleva 
aika annetaan osittamattomana eläkettä myöntävästä maasta. 

Ruotsissa vaaditaan täyden eläkkeen saamiseksi 30 ATP-pis- 
tevuotta. Jos näin pitkään Ruotsissa työskennelleelle henkilölle 
myönnetään täysitehoinen etäke Suomessa, Suomi voi osittaa 
tulevan ajan, vaikka Ruotsin eläkkeessä ei tosiasiallisesti ole 
tulevaa aikaa. Hakijalta on tällöin kuitenkin oikeus tulevan ajan 
eläkkeeseen kahdesta Pohjoismaasta. 

Jos Ruotsista myönnetään täysitehoinen eläke ja Suomen 
eläkkeessä on myös tuleva aika (asetuksen liitteen V1 perus- 
teella tai Suomen jälkikarenssin perusteella), Ruotsi osittaa 
oman tulevan aikansa pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen 
15 artiktan perusteella. 

Ruotsin ATP eläke voi olla täysitehoinen, vaikka henkilö ei ole 
tullutkaan siellä työkyvyttömäksi työsuhteen kestäessä. Tällöin 
Suomen vapaakirjaan ei liitetä tulevaa aikaa. Koska Suomen 
eläkkeessä ei tällöin ole tulevaa aikaa, Ruotsi ei voi osittaa 
omaa tulevaa aikaansa pohjoismaisen sopimuksen perusteella, 
vaan se myöntää tulevan ajan täysimääräisenä. 
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Ruotsissa eläke lasketaan pro rata -säännöillä vain, jollei eläk- 
keenhakijalla ole Ruotsista kolmea ATP-pistevuotta. Tällöin 
Ruotsi tarvitsee toisen maan vakuutuskausia eläkeoikeuden 
syntymiseksi, koska i h a n  niitä Ruotsista ei olisi oikeutta ATP- 
eläkkeeseen (vaaditaan vähintään kolme ATP-vuotta, joista 
kaksi voi täyttää muun ELI-maan vakuutuskausilla). Muussa ta- 
pauksessa Ruotsin asetuksen mukainen kansallinen eläke on 
aina suurempi kuin pro rata -eläke. Jos hakijalla on vakuutus- 
kausia yhteensä alle kolme vuotta, hänellä ei ole lainkaan oi- 
keutta eläkkeeseen Ruotsista. 

Ruotsi tulkitsee asetuksen liitteen Vl perusteella myönnetyn 
eläkkeen "asetuksen mukaiseksi kansalliseksi eläkkeeksi", 
jossa tuleva aika on ositettu pohjoismaisen sopimuksen 15 
artiklan nojalla. Suomessa vastaavassa tilanteessa eläkettä 
nimitetään ''tulevan ajan pro rata -eJäkkeeksi". 

Muiden EU-maiden vakuutus kaudet ja tulevan ajan ositus 

Usitettaessa tulevaa aikaa otetaan huomioon tulevan ajan eläkkeen 
rnyöntävien Pohjoismaiden va kuutuskaudet, mutta ei muiden maiden 
vakuutuskausia. Jos eläkettä myönnetään esimerkiksi Tanskasta, 
Ruotsista ja Suomesta, tulevan ajat? ositu ksessa otetaan huomioon 
vain Ruotsin ja Suomen vakuutuskaudet, koska Tanskan eläkkeeseen 
ei koskaan liity tulevaa aikaa. 

Pro rata -eläkkeen laskennassa otetaan huomioon kaikkien EU-mai- 
den vakuutuskaudet. Siksi Suomen pro rata -eläke jää näissä tilan- 
teissa aina pienemmäksi kuin sosiaaliturvasopimuksen mukainen 
kansallinen eläke. 

Osituksessa ei oteta huomioon muita EU-maita kuin Pohjois- 
maat. Kun Saksan ja Itävallan uudet sopimukset ovat tulleet 
voimaan, otetaan myös näiden maiden vakuutuskaudet osituk- 
sessa huomioon, koska uusissa sopimuksissa on pohjoismai- 
sen sopimuksen 15 artiklaa vastaava ositussääntö. 

Muutoin tulevan ajan osituksessa käytetään samoja va kuutuskausia, 
kuin pro rata -eläkkeen laskemisessa (esimerkiksi myös työttömyys- 
päivärahapäivät yms. otetaan huomioon). 

Ruotsissa päiväraha-aikakin kartuttaa ATP-pisteitä, joten pistei- 
tä tulee vielä Suomen eläketapahtuman jälkeenkin. Suomi las- 
kee kuitenkin oman eläkkeensä omien sääntöjensä mukaan, 
eikä Suomen eläketapahtuman jälkeisiä Ruotsin vakuutuskau- 
sia oteta osituksessa huomioon. 



ELÄKETURVAKESKUS YLEISKIRJE A 48/96 31 

~ Vertailu pro rata -eläkkeeseen 

La kiosasto 19.12.1996 

~ Työskentely a Ile 23-vuotiaana 

Jos osittamisen edellytykset täyttyvät, muunlaista kansallista eläkettä 
ei lainkaan lasketa. Sen sijaan teoreettinen eläke ja pro rata -eläke 
lasketaan aina myös osittamistilanteessa. Koska niitä laskettaessa 
käytetään samoja vakuutuskausia, pro rata -eläke on yleensä yh- 
täsuuri kuin sosiaaliturvasopimuksen mukainen kansallinen eläke. 
Yhteensovitussäännöt saattavat kuitenkin muuttaa tilanteen. Tällöin 
verrataan sosiaalituwasopimu ksen mukaista kansallista ja pro rata - 
eläkettä ja näistä myönnetään suurempi. 

Suomen täysite hoiseen eläkkeeseen, jossa tuleva aika ositetaan, voi 
liittyä myös korotettu karttuma (ks. laskuesimerkki 3). 

Jos alle 23-vuotiaalla on oikeus täysitehoiseen eläkkeeseen Suomes- 
ta ja myös toisen Pohjoismaan kansalliseen eläkkeeseen Ii'Myy tuleva, 
sovelletaan sosiaaliturvasopimuksen artiklaa ? 5. Tätlöin Suomi käyt- 
tää tulevan ajan ositu ksessa ko. maan su hdelu kua vakuutuskausito- 
distüksen mukaan. Suomi siis kertoo tulevan ajan luvulla, joka saa- 
daan vähentämällä em. suhdeluku luvusta 1 (ks. laskuesimerkki 1 6). 

Jollei toisen pohjoismaan kansalliseen eläkkeeseen enää liity tulevaa 
aikaa, mutta se myöntää tulevan ajan asetuksen liitteen Vt perusteel- 
la, menetellään samoin, mutta tällöin luvusta 1 vähennetään ko. maan 
pro rata -suhdeluku. 

Jos alle 23-vuotias on työskennellyt viimeksi Ruotsissa ja sitä ennen 
Suomessa ja tulevan ajan oikeus Suomesta on sammunut, häneltä ei 
ole oikeutta eläkkeeseen Suomesta. 

Jos henkilö on työskennellyt Ruotsissa alle 23-vuotiaana ja Suomes- 
sa myös 23 vuotta täytettyään, pro rata -eläke on suurempi kuin ase- 
tu ksen mukainen kansallinen eläke. Tämä johtuu siitä, että teoreettis- 
ta eläkettä laskettaessa ei oteta huomioon vakuutuskausia ennen 23- 
vuoden iän täyttämistä, jotloin teoreettinen eläke muodostuu yk- 
sinomaan Suomen vakuutuskausista. Näissä tapauksissa myönne- 
tään siis asetuksen mukainen eläke, jossa on täysi tuleva aika Suo- 
mesta. 
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4.7.6 
Rinnakkainen työskentely 

Jos Suomen eläkelakien alaiset vakuutusajat tai Suomen ja toisen 
EU-maan vakuutusajat ovat rinnakkain, otetaan rinnakkaiset va- 
kuutusajat huomioon vain yhteen kertaan teoreettista eläkettä ja pro 
rata -suhdetta laskettaessa. 

Jos Suomen vakuutusajat ovat rinnakkaisia, molempiin liittyy tuleva 
aika siltoinkin, kun tuleva aika liitetään vapaakirjoihin asetuksen liit- 
teen VI perusteella (ks. laskuesimerkit 7). Teoreettinen laitos on pää- 
säännön mukaan se etäkelaitos, jonka työsuhteessa on korkeampi 
palkka, mutta eläkelaitokset voivat keskenään sopia toisinkin. 

Ruotsin vakuutuskaudet (ATP-pisteet) rekisteröidään vuosi- 
tasolla riippumatta työsuhteen kestosta. Yksi ATP-pistevuosi 
on vakuutuskautena siis 12 kuukautta. Jos Suomessa on sa- 
maan aikaan rekisteröity työsuhde, otetaan Ruotsin vakuutus- 
aika huomioon vähentämällä siitä Suomen työsuhteen kesto. 
Esimerkiksi jos Ruotsissa on ATP-pistevuosi ja Suomessa sa- 
mana vuonna 4 kuukauden työsuhde, otetaan Ruotsin vakuu- 
tusaikana huomioon 8 kuukautta ja Suomen vakuutuskautena 
4 kuukautta (täytäntöönpanoasetuksen 15.1 .e artikla). 

Jos työskentelykausi ja elä kkeelläolokausi tai toisen EU-maan muu- 
hun kuin työskentelyyn perustuva vakuutuskausi, osuvat vakuutuskau- 
sina päällekkäin, otetaan huomioon työskentelykausi (EY-tuomioistui- 
men ratkaisu Guissart, 12/67). 

Esimerkki: Suomesta osatyökyvyttömyyseläkettä saava henkilö 
on työskennellyt osaeläkkeen rinnalla Ruotsissa. Osaeläke on 
myöhemmin lakkautettu. Jos hakijalle myönnetään myöhemmin 
uuden eläketapaht uman perusteella eläke, osatyökyvyttömyys- 
eläkkeelläoloaikaa ei lueta Suomen vakuutuskausiksi, vaan 
työskentelyn perusteella vain Ruotsin vakuutuskausiksi. 

Tulevan ajan osittaminen rinnakkaisuustilanteessa 

Asetuksen säännökset lähtevät siitä, että työntekijä vakuutetaan vain 
yhdessä maassa. Jos hän työskentetee samanaikaisesti useammassa 
EU-maassa, hänet vakuutetaan ainoastaan asuinmaassaan, jos hän 
työskentelee myös siellä (1 4.2.b.i artikla). Jos työntekijä työskentelee 
samanaikaisesti työntekijänä yhdessä EU-maassa ja yrittäjänä toises- 
sa EU-maassa, hänet voidaan kuitenkin vakuuttaa näistä työskente- 
lyistä erikseen (ks. kohta 2.3.5 Yrittäjät). 
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Vanhan pohjoismaisen sopimuksen mukaan kahdessa Poh- 
joismaassa olevat rinnakkaiset työsuhteet vakuutettiin erikseen 
työntekomaan lainsäädännön mukaan. Jos henkilö on ennen 
1.1.1994 työskennellyt esimerkiksi Tornionjokilaaksossa rinnak- 
kain jatkuneissa työsuhteissa Suomessa ja Ruotsissa, molem- 
piin työsuhteisiin liittyy tuleva aika, joka ositetaan (ks. laskuesi- 
merkki 15). Asetuksen 1408171 14.2.b.i artiktan mukaan tällai- 
set työsuhteet pitäisi vakuuttaa 1.1.1 994 alkaen vain siinä 
maassa, jossa työntekijä asuu. Jos rinnakkaiset työsuhteet on 
kuitenkin 1.1.1994 jälkeen vakuutettu erikseen kahdessa Poh- 
jois m aassa eikä vaku uttam ispäätöksiä pyydetä poistettavaksi, 
eläke lasketaan kuten laskuesimerkissä 15. 

Rinnakkaiset vakuutuskaudet otetaan huomioon vain yhteen kertaan 
myös pohjoismaisen sosiaa titurvasopimu ksen tulevan ajan osittamista 
koskevia säännöksiä sovellettassa (ks. laskuesimerkki 1 5). 

4.7.7 
Työkyvyttömyyselä ke Suomesta entisin perustein 

Täysitehoinen eläke - mutta ei tulevan ajan pro rata -eläke - voidaan 
myöntää Suomesta entisin perustein. Jos eläkkeensaajalla tällöin on 
oikeus tulevan ajan eläkkeeseen myös muusta Pohjoismaasta, Suomi 
soveltaa artiklan 15 sääntöjä ja osittaa tulevan ajan. Muutoin Suomen 
etäkkeen entiset perusteet pysyvät muuttumattomina eli vakuutuskau- 
det lasketaan entiseen eläketapahtumaan saakka ja tuleva aika liite- 
tään siihen työsuhteeseen, johon se aikaisemmin myönnetyssä elä k- 
keessä oli liitetty. 

Vakuutuskausitodistus pyydetään Eläketurvakeskuksesta tällöin uu- 
delleen maininnalla, että eläke lasketaan entisin perustein. 

Jos muusta Pohjoismaasta myönnetään vapaakirjaeläke, Suomi 
myöntää täysitehoisen eläkkeen Suomen kansallisten sääntöjen mu- 
kaan entisin perustein osittamatta tulevaa aikaa. 

4-73 
Saksan ja Itävallan sosiaaliturvasopimukset 

Saksan ja Itävallan kanssa on neuvoteltu Suomen kannalta saman- 
laiset sopimukset kuin pohjoismainen sopimus, mutta ne eivät vielä 
ole tulleet voimaan. Tulevan ajan ositusta ei siis voi vielä tehdä kan- 
salliseen eläkkeeseen S uom i-Sa ksa eikä Suomi- Itäva tta -tilanteessa. 
Siihen asti kunnes uusi sopimus on tullut voimaan, Saksan ja Itäval- 
lan eläkkeen voi yhteensovittaa tulevaa aikaa vastaavalta ajalta (ks. 
kohta 4.1 3.7) 
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4.7.9 
Työkyvyttömyyseläkkeen alkaminen 

Kun muussa EU-maassa asuvalle henkilölle myönnetään Suomen 
työkyvyttömyyseläke samalle ajalle kuin asuinmaa myöntää päivä- 
rahan, tämän toisen maan sairauspäiväraha on vuoden ajan ensisi- 
jaista Suomen työkyvyttömyyseläkkeeseen nähden, ja se siirtää Suo- 
men työkyvyttömyyseläkkeen alkamisaikaa vuodella. Tapauksissa, 
joissa eläketapahtuma sattui ennen 1.1.1996 eläke maksetaan kui- 
tenkin Suomen silloisten säännösten mukaan eli toisen maan päivära- 
han kanssa päällekkäin. 

Yleiskirje A 39/95. 

Eläke voidaan myöntää vuosi takautuvasti hakemuksen vireilletulosta 
(vireilletulo ks. kohta 3.6.4 Vireilletulo) 

4.8 
Yksilöllinen varhaiseläke 

Täysitehoinen Suomesta 

Jos Suomessa myönnetään hakijalle täysitehoinen yksilöllinen var- 
haiseläke, tuleva aika voidaan osittaa, jos myös toinen Pohjoismaa 
myöntää hakijalle tulevan ajan eläkkeen. 

Ruotsista voidaan näissä tilanteissa myöntää työkyvyttömyys- 
eläke (förtidspension), jossa on asetuksen liitemääräyksen VI 
perusteelta osa tulevaa aikaa. 

Tulevan ajan pro rata -eläke 

W E n  saaminen edellyttää tulevan ajan oikeutta. Jos tulevan ajan 
oikeutta ei Suomesta enää ole, mutta hakija täyttää työskentelyn 
jatkuessa muussa EU-maassa muut W E n  edellytykset, YVE laske- 
taan tulevan ajan pro rata -eläkkeenä. Oikeutta YVEen ei ole ulko- 
maan työskentelyn perusteella, jollei W E n  elä ketapahtumapäivä ole 
sattunut työsuhteen tai yrittäjätoiminnan aikana. 

Eläkelautakunta on antanut päätöksen, jonka mukaan yksilölli- 
seen varhaiseläkkeeseen ei edellytetä kansallista tulevan ajan 
oikeutta, vaan EU-säännöksin saavutettu tulevan ajan oikeus 
riittää (28.2.1994, 447393). 
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Esimerkki: Henkilö on tullut WEen oikeuttavassa määrin työ- 
kyvyttömäksi ja hän täyttää muutkin W E n  saamisen edellytyk- 
set (lukuunottamatta tulevan ajan edellytystä) ollessaan työ- 
suhteessa Ruotsissa. Ruotsi ei myönnä hänelle työkyvyttö- 
myyseläkettä. Häneltä ei oie Suomen kansallisten säännösten 
perusteella enää oikeutta WEen, koska tulevan ajan jälkika- 
renssiaika on jo kulunut umpeen viimeisen Suomen työsuhteen 
päättymisestä. Liitemääräyksen VI perusteella hän saa kuiten- 
kin oikeuden tulevaan aikaan ja samalla oikeuden WEen. 

0 
4.9 
Kuntoutustuki 

W E  lasketaan asetuksen 1408/71 46.2 artiklan mukaisesti 
ottamalla huomioon Ruotsin vakuutuskaudet eli tulevan ajan 
pro rata -eläkkeenä. Suomen vapaakijaeläkkeeseen siis lisä- 
tään vakuutuskausien suhteessa osa tulevaa aikaa. Ruotsin 
vakuutuskausia käytetään hyväksi WE-oikeutta ja eläkkeen 
pro rata -laskentaa varten. Pohjoismaisen sosiaaliturvasopi- 
muksen säännöksiä ei sovelleta, koska Ruotsi ei vielä myönnä 
eläkettä. 

Jos Ruotsi myöntää henkilölle myöhemmin Ruotsin sairauspäi- 
värahan päätyttyä täysitehoise n työkyvyttömyyseläkkeen, Ru ot- 
si voi osittaa tulevan ajan pohjoismaisen sopimuksen 15 artik- 
tan nojalla, koska henkilö saa jo Suomesta eläkettä, jossa on 
osa tulevaa aikaa. 

Esimerkki: Ruotsissa asuva henkilö jäi työstä sairauslomalle 
1.2.1 996 alkaen. Tuolloin hän täytti yksilöllisen varhaiseläkkeen 
saamisen edellytykset ikää lukuunottamatta. 58 vuoden iän 
hän täytti 30.1 1.1996. W E n  eläketapahtuma on päivä, jolloin 
viimeisin eläkkeen saamisen edellytyksistä täyttyy eli tässä 
30.1 1.1996. Koska eläketapahtuma on sattunut ulkomaan työs- 
kentelyn jo päätyttyä, ei WE-oikeutta ole. 

Kuntoutustuki lasketaan EU-säännösten mukaan samalla tavalla kuin 
työkyvyttömyyselä ke. 

Ennen 1.1.1994 alkaneet määräaikaiset eläkkeet ks. takiosas- 
ton tiedote 7/96. 

4.10 
Kuntoutusrahan laskeminen 

Jos kuntoutusrahan hakija on ollut työssä EU-maassa, sovelletaan 
asetuksen 1408171 liitteen VI määräyksiä tarkasteltaessa hänen oi- 
keuttaan tulevaan aikaan. Tällöin joudutaan joskus hankkimaan ulko- 
maan vakuutus kau det kunto utusra h aoi keuden selvittämiseksi. 
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Jos kuntoutusrahan hakija on eläkkeensaaja, 33 %:n kuntoutuskoro- 
tus lasketaan sen eläkkeen perusteella, jota eläkkeensaaja saa. EU- 
kierrosta ei siten käynnistetä kuntoutuskorotuksen vuoksi. Jos eläke 
on myönnetty ennen 1.1. A 994, kuntoutuskorotus on 33 ?h tästä eläk- 
keestä. Jos eläke on myönnetty EU-säännösten mukaisena, kuntou- 
tuskorotus on ,33 % pro rata -eläkkeestä tai kansallisesta eläkkeestä 
eli siitä eläkkeestä, joka eläkkeensaajalle on myönnetty. 

Sellaiselle henkilölle, joka ei saa eläkettä, kuntoutusraha lasketaan 
kansallisten säännösten mukaan lasketun työkyvyttömyyseläkkeen 
perusteella. Tällöin pro rata -eläkettä ei lasketa. 

4.1 1 
Työttömyyseläke Suomessa asuva työttömyyseläkkeen hakija voi hakea samalla muus- 

ta EU-maasta varhennettua vanhuuseläkettä tai työkyvyttömyyseläket- 
tä. Työttömyyseläke lasketaan ensin täysitehoisena. Jos toinen maa 
on Pohjoismaa, mahdollinen tulevan ajan ositus tehdään sitä seuraa- 
van kuukauden alusta, jonka aikana teoreettinen laitos sai tiedon 
muun Pohjoismaan tulevan ajan etäkkeestä. 

Työttömyyseläkkeen saamisen edellytyksenä on tulevan ajan oikeus. 
Muun EU-maan työskentelyn perusteella tulevan ajan oikeutta ei 
synny, sillä työttömyyseläkkeen eläketapahtuma ei satu työsuhteen 
sisälfe. Ruotsissa ei ole työttömyyseläkettä, mutta työttömyys otetaan 
sielfä huomioon harkittaessa sitä, onko hakija työkyvyttömyyseläkkee- 
seen oikeuttavassa määrin työkyvytön. 

4.12 
Eläkkeen karttuminen eläkkeellä ollessa 

0 
Jos henkilötle on Suomesta myönnetty kansallisten säännösten pe- 
rusteella täysitehoinen eläke ja hän on eläkkeellä ol tessaan työssä 
Suomessa, hänen eläkeaikaista työsuhdettaan ei vakuuteta eikä hä- 
nelle kartu siitä eläketurvaa (TEL:n 6 §:n 1 momentti). Tämä säännös 
koskee myös täysitehoista eläkettä, jossa tuleva aika on ositettu poh- 
joismaisen sosiaaliturvasopimuksen perusteella. Jos hän saa täysite- 
hoista eläkettä muusta EU-maasta, ei uutta eläketurvaa myöskään 
kartu eikä Suomen työsuhdetta vakuuteta. Ulkomaan täysitehoinen 
eläke rinnastetaan suomalaiseen täysitehoiseen eläkkeeseen. 

Kun henkilö saa Suomesta tulevan ajan pro rata eläkettä, hänen elä- 
keaikainen työskentelynsä Suomessa sen sijaan on vakuutettava ja 
siitä karttuu hänelle uutta eläketurvaa, jotlei hän saa täysitehoista 
eläkettä muusta maasta. Tällainen tulevan ajan pro rata -eläke ei ole 
täysitehoinen eläke, vaikka siinä onkin tulevaa aikaa. 
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4.13 
EU-eläkkeiden yhteensovittaminen 

Yhteensovitusta varten tarvittavien tietojen saaminen ulkomailta kes- 
tää yleensä kauan. Koska vapaakirjaeläkkeen määrä muuttuu teo- 
reettisen eläkkeen yhteensovituksen vuoksi hyvin harvoin, on sovittu, 
että seurannaislaitos voi myöntää normaalisti kansallisesti yhteensovi- 
tetun vapaakirjaeläkkeen heti iopullisella päätöksellä. 

Jos teoreettisen laitoksen eläke tulee myönnettäväksi pro rata -ei&- 
keenä, teoreettisen laitoksen osuus pro rata -eläkkeestä saadaan 
siten, että eri eläkejärjestelmien yhdistetystä pro rata -osuudesta vä- 
hen netää n seuran nais laitokse II myöntämän kansa1 lisesti yhteensovite- 
tun (ja perhe-eläkkeessä lisäksi eläkesovitetun) vapaakirjaeläkkeen 
määrä. 

Jos teoreettinen laitos myöntää eläkkeen puhtaan kansallisena tai 
sosiaalitunrasopimuksen mukaisena kansallisena eläkkeenä, eläke 
yhteensovitetaan kuten normaali kansallinen eläke. 

Jos eläkkeessä yhteensovitetaan SOLITA-konrau ksia tai tulevan ajan 
eläkeosuutta, menetellään kohtien 4.13.1 ja 4.13.2 mukaisesti. 

4.13.1 
Kansallisen lain mukainen eläke 

0 i keus yhteen sovit u kseen 

Jotta toisen EU-maan eläke ylipäänsä voidaan ottaa huomioon yh- 
teensovituksessa, siitä on oltava säännökset kansaltisessa lainsää- 
dännössä. Suomen lainsäädännössä yhteensovitussäännökset ovat 
1EL:n 8 §:n 10 momentissa. 

Asetus jakaa yhteensovitettavat etuudet samanlaisiin etuuksiin ja eri- 
laisiin etuuksiin (asetuksen 12.1 ja 12.2 artikla ja 46a.l ja 46a.2 artik- 
la). Yhteensovittamisesta on annettu myös hallintotoimikunnan päätös 
78. 

Samanlaisia ovat vanhuus-, työkyvyttömyys- ja perhe-eläkkeet, jotka 
on myönnetty saman henkilön vakuutuskausien perusteella. 

EY-tuomioistuimen ratkaisun Van Gastel (37/86) ja Valentini 
(1 71 182) mukaan sosiaaliturvaetuudet ovat samanlaisia etuuk- 
sia kansallisen lainsäädännön ominaispiirteistä riippumatta, kun 
niiden tarkoitus ja päämäärä, laskemisperusteet ja myöntämi- 
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sedellytykset ovat toisiaan vastaavat. Toisaalta puhtaasti muo- 
dolliset tunnuspiirteet eivät ole olennaisia luokittelun kannalta. 

Ratkaisussaan Pian (C-108189) tuomioistuin piti työskentelyyn 
perustuvaa varhennettua vanhuuseläkettä ja työkyvyttömyys- 
eläkettä samanlaisina etuuksina. Vastaavasti ratkaisussa 
D'Amico (4180) tuomioistuin piti vanhuuseläkkeeksi muutettua 
työkyvyttömyysetuutta ja työkyvyttö m yyseläkettä samanlaisina 
etuuksina. 

Ratkaisussaan Stefanutti (1 97/85) EY-tuomioistuin on katsonut, 
että etuudet, jotka perustuvat eri henkilöiden työskentetykausiin 
eivät ole samanlaisia etuuksia (esimerkiksi omaan työhön pe- 
rustuva työkyvyttömyyseläke ja puolison työskentelyyn perustu- 
va teskeneläke). Suomen työeläketainsäädännön mukaan näitä 
ei yhteensoviteta (huom. kuitenkin eläkesovitus). Samoin 
Schmidt (C-43193). 

Asetuksen mukaan toisen EU-maan eläke voidaan yhteensovittaa 
kansat I isen lain mukaisen työeläkkeen kanssa kahdessa tilanteessa. 

- Yhteensovitus voidaan aina tehdä, jos toisen maan eläke 
on eri lajin etuus (esim. SOLITA-konraus, asetuksen 46.2 
artikla, 46c arti kla). 

Y hteensovitus toisen EU-maan työeläkkeen kanssa voi- 
daan tehdä vain silloin, kun sekä Suomen että toisen EU- 
maan työeläkkeeseen sisältyy tulevan ajan osuutta. Täl- 
löin yhteensovituksessa toisen EU-maan eläkkeestä ote- 
taan huomioon vain tulevalta ajalta laskettu eläkkeen 
osuus. Myös toisen EU-maan myöntämään pro rata -eläk- 
keeseen sisältyvä tulevan ajan osuus voidaan tällöin yh- 
teensovittaa (asetuksen 46 b artikla). 

Toisen EU-maan työeläkettä ei voida yhteensovittaa, jos Suomen ja 
ko. EU-maan välillä on tehty sosiaaliturvasopimus, jonka tarkoitukse- 
na on ollut estää tulevan ajan päällekkäisyys (asetuksen 46b.Z.b. 1 
ariikla). Pohjoismaiden välillä on tällainen sosiaaliturvasopimus ks. 
kohta 4.7.5). 

SOLITA-konrausten yhteensovitus 

Jos toisen EU-maan SOLITA-korvaus on ensisijainen kyseisen maan 
työeläkkeeseen nähden tai jos etuutta ja työeläkettä maksetaan rin- 
nakkain, SOLITA-konraus otetaan huomioon Suomen työeläkettä yh- 
teensovitettaessa. 
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Jos toisen maan SOLITA-korvaus on toissijainen kyseisen maan työ- 
eläkkeeseen nähden, kuten esimerkiksi Ruotsissa, etuutta ei oteta 
huomioon Suomen työeiäkettä yhteensovitettaessa. 

Liitteenä 3 on luettelo tapaturmaeläkkeen ensisijaisuudestaltoissijai- 
suudesta EU-maissa. Eri EU-maiden liikennevakuutusten käyttäytymi- 
nen eläkkeisiin nähden selvitetään tapau ksittain. 

Y htee nsovitu kse n tekniikka 

Sotilastapatuma-, tapaturma- tai liikennevakuutuskorvaustakaan ei 
voida yhteensovittaa aina täysimääräisenä. Jos toinen EU-maa ei ota 
SOLITA-korvausta yhteensovituksessa huomioon, Suomen työeläk- 
keissä se voidaan ottaa huomioon täysimääräisenä (sekä Suomesta 
että muista maista saatavat SOLITA-korvaukset). 

Jos sitävastoin sama SOLITA-korvaus yhteensovitetaan kahdessa tai 
useammassa E U-maassa (työeläkkeen kanssa), SO LITA-korvau kses- 
ta johtuva yhteensovitusrajan ylite jaetaan ennen työeläkkeeseen te h- 
tävää vähennystä näiden EU-maiden lukumäärällä (SOLITA-korvaus 
jakautuu siten ko. maiden kesken). Tämä koskee myös Suomesta 
myönnettäviä SOLITA-etuuksia. Näin menetellään myös silloin, kun 
toisesta EU-maasta tulee myönnettäväksi pro rata- eläke. Työeläkelai- 
tos tiedustelee ennen yhteensovitusta toisesta EU-maasta, yhteenso- 
vittaako se ko. etuuden, jollei sitä tiedetä ennestään. 

Asetus 1408171 ei määrittele sitä, miten työeläkkeiden päällekkäinen 
etuus tulevan ajan osa tta olisi ositettava EU-maiden kesken yhteenso- 
vituksessa. Suomessa muiden EU-maiden etuudet tulevan ajan osalta 
otetaan yhteensovituksessa huomioon samalta tavalla kuin edellä 
SOLITA-korvaukset. Toisin sanoen muiden EU-maiden työeläkkeiden 
tulevan ajan osuudet lasketaan yhteen Suomen työeläkkeen kanssa 
ja näin muodostuva yhteensovitusrajan ytite jaetaan ennen työeläk- 
keen vähennystä ko. EU-maiden lukumäärällä. 

Saksa tulkitsee EU-säjiännöksiä siten, että yhteensovifuksen 
eläkkeeseen aiheuttama vähennys on jaettava puoliksi yhteen- 
sovittavien maiden kesken. Tämä tulkinta aiheuttaa eroja niissä 
tilanteissa, joissa yhteensovitusrajan ylitteen puolikas vie työ- 
eläkkeen nollaksi. Jos vain vähennys puolitettaisiin, jäisi aina 
vähintään puolet eläkkeestä maksettavaksi (asetus 574172 
7 artikla). 

Työeläkettä ei muiden EU-maiden tulevan ajan osuuksien johdosta 
kuitenkaan saa vähentää enempää, kuin Suomen tulevan ajan osuus 
on. Ensin lasketaan Suomen työeläkkeiden yhteensovittamaton yh- 
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teismäärä, johon lisätään toisten EU-maiden yhteensovitettavat työ- 
eläkeosuudet. Tässä vaiheessa eli ennen rnahdoliisten SOLITA-kor- 
vausten lisäämistä katsotaan, paljonko EU-maiden työeläkkeistä ai- 
heutuu yhteensovitusrajan ylittyrnistä. Sen perusteella lasketaan EU- 
maiden työeläkkeistä aiheutuva vähennys, joka rajoitetaan enintään 
Suomen työeläkkeiden yhteensovittamattoman tulevan ajan osuuden 
suuruiseksi (ks. laskuesimerkki 9). 

Tulevan ajan osuus ei näy erillisenä muun EU-maan eläkepäätökses- 
sä. Työeläketaitos voi laskea sen vakuutuskausitietojen perusteella tai 
pyytää sen ulkomaan eläkelaitokselta. 

Y hteensovittaminen Saksan ja Itäval tan tilanteessa 0 
EY-tuomioistuin on katsonut, että eläkkeensaajalla on oikeus saada 
eläkkeensä sosiaalitutvasopimuksen mukaan laskettuna, jos eläke 
näin laskettuna on suurempi (Rönfetdt C-227189). Nyttemmin EY-tuo- 
rnioistuin on katsonut, että tämä oikeus koskee vain henkilöä, joka on 
työskennellyt näissä sosiaaliturvasopimusmaissa ennen asetuksen 
voimaantuloa (Thevenon, C-475193). 

Itävallan ja Suomen välillä on kirjallisesti sovittu, että vanha sosiaali- 
turvasopimus ei koske niitä henkilöitä, joihin sovelletaan EU:n sosi- 
aaliturvasäännöksiä. Sen vuoksi näiden henkilöiden eläkettä ei enää 
lasketa sosiaalituwasopimuksen mukaisena. 

Koska Saksan kanssa ei ole näin sovittu, vanhaa sosiaaliturvasopi- 
musta olisi periaatteessa sovellettava EU-säännösten rinnalla, kunnes 
uusi sopimus tulee voimaan. Saksan kanssa voimassa olevan sosi- 
aalituwasopimuksen mukaan tuleva aika on puolitettu, jos oikeus tule- 
vaan aikaan on ollut sekä Suomesta että Saksasta. Koska tällä taval- 
la laskettu eläke on tuskin koskaan suurempi kuin asetuksen mukai- 
nen kansallinen eläke, jossa tuleva aika on täytenä, sosiaaliturvasopi- 
mu ksen mukaisesta laskutavasta voidaan luopua. 

Kun Saksan ja Itävallan uusitut sosiaaliturvasopimukset tulevat 
voimaan, Suomen työeläkkeen asetuksen mukainen kansalli- 
nen eläke lasketaan samalla tavalla kuin pohjoismaisen sopi- 
muksen 15 artiklaa sovellettaecsa (ks. kohta 4.7.5). 

4.13.2 
Teoreettinen eläke, pro rata -eläke 

Pro rata -eläkkeen perusteena oleva teoreettinen eläke lasketaan 
kansallista lainsäädäntöä soveltaen, johon osana kuuluu myös se, 
ettei teoreettinen eläke voi ylittää yhteensovitusrajaa. Pelkissä työelä- 
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ketilanteissa (ei SOLITA-korvauksia) ei teoreettista eläkettä lasketta- 
essa muuta yhteensovitusta saa tehdä. 

SOLITA-korvaustapauksissa teoreettisesta eläkkeestä vähennetään 
määrä, jolla teoreettisen eläkkeen ja SOLITA-korvausten yhteismäärä 
ylittää yhteensovitusrajan. Myös toisesta EU-maasta maksettava SO- 
LITA-korvaus voidaan tällöin ottaa huomioon. Jäljelle jäävä teoreetti- 
nen eläke jaetaan pro rata -suhteessa. 

Teoreettisen eläkkeen yhteensovituksessa SOLITA-korvau kset ote- 
taan huomioon täysimääräisinä, vaikka sama SOLITA-korvaus tulisi 
y hteensovitettava ks i toisessakin E U-maassa. Teoreettisen eläkkeen 
yhteensovituksesta johtuva vähennys ei kuitenkaan koko määrällään 
pienennä pro rata -eläkettä. Pro rata -eläkkeen pienennykseksi jää 
teoreettisen eläkkeen vähennys kerrottuna pro rata -suhteella. Näin 
ollen tässäkään tilanteessa SOLITA-korvaus ei voi aiheuttaa kaksin 
tai usearnmankertaista vähennystä EU-maiden yhteenlaskettuihin 
elä kkeisiin. 

Jos yhteensovitusraja tai SOLITA-korvausten yhteensovitus rajoittaa 
teoreettista eläkettä, vähennys tehdään ensisijaisesti teoreettisen 
eläkkeen tulevan ajan osuuteen, seuraavaksi karttuman korotuksen 
osuuteen ja vasta sen jälkeen vapaakirjaosuuksiin. Tavoitteena on, 
että eri lakien mukaiset vapaakirjat säilyisivät mahdollisimman muut- 
tumattomina. 

Pro rata -eläkettä ei asetuksen mukaan voida yhteensovittaa. Pro rata 
-osuuden laskeminen on jo yhteensovitu kseen verrattava toimenpide. 

4.13.3 
Tiivisteimä yhteensovituksesta EU-tilanteissa 1.7.1 994 alkaen 

Kansallisen lain mukaista eläkettä 
laskettaessa 

- 1) SOtlTA-korvaus 

- toisen EU-maan työelä ke, 
jos ei ole sos-turvasopimus 2) 

- toisen EU-maan työeläke, 
jos on sos.turvasopirnus 2)  
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Teoreettista eläkettä laskettaessa 

- S 0 LI TA- kot-vau kset 3) 

- toisen EU-maan työeläke - 

Pro rata -eläke Ei yhteensoviteta 

’) Jos sama SOLITA-korvaus otetaan huomioon yhteensovituksessa 
kahdessa tai useammassa EU-maassa, siitä johtuva vähennys Suo- 
men työeläkkeiden yhteismäärään = yhteensovitusrajan ylite jaettuna 
ko. EU-maiden lukumäärällä. 

2, Toisen EU-maan työeläke voidaan yhteensovittaa vain siltä osin 
kuin sitä on kertynyt päällekkäin tulevalta ajalta. Toisissa EU-maissa 
eläkkeeseen sisältyvät tulevan ajan osuudet otetaan yhteensovituk- 
sessa huomioon siten, että niistä aiheutuva yhteensovitusrajan ylite 
jaetaan ko. EU-maiden lukurnäärällä. Tällaista yhteensovitusta ei 
kuitenkaan saa tehdä, jos tulevan ajan päällekkäisyys Suomen ja ko. 
EU-maan väliltä on pyritty estämään EY-asetuksessa itmoitetussa 
maiden välisessä sosiaal iturvasopi m u ksessa. 

’) Teoreettista eläkettä rajoitetaan niin, että se yhdessä SOLITA-kor- 
vausten kanssa ei ylitä Suomen lakien mukaista yhteensovhsrajaa. 

Jos teoreettinen laitos myöntää EU-eläkkeen puhtaan kansallisena tai 
sosiaaliturvasopimuksen mukaisena kansallisena eläkkeenä, eläke 
yhteensovitetaan kuten normaali kansallinen eläke. 

1.1 .-30.6.1996 voimassa olleiden säännösten mukaan toisen 
EU-maan työeläkkeen huomioon ottaminen kansallista eläkettä 
yhteensovitettaessa oli mahdollista vain pohjoismaisen sosiaa- 
liturvasopimuksen mukaisesti (tulevan ajan ositus). Muutoin 
säännökset olivat saman sisältoiset kuin nykyisin. 
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Esimerkki 1 (työkyvyttömyyseläke) 

Työntekijä on syntynyt 30.5.1943 ja hän tulee työkyvyttömäksi Rans- 
kassa työssä otlessaan 1.6.1 996. 

TEL-työsuhde: 
Eläkepa Ikka: 10 000 mWkk 
Ansaittu eläke: 3 000 rnklkk 

1.6.1 967 - 31 51987 = 20 v = 240 kk 

Ranska: 7.6.1987 - 31.5.1996~ 9 v = 108 kk 
Tuleva aika: 1.6.1996 - 30.5.2008 = 12 v = 144 kk 
E U-a i ka : 348 kk 

Työntekijä on tullut työkyvyttömä ksi ollessaan työsuhteessa EU-maas- 
sa, joten hänelle on laskettava tulevan ajan eläke. Tuleva aika iiite- 
tään 20 vuotta jatkuneeseen TEL-työsuhteeseen. 

Kansallisen Iain mukainen eläke on 3 000 mklkk. 

Teoreettinen eläke: 

3481240 x vpk + tulevan ajan osuus (84 kuukautta 1,2 %:n karttumalla 
ja 60 kuukautta 0,8 %:n karttumalla) = 

3481240 x 3 000 + 84 x 10 00011 000 + 60 x 10 00011 500 = 

4 350 + 840 + 400 = 5 590 mklkk. Yhteensovitus ei vaikuta eläkkeen 
määrään. 

Pro rataeläke: 

2401348 x teoreettinen eläke = 

2401348 x 5 590 = 3 855,17 mklkk. 

Työeläke myönnetään pro rata-eläkkeen suuruisena, koska se on 
suurempi kuin kansallisen lain mukaisesti laskettu eläke. 
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Esimerkki 2 (työkyvyttömyyseläke) 

Työntekijä on työskennellyt Suomessa (VEL ja TEL) ja Engiannissa. 
Hän tulee työkyvyttömäksi Englannissa työssä ollessaan 1 .I .1996 jäl- 
keen. 

VEL-palvelus: 5 v = 60 kk 
Eläkepalkka: 8 000 mklkk 
Ansaittu eläke: 800 rnklkk 

TEL-työsuhde: 15 v = 180 kk 
Eläkepalkka: 10 000 mklkk 
Ansaittu eläke: 2 250 mWkk 

Englanti: 96 kk 
EU-aika yhteensä: 28 v = 336 kk 

Kansallisen lain mukainen eläke (VEL + TEL) on 3 050 mkkk. 

Pro rata -eläke: 

Teoreettinen eläke: 

336/240 x 3 050 + 400 = 4 670 mWkk 

Pro rata -eläke: 

240/336 x 4 670 = 3 335,71 mkkk (VEL + TEL) 

Pro rata -eläke laeittain: 

TEL: 2 250 + 2401336 x 400 = 2 535,71 mkkk 
VEL: 800 mklkk 

Myönnettävä eläke on 3 335,72 mWkk. 

Valtiokonttori (seurannais taitos) voi myöntää kansallisesti yhteensovi- 
tetun vapaakirjaeläkkeensä lopullisella päätöksellä ennen teoreettisen 
laitoksen (TEL-laitos) topu II ista päätöstä Teoreettinen laitos vähentää 
laskemastaan pro rata -eläkkeestä 3 335,71 mklkk kansallisesti yh- 
teensovitetun VEL-eläkkeen 800 mklkk, ja myöntää erotuksen 
2 535,71 mkkk. 



ELÄKETURVAKESKUS 

Suunnittelu- ja laskentaosasto 

YLEISKIRJE A 48/96 3 

1 9.1 2.1 996 LIITE 1 

Esimerkki 3 (työkyvyttömyyseläkkeessä korotettu karttuma) 

Työntekijä on työskennellyt Suomessa ja Saksassa. Hän tulee työky- 
vyttömä ksi 62-vuotiaana v. 1 996 Saksassa työssä ollessaan. 

TEL-työsuhde: 15 v = 180 kk 
Eläkepalkka: 10 000 mklkk 
Ansaittu eläke: 2 250 mklkk 

Saksa: 

E U -ai ka : 

9 v = 108 kk, josta 24 kuukautta korotetun karttu- 

288 kk 
man aikaa. 

TEL Saksa 60 v 62 v Tuleva aika 

Kansallinen eläke on 2 250 rnklkk, johon yhteensovitus ei vaikuta. 

Pro rata -eläke: 

Teoreettinen eläke: 

288/180 x 2 250 + 24 x 10 00011200 + 36 x 10 00011 500 

= 3 600 + 200 + 240 = 4 040 mkikk (yhteensovitus ei vaikuta) 

Pro rata -eläke: 

1801288 x 4 040 = 2 525 mklkk 

Myönnettävä eläke on 2 525 mklkk 
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Esimerkki 4 (korotettu kartturna, varhennettu vanhuuseläke) 

Henkilö on työskennellyt Suomessa ja Ruotsissa. Hän ottaa van- 
huuseläkkeensä varhennettuna 62-vuotiaana. 

TEL-työsuhde: 15 v = 180 kk 
Eläkepalkka: 10 000 mkkk 
Ansaittu eläke: 2 250 mkkk 

Ruotsi : 
kk 
EU-aika: 288 kk 

9 v = 108 kk, josta korotetun karttuman aikaa 24 

KansaHinen eläke on 2 250 mklkk, johon yhteensovitus ei vaikuta. 

Pro rata -eläke: 

Teoreettinen eläke: 

2881180 x 2 250 + 24 x 10 000/1200 = 3 800 mklkk (yhteensovitus ei 
vai kuta) 

Pro rata eläke: 

180/288 x 3 800 = 2 375 mklkk 

Pro rata -eläke on suurempi kuin kansallinen eläke, joten varhennus- 
vähennys tehdään pro rata eläkkeeseen. Vanhuuseläke varhennettu- 
na 62-vuotiaana on 

0,82 x 2 375 = 1 947,50 mklkk 

Myönnettävä eläke on 1 947,50 mk/kk. 
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Esimerkki 5 ( ei tulevaa aikaa) 

Henkilö on työskennellyt Suomessa TEL:ssä ja LE1:ssä. Hän tulee 
työkyvyttömäksi Itävallassa 1.9.1996 työssä ollessaan. 

TEL-työsu hde: 1.1.1976 - 31.10.1982 = 6 v 10 kk = 82 kk 
Eläkepalkka: 10 000 mWkk 
Ansaittu etäke: 1 025 mklkk 

LEL-ansiot v. 1988: 8 000 mk (ind. 1760) 
Ansaittu LEL: 10 mWkk 
Aika: 2 kk 

Itävalta: 1.1.1990 - 31.8.1996 = 6 v 8 kk = 80 kk 
EU-aika: 164 kk 

Kansallinen eläke on 1 035 mWkk (TEL + LEL), johon yhteensovitus 
ei vaikuta. 

Koska henkilön viimeinen Suomen työskentely on LEL-työskentelyä ja 
LEL-ansiot eivät ylitä tulevaan aikaan oikeuttavien ansioiden rajamää- 
rää, tulevaa aikaa ei voi liittää LEL-työskentelyyn. Tulevaa aikaa ei voi 
liittää myöskään TEL-työsu hteeseen, koska henkilöllä ei ole Suomen 
työeläkelakien alaista työskentelyä työkyvyttömyyden alkarnisvuoden 
ja sitä välittömästi edeltäneen viimeisen kymmenen vuoden aikana vä- 
hintään 12 kuukautta (TEL:n 6a §). 

Pro rata 4 ä k e :  

Teoreettinen eläke: 

164/84 x 1 035 = 2 020,71 mklkk (yhteensovitus ei vaikuta) 

Pro rata -eläke: 

841164 x 2 020,71 = 1 035 mklkk 

Eläke myönnetään kansallisena eläkkeenä = 1 035 mklkk (kansallinen 
ja pro rata -eläke ovat yhtä suuret). 
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Esimerkki 6 (uimissääntö) 

Henkilö on työskennellyt Suomessa TEL:ssä ja LEL:ssä. Hän tulee 
työkyvyttömäksi Itävallassa 1.9.1996 työssä otlessaan. 

TEL-työsuhde: 
Eläkepal kka: 10 000 rnklkk 
Ansaittu eläke: 1 775 mklkk 

1.1.1976 - 31.10.1987 = 11 v 10 kk = 142 kk 

LEL-ansiot v. 1989: 8 000 mk (ind. 1760) 
Ansaittu LEL: 10 mklkk 
Aika: 2 kk 

ltäva Ita : 1.1.1990 - 31.8.1996 = 6 v 8 kk = 80 kk 
Tuleva aika: 
EU-aika: 224 kk 

5 v = 60 kk 

Kansallinen eläke on 1 785 mk/kk (TEL + LEL), johon yhteensovitus 
ei vaikuta. 

Pro rata eläke: 

Eläkkeeseen on laskettava tuleva aika (asetuksen liite VI M.2). Tuleva 
aika Ii itetää n ui m issää n n ö n perusteella TEL-työsu h teesee II, koska 
LEL-ansiot eivät ylitä LEL: n tulevaan aikaan oi keuttavien ansioiden 
raja m ä ä rä ä - 0 
Teoreettinen eläke: 

224/144 x 1 785 + 400 = 3 176,67 mWkk (yhteensovitus ei vaikuta) 

Pro rata -eläke: 

1441224 x 3 176,67 = 2 042,14 mklkk 

Myönnettävä eläke on 2 042,14 mklkk. 
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Esimerkki 7 (TEL ja YEL rinnakkain, työttömyys- ja kuntoutusaika, eläketapahtuma v. 2006) 

TEL: YEL: 
Ansaittu TEL A: 2 000 mklkk Ansaittu YEL: 375 mWkk 
Ansaittu TEL B: 250 " Työt u lo : 5 000 mklkk 
Ansaittu TEL C: 450 " Työeläkelisäkerroin: 0,02439 

Työeläkelisäkerroin: 0,05 
TEL C:n Ep: 10 000 " 

Suomi: 120 + 12 + 24 + 12 + 60 + 36 - 36 = 228 kk 
(päällekkäinen aika vain yhteen kertaan) 

Ruotsi: 60 kk 
EU -aika: 288 kk 

Kansallinen eläke: 

TEL + YEL + työeläketisä = 2 835 + 384,15 = 3 219,15 rnidkk 

Pro rata -eläke: 

TEL ja YEL ovat rinnakkain, joten molempiin on liitettävä tuleva aika. ,. 

Te0 reettinen eläke: 

(2881228 x 2 835 + 2881228 x 384,151 + (1 000 x 1,05 + 500 x 
1,02439) = 5 628,49 mkkk 

Pro rata -eläke: 

2281288 x 5 628,49 = 4 455,89 mkkk 

Myönnettävä eläke on 4 455,89 mklkk. 

Työeläkelisää: koskevat muutokset tulivat voimaan 1.1.1 994. 
Esimerkin tapauksessa kuntoutusetuus oikeuttaa työeläke- 
Ikään vain, jos eläkebpahtuma on 2006 tai myöhemmin. 
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Esimerkki 8 (LE L-elä ke, työttöm yysai ka) 

Työntekijä on syntynyt 31.1.1945. Hän on työskennellyt Suomessa 
vuosina 1976 - 1987 ja muuttanut Ruotsiin vuonna 1988, jossa aloit- 
taa työnteon ? .2.1988. Hän tulee työkyvyttömäksi 30.9.1996 Ruotsissa 
työssä ollessaan. 

Vuosi Indeksillä 
korjatut 
LEL-ansiot 

1976 
1977 

1979 
1980 
1981 
1982 
1983 
1984 
1985 
1986 
1987 

I 978 

100 000 
70 000 
90 000 

120 000 
140 000 
180 000 
190 000 
160 000 
250 000 
200 000 
230 000 
240 000 

Lasken- Todelliset Työttö- 

kk:t kk:t päivät 
nalliset ansio- myys- 

12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 
12 

12 
6 

11 
10 
12 
10 
11 

12 
6 180 

7 150 
8 44 
II 

Yht. 1970000 144 116 374 

LEL + ta i ka  Ruotsi Tuleva aika 

116 + 17 = 133 kk 104 TKV 160 kk 
__ ---- * ------------- * 

Työeläkeiisäkerroin: 0,034908 

Ansaittu etäke on 1,5 % ansioiden yhteismäärästä vuodessa korotettu- 
na työeläkelisällä: 

2 462,50 + 85,96 = 2 548,46 mkikk 

Keskipalkka on ansioiden yhteismäärä jaettuna taskennaltisilla an- 
siokuukausilla 144, joista työttömyysaika (17 kk) on vähennetty = 
127 kk. 

LEL- kes kipa l k ka: 

1 970 000/127 = 15 51 1,81 mkkk 
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Suomen vakuutuskaudet: 
Ruotsin vakuutuskaudet: 104 kk 

116 + 17 = 133 kk 

EU-kaudet yhteensä: 133 + 104 = 237 kk 

Kansallisen lain mukainen eläke on 2 548,46 mklkk (yhteensovitus 
ei vaikuta) 

Pro rata -eiäke: 

Teoreettinen e I ä ke: 

23711 33 x 2 548,46 + 2 171,65 x 1,034908 = 

4 541,24 + 2 247,46 = 6 788,70 rnk/kk 

Yhteensovitus ei vaikuta. 

Pro rata -eläke: 

1331237 x 6 788,70 = 3 809,69 mklkk 

Myönnettävä eläke on 3 809,69 mklkk. 
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Esimerkki 9 (yhteensovitus) 

Henkilö on työskennellyt Suomessa TEL-työsuhteessa ja kahteen ot- 
teeseen Saksassa, jossa tulee työkyvyttömäksi työsuhteessa olles- 
saan. Tuleva aika liittyy kummankin maan kansalliseen eläkkeeseen. 
Sosiaaliturvasopimusta ei ole. Eläketapahtuma on 7.1.1996 jälkeen. 

TE L-pa l kka: 70 000 mldkk 
Ansaittu eläke: 3 750 mklkk 
Tulevan ajan eläke: 400 mk/kk 

Yhteensovitusraja: 6 000 rnklkk 

Saksan tulevaa aikaa vastaava osa eläkkeestä: 2 800 mklkk 

Yhteensovittamaton kansallinen eläke: 4 1 50 rnidkk 

Y hteensovituksessa otetaan huomioon Saksan tulevan ajan osuus. 
Yhteensovitusraja 6 000 m klkk ytittyy siten määrällä: 

4 150 + 2 800 = 6 950 - 6 000 = 950 mklkk 

Vähennys Suomen työeläkkeestä olisi puolet ylitteestä eli 475 mklkk 
(yiite jaettuna EU-maiden lukumäärältä), mutta se on rajoitettava Suo- 
men tulevan ajan eläkkeen määrään = 400 mldkk. 

Yhteensovitettu kansallinen eläke: 

4 150 - 400 = 3 750 mkkk 

Pro rata -eläke: 

Teoreettinen e tä ke: 

3601300 x 3 750 + 400 = 4 900 mWkk (yhteensovitus ei vaikuta) 

Pro rata -eläke: 

3001360 x 4 900 = 4 083,33 mldkk 

Myönnettävä eläke on 4 083,33 midkk. 
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Esimerkki 10 (yhteensovitus) 

Työntekijä on työskennetlyt Suomessa TEL-työsuhteessa ja kahteen 
otteeseen Saksassa, jossa tulee työkyvyttömäksi työsuhteessa olles- 
saan. Hän saa tapatumaeläkettä, jonka kumpikin EU-maa ottaa huo- 
mioon yhteensovitu ksessaan. Tuleva aika liittyy kummankin maan 
kansalliseen eläkkeeseen. Sosiaaliturvasopimusta ei ole. Elä ketapa h- 
tuma on 7.1.1996 jälkeen. 

TEL-palkka: ?O 000 mkkk 

Ansaittu eläke: 3 750 mkkk 
Tulevan ajan eläke: 400 rnklkk 

Yhteensovitusraja: 6 000 mkkk 

Saksan tulevaa aikaa vastaava osa eläkkeestä: 2 800 rnklkk 
Tapaturmaeläke: 500 mklkk 

Yhteensovittamaton kansallinen eläke: 4 150 mklkk 

Yhteensovituksessa otetaan huomioon tapaturmaeläke ja Saksan iyö- 
eläkkeen tulevan ajan osuus. Yhteensovitusraja 6 000 mklkk yiittyy 
siten määrällä: 

4 150 + 2 800 + 500 - 6 000 = 1 450 rnklkk, josta tapaturmaeläkkees- 
tä johtuvaa ylitettä on 500 mklkk ja työetäkkeestä johtuvaa ylitettä 950 
mkkk. 

500 : 2 = 250 mkkk 
950: 2 =475 " 

Yht. = 725 rnklkk 

Vähennys Suomen työeläkkeestä olisi 725 rnklkk (yiite jaettuna EU- 
maiden iu kumäärällä): 

Työeläkeylite 475 mkkk on kuitenkin rajoitettava Suomen tulevan ajan 
eläkkeen määrään = 400 rnWkk. 
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Yhteensovitettu kansallinen eläke: 

4 150 - 250 - 400 = 3 500 midkk 

Pro rata eläke: 

Teoreettinen eläke: 

3601300 x 3 750 + 400 = 4 900 mldkk (yhteensovitus ei vaikuta, koska 
tapaturmaeläke 500 mWkk ja teoreettinen eläke 4 900 mklkk eivät yh- 
teensä ylitä yhteensovitusrajaa 6 000 mklkk) 

Pro rata -eläke: 

300/360 x 4 900 = 4 083,33 mWkk 

Myönnettävä eläke on 4 083,33 mWkk. 
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Esimerkki ? 1 (sosiaaliturvasopimus, työkyvyttömyyseläke) 

Henkilö on syntynyt 31.5.1936 ja hän on työskennellyt Ruotsissa ja 
Suomessa. Hän tulee työkyvyttömäksi 1.6.1997 Suomessa työssä 
ollessaan. 

TEL-työsu hd e: 20 v = 240 kk 
Eläkepalkka: 10 000 mklkk 
Ansaittu eläke: 3 100 mklkk 

Ruotsi: 9 v =  108kk 
EU-ai ka: 348 kk 

Sosiaaliturvasopimuksen mukainen kansallinen eläke: 

3 100 + 2401348 x 48 x 10 OQOll 500 = 3 100 + 220,69 
= 3 320,69 mkkk (yhteensovitus ei vaikuta) 

Pro rata -eläke: 

Teoreettinen eläke: 

3481240 x 3 100 + 48 x 10 000/1 500 = 4 495 + 320 = 4 815 mklkk 
(yhteensovitus ei vaikuta) 

0 Pro rata -eläke: 

240/348 x 4 815 = 3 320,69 rnklkk 

Eläke myönnetään sosiaaliturvasopimu ksen mukaisena kansallisena 
etäkkeenä = 3 320,69 mklkk (kansallinen eläke ja pro rata -eläke ovat 
yhtä suuret). 
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Esimerkki 12 (sosiaaliturvasopimus, työkyvyttömyyseläke) 

Henkilö on työskennellyt Tanskassa, Ruotsissa ja Suomessa. Hän 
tulee työkyvyltömäksi Suomessa työssä ollessaan vuonna 1996. 

TEL-työsu hde: 
Eläkepalkka: 10 000 rnklkk 
Ansaittu eläke: 1 875 mklkk 

12 v 6 kk = 150 kk 

Ruotsi: 
Tanska : 
EU-aika: 312 kk 

7 v 6 kk = 90 kk 
6 v = 72 kk 

Sosiaaliturvasopimuksen mukainen kansallinen eläke: 

Tanskan eläkkeeseen ei liity tulevaa aikaa, joten Tanskan vakuutus- 
kausia ei oteta huomioon osituksessa. Pro rata -laskennassa Tanskan 
kaudet otetaan huomioon. 

1 875 + (1 50/240 x 700) = 2 312,50 mklkk (yhteensovitus ei vaikuta) 

Pro rata -eläke: 

Teoreettinen eläke: 

3121150 x I 875 + 700 = 4 600 rnklkk (yhteensovitus ei vaikuta) 

Pro rata -eläke: 

Myönnettävä eläke on 2 312,50 mklkk. 
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Esimerkki 13 (sosiaaliturvasopimus, TEL ja YEL rinnakkain, molemmista tuleva aika, eläketa- 
pahtuma 1.1.1 996 jälkeen) 

Ruotsi TEL 
1 .&. 

Tuleva aika 
* * 

144 kk 180 kk TKV 96 kk 

Ansaittu TEL-eläke: 2 250 mk,k Eläkepalkka: 10 000 rnklkk 
Tulevan ajan osuus: 760 mklkk 
Ansaittu YEL-eläke 375 mkntk Työtulo: 5 000 mWkk 
Tulevan ajan osuus: 380 mldkk 

Ansaitut eläkkeet yhteensä: 2 625 rnklkk 

Suomen aika: 

Ruotsin aika: 144 kk 
Suomi + Ruotsi: 

A80 + 60 - 60 = 180 kk (päällekkäinen aika vain 
yhteen kertaan) 

180 + 144 = 324 kk 

Sosiaaliturvasopimu ksen mukainen kansallinen eläke: 

TEL-eläke = 2 250 + (7801324 x 760) = 2 672,22 mklkk 

YEL-eläke = 375 + (1801324 x 380) = 586,Il mWkk 

TEL + YEL = 2 672,22 + 586,l l  = 3 258,33 mkkk (yhteensovitus ei 
vaikuta) 

Pro rata -eläke: 

Teoreettinen eläke: 

3241180 x 2 625 + 760 + 380 = 5 865 mkkk (yhteensovitus ei vaikuta) 

Teoreettisen eläkkeen TEL-osa: 

3241180 x 2 250 + 760 = 4 810 
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Teoreettisen eläkkeen YEL-osa: 

3241180 x 375 + 380 = 1 055 rnklkk 

Pro rata -eläke: 

1801324 x 5 865 = 3 258,33 rnidkk 

Pro rata -eläkkeen TEL-osa: 1801324 x 4 810 = 2 672,22 mklkk 

Pro rata -eläkkeen YEL-osa: 1801324 x 1 055 = 586,l I rnk/kk 

Eläke myönnetään sosiaaliturvasopimuksen mukaisena kansallisena 
eläkkeenä = 3 258,33 mWkk (kansallinen eläke ja pro rata -eläke ovat 
yhtä suuret). 
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Esimerkki 14 (sosiaaliturvasopimus, tuleva aika julkiselta ja yksityiseltä sektorilta) 

Suomessa asuva, 30.1 9.1939 syntynyt henkilö tulee työkyvyttömäksi 
30.1 I .1996. Tuleva aika liittyy VEL:iin ja TEL:iin. 

TEL Tuleva aika 

180 kk TKV 96 kk 
* ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ _ _ _ _ _ _ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ * ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~  * 

0 
VEL = 3 432 rnk/kk (lisäturva) Eläkepalkka = 12 000 mklkk 
TEL = ? 125 rnklkk Eläkepalkka = 5 000 mklkk 
KWEL = 1400 mklkk Eläkepalkka = 10 000 mkkk 
Yht. 5 957 rnklkk 

VEL:n tulevan ajan osuus: 
TEL:n tulevan ajan osuus: 

720 rnklkk 
380 mkkk 

Suomen aika: 84 + 156 + 180 - 156 = 264 kk 
Ruotsin aika: 60 kk 
Suomi + Ruotsi: 324 kk 

Sosiaaliturvasopimuksen mukainen kansallinen eläke: 

Lisätuwan mukainen VEL-eläke: 

3 432 + 2641324 x 720 = 4 018,67 mWkk 

TEL-eläke: 

1 125 + 2641324 x 380 = 1 434,62 rnklkk 

KVTEL-eläke: 1 400 mkkk 

VEL + TEL + KVTEL = 

4 018,67 + 1 434,62 + 1 400 = 6 853,29 mWkk (yhteensovitus ei vai- 
kuta) 

0 
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Pro rata -eläke: 

Teoreettinen eläke: 

3241264 x 5 957 + 720 + 380 = 8 410,86 mklkk (yhteensovitus ei vai- 
kuta) 

Teoreettisen eläkkeen VEL-osa: 

324/264 x 3 432 + 720 = 4 932 mklkk 

Teoreettisen eläkkeen TEL-osa: 

3241264 x 1 125 + 380 = 1 760,68 rnklkk 

Teoreettisen eläkkeen KVTEL-osa: 

324/264 x 'i 400 = 1 71 8,18 rnklkk 

Pro rata -eläke: 

2641324 x 8 410,86 = 6 853,29 mklkk 

Pro rata -eläkkeen VEL-osa: 

2641324 x 4 932 = 4 018.66 mklkk 

Pro rata -eläkkeen TEL-osa: 

2641324 x 1 760,68 = -i 434,63 mklkk 

Pro rata -eläkkeen KVTEL-osa: 

2641324 x 'i 718,18 = 1 400 rnklkk 

Eläke myönnetään sosiaaliturvasopimuksen mukaisena kansallisena 
eiäkkeenä = 6 853,29 mklkk ( kansallinen eläke ja pro rata eläke ovat 
yhtä suuret). 

Rinnakkaistilanteissa etäkelaitosten on sovittava kumpi toimii teoreet- 
tisena laitoksena. Valtiokonttori ja LEL-työeläkekassa ovat sopineet, 
että VEULEL-tilanteissa LEL-työelä kekassa toimii teoreettisena taitok- 
sena. 
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Esimerkki 15 (sosiaaliturvasopimus, rinnakkaista työskentelyä Torniossa ja Haaparannassa) 

Haaparannassa asuva 23.3.1 940 syntynyt henkilö tulee työkyvyttö- 
rnäksi 1.1.1994 Torniossa ja Haaparannassa työssä ollessaan. 

Suomen TEL-työsuhde: 
Eläkepalkka: 14 000 mWkk 
Ansaittu eläke: 2 590 mWkk 

1.9.1981 - 31.12.1993 = 148 kk 

Ruotsi A: 87 kk 
Ruotsi B: 24 kk 

Suomi + Ruotsi: 148 + II - 24 = 235 kk ( päällekkäinen aika vain 
yhteen kertaan) 

Tuleva aika: 134 kk 

Sosiaal itu rvasop im u ksen mukainen kansa I I i nen et ä ke: 

Koska sekä Suomen että Ruotsin eläkkeeseen liittyy tuleva aika, tule- 
va aika ositetaan näiden maiden vakuutuskausien suhteessa. 

2 590 + 1481235 x 2 345 = 4 066,85 mWkk (yhteensovitus ei vaikuta) 0 
Pro rata -eläke: 

Teoreettinen e I ä ke: 

2351148 x 2 590 + 2 345 = 6 457,50 mklkk (yhteensovitus ei vaikuta) 

Pro rata -eläke: 

1481235 x 6 457,50 = 4 066,85 mklkk 

Eläke myönnetään sosiaaliturvasopimuksen mukaisena kansallisena 
eläkkeenä = 4 066,85 mklkk (kansallinen eläke ja pro rata -eläke ovat 
yhtä suuret). 

1.1.1995 alkaen rinnakkaiset työsuhteet on vakuutettava vain asuinmaassa. 
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Esimerkki 16 (sosiaaliturvasopimus, työkyvyttömyys alle 23-vuotiaana) 

Henkilö on työskennellyt Ruotsissa ja Suomessa ja tulee työkyvytiö- 
mäksi Suomessa alle 23-vuotiaana. Tulevan ajan oikeus liittyy Suo- 
men ja Ruotsin kansalliseen eläkkeeseen. 

TEL-työsuhteen eläkepalkka: 10 000 rnklkk 

Eläkkeeseen oikeuttava patvelusaika = 11 + 504 = 515 kk, josta poh- 
joismaisen sosiaaliturvasopimuksen 15 arlikfan mukaan otetaan huo- 
mioon 1 - 24/36 = 113. 

Sosiaaliturvasopimuksen mukainen kansallinen eläke: 

113 x 5 787,50 = 1 929,17 mkkk, johon yhteensovitus ei vaikuta. 

Myönnettävä eläke on 1 929,17 mk/kk. 

Pro rata -eläkettä ei muodostu, jos henkilöllä on työskentelyä vain alle 
23-vuotiaana. 
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Esimerkki 17 (täysitehoinen LEL-eläke, pohjoismainen sosiaaliturvasopimus 3 5 artikla, tulevan 
ajan ositus) 

Henkilö on syntynyt 25.12.1949. Hän on työskennellyt Ruotsissa vuo- 
sina 1976-1 982 ja Suomessa LEL-töissä vuosina 1983-1 996. Hänen 
työkyvyttömyytensä alkaa 8.9.1 996 Suomessa. 

Va kuutuskaudet: Suomi 11 v 8 kk = 140 kk 
Ruotsi 6 v  = 72 kk 

Yhteensä 17 v 8 kk = 212 kk 

LEL-ansiot: 

Vuosi Todelliset 
LEL-ansiot 

1983 
1984 
1985 
1986 
1987 
1988 
1989 

1991 
1992 
1993 
1994 
1995 
1996 

1990 

66980,OO 
72561,83 

7 300,UU 
67900,OO 
85890,OO 
57523,OO 
95878,40 
99704,60 
109094,80 
261 9590 
127226,50 
139560,OO 
152880,50 
54300,OO 

Indeksillä 
ko rj at u t 

128835,85 
126947,14 

102578,54 
123401,14 
78420,ZO 
121 66237 
11 8487,57 
120380,47 
2741 0,69 
132653,22 
14551 2,80 
1571 66,87 
52437,51 

Lasken nal- Työttömyys- 
nalliset kk:t päivät 
ja pv:t 

12 
12 

12 90 
12 
12 100 
12 
12 
12 
12 209 
12 71 
12 
12 
8 kk 8 pv 

Yhteensä 1 435 894,57 152 kk 8 pv 470 

Vuoden 1 996 ansioita vähennetään PTEL-vä hennyskertoimella 
0,03430. 

Ansaittu eläke 1 3 %:n karttumalla ansioiden yhteisrnäärästä 
1 435 894,57 on ? 794,87 mklkk, joka korotettuna työeläkelisäkertoi- 
mella 0,043478 on 1 872,91 mkkk. 
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Henkilöllä on oikeus tulevaan aikaa LEL:stä, koska LEL-ansioita on 
540 päivän aikana ennen työkyvyttömyyden alkua vähintään 14 080 
mk. 

Tulevan ajan palkkaa varten lasketaan keskimääräinen LEL-kuu- 
kausi palkka jakamalla ansioiden yhteismäärä laskennallisilla kuukau- 
sitla 152, joista työttömyysaika on vähennytty (työttömyyspäivät 
muunnetaan kuukausiksi jakamalla ne 22:lla). Tulevan ajan keskimää- 
räinen LEL-palkka on 10 969,40 mklkk. 

Vakuutuskaudet ja laskennalliset kaudet eroavat toisistaan. Vakuutus- 
kausissa otetaan huomioon työsuhderekisteristä todelliset palkanmak- 
sukuukaudet kun taas keskipalkkaa laskettaessa vuoteen katsotaan 
sisältyvän I 2  kuu kautta. 

Tuleva aika on 21 9 kuukautta. LEL-palkkasummat jaetaan tulevan 
ajan eri karttumaosuuksille ja kerrotaan ao. karttumisprosentilla: 

Palkka Karttumisprosentti 
Tkv - 5 0 ~  39 x 10969,40 = 427 806,60 195 
50 v - 60 v 120 x 10969,40 = +l 316 328,OO 1 2  
60 v - 65 v 60 x 10969,40 = 658 164,OO 

Tulevan ajan eläke työeläkelisällä korotettuna on 2 389,43 mkkk. 

"Puhtaan kansallinen" LEL-eläke olisi ansaittu eläke 1 872,91 + tule- 
van ajan eläke 2 389,43 = 4 262,34 mkkk. 

Koska henkilölle on myös Ruotsista myönnetty tulevan ajan työkyvyttö- 
myyseiäke, Suomen tulevan ajan eläke ositetaan pohjoismaisen sosi- 
aaliturvasopimuksen 15 artiklan mukaisesti vakuutuskausien suhtees- 
sa. 

Suomen osuus tulevan ajan eläkkeestä = 

1401212 x 2 389,43 = 1 577,92 mkkk 

Sosiaaliturvasopimu ksen mukainen kansallinen eläke: 

Ansaittu eläke + ositettu tulevan ajan eläke = 

1 872,91 + 1 577,92 = 3 450,82 mldkk 
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Pro rata -eläke: 

Teoreettinen eläke: 

2121140 x ansaittu eläke + tulevan ajan eläke = 

212/140 x 1 872,91 + 2 389,43 = 5 225,55 mldkk 

Yhteensovitusperuste on vuoden 1995 LEL-vuosipalkka, joka on 
13 097,24 rnklkk. Yhteensovitus ei vaikuta kansallisen eikä teoreetti- 
sen eläkkeen määrään. 

Pro rata -eläke: 

1401212 x 5 225,55 = 3 450,82 mklkk 

Koska kansallinen eläke ja pro rata -eläke ovat yhtä suuret, eläke 
myönnetään kansallisena LEL-eläkkeenä 3 450,82 mldkk 1.10.1996 
alkaen. 
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TULEVAN AJAN HUOM100N OTTAMINEN ELI- JA ETA-MAIDEN 
TYÖKYVYTTÖMYYSELÄKKEISSÄ 

1 
Yleistä Muistiossa on selvitetty elä ketapa h tu m asta va n h u useläkeikään ulottu - 

Van ns. tulevan ajan huomioon ottamista EU- ja ETA-maiden työky- 
vyttömyyseläkkeissä. Maat voidaan jakaa kahteen ryhmään: 

Maat, joissa tulevaa aikaa ei oteta huomioon: 

- Alankomaat 
- Belgia 
- Espanja 
- 1 rlanti 
- Iso-Britannia 
- Kreikka 

- Ranska 
- Tanska 

- Portugali 

Näistä Irlannissa, Isossa-Britanniassa ja Tanskassa yleisestä lakisää- 
teisestä järjestelmästä maksetaan tasa-suuruisia eläkkeitä eikä tule- 
vaa aikaa oteta huomioon. Myöskään Ison-Britannian ansioeläkejär- 
jestelmässä ei tulevaa aikaa oteta huomioon. Näissä maissa suuri 
osa työntekijöistä kuuluu sellaisiin työmarkkinasopimuksiin perustuviin 
tai työnantajakohtaisiin lisäeläkejärjestelmiin, joissa tulevan ajan huo- 
mioon ottaminen on yleistä. Nämä licäelä kejäjestelmät eivät kuiten- 
kaan kuulu asetuksen 1408171 soveltamisalaan. 

Alankomaissa, Belgiassa, Espanjassa ja Ranskassa työkyvyttömyys- 
eläkkeet määräytyvät siten, että eläketapahtumaa edeltävä tulotaso 
säilyy, vaikka tulevaa aikaa ei oteta huomioon. Etäke määräytyy pro- 
senttiosuutena eläkettä edeltäneestä keskimääräisestä ansiotasosta 
(tarkasteluaika vaihtelee). Prosenttiosuus määräytyy puolestaan 
useimmiten työkyvyttömyyden asteen mukaan. 

Maat, joissa tuleva aika otetaan kokonaan tai osittain huomioon: 

- Islanti 
- Italia 

- Luxemburg 
- Norja 
- Ruotsi 
- Saksa 
- Suomi 

- Itäva Ita 
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Tulevan ajan päällekkäisyyden estämisestä on sovittu Pohjoismaiden 
kesken (pohjoismainen sosiaaliturvasopimus 15 artikla). Vastaavanlai- 
nen sopimus on tehty Itävallan ja Saksan kanssa, mutta nämä sopi- 
mukset eivät vielä ole voimassa. Myös Luxemburgin sosiaaliturvasopi- 
rnuksen uusimisesta ovat neuvottelut kesken. 

2.1 
Tulevaa aikaa ei oteta huomioon 

2.1.1 
Alan komaat Alan kornaissa on kansanva kuutusjäjestelmä, josta maksetaan ta- 

sasuuruisia vanhuus-, työkyvyttömyys- ja perhe-eläkkeitä kaikille 
maassa asuville. Kaikki palkansaajat kuutuvat lisäksi työkyvyttömyys- 
vakuutukseen, josta maksetaan ansiosidonnaisia työkyvyttömyys- 
eläkkeitä. Yrittäjät voivat rnäärätyin edellytyksin liittyä vakuutukseen 
vapaaehtoisesti. 

Ansioihin sidottu lakisääteinen työkyvyttömyyseläke on 70 - 14% ai- 
ka isem masta päiväpal kasta työ kyvyttömyyden asteesta riippuen. 
Palkka otetaan huomioon määrättyyn enimmäismäärään asti. Alle 33- 
vuotiailla ja niillä 33 vuotta täyttäneillä, joiden työkyvyttömyys jatkuu 
pitkään, eläke on vain osittain sidottu omaan päiväpalkkaan. Eläke 
yh tee nsovitetaa n ka nsanelä keva ku utu ksesta maksettavan tasasu u- 
ruisen työkyvyttömyyseläkkeen kanssa. Tulevan ajan huomioon otta- 
misella ei ole mekitystä, koska vakuutusajalla ei ole vaikutusta eläk- 
keen määrään. 

2.1.2 
Belgia 

0 

2.1.3 
Espanja 

Suurin osa työntekijöistä kuuluu palkansaajien efäkejärjestelmään. 
Itsenäisillä yrittäjillä, julkisen sektorin virkamiehillä ja joillakin eri- 
tyisaloilla on omat eläkejärjestelmämä. 

Palkansaajien eläkejärjestelmään kuuluvien työkyvyttömyysetuudet 
maksetaan sairausvakuutuksesta. Työkyvyttömyysetuus on 40, 45 tai 
65% aikaisemmasta palkasta perhesuhteista riippuen, enintään kui- 
tenkin 75% ansionmenetyksestä. Etuutta maksetaan normaaliin van- 
huusefäkeikään asti. Sen määrää tarkistetaan kuluttajahintaindeksin 
muutoksen mukaan. Tulevaa aikaa ei tarvitse erityisesti ottaa huomi- 
oon, koska vakuutusajan pituus ei vaikuta etuuden määrään. 

Palkansaajien eläkejäjestelmistä kattavin on palkansaajien yleinen 
eläkejärjestelmä. Yksityissektorin erityisatujen, julkisen sektorin ja 
itsenäisten yrittäjien eläkejäjestelmistä maksettavat etuudet ovat 
pitkälti yhdenmukaiset yleisen eläkejärjestelmän etuuksien kanssa. 
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Työkyvyttömyyseläkkeet määräytyvät työkyvyttömyyden asteen ja 
laadun mukaisena prosenttiosuutena (55, 75, 100 tai 150%) tavalli- 
sesti kahdeksan viimeisen vuoden keskiansiosta. Eläkkeen perustee- 
na olevilla tuloilla on ammattiryhmän mukaan määräytyvä ala- ja ylä- 
raja, ja tulot tarkisteaan kuluttajahintaindeksillä kahta viimeistä vuotta 
lukuunottamatta. Koska etäkkeen suuruus ei ole riippuvainen vakuu- 
tusajan pituudesta, ei tulevaa aikaa tarvitse erityisesti ottaa huomi- 
oon. 

2.1.4 
1 rlanti 

2.1.5 
Iso-Britannia 

Irlannissa on yleinen sosiaalivakuutusjärjestelmä, joka kattaa kaikki 
työntekijät. Järjestelmästä maksetaan tasasuuruisia, vakuutusajan 
pituudesta riippuvia vanhuus- ja perhe-eläkkeitä sekä tasasuuruisia 
työkyvyttömyyseläkkeitä. Työkyvyttömyysvakuutus ei kuitenkaan kata 
itsenäisiä yrittäjiä. Jos henkilöllä ei ole oikeutta yleisen elä kejärjestel- 
män etuuksiin, voidaan hänelle maksaa tulo- ja varallisuucharkintaista 
eläkettä. Yli puolet väestöstä kuuluu työmarkkinasopimuksiin perustu- 
viin tai työnantajakohtaisiin lisäeläkejärjestelrniin. Nämä Iisäeläkejär- 
jestelmät eivät kuulu asetuksen 1408171 soveltamisalaan. 

Koska yleisestä, la kisääteisestä eläkejärjestelmästä maksettavat työ- 
kyvyttömyyseläkkeet ovat tasasuuruisia, ei tulevaa aikaa oteta huomi- 
oon. Vakuutusajan pituus vaikuttaa ainoastaan siihen syntyykö oikeus 
eläkkeeseen vai ei. 

Y le isestä, lakisääteisestä elä kejärjestelmästä maksetaan tasas u u rui- 
sia peruseläkkeitä kaikille riittävästi vakuutusmaksuja maksaneille. 
Isossa-Britanniassa on työntekijöille lisäksi ansioihin suhteutettuja 
etuuksia maksava yleinen eläkejärjestelmä (SERPS). Etuuksina mak- 
setaan vanhuus-, työkyvyttömyys- ja perhe-eläkkeitä. Lisäeläke 
(SERPS) voidaan korvata työnantaja- tai työalakohtaisella eläkejärjes- 
telrnällä tai yksilöllisellä efäkeva kuutuksella. 

SERPS-eläkkeinä maksettavat työkyvyttömyyseläkkeet maksetaan 
eiäketapahtumahetkellä karttuneen eläkeoikeuden suuruisina, tulevaa 
aikaa ei oteta huomioon. 

SERPS-eläkettä korvaavissa työnantaja- tai työa lakohtaisissa 
eläkejärjestelmissä työkyvyttömyys- ja perhe-eläkkeiden mää- 
räytyminen vaihtelee. Vuonna 1991 tehdyn kyselyn mukaan 
yksityisen sektorin lisäeläkejärjestelmistä 82% on SERPS-jär- 
jestelmää korvaavia ja näihin järjestelmiin kuutuu yli 90% yksi- 
tyisen sekorin työntekijöistä. Näistä järjestelmistä n. 60 YO ot- 
taa tulevan ajan osittain tai kokonaan huomioon työkyvyttö- 
myyseläkettä määrättäessä tai eläke määräytyy työkyvyttö- 
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myyttä edeltävän keskimääräisen tulotason mukaan siten, ettei 
tulevan ajan huomioon ottamisella ole merkitystä. 

2.1.6 
Kreikka 

2.1.7 
Portugali 

2.1.8 
Ranska 

Kreikassa perus- ja lisäeläketurva on pakollinen kaikille työntekijöille. 
Lisäeläketurva on järjestetty ammattialakohtakissa kassoissa. Joilla- 
kin aloilla kassat hoitavat myös peruseläketurvan. Julkisen sektorin 
työntekijöillä ja maataloudessa työskentelevillä on omat eläkejärjestet- 
mänsä. Eläkejärjestelmistä maksetaan vakuutusajan pituuden ja ansi- 
oiden mukaan määräytyviä vanhuus-, työkyvyttömyys- ja perhe-eläk- 
keitä. 

Työntekijöiden peruseläkejärjesteimästä ja lisäe täkejärjestelrnistä 
maksettavat työkyvyttömyyseläkkeet määräytyvät karttuneen eläkeoi- 
keuden mukaan eikä niissä oteta huomioon tulevaa aikaa. Maatalous- 
työntekijöiden ja -yrittäjien eläkejärjestelmästä maksetaan tasasuurui- 
sia etuuksia. 

Portugalissa suurin osa palkansaajista ja itsenäisistä yrittäjistä kuuluu 
yleisen sosiaalivakuutusjärjestelmän eläkevakuutukseen. Joillakin eri- 
tyisaloilla ja valtiolla on omat eläkejärjestelrnänsä. Työmarkkinasopi- 
muspohjaiset ja työnantajakohtaiset lisäetälejärjestelrnät eivät vielä 
ole yleisiä. 

Yleisestä eläkejärjestelmästä maksettavissa eläkkeissä tulevaa aikaa 
ei oteta huomioon, vaan eläkkeet määräytyvät karttuneen eläkeoikeu- 
den perusteella. Työkyvyttömyyseläke on karltuneen vanhuuseläke- 
oikeuden suuruinen. Vanhuuseläkkeellä on vähimmäis- ja enimmäis- 
määrät, ja sitä karttuu 2,2% vuodessa. 

Ranskan työntekijöistä noin 70% kuuluu palkansaajien yleiseen elä- 
kejärjestelmään. Sen lisäksi maassa on useita erityisalojen eläkejär- 
jesteimiä. Lähes kaikki palkansaajat kuuluvat työmarkkinasopimuksiin 
perustuviin pakollisiin lisäeläkejäjestelrniin. Nämä lisäeläkejärjestel- 
mät eivät kuulu asetuksen 1408/71 soveltamisalaan. 

Palkansaajien elä kejä rjeste Imästä maksettava työkyvyttömyyselä ke 
on työkyvyttömyysasteesta riippuen 30% tai 50% kymmenen parhaan 
työkyvyttömyyttä edeltäneen vuoden keskipalkasta, kuitenkin enintään 
50% vakuutusmaksukatosta. Tulevan ajan huomioon ottamisella ei 
siten ole merkitystä. 
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2.1.9 
Tanska Tanskan kansaneläke- ja lisäeläkejärjestelrnistä maksetaan tasasuu- 

ruisia eläkkeitä, joihin ei liity tutevaa aikaa. 

2.2 
Tuleva aika lisää työkyvyttömyyseläkettä 

Tuleva aika kartuttaa työkyvyttömyyseläkettä Islannissa, Italiassa, Itä- 
vallassa, Luxemburgissa, Norjassa, Ruotsissa, Saksassa ja Suomes- 
sa. 

Norjan ja Ruotsin eläkejärjestelmät muistuttavat huomattavasti toisi- 
aan. Tulevan ajan huomioon ottaminen vaikuttaa eläkkeen määrään, 
koska se luetaan täyden eläkkeen saamiseksi vaadittavaan vakuutus- 
aikaan, joka Ruotsissa on 30 ja Norjassa 40 vuotta. Tulevalle ajalle 
rnäärättävät laskennalliset eläkepisteet voivat myös korottaa eläkkeen 
perusteena olevaa tuloa. 

Itävallassa, Luxemburgissa ja Saksassa tuleva aika otetaan huomioon 
määrättyyn ikään asti. Itävallassa ikäraja on 56 vuotta, Luxemburgis- 
sa 55 vuotta ja Saksassa 55 vuotta, jonka jälkeisestä ajasta otetaan 
lisäksi huomioon enintään kolmannes (20 kk) 60:n vuoden ikään asti. 

2.2.1 
Islanti 

2.2.2 
Italia 

Kansaneläkejärjestelmään kuuluvat kaikki maassa asuvat. Kaikki 
työntekijät ja yrittäjät kuuluvat myös johonkin tisäeläkkeitä maksavaan 
eläkekassaan. Kassan jäsenyys on nykyisin pakollinen. 

Etäkekassojen maksamat etuudet vaihtelevat. Työkyvyttömyyseläke 
on joko karttuneen eläkeoikeuden suuruinen tai siinä otetaaan huomi- 
oon tuleva aika normaaliin vanhuuseläkeikään asti, joka tavallisesti on 
70 vuotta. 

Jos Islannin lisäksi myös toinen Pohjoismaa myöntää tulevan ajan 
eläkkeen, tuleva aika ositetaan pohjoismaisen sopimuksen 15 artiklan 
mukaisesti näiden maiden kesken palvelusaikojen suhteessa. 

Italian järjestelmä muistuttaa eniten Suomen järjestelmää. Useimmat 
yksityisen sektorin palkansaajat kuuluvat palkansaajien yleiseen elä- 
kejärjestelmään (INPS). Lisäksi useilla ammattialoilla on omat eläke- 
järjestelmänsä, jotka joko korvaavat tai täydentävät INPS-järjestel- 
mää. Yrittäjillä on useita eri eläkejärjestelrniä, mutta niistä maksetta- 
vat etuudet ovat pitkälti yhtenevät palkansaajien yleisen eläkejärjes- 
telmän etuuksien kanssa. 
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Yleisessä eläkejärjestelmässä tuleva aika otetaan huomioon täyden 
työkyvyttömyyden perustee I la rnyönnettävässä työkyvyttömyyselä k- 
keessä. Kriteerinä on, että henkilö ei kykene mihinkään työhön. 

Eläke laskettiin aikaisemmin viiden viimeisen vuoden indeksillä tarkis- 
tettujen tulojen keskiarvosta. Määräytymisperuste on muuttumassa 
siten, että 1.7.1988 jälkeen vakuutukseen tulleiden eläke määräytyy 
koko työhistorian keskiansioiden mukaan. Sitä ennen vakuutuukseen 
tulleita koskevat siirtymäkauden määräykset. Eläkkeen kartturnis- 
prosentti on tulojen mukaan porrastettu niin, että tulojen kasvaessa 
kartturnisprosentti pienenee. Eläkettä voi kartuttaa enintään 40 vuo- 
delta. 

Ka rttu m isaika na otetaan työ kyvyttörny yselä k keessä huomioon tuleva 
aika normaaliin eläkeikään asti (62157 vuotta). Alimpaan tulorajaan 
asti eläke voi olla 80% etäkkeen perusteena olevasta palkasta. 

Osatyökyvyttömyyseläke maksetaan karttuneen eläkeoikeuden mu- 
ka isena. 

Suomen EU-eläkettä laskettaessa voidaan asetuksen mukaisen kan- 
saltisen eläkkeen yhteensovituksessa ottaa huomioon tulevalta ajalta 
laskettu eläke. 

2.2.3 
Itävalta Palkansaajat kuuluvat palkansaajien yleiseen elä kejärjestelmään. 

Itsenäisillä yrittäjjillä, maataiousyrittäjillä ja vapaiden ammattien harjoit- 
tajilla on omat eläkejärjestelmänsä. Yrittäjien eläkejärjestelmän etuu- 
det ovat lähes samat kuin palkansaajien eläkejärjestelmässä. 

Palkansaajien yleisessä eläkejärjestelmässä tuleva aika otetaan työ- 
kyvyttömyyseläkkeissä huomioon 56 vuoden ikään asti. Yleinen van- 
huuseläkeikä on miehillä 65 ja naisilla 60 vuotta. 

Työkyvyttömyyseläke määräytyy kuten vanhuuseläke: 30 ensimmäi- 
seltä vakuutusvuodelta eläkettä karttuu 1,83 YO vuodessa ja sen jäl- 
keen 1,675 %. Tulevan ajan huomioonottaminen ei kuitenkaan saa 
nostaa työkyvyttömyyseläkettä yli 60 %:iin. JOS eläkettä ilman tulevan 
ajan huomioonottamista on karttunut 60 %, maksetaan karttunut elä- 
ke. Eläke lasketaan 15 parhaan vuoden indeksillä tarkistetusta kes- 
kiansiosta. Eläkkeen perusteena olevilla tuloilla on yläraja (33 151 
shillinkiä eli n. 14 550 FiMIkk). 

Itävallan ja Suomen sosiaaliturvasopimukseen on neuvoteltu 
säännös, jonka mukaan Suomi osittaa tulevan ajan palve- 
lusaikojen suhteessa, jos tulevaan aikaan on oikeus sekä Suo- 
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mesta että Itävallasta. Itävalta sen sijaan laskee tulevan ajan 
edellä selostettujen kansallisten säännösten mukaisesti, koska 
siellä tulevan ajan eläkeosuus riippuu palvelusajan pituudesta. 
Sopimus ei ole vielä voimassa. Sopimuksen voimaantuioon 
saakka voidaan tulevan ajan eläkeosuus yhteensovittaa Suo- 
men EU-eläkkeen laskennassa määrättäessä asetuksen mu- 
kaista kansallista eläkettä. 

2.2.4 
Luxemburg Luxemburgissa yksityisen sektorin palkansaajat ja yrittäjät kuuluvat 

palkansaajien ja yrittäjien yleiseen eläkejärjestelmään. Julkisen sekto- 
rin työntekijöillä on omat eläkejäjestelmänsä. 

Palkansaajien ja yrittäjien eläkejärjestelmästä ma ksettavissa työkyvyt- 
tömyyseläkkeissä otetaan tuleva aika huomioon sekä eläkkeen va- 
kuutusajan pituuden mukaan määräy-tyvässä osassa että ansiosidon- 
naisessa osassa. Luxemburgissa myös eläkettä edeltävä vakuutushis- 
toria vaikuttaa tulevan ajan huomioon ottamiseen. Vakuutushistorias- 
sa olevat aukot ennen eläketapahtumaa vähentävät tulevan ajan 
pituutta vakuutusajan pituuteen suhteutettua eläkkeen osaa lasketta- 
essa. 

Vakuutusajan pituuden mukaan määräytyvä eläkkeen osa lasketaan 
samoin kuin vanhuuseläkkeessä: 40 vakuutusvuoden jälkeen se on 
22% ns. viitemäärästä. Eläke pienenee 1/40 jokaiselta 40 vuodesta 
puuttuvalta vuodelta. Tuleva aika eläketapahtumasta 65 vuoden ikään 
katsotaan täytetyksi vakuutusajaksi. Jos vakuutetun työura 25 vuoden 
iän ja työkyvyttömyyden alkamisen välisenä aikana ei ollut yhtenäi- 
nen, vähennetään tulevan ajan huomioon ottamista suhteessa puut- 
t uvaa n va kuutusa i kaan . 

Työkyvyttömyyseläkkeen ansiosidonnainen osa muodostuu eläketa- 
pahtumahetkellä karttuneesta vanhuuseläkkeestä ja tulevan ajan 
osuudesta 55 vuoden ikään (vanhuuseläkeikä on 65 vuotta). Eläkettä 
karttuu ? ,78 % vuodessa eläkkeen perusteena olevasta tulosta, jolla 
on yläraja. 

Tulevan ajan eläkkeen perusteena olevana tulona käytetään koko 25 
vuoden täyttämisen ja eläketapahtumavuoden välisen ajan keskian- 
siota. Keskiansiota laskettaessa voidaan jättää huomioonottamatta 
aikaisemmat työkyvyttömyys-, koulutus-, työttömyys-, lapsen hoito- 
yms. ajat. Muut vakuutushistoriassa olevat aukot pienentävät tulevan 
ajan eläkkeen määrää. 
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Suomen EU-eläkettä laskettaessa voidaan asetuksen mukaisen kan- 
sallisen eläkkeen yhteensovituksessa ottaa huomioon tulevalta ajalta 
laskettu eläke. 

2.2.5 
Norja Norjassa on kaikki maassa asuvat kattava kansaneläkejärjestelmä ja 

työntekijöiden lisäeläkejärjestelmä. Molemmat kuuluvat asetuksen 
‘l408/71 ja pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen sovettarnisalaan. 

Yleisestä lisäeläkejärjestelmästä rnaksettavissa työkyvyttömyyseläk- 
keissä otetaan huomioon tuleva aika sen vuoden loppuun, jona henki- 
iö täyttää 66 vuotta. Vanhuuseläkeikä on 67 vuotta. Eläke lasketaan 
tulevan ajan osuutta lukuunottamatta niin kuin vanhuuseläke. 

Jokainen työvuosi kartuttaa elä kepisteitä työtulojen määrästä riippuen. 
Elä kepisteet saadaan vähentämällä eläkettä laskettaessa huomioon 
otettavasta vuositulosta (jolla porrastettu katto) ns. perusmäärä ja 
jakamalla jäännös perusmäärällä. Elä kepisteitä voi vuoden 1992 alus- 
ta lukien karttua vuodessa enintään 7 (sitä edeltävältä ajalta 8,3). 

Vanhuuseläkettä laskettaessa eläkkeellejäämisvuoden perusmäärä 
kerrotaan kahdenkymmenen parhaan vuoden eläkepisteiden keskiar- 
volla. Lisäeläke on 7 . 7  -1 992 jälkeiseltä ajalta 42% (sitä edeltävältä 
ajalta 45%) näin saadusta tulosta. Jos eläkepisteitä ei ole 20 vuodel- 
ta, lasketaan eläkepisteiden keskiarvo kaikista eläkepistevuosista. 
Täyden Van huuseläkkeen saaminen edellyttää 40 vuoden vakuutusai- 
kaa ja täyden työkyvyttömyyseläkkeen saaminen 40 vuoden vakuu- 
tusaikaa tuleva aika mukaanlukien. Jokainen puuttuva vuosi pienen- 
tää eläkettä 1/40. 

Tulevan ajan eläkepisteiden arvo on joko kolmen työkyvyttömyyttä 
edeltäneen vuoden eläkepisteiden keskiarvo, tai jos se on vakuutetul- 
le edullisempaa, kaikkien työkyvyttömyyttä edeltävien vuosien eläke- 
pisteiden keskiarvo siten, että enintään puolet huonoimmista vuosista 
jätetään pois. Alle 24-vuotiaana työkyvyttömäksi tulevalle on taattu 
vähimmäislisäeläke, joka saadaan, kun eläkepisteiden keskiarvoksi 
otetaan 3,3. 

Jos Norjan lisäksi muu Pohjoismaa myöntää hakijalle tulevan ajan 
eläkkeen, tulevan ajan päältekkäisyys estetään pohjoismaisen sosiaa- 
Iiturvasopimuksen 15 artiklan mukaisesti osittamalla tuleva aika Poh- 
joismaiden kesken vakuutuskausien suhteessa. 
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2.2.6 
Ruotsi 

2.2.7 
Saksa 

Ruotsin yleisestä eläkejärjestelmästä maksetaan kansaneläkkeitä ja 
lisäeläkkeitä (ATP). Nämä kuuiuvat asetuksen 1408171 ja pohjoismai- 
sen sopimuksen soveltamisalaan. 

ATP-eläkkeenä maksettava työkyvyttömyyseläke on sen vanhuuseläk- 
keen suuruinen, joka henkilölle maksettaisiin normaalissa vanhuuselä- 
keiässä (65 vuotta), jos työskentely jatkuisi kesketyksettä. 

Vanhuuseläke on 60% 15 parhaan työvuoden keskimääräisestä eläk- 
keen perusteena olevasta tulosta. Eläkkeen perusteena olevalla tulol- 
la on alaraja (ns. perusrnäärä) ja yläraja (7,5 kertaa perusmäärä). 
Näiden välisestä tulosta lasketaan ns. eläkepisteet kutlekin vuodelle 
jakamalla tulo kyseisen vuoden perusmäärällä. Eläkepisteitä voi vuo- 
dessa karttua enintään 6,5. Eläkkeen perusteena oleva tulo on eläke- 
tapahtumavuoden perusmäärä kerrottuna 15 parhaan vuoden eläke- 
pisteiden keskiarvolla. 

Täyden vanhuuseläkkeen saaminen edellyttää, että henkilöllä on 
vähintään 30 vakuutusvuotta ja täyden työkyvyttömyyseläkkeen 
myöntäminen, että vakuutusvuosia tuleva aika mukaan lukien on 
vähintään 30. Jokainen puuttuva vuosi pienentää eläkettä 1/30. 

Työkyvyttömyyseiäkkeessä otetaan huomioon tuleva aika määrää- 
mällä eläketapahtumavuoden ja normaalin vanhuuseläkeiän (65 vuot- 
ta) välisille vuosille ns. oletuspisteitä. Oletuspisteen arvo on joko työ- 
kyvyttömyyttä edeltävän neljän vuoden eläkepisteiden keskiarvo tai 
eläkepisteiden keskiarvo 16 ikävuoden ja eläketapahtumavuotta edel- 
tävän vuoden väliseltä ajalta, jos se on parempi. Keskiarvoa lasketta- 
essa pudotetaan molemmissa tapauksissa pois puolet vuosista, ne 
joilta eläkepisteitä ei ole tai ne ovat pienimmät. 

Jos Ruotsin lisäksi muu Pohjoismaa myöntää hakijalle tulevan ajan 
eläkkeen, tulevan ajan päällekkäisyys estetään pohjoismaisen sosiaa- 
Iiturvasopirnuksen 15 artiklan mukaisesti osittamalla tuleva aika Poh- 
joismaiden kesken vakuutuskausien suhteessa. 

Suurin osa palkansaajista kuuluu joko työntekijöiden tai toimihenkilöi- 
den eläkejärjestelmään. Niistä myönnetään samoja etuuksia, vain hal- 
linto on järjestetty erikseen. Joillakin erityisaloilla on omat eläkejär- 
jestelmänsä. Yrittäjistä suuri osa jää lakisääteisen vakuutuksen ulko- 
puolelle. 

Työntekijöiden ja toimihenkilöiden eläkejärjestelmistä maksettava työ- 
kyvyttömyyseläke määräytyy samoin kuin vanhuuseläke. Jos henkilö 
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on alle 60 vuotias, otetaan eläkettä laskettaessa huomioon tulevaa 
aikaa 60 ikävuoteen asti siten, että 55 ikään asti tuleva aika otetaan 
kokonaan huomioon ja sen jälkeisestä ajasta kolmannes. 

Saksassa myös eläkettä edeltävä vakuutushistoria vaikuttaa tulevan 
ajan huomioon ottamiseen. Vakuutushistoriassa oievat aukot pienen- 
tävät tulevalle ajalle annettavien laskennallisten tulopisteiden awoa. 
Laskennalliset tulopisteet vaikuttavat suoraan eläkkeen määrään. 

Kuukausieläke = henkilökohtaiset tulopisteet koko vakuutusajalta x 
eläkelajikerroin x voimassa oleva eläkearvo. 

Henkilökohtaiset tulopisteet iasketaan jokaiselta vakuutusvuodelta 
jakamalla valtuutetun vakuutusmaksun perusteena olevat tulot Uoilla 
on katto) kaikkien vakuutettujen keskirnääräisillä vakuutusmaksun 
perusteena olteilla tuloilla. 

Eläkelajikerroin on vanhuuseläkkeessä yksi, täydessä työkyvyttömyys- 
eläkkeessä 1 ja ammattiin sidotussa työkyvyttömyyseläkkeessä 0,667, 
joka siis antaa tulokseksi osaeläkkeen. 

Voimassa oleva eläkearvo vastaa yhden tulopisteen perusteella kart- 
tuvaa kuukausieläkettä (eli vuoden ajan vakuutettujen keskiansioita 
vastaavaa vakuutusma ksua maksaneen kuukausieläkettä). Elä kear- 
voa tarkisetaan vuosittain. 

Tutevan ajan tulopisteet määräytyvät koko eläketapahtumaa edeltä- 
vän ajan vakuutushistorian mukaan siten, että vakuutusmaksuajoilta 
ja niihin verrattavilta ajoilta karttuneet tulopisteet jaetaan koko sillä 
ajalla, jolta vakuutusmaksuja olisi voitu maksaa. Vakuutushistoriassa 
olevat aukot pienentävät siten tulevan ajan tulopisteitä. 

Saksan ja Suomen sosiaaliturvasopimukseen on neuvoteltu 
säännös, jonka mukaan Suomi osittaa tulevan ajan patve- 
lusaikojen suhteessa, jos tulevaan aikaan on oikeus sekä Suo- 
mesta että Saksasta. Saksa sen sijaan laskee tulevan ajan 
edel Iå selostettujen kansallisten säännösten mukaisesti, koska 
siellä tulevan ajan eläkeosuus riippuu palvelusajan pituudesta. 
Sopimus ei ole vielä voimassa. Sopimuksen voimaantuloon 
saakka voidaan tulevan ajan eläkeosuus yhteensovittaa Suo- 
men EU-eläkkeen taskennassa rnäärättäessä asetuksen mu- 
kaista kansallista eläkettä. 
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1 
Ruotsin tulevan ajan edellytykset 

Kansallinen Tuleva aika liittyy Ruotsin kansallisten säännösten 
mukaan lisäeläkkeeseen (työeläke), jos eläkepisteitä 
on karttunut ennen eläketapahtumaa vahintään yksi. 
Lisäksi edellytetään, että 
- eläkepisteitä on karttunut vähintään kahte- 

M vuotena niistä neljästä vuodesta, jotka 
v5littömästi edeltävät eläketapahtumavuotta 
tai 

- vakuutetulla on eläketapahtinnan sattuessa 
vähintään perusmäärän suuruiset vuositufot 
(sairauspäivärahan perusteena olevat tulot 
SGI)  . 

Asetus 1408/71 Ruotsin on otettava h u h o o n  mun EU-maan vakuutus- 
kaudet etuuksia koskevien oikeuksien saavuttamiseksi 
ikään kuin ne olisivat työskentelyä Ruotsissa. Tu- 
levan ajan oikeuden saavuttamiseksi Ruotsin on siis 
otettava huomioon työskentely muussa EU-maassa ikään 
kuin se ol i s i  työskentelyä Ruotsissa (asetuksen ar- 
tikla 45.1). 

Faallekkainen tuleva aika voidaan estää maiden väli- 
sellä sopimuksella (asetuksen 46 b.2.b) . Asetuksen 
liitteessä V i  mainitaan tällaiset etuudet ja sopi- 
mukset. Ruotsilla on liitteessä V l  seuraava teksti: 

Päätettäessä oikeudesta sellaiseen työky- 
vyttömyys- tai jälkeenjääneen eläkkeeseen, 
joka perustuu osittain tuleviin oletettui- 
hin vakuutuskausiin (=tulevan ajan eläke), 
henkilön katsotaan täyttäneen Ruotsin lain- 
säädännön vakuutus- ja tulovaatimket, jos 
hän kuuluu palkattuna työntekijänä tai it- 
senäisenä m t  inhar j oitta j ana sellaisen 
toisen valtion vakuutus- tai asumisjärjes- 
tel& soveltamisalaan, johon tätä asetusta 
sovelletaan. 

Käytännössä Ruotsi on antanut tulevan ajan oikeuden, 
j os  toinen m-maa antaa tulevan ajan eläkkeen ja 
hakijalla on vähintään yksi ATP-pistevuosi. Ruotsin 
tuleva aika lasketaan Ruotsin ATP-pisteiden - ei 
mtm mT-maan ansioiden - perusteella. Vaatimus vä- 
hintään yhdestä ATF-pistevuodesta on välttämätön, 
jotta Ruotsin eläke ylipäätään voidaan laskea, koska 
muiden maiden eläkkeen perusteena olevaa palkkaa ei 
käytetä EU-laskennassa. 
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Vapaakirja Jos tulevan ajan oikeutta ei ole, työeläke maksetaan 
karttuneiden eläkepisteiden mukaan. Tällöin edelly- 
tetään, että hakijalla on vähintään kolme elakepis- 
tevuotta tai yksi ATP-vuosi ja kaksi muun EXJ-maan 
vakuutuskausivuotta. 

2 
Tulevan ajan eläkkeen laskeminen 

Ruotsin kansallinen tuleva aika määrätään siten, 
että työkyvyttömyyseläkkeen alkamisvuoden ja 65 vuo- 
den iän täyttämimoden (siis viimeinen mukana oleva 
vuosi on vuosi, jonka aikana täyttää 64 vuotta) va- 
lisille vuosille mäarätaän ns. oletuspisteitä (anta- 
gande poäng). Oletuspisteen arvo on 

- joko eläketapahturnavuotta edeltävästä nel- 
jastä vuodesta kahden parhaan vuoden eläke- 
pisteiden keskiarvo tai 

eläkepisteiden keskiarvo 16 ikävuoden ja 
eläketapahturriavuotta edeltävän vuoden väli- 
seltä ajalta. Naista jätetään huomioon ot- 
tamatta puolet. Huomioon ottamatta jätetään 
huonoimt pistevuodet tai pisteettömät 
vuodet. 

Näistä valitaan se laskutapa, joka on hakijalle 
edullisempi. 

2.1 
Tuleva aika neljän vuoden s ä h ö l l ä  

Esimerkki 1 

Jos eläkkeensaaja on työskennellyt Ruotsin työsuh- 
teen päätyttyä Suomessa ennen eläketapahtuma enin- 
tään kaksi vuotta, hänellä on oikeus vielä tulevaan 
aikaan Ruotsin kansallisten säännösten mukaan, jos 
hän työskenteli Ruotsissa välittömästi ennen siir- 

Tässä tapauksessa tuleva aika tulee siis molemnista 
maista kansallisten säännösten perusteella. Kumpikin 
m a  osittaa tulevan ajan pohjoismaisen sopimuksen 15 
artiklan nojalla työskentelyaikojen suhteessa. 

tymistään Suomeen * 

Vuom 1942 syntynyt hakija on ollut Ruotsissa työs- 
sä 1983-1992. Tämän jälkeen h h  on työssä Sumssa 
1.1.1993-2.11.1995. TyÖkyvytt&yysefSketapahtum on 
2.11.1995. 

Ruotsi laskee ATP eläkkeen ansaittujen pisteiden 
m a n  vuosilta 1983-1992. Sen lisäksi lasketaan 
Ruotsin puhtaan kansallisessa eläkkeessä tuleva aika 
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valitsemalla eläketapahtumavuotta edeltävistä nel- 
jästä vuodesta kaksi pisteiltaän parasta. Tässä tu- 
levan ajan oletuspisteet siis lasketaan vuoden 1991 
ja 1992 pisteiden keskiarvon rmzkaisena. 

Hänen eläkepisteensä työvuosilta ovat 
1983-1989 4.50 
vuonna 1990 5 .75  
vuonna 1991 5.20 ja * 
vuonna 1992 6.01 * 
vuonna 1993 0 ( S u m  s sa 1 
vuonna 1994 0 (Suomessa) 
vuonna 1995 eläketapahtuma (Suomessa) 

ATP-eläkkeen laskukaava 

ATP-eläke mäarataän laskemalla ensin tulevan ajan 
pisteet (antagande poäng), sitten osittamalla tuleva 
aika, jos sovelletaan pohjoismaisen sopimuksen 15 
artiklaa, ja sen jälkeen lasketaan keskimääräpisteet 
(medelpäng) . Niiden perusteella lasketaan ATP-eläke 
vuosittain vahvistettavaa penismäärää hyväksikäyttä- 
en seuraavasti: 

pistevuodet 
60% x perusmäärä x keskimääräpisteet x ----------- 

30 

Pistevuodet tarkoittaa eläkkeeseen oikeuttavia pal- 
velus- tai tulevan ajan vuosia. 

Oletuspisteet Tulevan ajan oletuspisteet siis lasketaan neljän 
tulevalle ajalle eläketapahtumavuotta edeltävän pistevuoden 
(antagande poäng) perusteella jättMllä pois puolet eli tässä 0-vuo- 

det 1993 ja 1994. N ä i n  tulevan ajan pisteet laske- 
taan vuosien 1991 ja 1992 pisteiden keskiarvona eli 
tulevan ajan pisteiksi tulee 5.61 

0 

Tulevan ajan Ruotsi osittaa tule- ajan pohjoismaisen sosiaali- 
ositus turvasopimuksen perusteella siten, että tulevaa ai- 

kaa jää sille vain Ftuotsin palvelusaikaan suh- 
teutettu osa. 

Ruotsin palvelusaika 10 vuotta 
Suomen palvelusaika 3 vuotta 
yhteensä 13 vuotta. 
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Keskimääräpisteet 
(medelpoäng ) 

ATP-eläke 

Ruotsin osuus tulevasta ajasta on: 

10 
-- x 11 vuotta = 8.46 
13 

Ruotsin osuus tulevasta ajasta on siis 8 vuotta. 

Koko Ruotsin eläkkeeseen oikeuttava aika on 10 + 8 
eli 18 vuotta. 

Keskimääräpisteet lasketaan ottamalla huomioon 
enintään 15 parasta vuotta todella ansaituista pis- 
tevuosista (10 vuotta) ja ositetuista tulevan ajan 
oletuspistevuosista (8 vuotta x 5.61) . 
Pisteet 15 parhaalta vuodelta: 
vucden 1992 pisteet 6.01, 

8 vuotta tulevan ajan oletuspisteita 5.61, 
vuoden 1991 pisteet 5.20 ja 

vuoden 1990 pisteet 5.75,  

vuosien 1986-1989 pisteet 4.50. 

Eläke lasketaan vuoden 1995 vähennetyn perusmäärän 
perusteella. Vähemetty perusnäära on 98 % normaa- 
lista eli 35 700 x 98 % = 34 986 CKR vuonna 1995. 

Eläkkeeseen oikeuttavia vuosia ovat 10 työskentely- 
vuotta ja 8 ositettua tulevan ajan vuotta eli yh- 
teensä 18 pistevuotta. 

keski- 
perUS- määrä- piste- 
määrä pisteet wcdet 

L . L  

Ruotsin tuleva aika keskimäärasäännöllä 

Jos eläketapahtuma sattuu neljän vuoden kuluttua 
Ruotsin työsuhteen päättymisen jälkeen tai sitä myö- 
hemnin, Ruotsin tuleva aika lasketaan aina keskimää- 
räisten pistevuosien perusteella ottamalla huomioon 
vuodet 16 ikävuoden ja eläketapahtumavuotta edeltä- 
vän vuoden väliseltä ajalta ja jättämällä näistä 
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huomioon ottamatta puolet. Huomioon ottamatta jäte- 
tään huonoirranat pistevucdet t a i  pisteetthiit vuodet. 

Tällöinkin tulevan ajan saamisen edellytyksenä on, 
että vakuutetulla on eläketapahtuman sattuessa vä- 
hintään perusmäärän suuruiset vuositulot (sairaus- 
paivarahan perusteena olevat tulot SGI) tai että tu- 
levan ajan oikeus on asetuksen 1408/71 liitteen VI 
nojalla (hakija on vakuutettuna eläketapahtumahet- 
kellä muussa mT-maassa) . 
Tulevan ajan pisteet lasketaan näin myös silloin, 
kun tämä laskutapa antaa neljän vucden sääntöä pa- 
r e m  lopputuloksen. 

Esimerkki 2 Vuonna 1961 syntynyt suomalainen on työskennellyt 
Ruotsissa ja saanut ATP-pisteitä vuosha 1983-1986 
(4 vuotta). Hänen eläkepisteensä näiltä vuosilta 
ovat 4.50, 5.75, 5.20, ja 6.01. 

0 

Vuonna 1986 hän muuttaa takaisin Suomeen ja työsken- 
telee taalla 1987-1995 (9 vuotta), jolloin hän tulee 
työkyvyttömäksi. Hän hakee työlqwyttörrsyseläkettä 
myös Ruotsista. Hänelle ei ole vahvistettu ATP-pis- 
teitä vuosille 1991-1994 (neljä eläketapahtwnavuotta 
edeltävää vuotta), mutta hän täyttää vaatirmiksen 
vähintään yhdestä ATP-pistevudesta. Ruotsin liite- 
määräyksen VI perusteella hänen katsotaan täyttävän 
Ruotsin lainsäädännön tulevan ajan oikeutta koskevat 
vaatimukset, koska hän kuuluu Suomen työeläkelain- 
säädännon piiriin vakuutustapahtuman sattuessa. 

Ruotsin vakuutuskassa laskee hänelle tulevan ajan 
oletuspisteet. Ne lasketaan eläkepisteiden keskiar- 
vona 16 ikävuoden ja eläketapahtumavuotta edeltävän 
vuoden väliseltä ajalta. Keskiawoa laskettaessa 
pudotetaan pois puolet vuosista, ne joilta eläkepis- 
teitä ei ole tai ne ovat pienimnät. 

Tulevan ajan 
oletuspisteet 

0 

16 vuotta v. 1977 ATP-pisteet 
1977-1982 0 
1983 4.50 
1984 5.75 
1985 5 -20  
1986 6.01 
1987-1994 0 (Suomessa) 
1995 eläketapahtuma ( Suomessa 1 

Aikaa 16 vuoden tayttärnisvucdesta 1977 eläketapahtu- 
mawotta edeltävään vuoteen 1994 on 17 vuotta, jois- 
ta pudotetaan pois puolet valiten pispudotettaviksi 
huonoimt vuodet. Jäljelle jaa 9 vuotta (neljä pis- 
tevuotta ja viisi gfnollavuottaFf) , joista lasketaan 
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tulevan ajan oletuspisteet: 

Tulevan ajan oletuspisteet ovat siis 2.38. 

Tulevan ajan Tulevaa aikaa on 1995-2025 (hakija tayttäs 64 vuotta 
ositus vuonna 2025) eli yhteensä 31 vuotta. 

Ruotsin palvelusaika 4 vuotta 
Suomen palvelusaika 9 vuotta 
yhteensä 13 vuotta. 

Ruotsin osuus tulevasta ajasta on: 

4 
-- x 31 = 9.53 eli 9 vuotta. 
13 

Keskimääräpisteet Keskimääräpisteet lasketaan ottamalla hu&oon 
(medelpoäng ) enintään 15 parasta vuotta todella ansaituista pis- 

tevuosista (4 vuotta) ja ositetuista tulevan ajan 
vuosista (9 vuotta oletuspisteilla 2.38) eli tässä 
yhteensä 13 vuotta: 

ATP-elZke Eläke lasketaan vuoden 1995 vähennetyn perudarän 
perusteella e l i  35 700 x 98 % = 34 986 SKR. 

Eläkkeeseen oikeuttavia pistevuosia ovat neljä an- 
saittua vuotta ja osituksen jälkeiset 9 tulevan ajan 
vuotta eli 13 vuotta. 

keski- 
perUS- määrä- piste- 
roäärä pisteet vuodet 
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3 
Elaketapahtwna ennen 1.1.1994 

Jos eläkkeensaaja on jäänyt eläkkeelle ennen 
1.1.1994, eläke on laskettu vanhan pohjoismaisen 
sosiaaliturvasopimuksen perusteella. Sen mukaan tu- 
levan ajan sai vain toisesta Pohjoismaasta. 

Jos eläkkeensaaja täytti tulevan ajan edellytykset 
molemmissa maissa kansallisen lainsäädännh rrnikaan, 
tulevan ajan myönsi se maa, jonka efäkkeessä tulevan 
ajan osuus oli suurempi. Eläke siis laskettiin erik- 
seen työskentelyn perusteella karttuneesta osuudesta 
(vapaakirja) ja erikseen tulevalta ajalta. Se maa, 
jonka tulevan ajan eläkeosuus oli suurempi siis 
myönsi koko tulevan ajan. Työskentelystä karttuneen 
eläkkeen (vapaakirjan) kumpikin maa myönsi itse. 

Eläke voidaan hakemuksesta tarkistaa EU-caännÖsten 
rnukaiseksi, jos työeläkkeiden kokonaismäärä on näin 
laskettuna suurempi. 
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Eiäkepäätöksiä koskevat yleiset ohjeet on annettu yleiskirjeessä 
A 45/94 Työeläkeasioiden käsittely ja muutoksenhaku kohdassa 1.4 
Työeläkejärjestelmän käsittelyperiaatteet. 

Tässä yleiskirjeessä annetaan ohjeet päätöksen antamisesta EU- 
eläke hakemu kseen. EU-perhe-eläkkeestä on ohjeet yleiskirjeessä A 
20195. 

Päätöksen antamisesta on säännöksiä sekä toimeenpanoasetuksessa 
574R2 että erityissäännöksiä Pohjoismaiden osalta pohjoismaisessa 
sosiaal itu rvasopi m u ksessa. 

Elä kepäätösten antamismenettelystä on säädetty EU: n sosiaatitur- 
vasäännöksissä: 

- etuuksien väliaikainen maksaminen ja etuuksien ennakon 
maksaminen (toimeenpanoasetuksen 574/72 45 artikla) 

- laitosten päätösten antaminen tiedoksi hakijalle (toimeen- 
panoasetuksen 574/72 48 artikia). 

Päätöksenantomenettel y 

EU-eläkehakemukseen antaa päätöksen Suomessa yleensä yksi tai 
useampi työeläkelaitos sekä Kansaneläkelaitos, jos myös KEL-eläket- 
tä on haettu. Tämän lisäksi eläkepäätöksen antavat kaikkien niiden 
muiden EU-maiden eläkelaitokset, joissa hakija on työskennellyt (tai 
asunut, jos ao. maasta on oikeus eläkkeeseen asumisen perusteella). 

EU-menettelyn rnu kaan eläkelaitosten ei pitäisi lähettää itse alkupe- 
räistä lopultista päätöstään hakijalle, vaan sen tekee hakijan asuin- 
maan käsittelevä laitos. Tällä tavoin kestää kuitenkin kauan ennen 
kuin eläkkeensaaja saa lopullisesta päätöksestä tiedon. Siksi Suo- 
messa on päädytty siihen, että Suomen työeläkelaitos lähettää lopul- 
lisen päätöksen myös suoraan hakijalle muutoksenhakuohjeineen. 
Eläkelaitokset alkavat maksaa eläkettä heti päätöksen tehtyään. 

Useimmat ulkomaan eläkelaitokset (Pohjoismaita lukuunottamatta) 
eivät lähetä päätöstään lainkaan hakijalle tiedoksi, vaan hakija saa 
sen vasta käsittelevältä laitokselta. 
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Jos käsittelevä iaitos on Suomessa, ei ulkomaan eläkelaitos 
EU-menettelyn mukaan saa Suomen ratkaisusta tietoa ennen 
päätösten yhteenvetoa. Jos tieto halutaan, sitä on kysyttävä 
erikseen. Samoin, jos käsittelevä laitos on ulkomailla ja ulko- 
maan eläkelaitoksen päätöksestä halutaan tieto, sitä on kysyt- 
tävä erikseen ulkomaan eläkelaitokselta. 

Kaikki EU-eläkehakemukseen annetut lopulliset päätökset laskelmi- 
neen ja muutoksenhakuohjeineen lähetetään alkuperäisinä hakijan 
asuinmaan käsittelevälle laitokselle, joka antaa hakijalle eläkepäätös- 
ten yhteenvedon iomakkeetla € 21 1. Jotta käsittelevä laitos osaisi 
siirtää eri kielisistä päätöksistä eläkeratkaisutiedot lomakkeelle E 21 1, 
muut kuin asuinmaan eläkelaitokset siirtävät eläkeratkaisunsa eläke- 
päätöksestä lomakkeelle E 21 0 ja lähettävät myös sen käsittelevälle 
laitokselle. 

Käsittelevä laitos lähettää päätösten yhteenvedon ja sen liitteenä 
kaikki hakemukseen annetut alkuperäiset eläkelaitosten päätökset 
laskelmineen ja muutoksenhakuohjeineen hakijalle. Yhteenvetoon 
liitetään lisäksi eri maiden muutoksenhakuohjeet sisältävä lomake 
E 212. 

Yhteenveto siihen liitettyine päätöksineen lähetetään myös tiedoksi 
kaikille päätöksen antaneille ulkomaan yhdyslaitoksille. Eläketurvakes- 
kus käsittelevänä laitoksena lähettää päätösten yhteenvedon myös 
teoreettiselle laitokselle ja Kelaan. 

Vastaavasti, jos käsittelevä laitos on ulkomailla, se lähettää kopion 
päätösten y hteenved osta Suomen y hd ysla ito ksel le Kela1 le. 

Eläketurvakeskus rekisteröi toistaiseksi kaikki ulkomailta saapuneet 
päätökset ja yhteenvedot ja Iä hettää ne sen jäi keen teoreettiselle lai- 
to kse I le. 

Eläketurvakeskus lähettää myös kaikki tekemänsä päätösten yhteen- 
vedot ja siihen liittyvät muut asiakirjat teoreettiselle laitokselle arkistoi- 
tavaksi. Jos hakemus ei koske lainkaan työeläkettä, Eläketurvakeskus 
arkistoi itse kansaneläkehakemukseen liittyvän päätösten yhteenve- 
don. 

Elä kelaito ksen päätöksen kielestä ei toimeen pa noaset u ksessa 57417 2 
ole säädetty, joten se annetaan kansatken lainsäädännön mukaan. 
Suomessa päätös siis annetaan hakijan hakemuksessa esittämän 
pyynnön mukaan Suomeksi tai ruotsiksi. Mela ja Kela ovat velvoltiset 
antamaan päätöksen myös saamen kielellä (ks. yleiskirje A 45/94 
Työeläkeasioiden käsittely ja muutoksenhaku, kohta 1.4.15). 
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Uusitun E 202-hakemuslomakkeen kohdassa "C Lisätiedot 1 3" kysy- 
tään, haluaako hakija päätöksensä suomeksi vai ruotsiksi (E 203 
kohta 16 ja E 204 lomakkeen liite). Päätös annetaan jommalla kum- 
malla kielellä hakijan pyynnön mukaisesti. 

Jos hakija ei ole ilmoittanut kieltä, eläkelaitos voi tarkistaa 
väestörekisteristä tai päätellä esim. kansalaisuuden, asumis- 
paikkakunnan tai ulkomailla asumisajan perusteella, kummalla 
kietellä, suomeksi vai ruotsiksi, päätös olisi syytä antaa. Haki- 
jan kieli saattaa käydä ilmi myös eläkkeenhakijan itsensä täyt- 
tämästä E 207-lomakkeesta. 

Päätösten yhteenvedon kielestä ks. kohta 5.10. 

5.2 
Eläkepäätökset hakijan asuessa Suomessa 

0 

Suomessa teoreettinen eläkelaitos laskee teoreettisen eläkkeen koko 
työeläkejärjestelmän osa Ita. Koska u I komaan vakuutus kaud et voivat 
vaikuttaa työeläkkeen määrään, teoreettinen laitos ei aina voi antaa 
myönteistä eläkepäätöstä lopullisena, ennen kuin muiden EU-maiden 
vakuutuskausitiedot on saatu. Kansaneläkkeen määrään ulkomaan 
vakuutuskaudet vaikuttavat yleensä aina. Joissakin tilanteissa tiede- 
tään jo etukäteen, etteivät ulkomaan vakuutuskaudet vaikuta työeläk- 
keen määrään ja päätös annetaan heti lopullisena ilman muiden EU- 
maiden vakuutuskausia. 

Joissakin tilanteissa saattaa hakijan kannalta olla tärkeää 
päästä valittamaan päätöksestä heti tarvitsematta odottaa koko 
EU-kierrosta. Eläkelaitos voi tällöin harkintansa mukaan antaa 
lopullisen päätöksen muutoksenhakuohjeineen. Jos ulkomaan 
vakuutuskausilla on vaikutusta eläkkeen määrään, voidaan 
muutoksenhakuohje antaa tältä osin rajoitettuna. Päätöksessä 
todetaan esimerki ksi: 'Tästä päätöksestä ei voi valittaa siltä 
osin, kuin eläkkeen määrä perustuu muiden EU-maiden vakuu- 
tuskausiin. Näiltä osin annamme vatituskelpoisen päätöksen, 
kun olemme saaneet tiedot työskentelystänne muissa EU- 
maissa". 

- väliaikaisena, 
- heti lopullisena ilman muiden EU-maiden vakuutuskausia, 
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- osittain lopullisena eli eläkeoikeuden osalta lopullisena ja 

lopullisena sen jälkeen kun muiden EU-maiden vakuutus- 
määrän osalta väliaikaisena, tai 

kausitiedot on saatu. 
- 

Lopulliseen päätökseen liitetään muutoksenhakuohje (ks. kohta 5.9). 

Päätöksen antojärjestys 

Kun Suomesta myönnetään täysitehoinen eläke ja samalla sovelle- 
taan pohjoismaista sopimusta, päätöksen antojärjestys on seuraava: 

1. Suomen teoreettinen laitos antaa väliaikaisen päätöksen, 
jossa tuleva aika on ositettu hakemustietojen ja työsuhde- 
rekisteriotteen ATP-pisteiden perusteella 

2. Seurannaislaitos antaa päätöksensä lopullisena 
3. Saadaan muun Pohjoismaan vakuutuskaudet 
4. Muu Pohjoismaa antaa tulevan ajan pro rata-eläkkeen 

myöntöpäätöksen (tulevan ajan oikeus määräytyy asetuk- 
sen perusteella eikä riipu Suomen lopullisesta päätökses- 

Suomen teoreettinen laitos antaa lopullisen päätöksen 
(ositetulla tulevalla ajalla) 

tä) 
5. 

6. Kela antaa kansaneläkepäätöksen 
7. Etäketunrakeskus antaa päätösten yhteenvedon. 

Kela antaa ollessaan käsittetevä laitos päätösten yhteenvedon 
hakemuksiin, jotka ovat tulleet vireitle ennen 1.1.1 998. Yh- 
teenvedon antamisen jälkeen samaa henkilöä koskevissa asi- 
oissa (jatkoissa, oikaisuissa, tarkistuksissa) käsittelevänä lai- 
toksena on Eläketurvakeskus. 

5.2.1 
Teoreettisen laitoksen väliaikainen päätös 

Tulevan ajan työkyvyttömyyseläkkeessä tai yksilöllisessä var- 
haiseiäkkeessä ulkomaan vakuutuskaudet voivat vaikuttaa teoreet- 
tisen eläkkeen määrään ja, jos hakija on työskennellyt muissa Poh- 
joismaissa (Tanskaa lukuunottamatta), sosiaaliturvasopimuksen mu- 
kaisen kansallisen eläkkeen määrään. 

Siksi näissä tilanteissa teoreettinen laitos ei yleensä voi antaa päätös- 
tään heti lopullisena. 

Jos hakijatla on oikeus Suomen lainsäädännön mukaiseen eläkkee- 
seen, teoreettinen eläkelaitos myöntää eläkkeen heti väliaikaisella 
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päätöksellä ja alkaa maksaa sitä välittömästi (toimeenpanoasetuksen 
45 artikla). 

Eläkelaitos ottaa tarvittaessa väliaikaisessa päätöksessä huomioon 
lomakkeen E 207 perusteella arvioidut vakuutuskaudet laskiessaan 
sosiaaliturvasopimuksen mukaista kansallista eläkettä. 

Tuleva aika kartuttaa työkyvyttömyyseläkettä seuraavissa maissa: 

Islanti 
Italia 
Itävalta 
Luxemburg 
Norja 
Ruotsi 
Saksa 
Suomi 

Itävallassa, Luxemburgissa ja Saksassa otetaan kuitenkin huomioon 
vain osa tulevasta ajasta (ks. kohta 4.3.2.b Asetuksen mukainen kan- 
sallinen eläke). 

Pohjoismaat Pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen mukaan Suomen tulevaa 
aikaa vähennetään, jos myös muu Pohjoismaa myöntää hakijalle 
tulevan ajan eläkkeen (eli tuleva aika ositetaan työskentelyaikojen 
suhteessa). Jotta Suomen teoreettinen laitos ei myöntäisi hakijalle 
liian suurta eläkettä väliaikaisella päätöksellä, muun Pohjoismaan va- 
kuutuskaudet kannattaa ottaa huomioon jo väliaikaista päätöstä an- 
nettaessa. Ne voidaan ottaa huomioon hakijan ilmoituksen jaltai työ- 
suhderekisterin tietojen mukaisina. Näin voidaan vähentää takaisinpe- 
rintää topullisen päätöksen yhteydessä. 

Ruotsin vapaakirjaan liittyy tuleva aika, jos Suomen työeläke 
on täysitehoinen, vaikka oikeus tu tevaan aikaan tulisi Suornes- 
sa jälkikarenssiajan perusteella (asetuksen 1408171 liitteen VI 
kohta R.3). Sen vuoksi eläkelaitos voi ottaa huomioon Ruotsin 
vakuutuskaudet hakijan ilmoituksen tai työsuhderekisteritietojen 
mukaisena jo väliaikaisessa päätöksessä, vaikka tuleva aika 
liittyisi Suomen eläkkeeseen jälkikarenssin perusteella. (Sen si- 
jaan Suomen vapaakirjaan liittyy tuleva aika liitteen VI perus- 
teella vain, jos Suomen eläketapahtuma sattuu työsuhteen tai 
yrittäjätoiminnan jatkuessa muussa EU-maassa.) 

Jos elä kelaitos on myöntänyt eläkkeen väliaikaisella päätöksellä ja 
ulkomaan vakuutuskausitietojen saapuminen muuttaa eläkkeen mää- 



ELMETURVAKESKUS YLEISKIRJE A 48/96 8 

tietoa kaikista EU-maista, joissa hakemus on käsiteltävänä. 

La kiosasto 19.1 1.1997 

rää merkittävästi, voi eläkelaitos antaa uuden väliaikaisen päätöksen 
odottamatta tietoa toisen Pohjoismaan lopullisesta päätöksestä. 

Itävallan ja Saksan sopimukseen on neuvoteltu tulevan ajan 
osittamisesta pohjoismaisen sopimuksen 15 artiklaa vastaava 
säännös. Sopimukset eivät vieiä ole voimassa, mutta niiden 
tultua voimaan menettely tulee olemaan sama kuin Pohjois- 
maiden kesken. 

5.2.2 
Seurannaislaitoksen päätös 

Vaikka teoreettinen laitos myöntäisi eläkkeen ensin väliaikaisella pää- 
töksellä, seurannaislaitos voi yleensä antaa kansallisten säännösten 
mukaan lasketusta eläkkeestään päätöksen heti lopullisena. Muun 
EU-maan vakuutuskausilla ei yleensä ole vaikutusta seurannaislaitok- 
sen vapaakirjae tä kkeen määrään. Näin menetellään myös pohjois- 
maisissa päätöksissä. 

Jos teoreettisessa eläkkeessä yhteensovitetaan tapaturma- tai 1 ii ken- 
nevakuutuskorvauksia, myös seurannaislaitoksen eläkkeen määrä voi 
pienentyä. Näissä tilanteissa seurannaislaitoksen on syytä antaa pää- 
töksensä väliaikaisena, jotta eläkkeen määrä voidaan laskea oikean 
suuruisena eläkkeen alkamisesta lähtien. 

Lakiosaston tiedotteet 7/95 ja 10196 

Seurannaislaitoksen hylkäävä päätös annetaan heti lopullisena. 

5.2.3 
Teoreettisen laitoksen lopullinen päätös ilman muiden EU-maiden vakuutuskausia 0 

1 
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Edellä esitetyistä seikoista johtuen teoreettinen eläkelaitos voi antaa 
lopullisen e täkepäätöksen väliaikaisen päätöksen sijasta pääsääntöi- 
sesti seuraavissa tapauksissa: 

Vapaa kirjaeläke Jos Suomen eläke on vapaakirjaeläke, päätös voidaan antaa heti 
lopullisena. 

Tulevan ajan eläke vain Suomesta 

Jos Suomesta on kansallisten säännösten mukaan oikeus tuievan 
ajan eläkkeeseen eikä toisen EU-maan eläkkeeseen kuulu tulevaa ai- 
kaa, eläkepäätös voidaan antaa heti lopullisena. Tällaisia maita ovat: 

Belgia 
Espanja 
Hollanti 
irlanti 
Iso-Britannia 
Kreikka 
Liechtenstein 
Portugali 
Ranska 
Tanska 

Van huuseläke Vanhuuseläkepäätös voidaan antaa lopullisena Iähtökohtaisesti niissä 
tilanteissa, joissa vanhuuseläkkeeseen ei tule korotettua karttumaa 
toisen EU-maan vakuutuskausien perusteella. Vaikka pieni korotetun 
karttuman mahdollisuus olisikin, eläkkeensaajalle ei tule oikeuden- 
menetystä siitä, että hän on saanut päätöksensä nopeammin lopul- 
lisena ilman korotetun karttuman osuutta. Jos toisen EU-maan vakuu- 
tuskausien perusteelta vanhuuseläkkeeseen tulee korotettu kartturna, 
eläke suurenee ja eläkelaitos itseoikaisee päätöksen eläkkeen alka- 
m isaja n ko hd asta I u kien . 

Toisen EU-maan vakuutuskaudet voidaan ottaa huomioon 
myös lomakkeen E 207 perusteella, jos vakuutuskausia ei vielä 
ole saatu. 

Työttömyyseläke Työttörnyyseläkkeestä voidaan antaa heti lopullinen päätös ilman 
muiden EU-maiden vakuutuskausia. Muista EU-maista ei voi saada 
työttömyyseläkettä ja esimerkiksi Ruotsin varhennettuun vanhuuseläk- 
keeseen ei liity tulevaa aikaa. 

1 

l 

Jos työttömyyseläkettä saava henkilö hakee Ruotsista työky- 
vyttömyyseläkettä ja Ruotsi myöntää hänelle täysitehoisen 
työkyvyttömyyseläkkeen, Suomen teoreettinen elä kelaitos tar- 
kistaa työttömyyseläkkeen määrän (osrttaa tulevan ajan) tie- 
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doksisaantia seuraavan kuukauden alusta. Ruotsin päätökses- 
tä katsotaan saadun tieto, kun se on saapunut teoreettiselle 
laitokselle. 

Ennakko päätös yksi löl kestä varha iselä kkeestä tai osatyö kyvyttömyyselä k keestä 

Osatyökyvyttömyyseläkkeestä ja yksilöliisestä varhaiseläkkeestä an- 
netaan ensin ennakkopäätös ja vasta sitten, kun hakija ilmoittaa otta- 
vansa eläkkeen, eläkelaitos antaa päätöksen eläkkeen alkamisesta ja 
sen määrästä. (Eläkehakemuksen virittäminen ja asiakirjojen Iähet- 
täminen ks. kohdat 3.5.2 Yksilöllinen varhaiseläke ja 3.5.3 Osaeläke). 

Ennakkopäätöksessä hakijalle annetaan arvio eläkkeestä puhtaan 
kansallisena. Jos henkitö on työskennellyt toisessa EU-maassa, elä- 
kelaitos voi ennakoida myös EU-eläkkeen määrän hakemuksen ja 
sen litteiden perusteella. Tällöin täysitehoisen eläkkeen tuleva aika 
voidaan osittaa pohjoismaisen sopimuksen mukaisesti arvioimal ta 
ulkomaan vakuutuskausien määrä. 

Päätöksessä mainitaan aina, että ulkomailla ansaittu eläke voi muut- 
taa ennakkopäätöksessä ilmoitetun eläkkeen määrän. 

Osatyökyvyttömyyseläke 

Kun hakija on hakenut täyttä työkyvyttömyyseläketä ja hänelle myön- 
netään osatyökyvyttömyyseläke (tai osakuntoutustuki), päätös tulisi 
antaa eläkeoikeuden osalta lopullisena, vaikka se muutoin olisi väliai- 
kainen. Näin eläkkeen hakija voi heti valittaa osaeläkeoi keudestaan. 

Elä kelaitos voi kirjoittaa päätökseen esimerkiksi seuraavasti: "Jos 
olette tyytymätön siihen, että työkyvyttömyyseläkkeenne on myönnetty 
osaeläkkeenä eikä täytenä, voitte hakea tähän päätökseen muutosta 
tältä osin oheisen muutoksenhakuohjeen mukaisesti. Muilta osin pää- 
tös on väliaikainen eikä siihen voi hakea muutosta. Annamme lopul- 
lisen päätöksen, kun olemme saaneet ulkomailta tiedot työskentelys- 
tänne siellä." 

Eläkelaitos myönsi hakijalle osatyökyvyttömyyseläkkeen. Pää- 
tös annettiin osaeläkeoikeuden osalta lopullisena ja siihen liitet- 
tiin tältä osin muutoksenhakuohje. Muutoin päätös annettiin 
väliaikaisena eikä siihen voinut hakea muutosta. Eläkelauta- 
kunta tutki osaeläkeoikeutta koskevan valituksen. ELK 
8.1.1996 (4413195). 

Kuntoutustuki Jos henkilö on hakenut työkyvyttömyyseläkettä toistaiseksi ja hänelle 
myönnetään kuntoutustuki, päätös voidaan antaa eläkeoikeuden osai- 
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ta lopullisena, vaikka se muutoin olisi väliaikainen. Näin eläkkeenhaki- 
ja voi heti valittaa työkyvyttömyysratkaisusta. 

Kuntoutustuen (määräaikaisen työkyvyttömyyselä kkeen) jat kopäätökset 

Jos eläkelaitos on myöntänyt henkilölle useilla väliaikaisilla päätöksillä 
kuntoutustukea (määräaikaista työkyvyttömyyseläkettä), se voi myö- 
hemmin annettavaan lopulliseen päätökseen sisällyttää kaikki nämä 
jaksot. 

H y I käävät päätökset 

Jos kuntoutustuki (määräaikainen työkyvyttömyyseläke) on myönnetty 
lopullisella päätöksellä EU-säännöin, sen jälkeinen jatkopäätöskin voi- 
daan antaa heti lopullisena. Suomen käsittelevä laitos merkitsee pää- 
tösten yhteenvetulomakkeelle eläkkeen alkarnispäivän ja laittaa sen 
liitteeksi kaikki lopulliset päätökset. Jatkopäätöstä, joka annetaan 
ennen yhteenvetoa, ei kuitenkaan enää lähetetä käsittelevälle laitok- 
selle, koska Eläketurvakeskuksessa katsotaan tieto etäkkeen jatkami- 
sesta elä ketapahtumarekisteristä. 

Sen jälkeen kun päätösten yhteenveto on annettu, jatkohakemus 
käsitellään ilman ELI-kierrosta, joten hakijan asuessa Suomessa uutta 
päätösten yhteenvetoa ei enää laadita. Jatkohakemu kseksi tarkoitettu 
lääkärinlausunto toimitetaan kuitenkin käsittelevälle laitokseile, joka 
lähettää sen ja lomakkeen E 204 ulkomaan yhdyslaitoksille (ks. La- 
kiosaston tiedote 7196). 

Kaikki hylkäävät päätökset annetaan aina heti lopullisina, koska va- 
kuutuskausilla ei näissä tilanteissa ole merkitystä. Näin menetellään 
siis myös muissa kuin pohjoismaisissa päätöksissä. 

Jos Suomessa asuva hakija on viimeksi työskennellyt toisessa 
EU-maassa ja hänellä on oikeus tulevaan aikaan EU-säännös- 
ten nojalla, mutta ei enää Suomen kansallisen lainsäädännön 
penicteel ta, ”teknistä WE-hy lkäystä” (ei tulevan ajan oikeutta) 
ei voi antaa tarkistamatta, onko ulkomaan työskentelyn perus- 
teella tulevan ajan oikeus. Tällöin eläkelaitos pyytää käsittele- 
vän laitoksen välityksellä toisesta EU-maasta vakuutuskausitie- 
dot. Vasta kun hakija hakee lopullista päätöstä, eläkelaitos 1% 
hettää eläkehakemusasiakirjat käsittelevälle laitokselle, jotta 
EU-eläkehakemus voidaan toimittaa toiseen EU-maahan. 
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5.2.4 
Teoreettisen laitoksen topullinen päätös väliaikaisen päätöksen jälkeen 

Teoreettinen laitos antaa lopullisen päätöksen, kun muiden EU-mai- 
den (poikkeuksena Pohjoismaat) vakuutuskausitiedot on saatu. Tietoa 
muiden EU-maiden kuin Pohjoismaiden myönteisestä päätöksestä ei 
siis tarvitse odottaa. Tanskan eläke ei sisällä tulevaa aikaa eikä 
myöskään sen päätöstä tarvitse odottaa. 

Pohjoismaat Pohjoismaisen sopimuksen 15 artiklan mukainen tulevan ajan ositta- 
minen edellyttää, että hakijalle on myönnetty tulevan ajan eläke aina- 
kin kahdesta Pohjoismaasta. Siksi teoreettinen laitos voi varmuudella 
antaa lopullisen päätöksensä näissä tilanteissa vasta, kun tieto muun 
Pohjoismaan myönteisestä päätöksestä on saatu. 

Seuraavat esimerkit koskevat myös Norjaa ja Islantia. 

Ruotsin eläkepäätöksestä ei aina käy ilmi, sisältääkö myönnet- 
ty eläke tulevaa aikaa vai ei. Sen pitäisi EU-säännösten mu- 
kaan yleensä sisältää tulevaa aikaa, jos Suomen eläke on täy- 
sitehoinen, mutta ei kuitenkaan aina. Teoreettisen laitoksen on 
syytä varmistaa Ruotsista ennen lopullisen päätöksen antamis- 
ta. onko Ruotsin eläkkeessä tulevaa aikaa. 

Jos Suomesta on myönnetty työkyvyttömyyseläke väliaikaisella 
päätöksellä siten, että tuleva aika on ositettu pobjoismaisen so- 
siaaliturvasopimuksen 15 artiklan perusteella, ja toinen Poh- 
joismaa hylkää eläkehakemuksen, Suomi voi antaa lopullisen 
päätöksen työkyvyttömyyselä kkeestä heti saatuaan tiedon toi- 
sen Pohjoismaan h y Ikäävästä päätöksestä. Koska toisesta 
Pohjoismaasta ei myönnetäkään eläkettä, niin kuin väliaikaista 
päätöstä annettaessa on oletettu, tuleva aika myönnetään Suo- 
mesta osittamattomana. Toisen Pohjoismaan päätöksen lain- 
voimaisuutta ei tarvitse odottaa. 

Jos Suomen eläkelaitos on antanut topullisen päätöksen täysi- 
tehoisesta kansallisesta eläkkeestä ja sen jälkeen tulee tieto 
toisen Pohjoismaan myöntämästä eläkkeestä (esim. valituksen 
tai uuden hakemuksen vuoksi), Suomen eläkkeen määrä tar- 
kistetaan ja tuleva aika ositetaan tiedoksisaantikuukautta seu- 
raavan kuukauden alusta. 

Teoreettinen eläkelaitos voi yleensä antaa lopullisen päätöksen vasta, 
kun tieto muun Pohjoismaan myönteisestä päätöksestä on saatu. 

Jos hakija valittaa lopullisesta päätöksestä, jossa tuleva aika 
on ositettu ilman tietoa Ruotsin päätöksestä, selvitetään, onko 
Ruotsi antanut päätöksen ja sisältyykö siihen tuleva aika (edel- 
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lyttäen, että valitus koskee eläkkeen määrää). Jos Ruotsi ei 
vielä ole antanut päätöstä, eläkelaitos lähettää valituksen muu- 
toksenhakuelimeen, koska eläkelaitos ei voi itseoikaista lopul- 
lista päätöstä samansuuruiseksi väliaikaiseksi päätökseksi (se 
ei olisi suostumista valittajan vaatimuksiin). 

Jos eläkepäätös on annettu väliaikaisena täydellä tai liian suu- 
rella tulevalla ajalla, lopullista päätöstä takaisinpennnästä ei 
pitäisi antaa ennen kuin tieto Ruotsin päätöksestä on saatu. 

5.3 
Eläkepäätökset hakijan asuessa ulkomailla 

Kun eläkkeenhakija asuu ulkomailla, asuinmaan eläkelaitos myöntää 
hakijalle eläkkeen kansallisten sääntöjen mukaan laskettuna heti väli- 
aikaisella päätöksellä ja maksaa sitä eläkkeensaajalle. Päätösten 
yhteenvedon tekee näissä tilanteissa ulkomaan käsittelevä laitos. 

Päätöksen antojärjestys 

Jos Suomen vapaakirjaeläkkeeseen liitetään tulevaa aikaa asetuksen 
liitteen VI peruste1 ta, Suomessa eläkepäätös voidaan antaa vasta sen 
jälkeen, kun muun Pohjoismaan vakuutuskausitodistus on saatu. 
Lisäksi tarvitaan tieto siitä, tuliko hakija työkyvyttömäksi ulkomailla 
työsuhteen tai yrittäjätoiminnan kestäessä. Päätöksen antojärjestys on 
seuraava: 

1. Muu Pohjoismaa antaa väliaikaisen päätöksen (jos se on 
lähetetty Eläketurvakesku kselle, se lähetetään Suomen 
teoreettisel Ie laitokselle) 
Suomen teoreettinen laitos antaa lopullisen päätöksen 
tulevan ajan pro rata-eläkkeestä (ei riipu muun Pohjois- 
maan tulevan ajan osittamisesta) 
Seuran nais laitos antaa lopullisen päätöksen 

Muu Pohjoismaa antaa lopullisen päätöksen ~ jossa tuleva 
aika ositetaan pohjoismaisen sopimuksen 15 artiklan pe- 
rusteella 
Muun Pohjoismaan käsittelevä laitos antaa päätösten yh- 
teen ve d o n . 

2. 

3. 
4. Kela antaa kansaneläkepäätöksen 
5. 

6. 

Seurannaislaitos voi antaa päätöksensä myös ennen teoreettista 
laitosta. 
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5.3.1 
Teoreettisen laitoksen päätös 

Eläkehakemuksen liitteenä pitäisi saapua myös toisen EU-maan va- 
kuutuskaudet. Siksi Suomen teoreettinen laitos voi näissä tilanteissa 
usein antaa eläkepäätöksen heti lopullisena. 

Työkyvyttömyys- ja yksilöltisen varhaiseläkkeen hakernuksissa joudu- 
taan useimmiten selvittämään, onko hakijalta oikeutta Suomen tule- 
van ajan pro rata -eläkkeeseen. Näissä tilanteissa teoreettinen laitos 
voi myöntää hakija He väliaikaisella päätöksellä kansallisen vapaakirja- 
eläkkeen kunnes selvitykset on saatu. Koska etäkkeen määrä tulevan 
ajan pro rata -eläkkeenä on kansallista vapaakirjaetäkettä suurempi, 
vapaakirjan voi myöntää heti myös lopullisella päätöksellä. Lopullisen 
päätöksen voi itseoikaista, kun tarvittavat tiedot on saatu. Oikaisu 
tehdään eläkkeen alkamisajankohdasta alkaen. 

Eläkelaitos voi myös jäädä odottamaan tarvittavien lisätietojen saapu- 
mista ja antaa lopullisen päätöksen vasta niiden saavuttua, erityisesti, 
jos vapaakirjan määrä on vähäinen. 

Tällöin on yleensä syytä odottaa vakuutuskausitodistusta ja 
tietoa siitä, onko eläketapahtuma sattunut työsuhteen tai yrittä- 
jätoiminnan aikana. Jos kysymyksessä on työkyvyttömyyselä- 
ke, tarvitaan myös lääkärintodistus toisesta maasta, jotta voi- 
daan määritellä Suomen lainsäädännön mukainen eläketapah- 
tuma. 

Työkyvyttömyyseläkkeen ja yksilöllisen varhaiseläkkeen hylkäävä 
päätös annetaan heti lopullisena. Ennen "teknisen yve-hylyn" anta- 
mista (ei oikeutta tulevaan aikaan) tarkistetaan, on ko eläketapa htuma 
sattunut työsuhteen tai yrittäjätoiminnan aikana toisessa EU-maassa. 

5.3.2 
Seurannaislaitoksen päätös 

Seurannaislaitoksen päätös voidaan antaa yleensä aina lopullisena. 

Jos kuitenkin teoreettisessa elä kkeessä y htee nsovitetaa n tapat uma- 
tai liikennevakuutuskonrauksia, seurannaislaitoksen vapaakirja on 
syytä myöntää väliaikaisella päätöksellä tai seurannaislaitos voi jäädä 
odottamaan tarvittavien tietojen saapumista ja antaa lopullisen pää- 
töksen vasta niiden saavuttua. 

Lakiosaston tiedotteet 7/95 ja 10196. 
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5.3.3 
Eläketurvakeskuksen hylkäävät päätökset 

Ellei hakijalta ole oikeutta eläkkeeseen Suomen lainsäädännön mu- 
kaan (esirn. hakija ei ole koskaan ollut työelämässä, hakijan yksityi- 
sen sektorin työsuhteet ovat päättyneet ennen 8.7.1961 ja yrittäjätoi- 
minta on päättynyt ennen 1.1.1 970 tai kun työsuhde ei selvitysten jäi- 
kenkään kuulu työeläkelakien piiriin), Eläketurvakeskus antaa hake- 
mukseen hylkäävän päätöksen jakamatta sitä eläkeiaitokselle ja 
lähettää päätöksensä muutoksenhakuohjeineen Kelan kv-ryhmän 
kautta ulkomaan käsittelevälle laitokselle, mutta ei enää suoraan haki- 
jalte. 

L 

Lakiosaston tiedote 12/95. 

5.4 
Hakija on jo eläkkeellä Jos hakija jo saa vanhuuseläkettä tai muuta eläkettä, jonka määrään 

EU-laskenta ei vaikuta, eläkelaitoksen ei tarvitse antaa uutta eläke- 
päätöstä. Tällöin eläkelaitos lähettää aikaisemman päätöksensä muu- 
toksenhakuohjeineen käsittelevätle laitokselle, tai jos eläkkeenhakija t asuu ulkomailla, Ke Ial le. 

Jos käsittelevä laitos on Suomessa, Iähetteeseen merkitään maksus- 
sa olevan eläkkeen määrä ilmoitusajankohdan indeksissä. 

Jos käsittelevä laitos on ulkomailla, täytetään tisäksi lomake E 210, ja 
siihen merkitään maksussa olevan eläkkeen määrä itmoitusajankoh- 
dan indeksissä. Lomakkeeseen liitetään vanha päätös muutoksen- 
hakuohjeineen. 

Jos henkilö saa julkisen sektorin vanhuuseläkettä ja hän hakee yksi- 
tyisen sekt6rin vanhuuseläkettä 65-vuotiaana, julkisen sektorin eläke- 
laitos ei anna uutta päätöstä. Näissä tapauksissa teoreettisena laitok- 
sena toimii yksityisen sektorin eläkelaitos, vaikka työskentely yksityi- 
sellä sektorilla olisi tapahtunut ennen julkista palvelussuhdetta. Teo- 
reettinen eläkelaitos pyytää jui kisen sektorin eläkelaitokselta kopion 
alkuperäisestä päätöksestä laskelmineen ja muutoksenhakuohjeineen 
kahtena kappaleena, ja jos käsittelevä laitos on ulkomailla, lomakkeen 
E 210. 

1 t:si hakemus juridisin perustein jo hylätyssä asiassa 

Jos ulkomailta saapuu uudelleen hakemus (jatkohakemus) asiassa, 
jossa on jo annettu hylkäävä päätös siltä perusteella, että hakijalla ei 
ole työeläkelakien alaista työskentelyä, eläkelaitos tai eläketurvakes- 
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5.6 
Oikaisu- ja muutospäätökset 

Kun eläkelaitos saa muiden EU-maiden vakuutuskausitiedot, se las- 
kee eläkkeen EU-säännöksin. Jos eläke on myönnetty lopullisella 
päätöksellä ja eläkkeen määrä EU-säännöksin laskettuna suurenee, 
elä kelaitos antaa itseoikaisu päätöksen ja korottaa eläkkeen määrää 
eläkkeen alkamisesta lukien. Jos eläke pienenee esim. yhteensovituk- 
sen vuoksi, eläkelaitos pienentää eläkettä tiedoksisaantia seuraavan 
kuukauden alusta alkaen. 

Jos hylkäävä päätös muutoksenhaun johdosta itseoikaisuna tai vali- 
tusasteessa muuttuu myönteiseksi, eläkelaitos antaa uuden päätök- 
sen joko väliaikaisena tai lopullisena. 

Jos Suomen eläkelaitos on antanut lopullisen päätöksen täysitehoi- 
sesta kansallisesta eläkkeestä ja sen jälkeen tulee tieto toisen Poh- 
joismaan myöntämästä eläkkeestä (esim. valituksen tai uuden hake- 
muksen vuoksi), Suomen eläkkeen määrä tarkistetaan ja tuleva aika 
ositetaan tiedoksisaantikuukautta seuraavan kuukauden alusta. 

Jos vakuutusoi keudelta on haettu työeläkelaitoksen päätöksen pois- 
tamista ja vakuutusoikeus on suostunut hakemukseen (TEL 21 d § 1 
rnom.), eläkelaitos antaa poistetun päätöksen tilalle uuden päätöksen. 

Oikaisu- tai muutospäätös taikka poistetun päätöksen jälkeen annettu 
uusi lopullinen päätös laskelmineen ja muutoksenhakuohjeineen (2 
kpl) lähetetään käsittelevälle laitokselle, tai hakijan asuessa ulkomail- 
la, Kelalle (ks. kohta 6.4.5 Itseoikaisu ja 6.4.7 Toimenpiteet muutok- l senhakuelimen päätöksen jälkeen). 

Tiedoksisaannin katsotaan tapahtuneen, kun tieto vakuutuskausista 
tai toisen Pohjoismaan myöntämästä eläkkeestä on saapunut teoreet- 
tiselle eläkelaitokselle. 

5.7 
Päätökset Iähettämis- ja poi kkeuslupa-asioissa 

Ks. luku 2 Vakuuttaminen, kohta 2.14.5 
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5.8 
EU-eläkepäätösten perusteleminen 

Hylkäävät EU-päätökset perustellaan samoin kuin vastaavat kansalli- 
set päätökset. 

Myönteisten EU-päätösten perusteluissa mainitaan, että eläkkeen las- 
kentaan on sovetlettu EU:n sosiaaliturvasäännöksiä, minkä säännös- 
ten mukainen eläke hakijalle on myönnetty ja että hakijalle on myön- 
netty se eläke, joka on suurempi. Näin siinäkin tapauksesssa, että 
eläke myönnetään puhtaan kansallisena. Eläkelaskelmasta tulisi käy- 
dä ilmi myös kaikkien eläkkeen laskemisessa huomioon otettujen EU- 
maiden sekä Suomen va kuutuskausien lukumäärät. 

Jos tuleva aika on ositettu Pohjoismaisen sopimuksen perusteella, 
tämä mainitaan eläkepäätöksessä tai -laskelmassa samoin kuin su h- 
deluku, jolla tuleva aika on ositettu Suomen ja toisen Pohjoismaan 
vakuutuskausien perusteella. Päätöksessä tämä voidaan ilmaista 
esim. seuraavasti: "Eläke on laskettu soveltaen EU:n sosiaaliturva- 
säännöksiä. Pohjoismaisen sopirnu ksen I 5  artiklan perusteella tuleva 
aika on ositettu Suomen ja x:n työskentelyaikojen suhteessa dx". 

Eläke päätöksen I i  itteenä olevasta laskelmasta tulisi käydä ilmi, 
mitkä ovat kaikkien EU-maiden vakuutuskaudet ja mitkä Suo- 
men vakuutuskaudet. 

Päätöksen lakiluettelossa tulisi mainita myös Neuvoston asetus (ETY) 
N:o 1408171 sosiaaliturvajärjestelmien soveltamisesta yhteisön alueel- 
la liikkuviin palkattuihin työntekijöihin, itsenäisiin ammatinharjoittajiin ja 
heidän perheenjäseniinsä. 

5.9 
Eläketapa htumailmoitus 

Kun eläkelaitos on antanut lopullisen päätöksen eläkkeen myöntämi- 
sestä tai hylkäämisestä, se ilmoittaa päätöksestä Eläketurvakeskuk- 
selle eläketapahtumailmoitu ksella. 

Ohjeet siitä, miten päätöstiedot ilmoitetaan eläketapahtumarekisteriin, 
on annettu seuraavasti: 

Yleiskirje C 1/94, ETA-sopimuksen vaikutukset eläke- 
tapahtumatietoliikenteeseen 
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Yleiskirje C 2/95, EU-/ETA-yhteenvetopäätösten rekis- 
teröinti eläketapahtumarekisteriin 

Yleiskirje C 2/96, EU-jatkoeläkkeiden ilmoittaminen 
eläketapahtumarekisteriin ja vireil- 
Iäolotietojen hoito 

5.10 
Päätöksen Iä hettäminen 

5.10.1 
Väliaikainen päätös Kun elä kelaitos on antanut väliaikainen päätöksen, se lähettää pää- 

töksen eläkkeenhakijalle, mutta ei käsittelevälle laitokselle tai yhdys- 
laitokselle. Väliaikaiseen päätökseen ei liitetä muutoksenhakuohjetta. 

5.10.2 
Lopullisen päätöksen lähettäminen hakijalle ja muutoksenhakuohje 

Kun eläkelaitos antaa lopullisen päätöksen, se lähetetään tiedoksi 
aina suoraan hakijalle muutoksenhakuohjeineen. 

EU-menettely lähtee siitä, että hakija saisi lopullisen muutok- 
senhakukelpoisen päätöksen vasta päätösten yhteenvedon 
yhteydessä. Tällä tavoin kestää jopa useita vuosia ennen kuin 
hakija voi valittaa päätöksestä. Siksi työeläkejärjestelmässä on 
päädytty tulkintaan, jonka mukaan Suomen lopulliseen työelä- 
kepäätökseen voidaan aina liittää muutoksenhakuohje. Hakija 
saa muutoksenhakuohjeen uudelleen päätösten yhteenvedon 
mukana. 

Lopullinen päätös muutoksenhakuohjeineen voidaan antaa, 
koska täytäntöönpanoasetuksen 48 artiklan ei katsota syrjäyt- 
tävän Suomen muutoksenhakusäännöksiä. Siinä annetaan 
oikeus hakea uudelleen muutosta myös päätösten yhteenve- 
don perusteella. Pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen täy- 
täntöönpanosopimuksen 12 artiklassa on tästä erityissä3nnös. 

Kolmannen maan kansalaiset 

Pohjoismaissa Pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen mukaan asetusta sovelletaan 
myös kolmansien maiden kansalaisiin ja ei-työssäkäyviin Pohjoismais- 
sa. Jos siis eläkelaitos antaa lopullisen päätöksen, joka koskee esim. 
jossakin Pohjoismaassa asuvaa ei-EU-maan kansalaista, sovelletaan 
pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen säännöksiä ja päätös lähete- 
tään laskelmineen ja muutoksenhakuohjeineen suoraan hakijalle. 
Näissä tapauksissa annetaan myös päätösten yhteenveto (N-lomak- 
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keella; pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen täytäntöön panosopi- 
muksen ? ?  artikla). 

Muissa EU-maissa Jos kysymys on Ison-Britannian, Luxemburgin, Espanjan tai Kreikan 
sosiaalitunrasopimuksesta, kolmansien maiden kansalaisiin sovelle- 
taan sopimuksen määräyksiä eikä EU-säännöksiä. Päätösten yhteen- 
vetoa ei tehdä näiden maiden kohdalta ja päätökset lähetetään suo- 
raan hakijalle muutoksenhakuohjeineen, kun on kysymys kolmannen 
maan kansalaisesta. 

Uusituissa Itävallan ja Saksan sopimuksissa viitataan suoraan EU- 
säännösten menettelytapasäännöksiin samaan tapaan kuin Pohjois- 
maisessa sopimuksessa. Kun nämä sopimukset tulevat voimaan, 
näissä maissa asuviin kolmansien maiden kansalaisiin sovelletaan 
EU-menettelyä samoin kuin Pohjoismaissa. Tällöin tehdään myös 
päätösten yhteenveto. 

Osittainen muutoksen hakuohje 

Jos päätös on annettu osittain lopullisena, päätös Iä hetetään hakijalle 
muutoksenhakuohjeineen. Muutoksenhakuoikeus rajataan päätökses- 
sä siihen osaan, joka on ratkaistu lopullisella päätöksellä. 

5.10.3 
Lopullisen päätöksen lähettäminen käsittelevälle laitokselle 

Käsittelevä laitos Suomessa 

Teoreettinen laitos odottaa seurannaislaitoksen lopullista päätöstä ja 
lähettää sen oman lopullisen päätöksensä, laskelman ja muutoksen- 
h a kuo hjeen (2 kp 1) mukana E Iä ketu rva kes ku ksel le. 

Käsittelevä laitos ulkomailla 

Teoreettinen laitos odottaa seurannaislaitoksen lopullista päätöstä ja 
lähettää sen sekä oman lopullisen päätöksensä, laskelman ja muutok- 
senhakuohjeen (2 kpl) sekä lomakkeet E 210 Kelalle, joka lähettää ne 
ja oman päätöksensä ja E 21 0-lomakkeensa edeileen hakijan asuin- 
maan käsittelevälle laitokselle. 

5.10.4 
Lomake E 210 Jos käsittelevä laitos on ulkomailla, Suomen työeläkelaitoksen anta- 

masta päätöksestä on ilmoitettava hakijan asuinmaan käsittelevälle 
laitokselle. Ilmoitus tehdään lomakkeella E 21 0. Lomakkeen tarkoi- 
tuksena on helpottaa vieraskielisten päätösten ymmärtämistä. Lomak- 



E~KETURVAKESKUS YLEISKIRJE A 48/96 20 

Lakiosasto 19.1 1 A997 

keeseen merkitään etäkkeen alkuperäinen alkarnisaika ja eläkkeen 
määrä alkamisajan suuruisena. E 21 0-Iomakkeeseen merkitään myös, 
sisältääko eläke tulevan ajan. 

Seurannaislaitos ja teoreettinen laitos täyttävät lomakkeen E 21 0 
antaessaan päätöksen ja se lähetetään päätöksen mukana Kelalle. 

Muun Pohjoismaan ollessa käsittelevä laitos kirjoitetaan lomakkeelle 
E 21 0 sekä juridinen että Iääketieteetlinen hylkäämisperuste ruotsiksi. 
Lisäksi E 2 1 0-lomakkeessa ilmoitetaan ruotsiksi, sisältää kö eläke 
tulevan ajan. Näin vähennetään päätöksistä tehtäviä tiedusteluja. 

Liitteessä 1 on lueteltu fraaseja (myös perhe-eläke), joita voidaan 
käyttää lomakkeella E 21 0 muun Pohjoismaan ollessa käsittelevä 
laitos. 

Ruotsin kanssa on sovittu, että silloin, kun täysitehoisen eläk- 
keen tuleva aika on ositettu, eläkelaitokset merkitsevät lomak- 
keelle E 210 "Pensionen är beräknad enligt 15 artikel i Nordis- 
ka Konventionen". Jos tuleva aika on täysi, ilmoitetaan "Pen- 
sionen är beviljad med full antagandetid". Jos Suomen eläke 
on tulevan ajan pro rata-eläke, merkitään Pensionen är anta- 
gande kräknad pro rata -pension. Tämä sen vuoksi, että 
Ruotsi tietäisi, sisältääkö Suomen ilmoittama eläke täyden tu te- 
Van ajan vai ei. 

5.1 0.5 
Seurannaislaitos Seurannais taitos Iä hettää teoreettiselle laitokselle lopullisen al kupe- 

räisen eläkepäätöksen, eläkelaskelman ja muutoksen hakuohjeen, 
kahtena kappaleena, ja jos käsittelevä laitos on ulkomailla, lomakkeen 
E 21 0. Teoreettinen laitos lähettää ne oman päätöksensä, laskelman- 
sa, muutoksenhakuohjeen ja tarvittaessa lomakkeen E 21 0 mukana 
Suomen käsittelevälle laitokselle tai jos käsittelevä laitos on u Ikomail- 
la, Kelalle toimitettavaksi hakijan asuinmaan käsittelevään laitokseen. 
Kela toimittaa myös oman päätöksensä ja lomakkeen E 210 ulko- 
maan käsittelevälle laitokselle. 

0 

Seurannaislaitos lähettää kuntoutustukipäätökset (määräaikai- 
sen eläkkeen jatkopäätökset) teoreettiselle laitoksel te, kunnes 
ensimmäinen päätösten yhteenveto on annettu. Sen jälkeen ne 
lähetetään suoraan hakijalle. 

5.1 1 
Päätösten yhteenveto Päätösten yhteenvedon antaa hakijan asuinmaan käsittelevä laitos. 

Yhteenvetoon merkitään postitüspäivä, josta valitusajan laskeminen 
alkaa. 
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Päätösten yhteenvedolla ei ratkaista oikeutta eläkkeeseen tai sen 
määrään. Se on vain ilmoitus, jolle siirretään sen liitteenä olevien eri 
maiden e Iä keratka isut. 

Kaikki eläkepäätökset saatuaan Eläketurvakeskus käsittelevänä lai- 
toksena lähettää hakijalle ja muiden EU-maiden yhdyslaitoksille yh- 
teenvedon etäkepäätöksistä lomakkeella E 21 -l ja liittää mukaan muu- 
toksenhakuohjeet (E 21 2) ja kopiot kaikista päätöksistä ja laskelmista 
(täytäntöön pa n oaset u ksen 57417 2 48 a rti kla) . E tä ketu rva kes ku s lä het- 
tää yhteenvedon myös Kelan EU-eläkeyksikölle, 

Englanti ei aina anna hylkäävää päätöstä, vaan vastaa ainoas- 
taan kirjeellä, että hakija ei kuulu Englannin järjestelmään. 
Näissä tilanteissa Suomi liittää Englannin kirjeen päätösten 
yhteenvetoon. 

Pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen mukaan, jos päätös 
koskee muun kuin EU-maan kansalaista, käsittelevä laitos te- 
kee päätösten yhteenvedon lomakkeella N 21 1 = Käsittelevä 
laitos lähettää päätösten yhteenvedon, päätökset ja muutok- 
senhakuohjeet (N 212) hakijalte. Uusi valitusaika alkaa yhteen- 
vedon saamisesta. Kaikkien ko. maiden laitoksille lähetetään 
jäljennös iomakkeesta N 21 1. 

Samoin ulkomaan käsittelevä laitos lähettää hakijalle ja muiden EU- 
maiden yhdyslaitoksille (Suomessa Kela) yhteenvedon kaikista EU- 
maiden eläkepäätöksistä (lomake E 21 l), liittää mukaan muutoksen- 
hakuohjeet (E 212) ja kopiot kaikista päätöksistä. 

Muutoksenhakuaika alkaa siitä, kun hakija on saanut tiedon päätösten 
yhteenvedosta. Etäkkeenhakija saa Suomessa yleensä kaksi kertaa 
päätöksen, jossa on muutoksenhakuohje. 

Vaikka eläkehakemus on tullut vireille ennen 1.1.1994, mutta 
lopullinen etäkepäätös annetaan 1.1.1 994 jälkeen (hylkäävä tai 
myönteinen), käsittelevä taitos antaa myös päätösten yhteen- 
vedon. Jos käsittelevä laitos on muussa EU-maassa, lähete- 
tään päätösten yhteenvetoa varten lomake E 270. Yhteenve- 
toon liitetään sen antamishetkellä voimassa olevan lain mukai- 
nen m uutoksenhakuohje. 

Päätösten yhteenveto annetaan sillä kielellä, jolla hakija on pyytänyt 
päätöksen etäkehakemuksessa. 

Jos päätösten yhteenvedon antamisen jälkeen esim. valituksen tai 
itseoikaisun johdosta eläkkeeseen oikeuttavaa aikaa (vakuutuskaudet) 
tulee lisää, johtaa se myös muiden maiden eläkepäätösten tarkistami- 
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seen. Eläkelaitos lähettää uuden päätöksen ja uudet vakuutus- 
kausitiedot (E 205) käsitteleväile laitokselle, joka ilmoittaa asiasta 
myös muiden maiden eläkelaitoksille. Näiden korjattua päätöksensä 
käsittelevä laitos antaa uuden päätösten yhteenvedon, jonka perus- 
teella alkaa uusi valitusaika. 

0 

0 



LIITE 1 

FRAASIT E 210- LOMAKKEESEEN 

Hakemus hylätään, kohta 8: 

Ei ole työeläkela kien edeliyttä mä I Iä t ava I I a työkyvytön 
= är inte arbetsoförmögen enligt arbetspensionslagarna 

Ei ole työeläkkeeseen oikeuttavaa työsuhdetta 
= har inte till arbetspencion berättigande anställningar 

Ei ole oikeutta työeläkkeeseen, hakijalta on työsuhteita ainoastaan alle 23 vuotiaana 
= har inte intjänat rätt till arbetspension, sökande har endact anstäliningar som avslutats 
före 23 års ålder 

Hakemus eläkkeen muuttamiseksi täydeksi eläkkeeksi hylätään, jatkuu osatyökyvyttö- 
myyseläkkeenä. 
= ansökan om full invalidpension avslagits, fortsätter som detpension 

Vanhuuseläke haettu liian varhaisessa vaiheessa, eläkeikää, ei ole täytetty 
= har ansökt om ålderspension för tidigt, har inte uppnått pensionsåldern 0 

Eläke myönnetään, kohta 9 

va paaki jaeläke 
= pencionen är beviljad utan antagandetid 

tulevan ajan pro rata- eläke 
= pensionen är beviijad sorn antagande beräknad pro rata -pension 

eläkkeessä täysi tuleva aika 
= pensionen är beviljad med full antagandetid 

tuleva aika ositettu 
= pensionen är beräknad enligt i 5  artikel i Nordiska konventionen 

Eläke on maksettu kertasuorituksena 
= pensionen har utbetatats sorn engångsbelopp 

PERHE-EIÄKE- FRAASIT E 210- LUMAKKEESEEN 

Hakemus hylätään, kohta 8: 

Edunjättäjätlä ei ole ollut työeläkkeeseen oikeuttavia työsuhteitalyrittäjätoimintaa 
= fömånslåtaren har inte hafi tilt arbetspension berättigande anstäHningar/företagarverk- 
samhet 

Hakijaa ei voida pitää eläketurvan ehtojen tarkoittamana edunsaajana 
= pensionssökanden är inte en sådan förmånstagare som avses i arbetspensionslagama 

Lasta ei voida pitää eläketurvan ehtojen tarkoittamana edunsaajana 
= barnet är inte en sådan fömånstagare som avses i arbetspensionslagarna 

Lapsi on täyttänyt 18 vuotta 
= barnet har fyllt 18 5r 



EUROOPAN YHTEISÖT 
Sosiaaliluwa-asetukset 

ETA 

ILMOITUS ELÄKEHAKEMUSTA KOSKEVASTA PÄÄTÖKSESTÄ, 
jossa coveiletaan asetuksia (ETY) N:o 1408171 ja 57W2 

0 var uuseläke 0 työkyvyttiimyyseläke perhe-eläke 

Myöntäminen tai hylkäaminen 

Kukin laitos, jota asia koskee, täyttää tämän lomakkeen ja lähettää sen sekä jäljennöksen virallisesta päätöksestä k&ittelevälle laitokselle. 
Lisäksi mukaan liitetään ylimääräinen jäljennös jokaiselle muulle laitokselte, jota asia koskee. 

Laitos, jolle lomake osoitetaan 

7.1 Nimi ................................................................................................................................................................................. 
1.2 Osoite ................................................................................................................................................................................. 

1.3 Vakuutetun numero / asiakirjan viitenumero ............................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................... 

0 . 
1 2 1 Tiedot vakuvtetucta 

~~ ~ ~~~~ 

2.1 Sukunimi ............................................................................................................................................................... 
2.2 Sukunimi syntyessä ............................................................................................................................................................... 
2.3 Etunimet ............................................................................................................................................................... 
2.4 Entiset nimet ............................................................................................................................................................... 
2.5 Syntymaaika ............................................................................................................................................................... 
2.6 Henkilötunnus ......................................................................................................................................... 

Edunsaajaa koskevat tiedot 

3.7 Sukunimi ............................................................................................................................................................... 
3.2 Sukunimi syntyessä ............................................................................................................................................................... 
3.3 Etunimet ............................................................................................................................................................... 
3.4 Entiset nimet ............................................................................................................................................................... 
3.5 Syntymäaika ............................................................................................................................................................... 
3.6 Sukulaisuussuhde tai muu edunjättäjään (kohta 2) yhdistävä tekijä: .............................................................. 

0 vakuutetun henkilön eläkkeeseen Mkeutetun henkilön 

................................................................................................................................................................................................................... 

Hakemus hylätiiån 

Penisteiut: ............................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................ 



6 Eläke myönnetään 

6.1. Etuuden myöntämisen perusteena on: 

asetuksen N:o 1408171 46 artiklan 1 kohdan a alakohdan i luetelrnakohta (kansahnen) 

asetuksen N:o 1408171 46 artiklan 1 kohdan a alakohdan ii luetelrnakohta fpro rata) 

0 asetuksen N:o 14037'1 46 artiklan 2 kohta (pro rata) 

6.2 Etuuksien päällekkäisyyden estämistå koskevaa s&ännösta sovellettiin 
huomioon 

0 samanlainen etuus 

.................................. alkaen ottaen 

.................................................................................................................................................... (ilmoitettava eiuuden luonne) 

0 erilainen etuus 

.................................................................................................................................................... (ilmoitettava etuuden luonne) 

Q muut tulonlähteet 

ammatin tai liikkeen harjoittaminen 

muu (ilmoitettava kyseinen tuio) 

6.3 Päällekkäisyyden ectarnictä koskevan säännöksen vaikutusta rajoitti niiden säännösten sovebrninen, jotka sisältyvät 

asetuksen N:o 14W1 46 a artiklan 3 kohdan d alakohtaan 

asetuksen N:o 3408/7'1 46 c artklaan. koska yksi iai useampi laitos otti huomioon 

erilaisen etuuden 

muut tuion.iähteet . 

0 ammatin tai liikkeen hajoittaminen 

/-J muu (ilmoitettava tacrnäliisesti) 

asetuksen N:o 5 7 M Z  7 artikian 1 kohtaan 



6.4 Kuukausimaksujen lukumäärä vuosittain 

6.5 Alkaen 

6.6 Määrä kuukaudessa, jos tarpeen asetuksen N:o 1408/71 46 
a artiklan 3 kohdan d alakohdan, 46 c artiklan tai asetuksen 
N:o 57472 7 artiklan 1 kohdan soveltamiseksi 

6.7 

6.8 

Määrä, joka on myönnetty vapaaehtoisen vakuutuksen 
perusteella (asetuksen N:o 140W1 46 a artikian 3 kohdan 
c alakohta) (täyIetään ainoastaan käsittelevän laitoksen 
pyynnöstä) 

Määrä kuukaudessa ennen verojen ym. vähentämistä (ase- 
tuksen N:o 3408/71 46 a arIiklan'3 kohdan b alakohta), jos 
tarpeen asetuksen N:o 1408/71 46 c artiklan tai asetuksen 
N:o 574/72 7 artiklan I kohdan sovettarniseksi 

6.10 

Kuukausittain maksettava maärä (verojen Mhentämicen ym. 
jälkeen maksettava määr2) 

Ruotsaiaisten laitosten täytettävä 

Pewseiäkejätjestelmän mukainen määrä kuukaudessa 

Lisäeiäkefirjesteimäri mukainen määrä kuukaudessa 

Laitos, jota asia koskee 

7.1 Nimi .......................................................................................................................................................................................................... 
7.2 Osoite ....................................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................... 
7.3 
7.4 Leima 

Vakuutetun numero / asiakijan viitenumero ............................................................................................................................................ 

7.5 PäiiämäärS ......................................................... 
7.6 Allekijoitus 

............................................................................. 



ELÄKEPÄÄTÖS 

Antopäivä Post it uspäivä 

Nimi 
Muttinen Matti Einari 

Henkilötunnus: 
Hakemuksen vireilletulopäivä: 

00000 PORI 

TYOKYVYTTÖMYYSELAKE 

Eläkeoi keus Teillä on oikeus työeläkelakien mukaiseen työkyvyttömyyseläkkeeseen. 
Olemme myöntäneet eläkkeen 1.1.199? alkaen. 

Työkyvyttömyys alkoi 10.01.199? 

Eläkkeen määrä I.1.199? alkaen 5.000,51 mWkk 
1.1 .199? alkaen 5.002,48 m Wkk 

Koska olette työskennellyt toisessa EUIETA-maassa, eläkkeenne on lasket- 
tu EU:n sosiaaliturvasäännösten mukaan sekä kansallisena että pro-rata - 
eläkkeenä. Teille on myönnetty kansallisten säännösten mukaan laskettu 
etäke (pro-rata -eläke), koska se on määrältään suurempi kuin pro-rata - 
eläke (kuin kansallinen eläke). (Molemmilta tavoilla laskettuna eläkkeenne 
määrä on yhtä suuri.) 

tai 

Koska olette työskennellyt Ruotsissa (maan nimi), kansallinen etäkkeenne 
on laskettu soveltaen pohjoismaista sosiaal iturvasopirn usta. Lisäksi ,eläk- 
keenne on laskettu soveltaen EU:n sosiaaliturvasäännöksiä. Teille on myön- 
netty kansallisten säännösten mukaan laskettu eläke (EU-sosiaaliturvasään- 
nösten mukaan laskettu pro-rata -eläke), koska se on määrältään suurempi 
kuin EU-sosiaaliturvasäännösten mukaan laskettu pro-rata -eläke. (Molem- 
milla tavoilla laskettuna eläkkeenne määrä on yhtä suuri.) 

Maksupäivä Kunkin kuukauden 1. pankkipäivä. 

Maksupaikka Eurajoen Osuuspankki, Pori, tilinumero 

Takautuva eläke Eläkkeen maksaminen takautuvalta ajalta 1.2. ‘i 99? - 31 -8. ?99? on pidätet- 
tynä, kunnes saamme selvitettyä Ruotsin (Saksan, Tanskan) vaatimuksen 
takaisinperinnästä. 

tai 

Takautuvan eläkkeen maksu päivä 

Ruostin vakuutuskassa on ilmoittanut, että takautuva eläkkeenne ajalta 
1.. 1 .199? - 30.1 1 .199? voidaan maksaa Teille. 

Sovel letut säännökset Työntekijäin eläkelaki 
Lyhtyaikaisissa työsuhteissa olevien työntekijäin eläkelaki 
Neuvoston asetus (ETY) N:o 140817 1 sosiaaliturvajärjestelmien soveltami- 
sesta yhteisön alueella liikkuviin patkattuihin työntekijöihin, itsenäisiin amma- 
tinharjoittajiin ja heidän perheenjäseniinsä 

Lisätietoja Olemme lähettäneet eläkehakemuksen Kuntien eläkevakuutu kseen käsitel- 
täväksi. Se antaa Teille eri päätöksen. 
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6 MUUTOKSENHAKU EU-ELÄKEPÄÄTÖKSIIN 

6.1 Yleistä 

6.2 Säännökset 

6.3 Muutoksenhakuelirnet 
Suomessa 
Muissa EU-maissa 

6.4 Muutoksenhakumenettely 
6.4.j Valitusaika ja sen laskeminen 

Päätösten yhteenvedon anto- ja postituspäivä 
Tied o ksianto 
Suomen päätösten tiedoksisaanti ja valitusai ka 
Myöhässä oleva valitus 
Muiden EU-maiden päätökset 

6.4.2 Valituksen jättöpaikka 
6.4.3 Kenellä oikeus valittaa 
6.4.4 Kieli 
6.4.5 Itseoikaisu 

6.4.6 Hylkäyspäätöksen jälkeen uusi hakemus 
Yhteenvedon korjaaminen kirjoitusvirheenä 

Suomessa asuva He ei ulkomailta vielä päätöstä 
Valitusaikana 
Valitusajan jätkeen 

Ulkomailla asuvan uusi hakemus valitusaikana 

Valituksen jälkeen 
Päätöksen poistamisen (purun) jälkeen 
Käsittelevän laitoksen menettely 

6.4.7 Toimenpiteet muutoksenhakuelimen päätöksen jälkeen 

6.5 Lisäselvitysten hankkiminen valitusvaiheessa 

6.0 Muutoksenhaku Iähettämis- ja poikkeuslupa-asioissa 

6.7 EY-tuomioistuin ja ennakkoratkaisumenettely 
Ennakkoratkaisupyyntö 
Tavoite 
Kuka pyflää 
Mistä asioista 
Uieli 

6.7.1 Lautakunta voi pyytää ennakkoratkaisun 
6.7.2 Vakuutusoikeuden on pyydettävä ennakkoratkaisu 

Milloin ennakkoratkaisua ei tarvitse pyytää 

3 

3 

3 
3 
4 

4 
4 
4 
5 
5 
6 
6 
6 
7 
7 
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8 
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9 
9 
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6.7.3 Ennakkoratkaisupyynnön vaikutukset 

6.8 Euroopan Ihmisoikeustuomioistuin 

6.9 Euroopan oikeusasiamies 

LIIlTEET E 21 f Yhteenveto päätöksistä 
E 212 Muutoksenhaku ja määräajat 

12 

13 

13 



EIÄKETURVAKESKUS YLEISKIRJE A 48/96 3 

Lakiosasto 19.12.1996 

6 
MUUTOKSENHAKU EU-ELÄKEPÄÄTÖKSIIN 

6.1 
Yleistä Suomen muutoksenhakua koskevat säännökset on selostettu yleiskir- 

jeessä A 45194 Työeläkeasioiden käsittely ja muutoksenhaku, 
kohta 7 Muutoksenhaku. 

Seuraavassa on selostettu muutoksenhakua EU-eläkeha kemu kseen 
annettuihin päätöksiin sekä päätösten yhteenvetoon (lomake E 21 1, 
liite 1). 

Vaikka päätösten yhteenvedon antaa vain yksi, asuinmaan käsittelevä 
laitos, sen liitteenä olevista eri maiden antamista päätöksistä vatite- 
taan kunkin maan omien muutoksen ha kusäännösten mukaan. 

Suomen EU-eläkepäätösmenette tyssä muutoksenhakuohje liitetään 
työeläkepäätökseen kahteen kertaan: ensin lopulliseen eläkepäätök- 
seen ja tämän jälkeen uudelleen käsittelevän laitoksen antamaan 
päätösten yhteenvetoon (ks. kohta 5.9.2 Lopullisen päätöksen Iähet- 
täminen hakijalle ja muutoksen hakuo hje). 

6.2 
Säännökset E U -sos i aal iturvasään n ö ksissä on muutoksen ha usta säädetty 

- valituksen jättöpaikasta (asetus 14O8m 86 artikla) ja 

- rn u utoksen ha kuaj an las kem kesta (to imeenpa noasetus 
574172 48 artikla). 

6.3 
Muutoksenhakuelimet 

Suomessa Päätösten yhteenvedon liitteenä olevista Suomen eläkepäätöksistä 
valitetaan kuhunkin päätökseen I iittyvä n muutoksen ha kuo hjeen rn u- 
kaisesti Suomen muutoksenhakuelimiin: 

- yksityisen puolen työeläkejärjestelmän eläkelaitosten pää- 
töksistä eläkelauta kuntaan, 

- Valtiokonttorin päätöksistä vattion eläkelautakuntaan, 

- Kuntien eläkevakuutu ksen päätöksistä Kuntien eläkelauta- 
kuntaan. 



ELÄKETURVAKESKUS YLEISKIRJE A 48/96 4 

Lakiosasto 19.12.1996 

- Kirkkohallituksen päätöksistä vakuutusoikeuteen (ainoana 
muutoksenhakuasteena) 15.12.7 996 tai sen jätkeen an- 
nettuih in päätöksiin (ai kaisernmin annettuihin päätöksiin 
haetaan muutosta korkeimmalta hallinto-oikeudelta) ja 

- Kelan elä kepäätöksistä tarkastuslautakuntaan. 

Kaikkiin edellä mainittujen lautakuntien päätöksiin haetaan muutosta 
vakuutusoikeudelta. 

Ennen asian siirtämistä muutoksenhakuetimelle valitus tutkitaan pää- 
töksen antaneessa eläkelaitoksessa oikaisuna ( T E h  21 a §:n 
1 mom., ks. kohta 6.4.5 Itseoikaisu). 

Muissa EU-maissa 

Päätösten yhteenvedon liitteenä olevalla Iomakkeella E 21 2 (liite 2) il- 
moitetaan ulkomaisia eläkepäätöksiä koskevat muutoksenhakuosoit- 
teet ja -ajat. 

6.4 
Muutoksen hakumenettely 

Jokaisesta päätösten yhteenvedon liitteenä olevasta päätöksestä vali- 
tetaan erikseen. Jos hakija on tyytymätön vain johonkin päätökseen, 
hän voi valittaa vain siitä. 

6.4.j 
Valitusaika ja sen laskeminen 

Määräaika muutoksenhakua varten päätösten yhteenvedon liitteenä 
olevista eri jäsenvaltioiden päätöksistä määräytyy kunkin jäsenvaltion 
oman lainsäädännön mukaan. 

Määräajat alkavat vasta päivästä, jolloin hakija saa eri maiden eläke- 
päätöksistä tehdyn yhteenvedon (lomake E 21 1, toimeenpanoasetus 
574172 48 artikla). 

Päätösten yhteenvedon anto- ja postituspäivä 

Yhteenvetoon merkitään se päivä, jolloin se on tehty. Asetuksen 
574ff2 48 artiklan mukaan valitusaika tasketaan yhteenvedon tiedok- 
sisaannista. 
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1 9.1 2.1 996 

Yhteenvedon antopäivä - päiväys lomakkeen E 21 1 koh- 
dassa 8.4 

Tiedoksianto - menettely, jolla päätös annetaan 
tiedoksi hakijalle 

Yhteenvedon - päivä, jona hakijan on kansalli- 
tiedoksisaantipäivä sen lainsäädännön mukaan 

katsottava saaneen tiedon pää- 
tösten y hteenved osta 

Tiedoksian to Päätösten tiedoksiantotavat vaihtelevat eri EU-maissa ja kunkin EU- 
maan käsittelevä laitos antaa päätösten yhteenvedon tiedoksi hakijat 
le noudattaen omia menettelytapojaan . Useissa maissa käytetään 
saantitodistusta. Suomessa päätösten yhteenveto annetaan tiedoksi 
hakijalle postittamalla se hänen ilmoittamaansa osoitteeseen (TEL:n 
21 §:n 4 mom.). Silloin kun tiedoksiannon on tapahduttava todisteelli- 
sesti, päätös lähetetään postitse saantitodistusta käyttäen tai haaste- 
miehen välityksellä. Muutoin tiedoksiannosta ks. yleiskirje A 45/94 
kohta 1.4.27 Päätöksen tiedoksianto. 

0 

L tiedoksiannosta haltintoasioissa (HTiedL 232166) 

Suomen päätösten tiedoksisaanti ja valitusaika 

Suomen työeläkelakien mukaan päivä, jona valittajan katsotaan saa- 
neen tiedon päätöksestä, lasketaan päätöksen postituspäivästä. Suo- 
men käsittelevä laitos merkitsee sen vuoksi yhteenvetoon myös sen 
postituspäivän. 

Suomen eläkepäätösten tiedoksisaantiaika on 7 päivää ja valitusaika 
30 päivää laskettuna Suomessa tehdyn päätösten yhteenvetoloma k- 
keen postit uspäivästä. 

Päätokseen on haettava muutosta viimeistään 30. päivänä sen 
päivän jälkeen, jona valittaja sai tiedon päätöksestä. Jos vali- 
tuksen yhteydessä ei muuta näytetä, valittajan katsotaan saa- 
neen tiedon päätöksestä seitsemäntenä päivänä sen päivän 
jälkeen, jona päätös on postitettu valittajan ilmoittamaan osoit- 
teeseen (TEL:n 21 5)- 

Suomessa määräaikoja laskettaessa noudatetaan soveltuvin 
osin lakia säädettyjen määräaikain laskemisesta (MääräaikaL 
1 50130). 
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Esimerkki: Suomen käsittelevä laitos on antanut päätösten 
yhteenvedon Suomessa asuvalle hakijalle. Valitusaika yhteen- 
vedon liitteenä olevaan Suomen eläkelaitoksen päätökseen 
lasketaan siten, että valittajan katsotaan saaneen tiedon 7. 
päivänä yhteenvedon postittamisesta ja valitusaika on 30 päi- 
vää kuten edellä on selostettu. 

Jos käsittelevä laitos on ulkomailla, postituspäivää ei välttämättä ole 
merkitty yhteenvetoon. Jos yhteenveto on tällöin annettu tiedoksi 
saantitodistuksella, voidaan yhteenvedon tiedoksisaantipäivä määrätä 
sen perusteella. Jollei postituspäivää ole merkitty eikä muutakaan 
tiedoksisaantipäivää ole ilmoitettu, päätös katsotaan postitetu ksi sinä 
päivänä, jona yhteenveto on tehty (= antopäivä). Näissä tilanteissa 
myöhästynyt valitus saatetaan tutkia soveltamalla TEL:n 21 c §:ää. 

Esimerkki: Saksan käsittelevä laitos on antanut päätösten yh- 
teenvedon Saksassa asuva1 te hakijalle. Valitusaika yhteenve- 
don liitteenä olevaan Suomen eläkelaitoksen päätökseen las- 
ketaan siten, että valittajan katsotaan saaneen tiedon 7. päivä- 
nä yhteenvedon postittamisesta ja valitusaika on 30 päivää 
kuten edellä on selostettu. 

Myöhässä oleva valitus 

Suomen muutoksenhakuelin voi tutkia myöhästyneen valituksen, jos 
myöhästymiseen on ollut painavia syitä (TEL:n 21 c §, KVTEL:n 
10 §:n 2 mom., VEL:n 24 §, MEL:n 60 § j a  KEL:n 73 b §). 

Muiden EU-maiden päätökset 

Myös muiden EU-maiden päätöksiä koskevat määräajat lasketaan 
päätösten yhteenvedon tiedoksisaannista. Eri maissa on erilaisia 
säännöksiä siitä, milloin päätösten yhteenvedon tiedoksisaanti katso- 
taan tapahtuneeksi (ks. lomake E 21 2). Muiden EU-maiden eläkepää- 
tösten valitusaikaan ei siis sovelleta Suomen 7 päivän tiedoksisaanti- 
aikaa, vaikka ne ovat Suomessa annetun päätösten yhteenvedon liit- 
teenä. 

6.4.2 
Valituksen jättöpaikka Valittaja voi jättää minkä tahansa EU-maan eläkepäätöstä koskevan 

valituksen asuinmaansa vastaavaan laitokseen. 

Valitukset, jotka on toimitettava tietyssä ajassa ao. valtion lai- 
tokselle tai tuomioistuimelle, katsotaan jätetyksi määräajan ku- 
tuessa, jos ne on toimitettu määräajassa toisen jäsenvaltion 
vastaavalle viranomaiselle, laitokselle tai tuomioistuimelle (ase- 
tus 1408171 86 artikta). 
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Suomessa asuva eläkkeenhakija voi siis toimittaa yhteenvedon liittee- 
nä olevaa muun EU-maan eläkepäätöstä koskevan va tituksensa niihin 
paikkoihin, jotka ovat toimivaltaisia vastaanottamaan Suomen työelä- 
kevalituksia, esim. työeläkelaitokselle tai Kelalle (ks. yleiskirje A 45/94 
kohta 7.4.4 Mihin valitus jätetään). Eläkelaitos toimittaa valituksen 
käsittelevän laitoksen välityksellä ao. UI komaan muutoksenhakueli- 
meen. 

Vastaavasti esimerkiksi Ruotsissa asuvan henkilön valitus Suomen 
eläkepäätöksestä on tul tut määräajassa, jos se on saapunut Suomen 
valitusajassa Ruotsin vakuutuskassaan tai muutoksenhakuelimeen. 

6.4.3 
Kenellä oikeus valittaa EU-säännöksissä ei ole valitusoikeutta koskevia säännöksiä. Valitus- 

oikeus määräytyy siten kansallisten säännösten mukaan. 
0 

Suomessa valitusoikeus on asianosaisel ta eli sillä, jolla on asiassa 
välitöntä oikeudellista etua valvottavanaan. 

Jäsenvaltiolla tai sen eläkelaitoksella ei ole mahdollisuutta valittaa toi- 
sen jäsenvaltion vakuutuslaitoksen päätöksestä. 

6.4.4 
Kieli EU-maan laitokset ja tuomioistuimet eivät saa jättää tutkimatta niil te 

toimitettuja asiakijoja sillä perusteella, että ne on kirjoitettu toisen 
jäsenvaltion virallisella kielellä (asetus 1408171 84 artikla). 

EY-tuomioistuimen ratkaisu Mans (55/77), ks. kohta 1.8 Käy- 
tettävät kielet. 

Yhteenvedon liitteenä olevasta päätöksestä voi valituskirjelmän laatia 
millä EU:n virallisella kielellä tahansa. EU-maan tuomioistuin voi tar- 
vittaessa käännättää vatitusasiakirjat. Suomalainen voi siis valittaa 
muun EU-maan päätöksestä Suomeksi. Vastaavasti ulkomaalainen 
voi valittaa yhteenvedon liitteenä olevasta Suomen työelä kelaitoksen 
päätöksestä omalla (EU-)kielellään. He voivat käyttää myös mitä ta- 
hansa muutakin EU:n virallisista kielistä. 

Valituksen käsittely on kuitenkin nopeampaa, jos valitus on tehty pää- 
töksen antaneen maan kielellä. 

Jos Suomen työeläkelaitoksen päätöksestä valitetaan muun EU-maan 
kielellä, eläkelaitos kääntää itse tai käännättää tarvittaessa valituksen 
ja sen liitteenä oleva asiakirjat itseoikaisun tutkimiseksi ja laskuttaa 
kulut EU:lta (ks. kohta 1.8 Käytettävät kielet.). JoHei eläkelaitoksen 
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ole tarvinnut kääntää valitusta ja se siirtää valituksen muutoksenha- 
kuelimelle, kääntämisestä huolehtii tarvittaessa muutoksenhakuelin. 

6.4.5 
Itseoikaisu Päätöksen yhteenvedon liitteenä olevaa Suomen eläkelaitoksen pää- 

töstä koskeva valitus osoitetaan ao. lautakunnalle, mutta Suomen 
muutoksenhakusäännösten mukaan se toimitetaan eläkelaitokseen 
mahdollista itseoikaisua varten. 

Eläkelaitos tutkii valituksen ja jos se suostuu valittajan kaikkiin vaati- 
mu ksiin, se antaa uuden päätöksen muutoksen hakuohjeineen ja Iä- 
hettää ne (2 kpl) käsittelevälle laitokselle tai hakijan asuessa ulko- 

1 mailla, Kelalle. Käsittelevä laitos antaa uuden päätösten yhteenvedon, 
ja sen perusteella määräytyy muutoksenhakuaika itseoikaistuun pää- 
tökseen (ks. kohta 5.5 Oikaisu- ja tarkistuspäätökset). 

Ellei eläkelaitos suostu kaikkiin vaiittajan vaatimuksiin, se toimittaa 
valituksen muutoksen hakuelimelle (TEL:n 21 a §:n 1 mom.). Eläkelai- 
tos i tmoittaa valittajalle valituksen siirtämisestä muutoksenhakuelirnel- 
le ja lähettää hänelle samalla jäljennöksen vastineestaan sekä kertoo 
valittajalle mahdollisuudesta oman lausunnon antamiseen. 

Lakiosaston tiedote 17/96, Valittajan kuuleminen etäkelaitoksen 
vastineen johdosta 

Menettely on sama, olipa päätösten yhteenvedon, jonka liitteenä vali- 
tuksenalainen Suomen eiäkepäätös on, antanut kotimaan tai ulko- 
maan käsittelevä laitos. 

Yhteenvedon korjaaminen kirjoitusvirheenä 

Jos päätösten yhteenvedossa on virhe, se korjataan kirjoitusvirheenä 
antamalla uusi, korjattu yhteenveto. Koska yhteenvedolle on ainoas- 
taan siirretty sen liitteenä o tevien päätösten eIäkeratkaisu eikä sillä 
ole ratkaistu oikeutta eläkkeeseen tai sen määrää, kyseessä ei ole 
varsinainen päätös. Tämän vuoksi kysymyksessä on aina kirjoitus- 
eikä asiavirhe (kirjoitusvirheen korjaaminen, ks. yleiskirje A 45/94 
kohta 7.9.3). 

Ks. myös tämän yleiski jeen kohta 5.10 Päätösten yhteenveto 
ja yleiskirje A 45/94 kohta 7.4.4 Mihin valitus toimitetaan. 
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6.4.6 
Hylkäyspäätöksen jälkeen uusi hakemus 

Suomessa asuvalle ei ulkomailta vielä päätöstä 

Valitusaikana Jos Suomen työeläkelaitos on hylännyt Suomessa asuvan eläkkeen- 
hakijan E U-työ kyvyttö m y yselä ke h a kem u ksen ja eläkkeen ha kija hakee 
uudelleen eläkettä valitusaikana, uusi eläkehakemus katsotaan vati- 
tukseksi (ks. yleiskirje A 45/94 kohta 7.4.9 Uusi eläkehakemus vali- 
tusaikana). Tästä syystä hakemusta ei tässä vaiheessa viedä vireille 
hakemuksena. 

Valitusajan jälkeen Jos uusi eläkehakemus saapuu hylkäyspäätöksen valitusajan päätty- 
misen jälkeen, uutta hakemusta ei enää tulkita valitukseksi, vaan 
uudeksi hakemukseksi. 

Jos edellisen hakemuksen käsittely ulkomailla on vielä kesken, hake- 
muksen vastaanottaja lähettää käsittelevälle laitokselle kopiot uusista 
selvityksistä (esim. Iääkärinlausunnot) ja käsittelevä laitos välittää ne 
muihin maihin. 

Jos yhteenveto on jo annettu, asiaa käsitellään uutena EU-hakemuk- 
sena. 

Ulkomailla asuvan uusi hakemus valitusaikana 

Jos ulkomailla asuvan eläkkeenhakijan uusi eläkehakemus saapuu 
valitusaikana E-lomakkeella, sitä käsitellään hakemu ksena eikä vali- 
tuksena. Hakemuksen on tehnyt ulkomaan käsittelevä laitos eikä siinä 
ole hakijan valitukseksi tarkoitettua tahdonilmaisua, joten sitä ei voida 
pitää valituksena. 

Jos hakemus koskee täsmälleen samaa asiaa kuin aikaisempikin 
hakemus ja eikä uutta selvitystä ote, hakemus rauetetaan. Tästä il- 
moitetaan Eläketu rvakes ku kselle. 

6.4.7 
Toimenpiteet muutoksenhakuelimen päätöksen jälkeen 

Valituksen jälkeen Jos muutoksenhakuelin hyikiiä valituksen, eläkelaitos ei anna uutta 
päätöstä. 

Jos taas valitus osittainkin hyväksytään, eläkelaitos antaa uuden pää- 
töksen, joka Iä hetetään käsittelevälle laitokselle uutta yhteenvetoa 
varten. 
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Päätöksen po is,am isen (pu ru n) jä I kee n 

Jos vakuutusoikeus on poistanut päätöksen, eläkelaitos antaa poiste- 
tun päätöksen tilalle uuden päätöksen ja lähettää sen muutoksenha- 
kuo hjei neen käsittelevä I le laitokselle. 

Jos valitusaika on kulunut umpeen ja päätös perustuu väärään 
tai puutteelliseen selvitykseen taikka päätöksen havaitaan ole- 
van ilmeisen lainvastainen, voidaan Suomen säännösten mu- 
kaan hakea päätöksen poistamista vakuutusoikeudelta (TEL:n 
21 d §:n 1 mom.). 

Käsittelevän laitoksen menettely 

Jos valituksen hyväksyminen tai päätöksen poistaminen ei vaikuta 
muiden maiden eIäkkeisiin/päätöksiin, Suomen käsittelevä laitos an- 
taa uuden korjatun päätösten yhteenvedon. Koska päätösten yhteen- 
veto on luonteeltaan ilmoitus eikä se sisällä eläkeasian asiallista rat- 
kaisua, aikaisempaa yhteenvetoa ei tarvitse poistaa. 

. Jos käsittelevä laitos on ulkomailla, Kela lähettää eläkelaitoksen uu- l den päätöksen sille tiedoksi. 

Jos muutoksenhakuelin on myöntänyt eläkkeen tai esim. eläkkeeseen 
oikeuttavaan aikaan (vakuutuskaudet) tu tee muutos, johtaa tämä 
yleensä siihen, että myös muiden maiden eläkepäätöksiä on tarkistet- 
tava. Saatuaan Suomen eläkelaitokselta uuden päätöksen käsittelevä 
laitos ifrnoittaa asiasta muiden maiden laitoksille. Niiden korjattua 
päätöksensä käsittelevä laitos antaa uuden yhteenvedon päätöksistä. 
Tämän uuden yhteenvedon perusteella voi taas hakea muutosta ku- 
ten edellä on selostettu. 

6.5 
Lisäselvitysten hankkiminen val itusvai heessa 

Jos eläkkeenhakija asuu ulkomailla, eläkelaitos voi pyytää hakijan 
oleskelu- tai asuinpaikan laitosta teettämään lääkärintarkastuksen 
(asetuksen 1408R1 87 artikla). 

Säännös koskee vain eläketaitoksia, mutta ei muutoksenhakuelimiä. 
Muutoksenhakuelin voi pyytää ulkomailla asuvasta eläkkeensaajasta 
I isäselvitystä Suomen elä kela ito ksen kautta. Käytännössä m u uto k- 
sen hakuetin voi tällöin palauttaa asian elä kelaitokselle lisäselvityksen 
hankkimista ja asian uudelleen käsittelemistä varten tai pyytää lisäsel- 
vitystä suoraan valittajalta. 
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6.6 
Muutoksenhaku Iähettärnis- ja poikkeuslupa-asioissa 

Ks. Juku 2 Vakuuttaminen, kohta 2.14.5 

6.7 
EY-tuomioistuin ja en na kkoratkaisumenettely 

Ennakkoratkaisupyyntö Ensimmäisen asteen muutoksenhakuelin voi itse päättää, pyytääkö se 
ennakkoratkaisun Euroopan Yhteisöjen tuomioistuimelta (EY-tuomiois- 
tuin). EY-tuomioistuin sijaitsee Luxemburgissa. 

Ylimmän muutoksenhakuasteen on sen sijaan tiettyjä poikkeuksia 
I u ku u n otta matta pyydettävä en n a kkoratka isu EY-tuom ioist u imelta. 

Jos kysymys EU-säädöksen tulkinnasta tulee esille sellaisessa 
kansatlisessa tuomioistuimessa, jonka päätöksiin ei kansallisen 
lainsäädännön mukaan saa hakea muutosta, tämän tuomiois- 
tuimen on saatettava se Euroopan Yhteisöjen tuomioistuimen 
käsiteltäväksi (Rooman sopimus, artikla 177). 

Tavoite Ennakkoratkaisumenettetyn tavoitteena on varmistaa EU-säännösten 
yhtenäinen tulkinta ja korostaa EY-oikeuden ensisijaisuutta ja välitön- 
tä vaikutusta. 

Kuka pyytää Ennakkoratkaisua voi pyy-tää vain jäsenvaltion kansallinen tuomiois- 
tuin (eläkeasioissa esirn. eläkelautakunta ja vakuutusoikeus). Yksittäi- 
set kansalaiset tai elä kelaito kset eivät voi eläkeasiassa valittaa EY- 
tuomioistuimeen, mutta hehe voivat valituksessaan ehdottaa muutok- 
senhakuelime tle ennakoratkaisun pyytämistä EY-tuomioistuimelta. 

EY-tuomioistuin käsittelee mm. EU: n sosiaaliturvasäännösten tulkin- 
taa koskevia ennakko ratkaisu pyyntöjä. En na kkoratkaisu pyyntö voi 
siten koskea asetuksen 1408171 tai 574172 tulkintaa. 

0 
Mistä asioista 

Ennakkoratkaisua voidaan pyytää vain säännönmukaisessa muutok- 
sen haussa eli valituksen käsittelyn yhteydessä. Siten esim. päätöksen 
poistamista koskevaa h a kernusta käsiteltäessä ei enna k koratka is u a 
voi pyytää. 

Kieli Ennakkoratkaisupyynnön voi tehdä Suomen kielellä. 
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6.7.1 
Lautakunta voi pyytää ennakkoratkaisun 

Jos hakija on sitä mieltä, että Suomen eläketaitos on tulkinnut väärin 
EU:n sosiaaliturvasäännöksiä, hän valittaa asiasta Suomen muutok- 
senhakuelimeen. 

Lautakunta eli ensimmäisen asteen muutoksenhakuelin ratkaisee itse, 
onko EY-tuomioistuimen kannanotto asiassa tarpeellinen. 

6.7.2 
Vakuutusoikeuden on pyydettävä ennakkoratkaisu 

Vakuutusoikeus on tuomioistuin, jonka elä keasioissa antamasta pää- 
töksestä ei voi valittaa. Vakuutusoikeuden on siten pyydettävä EY- 
tuomioistuimen ennakkoratkaisu, paitsi silloin kun EU-säännösten tul- 
kinta ko. tapauksessa on selvä. 

Milloin ennakkoratkaisua ei tarvitse pyytää 

Va kuutusoikeuden ei kuitenkaan tarvitse pyytää ennakkoratkaisua 

- jos kysymys voidaan ratkaista EY-tuomioistuimen aikai- 
semman ratkaisukäytännön perusteella tai 

- yhteisön oikeuden säännös on tulkinnallisesti selvä ja yk- 
siselitteinen (oikea soveltaminen on 'niin ilmeinen, että 
tilaa ei jää yhtään penistellulle epäilylle siitä, millä tavalla 
esille tullut kysymys on ratkaistava'). 

Edellä mainittu selvyysperiaatteen tulkinta jää kansallisen tuomioistui- 
men tehtäväksi. 

6.7.3 
Ennakkoratkaisu pyynnön vaikutukset 

Suomen muutoksenhakuelin ei saa ratkaista asiaa ennen kuin EY- 
tuomioistuimen ennakkoratkaisu on saatu. Valitus on siten vireillä en- 
nakkoratkaisun käsittelyn ajan. Käsittely kestää yleensä yli vuoden. 

EY-tuomioistuin ottaa kantaa ainoastaan EU-säännösten tulkintaan, ei 
siihen, miten valitus on muutoin ratkaistava. EY-tuomioistuimen anta- 
ma tulkintaohje on Suomen muutoksenhakuelimiä sekä eläkelaitoksia 
sitova. EY-tuomioistuin ei ennakkoratkaisussa ota kantaa tapauksen 
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asiakysymyksiin eikä kansallisen lainsäädännön tulkintaan. Viirnekä- 
den harkinta jää aina kansallisille tuomioistuimille. 

Ennakkoratkaisun pyytämismenettelyä on selostettu mm. Tuo- 
mas Ojasen kirjassa: Ennakkoratkaisumenettely (Lakimiesliiton 
Kustannus 1996, KATTI 24). 

6.8 
Euroopan I hmisoikeustuomioistuin 

0 

Euroopan ~hmisoikeustuomioistuin toimii Euroopan Neuvoston yh- 
teydessä. Sen toiminta ei suoranaisesti liity eläkehakemusten tai 
muutoksenhakuasioiden käsittelyyn. 

Ihmisoikeustuomioistuimen käsiteltäväksi voi toimittaa esim. kysymyk- 
sen siitä, loukkaako eduskunnan säätämä laki jonkun henkilön ihmis- 
oikeuksia, mutta ei sitä, onko eläkeratkaisu lainmukainen vai ei. 

Ihmisoikeustuomioistuin tutkii myös, täyttääkö tuomioistuimessa nou- 
datettava menettely Euroopan I hmisoikeussopimuksen vaatimukset 
(fair trial - vaatimus). Siellä käsitellyn Suomea koskevan tapauksen 
(2011 99414671548) seurauksena vakuutusoikeus joutui muuttamaan 
kuulemismenettelyään . 

6.9 
Euroopan oikeusasiamies 

Euroopan oikeusasiamiehelle voi kuka tahansa tehdä kantelun yh- 
teisön toimielimen tai laitoksen toimintaa koskevasta epäkohdasta. 
Näitä yhteisön toimielimiä ovat mm. parlamentti, neuvosto, komissio 
ja laitoksia mm. talous- ja sosiaalikomitea. Kantelun voi tehdä joko 
suoraan tai Euroopan parlamentin jäsenen välityksellä. Kantelua ei 
voi tehdä EY-tuomioistuimen toiminnasta lainkäyttöelimenä. 

Euroopan oikeusasiamies ei siis voi käsitellä eläkelaitosten eläkepää- 
töksiin liittyviä kanteluita. Suomessa eläkeasioissa voi kannella edus- 
kunnan oikeusasiamiehelle tai oikeuskanslerille (ks. yleiskirje 45174 
kohta 8.4 Oikeuskansleri ja oikeusasiamies). 



EUROOPAN YHTEISÖT 
Sosiaalilunm-asehikset 

ETA’ 

YHTEENVETO PÄÄTÖKSISTÄ 

Asetus 574/72: 48 art. 

Käsittejevä laitos täyttää tämän lomakkeen ja iäheffää sen yhtenä kappaleena hakijalle tämän m lla kielellä ja liittää siihen jäljennöksen 
kustakin virallisesta päätöksestä sekä ilmoituksen muotoksenhakumenenelycta ja rnuufoksenhaun määraajoista (iomake E 212). Käsittelevä 
laitos lähettää /isäksi jäljennöksen iomakkeesta E 21 1 jokaiselle laiiokselle, jota asia koskee, sekä liittää siihen jäljennöksen omasta 
päätöksestään sekä muiden asiaan /iii?yvien laitosten päätöksistä. 

1 .l Sukunimi (2) 

1.2 Etunimet Entiset nimet (2) Syntymäpaikka (3) 

1.3 Syntymäaika Sukupuoli Kansalaisuus D.N.I. (4) 

1.4 Osoite (5) ................................................................................................................................................................................. 

...................................................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................... 

2 Hakemuksenne, joka koskee 
2.1 0 vanhuuseläkett3 0 työkyvyttömyyseläkettä 
2.2 on käsitetty seuraavissa laitoksissa 

perhe-eläkettä 

Laitokset, joita asia koskee 

Maa Laitos Asiakijaviite 
3.1 ....................................................................................................................................................................................................... 
3.2 ....................................................................................................................................................................................................... 

13.3 ....................................................................................................................................................................................................... 
3.4 ....................................................................................................................................................................................................... 
3.5 ....................................................................................................................................................................................................... I 
4 Edellä mainitut laitokset ovat tehneet seuraavat päätökset (ks. liitteenä olevat alkuperäispäätökset) 

Hyiätään hakemus 

5.1 joka koskee ( 6 )  ........................................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................ Perustelu? 

5.2 joka koskee (6) ........................................................................................................................................................................ 
Perustelut ........................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................... 

Myönnetään eläke (7) 

joka koskee (6) Määrä vuodessa sen maan valuuttana, 
joka on vastuussa maksamisesta (8) (9) 

Päivä, josta alkaen eläke on 
myönnetty 

16.1 ....................................................................................................................................................................................................... 
6 2  ....................................................................................................................................................................................................... 
6.3 ....................................................................................................................................................................................................... l 

1 6 . 4  ....................................................................................................................................................................................................... 
6.5 ....................................................................................................................................................................................................... 

7 V&e hakea muutosta näiden laitosten tekemiin teitä koskeviin päätokciin lomakkeessa E 212 ilmoitenujen menettelyjen ja 
määräaikojen mukaisesti. 
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8.4 Päivämäärä ................................................... 
8.5 Allekijoitus 
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I 



EUROOPAN YiflEISÖT 
Sosiaaiituwa-aseiukset 

ETA' 

Ks."ohieet^S.3 

MUUTOKSENHAKU JA MÄÄRÄAJAT 

Asetus 57472: 48 art. 

A - Jos olette tyytymätön päätökseen tai päätöksiin, voitte hakea niihin muutosta. Tällöin on jokaisen päätöksen osalta: 

1. ilmoitettava kirjallisesti muutoksenhaun perustelut; 

2. ilmoitettava muutoksenhaun kohteena olevan päätoksen viiteiiedot. Päätöksen jäljennös on Iiitettävg mukaan; 

3. allekijoitettava kijelma. Jos ette voi allekirjoittaa, merkitkas rasti ja pyytakSä kaksi täysi-ikäistä henkilöä alleki joittamaan 
muutoksenhakukirjelmä. Allekirjoittajien sukunimet, etunimet ja osoitteet on ilmoitettava (2) (3); 

4. toimitettava tämä kirjelmä patöksen muutoksenhakuilmoituksessa mainitun määräajan kuluessa siihen laitokseen, jonne muutok- 
senhakukijeimä on toimitettava. 

HUOM. Määräaika alkaa tiedoksiantopäivästä; asetuksen 3408!71 86 artiklan mukaan hakemukset, itmoitukset tai valitukset, jotka 
on toimitettava jäsenvaltion lainsäädännön mukaan tietyssä ajassa tämän valtion viranomaiseIle, laitokselle tai tuomioistui- 
melle, katsotaan jatetyksi määräajan kuluessa, jos ne on toimitettu samassa ajassa toisen jäsenvaltion vastaavalle 
viranomaiselle, laitoksslle tai tuomioistuimelle. 

Edellä tarkoitettujen viranomaisten, iaitocten tai tuomioistuinten nimet ja osoitteet saatte asuinpaikkanne eläkevakuutus- 
laitoksesta. 

B - 1. Belgian laitoksen tekemään päätökseen voitte hakea muutosta kuukauden kuluessa pägtökkn tiedoksisaantipaivästä lähettämällä 
hakemuksen kirjattuna ki jeenä tai toimittamalla sen tuomiopiitin työtuomioistuimen kijaamom: 

(1) Asuinpaikassa, jos asutte Belgiassa 

........................................................................................................................................................................... n työtuomioistuin); 
(2) Tei-n tai vakuutetun viimeisimmässä Belgiassa devassa kotipaikassa tai asuinpaikassa, jos asutte ulkomailia; 

(3) sillä paikkakunnalla, jossa vakuutettu viimeksi työskenteli Belgiassa, jos teidän ja vakuutetun kotipaikka tai asuinpaikka ei ole 
koskaan ollut Betgiassa. 

2. Tanskan laitoksen tekemään eläkepäätokseen voitte hakea muutosta jä€t&maIIä hakemuksen neljän viikon kuluessa pSätökcen 
tiedoksisaantipäivactatä päätöksen tehneelle viranomaiseile. Viranomainen toimittaa hakemuksen edelleen asianmukaiselle elimeiie. 

Tanskan laitoksen tekemään päätökseen oikeudesta työntekijoiden lisäeläkelainsäädännön mukaiseen ekkkeeseen ( A V )  Voitte 
hakea muutosta jätlämäiiä hakemuksen nelja viikon kuluessa pstöksen tiedoksisaantipäivästä "Ankenmnet for Arbejdsrnarkedeis 
Tiikgspension" -nimiseen laitokseen (ATP-muutoksenhakulautakunta), työministeriö, Kööpenhamina. Osoite: Laksegade 19, DK- 
1063 K0BENHAVN K. 

3. Saksan elSkevakuutuslaitoksen tekemään päätökseen voitte hakea muutosta yhden kuukauden kuluessa päätfksen tiedoksianto- 
paiv%tä. 

Muutosta on haettava kirjallisesti ............................................................................................................................................................. 

(päätöksestä ilmoittaneen Saksan efäkevakuutuslaitoksen osoite). 
Voitte myös jättäa hakemuksenne henkilökohtaisesti laitokseen kijattavaksi. 

4. Kreikan laitoksen tekemään päätökseen voitte hakea muutosta ............... pSivän kuluessa päätöksen tiedoksisaantipäivästä 
Iäheitämäilä hakemuksen jäljempänä ilmoitetulle viranomaiselle 

................................................................................................................................................................................................................... 
joko suoraan iai asuinpaikan laitoksen vSlityksella. 

5. Espanjan laitoksen tekemään päätökseen voitte hakea muutosta 30 työpäivän kuluessa päätöksen tiedoksisaantipäivactä IähetIä- 
mällä hakemuksen jäljempänä ilmoitetulle viranomaiselle (nimi ja osoite): ............................................................................................ 

P ................................................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................ I.... ............................................................................................................. 

0 
joko suoraan tai asuinp&an laitoksen M l i e t l ä .  



6. Ranskan laitoksen tekemään päätökseen voitte hakea muutosta kahden kuukauden kuluessa päätöksen tied&sisaantipäiMstä 00s 
kyseessä on hallinnollinen päätös) lähettämällä hakemuksen muutoksenhakulautakunnan .puheenjohtajalle, jonka osoite ilmoitetaan 
jäljempänä tai (jos kyseessä on Iääketieteelfinen pägtös) alueeilisen teknisen komission puheenjohtajalle, jonka osoite ilmoitetaan 
jäljempänä: 
................................................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................................... 

7. Irlannin tekemäan päätökseen voitte hakea muutosta 21 päivän kuluessa päätöksen tiedoksiantopäivSsta lähettämällä hakemuksen 
osoitteeseen Chief Appeals Officer, Sccia! Weffare Appeals Office, DOlier House, D'Olier Street, Dubiin 2. 

8. Italian INPS:n tekemään päätöksgen voitte hakea muutosta lähettämällä hakemuksen INPS:n maakuntatoimiston yhteydessä 
olevaan "Comitaio provinciale" -nimiseen laitokseen (maakuntakomitea) 

90 päfvän kuluessa päjväsfä, jona olette saanut yhteenvedon päätöksistä (lornake E 21 1). 

Jos päätöstä ei ole saatu 90 päivän määräajan kuluessa, henkilö, jonka etua asia koskee, voi kolmen vuoden kuluessa edellä 
mainitun määräajan päättymisestä rytityä oikeudellisiin toimiin laissa säädetyllä tavalla. 

Edellä luetellut rnuutoksenhakumenetteIyt koskevat eläkehakemuksia, joista fNPS tekee päätöksen ja jotka koskevat pakollista 
työkyvyttömyyseräke-, vanhuuseläke- tai perhe-eläkevakuutusta. INPS:n tai muiden laitosten tekemiin erityisj2jestelmiS koskeviin 
päätöksiin sovelletaan muita muutcksenhakumenettelyjä, joista vakuutetulle ilmoitetaan erikseen. 

9. Luxemburgin laitoksen tekemään päätökseen voitte hakea muutocta lähettämällä hakemuksen 40 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaantipäivästä kahtena kappaleena "Conseil arbitral des assurances sociales" -nimiseen laitokseen (sosiaalivakuutuksen 
välityslautakunta) Luxem burgiin. 

10. Alankomaiden laitoksen tekemään päätökseen voitte hakea muutocta lähettämällä hakemuksen kahtena kappaieena "Arrondisse- 
mentsrechtbank, Sector Bestuursrechr -nimiseen laitokseen: 

kuuden viikon kuluessa s i i i  päiväsiä, jona hakijan voidaan kohtuudella dettaa tietäneen päätöksestä. 

Oikeudenkayntikulvt on maksettava riita-asiaa koskevan menettelyn yhteydessä; nämä kulut korvataan, jos tuomioistuin tekee 
hakijan kannalta myönteisen pägtöksen. Edellä sanottua ei soveileta erityisjäjectetmän alaisia kaivosmiesten . eläkepäätöksiä 
koskeviin ilmoituksiin. Näissä itmoituksissa on ohjeet siitä, miten hakijan on toimittava, jos hän on tyvtymätön päätökseen. 

1 1. Itävallan eläkevakuutuslaitoksen tekemään petökseen voitte hakea muutosta kolmen kuukauden ehdottoman määräajan kuluessa 
pa'atiiksen tiedoksiantopäivästä iähettämällä hakemuksen päätöksen kohdassa "Klagerecht" (muutoksenhakuoikeus) rnainitulle 
viranomaiselle tai asuin- tai työskenteiypaikkakuntanne Iääninoikeudelle, jos päätöksessä mainittu tuomioistuin ei sijaitse asum- tai 
työskentelypaikkakunnallanne, tai päätöksen tehneelle eläkevakuutuslaitokselle. 

12. Portugalin laitoksen tekemään päätökseen voitte hakea muutosta Iähettämällä hakemuksen 
- jos pysyvää tyÖSrvytti>myyttS ei ole todettu, kansalliseen eläkekeskukseen (Centro Nacional de Pensoec) 15 p ä i n  (tai 

Portugahn ulkopudella asuvien maita 45 päivän) kuluessa pysyvän työkyvyttömyyden tarkastuslautakunnan (Commiccao de 
Verif iqao de Incapaadades Pemanenies) päätöksen tiedoksiantopäiästä, tai 

- jos rahaetuuksia koskeva hakemus on hylätty hallinnollisista syictä, paikatliselle toimivaltaiselle hallintotuomioictuimelle Fribunal 
Adminictrativo de Circulo) kahden kuukauden (tai Portugafin ulkopuolelia asuvien o&ia neljän kuukauden) kuluessa päätöksen 
tiedoksisaantipäiv2sfä. 

13. Suomen työeläkelainsäädännön mukaiseen päätökseen voitte hakea muutosta 30 päivän kuluessa päät6ksen tiedokcicaantipäi- 
vasta lähettämällä hakemuksen seuraavaan osoitteeseen: 

................................................................................................................................................................................................................... 
Suomen kansaneläketaincaadannön mukaiseen päätökseen voitte hakea muutosta 30 päivän kuluessa päätokcen tiedoksisaantipäi- 
vasta Iahettämällä hakemuksen Kansaneiäketaitoksen seuraavaan osoitteeseen: 

................................................................................................................................................................................................................... 
14. Ruotsin laitoksen tekemään päätökseen voitte hakea rnuuiosta kahden kuukauden kuluessa päätöksen tiedoksisaantip%västä 

lähettämällä hakemuksen vakuutuskassan käsiteltäväksi uudelleen. 

15. Yhdistyneen kuningasliunnan tekemään päatokcsen voitte hakea muutosta kolmen kuukauden kuluessa päätöksessä ilmoitetusta 
päiasta IähettamaIlä hakemuksen osoitteeseen Department of Social Security, Benefits Agency, Pensions and Overseas Benefits 
Directorate, Newcastie-upon-Tyne tai Norfhern Ireland Social SeCUrity Agency, Overseas Branch, Belfast. 



16. Islannin laitoksen tekemään SosiaaIielakelaiNädännÖn mukaiseen päätökceen voitte hakea muut& kolmen kuukauden kuluessa 
päätoksen tekemispäivkätä tähettärnallä hakemuksen Tryggingarad-nimiseen laitokseen (valtion sociaaiiturvalautakunta) Reykjavi- 
kissa. 
Osoite: ............................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................... 
Islannin laitoksen tekemään lakisäätei& lisäeläkettä (eläkekassa) koskevaan päätökseen voitte hakea muutosta lähettämällä 
hakemuksen ”gerdardomur lifeyrissjodsins” -nimiseen laitokseen (kyseisen eiäkerahaston välimiesoikeus). 

Osoite: ............................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................................... 

17. Liechtensteinin laitoksen tekemään vanhuus-, perhe- tai työkyvyttömyyseläkettä koskevaan päätökseen hakija tai muu henkilö, 
jonka etua asia koskee, voi hakea muutosta 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaaniipäivästä IähetIämälfä hakemuksen 
Liechtensteinin vanhuuseläkkeitä, perhe-eiäkkeitä ja tyokyvyttömyyseläkkeitä käsittelevään laitokseen Vaduziin. 
Liechtensteinin laitoksen tekemgän työeläkepäätökseen voitte hakea muutosta kolmen vucden kuluessa saattamaila asian Liechten- 
steinin tuomioistuimen käsiteltäväksi määräajoin maksettavia etuuksia koskevien hakemusten. osalta. 

18. Norjan laitoksen tekemään päätökseen voitte hakea muutosta kuuden viikon kuluessa päätöksen iiedoksisaantipäiv&ä IäheMmäl- 
Iä hakemuksen Norjan vakuutuskassaan. 

OHJEET 

Lomake on täytetlävs kirjoittamalla painokirjaimin pisteviivoille. 

HUOMAUTUKSET 

Euroopan talousaiueesta tehdyn ETA-sopimuksen liite VI, Sosiaaliturva: kyseisen sopimuksen perusteella täti3 lomaketta sovelletaan myös 
Islannissa, tiechtensteinissa ja Norjassa. 

p) Sen maan tunnus, jossa kosittelevä iaitos.sijaitsee: 3 = Belgia; DK = Tanska; D = Saksa; GR = Kreikka; E = Espanja; F = Ranska; 
IRL = Irlanti; f = Italia; L = Luxemburg; NL = Alankomaat; A = Itavalta; P =’ Portugali; FlN = Suomi; S = Ruotsi; GB = Yhdistynyt kunin- 
gaskunta; IS = Islanti; FL = Liechtenstein; N = Norja. 

p) Lähiosoite, postinumero, kaupunki tai kunta, maa, puhelinnumero. 
13) Espanjan kansalaisten osaita ilmoitetaan molemmat syntyessä saadut sukunimet. 

Portugalin kansalaisten osalta ilmoaetaan kaikki nimet (etunime?, sukunimi, tyttönimi) siinä järjestyksessä kuin ne ovat henkilöllisyystodis- 
tuksessa tai passisia. 
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7 
EU-ELÄKKEEN MAKSAMINEN 

Tässä yleiskirjeen luvussa on ohjeita EU-eläkkeiden maksamisesta, 
takaisin perintämenetelystä ja lyhyesti työeläkevakuutusmaksujen pe- 
ri nnästä sekä verotuksesta. EU -elä kkeiden takaisi nperi ntämenette lys- 
tä on annettu työeläkelaitoksille Eläketurvakeskuksen lakiosaston tie- 
dotteet 5/95 ja 20196. 

7.1 
Maksaminen EU-mai hin 

EU-sosiaaliturvasäännösten mukainen eläke maksetaan eläkkeen- 
saajalle ulkomaille Postipankin välityksellä. Eläkkeensaajan pyynnöstä 
eläke voidaan maksaa myös Suomessa olevalle tilille. Eläkkeeseen 
tehdään ind eksita rkistu kset n ormaa'l ist i. 

Asetuksen 1408171 piiriin kuuluvalle henkilölle (ks. kohta 1.5) myön- 
netty eläke on maksettava rajoitu ksetta hänelle toiseen EU-maa han 
(asetus 1408171 10 artikla). Eläketunrakeskuksen lupaa maksamiseen 
ei siis tarvita (TEL:n 9 a §:n 2 momentti). 

Asetus ei koske kolmansien valtioiden kansalaisia. Eläke maksetaan 
kuitenkin kolmannen valtion kansalaiselle sellaiseen EU-maahan, jon- 
ka kanssa Suomelta on myös kolmansien valtioiden kansalaisia kos- 
keva sosiaaliturvasopimus. 

EU-säännösten tultua sovellettaviksi ei työttömyyseläkkeen maksa- 
mista sopimuksen piiriin kuuluvalle henkilölle voida keskeyttää siliä 
perusteella, että hän oleskelee toisessa EU-maassa. 

Myös osa-ai kaelä kkeen maksamista jatketaan tällaisessa tapau kses- 
sa. Edellytyksenä on, että eläkkeensaaja jatkaa osa-ai katyössä EU- 
maassa ennen kuin kuusi viikkoa on kulunut siitä, kun hän lopetti 
työskentelynsä Suomessa ja että työ edelleen täyttää osa-ai kaelä k- 
keen saamisen edellytykset. 

Asetuksen 10 artikla kieltää keskeyttämisen sitlä yksinomaisella pe- 
rusteella, että eläkkeensaaja ei enää asu Suomessa, vaan jossain 
muussa EU-maassa. Eläkkeensaajan on kuitenkin edelleen todistetta- 
va eläketaitoksen edellyttämäIlä tavalla, että hän elää ja asuu EU-alu- 
eetla. Eläkkeen maksu voi kaikkien eläkelajien kohdalla tietenkin tulla 
keskeytettäväksi siitä syystä, että muut maksamisen edellytykset eivät 
täysc. 
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7.2 
Maksaminen kolmansiin maihin 

Kahdenvälisistä sosiaaliturvasopimuksista, joita Suomella on EU-mai- 
den kanssa, jäävät voimaan määräykset, jotka koskevat etuuksien 
maksamista EU:n ulkopuolisiin maihin. Kahdenvälisen sopimuksen 
perusteella eläke maksetaan ilman Eläketurvakeskuksen lupaa Es- 
panjan, Itävallan, Kreikan, Luxemburgin ja Saksan kansalaisille myös 
EU:n ulkopuolelle. Julkisen sektorin eläkeet maksetaan kotmansiin 
maihin rajoituksetta. 

Vaikka EU on solminut nc. assosiaatiosopimuksen tiettyjen EU:n ulko- 
puolisten maiden kanssa, näiden sopimusten perusteella eläkkeitä ei 
kuitenkaan makseta ao. maihin (mm. Marokko, Tunisia, Algeria, Turk- 
ki) ilman Eläketurvakeskuksen lupaa (ks. kohta 1.3). 

7.3 
Vi ivästys korotus Kun Suomen työeläkkeeseen tulee maksettavaksi korotus eläkeha- 

kemuksen käsittelyn viivästymisen vuoksi, katsotaan korotusta mää- 
rättäessä eläkehakemus jätetyksi vasta silloin, kun se on saapunut 
Suomessa olevalle toimivaltaisel te laitokselle tarvittavine tiitteineen, 
joissa on riittävät selvitykset lopullisen päätöksen tekemistä varten 
(asetuksen 1408/71 liite Vi). 

Eläkkeen käsittely on viivästynyt, jos eläke ei ole maksussa kolmen 
kuukauden kuluttua eläkkeen hakemiskuukauden päättymisestä. Elä- 
kelaitoksen käsittelyaika kuitenkin lasketaan vasta siitä alkaen, kun 
viimeinenkin tieto eläkkeen laskemiseen tarvittavista tiedoista on saa- 
tu. Vakuutuskausien on oltava mukana, ennenkuin viivästyskorotus 
voidaan laskea. 

Jos eläke maksetaan u l koma i I la asuvalle elä k keensaajal le, e Iä kkee n 
on oltava eläkepäätöksessä ilmoitettuna eräpäivänä eläkkeensaajan 
ilmoittamalla tilillä Suomessa olevassa rahalaitoksessa, joka välittää 
sen edelleen maksettavaksi eläkkeensaajalle. 

7.4 
Ulkomaan valuutassa maksettavien etuuksien muuntaminen Suomen markoiksi 

Laskettaessa eläkettä henkilölle, joka saa jotain sosiaalivakuu- 
tusetuutfa myös ulkomailta, joudutaan muuntamaan ulkomaanvaluu- 
tan märäisiä rahasuorituksia Suomen valuutaksi. 

Asetuksen 574/72 107 artiklassa on yksityiskohtaiset säännökset 
käytettävistä valuuttakursseista. Etuuden maksu päivän virallisen kurs- 
sin ohella voi tulta käytettäväksi Euroopan yhteisöjen virallisessa leh- 
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dessä neljännesvuosittain jui kaistut rhteisöjen komission laskemat 
keskikurssit. Eläketurva keskus tiedottaa kursseista työelä kelaitoksi He. 

7.5 
Ai heettom asti maksetun etu ude n takaisin perintä 

7.5.1 
Säännökset Eläkelaitos voi periä aiheettornasti maksettua etuutta aina maksamas- 

taan eläkkeestä kuittaamalla kansallisten säännösten mukaisesti. 
Tämä perintätapa on aina varmin ja siksi ensisijainen. 

Eläkkeet 

Muut etuudet 

Eläkelaitos voi asetuksen 574172 1 7 1 artiklan nojalla periä aiheetto- 
masti maksamaansa etua myös muun EU-maan eläkkeestä. Artiklan 
1 kohta koskee eläkkeen perintää muun maan takautuvasta eläke- 
maksusta. Takautuva maksu tarkoittaa niitä eläke-eriä, jotka ovat 
erääntyneet ennen säännöllisen eläkkeenmaksun alkamista (=sama 
kuin Suomen kansallisessa lainsäädännössä). Artiklan mukaan etäk- 
keen liikamaksun periminen muun maan takautuvasta eläkkeestä on 
mahdollista kansallisten lakien rajoituksista riippumatta. 

Artiklan 2 kohta koskee myös muiden sosiaalivakuutusetuuksien kuin 
eläkkeiden perintää muun maan takautuvasta eläkkeestä sekä niiden 
ja eläkkeiden kuittaamista muun maan vastaisista eläke-eristä. Tämän 
kohdan mukaan perintä on mahdollista vain kansallisessa lainsäädän- 
nössä asetettujen edellytysten ja rajoitusten mukaisesti. 

Asetuksen säännösten ohella sovelletaan kansallisia säännöksiä. 

Asetuksen säännöksiä ei voida soveltaa ennen 1.1,1994. Näin 
ollen suomatainen eläkelaitos ei voi periä muun EU-maan eläk- 
keestä ennen i .1.1994 aiheettomasti maksettua eläkettä, jollei 
maiden välinen sosiaaliturvasopimus anna siihen lupaa. Vas- 
taavasti muun EU-maan laitos ei voi periä Suomen eläkkeestä 
ennen 1.1.1 994 aiheettomasti maksettuja etuja, jollei se ole 
mahdollista kahdenvälisen sosiaaliturvasopimuksen perusteel- 
ta. 

7.5.2 
Suomen työeläkelaitos perii muun EU-maan eläkkeestä 

Jos Suomen työeläkelaitos on maksanut eläkettä liian suurena joko 
sitä myönnettäessä tai tarkistettaessa (muutettaessa), liikamaksu 
voidaan periä takautuvasta eläkkeestä, jonka toinen EU-maa on vel- 
vollinen maksamaan eläkkeensaajalle vastaavalta ajalta (I 7 1 artiklan 
1 kohta). Säännös koskee myös tilannetta, jossa Suomen eläkelaitok- 
sen ei olisi pitänyt maksaa eläkettä ollenkaan. Liikamaksun ei tarvitse 
johtua EU-säännöksistä. 
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Takaisinperintä koskee muun EU-maan koko eläkettä. 

Takautuva etuus Takaisinperintä 1 kohdan nojalla tulee kysymykseen, jos koko eläk- 
keen liikamaksu voidaan periä kerralla joko takautuvasta eläkkeestä 
tai yhdestä elä ke-erästä. 

Kuittaaminen Jos takautuva osa tai muu suoritus ei riitä kattamaan koko liikamak- 
sua, sovelletaan artiklan 2 kohtaa. Sen mukaan Suomen eläkelaitos 
voi Suomen eläkelainsäädännössä säädetyin edellytyksin ja rajoituk- 
sin pyytää EU-maan laitosta vähentämään liikaa maksetun määrän 
siitä eläkkeestä, jota EU-maan laitos maksaa eläkkeensaajalle (= kuit- 
taaminen vastaisista muun EU-maan eläke-eristä). 

Suomen lainsäädännön edellytykset 

Suomen työeläkelakien mukaan liikamaksun perimisen edellytyksenä 
on vain, että etu on maksettu aiheettomasti. Perittävää summaa ei 
sinällään ole rajoitettu. Sen sijaan kuittaus vastaisista elä ke-eristi4 on 
rajoitettu 116:aan netto-eläkkeestä. Tämä kuittausrajoitus koskee kui- 
tenkin vain kunkin työeläkelaitoksen itse maksamaa eläkettä. Siksi 
sitä ei sovelleta perittäessä liikamaksua muun EU-maan eläkkeestä. 
Sen sijaan muun EU-maan laitos soveltaa perintään omia perintä- ja 
kuittausrajoituksiaan. 

Kun Suomen eläkelaitos harkitsee aiheettornasti maksetun eläkkeen 
perimistä takaisin muun EU-maan eläkkeestä, se soveltaa Suomen 
takaisinperinnän kohtuullistamista koskevia säännöksiä (TEL:n 17 b 
§:n 2 mom.). 

Muun EU-maan lainsäädännön edellytykset 

Muun EU-maan laitos tekee kuittau ksen sen soveltamassa lainsää- 
dännössä säädetyin edellytyksin ja rajoituksin ikään kuin se olisi itse 
maksanut aiheettomasti eläkettä ja siirtää kuitatun määrän Suomen 
eläkelaitokselle. Takaisinperintää ja kuittausta koskevat säännöt poik- 
keavat eri maissa eli työeläkelaitos saa, mitä muun EU-maan lainsää- 
däntö sallii. 

Regressi-ilmoitus EU-eläkehakemuslornakkeeseen merkitään Suomen pyyntö muun 
EU-maan eläkelaitokselle pidättää takautuva eläke Suomen takau- 
tumisvaatimu ksen vuoksi. Tätä pyyntöä kutsutaan regressi-ilmoituk- 
seksi. 
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Uusi menettely 1. I .1997 jälkeen vireille tulleiden EU-hakemusten käsittelyssä 

Lähtökohtaisesti Suomen käsittelevä laitos merkitsee regressipyynnön 
ainoastaan Suomen sairauspäivärahan perimiseksi päivärahan kans- 
sa päällekkäin maksetusta ulkomaan eläkkeestä. Regressi-ilmoitus 
merkitään siten vain työkyvyttömyyseläkehakemuslomakkeisiin E 204, 
ja käsittelevä laitos rajoittaa regressipyynnön koskemaan ainoastaan 
takautuvaa eläkettä, jonka muu EU-maa on myöntänyt Suomen saira- 
uspäivärahakauden ajalta. 

Päätös 

Jos teoreettinen laitos poikkeuksellisesti haluaa tehdä regressi-ilmoi- 
tuksen, se lähettää pyynnön kirjallisena Eläketunrakeskukseen (voi 
Iä hettää myös telekopiona: faksi 15 1 2556). Regressi-ilmoituksesta tulisi 
käydä selvästi ilmi, että kyseessä on regresci. Ilmoituksen voi tehdä missä 
käsittelyn vaiheessa tahansa ennen ulkomaan eläkepäätöksen antamista. 

l 
Ennen 7.1.1997 regressipyyntö tehtiin työkyvyttömyyshake- 
rnuslomakkeisiin E 204 rajoittamattomana ja lisäksi perhe-elä- 
kehakemuslomakkeisiin E 203, jos leski oli yksin edunsaajana. 
Jos hakemus on tultut vireille ennen 1.1.1 998 ja Kela on käsit- 
televä laitos, regressi-ilmoitus tehdään Kelan kv-ryhmälle tele- 
kopionumero 7770 3444). 

Reg ressivaatimus Kun teoreettinen laitos on laskenut lopullisen eläkkeen määrän ja se 
haluaa tehdä regressivaatimuksen, teoreettinen laitos lähettää Suo- 
men käs itteleväl le la ito kselie yksilöid y n reg ressivaatimu ksensa. Siinä 
itmoitetaan, miltä ajalta eläkkeen liikamaksu on kertynyt ja tiikamak- 
sun määrä. 

Tietoa reg ressivaat im u ksen rna rkkamää rästä ei Iä hetetä u I komai He, 
jollei UI komaan laitos vaadi yksilöityä regressivaatimusta. Käsittelevä 
laitos kuitenkin tarvitsee aina myös tiedon markkamäärästä, koska se 
jakaa ulkomailta saapuvan takautuvan eläkkeen teoreettisen laitok- 
sen, Kelan ja eläkkeensaajan kesken. 

Jos eläkelaitos peruuttaa regressivaatimuksensa, se ilmoittaa asiasta 
myös käsittelevän laitoksen välityksellä muun EU-maan laitokselle, 
jotta tämä voi maksaa takautuvan eläkkeen eläkkeensaajatle. 

Eläkelaitos ilmoittaa päätöksessään eläkkeensaajalle takaisinperittä- 
vän määrän ja ilmoittaa samalla perivänsä liikamaksun 11 1 artiktan 
nojalla muun EU-maan eläkkeensaajalle maksamasta eläkkeestä. II- 
moitus voidaan antaa jo väliaikaisessa päätöksessä tai maksupäätök- 
sessä tai asiasta voidaan antaa eri päätös. 
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Sen sijaan perintätapaa (kuittaaminen tai perintä takautuvasta eläk- 
keestä) ei Suomen eläkelaitos voi ilmoittaa päätöksessään, koska se 
ei sitä tässä vaiheessa edes tiedä. Muun EU-maan etäkelaitos antaa 
tältä osin (mahdollisesti) päätöksen toimien omien sääntöjensä mu- 
kaan. 

Ulkomaan takautuvan eläkkeen maksaminen ja jakaminen 

EU-käytännön mukaan ulkomaan eläkelaitos voi maksaa eläkkeen 
liikamaksua koskevan regressi-ilmoituksen vuoksi koko takautuvan 
eläkkeen Suomeen. 

Se maksetaan käsittelevän laitoksen tiliile. Käsittelevä laitos hoitaa 
Ii i kama ks u n jakamisen molem mi I le elä kejä rjestel m il le ja maksaa y I i 
jäävän osan suoraan eläkkeensaajalle. Tämän vuoksi teoreettinen 
laitos merkitsee myös liikamaksun markkamäärän regressivaatimuk- 
seensa. Eläketurvakeskuksen ollessa käsittelevä iaitos takautuvasta 
elä kkeestä maksetaan ensisijaisesti työelä kela ito ksen reg ressivaati- 
mus. 

7.5.3 
Suomen sosiaalihuollon regressipyyntö ulkomaille 

Suomen kunnat pyytävät satunnaisesti, että ennakonluonteista toi- 
meentulotu kea saaneen henkilön muuhun EU-maa han menevään 
eläkehakemukseen lisätään regressipyyntö. Uusitussa kuntien lomak- 
keessa on sitä varten erillinen kohta. Kunnan vaatimus voi koskea 
mitä eläkelajia tahansa ja se voi tulla missä käsittelyn vaiheessa ta- 
hansa. 

Kunta voi pyytää myöntämänsä toimeentulotuen sekä kotimaan että 
ulkomaan etäkkeestä. Vaikka vaatimus koskisi myös ulkomaan etäket- 
tä, työeläkelaitoksen on maksettava takautuva työeläke kunnalle nor- 
maalisti TEL:n 19 a §:n ja sosiaalihuoltolain 38 §:n mukaisesti. 

Jos kunnan vaatimus on saapunut teoreettiseen laitokseen ja vaati- 
mus koskee sekä Suomen että ulkomaan eläkettä, teoreettinen laitos 
Iä hettää lomakkeesta välittömästi kopion käsittelevälle laitokselle. Jos 
vaatimus koskee vain U I  komaan eläkettä, teoreettinen laitos lähettää 
alkuperäisen kunnan lomakkeen käsitte leväl le laitokselle. 
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7.5.4 
Muun EU-maan I ito 

1 9.12.1 996 

Kun ulkomaan takautuva eläke on rn ksettu Suomen käsitteleväile 
laitokselle, se jakaa sen ensin eläkejärjestelmille ja jäljelle jäävästä 
määrästä kunnalle sen vaatiman määrän. Käsittelevä laitos maksaa 
loput eläkkeensaajalle itselleen. 

Jos kunta on perinyt ennakonluontoista toimeentulotukea myös Suo- 
men etäkkeistä, käsittelevä laitos selvittää, onko kunnalla enää vaati- 
musta ulkomaan takautuvaan eläkkeeseen. 

perii Suomen työeläkkeestä 

Mitä etuuksia voidaan periä takaisin Suomen työeläkkeestä 
0 - 

Eläke Jos muun EU-maan laitos on maksanut eläkkeensaajalle liikaa elä- 
kettä, se voi periä liikamaksun Suomen takautuvasta eläkkeestä. 
Asetuksen 574ff2 1 I 7  artiklan 1 kohta koskee siis vain takautuvasta 
eläkkeestä pidätettävää toisen EU-maan eläkettä, mutta perintää eivät 
rajoita kansalliset säännökset. Tämän säännöksen nojalla takautuvas- 
ta työeläkkeestä voidaan periä esimerkiksi Ruotsin kansaneläkkeen 
tai ATP-eläkkeen liikamaksua. 

Muut sosiaalivakuutusetuudet 

Asetuksen 574172 1 I I  artiklan 2 kohta koskee sekä takautuvaa elä- 
kettä että vastaisia eläke-eriä. Sen mukaan työeläkkeestä voidaan pe- 
riä eläkkeen lisäksi myös muita sosiaalivakuutusetuuksia. Edellytykse- 
nä 2 kohdan mukaan on kuitenkin, että vastaavien suomalaisten 
etuuksien perintä työeläkkeestä on kansallisen lainsäädännön mu- 
kaan mahdollista. 

Ec imerkikci takautuvasta osatyökyvyttörnyyceläk- 
keestä voidaan periä muun EU-maan liikaa mak- 
samaa eläkettä, mutta ei muun EU-maan samalta 
ajalta maksamaa sairauspäivärahaa (TEL:n 4 d 
§:n 5 ja 8 mom.) 

Teoreettinen laitos tarkistaa, että ulkomaan takautumisvaade koskee 
sellaista etuutta, jonka voi periä Suomen takautuvasta työeläkkeestä. 
Suomen ta kautuvasta työeläkkeestä voidaan maksaa ulkomaille aino- 
astaan ulkomaan eläkkeen, sairauspäivära han tai työttömyyspäivära- 
han liikamaksua sekä ulkomailla odotettavissa olevaa eläkettä vas- 
taan annettua huoltoapua. 

Suomen lainsäädännön mukaan takautuvasta eläkkeestä ei voida 
näin ollen periä esimerkiksi muun EU-maan perusteettomasti maksa- 
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maa lapsilisää tai tapaturmakorvausta. Tämä on kuitenkin mahdollis- 
ta, jos eläkkeensaaja on erikseen antanut suostumuksensa perintään. 

Ku ittaam i nen Asetuksen II 1 artiklan 2 kohdan mukaan vastaisista eläke-enstä vä- 
hentämisessä eli kuittaamisessa noudatetaan Suomen lainsäädännön 
kuittauksen rajoituksia ikäänkuin eläkelaitos olisi itse maksanut vas- 
taavan liikama ksun aiheettomasti. 

Suomen vastaisista elä ke-eristä voidaan kuitata ainoastaan työelä ket- 
tä. Näin ollen esimerkiksi Ruotsin kansaneläkettä ei voida periä Suo- 
men vastaisista työeläkejärjestelmän elä ke-eristä muutoin kuin ulos- 
oton kautta. Kuittaaminen edellyttää, että ulkomainen eläkelaitos on 
antanut takaisinperinnästä päätöksen, joka on lainvoirnainen. 

Ey:n Hallintotoimikunnassa on keskusteltu liikamaksun perimisestä 
muiden jäsenmaiden eläkkeistä. Säännöksen toimeenpanossa on 
ollut ongelmia eri EU-maissa. Siksi Suomen työeläkelaitokset eivät 
kuittaa muun EU-maan eläkettä Suomen vastaisista eläke-eristä en- 
nen kuin Hallintotoimikunnassa on päätetty yhteisistä menettelytavois- 
ta. 

Ta kautuvasta elä k keestä periminen 

Takautuvaa eläkettä ei saa maksaa eläkkeensaajalle ennen kuin 
muun EU-maan takaisinperintävaatimus on selvitetty, jos E-eläkeha- 
kemuslomakkeen ao. kohdassa on ilmoitettu vaatimuksesta. Asiasta 
kerrotaan edunsaajalle päätöksessä ja samalla ilmoitetaan, että me- 
nettety perustuu asetuksen 574172 II 1 artiklaan. 

Takautuva eläke tarkoittaa tässä samaa kuin takautuva eläke kansal- 
lisen lainsäädännön mukaan. Eläke siis pannaan maksuun viivytte- 
lemättä, ja vain ennen ensimmäistä kuukausima ksua erääntyneet elä- 
ke-erät ovat takautuvaa eläkettä, joka pyynnöstä pidätetään muun 
EU-maan eläkelaitosta varten. 

Takautuvasta eläkkeestä maksetaan kuitenkin ensin kaikki suomalais- 
ten lakien mukaiset takautumissaamiset (esimerkiksi potilasvakuu- 
tusyhdistys, sosiaalilautakunta, ulosotto sekä YEL- ja MYEL-vakuutus- 
maksupidätykset). Jos tämän jälkeen jää takautuvaa eläkettä, se 
pidätetään muun EU-maan eläkelaitosta varten. 

Ulkomaan eläkelaitokselle maksettavaan takautuvaan eläkkeeseen ei 
lasketa viivästyskorotusta (TEL:n 19 d § 1 mom.). 

Työeläkelaitosten kesken on sovittu, että seurannaislaitos maksaa 
aina koko eiäkkeensä eläkkeensaajalle. 
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Uusi menettely 1.1.1997 jälkeen vireille tulleiden EU-hakemusten käsittelyssä, 
Suomen takautuvan eläkkeen maksaminen ulkomaille 

Kun eläkehakemuksessa on ilmoitettu takautumisvaatimuksesta, mut- 
ta se ei saavu kohtuullisessa ajassa, teoreettinen laitos tiedustelee 1 yhdyslaitoksen välityksellä muun EU-maan laitokselta, mitä etuutta ta- 
kautumisvaatimus koskee, miltä ajalta etuutta on maksettu sekä mak- 
supaikan. Jos vastausta ei saada kuuden kuukauden kuluessa pyyn- 
nöstä, teoreettinen laitos voi ilmoittaa muun EU-maan laitokselle, että 
takautuvat erät maksetaan kahden kuukauden kuluttua eläkkeensaa- 
jalle, jollei takautumisvaatimusta saada. 

Takautuvan eläkkeen maksamista ulkomaille muutetaan 1 -?.  1997 
alkaen siten että teoreettinen laitos maksaa hyväksymänsä regressi- 
vaatimuksen perusteella koko takautuvan työeläkkeen sitä pyytäneeile 
ulkomaan eläkelaitokselle. Takautumisvaateen markkamäärää ei 
yleensä pyydetä. 

Ulkomaisen eläketaitoksen asiana on maksaa liikamaksun ylittävä osa 
eläkkeensaajalle. Myös Kela maksaa näissä tilanteissa koko takautu- 
van eläkkeensä ulkomaille. 

Eläkepäätöksessä ilmoitetaan, että takautuva eläke maksetaan ulko- 
maan laitoksen vaatimuksesta sille ja että ulkomaan laitos maksaa 
liikamaksun ylittävän osan eläkkeensaajalle. 

Jos takautumisvaade koskee sekä sellaista etuutta, joka voi- 
daan maksaa ulkomaille, että etuutta jonka liikamaksua ei voi- 
da periä työeläkkeestä, teoreettinen laitos pyytää Kelan kv- 
ryhmän välityksellä selvityksen sen liikamaksun määrästä, joka 
voidaan maksaa ulkomaille. Teoreettinen laitos maksaa takau- 
tuvasta eläkkeestä ulkomaille ainoastaan tämän määrän ja 
loput eläkkeensaajalle. 

Jos eläkkeensaaja on käsittelyn aikana muuttanut Suomeen, teoreet- 
tinen laitos voi tiedustella myös ulkomaan regressivaatimuksen raha- 
määrää, jotta elä kkeensaaja ei menettäisi valuuttojen vaihdossa. 

7.5.5 
Sosiaali h uoltoetuuden perimi ne n Suomen työeläkkeestä 

Asetuksen II 1 artiklan 3 kohdan nojalla eläkkeestä voidaan periä so- 
siaali huoltoetuus, jota on maksettu samalta ajalta, jolta elä kkeensaa- 
jalla on oikeus eläkkeeseen Suomesta. Perintä tapahtuu noudattaen 
Suomen lainsäädännön edellytyksiä ja rajoituksia. 
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0 nön mukaan maksetaan j nnetu 
lon korvaamiseksi ainoastaan takautuvaa eläkettä ja edellyttäen, että 
toimeentulotu kea on annettu odotettavissa olevaa eläkettä vastaan. 
Siksi ennen eläkehakemuksen vireilletuloa annettua sosiaalihuoltoa ei 
voida korvata muulle EU-maalle Suomen eläkkeestä. 

21 

iaalihuol- 

Perittäessä sosiaalihuo ttoetuutta noudatetaan samaa menettelyä kuin 
/ eläkkeissä. Kelan kv-ryhmä välittää muun EU-maan takaisinperintä- 
vaatimuksen Suomen teoreettiselle laitokselle ja hankkii eläkelaitok- 
sen pyynnöstä tarvittavat lisätiedot. 

Suomen teoreettinen laitos perii sosiaalihuoltoetuuden määrän mak- 
samastaan eläkkeestä ja ilmoittaa maksusta Kelan kv-ryhmälle sa- 
malla tavalla kuin takautuvasta eläkkeestä pidätettäessä. 

Jos Suomesta maksetaan eläkettä pysyvästi ulkomailla asuvalle eli 
ns. rajoitetusti verovelvoll ise I le, e Iä kkeestä peritään Suomessa 
35 % :n suuruinen lähdevero. Muutamat verosopimukset estävät Iäh- 
deverotuksen Suomessa (jäljempänä luettelo EU- ja ETA-maiden 
ve rosopimu ksista). 

Lähdevero peritään myös takautuvasta eläkkeestä, joka maksetaan 
ulkomaan regressipyynnön perusteella ulkomaan eläkelaitokselle. 
Lähdevero peritään riippumatta siitä, minkä etuuden liikamaksun kor- 
vaamiseksi takautuva eläke maksetaan ulkomaille. Jos eläkkeensaa- 
jan asuinmaan laitos perii Suomen ta kautuvasta työelä kkeestä esi- 
merkiksi ai heettomasti maksamaansa sairauspäivärahaa, työeläkelai- 
tos pidättää Iähdeveron myös näissä tapauksissa ulkomaan eläkelai- 
tokselle maksamastaan takautuvasta eläkkeestä. 

Jos asuinvaltio on verottanut siellä maksetun ja nyt aiheettomaksi 
osoittautuneen etuuden, eläkkeensaaja voi hakea aiheettomaan ve- 
ronmaksuun oikaisua asuinvaltionsa veroviranornaisilta. 

Muutamien verosopimusten mukaan yksityiset eläkkeet verotetaan 
yksinomaan etäkkeensaajan asuinvaltiossa. Jos eläkkeensaaja asuu 
tällaisessa maassa ja esittää selvrtyksen verosopimu ksen edellytysten 
täyttymisestä verotoimistolle verokortti- tai Iä hdeverokortti hakemuksen 
yhteydessä, Suomessa ei toimiteta eläkkeestä ennakonpidätystä eikä 
peritä Iähdeveroa, ei myöskään regressipyynnön vuoksi ulkomaan lai- 
tokselle maksettavasta eläkkeestä. 

Työeläkkeiden verottaminen ja EU-ja ETA-maat 
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Verohallituksen julkaisussa 392 on ohjeet ulkomailla asi rien 
eläkkeensaajien verottamisesta. Tässä yhteenveto työeläkkei- 
den osalta: 

Saksa 
Islanti 
Norja 
Ruotsi 
Tanska 

Belgia 
Kreikka 
Luxemburg 
Irlanti 

Englanti 

Italia 

Itävalta 

TEL-, LEL-, TaEL-, MEL-, MYEL-, YEL- ja 
luopumiseläke sekä Suomen valtiolta, kunnalta 
tai muulta julkisyhteisöltä saatu eläke vero- 
tetaan Suomessa. 

TEL-, LEL-, TaEL-, MEL-, MYEL- ja YEL-eläke 
sekä luopurniseläke verotetaan Suomessa. 
Suomen valtiolta, kunnalta tai muulta julkisyhtei- 
söltä saatu eläke verotetaan Suomessa. Tällainen 
eläke verotetaan kuitenkin vain asuinvaltiossa, jos 
eläkkeensaaja on asuinvaltion kansalainen eikä 
eläke perustu julkisyhteisön harjoittaman liiketoi- 
minnan yhteydessä tehtyyn työhön. 

TEL-, LEL-, TaEt-, MEL-, MYEL- ja YEL-eläke 
sekä luopumiseläke verotetaan Suomessa. 

Suomen valtiolta, kunnalta tai muulta julkisyh- 
teisöttä saatu eläke verotetaan Suomessa. Tällai- 
nen eläke verotetaan kuitenkin vain asuinvaltios- 
sa, jos eläkkeensaaja on asuinvaltion kansalai- 
nen. Vapautus Suomen verosta voi koskea vain 
Isossa-Britanniassa veronalaista tuloa. 

TEL-, LEL-, TaEL-, MEL-, MYEL- ja YEL-eläke 
sekä luopumiseläke verotetaan Suomessa. Jos 
eläkkeensaaja ei ole Suomen kansalainen, tällai- 
nen eläke verotetaan vain asuinvaltiossa. 

Suomen valtiolta, kunnalta tai muulta julkisyh- 
teisöltä saatu eläke verotetaan Suomessa. Tällai- 
nen eläke verotetaan kuitenkin vain asuinvaltios- 
sa, jos eläkkeensaaja on asuinvaltion kansalainen 
eikä eläke perustu julkicyhteisön harjoittaman lii- 
ketoiminnan yhteydessä tehtyyn työhön. 

TEL-, LEL-, TaEL-, MEL-, MYEL- ja YEL-eläke 
sekä luopumiseläke verotetaan Suomessa. 

Suomen valtiolta, kunnalta tai muu tta julkisyh- 
teisöltä saatu eläke verotetaan Suomessa. Jos 
tällainen eläke maksetaan työstä julkisyhteisön lii- 
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ketoirninnan yhteydessä, eläke verotetaan vain 
asuinva Riossa. 

Hollanti TEL-, LEL-, TaEL-, MEL-, MYEL- ja YEL-eläke 
sekä luopumiseläke verotetaan vain asuinvaltios- 
sa . 

Suomen valtiolta, kunnalta tai muulta julkisy- 
hteisöltä saatu eläke verotetaan Suomessa. Jos 
eläke maksetaan työstä julkisyhteisön tiiketoimin- 
nan yhteydessä tai jos kyseessä ei ole julkista 
valtaa käyttävänä virkamiehenä saatu eläke, täl- 
lainen eläke verotetaan kuitenkin vain asuinval- 
tiossa. 

Espanja TEL-, LEL-, TaEL-, MEL-, MYEL- ja YEL-eläke 
sekä I uopumisetäke verotetaan vain asuinvaltios- 
Si1. 

Suomen valtiolta, kunnalta tai muulta julkisy- 
hteisöltä saatu eläke verotetaan Suomessa. Jos 
eläke maksetaan työstä julkisyhteisön tiiketoimin- 
nan yhteydessä tai jos eläkkeensaaja on asuin- 
valtion kansalainen, tällainen eläke verotetaan 
vain asuinvaltiossa. 

Ranska TEL-, LEL-, TaEL-, MEL-, MYEL- ja YEL-eläke 
sekä luopumiseläke verotetaan vain asuinvaltios- 
sa. 

Suomen valtiolta, kunnalta tai muulta julkisyh- 
teisöltä saatu eläke verotetaan Suomessa. Jos 
eläke maksetaan työstä julkisyhteisön liiketoimin- 
nan yhteydessä tai jos kyseessä ei ole julkista 
valtaa käyttävänä virkamiehenä saatu eläke, tät- 
lainen eläke verotetaan vain asuinvaltiossa. Diplo- 
maattisessa edustustossa palvelleiden osalta on 
eritlissopimus. 

Portugali TEL-, LEL-, TaEL-, MEL-, MYEL- ja YEL-eläke 
sekä luopurniseläke verotetaan vain asuinva ttios- 
sa . 

Suomen valtiolta, kunnalta tai muulta julkisyh- 
teisöltä saatu etäke verotetaan Suomessa. Jos 
eläke maksetaan työstä julkisy hteisön Jiiketoi min- 
nan yhteydessä, tällainen eläke verotetaan vain 
asui nvaltiossa. 



YLEISKf RJE A 48196 1 
ELMETURVAKESKUS 
PENSIONSSKYDDSCENTMLEN 

Lakiosasto 28.2.1997 

Työeläkelaitoksille 

TÄYDENNYKSIÄ EU-ELAKETTÄ KOSKEVIIN OHJEISIIN 

1 
EU-eläkkeen tarkistaminen 

Tässä yleiskirjeessä annetaan ohjeet EU-eläkk tarki tamk-ta. 
Tämä liitetään 8. luvuksi yleiskirjeeseen A 48196, Työeläke EU:n sosi- 
aalituwasäännösten mukaan. 

Uuden EU-eläkkeen myöntämisen, muuttumisen tai lakkaamisen vai- 
kutuksesta Suomen työeläkkeeseen annetaan nyt aikaisempaa tar- 
kempia ohjeita. Ohjeissa on otettu huomioon Ruotsin uusi tulkinta 
tulevan ajan oikeudesta eläkkeissä, joissa eläketapahtuma on ennen 
1.1.1 994. Voimaantulovaiheen suojasäännöksen soveltamisesta ja 
siinä noudatettavasta menettelystä on myös aikaisempaa yksityiskoh- 
taisemrnat ohjeet. Lisäksi annetaan ohjeet eläkelajin muutoksen vai- 
kutuksesta. 

Tämä ohje korvaa lakiosaston tiedotteet 7/96 ja 16/96. 

2 
Korjaus lukuun 2 Hallintotoimikunta on antanut lähetettyjä työntekijöitä koskevan pää- 

töksen 162, joka korvaa aikaisemman päätöksen 128. 

Päätöksessä on täsmennetty säännöksiä, joissa määritellään Iähete- 
tyn työntekijän työnantaja. Jotta Iähetetyn työntekijän työsuhteen tä- 
hettävään työnantajaan katsottaisiin säilyvän ulkomaan komennuksen 
ajan, edellytetään, että lähettävän työnantajan ja työntekijän välillä 
säilyy kiinteä yhteys (aikaisemmin välitön suhde) ulkomaan komen- 
nuksen ajan. Päätöksessä on tueteltu esimerkkejä siitä, milloin kiinte- 
än yhteyden on katsottava säilyvän {vastuu työhön ottamisesta, työ- 
sopimuksesta, erottamisesta ja työn luonteen määrittelemisestä). 

Päätöksessä säädetään myös niistä edellytyksistä, joissa työntekijöi- 
den vuokraamista harjoittavan yrityksen Iä hettämät työntekijät voivat 
säilyä lähtömaan sosiaalituwassa. Myös Iä hettämisarti klan soveltami- 
sen lakkaamisesta on aikaisempaa täsmällisemmät säännökset. 

Postiosoite Postadress Käyntiosoite Besöksadress Puhelin Telefon Faksi Fax 

0006.5 PENSIONSSKYDDSCENTRALEN Semaforbron 7, Helsingfors 
Opastinsilta 7, Helsinki (09) 1511 (09) 148 11 72 00065 ELÄKETURVAKESKUS 
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Yleiskirjeen 2 luvun teksti (sivut 4, 5, 7 ja 23) on korjattu uuden pää- 
töksen mukaisesti (liitteenä myös sisällysluettelo ja päätös 162 Iiitettä- 
väksi 2 luvun liitteeksi 4). Muutokset ovat muodollisia, koska päätök- 
sen teksti oli jo tiedossa yleiskirjettä laadittaessa ja päätöksen peri- 
aatteet on ohjeissa jo otettu huomioon. Oheisena korjattu sisällysluet- 
telo ja korjatut sivut. 

3 
Uusi liite lukuun 4 ja 5 Tämän ohjeen tiitteenä lähetetään yleiskirjeen A 48/96 luvun 4 liit- 

teeksi tarkoitettu luettelo tapaturmaeläkkeistä eri EU-maissa, sisäl- 
lysluetteloon ja luvun 4 sisällysluetteloon korjatut sivut sekä saman 
luvun korjattu sivu 39, jossa viittaus tähän liitteeseen oli virheellinen. 
Oheisena myös kaksi liitteenä olevaa laskuesimerkkiä korjattuina. 

Samalla lähetetään lukuun 5 liitettäväksi mallipäätös ja luvun sisällys- 
luettelo tältä osin korjattuna. 

4 
Käsittelevän laitoksen muutos 1.1 -1997 alkaen 

Eläketurvakeskus ja Kela ovat sopineet muutoksesta käsittelevän 
laitoksen määräytymiseen 1.1 1997 alkaen: Eläketurvakeskus on 
käsittelevä laitos niissä EU-hakemuksissa, jotka koskevat pelkästään 
työetäkettä, vaikka hakemus jätetään Kelan paikallistoimistoon. Näis- 
sä tapauksissa työeläkelaitos virittää hakemuksen EU-hakemukseksi. 
Yleiskirjeen A 48196 kohdassa 3.3.5 ohjeet on kirjoitettu tämän me- 
nettelyn mukaisesti. 

Etäketuwakeskus ja Kela ovat sopineet myös, että vuoden 4 997 syk- 
syllä selvitetään miten käytännössä järjestetään uusi työnjako ulko- 
maan eläkkeiden yhteydenpitotehtävissä. Jos kysymyksessä on Suo- 
messa asuvan henkilön tekemä hakemus, on Eläketurvakeskus so- 
pimuksen mukaan yksinään Suomessa asuvien eläkehakemuksissa 
käsittelevä laitos kaikissa tapauksissa. Kela puolestaan on yksinään 
yhdyslaitos aina, jos eläkkeenhakija asuu ulkomailla (ulkomailla asuvi- 
en eläkehakemukset koskevat aina myös KEt-eläkettä, joten Kela an- 
taa näissä tapauksissa aina päätöksen, joko myönteisen tai hylkää- 
vän; sen sijaan Suomessa asuvien eläkehakemukset eivät aina koske 
Kelaa). Myös työeläkelaitosten edustajat osallistuvat tähän selvitte- 
lytyöhön. 

LJ-AKETURVAKESKUS 
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Työ kyvyttömyys työskentelyn jatkuessa 
Elä kkeensaajan vastaus 
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8.4.3 Menettely, kun tarkistusta pyytävä henkilö asuu Ruotsissa 

D Vanha 

1 

3 
3 
3 
4 

4 
5 

6 
6 
7 

8 
8 
8 
9 
10 
10 
10 

11 
11 
11 
11 

12 
13 
14 
14 

15 
15 

15 

16 

16 

17 
18 



ELÄKETURVAKESKUS YLEISKIRJE A 48/96 

La kiosasto 28.2.1997 

8.5 Voimaantulovai heen suojasäännös 
Yhteenveto suojasäännöksen soveltamisesta 
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8.5.3 Vanha pohjoismainen sosiaaliturvasopimus ja suojasäännös 

8.6 J at koelä kkeet 
Vanhat jatkot 
Voimaantulovaiheen suojasäännöstä ei sovelleta jatkoissa 
Uudet jatkot 

8.7 Muutokset Suomen työeläkkeen eläkelajissa 
8.7.1 Osaeläke täydeksi 
8.7.2 Yksi löl I ine n va rhaisel ä ke työ kyvyttömyyse Iä kkeeksi 
8.7.3 Työttömyyseläke työkyvyttömyyseläkkeeksi 
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8.7.5 Osa-aikaeläke työkyvyttömyys- työttömyys- tai 
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8.7.6 Työttömyyseläke vanhuuseläkkeeksi 

8.8 Kertasuoritus ja EU-säännökset 
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8 
EU-ELÄKKEEN TARKISTAMINEN 

8.1 
Yleistä EU-säännösten mukaan myönnetyn eläkkeen tarkistaminen tai kan- 

sallisen eläkkeen tarkistaminen EU-eIäkkeeksi voi tulla kysymykseen 
kolmessa eri tilanteessa: 

1) eläkkeensaajalle myönnetään uusi eläke muusta EU- 
maasta tai muun EU-maan eläke muuttuu tai lakkaa (tar- 
kistus, vrt. uusi yhteensovitus, ks. kohdat 8.2 ja 8.3) 

2) eläkkeensaaja pyytää maksussa olevan ennen .1.1994 
myönnetyn etäkkeensä tarkistamista EU-eläkkeeksi (tar- 
kistushakemukset, ks. kohta 8.4) 

3) vähintään kaksi EU-maata myöntää eläkkeen 1 .l. 1994 
jälkeen annetuilla päätöksillä siten, että eläkkeet alkavat 
ennen 1.1.1994 ja jatkuvat vuoden 1994 puolella (voi- 
maantulovaiheen suojasäännös, ks. kohta 8.5). 

EU-eläkkeellä tarkoitetaan eläkettä, joka määrätään soveltaen ase- 
tuksen 1408171 säännöksiä. Näiden säännösten mukaan määrätty 
eläke on joko asetuksen mukainen kansallinen (tai sosiaaliturvasopi- 
muksen mukainen kansallinen) eläke tai pro rata -eläke, riippuen siitä, 
kumpi on suurempi. Asetuksen mukainen kansallinen eläke voi olla 
yhtä suuri kuin puhdas kansallinen eläke, jos asetuksen yhteensovi- 
tusta tai tulevaa aikaa koskevat säännökset eivät vaikuta EU-etäk- 
keen määrään. Olennaista on, että EU-eläke on myönnetty soveltaen 
asetuksen 140817 1 säännöksiä (määritelmät ks. kohta 4.9). 

Seuraavassa EU-mailla tarkoitetaan myös ETA-maita Islantia, Norjaa 
ja Liechtensteinia. 

Valuuttojen muuntaminen 

Muunnettaessa toisen maan eläkkeen määrää markoiksi käytetään 
EY-komission laskemaa vaihtokurssia (asetuksen 57417 2 107 artikla), 
jonka Eläketurvakeskus on itmoittanut kirjeellään eläkelaitoksille. 

Ruotsin eläkkeen korottaminen 

Kun Ruotsin ATP-eläke muutetaan vastaamaan muuta kuin myöntä- 
mishetken perusmäärää, käytetään liitteenä 1 olevia perusmääriä. 
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Perusmääriä käytetään samalla tavalla kuin Suomen TEL-indeksiluku- 
ja (muunnettava eläke kerrotaan osamäärällä, jossa jaettavana on 
sen vuoden perusmäärä, johon eläke halutaan muuttaa, ja jakajana 
sen vuoden perusmäärä, josta eläke muutetaan). 

Esimerkki: Vuonna 1996 alkanut Ruotsin eläke muunnetaan 
vuoden 1997 tasoon seuraavasti: 

35 574 
Ruotsin eläke x --------- 

35 476 

0 Lakiosaston tiedote 4/97 

Vähäiset muutokset Jos eläkkeen tarkistamisen vaikutus eläkkeen määrään olisi vähäinen, 
elä kelaitoksen ei tarvitse tarkistaa EU-elä kettä. 

8.2 
Eläkkeen tarkistaminen uuden EU-etäkkeen vuoksi 

Jos Suomi on maksanut hakijalle eläkettä ja eläkkeensaajalle myön- 
netään myöhemmin uuden hakemuksen perusteella muusta EU- 
maasta uusi eläke, maksussa oleva Suomen eläke tarkistetaan (ase- 
tuksen 1408m 49.2 artikla). Tällöin Suomen eläke tarkistetaan EU- 
eläkkeeksi, vaikka se olisi myönnetty ennen 1.1.1994. 

Aina ei tarkistaminen kuitenkaan vaikuta eläkkeen määrään. Jos Suo- 
men eläke on myönnetty täysitehoisena ja muu EU-maa myöntää 
vanhuuseläkkeen, Suomen eläkkeen määrä ei muutu. Se ei myös- 
kään muutu, jos muu EU-maa myöntää työkyvyttömyyseläkkeen, 
jossa ei ole tulevaa aikaa. Suomen täysitehoisen eläkkeen määrä voi 
muuttua, jos muu Pohjoismaa myöntää eläkkeensaajalle myöhem- 
mästä ajankohdasta uuden hakemuksen perusteella työkyvyttömyys- 
eläkkeen, johon liittyy tulevaa aikaa. Tällöin Suomen täysite hoinen 
eläke tarkistetaan osittamalia tuleva aika. Jos kysymyksessä on muu 
kuin Pohjoismaa, sen myöntämästä eläkkeestä voidaan asetuksen 
mukaisessa kansallisessa eläkkeessä yhteensovittaa tulevan ajan 
osuus. 

E täkettä tarkistettaessa eläke lasketaan toisaa Ita asetuksen mu kaise- 
na kansallisena (sosiaalitunrasopimuksen mukaisena kansallisena) ja 
toisaatta pro rata -eläkkeenä ja näistä myönnetään suurempi. Suo- 
men ja muun EU-maan työeläkkeiden yhteismäärää ei verrata aikai- 
semman työeläkkeen määrään. Jos tarkistuksessa Suomen tuleva 
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aika ositetaan, työeläkkeiden kokonaismäärä voi pienentyä, koska mi- 
tään suojasään nöstä ei näissä tapauksissa sovelleta. 

Tarkistusajankohta Asetuksessa ei ole säädetty siitä, mistä alkaen tarkistus tehdään. 
Näin ollen sovelletaan kansallisia säännöksiä. 

TEL:n 8 a §:ssä säädetään uudesta yhteensovituksesta. Sen mukaan 
uusi yhteensovitus tehdään siitä ajankohdasta, kun eläkelaitos saa 
tiedon ulkomaisen etuuden myöntämisestä tai muuttumisesta (TEL:n 
8 a §:n 5 mom.). 

Pohjoismaisen sosiaatitunrasopimuksen 15 artiklassa tarkoitettu tule- 
van ajan osittaminen katsotaan TEL:n 8 a §:ssä tarkoitetuksi yhteen- 
sovitukseksi. Tämä perustuu asetuksen 1408171 46b artiklan sään- 
nöksiin, joita sovelletaan samanlaisten etuuksien ollessa päällekkäisiä 
(46b.2. b.i). Jos MUU Pohjoismaa myöntää hakijalle uuden eläkkeen, 
johon liittyy tulevaa aikaa, Suomen täysitehoinen eläke tarkistetaan 
osittamalla tuleva aika. Tarkistus tehdään sitä seuraavan kalenteri- 
kuukauden alusta, jona teoreettinen laitos sai tiedon muun Pohjois- 
maan eläkkeestä. Teoreettinen laitos voi pyytää uuden eläkkeen 
myöntävältä muun Pohjoismaan laitokselta regressinä liikaa maksa- 
mansa eläkkeen. 

Ruotsi tulkitsee uuden eläkkeen myöntämiseksi sen, kun se 
myöntää määräaikaisen työkyvyttömyyseläkkeen jatkona työky- 
vyttömyyseläkkeen toistaiseksi (sjukbidrag muuttuu förtidspen- 
sioniksi). Ruotsi tarkistaa tässä yhteydessä ennen 1.1.1 994 
määräaikaisena alkaneen eläkkeen EU-etäkkeeksi. Jos Ruotsin 
sjukbidrag on laskettu wapaakirjaeläkkeenä, Ruotsi myöntää 
nyt förtidspensionin tulevan ajan vapaakirjaeläkkeenä asetuk- 
sen liitteen VI mukaan. 

Kun Suomen teoreettinen laitos saa tiedon tästä uudelleen las- 
ketusta Ruotsin eläkkeestä, se voi tarkistaa eläkkeensä (osit- 
taa tulevan ajan) tiedoksisaantia seuraavan kuukauden alusta. 

Jos Ruotsin sjukbidrag on ollut täycitehoinen, Ruotsi ei voi 
förtidspensionia taskiessaan osittaa tulevaa aikaa, jollei Suo- 
men vapaakirjaeläkettä tarkisteta tulevan ajan pro rata -eläk- 
keksi. Suomi ei tarkista eläkkeen perusteita työkyvyttömyys- 
eläkkeen muuttuessa määräaikaisesta toistaiseksi myönnetyksi 
eläkkeeksi (jatkoeläkkeistä ks. kohta 8.5). 

Jos muu EU-maa kuin Pohjoismaa myöntää hakijalle uuden eläkkeen, 
eläke tarkistetaan EU-eläkkeeksi vastaavasti sitä seuraavan kalenteri- 
kuukauden alusta, jona teoreettinen laitos sai tiedon muun EU-maan 
eläkkeestä. Tällöin asetuksen mukaista kansallista etäkettä lasketta- 



ELAKETURVAKESKUS YLEISKIRJE A 48/96 6 

La kiosasto 28.2. 997 

essa voidaan yhteensovittaa muun EU-maan eläkkeen tulevaa aikaa 
vastaava eläkkeenosa (ks. kohta 4.13.1). 

8.3 
Eläkkeen tarkistaminen muun EU-maan etäkkeen muuttuessa tai lakatessa 

Suomen työeläke tarkistetaan myös, jos muun EU-maan eläke muut- 
tuu (51.2 artikla) tai lakkaa (49.3 artikla) ja muutoksella on vaikutusta 
Suomen työetäkkeen määrään. 

l o  
Muutos 

Tarkistus tehdään samasta ajankohdasta kuin tarkistus uuden EU- 
eläkkeen myöntämisen vuoksi eli sitä seuraavan kalenterikuu kauden 
alusta, jona teoreettinen laitos sai tiedon muun EU-maan muutos- tai 
lakkautuspäätöksestä. 

Suomen 1.1.1994 jälkeen EU-eläkkeenä myönnetty työeläke tarkiste- 
taan muun EU-maan eläkkeen muuttumisen vuoksi vain silloin, kun 
muutos johtuu eläkkeen laskennassa huomioon otettavien vakuutus- 
kausien muuttumisesta ja muutoksella on vaikutusta eläkkeen mää- 
rään. Eläkelaitos pyytää tarvittaessa uudet va kuutuskaudet ao. maas- 
ta, jollei niitä ole ilmoitettu tarkistu ksen yhteydessä. 

0 

Muun EU-maan et ä k keen lajin muutos (työ kyvyttörnyyselä k keestä 
vanhuuseläkkeeksi) ei aiheuta Suomen työeläkkeen tarkistusta. Suo- 
men työkyvyttömyyseläkettä ei lasketa uudelleen sen muuttuessa 
van huuselä kkeeksi, vaikka toinen EU-maa laskisi eläkkeensä uudel- 
leen vanhuuseläkkeenä ottaen huomioon työkyvyttömyyseläketapah- 
tuman jälkeiset vakuutuskaudet. Suomessa vakuutuskaudet otetaan 
huomioon työkyvyttömyyden alkamiseen saakka ja työkyvyttömyyselä- 
ke muutetaan samansuuruiseksi vanhuuseläkkeeksi. Siksi vanhuus- 
eläkkeen pohjana olevaa Suomen työkyvyttömyyseläkettä ei tarkisteta 
muun EU-maan vanhuusetäkemyönnön vuoksi (ks. kohta 8.7.4). 

Esimerkiksi Saksa laskee eläkkeen kokonaan uudelleen sen 
muuttuessa vanhuuseläkkeeksi ottaen huomioon työkyvyttö- 
myyseläkkeelläoloajan vakuutuskausina. Tämä muutos ei kui- 
tenkaan vaikuta Suomen eläkkeen määrään, koska Suomessa 
vakuu tuskaudet lasketaan työkyvyttömyyselä ketapahtumaan 
saakka myös eläkkeen muuttuessa vanhuuseläkkeeksi. Jos 
Suomen eläkkeessä on yhteensovitettu Saksan tulevan ajan 
eläkeosuus, yhteensovitus jää voimaan Saksan eläkkeen muu- 
tuttua vanhuusetäkkeeksi, sillä Saksan vanhuuseläkkeessä 
otetaan huomioon etäkkeelläoloaika (ks. 46b.2.b artikla: "riskin 
toteutumispäivän ja myöhemmän päivän välinen taskennallinen 
kausi"). 
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Jos Suomen työkyvyttömyyseläke on alkanut ennen 1.1.1 994 
ja se on laskettu Suomen ja Saksan sosiaaliturvasopimuksen 
mukaisena (tuleva aika on puolitettu), Suomen eläkettä ei las- 
keta uudelleen sen muuttuessa vanhuuseläkkeeksi Suomessa 
ja Saksassa. Jos Saksa myöntäisi vanhuuseläkkeen ennen 
Suomen vanhuuseläkeikää, Suomen ennen 1.1.1 994 alkanut 
työkyvyttömyyseläke tarkistettaisi i n E U-e t äkkeeksi. E Iäkkeen 
määrä suurenisi, jos aikaisemmassa sosiaaliturvasopimuksen 
mukaisessa eläkkeessä tuleva aika oli puolitettu. Asetuksen 
mukaisessa kansallisessa eläkkeessä tuleva aika olisi otettava 
huomioon täysimääräisenä. 

Jos muun EU-maan eläke muuttuu sellaisen muun muutoksen vuoksi, 
joka ei johdu vakuutuskausien muutoksesta (esimerkiksi lapsikorotuk- 
sen lakkaaminen tai osaeläkkeen muuttuminen täydeksi), Suomen 
EU-eläkkeenä myönnettyä työeläkettä ei tarkisteta. 

EU-säännösten mukaan eläkkeeseen Iiittyväi lapsikorotus mak- 
setaan ainoastaan eläkkeensaajan asuinmaasta (77.2. b artik- 
ia). Sen mukaan työeläkkeen lapsikorotus olisi lakkautettava, 
jos eläkkeensaaja muuttaa Suomesta muuhun EU-maahan. 
Vastaavasti ulkomailla asuvien eläkkeensaajien työeläkkeisiin 
ei pitäisi myöntää lapsikorotusta. Suomessa lapsikorotus on 
kuitenkin katsottu työeläkejärjestelmän voimaantuloon liittyväksi 
eläkkeen lisäksi, joka on maksettu eläkkeensaajan asuinpai- 
kasta riippumatta. 

Jos muun EU-maan eläke lakkaa ja tällä on vaikutusta Suomen työ- 
eläkkeen määrään, teoreettinen laitos tarkistaa Suomen työeläkkeen 
sitä seuraavan kalenterikuukauden alusta, jona se sai tiedon toisen 
EU-maan lakkautuspäätöksestä. 

Esimerkiksi jos toinen Pohjoismaa lakkauttaa työkyvyttömyys- 
etäkkeen ja Suomen työeläkkeeccä on ositettu tuleva aika, 
Suomen työeläke tarkistetaan ocittamattomaksi tulevan ajan 
etäkkeeksi sitä seuraavan kalenterikuukauden alusta, jona teo- 
reettinen laitos sai tiedon toisen Pohjoismaan lakkautuspäätök- 
sestä (edellyttäen, että Suomen työkyvyttömyys- tai työttö- 
myyseläkettä ei myös lakkauteta). 
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Eläke, joka on myönnetty ennen asetuksen voimaantuloa jäsenval- 
tiossa, voidaan eläkkeensaajan hakemuksesta muuttaa asetuksen 
säännösten mukaan rnääräytyväksi. Tarkistusta voi hakea, jos Suo- 
men työeläke on myönnetty ennen 1.1.1994. Tarkistusta voi hakea 
myös muun EU-maan eläkkeeseen, jos se on myönnetty ennen 
4 .l. 1 994. 

Asetuksen mukaan ei saavuteta oikeuksia ajalta ennen päivää, jolloin 
sitä alettiin soveltaa jäsenvaltiossa (94.1 artikla). Näin ollen EU-eläk- 
keeksi tarkistettua eläkettä maksetaan aikaisintaan 1.1.1994 alkaen. 

Jos tarkistusta on pyydetty vuoden 1995 loppuun mennessä, oikeus 
tarkistettuun yhteismäärään on 1.1 .I 994 lukien. Jos tarkistusta pyyde- 
tään myöhemmin, uutta määrää voidaan rna ksaa tarkistuspyynnön 
jättämistä seuraavan kuukauden alusta. 

Tarkistuspyyntöjen käsittely poikkeaa varsinaisesta EU-eläkehake- 
musmenettelystä siten, että E-hakemuslomakkeita ei käytetä, Eläke- 
turvakeskus hoitaa aina yhteydenpidon ulkomaille ja päätösten yh- 
teenvetoa ei tehdä. 

Suomessa tarkistusmenettety hoidetaan erikseen työeläkejärjestel- 
mässä ja kansanelä kejä rjestelmässä Työelä kkeitä tarkistettaessa 
yhteydet ulkomaille hoitaa Eläketurvakeskus. Suomessa asuva eläk- 
keensaaja voi pyytää työeläkkeen tarkistusta tätä tarkoitusta varten 
laaditulla Eläketurvakeskuksen lomakkeella (ETK 21 57) tai vapaa- 
muotoisella kirjeellä, jonka voi jättää joko työeläkejärjestelmän palve- 
lupisteeseen tai Kelaan. Kansaneläkkeen tarkistuspyynnön ei katsota 
koskevan työeläkejärjestelmää, jollei lomakkeella ole erikseen pyydet- 
ty myös työeläkkeen tarkistamista. 

EU-säännösten mukaan tarkistusmenettelyyn ei liity suojasäännöstä. 
Näin ollen työeläkkeiden yhteismäärä voisi pienentyä tarkistushake- 
muksen vuoksi. Siksi Suomessa työeläkkeen tarkistusasia käynniste- 
tään tarkistuspyynnöllä, jonka voi peruuttaa, jos työeläkkeiden yhteis- 
määrä EU-säännöksin laskettuna olisi aikaisempaa pienempi. Var- 
sinaiseksi tarkistushakemukseksi katsotaan eläkkeensaajan ilmoitus 
siitä, että hän haluaa eläkkeensä laskettuna EU-säännöin. Tarkis- 
tusasian vireilletulo (ennen 31.1 2.1995 tai sen jälkeen) katsotaan 
kuitenkin tapahtuneen silloin, kun tarkistuspyyntö on esitetty. 
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Jos tarkistuspyyntö on jätetty toiseen EU-maahan, joka on etäkkeen- 
saajan asuinmaa, se huolehtii tarkistusmenettelystä. Jos toisesta EU- 
maasta tulee eläke ha kemusloma ke, sitä ei tu I kita tarkistusha kemu k- 
seksi. Sitä pidetään tarkistushakemuksena vain, jos lomakkeella sel- 
västi ilmoitetaan, että henkilö pyytää työeläkkeensä tarkistamista EU- 
säännösten mukaiseksi. 

Tarkistusta pyytävä henkilö asuu Suomessa 

Tarkistuslaskennan suorittaa teoreettisen eläkkeen laskeva työeläke- 
laitos, joka on eläkkeensaajan viimeksi vakuuttanut yksityisen tai 
julkisen sektorin työeläkelaitos tai jonka myöntämään eläkkeeseen 
liittyy tai voi liittyä tuieva aika (ks. kohta 3.6.2). 

Etäketunrakeskus hankkii ja välittää tarkistusta varten tarvittavat tie- 
dot. Se toimittaa ensiksi ulkomaiselle, eläkettä maksavalle laitokselle 
Suomen vakuutuskaudet. Samalla se pyytää eläkkeen määrät ennen 
ja jälkeen 1.1.1994 sekä toisen maan vakuutuskausitodistuksen. 

Eläkkeensaajan valinta Tiedot saatuaan työeläkelaitos itmoittaa eläkkeensaajalte kummankin 
maan EU-säännösten mukaisten työeläkkeiden ja ennen 1 .? .1994 
myönnettyjen työeläkkeiden määrät vertailulaskelmalla. Eläkelaitos voi 
halutessaan itmoittaa myös etuuksien yhteismäärät muuntamalla toi- 
sen EU-maan iirnoittamat määrät Suomen markoiksi käyttäen EY- 
komission laskemaa vaihtokurssia. 

Jos tarkistuspyyntö on tehty ennen 31.12.1 995, valuuttojen 
muunnossa käytettävä "huomioon otettava päivä" on 7.1.1 994. 
Tämän päivän perusteel la määrätään käytettävä keskiku rssi 
(keskikurssit 1.1 .-31.3.1994 ks. yleiskirjeen A 37/94 liite). Jos 
kysymyksessä on Ruotsin eläke, se kerrotaan luvulla 0,6945. 

Jos tarkistuspyyntö on tehty 31.12.7995 jälkeen, "huomioon 
otettava päivä" on tarkistuspyynnön tekemistä seuraavan kuu- 
kauden 1. päivä (eli päivä, josta alkaen eläkkeensaajalla on 
oikeus tarkistettuun eläkkeeseen). 

Esimerkki: Tarkistuspyyntö on tehty 15.6.1996. Oikeus tar- 
kistettuun eläkkeeseen on 1.7.1 996 alkaen, joten "huomioon 
otettava päivä" on 1.7.1 996. Muun EU-maan valuutassa iimoi- 
tettu eläke muunnetaan vastaamaan heinäkuun valuuttakurssia 
(ks. kirje työeläkelaitoksille 15.5.1 996). Jos kysymyksessä on 
Ruotsin eläke, se kerrotaan luvulla 0,704527. 

J 0s elä k keid e R yhteismäärä suu renee, elä k kee nsaajaa pyydetään 
ilmoittamaan kuuden kuu kauden kuluessa vertailulaskelman Iähettä- 
neelle elä ketaitokselie, haluaako hän eläkkeensä yhteismäärän EU- 
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säännöin laskettuna. Tällä tavoin varataan henkitölle mahdollisuus 
selvittää esim. verotuksen kokonaisvaikutus. Jos eläkkeensaajan 
vastaus on myönteinen, eläketaitos antaa hänelle EU-päätöksen muu- 
toksen ha kuohjeineen. 

Jos iaskelman mukaan työeläkkeiden yhteismäärä pienenee tai pysyy 
ennallaan, työeläkelaitos lähettää sekä eläkkeensaajalle että Eläketur- 
vakeskukselle vapaamuotoisen ilmoituksen siitä, että eläkkeiden yh- 
teismäärä ei muutu. Eläkkeensaaja voi kuitenkin halutessaan saada 
eriilisen valituskelpoisen päätöksen Suomen ratkaisusta. 

Eläketurvakeskus välittää Kelan paikatlistoirnistolle ja ulkomaiselle 
laitokselle tiedon siitä, mihin tarkistuksen johdosta lopuksi päädytään. 
Päätösten yhteenvetoa ei tällöin tehdä. 

Tarkistusta pyytävä henkilö asuu ulkomailla 

Jos tarkistuspyyntö on jätetty toiseen EU-maahan, joka on eläkkeen- 
saajan asuinmaa, se huolehtii tarkistusmenettelystä. Eläketurvakes- 
kus toimii tietojen välittäjänä ja välittää Kelalle tiedon tarkistuspyyn- 
nön vireilletulosta. Työelä kelaitokset laskevat Suomen työeläkkeet 
EU-säännöin, ilmoittavat nykyiset eläkkeiden määrät ja EU-määrät 
Eläketurva kes kuksel le. Vertailu las kelrnat tekee u I komainen laitos 
saatuaan tarvittavat tiedot ja ilmoittaa lopputuloksesta Suomeen. 

Tarkistuspyynnöt eläkkeiden laskennan kannalta 

Tapauksia ei voi etukäteen varmuudella jaotella sen mukaan, korot- 
tuuko eläke vai ei. 

Tapaukset, joissa eläke voi korottua 

Seuraavassa on Iuetteloitu tapaukset, joissa eläkkeiden yhteismäärä 
voi kasvaa. Korotus voi tulla joko Suomesta tai toisesta maasta mak- 
settavaan eläkkeeseen tai molempiin. Joissain tapauksissa toinen 
eläke voi alentua, mutta toinen eläke korottuu. 

a> Henkilöt, joiden eläkkeessä on tuleva aika. Tähän ryh- 
mään kuuluvat ne, joiden tuleva aika perustuu työskente- 
lyyn Suomessa sekä ne, joiden tuleva aika perustuu työs- 
kentelyyn ulkomailla. Tapauksissa, joissa tulevan ajan 
eläke on kahdesta maasta, eläkkeen korottuminen on 
harvinaista, muttei mahdotonta. 
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b) Henkilöt, jotka ovat tulleet työkyvyttömiksi ollessaan työ- 
suhteessa maassa, jossa tulevan ajan sääntöä ei ole. 
Näille henkilöille tulee EU-sääntöjen mukaan Suomesta 
maksettavaksi tulevan ajan pro rata-eläke, joka yteensä 
on korkeampi kuin pelkkä vapaakirjaeläke. 

c) Henkilöt, joiden eläkkeestä yhteensovituksen alentava 
vaikutus poistuu tai tievenee. Tällaisia tapauksia lienee 
varsin vähän. 

Tapaukset, joissa eläkkeiden yhteismäärä ei muutu 

a) Van h u uselä kkeenä a I ka neet eläkkeet kai kissa EU-rna issa. 

b) Varhennettuna vanhuuseläkkeenä 1.1.1994 jälkeen aika- 
neet. 

Tarkistusmenettely Seuraavassa on ohjeita siitä, miten lähinnä Suomi-Ruotsi -tarkistusha- 
kemustilanteissa Suomessa toimitaan. Muiden EU-maiden kanssa 
noudatetaan sovelfuvin osin samaa menettelyä kuin Ruotsin kanssa. 

8.4.2 
Menettely, kun tarkistusta pyytänyt henkilö asuu Suomessa 

A 
Vanhuuseläkkeet Ruotsi ei laske vanhuuseläkkeitään uudelleen, riippumatta siitä, ovat- 

ko eläkkeet alkaneet työkyvyttömyys- vai vanhuusetäkkeinä. Ruotsi 
antaa asiasta hylkäävän päätöksen muutoksen hakuohjeineen suoraan 
eläkkeensaajalle. Ruotsin päätöskopio ja Ruotsin vakuutuskaudet 
(E 205 S)  sekä eläkkeensaajan hakemus ja Suomen vakuutuskaudet 
(E 205 FIN) toimitetaan Eläketurvakeskuksen kautta teoreettiseen työ- 
elä ketaitokseen. 

Koska Ruotsin ja Suomen eläkkeiden määrät eivät muutu, työeläketai- 
tos lähettää eläkkeensaajalle vapaamuotoisen ilrnoitu ksen siitä, että 
eläkkeiden yhteismäärä ei muutu. 

Lisäksi ilmoituksessa mainitaan, että eläkkeensaaja voi halutessaan 
saada erillisen valituskelpoisen päätöksen Suomen ratkaisusta. 

Työelä ke taitos laatii e täketapahturnailmoitu ksen pääosin yleis kirjeen 
C 1/94 kohdan 2.3.3.2 "Eläkettä ei muuteta ETA-eläkkeeksi" mukaan. 
Ilmoitukseen merkitään asia-kohtaan tunnus 1, eläkelajin toiseen 
osaan tunnus E ja ratkaisu-tiedoksi 3V. Muilta osin ilmoitus täytetään 
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kuten raukeamisilmoitus. Tällöin hakemuksen vireilläolotiedot pois- 
t uvat VI RE-rekisteristä, 

Ruotsin antamaa hylkäävää päätöstä ei talleteta eläketapahtumarekis- 
terii n. 

B 
Suomesta täysitehoinen ja Ruotsista vapaakirjatyökyvyttömyyseläke 

Aikaisempien laskentasääntöjen mukaan Suomesta on myönnetty 
täysitehoinen työkyvyttömyyseläke ja Ruotsista vapaakirjaeläke. 

Ruotsi on tulkinnut 8.10.1996 asti asetuksen 1408/71 eläkkeen tarkis- 
tusta koskevia säännöksiä siten, että asetuksen säännöt eivät voi 
synnyttää Ruotsin tulevan ajan oikeutta, jollei sitä eläketapahturnahet- 
kellä voimassa olleen Ruotsin kansallisen lainsäädännön mukaan 
oilut eiäketapahtumahetkellä. Tämän mukaan Ruotsi katsoi, että ase- 
tuksen 1408R71 liitemääräyksen VI säännökset tulevan ajan oikeudes- 
ta eivät tulleet sovetlettaviksi, jos eläketapahtuma sattui ennen 
I .l .1994, koska asetus liitteineen ei ollut tuolloin vielä voimassa 
Ruotsissa (vanha tulkinta). 

Lokakuussa 1996 Ruotsin kanta tulevan ajan rnääräytymisestä on 
muuttunut. Ruotsi on nyt sitä rniettä, että hakijalla on oikeus saada 
vapaakirjaeläkkeeseen tuleva aika asetuksen liitemääräyksen V1 pe- 
rusteella, vaikka eläketapahtuma on sattunut ennen 1.1.1994 (uusi 
tulkinta). Ruotsi on ilmoittanut oikaisevansa viran puolesta virheelliset 
päätökset. 

Tarkistuspyyntöön annettu vastaus vanhan tulkinnan mukaan 0 
Suomessa asuvien henkilöiden tarkistuspyyntöjen vuoksi on 
Suomeen saapunut em. vanhan tulkinnan mukaisia Ruotsin 
päätöksiä, joissa on ilmoitettu, ettei Ruotsin eläke EU-säännöin 
laskettuna muutu (koska eläketapahtuma on ennen 1.1.1994). 
Ruotsi ei taskenut vapaaki rjana myönnetty ä työkyvyttömyyselä- 
kettä uudelleen, vaan antoi asiasta hylkäävän päätöksen muu- 
toksenhakuohjeineen suoraan hakijalle. Ruotsin päätöskopio ja 
Ruotsin vakuutuskaudet (E 205 S)  sekä eläkkeensaajan hake- 
mus ja Suomen vakuutuskaudet (E 205 FIN) on toimitettu Elä- 
ket urvakesku ksen kautta työeläke laitokseen. 

Koska Ruotsin eläkkeen määrä ei vanhan tulkinnan mukaan 
muuttunut, Suomi ei ole voinut laskea täysitehoiseen eläkkee- 
seen pohjoismaisen sopimuksen 15 artiklan mukaista tulevan 
ajan ositusta, sillä osittamisen edellytyksenä on, että vähintään 
kahdessa maassa on oikeus tulevan ajan eläkkeeseen. Työ- 
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eläkelaitos on ehkä jo lähettänyt eläkkeensaajalle ilmoituksen 
siitä, että eläkkeiden yhteismäärä ei muutu. 

Jos Ruotsista lähetetään Eläketurvakeskukselte uusi, uuden 
tulkinnan mukainen oikaisulaskelma, jossa Ruotsi laskee uu- 
delleen ATP-eläkkeen määrän ennen ja jälkeen 1.1.1 994, Elä- 
keturvakeskus lähettää Ruotsin ilmoituksen teoreettiselle laitok- 
selle. Nämä tiedot saatuaan teoreettinen laitos laskee uudel- 
leen Suomen eläkkeen määrän ja ilmoittaa uudet eläkkeiden 
määrät eläkkeensaajalle. 

Jos eläkkeiden yhteismäärä suurenee, eiäkkeensaajalla on 
kuusi kuukautta aikaa ilmoittaa eläkelaitokselle, haluaako hän 
eläkkeen EU-säännöin laskettuna. Jos eläkkeensaajan vastaus 
on myönteinen, eläkelaitos antaa EU-päätöksen muutoksenha- 
kuohjeineen. Eläkelaitos lähettää Eläketurvakeskukselle tiedon 
siitä, mihin tarkistusasiassa päädytään. Eläketurvakeskus il- 
moittaa Ruotsille, kumpi eläke (kansallisten vai EU-säännösten 
mukainen) sen pitäisi myöntää. 

Valitus Esimerkki: Eläkelaitos on ilmoittanut eläkkeensaajalle Ruotsin 
vanhan tulkinnan mukaisen ilmoituksen perusteella, ettei eläk- 
keen määrä muutu. Eläkkeensaaja on pyytänyt valituskelpoi- 
sen päätöksen ja hän on valittanut päätöksestä ennen kuin 
Ruotsista on tullut tietoa uuden tulkinnan mukaisesta oikaisu- 
laskelmasta. Tällöin teoreettinen laitos tiedustelee mahdollista 
itseoikaisua varten uudelleen Ruotsista, mikä sen eläke on EU- 
säännösten mukaan laskettuna. Jos Ruotsi nyt ilmoittaa vapaa- 
kirjan, jossa on mukana tulevaa aikaa, tehdään uusi vertailu ja 
oikaistaan tarkistuspäätös, jos on aihetta. Jos eläkkeiden yh- 
teismäärä säilyy ennallaan tai pienenee, valitus siirretään muu- 
toksenhakuetimen käsiteltäväksi. 

Tarkistuspyynnön käsittely 

Ruotsi laskee ATP-eläkkeen määrän ennen ja jälkeen 1.1.1994, il- 
moittaa e täkkeiden määrät ja vakuutuskaudet Eläketurvakeskukselle, 
joka lähettää ne teoreettiselle laitokselle. Nämä tiedot ja Suomen va- 
kuutuskausitodistuksen E 205 FIN saatuaan teoreettinen laitos laskee 
Suomen eläkkeiden määrät ja ilmoittaa hakijalle Suomen ja Ruotsin 
eläkkeiden määrät ennen ja jälkeen 1 .l. 1994. Eläkelaitos voi laskea 
ja ilmoittaa eläkkeensaajalle myös eläkkeiden yhteismäärät Suomen 
markoissa. 

Eläkelaitos lähettää eläkkeensaajalle vapaamuotoisen kirjeen laskel- 
mineen, jossa ilmoitetaan että eläkkeensaajalla on kuusi kuukautta ai- 
kaa ratkaista, haluaako hän Suomen ja Ruotsin työeläkkeensä ase- 
tuksen säännösten mukaan laskettuina. Näin hänelle on varattu aikaa 
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selvittää mahdolliset vaikutukset verotukseen ja Suomen kansaneläk- 
keeseen. 

Eläkkeensaajan vastaus on myönteinen 

Jos eläkkeensaaja haluaa EU-säännösten mukaisen eläkkeen, asi- 
asta annetaan päätös muutoksenhakuohjeineen, joka lähetetään eläk- 
keensaajalle ja kopio päätöksestä Eläketurvakeskukselte. Päätökses- 
sä ilmoitetaan, mistä ajan kohdasta tarkistettu eläke maksetaan ja 
mitä vakuutuskausia eläkettä laskettaessa on otettu huomioon. 

Eläketurvakeskus toimittaa tiedot Ruotsiin yhteydenpitolomakkeella 
(E OOI) ,  lähettää sinne myös päätöskopion ja teoreettisen laitoksen 
mahdollisen reg ressipyynnön. 

Ruotsi antaa päätöksen muutoksenhakuohjeineen ja toimittaa sen 
suoraan eläkkeensaajalle sekä kopion Eläketuwakeskukselle. Päätös 
rekisteröidään Eläketurvakeskuksessa. 

Työe tä kelaitos laatii elä ketapa htumai Imoitu ksen pääosin yleis kirjeen 
C 1/94 kohdan 2.3.3.1 "Eläke on muuttunut ETA-eläkkeeksi" mukaan. 
I tmoitukseen merkitään seuraavat tiedot: 
- asiaksi 2L. 
- eläkelajin toisen osan tunnukseksi E, 

ratkaisutiedoksi numeron perään koodi V, 
- alkamisajaksi .1.1994 tai jos tarkistusta on haettu 
- 

1.1.1996 jälkeen, aika on hakemuksen jättämistä seuraa- 
van kuukauden ensimmäinen päivä. 

Muut tiedot täytetään kuten työkyvyttömyyseläkkeissä yleensäkin. 

Yhteenvetoa päätöksistä (E 21 1) ei laadita. Eläketapahtumailmoitus 
poistaa hakemuksen vireil täolotiedot VIRE-rekisteristä. 

Ruotsin päätöstiedot talletetaan eläketapahtumarekisteriin Eläketur- 
vakeskuksessa. Eläkelaji on OUE ja alkuperäinen alkamisaika "van- 
han eläkkeen" alkuperäinen alkamisaika. 

Eläkkeensaaja ei vastaa tai vastaa kielteisesti 

Eläkelaitos odottaa elä kkeensaajan vastausta kuusi kuukautta. Jos 
elä kkeensaajan vastaus on kielteinen fai mitään ei kuulu, eläkelaitos 
toimittaa rauettamisratkaisusta kirjallisen tiedon Etäketurvakeskuk- 
selle, joka lähettää sen Ruotsiin yhteydenpitolornakkeella (E 001). 
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Tietoliikenteessä menetellään muutoin kuten kohdassa A Van- 
h u uselä kkeet. 

C 
Suomesta työkyvyttömyyseläke vapaakirjana ja Ruotsista täysitehoisena 

Aikaisempien laskentasääntöjen mukaan Suomesta on myönnetty 
työkyvyttömyyseläke vapaakirjaeläkkeenä ja Ruotsista täysitehoinen 
työkyvyttömyyseläke. 

Tässäkin tilanteessa eläkkeiden yhteismäärä voi muuttua, koska Suo- 
mi voi tarkistaa vapaakirjansa asetuksen 1408n 1 liitteen Vt mu kai- 
seksi tulevan ajan pro rata -eläkkeeksi eli Suomi voi liittää vapaakir- 
jaansa osan tulevaa aikaa. Tulevan ajan pro rata -eläkkeen edellytyk- 
senä on, että eläkkeensaaja oli tullut työkyvyttömäksi työskentelyn tai 
ammatin harjoittamisen aikana. Tällöin Ruotsi soveltaa pohjoismaisen 
sopimuksen I 5  artiklaa ja pienentää omaa täysitehoista eläkettään 
osittamalla tulevan ajan. 

Työ kyvyttömyys työskentelyn jatkuessa 

Jos Ruotsin vastauksen mukaan henkilö on tullut työkyvyttömäksi 
työskentelyn jatkuessa, Ruotsi laskee ATP-eläkkeen määrän ennen ja 
jälkeen 1 .I .1994, toimittaa eläkkeen määrät, vakuutuskaudet ja mah- 
doll isen reg ressivaatim u ksensa Eläketurva kes ku ksel le. 

Tämän jälkeen Eläketurvakeskus toimittaa Ruotsin lähettämät tiedot 
sekä tarkistushakemuksen ja vakuutuskaudet (E 205 FIN) teoreettisel- 
le eläkelaitokselle, joka tekee laskelman Suomen ja Ruotsin työeläk- 
keiden yhteismäärästä. Eläkelaitos lähettää eläkkeensaajalle vapaa- 
muotoisen kirjeen laskelmineen, jossa ilmoitetaan että elä kkeensaa- 
jalla on kuusi kuukautta aikaa ratkaista, haluaako hän Suomen ja 
Ruotsin työeläkkeensä asetuksen säännösten mukaisina. 

Eiäkkeensaajan vastaus on myönteinen 

Jos eläkkeensaajan vastaus on myönteinen, asiasta annetaan päätös 
muutoksenhakuohjeineen, joka lähetetään eläkkeensaajalle ja kopio 
päätöksestä Eläketurvakeskukselle. Päätöksessä ilmoitetaan, mistä 
ajankohdasta tarkistettu eläke maksetaan, miltä ajalta takautuva eläke 
on pidätetty ja mitä vakuutuskausia eläkettä laskettaessa on otettu 
huomioon. 

Eläketurvakeskus toimittaa Ruotsiin yhteydenpitotomakkeella (E 001) 
tiedot ja päätöskopion. Ruotsi antaa päätöksen muutoksenhakuohjei- 
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neen ja toimittaa sen suoraan eläkkeensaajalle sekä kopion Eläketur- 
vakeskukselle liittäen mukaan mahdollisen yksilöidyn regrecsivaati- 
muksensa. Päätös rekisteröidään Eläketurvakeskuksessa. Eiäketaji on 
OUE ja myöntöperuste 1 N. Regressivaatimus välitetään edelleen elä- 
ke I a ito kseen . 

Työeläkelaitos laatii eläketapahtumailmoituksen pääosin yleiskirjeen 
C 1/94 kohdan 2.3.3.1 "Eläke on muuttunut ETA-eläkkeeksi" mukaan. 
Ilmoitukseen merkitään seuraavat tiedot: 
- asiaksi 2L, 

- ratkaisuksi 1 V, 
- eläkelajin toisen osan tunnukseksi E, 

m yön töpe rustee ksi 2 E, 
eu-/eta-osan määrä ja laskusääntötunnus (eläketapahtu- 

alkamisajaksi 1.1. -i 994 tai jos tarkistusta on haettu 

- 
- 

makortin ruutu 69 c-osa). Julkisen sektorin eläkelaitokset 
eivät ilmoita näitä tietoja, 

1.1.1996 jälkeen, aika on hakemuksen jättämistä seuraa- 
van kuukauden ensimmäinen päivä. 

- 

Muut tiedot täytetään kuten työkyvyttömyyseläkkeissä yleensäkin. 

Yhteenvetoa päätöksistä (E 21 1) ei laadita. Eläketapahtumailmoitus 
poistaa hakemuksen virei Iläolotiedot VIRE-rekisteristä. 

Eläkkeensaaja ei vastaa tai vastaa kielteisesti 

Elä kelaitos odottaa eläkkeensaajan vastausta kuusi kuukautta. Jos 
elä kkeensaajan vastaus on kielteinen tai mitään ei kuulu, eläkelaitos 
toimittaa rauettamisratkaisusta kirjallisen tiedon Eläketurvakeskuk- 
selle, joka lähettää sen Ruotsiin yhteydenpitolomakkeella (E 001). 

Tietoliikenteessä menetellään muutoin kuten kohdassa A Van- 
hu use Iä kkeet. 

Työkyvyttömyys ei ole a t ka n u t työskentelyn jatkuessa 

Jos Ruotsin vastauksen mukaan henkilö ei ole tullut työkyvyttömäksi 
työskentelyn jatkuessa tai tästä ei saada tietoa, elä kelaitos menette- 
lee kuten vanhuuseläkkeissä. Ruotsi on myös näiden tapausten osal- 
ta antanut hyikäävän päätöksen, jota ei ole postitettu suoraan eläk- 
keensaajalle, koska Suomen työeläkelaitos ei vielä ole ottanut kantaa 
asiaan. Ruotsi on näissä tapauksissa toimittanut hylkäävät päätökset 
EI ä ketu wa kes ku ksel le joka Iä hettää ne edelleen te0 reettise Ile laito k- 
sille. 
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Eläkelaitos toimittaa näissä tapauksissa eläkkeensaajalle Ruotsin hyl- 
käävän päätöksen yhdessä oman ilmoituksensa kanssa. llrnoitukses- 
sa mainitaan siitä, että eläkkeensaaja voi haiutessaan saada erillisen 
valitus kelpoisen päätöksen Suomen ratkaisusta. 

Tietoliikenteessä menetellään kuten kohdassa A Vanhuuseiäkkeet. 

D 
Vanhan pohjoismaisen sopimuksen mukaiset työkyvyttömyysetäkkeet 

Aikaisempien las kentasääntöjen mukaan Suomesta ja Ruotsista on 
myönnetty vanhan pohjoismaisen sopimuksen 23 artiklan mukainen 
eläke. 

Ennen 1.1 -1 994 voimassa olleen pohjoismaisen sosiaalituwasopimuk- 
sen (vanha pohjoismainen sopimus) mukaan tulevan ajan eläkkeen 
myönsi vain se maa, jossa oli kansallisten säännösten perusteella 
oikeus tulevaan aikaan. Jos hakijatla kansallisten säännösten mukaan 
olisi ollut oikeus tulevaan aikaan kahdesta tai useammasta Pohjois- 
maasta (esimerkiksi jälkikarenssiajan perusteella), sopimuksen 23 ar- 
tiklan mukaan tuleva aika myönnettiin vain yhdestä Pohjoismaasta. 
Tällöin tulevan ajan etäkkeen myönsi ainoastaan se Pohjoismaa, 
jonka eläkkeessä tulevan ajan eläkeosuus oli suurin. 

Tässäkin tilanteessa eläkkeiden yhteismäärä voi muuttua EU-sääntö- 
jen mukaan laskettaessa, koska kumpikin maa joutuu laskemaan 
eläkkeensä uudelleen. Ruotsi korottaa vapaakirjaeläkettään, jos koko 
tulevan ajan osuus on maksettu Suomesta vanhan pohjoismaisen 
sopimuksen perusteella, Suomi puolestaan pienentää täysitehoisen 
eläkkeensä uuden pohjoismaisen sopimuksen 15 artiklan mukaisesti. 

Jos koko tulevan ajan osuus on maksettu Ruotsista vanhan pohjois- 
maisen sopimuksen perusteella, Ruotsi pienentää eläkettään ja osit- 
taa tulevan ajan uuden pohjoismaisen sopimuksen 15 artiklan mukai- 
sesti. Suomi vastaavasti korottaa eläkkeensä saman artiklan perus- 
tee1 Ia . 

Ruotsi laskee AF-etäkkeensä määrän ennen ja jälkeen 1.1.1 994 
sekä toimittaa määrät ja vakuutuskautensa (E 205 S )  ja mahdollisen 
regressivaatimuksensa Eläketutvakeskukselle. Tämän jälkeen Eläke- 
turvakeskus toimittaa tiedot teoreettiselle eläkelaitokselle, joka tekee 
laskelman työeläkkeiden yhteismäärästä ja lähettää sen hakijalle. 

Saatuaan vastauksen hakijalta eläkelaitos toimii kuten edellä kuva- 
tussa tilanteessa C (Suomesta työkyvyttömyyseläke vapaakirjana ja 
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Ruotsista täysitehoisena) ja laatii eläkkeestä eläketapahtumailmoituk- 
sen kuitenkin siten että myöntöperusteeksi merkitään 1N tai 3N. 
Näissä tapauksissa eläketapahtumarekisterissä on nyt myöntöperus- 
tetietoina 1P tai 3P. 

Jos koko tulevan ajan osuus on aikaisemmin maksettu Suomesta, 
Suomi osittaa tulevan ajan ja Ruotsi lisää eläkkeeseen ositetun tule- 
van ajan. Teoreettinen laitos toimii näissä tapauksissa samoin kuin 
tilanteessa B (Suomesta täysitehoinen ja Ruotsista vapaakirjatyöky- 
vyttömyyseläke). Teoreettisen laitoksen mahdollinen yksi töity regressi- 
vaatimus välitetään Eläketurvakeskuksen kautta Ruotsiin. 

8.4.3 
Menettely kun tarkistusta pyytävä henkilö asuu Ruotsissa 

Jos Ruotsissa asuva henkilö on hakenut työeläkkeiden tarkistusta, ja 
Ruotsi pyytää Suomesta tietoa työeläkkeen määrästä ennen ja jäi- 
keen 1.1.1994, teoreettinen työeläkelaitos laskee määrät. Kirjallinen 
ilmoitus määristä lähetetään Eläketurvakeskukselle edelleen Ruotsiin 
toimitettavaksi. 

Ennen mahdollisen tulevan ajan pro rata -eläkkeen laskemista, eläke- 
laitoksen on kuitenkin selvitettävä, tuliko eläkkeensaaja työkyvyttö- 
mäksi Ruotsissa työskentelyn tai yrittäjätoiminnan jatkuessa. Jollei 
tätä saada selville tai Suomen eläketapahtuma on sattunut työskente- 
lyn päätyttyä, Ruotsiin ilmoitetaan, ettei Suomen työeläkkeen määrä 
muutu EU-säännösten mukaan laskettuna. 

Kun eläkelaitos on ilmoittanut Eläketurvakeskuksen välityksellä Ruot- 
siin työeläkkeen määrän, eläkelaitos jää odottamaan Ruotsin ilmoitus- 
ta siitä, onko eläke tarkistettava vai ei. Vireilläoloa ei poisteta ennen 
kuin vastaus on saatu. 

Kun Ruotsin vakuutuskassa ilmoittaa, että eläkkeenhakija haluaa 
eläkkeensä asetuksen mukaisena, etäkelaitos antaa valituskelpoisen 
päätöksen ja menettelee kuten Suomessa tehdyissä hakemuksissa. 

8.5 
Voimaantulovai heen suojasäännös 

Suojasäännöksellä taataan hakijalle aikaisempien kansallisten sään- 
nösten mukainen eläke, jos eläkeasian käsittely on ETA:n voirnaantu- 
lovai heessa vielä kesken ja eläkkeiden yhteismäärä EU-säännösten 
mukaan laskettuna olisi pienempi. Menettely perustuu asetuksen 
574172 artikloihin 118 ja II 9. 
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Artiklan 7 18 suojasäännöksen soveltamiseksi edellytetään, että 

- päätös eläkkeen myöntämisestä on annettu EU-sään- 
nösten voimassa ollessa eti 1.1.1994 jälkeen ja 

- eläke aikaa ennen ETA-sopimuksen voimaantuloa eli en- 
nen 1.1.1994. 

Päätöksen päivämäärällä tarkoitetaan lopullisen myönteisen päätök- 
sen antopäivää. Väliaikaisen päätöksen antamispäivältä ei ole merki- 
tystä suojasäännöksen soveltamisessa. Myöskään hakemuksen vireil- 
letulopäivä ei vaikuta suojasäännöksen soveltamiseen. 

Suojasäännöstä ei sovelleta, jos eläketapahtuma on sattunut joulu- 
kuussa 1993 ja eläke alkaa 1 .? .1994. 

Suojasäännös voi vaikuttaa erityisesti työkyvyttömyyseläkkeiden mää- 
rää n Van h u uselä k keen ä tai va rhen nettu na va n h u u selä k keenä a I ka- 
viin eläkkeisiin se ei vaikuta (jollei varhennettuun vanhuuseläkkee- 
seen liity tulevaa aikaa ja myös muusta EU-maasta myönnetä tulevan 
ajan eläkettä). Vaikutus on sama kuin tarkistustilanteissa (ks. kohta 
8.4.1). 

Suojasäännöstä sovellettaessa verrataan 

- henkilön kaikkien ennen 1.1.1 994 voimassa olleiden 
säännösten mukaan laskettujen (kansallinen lainsäädäntö 
ja ennen 1.1.1 994 voimassa olleet sosiaaliturvasopimuk- 
set) Suomen työeläkkeiden ja ulkomaiden työeläkkeiden 
yhteisrnäärää 

siihen Suomen työeläkkeiden ja ui komaiden työelä kkei- 
den yhteismäärään, joka on laskettu EU-säännösten mu- 
kaan (joko asetuksen mukaisena kansallisenalsosiaalitur- 
vasopimuksen mukaisena kansallisena tai pro rata -eläk- 
keenä riippuen siitä, kumpi näistä on suurempi). 

Asetuksen mukainen kansallinen eläke eroaa puhtaan kansalli- 
sesta etäkkeestä siten, että asetuksen mukaista kansallista 
eläkettä laskettaessa sovelletaan asetuksen yhteensovitusta 
koskevia säännöksiä (kansallisen eläkkeen yhteensovitus on 
mahdollista ainoastaan rajoitetusti tai sovelletaan sosiaalitur- 
vasopimusta, jonka tarkoituksena on estää tulevan ajan pääl- 
lekkäisyys). EU-eläkkeen laskemiseksi on siis ensin verrattava 
asetuksen mukaista kansallista eläkettä ja pro rata -eläkettä ja 
näistä suurempi otetaan mukaan vertailuun, jossa EU-eläk- 
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keiden yhteismäärää verrataan puhtaan kansallisten säännös- 
ten (tai ennen 4.1.1994 voimassa olleiden sosiaaliturvasopi- 
musten) mukaisten eläkkeiden yhteismäärään (käsitteistä ks. 
kohta 1.9). 

Suojasäännöstilanteissa ei tiedustella hakijalta, kummalla tavalla las- 
ketun eläkkeen hän haluaisi, vaan teoreettinen laitos suorittaa vertai- 
lun ja myöntää bruttomäärältään suuremman eläkkeiden yhteismää- 
rän mukaisen eläkkeen. Kansaneläkettä ei työeläkevertailussa oteta 
huomioon. 

Asetuksen 17 8 artiklan säännökset ovat hyvin tulkinnanvaraisia. Ar- 
tiklan 1 kohdan sanamuodosta käy kuitenkin epäsuorasti ilmi, että 
vertailu tehdään eläkkeiden yhteismäärien perusteella (tekstissä käy- 
tetään monikkoa: ”...a kohdassa tarkoitettujen säännösten mukaisesti 
laskettu määrä...”). Jos voimaantulovaiheessa toinen EU-maa on jo 
myöntänyt eläkkeen ennen 1-1.1 994 antamallaan päätöksellä, suo- 
jasäännös ei tämän tulkinnan mukaan sovellu, vaikka Suomen päätös 
annettaisitnkin f .I .1994 jälkeen. Tätlöinhän toisen EU-maan eläke on 
myönnetty puhtaan kansallisena eläkkeenä eikä yhteismäärien vertai- 
lua näin ollen voi tehdä. 

Tämä tulkinta on tarkoituksenmukainen myös uuden pohjois- 
maisen sosiaaliturvasopimuksen soveltamisen kannalta: jos 
täysitehoisen työkyvyttömyyseläkkeen rnyöntävä Pohjoismaa 
on myöntänyt eläkkeen ennen 1.1.1 994 antamallaan päätök- 
sellä, tuleva aika on myönnetty täytenä. 

Jos vapaakirjaeläkkeen myöntävä Pohjoismaa myöntäisi 
1.1.1994 jälkeen antarnallaan päätöksellä saman hakemuksen 
ja eläketapahtuman perusteella asetuksen 1408171 liitteen VI 
mukaisen tulevan ajan vapaakirjaeläkkeen 1 .i .1994 alkaen, 
tulevan ajan eläkettä maksettaisiin päällekkäin kahdesta Poh- 
joismaasta. 

Tämänkin vuoksi on tarkoituksenmukaista soveltaa suo- 
jasäännöstä ainoastaan tilanteissa, joissa kaikkien eläkettä 
myöntävien EU-maiden päätökset on annettu asetuksen voi- 
massa ollessa eli 1.1 .1994 jäi keen ja eläkkeet alkavat ennen 
asetuksen voimaantuloa eli ennen 1 .l . 1 994. 

Eläke voidaan tarkistaa EU-eläkkeeksi aina hakemuksesta (ks. kohta 
8.4) tai sen vuoksi, että hakijalle myönnetään uuden eläkehakemuk- 
sen perusteella uusi EU-eläke (ks. kohta 8.2). Viimeksi mainitussa 
tilanteessa eläkkeiden yhteismäärä voi pienentyä. 
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Suojasäännöstä sovelletaan, jos eläkkeiden myöntöpäätökset on an- 
nettu 1.1.1994 jälkeen ja eläkkeet alkavat ennen 1.1.1994. 

Esimerkki 1 Kansalliset säännöt 

1994 
r * * * 

1993 

et päätökset eläkkeet alkavat 

Eläketapahtuma (et) on ennen 1.1.1994, Suomen ja muun EU- 
maan myöntöpäätökset on annettu ennen 1.1.1994 ja eläkkeet 
alkavat ennen 1 .1.1994: kansalliset säännöt 

Esimerkki 2 Kansalliset säännöt. Eläkkeet on myönnetty jo ennen 1.1.1994 
siten, että ne alkavat ? .1.1994 jälkeen (työkyvyttömyyseläke 
päiväraha n ensisija isuusajan jälkeen). 

1993 1994 
* * I * 
et päätökset eläkkeet atkavat 

Eläketapahtuma (et) on ennen 1.1.1994, Suomen ja muun EU- 
maan myöntöpäätökset on annettu ennen 1.1.1994 ja eläkkeet 
alkavat 1.1.1994 tai sen jälkeen: kansalliset säännöt. Päätök- 
siä annettaessa on noudatettu päätöksen antohetkellä voimas- 
sa ollutta lainsäädäntöä eikä eläkettä tarkisteta EU-säännösten 
mukaiseksi muutoin kuin eläkkeensaajan hakemuksesta tai jos 
eläkkeensaajalle myönnetään uusi EU-eläke (ks. kohta 8.2). 

Esimerkki 3 Suojasäännös (asetuksen 574R2 118 artikla). Eläkkeen ha- 
kija asuu Suomessa. Eläketapahtuma on ennen 1.1.1 994. Suo- 
men työeläkelaitos on antanut ensin myöntöpäätöksen vuoden 
1994 puolella ja muun EU-maan eläkelaitos sen jälkeen. Eläk- 
keet alkavat ennen 1.1.1 994. 

* * c 
1994 
r 

1993 

et FIN-eläke alkaa FIN-päätös 
S-eläke alkaa S-päätös 

Eläketapahtuma (et) on ennen 1.1.1994, sekä Suomen eläke 
(=FIN-eläke) että Ruotsin eläke (=S-eläke) alkavat ennen 
1.1.1 994 ja molempien maiden myöntöpäätökset (FI N-pää- 
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tös=Suomen myöntöpäätös, S-päätös=Ruotsin myöntöpäätös) 
on annettu 1 . 1 .1994 jäi keen: 
- kansalliset säännöt 31.12.1993 saakka, 
- 1.1.1994 atkaen tarkistus EU-säännösten mukaiseksi, jos 
työeläkkeiden yhteismäärä on siten laskettuna suurempi. 

Kansalliset säännöt. Hakija asuu ulkomailla ja toinen EU-maa 
on antanut eläkepäätöksen jo ennen 1.1.1994. 

1993 
* S 

1994 
r * * 

et s=Ruotsin päatös 
eläkkeet alkavat FI N-päätös 

Eläketapahtuma (et) on ennen 1.1.1994, Suomen ja Ruotsin 
eläkkeet alkavat ennen 1.1.1 994 ja myöntöpäätös on annettu 
Ruotsissa ennen 1.1.1994 ja Suomessa (FIN-päätös) 1.1.1 994 
jälkeen: kansalliset säännöt, koska Ruotsin eläkettä ei laske- 
ta EU-eläkkeenä. 

EU-säännökset. Eläkepäätös on annettu ja eläke alkaa 
1.1.1994 tai sen jälkeen. 

1994 
r *  * 

1993 
* 

et a) eläkkeet alkavat päätökset 
b) päätökset eläkkeet alkavat 

Eläketapahtuma (et) on ennen 1.1.1994, eläkkeet alkavat 
1.1.1994 tai sen jälkeen ja myöntöpäätökset on annettu 
1.1.1 994 jälkeen: EU-säännökset. Hakemuksen vi- 
reilletulopäivämääräi ei vaikuta. 

EU-säännökset. Eläketapahtuma on sattunut, eläkepäätökset 
on annettu ja eläkkeet alkavat 1.1.1 994 jälkeen. 

1993 1994 
I *  * * 

et eläkkeet alkavat päätökset 
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4.5.1 
Eläkkeen hakija asuu Suomessa 

Tietojen hankkiminen Jos eläkkeenhakija asuu Suomessa, teoreettinen laitos pyytää suo- 
jasäännöstä varten tarvittavat tiedot Eläketunrakeskuksen välityksellä 
toisesta EU-maasta. Saatuaan tarvittavat tiedot Suomen teoreettinen 
laitos vertailee aikaisempien kansallisten säännösten mukaisten eläk- 
keiden yhteismäärää EU-säännösten mukaisten eläkkeiden yhteis- 
määrään ja antaa lopullisen päätöksen muutoksenhakuohjeineen. 

Päätöksen tiedoksianto Teoreettinen laitos ilmoittaa Eläketurvakesku kselle, kumpi eläke (kan- 
sallinen vai EU-eläke) muun EU-maan on myönnettävä 1.1.1994 alka- 
en. Eläketurvakeskus välittää tiedon toiseen EU-maahan ja samalla 
pyytää sitä lähettämään lopullisen päätöksen Eläketuwakeskukselle 
rekisteröintiä varten. Suojasäännöksen soveltamisessa tarvittavan tie- 
tojen välityksen ulkomaille hoitaa Eläketurvakeskus, vaikka hakemus 
olisi jätetty Kelan paikaflistoimistoon. 

Jos Eläketurvakeskus on käsittelevä laitos, se tekee päätösten yh- 
teenvedon. Kela ei tee näissä tilanteissa yhteenvetoa. 

Suomes pullin n päätös 

Jos Suomessa on jo annettu lopullinen päätös ja sen jälkeen saadaan 
muusta EU-maasta oikaisupäätös tai laskelmat vertailua varten, elä- 
kelaitos laskee eläkkeen 1.1.1 994 alkaen toisaalta kansallisena ja toi- 
saalta EU-säännösten mukaisena. Teoreettinen eläkelaitos ilmoittaa 
vertailun lopputuloksen Eläketu~vakeskukselle, joka toimittaa tiedon 
toiseen EU-maahan. 

Jos Suomen eläkkeen määrä pienenee 1 -1.1 994 alkaen (tulevan ajan 
osituksen vuoksi), teoreettinen laitos voi esittää regressipyynnön toi- 
seen EU-maahan siihen eläkkeeseen, jonka tämä maa myöntää eläk- 
keensaajalle lisää takautuvan oikaisun vuoksi. Näin Suomen työeläk- 
keen tii kamaksu voidaan periä ensisijaisesti ulkomaan eläkkeestä. 
Koska suojasäännöstä sovellettaessa eläkkeiden kokonaismäärä aina 
suurenee, teoreettinen laitos voi tarkistaa eläkkeen 1 .l. 1 994 alkaen 
hakematta päätöksen poistamista Vak0:lta. 

Teoreettinen laitos lähettää oikaisupäätöksensä muutoksenhakuohjei- 
neen Eläketuwakeskukselle, joka toimittaa tiedon siitä muun EU- 
maan laitokselle. Jos Eläketurvakeskus on käsittelevä laitos, se tekee 
päätösten yhteenvedon. 



ELMETURVAKESKUS 

La kiosasto 

YLEISKIRJE A 48/96 24 

28.2.1997 

Jos suojasäännöksen vaikutus eläkkeen määrään on vähäinen 
(esimerkiksi tulevan ajan ositus pienentää Suomen eläkettä 
vain vähän) ja lopullinen päätös on jo annettu, teoreettisen lai- 
toksen ei tarvitse tarkistaa eläkkeen määrää. Teoreettisen lai- 
toksen on kuitenkin näissäkin tilanteissa ilmoitettava vertailun 
lopputulos Etäketurvakeskukselle, joka toimittaa tiedon siitä 
muuhun EU-maahan. 

Saksa Vaikka eläkkeensaaja asuu Suomessa, Saksassa on käynnis- 
tetty erehdyksessä viran puolesta joidenkin ennen 1.1.1 994 al- 
kaneiden eläkkeiden tarkistamisia EU-säännösten mukaisiksi. 
Joissakin tapauksissa on ollut kysymys vakuutuskausien muu- 
toksesta, joka aiheuttaa eläkkeen tarkistamisen. Molemmissa 
tapauksissa tarkistamisasia käsitellään loppuun. Eläkkeensaa- 
jalta pyydetään tarvittaessa hyväksyminen tarkistusasian käsit- 
telylle. 

Koska eläkkeensaaja asuu Suomessa, Suomen teoreettinen 
laitos tekee eläkkeiden yhteismäärien vertailun. Jos Suomen ja 
Saksan työeläkkeiden yhteismäärä on suurempi EU-säännös- 
ten mukaan laskettuna, eläketaitos voi tarkistaa lopullisella 
päätöksel Iä myöntämä nsä eläkkeen sitä seu raavan kalenteri- 
kuukauden alusta, jonka aikana se sai tiedon Saksan muutos- 
päätöksestä. 

8.5.2 
Eläkkeenhakija asuu ulkomailla 

Jos eläkkeenhakija asuu muussa EU-maassa, asuinmaa selvittää 
suojasäännöksen soveltuvuuden ja pyytää tarvitsemansa laskelmat 
Eläketurva keskuksen vä I ityksel Iä teo reettise Ita Ia ito kselta. Jos asuin- 
maan eläkelaitos on antanut myöntöpäätöksensä jo ennen 1.1.1994, 
suojasäännöstä ei sovelleta, vaikka Suomen päätös on annettu 
1.1.1994 jälkeen (ks. esimerkki 4). 

Esimerkki 7: Suojasäännös. Hakija asuu Ruotsissa ja Ruotsi 
on antanut eläkepäätöksen 1.1.1994 jälkeen. Molempien mai- 
den eläkkeet alkavat ennen 1 .1.1994. Ruotsista täysitehoinen 
eläke. Esimerkki on muutoin sama kuin esimerkki 3, mutta 
Suomen päätös annetaan tässä Ruotsin päätöksen jälkeen. 

1993 1994 
* * r  E * 

et S-päätös FI N-päätös 
eläkkeet alkavat 

Ruotsi pyytää Suomen teoreettista laitosta laskemaan vertailua 
varten eläkkeen 1.1.1994 alkaen EU-säännösten mukaisena 



ELAKETURVAKESKUS YLEISKI RJ E A 48/96 25 

La kiosasto 28.2.1 997 

tulevan ajan pro rata -eläkkeen& Teoreettinen laitos lähettää 
laskelman Eläketurvakeskuksen välityksellä Ruotsiin. Jos Ruot- 
si ilmoittaa, että EU-säännösten mukaisten työeläkkeiden yh- 
teismäärä on suurempi kuin kansallisten työeläkkeiden yhteis- 
määrä, teoreettinen laitos tarkistaa eläkkeen tulevan ajan pro 
rata eläkkeeksi 1 .l. 1994 alkaen. Muussa tapauksessa kansal- 
linen vapaakirjaeläke jää maksuun. 

Tarvittaessa Eläketurva keskus se Ivittää teoreettisen laitoksen pyyn- 
nöstä ulkomaan käsittelevältä laitokselta, oliko hakija tullut työkyvyttö- 
mäksi työskentelyn jatkuessa ulkomailla (vrt. tarkistushakemukset 
kohta 8.4.2. tilanne C Suomesta työkyvyttömyyseläke vapaakirjana ja 
Ruotsista täysitehoisena). 

Asuinmaan käsittelevän laitoksen asiana on ilmoittaa Eläketurvakes- 
kukselle, onko eläke myönnettävä 1.1.1994 alkaen EU-eläkkeenä. Jos 
Suomessa on myönnetty vapaakirjaeläke kansallisena lopullisella 
päätöksellä ja eläke on tarkistettava 1.1.1994 alkaen EU-eläkkeeksi, 
teoreettinen laitos antaa oikaisupäätöksen ja myöntää 1.1 .1994 alka- 
en tulevan pro rata eläkkeen. Viivästyskorotuksen käsittetyaika alkaa 
siitä, kun teoreettinen laitos on saanut ulkomailta tiedon siitä, kumpi 
eläke, kansallinen vain tulevan ajan pro rata -eläke 1.1.1994 alkaen 
on myönnettävä. 

Eläkelaitokset ovat panneet vireille ulkomailla asuvien suo- 
jasäännöstapauksia, vaikka vertailualoite kuuluu asuinmaalle. 
Jollei asuinmaa ole pyytänyt vertailulaskelmia Suomesta, Elä- 
keturvakeskus palauttaa asiakirjat teoreettiseen t aitokseen, 
joka poistaa tarkistuksen vireilläolon ja antaa lopullisen päätök- 
sen, jos sitä ei ole annettu aikaisemmin. 

8.5.3 
Vanha pohjoismainen sosiaa titurvasopimus ja suojasäännös 

Ennen 1 .l. 1 994 voimassa olleen pohjoismaisen sosiaaliturvasopi- 
rnuksen (vanha pohjoismainen sopimus) mukaan tulevan ajan eläk- 
keen myönsi yksinomaan se maa, josta oli kansallisten säännösten 
perusteella oikeus tulevaan aikaan. Jos tulevaan aikaan oli oikeus 
kahden (tai useamman) Pohjoismaan kansallisten säännösten mu- 
kaan, tuleva aika myönnettiin ainoastaan siinä Pohjoismaassa, jossa 
tulevan ajan eläkeosuus oli suurin. 

Voimaantulovai heen suojasäännöstä sovellettaessa verrataan vanhan 
pohjoismaisen sopimuksen mukaisten työeläkkeiden yhteismäärää 
EU-säännösten ja uuden I .1.1994 voimaan tulleen pohjoismaisen 
sosiaalituwasopimu ksen rnu kaisten työeläkkeiden yhteismäärään. Jos 
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vanhan sopimuksen mukaan laskettujen eläkkeiden yhteismäärä on 
suurempi, näin laskettu eläke myönnetään myös 1.1.1994 jälkeiselle 
ajalle. 

Eläkkeiden vertailun tekee eläkkeenhakijan asuinmaa. Jos hakija 
asuu Suomessa, teoreettinen laitos pyytää laskelmat toisesta Poh- 
joismaasta, antaa eläkepäätöksen muutoksenhakuohjeineen ja lähet- 
tää sen Eläketurvakeskukselle muuhun Pohjoismaahan toimitettavak- 
si. Ollessaan käsittelevä laitos Eläketurvakeskus tekee päätösten 
yhteenvedon. Kela ei tee yhteenvetoa näissä tapauksissa. 

Jos eläkkeenhakija asuu muussa Pohjoismaassa, asuinmaan on il- 
moitettava teoreettiselle laitokselle, kumpi eläke sen on myönnettävä 
1 .? .1994 alkaen (vanhan pohjoismaisen sopimuksen mukainenlEU- 
sääntöjen ja uuden pohjoismaisen sopimuksen mukainen eläke). 
Teoreettinen laitos maksaa vanhan pohjoismaisen sopimuksen mu- 
kaista eläkettä, kunnes saa toisesta Pohjoisrnaasta tarvittavat tiedot 
lopullisen päätöksen antamista varten. 

8.6 
Jatkoeläkkeet 

Vanhat jatkot 

Määräaikainen eläke voi tulla tarkistettavaksi EU-eläkkeeksi tarkistuk- 
sen vuoksi (uusi EU-eläkemyöntö tai EU-eläkkeen muutos tai lakkau- 
tus; ks. kohta 8.2 ja 8.3), hakijan pyynnöstä (ks. kohta 8.4) tai voi- 
maantulovai heen suojasäannöksen vuoksi (ks. kohta 8.5). 

Jos määräaikaisen työkyvyttömyyselä kkeen ensimmäisestä myönnös- 
tä on annettu päätös ja eläke on alkanut ennen I .1.1994, jatkoeläket- 
tä ei muuteta myöhempien jatkopäätösten yhteydessä EU-eläkkeeksi. 
Asiaan ei vaikuta se, rnyönnetäänkö määräaikaisen eläkkeen jatkona 
uusi määräaikainen eläke, kuntoutustuki tai työkyvyttömyyseläke tois- 
taiseksi eikä se, jatkuuko eläke täytenä vai osaeläkkeenä. Vakuu- 
tusoikeuden oikeuskäytännön mukaan eläkkeen perusteet on vahvis- 
tettu eläkettä myönnettäessä eikä eläkettä voi jatkon yhteydessä pie- 
nentää poistamatta päätöstä Vak0:ssa tai etäkkeensaajan suostumat- 
ta asiavirheen korjaamiseen. 

Esimerkki: Suomen työeläkelaitos on myöntänyt hakijalle 
15.1 1.1993 antamallaan päätöksellä määräaikaisen työkyvyttö- 
myyseläkkeen (päivärahan ensisijaisuusajan jälkeen) 1.6.1993- 
30.9.1994. Eläke on myönnetty kansallisena eläkkeenä. Eiäke- 
laitos on myöntänyt 12.8.1 994 antamallaan päätökseltä jatkona 
työkyvyttömyyseläkkeen toistaiseksi. Suomessa eläkettä ei tar- 
kisteta jatkon yhteydessä EU-eläkkeeksi, vaikka jatkopäätös 
annetaan ja jatkoeläke alkaa 1.1.1994 jälkeen, koska eläkkeen 
perusteet on vahvistettu eläkettä ensimmäisen kerran myön- 
nettäessä. 
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Ruotsin eläke voi olla pysyvä työkyvyttömyyseläke (förtidspension) sil- 
loin, kun Suomen eläke on määräaikainen. Vastaavasti Suomen työ- 
kyvyttömyyceläke saattaa olla myönnetty toistaiseksi, vaikka Ruot- 
sissa on myönnetty eläke määräajaksi (sjukbidrag). Suomen työkyvyt- 
törnyyseläkettä ei kuitenkaan näissäkään tilanteissa tarkisteta EU- 
säännösten mukaiseksi, kun määräaikaista eläkettä jatketaan ja eläk- 
keen ensimmäinen myöntöpäätös on annettu ennen 1 .I .1994. 

Jatkoa ei siis lasketa EU-säännösten mukaan, jos ensimmäinen pää- 
tös määräaikaisen eläkkeen myönnöstä on tehty ennen 1.1.1994 ja 

- määräai kaiselte täydelle eläkkeel te myönnetään jatkoa 
täytenä tai osaeläkkeen suuruisena kuntoutustukena 

- määräaikaiselle täydelle eläkkeelle myönnetään jatkoa 
täytenä työ kyvyttömyyselä kkeenä tai osae Iä k keenä 

määräaikaiselle osaeläkkeelle myönnetään jatkoa osa- 
eläkkeen suuruisena tai täytenä kuntoutustukena 

- määräaikaiselle osaeläkkeelle myönnetään jatkoa osatyö- 
kyvyttömyyselä k keen ä tai täytenä elä k keenä. 

Tällainen jatkoeläke voi kuitenkin tulla tarkistettavaksi sen vuoksi, että 
eläkkeensaajalle myönnetään uusi EU-eläke tai tällainen eläke lakkaa 
(ks. kohdat 8.2 ja 8.3). 

Ruotsi tulkitsee uuden eläkkeen myöntämiseksi sen, kun se 
myöntää määräaikaisen työkyvyttömyyseläkkeen jatkona työky- 
vyttömyyseläkkeen toistaiseksi (sjukbidrag muuttuu förtidspen- 
sioniksi). Ruotsi tarkistaa tässä yhteydessä ennen 1.1.1994 
määräaikaisena alkaneen eläkkeen EU-eläkkeeksi. Jos Ruotsin 
sjukbidrag on laskettu vapaakirjaeläkkeenä, Ruotsi myöntää 
nyt förtidspensionin tulevan ajan vapaakirjaeläkkeenä asetuk- 
sen 1408/71 liitteen VI mukaan. 

Esimerkki. Suomen työeläkelaitos on myöntänyt hakijalle 
1 5.1 1 ,1993 antamallaan päätöksellä määräaikaisen työkyvyttö- 
myysetäkkeen täysitehoisena 1.6.1993-30.9.1994. Eläkelaitos 
on myöntänyt 12.8.1 994 antamallaan päätöksellä jatkona työ- 
kyvyttömyyseläkkeen toistaiseksi. Myös Ruotsi myöntää mää- 
räa ikaisen eläkkeen jatkona työkyvyttörn yyse Iäkkeen tois- 
taiseksi ja samalla tarkistaa sen EU-eläkkeeksi (tulevan ajan 
vapaakirjaeläkkeeksi). Kun Suomen teoreettinen laitos saa tie- 
don tästä uudelleen lasketusta Ruotsin eläkkeestä, se voi tar- 
kistaa etäkkeensä (osittaa tulevan ajan) tiedoksisaantia seuraa- 
van kuukauden alusta. 
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Esimerkki: Ruotsi on myöntänyt 3.5.1993 määräaikaisen etäk- 
keen (sjukbidrag) täysitehoisena 1 3.1 993-30.9.1994. Suomi 
myönsi 15.1 1.1993 vapaakirjaeläkkeen samalle ajalle. Ruotsi 
on myöntänyt 5.7.1994 jatkoeläkkeen 1.10.i994 alkaen toistai- 
seksi (föitidspension). Suomen teoreettinen laitos ei tarkista 
eläkkeen perusteita myöntäessään 12.9.1994 antarnaltaan 
päätöksellä määräaikaisen eläkkeen jatkona työkyvyttömyys- 
eläkkeen 1.1 0.1 994 alkaen toistaiseksi. Näin ollen Ruotsi ei voi 
förtidspensionia laskiessaan osittaa tulevaa aikaa, koska Suo- 
men vapaakirjaeläkkeessä ei ole tulevaa aikaa. 

Voimaantulovaiheen suojasäännöstä ei sovelleta jatkoissa 

Jatkopäätöksiin ei sovelleta suojasäännöstä. 

Määräaikaiseen työkyvyttömyyseläkkeeseen voidaan soveltaa suo- 
jasäännöstä ainoastaan ensimmäisen määräaikaisen myönnön yh- 
teydessä, jos määräaikainen eläke on myönnetty ensimmäisen kerran 
1 .? .1994 jälkeen annetulla päätöksellä ja eläke on alkanut ennen 
1. t .1994 (ks. kohta 8.5) 

Uudet jatkot Jos elåke myönnetään ensimmäisen kerran 1.1.1994 jälkeen määrä- 
aikaisena siten, että se alkaa 1.1.1994 tai sen jälkeen, eläke myönne- 
tään EU-etäkkeenä. Jatkoeläke tarkistetaan, jos muu EU-maa myön- 
tää hakijalle uuden eläkkeen tai sen määrä muuttuu tai se lakkaa (ks. 
kohdat 8.2 ja 8.3). 

8.7 
Muutokset Suomen työeläkkeen eläkelajissa 

8.7.1 
Osaeläke täydeksi Jos ennen 1.1 .? 994 alkanut osatyökyvyttömyyseläke tarkistetaan täy- 

deksi eläkkeeksi 1.1.1 994 jäi keen, eläkettä ei tarkisteta EU-elä kkeek- 
si. 

Jos kuitenkin samassa yhteydessä muu EU-maa myöntää ha kijalie 
uuden EU-elä kkeen, teoreettinen laitos tarkistaa Suomen eläkkeen 
EU-efä kkeeksi sitä seuraavan kale nterikuukau d e n alusta, jolloin se sai 
tiedon muun E U-maa n myö ntöpäätö ksestä. 

Jos Suomessa asuvan eläkkeensaajan EU-elä kkeenä myönnetty osa- 
työ kyvyttöm yyselä ke tarkistetaan täydeksi, te0 reetti nen laitos lähettää 
päätöksensä käsittelevään laitokseen ulkomaille toimitettavaksi. EU- 
eläkkeen laskentaa ei tarkisteta, koska vakuutuskaudet eivät muutu, 
mutta myös toinen EU-maa saattaa tarkistaa eläkkeensä täydeksi 
Suomen ratkaisua seuraten. 
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Eläkkeenhakijan asuessa ulkomailla ei tarkistuspäätöksestä välitetä 
tietoa (lomakkeella E 21 0), jollei ulkomaan käsittelevä laitos ole toi- 
mittanut Suomeen E-lomakkeita tai erikseen pyytänyt Suomen pää- 
töstä. 

8.7.2 
Yksilöllinen varhaiseläke työkyvyttömyyseläkkeeksi 

Kun YVE tarkistetaan työkyvyttömyyseläkkeeksi, menetellään samoin 
kuin kohdassa 8.7.1. 

Jos ennen 1. -l .-l 994 alkanut YVE tarkistetaan osaeläkkeeksi ansiotu- 
tojen vuoksi, osaeläkettä ei tasketa EU-eläkkeenä. 

Jos EU-eläkkeenä myönnetty YVE tarkistetaan osaeläkkeeksi an- 
siotulojen vuoksi, päätös lähetetään käsittelevän laitoksen välityksellä 
tiedoksi muihin työkyvyttömyyseläkettä maksaviin maihin. Uutta EU- 
laskentaa ei tehdä, koska vakuutuskaudet eivät muutu. 

8.7.3 
Työttömyyselä ke työkyvyttömyyselä k kee ksi 

Ennen 1 .l. 1994 alkanutta työttömyyseläkettä ei tarkisteta EU-eläk- 
keeksi sen muuttuessa saman suuruiseksi työkyvyttömyyseläkkeeksi, 
jollei eläkkeensaajalle samalla myönnetä uutta työkyvyttömyyseläkettä 
muusta EU-maasta . 

Esimerkki: Hakija on saanut ennen 1 .1.1994 alkaneen Suomen 
työttömyyseläkkeen rinnalla työkyvyttömyyseläkettä Ruotsista. 
Eläkettä ei tarkisteta uuden pohjoismaisen sopimuksen mukai- 
seksi, kun se muutetaan myös Suomessa työkyvyttömyyseläk- 
keeksi. (Etäkkeensaaja voi kuitenkin aina hakea eläkkeiden 
tarkistamista EU-eläkkeeksi.) 

Jos työttömyyseläkkeen saaja ei ole saanut muusta EU-maasta elä- 
kettä ja hän hakee nyt eläkkeen muuttamista työkyvyttömyyseläk- 
keeksi, te0 reetti nen tai tos Iä hettää työ kyvyttömyyselä ke h a kem u kse n 
Ii itteineen käsittelevä1 le laitokselle, joka toi mittaa työ kyvyttörn yyse Iä ke- 
hakemuslomakkeen E 204 liitteineen niihin muihin EU-maihin, joissa 
hakija on työskennellyt. Tämä koskee myös 1 .l. 1994 jälkeen alkanei- 
ta, EU-säännösten mukaan myönnettyjä työttömyyseläkkeitä. 

Tällöin Suomen teoreettinen laitos tarkistaa Suomen ennen 1.1 .I 994 
alkaneen eläkkeen EU-eläkkeeksi (osittaa tulevan ajan) väliaikaisella 
päätöksetlä heti siitä alkaen, kun työttömyyseläke muutetaan Suo- 
messa työkyvyttörnyyseläkkeeksi. LoputIinen päätös annetaan, kun 
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saadaan tieto toisen Pohjoismaan myönteisestä työkyvyttömyyseläke- 
päatöksestä. Vastaavasti menetellään, jos työttömyyseläke on rnyön- 
netty 1.1.1994 jälkeen EU-säännösten mukaisena, mutta täydellä 
tulevalla ajalla. 

Jos hakija on jo saanut Suomen EU-eläkkeenä lasketun työttö- 
myyseläkkeen rinnalla työkyvyttömyyseläkettä muusta Pohjois- 
maasta, Suomen eläke ei muutu sen muuttuessa työkyvyttö- 
myyseläkkeeksi, sillä tällöin työttömyyseläkkeessä tuleva aika 
on jo ositettu. 

Työttömyyseläke katsotaan asetuksessa tarkoitetuksi van- 
huusetuudeksi. Kun työttömyyseläkettä haetaan, käsittelevä 
taitos täyttää Suomen hakemuksen perusteella vanhuuseläke- 
hakemuksen E 202, jollei hakija ole ilmoittanut, ettei hän halua 
vielä vanhuuseläkettä niistä muista EU-maista, joissa hän on 
työskennellyt. Jos hakija liittää hakemukseen Iääkännlausun- 
non, ulkomaille lähetetään työkyvyttömyyseläkehakemus E 
204. 

Suomen työttömyyseläkettä ei keskeytetä eikä lakkauteta, jos 
eläkkeensaaja muuttaa muuhun EU-maahan. 

8.7.4 
Työkyvyttömyyseläke muuttuu vanhuuseläkkeeksi 

Eläkettä ei tarkisteta EU-säännösten mukaiseksi sen muuttuessa 
vanhuuseläkkeeksi. Jos ulkomailta saapuu eläkehakemus, eläkelaitos 
kopioi vanhan päätöksensä, täyttää sen perusteella lomakkeen E 21 0 
ja lähettää sen päätöksen kanssa Eläketurvakeskukselle toimitetta- 
vaksi ulkomaan käsittelevälle laitokselle. 

Kun ennen 1.1.1994 alkaneen eläkkeen määrä tarkistetaan van- 
huuseläkkeen myöntämisen yhteydessä työeläkelaitoksen aloitteesta 
(esimerkiksi rajoitussäännöksetlä hylätty työsuhde liitetään etäkkee- 
seen), van huuseläkettä ei lasketa EU-säännösten mukaisesti. Van- 
huuseläkkeen perusteena olevaa työkyvyttömyysetäkettä ei siis tarkis- 
teta (ei ositeta tulevaa aikaa eikä lisätä vapaakirjaan tulevaa aikaa 
asetuksen liitteen VI perusteella). Rajoitussäännöllä hylätty työsuhde 
ainoastaan I isätää n rnyö n nettyy n eläkkeeseen. 

Jos eläkkeensaaja on tehnyt uuden eläkehakemuksen, eläkelaitos 
virittää hakemuksen EU- h a kem ukse ksi ja pyytää Eläketurva kes kusta 
iähettämään vanhuuseläkehakemuksen E 202 liitteineen niihin EU- 
maihin, joista hakija nyt hakee eläkettä. Suomen vanhuuseläkettä ei 
kuitenkaan lasketa uudelleen EU-eläkkeenä, jollei hakija ole pyytänyt 
eläkkeen tarkistamista EU-eläkkeeksi (ks. kohta 8.4). 
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Jos EU-eläkkeenä myönnettyyn työkyvyttömyyseläkkeeseen lisätään 
rajoitussäännöksellä hylätty työsuhde ja eläkkeensaaja samalla hakee 
vanhuuseläkettä muista EU-maista, teoreettinen laitos pyytää Eläke- 
turva kesku kselta uuden vakuutuskausitod istu ksen ja lähettää sen 
h a kem LI kse n Ii itteenä EI ä ketu rva kes ku ksel le u I kom ai He toimitettavaksi. 
Suomen van huuseläke lasketaan lisäämällä EU-elä kkeenä myönnet- 
tyy n työ kyvyttö my yselä kkeeseen raj oit ussään n öIiä h ylätystä ty ösu h- 
teesta ansaittu eläkeoikeus. Vanhuuseläkkeen perusteena olevaa 
työkyvyttömyyseläketä ei siis lasketa uudelleen. 

Asetuksen säännöksiä työkyvyttömyyseläkkeen laskem kesta ei 
siis sovelleta siten, että vanhuuseläkkeen myöntämisen yh- 
teydessä pohjana oleva työkyvyttömyyseläke laskettaisiin uu- 
delleen asetuksen mukaisesti (osittamalla tuleva aika tai yh- 
teensovittamalla tulevan ajan eläkeosuus taikka liittämällä va- 
paaki rjaan tulevaa aikaa). Työkyvyttömyyseläketa pahtu m a n 
jälkeisiä vakuutuskausia ei Suomessa oteta huomioon, joten 
työkyvyttömyyseläke ainoastaan muutetaan saman suuruiseksi 
Van h uuseläkkeeksi. 

8.7.5 
Osa-aikae täke työkyvyttömyys- työttömyys- tai vanhuuseläkkeeksi 

Kun osa-aikaeläkkeen saaja topettaa osa-aikatyön 1.1.1 994 jälkeen ja 
osa-aikaeläke tarkistetaan muuksi etäkkeeksi, hakemus lähetetään 
myös toiseen EU-maahan. Tällöin osa-aikaeläkkeen jäi keen myönnet- 
tävä eläke lasketaan EU-eläkkeenä. Näin menetellään, vaikka osa- 
ai kaelä ke olisi alkanut ennen 1.1 .1994. 

Jos hakija jatkaa osa-aikatyössä, eläke muuttuu saman suuruiseksi 
vanhuuseläkkeeksi (TEL:n 4 g §:n 2 mom.). Tällöin E-hakemusloma- 
ketta ei vielä täytetä eikä eläkettä tarkisteta EU-eläkkeeksi. 

8.7.6 
Työttömyyseläke vanhuuseläkkeeksi 

Kun työttömyyseläke muuttuu vanhuuseläkkeeksi, eläkettä ei tarkiste- 
ta EU-e Iä k kee ks i . 

8.8 
Kertasuoritus ja EU-säännökset 

Jos Suomen työeläkelaitos on ennen 1.1.1 994 myöntänyt Ruotsissa 
asuvalle henkilölle täyden työkyvyttömyyseläkkeen kertasuorituksena 
ja Ruotsi on 1.1.1 994 jälkeen myöntämässä hänelle tulevan ajan 
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eläkkeen EU-säännösten mukaan, Suomen olisi tarkistettava vapaa- 
kirjaeläkkeensä. 

EU-säännökset eläkkeen tarkistamisesta syrjäyttävät TEL:n 19 b §:n 
4 rnornentin säännöksen, jonka mukaan saman etäketapahtuman joh- 
dosta ei enää ole kertasuorituksen jälkeen oikeutta eläkkeeseen. Ker- 
tasuorituksena maksettu eläke voi EU-säännösten soveltamisen seu- 
rauksena muuttua paljonkin, jos eläkkeeseen liitetään tuleva aika ja 
etäkkeensaajalla on paljon aikaisempaa, muun eläkejärjestelmän 
alaista työskentelyä. Kun eläke tarkistetaan tulevan ajan pro rata 
-eläkkeeksi, siitä vähennetään, mitä hakijalle on jo suoritettu ker- 

tasuorituksena. Eläkkeen määrä tulevan ajan pro rata -eläkkeenä voi 
olla niin suuri, ettei eläkettä enää voida maksaa kertasuorituksena. 

J 0s eläkkeen määrä muuttuisi E U-sää n n östen sove Itam isen vuoksi 
vain vähän ja asian käsittely myönnettävään etuun nähden on suhtee- 
ton, asia voidaan rauettaa. Eläketurvakeskukselle lähetetään tällöin 
vanha päätös Ruotsin käsittelevälle laitokselle toimitettavaksi. 
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EWKKEEN KOROTTAMISESSA KAYTETTÄVÄ RUOTSIN PERUSMURÄ 
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34 496 

34 986 

35 476 

35 574 


