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1
ALLMANNA BEHANDLINGSPRINCIPER

1.1
Rattsskyddssystemet

Riattsskyddssystemet omfattar de rdttsliga principer,
regelverk och fdrfaringssdtt vars syfte ar att garan-
tera riktiga avgdranden och mdjliggdra rdttelse av
felaktiga avgodranden.

Preventiva rattsskyddsmedel

Preventiva rattsskyddsmedel &r t.ex. formbundenheten
hos principerna vid behandlingen av arenden, javs-
stadgandena, hoérandet av parterna i drendet samt mo-
tiveringen av beslutet. Syftet med dessa ar att pa
férhand bidra till att drendena avgdrs ratt och lag-
enligt.

I efterhand korrigerande rattsskyddsmedel

Eftersom det inte gar att undvika felaktiga avgdran-
den helt och hallet, behdévs det ocksd medel som till-
later att beslut kan rdttas i efterhand. Till dessa
rattsskyddsmedel raknas systemet f£6r sdkande av and-
ring.

1.2
Principerna f£6r begriansning av prdvningsrédtten

Inom rdttspraxis har det fdrutsatts att principerna
f6r ett gott forvaltningssdatt skall f£dljas trots att
dessa, med undantag av likhetsprincipen, inte ar lag-
stadgade. De ovanndmnda principerna &r

- likhetsprincipen

- principen om &ndamdlsbundenhet

- proportionalitetsprincipen

- objektivitetsprincipen.

Likhetsprincipen ndmns i grundlagen. Enligt denna ar
medborgarna likstdllda infdr lagen (5 § RF). Detta
innebdr att avgdrandena skall vara desamma i ratts-
ligt sett likadana fall.

Principen om &ndamdlsbundenhet férutsatter att den
som avgdr drendet inte vid tradffande av avgdrandet
fidr bdrja framja andra syften an dem som hér till
hans uppgifter och som finns upptagna bland syftena
f6r den lag eller annat stadgande som tillampas pa
fallet.

Enligt proportionalitetsprincipen skall f&rst till-
gripas lindrigare och, om inte dessa har asyftad ver-
kan, strdngare atgdrder. Principen fungerar t.ex. vid
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1.3

tvangsfdrsdkring sd, att en arbetsgivare f£drst upp-
manas att ta en f£o6rsdkring. Férst sedan arbetsgiva-
ren, trots uppmaningen, har latit bli att ta foérsak-
ringen, tas férs3kringen pa hans vagnar.

Objektivitetsprincipen férutsdtter att den som avgdr
arendet &r objektiv och saklig i sin verksamhet. Fér
att uppna detta skall bl.a. stadganden om jav for dem
som avgér arenden intas i lag.

Handlaggningen och handldggningsmomenten

Anhangiggdrande

Beredning

Beslutsfattande

Delgivning

1.4

I handlidggningen ingar alltid ett avgdrande av det
drende som Ar anhdngigt. I handlaggningen ingar dess-
utom de atgdrder som direkt bidrar till att ett aren-
de kan avgdras. Handlaggningen av ett férvaltningsa-
rende leder till ett avgdrande, som t.ex. kan wvara
ett beslut, ett utldtande eller ett fdédrslag. Ett be-
slut kan ocksd innebdra att arendet avvisas utan
prévning eller att ett avgdrande i sak ges genom be-
slutet.

Handlaggningen inleds med att Arendet anhdngiggdrs,
dvs. registreras, varefter drendet bérjar beredas.

Beredningen gar ut pa att saval férfarandefdrutsatt-
ningarna som sjalva drendet prévas. Om férfarandefédr-
utsdttningarna saknas {om drendet t.ex. har kommit
till fel instans) kan arendet inte prdvas. Prdvning
innebar att ett arende utreds £6r att beslut skall
kunna fattas.

Beredningen atfdljs av beslutsfattandet, varvid &aren-
det avgdrs. I avgdrandet tas stallning till sjalva
saken. T.ex. nar arendet gdller ansSkan om fdérman be-
slutas huruvida foérmanen beviljas eller inte. I be-
slutsfattandet ingdr ocksa avfattande av beslutet.
Beslutet 4r en handling, som redogdr f£ér avgdrandet
och motiveringarna till avgdrandet.

I handlaggningen av ett arende ingar ocksd delgivning
av beslutet.

Ovannamnda moment ingar ocksa i handldggningen av ar-
betspensionsdrenden pa pensionsanstalterna liksom i
férfarandet vid sékande av andring.

Handlaggningsprinciperna inom arbetspensionssystemet

Lagen om férvaltningsférfarande (FOrvL 598/82) inne-
haller stadganden om de allmanna principer som skall
féljas vid handlaggningen av férvaltningsarenden. La-
gen i sin helhet finns som bilaga till detta cirkulér
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(bilaga 1) . Lagens syfte ar att trygga kundernas
rdttsskydd inom férvaltningen. I rattsskyddet betonas
i gynnerhet betjdningsprincipen och likhetsprincipen
samt ett snabbt och effektivt fdérfarande.

Férvl har redan tidigare gdllt Folkpensionsanstalten
och Statskontoret.

I de lagandringar (878 - 885/94) som trader i kraft
1.1.1995 anges att vissa ForvL-principer skall f&ljas
ocksa inom det privata arbetspensionssystemet. Enligt
ikrafttradelsestadgandet tillampas de nya stadgandena
pd beslut som ges 1.1.1995 eller senare. FOrvL medfdr
inga védsentliga f&6rdndringar i det tidigare foérfaran-
det.

Arbetspensionsanstalterna och Pensionsskyddscentralen
(PSC) anses vid handldggningen av pensionsdrenden
skéta ett offentligt uppdrag, varfdr det ar motiverat
att utstrécka de centrala principerma i FoérvL till
att ocksd galla deras verksamhet. P& sa satt fodren-
hetligas handldggningen av folkpensionsarenden samt
arbetspensionsdrenden inom den offentliga och privata
sektorn i férsta instans. Harigenom blir ocksda bemd-
tandet av kunderna mera jamlikt.

I lagen finns ytterst fa stadganden om forfarandet
vid handldggningen av arbetspensionsdrenden som gal-
ler pensionsanstalterna. Trots detta har pensionsan-
stalterna och PSC i tilldmpliga delar f£4ljt prin-
ciperna i ForvL.

I det fdljande redogdrs foér innehdllet i FérvL och
hur stadgandena skall tillémpas inom arbetspensions-
systemet.

Med pensionsanstalt avses hdrefter ocksa PSC.

ForvL:s tillampningsomrade

Inom férvaltningen

Enligt 1 § ForvL tillampas lagen pa forvaltningsfor-
farande. Med férvaltningsfdérfarande avses i denna lag
handldggningen av ett fdérvaltningsdrende hos myndig-
heter, dock inte férvaltningslagskipning (fdrfarande
vid férvaltningsdomstolarna). Férundersékning i
brottsmal och utsdékning ar inte férvaltningsférfaran-
de.

Lagens tilldmpningsomrade &r tudelat. 1-13 §§ till-
lampas pa allt férvaltningsfdrfarande. 14-28 §§
tillampas endast pa beslut om nagons fdérdel, rattig-
het eller skyldighet.
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Handlaggningen av ett foérvaltningsdrende omfattar av-
gorande av det drende som ar anhdngigt och sddana
myndighetsatgirder som direkt bidrar till att &rendet
kan avgdras.

ForvL tillédmpas inte pa lagstiftningsforfarande eller
pda handldaggningen av ett adrende i en besvarsinstans.

Inom arbetspensionssystemet

10 ¢ § APL

Om tilldmpningen av F&rvL inom arbetspensionssystemet
stadgas 1 10 ¢ § lagen om pension fér arbetstagare
{APL) .

Nir en pensionsanstalt eller pensionsskyddscentralen
behandlar drenden som gdller skyldigheten att anordna
pensionsskydd, pensionsansékan, pensionsrdtt, pen-
sionsbelopp och utbetalning av pension samt dterkrav
och dédrmed jdmfdérbara drenden som avses i denna lag
skall den som &drendet gdller beredas méjlighet att
bli hérd i &rendet, om detta fér bevakandet av hans
intresse dr uppenbart nddvdndigt. I Svrigt iakttas
vid behandlingen i tilldmpliga delar de principer som
uttrycks i 4, 6, 9 - 11, 16, 21, 23 och 24 §§8 lagen
om férvaltningsférfarande (598/82).

Anstdllda och styrelsemedlemmar i en pensionsanstalt
kan dock, utan hinder av 10 § 1 mom. 4 och 5 punkten
lagen om férvaltningsférfarande, behandla drenden som
avser arbetsgivare som har anordnat pensionsskydd i
pensionsanstalten, arbetstagare i anstdllning hos en
sddan arbetsgivare eller fdéretagare. Detta gdller i
tilldmpliga delar dven de anstdllda vid pensions-
skyddscentralen och medlemmarna av dess styrelse.

I lagen om pension fdr arbetstagare i kortvariga ar-
betsférhallanden {(KAPL), lagen om pension fo6r lant-
bruksféretagare (LF6PL), lagen om generationsvax-
lingspension f&ér lantbruksfdretagare (GevPL), lagen
om pension f£6r féretagare (FOPL), lagen om avtradel-
sepension (AvPL) och lagen om avtradelseersdttning
(AVEL} finns stadganden som hdnvisar till 10 ¢ § APL.
FoérvL galler genom ett allmint hdnvisningsstadgande
ocksa lagen om pension f£&6r vissa konstndrer och re-
daktdrer i arbetsférhallande {(KoPL) .

I den lagédndring (880/94, 40 § SjPL) gallande SjPL
som trader i kraft 1.1.1995 stadgas pd motsvarande
sdtt att principerna i ForvL i tilladmpliga delar
skall fdéljas vid behandlingen av arenden enligt lagen
om sjdmanspensioner (SjPL).

Principerna i FOrvL tillémpas nidr en pensionsanstalt
behandlar och avgdr sadana drenden som avses i 10 c §
1 mom. APL. Likasad tillé&mpas principerna om pensions-
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1.4.2

anstalten rattar sitt beslut eller ger en besvarsins-
tans ett utldtande (bemdtande) om besvir eller om an-
sdkan om aterbrytande. Principerna tillampas ocksd
nidr en pensionsanstalt ger rdd om hur man anfér be-
svdr eller hur man anstker om dterbrytande av en pen-
sionsanstalts eller besvdrsinstans beslut.

Lagen gdller ocksd indrivningsatgdrder anda fram till
utsdkning. Ddremot gdller lagen inte SJalva utsdok-
ningsfdérfarandet.

FOorvL gdller inte férfarandet i fraga om det Om-
sesidiga férhdllandet mellan pensionsanstalter eller
kontakterna mellan pensionsanstalterna och PSC. Pen-
sionsanstalternas placeringsverksamhet och den inter-
na férvaltningen pa pensionsanstalterna och PSC fal-
ler ocksd utanfdér lagens tilldmpningsomrdde.

FérvL:s subsididra natur

1.4.3

I APL och den 6vriga arbetspensionslagstiftningen kan
finnas stadganden om samma fragor som i FoérvL. Efter-
som arbetspensionslagarna ar speciallagstiftning,
tillampas dessa framom FérvL som dr en allman lag.
Arbetspensionslagarna och FoérvL kan ocksd komplettera
varandra.

P4 sd sdtt kompletterar t.ex. javsstadgandet i 10 c §
2 mom. APL de allmdnna javsstadgandena i FOrvL.

Arbetspensionsanstalter som fdljer lagen om fdrvaltningsfdrfarande

1.4.4
Part

Inom pensionssystemet inom den offentliga sektorn
tillampas ForvL som sadan pa Statskontoret och pa
Finlands Bank. I 3 § 1 mom. FOrvL ndmns Folkpensions-
anstalten uttryckligen.

Daremot tillampas principerna i ForvL endast till
vissa delar pd den privata sektorns pensionsanstalter
och PSC.

Ocksa for Kommunernas pensionsfdrsdkring &r fragan
aktuell. FOrvL kommer med stdéd av hanvisningsstadgan-
den att pa liknande satt som APL ocksd gdlla Kommu-
nernas pensionsférsdkrings verksamhet.

F6rvL gdller inte kyrkostyrelsen. I den praktiska
verksamheten fdljer kyrkostyrelsen dock principerna i
FérvL.

Med part avses en person eller juridisk person vars
férdel, rattighet eller skyldighet Adrendet direkt
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1.4.5
Radgivning

4 § FOrvL

gdller, dvs. pa vars juridiska eller ekonomiska for-
delar avgdrandet direkt kan inverka. I praktiken kan
som part i allminhet betraktas den som har ratt att

séka adndring i drendet. Se punkt 7.4.2, Vem kan soka
andring.

Myndighet skall vid behov ge part och dven annan per-
son rad om hur ett drende som hér till dess verksam-
hetsomrdde anhdngiggdrs och hur han skall férfara
under drendets handldggning.

I 10 ¢ § APL hdnvisas till 4 § F&rvL.

Raddgivning till parten

Raddgivningsskyldigheten betonar fdérfarandets karaktar
av service ocksa i pensionsdrenden. Radgivningsskyl-
digheten enligt F&rvL begransar sig till sjalva for-
farandet. Detta innebdr radgivning om formaliteterna
i anslutning till anhangiggbdrandet av ett &drende samt
om de atgarder som under handlaggningen kravs av par-
ten.

Radgivningsskyldigheten innebar inte att pensionsan-
stalten dr tvungen att avfatta handlingar pd partens
vagnar. De anstallda pd pensionsanstalten &r siledes
inte skyldiga att pa den pensionssdkandes vagnar fyl-
la i blanketter f&6r ansdkan om pension eller att pa
den andringssdkandes vadgnar avfatta besvadrsskrifter.
Pa begdran kan den anstdllda fylla i ansdékan enligt
de uppgifter som den sdkande ldmnar. Den som fyller i
blanketten skall komma ihag kravet pa opartiskhet.

Parten i ett drende och andra frdgestdllare ges ocksa
rad om vilka &tgarder som behdévs under handliggningen
och vilka utredningar personen ytterligare borde fér-
ete innan &rendet avgdrs.

I detta fall skall man fasta speciell uppmarksamhet
vid att de rad som ges ar riktiga. Ett felaktigt rad
kan leda till skadestandsskyldighet. Ocksd sekretess-
stadgandena skall beaktas.

Cirkuldr A 8/88, Lamnande av uppgifter fran arbets-
pensionssystemet

Cirkuldr A 22/93, Ytterligare information om avdraget
f6r pensionsfdrsdkringspremie samt
ldmnande av uppgifter till foérsédk-
ringsbolagen
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Allmén radgivning och information

Inom arbetspensionssystemet gdller radgivningsskyl-

digheten egentligen enbart drenden som hér till det

egna verksamhetsomradet. Rad kan ocksa ges i fragor

som gdller andra pensioner eller atminstone védgleda

fragestdllaren att kontakta ratt pensionsanstalt el-
ler myndighet. Aven andra &n parter kan f4& rad.

Om radgivningen hos PSC finns ett specialstadgande i
reglementet f6r pensionsskyddscentralen (431/61}.
Enligt stadgandet har PSC bl.a. i uppgift att ge ut
publikationer och pa annat satt tillhandahalla upp-
gifter, utredningar och rad angdende tilldmpningen av
APL, KAPL, KoPL, SjPL, LFOPL och FOPL samt dartill
anslutna omstdndigheter. Motsvarande stadgande gdller
Lantbruksféretagarnas pensionsanstalt ndr denna sko-
ter sina lagstadgade uppgifter.

Cirkuldr A 20/94, Pensionsskyddscentralens reglemente
har andrats

Handldggningens offentlighet

I 10 ¢ § APL hdnvisas inte till 5 § FdrvL, enligt
vilken ett arende handldggs offentligt, om s& har
stadgats eller sa har beslutats med stdd av sdrskilt
stadgande.

I arbetspensionslagarna ingar inte nagra stadganden
om att handlaggningen av arenden skall vara offent-
lig. Arbetspensionssystemet kdnner inte till ndgon
muntlig behandling, varfdr parten i ett arende inte
far narvara vid behandlingen av &rendet. Se dock
punkt 1.4.21, Syn och muntlig bevisféring.

Handlingars offentlighet

I 5 § FO6rvL konstateras vidare att sdrskilda stadgan-
den galler f£O0r handlingars offentlighet.

Lagen om allmdnna handlingars offentlighet (HandlOffL
83/51) gdller inte det privata arbetspensionssyste-
met.

HandlOffL galler dock pensionsnamnden (PND) och fér-
sdkringsdomstolen (FSD). Bada ar sadana i lagen av-
sedda myndigheter vilkas beslut i allmdnhet &r of-
fentliga. Inte heller dessa myndigheters beslut ges
dock till utomstaende nar besluten galler en persons
halsotillstdnd eller ekonomiska stallning. En utom-
stdende kan fa& kannedom om sddana beslut endast med
den berdrda partens samtycke.
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Personregisterlagen (471/87) stadgar om registrering-
en av uppgifter och utldmnande av registeruppgifter.
Enligt denna lag har var och en ritt att pa begdran
fa veta vilka uppgifter om honom som har forts in i
ett sddant personregister som avses i1 lagen.

Cirkuldr A 8/88, Lamnande av uppgifter fran arbets-
pensionssystemet

Cirkular A 22/93, Ytterligare information om avdraget
f6r pensionsfdrsdkringspremie samt
lamnande av uppgifter till foérsak-
ringsbolagen

Offentlighet f&ér parten

Enligt prdévning

Enligt de allmdnna rdttsprinciperna har parten i ett
drende ratt att med vissa undantag fa ta del av de
handlingar som galler honom sjalv.

Parten har ratt att fa information t.ex. om promemo-
rior 6ver telefonsamtal som innehdller sadana uppgif-
ter fradn parten eller ndgon annan som har kunnat in-
verka pa avgdrandet.

Lamnande av uppgifter om halsotillstandet till en
part skall dvervdgas synnerligen noggrant. Normalt
lamnas uppgifterna. Nar det ar frdga om en psykisk
sjukdom eller ndagon annan sadan sjukdom som eventu-
ellt skulle kunna skada partens hdlsotillstand om han
fick vetskap om denna, skall uppgifterna inte lamnas.

Numera ger den behandlande ldkaren patienten utlatan-
de om hans hélsotillstdand. Praxisen pa sjukhus och
évriga vardanstalter dr densamma ndr det gdller pa-
tientjournaler och undersdkningsresultat. Om sdkanden
begdr sadana utlatanden av pensionsanstalten skall
han uppmanas att i férsta hand kontakta ldkaren eller
vardanstalten.

Uppgifter lamnas inte

Pa pensionsanstalterna avgdrs invalidpensionsfriagorna
ndstan utan undantag av en grupp med flera sakkunni-
ga. Vid pensionsstiftelser och -kassor avgdrs dren-
dena pd motsvarande sdtt av styrelsen. Om diskussio-
nerna i dessa grupper antecknas, behdver promemorian
inte ladmnas till parten f&r paseende. Sidana diskus-
sioner kan likstédllas med de diskussioner som féregar
beslutet hos en rittsmyndighet och om vilka parten
inte far nagra uppgifter. P3 begdran redogdrs dock
fér de avgdrandeprinciper som har framkommit i dis-
kussionen.
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Uppgifter lamnas

En pensionsanstalts egna sakkunnigldkare star i upp-
dragsférhdllande till pensionsanstalten. De promemo-
rior som dessa ldkare har avfattat bildar en del av

beslutsprocessen hos pensionsanstalten. Pensicnsan-

stalten ar inte skyldig att ldmna ut sadana interna

promemorior till den sb6kande. Detsamma gdller om ett
servicebolag eller pensionsfdérsdkringsbolag bereder

en stiftelses pensionsdrende.

Ocksd promemorior &6ver diskussioner med FPA utgdr
sadan beslutsprdvning som inte behdver delges parten
i arendet.

Utlatandet av en ldkarmedlem i f£&rsdk-
ringsdomstolen innehdller med stéd av 1 kap.
7 § rattegangsbalken sekretessbelagda upp-
gifter som ansluter sig till de fdérhandling-
ar som féregatt foérsdkringsdomstolens avgd-
rande. Parten har sdledes ratt att fa infor-
mation om utldtandet endast med myndighetens
tillstdnd. Soékanden har inte framlagt nagra
grunder fér beviljande av ett dylikt till-
stand. HD utslag 7.8.1987, nr 2092, diarie
VA 87/26.

Utlatanden av sakkunnigldkare utanfdr FSD behandlas
dock annorlunda. Sadana utlatanden delges parten i
drendet. Se punkterna 1.4.17.3, Hérande av part, och
7.5, Besvirsinstansernas skyldighet att hdra &nd-
ringssdkanden.

Likasd har sékanden ratt att fa uppgifter om utldtan-
de som enbart pd basis av handlingar har inbegirts av
en sakkunnigldkare utanfdér pensionsanstalten (11 § 2
mom. APF) .

PSC har gett anvisningar om ldmnandet av uppgifter
inom arbetspensionssystemet bade till parten person-
ligen och till utomstdende. I samma cirkuldr redogdrs
f6r de sekretesstadganden som tillampas inom arbets-
pensionssystemet.

Cirkuldr A 8/88, Lamnande av uppgifter frdn arbets-
pensionssystemet

Cirkuldr A 22/93, Ytterligare information om avdraget
fér pensionsfdérsakringspremie samt
lamnande av uppgifter till foérsdk-
ringsbolagen

Juridiska avdelningens meddelande 7/91,
Lamnande av uppgifter fér behandling av &rende géal-
lande bostadsbidrag
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1.4.8
Ombud och bitride

& § FOrvL

Ombud

I férvaltningsfdérfarande far anlitas ombud och bitrd-
de. Huvudmannen skall dock instdlla sig personligen,
sdvida detta 4r pdkallat fér utredningen av drendet.

Ombud skall férete fullmakt, sdvida inte hans ritt
att féretrdda huvudmannen &dr uppenbar dven utan full-
makt.

Visar sig ombud eller bitrdde vara oldmpligt fér sitt
uppdrag, kan myndigheten fdérbjuda honom att upptréda

1 drendet hos denna myndighet. Huvudmannen skall un-

derrdttas om fdrbudet.

I 10 ¢ § APL hinvisas till 6 § ForvL.

Ombud ir en person som pd den berdérda partens begdran
upptrader fér dennas rakning och i dennas namn, 1
allmdnhet med fullmakt. Fdbr ombud har inte stdllts
ndgra krav pa sakkunskap.

Huvudregeln &r att ett ombud skall intyga sin behé-
righet genom fullmakt. Ett ombud kan verka utan full-
makt, om hans ridtt ar uppenbar.

Det &r lattare att utan fullmakt anhdngiggdra ett
drende an att lyfta foérmdner. Exempelvis kan en pen-
sionsansfkan som undertecknats av ett ombud godkdn-
nas, om det av handlingarna kan konstateras att det
har varit motiverat att ansdka om pension £6r den
berérda partens rakning. Foér anfdérande av besvar for
partens rakning kravs fullmakt, utom om parten t.ex.
pad grund av en svar sjukdom inte &r i stdnd att ge
nagon fullmakt.

Om ett allmdnt rattsbitrade eller en advokat fungerar
som ombud krdvs ingen fullmakt. Pensionsanstalten kan
pa sa sdtt i1 tilldmpliga delar tillampa stadgandet i
15 kap. 4 § rattegangsbalken (se punkt 7.4.4, Vart
sands besvarsskriften).

Om pensionsanstalten inte kraver ndgon fullmakt av
ombudet skall sdrskild uppmdrksamhet féastas vid sek-
retegsstadgandena. I synnerhet vid ladmmnande av uppgif-
ter om ekonomisk stdllning och halsotillstand gdller
det att vara foOrsiktig. I allmdnhet lamnas uppgifter
endast i den omfattning som behbévs f£6r att &rendet
skall kunna skbtas.

Fér FOPL- och LFOPL-fbrsadkringsansdkan och avslutande
av férsdkring samt foér ansdkan om justering av FOPL-
arbetsinkomsten kravs sdkandens egenhdndiga under-
skrift eller fullmakt. Vid ansdkan om justering av
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Bitrade

Intressebevakare

LFOPL-arbetsinkomsten kravs ddremot inte sdkandens
egenhandiga underskrift eller fullmakt, om det av
sammanhanget framgdr att personen, t.ex. maken eller
makan, skdéter fragan f£O6r partens rakning.

Ett bitrdde verkar vid sidan av parten och bistdr ho-
nom. I férsdkrings- och pensionsdrenden sitter bitra-
det upp ansékningar, besvir o.dyl. skrivelser pa den
berérda partens vagnar. Ett ombud fungerar ofta sam-
tidigt som partens bitrade. :

I punkten 1.4.18, Omyndig persons talan, redogdrs
nidrmare f&6r vilken stdllning intressebevakare enligt
19 b § APL och 21 § SjPL har.

Aven om stadgandet om intressebevakare i APL begréns-
ar sig till enbart ansdkan om och utbetalning av pen-
sion har det allmént ansetts att en intressebevakare
kan verka ocksd i andra pensions- och férsdkrings-
drenden.

Férmyndare och god man

Miklare

Formyndares och god mans behdérighet grundar sig pa
allman lagstiftning {(F&rmynderskapsL 34/1898 och la-
gen om andring 368/83).

En férmyndare skéter en omyndig persons {(minderarig
eller den som har fdérklarats omyndig genom domstols-
utslag) egendom och representerar den omyndiga i
arenden som gdller dennas egendom och som i &vrigt
bar omsorg om den omyndigas rattigheter. I pensions-
och fdrsdkringsdrenden sands de beslut som gdller den
omyndiga jamte anvisningar f£6r sdkande av andring
till férmyndaren. Beslut kan ocksa delges parten i
drendet utan anvisningar foér sdkande av andring.

En god man kan utses att bevaka en omyndig persons
fordel, om férdelen stdr i strid med férmyndarens
fé6rdel. En god man kan ocksad utses att skéta ett be-
stamt drende for den som inte klarar av detta sjélv,
men som £46r den skull inte behdver férklaras omyndig.
I dessa fall sands beslutet med anvisningar f£or soé-
kande av dndring bade till den goda mannen och till
parten i drendet, eftersom vardera har ratt att skéta
darendet.

Bade en fdérmyndare och en god man kan sdledes ansdka
om pension pa ndgon annans vagnar. Vid behov hoérs
ocksa den pa vars vagnar pensionen har sdkts.

En fdrsakringsmiklare, dvs. mdklare, kan genom ett
skriftligt avtal med fdérsdkringstagaren (arbetsgiva-
ren) ata sig att for arbetsgivarens rdkning skéta
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1.4.9
Anhangiggdrande

Skriftligen

Per telefax

alla &renden som gdller arbetsgivarens férsdkring. I
drenden som gdller pensionsférsakringen star pen-
sionsanstalten i dessa fall i direkt kontakt med mak-
laren.

Uppgifterna maste fas tillrackligt snabbt aven om de
formedlas av en mdklare. Om pensionsanstalten ar
missndjd med erhdllandet av uppgifter, kan den begdra
uppgifterna direkt av arbetsgivaren. Det ar i vilket
fall som helst arbetsgivaren som infdr pensionsan-
stalten ansvarar f£6r att uppgifterna ar korrekta och
ldmnas tillrackligt snabbt.

Juridiska avdelningens meddelande 2/93, Lagen om f£4r-
sdkringsfdérmedlare (HE 323/92)

Ndr ett fdrsakrings- eller pensionsdrende anhangig-
gbrs ar detta ofta den viktigaste och ibland ocksa
den enda kontakten mellan parten och pensionsanstal-
ten innan beslutet ges. Hur snabbt en fraga kommer
att behandlas beror i hég grad pa om de uppgifter som
fds i samband med anhdngiggdrandet dr tillrackliga.
En betydelsefull ridttsverkan ar dessutom att pension-
sanstalten i och med ett anhdngiggdrande fdrpliktas
att handlagga och avgdra &drendet.

Enligt 7 § FérvL anhdngiggdrs ett Arende skriftligen.
Med myndighets samtycke far ett arende anhdngiggdras
muntligen. DA ett drende anhdngiggdrs, skall det
framgd vad den som anhadngiggdr drendet yrkar samt
grunderna £6r yrkandet. I 10 ¢ § APL finns ingen han-
visning till denna paragraf i ForvL.

Enligt 11 § APF skall pensionsansdkan gdras pa fast-
stdlld blankett. Motsvarande stadgande finns i 11 §
KAPF, 4 § KoPF, 8 § LF6PF, 6 § GevPF, 8 § FOPF, 5 §
AVPF och 8 § AvEF. Enligt 26 § SjPL skall pension
sdkas skriftligen.

En pensionsanstkan kan sdledes inte anhangiggdras
muntligen. For att sakerstdlla tillgangen pa riktiga
uppgifter ar foéorfarandet skriftligt. Likasd skall
férsdkrings-, arbetsinkomst- och befrielseansdkningar
gbras skriftligen.

Det 4r parten som ansvarar f£o6r att en postfdrsdndelse
nar fram. Dock kan t.ex. exceptionellt la&ngsam post-
gang jamstdllas med force majeure, t.ex. vid utred-
ning av tidpunkten f6r anhdngiggbrande av besvar.

Cm t.ex. en pensions- eller férsakringsansdkan sdnds
per telefax uppmanar pensionsanstalten sdkanden att
sdnda in ansdkan ocksa i original, om det finns skal
att hysa misstankar om ansékans ursprung (lagen om
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Muntligen

utnyttjande av elekronisk telekommunikation och auto-
matisk databehandling vid domstolarna, 594/93} eller
i évrigt i oklara fall. Ett telefaxmeddelande ar till
sin natur en kopia, men kan godkdnnas i stdllet £fér
originalhandlingen. En ansdkan anses ha anhdngig-
gjorts pa ankomstdagen f£6r telefaxmeddelandet. Det-
samma gdller ocksa ansékan om arbetsinkomstjustering
och meddelande om avslutande av fbdrsdkring.

Denna anvisning ersédtter Juridiska avdelningens med-
delande 2/91, Nir pensionshandlingarna sé&nds med te-
lefax.

En utredning av pensionsskyddet kan upptas till be-
handling ocksa om begdran framstdlls muntligen. Vid
mottagningen av uppgifterna meddelas samtidigt att
frdgan bbérjar behandlas utgdende fran meddelandet.

Om en begdran om sjalvrattelse framstdlls muntligen,
kan pensionsanstalten behandla fragan och ge ett po-
sitivt beslut. Om det inte finns nagra rattelseskal,
informeras sdkanden om att han pa begdran kan fa ett
dverklagbart beslut. I arbetsinkomstarenden dar ett
muntligt meddelande inte tillrackligt.

Over diskussionen avfattas en promemoria, som bifogas
handlingarna. Se aven punkt 1.4.20, Muntlig utsaga av
part.

Fortsadttningsansdkan

Om en person inom ett ar fran det att en tidsbunden
invalidpension har upphért, anséker om fortsatt utbe-
talning av pensionen racker enbart ett lakarutlitande
som ansdkan.

Om en person inom ett fran det att hans arbets-
léshetspension har avbrutits ansdker om att pensionen
skall bdérja utbetalas pda nytt, kan han s&nda pension-
sanstalten ett nytt arbetsldshetsintyg och en utred-
ning &éver att inget hinder langre fdéreligger £06r ut-
betalning av pensionen. I dessa fall har den stkande
fyllt i ansdkningsblanketten redan i ett tidigare
skede under behandlingen av &arendet.

En vilande individuell fortidspension kan pa ansdékan
bbérja utbetalas till samma belopp som tidigare. Li-
kasa kan en individuell fértidspension som har utbe-
talats till beloppet av en delpension pa ansdkan
aterkallas sa att den utbetalas till fullt belopp.
Som ansdkan rdcker i detta fall arbetstagarens utred-
ning om att han har slutat eller minskat arbetet sa,
att ldénen ligger under inkomstgransen. Samma férfa-
rande kan tillampas ocksad i fraga om generationsvéx-
lingspensioner som har avbrutits.
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Kostnader fdér anhangiggdrande

Parten betalar sjdlv sina kostnader f6r fo6rfarandet,
och den anstalt som behandlar drendet svarar £ér de
handldggningskostnader som orsakas an-stalten.

1.4.10
Overfdring av arenden

Om en pensionsanstalt har fatt en ansékan eller annan
handling som inte hanfdér sig till det egna verksam-
hetsomradet, skall anstalten genom att kontakta par-
ten eller enligt egen beddmning ndgon annan omedel-
bart reda ut var handlingen hér hemma och O6verfdra
handlingen till rdtt stdalle. Detta gdller ocksa
tilladggsutredningar som har lamnats in senare. Av-
. sadndaren skall ocksa fd meddelande om &Gverfdringen.

8 § ForvL galler overfdring av arende till ratt myn-
dighet. I 10 ¢ § APL hanvisas inte till denna para-
graf i FoérvL. I praktiken har pensionsanstalterna
f&éljt overfdringsprincipen i FérvL.

Pensionsansdkningar

Inom arbetspensionssystemet racker det med en enda
pensionsans®kan dven om en person ansdker om pension
fran saval den privata som offentliga sektorn. Folk-
pensionsanstalten och arbetspensionssystemet har
1.4.1993 tagit i bruk gemensamma blanketter fO6r anso-
kan om pension {med undantag foér blanketten f&r ansd-
kan om deltidspension) .

Cirkuldr A 19/93, Gemensamma pensionsansdkningsblan-
ketter f6r arbetspensionssystemet
. och folkpensionsanstalten inférs

Stadganden om principen om sista pensionsanstalt in-
gar i 12 och 12 a - £ §§ APF, 13 § KAPF, 3 och 4 §§
KoPF, 11 § LFOPF, 11 § FOPF, 6 § SjPF och 24 § AvPL.
Om en pensionsansdkan har kommit till en anstalt som
inte har i uppgift att avgdra ansdkan, skall anstal-
ten sinda ansdkan vidare antingen till rédtt anstalt
eller till PSC, savida det inte av handlingarna &r
méjligt att sluta sig till den avgdérande pensionsan-
stalten. Harvid skall bade den sdkande och PSC medde-
las om att ansdékan har &verfdrts. Se kapitel 5, Be-
handling av pensionsansdkan.

Besvarsskrifter Om f6r den handling som Overfdrs, t.ex. en besvars-
skrift, har stdllts en tidsfrist mdste handlingen nd
radtt plats inom den utsatta tiden. Overfdringen maste
saledes ske omedelbart.

Ovriga handlingar Om till en pensionsanstalt kommer en handling som
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1.4.11

uppenbart inte gdller ndgot foérsdkrings- eller pen-
sionsdrende, behdver pensionsanstalten inte ta emot
handlingen. I detta fall rdcker det med att O6verlam-
naren informeras om rdatt plats och att handlingen
genast lamnas tillbaka till den som &verlamnat den.

Avhjalpande av brist i handling

9 § Fo&rvL

Saknas i handling som tillstdlls myndighet i stadgan-
de eller bestdmmelse avsedd uppgift eller bilaga el-
ler dr handlingen inte undertecknad eller dr den be-
hdftad med annan formell bristfdllighet, skall den
som tillstdllt myndigheten handlingen beredas till-
fdlle att avhjdlpa bristen, sdvida detta inte &r ond-
digt.

I 10 ¢ § APL hldnvisas till ¢ § FoérvL.

I FOrvL namns det fdérfarande i anslutning till av-
hjdlpande av brister i handlingar som sedan gammalt
har tilldmpats hos pensionsanstalterna. Om en ansdkan
ar bristfdllig, férkastar inte pensionsanstalten an-
sGkan direkt, utan den sdkande bereds mdjlighet att
avhjdlpa bristen eller att komplettera ansdkan.

Om en pensionsansdkan eller rattelsebegaran saknar
t.ex. underskrift eller om ansdkan har gjorts pa fel
blankett, ber pensionsanstalten sékanden att ratta
till bristen. Om i handlingarna fattas nagon separat
handling, t.ex. arbetsldéshetsintyg, ombeds sdkanden
att sénda denna till pensionsanstalten.

D& pensionsanstalten behandlar ett &rende kan anstal-
ten ocksd be om tillaggsutredningar antingen om yr-
kandegrunderna eller om ¢vriga omstdndigheter. Det
ovannamnda férfarandet i anslutning till avhjdlpande
av brister gdller ocksad tilldggsutredningarna.

Fér avhjdlpandet av en brist uppstalls en tidsfrist.
Se punkt 1.4.23, Forelaggande av frist £foér part.

Om en brist inte kan avhjdlpas, fdrkastar pensions-
anstalten i allmanhet ansdkan. Om en sa vésentlig
utredning saknas i handlingarna att &drendet inte kan
avgdras, meddelas den sdkande att pensionsanstalten
inte fortsdtter behandlingen, eftersom utredningarna
fattas. Pensionsanstalten aterupptar behandlingen, om
utredningarna inkommer senare. Fbrsdkrings- och be-
frielsedrenden (3 § FOPL, 4 § LFOPL) skall dock avgd-
ras efter tidsfristen, &ven om den sdkande inte har
ldmnat in tillrackliga utredningar.

Om en obetydlig brist i handlingarna inte inverkar pa
avgOrandet, lamnas denna obeaktad. Det &r onddigt att
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1.4.12
Javsgrunder

10 § FérvL

pa grund av en obetydlig brist be sdkanden komplette-
ra ansdkan, om det av handlingarna genast framgar att
ansdkan i vilket fall som helst kommer att avslas.

Tjdnsteman dr jdvig:

1) om han eller ndra sldkting till honom 4r part;

2) om avgbrandet i drende kan vantas medfdra synner-
lig nytta eller skada fér honom eller ndra sldkting
till honom;

3) om han eller ndra slédkting till honom dr bitrdde
eller ombud fér part eller fér den fér vilken avgd-
randet i drendet kan vdntas medfdéra synnerligen nytta
eller skada;

4) om han stdr i1 anstdllningsférhdllande eller i sa-
dant uppdragsférhdllande som har samband med det £46-
religgande adrendet till part eller till den fér vil-
ken avgdrandet i drendet kan vidntas medfdra synnerli-
gen nytta eller skada;

5) om han &4r medlem av styrelsen eller didrmed jamfor-
bart organ eller &r verkstdllande direktdr eller in-
tar motsvarande stdllning i samfund, stiftelse eller
offentligrdttslig anstalt som dr part eller f£6r vil-
ken avgdérandet i drendet kan vdntas medfdéra symnerlig
nytta eller skada; eller

6} om tilltron till hans opartiskhet av annat sdr-
skilt skdl dventyras.

Med ndra sldkting avses i 1 mom. tjdnstemans barn,
férdldrar, far- eller morfdrdldrar och syskon samt
deras makar och barn. Med ndra sldkting likstdlls
tjdnstemans make och den som lever tillsammans med
tjdnsteman under &dktenskapsliknande férhallanden,
deras barn, férdldrar, far- och morfdrdldrar och sys-
kon, deras makar och barn samt tjdnstemans trolovade.
Som ndra sldkting anses dven motsvarande halvsldk-
ting.
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10 ¢ § 2 mom. APL

Jdvsgrunderna tilldmpas dven pd den som i annan egen-
skap d4n som tjdnsteman handlagger drenden hos myn-
dighet.

Anstdllda och styrelsemedlemmar i en pensionsanstalt
kan dock, utan hinder av 10 § 1 mom. 4 och 5 punkten
lagen om férvaltningsfdrfarande, behandla drenden som
avser arbetsgivare som har anordnat pensionsskydd i
pensionsanstalten, arbetstagare i1 anstdllning hos en
sddan arbetsgivare eller fdretagare. Detta gdller i
tilldmpliga delar dven de anstdllda vid pensions-
skyddscentralen och mediemmarna av dess styrelse.

Avsikten med detta undantagsstadgande ar att mdéjlig-
géra en flexibel behandling av pensionsdrenden.

I SjPL finns inte detta undantagsstadgande, eftersom
motsvarande situation enligt nuvarande stadganden
inte kan uppsta fér dem som ar anstdllda pd Sjdmans-
pensionskassan och medlemmar i dess styrelse.

Javsstadgandena har i uppgift att trygga en objektiv
behandling och &ka fértroendet f6r att man pad pen-
sionsanstalterna skoter fragorna ratt.

Javsstadganden som tillampas inom arbetspensionssys-
temet finns ocksa i 13 § férordningen innefattande
reglemente f6r pensionsskyddscentralen, 11 § fo6rord-
ningen innefattande reglemente fo6r arbetspensionskas-
san, 11 § fdrordningen innefattande reglemente for
pensionskassan fér utdvande konstnarer, 11 § £6rord-
ningen innefattande reglemente £6r lantbruksfdreta-
garnas pensionsanstalt, 39 § SjPL, 3 kap. 32 och 36
8§88 lagen om foérsakringskassor, 8 kap. 10 § lagen om
aktiebolag och 7 kap. 3 § lagen om fdrsdkringsbolag.
Fo6r pensionsstiftelser gdller de allmdnna javsstad-
gandena.

I ovannamnda stadganden ar det fraga om jav som gdl-
ler styrelsemedlem och alla arenden som behandlas i
styrelsen.

Delaktighet i arende

Den som ar anstdlld hos en pensionsanstalt ar javig i
arenden ddr han eller en ndra anhdorig till honom
sjdlv dr part. Likasd &r den anstdllda javig att be-
handla ett arende, om avgdrandet kan vantas medfdra
synnerlig nytta eller skada f6r den anstdllda sjalv
eller £6r hans nara anhdriga. Oftast ar det fraga om
ekonomisk nytta eller skada.

Jav kan grunda sig t.ex. pa deldgarskap i sadant Op-
pet bolag eller betydande aktieinnehav i sadant ak-
tiebolag som &r part i arendet.
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Ndra anhérig

Begreppet ndra anh6rig har avgrédnsats till sadana
slakt- och svagerskapsfdérhdllanden som a&r typiskt
dgnade att upprdtthdlla relativt fasta och nara man-
niskorelationer och inom kretsen f£ér vilka ocksa
finns den férmbégenhet som utgdr objekt £6r den arvs-
ratt som grundar sig pa slédktskap. Begreppet nara
anhérig &r satillvida brett att det omfattar ocksa
halvslidktingar, sasom styvmoder, halvbror och -syster
och barn till dessa. Nara anhdériga ar ocksd adoptiv-
barn och adoptivfdraldrar.

Sddana familje- och svigerskapsfdédrhdllanden som upp-
kommer i samband med sambofdrhallanden har som javs-
grund samma betydelse som i aktenskap.

Bitrade eller representant

Den som &r anstdlld hos en pensionsanstalt ar javig
om han eller en nara slakting till honom bitrdder
eller representerar parten i drendet eller den £fér
vilken avgdrandet i drendet kan vantas medfdéra syn-
nerlig nytta eller skada. Med representation avses
att en person fungerar som ombud, fdérmyndare, god man
eller intressebevakare f6r en annan person.

I pensionsarenden ar det vanligt att bitrddet eller
representanten deltar endast nar fragan anhdangiggdrs.
Bitrddets och representantens verksamhet anses dock
fortgd under hela forfarandet dven om han inte
langre upptradde efter anhidngiggdrandet.

Opartiskheten i de arbetsuppgifter som skoéts av tjan-
stemannen pd pensionsanstalten kan dventyras, t.ex.
om han fér kundens rdkning avfattar en besvars-
skrift som gdller pensionsanstaltens beslut. Den
tjénsteman pa pensionsanstalten som har gett ett be-
slut kan dock skriva texten i besvarsskriften, dvs.
verka som tekniskt bitrdde utan att opartiskheten
aventyras. Se ocksa punkt 1.4.5, Radgivning.

Endast verksamhet som bitrdde och representant i det
aktuella drendet medfdr jav. Jav uppkommer didremot
inte om en anstalld vid pensionsanstalten tidigare
har bitrdtt eller representerat personen i nagot an-
nat drende.

Anstdllnings- eller uppdragsférhdllande

Enligt 10 § 1 mom. 4 punkten F3rvL ar det frdga om en
javsgrund om en person stdr i anstdllningsfdérhallande
eller i sadant uppdragsfdrhdllande som har samband
med det fdreliggande arendet till parten eller till
den fér wvilken avgdrandet i drendet kan vantas medfd-
ra synnerlig nytta eller skada.
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Styrelsemedlemmar

I 10 ¢ § 2 mom. APL finns ett undantagsstadgande om
jav som grundar sig pd anstdllnings- eller uppdrags-
férhillande. En tjansteman pa en pensionsanstalt kan
handldgga drenden som gdller arbetsgivare som har
ordnat pensionsskydd i pensionsanstalten, anstallda
hos en sdadan arbetsgivare, eller fdretagare. Detsamma
galler i tilldmpliga delar ocksa tjanstemdnnen pa
PSC.

Enligt 10 § 1 mom. 5 punkten ar en person javig om
han dr medlem av styrelsen eller ddrmed jamfdrbart
organ eller 3r verkstallande direktdr eller intar
motsvarande stdllning i ett samfund, en stiftelse
eller en offentligrdttsiig anstalt som ar part eller
fér vilken avgbrandet i arendet kan vantas medfdra
synnerlig nytta eller skada.

Enligt undantagsstadgandet i 10 ¢ § 2 mom. APL kan
medlemmar i styrelsen i en pensionsanstalt dock, utan
hinder av 10 § 1 mom. 5 punkten F&érvL, handldgga
drenden som gdller arbetsgivare som har ordnat pen-
sionsskydd i pensionsanstalten, arbetstagare i an-
stdllning hos en sadan arbetsgivare eller fdéretagare.
Detsamma galler i tillampliga delar ocksa tjanstemén-
nen pd PSC och medlemmarna i dess styrelse.

Stadgandet ar nddvandigt, eftersom styrelsemedlemmar-
na och andra personer deltar i behandlingen av pen-
sionsdrenden i sddana pensionsanstalter som avses i
lagen om pensionsstiftelser (469/55) och lagen om
férsdkringskassor (1164/92). Dessa pensionsanstalter
har grundats av arbetsgivarna och verkar i anslutning
till dem. I s&dana fall &r samma personer ofta med-
lemmar i de beslutande organen hos savdl arbetsgiva-
ren som pensionsstiftelsen eller -kassan.

Det ar inte frdga om jdv, om en person har utsetts
att delta i behandlingen av ett arende i pensionsans-
talten i syfte att bevaka intresseorganisationernas
intressen i1 pensionsanstaltens beslutsprocess. P& sa
satt ar inte t.ex. arbetsmarknadsorganisationernas
representanter javiga i pensionsanstaltens styrelse,
delegationer och motsvarande organ nar dessa hand-
ladgger sadana arenden i vilka de representerade or-
ganisationerna har framstallt yrkanden.
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Annat sarskilt sk&al

1.4.13
Verkan av jav

11 § FérvL

Den som handldgger ett arende ar javig, om tilltron
till hans opartiskhet av annat sarskilt skal aventy-
ras (10 § 1 mom. 6 punkten FbrvL). Detta stadgande
utgdr inte i sig en utvidning av javsbegreppet. I
detta fall krdvs en situation som ligger pa ungefar
samma niva som i fraga om de o6vriga jadvsgrunderna.

Enligt denna allmdnna klausul kan jav uppsta, om den
som handlagger eller avgdr ett arende tidigare har
handlagt samma arende i ndgon annan anstalt eller
myndighet eller har gett ett utlatande om parten i
drendet i nagon annan anstalt eller i ndagon myn-
dighets namn. Av denna orsak kan en pensionsanstalt
inte som medicinsk sakkunnigldkare anlita en ladkare
som tidigare har verkat som den pensionssdkandes be-
handlande ldkare eller tidigare har gett ett utlatan-
de om dennas arbetsfdrmaga. Det dr inte heller 6nsk-
vart att en pensionsanstalts sakkunnigldkare deltar i
handladggningen av samma persons pensionsdrende hos
arbetspensionsanstalten, FPA och olycksfallsfdrsdk-
ringsbolaget.

Offentliga motparts- eller fiendefdrhdllanden och
fasta personliga vanskapsférhallanden medfdr ocksa
jav enligt 6 punkten.

Ocksd pa styrelsemedlemmar och tjdnsteman tillémpas
andra javsstadganden &n de som nidmns i 4 och 5 punkt-
en. Sadana personer kan t.ex. vara jadviga att behand-
la ett arende, om tilltron till opartiskheten av an-
nat sarskilt skdl aventyras.

De stadganden om domarjav som gdller PND och FSD
staller inte lika strama granser som ForvL £6r delta-
gande i beslutsfattandet.

Den som dr jdvig fdr inte handldgga drende eller vara
ndrvarande vid dess handldggning, utom dd jdvet pa
grund av drendets natur inte kan inverka pa avgdran-
det eller dé@ handldggningen inte kan uppskjutas.

Med anledning av jdv skall myndigheten utan dréjsmdl
vidtaga de dtgdrder som krdvs f6r handldggning av
drendet.

I 10 ¢ § APL hanvisas till 11 § FérvL.
Om en person dr jdvig far han inte handligga ett

drende eller vara ndrvarande vid handl&ggningen av
detta.
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Handlaggning

Narvaro

Ledning

Ojavighet

Med handldggning avses alla sddana atgdrder som kan
inverka pa innehallet i ett beslut. Handldggningen
bestar av beredning och avgdrande av arendet samt
deltagande i beslutsfattandet i egenskap av féredra-
gande.

Narvarofdérbud ar pdkallat, eftersom en javig person
genom sin blotta ndrvaro kan undergrdva opartiskheten
under den diskussion som fdéregar beslutet. Narvaro-
forbudet &r av betydelse i synnerhet om en fraga be-
handlas i ett beslutande organ med flera medlemmar
(t.ex. olika delegationer).

En person som ar javig fadr inte heller i nagot skede
delta i ledningen av férfarandet genom att besluta om
Atgiarder som hanfér sig till férfarandet eller genom
att i &6vrigt paverka avgdérandena i anslutning till
dessa (t.ex. inbegdran av utlatanden, infdérskaffande
av utredningar och hérande av parterna i drendet el-
ler fattande av beslut om dessa atgéarder).

Ddremot anses t.ex. arkivering och datorskrivning av
handlingar eller annat tekniskt bitrddande inte in-
verka pd avgoérandet, varfdr sadant arbete betraktas
som annat dn handldggning. Javsstadgandena gédller
inte f0r dessa uppgifter.

AvgOrande av javighet

1.4.14

Det finns inga stadganden om hur javighet skall avgs6-
ras. Enligt allmidn praxis dr tjanstemdnnen och sty-
relsemedlemmarna sjalva berdttigade att prdéva sin
javighet och ocksa fridgan om sin javighet, om det
framfdérs en invandning om jdvigheten. Om avgdrandena
trdffas i ett sadant organ med flera medlemmar dir
tjanstemannen eller styrelsemedlemmen ar medlem far
han delta i beslutsfattandet om sin javighet.

Begdran om utredning

I 12 § ForvL stadgas bl.a. att 43 ett utlatande eller
en annan utredning inbegars skall anges om vilka om-

standigheter utredning sdrskilt skall framlaggas och

inom vilken tid utredningarna skall ges. I 10 ¢ § APL
hanvisas inte till ovanndmnda paragraf.

Inom arbetspensionssystemet dr pensionsanstalterna
tvungna att inbegdra olika utredningar och utldatanden
av myndigheter och andra utomstdende (t.ex. skatte-
myndigheter, socialndmnder, registerfdrare).
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Specificering

Tidsfrist

1.4.15

En begdran om utlatande och utredning skall specifi-
ceras sa att svaret kan ges snabbt. I anslutning till
begdran om utredning skall man lamna sd mycket infor-
mation om det drende som behandlas som behdvs for
svaret. Bland annat skattemyndigheterna férutsatter
alltid att begaran specificeras.

Specificeringen kan ocksd innebdra att av svararen
inbegdrs alla de utredningar om arendet som denna
har. Pensionsanstalterna inbegdr en stor del av utla-
tandena och utredningarna pa blanketter. Pa blanket-
terna &r begdran i allmdnhet tillrdckligt specifice-
rad.

Utredningar fran olika hall skall i man av mdjlighet
inbegdras samtidigt.

For framldggande av utredningar stdlls en tidsfrist.
Detta gdller ocksa utredningar som begdrs av andra
pensionsanstalter och per telefon. I férsdkrings- och
pensionsdrenden kan tidsfristen sdllan vara kortare
dn tva veckor.

Se aven punkt 1.4.23, Foreldggande av frist f£6r part.

Tillkdnnagivande av anhdngighet

1.4.16

13 § ForvL gdller tillkdmnagivande av att ett Arende
ar anhdngigt till andra &n parterna i drendet.

Avsikten med stadgandet &r att trygga tillgangen till
information f6r dem som inte ar parter, men £6r vilka
avgdrandet kan vara av vasentlig betydelse.

I praktiken saknar stadgandena i denna paragraf bety-
delse med tanke pa pensionsanstalternas verksamhet. I
10 ¢ § APL har inte heller hdnvisats till denna para-
grat.

Gemensam handliggning

Enligt 14 § FoérvL skall arendena beredas gemensamt
och avgbras pad en gang, om det &r fraga om beviljande
av sddan fdérdel som pa grund av parternas stora antal
inte kan beviljas dem alla. I 10 c § APL hanvisas
inte till denna paragraf i ForvL.

Inom arbetspensionssystemet kan en dylik situation
uppkomma t.ex. om det har gjorts en ansdkan om att en
pension skall utbetalas till ndgon annan an pensions-
tagaren sjalv. Ansdkan om pensionsutbetalning har
kunnat géras av tva socialndmnder eller tva arbetsgi-
vare, som har utbetalat 1démn till en och samma person.
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1.4.17
Hbrande av part

10 ¢ § 1 mom. APL Nir en pensionsanstalt eller pensionsskyddscentralen
behandlar drenden som gdller skyldigheten att anordna
pensionsskydd, pensionsansdkan, pensionsrdtt, pen-
sionsbelopp och utbetalning av pension samt dterkrav
och didrmed jdmférbara drenden som avses 1 denna lag
skall den som drendet gdller beredas méjlighet att
bli hérd i drendet, om detta for bevakande av hans
intresse dr uppenbart nddvdndigt.

Motsvarande stadgande om hérande av part finns i 40 §
SjPL.

APL har sdledes ett eget stadgande om hérande av

. part. I APL hdnvisas inte till FérvL. Stadgandet i
APL om hérande ar inte lika ovillkorligt som stadgan-
det i ForvL.

Med hérande avses att parten fdére avgdrandet av dren-
det bereds mdjlighet att ge sin férklaring om de om-
stidndigheter som inverkar pd avgbrandet.

I arbetspensionsdrenden ar det inte alltid nédvandigt
att hoéra den som adrendet galler pa férhand, eftersom
pensionsanstalten ar skyldig att pa tjanstens vagnar
skaffa de utredningar som inverkar pa arendet, ocksa
sadana som ar positiva for sékanden. I samma riktning
verkar ocksd det avgiftsfria systemet fo6r sdkande av
andring inom arbetspensionssystemet och det sjdlvrat-
telsefdérfarande som trdder i kraft 1.1.1995. Hbéran-
deskyldigheten enligt APL gdller sdledes endast om
hérandet &r uppenbart ndédvdndigt med hdnsyn till den
berdrda partens intresse.

Parten besluter sjalv om han bemdéter begdran om hoé-
rande. Ett drende kan avgbdras aven om parten inte
ldmnar nagot bemdtande.

1.4.17.1
Obligatoriskt hdrande

Enligt 10 ¢ § APL skall parten i ett a&rende héras om
detta med hansyn till hans intresse ar uppenbart néd-
vandigt. Nédvandigheten av hdérande prdvas uttryckli-
gen utifran partemns synvinkel.
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Exempel

Socialndmnd

Aterkrav

Horande kan vara ndédvandigt, om en utredning som pen-
sionsanstalten skaffat atminstone delvis skulle leda
till att en férman dras in eller minskas eller till
att en ansdékan avslas. Detsamma galler om de utred-
ningar som pensionsanstalten har fatt ar motstridiga.
Hoérandeskyldigheten hanfér sig till sadana utredning-
ar som parten i drendet inte kan fa av den som gett
utredningen.

Cirkuldr A 23/91, Invalidpensionerna, kapitel 15
Cirkuldr A 4/94, Arbetsléshetspension, punkt 6.2

Horande ar i allmdnhet nddvadndigt ocksda om det i ett
arende finns yrkanden som fdéreldggs av en annan part
(t.ex. beslut om arbetsférhallandets giltighet, PSC:s
tillampningsavgdranden, arbetsinkomstdrenden som gal-
ler bade maken och makan samt pensionsutbetalning
till socialndmnd}.

I 4renden som ar understallda prdévning kan hdérande
kravas f£6r att arendet skall kunna utredas grundligt.

Om en socialnidmnd ansdker om utbetalning av en
pension till sig sjdlv, hdérs pensionstagaren innan
beslutet ges. Socialndamnden kan ocksa sjalv héra pen-
sionstagaren redan i samband med att ansdkningsblan-
ketten fylls i genom att av pensionstagaren begara
dennas underskrift i punkten "hdrande av pensionsta-
garen". Om denna punkt i ansdkningsblanketten inte
har fyllts i, skall pensionsanstalten bereda pen-
sionstagaren méjlighet att ge ett utlatande.

Cirkular A 33/88, Utbetalning av pension till annan
dn pensionstagaren sjilv

Cirkular A 24/94, Utbetalning av pension till den som
betalar studiestéd

Ocksa om en pension har betalats ut utan grund och
aterkrav Overvags, skall pensionstagaren horas.

Cirkuldr A 34/92, Aterkrav av pension som betalats
utan grund

Beslut om arbetsfdérhdllandets giltighet

I arenden som gdller utredning av arbetsférhallanden
dr det ofta arbetsgivaren/uppdragsgivaren och arbets-
tagaren som ar parter. Normalt skall bada parterna
héras innan beslutet ges.
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Cirkuldr A 38/90, Giltigheten hos uppgifter om ar-
: betsfdérhallanden

Felaktig fdérsdkring

I vissa fall maste pensionsanstalten héra ocksa ndgon
annan pensionsanstalt, t.ex. om en férsakring har
tagits pa fel s&tt. I detta fall skall den pensions-
anstalt som ger beslutet héra den pensionsanstalt dar
felférsdkringen har intrdffat.

Cirkuldr A 34/91, Rattelse av felaktig fdérsakring,
APL/XoPL

Brev till arbetspensionsanstalterna 23.4.1992, Rat-
telse av felaktig forsdkring

. Tilldmpningsarenden

Motsvarande hdérandefdrfarande tilldmpas ocksa da PSC
behandlar sddana tilldmpningsdrenden som avses 1 1 §
5 mom. APL.

Arbetsinkomstdrenden

Hdérandeskyldigheten gdller ocksa arbetsinkomstarenden
enligt FOPL och LFOPL (t.ex. om en fdretagare har
forsummat sin férsdkringsplikt eller om arbetsinkom-
sten justeras pd pensionsanstaltens initiativ).

1.4.17.2
Horande &r inte nédvindigt i vissa situationer

Det finns ocksd situationer dar hdérande inte ar ndéd-
vandigt med hdnsyn till partens intresse eller dar

. hérande inte kan komma i frdga pd grund av &rendets
natur.

Parten i ett &rende behdver inte hbéras om ett yrkande
lamnas utan prévning eller foérkastas direkt med stdd
av lag eller om ett yrkande som inte gdller nagra
andra parter godkanns.

Om ansdkan gdller en sadan férman fér vilken foérut-
sdttningarna har definierats sa tydligt att de inte
krdver ndagon prdévning, kan yrkandet férkastas direkt
utan att parten behdver horas, savida sékanden inte
fyller foérutsattningarna (t.ex. ansdkan om fdrsakring
for féretagare som ar under 18 ar).

Hérande 4r ocksd onddigt, om en familjepension mins-
kas pa grund av att en ny férmanstagare dykt upp. I

detta fall skall parten i beslutet delges denna om-

standighet.
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Hérande 4r i allménhet ocksd onddigt, om det &r fraga
om uppgifter som erhallits frén officiella register
eller om det 4r fraga om personliga uppgifter som
sékanden gett nagon annan myndighet. Detsamma gdller
sadana inkomstutredningar som pensionsanstalten skaf-
fat, savida dessa inte ar motstridiga.

I drenden som gadller beslut om arbetsfdrhallandets
giltighet beh6ver arbetsgivaren inte hoéras, sdvida
det 4r fraga om ett arbetsférhdllande for vilket £or-
sdkringspremierna redan har preskriberats och savida
det ocksa i Ovrigt finns tillrdckligt bevis pa ar-
betsférhallandet. I 6vriga fall skall arbetsgivaren
alltid hoéras.

1.4.17.3
. Medicinska och andra utredningar

Nar det &vervags huruvida parten i ett drende borde
héras i utredningar om hdlsotillstandet bdr det beak-
tas att dylika uppgifter eventuellt &r sekretessbe-
lagda, t.ex. pa grund av sjukdomens natur. Se punkt
1.4.7, Handlingars offentlighet.

Sékanden behdver inte hdéras t.ex. med anledning av
patientjournaler som inbegdrts fran sjukhus, utlatan-
de som insants av den ldkare som har behandlat eller
undersdékt sdékanden eller med anledning av resultaten
av rehabiliteringsunders&kningar. Det hdér till den
behandlande lakaren att i samband med undersdkningar-
na ge sdkanden information om de omstandigheter som
hédnfdér sig till dennas halsotillstand. Sjukhus och
undersdkningsanstalter sander 4 sin sida patientjour-
nalerna och undersdékningsresultaten direkt till pa-
tienten.

Om ett ldkarutlatande som kommit direkt till pension-
sanstalten dock innehdller sakuppgifter som avviker
fran dem som fatts i dvrigt - t.ex. i fraga om upp-
gifterna om periocderna i arbete - skall sdkanden hd-
ras, om de nya uppgifterna ser ut att f£&r sdkanden
leda till ett ofdérmanligare avgdrande dn de tidigare.

Parten i ett arende skall hdéras om pensionsanstalten
av en utomstaende sakkunnigldkare pa grundval av
handlingarna har inbegart ett utlatande som star i
strid med en tidigare utredning och som skulle leda
till att ansoékan avslas.

Forsakringsdomstolen hade vid behandlingen
av besvar begdrt utlatande av sin l&karsupp-
leant, som inte deltog i behandlingen av
drendet. Det var fraga om en utredning som
kunde inverka pa avgdrandet i arendet. For-
sdkringsdomstolen borde darfdér inte ha av-
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gjort besvaren utan att bereda parten till-
falle att ge en skriftlig utredning med an-
ledning av utlatandet. Arendet aterfdr-
visades till forsadkringsdomstolen. HD:s ut-
slag 2.2.1994, SA 93/180, liggare 357.

Andra utredningar Ovanndmnda anvisningar galler ocksd utredningar i

1.4.17.4

andra drenden &n pensionsarenden. Om t.ex. arbetsgi-
varens utldtande i ett &rende som gdller individuell
fértidspension stdr i uppenbar strid med ndgon annan
utredning eller de uppgifter som framfdérts i samband
med en foérsakringsansdkan dr motstridiga, kan sdékan-
den hoéras.

Forfarande vid hérande

1.4.17.5
Besvarsinstanser

1.4.18
Talan f6r omyndig

16 § ForvL

Horandeskyldigheten fullgdrs i allmanhet sa, att pen-
sionsanstalten hér sig £6r om partens standpunkt i de
angeldgenheter som inverkar pa avgdrandet.

Horandet kan ske antingen skriftligt eller muntligt
pa ett sadant satt att den hdérande tryggas mdjlighet
att bevaka sina intressen. Om parten i ett &arende
hérs per telefon skall &6ver diskussionen avfattas en
promemoria varav framgdr tidpunkten f&r, innehdllet i
och deltagarna i diskussionen.

Vid behov bereds parten tillfalle att pa pensionsan-
stalten ta del av den utredning som ligger till grund
fé6r avgbrandet. Om parten sd begar sdnds kopior av
handlingarna i arendet till honom. Det &r d& ndrmast
frdga om sadana handlingar som inverkar pd avgdrandet
och som parten inte har kant till fran tidigare.

Nar besvidr dr anhdngiga skoéts hdérandet av en besvars-
instans.

Besvarsinstansernas hdrandeskyldighet grundar sig pa
lag och &r ovillkorlig. Se punkt 7.5, Besvarsinstan-
sernas skyldighet att héra andringssdkanden.

Fér omyndigs rdkning férs talan av den omyndiges foér-
myndare, sdvida inte nedan i denna paragraf annorlun-
da stadgas. Dd férmyndaren fOr talan, skall den omyn-
dige héras, och da omyndig fO6r talan, skall férmynda-
ren héras, om hdérandet dr pdkallat med hdnsyn till
den omyndiges férdel eller fér utredningen av dren-
det.



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN CIRKULAR A 45/94 28

Juridiska avdelningen/Scandix 21.10.1994

19 b § 1 mom.

Talan

Omyndig

Formyndare

APL

Omyndig har rdtt att ensam féra talan i drende som
gdller sddan inkomst eller férmégenhet Sver vilken
han har rdtt att rada.

Omyndig som har fyllt 15 dr och hans férmyndare har
rdtt att var for sig féra talan i drende som gdller
den omyndiges person eller hans personliga férdel
eller rdttighet. Omyndig som uppndtt myndighetsdldern
har dock rdtt att i drende som gdller hans person
féra talan ensam, om omyndigheten inte beror pd sin-
nessjukdom, fdérsvagat sinnestillstand eller ddrmed
jdmfdérbar omstdndighet.

Ar en pensionssdkande yngre dn 18 dr eller dr han péd
grund av sjukdom eller av annan orsak oférmbgen att
sjdlv ansdka om pension och saknar han férmyndare
eller f6r &dndamdlet tillfdrordnad god man, kan en av
pensionsanstalten godkdnd ndra anhdérig eller annan
person som huvudsakligen har hand om honom, i egen-
skap av intressebevakare féra hans talan i &drenden
som gdller pension enligt denna lag. En pensionssé-
kande som har fyllt 15 d4r kan dock ensam féra talan 1
ett pensionsdrende som gdller pension vilken han in-
tjdnat genom eget arbete. Likasd kan han bestdmma om
sddan pension som han intjdnat genom eget arbete, om
inte ndgot annat féljer av denna lag.

Motsvarande stadgande finns i 21 § SjPL.

Med férande av talan avses bl.a. anhangiggdrande av
ett &drende, framldggande eller atertagande av yrkan-
de, givande av godkdnnande och andringssoékande.

Omyndig Ar enligt lagen angaende férmynderskap (For-
mynderskapsL 34/1898) den som inte fyllt aderton ar
{(minderdrig) eller den som genom domstolsutslag har
férklarats omyndig.

Formyndare fO6r en minderarig d4r i allmdnhet dennas
vardnadshavare, dvs. foradldrarna eller andra personer
som har anfdértrotts vardnaden av barnet.

Om en person dr ofdrmbégen att skdta drenden som gdl-
ler honom sjdlv och hans egendom kan han fdrklaras
omyndig av domstol. Samtidigt kan domstolen fdrordna
en férmyndare fO6r personen.

Den vars intresse kan tryggas tillrackligt genom att
det utses en god man, som skdter personens adrenden,
férklaras dock inte omyndig.
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Om t.ex. en vardnadshavare eller fdérmyndare ansdker
om familjepension f&r en person som ar under 18 ar,
skall pensionsanstalten hdra den minderariga, om hd-
randet &r nédvandigt med hdnsyn till dennas intresse
eller utredningen av arendet. FOrfarandet &r detsamma
om en god man ansdker om pension f£6r nagon annans

rakning.

Se &ven punkt 1.4.8, Ombud och bitrdde.

Réttigheter for den som fyllt 15 ar

Enligt 20 § 2 mom. FdérmynderskapsL har den omyndige
rdtt att sjdlv rada 6ver vad han sdsom omyndig for-
varvat genom eget arbete, &ver avkastningen av denna
egendom och 6ver vad som kommit i stdllet for egendo-
men.

Av denna anledning &ndras APL sa, att en pensionssé-
kande som har fyllt 15 ar har ratt att ensam fora
talan i ett pensionsdrende som gdller pension som han
intjdnat genom eget arbete. Han har ocksa ratt att
bestdmma &éver en sadan pension.

Enligt APL kan den som har fyllt 15 ar sdledes sjélv
skdta eller befullmdktiga den person som han Onskar
att f£6r sin rdkning skbéta ett drende som gdller pen-
sion vilken han har intjdnat genom eget arbete. Han
kan ocksa sjalv skbéta ett drende som gdller registre-
ring av hans arbetsférhdallanden, t.ex. begdra ett
beslut om arbetsférhallandets giltighet.

Ocksa foérmyndaren kan verka f£6r en minderdrigs rik-
ning. Om férmyndaren har verkat i stdllet f£6r den som
har £yl1lt 15 &r skall den minderdriga dock hdéras, om
han inte gett fullmakt.

Pension som genom eget arbete har intjdnats av den
som fyllt 15 ar skall saledes utbetalas till denna
eller till den person som han befullmédktigat, foérut-
satt att inte &6vriga stadganden som begransar pen-
sionstagarens bestdmmanderatt hindrar att pensionen
utbetalas till honom.

Begransningar i rattigheterna f6r den som fyllt 15 &r

19 b § 1 mom. APL ger inte den som har £fyllt 15 ar
(men som 4r under 18 Aar) ratt att skdéta drenden som
galler familjepension som beviljas honom. Ansdkan om
familjepension gdérs i allmidnhet av vardnadshavaren
och férmyndaren f£6r egen och f6r barnens rakning.
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1.4.19

Det nya stadgandet asidosédtter inte heller redan gal-
lande &vriga specialstadganden i APL som begransar
pensionstagarens bestammanderatt (t.ex. utbetalning
av pension till socialndmnd f6r att trygga uppehdllet
fér personer som pensionstagaren ar skyldig att for-
sérja eller till en sekunddr utbetalare med stdéd av
dennas regressratt).

Cirkulér A 33/88, Utbetalning av pension till annan
an pensionstagaren sjdlv

Cirkuldr A 24/94, Utbetalning av pension till den som
betalar studiestdd

Utredningsskyldighet

Parten

Pensionsanstalten

Pensionssdékanden

I 17 § F6rvL ingdr ett allmént krav pa att de utred-
ningar som behdvs f£6r att kunna avgdra ett arende in-
hdmtas. I 10 ¢ § APL hdnvisas inte till detta stad-
gande.

Om parten i ett arende framstdller ett krav dr han
skyldig att redogbra fér grunderna f&r sitt yrkande.
I praktiken ar det &ndamdlsenligt att parten sander
in de utredningar som han lattare kan skaffa med han-
syn till &rendets natur (t.ex. uppgifter om bokfd-
ringen i den sdkandes fdretag) .

Pensionsanstalten ger dock rad om vilka utredningar
som skall skaffas. Pensionsanstalten skaffar ocksd de
6vriga utredningar som behévs fO6r att arendet skall
kunna avgdras.

Om det ar pensionsanstalten som tar initiativet till
utredningen av ett drende, ar det i allmanhet pen-
sionsanstaltens sak att skaffa utredningen (t.ex. om
pensicnsanstalten pd eget initiativ tar en fdéretaga-
res arbetsinkomst f£6r justering.)

Se dven punkt 1.4.14, Begdran om utredning.

Det forutsatts att den som ansdker om pension fyller
i en ansdkningsblankett. Stadganden om blankett-
anvidndningen och om bilagorma till ansdkan finns i 11
§ APF. Motsvarande stadganden finns ocksa i 11 §
KAPF, 4 § KoPF, 8 § LFOPF, 6 § GevPF, 8 § FOPF, 5 §
AvPF och 8 § AvVvEF. Enligt 26 § SjPL skall pension
sbkas skriftligen hos Sjdémanspensionskassans styrelse
och skall sdkanden till ansdkan foga av styrelsen
fdreskriven utredning.
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Om en pensionsansdkan dr sa bristfdllig att den inte
som sddan kan behandlas, bereds sdkanden mdjlighet
att avhjalpa bristen. SOkanden skall t.ex. sjdlv
tillstdlla pensiocnsanstalten ett arbetsldshetsintyg.
Likasd skall sdékanden till ansdkan om invalidpension
foga ett lakarintyg {(B-utlitande eller motsvarande) .
I ansdékan kan ocksa meddelas var utlatandet finns att
fa. Enligt stadgandet kan pensionsanstalten av sdr-
skilda skdl pd egen bekostnad skaffa lakarutlatanden.
Pensionsanstalten ar dock inte skyldig att gdra det-
ta.

Om sdkanden inte tillstdller pensionsanstalten den
utredning som behdévs, avslas ansdkan. I drendet ges i
sd fall ett beslut med anvisningar fér sdkande av
andring.

Om pensionssdkanden utan godtagbart skal later bli
att delta i sadana ldkar- eller sjukhusundersdékningar
som pensionsanstalten har fdéreskrivit, kan behand-
lingen av ansdkan férordnas att fdérfalla (11 § 3 och
4 mom. APF).

Cirkuladr A 23/91, Invalidpensionerna, punkt 5.4.2

Cirkuldr A 15/92, Anvisningar om handldggning av pen-
sionsansékan, punkt 3.7

Sdrskilda stadganden

I APL finns tre sdrskilda stadganden om hur utred-
ningsskyldigheten fdérdelar sig mellan parten och pen-
sionsanstalten. I dessa betonas partens utrednings-
skyldighet.

Enligt 7 § 2 mom. APL skall en arbetstagare, om han
begir tilldmpning av stadgandet om 16n beroende pa
prévning med anledning av undantagsskdl som yppat sig
6dver 10 a&r fore pensionsfallet, ddrdver framldgga en
utredning som kan anses tillracklig.

Cirkuldr A 7/89, 1Infdrande av en undre aldergréns
och justering av 16n enligt prov-
ning
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Pensionstagare

Det andra sdrskilda stadgandet gdller pensionsldén som
utrdknas pa grundval av moderskaps- eller férdldra-
ledighet eller vardledighet (7 § 3 mom. APL). Enligt
ikrafttriddelsestadgandet beaktas pd arbetstagarens
begdran moderskaps- eller fdrdldraledighet eller
vardledighet ocksa under aren 1981 - 1989, om arbets-
tagaren som stdd £6r sitt yrkande ldmnar de uppgifter
som skdligen kan férutsédttas av honom da dven pen-
sionsanstaltens mdéjligheter att inhdmta utredning
beaktas.

Cirkular A 26/90, Oavldénad barnavardstid och den pen-
sionsgrundande ld&nen

Det tredje sarskilda stadgandet berdr arenden som
gdller beslut om arbetsférhallandets giltighet. En-
ligt 10 a § APL skall arbetstagaren som stdd f6r sitt
yrkande ldmna de upplysningar som skaligen kan foérut-
sdttas av honom di aven pensionsanstaltens mdjlighe-
ter att inhdmta utredning beaktas. Om det har férflu-
tit 6ver tio ar fran det att arbetsfdrhdallandet har
upphért, skall arbetstagaren 1dmna tillrdckliga upp-
gifter som stdd f6r sitt yrkande. Genom hanvisande
stadganden gidller paragrafen ocksd KAPL och KoPL. I
17 a § SjPL stadgas om utredningen av arbetsfdrhal-
landedrenden enligt SjPL.

D4 en arbetstagare meddelar att ett arbetsfdrhdllande
saknas i arbetsfdérhallanderegistret skall han lamna
atminstone sa mycket uppgifter om arbetsfdrhallandet
att utredningen kan pabdrjas. PSC har gett anvisning-
ar om vilka utredningar som behévs £6r att ett
arbetsfoérhallande skall kunna konstateras lyda under
APL, KAPL eller KoPL.

Brev till arbetspensionsanstalterna 23.6.1986, Kons-
taterande av APL-arbetsfo6rhallande i efterhand

Cirkuldr A 38/90, Giltigheten hos uppgifter om ar-
betsfdrhallanden

En pensionstagare 4r skyldig att till pensionsanstal-
ten anmdla sadana andringar som inverkar pa hans ratt
att erhalla pension eller pa pensionens belopp (17 a
§ 1 mom. APL).

Pensionsanstalten kan av pensionstagaren krava en
utredning &éver de omstdndigheter som inverkar pa pen-
sionens belopp och &ver att pensionstagaren alltjamt
uppfyller villkoren foér erhdllande av pension. Om
pensionstagaren inte ger pensionsanstalten utredning-
en inom den skdliga tid som anstalten har utsatt, kan
pensionsanstalten besluta att utbetalningen av pen-
sionen avbryts fram till det att utredningen har lam-
nats in (17 a § 2 mom. APL).
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Stadganden om inldmning av utredningar ingdr ocksa i
12 £ § APF, 14 a § KAPF, 4 § KoPF, 13 a § LFOPF, 12 §
GevPF, 12 a § FO6PF, 31 § SjPL, 6 § AVPF och 15 §
AVEF.

Cirkuldr A 23/91, Invalidpensionerna, kapitel 15,
_ Andringar i en l&pande pension

Férsakringsarenden

Den som ansdker om en férsdkring skall i ansdkan lam-
na sadana uppgifter att pensionsanstalten kan avgdra
arendet.

Arenden som inte kan utredas

1.4.20
Muntlig utsaga av

Om parten i drendet inte la&mnar den utredning som
begdrts av honom eller om pensionsanstalten inte kan
skaffa utredningen blir den omstdndighet att &arendet
inte kan utredas till skada f&r parten.

I ett &rende som inte har kunnat utredas ger pension-
sanstalten ett fdrkastande beslut med anvisningar fér
stkande av andring.

Se aven punkt 1.4.11, Avhjapande av brist i handling.

part

Enligt 18 § FOrvL skall en part i ett anhdngigt aren-
de i man av mdjlighet beredas tillfdlle att muntligen
framféra yrkande eller framlagga utredning. I 10 §
APL finns ingen hdnvisning till detta stadgande.

I arbetspensionsdrenden kravs i regel att &rendet
anhangiggdrs skriftligen och att utredningar ld&mnas
skriftligen. Dessa kan dock kompletteras ocksd munt-
ligen.

Vid godkdannande av en muntlig utsaga &r det inte fra-
ga om muntlig behandling, utan den som tar emot upp-
gifterna endast antecknar det som parten i &rendet
framfdr. Avsikten med stadgandet ar att partens mdj-
ligheter att skoéta sitt arende skall underlattas.

En muntlig utsaga, t.ex. uppgifter som fdtts per te-
lefon eller vid kundbetjéning, godkdnns alltid da
detta &r mdéjligt. I detta fall skall dock &ndamalsen-
ligheten, behandlingstakten och férfarandesikerheten
beaktas. Over uppgifter som f&s muntligen skrivs en
promemoria, som fogas till handlingarna.
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1.4.21

I synnerhet vid utredningen av gamla arbetsférhallan-
den &r det ofta adndamdlsenligt att godkdnna ocksa ett
muntligt svar. Det d4r dock inte ens tillndrmelsevis
alltid mdjligt att f£fa& skriftliga utredningar.

I vissa arenden maste pensionsanstalterna alltid fa
uppgifterna skriftligen {t.ex. utredningar som pa-
visar pensionsrattens uppkomst, sasom ldkarutlatande
och arbetsléshetsintyg).

Syn och muntlig bevisning

Syn

I 19 § FOrvL stadgas om fdrrdttande av syn, hdrande
av vittne under ed samt hdérande av part under san-
ningsférsdkran. I 10 ¢ § APL h&nvisas inte till ovan-
namnda paragraft.

Med syn avses att nagon omstdndighet i anslutning
till ett &drende granskas pa platsen.

I arbetspensionsdrenden ar det i allmdnhet inte ndéd-
vandigt att foérrdtta syn. Syn kan dock férrattas nar
det géller grdnsdragning mellan tilldmpningen av APL
och KAPL.

Horande av vittnen

Pensionsanstalten I 16 § APL finns ett sarskilt stadgande om hdérande av

Pensionsndmnden

vittnen. Enligt stadgandet har en pensionsanstalt
ritt att £O6r utredning av ett drende som ar under
behandling pd eget initiativ eller pa partens begdran
lidta fé6rhoéra vittnen hos allman underrdtt.

De ersattningar som utbetalas till vittnen faststdlls
enligt riattegangsbalken.

Pensionsndmnden har inte lagstadgad mdjlighet att
ordna muntligt £6rhor.

Forsakringsdomstolen

Férfarandet i FSD &r skriftligt. FSD kan dock av sér-
skilda sk&l besluta om verkstdllande av muntligt f£oér-
hér. Likasa kan FSD begdra foérhdr av vittnen och sak-
kunniga vid allmdn underradtt (9 § lagen om forsék-
ringsdomstolen, 14/58).

FSD ansag att det inte foreligger sdrskilda
skal fér verkstdllande av muntligt £6rhodr.
Det var frdaga om besvdr som gdallde invalid-
pension. FSD beslut 27.1.1994 (PSC 32691).
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1.4.22

Anteckning av uppgifter i handling

1.4.23

vid behandlingen av forsdkrings- och pensionsirenden
skall alla nddvandiga uppgifter antecknas, ocksa si-
dana som tagits emot muntligen.

Enligt 20 § Fo6rvL skall muntligen framfdrt yrkande
samt sddan muntlig utredning och iakttagelse vid syn
som kan inverka pad arendets avgdrande antecknas i
respektive handling. I 10 ¢ § APL hanvisas inte till
denna paragraf i FoérvL.

Foreladggande av frist for part

‘. 21 § FOrvL

Part skall vid behov féreldggas skdlig frist for av-
hjdlpande av brist i handling, avgivande av fdrkla-
ring och framldggande av utredning samt samtidigt
underrdttas om att férsummelse av fristen inte utgdr
hinder fér att drendet avgdrs.

I 10 ¢ § APL hanvisas till 21 § FérvL.

I arbetspensionslagarna finns inte, utom i fraga om
sbkande av andring, nagra exakta stadganden om tids-
frister. Tidsfriststadganden finns i 11 § APF, 12 §
KAPF, 10 § LFOPF, 10 § GevPF, 10 § FOPF, 6 § AvVPF och
9 § AVEF. Enligt dessa och vissa stadganden om &ver-
vakning skall sdékanden till pensionsanstalten lamna
in de tilldggsutredningar som pensionsanstalten behd-
ver f6r behandling av drendet inom skdlig tid.

I SjPL finns endast ett stadgande om att pensionsta-

garen ar skyldig att till pensionskassan inom skdlig

tid lamna in utredning om att han uppfyller wvillkoren
fdr erhallande av pension (31 § SjPL).

I pensions- och foérsadkringsdrenden borde parten i
drendet i1 allmdnhet beviljas en tidsfrist £6r fram-
ldggande av utredningar. Tidsfristen skall vara ska-
lig, och tidsfristens 1langd beror pa arendets omfatt-
ning. I pensions- och fdrsdkringsdrenden betraktas i
allménhet tva veckor som en skdlig tidsfrist. Det &r
skdl att tidsfristen for personer som bor utomlands
férlangs till atminstone tre veckor.

Nar tidsfristen meddelas, skall samtidigt ndmnas att
arendet behandlas enligt utredningen hos pensionsan-
stalten, savida pensionsanstalten inte far den begar-
da utredningen inom utsatt tid. Om anstalten far ut-
redningen efter den utsatta tiden, men innan Arendet
avgdrs, skall utredningen naturligtvis beaktas.



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN CIRKULAR A 45/94 36

Juridiska avdelningen/Scandix 21.10.1599%4

1.4.24
Tolkning

I allménhet forfaller inte &rendet pa grund av att
tidsfristen inte har f£6ljts. Om sdkanden inte heller
pa pensionsanstaltens uppmaning lamnar in t.ex. det
ldkarutldatande eller annan utredning som pensionsan-
stalten kravt och inte heller meddelar var handlingen
kan fas, skall pensionsanstalten avsla ansdkan. Fdre
detta a&r det dock skdl att begdra lakarutlatandet
fran Folkpensionsanstalten.

Inte heller i fdérsdkringsdrenden férfaller ansdkan pa
grund av att tidsfristen inte har £46ljts, utan &aren-
det avgdrs i vilket fall som helst.

Begdran om tilldaggsutredningar samt tidsfristen an-
tecknas i behandlingspromemorian eller fogas som ko-
pia till handlingarna.

I 10 ¢ § APL hanvisas inte till 22 § ForvL, som gal-
ler tolkning.

Enligt spraklagen (SprdkL 148/22} ar finska och
svenska de sprdk som anvands i Finland.

Samiskan har beviljats motsvarande stdllning genom en
lag som trddde i kraft 1.1.1992 (lagen om anvandning
av samiska hos myndigheter 516/91). I denna lag finns
ett sdrskilt omndmnande om att bl.a. Folkpensionsan-
stalten och Lantbruksfdéretagarnas pensionsanstalt hoér
till de myndigheter pd vilka lagen tillampas.

I praktiken ordnar pensionsanstalten tolkning i sada-
na fall som anhdngiggdérs pa pensionsanstaltens eget
initiativ {(t.ex. tvangfdrsakringsdrenden). Om parten
i drendet inte forstdar finska, svenska eller samiska
eller om han pd grund av handikapp eller talskada
inte kan bli foérstadd, &r det pensionsanstaltens sak
att ordna tolkning. Om en tolk madste anlitas ar det
pensionsanstalten som svarar f£46r kostnaderna.

Kommunernas skyldigheter

Enligt lagen om service och stdd pa grund av handi-
kapp (HandikappL 380/87) skall kommunerna vid sidan
av andra tjdnster ordna tolktjanster £O6r gravt handi-
kappade, om den handikappade med anledning av sitt
handikapp eller sin sjukdom ndédvdndigt behdver sadan
service for att klara av de funktioner som hér till
normal livsféring. Lagen tilldmpas pa tolktjadnster
fran 1.1.1994.
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Skdétande av 8renden i Norden

Nordiska medborgare har ratt att vid skdétande av
drende hos myndighet anvdnda sitt eget nordiska
sprdk, om han inte kan spraket i landet (férordning
nr 643/10.7.1987). Se &ven tidningen Arbetspension
1/89.

Overenskommelse om social trygghet

EES

1.4.25

Beslutsform och

23 § FOrvL

Formsaker

De gallande avtalen om social trygghet férutsdtter
inte att beslut ges pd sprdket i ett annat avtals-
land. Beslut kan ges pa det officiella spraket i res-
pektive land, dvs. i Finland pa antingen finska,
svenska eller samiska. Det &r dock skal att med be-
slutet sdnda en utredning om innehdllet i beslutet pa
ett sadant huvudsprdk som parten i &rendet férstar.

Inom EES har inte &nnu avtalats om de sprak som skall
anvandas.

-innehall

Av beslut skall tydligt framgd vad part ar berdttigad
eller féorpliktad till eller hur drendet annars av-
gjorts.

I 10 ¢ § APL hdnvisas till 23 § F&rvL.

I arbetspensionslagarna finns ytterst fa stadganden
om vad ett beslut skall innehdlla eller hur be-
slutet skall utformas. Beslut skall sdndas till par-
ten i arendet per post (12 § 5 mom. APF). Ett beslut
skall saledes vara skriftligt.

Beslut ges pa det sprak (finska eller svenska) som
begdrts i ansdkan. Lantbruksfdretagarnas pensionsan-
stalt och Folkpensionsanstalten ar skyldiga att ge
beslut ocksd pa samiska.

I besluten skall anvandas ett ldttfattligt och tyd-
ligt allmdnsprak. Nar den som skriver beslutet bed6-
mer om beslutet dr tillrackligt lattfattligt bdr han
férsdka sidtta sig in i situationen hos den som far
beslutet.

Ett beslut bestdr av den egentliga beslutsdelen, en
utrdkning och anvisningar f£&6r sdkande av andring.

I beslutet skall alltid inga besta&mda basuppgifter,
dvs. vad och vem beslutet galler och till vem (fo&r-
myndare, intressebevakare o.dyl.) beslutet ar adres-
serat. I beslutet skall dessutom anges det datum da
ansdkan har anhdngiggjorts samt det datum dd beslutet
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Pensionsbeslut

1.4.26

har getts och postats. Likasd antecknas i beslutet
till vem beslutet sands fér kdnnedom. Se dven punkt
1.4.8, Ombud och bitrade (Fdrmyndare och god man) .

Beslutet skall undertecknas. Om ett beslut skrivs ut
med hjdlp av automatisk databehandling eller atmin-
stone delvis i 6vrigt genom tryckningsfoérfarande kan
underskriften tecknas maskinellt (23 § APF).

Av beslutet skall framgd vad den som far beslutet &r
berdttigad eller férpliktad till eller hur &arendet
annars har avgjorts.

I beslutet anges ocksa namnet pd och telefonnumret
till handlaggaren eller den person som kan ge uppgif-
ter om beslutet och motiveringen av detta. Ocksa i
férsdkringsbeslut vore det o&nskvart att ange motsva-
rande uppgifter.

Till beslutet fogas anvisningar f6r sdkande av and-
ring (bilaga 2). Se aven punkt 7.4.1, Anvisningar for
sékande av dndring.

I positiva beslut konstateras vem pensionen har be-
viljats och hur pensionen kommer att betalas ut (ma-
natligen, utbetalningsdag och -stalle). I det egent-
liga beslutet hdnvisas till utrdakningen. Om en pen-
sion betalas ut retroaktivt, ges ett sdrskilt beslut
om detta. Det sdrskilda beslutet skall ocksda namnas i
det egentliga beslutet.

I det meddelande som sdnds tillsammans med beslutet
ombeds sdkanden kontrollera om alla arbetsfdérhallan-
den har beaktats vid faststallandet av pensionen.

I beslutet antecknas endast de lagstadgade pensioner-
na (ocksa registrerade tillaggsfdrmaner). Beslut om
frivilliga pensionsarrangemang ges separat.

Cirkuldr A 23/91, Invalidpensionerna, kapitel 11

Motivering av beslut

24 § FO6rvL

Beslut skall motiveras genom uppgivande av de huvud-
sakliga fakta samt de stadganden och bestdmmelser som
det grundar sig pd.

Motivering kan uteldmnas:

1) om genom beslutet godkdnns yrkande som inte gdller
annan part eller om motivering av annan orsak 4r
uppenbart onddig;

2) om drendet gdller anstdllande i tjdnstgdéringsfor-
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Faktamotivering

hdllande eller antagande till frivillig utbildning
eller beviljande av sddan férmdn som grundar sig pa
en beddmning av sdékandens egenskaper; eller

3) om motivering inte kan utarbetas utan att medde-
landet av beslutet avsevdrt férdrdjs.

I 10 ¢ § APL hanvisas till 24 § Foérvi.

Ett beslut skall alltid motiveras. I beslutet medde-
las bade faktamotiveringen och den rdttsliga motive-
ringen.

Som faktamotivering uppges de fakta som anses utredda
och som avgdrandet i drendet grundar sig pd. Daremot
behéver man inte uppge varfdr nagon oklar omstéan-

dighet har ansetts ha ett bestadmt innehdall. Bevis-

prévningen motiveras sdledes inte. Om t.ex. tv3 per-
soners intyg &ver ett arbetsfdrhdllande inte rdcker

som bevis, racker det med att man i beslutet konsta-
terar att det inte finns bevis pa arbetsfdérhdllandet.

Faktamotiveringen i ett beslut bestar av t.ex. den
pensionsgrundande lénen, den pensionsberattigande
tiden och, i fraga om férkastande invalidpensionsav-
gbranden, den medicinska motiveringen.

Riattslig motivering

Positiva beslut

Negativa beslut

Som rattslig motivering anges de stadganden som ett
avgdérande grundar sig pa. F6r att denna motivering
skall kunna presenteras klart och konsekvent kan det
kravas att stadgandena refereras i korthet.

Positiva beslut kan i regel motiveras genom hanvis-

ning till den lag som beslutet grundar sig pa. Moti-
veringen dr i detta fall inte av ndgon stdrre bety-

delse med hansyn till sékandens rattsskydd.

Motiveringen ar viktig, om ett beslut inte &verens-
stammer med de yrkanden som framfdrts. Ett avgdrande
kan ur sdkandens synvinkel ocksd vara delvis negativt
(t.ex. om delpension har beviljats eller om pensionen
har beviljats som fribrevspension).

I beslutet namns ocksa de lagparagrafer som avgdran-
det grundar sig pa samt den vasentliga delen av inne-
hallet i lagrummen. Stadgandena kan skrivas antingen
som direkta citat eller formuleras fritt. Att endast
ridkna upp paragraferna dr inte tillrackligt.
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Motiveringens betydelse

Genom motiverade beslut och eventuell extra radgiv-
ning redogbdrs fér grunderna fér avgdrandet. Avsikten
ar att sokanden skall forstd pa vilka grunder avgdr-
andet har traffats. Av motiveringen gar det ocksd att
sluta sig till vilka omstdndigheter det lénar sig att
framfdra i eventuella besvdr och vilka nya utredning-
ar som borde skaffas. Motiveringen kan pa sa satt
minska antalet ogrundade besvar.

Motiveringen ar viktig ocksa £6r besvarsmyndigheter-
na. Av motiveringen framgdr vid vilka omstandigheter
pensionsanstalten har fdst uppmirksamhet och vilken

betydelse pensionsanstalten har tillskrivit motive-

ringen.

. Framliaggande av motivering

Motiveringen framldggs i den egentliga beslutsdelen
eller i utrdkningen. Det ar inte tillrdckligt att or-
sakerna till beslutet presenteras 1 en sarskild bila-
ga eller i en promemoria eller att motiveringen med-
delas muntligen i efterhand.

De viktigaste och centralaste av de omstandigheter

som inverkat pa avgdrandet skall ndmnas i beslutet.
Mindre wviktiga orsaker kan meddelas om sdkanden ber
ddarom.

Utlatande om alla yrkanden

Enligt de allmdnna processprinciperna skall i beslu-

tet ges utldtande om sbkandens samtliga yrkanden. Om

yrkandena ldmnas obeaktande kan detta leda till ond-
. diga besvéir.

Cirkuldr 20/86, Motiveringen av invalidpensionsbe-
slut

Beslut om arbetsfédrhallandets giltighet

I beslutet skall den pensionsberdttigande anstdll-
ningstiden och den pensionsgrundande l6nen pa basis
av ett avslutat APL-arbetsférhallande faststallas.
For fortgdende arbetsfdrhallanden faststdlls arbets-
férhallandets begynnelsetidpunkt. I fraga om KAPL och
KoPL faststdlls inkomstuppgifterna och léneutbetal-
ningstiden fér arbetsfdérhdllandet.

Cirkuldr A 38/90, Giltigheten hos uppgifter om ar-
betsfdérhdllanden
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Beslut om arbetsinkomst och befrielse

Form- och motiveringskraven galler ocksa arbetsin-
komst- och befrielsebeslut enligt FOPL och LF&6PL. Om
ett beslut &r negativt eller avviker fran sdkandens
yrkanden, skall det motiveras.

Beslut om rehabiliteringspenning

1.4.27

Enligt 4 n § APL gadller i fraga om beslut om rehabi-
literingspenning i tillémpliga delar det som stadgas
om pensionsbeslut.

I beslutet skall konstateras att rehabiliteringspen-
ningen betalas ut f£ér rehabiliteringstiden. I beslu-
tet skall anges begynnelsetidpunkten fér rehabilite-
ringspenningen samt den sannoclika avslutningsdagen.
Dessutom skall i beslutet konstateras att den som
rehabiliteras &r skyldig att lamna in en utredning om
att rehabiliteringen fortgar, t.ex. betyg alltid i
b6rjan av en ny termin.

I beslutet kan ocksd meddelas att rehabiliteringspen-
ningen betalas ut f6r vantetiden fdre rehabilitering-
ens bdrjan och fér tiden mellan eventuella rehabili-
teringsperioder, aven om det i detta fall inte fdre-
ligger nagon besvarsratt.

Till pensiondrer skall ges ett sdrskilt beslut om
rehabiliteringspenning.

Om rehabiliteringspenning som betalas ut f£&ér rehabi-
literingstid skall ges ett Overklagbart beslut. Dare-
mot ges inte nagot &verklagbart beslut om rehabilite-
ringslofte eller om avslag pd ansdkan om rehabilite-
ring, eftersom det da ar fraga om en fOrman som Aar
understdlld prévning.

Cirkuldr A 17/91, Tillampningsanvisningar gédllande
rehabiliteringen

Delgivning av beslut

21 § 5 mom. APL

Om i samband med besvdr icke annat visas, anses &nd-
ringssékande hava fatt del av beslutet den sjunde
dagen efter det beslutet under den av honom uppgivna
adressen postades av pensionsanstalten, pensions-
skyddscentralen eller pensionsndmnden.

Enligt 25 § ForvL skall beslut delges parten i ett
arende. I FbérvL hanvisas till lagen om delgivning i
férvaltningsarenden (FOrvDelglL 232/66). I 10 c § APL
hanvisas inte till 25 § FOrvL.
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EES-beslut

Ett beslut delges genom att beslutet postas till den
adress som har namnts i ansdkan eller i Ovrigt medde-
lats pensionsanstalten.

Ibland kan ett beslut inte sandas per post; detta
galler om mottagarens adress ar okand. Enligt
FérvDelgl ges delgivningen i dylika fall som en of-
fentlig delgivning, varvid ett meddelande om att be-
slutet har getts publiceras i Officiella tidningen.
Arbetspensionsanstalterna anvander sig av detta del-
givningsforfarande ndrmast i férsakringsdrenden.

Cirkuldr 8/79, Avslutande av FOPL-férsdkring da
féretagarens adress ar okand

Fo6r delgivning av pensionsbeslut till personer som
arbetat i olika EES-ladnder har redogjorts i fdéljande
cirkuldr:

Cirkular A 58/92, ETA-sopimuksen voimaantulo, kapitel
4

Cirkular C 7/93, Datatrafiken i samband med EES-pen-
sionsansdékningarna och begdran om
justering ndr avtalet trader i
kraft

Cirkuldr A 19/94, Den nya nordiska konventionen om
social trygghet

Delgivning av avgbrande

1.4.28

Rattande av sak-

Vid delgivningen av beslut maste stadgandena om sek-
retessplikten inom arbetspensionssystemet iakttas.

Huvudregeln ar att alla uppgifter som gdller parten i
ett arende, arbetsgivaren och pensionsanstalten ar
sekretessbelagda.

Om t.ex. ett pensionsavgdrande maste delges ocksa
arbetsgivaren, en socialndamnd eller nagon annan myn-
dighet skall detta gras genom ett sdrskilt meddelan-
de som avfattas sa, att man inte bryter mot sekre-
tesstadgandena.

Cirkuldr A 8/88, Lamnande av uppgifter fran arbets-
pensionssystemet
och skriv- eller rdknefel
I 26 - 28 §§ FOrvL ingar stadganden om rdttande av

sak- och skriv- eller rdknefel. I 21 e § APL finns
motsvarande stadgande.
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21 e § APL

Grundar sig pensionsanstaltens eller pensionsskydds-
centralens beslut pd klart oriktig eller bristfdllig
utredning eller pa uppenbart oriktig tilldmpning av
lag, kan pensionsanstalten eller pensionsskyddscent-
ralen med parternas samtycke undanrdja sitt felaktiga
beslut och avgdéra drendet pd nytt.

Innehdller pensionsanstaltens eller pensionsskydds-
centralens beslut ett uppenbart skriv- eller rdkne-
fel, skall pensionsanstalten eller pensionsskydds-
centralen rdtta sitt beslut. Fel fdr dock inte rét-
tas, om rdttelsen leder till ett fér en part oskdligt
resultat.

Angdende rédttelse skall anteckning gdéras 1 pensions-
anstaltens eller pensionsskyddscentralens liggar-
exemplar. Den berdrda parten skall tillstdllas ett
rdttat eller nytt beslut. Ar dndringssékande i frdga
om beslutet anhdngigt, skall pensionsanstalten eller
pensionsskyddscentralen meddela att rdttelsedrende
upptagits till behandling samt tillstdlla dven be-
svdrsinstansen sitt beslut i detta drende.

I ett beslut genom vilket pensionsanstalten eller
pensionsskyddscentralen inte har godkdnt ett yrkande
pa rdttelse av fel fdr dndring inte sdkas genom be-
svdar.

Vvid rattande av sak- och skriv- eller raknefel till-
lampas APL-stadgandet som sadant. Se punkt 7.9.3,
Ridttelse av fel 1 beslut.
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BEHANDLING AV ARBETSFORHALLANDEARENDEN

Om behandling av arbetsférhdllandedrenden har getts
bl.a. féljande anvisningar:

Brev till arbetspensionsanstalterna 23.6.1986, Kons-
taterande av APL-arbetsférhdllande i efterhand

Cirkuldr A 38/90, Giltigheten hos uppgifter om ar-
betsfdérhallanden

Juridiska avdelningen meddelande 4/91/T, Pensionsan-
s6kans och -besluts inverkan pa arbetsférhdllandeut-
redningen

. Behandlingsprinciper
De allmdnna behandlingsprinciperna i kapitel 1 till-
lampas ocksd pa behandlingen av arbetsférhdllande-
drenden.

Sdkande av andring

For foérfarandet vid sdékande av andring redogdrs i
kapitel 7, Sékande av andring.
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3

FORSAKRING AV FORETAGARE

3.1
Allmant

F&PL

LF&PL

Den som utfdér férvarvsarbete i fdéretagarstdllning kan
omfattas av antingen lagen om pension fér fdretagare
(FOPL) eller lagen om pension fdr lantbruksfdretagare
(LFOPL) . FOrsédkringen trdder inte i kraft automa-
tiskt, utan foretagaren maste teckna fdrsakringen
sjdlv, ndr de férsakringsfdédrutsdttningar som ndmns i
ovannamnda lagar fylls.

Ocksd vid behandlingen av fdéretagares fdrsdkrings-
drenden tillé&mpas enligt hdnvisningsstadgandet i 10 c
§ APL principerna i Fo6rvL.

I drenden som galler frivillig fo6rsdkring for fdoreta-
gare tilldmpas samma principer som nedan anges for
den obligatoriska forsakringen.

En fdéretagare som omfattas av FOPL ar skyldig att
teckna en FOPL-fOrsdkring i ett pensionsfdrsakrings-
bolag eller en pensionskassa som skoter fdretagarpen-
sioner.

Forsakringen dr personlig. Foretagarens hela FGPL-
verksamhet fdérsdkras sdledes genom en enda férsik-
ring, aven om han samtidigt bedriver verksamhet i
flera an ett fdéretag.

LFOPL-férsakringarna skéts av Lantbruksfdretagarnas
pensionsanstalt (LPA)}. Pa lokalniva skdéts LFOPL-
arendena av LPA:s ombud.

For lantbruksfdéretagare faststalls LFSPL-forsdkringen
skilt fér varje foéretag. En lantbruksfdretagare kan
ha tva férsdkringar, t.ex. om fbébretagen har olika
agare. Utdver den egentliga féretagaren Ar ocksd med-
lemmarna i ett familjefdretag forsdkringsskyldiga, om
till dessa betalas ut 16n. Arbetsinkomstbeslut ges
till varje lantbruksféretagare skilt, &ven om fdéreta-
garna arbetar i ett och samma féretag.

PSC:s tillampningsavgfrande

PSC kan pad pensionsanstaltens eller den berérda par-
tens ansdkan ge ett Overklagbart beslut om huruvida
FOPl eller LFOPL skall tillampas pd en bestamd person
eller verksamhet (1 § 4 mom. FOPL, 1 § 5 mom. LF&PL}.

PSC ger dock inte nagot beslut om fdéretagaren har
férsdkrats genom beslut som har vunnit laga kraft.
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3.2
Arbetsinkomstbeslut

Om arbetsinkomsten f6r en féretagare faststdlls, ar-
betsinkomsten justeras, fdérsdkringen avslutas eller
férsakringsansdkan helt eller delvis avslas ges ett
beslut med anvisningar £6r sdkande av andring.

PSC har senast ar 1990 gett anvisningar om hur ar-
betsinkomsten f&r FOPL-fdretagare faststdlls.

3.2.1
Faststdllande av arbetsinkomsten

Ansdkan om fdérsdkring gdrs pa en faststdlld blankett.
Begynnelsetidpunkten och arbetsinkomstbeloppet i £6-

. retagarfdérsdkringen faststdlls genom ett &verklagbart
beslut (8 - 8 j §§ LFOPL, 7 § FOPL}).

3.2.2
Justering av arbetsinkomsten

Om de omstdndigheter som inverkar pad arbetsinkomsten
férandras vasentligt efter det att fdrsdkringen har
bérjat eller senast justerats, justeras arbetsinkom-
sten pa den forsdkrades ansdkan eller pensionsanstal-
tens initiativ. Arbetsinkomsten kan inte justeras
retroaktivt (8 g § LFOPL och 7 § 2 mom. FOPL). I
arendet ges ett &verklagbart beslut.

P4 den fodrsdkrades initiatiwv

Om arbetsinkomsten justeras pa den fdrsdkrades ini-

tiativ utgdr justeringstidpunkten den dag da den for-

sakrades andringsanmdlan har inkommit till pensions-
. anstalten.

P4 pensionsanstaltens initiativ

I samband med justering pa pensionsanstaltens ini-
tiativ skall den fdrsdkrade héras.

Om den fdérsdkrade bemdter begaran om hdrande, juste-
ras arbetsinkomsten frdn och med den dag da den fér-
sakrades svar kommit till pensionsanstalten, aven om
den forsdkrade motsatte sig justeringen. Om den fér-
sdkrade inte ger nagot svar eller om han inte kan
héras, justeras arbetsinkomsten fran och med besluts-
datumet.

Hoérandet foérrattas i allmanhet skriftligen, men kan
ocksa skotas per telefon, varvid anteckning ddrom
skall infdéras i en telefondagbok.
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3.2.3
Avslutande av en fdérsdkring

Nir foérutsittningarna £6r fdrsdkring upphdr, avslutas
forsdkringen. En férsdkring kan ocksa avslutas retro-
aktivt pd den dag da verksamheten de facto har upp-
hért, om det ar klart att férsékringsférutséttningar—
na inte lingre uppfylls. Om sd inte 4r fallet avslu-
tas forsakringen vid den dag dd den forsakades anma-
lan kommit eller beslutet getts.

Om avslutande av en fOrsadkring ges ett motiverat be-
slut med anvisningar f6r sdkande av andring.

X var forsédkrad med stdd av LFOPL fran och
med ar 1971. X flyttade pd grund av boskill-
. nad fran garden &r 1985. X hade fitt arren-
deinkomst fdr aker ar 1986. X meddelade
akerrarealférandringen dr 1987. Lantbruksfo-
retagarnas pensionsanstalt avslutade foérsak-
ringen &r 1985. PND &ndrade det av Lant-
bruksféretagarnas pensionsanstalt givna be-
slutet och avslutade férsdkringen pa den dag
nar drendet blev anhangigt ar 1987, eftersom
endast FSD kan avsluta en forsakring retro-
aktivt mot den fdérsdkrades vilja. FSD hivde
PND:s beslut och lamnade arendet beroende av
Lantbruksfdretagarnas pensionsanstalts be-
slut. Enligt FSD hade X inte ldngre ar 1985
bedrivit sadan verksamhet som lyder under
LFOPL. FSD beslut 12.4.1989 (PSC 22376)

3.2.4
Villkorliga F&PL-arbetsinkomstbeslut

. I férsdkringspraxis har i FOPL-arbetsinkomstbesluten
antecknats ett villkor: "For att FOPL-forsdkringen
skall trdda i kraft férutsatts att fdretagarverksam-
heten fortgar i minst fyra mdnader". Detta
villkor &r lagenligt.

Eftersom den forsakrade har rédtt att sdka dndring i
begynnelsetidpunkten f£ér foérsdkringen och i det fast-
stdllda arbetsinkomstbeloppet, ges i det villkorliga
arbetsinkomstbeslutet anvisningar fér sdkande av and-
ring.

Om pensionsanstalten senare konstaterar att féreta-
garverksamheten inte har fortgatt i minst fyra mana-
der, férfaller FO6PL-arbetsinkomstbeslutet. Detta med-
delas fdretagaren per brev.

Om ovannamnda villkor inte har antecknats i beslutet
och foretagarverksamheten upphdr innan den har fort-
gatt i fyra manader, begdr pensionsanstalten att FSD
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3.3

aterbryter ett arbetsinkomstbeslut som vunnit laga
kraft. Om foretagarverksamheten dock tydligt har
fortgatt i mindre &4n 4 manader, kan arbetsinkomstbe-
slutet med den fdrsdkrades medgivande rdttas hos pen-
sionsanstalten som sakfel. Se punkt 7.9.3.1, Sakfel.

Om fdéretagaren dock anser sig lyda under FOPL, ges
ett beslut om att drendet férfaller jamte anvisningar
fé6r sdkande av andring.

Juridiska avdelningens meddelande 2/85 T, Villkorliga
FOPL-arbetsinkomstbeslut.

Forsummelse av f£drsdkringsskyldigheten

Om en féretagare som omfattas av lagen har fdédrsummat
att ta en fdrsdkring, tas forsdkringen foér féretaga-
rens rdkning. Om fdrsdkringen och faststallandet av
arbetsinkomsten ges ett motiverat beslut jamte anvis-
ningar fér sdkande av andring. Se punkterna 4.6,
FOPL-premier och 4.7, LFOPL-fOrsdkring som tas for
sent.

En fb6rsdkring kan tas retroaktivt endast f£ér det 16-
pande aret och de fem ar som omedelbart foregar det-
ta. Med det lépande aret avses det ar under vilket
foérsadkringsbeslutet ges, om fdrsdkringsarendet upptas
till behandling pd PSC:s eller LPA:s initiativ. Om
den fdrsdkrade sjdlv ansdker om férsdkring dar det
l8pande Adret det ar da foérsdkringsansdkan har blivit
anhdngig.

Begdran om tillampningsavgdrande fran PSC (1 § 4 mom.
FOPL och 1 § 5 mom. LFOPL) anses inte som ansdkan om
foretagarfdrsdakring.

PSC dvervakar att de féretagare som lyder under F&PL
tar en férsdkring. Om en féretagare som omfattas av
lagen har férsummat att ta forsdkring och inte heller
pad PSC:s uppmaning tar fdrsdkringen inom skdlig tid,
tar PSC foérsdkringen fér fdretagarens rakning. PSC
ger ett beslut i drendet jamte anvisningar fér sdkan-
de av andring (12 § 1 mom. FOPL}.

Genom ovannamnda foérsdkringsbeslut faststdller PSC
att en foretagare lyder under FOPL, begynnelsetid-
punkten fér fdérsakringen samt faststdller det pro-
centtal varmed premien hdjs £6r fdrsummelsetiden (12
§ 2 mom. FOPL).

PSC tar pd foretagarens bekostnad en férsdkring foér
fdretagarens rédkning i ndgot pensionsfdrsdkringsbo-
lag. Beslut om arbetsinkomstbeloppet ges av pensions-
anstalten. I beslutet ges anvisningar f6r sdkande av
dndring. Pensionsanstalten faststdller och uppbar den
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LFOPL

3.4

férhdéjda premien.

Om PSC:s fdrsakringsbeslut och pensionsanstaltens
arbetsinkomstbeslut infaller under olika ar, betrak-
tas som det ldépande aret det ar dd PSC:s fdrsdkrings-
beslut ges.

Lantbruksfdretagarnas férsdkringsskyldighet Overvakas
av Lantbruksfdretagarnas pensionsanstalt LPA. LPA
faststdller forsdkringen och arbetsinkomsten samt be-
loppet pa forsummelsefdrhdjningen genom ett Sverklag-
bart beslut (12 § 1 och 2 mom. LFGPL). LPA uppbéir
ocksa premierna.

PSC har 27.10.1975 hos pensionsanstalt upp-
tagit i FOPL avsedd fdérsdkring f£ér fdretaga-
re, som forsummat sin fdrsakringsskyldighet.
I 12 § 4 mom. FOPL avses med "det ldpande
kalenderaret™ aret 1975 eller det ar dd PSC
gav sitt beslut. FSD publicerat beslut
15.10.1980 (PSC 6342).

Lantbruksfdretagarnas pensionsanstalt fast-
stdllde pd basis av en anmdlan som pensions-
anstaltens ombud gjort i maj 1975 genom sitt
beslut 7.1.1976 LFOPL-arbetsinkomst fran och
med 1.5.1970. PND andrade fdérsdkringen till
att bb6rja 1.1.1971, eftersom arbetsinkomst
enligt 12 § LFOPL inte retroaktivt kan fast-
stdllas f£6r en ldngre tid 4n fo6r det 1dpande
aret och f6r de fem kalenderdr som omedel-
bart fdéregdr detta. FSD Andrade inte PND:s
beslut. Om arbetsinkomsten pd pensionsan-
staltens initiativ faststdlls retroaktivt
skall som den avgdrande tidpunkten betraktas
det ar ndr beslutet givits och inte det ar
nadr drendet blivit anhangigt. FSD beslut
9.2.1978 (PSC 2534).

Med "det ldépande kalenderdret™ i 12 § 4 mom.
FOPL avses det kalenderar, di FOPL-forsak-
ringsansékan anhdngiggjorts, ifall féreta-
garen sjalv ansdkt om foérsdkringen. FSD
publicerat beslut 28.2.1980 {PSC 4428).

Befrielse fran férsdkringsskyldigheten

En féretagare kan befrias fran FOPL- och LFOPL-£f6r-
sakringsskyldigheten, om hans eget pensionsskydd och
hans anhdrigas familjepensionsskydd pa grundval av
annat férvarvsarbete ar tillrdackligt (4 § 1 mom.
LF6PL och 3 § 1 mom. FOPL). Om befrielse ges ett
&verklagbart beslut.
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Om en féretagare har en gdllande fdérsdkring (beslutet
om faststdlld arbetsinkomst har vunnit laga kraft)
kan befrielse beviljas tillsvidare fran och med den
dag som féljer pa ansdkan, dock endast fér sa lang
tid som befrielsefdérutsattningarna kvarstar. Detta
gdller befrielseansékningar som har gjorts 1.7.1994
och ddrefter. Om fdérsakringen inte har faststallts
eller om arbetsinkomstbeslutet inte har vunnit laga
kraft, kan befrielse beviljas retroaktivt fér den tid
f6r vilken ocksa forsdkringen skulle kunna tecknas.

En fdretagare som har fatt befrielse kan ansdka om

att aterupptas att omfattas av lagen, om han med han-

syn till sitt halsotillstand och o6vriga omstdndighe-

ter fyller férutsattningarna foér férsdkring. Ocksa om

detta ges ett beslut jamte anvisningar f£ér sdkande av
. : andring (4 § 2 mom. LFOPL, 3 § 2 mom. FOPL).

Social- och hdlsovardsministeriets beslut om tilldmp-
ningen av 3 § lagen om pension for fdretagare och 4 §
lagen om pension fér lantbruksfdretagare (494/94)

Cirkuldr A 32/94, Befrielse fran férsdkringsskyl-
digheten for fdretagare

Handlaggande anstalter

Ansdkan om befrielse frdn forsdkringsskyldighet en-
ligt F&PL behandlas av PSC, som ocksa ger beslutet.

Ansdkan om befrielse fran férsdkringsskyldighet en-
ligt LF8PL behandlas av LPA, som ocksd ger beslutet.

Ansdkan om befrielse fran forsdkringsskyldighet en-
ligt bade FOPL och LFSPL behandlas av PSC, som ocksa
. ger beslutet.

3.5
Overféring av FOPL-férsdkring till annat bolag

Om den FOPL-férsdkrade Onskar saga upp férsakringsav-
talet, skall han gbdra det skriftligt minst tre ména-
der fore férsdkringsperiodens (kalenderar) utgang.
Samtidigt skall han uppge att han pa nagot annat satt
(hos annat férsakringsbolag eller pensionskassa) har
ordnat sitt F&PL-pensionsskydd ndr giltighetstiden
for den uppsagda fdrsdkringen utgdr (5 § 5 mom. f£ér-
sdkringsvillkoren £ér grundférsadkring enligt FOPL).

Den nya pensionsanstalten ger inte ndgot beslut wvid
6verfdringen, savida inte arbetsinkomstbeloppet sam-
tidigt &andras.
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3.6

En pensionsanstalt hade gett ett arbetsin-
komstbeslut med anvisningar fdér sdkande av
andring med anledning av att foérsdkringen
hade &verfdérts till denna fran en annan pen-
sionsanstalt. Personen anfdérde besvar och
yrkade pa hoégre arbetsinkomst. PND avlags-
nade anvisningarna fér sdkande av andring
fran beslutet och o6verfdrde skrivelsen till
pensionsanstalten f£&6r att behandlas som jus-
teringsansdékan. PND beslut 4.1.1979

(PND 3505/78) .

PSC hade fér en féretagares rakning tagit en
FOPL-forsdkring i ett fdérsdkringsbolag. I
samband med ansdkan om aterbrytande bad £6-
retagaren ocksd att fdérsdkringen skulle
Sdverfdras till ett annat bolag. FSD ansag
att det inte hade framlagts nagot rittsligt
intresse f£0r Overfdring av FOPL-fdrsdkringen
till ett annat bolag och fdérkastade ansdkan.
FSD beslut 27.1.1994 (PSC 34176} .

Forsakring av fdretagare som avlidit

Férfarande

FOPL-fbrsdkring far inte tas efter det att féretaga-

ren avlidit, savida inte PSC pa ansdkan av delagare i
dédsboet av sarskilda skdl besluter nagot annat (2 §

2 mom. FO6PL}.

P4 motsvarande sdtt stadgas om tagande av LFOPL-£fOr-
sakring efter det att en lantbruksfdéretagare avlidit
i 3 § 2 mom. LFOPL. Dessa forsdkringsdrenden behand-
las av LPA.

Om i en ansdkan om familjepension namns sadan foéreta-
gar- eller lantbruksfdretagarverksamhet som £&rmans-
lataren har bedrivit och som inte fdrsdkrats skall
den handldggande pensionsanstalten begdra ett utla-
tande i drendet av PSC eller LPA. Se cirkular

A 15/92, Anvisningar om handl&ggning av pensionsan-
sdékan.

Till den som ansd8ker om familjepension sander PSC en
blankett f&6r utredning av arbetsinkomsten samt ett
brev i vilket redogdrs foér férutsdttningarna £6r ta-
gande av fdrsdkring. Om sdkanden fyller i blanketten
och skickar in den, sander PSC FOPL-fOrsdkringsdren-
det f&r utlatande till det bolag hos vilket sékanden
har uppgett onska ta férsdkringen. Efter det att PSC
har fatt férsdkringsbolagets utldtande hdér PSC
sGkanden och meddelar i detta sammanhang uppgifterna
om storleken pd familjepensionen, hur pensionen f&r-
delar sig mellan férmdnstagarna samt storleken pa
férsdkringspremien.
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LF&PL

S&rskilt skéal

Om sdkanden beslutar sig f6r att ta fdérsakringen och
férbinder sig att betala forsékringspremien, meddelar
han detta till PSC. I det skede nar sdkanden hdrs kan
han dnnu aterta sin ansdkan om férsdkring.

Efter det att PSC har fatt sdkandens medgivande och
forbindelse om betalning av férsdkringspremierna av-
gdr PSC om sékanden far ta en FOPL-fdrsdkring fér den
avlidna foretagaren. I positiva fall sander PSC hand-
lingarna for faststallande av forsdkringen och
arbetsinkomsten till den pensionsanstalt som sdkanden
har uppgett, vilken sedan ger ett arbetsinkomstbeslut
med anvisningar f£é6r sdkande av andring.

Om PSC inte beviljar tillstand, kan dndring inte
s6kas 1 avgdrandet. Avslag pa férsdkringsansdkan kan
6verklagas forst i samband med beslutet om familje-
pension.

Forsdkring av en lantbruksfdretagare gdérs hos LPA pa
motsvarande satt. En skillnad &r dock att LPA sjalv
faststdller forsdkringen efter att ha hdért sdkanden.

Forsdkring av en féretagare efter dennas déd 4r mdj-
lig endast om ddrtill finns sdrskilda, narmast ekono-
miska skdl (t.ex. fdretagaren lamnar efter sig saddana
fOérmanstagare som dr berdttigade till familjepension
och vilkas utkomst har varit helt beroende av for-
manslatarens inkomster). Uppmarksamhet skall ocksa
fastas vid huruvida férsdkringspremien kan uppbdaras.
Avgdrandet grundar sig dock alltid pa en helhetsbe-
démning av fallet.

Férsakringspremier

3.7

FOrsakringspremierna £6r en avliden fdretagare utgodr
dennas skuld och antecknas i1 bouppteckningen som
boets skuld. Detta inverkar bl.a. pa arvsskattens
storlek.

Cirkuldr 14/86, Andring i 3 § LFSPL och 2 § F&PL

Sdkande av dndring i arbetsinkomstdrenden

For foérfarandet vid sdékande av dndring i en fdretaga-
res arbetsinkomst- och fbérsdkringsdrenden redogdrs i
kapitel 7, Soékande av andring.
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4

FORSAKRINGSPREMIER

4.1

En arbetsgivare ar skyldig att ordna och bekosta pen-
sionsskydd enligt minimivillkoren i APL f&r var och
en av sina arbetstagare vars arbetsfdrhdllande efter
det 4r did arbetstagaren fyllt 13 4r har fortgdtt utan
avbrott i minst en manad (1 § APL). Arbetstagarna ar
fran 1.1.1993 skyldiga att med en pensionsavgift for
arbetstagare delta i bekostandet av pensionsskyddet
(12 b § APL). Enligt KAPL och KoPL &ar arbetsgivaren
och arbetstagaren pa samma sdtt skyldiga att bekosta
pensionsskydd enligt dessa lagar (10 ¢ § KAPL och 7 a
§ KoPL).

Lagarna om pension f&6r foretagare (FOPL och LFGPL)
gdller 18-64-3ariga fOretagare vilkas verksamhet har
varat minst fyra mdnader. Fdéretagarna och lantbruks-
foéretagarna ar skyldiga att sjalva betala férsak-
ringspremien. Ocksd staten deltar i kostnaderna foér
pensionsskyddet fér fdretagare.

Arbetspensionsanstalternas Férbund har senast ar 1985
gett ut handboken "Ty®eldkelakeihin perustuvien saa-
tavien periminen". I denna ges pa finska anvisningar
om indrivningen av férsdkringspremier enligt bade
lagarna om pension fér fdretagare och lagarna om pen-
sion f£ér arbetstagare.

Nedan redogdrs fér det fdérfarande som tilldmpas i
huvudsak pa premier f6r férsdkringar som har tagits
£6r sent samt £&r indrivningen av dessa.

Gottgdrelse enligt APL

4.1.1
Arbetsgivaren tar

PSC 6vervakar att arbetsgivarna tar en APL-forsadk-
ring. Om en arbetsgivare inte sjdalv tar f£érsdkringen,
tar PSC férsakringen f£6r arbetsgivarens rakning.

Om arbetsgivaren tar fdrsakringen frivilligt, men £6r
sent, uppbar PSC gottgbrelse fér fdrseningen.

sjdlv en APL-fdrsdkring, men fér sent

En arbetsgivare blir enligt APL foérsdkringsskyldig
nar ett arbetsfédrhdllande uppfyller villkoren foér
APL. Arbetsgivaren har dock beretts tid att ordna
forsakringen. Denna tidsfrist dr frdn 1.7.1994 6 ma-
nader (fram till 30.6.1994 var den 12 man.) fran bér-
jan av det forsta APL-arbetsforhdllandet.

Om arbetsgivaren inte har tagit férsdkringen inom den
utsatta tiden, sander pensionsanstalten PSC ett med-
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delande harom, varefter PSC prdvar huruvida arbetsgi-
varen skall pdf6ras sadan gottgdrelse som avses i 15
§ APL.

Gottgdrelse pafdrs

Innan gottgdrelse pdfdrs bereder PSC arbetsgivaren
tillfdlle att inkomma med ett bembdbtande. Om PSC anser
att det &r skdal att pafdéra gottgdrelse, ger PSC ar-
betsgivaren ett beslut jamte anvisningar £6r sdkande
av andring. Av beslutet skall framga de uppgifter som
paférandet av gottgdrelse grundar sig pa samt forfal-
lodagen f£&r premien. PSC sdnder beslutet f4r kdnnedom
till pensionsanstalten. Gottgdrelsen ar direkt utmat-
ningsbar med stdéd av lag.

. Gottgdrelse pafdrs inte

PSC kan enligt prévning i vissa fall besluta att na-
gon gottgdrelse inte uppbars av arbetsgivaren. Om
ndgon gottgdrelse inte pafdrs ges inte heller nagot
beslut om avgdrandet till arbetsgivaren. Om arbetsgi-
varen har hdrts med anledning av drendet, meddelar
PSC arbetsgivaren pa annat sdtt. PSC meddelar ocksa
pensionsanstalten om beslutet om att avsta fram att
uppbdra gottgdrelse.

Cirkuldr A 40/93, Gottgdrelse vid drdjsmal med pen-
sionsanordning (15 § APL)

Premieuppbdrd
Fdérsadkringspremien och berdkningsrédntan uppbdrs av
fdrsdkringsbolaget. PSC pdfdr gottgdrelse pa grundval
av den anmialan om komplettering av pensionsarrange-
manget som pensionsanstalten sander. Om PSC beslutar
. att uppbara gottgdrelse, skdter PSC uppbdrden sjdlv.

APL-premiefordran preskriberas enligt lagen om fér-
sdkringsavtal (ForsAvtL) inom tre ar fran det att
pensionsanstalten har fatt kdnnedom om att fordran
har f£6rfallit till betalning. Aven om pensionsanstal-
ten inte har fatt kannedom om sin fordran preskribe-
ras denna enligt FOrsAvtL dock inom 10 ar fran foér-
fallodagen. Fdorfallodagarna faststéalls enligt de all-
manna foérsdkringsvillkoren i APL.

4.1.2
PSC tar en APL-férsakring fér arbetsgivarens rdkning

Om en arbetsgivare trots uppmaning inte har ordnat
pensionsskydd f4r sina arbetstagare, tar PSC pa ar-
betsgivarens bekostnad férsdkringen i nagot pen-
sionsférsdakringsbolag (tvangsforsdkring) och alagger
samtidigt arbetsgivaren att betala gottgdrelse enligt
15 § APL. PSC ger ett éverklagbart beslut i &arendet.
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Premieuppbdrd

4.2

vid tvadngsfdrsdkring bestdr gottgdrelsen enligt 15 §
APL av fdrsakringspremien, berdkningsradntan samt en
fOrsummelsefdérhdjning. Gottgdrelsen far vara hdgst
lika stor som den dubbla fdérsakringspremien. Gottgdr-
elsen ar direkt utmitningsbar med stdd av lag.

PSC uppbar alla férsdkringspremier jamte f£6rhdéjningar
av arbetsgivaren. PSC redovisar fdérsdkringspremierna
for de identifierade arbetstagarnas arbetsfdrhallan-
den och den ddrpa utraknade berdkningsrdntan till
férsdkringsbolaget. Forsummelsefdrhdéjningen tillfal-
ler PSC.

APL-tvangsfdérsdkringsprocessen reformeras under hods-
ten 1994. Vid det nya férfarandet utreder PSC arbets-
férhallandena och tar férsdkringen samt faststdller
och uppbar hela gottgdrelsen av arbetsgivaren sasom
tidigare. Detta férfarande avviker dock fran det gam-
la darigenom att PSC faststaller gottgbrelsen pa ba-
sis av en beddmning sa, att denna tacker fdrsdkrings-
premierna jamte rantor och f£orhdjningar. Den gottgdr-
else som faststédlls fdr ocksd i detta fall vara hégst
lika stor som den dubbla fdrsdkringspremien.

PSC raknar inte langre ut forsadkringspremierna £6r
arbetsférhdllandena eller redovisar dem till pen-
sionsanstalten, sdsom tidigare. Enligt det nya férfa-
randet debiterar pensionsanstalten férsakringspre-
mierna av PSC efter det att foérsdkringen har tagits
enligt de arbetsférhallandeuppgifter som uppgetts i
bilagan till beslutet om tvdngsfdrsdakring. Pa PSC
kontrolleras att rdkningen ar riktig i sak. Pensions-
anstaltens premieutrakning kontrolleras endast i un-
dantagsfall, t.ex. om pensionsanstaltens rakning ver-
kar klart felaktig.

Gottgbrelse (arbetstagaren tar férsdkringen for sent)
faststalls och uppbdrs som fdrut.

Brev till arbetspensionsanstalterna 20.6.1973, Pre-
skription av APL-fordringar

KAPL- och KoPL-premier

Uppbdérden av KAPL-premier och &vervakningen av fér-
sdkringsskyldigheten handhas av LEL Arbetspensions-
kassan, som har rdtt att hdéja foérsummad pensionsfdr-
sakringspremie med dnda upp till det dubbla beloppet
av den ursprungliga premien (10 § 4 mom. KAPL).

KoPL-fdrsdkringsskyldigheten dvervakas av Pensions-
kassan fér utdvande konstndrer i samarbete med PSC
(7 och 8 §§ KoPL). Forsdkringspremien faststdlls och
uppbdrs av Pensionskassan f£6r utévande konstnérer.
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KAPL- och KoPL-premier preskriberas inom den allménna
preskriptionstiden pa 10 ar.

4.3
Befrielse fran APL-, KAPL- och KoPL-premier

Om en arbetsgivare pa grund av andrad rattspraxis
eller av annat sdrskilt skdl har blivit tvungen att
retroaktivt ordna pensionsskydd f£6r sina arbetstaga-
re, kan PSC pa ansdkan befria arbetsgivaren fran be-
talning av de retroaktiva premierna helt eller delvis
(15 a 8§ APL, 15 b § APL, 10 b § KAPL och 8 a § KoPL).

PSC ger ett &verklagbart beslut i &rendet.

4.4
. Pensionsavgiften fér arbetstagare

Personer i arbets- eller tjinstefdrhdllande eller i
annat uppdragsfdérhdllande har fradn 1.1.1993 deltagit
i bekostandet av arbetspensionsskyddet genom att be-
tala en pensionsavgift £46r arbetstagare (FPA-anstdll-
da fran 1.1.1994). Avgiften gdller bade den privata
och den offentliga sektorn. De bestdende lagarna om
pensionsavgiften f6r arbetstagare har tratt i kraft i
bdérjan av ar 1994 (12 b § APL).

Arbetstagarens pensionsavgift och arbetsgivarens fdor-
sdkringspremie bildar tillsammans den totala premie
som betalas f6r bekostandet av arbetspensionsskyddet.
Arbetsgivaren innehdller den pa bruttoldnen utrdknade
pensionsavgiften vid léneutbetalningen. Pensionsav-
giften dr slutgiltig. Arbetsgivaren betalar pension-
savgiften till pensionsanstalten som en del av sin
egen foérsdkringspremie och specificerar den inte sar-

. skilt.

Om innehdllning av pensionsavgiften fdr arbetstagare
ges inget beslut. Rattsmedlet 1 anslutning till inne-
hallningen av férsdkringspremie dr grundbesvar. Till
detta kan bifogas t.ex. ett ldéneintyg, varav inne-
hallningen framgar. Se Aven punkt 7.7, Grundbesvar.

Social- och halsovardsministeriet har 15.12.1993 gett
ett beslut om arbetstagares pensionsavgift

(nr 1311/93, finns som bilaga till cirkuldr A 65/93).
Beslutet gdller endast APL-arbetstagare.

SjPL P4 SjPL-arbetstagare tilldmpas inte lagen om arbets-
tagares pensionsavgift, utan SjPL-arbetstagarnas for-
sdkringsavgiftsskyldighet faststdlls enligt SjPL.

Cirkuldr A 54/93, Arbetstagarnas pensionsavgift i
statens pensionssystem
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4.5
SjPL-premier

4.6
FOPL-premier

4.6.1

Cirkuldr A 57/93, Arbetstagarnas pensionsavgift i
kommunernas pensionssystem

Cirkular A 63/93, Arbetstagares pensionsavgift fér
Fpa-anstallda

Cirkuldr A 65/93, Arbetstagares pensiocnsavgift

Bade SjPL-arbetstagaren och dennas arbetsgivare beta-
lar foérsdkringspremien till Sjdémanspensionskassan.

Nyetablerade fdretagare

4.6.2

I 9 § FOPL regleras premienedsdttningen f&6r nyetable-
rade foretagare enligt ett stadgande som trdtt i
kraft 1.1.1993.

Cirkuldr A 8/92, Nedsatt férsdkringspremie £6r ny-
etablerade fdretagare

FOPL-f8rsdkring som tas £O6r sent

Premieuppbdrd

4.6.2.1

En férutsdttning f6r férsakringsskyldighet enligt
FOPL dr att den 1 lagen avsedda fdretagsverksamheten
fortgdr utan avbrott i minst fyra manader. FOrsak-
ringsskyldiga fdéretagare har dock beretts en tids-
frist inom vilken férsdkringsskyddet skall ordnas.
Denna tidsfrist har avtalats till 12 manader raknat
fran det att FOPL-fdretagarverksamheten har bdérjat.

Om fdéretagaren inte tar férsakringen inom den utsatta
tiden, blir han tvungen att enligt 12 § 2 mom. FOPL
betala en premiefdérhdjning (foérsummelsefdérhdjning),
savida PSC inte besluter annat.

FOPL-premierna och férhdjningarna uppbars alltid av
FOPL-pensionsanstalten eller pensionskassan. FOrsdk-
ringspremierna skall uppbdras inom en tidsfrist pd
fem ar (12 § 5 mom. FOPL).

Féretagaren tar sjdlv fdrsdkringen, men f46r sent

I sadana fall dar foéretagaren sjdlv tar foérsdkringen
frivilligt, men £6r sent, har PSC befullmdktigat de
pensionsanstalter som bedriver FOPL-fOrsakring att
hdja premien. PSC ger inte nagon sdrskild f£orhéj-
ningsorder.
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I det premiekvitto som sdnds till fdéretagaren speci-
ficerar pensionsanstalten premiebeloppet och storle-
ken pa férsummelsefdédrhdjningen. Grundbesvar far anfd-
ras Over vardera premiedelen.

Grundbesvar over foérsdkringspremien ar motiverade om
dndringssfékanden ar missndéjd med férsummelsefdrhdj-
ningen eller misstdnker att premien har berdknats
fel. Om andringssodkanden dénskar en lagre fdérsdkrings-
premie, skall han stka andring i den arbetsinkomst pa
basis av vilken premien faststills.

I FOPL-arbetsinkomstbeslut namns inte premiefdrhdj-
ningen. Fdrsdkringspremierna och -férhdjningarna av
denna orsakas fO8rst av arbetsinkomstbeslutet.

4.6.2.2
. Uppbdérd av férsummelseférhdéjning

Pensionsanstalten uppbdr premiefdrhéjning i samband
med forsadakringspremien. Férhéjningen ar direkt utmat-
ningsbar liksom ocksd FOPL-premien.

Beslut om att avstd fran £4rhdéjning

PSC kan av sdrskilda skdl faststdlla att premien inte
héjs enligt 12 § 2 mom. FOPL.

Pa pensionsanstaltens forslag

Pensionsanstalten kan f6r PSC fdéresld att premien
inte hdéjs. PSC meddelar pensionsanstalten sitt avgd-
rande. Avgdrandet kan inte &verklagas. Om fdéretagaren
i detta fall &r missndjd med premiefdérhdéjningen, kan
han s6ka andring genom grundbesvir.

. P4 foéretagarens foérslag

Ocksa féretagaren kan hos PSC anstka om undanrdjande

av premiefdrhdjningen. FOretagaren har ratt att &ver-
klaga PSC:s beslut, som darfér atfdljs av anvisningar
f6r sdkande av andring.

Foretagaren har inte langre i samband med premiedebi-
teringen ritt att Overklaga det &rende som avgjorts i
PSC:s beslut, dvs. huruvida premien skall hdéjas med
stdéd av 12 § 2 mom. FOPL.

Aven om fdéretagaren &verklagar PSC:s beslut kan pen-
sionsanstalten faststédlla att premierna jamte f£&rho6j-
ningarna férfaller till betalning och kan bérja driva
in dessa (21 b § 1 mom. APL)}.

Cirkuldr A 41/93, Forhdjning av FOPL-fdérsdkringspre-
mien vid drdjsmdl med pensions-
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4.6.2.3

anordning (anvisningarna tillampas
pa fall diar FOPL-verksamheten har
inletts efter 31.12.1993)

Ovanndmnda cirkulédr ersédtter cirkuldren 22/70, 3/71
samt cirkuldr 17/75 till den del detta gdller FOPL.
Likasd upphaver cirkuldret Juridiska avdelningen vid
PSC:s meddelanden 8/84 och 6/86 om férhdjning enligt
12 § 2 mom. F&PL.

PSC tar foérsakringen

4.7

Om PSC med stdd av 12 § 1 mom. FOPL tar en férsakring
fér foéretagarens rakning (tvangsfdrsdkring) faststal-
ler PSC en premiefdérhdéjning. PSC anger i sitt fdrsak-
ringsbeslut férhdéjningsprocenten och den tid fér for-
summelse av foérsdkringsskyldigheten £&r vilken den
férhéjda premien uppbdrs. I beslutet ges anvisningar
fér sdkande av andring.

LF6PL-forsakring som tas fb6r sent

4.8

I fraga om LFOPL-foOrsdkringen och -premierna ar
praxisen densamma som inom FOPL med undantag for att
tiden f&r ordnande av férsdkring ar 6 manader.

LPA meddelar fdérsummelsefdérhdéjningen genom beslutet
om att LFOPL-fdOrsdkringen har bdérjat, varfér den £fér-
sdkrade beviljas besvarsratt ocksda i frdga om forsum-
melsefdrhdjningen.

LPA uppbdr férsdkringspremierna och férhdéjningarna.
Dessa skall uppbdras inom fem ar {12 § 4 mom.
LF&PL) .

Indrivning av FOPL- och LFOPL-premier fran pension och rehabiliterings-

penning

Pension

Pensionsanstalten far dra av cobetalade F&PL- och
LF6PL-premier fran féretagarens pension (12 § 5 mom.
F&GPL och 12 § 4 mom. LF&PL).

Premierna kan drivas in endast fran féretagarens egen
FOPL- eller LFOPL-pension eller avtrddelsefdérman.
Premien far inte utan pensionstagarens medgivande
dras av fran pensioner som han har tjanat in enligt
andra lagar. Premierna kan inte heller dras av fran
en familjepension, om det finns obetalade premier vid
féretagarens ddd. Utan pensionstagarens medgivande
kan i premier drivas in hdégst en tredjedel av den
FOPL- eller LF6PL-pension som utbetalas vid respekti-
ve tillfdalle (12 § FOPF, 13 § LFOPF).
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Fran FOPL-pension kan avdras obetalade fér-
sdkringspremier. Fran en pensionsdel som
betalas till en sjukférsdkringsfond kan for-
sdkringspremier inte indrivas. Fran den &v-
riga delen av pensionen kan i1 f£6rsdkrings-
premier utan pensionstagarens samtycke in-
drivas hogst en tredjedel av beloppet pa den
pension som utbetalas vid respektive till-
fdlle. Vid kvittering av fdrsdkringspremier
frdn framtida pensioner £6ljs saledes inte
férordningen om skyddsandel vid utmdtning av
16n. FSD beslut 21.12.1993 (PSC 34115).

Pensionstagaren kan per brev meddelas att obetalade
féretagarférsdkringpremier bdrjar drivas in fran pen-
sionen. Samtidigt uppges hur mycket premier som ar
obetalade och hur mycket premier som kommer att dri-
vas in per manad. Pa begdran ges ett o6verklagbart
beslut i &rendet.

Pensionsavdrag som beror pa indrivning av férsidk-
ringspremier anses vid respektive tillfdlle gdlla den
dldsta indrivbara och dnnu obetalade premien (12 § 2
mom. FOPF och 13 § 2 mom. LFOPF).

Med den fdrsdkrades eller familjepensionstagarens
uttryckliga medgivande kan premierna dock drivas in
ocksd fran nagon annan pension an ovanndmnda foreta-
gares egen FOPL- eller LFOPL-pension.

Cirkuldr A 33/88, Utbetalning av pension till nagon
annan an pensionstagaren sjalv

Rehabiliteringspenning

Premieindrivning

I fraga om utbetalning av rehabiliteringspenning gal-
ler i tilladmpliga delar det som har stadgats om utbe-
talning av pension. Obetalade fd&rsdkringspremier kan
saledes drivas in frédn rehabiliteringspenning till
den del dessa motsvarar FOPL- eller LFOPL-pensionens
andel.

Vid &vervdgande av indrivning av férsdkringspremier
fran rehabiliteringspenning borde dock beaktas huru-
vida indrivningen 4r d&ndamdlsenlig med hdnsyn till
utsikterna f6r att rehabiliteringen skall lyckas.

Juridiska avdelningens meddelande 3/92, Indrivning av
forsdkringspremier fran rehabiliteringspenning

Den pensionsanstalt som betalar ut pensionen driver
in férsdkringspremierna och redovisar dessa till den
pensionsanstalt dar fdretagaren har sin forsdkring.
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4.9
Rattande av felaktig férsakring

PSC har gett anvisningar i anslutning till felfdrsik-
ringsfall mellan savadl APL och KAPL som APL och KoPL.
Anvisningarna innehdller ocksa anvisningar fér pre-
mieindrivning i sadana fall (15 b § APL, 10 b § KAPL,
8 a § KoPL).

Brev till arbetspensionsanstalterna 23.4.1992, R&at-
tande av felaktig férsdkring

4.10
Premieutmdtning och avbrytande av sadan

Se punkt 7.8, Avbrytande av verkstalligheten



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN CIRKULAR A 45/94 1

Juridiska avdelningen/Scandix 21.10.1994

5 1]
HANDLAGGNING AV PENSIONSANSOKAN

Anvisningar f£ér handlaggningen av pensionsansoékningar
och faststdllandet av den sista anstalten finns 1l&m-
nas i PSC-cirkuléaret

A 15/92, Anvisningar om handldggning av pensionsansé-
kan

Cirkuldret ersitter i fraga om behandlingen av pen-
sionsans®kningar cirkuldr C 7/90, Inverkan av and-
ringen av lagen om sjdmanspensioner pa handldggningen
av pensionsansékningar och datatrafiken till pen-
sionsfallsregistret.

. Allmdnna anvisningar om behandlingen av EES-pensions-
ansdkningar ldmnas i cirkuléret

A 70/93, EES-avtalet tr&der i kraft

Anvisningar om datatrafiken i anslutning till EES-
pensionsansdkningar och begaran om justering ndr EES-
avtalet trader i1 kraft samt om fdrmedlingen av hand-
lingar i anslutning till pensionsansdkningar och be-
gdran om justering lamnas i cirkuléaret

C 7/93, Datatrafiken i samband med EES-pensionsan-
sékningarna och begdran om justering nar
avtalet trdder i kraft
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6

VERKSTALLANDE AV BESLUT

6.1
Stadganden

21 b § APL

1 mom.

2 mom.

21 4d § 1 mom. APL

6.2

En pensionsanstalts och pensionsskyddscentralens be-
slut skall, dven om det Sverklagas, iakttas tills
drendet har avgjorts genom ett laga kraft vunnet be-
slut.

Ett laga kraft vunnet beslut av en pensionsanstalt,
pensionsskyddscentralen och pensionsndmnden fadr verk-
stdllas sd& som en laga kraft vunnen dom i tvistemdl.

Om ett laga kraft vunnet beslut 1 ett drende som av-
ses 1 21 § grundar sig pd en oriktig eller bristfdl-
lig utredning eller om beslutet uppenbart stdr i
strid med lag, kan férsdkringsdomstolen pa framstdll-
ning av pensionsanstalten eller pd ansdkan av en part
i drendet, efter att ha berett de dvriga parterna
tillfdlle att bli hérda, undanrdja beslutet och be-
stdmma att drendet skall behandlas pd nytt. Efter att
ha gjort en sddan framstdllning kan pensionsanstalt-
en, tills drendet har avgjorts pd nytt, interimis-
tiskt instdlla utbetalningen av pension eller betala
denna enligt sin egen framstdllining.

Utbetalning av pension

6.3

Pa basis av ett positivt beslut férordnar pensions-
anstalten en pension till utbetalning omedelbart.
Aven om pensionen utbetalades till ndgon annan an
pensionstagaren, invdntas inte att besvarstiden léper
ut.

Om PND med anledning av en pensionstagares besvdr har
beviljat en pension som avslagits och om pensionsan-
stalten &verklagar beslutet hos FSD férordnas pensio-
nen inte till utbetalning innan FSD har avgjort dren-
det.

Avbrytande av pension

17 a § 2 mom. APL Pensionsanstalten kan vid behov av pensionstagaren

krdva utredning Sver omstdndigheter som paverkar pen-
sionens belopp och utredning éver att han fortfarande
uppfyller villkoren fér erhdllande av pension. Har
pensionstagaren inte tillstdllt pensionsanstalten
namnda utredning inom en av anstalten utsatt skdlig
tid, kan anstalten fdérordna att utbetalningen av pen-
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sionen skall avbrytas till dess utredningen inldm-
nats.

I sin begdran om utredning (=hdérande av pensionstaga-
ren) ger pensionsanstalten pensionstagaren en skdlig
tidsfrist (t.ex. 2 veckor) fér att ldmna in utred-
ningen och ndmner mdjligheten att pensionen kan av-
brytas och tidpunkten f£&r detta.

Om avbrytandet ges ett beslut jamte anvisningar f£0r
s6kande av dndring. Pensionen avbryts genast fran
bérjan av den manad som f&ljer pa beslutet. Om pen-
sionen avbryts, behdver pensionstagaren inte hdéras pa
nytt.

Med anledning av inkomsterna

. Utbetalningen av en individuell fértidspension och en
arbetsldshetspension kan pa grund av att pensionsta-
garen férvdrvsarbetar avbrytas fran och med fdéljande
mdjliga utbetalningsperiod (5 b § 6 mom. och 4 ¢ § 6
mom. APL). Detsamma gdller generationsvadxlingspensio-
nen (24-26 §§ GevPL). Pensionstagaren hdrs innan pen-
sionen avbryts.

I samband med ansdkan om aterbrytande

Om pensionsanstalten har ansékt om aterbrytande av
beslutet, far anstalten avbryta pensionsutbetalningen
eller bdrja betala ut pensionen enligt det belopp som
anges i ansdkan om aterbrytande. Pensionen kan avbry-
tas eller utbetalas enligt det andrade beloppet fran
och med bérjan av den mdnad som fo6ljer efter den ma-
nad da ansdkan om undanrdjande har inkommit till £o6r-
sakringsdomstolen (21 4 § APL).

Pensionsanstalten hade inldmnat sin ansdkan
om undanrdéjande i juli 1983, men betalat ut
familjepensionen till minskat belopp redan
fran 1.7.1983. En pensionsanstalt far dock
interimistiskt instédlla pensionsutbetalning-
en eller betala ut pensionen till minskat
belopp fb6rst efter ansdkan om undanrdjande
gjorts. Pensionsanstalten borde sdalunda ha
minskat familjepensionsbeloppet f£érst fran
1.8.1983. FSD 22.3.1984 (PSC 13619)

En pensionstagare meddelas pa férhand att pensionen
avbryts eller minskas. Om FSD inte ger sitt medgivan-
de till undanrdjandet, skall de pensionsposter som
inte betalats betalas till pensionstagaren omedelbart
med drdjsmdlsranta.

Cirkuldr A 23/91, Invalidpensionerna, kapitel 15 och
17
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6.4
Aterkrav Om en férmdn som har betalats ut utan grund aterkravs

genom kvittning fran motsvarande pensionsposter till-
ldmpas 21 b § APL. Aven om ovannidmnda lagrum formellt
tillater att ett beslut som inte vunnit laga kraft
verkstdalls, borde detta i allménhet undvikas. En for-
man som har betalats ut utan grund skall sdledes inte
bérja kvitteras frédn pensionen innan beslutet om
aterkrav har vunnit laga kraft.

21 § b APL tilldmpas ocksd pa sddana pensionsan-
staltsbeslut som gdller aterkrav genom utmidtning av
f6rman som betalats ut utan grund. Enligt ovanndmnda
paragraf vidtas utmdtning férst sedan pensionsanstal-
tens beslut har vunnit laga kraft.

. Cirkuldr A 34/92, Aterkrav av pension som har beta-
lats utan grund

6.5
Arbetsinkomstbeslut

Aven om en féretagare &verklagar PSC:s fdrsakrings-
beslut eller en pensionsanstalts arbetsinkomstbeslut
kan premierna beordnas till betalning och bdérja in-
drivas (21 b § 1 mom. APL).

Pensionsanstalten kan dock sjdlv avbryta indrivningen
av premierna pa den fdérsdkrades begdran, t.ex. under
den tid som ans6kan om befrielse, pensionsansdkan
eller besvdr ar anhdngiggjorda. I frdga om LFSPL har
detta stadgats i lag (12 § 5 mom. LFOPL).
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7
SOKANDE AV ANDRING

Eftersom det inte &4r mdjligt att helt undvika felak-
tiga beslut mdste det finnas metoder med wvilkas hjdlp
besluten kan rdttas i efterhand. Besvidrssystemet &ar
ett sddant i efterhand korrigerande rattsskyddsmedel.

Ordindra rattsmedel

Riattsmedlen indelas i ordindra och extraordindra. Med

det ordindra rattsmedlet, besvir, sdks andring inom

utsatt tid fran det att beslutet getts (=postats).

Nar denna tid har gatt ut, vinner beslutet laga

kraft. I férsdkrings- och pensionsarenden ar det

egentliga rdttsmedlet besvdr och 1 fdrsdkringspre-
. miedrenden grundbesvir.

Extraordindra rattsmedel

Med extraordindra rattsmedel sdks andring i beslut
som vunnit laga kraft. Avsikten med extraordinart
dandringssdkande ar att rdtta beslut som vunnit laga
kraft, dvs. sjalvrattelse eller undanrdjande av be-
slut vid foérsakringsdomstolen, dvs. aterbrytande. Pa
den offentliga sidan finns utdver dessa rattsmedel
klagan pa grund av domvilla. Ett beslut som vunnit
laga kraft kan ocksa andras om beslutet innehdller
ett fel {(rdttelse av sakfel och rattelse av skriv-
eller raknefel) .

Stadganden Arbetspensionslagarna innehdller stadganden om sdkan-
de av dndring i pensionsédrenden. Stadgandena innehal-
ler bestdmmelser om besvdr, rdttelse av lagakraftvun-
net beslut till f&rdel f£6r parten i ett &rende, ater-

. brytande av beslut samt ridttelse av sakfel och skriv-
eller raknefel. De extraordindra rdttsmedel som fdre-
kommer inom den offentliga sektorn (aterbrytande,
klagan och aterstallande av fdrsutten fatalietid), om
vilka ocksd stadgas i lagen om extraordindrt &nd-
ringssdkande i foérvaltningsarenden {(EoFOrvBesvL
200/66) tillampas inte langre efter 1.1.1995 (RP med
férslag om andring av lagen om statens pensioner och
vissa d&rtill anslutna lagar 190/94 rd).

I den besvirsreform som trdder i kraft 1.1.1995 (la-
garna 878 - 885/94) &r sjdlvrattelse av beslut i pen-
sionsanstalten ett primdrt sdtt att dndra ett beslut.
Nar reformen genomférts tillstdlls besvédr till den
pensionsanstalt som gett beslutet f£o6r sjdlvrattelse.
I samma lagandring har i APL intagits stadganden om
rattelse av sakfel och skriv- eller rdknefel (21 e §
APL) . Stadgandena motsvarar 26 - 28 § FOrvL.

Ikrafttrddande De nya stadgandena tilldmpas pd beslut som getts
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Rattelser

1.1.1995 eller direfter. Aven om &ndring har sdékts
hos den forsta besvirsinstansen enligt de tidigare
stadgandena skall vid sdkande av andring hos FSD
tilldmpas de nya stadgandena, om beslutet fran den
férsta besvirsinstansen ges 1.1.1995 eller darefter.

Stadgandena om extraordindrt dndringssdkande tillam-
pas dock pa de drenden i samband med extraordindrt
dndringssdékande som blir anhdngiga 1.1.1995 eller
darefter. Behandlingen av de drenden som dr anhdngiga
genom extraordindrt andringssbékande nar lagarna tra-
der i kraft slutfdrs enligt de tidigare stadgandena.

Det finns tre olika stadganden om pensionsanstaltens
méjligheter att sjdlv rdtta sina beslut, som tillam-
pas i olika situationer:

1) rattelse i samband med besvar i 21 a § 2
mom. APL (ordindrt andringssdkande)

2) rdttelse av lagakraftvunnet beslut till f£oér-
del fo6r den foérsdkrade i 21 4 § 2 mom. APL
(extraordindrt andringssdkande)

3} rdttelse av sakfel och skriv- eller raknefel
i beslutet 1 21 e § APL (rattelse av fel).

Det offentliga pensionssystemet

En motsvarande lagandring hdller pa att genomfdras
inom det kommunala pensionssystemet. Avsikten &r att
ocksd dessa dndringar skall trdda i kraft 1.1.1995.

Inom det statliga pensionssystemet finns inte &nnu
nagra motsvarande stadganden.

Folkpensionssystemet

7.1
Besvirsstadganden

Inom folkpensionssystemet andras fdrfarandet vid sdé-
kande av andring 1.1.1995 pa samma satt som inom det
privata arbetspensionssystemet.

I det foljande redogdrs narmast fér besvarsfdorfaran-
det inom den privata sektorn.

1 arbetspensionslagarna

Om sbkande av dndring i beslut som getts av pensions-
sanstalterna inom den privata sektorn stadgas i 20 -
22 8§ APL och 59 - 61 b 8§ SjPL.

Till besvarsstadgandena i APL hdnvisas dessutom i 1 §
KAPL, 11 § KoPL, 19 § LFO6PL, 43 § GevPL, 17 § F&PL,
24 § AvVPL och 37 § AvVEL.
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Specialstadganden

7.2

Om sdkande av andring inom den offentliga sektorn
stadgas i 23 - 24 §§8 StPL, 8 - 10 88 KTAPL och i 7 §
pensionslagen £6r evangelisk-lutherska kyrkan (KyPL
298/66) .

I APL ingdr ocksa specialstadganden om sdkande av
dndring.

I beslut som PSC gett om tilldmpning av arbetspen-
sionslagarna med stéd av 1 § 5 mom. APL eller 1 § 4
mom. KAPL kan andring soékas enligt stadgandena i 21 §
APL. Om sdkande av dndring i motsvarande beslut om
tilldmpning av KoPL, LF&6PL och FOPL stadgas i de han-
visningsstadganden till APL som ingdr i respektive
lagar.

Om giltigheten hos arbetsfdrhidllandeuppgifterna och
beslut darom stadgas i 10 a § 1 och 2 mom. APL. Om
tekniskt avbrytande av arbetsfdérhallande stadgas i 2
§ 3 och 4 mom. APL och om pensionsanstaltens skyldig-
het att ge beslut om tilladmpningen av ovanndmnda pa-
ragrafer i 10 a § 3 mom. APL. I beslut som galler
giltigheten hos arbetsfdérhallandeuppgifterna och tek-
niskt avbrytande av arbetsférhdallande far andring
sbékas enligt 21 § APL (10 a § 4 mom. APL).

Stadgandena om automatiskt avbrytande av arbetsfor-
hdllande finns i 2 § 5 - 6 mom. och i 3 satsen i 7 §
1 mom. APL. Om automatiskt avbrytande ges inget sepa-
rat beslut. Om arbetsfdrhdllande som foregar eller
féljer efter det tekniska avbrytandet ges daremot pa
begaran ett beslut om arbetsférhallandets giltighet.

Cirkuldr A 30/93, Automatiskt avbrytande av arbets-
f6rhdallande, punkt 5.1.

S6kande av andring inom olika pensionssystem

Nar man ansdker om pension behdvs endast en pensions-
ansbkan aven om sdkanden skulle ha hért till flera
olika pensionssystem (t.ex. APL, StPL, KTAPL, KyPL).
Pension sdks med en och samma blankett bade inom ar-
betspensions- och folkpensionssystemet.

Andring sdks dock separat inom respektive pensions-
system. Varje system har en férsta besvdrsinstans for
behandling av besvar enligt arbetspensionslagarna foér
den privata sektorn, vissa pensionslagar inom den
offentliga sektorn (bl.a. StPL och KTAPL) samt FPL.
Fér alla dessa ar foérsdkringsdomstolen hdgsta be-
svidrsinstans (fr.o.m. 1.1.1995 aven f&r den offent-
liga sektorn, RP 190/94 rd). Om sdkanden har fatt ett
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7.3
Besvadrsinstanser

7.3.1
Pensionnamnden

20 § 1 mom. APL

pensionsbeslut frén tva eller flera pensionssystem,
skall andring sdkas f0r varje beslut separat. Detsam-
ma galler ansdkan om aterbrytande och begdran om
sjalvrattelse.

Ndr en pensionsansdkan ldmnas in i Finland utreds
sbkandens ratt till pension dven i alla de lander med
6verenskommelse om social trygghet och EES-lander
vars lagstiftning sékanden har omfattats av. Andring
sGks separat i varje land.

Inom det privata arbetspensionssystemet 4r pensions-
namnden (PND) den férsta besvdrsinstansen. Ndmnden
behandlar besvar som galler APL-, KAPL-, KoPL-,
LF&PL, GevPL-, FO6PL-, SjPL-, AvPL- och AvEL-drenden.

For besvdrsférfarande finnes vid pensionsskyddscent-
ralen en pensionsndmnd. Nidmnden bestdr av en ordfd-
rande, som bdr hava avlagt till utdvande av domarvarv
berdttigande examen samt vara fdrtrogen med pensions-
férsdkring, och minst dtta ledambter, som tillfdrord-
nas av socialministeriet f&6r hégst tre dr 1 sdnder
och som verka under domaransvar. Av ledaméterna bdra
minst tva férordnas pad férslag av arbetsgivarfdire-
ningarnas mest representativa centralorganisationer
och minst tvd pa férslag av arbetstagarnas och funk-
tiondrernas fackfdreningars mest representativa cent-
ralorganisationer. Av de Ovriga ledamdterna bdr &t-
minstone en ha avliagt till utdvande av domarvdrv be-
rdttigande examen och vara fértrogen med pensionsfdr-
sdkring, en vara fdérsdkringsmatematiker och tva for-
sdkringslédkare. Ndmnden ma arbeta uppdelad i divi-
sioner.

Narmare bestammelser om pensionsnamndens arbete finns
i 19 - 20 §§ APF och i den arbetsordning som fast-
stdllts av social- och hdlsovardsministeriet.

Vid PND behandlas arendena i divisioner. I arenden av
principiell betydelse samt i drenden, dar divisionens
avgbrande skulle komma att avvika fran tidigare
praxis, kan divisionen eller namndens ordfdrande bes-
luta att drendet skall behandlas vid namndens plenum.
Arendena avgdrs efter féredragningen med enkel roést-
majoritet och, om rdésterna faller lika, gdller som
beslut den asikt som omfattas av ordfdranden.

Cirkular A 49/93, Andringar i organiseringen av pen-
sionsnamndens arbete
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7.3.2

Férsakringsdomstolen

21 £ § APL

Fbérsdkringsdomstolen (FSD) &r den hdgsta besvirsin-
stansen bade fdr arbetspensionssystemet inom den pri-
vata sektorn och £6r folkpensionssystemet. Fran
1.1.1995 ar FSD ocksa den hogsta besvarsinstansen fér
pensionssystemet inom den offentliga sektorn

{RP 190/94 rd). Se punkt 7.3.3.

Foér behandling av drenden pa vilka denna lag skall
tilldmpas finns vid férsdkringsdomstolen sdsom 1 la-
gen om namnda domstol avsedda lekmannaledamdter tva
arbetsgivar- och tva arbetstagarledamdter samt ett
behdévligt antal suppleanter. Dessa skall vara fér-
trogna med arbetsférhdllandena och av dem deltar sam-
tidigt i férsdkringsdomstolens sammantrdden en ar-
betsgivar- och en arbetstagarledamot.

Arbetstagar- och arbetstagarledamdterna samt supp-
leanterna fdrordnas av statsrddet pa framstdllning av
social- och hdlsovardsministeriet fér tre dr 1 sdn-
der. For detta dndamdl skall de mest representativa
arbetsgivar- och arbetstagarorganisationerna beredas
tillfdlle att fbér egen del framstdlla férslag, vilket
bér omfatta lika manga kandidater som antalet behdv-
liga ledaméter och suppleanter.

Lekmannaledambterna skall delta i behandlingen da det
dr frdga om huruvida sjukdom, lyte eller kroppsskada
berdttigar till pension enligt denna lag eller dad i
lagen om férsdkringsdomstolen sd sdrskilt stadgas.

Vid FSD behandlas darendena i divisioner. Ordfdranden
dr en foérsdkringsdomare och de 6vriga medlemmarna tva
lagfarna ledamdter eller, om malet &r av medicinsk
art, en lagfaren ledamot och en ldkarledamot. I be-
handlingen deltar dessutom tvda lekmannaledaméter. Om
lantbruksféretagar- och féretagarlekmannaledamdter
stadgas i 18 § 2 mom. LFOPL och 15 § 2 mom. FOPL. Om
lekmannaledamdéter inom den offentliga sektorn stadgas
i 24 a § StPL och 10 a § KTAPL (RP 190/94 rd}.

Om ett mdl 4r av principiell betydelse eller om di-
visionens avgdrande skulle komma att avvika fran ti-
digare praxis, kan fdrsdkringstéverdomaren eller di-
visionen besluta att arendet skall behandlas vid ple-
num eller av en utvidgad division, dar de extra med-
lemmarna medlemmarna utgdrs av foérsdkringsdverdomaren
som ordfdérande samt den i tjénsten dldsta forsak-
ringsdomaren.

Om FSD:s verksamhet stadgas i lagen (14/58) och £ér-
ordningen {264/82) om fdrsdkringsdomstolen.
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7.3.3

Besvirsinstanser inom den offentliga sektorn

HFD

7.3.4

Den som ar missnéjd med statskontorets beslut kan
sdka dndring genom besvdr hos Statens pensionsnamnd
inom 30 dagar fran det att han fatt del av beslutet.

Besvar &ver pensionsbeslut fran Kommunernas pensions-
forsakring riktas till Kommunernas pensionsfdrsdk-
ringsndmnd. Besvarstiden ar 30 dagar fran delfdendet
av beslutet och f&ér pensionsombud 30 dagar fran del-
givandet av beslutet.

Den hégsta beslutanderdtten i pensionsfragor inom den
offentliga sektorn innehas franm 1.1.1995 av FSD (RP
190/94 rd). Besvar skall inlamnas till FSD inom 30
dagar fran delfaendet av beslutet fran Statens eller
Kommunernas pensionsnamnd.

I beslut som getts av direktionen f&ér Finlands Bank
(lagen om Finlands Bank 365/25) och av Folkpensions-
anstaltens styrelse i pensionsdrenden (FPL 347/56 och
folkpensionsgfdérordningen 594/56) sbks fr.o.m.
1.1.1995 andring hos FSD. Detsamma gdller sdkande av
dndring i beslut enligt lagen om pension f&r riks-
dagsman (329/67). (RP 190/94 rd).

Om dterbrytande av ovannamnda pensionsbeslut inom den
offentliga sektorn ansdks fr.o.m. 1.1.1995 hos FSD
(RP 190/94 rd).

Andring i kyrkostyrelsens beslut i pensionsdrenden
enligt KyPL séks tillsvidare hos hégsta férvaltnings-
domgtoclen (HFD) .

HFD fungerar tillsvidare som besvdrsinstans aven i
pensionsdrenden som gdller de anstdllda inom den of-
fentliga sektorn i landskapet Aland.

Sékande av andring enligt FPL

7.4

Andring i Folkpensionsanstaltens beslut enligt folk-
pensionslagen (FPL) sbéks hos provningsndmnden. Nam-
dens beslut O6verklagas hos FSD. Aven aterbrytande av
beslut i pensionsdrenden sdéks hos fdérsdkringsdomsto-
len.

Sékande av dndring i beslut inom den privata sektorn

21 § APL

1 mom.

En part som dr missndjd med en pensionsanstalts eller
pensionsskyddscentralens beslut i ett drende som gal-
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2 mom.

7.4.1

ler pension eller skyldigheter som i denna lag stad-
gats f&r en pensiomsanstalt eller arbetsgivare, fér
séka dndring i beslutet genom skriftliga besvdr hos
pensionsndmnden senast den 30 dagen efter den dag da
parten fick del av beslutet.

Den som dr missndjd med pensionsndmndens beslut i ett
drende som ndmns ovan far sdéka dndring i beslutet
genom skriftliga besvdr hos férsdkringsdomstolen inom
den tid som stadgas i 1 mom.

Anvisningar fér sdkande av andring

Partiell réatt att

Beslut fran pensionsanstalten och PSC atfdéljs av an-
visningar for sékande av andring, om inte annat anges
i detta cirkuldr eller annanstans. I det £déljande
avses med pensionstanstalt &ven PSC.

I anvisningarna f£6r sdkande av dndring far den som
mottar beslutet information om hos vilken instans
beslutet kan &verklagas, hur besvaren avfattas och
undertecknas samt nar, hur och var besvidren skall
inlamnas.

Som anvisning f£&r sbékande av dndring kan anvandas
PSC:s mocdell (PSC 2921, bilaga 2).

Anvisningarna fér sékande av andring innehdller de-
taljerade rad om det formella férfarande som skall
iakttas vid sbkande av dndring. Pensionsanstalten ger
dessutom praktiska rad i fraga om sdkande av andring.

s8ka andring

I vissa fall kan a&ndring sdkas endast delvis. Be-
svarsratten begransas da i beslutet, som dock atfdljs
av de normala anvisningarna fo6r sdkande av andring.

En pensionsanstalt hade i sitt pensionsbe-
slut férbehdllit sig rdtten att ratta jamk-
ningen, om olycksfallsersattningen skulle
dndras till £&1jd av besvdr. Nir olycksfall-
sdarendet hade avgjorts korrigerade pension-
sanstalten jamkningen anda fran bérjan. FSD
ansag att jamkningen inte slutgiltigt hade
avgjorts med laga kraft i pensionsan-
staltens fdrsta beslut utan att beslutet var
interimistiskt i frdga om jamkningen. FSD
lamnade darfdér jamkningen vid pensionsan-
staltens rattelsebeslut. FSD beslut
23.9.1987 (PSC18077).
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Inga anvisningar om sdkande av andring

I exceptionella fall far 4ndring inte sdkas och da
ges inte heller anvisningar fér sbkande av andring. I
beslutet anges varfdr anvisningar inte ges.

I interimistiska beslut ges inga anvisningar £fér so6-
kande av dndring (21 a § 3 mom. APL).

Besvdrsinstansens beslut om Aterfdrvisning innebar
inget stallningstagande i sjdlva arendet och kan dar-
fé6r inte &verklagas. Det &r inte heller mdjligt att
sdka 4ndring i beslut om &verfdring av arendet till
annan instans. Se punkt 7.11.2.

FSD lamnade besvaren 6ver pensionsnamndens
. beslut om aterfdrvisning utan prdévning. FSD
beslut 11.12.1974 (PSC2700).

Om det uppstdr cklarhet om pensionsanstaltens behéd-
righet eller om det finns sdrskilda skal ddrtill, kan
PSC foérordna vilken pensionsanstalt som enligt 12 §
och 12 a - 12 ¢ §§ APF &4r behérig. I detta fdérordnan-
de far dndring inte sdkas (12 d § 1 mom. APF).

I de situationer som upprdknas i det fdljande kan
pensionsanstaltens beslut inte Overklagas. Ratten att
sbka andring har inte begradnsats i lagen utan foérfa-
randet baserar sig pa tolkningen av lagen.

Om rehabiliteringsléfte eller fdorvdgrande av rehabi-
litering ges inget &verklagbart beslut eftersom det
dr fraga om en férmdn som ar underkastad provning.
Overklagbara beslut ges inte heller om prdévning un-
derkastat rehabiliteringsbidrag (fO0r tiden efter re-

. habiliteringen) eller om utbetalning av rehabilite-
ringspenning fér vintetiden fére rehabiliteringen och
mellan eventuella rehabiliteringspericder.

Cirkular A 17/91, Tilldmpningsanvisningar angdende
rehabiliteringen (punkterna 7 och
11.1)

Andring kan inte sdékas i PSC:s avslagsbeslut i fraga
om férsdkring av avliden féretagare enligt FOPL. Av-
slag pd& foérsdkringsanstkan kan Overklagas foérst i
samband med beslutet om familjepension. Detsamma gal-
ler det férfarande som Lantbruksfdretagarnas pension-
sanstalt iakttar vid behandlingen av ett férsdkrings-
drende efter en avliden lantbruksfdretagare. Se punkt
3.6, FoOrsdkring av fdretagare som avlidit.

Om en foretagare har f£O6rsummat sin f£oérsdkringsskyl-
dighet kan hans férsakringspremie pa PSC:s uppmaning
héjas med stdd av 12 § 2 mom. FOPL. Om ansdkan om att
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fdrsakringspremien inte skall hdéjas inldmnas av pen-
sionsanstalten, atfdljs PSC:s avslagsbeslut inte av
anvisningar f£6r sdékande av andring, utan andring i
féorhéjningsbeslutet kan sbkas genom grundbesvar nar
premien utanordnas. Se punkt 4.6.2.2, Uppblrd av for-
summelsefdrhdining.

Om en pensionssodkande utan godtagbart sk&dl underlater
att gencmgd en undersdkning f£ér utredning av arbets-
ofbrmdgan som fdrordnats av pensionsanstalten, kan
behandlingen av drendet fdrordnas att férfalla (11 §
3 mom. APF). Detsamma gdller villkorliga beslut med
stdd av 18 § 2 mom. GevPL och 19 § 2 mom. AVEL). I
dessa fall ges inte nagot oOverklagbart beslut. Se
dock punkt 7.11.4, Arendet férfaller.

. 7.4.2
Vem kan sdka andring

Pensionssdkanden,
-tagaren,
den férsédkrade

Dédsboet

Pensionsanstalten

Besvarsratt 1 arbetspensionsdrenden har i allmdnhet
den som har nagot omedelbart rattsligt intresse att
bevaka i arendet, dvs. en part.

Den som séker andring kan befullmdktiga ett ombud att
skdéta besvdret pd hans vagnar. Som ombud f£&r parten
kan vid sdékande av dndring verka de intressebevakare
som anges i 19 b § APL.

Pensionssdkanden eller -tagaren har alltid
besvdrsratt i ett pensionsdrende. I fragor som
gdller arbetsinkomst har den férsdkrade alltid sjalv
besvarsratt.

Om en pensionssékande avlider medan hans ansdkan be-
handlas har ocksd hans dddsbo besvarsratt. Deldgarna
i dédsboet kan ocksd ha rattsliga intressen att beva-
ka med tanke pd familjepensionen. Alla deldgare i
dédsboet har bkesvarsratt. De &vriga delagarna skall
héras i besvarsdrendet.

En person ansdékte om invalidpension och
6verklagade avslagsbeslutet hos PND. Sedan
personen avlidit &verklagade den efterlevan-
de maken PND:s beslut hos FSD, som betrakta-
de den efterlevande maken som part i drendet
och prédvade besvédren. FSD beslut 28.6.1979
(PSC3338), Arbetspension 4/79, s. 33.

Den pensionsanstalt som gett beslut i arendet har
besvarsritt, om den ar missndjd med pensionsnidmndens
avgbrande.

Pensionsanstalten ar part i ett pensionsirende &ven
om ett beslut som getts av en annan pensionsanstalt
eller av PND leder till att ansvaret £06r en heleffek-
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tiv pension &vergdr till denna.

I praktiken anfér pensionsanstalterna och PSC besvar
narmast nar det &r frdga om principiell teclkning av
lagen.

Pensionsanstalt A beviljade en s.k. helef-
fektiv invalidpension sa&, att ansvaret fér
pensionen £&11 pa pensionsanstalt B. PND
ldmnade de besvar som anstalt B anfdrde an-
gdende anstalt A:s beslut utan prévning. FSD
ansag att anstalt B har ett omedelbart
rattsligt intresse att bevaka i1 drendet och
darfér maste anses vara part i arendet. FSD
beslut 24.8.1977 (PSC725), Arbetspension
1/78.

En pensionsanstalt &verklagade PND:s beslut
som anstalten ansag vara ofdrdelaktigt fér
den fdrsakrade. FSD lamnade besvdren utan
proévning eftersom pensionsanstalten inte
hade nagot omedelbart rattsligt intresse att
bevaka 1 4rendet. FSD beslut

27.11.1974 (PSC2807).

En provisionsavldnad konsulent ansdgs std i
arbetsférhdllande t£ill ett bolag nar han
demonstrerade och salde hushallsapparater.
Pensionsanstalten som bolaget hade fdérsdkrat
sina arbetstagare i enligt APL, ansags vara
part vid bedémningen av vilken pensionslag
arbetstagaren eller arbetet omfattas av.
Ifrdgavarande pensionsanstalt hade darfér
ocksa besvdrsratt i1 PSC:s tilldmpningsavgdr-
ande angdende konsulenten. FSD beslut
30.9.1982 (PSC tillampningsavgdrande 654,
pPsSC8878) .

En pensionsanstalt ansag att ett arbetsfor-
hallande omfattades av APL. Arbetsgivaren
6verklagade debiteringen av fdrsdkringspre-
mierna hos PND, som upphdvde beslutet och
ansag att arbetet omfattades av FOPL. FSD
prévade pensionsanstaltens besvar angaende
PSC:s beslut. FSD beslut 10.6.1993 (PSC
33863) .

Kommunernas pensionsférsakring har ett pensionsombud
som har ratt att félja med handldggningen av pen-
sionsé&renden pd pensionsanstalten. Han har sjélv-
standig besvarsratt O6ver pensionsanstaltens och Kom-
munernas pensionsnamnds beslut. Han kan sdka andring
bade till foérdel och skada for pensionssodkanden. Pen-
sionsanstalten har inte besvdrsriatt.
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Arbetsgivaren

Ocksa kyrkostyrelsen har ett pensionsombud som har
rdtt att félja med behandlingen av pensionsdrenden pa
kyrkostyrelsen och vid kyrkans centralfond. Han har
ocksa besvarsratt i kyrkostyrelsens beslut.

Statskontoret har inte langre nagot motsvarande pen-
sionsombud. Daremct har Statskontoret fr.o.m.
1.1.1995 ratt att hos FSD sbGka andring i Statens pen-
sionsndmnds beslut (23 § StPL, RP 190/94 rd).

Arbetsgivaren har i egenskap av part besvdrsratt i
PSC:s tilldmpningsavgdranden.

Arbetsgivaren har ocksd ratt att overklaga beslut om
arbetsférhdallandeutredning enligt 10 a § APL {SITO-
beslut). Arbetsgivaren har denna rdtt aven om han i
ett tidigare skede har haft besvarsratt {(grundbesvar
om debitering}. Det har ingen betydelse i vilket ske-
de arbetstagaren meddelar om brister i registreringen
av arbetsfdérhallandet.

Arbetsgivaren har ocksd rétt att anfdra grundbesvar
Over férsdkringspremien.

Cirkular A 38/90, Giltigheten hos uppgifter om ar-
betsfdérhallanden

Arbetsgivaren &r part &ven da han i pensionsbeslutet
i strid med sin egen uppfattning aldggs att anordna
pensionsskydd, och han inte har haft mdéjlighet att
s6ka dndring i ett tidigare skede, eller om &rendet i
fraga om tilldmpningen av lagen har adndrats i besvdr-
sinstansen. Om arbetsgivaren har sett till att pen-
sionsskyddet varit i skick redan innan pensionen har
beviljats, har arbetsgivaren inte langre besvarsritt
i ett pensionsbeslut som gdller arbetstagaren.

En person uppgav i sin pensionsansdkan att
han arbetat bl.a. inom aktiebolaget A med
intervjuer och anskaffning av bokprenumera-
tioner 1.7.1969 - 31.1.1970. Pensionsanstal-
ten forkastade ansdkan i fraga om detta ar-
bete och ansag att det inte var frdga om ett
arbetsfdrhdllande utan om ett arbete som
sjdlvstdndig fdretagare. PND upphdvde beslu-
tet och ansag att personen hade statt i ett
APL-arbetsférhallande till aktiebolag A. FSD
prdévade aktiebolag A:s besvar. Sdledes ansag
FSD att arbetsgivaren var part i det drende
som gallde anordnande av pensionsskydd. FSD
beslut 27.9.1972 (PSC1428).

PND lamnade arbetsgivarens besvdr om kon-
trollen av sina arbetstagares APL-arbetsfér-
hdllandetider utan prdvning. Arbetsgivaren
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Socialnamnden

kunde inte anses vara part eftersom utred-
ningen av arbetsfdrhadllandena inte resulte-
rade i faststdllande av nagot nytt arbets-
férhdllande eller &dndring av de arbetsfor-
hallandeuppgifter som redan fanns i regi-
stret. PND be-slut 2.6.1992 (PSC 5407/91).

RAatt att sdka andring i beslut om befrielse som PSC
har gett pa basis av 1 c¢ § APL (fdrsakring av ut-
landsarbete) har den arbetsgivare som ansdkt om be-
frielse. Eftersom beslutet galler en hel grupp ar-
betstagare kan en enskild arbetstagare inte sdéka and-
ring i beslutet fO6r egen del. Pensionsanstalten kan
inte heller dverklaga beslutet. En enskild arbetsta-
gare eller pensionsanstalt kan fd fdérsdkringsarendet
behandlat genom att ansdka om PSC:s tilldmpningsavgd-
rande (1 § 5 mom. APL).

Cirkuldr A 71/93, Pensionsfdrsdkringen och den pen-
sionsgrundande ldénen f£6r utlandsar-
bete

Ddremot har det inte ansetts att arbetsgivaren har
ratt att sdka dndring i avgdéranden som gdller arbets-
oférmiga.

En pensionsanstalt beviljade en person hel-
effektiv invalidpension pa basis av hans
arbetsférhallande pa Ab. Ab &verklagade be-
slutet hos PND och framlade att personen
hade varit arbetsoférmdgen redan innan ar-
betsfdérhdllandet inleddes och framférde att
Ab 1 egenskap av s.k. stor arbetsgivare har
besvarsrdtt eftersom bolaget direkt ansvarar
E6r den pensionsutgift som beslutet medfdr.
PND prévade drendet men ldmnade pensionsfor-
sakringsbolagets beslut i1 kraft. Ab &verkla-
gade darefter hos FSD, som inte prévade be-
svaren eftersom Ab inte har nagot omedelbart
rattsligt intresse att bevaka i &drendet. FSD
beslut 26.5.1976 (PSC4410), Arbetspension
1/78, s. 34.

En liknande stdndpunkt i fraga om arbetsgi-
varens besvarsrdtt har FSD tagit i ett
olycksfallsfdédrsdkringsdrende 31.8.1992 (nr
9132:92) .

Kommunen har inte i egenskap av arbetsgivare besvidrs-
ratt i beslut som ges av Kommunernas pensionsfdrsdk-
ring eller Kommunernas pensionsnamnd.

Socialndmnden har besvarsrdtt ndr det 4r fraga om en
pension som utbetalas till namnden. Enligt lagen om
andring av socialvardslagen (736/92) kan socialndmn-
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Kommunen

7.4.3
Besvarstid

7.4.3.1

dens uppgifter inom kommunen dven handhas av nagot
annat av kommunen tillsatt organ med flera medlemmar.
F6r detta organ galler da vad som stadgats om social-
namnden.

Socialndmnden kan daremot inte &verklaga beslut som
gdller pensionsratt.

En persons pensionsansdkan hade avslagits.
Sékanden oéverklagade beslutet hos PND, som
férkastade besviren. Personen avled medan
besvaren behandlades hos PND. Socialndmnden
Overklagade PND:s beslut hos FSD, eftersom
personen hade beviljats utkomstst6d mot den
férvantade pensionen. FSD lamnade besviren
utan prdévning eftersom socialndmnden inte
hade nagot omedelbart rattsligt intresse att
bevaka i personens pensionsarende. Social-
namnden kan alltsa inte betraktas som part i
detta arende. FSD beslut 24.8.1993
(PSC33369).

Ocksa kommunen kan ha besvarsrdtt om det ar fraga om
kommunens rdtt att indriva pension f£&6r den tid som
pensionstagaren far anstalts-, institutions- eller
familjevard (lagen om klientavgifter inom social- och
hilsovarden 734/92).

Besvarstiden Ar 30 dagar. Andring skall sékas inom 30
dagar efter den dag nar den som sdker andring har
fatt del av beslutet.

Berakning av tidsfrister

Vid berdkning av tidsfrister iakttas i tillampliga
delar lagen om berdknande av laga tid (Lagen om be-
raknande av laga tid 150/30).

Om den sista dagen av en tidsfrist infaller pa en
helgdag eller pa sjdlvstédndighetsdagen, férsta maj,
julaftonen, midsommaraftonen eller pa en séckenldr-
dag, kan besvarsskriften l4dmnas in den férsta varda-
gen darefter.

Besvaren skall senast den sista dagen av besvidrstiden
under pensionsanstaltens Oppethdllningstid ni pen-
sionsanstalten. Detta galler ocksd besvarsskrifter
som sands med telefax och e-post.
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7.4.3.2

Delfdende av beslut

21 § 4 mom. APL

Om i samband med besvdr inte visas nagot annat, anses
den som sdéker &ndring ha fdtt del av beslutet den
sjunde dagen efter den dag da beslutet postades under
den adress som dndringssdkanden har uppgett.

Som bevis pd att &ndringssdkanden har fatt del av
beslutet senare racker en motiverad férklaring. Intyg
dver till exempel resor eller vistelse pa annan ort
krdvs inte nédvéndigtvis. Om dagen f£ér delfaendet
skjuts fram en langre tid krdvs dock klara bevis.

En utrikesresa har skjutit fram den tidpunkt
d& en person mdste anses ha fatt del av be-
slutet. FSD beslut 19.12.1985 (PSC16880).

PND:s beslut hade postats till en person
under fel adress och besvdren hade inkommit
till FSD fér sent, varvid FSD hade l&mnat
besviren utan provning. Sedan FSD hade fatt
en utredning om den falaktiga adressen och
det didrav orsakade drdjsmalet undanrdjde
domstolen sitt beslut och behandlade arendet
som besvar. FSD 5133/84 (PSC15924).

Pensionsanstalten anses ha fatt del av pensionsnamn-
dens beslut den dag déd beslutet ankomststdmplats pa
pensionsanstalten och inte férst pa den sjunde dagen
efter det att beslutet postats.

En pensionsanstalt ansdgs ha fatt del av
PND:s beslut den dag dd beslutet enligt en
anteckning pad detta hade inkommit till pen-
sionsanstalten dven om sju dagar inte hade
férflutit sedan beslutet postades. FSD be-
slut 12.10.1967 {PSC379).

FOr att undvika missfdrstand ar det dock skal att som
besvarstid foér den som sdker andring rdkna 7 + 30
dagar, dvs. postnings- och besvarstiden trots att
andringssodkanden har uppgett nagon tidigare dag som
delfaendedag.

FOr personer som arbetat i andra EES-lander avses med
beslut ett sammandrag av de slutgiltiga besluten i de
O6vriga EES-la&nderna.

Cirkular A 70/93, EES-avtalet trdder i kraft, kap. 4.
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7.4.4
Vart sdnds besvdrsskriften

21 a § I mom. APL

Den som sdker dndring skall ldmna in sin i 21 § 1 och
2 mom. avsedda besvdrsskrift inom den tid som stadgas
i 21 § 1 mom. till den berdrda pensionsanstalten el-
ler till pensionsskyddscentralen, om denna har av-
gjort drendet i egenskap av férsta beslutsinstans.

Enligt de nya stadgandena som trader i kraft 1.1.1995
sénder parten sin besvirsskrift angdende pensionsan-
staltens eller Pensionsskyddscentralens beslut direkt
till pensionsanstalten respektive PSC.

. Nar pensionsanstalten eller PSC &verklagar PND:s be-
slut sd&nder de sina besvarsskrifter direkt till FSD.

Nya utredningar Under besvarsfédrfarandet kan &ndringar intraffa i
andringssdkandens omstdndigheter. Nya utredningar kan
sdndas in 1 vilket skede av besvarsprocessen som
helst. Ocksd den nya utredningen sdnds till pensions-
anstalten. Om andringssékanden redan nar besvaren
anfdérs kdnner till att tilldggsutredningar kommer att
sdndas senare dr det bra att ange detta i besvars-
skriften.

Pensionsanstaltens atgarder

Besvarsskrifter och andra handlingar férses med an-
komststampel ndr de anlander till pensionsanstalten.
Ocksa kuvertet sparas sd att man kan se, om en for-
senad besvarsskrift t.ex. har varit lange pa vag.
Pensionsanstalten skaffar vid behov de underskrifter

. eller fullmakter som saknas. Se punkt 7.4.6, Be-
svarsskriftens form och innehdll.

Om besvarsskriften har undertecknats av ett allmint
riattsbitridde eller advokat, kraver PND inte fullmakt
av dndringssbkanden, eftersom andringssdkanden redan
i samband med uppdraget har befullmdktigat sin advo-
kat. Detta forfarande inom PND grundar sig pa stad-
gandena i 15 kap. 4 § rattegangsbalken. Pensionsan-
stalten krdver inte heller fullmakt i dessa situ-
ationer.

Det finns vissa férutsattningar £Or att besviren
skall kunna prévas coch ett sakligt beslut fattas.
Besvarsférutsdttningarna kan indelas i fyra grupper:

- besvadrsskriften har sants till ritt stélle
- det beslut som besvaren gdller ar 6verklag-
bart

~ andringssdkanden har besvirsratt i &rendet
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- besvaren har formellt anférts pa ritt satt,
t.ex. ilnom utsatt besvdrstid.

Pensionsanstalten utreder, om fdrutsdttningarna foér
s6kande av andring uppfylls, dvs. om besvaren kan
provas.

Overfdring Enligt lagen far en pensionsanstalt inte fatta beslut
om att lamna besvir utan prévning, om f£édrutsdttning-
arna f£o6r besvdr inte uppfylls. Anstalten &verfdr da
besvdren till en besvarsinstans. Pensionsanstalten
Overfdr besviren bl.a. om det inkcmmit £6r sent, om
besvdren g&ller ett beslut f£6r vilket anvisningar £fér
s0kande av dndring inte ges, eller cm den som sdker
andring inte anses vara part.

. Flera parter Enligt lagen fidr pensionsanstalten radtta sitt beslut,
om den till alla delar godkdnner andringssdkandes
yrkanden. Om det 1 &rendet finns flera parter vilkas
yrkanden strider mot varandra eller avviker fran var-
andra, O6verfdr pensionsanstalten arendet till en be-
svarsinstans f£ér avgdrande. Anstalten kan i detta
fall inte godkadnna yrkandena till alla delar. En sa-
dan situation kan bl.a. uppsta om det &r fraga om att
tilldampa begransningsstadgandet, varvid ansvaret £foér
en pension overgdr till en annan pensionsanstalt.

Om parternas intessen inte ar motstridiga, overfdrs
drendet inte.

Besvar avsedda f6r annan instans

Om man pd pensionsanstalten marker att en besvirs-
skrift &4r avsedd fér en annan instans, t.ex. £or en
besvdrsingtans inom ett annat system, sander pension-

. sanstalten omedelbart besvidrsskriften vidare till
rdtt stdalle. Besvéren kan ocksa gdlla beslut inom tva
olika pensionssystem, wvarvid pensionsanstalten sander
en kopia av besvarsskriften till den besvarsinstans
eller pensionsanstalt som handhar &renden inom det
andra pensionssystemet.

Besvdr som galler beslut som givits inom de offent-
liga pensionssystemen (med undantag av beslut avgivna
av Kommunernas pensionsfdrsakring) sénds tillsvidare
alltjamt till respektive besvdrsinstans (t.ex. Sta-
tens pensionsnamnd) . Besvarssystemet inom KTAPL &nd-
ras 1.1.1995 sd att det motsvarar systemet inom den
offentliga sektorn, varvid besvaren sands till Kommu-
nernas pensionsfdrsdkring.

Pensionsanstalten meddelar ocksa andringssdkanden om
att besvarsskriften har Overfdrts till nagon annan
instans eller om att en kopia av den har sdnts vida-
re.
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Ratt instans

En besvérsskrift skall enligt lagen sandas till den
pensionsanstalt som gett beslutet. Pensionsanstalter-
na iakttar fortfarande en radttspraxis, enligt vilken
besvaren anses ha anfdérts i tid, om besvarsskriften
inom utsatt tid har kommit till Pensionsskyddscentra-
len eller till vilken pensicnsanstalt som helst inom
den privata sektorn. Besvar som inom utsatt tid har
anldnt till PND eller FSD anses ocksd ha anfdérts i
tid.

Enligt rdttspraxis har dven prévats sadana besvar som
i tid har inldmnats till férsdkringsbolag som &r del-
dgare i pensionsfdrsdkringsbolaget. Aven besvar som i
tid har inldmnats till ombud fo6r Lantbruksféretagarx-
nas pensionsanstalt eller till Folkpensionsanstalten
har prévats. Denna praxis kommer att fortsdtta.

Om sodkanden aven har arbetat i nagot annat EES-land,
har besvaren anférts i tid, om de i tid har inl&mnats
till myndighet, fdrsdkringsanstalt eller domstol i
ett annat medlemsland.

Besvdr som har anldnt till andra instanser an de
ovanndamnda anses inte ha inldmnats i tid, om de inte
nar pensionsanstalten i tid. Besvdr som i tid inl&m-
nats t£ill prdvningsndmnden, olycksfallsnamnden eller
pensionsndmnderna inom den offentliga sektorn, men
som anldnt till pensionsanstalten £6r sent, &verfdrs
salunda till besvédrsinstansen f£ér prdvning.

Trots att besvdren i tid har anlant till en
pensionsanstalt eller besvarsinstans utanfor
den privata sektorn, men f£6r sent till en
pensionsanstalt eller besvdrsinstans inom
den privata sektorn, anses besvdren ha in-
lamnats fér sent. Besvaren anhangiggdrs sa-
ledes inte inom den privata sektorn om de
anlander t.ex. till Statskontoret eller Sta-
tens pensionsnamnd. FSD beslut 2.5.1980
{(PSC6493) och FSD beslut 4.11.1982
(PSC10780) .

Besvar over beslut fran Lantbruksfdretagar-
nas pensionsanstalt hade inom besvarstiden

anldnt till olycksfallsndmnden, darifran de
sadnts vidare till PND efter utsatt tid. PND
lédmnade besvidren utan prdévning. PND 4052/92.

Registrering av besvar

Pensionsanstalten registrerar besvar som blir anhang-
iga i sitt register.

Till en boérjan ar det inte mdjligt att i PSC:s regis-
ter 6ver anh&ngiga besvar fé& in uppgifter om besvar
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7.4.5
21 ¢ § APL

som dr anhdngiga eller under behandling pd en pen-
sionsanstalt.

PND f&6r in uppgifter om anhdngiga besvdr och beslut i
PSC:s register &ver anhdngiga drenden. .

FSD meddelar uppgifter om till domstolen insédnda be-
svar, ansdkningar om aterbrytande samt beslut till
PSC, som f&r in uppgifterna i sitt register bver an-
h&dngiga arenden.

Har besvédr som anfdrts hos pensionsndmnden eller fér-
sdkringsdomstolen kommit till pensionsanstalten eller
pensionsskyddscentralen eller till besvdrsinstansen
efter utgdngen av den tid som stadgas i 21 eller 22
§, kan besvidrsinstansen trots férseningen ta upp be-
svdren till behandling, om det finns vdgande orsaker
till férseningen.

Ett motsvarande stadgande finns 60 § SjPL.

Om besvdrsskriften har kommit till pensionsanstalten
efter utgangen av besvirstiden, kan pensionsanstalten
trots detta prdva adrendet och ge ett rdttelsebeslut.
Pensionsanstalten har dock ingen skyldighet till det-
ta (RP 117/94 rd motivering)}. Pensionsanstalten kan
inte godkidnna besvdren delvis, om besvarsskriften
kommit f£6r sent.

Om pensionsanstalten i ett dylikt fall inte rdttar
beslutet, o6verfdédr anstalten besvdren med utlatande
till besvdrsinstansen. Pensionsanstalten kan inte
avge beslut om att lamna besvdren utan prdvning.

Besvarsinstansen prévar om det har funnits synnerli-
gen vagande orsaker till att besviren férsenats. I
allménhet ankommer det pa den som sbGker dndring att
sjdlv pavisa att orsakerna till fdrseningen har varit
vagande.

En besvarsskrift som hade sdnts som rekom-
menderat brev hade kommit fram f£ér sent pa
grund av strejk. PND prévade besvaren. PND
1819/86.

PND proévade besvidren (MH-blankett), som om-
budet fér Lantbruksfdéretagarnas pensionsan-
stalt hade ifyllt i tid enligt de uppgifter
han fatt per telefon. Andringssdékanden hade
kommit f£&6r att underteckna besviren efter
utsatt tid pa forsta mdéjliga dag dd ombudet
hade mottagning. PND 2958/86.

En besvarsskrift hade fdrsenats en dag pa
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grund av advckatens langsamma agerande. FSD
ldmnade besvidren utan prévning. FSD 3389/86
(PSC18778) .

Besvargskriftens form och innehdll

Besvar anfdérs skriftligt och i besvarsskriften redo-
gdr andringssdékanden £O6r pa vilket sidtt han yrkar att
beslutet skall &ndras.

Som skriftligt anses ocksd besvidr som anfdrs som te-
legram, telex, telekopia (telefax), elektronisk post
eller pa annat liknande satt och som kan skrivas ut i
skriftlig och lasbar form. I sadana fall saknar be-
svarsskriften underskrift i original. Besvarsskriften
behdéver inte undertecknas, om den innehdller sadana
uppgifter att pensionsanstalten kan ta kontakt med
avsandaren, om den hyser misstankar i frdga om ur-
sprunget av besvdrsskriften (lagen om utnyttjande av
elektronisk telekommunikation och automatisk databe-
handling vid domstolarna 594/93). Besvdr som kommit i
elektronisk form skrivs ut fér arkivering. Aven PND
och FSD férfar pa detta satt.

Som besvar prdvas ocksad besvar som ett ombud £46r en
pensionsanstalts deldgarbolag enligt andringssokan-
dens fullmakt sdnt in som elektronisk post. Ombudet
har da verkat som ombud f£6r andringssdékanden och pen-
sionsanstalten maste be honom komplettera besvars-
skriften med en fullmakt av dndringssdkanden.

Besvarsskriften som telekopia

HFD har ansett att det faktum att besvars-
skriften inom besvdrstiden har insdnts som
telekopia och den undertecknade besvars-
skriften i original har insédnts £&rst efter
besvarstidens slut inte utgdér hinder £fér
prévning av besvaren. HFD beslut 4.2.1992,
4973/4/91, liggare 356, Juridiska avdelning-
ens meddelande 1/92.

PND ansdg att X hade sdékt &ndring inom ut-
satt tid, ndr X:s hustru inom besvirstiden
per telefax hade meddelat att X sander till-
laggsturedningarna till besvarsskriften se-
nare. Den undertecknade besvadrsskriften hade
kommit efter utsatt tid. PND 3892a/92.

Som besvarsskrift racker i praktiken ett brev, i vil-
ket den som mottagit beslutet meddelar sitt missndje
med beslutet. Ett lakarutlatande betraktas dock dire-
mot inte som besvar. Fér att drendet skall behandlas
som besvdr forutsatts nagon form av andringsyrkande
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eller &tminstone ett meddelande som kan betraktas som
ett sadant yrkande.

En ny ansdkan om samma pension inom besvarstiden be-
traktas t.ex. som besvar, om pensionsanstalten inte
godkanner ansdkan. Se punkt 7.4.9, Ny pensionsansdkan
under besvarstiden.

En ny pensionsansdkan som inom besvarstiden
lamnats in efter PND:s beslut betraktades
som besvar till FSD. FSD beslut 5.4.1982
(PSC10777) .

FSD har ansett att besvar anhdngiggjorts
inom utsatt tid d& &ndringssdkanden under
besvarstiden har sant in ett nytt l&karutlé-

. tande. Andringss®dkanden har ocksd ombetts
sanda in en besvarsskrift, som har anldnt
efter besvarstidens utgdng. FSD beslut
3.5.1984 (PSC1l3455). PND prévar inte endast
ldkarutlatanden som besvar.

Aven om inga exakta formkrav stdlls p& besvarsskrif-
ten ligger det dock 1 andringssdkandens intresse att
motivera besviren grundligt. Grunderna f&r besvaren
borde styrkas genom handlingar.

Besvar eller begaran om rdattelse

Det stadr inte alltid klart om det ar frdga om besvir

eller begdran om rattelse. Som besvdr behandlas vid

pensionsanstalten skrivelser som anlant inom besvars-

tiden och som rubricerats som besvidr eller som av-

setts som sadana. Aven fdr sent inkomna skrivelser

som rubricerats som besvidr behandlas som besvar och
. sdnds vid behov till besvarsinstansen.

Aven en skrivelse som inte har rubricerats som be-
svdr, men som innehdller uttryck fOr missndje obver
pensionsanstaltens beslut tolkas som besvar om den
kommer hdégst en mdnad fdér sent. Pensionsanstalten
prévar da arendet som besvdr och om anstalten inte
godkanner yrkandena &verfdrs drendet till besvirsin-
stansen.

Skrivelser som kommer Over en manad fér sent och som
rubricerats eller kan tolkas som begdran om rattelse
prévas pa pensionsanstalten som rattelsedrende. Se
punkt 7.9.2, Sjadlvrattelse.

Det dr skal att observera att besvar som inkommer fér
sent kan vara avsedda som ansékan om aterbrytande. Se
punkt 7.9.1, Aterbrytande.

Ovanndmnda principer gdller ocksa £6r meddelanden som
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7.4.7

gadllier andring av arbetsinkomst.

I oklara fall tillfrdgas personen om i vilken avsikt
han har sdnt in dokumentet.

Hur besvdr behandlas pd pensionsanstalten och sdnds till besvdrsinstan-

sen

Besvadr som sjdlvrattelse

21 a § 2 mom. APL

Till alla delar

Om pensionsanstalten eller pensionsskyddscentralen
till alla delar godkdnner de yrkanden som framstalls
1 besvdrsskriften, skall den ge ett rdttelsebeslut i
drendet. I ett rdttelsebeslut kan dndring sdkas en-
ligt 21 8.

Pensionsanstalten prdvar besvaren. Om den till alla
delar godkanner andringssdkandens yrkanden, ger den
ett rattelsebeslut, i vilket andring kan sdkas pa
normalt satt.

Det kan ibland vara en tolkningsfraga ndr andringsso6-
kandens yrkanden har godkants till alla delar. I
drenden som gdller invalidpension kan sa vara fallet
t.ex. nar pensionen fb6r aterstdende tid bdrjar genast
efter primdrtiden. Om daremot besvarsskriften atfdlis
av ett lékarutldtande, i vilket arbetsofdérmagan har
sagts fortga tillsvidare och pensionsanstalten trots
detta beviljar pension fér en viss tid, uppfylls £o6r-
utsdttningen ‘till alla delar’ inte langre. Visstids-
pensionen beviljas da med interimsbeslut och arendet
Ooverfdérs till besvarsinstansen.

Pensionsanstalten kan inte godkédnna sddana yrkanden
som for andringssdkanden skulle leda till ett samre
slutresultat an tidigare {(reformatio in pejus-fér-
bud). I sadana fall skall pensionsanstalten overfdra
drendet till besvdrsinstansen.

Arenden som galler arbetsinkomst

Ndr &ndringssdékanden anfér tillrdckliga grunder som
std6d f£o6r sina besvdr och pensionsanstalten ar av sam-
ma dsikt i drendet som &ndringssdkanden, ger anstal-
ten ett rattelsebeslut med anvisningar fér sdkande av
dndring. En férutsdttning d8r givetvis att arbetsin-
komsten har varit felaktigt faststdlld. I s&dana fall
behéver pensionsanstalten inte gbra nagon f£dérmanlig-
hetsjamfdérelse med hdnsyn till £dretagarens senare
pension.
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21 a § 3 mom.

och 4 mom. APL

Kan pensionsanstalten eller pensionsskyddscentralen
inte pa det sdtt som ndmns i 2 mom. rdtta det beslut
som besvidren avser, skall pensionsanstalten eller
pensionsskyddscentralen inom 30 dagar fradn besvérsti-
dens utgdng sdnda besvdrsskriften jdmte sitt utldtan-
de till pensionsndmnden eller, om besvdren gdller
pensionsndmndens beslut, till férsdkringsdomstolen
fér behandling. Pensionsanstalten eller pensions-
skyddscentralen kan hdrvid genom ett interimistiskt
beslut rdtta sitt tidigare besiut till den del den
godkdnner yrkandet 1 besvdren. Om besvdren redan har
sdnts till besvdrsinstansen, skall pensionsanstalten
eller pensionsskyddscentralen omedelbart underrdtta
besvdrsinstansen om det Interimistiska beslutet. I
det interimistiska beslutet fdr 4dndring inte sdkas.

Fran den i 3 mom. fdéreskrivna tiden kan avvikelse
gbras, om inhdmtande av en tilldggsutredning som
krdvs med anledning av besvdren fdrutsdtter detta.
Andringss&kanden skall hdrvid utan drdéjsmdl underrét-
tas om inhdmtande av tilldggsutredning. Besvdrsskrif-
ten och utldatandet skall dock alltid sdndas till be-
svdrsinstansen senast inom 60 dagar fran besvdrsti-
dens utgang.

Om pensionsanstalten inte rattar det beslut som be-
svaren galler eller anser att besvdren skall lamnas
utan prévning, skall anstalten inom 30 dagar fran
besvdrstidens utgdng sénda besvarsskriften och sitt
utlatande (bemdtande) samt dokumenten till besvlrsin-
stansen.

Pensionsanstalten avgdr sin standpunkt i frdga om
besvdren och om rdttelse av det beslut som besvaren
géller inom 30 dagar. Rattelsebeslut kan ges aven
senare. Beslutet atféljs av anvisningar fér sdkande
av andring.

Besvdr som kommit f£&6r sent Sverfdrs sd snart som mdj-
ligt till besvarsinstansen, om beslutet inte rédttas
eller om pensionsanstalten rdttar det endast delvis.
Se punkt 7.4.5, Begvdr som fdrsenas.

Pensionsanstalten sdnder samtidigt alla utredningar
som inverkat pd avgdrandet till besvarsinstansen.

Andringssékanden meddelas per brev om att besviren
Overfdrts. I brevet meddelas att pensionsanstalten
inte har rdttat sitt beslut. Om pensionsanstalten sa
6nskar kan den ocksa bifoga en kopia av sitt utlitan-
de till besvdrsinstansen (bemdétandet) samt uppskatta
hur lang handldggningstiden i besvirsinstansen kommer
att vara.
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Tillaggsutredning Av besvarsskriften kan framgda nya omstdndigheter som

kraver ytterligare tillaggsutredningar. Pensionsan-
stalten ser till att alla tillaggsutredningar som va-
sentligt paverkar saken anskaffas. Om i samband med
besviren framkommer att det finns tillaggsutredning-
ar, skaffar pensionsanstalten dessa.

Pensionsanstalten ar inte skyldig att anskaffa av-
giftsbelagda tilldggsutredningar, utan detta skall
andringssdkanden sjalv skdéta. Om dock pensionsanstal-
ten uppmanar pensionssékanden att t.ex. ldta undersod-
ka sig fér att hans arbetsférmaga skall kunna utre-
das, ersdtter pensionsanstalten kostnaderna f6r detta
(11 § 3 mom. APF). Andringssékanden meddelas omedel-
bart om anskaffandet av tillaggsutredningar.

Aven om ett ombud har representerat sokanden i be-
svarsskedet kan tilldggsutredningar ocksa begdras av
parten, om det Ar motiverat med hdnsyn till utred-
ningen av drendet.

Besvarsskriften och utlatandet (bemdtandet) samt
handlingarna skall dock alltid sa&ndas till respektive
besvarsinstans senast inom 60 dagar fran besvirsti-
dens utgang. Tidsfristen galler ocksd de tilléaggsut-
redningar som andringssoékanden utlovat. Tillaggsut-
redningarna sands till pensionsanstalten aven om be-
svaren redan har &verférts till besvarsinstansen.

Om tilldggsutredningen anldnder efter 60 dagar sadnder
pensionsanstalten den och sitt eventuella tillaggsut-
latande till besvdrsinstansen i efterhand.

Besvdrsinstansen kan dldgga pensionsanstalten att
anskaffa en tilldggsutredning eller helt aterfodrvisa
drendet till pensiocnsanstalten f£&6r anskaffande av
tillaggsutredning. Tidsfristerna pa 30 och 60 dagar
gdller inte dessa situationer.

Interimistiskt beslut

Pensionsanstalten kan genom ett interimistiskt beslut
ratta ett tidigare beslut, om anstalten delvis god-
kanner det yrkande som framstdllts i besviren (t.ex.
beviljar delinvalidpension ndr andringssdkanden Kkravt
full pension). Harvid sander pensionsanstalten besva-
ren jamte utldtande (bemdtande) inom en tidsfrist pa
30 eller 60 dagar till besvarsinstansen. I utldtandet
meddelas om det interimistiska beslutet.

Om drendet redan har sdnts till besvarsinstansen och
pensionsanstalten darefter skulle godkdnna andrings-
sbkandens yrkanden, kan pensionsanstalten per telefon
héra sig fér om i vilket skede behandlingen av av
besvaren befinner sig och genast meddela besvarsin-



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN CIRKULAR A 45/94 24

Juridiska avdelningen/Scandix 21.10.1994

stansen om det interimistiska beslutet. I interimis-
tiska beslut ges inga anvisningar fér sdkande av and-
ring.

7.4.8
Beslut i lé4nder med &verenskommelse om social trygghet och i EES-lander

Den som ar missnéjd med ett beslut som getts av en
pensionsanstalt i ett land med vilket Finland har en
Overenskommelse om social trygghet kan skriftligen
6verklaga beslutet inom 1 - 3 manader fran det han
har fatt del av beslutet. Besvdrstiden anges i beslu-
tet.

Besvdrsskriften angdende beslut fran ett avtalsland
kan avfattas pa finska eller svenska. Behandlingen av

. besvdren gar dock snabbare om besvirsskriften &r
skriven pd det sprdk som talas i det land dar beslut-
et getts.

I 6verenskommelserna om social trygghet har landerna
avtalat om att besvdren anses ha anfdérts den dag da
de har inlamnats i nagotdera landet till en sadan
anstalt som ar behdérig att ta emot pensionsansdkning-
ar.

Beslut i EES-l&nder

Om en person ocksa har arbetat i andra EES-lander kan
dndring inte annu sdkas nar parten far sitt pensions-
beslut frén Finland. Ett undantag fran detta 4r be-
slut om férkastande av ansdkan om invalidpension, som
direkt ges som slutgiltigt.

Nér alla EES-lander har gett sina beslut i ett pen-

. sionsdrende sd&nder den anstalt som avgdr a&rendet (PSC
eller FPA) ett sammandrag av alla EES-beslut till den
i Finland bosatta sdkanden. Till sammandragen fogas
ocksa de slutgiltiga pensionsbesluten. Den tidsfrist
som iakttas vid sékande av dndring rdknas frén den
dag da detta sammandrag har postats.

Besvar blir anhdngiga ndr de inlamnas till en pen-
sionsanstalt i wvilket EES-land som helst.

Cirkuldr A 70/93, EES-avtalet trader i kraft, kap. 4
7.4.9
Ny pensionsansdkan under besvarstiden
Samma pensionsslag

En person kan sedan han fatt ett avslag pa sin pen-
sionsansdkan inom besvdrstiden ldmna in en ny ansdkan
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angdende samma pension i stdllet f£6r att sdéka and-
ring.

Pensionsanstalten behandlar en ny pensionsansdkan som
inldmnas under besvarstiden som besvidr. Om anstalten
godkdnner sdékandens yrkanden, ger anstalten ett rat-
telsebeslut med anvisningar £6r sdkande av dndring.

FSD betraktade en ny pensionsansdkan som i
férhdllande till PND:s beslut gjorts inom
besvdrstiden som besvar. FSD beslut 5.4.1982
(PSC10777) .

Om pensionsanstalten inte godkanner sdékandens yrkan-
den eller godkanner dem endast delvis, sands ansdkan
till besvarsinstansen som besvar f6r att prdvas pa
ovan angivet satt.

Annat pensionsslag

Besvaren

Andringssokanden kan ocksd medan besvidren &r anhdngi-
ga lamna in en ny ansdkan som gdller ett annat slag
av pension. En dylik ansdkan som gdller nagon annan
pension behandlas inte som besvar, utan pensionsan-
stalten avger i drendet besiut med anvisningar for
sbkande av andring.

ar fortfarande pa pensionsanstalten

Nir besvdr Sver beslut om individuell fértidspension
dr anhdngiga och en ansdékan om invalidpension samti-
digt blir anhéngig pa pensionsanstalten behandlar
anstalten bdgge drendena. Om pensionsanstalten bevil-
jar invalidpension ger anstalten ett pensionsbeslut
jamte anvisningar fér sdékande av andring. Besvaren
Over beslutet om individuell foértidspension sands
hdrvid inte till pensionsndmnden, utan drendet blir
darvid. Detta nadmns i1 beslutet om invalidpension. Om
pensionstagaren sa onskar kan han yrka att besvdren
skall sdndas till besvArsinstansen.

Om pensionsanstalten inte beviljar invalidpension,
ger anstalten i drendet ett avslagsbeslut jamte an-
visningar £6r sékande av andring. Om pensionsan-
stalten gcdkdnner besviren O6ver individuell £oértids-
pensicn, ger anstalten ett positivt foérhandsbeslut
som rattelsebeslut jdmte anvisningar f£oér sdékande av
andring. Om pensionsanstalten inte heller beviljar
invididuell f£értidspension, sdnder anstalten besviren
med utlatande (bemdtande) till pensionsndmnden.

Nar besvidr over beslut om invalidpension &r anhdngiga
och en ansdkan om invividuell fértidspension ocksé
blir anhdngig behandlar pensionsanstalten bagge &ren-
dena. Om pensionsanstalten godkdnner besvaren over
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Besvaren

beslutet om invalidpension, ger den i1 drendet ett
rattelsebeslut med anvisningar f£6r sdkande av and-
ring. Ansékan om individuell fdértidspension férblir
dd ddrvid och detta anges i rattelsebeslutet. Om pen-
sionstagaren sa onskar kan han yrka att besvaren
skall sdandas till besvarsinstansen.

Om pensicnsanstalten inte beviljar invalidpension
sadnder den besvdren med utlatande till PND och ger
angaende ansékan om individuell fortidspension antin-
gen ett positivt eller fdrkastande beslut med anvis-
ningar f&6r sdkande av a&ndring.

har redan sants till PND

Om ansdkan om individuell fértidspension blir an-
hidngig efter det att besvdren Over beslutet om inva-
lidpension och handlingarna redan har sants till PND,
ger pensionsanstalten angdende ansdékan om individuell
fortidspension antingen ett férkastande beslut eller
ett positivt férhandsbeslut med anvisningar f£6r sé-
kande av andring. Beslutet om pensionsbeloppet pa den
individuella fértidspensionen (betalningsbeslutet) ar
ocksda slutgiltigt. Beslutet meddelas PND.

Om ansdkan om invalidpension blir anhdngigt férst
sedan besvidren &ver beslutet om individuell £fortids-
pension redan har sants till PND, ger pensionsanstal-
ten med anledning av ansdkan antingen ett fdrkastande
eller positivt beslut med anvisningar f£ér sdkande av
dndring. Beslutet meddelas PND.

Ansdkningar inldmnas fran bdérjan om tva pensioner

Om en ansdékan som gidller bade invalidpension och in-
dividuell foértidspension fdrkastas och sdkanden medan
besvidren &r anhédngiga ansdker om nagondera typen av
pension eller pd nytt ansdker com bagge pensionerna,
betraktas den nya ansdkan som besvar.

Om pensionsanstalten beviljar invalidpension med rdt-
telsebeslut, ldmnas Arendet angaende individuell £foér-
tidspension darvid.

Om pensionsanstalten foérkastar ansdékan om invalidpen-
sion, men godkdnner ansdékan om individuell £értids-
pensicn, ges ett positivt férhandsbeslut om rdtten
till individuell fdortidspension som interimistiskt.
Pensionsanstalten har da godkdnt dndringssdkandens
yrkanden endast delvis och den som besvar betraktade
ansdkan Overfdrs till besvarsinstansen.

Om pensionsanstalten inte godkdnner andringssdkandens
yrkanden, sdnds ansdkan till pensionsndmnden f£or att
behandlas som besvdar. Sa kan man foérfara eftersom
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pensionsanstalten redan har tagit stdllning till bag-
ge pensionerna som férsta instans.

Ansdkningar om tva pensicner inldmnas 1 besvarsskedet

Om sdékanden ursprungligen har ansdékt om endast den
ena typen av pension men under besvdrstiden sdnder in
en ny ansdkan om sdval invalidpension som individuell
fortidspension, kan pensionsanstalten ge ett rattel-
sebeslut angaende den pension som anstalten redan
tidigare har gett beslut om. Angdende den pension som
anstalten inte dnnu har gett beslut om kan anstalten
ge ett beslut med anvisningar f£ér sékande av andring.

Om besvaren redan sants till PND kan pensionsanstal-
ten ge ett slutgiltigt beslut angdende den pension
som den inte tidigare har gett beslut om. Beslutet
meddelas PND och ansdkan bildggs besvaren.

Utredning av besvdrens handlaggningsskede

Innan pensicnsanstalten ger sitt beslut dr det skal
fér pensionsanstalten att hos besvirsinstansen hoéra
sig £6r om i vilket skede handldggningen av besvéren
befinner sig att sdékanden inte samtidigt skall £fa
motstridiga beslut.

7.4.10
Ny ansdkan om arbetsinkomst fran fdéretagare

Under besvarstiden

Pensionsanstalten kan medan besvdr om arbetsinkomst
dr anhdngigt f4 en ansdkan om justering av arbetsin-
komsten. Om ansdkan klart gdller justering av arbets-
inkomsten fran tidpunkten fdr meddelandet framat,
behandlar pensionsanstalten drendet normalt som en
justeringsansdkan och avger ett slutgiltigt beslut
med anvisningar f£or sdékande av andring.

Efter besvarstiden

En ansdkan angaende justering av arbetsinkomsten som
inkommer efter besvdrstiden behandlas som justerings-
ans®kan, besvdr, ansdékan om aterbrytande eller rat-
telsedrende beroende pa vad sdkanden har avsett. En
foretagare kan t.ex. ldmna in en ansdkan om justering
av arbetsinkomsten eller grundbesvir &ver foérsdk-
ringspremierna, trots att han har haft f6r avsikt att
begdra att férsdkringen helt och hallet upphdvs eller
att arbetsinkomsten minskas frén fdrsdkringens bér-
jan.

Om saken ar oklar skall sdkanden tillfragas om vad
han avsett med sin ansdkan.
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7.5
Besvdrsinstansernas skyldighet att héra andringssdékanden

21 b § 3 mom. APL Med anledning av besvdr som anfdérts skall pensions-
ndmnden och férsdkringsdomstolen bereda den, vars
intresse beslutet gdller, méjlighet att bli hdrd.

Skyldigheten att hdéra andringssoékanden har tidigare
gdllt endast FSD. Fr.o.m. 1.1.13995 gdller skyldighe-
ten ocksa pensionsgndmnden.

FSD hade vid behandlingen av besvar begdrt
ett utldtande av en lakarsuppleant som inte
deltog i behandlingen av arendet. Det var
frdga om en utredning som kunde inverka pa
beslutet. FSD borde darfdér inte ha avgjort

. besvdren utan att bereda parterna mdjlighet
att avge en skriftlig foérklaring med anled-
ning av utlatandet. Arendet aterbdrdades
till FSD. HD beslut 2.2.1994, VA 93/180,
liggare 357.

Den pensionsanstalt som gett beslutet skall inte i
normala fall sarskilt horas eftersom pensionganstal-
ten bifogar sitt eget utlatande (bemdtande) ndr den
6verfdr besvaren till besvarsinstansen.

Hérande av part ndr pensionsanstalten sdker andring
Ansdkan om aterbrytande

Nar pensionsanstalten hos FSD ansdker om aterbrytande
av sitt beslut sadnder anstalten samtidigt parten ett
brev angdende hérande (modellbrev, bilaga 3) i rekom-
menderat brev eller genom att anvidnda mottagningsbe-

. vis. Samtidigt sands en kopia av ansdkan om aterbry-
tande samt kopior av de handlingar som direkt anslu-
ter sig till arendet. Kopiorna behdéver inte vara be-
styrkta. Pensionsanstalten ber parten att sdnda sitt
svaromal direkt till FSD inom 14 dagar.

Det &r ondédigt att sdnda kopior som inte berdr aren-
det eftersom parten alltid har mdjlighet att ta del
av originalhandlingarna pa pensionsanstalten.

Besvar Over PND:s beslut

Forfarandet dr detsamma ndr pensionsanstalten hos FSD
séker dndring i PND:s beslut.

7.6
Utldtanden som besvarsmyndigheterna begér

Besvarsmyndigheterna begdr utldtanden (bemdtande) av
Ovriga parter i &drendet. Dessutom kan de begara sak-
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Sprak

Horande

7.6.1

kunnigutlatanden.

Fér att parten skall kunna hdéras sakenligt skall ut-
latanden och bemdétande inldmnas till besvarsmyndighe-
terna pad det spradk (finska, svenska, samiska) pad vil-
ket besvdrsskriften avfattats. Sa férfar man atmin-
stone, om pensionsanstalten presenterar en ny utred-
ning som paverkar drendet.

Om parten eller pensionsanstalten behdéver hdras med
anledning av ett utlatande eller en tillaggsutred-
ning, skéts detta av besvdrsinstansen.

Pensionsanstaltens utlidtande (bemdtande)

7.6.2

Om pensicnsanstalten inte rattar det oOverklagade be-
slutet, sid&nder anstalten besvarsskriften, sitt utla-
tande (bemdtande) och handlingarna till besvarsin-
stansen.

I sitt utlatande framldgger pensionsanstalten sitt
stdllningstagande i fraga om de yrkanden som fram-
lagts i1 besvidren eller ansdkan om undanrdjande.

I sitt utlatande féaster pensionsanstalten sdrskild
uppmarksamhet vid motiveringen. Om nya utredningar
framlaggs i samband med sdbkandet av andring, prévas
drendet pad nytt och motiveringen framfdérs med beak-
tande av dessa omstdndigheter. Motiveringen framfors
i synnerhet om inte heller de nya utredningarna and-
rar pensionsanstaltens standpunkt. I synnerhet i
gransfall &r det skdl att fdéra fram pensionsanstal-
tens motivering.

Ndr pensionsanstalten Overfdr foOrsenade besvar till
besvarsinstansen tar anstalten i sitt utlitande ocksé
stdllning till sjdlva &rendet, om fdérseningen lamnar
rum £6r tolkning. Pensionsanstalten utlater sig ocksa
om huruvida pensionsanstalten anser att vdgande skéil
har framférts £6r forseningen.

I sitt utlatande till FSD meddelar pensionsanstalten
ocksa sin uppfattning i sjélva drendet, om det &r
sannolikt att FSD behandlar de fdrsenade besvidren som
ansdkan om dterbrytande.

Pensionsskyddscentralens utlatande

Om PSC har avgett det &verklagade beslutet, ger den
ett utlatande (bemdtande) pd samma sdtt som en pen-
sionsanstalt {se ovan).

PND och FSD kan be PSC om ett utlatande &ven om denna
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inte har gett beslut i drendet (sakkunnigutladtande).
Till pensionsnamnden

Pensionsnamnden begar PSC om ett utldtande bl.a. i
sadana besvarsdrenden, 1 vilka det 3r fraga om enligt
vilken arbetspensionslag en viss verksamhet skall
foérsakras.

Till fdrsdkringsdomstolen

Enligt lagen om foérsdkringsdomstolen kan FSD f&r att
utreda ett adrende skaffa ett utlatande fran en fack-
myndighet. Av PND har regelbundet inbegdrts utlatan-
den i arenden som kraver juridisk prévning. PSC kan
pd begdran ge utlatanden ocksa om besvar &ver beslut

. eller ansékningar om dterbrytande, vilka gdller avgd-
rande av arbetsofdérmidga.

7.7

Grundbesvar

22 § APL

1 mom. Den som anser, att debiteringen av avgift, som med
stéd av denna lag pdfdrts av pensionsanstalt eller
pensionsskyddscentralen, varit stridande mot lag el-
ler avtal, md ddréver skriftligen anfdra grundbesvar
hos pensionsndmnden senast inom tvad dr frdn ingdngen
av dret efter det dr dd fordran bestdmdes eller pa-
férdes. Anféras sddana besvdr med anledning av utmat-
ning, gdller dessutom vad vid utmdtning av skatter
och avgifter om grundbesvdr dr stadgat.

. 2 mom. Den som icke dtndjes med pensionsndmndens beslut i

ovan i 1 mom. ndmnt drende, ma sdka dndring ddri hos
férsdkringsdomstolen genom skriftliga besvdr inom
tid, som stadgas i 21 8§.

Den reform av besvidrsprocessen som trader i kraft
1.1.1995 gdller inte férfarandet wvid grundbesvar.
Grundbesvar &ver fdrsdkringspremie som faststdllts av
en pensionsanstalt eller PSC riktas och sénds

alltsd fortfarande direkt till PSC och grundbesvar
6ver PSC:s beslut direkt till FSD.

I besvar Over fdérsdkringspremien kraver PSC en kopia
av premiekvittot. Om dndringssdkanden inte har sént
in premiekvittot i samband med grundbesviren, sinder
pensionsanstalten detta till PND tillsammans med sitt
utldtande.
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Pensionsavgift fér arbetstagare

I fridga om pensionsavgiften fér arbetstagare iakttas
i tilladmpliga delar det som i APL, KAPL och KoPL
stadgas om arbetsgivarens besvirsratt i fdérsdkrings-
premiedrenden. Om arbetstagaren &r missndjd med den
pensionsavgift som arbetsgivaren har innehdllit, kan
han hos PND anfdra grundbesvdr enligt 22 § APL. Be-
svdren skall anfdras senast inom tva ar fran ingdngen
av aret efter det ar da pensionsavgiften har innehal-
lits. PND:s beslut kan d6verklagas hos FSD.

Cirkuldr A 65/93, Arbetstagarens pensionsavgift

I frdga om besvdr Over pensionsavgift som innehallits
fran den 16n som utbetalats till statsanstdllda ar-
betstagare iakttas i tilldmpliga delar stadgandena i
23 § StPL. Besvdr Over pensionsavgiften anfdérs hos
Statens pensionsndmnd och besvidr 6ver namndens beslut
bverklagas hos FSD {(RP 190/94 rd).

Cirkuladr A 54/93, Arbetstagarnas pensionsavgift i
statens pensionssystem

Besvdr Over innehdllningen av pensionsavgiften fér
tjdnstemdn och arbetstagare som lyder under KTAPL
anférs hos léansstyrelsen i Nylands 1l&n, vars beslut
6verklagas hos HFD.

Cirkular A 57/93, Arbetstagarnas pensionsavgift i
kommunernas pensionssystem

F6r arbetstagare som omfattas av SjPL faststdlls sky-
ldigheten att betala fdorsdkringspremie enligt SjPL.
Besvar anfdérs hos PND och vidare hos FSD (59 b §
SjPL) .

Avbrytande av verkstalligheten

Inom arbetspensionssystemet kan ett beslut i allman-
het verkstallas aven om det inte &ger laga kraft (21
b § 1 mom. APL). Till exempel FOPL-fdrsédkringspremien
uppbéars av fdéretagaren aven om han ansdker om andring
av sin arbetsinkomst. Beslut om aterkrav verkstdlls
dock inte innan beslutet har vunnit laga kraft.

Besvarsmyndigheten kan sedan besvir anférts f£érbjuda
att beslutet verkstalls eller fdrordna att verkstdl-
ligheten avbryts. I arbetspensionsdrenden kommer det-
ta i fraga narmast i samband med utmitning av f£érsik-
ringspremier.
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Utmdtning

Pensionsanstalten kan sjdlv avbryta uppbdringen av
forsdkringspremier ndr fdéretagaren har anhdngiggjort
besvar 6ver sin arbetsinkomst eller ndgon annan pre-
miegrund. Ett villkor &r dock att besvidren atminstone
delvis ar motiverade.

Av pensiocnsanstalt eller Pensionsskyddscentralen
faststdlld avgift och dréjsmalsrdnta far utsdkas pa
det satt som stadgas i lagen om indrivning av skatter
och avgifter i utsdkningsvdg (SkatteUL 367/61) (19 §
APL) .

I vissa gamla stader ar stadsfogden utmatningsman,
annanstansg lansmannen.

Ansdkan om avbrytande

Om ansbkan om avbrytande stadgas i SkatteUL.

Enligt 9 § SkatteUL kan myndighet (t.ex. PSC eller
FSD)} som behandlar ordinarie besvar eller grundbesvar
som gdller faststdllande eller debitering av en ford-
ran helt eller delvis férbjuda utsdkningen eller be-
stdmma att den skall avbrytas.

Om den vars egendom utmdtts pa grundval av besvar
dnskar sbka avbrytande av verkstdlligheten, skall han
omedelbart eller senast den &ttonde dagen efter ut-
matningen ddrom underridtta utmidtningsmannen, som
skall avbryta verkstdlligheten tills vidare.

Ansdkan om avbrytande av verkstdllighet skall gbras
skriftligen. Den skall riktas till utmatningsmannen,
och till den skall fogas en av utmdtningsmannen be-
styrkt kopia av utmdtningsprotokollet samt ett intyg
om att besvar &6ver faststdllandet eller debiteringen
av en fordran ar anhdngiga, eller grundbesvdrsskrif-
ten och de handlingar som andringssdékanden aberopar i
sin motivering av besvaren.

Ansdkan om avbrytande jamte bilagor skall senast den
tjugonde dagen efter utmidtningen tillstdllas utmat-
ningsmannen. Utmdtningsmannen sander handlingarna
till besvarsmyndigheten (t.ex. PND eller FSD).

I beslut angaende ansdkan om avbrytande far andring
inte sdkas. Bestammelsen om att utsdkningen skall
férbjudas eller avbrytas &r i kraft tills besvaren
har avgjorts med lagakraftvunnet beslut, om besvirs-
myndigheten inte férordnar annat.

Besvirsinstanserna behandlar ansdkningarna om avbry-
tande i bradskande ordning. Férst provas att de for-
mella forutsdttningarna uppfylls. Om handlingarna &r
bristfdlliga eller i drendet inte har iakttagits



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN CIRKULAR A 45/94 33

Juridiska avdelningen/Scandix 21.10.1994

7.9

stadgade former eller tidsfrister, lamnas sjdlva an-
sékan om avbrytande utan prévning.

Sidndandet av ett inbetalningskvitto med anmidrkning om
att avgiften &r utsdkbar utan dom eller utslag inne-
bar inte &nnu utmdtning. Avbrytande kan komma i fraga
forst efter det att utmdtningsmannen har inlett ut-
sdkningsdtgdrderna och sant in ett protokoll om &ren-
det.

Om andringssdkanden begdr pensionsanstalten att av-
bryta verkstdlligheten av utsdkningen, informerar
anstalten om hur andringssoékanden skall férfara i
drendet.

Extracrdinidra rittsmedel

7.9.1
Aterbrytande

21 d4d § 1 mom. APL

Ett beslut vinner laga kraft om besvdr inte har an-
férts under besvarstiden. Nar beslutet har laga kraft
innebdr det att a&ndring inte langre kan sdkas med
ordindra rattsmedel.

Extraordindra rattsmedel som kan anvdndas fér att i
arbetspensionsdrenden sdka a&ndring genom rédttelse av
lagakraftvunnet beslut ar undanrdjande av beslut i
FSD, dvs. aterbrytande, och sjalvrittelse av beslut i
pensionsanstalten, PND eller FSD (21 4 § APL) samt
rattelse av fel i beslutet (sakfel och skriv- eller
rdknefel, 21 e § APL).

Om ett laga kraft vunnet beslut i ett drende som av-
ses 1 21 § grundar sig pa en oriktig eller bristfdl-
lig utredning eller om beslutet uppenbart stdr i
strid med lag, kan férsdkringsdomstolen pd framstdll-
ning av pensionsanstalten eller pd ansékan av part 1
drendet, efter att ha berett de dvriga parterna till-
fdlle att bli hdérda, undanrdja beslutet och bestdmma
att drendet skall behandlas pd nytt. Efter att ha
gjort en sddan framstdllning kan pensionsanstalten,
tills drendet har avgjorts pad nytt, Iinterimistiskt
instdlla utbetalningen av pension eller betala denna
enligt sin framstdllning.

FSD kan inte ldngre efter 1.1.1995 i samband med be-
handlingen av ansdkan om aterbrytande sjalv avgédra
den egentliga sakfragan utan skall - ndr férutsitt-
ningarna fér aterbrytande finns - sedan det laga-
kraftvunna beslutet undanrdéjts alltid bestdmma att
drendet pa nytt skall behandlas vid en lagre beslu-
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tande instans. P4 sa sdtt har parten alltid mdjlighet
att soka adndring ocksda i det nya beslutet, som &t-
f61js av vanliga anvisningar fér sdkande av andring.
Forutsdttningarna fér aterbrytande kvarstar dock som
férut.

I aterbrytningsdrenden inom den offentliga sektorn
kan FSD ddremot sjalv ta upp saken till behandling
(24 § StPL och 10 § KTAPL, RP 190/94 rd).

Pensionsanstalten beviljade X fértida al-
derspension som fribrevspension och konsta-
terade i sitt beslut att det APL-arbetsfdr-
hallande som alltjamt fortgar medfdr ritt
till alderspension efter arbetsfdrhillandets
slut. FSD godkande pensionsanstaltens ansoé-
kan om aterbrytande eftersom fértida alders-
pension inte kan beviljas endast £6r de pen-
sionsdelar som grundar sig pa fribrev, om
APL-arbetsférhdallandet fortgar utan avbrott.
FSD beslut 2.2.1989% (PSC22432).

Nar X:s KAPL-pension hade faststdllts hade
ocksa inkomsten under den aterstdende tiden
beaktats. Pensionsanstalten ansdkte om ater-
brytande eftersom X fick heleffektiv arbets-
pension dven fran Sverige. FSD godkdnde an-
s6kan om aterbrytande. FSD beslut 22.10.1975
(PSC3311).

Aven om ingen s&rskild tidsfrist har faststallts foér
undanrdjande av beslut skall dock grunderna enligt de
allmdnna rattegangsprinciperna (31 kap. 10 § 2 mom.
rattegangsbalken) vara synnerligen vdgande, om ansd-
kan om undanrdjande av beslut gdller beslut som vun-
nit laga kraft foér mera &n fem ar sedan.

En pensionsanstalt inom den privata sektorn
beviljade X delinvalidpension fr.o.m.
1.3.1973. X hade arbetat inom kommunen sedan
ar 1958 och hade meddelat pensionsanstalten
att hans KTAPL-arbetsfdérhdllande fortgir.
Fran detta arbetsférhdllande gick X i pen-
sion ar 1982. KTAPL-3lderspension kunde inte
beviljas eftersom den tidigare beviljade
delinvalidpensionen hade férhindrat intja-
nande av KTAPL-pension. FSD godkdnde X:s
ansGkan om undanrdjande av beslutet om del-
invalidpension trots att &6ver 5 ar hade foér-
flutit sedan beslutet vunnit laga kraft. FSD
beslut 1.2.1584 (PSC13139).

Den férsdkrade borde ha intjdnat pensions-
skydd endast enligt APL. Han hade dock i
samma arbete fdrsdkrats bade enligt APL och
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7.9.2
Sjdlvrattelse

21 d § 2 mom.

Ingen andring

LFOPL. Det faktum att beslutet om LF&PL-ar-
betsinkomsten var lagstridigt betraktades
som ett sadant synnerligen vagande skidl, som
ledde till att beslutet Aterbrdts, trots att
O6ver 5 ar hade foérflutit sedan beslutet hade
vunnit laga kraft. FSD beslut 9.12.1976 (FSD
1705/76) .

Fr.o.m. 1.1.1995 skall aterbrytande av laga kraft
vunna beslut enligt StPL och KTAPL sdkas hos FSD (RP
190/94 rd).

Om ny utredning framkommer i ett drende som gdller
beviljande av férvdgrad férman eller utdkande av re-
dan beviljad férman, skall pensionsanstalten prdéva
drendet pd nytt. Pensionsanstalten kan utan hinder av
ett tidigare laga kraft vunnet beslut bevilja en fér-
vdgrad férmdn eller utdka en redan beviljad férmén.
Pensionsndmnden och férsdkringsdomstolen kan tilldmpa
motsvarande férfarande ndr de behandlar &renden som
gdller dndringssdkande. I beslutet kan dndring sdékas
sd som stadgas 1 21 §.

Pensionsanstalterna inom den offentliga sektorn har
gamma ratt till sjdlvrattelse.

I rattelsebeslut kan andring sdkas enligt 21 § APL.

Enligt 21 4 § 2 mom. APL skall pensionsanstalten sa-
ledes proéva arendet pa nytt antingen pa eget ini-
tiativ eller pa begdran av parten i &rendet, om i
arendet framkommer en ny utredning, som inte funnits
att tillga nar det tidigare beslutet fattades.

Det beslut som skall rdttas skall ha laga kraft och
rattelseprocessen kan sdledes inledas férst efter
besvarstidens slut.

Pensionsanstalten kan till férdel f£6r sdékanden ocksa
ratta PSC:s och FSD:s beslut, om det kan pavisas att
beslutet varit felaktigt.

Om den nya utredningen inte ger anledning att &ndra
pensionsanstaltens tidigare avgbrande avger pensions-
anstalten ett avslagsbeslut med anvisningar fér
sékande av andring.
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Andring till £6rdel fér sdkanden

Om den nya utredningen leder till att beslutet rattas
till foérdel fd&r sbdkanden, ger pensionsanstalten ett
rédttelsebeslut. I detta beslut far andring sdkas nor-
malc.

Andring till skada fdr sdkanden

Andring av lagakraftvunnet beslut enligt 21 d § 2
mom. APL ar méjlig endast till fdérdel f6r sdkanden.
Om den nya utredningen leder till att beslutet borde
dndras till skada fér sdkanden, kan pensionsanstalten
behandla drendet som rdttelse av sakfel. Felet kan
riattas, om parten godkdnner det. Pensionsanstalten
ger om rattelse av sakfel ett beslut med anvisningar

. fér sdékande av andring. Se dven punkt 7.9.3.1, Sak-
fel.

Om parten inte godkdnner att felet rattas pa pension-
sanstalten, kan pensionsanstalten ansdka om aterbry-
tande av beslutet hos FSD.

Ingen ny utredning

Om ingen ny utredning finns lamnar pensionsanstalten
begdran om ny behandling utan prdévning. Anstalten ger
i arendet ett beslut med anvisningar f£&6r sdkande av
dndring.

Begdran om rattelse

Ett sjdlvrattelsedrende kan bli anhdngigt sa, att
sbkanden sedan han fatt beslutet efter besvarstiden
meddelar pensionsanstalten att han dr missndjd med

. beslutet. Han kan upprepa sina tidigare yrkanden ge-
nom att till pensionsanstalten sdnda t.ex. ett brev
eller ett nytt lakarutldtande eller genom att per
telefon begdra att beslutet rattas. Se punkt 7.4.6,
Besvarsskriftens form och innehall.

Pensionsanstalten kan ocksd proéva fdrsenade besvar
som begdran om sjdlvrdttelse. Om rattelsen inte god-
kdnns, O6verfdrs besvdren till besvarsinstansen. Detta
beror pa att pensionsanstalten sjilv inte far l&mna
besvaren utan prdévning. En begdran om sjdlvrattelse
kan pensionsanstalten didremot ldmna utan prévning, om
inga nya utredningar har framlagts. Besvar anférs
alltid hos besvirsinstansen medan en begdran om
sjalvrdttelse sands till pensionsanstalten.

For att ett pensionsdrende skall behandlas och beslut
avges kradvs 1 allmidnhet en viljeyttring fran parten

sjdlv. Lakarutlatanden som PSC automatiskt fdrmedlar
frdn FPA betraktas inte som rattelseyrkande eller nya
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Ny utredning

Ridttelsebeslut

Sjalvrattelse hos

pensionsanstékningar. I oklara fall fragar pensions-
anstalten vederbdrande om han med t.ex. sitt lakarut-
latande har haft f£6r avsikt att pa nytt anhdngiggdra
sitt pensionsdrende.

Det &r ofta en tolkningsfraga vad som &r en ny utred-
ning. I grdnsfall skall det anses att det ar fraga om
en ny utredning.

Om en person t.ex. ansdker om invalidpension utan att
ridttelse av det tidigare beslutet yrkas, ges beslutet
med anvisningar f£ér sodkande av a&ndring pa normalt
sdtt (t.ex. om en person som fatt delpension anséker
sedan férhdllandena adndrats om att hans pension skall
dndras till full invalidpension).

I pensionsanstaltens beslut konstateras att det &ar
fridga om ett beslut som getts med anledning av rat-
telseyrkande, ocksa om beslutet a&r fdérkastande. Av
positiva beslut framgdr ocksd vilket eller vilka be-
slut som r3ttats och pa vilket lagrum rattelsen grun-
dar sig.

besvidrsinstanserna

Ocksa PND och FSD har ratt att vid behandlingen av

besvar pa basis av en ny utredning avgdéra ett laga-
kraftvunnet &drende till foérdel £fér andringssdkanden
aven for en tidigare tidsperiod &n vad pensionsan-

stalten har tagit stdllning till i sitt &verklagade
beslut.

Besvdrsinstanserna dr dock inte skyldiga att pa nytt
prova ett drende i vilket det finns ett lagakraftvun-
net beslut.

Arbetsinkomstdrenden

21 d § 2 mom. APL kan tilldmpas ndr det ar fraga om
att bevilja en f£érvagrad f£6rman eller utdka en redan
beviljad f&érman. I arenden som gdller arbetsinkomst
ar det inte alltid entydigt nar beslutet ar till for-
del fo6r sdkanden (t.ex. en mindre arbetsinkomst mins-
kar fdérsdkringspremierna men minskar ocksa pension-
en). Darfdér kan sjdlvrattelse enligt 21 4 § 2 mom.
APL inte tillampas pa arbetsinkomstdrenden. I klara
fall kan arbetsinkomsten dock rattas sdsom sakfel (se
punkt 7.9.3.1, Sakfel).
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7.9.3
Rédttelse av fel i beslut

21 e § APL

1 mom. Grundar sig pensionsanstaltens eller pensionsskydds-
centralens beslut pd klart oriktig eller bristfdllig
utredning eller pd uppenbart oriktig tillémpning av
lag, kan pensionsanstalten eller pensionsskyddscen-
tralen med parternas samtycke undanrdja sitt felakti-
ga beslut och avgdra drendet pa nytt.

2 mom. Innehdller pensionsanstaltens eller pensionsskydds-
centralens beslut ett uppenbart skriv- eller rdkne-
fel, skall pensionsanstalten eller pensionsskydds-
centralen rdtta sitt beslut. Fel far dock inte rédt-
tas, om radttelsen leder till ett fOr en part oskdligt
resultat.

3 mom. Angdende rdttelse skall anteckning géras i1 pensions-
anstaltens eller pensionsskyddscentralens liggar-
exemplar. Den berdrda parten skall tillstdllas ett
rdttat eller nytt beslut. Ar dndringssékande i1 frdga
om beslutet anhdngigt, skall pensionsanstalten eller
Pensionsskyddscentralen meddela att rédttelsedrende
upptagits till behandling samt tillstdlla dven be-
svdrsinstansen sitt beslut i1 detta drende.

4 mom. I ett beslut genom vilket pensionsanstalten eller
pensionsskyddscentralen inte har godkdnt ett yrkande
pa rdttelse av fel far dndring inte sbkas genom be-
sSVar.

Om rdttelse av fel i beslut stadgas nu i APL. Dessa
stadganden kompletterar det som i APL stadgas om rat-
telse av beslut till foérdel f£6r part i drendet. RAt-
telse av beslut till férdel fé6r part genomfdrs enligt
21 d § 2 mom. APL. Om rattelse av fel i ett beslut &r
till skada f&r parten iakttas stadgandena i 21 e §
APL eller aterbrytandefdrfarandet enligt 21 4 § 1
mom. APL.

Aven om ett sakfel eller skriv- eller raknefel enligt
lagen kan rattas redan innan beslutet vunnit laga
kraft rattar pensionsanstalten inte felet under be-
svarstiden. Sa forfar man f£6r att &ndringssékanden
inte i samma &drende skall f& tva anvisningar fér sé-
kande av dndring.

Pensionsanstalten kan endast rdtta fel i sina egna
beslut. Fel som finns i beslut frin besvirsinstansen
kan pensionsanstalten inte rdtta utan i sadana fall
maste man ansdka om undanrdéjande av felaktigt beslut.
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Samtycke

I lagen anges ingen tidsfrist foér rattelse av felak-
tigt beslut. Om det har férflutit lang tid sedan be-
slutet gavs kan rattelse av fel leda till ett slut-
resultat som &r oskdligt f£ér den berdrda parten. I
sddana fall &4r det skdl att Overvaga ansdkan om ater-
brytande av beslutet. Vid bedémning av osk&ligheten
beaktas t.ex. om férsdkringspremierna kan aterbetalas
eller indrivas.

Det ar fraga om ett sakfel, om ett beslut har grundat
sig pa en klart felaktig eller bristfallig utredning
eller pa uppenbart oriktig tillampning av lag. Harvid
kan pensionsanstalten undanrdja det felaktiga beslut-
et och avgdra drendet pd nytt, om parten samtycker
dartill.

Felet mdste vara obestridligt. Som sakfel kan endast
rattas fel i beslutets innehdll. Om det t.ex. ar fra-
ga om att den forsdkrade och pensionsanstalten ar
oeniga i en tolkningsfraga, skall &rendet Overfodras
till FSD fér att behandlas som anstkan om Aterbrytan-
de.

Orsaken till sakfel ar i allmdnhet att de utredningar
som utgjort grund fér beslutet har varit felaktiga
eller bristfdlliga. Felaktig utredning innebar att
nagon omstdndighet som har beaktats vid beslutsfat-
tandet senare har konstaterats vara felaktig. Brist-
fdllig utredning innebdr att nagon omstdndighet som
paverkar saken inte har beaktats nar beslutet gavs.
Den omstandighet som inte har beaktats eller som fel-
bedémts mdste ha existerat redan ndr beslutet getts.
T.ex. ett beslut om arbetsinkomst kan inte rattas, om
de faktorer som paverkar arbetsinkomsten har &ndats
efter att beslutet getts.

Sakfel kan rdttas antingen pa inititiv av pensions-
anstalten eller parten. Det saknar betydelse om felet
beror pa pensionsanstalten, den férsdkrade eller pen-
sionstagaren.

Sakfel kan inte rattas utan den berdérda partens sam-
tycke. Samtycke behdver inte sdrskilt infdérskaffas,
om parten sjalv har begdrt att felet skall rittas. Om
rattelsen vidtas pa pensionsanstaltens initiativ
skall parten ge sitt samtycke. Nar parten ombeds att
ge sitt samtycke utreds vilka féljder réattelsen skul-
le ha; ocksa eventuellt Aterkrav nadmns i detta sam-
manhang.
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Samtycket skall vara skriftligt och noggrant specifi-
cerat, men vittnen kradvs inte. Det racker alltsd inte
med att hdéra parten. Om parten inte samtycker till
rattelsen, ansdéks om Aterbrytande av beslutet hos
FSD.

Arbetsinkomstidrenden

7.9.3.2

Pensionsanstalten kan som sakfel ratta sitt beslut i
en féretagares eller lantbruksfdretagares forsak-
ringsdrende om det har grundats pa en klart felaktig
eller bristfdllig utredning eller pd uppenbart orik-
tig tillampning av lag. En fdrutsdttning &r dock att
parten skriftligen gett sitt samtycke dartill.

Om grunden for felet ldmnar rum £6r tolkning, kan
felet inte rdttas som sakfel utan da ansdks om om
aterbrytande av beslutet hos FSD.

I arbetsinkomstdrenden som dr understdllda prévning
(t.ex. uppskattning av arbetsinkomstens belopp) kan
21 e § APL inte heller tillédmpas utan da ansdks om
aterbrytande av beslutet hos FSD.

Skriv- eller raknefel

Om ett beslut innehdller ett uppenbart skriv- eller
raknefel, skall detta rattas. Ett skrivfel ar tek-
niskt till sin karaktar och har uppkommit f£6rst nar
beslutet har avfattats, wvarvid det utskrivna beslutet
inte motsvarar det beslut som pensionsanstalten i
sjdlva verket har gett. Det ar ocksa mdjligt att ett
skriv- eller rdknefel har uppkommit redan i ett skede
som féregdtt det egentliga beslutsfattandet. Till
exempel har ett rdknefel har kunnat uppsta i bered-
ningsskedet och har som sdadant 6verfdrts till beslu-
tet. Det dr ocksa fraga om ett skrivfel om en uppgift
som legat till grund f&r behandlingen felaktigt &ver-
fors pa dator. Det vasentliga &4r att felet har upp-
statt pa pensionsanstalten och att de uppgifter som
ligger till grund £6r beslutet i 6vrigt har varit
korrekta.

Som skrivfel kan ridttas t.ex. en felaktig yrkesbe-
teckning, om arbetsfdrmagan har beddémts utgdende fran
ratt yrke.

Om felet finns i de utredningar som ligger till grund
f6r beslutet, &r det fraga om ett sakfel. I oklara
fall betraktas felet som sakfel.

FOr rdttelse av skriv- eller rdknefel kravs inte par-
tens samtycke, men parten skall dock héras.
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Oskilighet

7.9.3.3

Rittelsefdrfarande

Skriv- eller rdknefel far dock inte rattas, om det
leder till ett fdér parten oskdligt resultat. Nar
oskdligheten beddms beaktas bl.a. om parten har hand-
lat i god tro, dvs. om parten inte har varit medveten
om felet utan har litat pa att beslutet har varit
korrekt. Rattelse kan leda till oskalighet ocksa om
det har férflutit en lang tid sedan beslutet getts.
FSD ombeds da att aterbryta beslutet, om parten inte
samtycker till att felet rattas sdsom sakfel.

Rittelse av ett skrivfel hindrar inte att beslutet
verkstdlls eller far laga kraft.

Nar rattelsefdrfarandet inleds kontrolleras om besvéar
Over beslutet dr anhdngiga. Om a&ndring har sdékts och
det blir aktuellt att &verfdra besvaren till besvdrs-
instansen, pdpekar pensionsanstalten i sitt utlatande
det fel som finns i beslutet. Rdttelsefdrfarandet
inleds inte medan besviaren &r anhangiga fér att den
berdérda parten inte skall fa tvd anvisningar £or soé-
kande av andring i samma &arende.

Ett felaktigt beslut rattas genom att ett nytt beslut
med ratt innehdll ges med anvisningar f£6r sb6kande av
andring. I beslutet antecknas att det ersdtter det
tidigare beslutet. I det gamla felaktiga beslutet
antecknas att det har ersatts med ett nytt beslut.

Fel som inte rattas

7.9.4
Klagan

Om en part pastar att det i beslutet finns ett fel
och kraver att det skall rattas, undersdker pensions-
anstalten saken. Om beslutet &ar korrekt, ger pen-
sionsanstalten inget beslut i drendet, utan meddelar
sOkanden saken pd annat satt. I detta fall foreligger
inget behov av rattsskydd eftersom parten har haft
mdjlighet att séka dandring i det ursprungliga beslut-
et eller begdra att beslutet Aterbryts.

Om en part pd ndagot annat sdtt kraver att beslutet
rattas, skall om begdran om rdttelse alltid ges ett
positivt eller forkastande beslut med anvisningar for
sbkande av andring.

Klagan pa grund av domvilla &r ett extraordinart
ridttsmedel som gdller férvaltningsmyndigheterna och
Statskontoret.

Med fdérvaltningsklagan avses ett till en hdgre myn-
dighet eller till en myndighet som bedriver allmdn
6vervakning av férvaltningens laglighet riktat medde-
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7.10

lande om att ett fel har begatts i tjdnstefdrratt-
ning. Klagan kan ocksd inlamnas om en férvaltnings-
myndighet inte har vidtagit nagon &atgard trots att
den borde har gjort det. Fdrvaltningsklagan a&r inget
ordinart rattsmedel, eftersom klagan inte direkt le-
der till att det felaktiga beslutet andras eller upp-
havs. Forvaltningsklagan kan snarare betraktas som
ett Overvakningsmedel &n som ett rattsmedel. Se punkt
8.4, Justitiekanslern och justitieombudsmannen.

Rattskraften hos tidigare beslut

Pensionsanstaltens

beslut saknar
rattskraft

Besvdrsinstansens

Rattskraften hos ett beslut avser den bindande verkan
som avgdrandet har i framtiden. I negativ mening fér-
hindrar rattskraften att ett nytt likadant &rende pa
nytt tas upp till prdvning. I positiv mening innebar
réttskraften att ett tidigare avgdérande maste l&aggas
till grund £6r ett nytt avgdérande om det kommer upp
under en senare behandling.

I invalidpensionsadrenden tillampas rattskraftsprinci-
pen inte som sadan om det ar fraga om att beddma ar-
betsfdrmdgan. Beslutet avser namligen inte ett slut-
giltigt avgdrande av ratten till pension. Avgdrandet
traffas enligt den utredning som féreligger vid den
aktuella tidpunkten. En ny utredning kan medfdra dnd-
ringar i grunderna fé6r avgdbrandet. Ett avgdrande om
arbetsférmdgan far sdalunda inte rattskraft pa samma
sdtt som en dom, men &r dock bindande.

Pensionsanstaltens beslut uppnar i allmdnhet inte en
sadan rattskraft att en ny pensionsansdkan fran sé-
kanden skulle kunna lamnas utan prdévning. Pensions-
anstalten f£ar dock inte andra sitt beslut till skada
for sékanden. Om sbkanden utifran samma utredningar
upprepade ganger anstker om pension, ldmnas ansdkan
utan prévning. Om detta ges ett beslut med anvisning-
ar fér sdkande av andring.

beslut

Beslut som en besvirsinstans fattar om beddémningen av
arbetsfdrmdgan uppnar endast en begransad rattskraft.
I praktiken innebdr detta att ett tidigare avgbrande

ar bindande endast till den del som grunderna fdrblir
ofdrandrade.

FSD, PND och pensionsanstalterna kan tidsmdssigt
stdlla sig bakom besvdrsinstansernas avgdranden, om
nya utredningar som paverkar drendet erhdlls eller om
slutresultatet i annat fall skulle bli oskdligt.
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7.11

Arenden som gdller arbetsfédrmdgan prdvas sdlunda pa
nytt och sdkanden kan beviljas invalidpension fd6r den
tid som féregar besvarsinstansernas beslut, om en ny
utredning obestridligt visar att det ar befogat.
Rattskraftsverkan hos besvarsinstansernas beslut
kvarstdr dock sa lange inga nya utredningar finns.

Om inga nya utredningar har forelagts, ldmnar pen-
sionsanstalten den nya ansdkan utan prévning och ger
ett beslut med anvisningar f6r sdkande av andring i
drendet.

Pensionsgrunderna (t.ex. tjdnstgdringstiden och pen-
sionsl®énen) uppnar rattskraft. I samband med beslut
om fortsatt invalidpension kan pensionsgrunderna inte
&ndras utan att anstéka om aterbrytande av beslutet.

I samband med att X &verklagade ett beslut
om fortsattning av sin tidsbundna pension
hade han begdrt att pensionsldnen skulle
justeras. FSD konstaterade att pensionsgrun-
derna har avgjorts tidigare med ett laga-
kraftvunnet beslut och prévade X:s skrivelse
som en ansdkan om undanrdjande av det tidi-
gare beslutet. FSD beslut 13.1.1994
{(PSC35081), Juridiska avdelningens meddelan-
de 4/94.

Besvarsinstansens beslut och pensionsanstaltens atgarder

7.11.1

Beslut om aterfdrvisning

Ingen besvars-
ratt

Besvidrsinstansen kan aterfoérvisa forsakrings- eller
pensionsdrenden till pensionsanstalten f£ér anskaffan-
de av tillaggsutredning. Aven ett procedurfel kan
leda till att arendet aterfdrvisas. En annan orsak
kan vara att en vdsentlig ny utredning i arendet har
erhdllits medan besvdren varit anhdngiga, varvid be-
svdrsinstansen inte tar stdllning till dessa som
férsta instans.

Besvarsinstansen kan dterfdrvisa drendet till pen-
sionsanstalten d&ven om pensionsanstalten har beviljat
pensionen med ett interimistiskt beslut. Pa PND be-
handlas dylika &renden i bradskande ordning. Ett be-
slut om aterfdrvisning innebdr inget stallningstagan-
de i besvarsarendet.

Andring kan i allmi&nhet inte sd&kas i beslut om
aterfoérvisning. Principen framgdr av 30 kap. 6 § 4
punkten rattegangsbalken. Ett beslut om aterfdrvis-
ning har karaktadren av uppskovsbeslut som inte inne-
hdller nagot stallningstagande i sjalva huvudsaken.
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7.11.2
Overfdring

7.11.3
Utan proévning

Det beslut som Overklagas undanrdjs, och pensionsan-
stalten aladggs att behandla 4rendet pa nytt med beak-
tande av orsaken till aterfdrvisningen. Om i beslutet
om aterfdrvisning dock har uttryckts besvarsinstan-
sens avgdrande i en sakfraga, kan beslutet overkla-
gas.

PND hade konstaterat att X var arbetsofdrmd-
gen i den man att det berdttigar till pen-
sion och aterfodrvisat drendet till pensions-
anstalten. FSD ldmnade besviren &ver beslu-
tet om dterfdrvisning utan prdévning, efter-
som X inte hade nagot rdttsligt intresse att
bevaka i drendet. FSD publicerade beslut
5.5.1965 (PSCe60) .

Pensionsanstalten dr bunden vid besvdrsinstansens
uppfattning om i vilken omfattning arendet skall be-
handlas pa nytt efter aterférvisningen. Om drendet
har aterférvisats till pensionsanstalten sa, att be-
svadrsinstansen inte har tagit stdllning i &Arendet,
kan pensionsanstalten sedan den prévat arendet pa
nytt ge ett nytt beslut med samma innehdll som tidi-
gare. Den kan dock inte dndra avgdrandet till det
samre med avseende pa den forsakrade.

Om PND i sitt beslut om aterfdérvisning ocksa har ta-
git stdllning till sjdlva &rendet, t.ex. till wvid
vilken tidpunkt arbetsofdrmdgan har bérjat, kan pen-
sionsanstalten avge ett beslut med anvisningar foér
sbkande av andring, aven om PND:s beslut inte &nnu
skulle ha laga kraft.

Pensionsanstalten avger genast ett slutgiltigt be-
slut, om PND:s beslut om aterfdrvisning inte innehal-
ler nagot avgdérande i sakfragan. Sjdlva beslutet om
aterfdérvisning trader ju genast i kraft eftersom det
inte kan &verklagas.

Besvarsinstansen overfdr en besvarsskrift som felak-
tigt sdnts till instansen till ratt stédlle. Om be-
svarsskriften har sdnts direkt till besvdrsinstansen,
6verfdr denna drendet till pensionsanstalten for att
fOrst behandlas som ridttelsearende.

Tidigare har besvar som inkommit efter besvdrstiden i
allmanhet lamnats utan prdvning.

Eftersom pensionsanstalten inte kan ge beslut om att
besvar lamnas utan prdvning, o&verfdrs fdrsenade be-
svadr till besvarsinstansen, som kan lamna besvéren
utan prdévning sasom fdrsenade.
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7.11.4
Forfall

7.11.5

Enligt de nya stadgandena kan besvdrsinstansen dock
trots férseningen ta upp besvaren till prdvning, om
det har funnits vagande orsaker till foérseningen (21
c § APL).

PND:s beslut om att ldmna besvaren utan prdvning kan
6verklagas hos FSD.

Om &ndringssdkanden atertar sina besvir férfaller be-
handlingen av besvdren. Pensionsanstalten kan inte i
denna situation ge beslut om f£6rfall utan detta ges
alltid av besvarsinstansen.

Besvaren eller ansdkan om dterbrytande godkanns

Besgvar

Fodrhandsbeslut om

Om besvaren godkanns, upphdver besvarsinstansen pen-
sionsanstaltens beslut och aterfdrvisar drendet till
anstalten for atgdrder. Pensionsanstalten ger da ett
nytt beslut i drendet. Om besvirsinstansens beslut
innehaller ett stdllningstagande i sjalva saken,
t.ex. vad gdller arbetsinkomstens eller pensionens
belopp, ger pensionsanstalten inte l&ngre nagot be-
slut med anvisningar fér sbékande av dndring. Pension-
sanstalten verkstaller endast besvdrsinstansens pa-
bud.

Om PND t.ex. fdérordnar att pensionsanstalten skall
bevilja pensionssdkanden full pension i stdllet £oér
delpension, kan pensionsanstalten enligt ett slutgil-
tigt beslut bdrja betala ut full pension trots att
sdkanden skulle anfdra besvar hos FSD exempelvis &ver
pensionens belopp eller om den tidpunkt d& pensionen
bérjar.

Ansbdkan om aterbrytande

Om FSD godkdnner ansékan om aterbrytande, undanrdjer

den pensionsanstaltens beslut och 6verfdr arendet att
pa nytt prdvas av pensionsanstalten. Pensionsanstal-

ten ger da ett nytt beslut med anvisningar f£6r sdkan-
de av andring.

individuell foértidspension

Nar PND eller FSD godkanner besvdr som gdller indivi-
duell foértidspension konstaterar instansen i allman-
het endast att personen har ratt till individuell
féortidspension. Samtidigt upphavs det &verklagade
beslutet och arendet dtersands till pensionsanstalten
f6r de dtgdrder som beslutet féranleder.

I denna situation ger pensionsanstalten inte mera
nagot nytt férhandsbeslut om individuell fértidspen-
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sion eller anvisningar for sdkande av a&ndring. Till
pensionssékanden sands endast ett brev ddr anstalten
redogdr £6r samma saker som 1 ett positivt f£drhands-
beslut.

Sokanden har ratt till individuell fértidspension pa
basis av besvarsinstansens beslut, om meddelandet om
att pensionssdkanden upphdr att arbeta inldmnas inom
nio mdnader eller inom en avtalad langre tid fran det
att besvdrsinstansens beslut vunnit laga kraft. PND:s
beslut vinner laga kraft 30 dagar efter att andrings-
s6kanden har fatt del av beslutet. I fraga om FSD:s
beslut rdknas tiden pa nio manader fran det att sju
dagar har férflutit fran det att FSD:s beslut har
postats.

Meddelande till arbetspensionsanstalterna 1/88/T,
Forhandsbeslut om individuell fértidspension (ocbser-
vera dock att giltighetstiden andras 1.1.1994).

7.11.6
Besvidren eller ansdkan om aterbrytande forkastas

Om besvdren forkastas eller ansdkan om aterbrytande
inte godkédnns, ger pensionsanstalten inte mera nagot

beslut.

7.11.7
Formedling av uppgifter om besvarsinstansens beslut

Pensionsanstalten meddelar om avgdrande som andrats i
besvarsinstansen till pensionsanstalter inom andra
system (FPA och det offentliga pensionssystemet) sa
snart som méjligt genom att sdnda dem en kopia av
beslutet.

Cirkuldr C 3/93, Fdérhandsanmdlnings- och férhand-
lingsférfarandet

7.11.8
Kostnader fér sbkande av andring

Andringssokanden svarar f£&r alla kostnader i anslut-
ning till besvaren.

FSD forkastade andringssdkandens yrkande om
ersdttning av besvdrskostnaderna jamte ran-
ta. Fragan galler ett invalidpensionsidrende.
FSD beslut 13.11.1990 (PSC24552)}.
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8

OVERVAKNING AV FORFARANDEPRAXISEN

8.1

Social- och hi3lsovardsministeriet

8.2
Pensionsanstalter

8.3

Overvakningen av arbetspensionssystemet inom den pri-
vata sektorn tillkommer enligt lagen social- och hal-
sovdrdsministeriet. Overvakningsrdtten gdller ocksé
KAPL Arbetspensionskassan, Sjdémanspensionskassan och
Lantbruksfdretagarnas pensionsanstalt.

Ministeriet har rdtt att dvervaka pensionsanstalter-

nas verksamhet (14 kap. lagen om fdérsakringsbolag, 9

kap. lagen om fdrsakringskassor, 7 kap. lagen om pen-
sionsstiftelser).

inom den offentliga sektorn
Statskontoret &vervakas av finansministeriet, Kom-

munernas pensionsfdérsdkring av inrikesministeriet och
Kyrkostyrelsen av undervisningsministeriet.

Pensionsskyddscentralen

8.4

Overvakningen av pensionskassor och

-stiftelser har i fraga om det lagstadgade pensions-
skyddet genom statsrddsbeslut o6verfdrts fran social-
och hdlsovardsministeriet till Pensionsskyddscentra-
len.

Utom i de fall som ansluter sig till pensionsstiftel-
ser och -kassor kan man vdnda sig till Pensions-
skyddscentralen ocksa i drenden som berdr nagon annan
pensionsanstalt. Arendet utreds tillsammans med ifra-
gavarande pensionsanstalt.

Justitiekanslern och justitieombudsmannen

Statsradets justitiekansler &vervakar ocksd tjénste-

man som skéter offentliga uppdrag inom den indirekta

offentliga férvaltningen. Justitiekanslern &vervakar

att tjanstemannen f£6ljer lag och fullgdr sina tjans-

tedligganden sa att ingens lagliga rattigheter krénks
{46 § 1 mom. Regeringsformen f£6r Finland).

Riksdagens justitieombudsman har behdrighet att &ver-
vaka att lagarna f6ljs ocksa i annan &n myndighets-
verksamhet ndr myndigheten skéter offentliga uppdrag
(49 § Regeringsformen for Finland).
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Justitiekanslerns och justitieombudsmannens &vervak-
nignsbefogenhet utstracker sig ocksa till beslut som
ges av pensionsanstalter inom den privata sektorn.
Overvakningen av arbetspensionssystemet hdér i férsta
hand till bitrddande justitieombudsmannen.

Medborgarna kan rikta sin klagan till nagondera eller
bidgge av ovannamnda instanser enligt eget wval. Efter-
som justitiekanslerns och justitieombudsmannens &ver-
vakningsbefogenhet &verlappar varandra kan de mellan
sig 6verfdra drenden som hér till bagges behdrighet.

Justitieombudsmannen tar inte upp ett drende fo6r
prévning innan besvarstiden har 1lépt ut.

Om justitieombudsmannen med anledning av klagan har
konstaterat att ett beslut som en pensionsanstalt
eller Pensionsskyddscentralen har gett har varit kor-
rekt och klagan sdalunda obefogad, ger arbetspensions-
anstalten inget nytt beslut i &rendet.

Av justitieombudsmannens brev eller beslut framgar
hur man pd pensionsanstalten skall fo6rfara i enskilda
fall.
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S
FORVARING AV PENSIONSHANDLINGAR OCH UPPGIFTER

Anvisningar om hur handlingar och uppgifter i anslut-
ning till pensionsdrenden skall fdérvaras ges i foél-
jande cirkuldr:

A 28/92, Anvisningar f£6r férvaring av pensionshand-
lingar och uppgifter

Den svenska Oversattningen 3r gjord pa Scandix Over-
sattningar Ab och sakgranskad pd Pensionsskyddscen-
tralen
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Lag
om forvaltningsforfarande
Given i Nadendal den 6 augusti 1982

I enlighet med riksdagens beslut stadgas:
15

Tillampningsomride

Denna lag tillimpas pi forvaltningsforfaran-
de. Lagens 14—28 $§§ skall dock filjas en-
dast sivida i férvaltningsforfarande skall beslu-
tas om nigons fordel, rittighet eller skyldighet.

Med forvaltningsforfarande avses i denna
lag handliggning av forvaltningsirende vid
myndighet, dock inte fdrvaltningslagskipning.
Forundersskning i brottmé! och utsdkning
ir inte fdrvaltningsfdrfarande.

2
Lagens subsididra natur
Om i annan lag eller i forordning som ut-
firdats fore denna lags ikrafttridande ingar

stadganden som avviker frin denna lag, iakt-
tages de i stillet f6r denna lag.

Regeringens proposition 88/81
Andra lagutsk. bet. 3/82
Stora utsk, bet. 79/82

74—1982

3§
Myndighet

Mpyndigheter vid vilka denna lag tillimpas
ir statens férvaltningsmyndigheter, kommuner-
nas och kommunalfsrbundens myndigheter samt
folkpensionsanstaltens och Helsingfors univer-
sitets organ. I domstolar tillimpas lagen vid
handliggningen av justitieforvaltningsirenden.

Denna lag giller inte republikens president.
Di republikens president skall besluta om
nigons fordel, rittighet eller skyldighet, skall
vid drendets beredning och féredragning, utom
f11—13 §§, dven 14—25 §§ i tillimpliga delar
6ljas.

Genom férordning kan stadgas att denna
lag skall foljas vid handliggning av forvalt-
ningsirende #ven di handliggningen ankom-
mer pa sjilvstindig offentligrittslig anstalt,
offentligrittslig forening, aktiebolag med stat-
lig majoritet eller enskild.

0182000745
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4§
Radgivning
Myndighet skall vid behov ge part och dven
annan person rid om hur ett drende som hir
till dess verksamhetsomride anhingiggérs och
hur han skall forfara under Zrendets handligg-
ning.
5§
Handliggningens offentlighet

Arende handliggs offentligt, om s ir stad-
gat eller med st6d av sirskilt stadgande be-
slutat.

Om handlingars offentlighet #r stadgat sir-
skilt,

669
Ombud och bitride

1 forvaltningsforfarande fir anlitas ombud
och bitrade. Huvudmannen skall dock instilla
sig personligen, sivida detta #r pakallat for
utredningen av drendet.

Ombud skall forete fullmakt, savida inte
hans ritt att foretrida huyudmannen ir uppen-
bar sven utan fullmakt,

Visar sig ombud eller bitride vara olimp-
ligt for sitt uppdrag, kan myndigheten forbju-
da honom att upptrida i drendet hos denna
myndighet. Huvudmannen skall underrittas om
f6rbudet.

7%
Anbingiggirande

Arende anhiingiggtrs skriftligen. Med myn-
dighets samtycke f{ir #rende anhingiggéras
muntligen.

D3 idrende anhingiggtrs, skall det framga vad
den som anhingiggor drendet yrkar samt grun-
derna for yrkandet.

8 S

Overforing av drende

Mpyndighet, som av uppenbart misstag eller
till £5ljd av okunnighet tillstdllts handling for
anhingiggrande av ett #rende i vilket myndig-
heten inte #r behorig, skall férsoka utreda pa
vilken myndighet #rendet ankommer.

Foreligger inte oklarhet om behdrigheten,
skall myndigheten omedelbart 6verféra drendet

Nr 598

till den myndighet som den anser vara beho-
rig, genom att sinda handlingen till denna.
Hirvid behdver inte fatzas beslut om att dren-
det avvisas utan provning. Den som tillstalle
myndigheten handlingen skall underrittas om
Gverfdringen.

Vad som i 1 och 2 mom. 4r stadgat om
bandling som avser anhingiggdrande av drende
giller i tillimpliga delar dven annan handling
som tillstillts fel myndighet.

Vid overforing av drende i vilket handling
skall tillstillas myndighet inom utsatt tid an-
ses denna frist iakttagen, sivida behdrig myn-
dighet fir handlingen fére fristens utging.

98
Avhidlpande ay brist i handling

Saknas i handling som tillstillts myndighet
i stadgande eller bestimmelse avsedd uppgift
eller bilaga eller 4r handlingen inte underteck-
nad eller ir den behifiad med annan formell
bristfillighet, skall den som tillstillt myndighe-
ten handlingen beredas tillfille att avhjilpa
bristen, sivida detta inte dr onddigt.

10§
Javsgrunder

Tidnsteman dr jivig:

1) om han eller nira slikting till honom ir
part;

2} om avgorandet i drende kan vintas med-
fora synnerlig nytta eller skada f6r honom eller
nira slikiing till honom;

3) om han eller nira slikting till honom #r
bitride eller ombud for pant eller {6r den for
vilken avgtrandet i drendet kan vintas med-
fora synnerlig nytta eller skada;

4) om han stir i anstillningsforhillande el-
ler i sidant uppdragsforhallande som har sam-
band med det foreliggande #rendet till part
eller 4!l den for vilken avgbrandet i drendet
kan vintas medfora synnerlig nytta eller skada;

5) om han #r medlem av styrelsen eller
dirmed jimforbart organ eller 4r verkstillande
direkisr eller intar motsvarande stillning i
samfund, stiftelse eller offentligrittslig anstalt
som ir part eller for vilken avgorandet i dren-
det kan vintas medféra synnerlig nytta eller
skada; eller

6) om tilltron till hans opartiskhet av annat
sdrskilt skil dventyras.
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Med npdra slikting avses i 1 mom. tjinste-
magns barn, forildrar, far- eller morférildrar och
syskon samt deras makar och barn. Med nira
slikting likstills tjinstemans make och den
som lever tillsammans med tjinsteman under
aktenskapsliknande forhillanden, deras barn,
fordldrar, far- och morforaldrar och syskon,
deras makar och barn samt tjdnstemans  trolo-
vade. Som nira slikting anses 4ven motsvaran-
de halvslikting.

Jdvsgrunderna tﬂlampas dven pi den som i
annan egenskap 4n som tjinsteman handligger
drenden hos myndighet.

11§
Verkan av jiv

Den som ir jivig fir inte handligga drende
eller vara nirvarande vid dess handlaggmng,
utom di jivet pa grund av irendets natur inte
kan inverka pi avgdrandet eller di handligg-
ningen inte kan uppsk]utas

Med anledning av jiv skall myndigheten
utan drojsmal vidtaga de atgirder som krivs
for handliggningen av drendet.

12 °§
Begiran om utredning

Dia bega.ran om utlitande eller annan utred-
ning gors, skall det anges om vilka omstindig-
heter utredning sirskilt skall framliggas.

Utredningarna skall i min av mdjlighet be-
giras samtidigt. For framliggande av utredning
skall utsdttas viss tid. Om foreliggande av
frist for part stadgas i 21 §.

13 §
Tillkinnagivande av anbingighet

Om avgdrandet av ett drende kan ha en be-
tydande verkan inom ett vidstrickt omride
eller pa ett stort antal personers férhillanden,
skall offentligen tillkiinnages att drendet 4r an-
hingigt.

Person som #r kind och som ej #r part,
men pi vars boende, arbete eller &vriga for-
hallanden avgtrandet i drendet kan ha en be-
tydande inverkan, skall underrittas om att
drendet 4r anhingigt. Detta fir dock tillkdnna-
ges offentligen, sivida det ir friga om flera
personer och dessa kan antagas {2 kinnedom
om det offentliga tillkinnagivandet.
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Att ett idrende idr anhingigt behtver inte
tillkannages, om tillkinnagivandet #ventyrar
syftet med avgdrandet, medfér annan be-
tydande oligenhet eller ar uppenbart onddigt.

Att ett drende ir anhingigt fir tillkinnages
dven pi annat sitt 3n med 1akttagande av vad
som ir stadgat i lagen om delgivning i forvalt-
mngsarenden {232/66). 1 nlikannaglvandet
skall nimnas vad #drendet giller och pd vilket
sitt uppgifter, frigor och #sikter dirom kan
bringas till myndighetens kinnedom.

14 §
Gemensam handiiggning

Yrkas i samtidigt anhingiga drenden fordel
eller rdttighet som pd grund av parternas stora
antal inte kan beviljas dem alla, skall idrendena
beredas gemensamt och avgdras pi en ging,
om inte gemensam handliggning med{sr men-

ligt dréjsmal.

15§
Hérande av part

Part skall innan ett drende avgdrs beredas
tillfdlie att avge forklaring med anledning av
andras yrkanden och 6ver sidana utredningar
i #rendet som kan inverka pd avgSrandet
(borande av part).

Arende fir avgdras utan horande av part:

1} om yrkande avvisas utan prévning eller
omedelbart forkastas, om yrkande som ¢
rér annan part godkinns eller om hérandet av
annan orsak #r uppenbart onddigt;

2} om #rendet giller anstillande i tjinst-
goringsforhillande eller antagande till frivillig
utbildning eller beviljande av sidan f5rmin
som grundar sig pi en beddmning av sdkan-
dens egenskaper;

3) om horandet #ventyrar syftet med be-
slutet; eller

4) om avgdrandet inte kan uppskjutas.

For avgivande av forkiarlng skall part lim-
nas uppgift dven ur annan in offentlig hand-

ing, om parten med stdd av lagen om allmiin-
na handlingars offentlighet {83/51) har rint
att f3 uppgift ur sidan handling.

16 §
Talan for omyndig

For omyndigs rikning férs talan av den
omyndiges formyndare, sivida inte nedan i



1182

denna paragraf annorlunda stadgas. D3 for-
myndaren f5r talan, skall den omyndige héras,
och di omyndig fér talan, skall férmyndaren
horas, om hborandet 4dr pékallat med hinsyn
till den omyndiges férdel eller f6r utredningen
av drendet.

Omyndig har ritt att ensam fora talan i
drende som giller sidan inkomst eller formé-
genhet 6ver vilken han har ritt att rida.

Omyndig som fyllt 15 &r och hans for-
myndare har ritt att var for sig fora talan i
irende som giller den omyndiges person eller
hans personliga fordel eller riittighet. Omyndig
som uppnitt myndighetsildern har dock rit
att i drende som giller hans person féra talan
ensam, om omyndigheten inte beror pé
sinnessjukdom, forsvagat sinnestillstind eller
dirmed jimférbar omstindighet.

17 §
Utredningsskyldighet

Mpyndighet skall se till att drendena utreds.

Part skall vid behov framligga utredning om
grunderna for sitt yrkande. Det ankommer pi
myndigheten att inhiimta andra utredningar.

I #renden som skall handliggas gemensamt
samt i drende med flera parter skall myndig-
heten se till att saken utreds si att parternas
likstallighet inte krinks.

18 §
Muntlig utsaga av part

Onskar part i anhingigt drende framfdra
yrkande eller framligga utredning muntligen,
skall honom i min av m&jlighet beredas tillfille
hirtill. Ovriga parter skall kallas att komma
tillstades samtidigt, om anledning dartill f&re-
ligger.

19§
Syn och muntlig bevisning

Myndighet kan forritta syn. Parterna skall
beredas iillfille att nirvara vid synef6rrirt-
ningen.

Av sirskilt skil kan i f&rvaltningsforfarande
vittne horas pd ed och part under sanningsfoe-
sikran. Horandet wverkstills av den linsritt
vid vilken detta limpligast kan ske. I justitie-
forvaltningsirende som handliggs av domstol
verkstills hirandet dock av vederbtrande dom-

Nr 598

stol. Parterna skall beredas tillfille att vara
narvarande di vittne eller part hors, varvid
de har rdtt att stilla frigor till vittnet samt
uttala sin dsikt om vittnets berittelse,

Till vittne betalas ersittning med iaktta-
gande i tillimpliga delar av vad som #r stadgat
i lagen om bestridande av bevisningskostnader
med statens mede! (666/72). Ersittningen be-
talas av medel som stir till myndighetens dis-
position. Om skil dirtill féreligger, kan myn-
digheten aligga part att helt eller till en del

gottgdra myndigheten for de ersittningar som
betalts av dessa medel.

20 §
Antecknande av vissa uppgifter i handling

Muntligen framfért yrkande samt sidan
muntlig utredning och iakttagelse vid syn som
kan inverka pd drendets avgorande skall an-
tecknas i vederbSrande handling.

21 §
Foreliggande av frist for part

Part skall vid behov foreliggas skilig frist
for avhjilpande av brist i handling, avgivande
av forklaring och framliggande av utredning
samt samtidigt underrittas om att fSrsum-
melse av fristen inte utgdr hinder for att dren-
det avgors.

22 §
Tolkning

Mpyndighet skall ombesérja tolkning, sivida
part i #rende som kan bli anhingiggjort pa
initiativ av myndigheten inte behirskar det
sprak som enligt spriklagen (148/22) skall
anvindas vid myndigheten, eller om parten p2
grund av horsel, syn- eller talskada inte kan
gora sig forstidd.

Av sarskilt skdl kan myndighet ombestrja
tolkning #ven i annat 3n I 1 mom. avsett
drende.

23 §

Innebdller i besiut

Av beslut skall tydligt framgi vad part &r
berittigad eller forpliktad till eller hur drendet
annars avgjorts. ,
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24§
Motivering av beslut

Beslut skall motiveras genom uppgivande av
de huvudsakliga fakta samt de stadganden och
bestimmelser som det grundar sig pa.

Motivering kan utelimnas:

1) om genom beslutet godkinns yrkande
som inte giller annan part eller om motive-
ring av annan orsak Ar uppenbart onddig;

2) om irendet giller anstillande i tjinst-
goringsforhallande eller antagande ull frivillig
utbildning eller beviljande av sidan f6rmin
som grundar sig pi en beddmning av stkan-
dens egenskaper; eller

3) om motivering inte kan utarbetas utan
att meddelandet av beslutet avsevirt f&rdrdjs.

25§
Delgivning av besiut
Beslut skall delges part. Delgivning verk-
stills pa det sitt som dirom #r sirskilt stadgat.
26§
Rattande av sakfel
Grundar sig beslut pi klart oriktig eller
bristfillig utredning eller pi uppenbart oriktig
tillimpning av lag, kan myndigheten undanrdja
sitt felaktiga beslut och avgdra drendet pd nytt
(rittande av sakfel).
Sakfel far ej riittas utan parternas samtycke,

Nidendal den 6 augusti 1982
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27§
Réttande av skriviel

Innehiller beslut uppenbart skriv- eller rik-
nefel, skall den myndighet som fattat beslutet
ritta felet (rdttande av skrivfel). Fel far dock
inte rdttas, om rittelsen leder till ett for part

oskiligt resultat.

28 §
Rittelseforfarande

Ar sokande av #ndring i beslut anhingigt,
skall den myndighet som handligger dndrings-
anstkan underrittas om att rittelsedirendes
har upptagits till behandling och tillstallas det
beslut som fattats i saken.

Di myndighet handligger riittelse av sak-
eller skrivfel, kan den férbjuda verkstilligheten
av beslutet tills vidare.

Anglende rittelse skall anteckning gdras i
beslutets liggarexemplar. Rittad eller ny expe-
dition skall utges till part utan avgift.

I beslut genom vilket myndighet inte god-
kint yrkande pd rittelse av fel fir dndring
inte stkas genom besvir.

29 §
Tkerafttradande

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1983.

Republikens President
MAUNO KOIVISTO

Justitieminister Christoffer Taxeil
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Lag

om indring av 20 § lagen om férvaltningsforfarande

Given i Helsingfors den 30 april 1987

. I enlighet med riksdagens beslut dndras 20 § lagen den 6 augusti 1982 om firvaliningsfrfarande
(598/82) som foljer:

20 § respektive handling. Detsamma giller en uppgift
som erhillits ur personregister som avses i person-

Antecknande av vissa uppgifter i handling registerlagen (471/87)

Muntdligen framfért yrkande samt sidan mune-

lig utredning och iaktagelse vid syn som kan Denna lag trider 1 kraft den 1 januari 1988.
inverka pi drendets avgdrande skall antecknas i

Helsingfors den 30 april 1987

Republikens President
MAUNO KOIVISTO

Justitieminister Christoffer Taxell

Regeringens proposition 49/86
Lagutsk. bet. 10486
Stora utsk. ber. 254/86
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92 PENSIONSSKYDDSCENTRALEN ANVISNINGAR FOR SOKANDE AV ANDRING
ELAKETURVAKESKUS

HUR KAN BESVAR ANFORAS OVER DETTA BESLUT

Var skall besvér anforas
Om Ni 4r missndjd med detta beslut kan Ni dverklaga det inom 30 dagar genom att anféra besvar
hos pensionsnimnden. Besvirsskriften skall adresseras till pensionsndmnden men sidndas till
Pensionsskyddscentralen. Om Pensionsskyddscentralen samtycker till Era yrkanden kan den ritta
sitt beslut.

Pensionsskyddscentralens adress: PENSIONSSKYDDSCENTRALEN
PB 11, 00521 HELSINGFORS (postadress)
Semaforbron 7, 00520 HELSINGFORS (besoksadress)
tfn (90) 1511

Hur skall besvir anfdras
Besviren skall anforas skriftligt. Ange vilka dndringar i beslutet Ni yrkar pd. Bifoga ocksi eventuell
utredning som Ni stoder Er pa. Ni kan ocksa ldmna in tilldggsutredning senare. Ange det dé redan
i besvirsskriften.

Anteckna personbeteckning och adress i besvirsskriften och bifoga en kopia av det beslut som Ni
overklagar. Om besvdren giller familjepension, skall ocksd forméinsiatarens namn och
personbeteckning anges.

Hur skall besvidrsskriften undertecknas
Besvarsskriften skall undertecknas av Er sjélv eller av den som har forfattat skriften. Om Ni inte
sjalv undertecknar besvirsskriften, skall fullmakt bifogas. Om nigon annan har forfattat
besvirsskriften for Er rikning, skall ocksd dennes namn, yrke och adress anges.

Nir skall besvérsskriften limnas in
Besvirsskriften skall ldmmnas till Pensionsskyddscentralen senast den trettionde (30) dagen frin den
dag da Ni fick del av beslutet, fore Oppettidens utgang. Ni anses ha fatt del av beslutet den sjunde
(7) dagen efter den dag da beslutet postades, om Ni inte visar annat.

Hur skall besvirsskriften 1dmnas in
Besvirsskriften kan limnas in till Pensionsskyddscentralen personligen eller med bud, eller pé eget

ansvar sindas med post, telefax eller elektronisk post. Handlingarna skall komma fram inom utsatt
tid.

Nir besvirsskriften dverfors till pensionsniamnden
Om Pensionsskyddscentralen inte rittar det dverklagade beslutet pd det sitt som Ni har yrkat med
ett nytt beslut, overfors besviren till pensionsnimnden for handlaggning. Ni far ett meddelande om
det.

Pensionsniamndens adress: PENSIONSNAMNDEN
PB 28, 00521 HELSINGFORS (postadress)
Bokhallargatan 3, 00520 HELSINGFORS (bescéksadress)
tfn (90) 151 55

Adressforiandring

Meddela om adressforindring till Pensionsskyddscentralen och ockséd till pensionsndmnden om
besvéren har 6verforts dit.

ETK 2922




PENSICONSANSTALT

Handlaggare

Mottagare

Adress

DATUM
BILAGA 3

HGRJ}NDE AV PART I ARENDE SOM GALLER ANSOKAN TILL FORSAKRINGSDOMSTOLEN
OM ATERBRYTANDE AV *BESLUT

BILAGOR

Ni har méjlighet att ldmna in Ert bemdétande (utléa-
tande) till foérsdkringsdomstolen angdende bifogade
ansdkan om aterbrytande. Ansdkan gdller aterbrytande
av det felaktiga *beslutet daterat *.* *¥%k,

Ni skall ladmna in Ert bemdtande inom fjorton (14)
dagar fran det att Ni mottagit denna begdran om
bemétande.

Bemdtandet skall sandas till
Férsdkringsdomstolen

PB 388, Ld&nnrotsgatan 13 C

00121 HELSINGFORS

Arendet avgdrs oberoende av om Ni lamnar in Ert be-
métande eller inte.

Tillaggsuppgifter l&mnas av *

PENSIONSANSTALT

Kopia av ansdkan om aterbrytande
Kopior av handlingarna
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Lag

om dndring av lagen om pension for arbetstagare

Given i Helsingfors den 14 oktober 1994

1 enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen den & juli 1961 om pension for arbetstagare (395/61) 8¢ § 3 mom.. 19e§ och
26§ 2 mom,, .

dessa lagrum sidana de lyder, 8 c§ 3 mom. i lag av den 28 juni 1993 (553/93) samt 19¢ § och
20§ 2 mom. i lag av den 23 okiober 1992 (949/92),

dndras mellanrubriken fore 19b§, 19b§ | mom. samt 19¢, 21, 21a och 21 b &,

dessa lagrum sidana de lyder, mellanrubriken fore 19 b § i ndmnda lag av den 23 okiober 1992,
19b§ 1 mom. i lag av den 28 juni 1993 (559/93), 19¢c§ i lag av den 10 april 1981 (257/81). 21§
ilag av den 16 december 1966 (639/66), 21 a § dndrad genom lag av den 9 februari 1962 (135/62)
och nimnda lag av den 23 oktober 1992 samt 21 b§ i nimnda lag av den 9 februari 1962, samt

fogas tili lagen nya 10c§ och 21 c—21f §§ som fBljer:

10 c§ ansékan, pensionsritt, pensionsbelopp och ut-

Nir en pensionsanstalt eller pensionsskydds-  betalning av pension samt dterkrav och dirmed
centralen behandlar drenden som giller skyl- jdmférbara drenden som avses i denna lag skall
digheten att anordna pensionsskydd, pensions-  den som #rendet giller beredas mojlighet att bli

RP 117/54
ShUB 21/94

117—1994 4401178
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hérd | 4rendet, om detta fér bevakandet av
hans intresse 4r uppenbart nédvindigt. I dvrigt
iakttas vid behandlingen i tillimpliga delar de
principer som uttrycks i 4, 6, 9—11, 16, 21, 23
och 24§ lagen om forvaltningsforfarande
(598/82).

Anstéllda och styrelsemedlemmar i en pensi-
onsanstalt kan dock, utan hinder av 10§ i
mom. 4 och 5 punkten lagen om forvaltnings-
forfarande, behandla drenden som avser arbets-
givare som har anordnat pensionsskydd i1 pen-
sionsanstalien, arbetstagare i anstillning hos en
sddan arbetsgivare eiler foretagare. Detta giller
1 lilldmpliga delar dven de anstdllda vid pen-
sionsskyddscentralen och medlemmarna av
dess styrelse.

Ansckan om och utbetalning av pension samt
drdjsmdisforhdjning

19b§

Ar en pensionssbkande yngre dn 18 ir eller
dr han pd grund av sjukdom eller av annan
orsak oformbgen att sjilv ansdka om pension
och saknar han formyndare eller f6r andamaélet
tillforordnad god man, kan en av pensionsan-
stalten godkdnd nira anhdrig eiler annan per-
son som huvudsakligen har hand om honom, 1
egenskap av intressebevakare féra hans talan i
drenden som giller pension enligt denna lag.
En pensionssdkande som har fylit 15 ir kan
dock ensam fora talan i ett pensionsirende som
giller pension vilken han intjinat genom eget
arbete. Likasd kan han bestimma om sadan
pension som han intjinat genom eget arbele,
om inte ndgot annat foljer av denna lag.

19c§

Har en pensionsanstalt beviljat en arbetsta-
gare invalidpension retroaktivt och har arbets-
givaren for samma tid till honom utbetalt 16n
for sjukdomstiden, betalas pensionen fér denna
tid pd ansdkan till arbetsgivaren under forut-
sdttning att arbetsgivarens ansdkan inkommit
till pensionsanstalien innan den pension som
skall betalas retroaktivt har utgivits, likvil
hodgst till det belopp som utbetalts i lon for
samma tid. Pensionen utbetalas inte till arbets-
givaren 1ill den del den pd grund av 4 d§ 4
mom. skall utges till sjukforsdkringsfonden,
inte heller i det fall att arbetsgivaren med stod
av annan lag har fatt erséttning f6r den l6n
som han utbetall f&r sjukdomstiden.
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21 ¢

En part som dr missndjd med en pensions-
anstalts eller pensionsskyddscentralens beslut i
ett arende som giller pension eller skyldigheter
som | denna lag stadgats for en pensionsanstalt
eller arbetsgivare, far sdka adndring i beslutet
genom skriftliga besvdr hos pensionsnimnden
senast den 30 dagen efter den dag da parten
fick del av beslutet.

Den som dr missndjd med pensionsnimn-
dens beslut i ett drende som nimns ovan far
soka dndring i beslutet genom skniftliga besvar
hos forsikringsdomstolen inom den tid som
stadgas 1 1 mom.

Vad 19 b § stadgar betrdffande ansdkan om
pension giller pd motsvarande sitt vid sdkande
av indring i en pensionsanstalts, pensions-
skyddscentralens eller pensionsnimndens be-
slut.

Om det i samband med besvédr inte visas
nigot annat, anses den som soker dndnng ha
fait del av beslutet den sjunde dagen efler den
dag di beslutet postades under den adress som
idndringssdkanden har uppgett.

21a§

Den som soker andring skall l&mna in sin i
21§ I och 2 mom. avsedda besvirsskrift inom
den tid som stadgas i 21§ 1 mom. ull den
berdrda pensionsanstalten eller till pensions-
skyddsceniralen, om denna har avgjort drendet
i egenskap av forsia beslutsinstans.

Om pensionsanstalten eller pensionsskydds-
centralen til} alla delar godkinner de yrkanden
som framstills 1 besviirsskriften, skall den ge ett
rittelsebesiut i drendet. T ett rittelsebeslut kan
dndring sokas enhigt 21 §.

Kan pensionsanstalten eller pensionsskydds-
centralen inte pd det sdtt som ndmns i 2 mom.
ratta det beslut som besviaren avser, skall
pensionsanstalien eller pensionsskyddscentralen
inom 30 dagar fran besvéirstidens utgang sidnda
besvarsskriften jamie sitt utldtande 1ll pen-
sionsndmnden elier, om besvdrer géller pen-
sionsnimndens beslut, till forsdkringsdomsto-
len fér behandiing. Pensionsanstalten eller pen-
sionsskvddscentralen kan hirvid genom ett
interimistiskt beslut ritta sitt tidigare bestut till
den del den godkinner yrkandet 1 besvéren.
Om besviiren redan har sints till besvirsinstan-
sen, skall pensionsanstalien eller pensions-
skyddscentralen omedelbart underrdtta be-
svirsinstansen om det interimistiska beslutet. I
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det interimistiska beslutet fir andring inte
sokas.

Frén den i 3 mom. foresknvna tiden kan
avvikelse gbras, om inhimtande av en tilldggs-
utredning som krévs med anledning av besvi-
ren forutsitter detta. Andringssdkanden skall
hdarvid utan drojsmil underrittas om inhim-
tande av tilliggsutredning. Besvirsskriften och
utldtandet skail dock alltid sindas till besvirs-
instansen senast inom 60 dagar fran besvirsti-
dens utging.

21b§

En pensionsanstaits och pensionsskvddscen-
tralens bestut skall, dver om det dverklagas,
iakttas tilis drendet har avgjorts genom eti laga
kraft vunnet beslut.

Ett laga kraft vunnet beslut av en pensions-
anstalt, pensionsskyddscentraien och pensions-
namnden far verkstillas sd som en laga kraft
vunnen dom 1 tvistemal.

Med anledning av besvir som anftrts skall
pensionsndmnden och forsikringsdomsiolen
bereda den, vars intresse beslutet giller, moj-
lighet att bli hord.

21c§

Har besvdr som anfdrs hos pensionsnimn-
den eller forsdkringsdomstolen kommit till pen-
sionsanstalten eller pensionsskyddscentraien el-
ler till besvirsinstansen efter utgdngen av den
tid som stadgas i 21 eller 22§, kan besvirs-
instansen trots forseningen ta upp besviren till
behandling, om det finns vdgande orsaker till
forseningen.

21d§

Om ett laga kraft vunnet besiut i ett drende
som avses i 21 § grundar sig pa en oriktig eller
brisifillig utredning elier om beslutet uppen-
bart stdr i strid med lag, kan férsikringsdom-
stolen pd framstillning av pensionsanstalien
eller p& ansdkan av en part i &rendet, efter att
ha berett de dvriga parterna tillfille att bh
horda, undanréja beslutet och bestimma att
drendet skall behandlas pad nytt. Efter att ha
giort en sidan framstillning kan pensionsan-
stalten, tills #rendet har avgjorts pi nvit,
interimistiskt instilla utbetalningen av pension
cller betala denna enligt sin framstillning.

Om ny utredning framkommer i ett drende
som giller beviljande av forvigrad forman eller
utdkande av redan beviljad formdn, skall pen-
stonsanstalien prova drendet pd nytt. Pensions-
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anstalten kan utan hinder av ett tidigare laga
kraft vunnet besiut bevilja en férvigrad forman
eller utdka en redan beviljad formdn. Pensions-
namnden och forsikringsdomstolen kan tilldm-
pa motsvarande forfarande ndr de behandlar
drenden som giller dndringssokande. I besiutet
kan dndring sbkas sd som stadgas i 21 §.

2led

Grundar sig pensionsanstaliens eller pen-
sionsskyddscentralens beslut pd klart oriktig
eller bristfdllig utredaing eller pd uppenbart
oriktig tillampning av tag. kan pensionsanstal-
ten eller pensionsskyddscentralen med parter-
nas samtycke undanrdja sitt felakiiga beslut
och avgdra drendet pa nytt.

Innehiller pensionsanstaltens elier pensions-
skyddscentralens besiut ett uppenbart skriv-
eller riknefel, skall pensionsansiaiten eller pen-
sionsskyddscentralen ritta sitt beslut. Fel far
dock inte rittas, om ritieisen ieder till ett for
en part oskiligt resultat.

Angdende riitielse skall anteckning goras i
pensionsanstaltens eller pensionsskyddscentra-
lens liggarexemplar. Den berdrda parten skall
tillstailas ett rittat eller nyit beslut. Ar dnd-
ringssokande i friga om beslutet anhingigt,
skall pensionsanstalten elier pensionsskydds-
centralen meddela att rittelsedrende upptagits
titl behandling samt tlistilla dven besvérs-
instansen sitt beslut i detta drende.

I ett besiut genom vilket pensionsanstalten
elier pensionsskyddscentralen inte har godkint
ett yrkande pa rittelse av fel fir dndring inte
sbkas genom besvir.

211§

Fér behandling av drenden pd vilka denna
lag skall tillimpas finns vid forsdkringsdom-
stolen sdsom 1 lagen om nidmda domstol
avsedda lekmannaledaméter tvd arbetsgivar-
och tvd arbetstagarledamdtier samt ett behov-
ligt antal suppleanter. Dessa skall vara fortrog-
na med arbetsférhallandena och av dem deltar
samtidigt i forsikringsdomstolens sammantré-
den en arbetsgivar- och en arbetstagarledamot.

Arbetsgivar- och  arbetstagarledamdterna
samt suppleanierna forordnas av statsradet pa
framstillning av social- och hilsovirdsministe-
riet for tre 4r i sénder. For detta dndamal skall
de mest representativa arbetsgivar- och arbets-
tagarorganisationer beredas tillfilie att for egen
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del framstilla forstag, vilket bor omfatta lika
méinga kandidater som antalet behovliga leda-
méter och suppleanter.
Lekmannaledam®terna skali delta i behand-
lingen di det dr friga om huruvida sjukdom,
lyte eller kroppsskada berittigar till pension
enligt denna lag elier dd 1 lagen om forsik-
ringsdomstolen si sirskili stadgas.

Helsingfors den 14 oktober 1994

Nr 878

Denna lag trader i kraft den | januari 1995.

Lagens stadganden om dndringsstkande
tillimpas pi beslut som meddelas sedan lagen
har traw i kraft. Lagens stadganden om extira-
ordindrt dndringssdkande tillampas dock pi
irenden som giller extraordindrt dndringssd-
kande och som blir anhingiga sedan lagen har
trétt 1 kraft.

Republikens President
MARTTI AHTISAARI

Social- och hilsovdrdsminister Jorma Huuhianen
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Lag

om indring av lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden

Given i Helsingfors den 14 oktober 1994

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhailanden
(134/62) 1§ 1 mom., 5b§ 1 mom., 7b§ 7 mom., 10§ 5 mom. och 12§,

av dessa lagrum 1 § 1 mom. siddant det lyder i lag av den 30 december 1993 (1545/93), 5b§ |
mom. ock 7b§ 7 mom. sidana de lyder 1 lag av den 28 juni 1993 (560/93) samt 10§ 5 mom.
sadant det lyder i lag av den 14 april 1972 (275/72), som fdljer:

1§

For en arbetstagare som efter det ar di han
har fyllt 13 ar #r sysselsatt i skogsarbete,
flottningsarbete, olika till gardsbruk och trid-
gardshushalining horande arbeten, jord-, vat-
ten- och husbyggnadsarbete, jordftrbattrings-
arbete, arbete inom torvindustrin eller hamn-
arbete eller som ¢jinstgér pd ett fartyg i
inrikesfart eller, enligt vad som stadgas genom
forordning, arbetar inom ndgot annat sidant
omride som kidnnetecknas av kortvariga ar-
betsforhillanden, skall arbetsgivaren bekosta
pensionsskydd for ilderdom och invaliditet
samt {6r arbetstagarens anhériga familjepen-
sionsskydd enligt denna lag. Arbetstagaren ir
skyldig att delta i bekostandet av pensionsskyd-
det enligt denna lag si som stadgasi 10 c§. Om
inte ndgot annat stadgas i denna lag, giller i
&vrigt 1 tillampliga delar 3§ 2—4 mom., 4§ 1,
3 och 5 mom, 4a—4doch4f—4n8s 5§6
mom., 5¢,7a—7¢,8,82a—8g,9,92a,10, 104a,
10¢c, 12,132, I3 b och 14 &, 15§ 2 mom. samt
15a,15b, 16,17, 172, 17 b, 18, 19 a—19d, 20,
21, 21 a—21f, 22 och 23 §§ lagen om pension
for arbetstagare.

RP 117/64
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5b§

Invalidpension beviljas antingen som full
pension eller som delpension. Full invatidpen-
sion beviljas en arbetstagare vars arbetsforma-
ga, uppskattad enligt 4§ 2 mom., dr nedsait
med minst 3/5 atminstone under ett ir. Indivi-
duell fortidspension beviljas likasd som full
invalidpension. I annat fali beviijas invalid-
pensionen som deipension. Den fulla invalid-
pensionens belopp faststills enligt 5§ Del-
pensionen ir hilften av full pension.

Om intjinandet av det 1 7§ 1 mom. avsedda
gransbeloppet har forhindrat faststillande av
heleffektiv invalidpension pd grundval av ett
arbetsforhitlande som omfattas av lagen om
pension for arbetstagare elier foretagarverk-
samhet som omfattas av lagen om pension for
lantbruksforetagare (467/69) eller lagen om
pension for foretagare (468/69), och om den
pensionsgrundande 16nen eller arbetsinkomsien
1 nimnda arbetsforhallande eller foretagarverk-
samhet omriknad till drsinkomst dverstiger det
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irliga beloppet av den 16n som avses 17 a§ |
mom., ersitts denna med niamnda i6n eller
arbetsinkomst omrdknad till arsinkomst.

Av en arbetspensionskassa faststilid forsik-
ringspremie och férsikringspremie, fran vars
erldggande pensionsskyddscentralen befriat en
arbetsgivare, anses vid tillaimpning av 5, 7 och
7 a & sdsom erlagda forsakringspremier. Aven
sddan i ett arbetsforhallande som faller under
denna lag intjinad 16n for vilken arbetsgivaren
inte lingre kan dlaggas att betala férsdkrings-
premie skall vid tillimpning av 5, 7 och 72 §
beakias som om forsikringspremie hade er-
lagis, pa villkor att betriiffande ionens belopp
foretes intyg av skattemyndighet eller annan
ddrmed jamforbar tillforlitlig utredning.

Helsingfors den 14 oktober 1994
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12§

Nir de loner som utgdr grund fér pen-
sionerna justeras s som avses 1 9§ lagen om
pension for arbetstagare, skall de 1 5§ 5d§2
mom. och 7§ 1 markbelopp faststiillda grinser-
na for 1onerna och pensionerna undergd mot-
svarande justering enligt vad social- och hilso-
virdsministeriet beslutar.

Denna lag trider | kraft den ! januari 1995.

Genom fagen upphivs 1§ 1 mom. lagen den
22 december 1993 om &andring av lagen om
pension for arbetstagare 1 kortvariga arbetsfar-
hillanden (1468/93).

Lagens stadganden om #ndringssékande
tillimpas pd beslut som meddelas sedan lagen
har tritt i kraft. Lagens stadganden om extra-
ordinirt &ndringssokande tillampas dock pd
drenden som gilier extraordinirt dndringssd-
kande och som biir anhéingiga sedan lagen har
tritt i kraft.

Republikens President
MARTT] AHTISAARI

Social- och hilsovardsminister Jorma Huuhtanen
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Lag

om findring av lagen om sjomanspensioner

Given i Helsingfors den 14 oktober 1994

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen den 26 januari 1956 om sjdmanspensioner (72/56) 63 b §, sddan den lyder i lag

av den 28 december 1990 (1346/90),
dndras 21, 539, 59 a, 60, 61 och 61a§,

av dessa lagrum 21 § sidan den lyder i lag av den 11 december 1970 (768/70), 59, 59 a och 61 §
sddana de lyder i nimnda lag av den 28 december 1990 och 61 a § sidan den lyder i lag av den

17 januari 1958 (18/58), samt

Jogas till lagen en ny 40§ i stillet for den 40 § som upphivts genom lag av den 29 december
1989 (1309/89) samt nya 59 b, 60 a och 61 b § som fdljer:

21§

Ar en pensionssdkande yngre in 18 ir eller
4r han pd grund av sjukdom eller av annan
orsak ofdrmdégen att sjilv ansdka om pension
och saknar han férmyndare eller fér andamaélet
tillfdrordnad god man, kan en av pensionskas-
san godkind ndra anhorig eller annan person
som huvudsakligen har hand om honom, i
egenskap av intressebevakare fora hans talan i
drenden som giller pension enligt denna lag.
En pensionssdkande som har fyllt 15 ar kan
dock ensam f6ra talan i ett pensionsidrende som
giller pension vilken han intjinat genom eget
arbete. Likasd kan han bestimma om sidan
pension som han intjinat genom eget arbete,
om inte ndgot annat féljer av denna lag,

Under ovan i 1 mom. stadgade forutsitt-
nmingar kan pensionskassan betala ut pension
till en ndra anhorig till pensionstagaren eller till
en annan persomn.

40§
Nir pensionskassan behandlar 4drenden som
RP 117/94
ShUB 21/94

giller skyldigheten att anordna pensionsskydd,
pensionsansdkan, pensionsritt, pensionsbelopp
och utbetalning av pension samt aterkrav och
ddrmed jamforbara drenden som avses i denna
lag skall den som &drendet giller beredas moj-
lighet att bli hord i drendel, om detta for
bevakandet av hans intresse 4r uppenbart
nodvindigt. T dvrigt iakttas vid behandlingen i
tillimpiiga delar de principer som uttrycks i 4,
6, 9—I11, 16, 21, 23 och 24§ lagen om
forvaliningsforfarande {598/82).

59§

En part som ir missnéjd med etl beslut som
pensionskassan fattat om pension eller restitu-
tion av forsikringspremie efler 1 ett 1 1§ 4
mom. nimnt irende, eller med ett beslul som
galier faststillande och debuering av forsik-
ringspremie, fir soka dndring i beslutet hos den
i1 20§ lagen om pension for arbetstagare nimn-
da pensionsnimnden genom skriftliga besvir
senast den 30 dagen efler den dag dd parten
fick del av beslutet.
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Den som inte ndjer sig med pensionsnimn-
dens beslut 1 ett drende som ndmas i | mom.
far soka #dndring 1 beslutet genom skrifiliga
besvir hos forsdkringsdomstolen inom den tid
som stadgas 1 1 mom.

Vad 21§ stadgar betriffande ansékan om
pension giller pd motsvarande sitt vid sokande
av dndring i pensionskassans eller pensions-
nimnadens beslut.

Om det i samband med besvdr inte visas
nigot annat, anses den som soker dndring ha
faut del av beslutet den sjunde dagen efter den
dag da beslutet postades under den adress som
indringssdkanden har uppgett.

59 a§

Den som sdker dndring skall till pensions-
kassan ldmna in sin 1 59§ 1 och 2 mom.
avsedda besvirsskrift inom den tid som 59§ 1
mom. stadgar.

Om pensionskassan till alla delar godkinner
de yrkanden som framstills i besvirsskriften,
skall den ge ett rittelsebeslut i rendet. I ett
rittelsebeslut kan andring sokas enligt 59§.

Kan pensionskassan inte si som nidmns i 2
mom. ritta det beslut som besviren avser, skall
den inom 30 dagar frin besvirstidens utging
sinda besvérsskriften jimte sitt utldtande tll
pensionsndmnden eller, om besviren giller
pensionsnimndens besiut, till forsikringsdom-
stolen for behandling. Pensionskassan kan hir-
vid genom eit interimistiskt beslut rétta sitt
tidigare beslut till den del den godkinner
yrkandet i besviren. Om besviren redan har
sénts till besvirsinstansen, skall pensionskassan
omedelbart underritta besvirsinstansen om det
interimistiska beslutet. I det interimistiska be-
slutet fir Andring inte sdkas.

Frin den i 3 mom. fdreskrivna tiden kan
avvikelse gdras, om inf6rskaffandet av en
tilliggsutredning som krivs med anledning av
besviren forutsitier detta. Andringssdkanden
skall hirvid utan drdjsmal underrittas om
inforskaffandet av tilliggsutredning. Besvirs-
skriften och utlitandet skall dock alltid sindas
till besvarsinstansen senast inom 60 dagar fran
besvirstidens utging.

59 b§

Den som anser att pensionskassan med stdd
av denna lag har uppburit forsikringspremie i
strid med lag eller avtal eller att debiteringen av
premie som den har faststilit strider mot lag
efler avtal, fir anfora skrifiliga grundbesvir
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hos pensionsndmnden inom tva r rdknat fran
ingdngen av aret efter det da fordran fast-
stalldes eller debiterades eller da den forfoll till
betalning. Om besvir anférs pd grund av
utmitning, giiller dessutom vad som stadgas
om grundbesvdr 1 lagen om indrivning av
skatter och avgifter 1 uisékningsvig.

Den som inte nijer sig med pensionsndma-
dens beshut 1 ett drende som nimns i 1 mom.
fir soka indring i beslutet genom skriftliga
besvar hos forsakringsdomstolen inom den tid
som 59§ | mom. stadgar.

60 §

Har besvir som anférs hos pensionsnidmn-
den eller forsikringsdomstolen inkommit 1ill
pensionskassan efler till besvirsinstansen efter
utgidngen av den besvirstid som stadgas 1 59
eller 59 b§, kan besvirsinstansen trots forse-
ningen ta upp besviren tilt behandling, om det
finns vigande orsaker till férseningen.

60 ad

Pensionskassans beslut skall, dven om det
Overklagas, iakttas tills drendet har avgjorts
genom ett laga kraft vunnet beslut.

Ett lag kraft vunnet beslut av pensionskassan
och pensionsnidmnden far verkstilias s3 som en
laga kraft vunnen dom i tvistemil.

Med anledning av besvir som anforts skall
pensionsndmnden och forsdkringsdomstolen
bereda den, vars intresse beslutet giller, tillfille
att bli hord.

61§

Om ett laga kraft vunnet beslut i ett drende
som avses 1 39 § grundar sig pd en oriktig eller
bristfillig utredning eller om beslutet uppen-
bart stdr i strid med lag, kan forsikringsdom-
stolen pd framstillning av pensionskassan eller
pa ansokan av den som drendet angdr, efter att
ha berett de &vriga parterna tillfille att bli
horda, undanrdja beslutet och bestimma att
drendet skall behandlas pa nytt. Efter att ha
gjort en sidan framstillning kan pensionskas-
san, tills drendet har avgjorts pd nytt, in-
terimistiskt instdlla utbetalningen av pension
eller betala denna enligt sin framstilining.

Om ny utredning framkommer i ett &rende
som giller beviljande av forvigrad formén eller
utdkande av redan beviljad forman, skall pen-
sionskassan prova drendet pd nytt. Pensions-
kassan kan utan hinder av ett tidigare laga
kraft vunnet beslut bevilja en forvigrad férman
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elier utéka en redan beviljad forman. Pensions-
nimnden och forsdkringsdomstolen kan tilldm-
pa motsvarande fdrfarande nir de behandlar
irenden som giller dndringssdkande. I beslutet
kan dndring sdkas sd som 59 § stadgar.

6l ad

Grundar sig pensionskassans beslul pa klart
oriktig eller bristfallig utredning eller pa uppen-
bart oriktig tillimpning av lag, kan pensions-
kassan med parternas samtycke undanrgja sitt
felaktiga beshut och avgdra drendet pd nyit.

Innehéller pensionskassans beslut ett uppen-
bart skriv- eller riknefel skall pensionskassan
ritta sitt beslut. Fet fir dock inte rittas, om
rattelsen leder till ett for en part oskdligt
resultat.

Angdende réttelse skall anteckning goras i
pensionskassans liggarexemplar. Den berérda
parten skall tillstiilas ett rittat eller nytt besht.
Ar andningsstkande i friga om besiutet an-
hingigt, skall pensionskassan meddela att riit-
telsedrende upptagits till behandling samt till-
stilla dven besviarsinstansen sitt beslut i detta
drende.

I ett beslut genom vilket pensionskassan inte
har godkint ett yrkande pa ratielse av fel far
indring inte sdkas genom besvir.

Helsingfors den 14 oktober 1994
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61b§

For behandling av 4renden pd vilka denna
lag skall tillimpas finns vid forsdkringsdom-
stolen sdsom i lagen om nidmnda domstol
avsedda lekmannaledamoter en redarledamot
och en ledamot som foreirader sjofolket.

Redarledamoten och den ledamot som fore-
trader sjdfotket samt tre suppleanter for var-
dera forordnas av siatsradet pd framstélining
av social- och hilsovirdsministeriet for tre ar i
sinder. For detta dndamél skall de erkdnda
organisationerna for redarna och sjéfolket be-
redas tillfdlle att for egen del framstalla forslag,
vilket bdr omfatta lika minga kandidater som
antalet behodvliga ledamoter och suppleanter.

Redarledamoten och den ledamot som fore-
trader sjdfolket samt deras suppleanter skall
vara fortrogna med sjofolkets forhallanden.

Denna lag triader i kraft den 1 januari 1995.

Lagens stadganden om &ndringssdkande
tillimpas p4 beslut som meddelas sedan lagen
har tran i kraft. Lagens stadganden om extra-
ordinirt andringssdkande tillampas dock pd
drenden som giiler extraordinirt #ndringssd-
kande och som blir anhdngiga sedan lagen har
tritt 1 kraft.

Republikens President
MARTTI AHTISAARI

Social- och hilsovirdsminister Jorma Huuhtanen

2 4401178
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Lag

om dndring av lagen om pension for foretagare

Given i Helsingfors den 14 oktober 1994

I enlighet med riksdagens besiut

dndras 1 lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/69) 7 a § 2 mom. 3 punkten, 13§,

15§ 2 mom. och 17§ 1 mom.,

av dessa lagrum 7 a § 2 mom. 3 punkten sddan den lyder i lag av den 28 juni 1993 (562/93),
13 § saddan den lyder i lag av den 29 juli 1976 (662/76) och 17§ | mom. sidant det lyder i lag av

den 19 november 1993 (982/93), som foljer:

11 mom. nimnd f6rmdn berittigar dock inte
till arbetspensionstilligg, om forminen har
betalts:

3) for ett kalenderar under vilket foretagaren
har varit i tjinste- eller arbetsférhillande elier
1 foretagarverksamhet som avses i en lag, et
pensionsregiemente eller en pensionsstadga som
nimns i 8§ 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare, om inte foretagaren under samma
kalenderar har fértjanat 16n som avses i lagen
om pension for arbetstagare 1 kortvariga ar-
betsforhillanden (134/62) till minst det grins-
belopp som avses i 5§ 2 mom. i den nimnda
lagen, eller

13§

De faststilida arbetsinkomsterna samt det i
7§ 1 mom. stadgade markbeloppet justeras
enligt de i den allminna 16ne- och prisnivin
intriffade forandringarna si som 9§ lagen om
pension for arbetstagare stadgar.

For behandiing av drenden pd vilka denna

Helsingfors den 14 oktober 1994

lag skall tillimpas finns vid forsdkringsdom-
stolen sisom i lagen om denna domstol avsed-
da lekmannaledaméter Atminstone tvad foreta-
garledamoter samt ett behdvligt antal supple-
anter. Angéende dessa giller i tillampliga delar
vad 211§ lagen om pension for arbetstagare
stadgar om lekmannaledamdter och om for-
ordnande av sidana.

17 §

Om inte nigot annat fbljer av denna lag,
giller dessutom 1 tillimpliga delar 2§ 2 mom,,
3,4ochd4a—4n, 5§1 och 3—6 mom,, 5 b,
5c¢,7a,7c,8,8a—8g,9,9a, 10och 10c&,
11§ 1 och 2 mom., 12§ | mom. 5 punkten och
4 morm. samt I4, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19,
19a—19 d, 20, 21, 21 a—21 e och 22 §§ lagen
om pension for arbetstagare.

Denna lag trader i kraft den | januari 1995.

Lagens stadganden om dndringssdkande
tillimpas pd beslut som meddelas sedan lagen
har tritt i kraft. Lagens stadganden om extra-
ordinirt dndringssokande titlimpas dock pé
drenden som giller extraordinirt dndringsso-
kande och som blir anhiingiga sedan lagen har
trétt 1 kraft.

Republikens President
MARTTI AHTISAARI

Social- och hilsovardsminister Jorma Huuhtanen

RP 117/94
ShUB 21/94
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Lag

om #ndring av lagen om pension for lantbruksfiretagare

Given 1 Helsingfors den 14 cktober 1994

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen den 14 juli 1969 om pension f6r lantbruksforetagare (467/69} 8k § 2 mom. 3

punkten, 18§ och 19§ 1 mom.,

av dessa lagrum 8 k § 2 mom. 3 punkten siddan den ivder i lag av den 28 juni 1993 (563/93) och
19§ 1 mom. sddant det lyder i Jag av den 19 november 1993 (983/93), som fdljer:

I 1 mom. ndmnd formdn beriittigar dock inte
tll arbetspensionstilligg, om f&rminen har
betalts;

3) for ett kalenderar under vilket lantbruks-
foretagaren har varit i tjinste- eller arbetsfor-
hillande eller i foretagarverksamhet som om-
fattas av en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som nidmns i 8§ § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare, om inte lant-
bruksforetagaren under samma kalenderdr har
fortjanat 16n som avses i lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhéilanden til!
minst det gransbelopp som avses i 5§ 2 mom.
i den nimnda lagen, eller

18§

Till den pensionsndmnd som avses i 20§
lagen om pension for arbetstagare férordnar
social- och hilsovirdsministeriet pad forsiag av
de organisationer som avses i 16§ 3 mom. for
hogst tre ar ) sander Aiminstone tva ledambter.

For behandling av drenden pd vilka denna
lag skall tillimpas finns vid forsikringsdom-
stolen sdsom 1 lagen om denna domstol avsed-
da lekmannaledamoter dtminstone tva ledamd-
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ter som foretrider dem som iar forsikrade
enligt denna lag samt ett behovligt antal
suppleanter. Angdende dessa giiler i &vrigt i
tiflimpliga delar vad 21 f§ lagen om pension
for arbetstagare stadgar om lekmannaledamd-
ter och om férordnande av sidana.

19§

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
giller dessutom i tillampliga delar 2 § 2 mom.,
3§3ochd4mom,4ochda—d4n, 5§ 1 och
3—6 mom., 5b, 5¢,7a,7c, 8 8a—8g, 9, 9a
och 10c§§, 11§ 1 och 2 mom,, 12§ | mom. 5
punkten samt 14, 16, 17, 17a, 17b, 18, 19,
192—194d, 20, 21, 21 a—21 e och 22 & lagen
om pension for arbetstagare samt 10§ 3 mom.
lagen om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsférhallanden.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 1995.

Lagens stadganden om andringssokande
tilldimpas pi beslut som meddelas sedan lagen
har tratt i kraft. Lagens stadganden om extra-
ordinirt dndringssokande tillimpas dock pé
arenden som gilier extraordindrt dndringssd-
kande och som blir anhingiga sedan iagen har
tritt 1 kraft.

Republikens President
MARTTI AHTISAARI

Social- och hilsovirdsminister Jorma Huuhtanen

RP 117/94
ShUB 21/94
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Nr 883

Lag

om dindring av 43 § lagen om generationsvixlingspension for lantbruksforetagare

I Given i Helsingfors den 14 okiober 1994

I enlighet med riksdagens bestut
dndras 43§ 1 mom. lagen den 28 december 1990 om generationsvixlingspension for
lantbruksforetagare (1317/90), sadant detta lagrum lyder i lag av den 23 okiober 1992 (952/92),

som foljer:
438
Om inte nigot annat féljer av denna lag, Denna lag trader i kraft den 1 januari 1995.
giller for generationsvixlingspension i tilldmp- Lagens stadganden om &ndringssdkande

liga delar dessutom 88,9, 9aoch 10c§, 12§ tillimpas pd beslut som meddelas sedan lagen
1 mom. 5 punkien, 16§, 17§ 2 och 3 mom., har tritt i kraft. Lagens stadganden om extra-
172§, 18§2 och 3 mom., 19a§ 19b§ 1 och ordindrt andringssékande tillimpas dock pa
2 mom. samt 19 d, 20, 21 och 21 a—21 e§ idrenden som giller extraordinirt dndringssd-
lagen om pension for arbetstagare samt 16 och  kande och som blir anhingiga sedan lagen har
17 §§ samt 19 § 5 och 6 mom. lagen om pension  triitt i kraft.

for Jantbruksforetagare.

Helsingfors den 14 oktober 1994

Republikens President
MARTTI AHTISAARI

Social- och hilsovardsministier Jorma Huuhianen

RP 117/94
ShUB 21/94




Nr 884

Lag

om iindring av 37 § lagen om avtridelseersiitining for lantbruksforetagare

Given i Helsingfors den 14 oktober 1994

[ enlighet med riksdagens beslut

dndras 37 § | mom. lagen den 18 december 1992 om avtridelseersittning for lantbruksféretagare

(1330/92) som faljer:

37§

Om inte nigot annat foljer av denna lag,
giller for aviridelseersitining i tillimpliga de-
far dessutom 9, 9aoch 10 c§§, 12§ 1 mom. S
punkten, 16§, 17§ 2 och 3 mom., 17 a§, 18§
2och3mom, 19a§ 19b§ 1 och 2 mom. samt
19 d, 20, 21 och 2! a—21 e §§ lagen om pension
for arbetstagare samt 16 —18 §§ och 19§ 5 och
6 mom. lagen om pension for lantbruksforeta-
gare.

Helsingfors den 14 oktober 1994

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1995.

Lagens stadganden om Z#ndringssdkande
tillimpas pi beslut som meddelas sedan lagen
har tritt i kraft. Lagens stadganden om extra-
ordindrt indringssokande tillimpas dock pa
drenden som giller extraordinirt dndringssd-
kande och som blir anhdngiga sedan lagen har
trétt i kraft,

Republikens President
MARTTI AHTISAARI

Social- och hilsovirdsminister Jorma Huuhtanen

RP 117/94
ShUB 21/94




Nr 885

Lag

om iindring av 24 § lagen om avtridelsepension

Given i Helsingfors den 14 oktober 1994

1 enlighet med riksdagens beslut

dndras 24 § 1 mom. lagen den 4 januari 1974 om aviridelsepension (16/74), sidant detta lagrum
lyder i lag av den 29 juli 1976 (663/76), som fdljer:

24§

Om inte ndgot annat féljer av denna lag,
giller for avtridelsepension i tillimpliga delar
dessutom 9, 10 ¢, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19,
192a—19 d, 20, 21, 21 a—21 e och 22 §§ lagen
om pension for arbetstagare samt 16—I18§§
och 19§ 4 mom. lagen om pension for lant-
bruksforetagare.

Helsingfors den 14 oktober 1994

Denna lag trider i kraft den [ januari 1995.

Lagens stadganden om &ndringssdkande
tillimpas pa beslut som meddelas sedan lagen
trdtt i kraft. Lagens stadganden om extraordi-
ndrt indringssdkande tillimpas dock p& aren-
den som giller extraordinirt f#ndringssdkande
och som blir anhidngiga sedan lagen har tratt i
kraft.

Republikens President
MARTTI AHTISAARI

Social- och hilsovirdsminister Jorma Huuhtanen

RP 117/94
SkUB 21/94




