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1 
ALLMÄNNA BEHANDLINGSPRINCIPER 

1.1 
Rättcskyddssysternet 

Rättsskyddssysternet ornfattar de rättsliga principer, 
regelverk och f6rfaringscätt varc syfte är  att garan- 
tera riktiga avgöranden och rnojliggöra rättelse av 
felaktiga avgöranden. 

Preventiva rättsskyddsmedel 

Preventiva rättsskyddsmedel är t.ex. formbundenheten 
hos principerna vid behandlingen av ärenden, jävs- 
stadgandena, hörandet av parterna i ärendet samt mo- 
tiveringen av beclutet. Syftet med dessa år att p& 
förhand bidra till att ärendena avgörs rätt och lag- 
enligt . 

1 efterhand korrigerande rättsskyddsmedel 

Eftersom det inte g&r att undvika felaktiga avgoran- 
den helt och hdllet, behövs det ocksd medel som till- 
låter att beslut kan råttas i efterhand, Till dessa 
rättsskyddsmedel räknas systemet fÖr sökande av änd- 
ring . 

1.2 
Principerna för begränsning av prövningsratten 

Inom rättspraxis har det förutsatts att principerna 
f ö r  ett gott fdrvaltningssätt skall följas trots att 
dessa, med undantag av likhetsprincipen, inte är lag- 
stadgade. De ovannämnda principerna år 
- likhetsprincipen 
- principen om ändadlsbundenhet 
- proportionalitetsprincipen 
- objektivitetsprincipen. 

Likhetsprincipen nämns i grundlagen. Knligt denna är 
rnedborgarna likstallda inför lagen ( 5  § RF). Detta 
innebär att avgörandena ckall vara desamma i ratts- 
ligt sett likadana fall. 

Principen om ändadlsbundenhet förutsätter att den 
som avgör arendet inte vid träffande av avgörandet 
fCir börja framja andra syften än dem som hör till 
hans uppgifter och com finns upptagna bland syftena 
för den lag eller annat stadgande som tillärnpas på 
f allet . 
Enllgt proportfonalitetsprfncipen skall först till- 
gripas lindrigare och, om inte dessa har dsyftad ver- 
kan, strångare åtgärder. Principen fungerar t.ex. vid 
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tvdngsförsäkring sd, att en arbetsgivare först upp- 
manas att ta en försäkring. F6rst sedan arbetcgiva- 
ren, trots uppmaningen, har idtit bli att ta försäk- 
ringen, tas försäkringen p3 hanc vägnar. 

Objektivitetsprincipen förutsåtter att den sorn avgör 
ärendet är objektiv och saklig i sin verksamhet. För 
att uppn& detta skall b1.a. ctadganden om jäv för dem 
som avgör ärenden intas i lag. 

1.3 
Handlaggningen och handläggningsmomenten 

Anhängi ggö rande 

Beredning 

Beslutsfattande 

0 

Delgivning 

1 handläggningen ingår alltid ett avgörande av det 
ärende som ä r  anhängigt. 1 handläggningen ingdr desc- 
utom de åtgärder com direkt bidrar till att ett ären- 
de kan avgöras. Handläggningen av ett förvaltningsä- 
rende leder till ett avgörande, som t.ex. kan vara 
ett beslut, ett utldtande eller ett förclag. Ett be- 
slut kan ocksd innebära att ärendet awisas utan 
prövning eller att ett avgerande i sak gec genom be- 
slutet . 
Bandläggningen inleds med att ärendet anhängiggörs, 
dvs. registreras, varefter ärendet börjar beredas. 

Beredningen gdr ut pd att sbväl förfarandeförutsätt- 
ningarna som själva ärendet prövac. Om förfarandeför- 
utsättningarna saknas (orn ärendet t.ex. har kommit 
till fel instans) kan ärendet inte prövas. Prövning 
innebär att ett ärende utredc för att beslut skall 
kunna fattas. 

Beredningen åtföijs av beslutsfattandet, varvid ären- 
det avgörs. 1 avgörandet tas ställning till själva 
caken. T.ex. när ärendet galler ansökan om förmh be- 
slutas huruvida förmdnen beviljas e l l e r  inte. 1 be- 
slutsfattandet ingår ocksd avfattande av beslutet. 
Beclutet är en handling, sorn redogör fÖr avgörandet 
och motiveringarna till avgörandet. 

1 handläggningen av ett ärende ingar ocksd delgivning 
av beslutet. 

Ovannämda moment ingår ocksd i handläggningen av ar-  
betcpensionsärenden pd pencionsanstalterna liksom i 
förfarandet vid sökande av ändring. 

1.4 
Handläggningsprinciperna inom arbetspensionccystemet 

Lagen om förvaltningsförfarande ( F Ö r v L  598/82) inne- 
hdller stadganden om de allrnänna principer som ckall 
följas vid handlåggningen av förvaltningsårenden. La- 
gen i sin helhet finns som bilaga till detta cirkulär 
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(bilaga 1). Lagens syfte ar att trygga kundernas 
rättsskydd inom förvaltningen. I rättsskyddet betonas 
i synnerhet betjäningsprincipen och likhetsprincipen 
samt ett snabbt och effektivt förfarande. 

FÖrvL har redan tidigare gällt Folkpensionsanstalten 
och Statskontoret. 

I de lagandringar ( 8 7 8  - 885/94)  som träder i kraft 
1.1.1995 anges att vissa FÖrvL-principer skall fÖljas 
ocksa inom det privata arbetspensionssystemet. Enligt 
ikraftträdelsestadgandet tillampas de nya stadgandena 
pd beslut som ges 1.1.1995 eller senare. FÖrvL medför 
inga väsentliga förändringar i det tidigare förfaran- 
det. 

Arbetspensioncanstalterna och Pensioncekyddscentralen 
(PSC) anses vid handläggningen av pensionsärenden 
sköta ett offentligt uppdrag, varför det är motiverat 
att utstracka de centrala principerna i FÖrvL till 
att ocksd gälla deras verksamhet. Pd sd sätt fören- 
hetligas handläggningen av folkpensionsarenden samt 
arbetspensionsarenden inom den offentliga och privata 
sektorn i första instans. Harigenom blir ocksd bemö- 
tandet av kunderna mera järnlikt . 
1 lagen finns ytterst f3 stadganden om förfarandet 
vid handläggningen av arbetspensioncarenden som gäl- 
ler pensionsanstalterna. Trots detta har pensionsan- 
etalterna och PSC i tillämpliga delar följt prin- 
ciperna i FÖrvL.  

1 det följande redogörs f ö r  innehdllet i FörvL och 
hur stadgandena skall tillampas inom arbetspensions- 
systemet . 
Med pensionsanstalt avsec härefter ocksa PSC. 

1.4.1 
FÖrvL:s tillämpningsornr&de 

inom forvaltningen 

Enligt 1 § F5rvL tillhpas lagen pa fbrvaltningsför- 
farande. Med förvaltningsferfarande avses i dema lag 
handläggningen av ett förvaltningsärende hos myndig- 
heter, dock inte f8rvaltningslagskipning (förfarande 
vid  förvaltningsdomstolarna) . Förundersökning i 
brottsmdl och utsökning är inte förvaltningsförfaran- 
de . 
Lagens tillämpningsomrdde ar tudelat. 1-13 § §  till- 
lampas pd allt förvaltningsförfarande. 14-28 § §  
tillämpas endast pd beslut om nagons fördel, rattig- 
het eller ckyldighet. 
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Handläggningen av ett förvaltningsärende omfattar av- 
görande av det ärende som är anhängigt och sddana 
myndighetcåtgärder som direkt bidrar till att ärendet 
kan avg8ras. 

FÖrvL tillämpas inte p% lagctiftningsförfarande eller 
pb handläggningen av ett ärende i en besvärcinstans. 

Inom arbetspensionssystemet 

Om tillampningen av F Ö r v L  inom arbetspensioncsystemet 
stadgas i 10 c § lagen om pension fÖr arbetstagare 
IAPL) . 

10 c § APL När en pensionsanstalt eller pensionsskyddscentralen 
behdndlar ärenden som gäller skyldigheten att anordna 
pensionsskydd, pensionsansökan, pensionsrätt, pen- 
sionsbelopp och utbetalning av pension sant Aterkrav 
och därmed jämförbara ärenden som avses i denna lag 
skall den som ärendet gäller beredas möjlighet att 
bli hörd i ärendet, om detta f6r bevakandet av hans 
intresse är uppenbart nödvändigt. 1 Övrigt iakttas 
vid  behandlingen i tillämpliga delar de principer s o m  
uttrycks i 4 ,  6, 9 - 11, 16, 21, 23 och 24 §§ lagen 
om f Örval tningc f Örf arande (598/82) . 
Anställda och styrelsemedimar i en pensionsanstalt 
kan dock, utan hinder av 10 § 1 mom. 4 och 5 punkten 
lagen om förvaltningsförfarande, behandla ärenden som 
avser arbetsgivare som har anordnat pensionsskydd i 
pensionsanstalten, arbetstagare i anställning hos en 
sadan arbetsgivare eller företagare. Detta gälier i 
tillhpliga delar även de anstäilda vid  pensions- 
skyddscentralen och medlemmarna av dess styrelse. 

I lagen om pension för arbetstagare i kortvariga ar- 
betsförhållanden (KAPL), lagen om pension f ö r  lant- 
bruksföretagare (LFÖPL), lagen om generationsväx- 
lingspension fÖr lantbruksföretagare (GevPL), lagen 
om pension för företagare (FÖPL) ,  lagen om avträdel- 
sepencion (AvPL) och lagen om avträdelseersättning 
(AvEL) finns stadganden som hänvisar till 10 c § APL. 
FÖrvL gäller genom ett allmänt hänvisningsstadgande 
ocksCi lagen om pension för vissa konstnärer och re- 
daktörer i arbetsförhallande (KoPL) . 

1 den lagändring (880 /94 ,  40 § S j P L )  gällande SjPL 
som träder i kraft 1.1.1995 ctadgas pa motsvarande 
satt att principerna i F6rvL i tillämpliga delar 
skall följas v i d  behandlingen av ärenden enligt lagen 
om s j ömanspensioner (S j PL) . 
Principerna i FOrvL tillämpac nSr en pensionsanstalt 
behandlar och avgör sddana ärenden som avses i 10 c § 
1 mom. APL. Likaså tillampas principerna om pensions- 
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1,4,4 
Part 

anctalten råittar sitt beslut eller ger en besvärsins- 
tans ett utldtande Ibemötande) om besvär eller om an- 
sökan om dterbrytande. Principerna tillämpas ocksd 
när en pensionsanstalt ger rdd om hur man anför be- 
svär eller hur man ansöker om dterbrytande av en pen- 
sionsanstalts eller besvärsinstans beslut. 

Lagen gäller ocksd indrivningsdtgärder ända fram till 
utcökning. Daremot gäller lagen inte själva utsbk- 
ningsförfarandet. 

F Ö r v L  gäller inte förfarandet i frdga om det Örn- 
sesidiga fbrhdllandet mellan pensionsanstalter eller 
kontakterna mellan pensionsanstalterna och PSC. Pen- 
sionsanstalternas placeringsverksamhet och den inter- 
na förvaltningen pd pensionsanstalterna och PSC fal- 
ler ocksd utanför lagens tillämpningsomrdde. 

1.4.2 
FÖrvL:s subsidiära natur 

1 APL och den Övriga arbetspensionslagstiftningen kan 
finnas stadganden om S a m  fragor som i FörvL.  Efter- 
som arbetspensionslagarna är speciallagstiftning, 
tillämpas desca framom FÖrvL som är en allmän lag. 
Arbetspensionslagarna och F Ö r v L  kan ocksd komplettera 
varandra . 
Pd s3 sätt kompletterar t,ex. javsstadgandet i 10 c § 
2 mom. APL de allmänna jävsstadgandena i FÖrvL. 

1.4.3 
Arbetspensionsanstalter som följer lagen om förvaltningsförfarande 

Inom pensioncsystemet inom den offentliga sektorn 
tillämpas FÖrvL som sddan pd Statskontoret och p& 
Finlands Bank. 1 3 § 1 mom. FÖrvL namns Folkpencions- 
anstalten uttryckligen. 

Däremot tillämpas principerna i FÖrvL endast till 
vissa delar på den privata sektorns pensionsanstalter 
och PSC. 

Ocksb f Ö r  Komunernas pensionsförsäkring är frdgan 
aktuell. F Ö r v L  komer med stöd av hänvisningsstadgan- 
den att pa liknande sätt som APL ocksCt gälla Kommu- 
nernas pensionsförsäkrings verksamhet. 

FÖrvL gäller inte kyrkostyrelsen. I den praktiska 
verksamheten följer kyrkostyrelcen dock principerna i 
FÖrvL . 

Med part avses en person eller juridlsk person vars 
fördel, rättighet eller skyldighet ärendet direkt 
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gäller, dvs. pd vars juridiska eller ekonomiska för- 
delar avgörandet direkt kan inverka. 1 praktiken kan 
som part i allmänhet betraktas den som har rä t t  att 
cöka ändring i ärendet. Se punkt 7.4.2, Vem kan söka 
ändring . 

1.4.5 
Rddgivning 

4 § FÖrvL Myndighet skall vid behov ge part och även annan per-  
son r d d  om h u r  e t t  ärende som h6r till dess verksam- 
hetsomrdde anhängiggers och h u r  han s k a l l  f ö r f a r a  
under  a r e n d e t s  handl äggning. 

1 10 c § APL hanvisac till 4 8 FÖrvL. 

Rddgivning till parten 

Rddgivningsskyldigheten betonar förfarandets karaktär 
av service också i pensionsärenden. Rddgivningsskyl- 
digheten enligt FÖmL begränsar sig till själva för- 
farandet. Detta innebär rddgivning om formaliteterna 
i anclutning till anhångiggörandet av ett ärende samt 
om de Atgärder sorn under handläggningen krävs av par- 
ten. 

Rddgivningsskyldigheten innebär inte att pensionsan- 
stalten ar tvungen att avfatta handlingar pCt partens 
vägnar. De anställda pd pensionsanstalten är cdledes 
inte skyldiga att pd den pensioncsökandes vsgnar fyl- 
la i blanketter för ansökan om pension eller att p& 
den åndringssökandes vägnar avfatta besvärsskrifter. 
PA begäran kan den anställda fylla i ansökan enligt 
de uppgifter som den sökande lamnar. Den som fyller i 
blanketten skall komma ihdg kravet pd opartiskhet, 

Parten i ett arende och andra frageställare ges ocksd 
rdd orn vilka Atgärder com behövs under handläggningen 
och vilka utredningar personen ytterligare borde f ö r -  
ete innan ärendet avg8rs. 

1 detta fall skall man fästa cpeciell uppmärkcamhet 
vid att de rdd som gec är riktiga. Ett felaktigt rAd 
kan leda till skadestAndsskyldighet. Ocksd sekretess- 
stadgandena skall beaktac. 

Cirkular A 8 / 8 8 ,  Lamnande av uppgifter fran arbets- 
pensionscystemet 

Cirkulär A 2 2 / 9 3 ,  Ytterligare information om avdraget 
för pensionsförcäkringspremie samt 
lämande av uppgifter till försäk- 
ringsbolagen 
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Allman rådgivning och information 

Inom arbetcpensionscystemet gäller rAdgivningssky1- 
digheten egentligen enbart ärenden sorn hör till det 
egna verksamhetsområdet. Råd kan ocks3 ges i frdgor 
som gäller andra pensioner eller dtminstone vägleda 
frageställaren att kontakta rätt pensionsanstalt el- 
ler myndighet. Även andra än parter kan fd råd. 

Om rddgivningen hos PSC finnc ett specialstadgande i 
reglementet för pensionsskyddscentralen (431/61). 
Enligt stadgandet har PSC b1.a. i uppgift att ge ut 
publikationer och på annat sätt tillhandahdlla upp- 
gifter, utredningar och rdd angdende tillämpningen av 
APL, KAPL, KoPL, SjPL, LFÖPL och FÖPL samt därtill 
anslutna omctändigheter. Motsvarande stadgande galler 
LantbruksfÖretagarnas pensionsanstalt när denna skö- 
ter sina lagstadgade uppgifter. 

Cirkulär A 20/94,  Pencioncskyddscentralens reglemente 
har ändrats 

1.4.6 
Handläggningens offentlighet 

1 10 c § APL hänvisas inte till 5 § FÖrvL, enligt 
vilken ett ärende handläggs offentligt, om sCt har 
stadgatc eller sd har beslutats med stöd av särskilt 
stadgande. 

1 arbetspensionclagarna ingdr inte ndgra stadganden 
orn att handläggningen av ärenden skall vara offent- 
lig. Arbetspensionssystemet känner inte till ndgon 
muntlig behandling, varför parten i ett ärende inte 
f&r närvara vid behandlingen av ärendet. Se dock 
punkt 1.4.21, Syn och muntlig bevisföring. 

1.4.7 
Handlingars offentlighet 

1 5 § FÖrvL konstateras vidare att särskilda ctadgan- 
den gäller för handlingars offentlighet. 

Lagen om allmänna handlingars offentlighet (HandlOffL 
83/51) gäller inte det privata arbetspensionssyste- 
met. 

HandlOffL gäller dock pencionsnämden (PND) och för- 
säkringsdomctolen ( F S D ) .  Bdda är sddana i lagen av- 
cedda myndigheter vilkas beslut i allmänhet är of- 
fentliga. Inte heller dessa myndigheterc beslut ges 
dock till utomstående när  besluten gäller en percons 
hälsotillsthd eller ekonomiska ställnlng. En utom- 
stdende kan fA kännedom om sddana beslut endast med 
den berörda partenc samtycke. 
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Personregisterlagen (471/87) stadgar om registrering- 
en av uppgifter och utlämnande av regicteruppgifter. 
Enligt denna lag har var och en ratt att pa begäran 
fA veta vilka uppgifter om honom sorn har förts in i 
ett sddant personregister sorn avses i lagen. 

Cirkulär A 8 / 8 8 ,  Lämnande av uppgifter frdn arbets- 
pensionssystemet 

Cirkulär A 2 2 / 9 3 ,  Ytterligare information om avdraget 
för pensionsförsäkringsprernie samt 
lärnnande av uppgifter till försäk- 
ringsbolagen 

Offentlighet för parten 

Enligt de allmänna rattsprinciperna har parten i ett 
ärende ratt att med vissa undantag fa ta del av de 
handlingar som gäl le r  honom s jä lv .  

0 

Parten har rätt att f d  information t.ex. om promemo- 
rior Över telefonsamtal som innehaller sddana uppgif- 
ter frAn parten eller ndgon annan com har kunnat in- 
verka pA avgörandet. 

Enligt provning Lämande av uppgifter um hälcotillstandet till en 
part skall övervägas synnerligen noggrant. Normalt 
lämnas uppgifterna. När det är fraga orn en psykisk 
sjukdom eller nagon annan sddan sjukdom sum eventu- 
ellt skulle kunna skada partens hälsotillstdnd om han 
fick vetskap om denna, skall uppgifterna inte lämnas. 

Nurnera ger den behandlande läkaren patienten utldtan- 
de om hans hälsotillstdnd. Praxisen pd sjukhus och 
Övriga vårdanstalter ar densamma när det gäller pa- 
tientjournaler och undersökningcresultat. Om sökanden 
begär sådana utldtanden av pensionsanstalten skall 
han upprnanas att i första hand kontakta läkaren eller 
vardanstalten. 

uppgifter lämnas inte 

Pd pensionsanstalterna avgörs invalidpencionsfrdgorna 
nästan utan undantag av en grupp med flera cakkunni- 
ga. Vid pensionsstiftelser och -kascor avgörs ären- 
dena pd motsvarande sätt av styrelsen. Om diskussio- 
nerna i dessa grupper antecknas, behöver promemorian 
inte lamnas till parten för påseende. Sddana diskus- 
sioner kan likställas med de dickussioner som föregdr 
beslutet hos en rättsmyndighet och om vilka parten 
inte far några uppgifter. Pd begäran redogörs dock 
fÖr de avgörandeprinciper som har frarnkommit i dis- 
kussionen. 
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En pensionsanstalts egna sakkunnigläkare Star i upp- 
dragsförhållande till pensionsanstalten. De promemo- 
rior sorn dessa läkare har avfattat bildar en d e l  av 
beslutsprocessen hos pensionsanstalten. Pensionsan- 
stalten är inte skyldig att lama ut sddana interna 
prornemorior till den sökande. Detsamma gäller om ett 
servicebolag eller pencionsförsäkringsbolag bereder 
en stiftelses pensioncärende. 

Ocksd promemorior Över diskussioner med FPA utgör 
sadan beslutsprövning som inte behöver delges parten 
i ärendet. 

Utlåtandet av en läkarmedlem i forsäk- 
ringcdomstolen innehbller rned stöd av 1 kap. 
7 § rättegångsbalken sekretessbelagda upp- 
gifter som ansluter sig till de förhandling- 
ar sorn fbregått försäkringsdornstolens avgö- 
rande. Parten har saledes råitt att fa infor- 
mation orn utldtandet endast rned myndighetens 
tillstbnd. Sökanden har inte framlagt nagra 
grunder för beviljande av ett dylikt till- 
stand. HD utslag 7.8.1987, nr 2092, diarie 
VA 87/26. 

Uppgifter lamnas 

Utlatanden av sakkunnigläkare utanfbr FSD behandlas 
dock annorlunda. CAdana utlatanden delges parten i 
ärendet. Se punkterna 1.4.17.3, Hörande av part, och 
7.5, Besvarsinstansernas skyldighet att höra änd- 
ringssökanden. 

Likasb har sökanden rätt att fa uppgifter om utlbtan- 
de com enbart pd basic av handlingar har inbegärts av 
en sakkunniglåkare utanför pensionsanstalten (11 Ei 2 
mom. APF). 

PSC har gett anvisningar om lämnandet av uppgifter 
inom arbetspensionssystemet bAde till parten person- 
ligen och till utomstående. 1 samma cirkulär redogörs 
för de sekretesstadganden som tillämpas inom arbets- 
pensionssystemet. 

Cirkulär A 8 / 8 8 ,  Lämnande av uppgifter frbn arbets- 
pensionssystemet 

Cirkulär A 22/93, Ytterligare information om avdraget 
f8r pencionsförsäkringcpremie samt 
lämnande av uppgifter till försäk- 
ringsbolagen 

Juridiska avdelnhgens meddelande 7/91, 
Lämnande av uppgifter för behandling av arende gäl- 
lande bostadsbidrag 
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1.4.8 
Ombud och biträde 

6 § FÖrvL 

OmbUd 

i f ö rva l  tningsf ö r f  arande f Sr a n l i  tas ombud och bi t r ä  - 
d e .  HuvudmaMen s k a l l  dock i n s t ä l l a  sig p e r s o n l i g e n ,  
sdv ida  d e t t a  ä r  p z k a l l a t  f ö r  u t redningen  a v  ärendet. 

Ombud s k a l l  före te  f u l l m a k t ,  såv ida  i n t e  hans rätt 
a t t  f ö r e t r ä d a  huvudmannen ä r  uppenbar Sven u tan  f u l l -  
makt . 
V i s a r  s i g  ombud eller b i t r ä d e  vara oiänipligt f ö r  s i t t  
uppdrag, kan myndigheten f 6 r b j u d a  honom a t t  uppträda 
i ärendet  hos denna myndighet. Huvudmannen skall un- 
d e r r ä t t a s  om f ö r b u d e t .  

1 10 c § APL hänvisas till 6 § FÖrvL. 

Ombud är en person som p& den berörda partens begäran 
uppträder fÖr dennas räkning och i dennas namn, i 
allmänhet med fullmakt. För ombud har inte ställts 
nAgra krav pb cakkunskap. 

Huvudregeln är att ett ombud skall intyga sin behö- 
righet genom fullmakt. Ett ombud kan verka utan full- 
makt, om hans rätt är uppenbar. 

Det ar lattare att utan fullmakt anhängiggöra ett 
ärende an att lyfta födner. Exempelvis kan en pen- 
sionsansökan som undertecknats av ett ombud godkän- 
nas, om det av handlingarna kan konstateras att det 
har varit rnotiverat att ansöka om pension for den 
berörda partens räkning. För anförande av besvär för 
partens räkning krävs fullmakt, utorn om parten t.ex. 
pa grund av en svår sjukdom inte är i ctdnd att ge 
nagon fullmakt. 

Om ett allmänt rättsbitrade eller en advokat fungerar 
som ombud krävs ingen fullmakt. Pensionsanstalten kan 
pd sd sätt i tillämpliga delar tillämpa stadgandet i 
15 kap. 4 § rätteghgsbalken (se punkt 7.4.4, Vart 
sänds besvärsskriften). 

Om pensionsanctalten inte kräver ndgon fullmakt av 
ombudet skall särskild uppmärksamhet fästas vid sek- 
retesstadgandena. 1 synnerhet vid lämnande av uppgif- 
ter om ekonomick ställning och hälsotillsthd gäller 
det att vara försiktig. 1 allmänhet lamnas uppgifter 
endast i den omfattning som behövs fÖr att ärendet 
skall kunna skötas. 

FÖr FÖPL- och LPÖPL-fÖrsåkringsansÖkan och avslutande 
av försakring samt f6r ansökan om justering av FÖPL- 
arbetsinkomsten krävs sbkandens egenhändiga under- 
skrift eller fullmakt. Vid ansökan om justering av 
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LFÖPL-arbetsinkomsten krävs daremot inte cökandens 
egenhändiga underskrift eller fullmakt, om det av 
sarnmanhanget framgår att personen, t.ex. maken eller 
makan, sköter frdgan för partens räkning. 

Biträde Ett biträde verkar vid sidan av parten och bistar ho- 
nom. 1 försäkrings- och pensionsärenden sätter biträ- 
det upp ansökningar, besvär o.dyl. skrivelser pd den 
berörda partens vägnar. Ett umbud fungerar ofta sam- 
tidigt som partens biträde. 

Intressebevakare 1 punkten 1.4.18, Omyndig persons talan, redogörs 
närmare för vilken ställning intressebevakare enligt 
19 b § APL och 21 B SjPL har. 

Även om stadgandet om intressebevakare i APL begräns- 
ar sig till enbart ansökan om och utbetalning av pen- 
sion har det allmänt ansetts att en intressebevakare 
kan verka ocks3 i andra pensions- och försäkrings- 
ärenden . 

Förmyndare och god man 

Förmyndares och god mans behörighet grundar sig pa 
allmän lagstiftning (FÖrmynderskapsL 34/1898 och la- 
gen om ändring 368/83). 

En förmynäare sköter en omyndig persons (minderArig 
eller den som har förklarats omyndig genom domstols- 
utslag) egendom och representerar den omyndiga i 
ärenden som gäller dennas egendom och som i Övrigt 
b5r omsorg om den omyndigas rsttigheter. I pensions- 
och försäkringsärenden sänds de beslut som gäller den 
omyndiga jämte anvisningar för cökande av ändring 
till förmyndaren. Beslut kan ocksd delges parten i 
ärendet utan anvisningar för sökande av ändring. 

En god man kan utses att bevaka en omyndig persons 
fördel, om fördelen stdr i strid med förmyndarens 
fördel. En god man kan ocksa utses att sköta ett be- 
stämt 8rende f6r den som inte klarar av detta själv, 
men som för den skull inte behöver förklaras omyndig. 
I dessa fall cänds beslutet rned anvisningar för sö- 
kande av ändring bdde till den goda mannen och till 
parten i ärendet, eftersom vardera har rätt att skota 
ärendet . 
Bdde en förmyndare och en god man kan sdledes ansöka 
om pension pd nagon annans vägnar. Vid behov hörs 
ocksd den pb vars vägnar pensionen har sökts. 

Mäklare En förcäkringsmäklare, dvs. dklare,  kan genorn ett 
skriftligt avtal med försakringstagaren (arbetsgiva- 
ren) &ta sig att för arbetsglvarens raknlng skota 
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alla ärenden som gäller arbetsgivarens försäkring. 1 
ärenden som galler pensionsförsäkringen stdr pen- 
sionsanstalten i dessa fall i direkt kontakt med mäk- 
laren. 

Uppgifterna mdste fds tillräckligt snabbt även om de 
förmedlas av en mäklare. Orn pensioncanstalten är 
miscnbjd med erhdllandet av uppgifter, kan den begära 
uppgifterna direkt av arbetsgivaren. Det är i vilket 
fall som helct arbetsgivaren sorn inför pensionsan- 
stalten ansvarar för att uppgifterna är korrekta och 
Iäimnas tillräckligt snabbt. 

Juridiska avdelningens meddelande 2/93, Lagen om för- 
säkringsfömedlare (HE 323/92) 

1.4.9 
Anhängiggörande N ä r  ett f örsäkrings- eller pensionsärende anhängig- 

görs är detta ofta den viktigaste och ibland ocksd 
den enda kontakten mellan parten och pencionsanstal- 
ten innan beslutet ges. Hur snabbt en fraga kommer 
att behandlas beror i h8g grad pd om de uppgifter som 
fås i samband med anhängiggörandet är tillräckliga. 
En betydelsefull rättsverkan är dessutom att pension- 
sanstalten i och med ett anhängiggörande förpliktas 
att handlägga och avgöra ärendet. 

Enligt 7 § FÖrvL anhängiggörs ett ärende skriftligen. 
Med myndighetc samtycke fdr ett ärende anhängiggöras 
muntligen. Dd ett ärende anhängiggörs, skail det 
framgd vad den sorn anhängiggör ärendet yrkar samt 
grunderna fÖr yrkandet. I 10 c § APL finns ingen hän- 
visning till denna paragraf i FÖrvL. 

Skrif tl igen Eniigt 11 § APF skall pensionsansökan göras pb fact- 
stålld blankett. Motsvarande stadgande finns i 11 § 
KAPF, 4 § KoPF, 8 § LFÖPF, 6 § GevPF', 8 § FÖPF, 5 § 
AvPF och 8 § AvEF. Enligt 26 § SjPL skall pension 
sökas skriftligen. 

0 

En pensionsansökan kan således inte anhängiggöras 
muntligen. FÖr att säkerställa tillgangen pd riktiga 
uppgifter är fbrfarandet skriftligt. Likasb skall 
försäkrings-, arbetsinkomst- och befrielseansökningar 
göras skriftligen. 

Det är parten som ansvarar fÖr att en poctforsändelse 
ndr fram. Dock kan t.ex. exceptionellt langsam post- 
gdng jamställas med force majeure, t.ex. vid utred- 
ning av tidpunkten för anhängiggörande av besvär. 

Per telef ax Om t.ex. en pensions- eller försäkringsansökan sänds 
per telefax uppmanar pensionsanstalten sökanden att 
sända in ansökan ocksb i original, om det finns skäl 
att hysa misstankar om ansökans ursprung (lagen om 
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utnyttjande av elekronisk telekommunikation och auto- 
matisk databehandling vid domstolarna, 594/93) eller 
i Övrigt i oklara fall. Ett telefaxmeddelande ar till 
sin natur en kopia, men kan godkännas i stället för 
originalhandlingen. En ansökan arises ha anhängig- 
gjorts p& ankomstdagen fÖr telefaxmeddelandet. Det- 
samma gäller också ansökan om arbetsinkomstjustering 
och meddelande om avslutande av försäkring. 

Denna anvisning ersätter Juridiska avdelningens med- 
delande 2/91, Nar pensionshandlingarna sänds med te- 
lef ax . 

Munt ligen En utredning av pensionsskyddet kan upptas till be- 
handling också om begäran framställs muntligen. Vid 
mottagningen av uppgifterna meddelas samtidigt att 
fragan börjar behandlas utgdende fran meddelandet. 

Om en begäran om självrättelse framställs muntligen, 
kan pensionsanstalten behandla frdgan och ge ett po- 
sitivt beslut. Om det inte finns ndgra rättelseskäl, 
informeras sökanden om att han pd begaran kan f3 ett 
överklagbart beslut. I arbetsinkomstärenden är ett 
muntligt meddelande inte tillråckligt. 

Över diskussionen avfattas en promemoria, som bifogas 
handlingarna. Se aven punkt 1.4.20, Muntlig utsaga av 
part. 

Fortcättningsansökan 

Om en person inom ett A r  frdn det att en tidsbunden 
invalidpension har upphört, ansöker om fortsatt utbe- 
talning av pensionen räcker enbart ett läkarutldtande 
som ansökan. 

Om en person inom ett fran det att hans arbets- 
löshetspension har avbrutits ansöker om att pensionen 
skall börja utbetalas pd nytt, kan han sända pension- 
canstalten ett nytt arbetslöshetsintyg och en utred- 
ning Över att inget hinder langre föreligger för ut- 
betalning av pensionen. 1 dessa fall har den sbkande 
fyllt i ansökningcblanketten redan i ett tidigare 
skede under behandlingen av ärendet. 

En vilande individuell förtidspension kan pd ansökan 
bör j a  utbetalas till samma belopp som tidigare. Li- 
kasa kan en individuell förtidspension com har utbe- 
talats tili beloppet av en delpension pd ansökan 
dterkallas sd att den utbetalas till fullt belopp. 
Som ansökan räcker i detta fall arbetstagarens utred- 
ning om att han har slutat eller minskat arbetet så, 
att lonen llgger under inkomstgränsen. Sama förfa- 
rande kan tillampas ocksa i fr&ga om generationsväx- 
lingspensioner som har avbrutits. 
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Kostnader för anhängiggörande 

Parten betalar sjäiv sina kostnader för förfarandet, 
och den anstalt som behandlar ärendet svarar f ö r  de 
handläggningskostnader som orsakas an-stalten. 

1.4.10 
Överfgring av ärenden 

Om en pensionsanstalt har fdtt en ansökan eller annan 
handling sorn inte hänför sig till det egna verksam- 
hetsomradet, skall anctalten genom att kontakta par- 
ten eller enligt egen bedömning nagon annan omedel- 
bart reda ut var handlingen hör hema och Överföra 
handlingen till rätt s t ä l l e .  Detta gäller ocksa 
tillaggsutredningar sorn har lårnnats in senare. Av- 
sändaren skall ocksd fA meddelande om Överferingen. 

8 § FÖrvL galler Överföring av ärende tili ratt myn- 
dighet. 1 10 c 8 APL hänvisas inte till denna para- 
graf i FÖrvL. 1 praktiken har pensionsanstalterna 
följt Överföringsprincipen i FÖrvL. 

Pensionsansökningar 

Inom arbetspensionssystemet räcker det rned en enda 
pensionsansökan även orn en person ansöker om pension 
fran såväl den privata som offentliga sektorn. Folk- 
pensionsanstalten och arbetspensionssystemet har 
1.4.1993 tagit i bruk gemensamma blanketter för ansö- 
kan orn pension (med undantag för blanketten för ansö- 
kan om deltidspension). 

Cirkulär A 19/93, Gemensamma pensionsancökningcblan- 
ketter för arbetspensionssystemet 
och folkpensionsanstalten infbrs 

Stadganden om principen om sista pensionsanctalt in- 
gdr i 12 och 12 a - f § §  APF, 13 § KAPF, 3 och 4 §§ 
KoPF, II § LFÖPF, 11 § PaPP, 6 § S j P F  och 24 S AvPL. 
Om en pensionsansökan har kommit till en anstalt som 
inte har i uppgift att avgöra ansökan, skall anstal- 
ten sända ansökan vidare antingen till ratt anstalt 
eller till PSC, sdvida det inte av handlingarna är 
möjligt att sluta sig till den avgörande pensionsan- 
stalten. Härvid skall både den sökande och PSC medde- 
las om att ansökan har överförts. Se kapitel 5 ,  Be- 
handiing av pencionsansökan. 

Besvarsskrifter Om för den handling sorn Överförs, t.ex. en besvärs- 
skrift, har ställts en tidsfrist dste handlingen n3 
rätt plats inom den utsatta tiden. Överföringen mgste 
sdledes ske omedelbart. 

Övriga handlingar Om till en pensionsanstalt kommer en handling som 
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uppenbart inte gäller nsgot försäkrings- e l l e r  pen- 
sionsärende, behöver pensionsanstalten inte ta emot 
handlingen. 1 detta fall räcker det med att overläm- 
naren informeras om ratt p l a t s  och att handlingen 
genast lämnac tillbaka till  den som överlämat den. 

1.4.11 
Avhjälpande av brist i handling 

9 § FÖrvL Saknas i handl ing  som t i l i s ta i l s  myndighet i stadgan-  
d e  e l ler  b e s t h e l s e  avsedd u p p g i f t  e l ler  b i l a g a  e l -  
l e r  a r  handl ingen  inte undertecknad e l ler  är den be- 
h ä f t a d  med annan formell b r i s t f ä l i i g h e t ,  skall den 
som t i l l s t ä l l t  myndigheten handl ingen  beredas t i l l-  
f ä l l e  a t t  avh jä lpa  bristen, sdvida d e t t a  i n t e  är onö- 
d i g t  . 
1 10 c § APL hänvisas till 9 9 FörvL. 

1 FörvL namns det förfarande i anslutning till av- 
hjälpande av brister i handlingar som cedan gammalt 
har tillämpats hos pensionsanstalterna. Om en ansökan 
är bristfällig, förkastar inte pensionsanstalten an- 
sökan direkt, utan den sökande bereds möjlighet att 
avhjälpa bristen eller att kornplettera ansökan. 

Om en pensionsansökan eller råttelsebegäran saknar 
t.ex. underskrift eller orn ansökan har gjorts pi fel 
blankett, ber pensionsanstalten sökanden att rätta 
till bristen. Om i handlingarna fattas nagon ceparat 
handling, t.ex. arbetslöshetsintyg, ombeds sökanden 
att sända denna till pensionsanstalten. 

D& pensionsanstalten behandlar ett ärende kan anstal- 
ten ocksd be om tilläggsutredningar antingen om yr- 
kandegrunderna eller om övriga omständigheter. Det 
ovannämnda förfarandet i anclutning till avhjälpande 
av brister gäller ocksi tilläggsutredningarna. 

FÖr avhjälpandet av en brist uppställs en tidsfrist. 
Se punkt 1.4.23, Fereläggande av frist för part. 

Om en brist inte kan avhjalpas, förkastar pensionc- 
anstalten i allmänhet ansökan. Om en sd väsentlig 
utredning saknas i handlingarna att ärendet inte kan 
avgöras, meddelas den sökande att pensionsanstalten 
inte fortsätter behandlingen, eftersom utredningarna 
fattas. Pensionsanstalten Citerupptar behandlingen, om 
utredningarna inkommer senare. FÖrsakrings- och be- 
frielseärenden ( 3  § FÖPL, 4 B LFÖPL) skall dock avgö- 
ras efter tidsfricten, aven om den sökande inte har 
lämnat in tillräckliga utredningar. 

Om en obetydlig brist i handlingarna inte inverkar pb 
avgcrandet, låmnac denna obeaktad. Det 5r onödigt att 
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pA grund av en obetydlig brist be sökanden komplette- 
ra ansökan, om det av handlingarna genast framgar a t t  
ansökan i vilket fall som helst kommer att avslas. 

1.4.12 
Jävsgrunder 

10 Li F ö w L  Tjäncteman är j ä v i g :  
1) om han e l ler  nära s l ä k t i n g  till honom är p a r t ;  
2 )  om avgörandet i ärende kan v ä n t a s  medfera cynner- 
l i g  n y t t a  e l l e r  skada f ö r  honom e l l e r  nära släkt ing 
ti 11 honom; 
3 )  om han e l ler  nära s l ä k t i n g  till honom ä r  b i t r ä d e  
e i ler  ombud f Ö r  p a r t  e l ler  fö r  den f ö r  viiken avgö- 
r a n d e t  i ärendet  kan vän tas  medfera  s y n n e r l i g e n  n y t t a  
e l ler  skada; 
4 )  om han S t a r  i a n s t ä l l n i n g s f ö r h d l l a n d e  e l ler  i sd- 
d a n t  uppdrags f6rhdl lande  som h a r  samband med det fö- 
re i iggande  ärendet  till p a r t  e l l e r  till den fijr v i l -  
ken avgerandet  i ärendet  kan v ä n t a s  medföra synnerli- 
gen n y t t a  e l l e r  skada; 
5 )  om han är m e d l e m  a v  styrelsen e l l e r  äämed  j ä m f ö r -  
b a r t  organ eller ä r  v e r k s t ä l l a n d e  direktor e l ler  i n -  
t a r  motsvarande s t ä l l n i n g  i samfund, s t i f t e l s e  e l ler  
o f f e n t l i g r ä t t s l i g  a n s t a l t  som ä r  p a r t  e l ler  f ö r  v i l -  
ken avgörandet i ärendet  kan v ä n t a s  medföra synnerlig 
n y t t a  e l ler  skada; eller 
6) om t i l l t ron  till hans o p a r t i s k h e t  av annat s ä r -  
skil t skal ä v e n t y r a s .  

Med nära släkting a v s e s  i 1 mom. tjänstemans barn ,  
ferälärar,  f a r -  elier mor förä ldrar  och syskon samt 
deras  makar och barn. Med nära s l ä k t i n g  l i k s t ä l l s  
t jäns temans  make och den som lever tillsammans med 
t jäns teman u n d e r  äk t enskaps l i knande  f&hdllanden,  
deras  barn ,  f ö r ä l d r a r ,  f a r -  och mor förä ldrar  och sys- 
kon, deras  makar och barn  samt t jäns temans  t r o l o v a d e .  
Som nära s l ä k t i n g  anses Sven motsvarande h a l v s l ä k -  
t i n g .  
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I 10 c 5 2 mom. APL A n s t ä l l d a  och styrelsemedlemmar i en p e n s i o n s a n s t a l t  
kan dock, utan hinder av 10 § 1 mom. 4 och 5 punkten 
1 agen om f 6 r v a l  tningsf er farande ,  behandl a ärenden sorn 
a v s e r  a r b e t s g i v a r e  som h a r  anordnat pens ionsskydd i 
pens ionsans ta l  ten,  a r b e t s t a g a r e  i a n s t ä l l n i n g  hos en 
sådan a r b e t s g i v a r e  e l ler  f ö r e t a g a r e .  De t ta  g ä l l e r  i 
t i l l ä m p l i g a  d e l a r  även d e  a n s t ä l l d a  v i d  pensions- 
skyddscentra len  och medlemmarna av dess styrelse. 

i 
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Jävsgrunderna tillänpas Sven p a  d e n  som i annan egen- 
skap än sorn t jäns teman handlägger Srenden hos m y n -  
d i g h e t .  

Avsikten med detta undantagsstadgande är a t t  möjlig- 
göra en flexibel behandling av pensionsärenden. 

1 S j P L  finns inte detta undantagsstadgande, eftersom 
motsvarande situation enligt nuvarande stadganden 
inte kan uppstd fbr dem som är anställda p& Sjömans- 
pensionskassan och medlemmar i dess styrelse. 

Jävsstadgandena har i uppgift att trygga en objektiv 
behandling och Öka förtroendet för att man pd pen- 
sionsanstalterna skdter fragorna rätt. 

Jävsstadganden som tillämpas inom arbetspensionssys- 
temet finns ocksCi i 13 § förordningen innefattande 
reglemente för pensionsskyddscentralen, 11 § förord- 
ningen innefattande reglemente för arbetspensionskac- 
San, 11 5 förordningen innefattande reglemente för 
pensionskascan för utövande konstnärer, 11 S förord- 
ningen innefattande reglemente för lantbruksföreta- 
garnas pensionsanstalt, 39 § S j P L ,  3 kap. 32 och 36 
§§ lagen om försäkringskacsor, 8 kap. 10 § lagen orn 
aktiebolag och 7 kap. 3 § lagen om försäkringsbolag. 
F Ö r  pensionsstiftelser gäller de allmänna jävsstad- 
gandena . 
I ovannämnda stadganden är det frdga om jäv som gäl- 
ler styrelsemedlem och alla årenden som behandlas i 
styrelsen. 

Delaktighet i ärende 

Den s o m  år anställd hos en pensionsanstalt är jävig i 
ärenden där han eller en nära anhörig till honom 
sjalv är part. Likasd är den anställda jävig att be- 
handla ett ärende, om avgörandet kan väntas medf8ra 
synnerlig nytta eller ckada för den anstallda sj5lv 
eller för hans nära anhöriga. Oftast är  det fraga om 
ekonomisk nytta eller skada. 

Jäv kan grunda sig t.ex. på delägarskap i cadant Öp- 
pet bolag eller betydande aktieinnehav 1 sadant ak- 
tiebolag som är part 1 ärendet. 
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Nara anhörig Begreppet nära anhörig har avgränsats till ssdana 
slåkt- och sv2gerskapsf8rhållanden som Zr typiskt 
ågnade att upprätthalla relativt fasta och nåra män- 
niskorelationer och inom kretsen för vilka ocksd 
finns den förmögenhet som utgör objekt för den arvs- 
rätt sorn grundar sig pa släktskap. Begreppet nåra 
anhörig är satillvida brett att det omfattar ocksd 
halvsläktingar, såsom styvmoder, hafvbror och -syster 
och barn till dessa. Nara anhöriga är ocksd adoptiv- 
barn och adoptivferåldrar. 

Sddana familje- och svdgerskapsförhdllanden som upp- 
kommer i samband med samboförhållanden har som jävs- 
grund samma betydelse som i äktenskap. 

Biträde eller representant 

Den sorn är anställd hos en pensionsanstalt är jävig 
om han eller en nära släkting till honom biträder 
eller representerar parten i ärendet eller den för 
vilken avgörandet i ärendet kan väntas medföra syn- 
nerlig nytta eller skada. Med representation avses 
att en person fungerar sorn ornbud, förmyndare, god man 
eller intressebevakare för en annan person. 

I pensionsärenden är det vanligt att biträdet eller 
representanten deltar endast när fragan anhängiggörs. 
Bitrådets och representantens verksamhet anses dock 
fortgd under hela förfarandet även om han inte 
längre uppträdde efter anhängiggörandet. 

Opartiskheten i de arbetsuppgifter som skots av tjän- 
stemannen pd pensionsanstalten kan äventyras, t.ex. 
om han för kundens räkning avfattar en besvärs- 
skrift som galler pensionsanstaltens beslut. Den 
tjänsteman pA pensionsanstalten som har gett ett be- 
slut kan dock skriva texten i besvärsskriften, dvs. 
verka sorn tekniskt biträde utan att opartiskheten 
äventyras. Se ocksa punkt 1.4.5, Radgivning. 

Endast verkcamhet sorn bitrade och reprecentant i det 
aktuella Srendet medför jäv. 3äv uppkommer däremot 
inte om en anställd vid pensionsanstalten tidigare 
har biträtt eller reprecenterat personen i nAgot an- 
nat ärende. 

Enligt 10 § 1 mom. 4 punkten FÖrvL ar det frdga orn en 
jävsgrund om en person stdr i anställpipggförhallande 
eller i sådant uppdragsförhållaade som har samband 
rned det föreliggande ärendet till parten eller till 
den fÖr vilken avgörandet i arendet kan vantas rnedfö- 
ra synnerllg nytta eller skada. 
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1 10 c 5 2 mom. APL finns ett undantagsstadgande om 
jäv som grundar sig pA anställnings- eller uppdrags- 
förhdllande. En tjånsteman pa en pensionsanstalt kan 
handlägga årenden som gäller arbetsgivare som har 
ordnat pensionsskydd i pensionsanstalten, anstallda 
hos en sddan arbetsgivare, eller företagare. Detsamma 
gäller i tillampliga delar ocksg tjanstemännen pa 
PSC. 

S tyrelsemedlemmar 

Enligt 10 § 1 mom. 5 punkten är en person jävig orn 
han år medlem av styrelsen eller därmed jämförbart 
organ eller är verkställande direktor eller intar 
motsvarande stallning i ett samfund, en stiftelse 
eller en offentligråttslig anstalt sorn är part eller 
för vilken avgörandet i ärendet kan väntas medföra 
synnerlig nytta eller skada. 

Enligt undantagsstadgandet i 10 c 9 2 mom. APL kan 
medlemmar i styrelsen i en pensionsanstalt dock, utan 
hinder av 10 5 1 mom. 5 punkten FÖrvL, handlågga 
ärenden som galler arbetsgivare com har ordnat pen- 
sionsskydd i pensionsanctalten, arbetstagare i an- 
ställning hos en sådan arbetsgivare eller företagare. 
Detsama gåller i tillåmpliga delar uckscL tjånstemän- 
nen pb PSC och medlemmarna i dess styrelse. 

Stadgandet är nödvåndigt, eftersom styrelsemedlemmar- 
na och andra personer deltar i behandlingen av pen- 
sionsärenden i sådana pensionsanstalter som avses i 
lagen om pensionsstiftelser (469/55)  och lagen orn 
försäkringskassor (1164/92). Dessa pensionsanstalter 
har grundats av arbetsgivarna och verkar i anslutning 
till dem. 1 sCtdana fall är samma personer ofta med- 
lemmar i de beslutande organen hos sdväl arbetsgiva- 
ren com pensionsstiftelsen eller -kassan. 

Det ar inte fraga om jav, om en person har utsetts 
att delta i behandlingen av ett arende i pensioncans- 
talten i syfte att bevaka intresseorganisationernas 
intrecsen i pensionsanstaltens beslutsprocess. PA sd 
sätt är inte t.ex. arbetsmarknadsorganisationernas 
representanter jäviga i pensionsanctaltens styreise, 
delegationer och motsvarande organ nar dessa hand- 
lägger sådana arenden i vilka de representerade or- 
ganisationerna har framställt yrkanden. 



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN CIRKULÄR A 4 5 / 9 4  2 0  

Juridiska avdelningen/Scandix 21.10.1994 

Annat särckilt skäl 

Den som handlägger ett ärende är jävig, om tilltron 
till hans opartickhet av annat särskilt skäl äventy- 
ras (10 § 1 mom. 6 punkten FÖrvL). Detta stadgande 
utgör inte i sig en utvidning av jävcbegreppet. 1 
detta fall krävs en situation som ligger på ungefär 
sama niva som i frdga orn de övriga jävsgrunderna. 

Enligt denna allmänna klausul kan jäv uppstå, om den 
som handlägger eller avgör ett ärende tidigare har 
handlagt sama ärende i ndgon annan anctalt eller 
myndighet eller har gett ett utlåtande om parten i 
ärendet i nsgon annan anstalt eller i nSigon myn- 
dighets namn. Av denna orsak kan en pensionsanstalt 
inte som medicinsk sakkunnigläkare anlita en lskare 
som tidigare har verkat som den pensionssökandes be- 
handlande läkare eller tidigare har gett ett utlatan- 
de om dennas arbetsförmåga. Det ar inte heller önsk- 
värt att en pensionsanstalts sakkunnigläkare deltar i 
handläggningen av sama persons pensionsärende hos 
arbetspensionsanstalten, FPA och olycksfallcförsäk- 
ringsbol age t . 
Offentliga motparts- eller fiendeförhallanden och 
facta personliga vänskapsfÖrhAllanden medför ocksd 
jåv enligt 6 punkten. 

OcksA på styrelsemedlemmar och tjänstemån tillämpas 
andra jävsstadganden an de som nämns i 4 och 5 punkt- 
en. Sådana personer kan t.ex. vara jäviga att behand- 
la ett ärende, om tilltron till opartiskheten av an- 
nat särskilt skäl äventyras. 

De stadganden om domarjåv som gäller PND och FSD 
ställer inte lika strama gråncer som PÖrvL för delta- 
gande i beslutsfattandet. 

1.4.13 
Verkan av jäv 

11 § FÖrvL D e n  som är j ä v i g  f d r  in te  handiägga ärende e l ler  vara 
närvarande viä dess handläggning,  utom dd j ä v e t  pd 
grund av ärendets natur  inte  kan inverka på avgöran- 
d e t  e l l e r  då handiäggningen in te  kan uppskjutas. 

Med an ledn ing  av j a v  skall myndigheten utan dröjsmdi 
v i d t a g a  d e  $ t g ä r d e r  som krävs f Ö r  handläggning av 
ärende t  . 
I 10 c 0 APL hänvisas till 11 B FÖrvL. 

Om en person är jävig får han inte handlagga e t t  
ärende eller vara närvarande vid handläggningen av 
detta. 
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Handlaggning Med handläggning avses alla sddana Atgärder som kan 
inverka pd innehållet i ett beslut. Handlaggningen 
består av beredning och avgörande av ärendet samt 
deltagande i beslutsfattandet i egenskap av föredra- 
gande . 

Närvaro 

Ledning 

0 j ävighet 

Nårvaroförbud är påkallat, eftersom en jävig person 
genom sin blotta nårvaro kan undergräva opartiskheten 
under den diskussion com föregdr beslutet. Narvaro- 
f6rbudet är av betydelse i synnerhet om en fråga be- 
handlas i ett beslutande organ med flera rnedlemar 
(t .ex. olika delegationer) . 
En person som är jävig far inte heller i nsgot skede 
delta i ledningen av förfarandet genom att besluta orn 
Atgärder som hanför sig till förfarandet eller genom 
att i övrigt påverka avgörandena i anslutning till 
dessa (t.ex. inbegäran av utldtanden, införskaffande 
av utredningar och hörande av parterna i ärendet el- 
ler fattande av beslut om dessa Atgärder). 

Daremot anses t.ex. arkivering och datorskrivning av 
handlingar eller annat tekniskt biträdande inte in- 
verka p& avgörandet, varför sådant arbete betraktas 
som annat än handläggning. Jåvcstadgandena gäller 
inte för dessa uppgifter. 

Avgörande av j avighet 

Det finns inga stadganden om hur jävighet skall avg8- 
ras. Enligt allman praxic ar tjänstemännen och sty- 
relsemedlemmarna själva berättigade att pröva sin 
jävighet och ocksd frsgan om sin jävighet, om det 
frarnförs en invändning om jävigheten. Om avgörandena 
träffas i ett cådant organ med flera medlemmar där 
tjänstemannen eller styrelsemedlemen är medlem fAr 
han delta i beclutcfattandet om sin jävighet. 

1.4.14 
Begäran om utredning 

1 12 § F Ö r v L  stadgas b1.a. att dd ett utlitande eller 
en annan utredning inbegärs skall anges orn vilka om- 
ständigheter utredning cärskilt skall framläggac och 
inom vilken tid utredningarna skall ges. 1 10 c § APL 
hänvisas inte till ovannämnda paragraf. 

Inom arbetcpensionssystemet ä r  pensionsanstalterna 
tvungna att inbegara olika utredningar och utlatanden 
av myndigheter och andra utomstdende It.ex. skatte- 
myndigheter, socialnämnder, registerförare) . 
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1 Specificering En begäran om utlatande och utredning skall specifi- 
ceras sd att svaret kan ges snabbt. 1 anslutning till 
begäran om utredning skall man läma sd mycket infor- 
mation om det ärende som behandlas som behövs för 
svaret. Bland annat skattemyndigheterna förutsätter 
alltid att begäran specificeras. 

Specificeringen kan ocksd innebära att av svararen 
inbegärs alla de utredningar om ärendet som denna 
har. Pensionsanstalterna inbegär en ctor del av utlb- 
tandena och utredningarna pa blanketter. På blanket- 
terna är begaran i allmänhet tillräckligt specifice- 
rad. 

' Tidsfrict 

Utredningar frdn olika hdll skall i mdn av möjlighet 
inbegäras samtidigt. 

FÖr framläggande av utredningar ställs en tidcfrist. 
Detta gäller också utredningar som begärs av andra 
pensionsanstalter och per telefon. 1 försäkrings- och 
pensionsärenden kan tidsfristen sälian vara kortare 
än tvd veckor. 

Se även punkt 1.4.23, Föreläggande av frist f Ö r  part. 

1.4.15 
Tillkännagivande av anhängighet 

13 § FBrvL gäller tillkännagivande av att ett ärende 
är anhängigt till andra än parterna i ärendet. 

Avsikten med stadgandet är att trygga tillgangen till 
information fÖr dern com inte är parter, men för vilka 
avgörandet kan vara av väsentlig betydelse. 

1 praktiken saknar stadgandena i denna paragraf bety- 
delse med tanke pd pensionsanstalternas verksamhet. 1 
10 c § APL har inte heller hänvicats till denna para- 
graf. 

1.4.16 
Gemensam handläggning 

Enligt 14 § FÖrvL skall arendena beredas gemensamt 
och avgöras pd en ghg, om det är frdga om beviljande 
av sddan fördel sorn på grund av parternas Stora antal 
inte kan beviljas dern alla. 1 10 c § APL hänvisas 
inte till denna paragraf i FÖrvL. 

Inom arbetspensionssystemet kan en dylik situation 
uppkomma t.ex. om det har gjorts en ansökan om att en 
pension skall utbetalas till nbgon annan än pensions- 
tagaren sjalv, Ansokan om pensionsutbetalning har 
kunnat göras av tvd socialnämnder eller tvb arbetcgi- 
vare, som har utbetalat lOn till en och sama person. 
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1.4.17 
Hörande av part 

10 c 5 1 mom. APL När  en pensionsanstalt e l ler  pensionsskyddscentralen 
behandiar ärenden som gäller skyldigheten att anordna 
pensionsskydd, pensionsansökan, pensioncrätt, pen- 
sionsbelopp och utbetaining av pension samt dterkrav 
och därmed jämförbara ärenden som avses i denna l a g  
skall den som drendet gäller beredas mÖjlighet a t t  
bli hörd i ärendet, on detta f ö r  bevakande av hans 
intresse ä r  uppenbart nbdvändigt . 
Motsvarande stadgande om hörande av part finns i 40 8 
S j P L .  

APL har saledes ett eget stadgande om hörande av 
part. 1 APL hänvisas inte till FÖrvL. Stadgandet i 
APL om hörande är inte lika ovillkorligt sorn stadgan- 
det i FdrvL.  

Med horande avsec att parten före avgörandet av ären- 
det bereds möjlighet att ge sin förklaring om de om- 
ständigheter som inverkar pb avgörandet. 

1 arbetspensionsärenden är det inte alltid nödvändigt 
att höra den som ärendet gäller pa förhand, eftersom 
pensionsanstalten är skyldig att pd tjänstens vägnar 
skaffa de utredningar som inverkar p& ärendet, ocksd 
sadana som är positiva för sökanden. 1 sama riktning 
verkar ockcd det avgiftsfria systemet fÖr cökande av 
ändring inom arbetspensionssystemet och det sjalvrät- 
telceförfarande som träder i kraft 1.1.1995. Höran- 
deskyldigheten enligt APL gäller sdledes endast on 
hörandet ar uppenbart nödvändigt med hänsyn till den 
berörda partens intresce. 

Parten besluter själv om han bemöter begäran om hö- 
rande. Ett ärende kan avgöras även om parten inte 
lämnar ndgot bemötande. 

1.4.17. i 
Obligatoriskt hörande 

Enligt 10 c § APL skall parten i ett ärende höras om 
detta med hänsyn till hanc intresse ar uppenbart nöd- 
vändigt. Nödvändigheten av hörande prövas uttqckli- 
gen utifrån partens synvinkei. 
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Hörande kan vara nödvändigt, om en utredning com pen- 
sionsanstalten skaffat åtminstone delvis skulle leda 
till att en förmån dras in eller minskas eller till 
att en ansökan avslds. Detsamma gäller om de utred- 
ningar sorn pensionsanstalten har fått är motstridiga. 
Herandeskyldigheten hänfbr sig till sådana utredning- 
ar som parten i ärendet inte kan fA av den som gett 
utredningen. 

Cirkulär A 23/91, Invalidpensionerna, kapitel 15 

Cirkulär A 4/94, Arbetsldshetspension, punkt 6.2 

HÖrande är i allmänhet nödvändigt ocksd om det i ett 
ärende finns yrkanden som föreläggs av en annan part 
(t.ex. beslut orn arbetsförhållandets giltighet, PSC:s 
tillämpningsavgöranden, arbetsinkomstärenden som gäl- 
ler bAde maken och rnakan samt pensionsutbetalning 
till socialnämnd} . 
I ärenden som är understsllda prövning kan hörande 
krävas f ö r  att ärendet skall kunna utredas grundligt. 

Exempel 

Socialnämnd 

Åt erkrav 

Om en socialnämnd ansöker om utbetalning av en 
pensioa till sig själv,  hörs pensionstagaren innan 
beslutet ges. Socialnämnden kan ocksd sjalv höra pen- 
sianstagaren redan i samband med att ansökningsblan- 
ketten fylls i genorn att av pensionctagaren begära 
dennas underskrift i punkten "hbrande av pensionsta- 
garen". Om denna punkt i ansökningsblanketten inte 
har fyllts i, skall pensionsanstalten bereda pen- 
sionstagaren mojlighet a t t  ge ett utlåtande. 

Cirkulär A 3 3 / 8 8 ,  Utbetalning av pension till annan 
än pensionstagaren sjäiv 

Cirkulär A 24/94, Utbetalning av pension till den som 
betalar studiestöd 

Också om en pension har betalats ut utan grund och 
Sterkrav Övervägs, skall pensionstagaren h8ras. 

Cirkulär A 34/92, kerkrav av pencion som betalats 
utan grund 

Beslut om arbetsförhallandets giltighet 

I ärenden som gäller utredning av arbetsförhallanden 
är det ofta arbetsgivaren/uppdragsgivaren och arbets- 
tagaren som är parter. Normalt skall bada parterna 
höras innan beslutet ges. 
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Cirkulär A 38/90, Giltigheten hos uppgifter om ar- 
betsförhållanden 

Felaktig forsäkring 

1 vissa fall macte pensionsanstalten höra ockcd nagon 
annan pensionsanstalt, t.ex. om en försäkring har 
tagits pd fel satt. 1 detta f a l l  skall den pensions- 
anstalt som ger beslutet höra den pensionsanstalt där 
felförsäkringen har inträffat. 

Cirkulär A 34/91, Rattelse av felaktig försäkring, 
APL/ROPL 

Brev till arbetspensionsanstalterna 23.4.1992, Rät- 
telse av felaktig fdrsåkring 

Tillärnpningsarenden 

Motsvarande hörandeförfarande tillampas också dd PSC 
behandlar sådana tillämpningsärenden som avses i 1 § 
5 mom. APL. 

Arbetsinkomstarenden 

Hörandeskyldigheten galler ocksa arbetsinkomstärenden 
enligt FÖPL och LFÖPL (t.ex. om en företagare har 
försummat sin försäkringsplikt eller om arbetsinkom- 
Sten justeras pA pensionsanstaltens initiativ) . 

1.4.17.2 
Hörande är inte nödvanäigt i visca situationer 

0 
Det finnc ockcd situationer där hörande inte är nod- 
vändigt med hänsyn till partens intresse eller där 
hörande inte kan komma i frdga på grund av ärendets 
natur. 

Parten i ett ärende behöver inte höras om ett yrkande 
lamnas utan prövning eller förkastac direkt med stöd 
av lag eller om ett yrkande sorn inte gäller några 
andra parter goäkänns. 

Om ancökan gäller en sådan f ö d n  f ö r  vilken föru t -  
sattningarna har definierats sd tydligt att de inte 
kräver nagon prbvning, kan yrkandet förkastas direkt 
utan att parten behöver höras, savida sökanden inte 
fyller förutsättningarna (t.ex. ansökan om förcäkring 
fÖr företagare som Eir under 18 dr). 

Hörande är ockcd onödigt, om en familjepension mins- 
kas pd grund av att en ny fbrmanstagare dykt upp, I 
detta fall skall parten i beslutet delges denna om- 
standighet. 
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Hörande är i allmanhet ocksd onodigt, om det är fraga 
om uppgifter som erhållits f r h  officiella register 
eller om äet är fråga om personliga uppgifter som 
sökanden gett någon annan myndighet. Detsamma gäller 
sådana inkornstutredningar som pensionsanstalten skaf- 
fat, sdvida dessa inte är motstridiga. 

1 årenden sorn gåller beclut om arbetsförhållandets 
giltighet behöver arbetsgivaren inte hbras, sdvida 
det är frdga om ett arbetcförhdllande fÖr vilket för- 
säkringspremierna redan har preckriberats och såvida 
det ocks5 i Övrigt finns tillrackligt bevis pA ar- 
betsförhållandet. I Övriga fall ckall arbetsgivaren 
alltid höras. 

1 -4.17.3 
Medicinska och andra utredningar 

N S r  det Övervågs huruvida parten i ett årende borde 
höras i utredningar om hålsotillstAndet bör det beak- 
tas att dylika uppgifter eventuellt är sekretessbe- 
lagda, t.ex. pd grund av sjukdomens natur. Se punkt 
1.4.7, Handlingars offentlighet. 

Sökanden behöver inte höras t.ex. rned anledning av 
patientjournaler corn inbegärts från sjukhus, utlatan- 
de sorn incants av den läkare sorn har behandlat eller 
undersiikt sökanden eller med anledning av resultaten 
av rehabiliteringsundersökningar. Det hör till den 
behandlande läkaren att i samband med undersokningar- 
na ge sökanden information om de ornständigheter som 
hänför sig till dennas hälsotillstand. Sjukhus och 
undersokningsanstalter sander å sin siäa patientjour- 
nalerna och undersökningsresultaten direkt till pa- 
tienten. 

Om ett läkarutldtande som komit direkt till pension- 
sanstalten dock innehdller sakuppgifter sorn awiker 
från dem som fåtts i ovrigt - t.ex. i frdga om upp- 
gifterna om perioderna i arbete - skall sökanden hö- 
ras, om de nya uppgifterna ser ut att för sökanden 
leda till ett oförmånligare avgörande än de tidigare. 

Parten i ett arende skall höras om pensionsanstalten 
av en utomstående sakkunniglakare på grundval av 
handlingarna har inbegärt ett utldtande som stdr i 
strid rned en tidigare utreäning och corn skulle leda 
till att ansökan avslås. 

Försäkringsdomstolen hade vid behandlingen 
av besvär begärt utlatande av sin läkarsupp- 
leant, som inte deltog i behandlingen av 
ärendet. Det var frdga orn en utredning som 
kunde inverka p& avgörandet i Srendet. FÖr- 
sakringsdomstolen borde darför inte ha av- 
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gjort besvären utan att bereda parten till- 
fälle att ge en skriftlig utredning med an- 
ledning av utlåtandet. Ärendet återför- 
visades till försakringsdornctolen. HD:s ut- 
slag 2.2.1994, SA 93/180, liggare 357. 

Andra utredningar Ovannämnda anvisningar gäller ocksa utredningar i 
andra ärenden Sn pensionssrenden. Orn t.ex. arbetsgi- 
varas utlåtande i ett ärende som gäller individuell 
förtidspension stdr i uppenbar strid med någon annan 
utredning eller de uppgifter som framförts i samband 
med en försäkringsansökan ä r  rnotstridiga, kan sökan- 
den h6rac. 

1.4 117.4 
Förfarande vid hörande 

Hörandeskyldigheten fullg8rs i allmänhet sd, att pen- 
sionsanstalten h6r sig för om partens stdndpunkt i de 
angelägenheter som inverkar pd avgörandet. 

Hörandet kan ske antingen skriftligt eller muntligt 
på ett sådant sått att den hörande tryggas möjlighet 
att bevaka sina intressen. Om parten i ett ärende 
h8rs per telefon skall över diskussionen avfattas en 
prornemoria varav framgdr tidpunkten för, innehdllet i 
och deltagarna i diskussionen. 

Vid behuv bereds parten tillfälle att pd pensionsan- 
stalten ta del av den utredning som ligger till grund 
fÖr avgörandet. On parten sd begär sänds kopior av 
handlingarna i ärendet till honom. Det ar da narmast 
frdga om sådana handlingar som inverkar pd avgörandet 
och som parten inte har känt till frAn tidigare. 

1.4.17.5 
Besvarsinstanser 

Nar besvär ä r  anhängiga sköts hörandet av en besvärs- 
inctans. 

Besvarsinstansernas hörandeskyldighet grundar sig pd 
lag och ä r  ovillkorlig. Se punkt 7 . 5 ,  Besvärsinstan- 
sernac skyldighet att höra ändringssökanden. 

i.4.18 
Talan fÖr omyndig 

16 8 FÖrvL För o m p d i g s  räkn ing  förc  talan av den o m p d i g e s  f ö r -  
m p d a r e ,  cåvida inte  nedan i denna paragraf  amorlun- 
da s tadgas .  Då f6rmyndaren f ö r  t a l a n ,  skall den o m p -  
d i g e  höras ,  och db omyndig f ö r  t a l a n ,  skall f 6 r n t p d a -  
ren h e r a s ,  om hörandet är p a k a l l a t  med h ä n s p  till 
d e n  o m p d i g e s  fördel elier f6r utredningen  a v  ären- 
d e t .  
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O m p d i g  har  r S t t  a t t  ensam f ö r a  t a l a n  i ärende som 
g ä l l e r  sadan inkomst e l ler  f6rmÖgenhet Ö v e r  vilken 
han har  r ä t t  a t t  råda. 

Onqmdig som h a r  f y l l t  15 dr och hans f ö r m w d a r e  har  
r ä t t  a t t  v a r  f 6 r  s i g  f ö r a  t a l a n  i ärende som g ä l l e r  
den omyndiges per son  eller hans p e r s o n l i g a  fördel  
e l ler  r ä t t i g h e t .  Ompdig  som uppndtt myndighetsdldern 
har  dock r ä t t  a t t  i ärende som g ä l l e r  hans person 
f ö r a  t a l a n  ensam, om omyndigheten in te  b e r u r  pd s in -  
n e s s j  ukdom, f ursvaga t sinnes ti 11 s t h d  el1 er därmed 
jämferbar  omständighet . 

19 b § 1 mom. APL 

Ä r  en pensionssökande yngre  än 1 8  S r  e l l e r  ä r  han pS 
grund a v  sjukdom e l ler  a v  annan orcak oformögen a t t  
s j ä l v  ansöka om pens ion  och saknar han f e m y n d a r e  
e l l e r  f ö r  ändamdlet t i l l f ö r o r d n a d  god man,  kan en av 
pens ionsans  t a 1  ten godkänd nära anhbr ig  el1 er annan 
person  som huvudsakl igen har  h a n d  om honom, i egen- 
skap  a v  in t re s sebevakare  f ö r a  hans talan i Srenden 
com g ä l l e r  pens ion  e n l i g t  d e M a  l a g .  En pensionss6- 
kande som h a r  f y l l t  15 ar kan dock ensm f ö r a  t a l a n  i 
e t t  pensionsärende som g ä l l e r  pens ion  vilken han in -  
t j ä n a t  genom e g e t  a r b e t e .  Likasa kan han bestänma om 
sådan pens ion  sorn han i n t j ä n a t  genom e g e t  a r b e t e ,  om 
i n t e  ndgot  annat f ö l j e r  av d e M a  lag. 

Motsvarande stadgande finns i 21 § SjPL. 

Ta1 an Med förande av talan avses b1.a. anhängiggörande av 
ett ärende, framlaggande eller dtertagande av yrkan- 
de, givande av godkannande och ändringssökande. 

Omyndig Omyndig ar enligt lagen angdende förmynderskap (FÖr- 
mynderskapsl 34/1898) den som inte fyllt aderton ar  
(minderårig) eller den som genom domstolsutslag har 
förklarats omyndig. 

Förmyndare Flirmyndare för en minderårig ar i allmänhet dennas 
vgrdnadshavare, dvs. föräldrarna eller andra perconer 
som har anförtrotts vArdnaden av barnet. 

Om en person är ofömögen att sköta ärenden sorn gäl- 
ler honom själv och hans egendom kan han f6rklaras 
omyndig av domstol. Samtidigt kan dornstolen föroräna 
en förmyndare för personen. 

Den vars intresse kan tryggas tillräckligt genom att 
det utses en god man, som sköter personens ärenden, 
f Örklaras dock inte omyndig * 
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Om t.ex. en vdrdnadshavare eller förmyndare ansöker 
om familjepension för en person com är under 18 dr, 
skall pensionsanstalten höra den minderdriga, om hö- 
randet är nödvändigt med hänsyn till dennas intresse 
eller utredningen av ärendet. FÖrfarandet är detsamma 
om en god man ancöker om pension f Ö r  nagon annans 
räkning . 
Se åven punkt 1.4.8, Ombud och biträde. 

Rättigheter f ö r  den som fyllt 15 dr 

Enligt 20 § 2 mom. FÖrmynderskapsL har den omyndige 
rätt att själv rdda över vad han såsom omyndig för- 
varvat genom eget arbete, over avkastningen av denna 
egendom och över vad som k o m i t  i stället för egendo- 
men . 
Av denna anledning ändrac APL sa, att en pensionssö- 
kande sorn har fyllt 15 dr har rätt att ensam föra 
talan i ett pensionsärende som gäller pension som han 
i n t j k a t  genom eget arbete. Han har ocksa rätt att 
bestämma över en sadan pension. 

Enligt APL kan den sorn har fyllt 15 dr saledec sjalv 
sköta eiler befullmäktiga den person som han Önskar 
att för sin räkning sköta ett ärende som gäller pen- 
sion vilken han har intjanat genom eget arbete. Han 
kan ockcd själv sköta ett ärende som gäller regisfre- 
ring av hans arbetsförhallanden, t.ex. begära ett 
beslut om arbetsförhdllandets giltighet. 

Också förmyndaren kan verka fÖr en rninderdrigs räk- 
ning. Om förmyndaren har verkat i stäiiet för den som 
har fyllt 15 ar skall den minderdriga dock hörac, om 
han inte gett fullmakt. 

Pension som genom eget arbete har intjanats av den 
som fyllt 15 d r  ckall således utbetalas till denna 
eller till den person som han befullmäktigat, förut- 
satt att inte övriga stadganden som begrsnsar pen- 
sionstagarens bestämanderätt hindrar att pensionen 
utbetalac till honom. 

Begräncningar i rättighetema för den som fyllt 15 ar 

19 b § 1 mom. APL ger inte den sorn har fyllt 15 dr 
(rnen som är under 18 dr) rätt att sköta ärenden som 
gäller familjepension som beviljac honom. Ansökan om 
familjepension görs i allmänhet av vardnadchavaren 
och fömyndaren för egen och för barnens räkning. 
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Det nya stadgandet Asidosgtter inte heller redan gal- 
lande övriga specialstadganden i APL sorn begränsar 
pensionstagarens bestämmanderätt It.ex. utbetalning 
av pension till socialnamnd fÖr att trygga uppehället 
för personer som pensionstagaren är skyldig att för- 
sörja eller till en sekundär utbetalare med stöd av 
dennas regrecsratt) . 
Cirkulär A 3 3 / 8 8 ,  Utbetalning av pension till annan 

än pensionstagaren själv 

Cirkular A 24/94, Utbetalning av pension till den som 
betalar studiestöd 

1.4.19 
Utredningsskyldighet 

1 17 § FÖrvL ingår ett allmänt krav p& att de utred- 
ningar com behövs för att kunna avgöra ett arende in- 
hämtas. 1 10 c § APL hänvisas inte till detta stad- 
gande . 

Parten 

Pensionsanstalten 

Pensionssökanden 

Om parten i ett ärende framctäller ett krav ar han 
skyldig att redogöra för grunderna för sitt yrkande. 
1 praktiken br det ändamålsenligt att parten sänder 
in de utredningar sorn han lättare kan skaffa m e d  hän- 
syn till arendets natur (t.ex. uppgifter om bokfö- 
ringen i den sökandes företag). 

Pensionsanstalten ger dock rdd om vilka utredningar 
som skall skaffas. Pensionsanstalten skaffar ocksa de 
övriga utredningar som behövs för att ärendet skall 
kunna avgöras. 

Orn det är pensionsanstalten som tar initiativet till 
utredningen av ett ärende, är det i allrnänhet pen- 
sionsanctaltens sak att skaffa utredningen (t.ex. om 
pensionsanctalten pd eget initiativ tar en företaga- 
res arbetsinkomst för justering.) 

Se även punkt 1.4.14, Begäran um utredning. 

Det fbrutsåtts att den som ancöker om pension fyller 
i en ansökningsblankett. Stadganden om blankett- 
användningen och om bilagorna till ancökan finns i 11 
§ APF. Motsvarande stadganden finnc ocksd i 11 f3 
KAPF, 4 B KoPF, 8 § LFÖPF, 6 § GevPF, 8 § FÖPF, 5 § 
AvPF och 8 § AvEF. Enligt 26 S SjPL skall pension 
sökas skriftligen hoc Sjömanspensionskassans styrelce 
och skall sökanden till ansokan foga av styrelcen 
föreskriven utredning. 
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Om en pensionsansökan ar sCi bristfällig att den inte 
som sadan kan behandlas, bereds sekanden möjlighet 
att avhjalpa bristen. Sökanden skall t.ex. själv 
tillställa pensionsanstalten ett arbetclöshetsintyg. 
Lika& skall sökanden till ansökan om invalidpencion 
foga ett läkarintyg (B-utlåtande eller motsvarande) . 
1 ansökan kan ockc5 meddelas var utlatandet finns att 
få. Enligt stadgandet kan pensionsanstalten av sär- 
skilda skäl pb egen bekostnad skaffa läkarutlåtanden. 
Pensionsanstalten är dock inte skyldig att göra det- 
ta. 

Om sökanden inte tillstaller pensionsanstalten den 
utredning som behövs, avslbs ansökan. I arendet ges i 
sa fall ett beslut med anvisningar för sökande av 
ändring . 
Orn pensionss8kanden utan godtagbart skäl låter bli 
att delta i sådana läkar- eller sjukhusundersökningar 
sorn pensionsanstalten har föreskrivit, kan behand- 
lingen av ansökan förordnas att förfalla (11 § 3 och 
4 mom. APF). 

Cirkulär A 23/91, Invalidpensionerna, punkt 5.4.2 

Cirkulår A 15/92, Anvisningar om handläggning av pen- 
sionsansekan, punkt 3.7 

Särskilda stadganden 

I APL finns tre särskilda stadganden om hur utred- 
ningsskyldigheten fördelar sig mellan parten och pen- 
cionsanstalten. I dessa betonas partens utrednings- 
skyldighet. 

Enligt 7 § 2 mom. APL skall en arbetctagare, om han 
begär tillåmpning av stadgandet om 1Ön beroende pA 
prövning med anledning av undantagsskäl som yppat sig 
Över 10 dr fdre pensionsfallet, däröver framlägga en 
utreäning som kan anses tillräcklig. 

Cirkulär A 7 / 8 9 ,  Införande av en undre dldergräns 
och justering av 1Ön enligt prov- 
ning 
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Det andra särskilda stadgandet gäller pensionslön som 
uträknas pd grundval av moderskaps- eller föräldra- 
ledighet eller vdrdledighet ( 7  § 3 mom. APL). Enligt 
ikraftträdelsestadgandet beaktas på arbetstagarens ~ 

begäran moderskaps- eller föräldraledighet eller 
vårdledighet ocksd under Aren 1981 - 1989, om arbets- 
tagaren s o m  stöd f ö r  sitt yrkande lamnar de uppgifter 
som skäligen kan förutsättas av honom dd även pen- 
sionsanstaltens möjligheter att inhämta utredning 
beaktas. 

Cirkulär A 26/90, Oavlönad barnavårdstid och den pen- 
sionsgrundande lönen 

Det tredje sårskilda stadgandet berör ärenden som 
galler beslut orn arbetsförhdllandets giltighet. En- 
ligt 10 a § APL skall arbetstagaren s o m  stöd för sitt 
yrkande lama de upplysningar som skäligen kan förut- 
sättas av honom dd även pensionsanstaltenc möjlighe- 
ter att iniiämta utredning beaktas. Om det har förflu- 
tit över tio 3, fr3n det att arbetsförhsllandet har 
upphört, skall arbetstagaren lämna tillräckliga upp- 
gifter sorn stöd för sitt yrkande. Genom hänvisande 
stadganden gäller paragrafen ocksd KAPL och KoPL. I 
17 a § SjPL stadgas om utredningen av arbetsförhdl- 
landeärenden enligt S j P L .  

DA en arbetstagare meddelar att ett arbetsförhdllande 
saknas i arbetsförhållanderegistret skall han lämna 
dtminstone s å  mycket uppgifter orn arbetsförhdllandet 
att utredningen kan påbörjas. PSC har gett anvisning- 
ar om vilka utredningar sorn behövs för att ett 
arbetsförhållande ckall kunna konstateras lyda under 
APL, KAPL eller KoPL. 

Brev till arbetspensionsanstalterna 23.6.1986, Kons- 
taterande av APL-arbetcförhållande i efterhand 

Cirkulär A 3 8 / 9 0 ,  Giltigheten hos uppgifter om ar- 
betsförhållanden 

Pensionstagare En pensionstagare ar skyldig att till pensionsanstal- 
ten anmäla sadana ändringar som inverkar pb hans rätt 
att erhdlla pension eller pa pensionens belopp (17 a 
§ 1 mom. APL). 

Pensionsanstalten kan av pensionstagaren kråva en 
utredning över de omständigheter som inverkar på pen- 
sionens belopp och över att pensionstagaren alltjämt 
uppfyller villkoren för erhdllande av pension. Om 
pensionctagaren inte ger pensioncanstalten utredning- 
en inom den ckäliga tid som anstalten har utsatt, kan 
pensionsanstalten besluta att utbetalnlngen av pen- 
sionen avbryts fram till det att utredningen har  läm- 
nats in (17 a § 2 mom. APL). 
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Stadganden om inlamning av utredningar ingdr ocksd i 
12 f 8 APF, 14 a 8 KAPF, 4 § KoPF, 13 a § LFÖPF, 12 § 
GevPF, 12 a § FÖPF, 31 § S j P L ,  6 § AvPF och 15 § 
AvEF . 
Cirkulär A 23/91, Invalidpensionerna, kapitel 15 , 

Ändringar i en löpande pension 

Försakringsarenden 

Den som ansöker om en försäkring ckall i ansökan läm- 
na sddana uppgifter att pensionsanstalten kan avglira 
ärendet . 

Ärenden som inte kan utredas 

Orn parten i ärendet inte lämnar den utredning som 
begärtc av honom eiler orn pensionsanstalten inte kan 
skaffa utredningen blir den omctändighet att ärendet 
inte kan utredas till skada för parten. 

I ett ärende som inte har kunnat utredas ger pension- 
sanstalten ett förkastande beslut med anvisningar för 
sökande av ändring. 

Se även punkt 1.4.11, Avhjäpande av brict i handling. 

1.4.20 
Muntlig utsaga av part 

Enligt 18 § FÖrvL skall en part i ett anhångigt åren- 
de i mån av möjlighet beredas tillfälle att muntligen 
framföra yrkande eller framiägga utredning. 1 10 § 
APL finns ingen hänvisning till detta stadgande. 

1 arbetspensionsärenden krävs i regel att ärendet 
anhängiggörs skriftligen och att utredningar lämnas 
skriftligen. Decca kan dock kompletteras ocksd munt- 
ligen. 

Vid godkännande av en muntlig utsaga år det inte f rd-  
ga om muntlig behandling, utan den som tar emot upp- 
gifterna endast antecknar det som parten i ärendet 
framför. Avsikten med stadgandet är a t t  partens möj- 
ligheter att skCita sitt årende skall underlättas. 

En muntlig utsaga, t.ex. uppgifter som fdtts per te- 
lefon e l l e r  vid kunäbetjåning, goäkänns alltid dA 
detta är rnöjligt. I detta fall skall dock ändamålsen- 
ligheten, behandlingstakten och förfarandesäkerheten 
beaktas. Över uppgifter som fas muntligen skrivs en 
promemoria, com fogas till handlingarna. 



PENSIONSSKYDDSCENTREN CIRKULÄR A 45/94 34 

Juridiska avdelningen/Scandix 21.10.1994 

1 synnerhet vid utredningen av gamla arbetsförhdllan- 
den är det ofta SndamAlsenligt att godkänna ucksd ett 
muntligt svar. Det ar dock inte enc tillnärmelsevis 
alltid mojligt att f d  skriftliga utredningar. 

1 vissa ärenden mdste pensionsanstalterna alltid f d  
uppgifterna skriftligen It.ex. utredningar sorn pd- 
visar pensionsrättens uppkomst, såsom läkarutlåtande 
och arbetslöshetsintyg) . 

1.4.21 
Syn och muntlig bevisning 

1 19 § FörvL stadgas om förrättande av syn, hörande 
av vittne under ed samt hörande av part under San- 
ningsförsäkran. I 10 c § APL hSnvisas inte till ovan- 
nämnda paragraf. 

Med syn avses att någon omständighet i anclutning 
till ett ärende granskas pb platsen. 

1 arbetspensionsärenden är det i allmänhet inte nöd- 
vändigt att förrätta syn.  Syn kan dock förrbttas när 
det gäller gränsdragniig mellan tillampningen av APL 
och KAPL. 

Hörande av vittaen 

Pensionsanstalten 1 16 § APL finns ett sårskilt stadgande um hörande av 
vittnen. Enligt stadgandet har en pensionsanstalt 
rått att för utredning av ett ärende som är under 
behandling p3 eget initiativ eller p5 partens begäran 
ldta förhöra vittnen hos allmän underrätt. 

De ersättningar som utbetalas till vittnen fastctälls 
enligt rättegdngsbalken. 

Pensioncnämnden Pensionsnämnden har inte lagctadgad möjlighet att 
ordna rnuntligt f Örhör . 

Försäkringsdomstolen 

Förfarandet i FSD är skriftligt. FSD kan dock av sär- 
skilda skäl besluta om verkställande av muntligt för- 
hör. Likasd kan FSD begära f6rhÖr av vittnen och sak- 
kunniga vid  allmän underrätt (9 § lagen om försäk- 
ringsdomstolen, 14/58) . 

FSD ansåg att det inte fbreligger sårskilda 
skäl för verkställande av muntligt f8rhÖr. 
Det var fraga om besvär sorn gällde invalid- 
pension. FSD beslut 27.1.1994 (PSC 32691). 
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1.4.22 
Anteckning av uppgifter i handling 

Vid behandlingen av försäkrings- och pensionsärenden 
skall alla nödvändiga uppgifter antecknas, ocksa sd- 
dana som tagits emot muntligen. 

Enligt 20  S FÖrvL skall muntligen framfort yrkande 
samt sadan muntlig utredning och iakttagelse vid syn 
som kan inverka pd ärendets avgörande antecknas i 
respektive handling. 1 10 c § APL hänvisas inte till 
denna paragraf i FÖrvL . 

1.4.23 
FÖreläggande av frist fÖr part 

21 § FÖrvL P a r t  skall v i d  behov f ö r e l ä g g a s  skålig f r i s t  f6r av- 
h jä lpande  a v  brist i hand l ing ,  avgivande av f 6 r k l a -  
r i n g  och f r m l a g g a n d e  a v  u t r e d n i n g  samt samtidigt 
u n d e r r ä t t a s  om att försummelce a v  f r i s t en  in te  u tgör  
hinder fö r  a t t  ärendet  avgörs .  

1 10 c 5 APL hanvisas till 21 § FbrvL. 

I arbetcpensionslagarna finns inte, u t o m  i fråga om 
sökande av ändring, nCtgra exakta stadganden om tids- 
frister. Tidsfriststadganden finns i 11 § APF, 12 § 
KAPF, 10 § LFÖPF, 10 § GevPF, 10 § FÖPF, 6 § AvPF och 
9 § AvEF. Enligt dessa och vissa stadganden om Över- 
vakning skall s8kanden till pensionsanstalten lärnna 
in de tilläggsutredningar sorn pensionsanstalten behö- 
ver fÖr behandling av ärendet inom skälig t i d .  

1 SjPL finns endast ett stadgande om att pensionsta- 
garen är skyldig att till pensionskassan inan skälig 
t i d  lämna in utredning om att han uppfyller villkoren 
fÖr erhallande av pension (31 5 SjPL). 

1 pensions- och försäkringsarenden borde parten i 
ärendet i allmänhet beviljas en tidsfrist för fram- 
Iäggande av utredningar. Tidsfristen skall vara skä- 
lig, och tidsfristens längd beror pS ärendets omfatt- 
ning. 1 pensions- och f8rsäkringsSrenden betraktas i 
allmänhet tvH veckor sorn en skälig tidsfrist. Det är 
skäl att tidsfristen för personer som bor utomlands 
förlängs till Atminstone tre veckor. 

Nar tidsfristen meddelas, skall samtidigt nämnas att 
arendet behandlas enligt utredningen hos pensionsan- 
stalten, såvida pensionsanstalten inte f&r den begär- 
da utredningen inom utsatt tid. Om anstalten får ut- 
redningen efter den utsatta tiden, men innan ärendet 
avgörs, skall utredningen naturligtvis beaktas. 
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1 allmänhet förfaller inte ärendet på grund av att 
tidsfristen inte har följts. Om sökanden inte heller 
pd pensionsanstaltens uppmaning lämnar in t.ex. det 
läkarutlatande eller annan utredning sorn pensionsan- 
stalten krävt och inte heller meddelar var handlingen 
kan fås, ckall pensionsanctalten avsld ansökan. FÖre 
detta är det dock skäl att begära läkarutlatandet 
från Folkpensionsanstalten. 

Inte heller i försäkringsärenden förfaller ansökan på 
grund av att tidsfristen inte har följts, utan ären- 
det avgörc i vilket fall som helst. 

Begäran om tilläggcutredningar samt tidsfristen an- 
tecknac i behandiingspromemorian eller fogac sorn ko- 
pia till handlingarna. 

1.4.24 
Tol kning 1 10 c § APL hanvisas inte till 22 5 FÖrvL, som gäl- 

ler tolkning. 

Enligt språklagen ISprAkL 148/22) ar finska och 
Svenska de språk som anvands i Finland. 

Samiskan har beviljats motsvarande ctällning genom en 
lag som trädde i kraft 1.1.1992 (lagen om användning 
av camiska hos myndigheter 516/91). 1 denna lag finns 
ett särskilt omnämnande om att bl .a. Folkpensionsan- 
stalten och Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt hör 
till de myndigheter pd vilka lagen tillämpas. 

1 praktiken ordnar pensionsanstalten tolkning i cdda- 
na fall som anhängiggörs på pensionsanstaltens eget 
initiativ (t.ex. tvdngförsäkringcärenden) . Om parten 
i ärendet inte förstdr finska, Svenska eller samiska 
eller om han pb grund av handikapp eller talskada 
inte kan b l i  förstadd, är det pensionsanstaltens sak 
att ordna tolkning. Om en tolk d s t e  anlitas är det 
pensionsanctalten com svarar för koctnaderna. 

Kommunernas skyldigheter 

Enligt lagen om service och stöd på grund av handi- 
kapp (HandikappL 380/87) skall kommunerna vid cidan 
av andra tjänster ordna tolktjänster för gravt handi- 
kappade, orn den handikappade med anledning av sitt 
handikapp eller sin cjukdom nödvändigt behöver sadan 
service f ö r  att klara av de funktioner som hor till 
normal livsföring. Lagen tillämpas pb tolktjänster 
från 1.1.1994, 
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Ckötande av ärenden i Norden 

Nordiska meäborgare har rätt att vid skötande av 
ärende hos myndighet använda sitt eget nordicka 
sprbk, om han inte kan spraket i landet (förordning 
nr 643/10.7.1987). Se även tidningen Arbetspension 
1/89. 

Överenskomelse om Social trygghet 

EES 

De gällande avtalen om Social trygghet förutsätter 
inte att beslut ges på sprdket i ett annat avtals- 
land. Beslut kan ges på det officiella sprbket i res- 
pektive land, dvs. i Finland pb antingen finska, 
Svenska eller samiska. Det är dock skäl att med be- 
slutet sända en utredning om innehallet i beslutet pd 
ett sddant huvudsprdk sorn parten i ärendet förstdr. 

Inom EES har inte ännu avtalats om de språk som skall 
användas . 

1.4.25 
Beslutsform och -innehbll 

23 § FÖrvL Av beslut ckall tydligt framga vad part d r  berättigad 
e l ler  förpliktad till eller h u r  ärende t  annars av- 
gjorts .  

1 10 c § APL hänvisas till 23 § FÖrvL. 

Formsaker 1 arbetspensionslagarna finns ytterst fS stadganden 
orn vad ett beslut skall innehalla eller hur be- 
slutet skall utformas. Beslut skall sändas till par- 
ten i ärendet per post (12 § 5 morn. APF). Ett beslut 
skall sdledes vara skriftligt. 

Beclut gec på det språk Ifinska eller Svenska) som 
begsrts i ansökan. Lantbruksföretagarnas pensionsan- 
stalt och Folkpensioncanstalten är skyldiga att ge 
beslut ocksa pd samiska. 

I besluten skall användas ett lättfattligt och tyd- 
ligt allmånsprAk. När den som skriver beslutet bedö- 
mer om beslutet är tillräckligt lättfattligt bör han 
försöka sätta sig in i situationen hos den som fdr 
beslutet . 
Ett beslut bectar av den egentliga beslutsdelen, en 
uträkning och anvisningar för sökande av ändring. 

I beslutet skall alltid ingd bestämda basuppgifter, 
dvs, vad och vem beslutet gäller och till vem (för- 
myndare, intressebevakare o.dyl.1 beslutet är adres- 
serat. i beslutet skall dessutom anges det datum dd 
ansökan har anhängiggjorts samt det datum dd beslutet 
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har getts och postats. Likaså antecknas i beclutet 
till vem beclutet sänds för kännedom. Se även punkt 
1.4.8, O&ud och biträde (Förmyndare och god man). 

Beslutet skall undertecknas. Om ett beslut skrivs ut 
med hjålp av automatisk databehandling eller dtmin- 
Stone delvis i Övrigt genom tryckningsfbrfarande kan 
underskriften tecknas maskinellt (23  § APF) . 

Av beslutet skall framgCi vad den som fdr beslutet är 
berättigad eller förpliktad till eller hur ärendet 
annars har avgjorts. 

1 beslutet anges ocksd namnet pa och telefonnumret 
till handläggaren eller den person som kan ge uppgif- 
ter om beslutet och motiveringen av detta. Också i 
försäkringsbeslut vore det önskvärt att ange motsva- 
rande uppgifter. 

Till beslutet fogac anvisningar f ö r  sökande av änd- 
ring (bilaga 2) . Se även punkt 7.4.1, Anvisningar för 
sökande av ändring. 

Pensioncbeslut I positiva beslut konstateras vem pensionen har be- 
viljats och hur pensionen kommer att betalas ut (d- 
natligen, utbetalningsdag och -ställe) I det egent- 
liga beslutet hänvisas till uträkningen. Om en pen- 
sion betalas ut retroaktivt, ges ett särskilt beclut 
om detta. Det cärskilda beslutet skall också nämnac i 
det egentliga beslutet. 

1 det rneddelande som sänds tillsammans med beslutet 
ombeds cökanden kontrollera om alla arbetsförhdllan- 
den har beaktats vid fastställandet av pensionen. 

1 beslutet antecknas endast de lagstadgade pensioner- 
na (ocksa registrerade tillaggsfÖrm&ner). Beclut om 
frivilliga pensionsarrangernang ges separat. 

Cirkulär A 23/91, Invalidpensionerna, kapitel 11 

1.4.26 
Motivering av beslut 

24 § FÖrvL B e s l u t  skail motiveras genom uppgivande av d e  huvud- 
s a k l i g a  fakta samt d e  stadganden och bestämmelser som 
d e t  grundar sig p b .  

Mot iver ing  kan u t e l ä n n a s :  

1) om genom b e s l u t e t  goäkänns yrkande som inte  g ä l i e r  
annan p a r t  e l ler  om m o t i v e r i n g  av annan orcak ä r  
upp enbar t on 6 di g ; 

2) om årendet g ä l l e r  a n s t ä l l a n d e  i t j ä n s t g ö r i n g s f ö r -  
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hal lande  e l ler  antagande till f r i v i l l i g  u t b i l d n i n g  
e l ler  b e v i l j a n d e  a v  sadan förmdn som grundar sig pS 
en bedömning av sökandens egenskaper;  e l ler  

3) om m o t i v e r i n g  i n t e  kan u t a r b e t a s  u tan  att medde-  
l a n d e t  av b e s l u t e t  a v s e v ä r t  fördröjs. 

1 10 c § APL hanvisas till 24 § F Ö m L .  

Ett beslut skall alltid rnotiveras. 1 beslutet medde- 
las både faktamotiveringen och den rattsliga motive- 
ringen. 

Faktamotivering Som faktamotivering uppges de fakta som anses utredda 
och som avgörandet i ärendet grundar sig pd.  Däremot 
behöver man inte uppge varför ndgon oklar omstän- 
dighet har ansetts ha ett bestämt innehall. Bevis- 
prövningen motiveras saledes inte. Om t.ex. tvb per- 
soners intyg Över ett arbetsfbrhallande inte räcker 
som bevis, räcker det med att man i beslutet konsta- 
terar att det inte finns bevis pd arbetsförhallandet. 

0 

Faktamotiveringen i ett beslut bestAr av t.ex. den 
pensioncgrundande lönen, den pensionsberättigande 
tiden och, i fraga orn förkactande invalidpensionsav- 
göranden, den medicinska motiveringen. 

Rättslig motivering 

Sorn rättslig motivering anges de stadganden som ett 
avgörande grundar sig pd. F Ö r  att denna motivering 
skall kunna presenteras klart och konsekvent kan det 
krävas att stadgandena refereras i korthet. 

Positiva beslut Positiva beslut kan i regel rnotiveras genorn hänvis- 
ning till den lag som beslutet grundar sig pb.  Moti- 
veringen ar i detta fall inte av ndgon större bety- 
delse med hänsyn till sökandens rättsskydd. 

m 
Negativa beslut 

Motiveringen ar viktig, om ett beclut inte Överens- 
stämer med de yrkanden som framförtc. Ett avgörande 
kan u r  sökandens cynvinkel ocksd vara delvis negativt 
(t.ex. om delpension har beviljats eller om pensionen 
har beviljats sorn fribrevcpension). 

1 beslutet nämns ockca de lagparagrafer som avgöran- 
det grundar sig pb samt den väsentliga delen av inne- 
hållet i lagrumen. Stadgandena kan skrivas antingen 
sorn direkta citat eller formuleras fritt. Att endast 
räkna upp paragraferna ar inte tillräckligt. 
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Motiveringens betydelse 

Genom motiverade beslut och eventuell extra r%dgiv- 
ning redogörs för grunderna för avgörandet. Avsikten 
är att sökanden skall förstd p% vilka grunder avgör- 
andet har traffats. Av motiveringen gar det ockcd att 
sluta sig till vilka omständigheter det lönar sig att 
framföra i eventuella besvar och vilka nya utredning- 
ar som borde skaffas. Motiveringen kan pd sd sätt 
minska antalet ogrundade besvär. 

Motiveringen ar viktig också för besvärsmyndigheter- 
na. Av motiveringen framgar vid vilka omständigheter 
pensionsanstalten har fast uppmärksamhet och vilken 
betydelse pensionsanstalten har tillckrivit rnotive- 
ringen. - 

Framläggande av motivering 

Motiveringen framlaggs i den egentliga beslutsdelen 
eller i uträkningen. Det är inte tillräckligt att or- 
sakerna till beslutet presenteras i en särskild bila- 
ga eller i en promemoria eller att rnotiveringen med- 
delas muntligen i efterhand. 

De viktigacte och centralaste av de omständigheter 
som inverkat pd avgörandet skall namnas i beslutet. 
Mindre viktiga orsaker kan meddelas orn sökanden ber 
därom. 

Utlbtande om alla yrkanden 

Enligt de allrnänna processprinciperna skall i beslu- 
tet ges utldtande om sökandens sarntliga yrkanden. Om 
yrkandena lämnas ubeaktande kan detta leda till onö- 
diga besvar. 

Cirkulär 20/86, Motiveringen av invalidpencionsbe- 
slut 

Beclut om arbetsförhållandets giltighet 

1 besiutet skall den pensionsberättigande anctall- 
ningstiden och den pensionsgrundande IÖnen pb basis 
av ett avslutat APL-arbetsförhallande fastställas. 
F Ö r  fortgdende arbetsförhållanden faststalls arbets- 
förhdllandets begynnelsetidpunkt. 1 frdga om KAPL och 
KoPL fastställs inkornctuppgifterna och löneutbetal- 
ningstiden för arbetsförhallandet. 

Cirkulär A 3 8 / 9 0 ,  Giltigheten hos uppgifter om ar- 
betsförhallanden 
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Beslut om arbetsinkornst och befrielse 

Fom- och motiveringskraven galler ocksa arbetsin- 
komst- och befrielsebeslut enligt FÖPL och LFÖPL. Om 
ett beslut är negativt eller awiker frdn sokandens 
yrkanden, skall det motiveras. 

Beslut rehabiliteringspenning 

Enligt 4 n B APL gäller i fråga om beslut om rehabi- 
literingspenning i tillampliga delar det som stadgas 
om pensionsbeslut. 

1 beslutet skall konstateras att rehabiliteringspen- 
ningen betalas ut för rehabiliteringstiden. 1 beslu- 
tet ckall anges begynnelsetidpunkten for rehabilite- 
ringspenningen samt den sannolika avslutningsdagen. 
Dessutom ckall i beslutet konstaterac att den som 
rehabiliteras är skyldig att lämna in en utredning orn 
att rehabiliteringen fortgar, t.ex. betyg alltid i 
början av en ny termin. 

1 beslutet kan också rneddelas att rehabiliteringspen- 
ningen betalas ut för vantetiden före  rehabilitering- 
ens bbrjan och f8r tiden mellan eventuella rehabili- 
teringsperioder, åven om det i detta fall inte före- 
ligger ndgon besvärsrätt. 

T i l l  pencionärer skall ges ett särskilt beslut om 
rehabiliteringspenning. 

Om rehabiliteringspenning som betalas ut för rehabi- 
literingctid skall ges ett överklagbart beslut. Dare- 
mot gec inte ndgot överklagbart beslut om rehabilite- 
ringslöfte eller om avslag pd ansbkan om rehabilite- 
ring, eftersom det dd är frdga om en förrndn som är 
underställd prevning. 

Cirkulär A 17/91, Tillampningsanvisningar gällande 
rehabiliteringen 

1.4.27 
Delgivning av beslut 

21 9 5 mom. APL Om i samband med besvär icke annat visas, ansec änd-  
ringssokande hava f ä t t  del av beslutet den sjunde 
dagen e f t e r  det beciutet under den av honom uppgivna 
adressen postades av pensionsanstal ten, pensions- 
skyddscentralen e i ler  pensionsnämden. 

Enligt 25 B FÖrvL ckall beslut delges parten i ett 
ärende, 1 FÖrvL hänvisas till lagen om delgivning i 
förvaltningsärenden (FÖrvDelgL 232/66). I 10 c § APL 
hånvisas inte tilP 25  § FÖrvL. 
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Ett beslut delges genom att beclutet postas till den 
adress som har namnts i ansökan eller i övrigt medde- 
lats pensionsanstalten. 

Ibland kan ett beslut inte sändas per post; detta 
gäller om mottagarens adress är okänd. Enligt 
FÖrvDelgL ges delgivningen i dylika fall som en of- 
fentlig delgivning, varvid ett meddelande om att be- 
slutet har  getts publiceras i Officiella tidningen. 
Arbetspensioncanstalterna använder sig av detta del- 
givningsförfarande närmast i försäkringcärenden. 

Cirkulär 8 / 7 9 ,  Avslutande av F8PL-försäkring dd 
företagarens adrecc är okänd 

EES-beslut För delgivning av pensionsbeslut till personer som 
arbetat i olika EES-lander har redogjorts i följande 0 cirkulär : 

Cirkulär A 58/92, ETA-sopimuksen voimaantulo, kapitel 
4 

Cirkulär C 7/93, Datatrafiken i camband med EES-pen- 
cionsansökningarna och begäran om 
justering när avtalet träder i 
kraf t 

Cirkulär A 19/94, Den nya nordiska konventionen orn 
Social trygghet 

Delgivning av avgörande 

V i d  delgivningen av beslut maste stadgandena om sek- 
retecsplikten inom arbetspensionssystemet iakttas. 

Huvudregeln är att alla uppgifter som gäller parten i 
ett ärende, arbetsgivaren och pencionsanstalten är 
cekretessbelagda. 

Om t.ex. ett pencionsavgörande mAste delges ocksa 
arbetsgivaren, en socialnämnd eller ndgon annan myn- 
dighet skall detta göras genom ett särskilt meddelan- 
de com avfattac cå, att man inte bryter mot sekre- 
tesstadgandena. 

Cirkulär A 8 / 8 8 ,  Lämnande av uppgifter fran arbetc- 
pencionssystemet 

1.4.28 
Rättande av sak- och skriv- eller räknefel 

1 26 - 28 § §  F ö r v L  ingdr stadganden om rättande av 
sak- och skriv- eller räknefel. 1 2 1  e § APL finns 
motsvarande stadgande. 



PKNSIONSSKYDDSCENTRALEN CIRKULÄR A 4 5 / 9 4  43  

Juridiska avdelningen/Scandix 21.10.1994 

21 e § APL Grundar sig pensionsanstaltens eller pensionsskydds- 
centralens beslut pCi klart oriktig eller bristfäilig 
utredning eller på uppenbart or ik t ig  tillämpning av 
iag, kan pensionsanstaiten e l ler  pensionsskyddscent - 
ralen med parternas samtycke undanröja  sitt felaktiga 
beslut och avgöra ärendet pb nytt. 

Innehiiller pensionsanstal tenc eller pensionsskydds- 
centralens beslut ett uppenbart skriv- eller räkne- 
fel, skall pensionsanstalten eiler pensionsskydds- 
centralen rätta sitt besiut. Fel fdr dock inte rät- 
tas, om rättelsen ieder till ett för en part oskäligt 
resul tat. 

Angdende rättelse skall anteckning göras i pensions- 
anstal tens eiier pensioncskyddscentralens liggar- 
exemplar. Den berörda parten skall tillställas ett 
rättat eller nytt beslut. Är ändringssökdnde i frdga 
om beslutet anhängigt, s k a l l  pensionsanstal ten eiier 
pensioncckyddscentralen meddela at t rät telseärenäe 
upptagitc till behandling samt tillställa även be- 
svärsinstansen sitt beslut i detta ärende. 

I e t t  beslut genom viiket pensionsanstalten eller 
pensionsskyddscentraien inte har godkänt ett yrkande 
pii rättelse av fel f&- ändring inte sökas genom be- 
s v ä r  . 
Vid rättande av sak- och skriv- eller räknefel till- 
lämpas APL-stadgandet som sadant. Se punkt 7.9.3, 
Rättelse av fel i beslut. 
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2 
BEHANDLING AV ARBETSFÖRH~LLANDEÄRENDEN 

Om behandling av arbetsförhållandeärenden har getts 
b1.a. följande anvisningar: 

Brev till arbetspensionsanstalterna 23.6.1986, Kons- 
taterande av APL-arbetsförhdliande i efterhand 

Cirkulär A 38/90, Giltigheten hos uppgifter om ar- 
betsferhallanden 

Juridiska avdelningen meddelande 4/91/T, Pensionsan- 
sökans och -besluts inverkan på arbetsförhallandeut- 
reäningen 

0 Behandl i ngsp rinc ipe r 

De allmånna behandlingsprinciperna i kapitel 1 till- 
Iåmpas ock& p& behandlingen av arbetsförhdllande- 
ärenden. 

Sökande av ändring 

FÖr f6rfaranaet vid sökande av ändring redogörs i 
kapitel 7, Sökande av andring. 
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3 
FGRSÄKRING AV FÖRETAGARE 

3.1 
AllmSnt 

FÖPL 

LFÖPL 

Den som utför förvärvsarbete i företagarställning kan 
omfattas av antingen lagen orn pension för företagare 
(FÖPL) eller lagen orn pension för lantbruksföretagare 
(LFÖPL). Forsäkringen träder inte i kraft automa- 
tiskt, utan företagaren dste teckna försäkringen 
själv, när de försåkringsförutsättningar sorn nämns i 
ovannämnda lagar fylls. 

OcksA vid behandlingen av företagares försäkrings- 
ärenden tillämpas enligt hänvicningsstadgandet i 10 c 
§ APL principerna FÖrvL. 

I ärenden som gäller frivillig försäkring för företa- 
gare tillämpas sama principer sorn nedan anges för 
den obligatoriska försäkringen. 

En företagare sorn omfattas av FÖPL är skyldig att 
teckna en FÖPL-försakring i ett pensionsförsäkrings- 
bolag eller en pensionskassa som sköter företagarpen- 
sioner . 
Fersäkringen ar personlig. FÖretagarens hela FÖPL- 
verksamhet försäkras sdledes genom en enda försäk- 
ring, åven om han samtidigt bedriver verksamhet i 
flera än ett företag. 

LFÖPL-försäkringarna sköts av Lantbruksföretagarnas 
pensionsanctalt (LPA). P3 lokalnivd sköts LFÖPL- 
ärendena av LPA:s om?md. 

FÖr lantbruksföretagare fastst3lls LFÖPL-försäkringen 
skilt för varje företag. En lantbruksföretagare kan 
ha två försäkringar, t.ex. om företagen har olika 
ägare. Utöver den egentliga företagaren är ocksCi med- 
lemmarna i ett familjeforetag försäkringsskyldiga, om 
till dessa betalas ut 1Ön. Arbetsinkomstbeslut ges 
till varje lantbruksföretagare skilt, även om företa- 
garna arbetar i ett och sama företag. 

PSC:s tillämpningsavgörande 

PSC kan på pensionsanstaltenc eller den berörda par- 
tens ansökan ge ett överklagbart beslut orn huruvida 
FÖPI eller LFÖPL skall tillämpas p3 en bestämd person 
eller verksamhet (1 § 4 mom. FÖPL, 1 § 5 rnom. LFÖPL). 

PSC ger dock inte något beslut om företagaren har 
försäkrats genom beslut som har vunnit laga kraft. 
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3.2 
Arbetsinkomstbeslut 

Om arbetsinkomsten for en företagare fastställs, ar- 
betsinkomsten justeras, försäkringen avslutas eller 
försäkringsansökan helt eller delvic avslds ges ett 
beslut med anvisningar för sökande av ändring. 

PSC har senact Ar 1990 gett anvisningar om hur ar- 
betsinkomsten fÖr FÖPL-företagare faststallc. 

3.2.1 
Fastställande av arbetsinkomsten 

Ansökan om försäkring görs på en fastställd blankett. 
Begynnelsetidpunkten och arbetsinkomstbeloppet i fo-  
retagarförsäkringen fastställs genom ett Överklagbart 
beclut ( 8  - 8 j § §  LFÖPL, 7 § F6PL). 

3.2.2 
Justering av arbetsinkomsten 

Om de omständigheter som inverkar pA arbetcinkomsten 
förändras väsentligt efter det att försakringen har 
börjat eller senast justerats, justeras arbetcinkom- 
Sten pb den försäkradec ansökan eller pencioncanstal- 
tens initiativ. Arbetsinkomcten kan inte justeras 
retroaktivt ( 8  g § LFÖPL och 7 § 2 mom. FÖPL). 1 
ärendet ges ett Överklagbart beslut. 

På den försäkrades initiativ 

Om arbetsinkomsten justeras pa den försäkradec ini- 
tiativ utgör justeringstidpunkten den dag d5 den för- 
säkrades ändringsanrnälan har inkommit till pensions- 
ans ta1 ten . 

Pd pensionsanstaitens initiativ 

1 samband med justering på pensionsanstaltenc ini- 
tiativ skall den försäkrade höras. 

Om den försäkrade bemöter begäran om horande, jucte- 
ras arbetsinkomsten frdn och med den dag d& den för- 
säkrades svar kommit till pensionsanstalten, även om 
den försäkrade motsatte sig justeringen. Om den för- 
säkrade inte ger något svar eller om han inte kan 
höras, justeras arbetsinkomsten från och med besluts- 
datumet . 

Hörandet förrättas i allmänhet skriftligen, men kan 
också skötas per telefon, varvid anteckning darom 
skall infÖras i en telefondagbok, 
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3.2.3 
Avslutande av en försäkring 

N ä r  förutsattnhgarna fÖr försäkring upphör, avslutas 
försäkringen. En försäkring kan ockcd avslutas retro- 
aktivt pd den dag dd verksamheten de facto har upp- 
hört, om det är klart att försäkringsförutsättningar- 
na inte iängre uppfylls. Om sd inte är fallet avsiu- 
tas forsäkringen vid den dag dd den försäkades anmä- 
lan kommit eller beslutet getts. 

Om avslutande av en försäkring ges ett motiverat be- 
slut med anvicningar för sbkande av ändring. 

X var försäkrad med stöd av LFÖPL frdn och 
med dr 1971. X flyttade pd grund av boskill- 
nad fran garden dr 1985. X hade fdtt arren- 
deinkomst f8r dker dr 1986. X meddelade 
åkerrarealförändringen dr 1987. Lantbruksfö- 
retagarnac pensionsanstalt avslutade försäk- 
ringen år 1985. PND ändrade det av Lant- 
bruksföretagarnas pensionsanstalt givna be- 
slutet och avslutade försäkringen pa den dag 
när ärendet blev anhängigt Ar 1987, eftersom 
endast FSD kan avsluta en försäkring retro- 
aktivt mot den försäkrades vilja. FSD hävde 
PND:s beslut och lämnade ärendet beroende av 
Lantbniksföretagarnas pensionsanstalts be- 
slut. Enligt FSD hade X inte längre br 1985 
bedrivit sådan verksamhet com lyder under 
LFÖPL. FSD beclut 12.4.1989 (PSC 22376) 

3.2.4 
Villkorliga FÖPL-arbetsinkomstbeslut 

1 försäkringspraxis har i FÖPL-arbetsinkomstbesluten 
antecknats ett villkor: I1F6r att FÖPL-forsäkringen 
skall träda i kraft förutsätts att företagarverksam- 
heten fortgår i minst fyra manader". Detta 
villkor är lagenligt. 

Eftersom den försäkrade har rätt att söka ändring i 
begynnelsetidpunkten för försäkringen och i det fast- 
ställda arbetsinkomstbeloppet, ges i det villkorliga 
arbetsinkomstbeslutet anvisningar för sokande av änd- 
ring . 
Om pensionsanstalten senare konstaterar att företa- 
garverksamheten Inte har fortgått i minst fyra mdna- 
der, förfaller FÖPL-arbetsinkomstbeslutet. Detta med- 
delas företagaren per brev. 

Om ovannämnda villkor inte har antecknats i beslutet 
och företagarverksamheten upphör innan den har fort- 
g&tt i fyra mdnader, begar pensionsanstalten a t t  FSD 
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återbryter ett arbetsinkomstbeslut sorn vunnit laga 
kraft. Om företagarverksamheten dock tydligt har 
fortgått i mindre än 4 månader, kan arbetsinkomstbe- 
slutet rned den försäkrades rnedgivande rättas hos pen- 
sionsanstalten som sakfel. Se punkt 7.9.3.1, Sakfel. 

Om företagaren dock anser sig lyda under FÖPL, ges 
ett beslut om att ärendet förfaller jämte anvisningar 
för sökande av ändring. 

Juridiska avdelningens meddelande 2/85 T, Villkorliga 
FÖPL-arbetsinkomstbeslut. 

3.3 
Försumelse av försäkringsckyldigheten 

Om en företagare sorn omfattas av lagen har försumat 
att ta en försäkring, tas förcäkringen för företaga- 
rens räkning. Om försäkringen och fastställandet av 
arbetsinkomsten ges ett motiverat beslut jämte anvis- 
ningar fÖr sökande av ändring. Se punkterna 4.6, 
FÖPL-premier och 4.7, LFÖPL-försäkring som tas fÖr 
sent . 
En försäkring kan tas retroaktivt endast för det 1Ö- 
pande året och de fem år som omedelbart föregår det- 
ta. Med det löpande dret avses det år under vilket 
fersäkringsbeslutet ges, om försäkringsärendet upptas 
till behandling på PSC:s eller LPA:s initiativ. Om 
den försäkrade själv ans8ker om försäkring är det 
lbpande Aret det ar dA förcäkringsansökan har blivit 
anhängig . 
Begäran om tillämpningsavgörande frdn PSC (1 § 4 morn. 
FÖPL och 1 B 5 mom. LFÖPL) ansec inte som ansökan om 
företagarförsäkring. 

FÖPL PSC övervakar att de företagare som lyder under FÖPL 
tar en försäkring. Om en företagare som omfattas av 
lagen har försummat att ta försäkring och inte heller 
på PCC:s uppmaning tar försäkringen inom skälig tid, 
tar PSC försäkringen för företagarens räkning. PSC 
ger ett beslut i ärendet jämte anvisningar för sökan- 
de av andring (12 § 1 mom. FÖPL). 

Genorn ovannämnda försäkringsbeslut fastställer PSC 
att en företagare lyder under FÖPL, begynnelsetid- 
punkten f6r försäkringen samt fastställer det pro- 
centtal varmed premien höjs för försumelsetiden ( 1 2  
S 2 mom. FÖPL). 

PSC tar pb företagarens bekostnad en försäkring fÖr 
företagarens räkning i nagot pensionsförsäkringsbo- 
lag. fieslut om arbetsinkoansebaloppet ges av pensions- 
anstalten. I beslutet ges anvisningar fÖr sökande av 
ändring. Pensionsanstalten fastställer och uppbär den 
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f Örhöj da premien. 

Om PSC:s försäkringsbeslut och pensionsanstaltens 
arbetsinkomstbeslut infaller under olika dr, betrak- 
tas som det löpande dret det dr dd PSC:s försäkrings- 
beclut ges. 

LFÖPL Lantbruksföretagarnas försäkringsskyldighet Övervakas 
av Lantbruksföretagarnas pensionsanstalt LPA. LPA 
fastställer försäkringen och arbetsinkomsten sarnt be- 
loppet pA fÖrsumelsefbrh6jningen genom ett Överklag- 
bart beslut (12 § 1 och 2 mom. LFÖPL). LPA uppbär 
ocks3 premierna. 

PSC har 27.10.1975 hos pensionsanstalt upp- 
tagit i FÖPL avsedd försäkring för företaga- 
re, som försummat sin försäkringsskyldighet. 
1 12 § 4 mom. FÖPL avses med "det löpande 
kalenderåret" året 1975 eller det år dd PSC 
gav sitt beslut. FSD publicerat beslut 
15.10.1980 (PSC 6342). 

Lantbruksföretagarnas pensionsanstalt fast- 
ställde pd basis av en anmälan som pensions- 
anstaltens ombud gjort i ma] 1975 genom sitt 
beslut 7.1.1976 LFÖPL-arbetsinkomst frdn och 
med 1.5.1970. PND ändrade forcäkringen till 
att b6rja 1.1.1971, eftersorn arbetsinkomst 
enligt 12 § LFÖPL inte retroaktivt kan fast- 
ställas fÖr en lbngre tid ån för det löpande 
dret och för de fem kalenderar som omedel- 
bart föregår detta. FSD ändrade inte PND:s 
beslut. Orn arbetsinkomsten pd pensionsan- 
staltens initiativ fastställs retroaktivt 
skall sorn den avgörande tidpunkten betraktas 
det dr när beslutet givitc och inte det dr 
nar ärendet blivit anhångigt. FSD beslut 
9.2.1978 (PSC 2534). 

Med "det löpande kalenderåret'l i 12 § 4 mom. 
FÖPL avses det kalenderar, dd FÖPL-fbrsäk- 
ringsansökan anhängiggjorts, ifall företa- 
garen själv ansökt om försäkringen. FSD 
publicerat beslut 28.2.1980 (PSC 4428). 

3 . 4  
Befrielse från försakringsskyldigheten 

En företagare kan befrias från FÖPL- och LFÖPL-f6r- 
säkringsskyldigheten, om hans eget pensionsskydd och 
hans anhörigas familjepensioncskydd pA grundval av 
annat förvärvsarbete är tillräckligt (4  § 1 rnom. 
LFÖPL och 3 § 1 rnom. FÖPL). Om befrielse ges ett 
everklagbart beslut . 
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Om en företagare har en gällande försäkring (beslutet 
om fastställd arbetsinkomst har vunnit laga kraft) 
kan befrielse beviljas tillsvidare frdn och med den 
dag som följer pd ansökan, dock endast för sd lgng 
tid som befrielceförutsättningarna kvarsth. Detta 
gäiller befrielseansökningar som har gjorts 1.7.1994 
och därefter. Om försäkringen inte har fastställts 
eller om arbetsinkomstbeslutet inte har vunnit laga 
kraft, kan befrielse beviljas retroaktivt fBr den tid 
för vilken ocksd förcäkringen skulle kunna tecknas. 

En företagare som har fått befrielse kan ansöka om 
att återupptas att omfattas av lagen, om han med hän- 
syn till sitt hälsotillstdnd och Övriga omstandighe- 
ter fyller förutsättningarna f6r försäkring. Oclcsd om 
detta ges ett beslut jamte anvisningar fÖr sökande av 
ändring (4 § 2 mom. LFÖPL, 3 9 2 rnom. FÖPL) . 
Social- och hälsov&rdsministeriets beslut orn tillämp- 
ningen av 3 § lagen om pension f6r företagare och 4 § 
lagen om pension för lantbruksföretagare (494/94)  

Cirkulär A 32/94, Befrielse från försäkringsskyl- 
digheten för företagare 

Handläggande anstalter 

Ansökan om befrielce från försäkringsskyldighet en- 
ligt FÖPL behandlas av PSC, sorn ocks8 ger beslutet. 

Ansökan om befrielse frdn försäkringsskyldighet en- 
ligt LFÖPL behandlas av LPA, som ocksA ger beslutet. 

Ansökan on befrielse frdn försåkringsskyldighet en- 
ligt bbde FÖPL och LFÖPL behandlas av PSC, som o c k d  
ger beslutet. 

3.5 
ÖverfÖring av FÖPL-försäkring till annat bolag 

Om den FÖPL-försäkrade önskar säga upp försäkringsav- 
talet, skall han gbra det skriftligt minst tre dna- 
der före försäkringsperiodens (kalenderdr) utgang. 
Samtidigt skall han uppge att han pa nagot annat sätt 
(hos annat försäkringsbolag eller pensionskassa) har 
ordnat sitt FÖPL-pensionsskydd när giltighetctiden 
för den uppsagda forsakringen utgdr (5  S 5 mom. för- 
säkringsvillkoren för grundförsäkring enligt POPL) . 
Den nya pensionsanstalten ger inte ndgot beslut vid 
överföringen, cåvida inte arbetsinkomstbeloppet sam- 
tidigt ändras. 
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En pensionsanstalt hade gett e t t  arbetsin- 
kornstbeslut med anvisningar fÖr sökande av 
ändring med anledning av att fersäkringen 
hade överförts till denna fran en annan pen- 
sionsanstalt. Personen anförde besvär och 
yrkade på högre arbetsinkomst. PND avlägs- 
nade anvisningarna för sökande av ändring 
frdn beslutet och överförde skrivelsen till 
pensionsanstalten f ö r  att behandlas som jus- 
teringsansökan. PND beslut 4.1.1979 
(PND 3505/78). 

PSC hade för en företagares räkning tagit en 
FÖPL-försäkring i ett försäkringsbolag. 1 
samband med ansökan om dterbrytande bad fö- 
retagaren ocks5 att försäkringen skulle 
ÖverfÖras till ett annat bolag. FSD ansdg 
att det inte hade framlagtc ndgot rättsligt 
intresse fÖr Överföring av FÖPL-försäkringen 
till ett annat bolag och förkactade ansökan. 
FSD beslut 27.1.1994 (PSC 34176). 

3.6 
Försäkring av företagare som avlidit 

FÖPL-försäkring fAr inte tas efter det att företaga- 
ren avlidit, sdvida inte PSC pb ansökan av delägare i 
dödsboet av särskilda skäl besluter ndgot annat (2 8 
2 mom. FbPL) . 
P& motsvarande sätt stadgas orn tagande av LFÖPL-för- 
säkring efter det att en lantbruksföretagare avlidit 
i 3 § 2 mom. LFÖPL. Dessa försäkringsärenden behand- 
las av LPA. 

Förfarande Om i en ansökan orn familjepension närnns cddan företa- 
gar- eller lantbruksfbretagarverksarnhet som födns- 
18taren har bedrivit och som inte försäkrats skall 
den handläggande pensioncanctalten begära ett utld- 
tande i ärendet av PSC eller LPA. Se cirkulär 
A 15/92, Anvisningar om handläggning av pensionsan- 
sökan. 

FÖPL Till den som ansöker om familjepension cänder PSC en 
blankett för utredning av arbetsinkomsten samt ett 
brev i vilket redogörs f ö r  förutsattningarna för ta- 
gande av försäkring. Om sökanäen fyller i blanketten 
och skickar in den, sänder PSC FÖPL-fbrsäkringsären- 
det för utlAtande till det bolag hos vilket sokanden 
har uppgett önska ta försäkringen. Efter det att PSC 
har fatt försäkringsbolagets utldtande hör PSC 
sökanden och meddelar i detta sammanhang uppgifterna 
om storleken pd familjepensionen, hur pensionen för- 
delar sig mellan födnstagarna samt storleken pd 
försäkringspremien. 
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l Försäkringspremier 

Om sökanden beslutar sig fÖr att ta försäkringen och 
f8rbinder sig att betala försäkringspremien, meddelar 
han detta till PSC.  1 det skede när sökanden hörs kan 
han ännu dterta sin ansökan om försäkring. 

Efter det att PSC har fatt sökandens medgivande och 
förbindelse om betalning av försäkringsprernierna av- 
gOr PSC orn sökanden fdr ta en FÖPL-försäkring fÖr den 
avlidna företagaren. I positiva fall sänder PSC hand- 
lingarna för fastställande av försäkringen och 
arbetsinkomsten till den pensionsanstalt som sökanden 
har uppgett, vilken sedan ger ett arbetsinkomstbeslut 
med anvisningar f6r sökande av ändring. 

LFÖPL 

Om PSC inte beviljar tillstånd, kan ändring inte 
sökas i avgörandet. Avslag på försäkringsansökan kan 
överklagas först i samband med beslutet om familje- 
pension. 

Försakring av en lantbruksföretagare görs hos LPA pCi 
motsvarande satt. En skillnad är dock att LPA själv 
fastställer försäkringen efter att ha hört sökanden. 

Sårskilt skäl FÖrsäkring av en företagare efter dennas död är möj- 
l i g  endast om därtill finns särskilda, nhnast ekono- 
miska skäl (t.ex. företagaren lämnar efter sig sCidana 
födnstagare som är berbttigade till familjepension 
och vilkas utkomst har varit helt beroende av för- 
månsldtarens inkomster) . Uppmärksamtiet skall ocksa 
fäctac vid huruvida försäkringcpremien kan uppbäras. 
Avgörandet grundar sig dock alltid pd en helhetsbe- 
dbmning av fallet. 

Försakringspremierna fÖr en avliden företagare utgör 
dennas skuld och antecknas i bouppteckningen som 
boets skuld. Detta inverkar b1.a. p& arvsskattens 
storlek. 

Cirkulär 14/86, Ändring i 3 § LFÖPL och 2 § FÖPL 

3 . 7  
Sökande av ändring i arbetsinkomstärenden 

FÖr fbrfarandet vid sökande av ändring i en företaga- 
rec arbetsinkomct- och försäkringsärenden redogörs i 
kapitel 7, Sökande av ändring. 
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4 
FÖRSÄKRINGSPREMIER 

En arbetsgivare ar skyldig att ordna och bekosta pen- 
sionsskydd enligt rninirnivillkoren i APL för var och 
en av sina arbetstagare vars arbetsförhdllande efter 
det dr dd arbetstagaren fyllt 13 dr har fortgatt utan 
avbrott i minst en mhad (1 § APL). Arbetstagarna är 
från 1.1.1993 skyldiga att med en pensionsavgift för 
arbetstagare delta i bekostandet av pensionsskyddet 
(12 b § APL). Enligt KAPL och KoPL är arbetsgivaren 
och arbetctagaren pd samma sätt skyldiga att bekosta 
pensionsskydd enligt dessa lagar (10 c § KAPL och 7 a 
§ KoPL). 

Lagarna om pension för företagare (FÖPL och LFÖPL) 
gäller 18-64-driga företagare vilkas verksamhet har 
varat rninst fyra dnader. FÖretagarna och lantbruks- 
företagarna är skyldiga att själva betala försäk- 
ringspremien. Ocksd staten deltar i kostnaderna för 
pensionsskyddet för företagare. 

Arbetspensionsanstalternas Förbund har senast dr 1985 
gett ut handboken "Työeläkelakeihin perustuvien caa- 
tavien periminen". 1 denna ges pd finska anvisningar 
om indrivningen av försäkringspremier enligt bade 
lagarna om pension för företagare och lagarna om pen- 
sion för arbetstagare. 

Nedan redogörs för det förfarande som tillämpas i 
huvudsak pd premier för  försäkringar som har tagits 
för sent samt för indrivningen av dessa. 

4.1 
GottgÖrelse enliqt APL - 

PSC Övervakar att arbetsgivarna tar en APL-fÖrsak- 
ring. Om en arbetsgivare inte sjalv tar  försäkringen, 
tar PSC försäkringen för arbetsgivarens räkning. 

Om arbetsgivaren tar förcäkringen frivilligt, rnen f Ö r  
sent, uppbär PSC gottgorelse för förseningen. 

4.1.1 
Arbetsgivaren tar sjalv en APL-försäkring, men för sent 

En arbetsgivare blir enligt APL forcäkringsskyldig 
när ett arbetsförhållande uppfyller villkoren för 
APL. Arbetsgivaren har dock beretts tid att oräna 
försäkringen. Denna tidcfrist ar frdn 1.7.1994 6 rna- 
nader (fram till 30.6.1994 var den 12 mAn.1 f r h  bör- 
jan av det första APL-arbetsförhdllandet. 

Om arbetsgivaren inte har tagit försäkringen inom den 
utsatta tiden, sänder pensioncanstalten PSC ett med- 
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delande härom, varefter PSC prövar huruvida arbetsgi- 
varen skall pAfÖras sddan gottgörelse sorn avses i 15 
§ APL. 

GottgÖrelse påförs 

Innan gottgörelse pdförs bereder PSC arbetsgivaren 
tillfälle att inkomma med ett bemötande. Om PSC ancer 
att det ar skäl att pdföra gottgörelse, ger PSC ar- 
betsgivaren ett beslut jämte anvisningar för sökande 
av ändring. Av beslutet skall framgd de uppgifter som 
pdförandet av gottgörelse grundar cig pd samt förfal- 
lodagen för premien. PSC sänder beclutet f ö r  kännedom 
till pensionsanstalten. Gottgörelsen är äirekt utmät- 
ningsbar rned stöd av lag. 

GottgÖrelse påförs inte 

PSC kan enligt prövning i vissa fall besluta att na- 
gon gottgörelse inte uppbärc av arbetsgivaren. Om 
ndgon gottgörelse inte pbförs ges inte heller ndgot 
beslut om avgörandet till arbetsgivaren. Om arbetsgi- 
varen har hörts med anledning av arendet, meddelar 
PSC arbetsgivaren p3 annat cätt, PSC meddelar ocksd 
pensionsanstalten om beslutet om att avstå frdn att 
uppbära gottgörelse. 

Cirkulär A 40/93, GottgÖrelse vid drÖjsm&l med pen- 
sionsanordning (15 § APL) 

Premieuppbörd 
Försäkringspremien och beräkningcräntan uppbärs av 
försäkringcbolaget. PSC pdfbr gottgörelse p& grundval 
av den anmalan om komplettering av pensionsarrange- 
manget com pensionsanstalten sänder. Om PSC beslutar 
att uppbära gottgörelse, sköter PSC uppbörden själv. 

APL-premiefordran preskriberas enligt lagen om för- 
säkringsavtal (FÖrcAvtL) inom tre ar från det att 
pensionsanstalten har fAtt kännedom um att fordran 
har forfallit till betalning. Även um pensionsanstal- 
ten inte har fbtt kännedom om sin fordran preskribe- 
ras denna enligt FÖrcAvtL dock inom 10 &r fran för- 
fallodagen. FÖrfallodagarna fastställs enligt de all- 
manna försäkringsvillkoren i APL. 

4.1.2 
PSC tar en APLf8rsäkring fÖr arbetsgivarens rakning 

Om en arbetsgivare trotc uppmaning inte har oränat 
pensionsskydd f ö r  sina arbetstagare, tar PSC pd ar- 
betsgivarens bekostnad försäkringen i något pen- 
sionsförsäkringsbolag (tvångsförsäkring) och Alägger 
samtidigt arbetsgivaren att betala gottgörelse enligt 
15 § APL. PSC ger ett överklagbart beslut i ärendet. 
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Vid tvdngsförsäkring bestdr gottgörelsen enligt 15 § 
APL av försäkringspremien, beräkningsräntan samt en 
förcummelseförhöjning. Gottgörelsen fdr vara högst 
lika stor som den dubbla försäkringsprernien. Gottgör- 
elsen är direkt utmätningsbar med stöd av lag. 

Premieuppbörd PSC uppbär alla försäkringspremier jämte förhöjningar 
av arbetsgivaren. PSC redovisar försäkringspremierna 
f ö r  de identifierade arbetstagarnas arbetsförhdllan- 
den och den därpa utråknade beräkningsräntan till 
forsäkringsboiaget. FÖrsummelsefÖrhÖjningen tillfal- 
ler PSC. 

APL-tvångsförcäkringsprocessen reformeras under höc- 
ten 1994. Vid det nya förfarandet utreder PSC arbets- 
förhållandena och tar försäkringen samt fastställer 
och uppbär hela gottgörelsen av arbetsgivaren sasorn 
tidigare. Detta förfarande awiker dock frdn det gam- 
la dsrigenom a t t  PSC fastställer gottgörelsen pd ba- 
sic av en bedömning sCi, a t t  denna täcker försäkrings- 
premierna jämte räntor och förhöjningar. Den gottgör- 
else sorn fastställs f3r ockcd i detta fall vara högst 
lika ctor som den dubbla försäkringspremien. 

PSC räknar inte längre ut försäkringspremierna för 
arbetsförhållandena eller redovisar dem till pen- 
sionsanstalten, sdsom tidigare. Enligt det nya förfa- 
randet debiterar pencionsanstalten försäkringspre- 
mierna av PSC efter det att försåkringen har tagits 
enligt de arbetsförhållandeuppgifter som uppgetts i 
bilagan till beslutet om tvdngsförsäkring. Pd PSC 
kontrolleras att räkningen är riktig i sak. Pensions- 
anstaltens premieuträkning kontrolleras endact i un- 
dantagsfall, t.ex. orn pensionsanstaltens räkning ver- 
kar klart f elaktig . 

Gottgörelse (arbetstagaren tar försäkringen fÖr sent) 
fastställs och uppbärs som förut. 

Brev till arbetspencionsanstalterna 20.6.1973, Pre- 
skription av APL-fordringar 

4 . 2  
KAPL- och KoPL-premier 

Wppb6rden av KAPL-premier och Övervakningen av fö r -  
såkringsskyldigheten handhas av LEL Arbetspensions- 
kassan, som har rätt att höja forsummad pensionsför- 
säkringsprernie med ända upp till det dubbla beloppet 
av den ursprungliga premien (10 § 4 mom. KAPL). 

KoPL-försäkringsskyldigheten Övervakas av Pencions- 
kassan f ö r  utövande konstnärer i samarbete med PSC 
(7 och 8 S S  K o P L ) .  Försakringspremien fastställs och 
uppbärs av Pensionskassan f Ö r  utövande konstnärer. 
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SjPL 

~ P L -  och KoPL-premier preskriberas inom den allmänna 
preskriptionstiden pa 10 ar. 

4.3 
Befrielse fran APL-, KAPL- och KoPL-premier 

Om en arbetsgivare på grund av ändrad rättspraxic 
eller av annat särskilt skal har blivit tvungen att 
retroaktivt ordna pensioncskydd fÖr cina arbetstaga- 
re, kan PSC på ansökan befria arbetsgivaren frdn be- 
talning av de retroaktiva premierna helt eller delvis 
(15 a § APL, 15 b § APL, 10 b 8 KAPL och 8 a § KoPL). 

l PSC ger ett överklagbart beslut i ärendet. 

4 . 4  
Pensionsavgiften för arbetstagare 

Personer i arbets- eller tjänsteförhdllande eller i 
annat uppdragsförhdllande har från 1.1.1993 deltagit 
i bekostandet av arbetspensionsskyddet genom att be- 
tala en pensionsavgift fÖr arbetstagare (FPA-anställ- 
da frdn 1.1.1994). Avgiften gäller bdde den privata 
och den offentliga sektorn. De bestdende lagarna om 
pensionsavgiften för arbetstagare har trätt i kraft i 
början av dr 1994 (12 b § APL). 

Arbetstagarens pensionsavgift och arbetsgivarens för- 
säkringspremie bildar tillsammans den totala premie 
surn betalas för bekostandet av arbetspencionsskyddet. 
Arbetsgivaren innehaller den pd bruttolönen utråknade 
pensionsavgiften vid löneutbetalningen. Pensionsav- 
giften är slutgiltig. Arbetsgivaren betalar pension- 
savgiften tili pensionsanstalten com en del av sin 
egen försäkringspremie och specificerar den inte sär- 
skilt. 

Om innehållning av pensionsavgiften för arbetstagare 
ges inget beslut. Rattsmedlet i anslutning till inne- 
hållningen av försäkringspremie ar grundbesvär. Till 
detta kan bifogas t.ex. ett löneintyg, varav inne- 
hdllningen framgår. Se även punkt 7 . 7 ,  Grunäbesvär. 

Social- och hälsovårdsministeriet har 15.12.1993 gett 
ett bes lu t  om arbetstagares pensionsavgift 
(nr 1311/93, finns som bilaga till cirkulär A 65/93). 
Beslutet gäller endast APL-arbetstagare. 

Pd SjPL-arbetstagare tillämpas inte lagen om arbets- 
tagares pensionsavgift, utan SjPL-arbetstagarnas for- 
säkringsavgiftsskyldighet fastställs enligt S j P L .  

Cirkulär A 54/93, Arbetstagarnas pensionsavgift i 
statens pensionssystem 
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Cirkulär A 57/93, Arbetstagarnas pensionsavgift i 
kommunernas pensionssystem 

Cirkulär A 63/93, Arbetctagares pensionsavgift fÖr 
Fpa-anstbllda 

Cirkulär A 65/93, Arbetstagarec pensioncavgift 

4 . 5  
S j PL-premier Både SjPL-arbetstagaren och dennas arbetsgivare beta- 

lar försäkringspremien till Sjömanspensionskassan. 

4.6 
FÖPL-premier 

4.6.1 
Nye tablerade f Eire tagare 0 

1 9 § FÖPL reglerac premienedsättningen fÖr nyetable- 
rade företagare enligt ett stadgande som trätt i 
kra f t 1 .l. 19 93 . 

Cirkulär A 8/92, Nedsatt försäkringspremie för ny- 
etablerade företagare 

4 . 6 . 2  
FÖPL-försakring som tas fEir sent 

En förutsättning för försäkringsskyldighet enligt 
FÖPL är att den i lagen avsedda företagsverksarnheten 
fortgdr utan avbrott i minst fyra månader. FÖrsäk- 
ringsskyldiga företagare har dock berettc en tids- 
frist inom vilken försäkringsskyddet skall ordnas. 
Denna tidsfrist har avtalats till 12 mhader räknat 
f rdn det att FÖPL-företagarverksamheten har börjat . 
Om företagaren inte tar försäkringen inom den utsatta 
tiden, blir han tvungen a t t  enligt 12 S 2 mom. FÖPL 
betala en premieförhöjning (försummelseförhöjning), 
sdvida PSC inte besluter annat. 

P remi euppbörd 
FÖPL-premierna och förhöjningarna uppbärs alltid av 
PÖPL-pencionsanstalten eller pensionckassan. Försäk- 
ringspremierna skall uppbaras inom en tidsfrist pd 
fem dr (12 S 5 mom. FÖPL). 

4.6.2.1 
Företagaren tar själv försäkringen, men för sent 

1 sddana fall där företagaren själv tar förcskringen 
frivilligt, rnen för sent, har PSC befullmsktigat de 
pensioncanstalter com bedriver FÖPL-fersäkring att 
höja premien. PSC ger inte ndgon särckild förhöj- 
ningcorder . 
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1 det premiekvitto som sänds till företagaren speci- 
ficerar pensionsanstalten premiebeloppet och storle- 
ken p5 försummelseförhöjningen. Grundbesvar f5r anfö- 
ras över vardera premiedelen. 

Grundbesvar Över försäkringspremien ar motiverade om 
ändringssökanden är missnöjd med försummelseförhöj- 
ningen eller rnisstänker att premien har beräknats 
fel. Orn ändringscokanden Önskar en lägre försäkrings- 
premie, skall han cöka ändring i den arbetsinkomst p& 
basis av vilken premien faststalls. 

i FÖPL-arbetsinkomstbeslut nämns inte premieförhöj- 
ningen. Försäkringspremierna och -förhöjningarna av 
denna orsakas först av arbetsinkomstbeslutet. 

4 . 6 . 2 . 2  
Uppbörd av försummelseförhöjning 

Pensionsanstalten uppbär premieforhöjning i sarnband 
rned försäkringspremien. FÖrhÖjningen ar direkt utmät- 
ningsbar liksom ocksa FÖPL-premien. 

Beslut om att avstå från förhöjning 

PSC kan av särskilda skäl fastställa att premien inte 
höjs enligt 12 § 2 mom. FÖPL. 

PA pensionsanstaltens förslag 

Pensionsanstalten kan för PSC foreslå att premien 
inte höjs. PSC meddelar pencionsanstalten sitt avgö- 
rande. Avgörandet kan inte Överklagas. Om feretagaren 
i detta fall är missnöjd med premieförhöjningen, kan 
han söka ändring genorn grundbesvär. 

Pd företagarens f6rslag 

Också företagaren kan hos PSC ansöka orn undanrojande 
av premieförhöjningen. Poretagaren har rätt att Över- 
klaga PSC:s beslut, sorn därfor dtföijs av anvisningar 
för sökande av ändring. 

Företagaren har inte längre i samband med premiedebi- 
teringen rätt att överklaga det arende som avgjorts i 
PSC : s beslut , dvs . huruvida prernien skall höj as med 
stöd av 12 § 2 mom. FÖPL. 

Även om företagaren overklagar PSC:s beslut kan pen- 
sionsanstalten fastställa att premierna jämte förhöj- 
ningarna förfaller till betalning och kan börja driva 
in dessa (21 0 § 1 mom. A P L ) .  

Cirkulär A 41/93, FÖrhBjning av FÖPL-försäkringspre- 
mien vid dröjsdl med pensions- 
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anordning (anvisningarna tillämpas 
p& falf där FÖPL-verksamheten har 
inletts efter 31.12.1993) 

Ovannämnda cirkulår ersätter cirkulären 22/70, 3/71 
samt cirkulär 17/75 till den del detta galler FÖPL. 
Likasd upphaver cirkuläret Juridiska avdelningen vid 
PSC:s meddelanden 8 /84  och 6/86 om förhöjning enligt 
12 § 2 mom. FÖPL. 

4.6.2.3 
PSC tar försäkringen 

Om PSC med stöd av 12 § 1 rnom. FÖPL tar en försäkring 
för fhretagarens räkning (tvångsförsäkring) faststäl- 
ler PSC en premieförhöjning. PSC anger i sitt f6rsäk- 
ringsbeslut förhöjningsprocenten och den tid f8r för- 
sumelse av förcäkringsskyldigheten för vilken den 
förhöjda premien uppbärs. 1 beslutet ges anvisningar 
för sökande av ändring. 

4.7 
LF6PL-försakring som tas för sent 

I fråga om LFÖPL-försakringen och -premierna ä r  
praxisen dencamma som inom FÖPL med undantag fÖr att 
tiden fÖr ordnande av försäkring är 6 mhader. 

LPA meddelar fÖrsummelsefÖrhöjningen genorn beslutet 
om att LFÖPL-försäkringen har börjat, varför den för- 
cäkrade beviljas besvärsrätt ocksd i fraga om försum- 
melsef örhöj ningen. 

LPA uppbär försäkringspremierna och förhöjningarna. 
Dessa skall uppbäras inom fem år (12 § 4 mom. 
LFÖPL) . 

4.8 
indrivning av FÖPL- och LFÖPL-premier frdn pension och rehabiliterings- 
penning 

Pension Pensionsanstalten fdr dra av obetalade FÖPL- och 
LFÖPL-premier frdn företagarens pension (12 § 5 morn. 
FÖPL och 12 § 4 mom. LFöPL). 

Premierna kan drivas in endast f r h  företagarens egen 
FÖPL- eller LFÖPL-pension eller avträdelsefödn. 
Premien får inte utan pensionstagarens medgivande 
dras av från pensioner som han har tjänat in enligt 
andra lagar. Premierna kan i n t e  heller dras av fr3n 
en familjepension, om det finns obetalade premier vid  
företagarens död. Utan pensionstagarens medgivande 
kan i premier drivas in högst en tredjedel av den 
POPL- eller LFBPL-pension sorn utbetalas vid respekti- 
ve tillfälle (12 § PÖPP, 13 § LFÖPF). 



PENSIONSSKYDDSCENTREN CIRKULÄR A 4 5 / 9 4  a 

Juridiska avdelningen/Scandix 21.10.1994 

Från FöPL-pension kan avdras obetalade för- 
säkringspremier. Från en pensionsdel sorn 
betalas till en sjukförsäkringsfond kan fö r -  
sikringspremier inte indrivas. Frdn den Öv- 
riga delen av pensionen kan i försäkrings- 
premier utan pensionstagarens samtycke in- 
drivas högst en tredjedel av beloppet pd den 
pension som utbetalas vid respektive till- 
fälle. Vid kvittering av försäkringspremier 
fran framtida pensioner f ö l j s  således inte 
förordningen om skyddsandel vid utmätning av 
lÖn, FCD beclut 21.12.1993 (PSC 34115). 

Pensionstagaren kan per brev meddelas att obetalade 
företagarförsäkringpremier börjar drivas in från pen- 
sionen. Samtidigt uppgec hur mycket prernier som ar 
obetalade och hur mycket premier som komer att dri- 
vas in per mdnad. PA begaran ges ett Överklagbart 
beclut i ärendet. 

Pensionsavdrag sorn beror på indrivning av försäk- 
ringcpremier ances vid respektive tillfalle gälla den 
äldcta indrivbara och ännu obetalade premien (12 S 2 
mom. FÖPF och 13 § 2 mom. LFÖPF). 

Med den försäkrades eller familjepensionstagarens 
uttryckliga medgivande kan premierna dock drivas in 
ockss frdn ndgon annan pension dn ovannämnda företa- 
gares egen FÖPL- eller LFÖPL-pension. 

Cirkular A 3 3 / 8 8 ,  Utbetalning av pension till nbgon 
annan än pensionstagaren sjalv 

Rehabiliteringspenning 

I fråga om utbetalning av rehabiliteringspenning gål- 
ler i tillåmpliga delar det som har stadgats om utbe- 
talning av pension. Obetalade försäkringspremier kan 
sdledes drivas in fran rehabiliteringspenning till 
den del dessa motsvarar POPL- eller LFÖPL-pensionens 
andel . 
Vid hervägande av indrivning av f Örsäkringsprernier 
frAn rehabiliteringspenning borde dock beaktas huru- 
vida indrivningen är andam&lsenlig med hänsyn till 
utsikterna för att rehabiliteringen skall lyckas. 

Juridiska avdelningens meddelande 3/92, Indrivning av 
fiirsäkringspremier från rehabiliteringspenning 

Premieindrivning Den pensionsanstalt som betalar ut pensionen driver 
in försäkringspremierna och redovisar dessa till den 
pensionsanstalt där företagaren har sin forsäkring. 
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4.9 
Rättande av felaktig försäkring 

PSC har gett anvisningar i anclutning till felförsäk- 
ringsfali mellan savål APL och KAPL som APL och KoPL. 
Anvisningarna innehdller också anvisningar för pre- 
rnieindrivning i sAdana fall (15 b § APL, 10 b 5 KAPL, 
8 a § KoPL). 

Brev till arbetspensionsanstalterna 23.4.1992, Rat- 
tande av felaktig försäkring 

4.10 
Premieutmätning och avbrytande av sådan 

Se punkt 7.8, Avbrytande av verkställigheten 
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5 
HANDLÄGGNING AV PENSIONSANS~KAN 

Anvisningar för handlaggningen av pensionsansökningar 
och faststållandet av den sista anstalten finns läm- 
nas i PSC-cirkulsret 

A 15/92, Anvisningar orn handläggning av pensionsansö- 
kan 

Cirkuläret ersätter i fraga om behandlingen av pen- 
sionsansökningar cirkulär C 7/90, Inverkan av änd- 
ringen av lagen om sjomanspensioner pb handläggningen 
av pensionsansökningar och datatrafiken tili pen- 
sionsfallsregistret. 

Allmänna anvisningar om behandlingen av EES-pensions- 
ansökningar lämnas i cirkuläret 

A 70/93, EES-avtalet träder i kraft 

Anvisningar om datatrafiken i anslutning till EES- 
pensionsansökningar och begäran om justering när  EES- 
avtalet träder i kraft samt om förmedlingen av hand- 
lingar i anslutning till pensionsansökningar och be- 
gäran om justering lämnas i cirkuläret 

C 7/93, Datatrafiken i samband med EES-pensionsan- 
sökningama och begäran om justering när 
avtalet träder i kraft 
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6 
VERKSTÄLLANDE AV BESLU'T 

6.1 
Stadganden 

21 b § APL 

1 mom. En pensionsanstal ts och pensionsskyddscentralens be- 
slut skall, aven om det overklagas, iakttas tills 
ärendet har avgjorts genom ett laga kraft vunnet be- 
slut. 

2 mom. Ett laga kraft vunnet beslut av en pensionsanstalt, 
pensionsskyddscentralen och pensionsnhden fdr verk- 
ställas så som en laga kraft vunnen dom i tvistemål. 

21 d § 1 mom. APL Om ett laga kraft vunnet beslut i ett ärende som av- 
ses i 21 § grundar s i g  pd en oriktig eller bristfäl- 
lig utredning eller om besiutet uppenbart stdr i 
strid med lag, kan f6rsäkringsdomstolen pd framstäil- 
ning av pensioncanstalten eller pS ansökan av en part 
i ärendet, efter att ha berett de övriga parterna 
tilifälle att bli hörda, undanroja beslutet och be- 
stämma att ärendet skall behanälas pb nytt. Efter att 
ha gjort en sådan framställning kan pensionsanstalt- 
en, tills ärendet har avgjortc pii nytt, interimis- 
tiskt inställa utbetalningen av pension eller betala 
denna enligt sin egen framställning. 

o 

6.2 
Utbetalning av pension 

Pd basis av ett positivt beslut förordnar pencionc- 
anstalten en pension tiil utbetalning omedelbart. 
Aven om pensionen utbetaladec till dgon annan än 
pensionstagaren, inväntas inte att besvärstiden löper 
ut. 

Om PND med anledning av en pensionstagares besvär har 
beviljat en pension com avslagits och om pensionsan- 
stalten överklagar beslutet hos FSD förordnas pensio- 
nen inte till utbetalning innan FSD har avgjort åren- 
det. 

6.3 
Avbrytande av pension 

17 a § 2 rnom. APL Pensionsanstalten kan vid behov av pensionstagaren 
kräva utredning Över omständigheter som pbverkar pen- 
sionens belopp och utredning Över att han fortfarande 
uppfyller villkoren för erhallande av pension. Har 
pensi ons tagaren in te till s täll t pensi onsans tai ten 
nämnda utredning inom en av anstalten utsatt skälig 
tid, kan anstalten f6rordna att utbetalningen av pen- 
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sionen s k a l l  avbry tas  till dess utredningen  inläm- 
n a t s .  

1 sin begäran om utredning (=hÖrande av pensionstaga- 
ren) ger pensionsanstalten pensionstagaren en ckälig 
tidsfrist (t.ex. 2 veckor) för att lama in utred- 
ningen och namner möjligheten att pensionen kan av- 
brytas och tidpunkten för detta. 

Om avbrytandet ges ett beslut jhte anvisningar för 
sokande av ändring. Pensionen avbryts genast frdn 
början av den mhad som följer pA beslutet. Om pen- 
sionen avbryts, behöver pensionstagaren inte höras pA 
nytt. 

Med anledning av inkomsterna 

Utbetalningen av en individuell förtidspension och en 
arbetslöshetspension kan pb grund av att pensionsta- 
garen förvärvsarbetar avbrytas från och med följande 
möjliga utbetalningsperiod (5  b § 6 mom. och 4 c § 6 
mom. APL) . Detsamma ggller generationsvåxlingspensio- 
nen (24-26  § §  GevPL). Pensionstagaren hörs innan pen- 
sionen avbryts. 

1 samband med ansökan om dterbrytande 

Om pensionsanstalten har ansökt om återbrytande av 
beslutet, fdr anstalten avbryta pensionsutbetalningen 
eller börja betala ut pensionen enligt det belopp som 
anges i ansökan om återbrytande. Pensionen kan avbry- 
tas eller utbetalas enligt det ändrade beloppet frdn 
och med början av den manad som fbljer efter den md- 
nad då ansökan om undanröjande har inkommit till för- 
säkringsdomstolen (21 d § A P L ) .  

Pensionsanstalten hade inlamnat sin ansökan 
om undanröjande i j u l i  1983, men betalat ut 
familjepensionen till minskat belopp redan 
frdn 1.7.1983, En pensionsanstalt far dock 
interimistiskt inställa pensionsutbetalning- 
en eller betala ut pensionen till minskat 
belopp först efter ansökan om undanröjande 
gjortc. Pensionsanstalten borde sdlunda ha 
minskat familjepensionsbelu~pet först från 
1.8.1983. FSD 22.3.1984 IPSC 136i9) 

En pensionstagare meddelas på förhand att pensionen 
avbryts eller minskas. Om FSD inte ger sitt medgivan- 
de till undanrojandet, skall de pensionsposter som 
inte betalats betalas till pensionstagaren ornedelbart 
rned dröj srrdlsränta. 

Cirkulär A 23/91, Invalidpensionerna, kapitel 15 och 
17 
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6 . 4  
fk erkrav Om en förmån som har betalats ut nd återkrävs 

genom kvittning från motsvarande pensiönsposter tili- 
lämpac 21 b § APL. Även om ovannämnda lagrum formellt 
tilldter att ett beslut som inte vunnit laga kraft 
verkställs, borde detta i allmänhet undvikas. En f ö r -  
rnån com har betalats ut utan grund skall saledes inte 
börja kvitteras från pensionen innan beslutet om 
Aterkrav har vunnit laga kraft. 

21 § b APL tillämpas ocksd pd sådana pencioncan- 
staltsbeslut som galler Sterkrav genom utmätning av 
f ö d n  com betalats ut utan grund. Enligt ovannämnda 
paragraf vidtas utmätning först sedan pensionsanstal- 
tens beslut har vunnit laga kraft. 

Cirkulär A 34/92, Aterkrav av pension som har beta- 
latc utan grund 

6.5 
Arbe t s inkoms t be s lu t 

Även om en företagare överklagar PSC:s försäkrings- 
beslut eller en pensionsanstalts arbetsinkomstbeslut 
kan premierna beordnas till betalning och börja in- 
drivas (21 b § 1 mom. APL). 

Pensionsanstalten kan dock själv avbryta indrivningen 
av premierna på den förcäkrades begäran, t.ex. unäer 
den tid som ansökan om befrielse, pensionsansökan 
eller besvår är anhängiggjorda. 1 frdga om LFÖPL har 
detta stadgats i lag (12 § 5 mom. LFÖPL). 
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7 
SÖKANDE AV ÄNDRING 

Eftersom det inte är möjligt att helt undvika felak- 
tiga beslut måste det finnas metoder med vilkas hjäip 
besluten kan rättas i efterhand. Besvarssystemet är 
ett sådant i efterhand korrigerande rättsskyddsmedel. 

Ordinåra rättsrnedel 

Råttsmedlen indelas i ordinara och extraordinära. Med 
det ordinära rättsmedlet, besvär, söks ändring inom 
utsatt tid från det a t t  beslutet getts (=postats}. 
Nar denna tid har gått u t ,  vinner beslutet laga 
kraft. 1 försäkrings- och pensionsärenden är det 
egentliga rättsmedlet besvär och i försäkringspre- 
rnieärenden grunäbesvär. 

Extraordinara råttsmedel 

Med extraordinära rättsmedel söks ändring i beslut 
som vunnit laga kraft. Avsikten med extraordinärt 
ändringssökande är att rätta beslut som vunnit laga 
kraft, dvs. självrättelse eller undanröjande av be- 
slut vid f6rsäkringsdornstolen, dvs. återbrytande. Pd 
den offentliga sidan finns utöver dessa rattsmedel 
klagan på grund av domvilla. Ett beslut som vunnit 
laga kraft kan också ändras orn beslutet innehaller 
ett fel (rättelse av sakfel och rättelse av skriv- 
eller räknefel) . 

Stadganden Arbetspensionslagarna innehåller stadganden om sökan- 
de av ändring i pensionsärenden. Stadgandena innehal- 
ler bestämmelser om besvär, rättelse av lagakraftvun- 
net bes lu t  till fördel för parten i ett ärende, d t e r -  
brytande av beslut samt rättelse av sakfel och skriv- 
eller räknefel. De extraordinära rättsmedel som före- 
kommer inom den offentliga sektorn  (återbrytande, 
klagan och återställande av försutten fatalietid), om 
vilka också stadgas i lagen om extraordinärt änd- 
ringssökande i förvaltningsarenden IEoForvBecvL 
200/66) tillampas inte langre efter 1.1.1995 (RP med 
forslag om andring av lagen om statens pensioner och 
visca därtill anslutna lagar 1 9 0 / 9 4  rd). 

1 den besvärsreform som träder i kraft 1.1.1995 (la- 
garna 8 7 8  - 885 / ’94 )  ar självrättelse av beslut i pen- 
sionsanstalten ett primärt sätt att ändra ett beslut. 
När reformen genomförts tillställs besvär till den 
pensionsanstalt som gett beslutet fÖr sjalvrattelse. 
1 sama lagändring har i APL intagits stadganden om 
rättelse av sakfel och skriv- eller räknefel (21 e § 
APL). Stadgandena motsvarar 26 - 28 § FÖrvL. 

Ikraf tträdande De nya stadgandena tillämpas på beslut som getts 
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1.1.1995 eller därefter. Även om ändring har sökts 
hoc den första besvärcinstansen enligt de tidigare 
stadgandena skall vid sökande av ändring hos FSD 
tillämpas de nya stadgandena, om beslutet frAn den 
första besvärsinstansen ges 1.1.1995 eller därefter. 

Stadgandena om extraordinart ändringssökande tillam- 
pas dock på de ärenden i samband med extraordinärt 
ändringssökande som blir anhangiga 1.1.1995 eller 
därefter. Behandlingen av de ärenden som ar anhängiga 
genom extraordinärt ändringssökande nar lagarna trä- 
der i kraft slutförs enligt de tidigare stadgandena. 

R a  t te1 ser Det finns tre olika stadganden om pensionsanstaltens 
möjligheter att s jä lv  rgtta sina beslut, som tilläm- 
pas i olika situationer: 

1) rättelse i samband med besvar i 21 a § 2 
mom. APL (ordinart ändringssökande) 

2) rattelse av lagakraftvunnet beclut till för- 
del för den försäkrade i 21 d § 2 mom. APL 
(extraordinärt ändringssökande) 

3) rättelse av sakfel och skriv- eller räknefel 
i beslutet i 21 e § APL (rättelse av fel). 

Det offentliga pensionssystemet 

En motsvarande lagändring haller pb att genomfbras 
inom det kommunala pensionssystemet. Avsikten är att 
ocks5 dessa ändringar skall träda i kraft 1.1.1995. 

Inom det statliga pensionssystemet finns inte ännu 
nagra motsvarande stadganden. 

Folkpensionssys temet 

Inom folkpensionssystemet ändras förfarandet vid sÖ- 
kande av ändring 1.1.1995 på samma satt som inom det 
privata arbetspensionssystemet. 

1 det följande redogörs närmast för besvärsfbrfaran- 
det inom den privata sektorn. 

7.1 
Besvarsstadganden i arbetspensionslagarna 

Om sökande av ändring i beslut som getts av pensions- 
sanstalterna inom den privata sektorn stadgas i 20 - 
22  § §  APL och 5 9  - 61 b §§ S j P L .  

Till besvärsstadgandena i APL hänvisas dessutom i 1 § 
KAPL, 11 § KoPL, 19 § LFÖPL, 43 § GevPL, 17 § FÖPL, 
24 § AvPL och 37 § AvEL. 
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Om sökande av ändring inom den offentiiga sektorn 
stadgas i 23 - 24 §§ StPL, 8 - 10 §§ KTAPL och i 7 5 
pensionslagen för evangelisk-lutherska kyrkan (KYPL 
298/66). 

Specialstadganden 

1 APL ingdr också specialstadganden om sökande av 
ändring . 
I beslut com PSC gett om tillhpning av arbetspen- 
sionslagarna rned stöd av 1 5 5 rnom. APL eller I § 4 
mom. KAPL kan åndring sökas enligt stadgandena i 21 § 
APL. Om sökande av ändring i rnotsvarande beslut om 
tillampning av KoPL, LFÖPL och FÖPL stadgas i de hän- 
visningsstadganden till APL sorn ingdr i respektive 
lagar . 
Om giltigheten hos arbetsförh&llandeuppgifterna och 
beslut därom stadgas i 10 a 5 1 och 2 mom. APL. Orn 
teicniskt avbrytande av arbetsförullande stadgas i 2 
§ 3 och 4 mom. APL och om pensionsanctaltens skyldig- 
het att ge beslut om tillämpningen av ovannämnda pa- 
ragrafer i 10 a § 3 mom. APL. 1 beclut sorn gäller 
giltigheten hos arbetsförhållandeuppgifterna och tek- 
niskt avbrytande av arbetsförhdllande fAr ändring 
sökas enligt 21 § APL (10 a § 4 mom. A P L ) .  

Stadgandena om automatiskt avbrytande av arbetsför- 
hållande finns i 2 § 5 - 6 mom. och i 3 satsen i 7 § 
1 rnom. APL. On automatiskt avbrytande ges inget sepa- 
rat beslut. Om arbetsförhdllande som föregdr eller 
följer efter det tekniska avbrytandet ges däremot pd 
begäran ett beslut om arbetsf8rhdllandets giltighet. 

Cirkulär A 30/93, Automatiskt avbrytande av arbets- 
f Örhdllande, punkt 5 -1. 

7 . 2  
Sökande av ändring inom olika pensionssystem 

Nbr man ansöker om pension behövs endast en pensions- 
ansökan även om sökanden skulle ha hört till flera 
olika pensionssystem (t.ex. APL, StPL, KTAPL, KyPL). 
Pension c6ks rned en och camma blankett både inom ar- 
betspensions- och folkpensionssystemet. 

Ändring söks dock separat inom respektive pensions- 
system. Varje syctern har en fÖrsta becv5rsinstans för 
behandling av besvär enligt arbetspensionslagarna för 
den privata sektorn, vissa pensionslagar inom den 
offentliga sektorn (b1.a. StPL och KTAPL) samt FPL. 
FÖr alla dessa är försäkringsdomstolen högsta be- 
svarsinstans (fr.0.m. 1.1.1995 även fÖr den offent- 
liga sektorn, RP 190/94 rd). Om sökanden har fatt ett 
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pensionsbeclut från två eller flera pensionssystem, 
skall andring sökas f Ö r  varje beslut separat. Detcam- 
ma gäller ansökan om återbrytande och begäran om 
självrättelse. 

Nar en pensionsansökan lamnas in i Finland utredc 
sökandens ratt till pension även i alla de länder med 
överenskommelse om Social trygghet och EES-lander 
vars lagstiftning sökanden har umfattats av. Ändring 
söks separat i varje land. 

7.3 
Besvarsinctanser 

7.3.1 
Pensionnämnden Inom det privata arbetspensioncsystemet är pensions- 

nämnden (PND) den första besvärsinstansen. Nämnden 
behandiar besvär som galler APL-,  KAPL-, KoPL-, 
LFÖPL, GevPL-, FÖPL-, S j P L - ,  AvPL- och AvEL-arenden. 

0 

20 5 1 mom. APL FÖr b e s v ä r s f ö r f a r a n d e  f innes v i d  pens ionsskyddscen t -  
r a l e n  en pensionsnänuzd. Nämnden b e s t å r  a v  en ordfö- 
rande, som bör hava a v l a g t  till utövande av domarvärv 
b e r ä t t i g a n d e  examen samt vara f ö r t r o g e n  med p e n s i o n s -  
försäkring, och m i n s t  åtta i edamöter ,  sorn tiiiförord- 
nas a v  s o c i a l m i n i s t e r i e t  f ö r  högst tre S r  i sänder 
och som verka under  domaransvar. Av ledamöterna böra 
minst två furordnas p å  förs lag av a r b e t s g i v a r f ö r e -  
n ingarna s mes t r e p r e s  en ta t i va cen t r a l  organi  s a  ti oner 
och minst två p å  f ö r s l a g  av arbe t s tagarnas  och funk- 
t i onärernas  f a c k f ö r e n i n g a r s  m e s t  r e p r e s e n t a t i v a  cent- 
r a l o r g a n i s a t i o n e r .  Av d e  Övriga ledamöterna bör at- 
minstone en ha a v l a g t  till utövande av domarvärv be- 
r ä t t i g a n d e  examen och vara f ö r t r o g e n  med p e n s i o n s f ö r -  
säkring,  en vara fö r säkr ingsmatemat i ker  och t v d  f ö r -  
s a k r i n g s l ä k a r e .  Närmden  må a r b e t a  uppdelad i divi - 0 sioner. 

Narmare bestämmelser om pensionsnamndens arbete finns 
i 19 - 20  § §  APF och i den arbetsordning sorn fast- 
s t a l l t s  av Social- och hälsovårdsministeriet. 

Vid PM) behandlas ärendena i divisioner. I ärenden av 
principiell betydelse samt i ärenden, där  divisionens 
avgörande skulle komma att awika från tidigare 
praxis, kan divisionen eller nämndens ordförande bes- 
luta att ärendet skall behandlas vid nämndenc plenum. 
Ärendena avgörs efter föredragningen med enkel röst- 
majoritet och, om rösterna faller lika, gäller som 
beslut den åsikt som omfattas av ordföranden. 

Cirkulär A 49/93, Ändringar i organiseringen av pen- 
sionsnämndens arbete 
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7.3.2 
Försakringsdomstolen 

Försakringsdomstolen (FSD) ar den högsta besvärsin- 
stansen både f ö r  arbetspensionssystemet inom den pri- 
vata sektorn och för folkpensionssystemet. Fran 
1.1.1995 ar FSD också den högsta besvärsinstancen fÖr 
pensionssystemet inom den offentliga sektorn 
(RP 190/94 rd) . Se punkt 7 . 3  -3. 

21 f § APL FÖr behandl ing  av ärenden på v i l k a  denna l a g  s k a l l  
t i l l ä m p a s  f inns  v i d  f ö r säkr ingcdoms to len  s k o m  i l a -  
gen om nämnda d o m s t o l  avsedda lekmannaledamöter t v d  
a r b e t s g i v a r -  och t v S  arbe ts tagar ledamoter  samt e t t  
b e h ö v l i g t  a n t a l  suppleanter. Dessa s k a l l  vara f ö r -  
trogna med arbe t s förhå l landena  och a v  dem d e l t a r  sam- 
t i d i g t  i försakringsdomstolens sammanträden en a r -  
b e t s g i v a r -  och en arbe ts tagar ledamot  . 
Arbe ts t agar -  och arbe ts t a g a r l  edam6 t e r n a  sam t supp - 
l e a n t e r n a  fö rurdnas  a v  s t a t s r å d e t  pS f r a m s t ä l l n i n g  a v  
Soc ia l  - och h ä l s o v å r d s m i n i s t e r i e t  f ö r  tre å r  i sän- 
d e r .  F6r d e t t a  ändamål s k a l l  de m e s t  r e p r e s e n t a t i v a  
arbe t s g i  v a r  - och arbe t s  tagarorgani  sa ti onerna bereäas  
tillfälle a t t  f ö r  egen d e l  framställa förs lag ,  v i lket  
bör omfatta l i k a  många k a n d i d a t e r  som a n t a i e t  behöv- 
liga ledamöter  och suppleanter. 

Lekmannaledamöterna s k a l l  del t a  i behandl ingen dd d e t  
är fråga om huruvida sjukdorn, l y t e  e l ler  kroppsskada 
b e r ä t t i g a r  till pens ion  e n l i g t  denna l a g  e l ler  dd i 
l agen  om försäkringsdomstolen så s ä r s k i i  t s tadgas .  

Vid FSD behandlas arendena i divisioner. Ordforanden 
ar en försäkringsdomare och de Övriga medlemmarna två 
lagfarna ledamöter eller, om målet är av medicinsk 
art, en lagfaren ledamot och en Iäkarledamot. I be- 
handlingen deltar dessutom tvd lekmannaledamöter. Om 
lantbruksföretagar- och företagarlekmannaledamöter 
stadgas i 18 5 2 mom. LFÖPL och 15 § 2 mum. FÖPL. Om 
lekmannaledamöter inom den offentliga sektorn stadgac 
i 24 a S StPL och 10 a § KTAPL (RP 190/94 rd). 

Om e t t  måi är av principiefl betydelse eller om di- 
visionens avgörande skulle komma att awika fran ti- 
digare praxis, kan försäkringsöverdomaren eller di- 
visionen besluta att arendet skall behandlas vid ple- 
num eller av en utvidgad division, där de extra med- 
lemmarna medlemmarna utgörs av förcåkringsöverdomaren 
som ordförande samt den i tjansten aldsta försäk- 
ringsdomaren. 

Om FSD:s verksamhet stadgas i lagen (14/58} och för- 
ordningen ( 2 6 4 / 8 2 )  orn försäkringsdomstolen. 
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7 . 3 . 3  
Besvars~nstanser inom den offentliga sektorn 

Den som ar missnöjd med statskontorets beslut kan 
söka ändring genom besvär hos Statens pensionsnämnd 
inom 30 dagar från det att han fått del av beslutet. 

Besvar Över pensionsbeslut från Kommunernas pensions- 
försäkring riktas till Komunernas pensionsförsäk- 
ringsnämnd. Besvarstiden ar 30 dagar f r h  delfaendet 
av beslutet och f ö r  pensionsombud 30 dagar f r h  del- 
givandet av beslutet. 

Den högsta beslutanderätten i pensionsfrdgor inom den 
offentliga sektorn innehas från 1.1.1995 av FSD (RP 
190/94 rd). Becvar skall inlamnas till FSD inom 30 
dagar från delfåendet av beslutet från Statens eller 
Komunernas pensionsnämnd. 

1 bec lu t  sorn getts av direktionen för Finlands Bank 
(lagen om Finlands Bank 365/25) och av Folkpencionc- 
anstaltens styrelse i pensionsarenden (FPL 347/56 och 
folkpensionsförordningen 594/56)  cöks fr.0.m. 
1.1.1995 ändring hos FSD. Detsarmna galler sökande av 
ändring i beslut enligt lagen orn pension för riks- 
dagsman (329/67). (RP 190/94 rd). 

Om återbrytande av ovannämnda pensioncbeslut inom den 
offentliga sektorn ansöks fr.0.m. 1.1.1995 hos FSD 
(RP 190/94 rd). 

HFD Ändring i kyrkostyrelsens beslut i pensionsärenden 
enligt KyPL söks tillcvidare hos högsta förvaltnings- 
domstolen (HFD) . 

HFD fungerar tillsvidare som besvärsinstans även i 
pensionsärenden som gäller de anställda inom den of- 
fentliga sektorn i landskapet Åland. 

7.3.4 
Sökande av ändring enligt FPL 

Ändring i Folkpensionsanstaitens beslut enligt folk- 
pensionslagen (FPL} söks hos prövningsnämnden. Nam- 
dens b e s l u t  överklagas hos FSD. Åven återbrytande av 
beslut i pensionsärenden söks hos försäkringsdomsto- 
len. 

7.4 
Sökanäe av ändring i beslut inom den privata sektorn 

21 § APL 

1 mom. E n  part som ar missnöjd rned en pensionsanstalts eller 
pensionsskyddscentralenc beslut i e t t  ärende som sai- 
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ler pension eller sky ld ighe ter  sorn i denna lag stad-  
gats för en pensionsanstait e i l e r  arbetsgivare, f d r  
söka andring i beslutet genom skrif t l i g a  besvär hos 
pencionsnämnden senast den 3 0  dagen e f t e r  den dag d2 
parten fick del av  beslutet. 

2 mom. Den som är m i s s n ö j d  med pensionsnämndens beslut i ett 
ärende s o m  nämns ovan f å r  seka ändring i beslutet 
genom skrif  tliga besvär hos försäkringsdomstolen i n o m  
den t i d  som s tadgas  i 1 mom. 

7.4.1 
Anvisningar för sökande av ändring 

Beslut från pensionsanstalten och PSC å t f ö l j s  av an- 
visningar f Ö r  sökande av andring, om inte annat anges 
i detta cirkulär eller annanstans. 1 det följande 
avses rned pensionstanstalt aven PSC. 

1 anvisningarna för sökande av ändring fdr den som 
mottar beslutet information om hos vilken instans 
beslutet kan överklagas, hur besvaren avfattas och 
undertecknas samt när ,  hur och var besvären skall 
inlämnas. 

Som anvisning för sökande av ändring kan anvandas 
PSC:s modell (PSC 2921, bilaga 2 ) .  

Anvisningarna för sökande av ändring innehåller de- 
taljerade råd om det formella förfarande som skall 
iakttas vid sökande av ändring. Pensionsanstalten ger 
dessutom praktiska råd i fråga om sökande av ändring. 

Partiell ratt att söka ändring 

I vissa fall kan andring sökas endast delvis. Be- 
svärsrätten begränsas då i beslutet, som dock AtfÖljs 
av de normala anvisningarna för sökande av andring. 

En pensionsanstalt hade i sitt pensioncbe- 
slut förbehållit sig rätten att rätta jämk- 
ningen, om olycksfallsersattningen skulle 
ändras till följd av besvär. När olycksfall- 
särendet hade avgjorts korrigerade pension- 
sanstalten jamkningen ända från början. FSD 
ansåg att jämkningen inte slutgiltigt hade 
avgjorts med laga kraft i pensionsan- 
staltens första beslut utan att beslutet var 
interimistiskt i fraga orn jämkningen. FSD 
lämnade därför jämkningen vid pensionsan- 
staltens rättelsebeslut. FSD beslut 
2 3 . 9 -  1987 (PSCf8077) . 
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Inga anvisningar om sökande av ändring 

1 exceptionella fall f å r  ändring inte sökas och dd 
ges inte heller anvisningar för sökande av ändring. I 
beslutet anges varför anvisningar inte ges. 

1 interimisticka bes lut  ges inga anvisningar för sö- 
kande av ändring (21 a § 3 mom. APL). 

Besvarsinstansens beslut om återf Örvisning innebär 
inget ställningstagande i själva ärendet och kan dår- 
för inte överklagas. D e t  är inte heller möjligt att 
söka ändring i beslut orn Överföring av ärendet till 
annan instans. Se punkt 7.11.2. 

FSD lämnade besvären Över pensionsnämndens 
beslut om återförvicning utan prövning. FSD 
beslut 11.12.1974 (PSC2700). 

Om det uppstår oklarhet om pensionsanstaltens behö- 
righet eller om det finns särskilda skal därtill, kan 
PSC förordna vilken pensionsanstalt som enligt 12 8 
och 12 a - 12 c § §  APF ar behörig. I detta förordnan- 
de får ändring inte sökas (12 d § 1 mom. APP). 

I äe situationer som uppräknas i det följande kan 
pencionsanstaltens beclut inte överklagas. Ratten att 
söka ändring har inte begräncats i lagen utan fÖrfa- 
randet baserar sig på tolkningen av lagen. 

Om rehabiliteringslöfte eller förvagrande av rehabi- 
litering ges inget Överklagbart beslut eftersom det 
är fråga orn en förmån som är underkastad prövning. 
Överklagbara beslut ges inte heller om prövning un- 
derkastat rehabiliteringsbidrag (för tiden efter re- 
habiliteringen) eller orn utbetalning av rehabilite- 
ringspenning för väntetiden före rehabiliteringen och 
mellan eventuella rehabiliteringsperioder. 

Cirkulär A 17/91, Tillämpningsanvisningar angdende 
rehabiliteringen (punkterna 7 och 
11.1) 

Ändring kan inte sökas i PSC:s avslagsbeslut i frdga 
om försakring av avliden företagare enligt FÖPL. Av- 
slag på försäkringsansökan kan överklagas först i 
samband med beslutet om familjepension. Detsama gal- 
ler det förfarande som Lantbrukcföretagarnas pension- 
sanstalt iakttar vid behandlingen av ett försäkrings- 
ärende efter en avliden lantbruksföretagare. Se punkt 
3 . 6 ,  Försäkring av företagare som avlidit. 

Om en företagare har försummat sin försäkringsskyl- 
dighet kan hans försäkringspremie på PCC:s uppmaning 
höjas med stöd av 12 § 2 mom. FÖPL. Om ansökan om att 
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försäkringspremien inte skall höjas inlåmnas av pen- 
sionsanstalten, åtfÖljs PSC:s avslagsbeslut inte av 
anvisningar för sökande av ändring, utan ändring i 
förhöjningsbeslutet kan sökas genom grundbesvär när 
premien utanordnas. Se punkt 4 . 6 . 2 . 2 ,  UppbÖrd av f O r -  
summelsef örhöj ning . 

Om en pensionssökande utan godtagbart skäl underldter 
att genomgå en undersökning för utredning av arbets- 
ofömågan som förordnats av pensionsanstalten, kan 
behandlingen av ärendet förordnas att förfaila (11 fi 
3 mom. APF). Detsamma gäller villkorfiga beslut med 
stöd av 18 § 2 mom. GevPL och 19 C, 2 mom. AvEL). I 
dessa fall ges inte något överklagbart beslut. Se 
dock punkt 7.11.4, Ärendet förfaller. 

7 . 4 . 2  0 Vem kan seka ändring 

Besvarsrätt i arbetspensionsärenden har i allmänhet 
den som har något omedelbart rättsligt intresse a t t  
bevaka i ärendet, dvs. en part. 

Den som söker ändring kan befullmäktiga ett ombud att 
sköta besväret på hans vägnar. Som onibud för parten 
kan vid sökande av ändring verka de intressebevakare 
som anges i 19 b § APL. 

Pensionssökanden, Pensionssökanden eller -tagaren har alltid 
-tagaren, besvärsrätt i ett pensionsärende. I frågor s o m  
den försäkrade galler arbetsinkomst har den förcäkrade alltid själv 

besvärsrätt. 

Dödsboet Om en pensionssökande avlider medan hans ansökan be- 
handlas har också hans dödsbo besvärsrätt. Delägarna 
i dödsboet kan också ha rättsliga intrecsen att beva- 
ka rned tanke på familjepensionen. Alla delägare i 
dödsboet har besvärsrätt. De Övriga delägarna ckall 
höras i besvarsarendet. 

0 

En person ansökte om invalidpension och 
Överklagade avslagsbeslutet hos PND. Sedan 
personen avlidit överklagade den efterlevan- 
de rnaken PNz3:s beslut hos FSD, som betrakta- 
de den efterlevande maken sorn p a r t  i ärendet 
och prövade besvären. FSD beslut 28.6.1979 
(PSC33381, Arbetspension 4/79, s. 33. 

Pensioncanstalten Den pensionsanstalt som gett beslut i årendet har 
besvärsrätt, om den ar missnöjd rned pensionsnämndens 
avgörande. 

Pensionsanstalten är part i ett pensionsärende även 
om ett beslut sorn getts av en annan pensionsanstalt 
eller av PND leder till att ansvaret för en heleffek- 
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tiv pension Övergår till denna. 

1 praktiken anfcr pensionsanstalterna och PSC besvär 
närmast när det Zr fråga om principiell tolkning av 
lagen. 

Pensionsanstalt A beviljade en s.k. helef- 
fektiv invalidpension så, att ansvaret för 
pension2n föll på pensionsanstalt B. PND 
Iämnade de besvär som anstalt B anförde an- 
gående anstalt A : s  beslut utan prövning. FSD 
ansåg att anstalt B har ett omedelbart 
rättsligt intresse att bevaka i ärendet och 
därför måste anses vara part i ärendet. FSD 
beslut 24.8.1977 (PSC7251,  Arbetspension 
1/78. 

En pensionsanstalt överklagade PND:s beslut 
som anstalten ansåg vara ofördelaktigt för 
den försäkrade. FSD lämnade besvären utan 
prövning eftersom pensionsanstalten inte 
hade något omedelbart rattsligt intresse att 
bevaka i ärendet. FSD beslut 
27.11.1974 (PSC2807) . 

En provisionsavlönad konsulent ansågs s t d  i 
arbetsförhållande till ett bolag nar han 
demonstrerade och sålde hushållsapparater. 
Pensionsanstalten som bolaget hade försäkrat 
sina arbetstagare i enligt APL, ansågs vara 
part vid bedömningen av vilken pensionslag 
arbetstagaren eller arbetet omfattac av. 
Ifrågavarande pensionsanstalt hade därför 
också besvärsrätt i PSC:s tillämpningsavgör- 
ande angående konsulenten. FSD beslut 
30.9.1982 (PSC tillämpningsavgörande 654,  
PSC8878). 

En pensionsanstalt ansåg att ett arbetsför- 
hållande omfattades av APL. Arbetsgivaren 
Överklagade debiteringen av försäkringspre- 
mierna hos PND, sorn upphävde beslutet och 
ansåg att arbetet omfattades av FÖPL. FSD 
prövade pensionsanstaltens besvär angående 
PSC:s beslut. FSD beslut 10.6.1993 (PSC 
33863) 

Kommunernas pensionsförsäkring har ett pensionsombud 
com har rätt att följa med handläggningen av pen- 
cionsärenden på pensionsanstalten. Han har själv- 
stsndig besvärsrätt Över pensionsanstaltens och Kom- 
mnernas pensionsnärnnds beslut. Han kan söka ändring 
bade till f ö r d e l  och skada för pensionssökanden. Pen- 
sionsanstalten har inte besvärsrätt. 
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Också kyrkostyrelsen har ett pensionsombud som har 
ratt att följa med behandlingen av pensionsärenden på 
kyrkostyrelcen och vid kyrkans centralfond. Han har 
ocksd besvärsrätt i kyrkostyrelsens beslut. 

Statskontoret har inte langre ndgot motsvarande pen- 
sionsombud. Daremot har Statskontoret fr.0.m. 
1.1.1995 ratt att hos FSD söka ändring i Statens pen- 
sionsnämnds beslut (23 § StPL, RP 190/94 rd). 

Arbet sgivaren Arbetsgivaren har i egenskap av part besvärsrätt i 
PSC:c tillämpningsavgöranden. 

Arbetsgivaren har också ratt att Överklaga beslut om 
arbetsförhdllandeutredning enligt 10 a 5 APL (SITO- 
beslut). Arbetsgivaren har denna ratt aven om han i 
ett tidigare skede har haft besvärsratt (grundbesvar 
orn debitering}. Det har ingen betydelse i vilket ske- 
de arbetstagaren meddelar om brister i registreringen 
av arbetsfÖrh&ilandet. 

Arbetsgivaren har ocksd rätt att anföra grundbesvär 
över försäkringspremien. 

Cirkulär A 38/90, Giltigheten hos uppgifter om ar- 
betsförhåilanden 

Arbetsgivaren är part aven då han i peasionsbeslutet 
i strid rned sin egen uppfattning dläggs att anordna 
pensionsskydd, och han inte har haft möjlighet att 
seka ändring i ett tidigare skede, eller om ärendet i 
frdga om tillämpningen av lagen har ändrats i becvär- 
sinstansen. Om arbetsgivaren har sett till att pen- 
cionsskyddet varit i skick redan innan pencionen har 
beviljats, har arbetsgivaren inte längre besvärsrätt 
i ett pensionsbeslut som gäller arbetstagaren. 

En person uppgav i sin pencionsansökan att 
han arbetat b1.a. inom aktiebolaget A med 
intervjuer och anskaffning av bokprenumera- 
tioner 1.7.1969 - 31.1.1970. Pensionsanstal- 
ten förkastade ansökan i fråga orn detta ar- 
bete och ansdg att det inte var frbga om ett 
arbetsförhållande utan om ett arbete sorn 
självständig företagare. PND upphävde beslu- 
tet och ancag att perconen hade stått i ett 
APL-arbetsförhdllande till aktiebolag A .  FSD 
prövade aktiebolag A:s besvär. CAledes ancåg 
FSD att arbetsgivaren var part i det arende 
som gällde anordnande av pensionsskydd. FSD 
beslut 27.9.1972 (PSC1428) . 
PND lämnade arbetsgivarenc besvär orn kon- 
trollen av sina arbetstagares APL-arbetsför- 
hallandetider utan prövning. Arbetsgivaren 
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kunde inte anses vara part eftersorn utred- 
ningen av arbetsförhållandena inte resulte- 
rade i fastställande av ndgot nytt arbets- 
förhAllande e l le r  ändring av de arbetsför- 
hållandeuppgifter som redan fanns i regi- 
stret. PND be-slut 2.6.1992 (PSC 5407/91). 

Rätt att söka ändring i beslut om befrielse som PSC 
har gett på basis av 1 c § APL (försäkring av ut- 
landsarbete) har den arbetsgivare som ansökt om be- 
frielse. Eftersom beslutet galler en he1 grupp ar- 
betstagare kan en enskild arbetstagare inte söka änd- 
ring i beslutet för egen del. Pensionsanstalten kan 
inte heller överklaga beslutet. En enskild arbetsta- 
gare eller pensionsanstalt kan fd försäkringsärendet 
behandlat genom att ansöka om PSC:s tillämpningsavgö- 
rande (1 § 5 mom. APL). 

Cirkulär A 71/93, Pensionsförsäkringen och den pen- 
sionsgrundande lönen för utlandsar- 
bete 

Därernot har det inte ansetts att arbetsgivaren har 
rätt att söka ändring i avgöranden som galler arbets- 
of örmåga . 

En pensionsanstalt beviljade en person hel- 
effektiv invalidpension pA basis av hans 
arbetsförhållande på Ab. Ab överklagade be- 
slutet hos PND och framlade att perconen 
hade varit arbetsoförmögen redan innan ar- 
betsförhållandet inleddes och framforde att 
Ab i egenskap av s.k. ctor arbetsgivare har 
besvärsrätt eftersom bolaget direkt ansvarar 
för den pensionsutgift s o m  beslutet medför. 
PND prövade ärendet men lämnade pensionsför- 
säkringsbolagets beslut i kraft. Ab Överkla- 
gade därefter hos FSD, som inte prövade be- 
svaren eftersom Ab inte har något omedelbart 
rättcligt intresse att bevaka i ärendet. FSD 
beclut 26 -5.1976 (PSC4410), Arbetspension 
1/78, s. 34. 

En liknande ståndpunkt i frdga om arbetcgi- 
varens besvärsrätt har FSD tagit i ett 
olyckcfallsförcäkringsarende 31.8.1992 (nr 
9132:92). 

Kommunen har inte i egenskap av arbetsgivare besvärs- 
ratt i beslut som ges av Komunernas pensionsförsäk- 
ring eller Romunernas pensionsnamnd. 

Socialnamnden Socialnämnden har besvärcrätt när det är frdga orn en 
pension som utbetalac till nåmnden. Enligt lagen om 
ändring av socialvårdslagen (736/92) kan socialnämn- 
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dens uppgifter inom kommunen även handhas av ndgot 
annat av kommunen tillsatt organ med flera medlemar. 
FÖr detta organ gäller då vad som stadgatc om Social- 
nämnden . 

Socialnämnden kan däremot inte överklaga beslut s o m  
gäller pensionsrätt. 

En persons pensionsansökan hade avclagits. 
Sökanden överklagade beslutet hos PND, s o m  
förkactade besvären. Personen avled medan 
besvären behandlades hos PND. Socialnämnden 
Överklagade PND: s beslut hos FSD, ef t e r s o m  
perconen hade beviljats utkomctstöd mot den 
förväntade pensionen. FSD lämnade besvären 
utan prövning eftersom socialnämnden inte 
hade ndgot omedelbart rattcligt intresse att 
bevaka i personens pensioncärende. Social- 
nämnden kan alltsd in te  betraktas sorn part i 
detta ärende. FSD beslut 24.8.1993 
(PSC33369). 

Kommunen OcksA kommunen kan ha besvärsrätt om det är frdga o m  
kommunenc ratt att indriva pension f6r den tid com 
pensionstagaren far anstalts-, institutions- eller 
familjevdrd (lagen om klientavgifter inom social- och 
hälsovdrden 734/92) . 

7.4.3 
BecvSrstid Besvärstiden ar 30 dagar. Ändring skall sökas inom 30 

dagar efter den dag när den som söker ändring har 
fdtt del av beslutet. 

7.4.3.1 
Beräkning av tidsfrister 

Vid beräkning av tidsfrister iakttas i tillämpliga 
delar lagen om beräknande av laga tid (Lagen om be- 
räknande av laga tid 150/30). 

0 

Om den cista dagen av en tidsfrist infaller pb en 
helgdag e l l e r  pd självständighetsdagen, förcta maj, 
julaftonen, midsommaraftonen eller pd en cöckenlör- 
dag, kan besvärcskriften lamnas in den första varda- 
gen därefter. 

Besvaren skall senast den sista dagen av becvärstiden 
under pensionsanstaltens öppethdllningstid n3 pen- 
sionsanstalten. Detta galler ocksa besviirsskrifter 
com sänds med telefax och e-post. 
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7.4.3.2 
Delfdende av beslut 

21 5 4 mom. APL Om i samband m e d  b e s v ä r  inte visas ndgot annat, anses 
den som söker ändring ha fått del av beslutet den 
s junde  dagen efter den dag då beslutet postades under 
den adress som ändringssökanden har  uppgett. 

Som bevis på att ändringssökanden har fått del av 
beslutet senare räcker en motiverad förklaring. Intyg 
över till exempel resor eller vistelse på annan ort 
krävs inte nödvändigtvis. Om dagen fÖr delfåendet 
skjuts fram en längre tid krävs dock klara bevis. 

En utrikesresa har skjutit fram den tidpunkt 
då en person måste anses ha fått del av be- 
slutet. FSD beslut 19.12.1985 (PSC16880). 

PND:s beslut hade postats till en person 
under fel adress och besvaren hade inkommit 
till FSD för sent, varvid FSD hade lämnat 
besvären utan prövning. Sedan FSD hade fdtt 
en utredning om den falaktiga adressen och 
det därav orsakade dröjsmAlet undanröjde 
domstolen sitt beslut och behandlade ärendet 
som besvar. FSD 5133/84 (PSC15924). 

Pensionsanstalten anses ha fått del av pensioncnämn- 
dens beslut den dag då beslutet ankomststämplatc pA 
pensionsanstalten och inte först på den sjunde dagen 
efter det att beslutet postats. 

En pensionsanstalt ansågs ha fått del av 
PND:s beslut den dag d% beslutet enl ig t  en 
anteckning på detta hade inkomit till pen- 
sionsanstalten även om sju dagar inte hade 
förflutit sedan beslutet postades. FSD be- 
slut 12.10.1967 (PSC379) . 

FÖr att undvika missförstånd ar det dock skäl att som 
besvarstid för den som söker ändring räkna 7 + 30 
dagar, dvs. postnings- och besvarstiden trots att 
ändringssökanden har uppgett någon tidigare dag som 
delfsendedag. 

FÖr personer som arbetat i andra EES-länder avces rned 
beslut ett sammandrag av de slutgiltiga besluten i de 
Övriga EES-lznderna. 

Cirkulär A 7 0 / 9 3 ,  EES-avtalet träder i kraft, kap. 4 .  
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7.4.4 
Vart sänds besvärsskriften 

Den som söker ä n d r i n g  skall Iämna in c in  i 21 9 1 och 
2 mom. avsedda besvärsskrift i n o m  den t i d  som stadgas 
i 21 § 1 mum. till den berörda pensionsanstalten el- 
l e r  tili pensionsskyddscentralen, om denna har  av- 
g j o r t  ärendet  i egenskap av första beslutsinstans. 

Enligt de nya stadgandena som träder i kraft 1.1.1995 
sänder parten sin besvärsskrift angående pensionsan- 
staltens eller Pensionsskyddscentralens beslut direkt 
till pensionsanstalten respektive PSC. 

Nar pensionsanstalten eller PSC överklagar PND:s be- 
slut sänder de sina besvärsskrifter direkt till FSD. 

Nya utredningar Under besvärsförfarandet kan ändringar inträffa i 
andringssökandens omständigheter. N y a  utredningar kan 
sändas in i vilket skede av besvärsprocessen som 
helst. Också den nya utredningen sänds till pensions- 
anstalten. Om ändringssökanden redan nar besvären 
anförs känner till att tillaggsutredningar komer att 
sändas cenare är det bra att ange detta i besvärs- 
ckrif ten. 

Pensionsanctaltens åtgärder 

Besvärsskrifter och andra handlingar förses med an- 
komststämpel nar de anländer tiff pensionsanstalten. 
Också kuvertet sparas sA att man kan se, om en för- 
senad besvärsskrift t-ex. har varit länge på väg. 
Pensionsanstalten skaffar vid behov de underskrifter 
eller fullmakter som saknas. Se punkt 7.4.6, Be- 
svårsskriftens form och innehåll. 

Orn besvärsskriften har  undertecknats av ett allmant 
rättsbiträde eller advokat, kräver PND inte fullmakt 
av ändringssökanden, eftersom ändringssökanden redan 
i samband med uppdraget har  befullmäktigat sin advo- 
kat. Detta förfarande inom PND grundar sig pd stad- 
gandena i 15 kap. 4 § rättegångsbalken. Pensionsan- 
stalten kräver inte heller fullrniikt i dessa situ- 
ationer. 

Det finns vissa förutsättningar f Ö r  att besvären 
skall kunna prövas och ett sakligt beslut fattas. 
Besvarsförutsattningarna kan indelas i fyra grupper: 

- besvärsskriften har sänts till rätt stalle 
- det beslut som besvären galler är överklag- 

- ändringssökanden har besvärsrätt i arendet 
bart 
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- besvaren har  formellt anförts på ratt satt, 
t.ex. inom utsatt besvärstid. 

överforing 

Flera parter 

Pensionsanstalten utreder, om förutsättningarna fÖr 
sökande av ändring uppfylls, dvs. om besvären kan 
prövas. 

Enligt lagen får en pensionsanstalt inte fatta beslut 
om att lämna besvär utan prövning, om förutsättning- 
arna för besvar inte uppfylls. Anstalten överför d3 
besvären till en besvärsinstans. Pensionsanstalten 
överför besvären b1.a. om det inkommit för sent, om 
besvären gäller ett beslut f ö r  vifket anvisningar för 
sökande av ändring inte ges, eller orn den som söker 
ändring inte anses vara part. 

Enligt lagen får pensionsanstalten rätta sitt beslut, 
om den till alla delar godkänner ändringssökandes 
yrkanden. Om det i ärendet finns flera parter vilkas 
yrkanden strider mot varandra eller awiker frAn var- 
andra, överför pensionsanstalten ärendet till en be- 
svarsinstans f6r avgörande. Anstalten kan i detta 
fall inte godkänna yrkandena till alla delar. En sd- 
dan situation kan b1.a. uppstå om det ar frdga om att 
tiflämpa begränsningsstadgandet, varvid ansvaret f Ö r  
en pension övergår till en annan pensionsanstalt. 

Om parternas intessen inte är motstridiga, överförc 
ärendet inte. 

Besvår avsedda fÖr annan instans 

Om man på pensionsanstalten märker att en besvärs- 
skrift är avsedd för en annan instans, t.ex. för en 
besvärsinstans inom ett annat system, sänder pension- 
sanstalten ornedelbart besvärsskriften vidare till 
ratt ställe. Besvaren kan också gälla beclut inom tvd 
olika pensionssystem, varvid pensionsanstalten cänder 
en kopia av besvarsskriften till den besvärcinctans 
eller pensionsanstalt som handhar ärenden inom det 
andra pensionssystemet. 

Besvar som gäller beslut sorn givits inom de offent- 
liga pensionssystemen (med undantag av besiut avgivna 
av Komunernas pensionsförsäkring) sänds tillsvidare 
alltjämt tili respektive besvärsinstans (t,ex. S t a -  
tens pensionsnamnd) . Besvarssysternet inom KTAPL änd- 
ras 1.1.1995 s å  att det motsvarar systemet inom den 
offentliga sektorn, varvid besvaren sänds till Komu- 
nernas pensionsförsäkring. 

Pensionsanstalten meddelar också ändringssökanden om 
att besvärsskriften har Överförts till ndgon annan 
instans eller om att en kopia av den har sänts vida- 
re. 
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Rätt instans En besvärsskrift skall enligt lagen sändas till den 
pensionsanstalt som gett beslutet. Pensionsanstalter- 
na iakttar fortfarande en rättspraxis, enligt vilken 
besvären anses ha anförts i tid, orn besvärsskriften 
inom utsatt tid har kommit till Pensionsskyddscentra- 
len eller till vilken pensionsanstalt som helst inom 
den privata sek to rn .  3esvär sorn inom utsatt tid har 
anlant till PND eller FSD anses också ha anförts i 
tid. 

Enligt rättspraxis har även prövats sådana besvär sorn 
i tid har inlämnats till försäkringsbolag som ar del- 
ägare i pencionsförsäkringsboiaget- Även besvär som i 
tid har inlämnats till ombud f ö r  Lantbruksföretagar- 
nas pensionsanstalt eller till Folkpensionsanstalten 
har prövats. Denna praxis kommer att fortsatta. 

Om sökanden även har arbetat i något annat EES-land, 
har besvären anförts i tid, o m  de i tid har inlämnats 
till myndighet, förcäkringsanstalt eller domstol i 
e t t  annat medlemsiand. 

Besvär som har anlänt till andra instanser än de 
ovannämnda anses inte ha inlämnatc i tid, om de inte 
når pensionsanstalten i tid. Besvar sorn i tid inläm- 
nats till prövningsnämnden, olycksfallsnämnden eller 
pensionsnämnderna inom den offentliga sektorn, men 
sorn anlänt till pensionsanstalten for sent, överförs 
sålunda till besvärsinstansen för provning. 

Trots att besvären i tid har anlänt till en 
pensionsanstalt eller besvärsinctanc utanför 
den privata sektorn, men för sent till en 
pensionsanstalt eller besvärsinstans inom 
den privata sektorn, anses besvären ha in- 
lamnats f Ö r  sent. Besvaren anhängiggörs ca- 
ledes inte inom den privata sektorn om de 
anländer t.ex. till Statskontoret eller Sta- 
tens pensionsnämnd. FSD beslut 2.5.1980 
(PSC6493)  och FSD beslut 4.11.1982 
(PSC10780). 

Besvär över beslut från Lantbruksföretagar- 
nas pensionsanstalt hade inom besvärctiden 
anlänt till olycksfallsnämnden, därifrdn de 
sänts vidare till PND efter utcatt tid. PND 
lämnade besvären utan prövning. PND 4052 /92 .  

Registrering av besvär 

Pensionsanstalten registrerar besvär som blir anhäng- 
iga i sitt register. 

Till en början ar det i n t e  möjligt att i PSC:s regis- 
ter Över anhängiga besvär få in uppgifter om besvär 
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som är anhängiga eller under behandling på en pen- 
sionsanstalt. 

PND för in uppgifter om anhängiga besvär och beslut i 
PSC:s register över anhängiga ärenden. 

FSD meddelar uppgifter om till domstolen insända be- 
cvär, ansökningar orn återbrytande samt beslut till 
PSC, som för in uppgifterna i sitt register över an- 
hängiga ärenden. 

7.4.5 
21 c § APL Har besvär som anför t s  hos pensionsnämnden el ler  f ö r -  

säkringsdomstoien kommi t tiil pensionsanstalten e l l e r  
pensionsskydds cen tral en e l i  er ti 11 besvSrsins tansen 
e f t e r  utgdngen av den t i d  som s t a d g a s  i 21 e l ler  22 
§, kan besvSrsinstansen trots  förseningen t a  upp be- 
cvären till behandling, om d e t  f inns  vägande orsaker 
till förseningen. 

Ett motsvarande stadgande finns 60 § SjPL. 

Um besvärsskriften har kommit till pensionsanstalten 
efter utgången av besvarstiden, kan pensionsanstalten 
trots detta pröva ärendet och ge ett rättelsebeslut. 
Pensionsanstalten har dock ingen skyldighet till det- 
ta (RP 117/94 rd motivering). Pensionsanstalten kan 
inte godkänna besvären delvis, om besvarsskriften 
kommit f ö r  sent. 

Om pensionsanstalten i ett dylikt fall inte rättar 
beslutet, Överför anctalten besvären med utldtande 
till becvärsinstansen. Pensionsanstalten kan inte 
avge beslut om att lämna besvären utan prövning. 

Besvarsinctansen prövar om det har funnits synnerli- 
gen vägande orsaker till att besvaren försenats. 1 
allmänhet ankommer det pd den som cöker ändring att 
sjalv pavisa att orsakerna till förseningen har varit 
vägande . 

En besvärcskrift som hade sants som rekom- 
menderat brev hade kommit fram fiir sent pA 
grund av strejk. PND provade besvåren. PND 
1819/86. 

PND prövade besvären (MH-blankett), som om- 
budet fÖr Lantbruksföretagarnas pencionsan- 
stalt hade ifyllt i tid enligt de uppgifter 
han fdtt per telefon. Ändringssökanden hade 
kommit för att underteckna besvären efter 
utsatt tid på första möjliga dag då ombudet 
hade mottagning. PND 2 9 5 8 / 8 6 .  

En besvärsskrift hade försenats en dag pa 
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grund av advokatens långsama agerande. FSD 
Iåmade besvaren utan prövning. FSD 3 3 8 9 / 8 6  
(PSC18778). 

7.4.6 
Besvärsskriftens form och innehåll 

Besvar anförs skriftligt och i besvärsskriften redo- 
gör ändringssökanden fÖr pd vilket sätt han yrkar att 
beslutet skall ändras. 

Som skriftligt anses också besvär som anförs som te- 
legrarn, telex, telekopia (telefax), elektronisk post 
eller på annat liknande sätt och som kan skrivas ut i 
skriftlig och läsbar form. I sddana fall saknar be- 
svärsskriften underskrift i original. Besvärsskriften 
behöver inte undertecknas, om den innehdller sådana 
uppgifter att pensionsanstalten kan ta kontakt med 
avsbndaren, om den hyser misctankar i fråga om ur- 
sprunget av becvarsskriften (lagen om utnyttjande av 
elektronisk telekommunikation och automatisk databe- 
handling vid dornstolarna 594/93). Besvär som kommit i 
elektronisk form skrivc ut för arkivering. Även PND 
och FSD förfar på detta catt. 

Som besvär prövas ocksd besvär sorn ett ombud för en 
pensionsanstalts delagarbolag enligt ändringscökan- 
dens fullmakt sänt in som elektronisk post. Ombudet 
har dd verkat sorn ombud fÖr ändringssökanden och pen- 
cionsanstalten mhte be honom komplettera besvärs- 
skriften med en fullmakt av ändringssekanden. 

Besvarsskriften som telekopia 

HFD har ansett att det faktum att besvärs- 
skriften inom besvärstiden har insants som 
telekopia och den undertecknade besvärs- 
skriften i original har insänts först efter 
besvarstidens slut inte utg0r hinder för 
prÖvning av besvären. HFD beslut 4.2.1992, 
4973/4/91, liggare 356, Juridiska avdelning- 
ens meddelande 1/92. 

PND ansåg att X hade sökt ändring inom ut- 
satt tid, n5r X:s hustru inom becvarstiden 
per telefax hade meddelat att X cänder till- 
läggsturedningarna till besvärsskriften se- 
nare. Den undertecknade besvärsskriften hade 
kommit efter utsatt tid. PND 3892a/92. 

Som besvarsskrift räcker i praktiken ett brev, i vil- 
ket den sorn mottagit beslutet meddelar sitt missnöje 
med beslutet. Ett läkarutldtande betraktas dock däre- 
mot inte sorn besvär. För att arendet ckall behandlas 
som besvar förutsätts någon form av ändringsyrkande 



c I RKULÄR A 4 5 / 9 4  20  PENSIONSSKYDDSCENTRALEN 

Juridiska avdelningen/Scandix 21 * 10.1994 

eller åtrninstone ett meddelande som kan betraktas sorn 
e t t  sådant yrkande. 

En ny ansökan orn samma pension inom besvärstiden be- 
traktas t.ex. sorn besvar, orn pensionsanstalten inte 
godkänner ansökan. Se punkt 7 . 4 . 9 ,  Ny pencionsansökan 
under besvärstiden. 

En ny pensionsansökan sorn inom besvärstiden 
lamnats in efter PND:s b e s l u t  betraktadec 
som besvär till FSD. FSD beslut 5.4.1982 
(PSC10777). 

FSD har ansett att besvär anhängiggjorts 
inom utsatt tid då ändringssökanden under 
besvärstiden har sänt in ett nytt läkarutla- 
tande. Ändringssökanden har ocksb ombetts 
sända in en besvärsskrift, som har anlant 
efter besvärstidens utgång. FSD beslut 
3.5.1984 (PSC13455) . PND prövar inte endast 
läkarutlåtanden som besvär. 

Även om inga exakta formkrav stalls på besvärcskrif- 
ten ligger det dock i ändringssökandens intresse att 
motivera besvären grundligt. Grunderna fÖr besvären 
borde styrkas genom handlingar. 

Besvär eller begäran om rattelse 

Det står inte alltid klart om det är fråga om besvär 
eller begäran OM rättelse. Som besvär behandlas vid 
pensionsanstalten skrivelser sorn anlänt inom besvarc- 
tiden och som rubricerats som besvär eller som av- 
setts sorn sådana. Även för sent inkomna skrivelser 
com rubricerats som besvär behandlas som besvär och 
sänds vid behov till besvärsinstansen. 

Även en skrivelse som i n t e  har rubricerats som be- 
svar, men som innehåller uttryck för miscnöje Ö v e r  
pensionsanstaltens beslut tolkas som besvär om den 
kommer högst en rnånad f ö r  sent. Pensionsanctalten 
prövar då ärendet som besvär och om anstalten inte 
godkänner yrkandena Överförs ärendet till besvärsin- 
stansen. 

Skrivelser som kommer Över en månad för sent och som 
rubricerats eller kan tolkas som begaran om rättelse 
prövas på pensionsanstalten som rättelseårende. Se 
punkt 7.9.2, Självrättelse. 

Det är ska l  att observera att besvär som inkomer f8r 
sent kan vara avsedda som ansökan om återbrytande. Se 
punkt 7 - 9 - 1, Återbrytande. 

Ovannämnda principer gäller också for meddelanden som 
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gälfer ändring av arbetsinkornst. 

1 oklara fall tillfrågas personen om i vilken avsikt 
han har sänt in dokumentet. 

7 . 4 . 7  
Hur besvar behandlas på pensionsanstalten och sänds till besvärsinstan- 
sen 

Besvär som sjalvrättelse 

21 a 9 2 mom. APL 

Om pensionsanstal  ten eller pensionsskyddscentralen 
till a l l a  d e l a r  godkänner de yrkanden som framstalls 
i besvärsskriften, s k a l l  d e n  ge ett rättelsebeslut i 
ärende t .  1 e t t  rättelsebeslut kan ändr ing  sökas en- 
ligt 21 §.  

Pensionsanstalten prövar besvären. Om den till alla 
delar godkänner ändringssökandens yrkanden, ger den 
ett rättelsebeslut, i vilket ändring kan sökas p3 
normalt sätt. 

Till alla delar Det kan ibland vara en tolkningsfråga nar ändringssö- 
kandens yrkanden h a r  godkants till alla delar. I 
ärenden som gäller invalidpension kan så vara fallet 
t.ex. när pensionen f ö r  återstående tid börjar genast 
efter primärtiden. Om däremot besvärsskriften AtfÖljs 
av ett Iäkarutlåtande, i vilket arbetsoförmågan har 
sagts fortgå tillsvidare och pensionsanstalten trots 
detta beviljar pension fÖr en viss tid, uppfylls för- 
utsättningen 'till alla delar '  inte längre. Vicstids- 
pensionen beviljas då med interimsbeslut och ärendet 
överförs till besvärsinstansen. 

Pensionsanstalten kan inte godkänna sådana yrkanden 
som fÖr andringssökanden skulle leda till ett samre 
slutresultat än tidigare (reformatio in pejus-för- 
bud). 1 sådana fall skall pensionsanctalten ÖverfÖra 
ärendet till besvärsinstansen. 

Ärenden som gäller arbetsinkomst 

Nar ändringssökanden anför tillräckliga grunder som 
stöd för sina besvär och pensionsanstalten ar av sam- 
rna åsikt i ärendet som ändringssökanden, ger anstal- 
ten ett rättelsebeslut med anvisningar för cökande av 
ändring. En förutsättning är givetvis att arbetsin- 
komcten har  varit felaktigt fastställd. 1 sådana fall 
behöver pensionsanstalten inte göra någon förmånlig- 
hetsjämförelse med hansyn till företagarens senare 
pension. 
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Kan pens ionsans ta l  ten e l l e r  pens ionsskyddscen t ra len  
inte p å  d e t  s ä t t  som nämns i 2 mom. r d t t a  d e t  beslut 
som besvären  a v s e r ,  s k a l l  p e n s i o n s a n s t a l t e n  e i ler  
pens ionsskyddscen t ra len  inom 30 dagar frdn b e s v ä r s t i  - 
dens utgång sända b e s v ä r s s k r i f t e n  j ä m t e  sitt u t l d t a n -  
d e  till pensionsnämnden e l l e r ,  om besvären  g ä l l e r  
p e n s  i on sn ämn den s b e s 1 u t , t i 1 1 f ö r s ä k r i n g s  doms tol  en 
f ö r  behand l ing .  PeEs ionsans ta l t en  e l l e r  p e n s i o n s -  
s k y d d s  cen tral en k a s  h ä r v i  d genom e t  t in terimis ti skt 
b e s l u t  r a t t a  si t t  t i d i g a r e  b e s l u t  till den d e l  den 
godkänner y rkande t  i besvären .  Om besvären  r e d a n  h a r  
s ä n t s  tiil b e s v ä r s i n s  tansen ,  skall p e n s i o n s a n s t a i t e n  
ei 1 er pen si on s skyd ds cen t r a l  en omedel b a r t  und errä t ta 
besvärsinstansen om d e t  i n t e r i m i s t i s k a  b e s l u t e t .  I 
d e t  i n t e r i m i s t i s k a  b e s l u t e t  f å r  ändring inte sbkas. 

Från den i 3 mom. f ö r e s k r i v n a  tiden kan a w i k e i s e  
göras ,  om inhämtantie av en t i l l ä g g s u t r e d n i n g  som 
k r ä v s  med anledning  av besvären  f o r u t s ä t t e r  d e t t a .  
h d r i n g s s ö k a n d e n  skall h ä r v i d  utan dr6jsmål underrä t -  
t as  om inhämtande av t i l l ä g g s u t r e d n i n g .  B e s v ä r c s k r i f  - 
ten och u t l å t a n d e t  s k a l l  dock a l l t i d  sändas till be- 
s v a r s i n s t a n s e n  s e n a s t  i n o m  6 0  dagar f r å n  b e s v ä r s t i -  
dens utgång. 

Om pensionsanstalten inte rättar det beslut som be- 
svären gäller eller anser att besvären skall lämnas 
utan prövning, skall anstalten inom 30 äagar f r d n  
besvärstidens utgång sända besvärsskriften och sitt 
utlåtande (bemötande) samt dokumenten till besvärsin- 
stansen. 

Pensionsanstalten avgör sin ståndpunkt i frAga om 
besvären och om rättelse av det beslut sorn besvären 
gäller inom 30 dagar. Rattelsebeslut kan ges även 
senare. Beslutet åtföljs av anvisningar f ö r  sökande 
av ändring. 

Besvar sorn kommit för sent ÖverfÖrs så snart som m ö j -  
ligt till besvärsinstansen, om beslutet inte råttas 
eller om pensionsanstalten rättar det endast delvis. 
Se punkt 7.4.5, Besvar som försenas. 

Pensionsanstalten sänder samtidigt alla utredningar 
som inverkat på avgörandet till besvarsinstansen. 

Ändringssökanden meddelas per brev om att besvären 
överförts. I brevet meddelas att pensionsanstalten 
inte har rättat sitt beslut. Om pensionsanstalten cd 
onskar kan den också bifoga en kopia av sitt utlatan- 
de till besvärsinstansen (bemötandet) samt uppskatta 
hur lång handläggningstiden i besvarsinstansen kommer 
att vara. 
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Tilläggsutredning Av besvärsskriften kan framgd nya omstandigheter som 
kräver ytterligare tilläggsutredningar. Pensionsan- 
stalten ser till att alla tilläggsutredningar s o m  vä- 
sentligt påverkar caken anskaffas. Om i samband med 
besvären framkommer att det finns tilläggsutredning- 
ar, skaffar pensionsanstalten dessa. 

Pensionsanstalten är inte skyldig att anskaffa av- 
giftsbelagda tilläggsutredningar, utan detta skall 
ändringssökanden s j ä lv  sköta. Om dock pensionsanstal- 
ten uppmanar pensionssökanden att t.ex. låta undersö- 
ka sig för att hans arbetsförmåga skafl kunna utre- 
das, ersätter pensionsanstalten kostnaderna för detta 
(11 § 3 mom. A P F ) .  Ändringssökanden meddelas omedel- 
bart om anskaf fandet av tilläggsutredningar. 

Även om ett ombud har  representerat sökanden i be- 
svärsskedet kan tilläggsutredningar också begärac av 
parten, orn det är motiverat med hänsyn till utred- 
ningen av arendet. 

Besvärsskriften och utlåtandet (bemötandet) samt 
handlingarna skall dock alltid sändas till respektive 
besvarsinstans senast inom 6 0  dagar från besvärsti- 
dens utgång. Tidsfristen gäller också de tilläggcut- 
redningar SOM ändringssökanden utlovat. Tilläggsut- 
redningarna sänds till pensionsanstalten Sven om be- 
svären redan har Överförts till besvärsinstansen. 

Orn tilläggsutredningen anländer efter 60 dagar cänder 
pensionsanstalten den och sitt eventuella tilläggcut- 
låtande till besvärsinstansen i efterhand. 

Besvärsinstansen kan ålägga pensionsanstalten att 
anskaffa en tilläggsutredning eller helt Bterforvisa 
arendet till pensionsanstalten för anskaffande av 
tifläggsutredning, Tidsfristerna på 30 och 60 dagar 
gäller inte dessa situationer. 

Interimistiskt beslut 

Pensionsanstalten kan genom ett interimistiskt beslut 
ratta ett tidigare beslut, orn anstalten delvis god- 
kanner det yrkande som framstallts i besvären (t.ex. 
beviljar delinvalidpension när ändringssökanden krävt 
full pension) . Harvid sänder pensionsanstalten becvä- 
ren jämte utlåtande (bemötande) inom en tidsfrist på 
30 eller 6 0  dagar till besvarsinstansen. 1 utldtandet 
meddelas om det interimistiska beslutet. 

Orn arendet redan har sants till besvarsinstansen och 
pensionsanstalten därefter skulle godksnna hdrings- 
sökandens yrkanden, kan pensionsanstalten per telefon 
hura sig för om i vilket skede behandlingen av av 
besvären befinner sig och genast meddela becvärsin- 
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stansen orn det interirnistiska beslutet. 1 interimis- 
tiska beslut ges inga anvisningar för sökande av änd- 
ring . 

7 . 4 . 8  
Beslut i länder rned Överenskommelse om Social trygghet och i EES-länder 

Den som är missnöjd med ett beslut som getts av en 
pensionsanstalt i ett land med vilket Finland har en 
Överenskomrnelse om Social trygghet kan skriftligen 
Överklaga beslutet inom 1 - 3 månader från det han 
har fått del av beclutet. Besvärstiden anges i beslu- 
tet. 

Besvarsskriften angående beslut från ett avtalsland 
kan avfattas på f in ska  eller Svenska. Behandlingen av 
besvären går dock snabbare om besvärsskriften är 
skriven på det språk som talas i det land där beslut- 
et getts. 

1 överenskornrnelserna om Social trygghet har länderna 
avtalat om att besvären anses ha anförts den dag dd 
de har inlämnats i någotdera landet till en sadan 
anstalt som är behörig att ta emot pensionsansökning- 
ar . 

Beslut i EES-länder 

Om en person också har arbetat i andra EES-lander kan 
ändring inte ännu sökas nar  parten får sitt pensions- 
beslut från Finland. Ett undantag från detta ar be- 
slut om förkastande av ansökan om invalidpension, som 
direkt ges sorn slutgiltigt. 

NBr alla EES-lander har gett sina beslut i ett pen- 
sionsarende sänder den anstalt som avgör årendet (PSC 
eller FPA) ett sammandrag av alla EES-beslut till den 
i Finland bosatta sökanden. Till sammandragen fogac 
också de slutgiltiga pensionsbesluten. Den tidsfrist 
som iakttas vid sökande av ändring raknas fran den 
dag då detta sammandrag har postats. 

3esvär blir anhängiga när de inlamnas till en pen- 
sionsanstalt i vilket EES-land som helst. 

Cirkulär A 7 0 / 9 3 ,  EES-avtalet träder i kraft, kap. 4 

7.4.9 
Ny pensionsansökan under besvarstiden 

Sama pensionsslag 

En person kan sedan han fått ett avslag på sin pen- 
sionsansökan inom besvärstiden lama in en ny ansökan 
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angående samma pension i stället för att seka änd- 
ring . 

Pensionsanstalten behandlar en ny pensionsansökan som 
inlämnas under besvärstiden som besvär. Om anstalten 
godkänner sökandens yrkanden, ger anstalten ett rat- 
telsebeslut med anvisningar fÖr sökande av ändring. 

FSD betraktade en ny pensionsansökan som i 
förhållande till PND:s beslut g jo r t s  inom 
besvärstiden som besvär. FSD beslut 5.4.1982 
(PSC10777!. 

Om pensionsanstalten inte godkänner sökandens yrkan- 
den eller godkänner dem endast delvis, cänds ansökan 
till besvärsinstansen sorn besvär för att prövas pd 
ovan angivet sätt. 

Annat pensioncslag 

Ändringssökanden kan också medan besvären är anhangi- 
ga lämna in en ny ansökan som gäller ett annat slag 
av pension. En dylik ansökan som gäller nggon annan 
pension behandlas inte som besvär, utan pencionsan- 
stalten avger i ärendet besfut med anvisningar fÖr 
sökande av ändring. 

Besvaren är fortfarande på pensionsanstalten 

Nar besvär över beslut om individuell förtidspension 
ar anhängiga och en ansökan om invalidpension samti- 
digt blir anhängig på pensionsanstalten behandlar 
anstalten bägge ärendena. Orn pensionsanstalten bevil- 
jar invalidpension ger anstalten ett pensionsbeslut 
jämte anvisningar fÖr sökande av ändring. Besvaren 
Över beslutet orn individuell förtidspension sänds 
härvid inte till pensionsnämnden, utan ärendet blir 
därvid. Detta nämns i beslutet om invalidpension. Om 
pensionstagaren så önskar kan han yrka att besvären 
skall sändas till besvarsinstansen. 

Om pensionsanstalten inte beviljar invalidpension, 
ger anstalten i ärendet ett avslagsbeslut jamte an- 
visningar f ö r  sökande av ändring. Om pensionsan- 
stalten godkänner besvären over individuell förtids- 
pension, ger anstalten ett positivt förhandsbeslut 
som rättelsebeslut jämte anvisningar f6r sökande av 
ändring. Om pensionsanstalten inte heller beviljar 
invididuell förtidspension, sänder anctalten besvaren 
med utlåtande (bemötande) till pensionsnsmnden. 

Nar besvär över bes lut  om invalidpension är anhängiga 
och en ansökan om invividuell förtidspension ocksa 
blir anhängig behandlar pensionsanstalten bägge aren- 
dena. Om pensionsanstalten godkänner besvären över 
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beslutet om invalidpension, ger den i ärendet ett 
rättelsebeslut rned anvisningar för sökande av änd- 
ring. AnsÖkan orn individuell förtidspension förblir 
då darvid och detta anges i rättelsebeslutet. Om pen- 
sionstagaren så Önskar kan han yrka att besvären 
skall sändas till besvärsinstansen. 

Om pensionsanstalten inte beviljar invalidpension 
sänder den besvären med utlåtande till PND och ger 
angående ansökan om individueii förtidspension antin- 
gen ett positivt eller förkastande beslut med anvis- 
ningar för sökande av ändring. 

Besvaren har redan sants till PND 

Om ansökan om individuell förtidspension blir an- 
hängig efter det att besvären över beslutet om inva- 
lidpension och handlingarna redan har sants till PND, 
ger penslonsanstalten angående ansökan om individuell 
förtidspension antingen ett förkastande beslut eller 
ett positivt förhandsbeslut med anvisningar för sö- 
kande av ändring. Beslutet om pensionsbeloppet pd den 
individuella förtidspensionen (betalningsbeslutet) är 
också slutgiltigt. Beslutet meddelas PND. 

Om ansökan om invalidpension blir anhängigt först 
sedan besvären över beslutet om individuell förtids- 
pension redan har sänts till PND, ger pensioncanstal- 
ten med anledning av ansökan antingen ett förkastande 
eller positivt beslut med anvisningar för sökande av 
ändring. Beslutet meddelas PND. 

Ansökningar inlämnas från b6rjan orn två pensioner 

Orn en ansokan sorn gäller både invalidpension och in- 
dividuell förtidspension förkastas och sökanden medan 
besvären ar anhängiga ansöker om någondera typen av 
pension e l l e r  på nytt ansöker om bägge pensionerna, 
betraktas den nya ansökan som besvär. 

Om pensionsanstalten beviljar invalidpension med rät- 
telsebeslut, lämnas ärendet angående individuell för- 
tidspension darvid. 

Om pensionsanstalten förkastar ansökan om invalidpen- 
sion, men godkänner ansökan om individuell förtids- 
pension, ges ett positivt förhandsbeslut om rätten 
till individuell förtidspension som interimictiskt. 
Pensionsanstalten har då  godkänt ändringss8kandens 
yrkanden endast delvis och den som besvär betraktade 
ansökan överförs till besvärsinstansen. 

Om pensionsanstalten inte godkänner ändringssökandens 
yrkanden, sänds ansökan till pensionsnämnden för att 
behandlas sorn besvär. S å  kan man förfara eftersom 
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pensionsanstalten redan har  tagit ställning till bäg- 
ge pensionerna som första instans. 

Ansökningar om tvd pensioner inlamnas i besvarsskedet 

Om sökanden ursprungligen har ansökt om endast den 
ena typen av pension men under besvärstiden sänder in 
en ny ansökan om såväl invalidpension som individuell 
förtidspension, kan pensionsanstalten ge ett rättel- 
sebeslut angående den pension sorn anstalten redan 
tidigare har gett b2slut om. Angående den pension som 
anstalten inte ännu har  gett beslut om kan anstalten 
ge ett beslut med anvisningar för sökande av ändring. 

Om besvären redan ssnts till PND kan pensionsanstal- 
ten ge ett slutgiltigt bes lu t  angående den pension 
sorn den inte tidigare har gett beslut om. Beclutet 
rneddelas PND och ansökan biläggs besvären. 

Utredning av besvärens handläggningsskede 

Innan pensionsanstalten ger sitt beslut är det skål 
för pensionsanstalten att hos besvärsinstansen hora 
sig f ö r  om i vilket skede handläggningen av besvären 
befinner sig att sökanden inte samtidigt skall fd 
motstridiga beslut. 

7.4.10 
Ny ansökan om arbetsinkomst från företagare 

Under besvärstiden 

Pensionsanstalten kan medan besvär om arbetsinkomst 
är anhängigt få en ansökan om justering av arbetsin- 
komsten. Om ansökan klart galler justering av arbets- 
inkomsten från tidpunkten för rneddeiandet framåt, 
behandlar pensionsanstalten ärendet normalt s o m  en 
justeringsansökan och avger ett slutgiltigt bes lu t  
rned anvisningar för sökande av ändring. 

Efter besvärstiden 

En ansökan angående justering av arbetsinkomsten som 
inkommer efter besvärstiden behandlas som justeringc- 
ansökan, besvar, ansökan om återbrytande eller rät- 
telsearende beroende på vad sökanden har avsett. En 
företagare kan t.ex. lämna in en ansökan om justering 
av arbetsinkomsten eller grundbesvär Över försak- 
ringspremierna, trots att han har haft f8r avsikt att 
begära att försäkringen helt och hållet upphävs eller 
att arbetsinkomsten minskas från försäkringens bör- 
jan. 

Om saken är oklar slcall sökanden tillfragas om vad 
han avsett med sin ansökan. 
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7.5 
Besvärsinstansernas skyldighet att hölra ändringssökanden 

Det är onödigt att sända kopior som inte berör aren- 
det eftersorn parten alltid har möjlighet att ta del 
av originalhandlingarna på pensionsanstalten. 

I 
i Besvar 6ver PND:s beslut 

Förfarandet är detsamma nar pensionsanstalten hos FSD 
söker ändring i PND:s beslut. 

21 b § 3 mom. APL Med anledning av besvär som a n f ö r t s  skall pensions- 
nämnden och försakringsdomstolen bereda den, vars 
intresse beslutet gäller, möjlighet a t t  bli hbrd. 

Skyldigheten att hura ändringssökanden har tidigare 
gällt endast FSD. Fr.0.m. 1.1.1995 gäller skyldighe- 
ten också pensionsnämnden. 

FSD hade v i d  behandlingen av besvär begärt 
ett utlåtande av en läkarsuppleant som inte 
deltog i behandlingen av ärendet. Det var 
fråga om en utredning sorn kunde inverka pb 
beslutet. FSD borde därför inte ha avgjort 
besvaren utan att bereda parterna möjlighet 
att avge en skriftlig förklaring med anled- 
ning av utlåtandet. Arendet återbördadec 
till FSD. HD beslut 2.2.1994, VA 93/180, 
liggare 357. 

Den pensionsanstalt som gett beslutet skall inte i 
normala fall särskilt höras eftersom pensionsanstal- 
ten bifogar sitt eget utlåtande (bemötande) när den 
överför besvären till besvarsinstansen. 

HÖrande av part när pensionsanstalten söker ändring 

Ansökan om Aterbrytande 

Nar pensionsanstalten hos FSD ansöker om dterbrytande 
av sitt beslut sänder anstalten samtidigt parten ett 
brev angående hörande (rnodellbrev, bilaga 3 )  i rekom- 
menderat brev eller genom att använda mottagningsbe- 
vis. Samtidigt sänds en kopia av ansökan om aterbry- 
tande samt kopior aTCr de handlingar som direkt anslu- 
ter sig till ärendet. Kopiorna behöver inte vara be- 
ctyrkta. Pensionsanstalten ber parten att sända sitt 
svaromål direkt till FSD inom 14 dagar. 

7.6 
Utldtanden som besvarsmyndigheterna begär 

Besvarsmyndigheterno begär utlåtanden (bemötande) av 
Övriga parter i ärendet. Dessutom kan de begära sak- 
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kunnigutlåtanden. 

Språk 

Hörande 

För att parten skall kunna höras sakenligt skall ut- 
låtanden och bemötande inlämnas till besvarsmyndighe- 
terna på det språk (finska, Svenska, samiska) p5 vil- 
ket besvärsskriften avfattats. S å  förfar man åtmin- 
Stone, om pensionsanstalten presenterar en ny utred- 
ning som påverkar ärendet. 

Om parten eller pensionsanstalten behöver höras med 
anledning av ett utlåtande eller en tilläggsutred- 
ning, sköts detta av besvärsinstansen. 

7.6.1 
Pensionsanstaltens utlåtande (bemötande) 

Om pensionsanstalten inte rättar det Överklagade be- 
slutet, sänder anstalten besvarsskriften, sitt u t l b -  
tande (bemötande) och handlingarna till besvärsin- 
stansen. 

1 sitt utlåtande framlägger pensionsanstalten sitt 
ställningstagande i fråga om de yrkanden sorn fram- 
lagts i besvären eller ansökan om undanröjande. 

1 sitt utlåtande fäster pensionsanstalten ssrskild 
uppmärksamhet vid motiveringen. Om nya utredningar 
framläggs i samband rned sökandet av ändring, provac 
årendet på nytt och motiveringen framförs med beak- 
tande av dessa omständigheter. Motiveringen framförs 
i synnerhet om inte heller de nya utredningarna änd- 
rar pensionsanstaltens ståndpunkt. 1 synnerhet i 
gränsfall är det skäl att föra fram pensionsanstal- 
tens motivering. 

N a r  pensionsanstalten överför försenade besvär till 
besvärsinstansen tar anstalten i sitt utlatande ocksd 
ställning till själTJa ärendet, om förseningen lämnar 
r u m  för tolkning. Pensionsanstalten utlåter sig ocksd 
om huruvida pensionsanstalten anser att vägande skäl 
har framförts för förseningen. 

1 sitt utlåtande till FSD meddelar pensionsanstalten 
också sin uppfattning i sjalva ärendet, om det är 
sannolikt att FSD behandlar de försenade besvären som 
ansökan om återbrytande. 

7 . 6 . 2  
Pensionsskyddscentralens utlåtande 

Om PSC har avgett d e t  överklagade beslutet, ger den 
ett utlåtande (bemötande) på sama satt sorn en pen- 
sionsanstalt (se ovan) . 

PND och FSD kan be PSC om ett utlåtande åven om denna 
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inte har gett beslut i ärendet (sakkunnigutldtande) . 

Till pensionsnämnden 

Pensionsnämnden begär PSC om ett utldtande b1.a. i 
sddana besvärsärenden, i vifka det är frAga om enligt 
vilken arbetspensionslag en viss verksamhet skall 
försäkras. 

Till försakringsdomstolen 

Enligt lagen om försäkringsdomstolen kan FSD f6r a t t  
utreda ett ärende skaffa ett utldtande frdn en fack- 
myndighet. Av PND har regelbundet inbegärts utlstan- 
den i ärenden som kr&ver juridisk prövning. PSC kan 
pA begäran ge utlatanden ocksd om besvär över beslut 
eller ansökningar om dterbrytande, vilka gäller avgö- 
rande av arbetsoförmAga. 

7 .7  
Grundbesvär 

22 § APL 

1 mom. 

2 mom. 

Den som anser, a t t  d e b i t e r i n g e n  a v  a v g i f t ,  som med 
s t ö d  a v  denna i a g  p d f ö r t s  av p e n s i o n s a n s t a l t  e l ler  
pensionsskyddscentraien, v a r i  t s t r i ä a n d e  m o t  l a g  e l -  
i e r  avtai, md däröver s k r i f t l i g e n  anföra grundbesviir 
hos pensionsnämnden senas t  inom tvS Sr frh ingdngen 
a v  &-et e f t e r  d e t  år då fordran bestämdes e l l e r  p å -  
fördes. Anferas sådana besvär  med anledning  av utmät-  
n i n g ,  g ä l l e r  dessutom vad v i d  utmätning av s k a t t e r  
och a v g i f t e r  om grundbesvär ä r  s t a d g a t .  

Den som icke d t n ö j e s  med pensionsnämndens b e s i u t  i 
ovan i 1 mom. nämnt Srende, md söka änär ing  d ä r i  hos 
f6rsäkr ingsdomsto l  en genom skrif t l i g a  becvär  inom 
t i d ,  som s tadgas  i 21 8 .  

D e n  reform av besvärsprocessen sorn träder i kraft 
1.1.1995 gäller inte förfarandet vid grundbesvär. 
Grundbesvär över försäkringspremie som faststallts av 
en pencionsanstalt eller PSC riktas och sänds 
alltsa fortfarande direkt till PSC och grunäbesvår 
Över PSC:s beslut direkt till FSD, 

1 besvär Över f6rsäkringspremien kräver PSC en kopia 
av prerniekvittot. Om åndringssökanden inte har sänt 
in premiekvittot i samband med grunäbesvaren, sänder 
pensionsanstalten detta till PND tillcammans med sitt 
utldtande. 
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~ 7 . 8  
! Avbrytande av verkstalligheten 

I frdga om pensionsavgiften f ö r  arbetstagare iakttas 
i tillämpliga delar det som i APL, KAPL och KoPL 
stadgas om arbetsgivarens besvärsratt i försakrings- 
premieärenden. Om arbetstagaren är missnöjd med den 
pensionsavgift som arbetsgivaren har innehdllit, kan 
han hos PND anfÖra grundbesvar enligt 22  § APL. Be- 
svaren skall anföras senast inom tvd ar frdn ingdngen 
av dret efter det dr dd pensionsavgiften har innehsl- 
litc. PND:s beslut kan överklagas hos FSD. 

Cirkulär A 65/93, Arbetstagarens pensionsavgift 

1 fråga om besvär Över pensionsavgift som innehållits 
frdn den lön som utbetalats till statsanställda ar- 
betstagare iakttas i tillämpliga delar stadgandena i 
23 § StPL. 3esvär Över pensionsavgiften anförs hos 
Statens pensionsnämnd och besvar Över nämndens beslut 
överklagas hos FSD (RP 190/94 rd). 

Cirkulär A 54/93, Arbetstagarnas pensionsavgift i 
statens pensionssystern 

Besvär Över innehallningen av pensionsavgiften för 
tjanstemän och arbetstagare sum lyder under KTAPL 
anförs hos länsstyrelsen i Nylands län, varc beslut 
överklagas hos HFD. 

Cirkulär A 57/93, Arbetstagarnas pensionsavgift i 
kommunernas pensionssystern 

FÖr arbetstagare som ornfattas av S j P L  fastctalls sky- 
ldigheten att betala försäkringspremie enligt SjPL. 
Becvär anförs hos PND och vidare hos FSD ( 5 9  b § 
SjPL). 

Inom arbetspensionscystemet kan e t t  beslut i allmän- 
het verkställas även om det inte äger laga kraft (21 
b 8 1 morn. A P L ) .  T i l l  exempel FÖPL-förcäkringcpremien 
uppbärs av företagaren även om han ansöker om ändring 
av cin arbetsinkomst. Beslut om dterkrav verkställs 
dock inte innan beslutet har vunnit laga kraft. 

Besvarsmyndigheten kan sedan besvär anförts förbjuda 
att beslutet verkställs eller förordna att verkstäl- 
ligheten avbryts. i arbetspensioncärenden kommer det- 
ta i fråga närmast i samband med utmätning av försäk- 
r ing spremier . 
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Pensionsanstalten kan själv avbryta uppbäringen av 
försäkringspremier när företagaren har anhängiggjort 
besvär Över sin arbetsinkomst eller nagon annan pre- 
miegrund. Ett villkor ar dock att besvåren dtminstone 
delvis är motiverade. 

Utmä tning Av pensionsanstalt eller Pensionsskyddscentralen 
fastställd avgift och dröjsmålsränta fAr utsökas på 
det satt sorn stadgas i lagen om indrivning av skatter 
och avgifter i utsökningsväg (SkatteUL 367/61) (19 § 
APL) . 
1 vissa gamla städer är stadsfogden utmätningsman, 
annanstans länsmannen. 

Ansökan om avbrytande 

0 Om ansökan om avbrytande stadgas i SkatteUL. 

Enligt 9 § SkatteUL kan myndighet (t-ex. PSC eller 
FSD) som behandlar ordinarie besvär eller grundbesvär 
sorn gäller fastställande eller debitering av en ford- 
ran helt eller delvis förbjuda utsekningen eller be- 
stämma att den skall avbrytas. 

Om den vars egendom utmätts på grundval av becvär 
önskar söka avbrytande av verkställigheten, skall han 
omedelbart eller senast den åttonde dagen efter ut- 
mätningen därom underrätta utmätningsmannen, som 
skall avbryta verkställigheten tills vidare. 

Ansökan om avbrytande av verkställighet skall göras 
skriftligen. Den skall riktas till utrnatningsmannen, 
och till den skall fogas en av utmätningsmannen be- 
styrkt kopia av utmatningsprotokollet samt ett intyg 
om att besvär över fastställandet eller debiteringen 
av en fordran är anhängiga, eller grunäbesvärsskrif- 
ten och de handlingar som andringssökanden åberopar i 
sin motivering av besvären. 

Ansökan om avbrytande jamte bilagor skall senast den 
tjugonde äagen efter utmätningen tillstållas utmät- 
ningsmannen. Utmåtningsmannen sånder handlingarna 
till besvarsmyndigheten (t.ex. PND eller F S D ) .  

I beslut angående ansökan om avbrytande fdr ändring 
inte sökas. Bestammelsen om att utsökningen ckall 
förbjudac eller avbrytas ar i kraft iilis becvären 
har avgjorts med lagakraftvunnet beslut, om besvärs- 
myndigheten inte förordnar annat. 

Besvarsinstanserna behandlar ansokningarna om avbry- 
tande i brådskande ordning. F Ö r s t  prövas att de for -  
mella förutsättningarna uppfylls. Om handlingarna är 
bristfälliga eller i ärendet inte har iakttagits 
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stadgade fomer  eller tidsfrister, lämas själva an- 
sökan om avbrytande utan prövning. 

Sändandet av ett inbetalningskvitto med anmärkning om 
att avgiften är utsökbar utan dom eller utslag inne- 
bär inte ännu utmätning. Avbrytande kan komma i fråga 
först efter det att utmatningsmannen har inlett ut- 
sökningsåtgärderna och sänt in ett protokoll om ären- 
det. 

Om ändringssökanden begär pensionsanstalten att av- 
bryta verkställigheten av utsökningen, informerar 
anstalten om hur ändringssökanden skall förfara i 
ärendet . 

7 . 9  
Extraordinära rättsmedel 

Ett beslut vinner laga kraft om besvär inte har an- 
förts under besvärstiden. N A r  beslutet har laga kraft 
innebär det att ändring inte längre kan sökas med 
ordinära rättsmedel. 

Extraordinara rättsmedel som kan användas för att i 
arbetspensionsärenden söka ändring genom rättelse av 
lagakraftvunnet beclut år undanröjande av beslut i 
FSD, dvs. Aterbrytande, och cjälvrättelse av beslut i 
pensionsanstalten, PND eller FSD (21 d § APL) samt 
rättelse av fel i beslutet (sakfel och skriv- eller 
räknefel, 21 e § APL). 

7.9.1 
Lterbrytande 

21 d § 1 mom. APL 

Om e t t  l a g a  kraft vunnet  beslut i e t t  ärende som a v -  
ses i 21 § grundar s i g  på en o r i k t i g  e l l e r  b r i s t f ä l -  
l i g  u t r e d n i n g  e l ler  om b e s l u t e t  uppenbart S t a r  i 
s t r i d  med l a g ,  kan för säkr ingsdoms to len  på f r a m s t ä l l -  
n i n g  a v  p e n s i o n s a n s t a l t e n  e l ler  pS ansökan av p a r t  i 
ä r e n d e t ,  e f t e r  a t t  ha berett d e  Övriga p a r t e r n a  tiii- 
f ä l l e  a t t  bli hörda,  undanröja b e s l u t e t  och bestämma 
a t t  ä rende t  s k a l l  behandlas  på nytt. E f t e r  a t t  ha 
g j o r t  en sådan f r a m s t ä l l n i n g  kan pensionsanstal ten , 
t i l l s  ärende t  h a r  a v g j o r t s  på nytt, i n t e r i m i s t i s k t  
i n s t ä l l a  u t b e t a l n i n g e n  a v  pension e l ler  b e t a i a  denna 
en1 i g t  sin f rams t ä i  lning . 
FSD kan inte längre efter 1.1.1995 i samband med be- 
handlingen av ansökan om dterbrytande själv avgöra 
den egentliga sakfrdgan utan skall - när förutsätt- 
ningarna fÖr Sterbrytande finns - sedan det laga- 
kraftvunna beslutet undanröjts alltid bestäma att 
ärendet pb nytt skall behandlas vid en lägre beslu- 
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tande instans. På så cätt har parten alltid möjlighet 
att söka ändring också i det nya beslutet, som at- 
följs av vanliga anvisningar för sökande av ändring. 
FÖrutsattningarna för Aterbrytande kvarstår dock som 
förut. 

1 återbrytningsarenden inom den offentfiga sektorn 
kan FSD däremot själv ta upp saken tifl behandling 
(24  § StPL och 10 § KTAPL, RP 190/94 rd). 

Pensionsanstaiten beviljade X förtida 31- 
derspension som fribrevspension och konsta- 
terade i sitt beslut att det APL-arbetsför- 
hdllande som alltjämt fortgår medför rätt 
till dlderspension efter arbetsförhdllandets 
slut. FSD godkände pensionsanstaltens ansö- 
kan om återbrytande eftersom förtida dlders- 
pension inte kan beviljas endact för de pen- 
sionsdelar som grundar sig på fribrev, om 
APL-arbetsfÖrhAllandet fortg3.r utan avbrott. 
FSD beslut 2.2.1989 (PSC22432). 

Nar X : s  KAPL-pension hade faststallts hade 
ocksd inkomsten under den återstdende tiden 
beaktats. Pencioncanstalten ansökte orn Ziter- 
brytande eftersom X fick heleffektiv arbets- 
pension aven frdn Sverige. FSD godkände an- 
sökan om dterbrytande. FSD beslut 22.10.1975 
(PSC3311). 

Även orn ingen särckild tidsfrist har fastställts för 
undanröjande av beslut skall dock grunderna enligt de 
allrnänna rattegångsprinciperna (31 kap. 10 § 2 mom. 
rätteghgsbalken) vara synnerligen vagande, om ansö- 
kan om undanröjande av beslut galler beslut sorn vun- 
nit laga kraft fÖr mera än fem dr sedan. 

En pensionsanstalt inorn den privata sektorn 
beviljade X delinvalidpension fr.0.m. 
1.3.1973. X hade arbetat inom kommunen sedan 
år 1958 och hade meddelat pensionsanstalten 
att hans KTAPL-arbetsförhållande fortgsr. 
Från detta arbetsförhallande gick X i pen- 
sion br 1982. KTAPL-Alderspension kunde inte 
beviljas eftersom den tidigare beviljade 
delinvalidpensionen hade förhindrat intjä- 
nande av KTAPL-pension. FSD godkande X : s  
ancökan om undanröjande av beslutet om del- 
invalidpension trots att Över 5 &r hade för- 
flutit sedan beslutet vunnit laga kraft. FSD 
beslut 1.2.1984 (PSC13139). 

Den försäkrade borde ha intjänat pensions- 
skydd endast enligt APL. Han hade dock i 
camma arbete forsäkrats både enligt APL och 
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LFÖPL. Det faktum att beclutet om LFÖPL-ar- 
betsinkomsten var iagstridigt betraktades 
som ett sddant synnerligen vägande skäl, sorn 
ledde till att beslutet återbröts, trots att 
Över 5 år hade förflutit sedan beslutet hade 
vunnit laga kraft. FSD bes lu t  9.12.1976 (FSD 
1705/76). 

Fr.0.m. 1.1.1995 skall återbrytande av laga kraft 
vunna beslut enligt StPL och KTAPL sökas hos FSD (RP 
190/94 rd). 

7 . 9 . 2  
S jälvrättelse 

21 d § 2 mom. Om ny u t redn ing  framkommer i e t t  ärende s o m  g ä l l e r  
b e v i l j a n d e  a v  förvägrad förmSn e l ler  utökande a v  r e -  
dan b e v i l j a d  f ö r m h ,  s k a i i  p e n s i o n s a n s t a l t e n  pröva 
S r e n d e t  pA ny t t .  Pens ionsans ta l t en  kan u t a n  hinder av 
e t t  t i d i g a r e  iaga kraft vunnet b e s i u t  b e v i l j a  en f ö r -  
vägrad förmdn e l ler  ut6ka en redan  b e v i l j a d  f b r m h .  
Pensionsnämnden och f6rsäkr ingsdomsto len  kan t i i l ä m p a  
motsvarande f ö r f a r a n d e  n ä r  d e  behandlar  ärenden som 
g ä l l e r  Shdringssökande. I b e s i u t e t  kan ändring sökas 
sCi som stadgas i 21 9 .  

0 

Pensionsanstalterna inom den offentliga sektorn har 
camma rätt till självrättelse. 

1 rättelsebeslut kan ändring sökas enligt 21 S APL. 

Enligt 21 d § 2 mom. APL skall pensionsanstalten cå- 
ledes pröva ärendet på nytt antingen pd eget ini- 
tiativ eller på begäran av parten i ärendet, om i 
ärendet framkomer en ny utredning, som inte funnits 
att tillgd när det tidigare beslutet fattades. 

Det beslut som skall rättas skall ha laga kraft och 
rättelseprocessen kan sdledes inledas först efter 
besvärstidens slut. 

Pensionsanstalten kan till fördel för sökanden ocks5 
rätta PSC:s och FSD:s beclut, om det kan påvisas att 
beslutet varit felaktigt. 

Ingen andring Om den nya utredningen inte ger anledning att ändra 
pencionsanstaltens tidigare avgörande avger pensionc- 
anstalten ett avslagsbeslut rned anvisningar för 
sökande av ändring. 
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Ändring till fördel för sökanden 

Om den nya utredningen leder till att beslutet rättas 
till fdrdel f Ö r  sökanden, ger pensionsanstalten ett 
rättelsebeslut. 1 detta besfut får ändring sökas nor- 
malt . 

Ändring till skada för sökanden 

Ändring av lagakraftvunnet beslut enligt 21 d § 2 
mom. APL är möjlig endact till fördel för sökanden. 
Om den nya utredningen leder till att beslutet borde 
ändras till skada för sökanden, kan pensionsanstalten 
behandla ärendet com rättelse av sakfel. Felet kan 
rättas, om parten godkånner det. Pensionsanstalten 
ger om rättelse av sakfel ett beslut med anvisningar 
fÖr sökande av ändring. Se Sven punkt 7.9.3.1, Sak- 
fel. 

Om parten inte godkänner att felet rättas pd pension- 
sanstalten, kan pensionsanstalten ansöka om återbry- 
tande av beslutet hos FSD. 

ingen ny utredning 

Om ingen ny utredning finns lämnar pencionsanstalten 
begäran om ny behandling utan prövning. Anstalten ger 
i ärendet ett beslut med anvisningar för sökande av 
ändring . 

Begäran om rättelse 

Ett självrättelseärende kan bli anhängigt så, att 
sökanden sedan han fdtt beslutet efter besvärstiden 
meddelar pensionsanstalten att han ar missnbjd med 
beslutet. Han kan upprepa sina tidigare yrkanden ge- 
nom att till pensionsanstalten sända t.ex. ett brev 
eller ett nytt låkarutlbtande eller genom att per 
telefon begära att beslutet råttas. Se punkt 7 . 4 . 6 ,  
Besvärsskriftens form och innehåll. 

Pensionsanstalten kan ocksa pröva försenade besvär 
som begäran om självrättelse. Om rattelsen inte god- 
känns, Överförs besvären till besvärsinstansen. Detta 
beror på att pensionsanstalten själv inte far lämna 
besvären utan prövning. En begsran om självrättelse 
kan pencionsanstalten däremot lämna utan prövning, om 
inga nya utredningar har framlagts. Besvär anfors 
alltid hos besvärsinstancen medan en begäran om 
självrättelse sänds till pensionsanstalten. 

FÖr att ett pensionsärende skall behandlac och beslut 
avges krävs i allmänhet en viljeyttring från parten 
själv. Låkarutlåtanden sorn PSC automatiskt förmedlar 
fran FPA betraktas inte com rättelseyrkande eller nya 
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pensioncancökningar. 1 oklara fall frågar pensionc- 
anstalten vederbörande om han rned t.ex. sitt läkarut- 
låtande har haft fÖr avsikt att på nytt anfiängiggöra 
sitt pensionsärende. 

Ny utredning Det är ofta en tolkningsfraga vad som är en ny utred- 
ning. i gränsfall ckall det anses a t t  det är fråga om 
en ny utredning. 

Om en person t.ex. ansöker om invalidpension utan att 
rättelse av det tidigare beslutet yrkas, ges beslutet 
med anvicningar för sökande av ändring p& nomalt 
sätt (t.ex. om en person sorn fått delpension ansöker 
sedan förhållandena ändrats om att hans pension skall 
ändras till full invalidpension) . 

Rättelsebeslut 1 pensionsanstaltens beslut konstateras att det är 
frdga om ett beslut som getts med anledning av rät- 
telseyrkande, ocksd om beslutet är ferkastande. Av 
positiva beslut framgår ocksd vilket eller vilka be- 
slut som rättats och på vilket lagrum rättelsen grun- 
dar sig. 

Självrättelse hoc besvärsinstanserna 

Också PND och FSD har rätt att vid behandlingen av 
besvär pA basis av en ny utredning avgöra ett laga- 
kraftvunnet ärende till f6rdel för ändringssokanden 
även för en tidigare tidsperiod än vad pensionsan- 
stalten har tagit ställning till i sitt överklagade 
beslut . 

Besvarsinstanserna ar dock inte skyldiga att pa nytt 
pröva ett ärende i vilket det finns ett lagakraftvun- 
net beslut. 

Arbetshkomstarenden 0 
21 d 8 2 mom. APL kan tillämpas nar det är fråga orn 
att bevilja en förvägrad f ö d n  eller utöka en redan 
beviljad förmCin. 1 ärenden som gäller arbetsinkornst 
är det inte alltid entydigt när beslutet är till för- 
del fbr sökanden (t.ex. en mindre arbetsinkomst rnins- 
kar förcäkringspremierna men minskar ockcå pension- 
en). DSrfor kan självrättelse eniigt 21 d § 2 mom. 
APL inte tillärnpas på arbetsinkomctarenden. 1 klara 
fall kan arbetsinkomsten dock rattas sAsom cakfel (se 
punkt 7.9.3.1, Sakfel). 
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7.9.3 
Rattelse av fel i beslut 

2 mom. 

3 mom. 

4 rnom. 

Grundar sig pensionsanstal tens eller pensionsskydds- 
centralens beslut p2  klart oriktig eller bristfällig 
utredning eller pCi uppenbart oriktig tiiiämpning av 
iag, kan pensionsanstai ten eller pensionsskyddscen - 
traien med parternas samtycke undanröja sitt felakti- 
ga beslut och avgera ärendet p2  nytt. 

Innehåller pensionsanstal tens eller pensionsskydds- 
centralens beslut ett uppenbart skriv- eller räkne-  
fel, skall pensionsanstalten eller pensionsskydds- 
centralen rätta sitt beslut. Fel får dock inte rät- 
tas, om rattelsen leder till ett fÖr en part oskäligt 
resul tat. 

AngSende rättelse ckail anteckning g&as i pensions- 
anstaltens elier pensionsskyddscentralenc liggar- 
exemplar. Den berörda parten skail tillställas ett 
rättat eller nytt beslut, Är änciringssökande i frSga 
om beslutet anhängigt, skall pensionsanstal ten eller 
Pen s i on s skydds cen tral en meddel a a t t rä t t el s eären de 
upptagits till  behandling samt tillstäila Sven be- 
svärsinstansen sitt beslut i detta drende. 

I ett beslut genom vilket pensionsanstalten eller 
pensionsskyddscentraien inte har godkänt ett yrkande 
på rättelse av fei f å r  ändring inte sökas genom be- 
svär . 
Om rättelse av fel i beclut stadgas nu i APL. Dessa 
stadganden kompletterar det som i APL stadgas om rat- 
telse av beslut till fördel för part i ärendet. Rät- 
telse av beslut till fördel för part genomförs enligt 
21 d § 2 mom. APL. Om rattelse av fel i ett beslut är 
till skada for parten iakttas ctadgandena i 21 e § 
APL eller återbrytandeförfarandet enligt 21 d 8 1 
mom. APL. 

Även om ett sakfel eller skriv- eller räknefel enligt 
lagen kan rättas redan innan beslutet vunnit laga 
kraft rättar pensionsanstalten inte felet under be- 
cvärstiden. Sd förfar man fÖr att ändringssökanden 
inte i sama ärende skall få två anvisningar för sö- 
kande av Sndring. 

Pensionsanstalten kan endast rätta fel i sina egna 
beslut. F e l  som finns i beslut frh besvarsinctansen 
kan pensionsanstalten inte ratta utan i sådana fall 
dste man ansöka om undanröjande av felaktigt beslut. 
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1 lagen anges ingen tidsfrist för rättelse av felak- 
tigt beslut. Om det har förflutit lAng tid sedan be- 
slutet gavs kan rattelse av fel leda till ett slut- 
resultat som är oskäligt för den berörda parten. 1 
sddana fall ar det ckäl att Övervaga ansökan om bter- 
brytande av beslutet. Vid bedömning av oskäligheten 
beaktas t.ex. om försäkringspremiema kan dterbetalas 
eller indrivas. 

7.9.3.1. 
Sakf el 

Samtycke 

Det är fråga om ett sakfel, om ett beslut har grundat 
sig pb en klart felaktig eller bristfällig utredning 
eller på uppenbart oriktig tillampning av lag. Harvid 
kan pensionsanstalten undanröja det felaktiga beslut- 
et och avgöra årendet pd nytt, om parten samtycker 
därtill. 

Pelet måste vara obectridligt. Som sakfel kan endast 
rättas fel i beslutets innehdll. Om det t.ex. är frå- 
ga om att den fiirsäkrade och pencionsanstalten är 
oeniga i en tolkningsfraga, skall ärendet Överföras 
till FSD fÖr att behandlas som ansökan om dterbrytan- 
de . 
Orsaken till sakfel ar i allmänhet att de utredningar 
som utgjort grund för beclutet har varit felaktiga 
eller bristfälliga. Felaktig utredning innebär att 
någon omständighet som har beaktats vid beslutcfat- 
tandet senare har konstaterats vara felaktig. B r i s t -  
fäilig utredning innebär att någon omständighet som 
paverkar saken inte har beaktats nar beslutet gavs. 
Den omständighet som inte har beaktats eller som fel- 
bedömts mdcte ha existerat redan nar beslutet getts. 
T.ex. ett beslut om arbetsinkornst kan inte rättas, om 
de faktorer som paverkar arbetsinkomsten har ändats 
efter att beslutet getts. 

Sakfel kan rättas antingen p3 inititiv av pensions- 
anstalten eller parten. Det saknar betydelse om felet 
beror på pensionsanctalten, den försiikrade eller pen- 
cionstagaren. 

Sakfel kan inte rattas utan den berörda partens sam- 
tycke. Sarntycke behöver inte särskilt införskaffac, 
om parten sjålv har begärt att fe le t  ckall rättas. Om 
råttelcen vidtas på pensionsanstaltens initiativ 
skall parten ge sitt samtycke. N ä r  parten ombeds att 
ge sitt samtycke utreds vilka f ö l j d e r  rättelsen skul- 
le ha; också eventuellt återkrav nämns i detta Sam- 
manhang . 
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Samtycket skall vara skriftligt och noggrant specifi- 
cerat, men vittnen krävs inte. Det räicker alltsd inte 
med att höra parten. Om parten inte samtycker till 
rättelsen, ansökc om Aterbrytande av beslutet hos 
FSD. 

Arbetsinkomstärenden 

Pensionsanstalten kan s o m  sakfel rätta sitt beslut i 
en foretagares eller lantbruksföretagares försäk- 
ringsärende om det har grundats pA en klart felaktig 
eller bristfallig utredning eller på uppenbart orik- 
tig tillämpning av lag. En förutsattning ä r  dock att 
parten skriftligen gett sitt samtycke därtifl. 

Om grunden f ö r  felet lämnar r u m  fÖr tolkning, kan 
felet inte råttas sorn cakfel utan dd ansöks om om 
Aterbrytande av beslutet hos FSD. 

1 arbetsinkomstärenden som ä r  underctallda prövning 
(t.ex. uppskattning av arbetsinkomstens belopp) kan 
21 e § APL inte heller tillampas utan då ansöks om 
Aterbrytande av beslutet hos FSD. 

7.9.3.2 
Skriv- eller räknefel 

Om ett beslut innehaller ett uppenbart skriv- eller 
räknefel, skall detta rättas. Ett skrivfel är tek- 
niskt tili sin karaktär och har uppkommit först når 
beslutet har avfattats, varvid det utskrivna beslutet 
inte motsvarar det beslut som pensionsanstalten i 
själva verket har gett. Det är också möjligt att ett 
skriv- el ler  räknefel har uppkommit redan i ett skede 
som föregdtt det egentliga beslutsfattandet. Till 
exempel har ett räknefel har kunnat uppstå i bered- 
ningsskedet och har som sadant Överfbrts till beslu- 
tet. Det ar också frdga om ett skrivfel om en uppgift 
som legat till grund för behandlingen felaktigt över- 
förs pd dator. Det väsentliga är att felet har upp- 
statt på pensionsanstalten och att de uppgifter som 
ligger till grund f6r beslutet i Övrigt har varit 
korrekta. 

Som skrivfel kan rättac t.ex. en felaktig yrkesbe- 
teckning, orn arbetsfömågan har bedömts utgaende frSn 
rätt yrke. 

Om felet finns i de utredningar sorn ligger till grund 
f Ö r  beslutet, är det frdga om ett sakfel. 1 oklara 
fall betraktas felet som sakfel. 

För rättelse av skriv- eller räknefel krävs inte par- 
tens samtycke, men parten skall dock h6ras. 
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Oskälighet Skriv- eller räknefel fdr dock inte rättas, om det 
leder till ett fÖr parten oskäligt resultat. Nar 
oskäligheten bedöms beaktas b1.a. om parten har hand- 
lat i god tro, dvs. om parten inte har varit medveten 
om felet utan har litat pd att beslutet har varit 
korrekt. Rättelse kan leda till oskälighet ockca om 
det har förflutit en lång tid sedan beclutet getts. 
FSD ombeds då att återbryta beslutet, om parten inte 
sarntycker till att felet rzttas sdsom sakfel. 

~ 

Rättelse av ett skrivfel hindrar inte att beslutet 
verkställs eller fdr laga kraft. 

7.9.3.3 
Rättelsefbrfarande 

När rättelseförfarandet inleds kontrolleras om besvär 
över beslutet är anhångiga. Orn ändring har sökts och 
det blir aktuellt att Överfora besvären till besvärs- 
instansen, papekar pensionsanstalten i sitt utlåtande 
det fel som finns i beslutet. Rattelseförfarandet 
inleds inte medan besvären är anhangiga för att den 
berörda parten inte skall f d  tvb anvisningar för sö- 
kande av ändring i sama ärende. 

Ett felaktigt beclut rättas genom att ett nytt beslut 
med rätt innehåll ges med anvisningar för sökande av 
ändring. 1 beslutet antecknas att det ersäitter det 
tidigare beslutet. 1 det gamla felaktiga beslutet 
antecknas att det har ersatts med ett nytt beslut. 

Pel som inte rättas 

Om en part påstår att det i beslutet finns ett fel 
och kräver att det skall rättas, undersöker pensions- 
anstalten saken. Om beclutet är korrekt, ger pen- 
sionsanstalten inget beslut i ärendet, utan meddelar 
sökanden saken på annat sätt. 1 detta fall föreligger 
inget behov av rättcskydd eftersom parten har haft 
möjlighet att söka ändring i det ursprungliga beslut- 
et eller begära att beslutet Aterbryts. 

Om en part pd nagot annat sätt kräver att beslutet 
rättac, skall om begäran om rättelse alltid ges ett 
positivt eller förkastande beslut rned anvisningar för 
sökande av ändring. 

7 . 9 . 4  
Klagan Klagan p& grund av domvilla är ett extraordinärt 

råttcrnedel sorn gäller f8rvaltningsmyndigheterna och 
Statskontoret . 
Med förvaltningsklagan avses ett till en högre myn- 
dighet eller till en myndighet som bedriver allmän 
övervakning av förvaltningens laglighet riktat medde- 
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lande om att ett fel har begåtts i tjänsteförrätt- 
ning. Klagan kan också inlämnas om en forvaltnings- 
myndighet inte har vidtagit någon åtgärd trots att 
den borde har gjort det. Förvaltningcklagan ar inget 
ordinärt råttsmedel, eftercorn klagan inte direkt le- 
der till att det felaktiga beslutet ändras eller upp- 
håvs. Förvaltningsklagan kan snarare betraktac som 
ett övervakningsmedel 5n som ett rättsmedel. Se punkt 
8.4, Justitiekanslern och justitieombudsmannen. 

7.10 
Rättskraften hos tidigare beslut 

Rättskraften hos ett beslut avser den bindande verkan 
sorn avgörandet har i frarntiden. I negativ rnening för- 
hindrar rättskraften att e t t  nytt likadant ärende på 
nytt tas upp till prövning. 1 positiv mening innebär 
rättskraften att ett tidigare avgörande Gste läggas 
till grund fÖr ett nytt avgörande om det kommer upp 
under en senare behandling. 

1 invalidpensionsärenden tillämpas råttskraftsprinci- 
pen inte sorn sadan om det är frdga orn att bedöma ar- 
betsfömagan. Beclutet avser nämligen inte ett slut- 
giltigt avgörande av ratten till pension. AvgÖrandet 
träffas enligt den utredning sorn föreligger vid den 
aktuella tidpunkten. En ny utredning kan medfora änd- 
ringar i grunderna fÖr avgörandet. Ett avgörande om 
arbetsförmågan får sdlunda inte råttskraft pd sama 
sätt som en dom, men är dock bindande. 

Pensionsanstaltens 
beslut saknar 
rättskraft Pensionsanstaltens beslut uppnår i allmänhet inte en 

sddan rättskraft att en ny pencionsansökan frAn sö- 
kanden skulle kunna lZirnnas utan prövning. Pensions- 
anstalten f&r dock inte ändra sitt beslut till skada 
för sökanden. Orn sökanden utifrån sama utredningar 
upprepade gdnger ansöker orn pension, lämnas ansökan 
utan prövning. Orn detta ges ett beslut med anvisning- 
ar för sökande av ändring. 

Besvarsinstansens beclut 

Beslut som en besvärsinstans fattar on bedömningen av 
arbetsf6mågan uppnår endast en begräncad rättckraft. 
1 praktiken innebsr detta att ett tidigare avgörande 
är bindande endast till den del som grunderna förblir 
of öråndrade . 
FSD, PND och pensionsanstalterna kan tidsmässigt 
ställa sig bakom besvärsinstansernas avgöranden, om 
nya utredningar som pdverkar ärendet erhålls eller om 
slutrecultatet i annat fall skulle bli oskäligt. 
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Ärenden som gäller arbetsförmågan prövas sålunda på 
nytt och sökanden kan beviljas invalidpension för den 
tid som föregår besvärcinstansernas beslut, om en ny 
utredning obestridligt visar att det är befogat. 
Rättskraftsverkan hos besvärsinstansernas beslut 
kvarstår dock så länge inga nya utredningar finns. 

Om inga nya utredningar har förelagts, lämnar pen- 
sionsanctalten den nya ansökan utan prövning och ger 
ett beslut med anvisningar för sökande av ändring i 
ärendet . 
Pensionsgrunderna (t.ex. tjänstgöringstiden och pen- 
sionslönen) uppnår rättskraft. 1 samband med beslut 
om fortsatt invalidpension kan pensionsgrunderna inte 
ändras utan att ansöka om dterbrytande av beslutet . 

1 samband med att X överklagade ett beslut 
om fortsättning av sin tidsbundna pension 
hade han begärt att pensionslönen skulle 
justeras. FSD konstaterade att pensionsgrun- 
derna har avgjorts tidigare med ett laga- 
kraftvunnet bes iu t  och prövade X : s  skrivelse 
som en ansökan om undanröjande av det tidi- 
gare beslutet. FSD beslut 13.1.1994 
(PSC35081), Juridiska avdelningens meddelan- 
de 4/94. 

7.11 
Besv5rsinstansens beslut och pencionsanstaltens dtgärder 

7.11.1 
Beslut om aterförvisning 

Besvärsinstansen kan återförvisa f6rsäkrings- eller 
pensionsärenden till pensionsanstalten för anskaffan- 
de av tilläggsutredning. Även ett procedurfel kan 
leda tili att ärendet Aterförvisas. En annan orsak 
kan vara att en väsentlig ny utredning i arendet har 
erhdllits medan besvären varit anhängiga, varvid be- 
svärsinstansen inte tar ställning till dessa com 
forsta instans. 

Besvärsinstansen kan Citerförvisa ärendet till pen- 
sionsanstalten även om pensionsanstalten har beviljat 
pensionen med ett interimistiskt beslut. Pd PND be- 
handlas dylika arenden i brsdskande ordning. Ett be- 
slut om återförvisning innebär inget ställningstagan- 
de i besvärsärendet. 

Ingen becvars- Ändring kan i allrnänhet inte sökac i beslut om 
rätt aterförvicning. Principen framgdr av 30 kap. 6 5 4 

punkten riittegångsbalken. Ett beslut om bterforvis- 
ning har karaktären av uppskovsbeslut som inte inne- 
hdller nigot ställningstagande i själva huvudsaken. 
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Det beslut sorn Överklagas undanröjs, och pensionsan- 
stalten alaggc att behandla ärendet på nytt med beak- 
tande av orsaken till Zterförvisningen. Om i beslutet 
om sterförvisning dock har uttryckts besvzrsinstan- 
sens avgörande i en sakfrAga, kan beslutet överkla- 
gas. 

PND hade konstaterat att X var arbetsoförmö- 
gen i den mån att det berättigar tifl pen- 
sion och återförvisat ärendet till pensions- 
anstalten. FSD lämnade besvären Över beslu- 
tet om återförvisning utan prövning, efter- 
som X inte hade ndgot rättsligt intresse att 
bevaka i ärendet. FSD publicerade beslut 
5.5.1965 (PSC60). 

7.11.2 
överf Siring 

Pencionsanstalten är bunden vid besvSrsinstansenc 
uppfattning om i vilken omfattning ärendet skall be- 
handlas på nytt efter dterförvisningen. Om arendet 
har återförvisats till pencionsanstalten så, att be- 
svärsinstansen inte har tagit ställning i arendet, 
kan pensioncanstalten cedan den prövat ärendet pd 
nytt ge ett nytt beslut rned samma innehall sorn tidi- 
gare. Den kan dock inte ändra avgörandet till det 
sämre rned avseende på den försäkrade. 

Om PND i sitt beslut om Aterfervisning ockd har ta- 
git ställning till själva ärendet, t.ex. till vid 
vilken tidpunkt arbetsoförmdgan har börjat, kan pen- 
sionsanstalten avge ett beslut med anvisningar fOr 
sökande av ändring, aven om PND:s beslut inte ännu 
skulle ha laga kraft. 

Pensionsanstalten avger genact ett slutgiltigt be- 
slut, om PND:s beslut om dterförvisning inte innehdl- 
ler något avgörande i sakfragan. Sjalva beslutet om 
Aterförvisning träder ju genast i kraft eftersom det 
inte kan överklagas. 

Besvärsinstansen Bverfor en becvarsskrift sorn felak- 
tigt sänts till instansen till rätt ställe. Om be- 
svärsskriften har sänts direkt till besvärsinstansen, 
överför denna ärendet till pensionsanstalten för att 
först behandlas som rättelseärende. 

7.11.3 
Utan prövning Tidigare har besvär som inkommit efter besvärstiden i 

allmänhet lämnats utan prövning. 

Eftersom pensionsanstalten inte kan ge beslut om att 
besvär lamnas utan prövning, överförs försenade be- 
svar till besvarsinstansen, som kan lama besvären 
utan prövning sdsom försenade. 
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7.11.5 
Besvären eller ansökan om dterbrytande godkanns 

Besvar Um besvaren godkänns, upphgver besvärsinstansen pen- 
sionsanstaltens beslut och återförvisar ärendet till 

nytt beslut i ärendet. Om besvärsinstansens beslut 
I innehaller ett ställningstagande i själva saken, 
I t.ex. vad galler arbetsinkomstens eller pensionenc 

belopp, ger pensionsanstalten inte längre något be- 
slut med anvisningar för sökande av ändring. Pencion- 
sanstalten verkställer endact besvärsinstansenc på- 
bud . 

l anstalten för åtgärder. Pensionsanstalten ger da ett 
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I Förhandsbeslut om individuell förtidspension 

Enligt de nya stadgandena kan besvårsinstansen dock 
trots förseningen ta upp becvzren till prövning, om 
det har funnits vägande orsaker till f8rseningen (21 
c 9 APL). 

PND:s beslut om att låmna besvären utan prövning kan 
Överklagas hos FSD. 

7.11.4 
Förfall Om ändringssökanden återtar sina besvär förfaller be- 

handlingen av besvären. Pensionsanctalten kan inte i 
denna cituation ge beslut om förfall utan detta ges 
alltid av besvårsinstansen. 

Om PND t.ex. förordnar att pensionsanstalten skall 
bevilja pensionssökanden full pension i stället fOr 
delpension, kan pensionsanstalten enligt ett slutgil- 
tigt beslut börja betala ut full pension trots att 
cökanden skulle anföra besvär hos FSD exempelvis Över 
pensionens belopp eller om den tidpunkt da pensionen 
börj ar . 

Ansökan om dterbrytande 

Om FSD godkänner ansökan om dterbrytande, undanröjer 
den pensionsanstaltens beslut och bverför ärendet att 
på nytt prövas av pensionsanstalten. Pensionsanstal- 
ten ger då ett nytt beslut med anvisningar fÖr sökan- 
de av ändring. 

När PND eller FSD godkänner besvar som gäller indivi- 
duell förtidspension konstaterar instansen i allman- 
het endast att perconen har rätt till individuell 
förtidspension. Samtidigt upphävs det överklagade 
beclutet och ärendet Atercänds till pensionsanstalten 
för de dtgärder som beslutet föranleder. 

1 denna situation ger pensionsanstalten inte mera 
nagot nytt förhandsbeslut om individuell förtidspen- 
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sion eller anvisningar för sökande av ändring. Tili 
pensionssökanden sänds endast ett brev dår anstalten 
redogör fÖr sama saker com i ett positivt förhands- 
bes lu t  . 
Sökanden har rätt till individuell förtidspension pA 
basis av besvärsinstansens beslut, om meddelandet om 
att pensionssökanden upphlir att arbeta inlämnas inom 
n io  dnader eller inorn en avtalad längre tid frdn det 
att besvärsinstansens beslut vunnit laga kraft. PND:s 
beslut vinner laga kraft 3 0  dagar efter att ändrings- 
sökanden har fdtt del av beslutet. 1 fråga om FSD:s 
beslut räknas tiden på nio dnader från det att s j u  
dagar har förflutit från det att FSD:s beslut har 
postats. 

Meddelande till arbetspensioncanstalterna 1/88/T, 
Förhandsbeslut orn individuell förtidspension (obser- 
Vera dock att giltighetstiden ändras 1.1.1994). 

7.11.6 
Besvären eller ansökan orn återbrytande förkactas 

Om besvåren förkastas eller ansökan om återbrytande 
inte godkånns, ger pencionsanstalten inte mera något 
beslut . 

7.11.7 
Förmedling av uppgifter om besvärcinstansens beclut 

Pensionsanstalten meddelar om avgörande som ändrats i 
besvärsinstancen till pensionsanstalter inom andra 
cystem (FPA och det offentliga pensionssystemet) sd 
snart som m6jligt genom att sånda dem en kopia av 
beslutet . 
Cirkulär C 3 / 9 3 ,  Förhandsanmälnings- och förhand- 

lingsförfarandet 
0 

7.11.8 
Koctnader f8r sökande av ändring 

Ändringssökanden svarar för alla kostnader i anslut- 
ning till besvären. 

FSD fbrkastade ändringssökandens yrkande om 
ersattning av besvårekostnaderna jämte rän- 
ta. Prågan gäller e t t  invalidpensionsärende. 
FSD beslut 13.11.1990 (PSC24552). 
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8 
ÖVERVAKNING AV F~RFARANDEPRAXISEN 

8.1 
Social- och hälsovårdsministeriet 

Övervakningen av arbetspensioncsystemet inom den pri- 
vata sektorn tillkommer enligt lagen cocial- och häl- 
sovArdcministeriet. Övervakningsrätten gäller också 
KAPL Arbetspensionskassan, Sjömanspensionskassan och 
Lantbrukcföretagarnas pensionsanstalt. 

Ministeriet har ratt att övervaka pensionsanctalter- 
nas verksamhet (14 kap. lagen om försäkringsbolag, 9 
kap. lagen orn f8rsäkringskascor, 7 kap. lagen om pen- 
sionsstiftelser) . 

@ 8.2 
Pencionsanctalter inom den offentliga sektorn 

Statckontoret övervakas av finansministeriet, Kom- 
munernac pensionsförsäkring av inrikesministeriet och 
Kyrkoctyrelsen av undervisningsministeriet. 

8.3 
Pensionsskyddscentralen 

Gvervakningen av pensionskassor och 
-stiftelser har i frdga om det lagstadgade pensions- 
skyddet genom statsrddsbeslut Överförts frdn social- 
och hälsovdrdsministeriet till Pensionsskyddscentra- 
len. 

Utom i de fall som ansluter sig till pensionsstiftel- 
ser och -kassor kan man vända sig till Pensions- 
ckyddscentralen ockss i ärenden som berör ndgon annan 
pensionsanstalt. Årendet utredc tillsammans med ifrå- 
gavarande pensionsanstalt. 

8.4 
Justitiekanclern och justitieombudsmannen 

Statsrddets justitiekansler bvervakar ocks3 tjänste- 
män som sköter offentliga uppdrag inom den indirekta 
offentliga förvaltningen. Justitiekanslern övervakar 
att tjänstemannen följer lag och fullgör sina tjäns- 
tedligganden sd att ingens lagliga rättigheter kränks 
(46  § 1 mom. Regeringsformen fÖr Finland). 

Riksdagens justitieombudsman har behbrighet att Över- 
vaka att lagarna fÖljs ockcd i annan än myndighets- 
verksamhet når myndigheten sköter offentliga uppdrag 
(49  § Regeringsformen fÖr Finland). 



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN CIRKULÄR A 45 /94  2 

Juridiska avdelningen/Scandix 21.10.1994 

Justitiekanslernc och justitieombudsmannens övervak- 
nignsbefogenhet utstracker cig ocksa till beclut som 
Ves av pensionsanstalter inom den privata sektorn. 
Overvakningen av arbetspensionssystemet hör i första 
hand till biträdande justitieombudsmannen. 

Medborgarna kan rikta sin klagan till dgondera eller 
bagge av ovannämnda instanser enligt eget val. Efter- 
som justitiekanslerns och justitieombudsmannens över- 
vakningsbefogenhet Överlappar varandra kan de mellan 
sig överföra arenden som hör till bägges behörighet. 

Justitieombudsmannen tar inte upp ett ärende för 
prövning innan becvärstiden har löpt ut. 

Om justitieombudsrnannen med anledning av klagan har 
konstaterat att ett beclut sorn en pensionsanstalt 
eller Pensionsskyddscentralen har gett har varit kor- 
rekt och klagan salunda obefogad, ger arbetspencions- 
anstalten inget nytt beslut i årendet. 

Av justitieombudsmannens brev eller beslut frarngdr 
hur man pA pensioncanctalten skall förfara i enskilda 
fall. 
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9 
F~RVARING AV PENSIONSHANDLINGAR OCH UPPGIFTER 

Anvisningar om hur handlingar och uppgifter i anslut- 
ning till pensionsärenden skall förvaras ges i föl- 
j ande cirkulär : 

A 28/92, Anvisningar för förvaring av pensionshand- 
lingar och uppgifter 

Den Svenska Översättningen ar gjord pa Scandix Över- 
cättningar Ab och sakgranskad pb Pensionsskyddscen- 
tralen 



Nr 598 

La€! 
om förvaltningsförfmnde 

Givm i Nidendal den 6 augristi 1982 

I eniighet med riksdagens beslut sradgas: 

l §  
TillimpningsomrJde 

de. Lagens 14-28 $5 skall dock följas en- 
dasr såvida i förvalrningsförfarande skali beslu- 
tas om någons fördd, rättighet der skyld~ghet. 

Med förvaltningsförfarande avses i denna 
lag handläggning av forvdtningsärende vid 
rnyndighet, dock inte förvaluiingslagskipning. 
Fömndersökning i brottmål cch utsökning 
är  inte förvaltningsförfarande. 

D m  hg tillämpa~ pi föd~gsfödmm- 

2 5  
Lagens subsidiära mtur 

Om i annan lag d e r  i förordning som ut- 
färdats före denna lags ikraftträdande ingår 
stadganden som avviker från denna iag, iakt- 
tages de i stället för denna Iag. 

proposition 88/81 

Stora irtsk. kt. 79/82 

74-1982 

3 §  
M yndighet 

Myndigheter vid vika denna lag tillämpas 
är statens förvaitningsmyndigheheter, kommuner- 
nas x h  kommunalförbundens myndigheter s a m t  
folkpensionsansdtens och Helsingfors univer- 
sitets organ. 1 domstoiar tillämpas lagen vid 
handläggningen av justitieförvaluiingsärenden. 

Denna lag gäller inte repubiikens president. 
Då republikens president s k d  besiuta om 
någons fördel, rättighet eUer skyidighet, skaU 
vid ärendets beredning och föredragning, utom 
1-13 55,  även 14-25 SS i riKämpIiga deiar 
följas. 
Genom förordning h n  stadgas att denm 

1.g s k d  följas vid handläggning av förvalt- 
ningsärende även då handäggningen ankom- 
mer på självständig offentligrättslig ansdt, 
offenthgrättshg förening, aktiebolag med stat- 
lig majoritet d e r  enslcdd. 

018HlDo745 
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4 5  
Rådgivning 

Myndighet skall vid behov ge part OJ, även 
annan person råd om hur ett ärende som hör 
tiil dess verksarnhetsområde anhängiggörs och 
hur han s k d  förfara under ärendets handlagg- 
ning. 

5 5  
Handläggningens offenriighet 

Ärende handiäggs offentligt, om så är stad- 
gat eller med stöd av särskiit stadgande be- 
slutat. 

Om handlingars offentiighet är  stadgat sär- 
Skilt. 

6 §  
Ornbud och biträde 

I förvaltningsförfarande får anlitas ombud 
och biträde. Huvudmannen skall dock inställa 
sig personligen, såvida detta är  påkaht för 
utrednhgen av ärendet. 

Ombud skali förete fdmakt, såvida inte 
hans rätt att företräda huvudmannen är uppen- 
bar även utan fullmakt. 

Visar sig ombud eller biträde vara olämp 
iigt för sitt uppdrag, kan myndigheren förbju- 
da honom att uppträda i ärendet hos denna 
myndighet. Huvudmanaen s k d  underrärtas om 
förbudet. 

7 5  
An hängig görande 

Ärende anhangiggörs skriftligen. Med myn- 
dighets samtycke får ärende anhängiggöras 
muntligen. 

Då ärende anhängiggörs, skall det framgå vad 
den som anhängiggör ärendet yrkar samt gnin- 
dema för yrkander. 

8 5  
Ouerföting av iirerzde 

Mvndigbet, som av uppenbart misstag eller 
till följd av okunnighet tilIstälIts handling för 
anhängiggörande av ett iirende i vilket myndig- 
heten inte är behörig, skalI försöka utreda på 
vilken myndigher ärendet ankommer. 

FöreIigger inte okiarhet om behörigheten, 
skali myndigheren umedelbart övetföra ärendet 

d den myndighet som den anser vara behO 
rig, genom att sända handingen tiII denna. 
Härvid behöver inte fattas beslut om a x  ären- 
det awisas uran prövning. Den sorn tillställt 
myndigheten handiingen &all underrättac am 
överföringen. 

Vad som i 1 och 2 mom. är stadgat om 
handling sorn avser anhängiggörande av ärende 
gäller i tiiiämpliga delar även annan handling 
SOM d s t ä l l t s  fel myndighet. 

Vid överföring av k n d e  i vilket haridling 
skaU tfitäiias myndighet inom utsatt tid an- 
ses denna frist iakttagen, såvida behörig myn- 
dighet får handlingen före fristens utgång. 

9 5  
Avhjiilpande av brist i handling 

Saknas i handiing som tiuställts myndighet 
i stadgande d e r  bestämmelse avsedd uppgift 
d e r  bilaga eller är handlhgen inte underteck- 
nad &er är den kliaftad med annan formd 
bristfällighet, M den som tillstäLlt myndighe- 
ren handhgen beredas tiUälle att avhjälpa 
bristen, såvida detta inte är  onödigt. 

10 § 

Jävsgnrnder 
Tjänsteman ät jävig: 
1 )  om h eller nära släkting till honom är 

pmt; 
2) om avgörandet i ärende kan väntas med- 

föra synnerhg nytta eller skada för ~OAOIII eiier 
nära släkting tili honom; 

3 )  om han elIer nära släkkting till honom är 
biuäde eUer ombud för parit ellet föt den för 
vilken avgörandet i ärendet kan väntas med- 
fora synneriig nytta eiier skada; 
4) om han står i anställningsförhåIIande el- 

ler i sådant uppdragsförhållande sorn har sam- 
band med det föreliggande ärendet ta part 
eller tiii den för viiken avgörandet i ärendet 
kan väntas medföra synnetiig nytta eiier skada; 

5 )  um han är medlern av styrelsen eller 
därmed jämförbart organ eUer är ve rks t ähde  
direktör eHer intar motsvarande stdlning i 
sarnfund, stifteIse elier offentligrättslig anstalt 
som är  part eller för viiken avgörandet i ären- 
det kan väntas medföra spnerlig nytta de r  
skada; d e r  

6 )  om tilltron tiil hans opstiskhet BV annat 
särckilt SkäI äventyras. 
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Med nära släkting avses i 1 amm. tjänste- 
mans bam, förddrar, far- elier morföräldrar och 
syskon samt detas makar och barn. Med nära 
släkting likstäils tjänstemans make och den 
som lever tiiisammans rned tjänsteman under 
äktenskapsiihande förhållanden, derac barn, 
föräldrar, far- och morföräidrar och syskon, 
deras makar och b m  samt tjänstemans trolo- 
vade. Som nära siäkting ansa även motsvaran- 
de MvcIäkting. 

Jävsgnrndema tdiämpas även på den som i 
annan egenskap än som tjänsteman hm&gger 
ärenden hos myndighet. 

11 § 
Verkan au jäti 

Den som är jävig får inte handlagga ärende 
elier vara närvarande vid dess handäggning, 
utom då jävet på grund av ärendets natur inte 
kan inverka på avgörandet de r  då handiagg- 
ningen h t e  ,kan uppskjutas. 

Med adedning av jäv skaii mpdigheten 
utan dröjsmåi vidtaga de åtgärder som krävs 
för handläggningen av k n d e t .  

12 s 
Begärun om utredning 

Då begäran om utlåtande d e r  annan utred- 
ning görs, s k d  det anges om vilka omständig- 
heter utredning särskilt skall framläggas. 

Utredningarna skaiI i mån av möjlighet be- 
gäras samadigt. För framlaggande av utredning 
skail utsättas viss tid. Orn fördäggande av 
fnst för part stadgas i 21 5 .  

13 5 
Tillkännugiuande au anhängighet 

Om avgörandet av ett ärende kan ha en be- 
tydande verkan inorn ett vidsträckt område 
elier på ett stort antai personers förhåiiandrn, 
s k d  offentiigen tillkännages att ärendet är an- 

Person som är känd och sorn ej är part, 
men på vars boende, arbete eller övriga för- 
hållanden avgörandet i ärendet kan ha en be- 
tydande inverkan, s k d  underrättas om att 
ärender är anhängigt. Detta får dmk tilkänna- 
ges offtntlgen, såvida det är fråga om flera 
personer och dessa kan antagas få kännedom 
om det offentliga tdlkiännagivandet. 

hängigt. 

Att etr ärende är anhingigt behöver inte 
t i l l b a g e s ,  om uIikännagivandet äventyrar 
syftet med avgörandet, medför annan be- 
tydande olägenhet eUer är uppenbart oncidigt. 

Att ett ärende är anhängigt fåt tillkännages 
även på annar sätt än rned iakrtagande av vad 
som är stadgat i hgen om deigivning i förvalt- 
ningsärenden { 232/66) .  I .Wnnagivandet 
skaU nämnas vad ätendet gäUer och på vilket 
sätt uppgifter, frågor och åsikter därom kan 
bringas till myndighetens kännedom. 

14 5 
Gemensam handluggning 

Yrkas i samtidigt anhängiga ärenden fördei 
d e r  rättighet som på gnind av parternas stora 
a n d  inte kan beviljas dem alla, skali ärendena 
beredas gemensamt och avgöras på en gång, 
om inte gemensam handäggning medför rnen- 
ligt dröjsmål. 

15 § 
Hörande av part 

Part skal innan ett älende avgörs beredas 
tillfiille att avge förkiaring med d & g  av 
andras yrkanden Odi över sådana utredningar 
i ärendet sorn kan inverka på avgörandet 
(hörande av part). 

Ärende får avgöras utan hörande av part: 
1) om yrkande awisas uran prövning eUer 

omedelbart förkastas, om yrkande som ej 
rör annan part godkänns d e r  om hörandet av 
annan orsak är uppenbart onödigt; 

2) om ärendet gäLier anstäuande i tjänst- 
göringsförldiande eller antagande tiil friviiiig 
utbjldning elier beviljande av sådan förmån 
sorn grundar sig på en bedömning av sökan- 
dens egenskaper; 

3) om börendet ävenryrar syftet med be- 
slutet; eiier 

4) om avgörandet inte kan uppskjutas. 
För avgivande av förklaring skaii part 15x1- 

nas uppgift även ur annan än offentlig hand- 
ling, om parten rned stöd av lagen om allmmän- 
M handlingars offentlighet (83/51) har rätt 
att få uppgift ur sådan handling. 

16 § 
Talan för omyndig 

För omyndigs räkning förs tdan av den 
omyndiges förmyndare, såvida inte nedan i 
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denna paragraf annorlunda stadgas. Då för- 
myndaren för talan, skaii den omyndige höras, 
och då ornyndig för talan, s k d  fömyndaren 
höras, om hörandet är påkaliat med hänsyn 
tili den omyndiges fördei eller för utredningen 
av ärendet. 

Omyndig har rätt att ensam föra talan i 
ärende som g a e r  sådan inkomst elier förmö- 
genhet över vilken han har rätt att råda. 

Omyndig som fyllt 15 år och hans för- 
myndare har rätt att var för sig föra tdan i 
ärende som g d e r  den omyndiges person dler 
hans personiiga fördel elier rättighet. Omyndig 
som uppnått myndighetsåidern har dock rätr 
att i ärende sorn gälier hans person föra taian 
ensam, om omyndigheten inte beror på 
shessjukdom, försvagat sinnestillsthnd eller 
darmed jämförbar omständighet. 

17 5 
Vtredrzingssk yidighet 

Myndighet SM se till att ärendena utreds. 
Part skaU vid behov fknkgga  utredning om 

gnindema för sitr yrkmde. Det ankommer på 
myndigheten ati  inhämta andra utredningar. 
I ärenden som skall hanaaggas gemensamt 

samt i ärende med flera parter M myndig- 
heten se tilI att s&en utreds så att partemas 
likstäliighet inre kränks. 

stol. Parterna skdi beredas tiiifälie att vara 
närvarande då vittne d e r  part hörs, varvid 
de har rätt art stälia frågor tiii vittnet s a m t  
uttaia sin åsikt om virtnets berättelse. 

TiIl vjttne betalas ersättning med iaktta- 
gande i tilIämpiiga deiar av vad som är stadgat 
i lagen om bestridande av bevisningskostnader 
med statens medel (666/72) .  Ersättningen be- 
talas av medel som står tiii myndighetens dis- 
position. Om skäl därtiii föreligger, kan myn- 
digheten åiägga part att heIt eIler tiii en del 
gottgöra myndigheten för de ersättningar sorn 
betdts av dessa medel. 

20 § 
Antecknande av vissa uppgifter i handling 
Muntligen framföre yrkande samt szdan 

mundig utredning och iakttagdse vid syn som 
kan inverka på ärendets avgörande skall an- 
ted;nas i vederbörande handiing. 

21 5 
Föreläggande au frist för part 

Part skall vid behov förelaggas skälig frist 
för avhjälpande av brist i b d l i n g ,  avgivande 
av förkiaring mh framIaggande av utredniq 
samt samtidigt underrättas om att forsum- 
rneIse av fristen inte utaör hinder för att ären- - 
det avgörs. i a  5 

Muntiig utsugu au part 

Önskar part i anhängigt ärende framföra 
yrkande eIler framlägga utredning rnuntligen, 
s k d  honorn i mån BV rnöjlighet beredas Waiie 
hartill. övriga parter skali kallas att kornma 
t a t ä d e s  samtidigt, om anledning därtiIl före- 
ligger. 

19 5 
Syn och munriig bevisning 

Myndighet kan förrätta syn. Partema sbll  
beredas tillfäiie att närvara vid syneförrätt- 
ningm. 

Av särskilt skäl kan i förvdtningsförfamde 
vittnt höras på ed och part under sanningsför- 
säkran. Hörandet verkstas av den lansrätt 
vid viiken detta lärnphgast kan ske. 1 justitie- 
förvaiuiingsärende som handläggs av domstol 
verkställs börandet dock av vederbörande dom- 

22 § 
Toiksing 

Myndighet skall ombesörja tolluiing, såvida 
part i ärende som kan bG anhängiggjort på 
initiativ av myndigheten inte behärskar det 
språk som enligt språklagen (148/22) skall 
användas vid rnyndigheten, eller om parten p3 
grund av hörsel-, syn- der  talskada inte kan 
göra sig förstådd. 

Av särskilt skäl k a ~  myndighet ombesörja 
tolkning även i annat än i 1 mom. avsett 
ärende. 

23 5 
Innebållet i beslut 

Av beslut skall tydligt framgå vad part är 
berättigad elIer förpliktad tili eller hur ärendet 
annars avgjorts. 
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24 5 
Motivering av besiut 

Besht skail motiveras genom vppgivande av 
de huvudsakliga fakta samt de stadganden och 
bestämrnelser som det grundar 5ig på. 

Motivering kan utelämnas: 
1)  om genom beslutet godkänns yrkande 

som inte gäller annan part ellet om motive- 
ring av annan orsak är uppenbart onödig; 

2 )  orn ärendet gäiler anställande i tjänst- 
göringsförhåiiande eUer anragande tili bivillig 
u t b i l h g  eller beviijande av sådan förrnån 
som gnindar sig på en bedömning av sökan- 
dens egenskaper; d e r  

3)  om motivering inte kan utarbetas utan 
att meddelander av beslutet avsevärt fördröjs. 

25 5 
Delgivning av b d u t  

st*& på det sätt som &rom är särsidt  stadgar. 

26 § 
Rättunde 5u sakfei 

B&t SkalI ddg- pmt. Delgivning vak- 

27 5 
ILirrande av driufel  

Innehuer beslur uppenbart skriv- eller räk- 
n d d ,  skall den myndighet som fattat beslutet 
rätta felet (riimnde PV rkriufei). Fel får dock 
inte r ä tw ,  om rättelsen leder tili ett för part 
oskäligt resultat. 

28 § 

Rät t elseförfarande 

Är sökande av ändring i beslut anhangigt, 
skall den myndighet som handiagger ändrings- 
ansökan underrättas orn att rättelseärendet 
har uppragits di behandüng odi tiiistäiias det 
besIut som fattars i saken. 
Då myndqhtt handäggtr rättelse av sak-  

ellet skrivfei, kan den förbjuda verkstäiiigheten 
av besluret d i s  vidare. 

h g å e n d e  rättdse s k d  antackning göras i 
besluttts liggarexemplar. Rättad eller ny expe- 
dition skall utges till part utan avgifr. 

I beslut genom d k e t  myndighet inte god- 
känt yrkande tG rättelse av fei får ändring 
inre sökas genom besvär. 

29 5 
Ikruft trädande 

Grundar sig beslur pH kIart onktig ellet 
bristfällig uuedning d e r  på uppenbart onktig 
tillämpning HV lag, kan myndigheren undatuöja 
sitt feIaktiga beslut och avgöra ärendet på nytt 
(räitande au sakfel) . 

Sakfel får ej rättas utan panernas samtycke. Denna lag träder i kraft den 1 januari 1983. 

Nådendal den 6 augusti 1982 

Republikcns President 

MAUNO KOIVISTO 

Just i tieminist er Chris&/ jer Taxeli 
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Nr 473 

Lag 
om ändring av 20 5 iagen orn förvaltningsförfarande 

Givcn i Helsingfors den 30 april 1987 

I enlighet med riksdagens beslut ändras 20 $ iagen den 6 augusri 1982 om förvaltningsförfarande 
(198182) som följer: 

20 § 
Arite,knande a~ vhJQ up,,gz$er handiinE 

Muntligen framfört yrkande samt sådan munt- 
lig utredning och iakttagebe vid syn sorn kan 
inverka p5 ärendets avgörandc skatl antecknas i 

respektive handling. Detsamma gälIer en uppgifr 
som crhsllits ur personregisrer som avses i person- 
regkedagen (47 1 / 87). 

Denna lag uäder i kraft den 1 januari 1988. 

Helsingfors den 30 aprii 1987 

Repubiikens President 

MAUNO KOMSTO 

Justitieminister ChristofJeer Taxeli 

Regcringcns proposition 49 186 
Lagutsk. bet. iOi86 
Stora utsk. bet. 254186 



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN 
EIÄ UTU RVAKES K ~ S  

B I L A 6 A  z 
ANVISNINGAR E'ÖR S Ö U S D E  AV ÄNDRING 

HUR KAN BESVÄR ANFÖRAS ÖVER DETTA BESLt'T 

Var skall besvär anföras 
Om Ni är rnissnöjd med detta beslut kan Ni  overklaga 3et inom 30 dagar genom att anföra besvär 
hos pensionsnamnden. Besvärsskriften skall adresseras ti l l  pensionsnimnden men sändas tiI1 
Pensionssky ddscentrakn. Om Pens ionsskyddscenrralen samtycker ti11 Era yrkanden kan den rätta 
sitt beslut. 

Pensionsskyddscentralens adress: PENSIONSSKYDDSCENTRALEN 
PB I 1, 0052 1 HELSINGFORS (postadress) 
Sernaforbron 7 ~ 00520 HELSINGFORS (besöksadress) 
tfn (90) 1511 

Hur skall besvär anföras 
Besvären skall anföras skriftligt. Ange vilka ändringar i Liesluret Ni  yrkar på. Bifoga också eventuell 
utredning som Ni stöder Er på. Ni  kan också iämna in tilläggsutredning senare. Ange det då redan 0 i besvärsskriften . 

Anteckna personbeteckning och adress i besvärsskriften och bifoga en kopia av det beslur som Ni  
överklagar. Om besvären gäller farniljepension, skail också förmånsIåtarens narnn och 
personbeteckning anges. 

Hur skall besvärsskriften undertecknas 
Besvärsskriften skall undertecknas av Er själv eller av den sorn har förfatrat skriften. Om Ni inte 
själv undertecknar besvärsskriften, skall fullrnakt bifogas. On1 någon annan har författat 
besvärsskriften för Er räliriing. skaI1 också dennes namn, yrke och adress anges. 

När skall besvärsskriften lämnas in 
Besvärsskriften skall lämnas tiH Pensionsskyddscentralen senast den trettionde (30) dagen från den 
dag då Ni fick del av beslutet, före öppettidens utgång. Ni anses ha fått del av beslutet den sjunde 
(7) dagen efter den dag då beslutet postades, om Ni inte visar annat. 

Hur skall besvärsskriften lämnas in 
Besvärsskriften kan Iämnas in till Pensionsskyddscentraien personligen eller med bud, eller på eget 
ansvar sändas med post, telefax eller elektronisk post. Handlingarna skall komma fram inom utsatt 
tid. 

0 

När besvärsskriften överförs till pensionsnämnden 
Om Pensionsskyddscentralen inte rättar det överklagade besIutet på det sätt sorn Ni har yrkat med 
ett nytt beslut, överförs besvären till pensionsnämriden för handläggning. Ni får ett meddelande om 
det . 

Pensionsnämndens adress: PENSIONSNAMNDEN 
PB 28, 00521 HELSINGFORS (postadress) 
Bokhållargatan 3, 00520 HELSINGFORS (besöksadress) 
tfn (90) 151 55 

Adress förändring 
Meddela om adressförändring till Pensionsskyddscentralen och också till pensionsnämnden om 
besvären har överföns dit . 

ETK 2922 



PENSIONSANSTALT 

Handläggare DATUM 
BILAGA 3 

Mottagare 

Adress 

HÖRANDE AV PART I ÄRENDE SOM GÄLLER ANSÖKAN TILL FÖRSÄKRINGSDOMSTOLEN 
OM LTERBRYTANDE AV *BESLUT 

Ni har möjlighet att fämna in Ert bemötande (utlå- 
tande) till försäkringsdomstolen angaende bifogade 
ansökan om Aterbrytande. Ancökan gäfler dterbrytande 
av det felaktiga kbeslutet daterat * . * . **** .  
Ni skall lama in Ert bemötande inom fjorton (14) 
dagar från det att Ni mottagit denna begäran om 
bemötande. 

Bemötandet skall sändas till 

Försäkringsdomstolen 
PB 3 8 8 ,  Lönnrotsgatan 13 C 
00121 HELSINGFORS 

Ärendet avgörs oberoende av om Ni lämnar in Ert be- 
mötande eller inte. 

Tilläggsuppgifter lamnas av * 

PENSIONSANSTALT 

BILAGOR Kopia av ansökan om återbrytande 
Kopior av handlingarna 



PENSIONSSKYDDSCENTRALEN CIRKU- A 45/94 2 

Juridiska avdelningen/Scandix 21.10.1994 

BILAGA 4 

ABL 

EoPbrvBesvL 

FörmynderskapsL 

FörsäkringsavtalsL 

FÖrsakringcbolagsL 

FÖrsäkringskassaL 

FörvDelgL 

FÖrvL 

HandikappL 

HandlOf fL 

LagatidL 

PensionsstiftelseL 

PersonregisterL 

RP 

SkatteUL 

SprAkL 

Lag om aktiebolag 743/78 

Lag om extraordinärt ändringssökande i för- 
valtningsärenden 200/66 

Lag angdende förmynderskap 34/1898 

Lag om försäkringsavtal 132/33 

Lag om fbrsäkringsbolag 1062/79 

Lag om försäkringskassor 1164/92 

Lag om delgivning i förvaltningsärenden 
232/66 

Lag om förvaltningsförfarande 598/82 

Lag om cervice och stöd pd grund av handi- 
kapp 380/87 
Lag om allmänna handiingars 
offentlighet 83/51 

Lag om beraknande av laga tid 150/30 

Lag om pensionsstiftelser 469/55 

Lag om personregister 471/87 

1734 drs  rätteghgsbalk för aiimän lag 

Regeringsform fÖr Finland 94/19 

Lag om indrivning av skatter och avgifter i 
utsekningsväg 367/61 

Sprdklagen 148/22 

Lag om användning av samiska hos myndigheter 
516/91 

Lag om forsäkringcdomstolen 14/58 

Lag om försäkringsmäklare 323/92 

Lag om klientavgifter inom social- och häl- 
sovarden 734/92 

Lag om ändring av socialvårdslagen 736/92 
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L a g  
om ändring av lagen om pension ior arbetstagare 

Given i Helsingfors den 14 oktober 1994 

I enlighet med riksdagens beslut 
u p p h s  i lagen den 8 juli 1961 om pension för arbetstagare (395/61) 8 c $  3 mom., 19 e 6 och 

dessa lagrum sådana de lyder, 8 c $ 3 mom. i Iag av den 28 juni 1993 (553/93) samt 19 e 6 och 

ändras mellanmbriken före 19 b &  19 b §  1 mom. samt 19c. 21, 21 a occh 21 b s .  
dessa lagrum sådana de lyder, meilannibriken före 19 b$  i nämnda lag av den 23 okiober 1992. 

19 b 4 I mom. i lag av den 28 juni 1993 (559/93), 19 c 6 i lag av den 10 april 1981 t257/81). 21 4 
i lag av den 16 december 1966 (639/66), 21 a ändrad genom lag av den 9 februari 1962 ( 135161) 
och nämnda lag av den 23 oktober 1992 samt 21 b §  i nämnda lag av den 9 februari 1962. samt 

ansökan, pensionsrätt, pensionsbelopp och UI- 
betalning av pension samt återkrav och därmed 
jämförbara ärenden som avses i denna lag skall 
den som ärendet gäller beredas möjlighei att bli 

205 2 morn., 

20$ 2 mom. i lag av den 23 oktober 1992 (949192), 

fogas tili lagen nya 10 c 6 och 21 c-21 f & som följer: 

10 c $  
När en pensionsanstalt eller pensionsskydds- 

centralen behandlar ärenden som gäller skyl- 
digheten att anordna pensionsskydd, pensions- 

RP 117194 
ShUB 21/94 

117-1994 4401 17B 
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hörd i ärendet, om detta för kvakandet av 
hans intresse är uppenbart nödvändigt. 1 övrigt 
iakttas vid behandlingen i tillärnpliga delar de 
principer som uttrycks i 4, 6, 9-11, 16. 21, 23 
och 24 @ lagen orn förvaltningsförfarande 
(598/82). 

Anställda och styrehemedlernmar i en pensi- 
onsanstalt kan dock, utan hinder av 10 9: I 
morn. 4 och 5 punkten Iagen om förvaltnings- 
förfarande, behandla ärenden som avser arbets- 
givare som har anordnat pensionsskydd i pen- 
sionsanstalien, arbetsiagare i anställning hos en 
sådan arbetsgivare eller företagare. Detta gäller 
i tillämpliga delar även de anställda vid pen- 
sionsskyddscentralen och medlemmarna av 
dess styrelse. 

Ansökan om och utberalning av pension sami 
d~oJ~~?i~i~för~oJn~ng 

19 b $  
Är en pensionssökande yngre än 18 iir eiler 

ä r  han på grund av sjukdom eller av annan 
orsak oförmögen att själv ansöka om pension 
och saknar han fönnyndare eller för ändamålet 
tillforordnad god man, kan en av pensionsan- 
stalten godkänd nära anhörig eller annan per- 
son som huvudsakligeen har hand orn honom, i 
egenskap av intressebevakare föra hans talan i 
ärenden som gäller pension enligt denna lag. 
En pensionssökande som har fyllt 15 år kan 
dock ensam föra talan i ett pensionsärende som 
g2iUer pension vilken han intjänat genom eget 
arbete. Likaså kan han bestämma om sådan 
pension som han intjänat genom eget arbete, 
orn inte något annat följeT av denna lag. - - - - - - - _ _ _ _ _ _ _  

19 c g  
Har en pensionsanstalt beviljat en arbetsta- 

gare invalidpension retroaktivt och har arbets- 
givaren för samma tid till honom utbetolt Iön 
för sjukdomstiden. betalas pensionen för denna 
tid på ansökan till arbetsgivaren under Fönit- 
sättning att arbetsgivarens ansökan inkommit 
till pensionsanstalien innan den pension som 
skall betalas retroaktivt har utgivits, likväl 
högsi tiil det belopp sorn utbetalts i Iön för 
samma tid. Pensionen utbetalas inte till arbets- 
givaren till den del den på grund av 4 d §  4 
mom. skall uiges till sjukförsäkringsfonden, 
inte heller i det falI att arbetsgivaren med stbd 
av annan lag har fått ersättning för den Iön 
som han utbetalt för sjukdomstiden. 

II $ 
En part som är missnöjd med en pensions- 

anstalts eller pensionsskyddsceniralens beslut i 
ett ärende sorn gäller pension eller skyldigheter 
som i denna lag stadgais för en pensionsansialt 
eller arbetsgivare, får söka ändring i beslutet 
genorn skriftliga besvär hos pensionsnsmnden 
senast den 30 dagen efter den dag då parien 
fick del av beslutet. 

Den som är missnöjd med pensionsnämn- 
dens beslut i ett ärende som nämns ovan får 
söka ändring i beslutet genom skriftliga besiär 
hos försäkringsdomstolen inom den tid som 
stadgas i 1 mom. 

Vad 19 b $  stadgar beträffande ansökan om 
pension gäller på motsvarande sätt vid sökande 
av ändring i en pensionsanstalts, pensions- 
skyddscentralens eller pensionsnämndens be- 
slut. 

Om det i samband med besvär inte visas 
någoi annat, anses den som söker ändring ha 
fitt del av beslutet den sjunde dagen efier den 
dag d& beslutet postades under den adress som 
ändringssökanden har uppgett. 

21 a g  
Den som söker ändring skalt Iämna in sin i 

21 6 1 och 2 mom. avsedda besvärsskrift inom 
den tid som stadgas i 21 0 1 mom. till den 
krörda pensionsanstahen eller till pensions- 
skyddscenualen. om denna har avgjort ärendet 
i egenskap av forsta beslutsinstans. 

Om pensionsanstalten eller pensionsskydds- 
centralen till alla delar godkänner de yrkanden 
sorn framställs i besvärsskriften, skall den g ett 
rättelsebeslut i ärendet. I ett rättelsebeslut kan 
ändring sökas enligt 21 5. 

Kan pensionsanstalien eller pensionsskydds- 
centralen inte på det säit som närnns i 2 mom. 
rätta det beslut som besvären avser, skall 
pensionsanstalien eiier pensionsskyddscentralen 
jnom 30 dagar från besvärstidens utgång sända 
besvärsskriften jämle sitt utlåiande iill pen- 
sionsnärnnden eller. om besvären gäller pen- 
sionsnämndens beslut, till försäkringsdomsto- 
len för behandling. Pznsionsanstalten eller pen- 
sionsskyddscentralen kan hårvid genom et t  
interirnistiskt beslut rätta sitt tidigare beslut till 
den del den godkänner yrkandet i besvären. 
Om besvären redan har sånts till besvärsinstan- 
sen, ckall pensionsanstalten eller pensions- 
sk yddccentralen omedelbart un derrät ta be- 
svgrsinstansen orn det interimistiska beslutet. 1 
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det interimistiska beslutet får ändring inie 
sökas. 

Från den i 3 mom. föreskrivna tiden kan 
avvikelse göras, om inhämtande av en iilläggs- 
utredning som krävs med anledning av besvä- 
ren förutsätter detta. Ändringssökanden skall 
härvid utan dröjsmål underrättas orn inhäm- 
tande av tilläggsuiredning. Besvärsskriften och 
utlåiandel skall dock alltid sändas till besvärs- 
instansen senast inom 60 dagar från besvärsti- 
dens urgång. 

21 b §  
En pensionsanstalts och pensjonssk yddscen- 

tralens beslut skall, även om det överklagas, 
iakttas tilis ärendet har avgjorts genom ett laga 
krafr vunnet beslut. 

Ett laga kraft vunnet beslut av en pensions- 
anstalt. pensionsskyddscentraien och pensions- 
nämnden får verkställas så som en laga kraft 
vunnen dom i tvisternål. 

Med anledning av besvär som anförts skall 
pensionsnämnden och försäkringsdomsiolen 
bereda den, vars intresse beslutet gäller, möj- 
lighet att bli hörd. 

21 c $  
Har besvär som anförs hos pensionsnämn- 

den eller försäkringsdomstoien kommit till pen- 
sionsanstalten eller pensionsskyddscentraien el- 
ler tiH besvärsinstansen efter utgringen av den 
tid sorn stadgas i 21 eller 225, kan besvärs- 
instansen trots förseningen ta upp besvären till 
behandling, om det finns vägande orsaker till 
förseningen. 

21 d g  
Om ett laga kraft vunnet beslut i ett ärende 

som avses i 21 $ gnindar sig på en oriktig eller 
bristfaliig utredning eller om beslutet uppen- 
bart står i strid med lag, kan försäkringsdom- 
stolen på framställning av pensionsanstalien 
eller på ansökan av en part i ärendet, efter att 
ha berett de övriga panerna tillfXe att bli 
hörda, undanruja beslutet och besiämma att 
ärendet skall behandlas på nytt. Efter att ha 
gjort en sådan framstäHning kan pensionsan- 
stalten, tills ärendet har avgjorts på nytt, 
interimistiskt inställa utbetalningen av pension 
eIler betala denna enligt sin framställning. 

Om ny utredning framkommer i ett ärende 
som gäller beviljande av förvägrad förmån eller 
uiökande av redan beviljad förmån, skall pen- 
sionsanstal~en pröva ärendet på nytt. Pensions- 

anstalten kan utan hinder av ett tidigare laga 
krafi vunnet beslut bevilja en förvägrad förman 
eller utöka en redan beviljad förmån. Pensions- 
nämnden och försäkringsdomstolen kan tilläm- 
pa motsvarande förfarande när de behandlar 
ärenden sorn gäller ändringssökande. I hesliitel 
kan ändring sökas så som siadgas i 21 4. 

21 e $  
Grundar sig pensionsanstaltens eller pen- 

sionsskyddscentralens beslut på klart oriktig 
eIler bristfallig utredning eller p i  uppenbart 
oriktig tiliärnpning av lag. kan pensionsanstal- 
ten eller pensionsskyddscentralen med parter- 
nas samtycke undanröja sitt felakiiga beslut 
och avgöra ärendet på nytt. 

Innehålier pensionsanstaltens eller pensions- 
skyddscenualens ks iu t  ett uppenbart skriv- 
eller räknefeI, skall pensionsanstalten eller pen- 
sionsskyddscentralen rätta sitt beslut. Fei får 
dock inte rättas, om rätietsen leder till ett för 
en parl oskäligt resuitat. 

Angående rättelse skall anteckning göras i 
pensionsanstaltens eller pensionssk yddscentra- 
lens liggarexemplar. Den berörda parten skall 
tiIIsräIlas ett rättat eller nyt! beslut. Är änd- 
ringssökande i fråga om beslutet anhängigt. 
skdl pensionsanstalten eller pensionsskydds- 
centralen meddela att rättelseärende upptagiis 
tiI1 IxhandIing samt tillställa även besvärs- 
instansen sitt beslut i detta ärende. 

1 ett besIut genom vilket pensionsanstalten 
elier pensionsskyddsceniralen inte har godkänt 
ett yrkande på rättelse av fel får ändring inte 
sökas genom besvär. 

21 f $  
För behandling av ärenden på viIka denna 

lag skall tillämpas finns vid försäkringsdorn- 
stolen såsom i lagen om nämda domstol 
avsedda lekmannaledamöter två arbetsgivar- 
och två arbetstagarledamöter samt ett behöv- 
ligt antal suppleanter. Dessa skall vara furtrog- 
na rned arbetsförhållandena och av dem deltar 
samtidigt i försäkringsdomsiolens sammanträ- 
den en arbetsgivar- och en arbetstagarledamot. 

Arbetsgivar- och arktstagarledamöterna 
samt suppleanterna förordnas av statsrådet på 
frarnställning av social- och hälsovård smin isie- 
riet för tre år i sänder. För detta ändarnål skaH 
de mest representativa arbeisgivar- och arbets- 
tagarorganisationer beredas tillfAlie att för egen 
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del framställa förslag, vilket bör omfaita lika 
många kandidater som antalet behövltga leda- 
möter och suppleanter. 

Lekmannaledamöterna skall delta i behand- 
ljngen då det är fråga orn huruvida sjukdom, 
lyre eller kroppsskada berättigar tili pension 
enligt denna lag elIer då i lagen om försäk- 
ringsdomstolen så särskilt stadgas. 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 1995. 
Lagens stadganden om ändringssökande 

tillämpas på k s l u t  som meddelas sedan lagen 
har trätt i kraft. Lagens stadganden om exlra- 
ordinän ändrinpökande tillämpas dock på 
ärenden som gäller extraordinärt ändringssö- 
kande och som blir anhängiga sedan lagen har 
trätt i kraft. 

Helsingfors den 14 oktober 1994 

Republikens President 

MARTTI AHTISAARI 

Social- och hälcovårdsminister Jorma Huuliranen 
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Lag 
orn ändring av lagen om pension för arbetstagare i kortvariga arbetsförhållanden 

Given i Helsingfors den 14 oktober 1994 

1 enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen den 9 februari 1962 om pension för arbetstagare i kortvariga arbetsförhållanden 

(13462) 1 5  1 mom., 5 b $  1 mom., 7 b $  7 mom., 105 5 mom. och 125, 
av dessa lagnim 1 5 1 mom. sådant det lyder i lag av den 30 december 1993 (1545!93), 5 b 5 1 

mom. och 7 b 6 7 mom. sådana de Iyder i iag av den 28 juni 1993 (560193) samt 10 $ 5 mom. 
sådant det lyder i lag av den 14 april 1972 (275/72), som följer: 

1 P  
För en arbetstagare som efter det år  d5 han 

har fyllt 13 år  är syseIsatt i skogsarkte. 
flottningsarbeie, olika till ghdsbruk och träd- 
gårdshushillning hörande arbeten, jord-, vat- 
ten- och husbyggnadsarbete, jordforbättrings- 
arbete, arbete inom torvindusirin eller hamn- 
arbeie eller som tjänstgör på ett fartyg i 
inrikesfart eller, enligt vad som stadgas genom 
förordning, arbetar inom något annat sådant 
område som kännetecknas av kortvariga ar- 
bet sfö r h ållan d en, sk aI1 a r k t  sgivaren bekosta 
pensionsskydd för ilderdom och invaliditet 
samt för arbetstagarens anhöriga faamiljepen- 
sionsskydd enligt denna lag. Arbetstagaren är 
skyldig att delta i bekostandet av pensionsskyd- 
det eniigt denna lag så som stadgas i 10 c 6. Om 
inte något annat stadgas i denna lag, gäller i 
övrigt i tillämpliga deiar 3 5 2 4  mom., 4 3 1, 
3 och 5 mom., 4 a A d  och 4f- 4 n B ,  5 5  6 
mom., 5 c, 7 a-7 c, 8, 8 a-8 g, 9. 9 a, 10, 10 a, 
10 c, 12, 13 a, 13 b och 14 &, 15 4 2 mom. samt 
15 a, 15 b, 16, 17, 17 a, 17 b. 18, 19 a-19d, 20, 
21, 21 a-21 f, 22 och 23 @ lagen orn pension 
för arbetstagare. _ _ _ _ - - _ - _ - - _ _ _  

5 b §  
Invalidpensjon beviljas antingen som full 

pension eller som delpension. FuIl invaiidpen- 
sion beviljas en arbetstagare vars arbetsförrnå- 
ga, uppskattad enligt 4 5  2 mom., är nedratt 
med minst 315 åtminstone under ett år. Indivi- 
dueil fönidspension kviljas Iikasi som full 
invalidpension. I annat fali beviljas invalid- 
pensionen som deipension. Den fulla invalid- 
pensionens belopp fasiställs enligt 5 $. Del- 
pensionen är hälften av full pension. _ _ - _ _ - - - _ - - _ - -  

7 b §  - _ - - - - _ - - - - - - -  
Orn intjänandet av det i 7 5  1 mom. avsedda 

gränsbeloppet har förhindrat fasiställande av 
heleffektiv jnvalidpension på grundval av elt 
arbetsförhållande som ornfattac av lagen om 
pension för arbetstagare eller företagarverk- 
samhet som omfattas av lagen om pension för 
lantbruksföretagare (467/69) eiler lagen om 
pension för företagare (468/69), och om den 
pensionsgrundande Iönen eiler arbetsinkomsien 
i nämnda arbetsförhållande eller företagarverk- 
samhet omräknad till årsinkomst överstiger det 
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årliga beloppet av den Iön sorn avses i 7 a g  1 
mom., ersätts denna med nämnda lön eller 
arbetcinkomst ornräknad till årcinkomst. 

10 § _ _ - _ _ - _ _ _ - - - - -  
Av en arbetspensionskassa fastställd försäk- 

ringspremie och försäkringsprernie, från vars 
erläggande pensionsskyddscentralen befriat en 
arbetsgivare, anses vid tilkimpning av 5 ,  7 och 
7 a & såsom erlagda försäkringspremier. Även 
sådan i ett arbetsförhållande som faller under 
denna lag intjänad Iön för vilken arbeisgivaren 
inte Iängre kan åläggas att betaIa försäkrings- 
premie skall vid tillämpning av 5 ,  7 och 7 a @j 
beakias som om försäkringspremie hade er- 
lagts, på villkor att beträffande Iönens belopp 
föreies intyg av skattemyndighet eller annan 
därmed jämförbar tillförlitlig utredning. - _ - - - - - - _ - - _ _ _  

12 P 
När de löner som utgör grund för pen- 

sionerna jusleras så som avses i 9 5 lagen om 
pension för arbetstagare, skall de i 5 0. 5 d 9 2 
mom. och 7 $ i markbelopp fastställda gränser- 
na för lonerna och pensionerna undergå rnot- 
svarande justering enligt vad social- och hälso- 
VArdsministeriet beslutar. 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 1995. 
Genom lagen upphävs 1 1 mom. lagen den 

22 december 1993 om ändring av lagen om 
pension för arbeistagare i kortvariga arbercför- 
hållanden (1  468/93). 

Lagens stadganden orn ändringssökande 
tiliämpas på besIut som meddeIas sedan lagen 
har trätt i kraft. Lagens stadganden om extra- 
ordinärt ändringssökande tillämpas dock på 
ärenden som gäller extraordinärt ändringssö- 
kande och sum blir anhängiga sedan lagen har 
trätt i kraft. 

Helsingfors den 14 okiober 1994 

Republikens President 

MARTTI AHTISAARI 

Social- och hälsovårdsminister Jorma Huuhtanen 
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Lag 
om ändring av lagen om sjömanspensioner 

Given i Helsingfors den 14 okiober 1994 

1 enlighet med riksdagens beslut 
uppliävs i lagen den 26 januari 1956 orn sjömanspensioner (72i56) 63 b 0, sådm den lyder i lag 

av den 28 december 1990 (1346190), 
andras 21, 59, 59a, 60, 61 och 61 a s ,  
av dessa lagrum 21 5 sadan den lyder i lag av den 1 i decernber 1970 (768/70), 59, 59 a och 61 §$ 

sådana de lyder i nämnda lag av den 28 december 1990 och 61 a $ sadan den lyder i lag av den 
17 januari 1958 (18/58), samt 

fogas tiU lagen en ny 409 i staIlet för den 4 0 4  sorn upphävts genom lag av den 29 december 
1989 (1309/89) samt nya 59 b, 60 a och 6i b & som följer: 

21 § 
Ar en pensionssökande yngre än 18 Eir eiler 

är  han på gnind av sjukdorn eller av annan 
orsak oformögen att själv ansöka om pension 
och saknar han förmyndare eller för ändarnålet 
tillförordnad god man, kan en av pensionskas- 
san godkänd nära anhörig eller annan person 
som huvudsakligen har hand orn honom, i 
egenskap av intressebevakare föra hans talan i 
ärenden som gäller pension enIigt denna lag. 
En pensionssökande som har fyllt 15 år kan 
dock ensarn fora talan i et& pensjonsärende som 
gäller pension vilken han intjänat genom eget 
arbete. Likaså kan han bestämma om sådan 
pension sorn han intjänat genom eget arbete, 
om inte något annat följer av denna lag. 

Under ovan i 1 mom. stadgade förutsätt- 
ningar kan pensionskassan betala ut pension 
till en nära anhörig tjll pensionstagaren eller till 
en annan person. 

40 0 
När pensionskasson khandlar ärenden som 

gäller skyldigheten att anordna pensionsskydd, 
pensionsansökan, pensionsrätt, pensionsbelopp 
och utbetalning av pension samt återkrav och 
därmed jämförbara ärenden som avses i denna 
lag skali den som ärendet gäIler beredas möj- 
lighet att bli hörd i ärendet, om deua för 
bevakandet av hans intresse är  uppenbart 
nödvändigt. 1 övrigt iakttas vid behandlingen i 
tiIlämpliga delar de principer sorn uttrycks i 4, 
6, 9-11, 16, 21, 23 och 24% lagen om 
förvaliningsförfarande (59WX2). 

59 9 
En part som är missnöjd med et1 beslut sorn 

pensionskassan fattat om pension eller restitu- 
tion av försäkringspremie eiler i ett i 19; 4 
mom. nämnt ärende, eller med ett beslui som 
gäller faststältande och debiiering av försäk- 
ringspremie, får söka ändring i besluiei hos den 
i 20 6 lagen om pension för arktstagare nämn- 
da pensionsnämnden genom skriftliga besvär 
senast den 30 dagen efier den dag då parten 
fick del av beslutet. 
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Den som inte nöjer sig med pensionsnämn- 
dens beslut i ett ärende som nämns I 1 mom. 
får söka ändring i beslutet genom skriftliga 
besvär hos försä kringsdomstolen inom den tid 
som stadgas i 1 rnom. 

Vad 21 5 stadgar beträffande ansökan om 
pension gäller på rnotsvarande sätt vid sökande 
av ändring i pensionskassans eller pensions- 
nämndens beslut. 

Om det i samband med besvär inte visas 
något annat, anses den som söker ändring ha 
fåtr del av beshtet den sjunde dagen efter den 
dag då besluiet postades under den adress som 
ändringssökanden har uppgett. 

59 aQ 
Den som söker ändring skail tilI pensions- 

kassan Iärnna in sin i 5 9 5  1 och 2 mom. 
avsedda besvärsskrifi inom den tid som 59g 1 
mom. stadgar. 

Om pensionskassan till alla delar godkänner 
de yrkanden som framställs i besvärsskriften. 
skaB den ge ett rättelsebeslut i ärendet. 1 ett 
rätteisebeslut kan ändring sökas enligt 59 8. 

Kan pensionskassan inte så som nämns i 2 
mom. rätta det beslut som besvären avser, skalI 
den inom 30 dagar frin besvärstidens u t g h g  
sända besvärsskriften järnie sitt utliitande till 
pensionsnärnnden eller, om besvären g2Her 
pensionsnärnndens besIut, tili försäkringsdom- 
stolen för behandiing. Pensionskassan kan här- 
vid genom ett interimistiskt beslut rätta sitt 
tidigare beslut tili den del den godkänner 
yrkandet i besvären. Om besvären redan har 
sänts til1 besvärsinstansen, skalI pensionskassan 
omedelbart underrätta besvärsinstansen om det 
interimistiska besluiet. 1 det interimistiska be- 
slutet får ändring inte sökas. 

Från den i 3 mom. föreskrivna tiden kan 
awikelse göras, om införskaffandet av en 
tilläggsutredning som krävs med anledning av 
besvären föorutsätter detta. Ändringssökanden 
skall härvid utan dröjsmål underrättas om 
införskanandet av tilläggsutredning. Besvärs- 
skriften och utlAtandet skall dock alltid sändas 
till besvärsinstansen senast inom 60 dagar från 
besvärstidens utgång. 

59 b §  
Den som anser att pensionskassan med stöd 

av denna Iag har uppburit försäkringspremie i 
strid med lag eller avtal eller att debiteringen av 
premie som den har fastställt strider mot Iag 
eller avtal, får anföra skriftliga grundksvär 

hos pensionsnämnden inom två år r2knat från 
ingången av iret erter det då fordran fast- 
ställdes eller debiterades eller då den förföll till 
betalning. Orn besvär anförs på gnind av 
utrnätning, gäller dessutom vad sorn stadgas 
om grundbesvär i lagen om indrivning av 
skatter och avgifter i uisökningsväg. 

Den som jnte nöjer sig rned pensionsnämn- 
dens beslut i ett ärende som nämns i 1 rnom. 
får söka ändring i beslutet genom skriftliga 
besvär hos försäkringsdomstolen inom den tid 
som 59g 1 rnom. stadgar. 

a§ 
Har besvär som anförs hos pensionsnämn- 

den eller försäkringsdomstolen inkommit iill 
pensionskassan eiler till besvärsinstansen efter 
utgången av den besvärstid som stadgas i 59 
eller 59 b 8, kan besvärsinstansen trots förse- 
ningen ta upp besvären till behandling, om det 
finns vägande orsaker till forseningen. 

60 a $  
Pensionskassans beslut skall, även om det 

överklagas, iakttas tills ärendet har avgorts 
genom ett laga kraft vunnet beslut. 

Ett lag kraft vunnet beslut av pensionskassan 
och pensionsnämnden får verkstälias d som en 
Iaga kraft vunnen dom i tvistemål. 
Med anledning av besvgr som anförts skall 

pensionsnämnden och försäkringsdornstolen 
bereda den, vars intresse beslutet galler, tillfalle 
att bli hörd. 

61 0 
Om ett Iaga kraft wnnet beslut i ett ärende 

sorn avses j 59 4 grundar sig på en onktig eller 
bristfälrig utredning eller orn beslutet uppen- 
bart står i strid rned iag, kan forsäkringsdom- 
stolen på framställning av pensionskassan eIler 
på ansökan av den som ärendet angår, efter att 
ha berett de Öwiga parterna tillfälle att bli 
hörda, undanröja beslutet och bestämma att 
ärendet skall behandlas pi nytt. Efter att ha 
giort en sådan framställning kan pensionskas- 
San, tiIls ärendet har avgjorts på nytt, In- 
terimistiskt inställa utbetalningen av pension 
eller betaia denna enligr sin framställning. 

Om ny utredning framkommer i ett ärende 
som gäller beviljande av förvägrad förrnån eller 
utökande av redan beviljad förmån, skail pen- 
sionskassan pröva ärendet på nytt. Pensions- 
kassan kan utan hinder av ett tidigare laga 
krafi vunnet beslut bevilja en förvägrad fömån 
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elier utöka en redan beviljad förmån. Pensions- 
nämnden och försäkringsdomstolen kan tilläm- 
pa motsvarande förfarande när de behandlar 
ärenden som gäller ändringssökande. 1 beslutet 
kan ändring sökas Så som 5 9 s  stadgar. 

61 a §  
Grundar sig pensionskassans beslui på klart 

oriktig eller bristfallig utredning eller på uppen- 
bart oriktig tillärnpning av lag, kan pensions- 
kassan med parternas samtycke undanröja sitt 
felaktiga beslut och avgöra ärendet på nytt. 

Innehåller pensionskassans beslut ett uppen- 
bart skrjv- eller räknefel skall pensionskassan 
rätta sitt beslut. Fel får dock inte rättas, orn 
rättelsen leder till ett for en part oskäligt 
resul ta t . 

Angående rättelse skall anteckning göras i 
pensionskassans liggarexempiar. Den berörda 
parten skall tillställas ett rättat eller nytt beslut. 
Ar ändringssökande i fråga om beslutet an- 
hängigt, skall pensionskassan meddeia att rät- 
telseärende upptagits tJI behandling samt till- 
ställa även besvärsinstansen sitt beslut i detta 
ärende. 

1 ett beslut genom vilket pensionskassan inte 
har godkänt ett yrkande på rätlelse av fel får 
ändring inte sökas genom besviir. 
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61 b5 
För behandling av ärenden på vilka denna 

lag skall iillämpas finns vid försäkringidom- 
stolen såsom i iagen om nämnda domsiol 
avsedda lekmannaledamöker en redarledamot 
och en ledamot sorn företräder sjöfolket. 

Redarledarnoten och den ledamot som före- 
träder sjöfolket samt tre suppleanter för var- 
dera forordnas av statsrådet på framställning 
av Social- och hälsovårdsministeriet för tre år i 
sänder. För detta ändamål skall de erkända 
organisationerna för redarna och sjöfolket k- 
redas tillfälle att for egen del framställa förslag, 
vilket bör omfatta lika många kandidater sorn 
antalet behöviiga ledamöter och suppleanter. 

Redarledamoten och den ledamot som före- 
träder sjöfoIket samt deras suppleanter skall 
vara förtrogna med sjöfolkets forhållanden. 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 1995. 
Lagens stadganden om ändringssökande 

tillämpas på beslut sorn meddelas sedan lagen 
har trätt i kraft. Lagens stadganden orn extra- 
ordinärt ändringssökande tillämpas dock på 
ärenden som gäller extraordinärt ändringssö- 
kande och som bIir anhängiga sedan lagen har 
trätt i kraft. 

Republikens President 

MARTTI AHTISAARI 

Social- och hälsovårdsminister Jorma Huuhtanen 

2 4401178 
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L a g  
om Hndring BY lagen om pension Tor foretagare 

Givcn i Helsingfors den 14 oktober 1994 

1 enlighet med riksdagens beclut 
ändras i Iagen den 14 juli 1969 om pension for företagare (468169) 7 a $ 2  mom. 3 punkten, 13 8, 

15s 2 mom. och 1 7 9  I rnom., 
av dessa lagrurn 7 a §  2 mom. 3 punkten sådan den Iyder i lag av den 28 juni 1993 (562/93), 

13 5 sådan den Iyder i lag av den 29 juli 1976 (66376) och 17 4 1 rnorn. sådant det Iyder i lag av 
den 19 november 1993 (982/93), som följer: 

7 a §  - _ _ - - _ _ _ - _ _ _ _ _  
1 i rnom. nämnd förmån berättigar dock inte 

tiI1 arbetspensionstillägg, om fömånen har 
betalts: 

3) for ett kalenderår under vilket företagaren 
har varit i tjänste- eller arbetsförhållande eller 
i företagarverksamhet som avses i en Iag, ett 
pensionsregiemente eller en pensionsstadga som 
nämns i 84 4 morn. lagen om pension för 
arbetstagare, orn inte foretagaren under samma 
kalenderår har förtjänat 1ön som avses i lagen 
om pension for arbetstagare i kortvariga ar- 
betsforh8llanden ( I34/62) till rninst det gräns- 
belopp som avses i 5 s  2 mom. i den nämnda 
Iagen, eIler 

- - - - - _ _ _ _ _ _ _ _ _  

- - - - - - _ - - - - _ _ -  

13 § 
De fastställda arbetsinkomsterna samt det i 

7 5  1 mom. stadgade markbeloppet justeras 
enligt de i den allmänna löne- och prisnivån 
inträffade forändringarna så som 9 8 lagen om 
pension för arbetstagare stadgar. 

15 § - - - - - _ _ _ - - _ _ _ _  
För behandiing av ärenden pH viika denna 

Helsingfors den 14 oktober i994 

iag skall tillämpas finns vid forsäkringsdom- 
stolen såsom i Iagen om denna dornstol avsed- 
da lekmannaledamöter åtminstone två företa- 
garledamöter samt ett behövligt antal supple- 
anter. Angående dessa gäller i iillämpliga delar 
vad 21 f $  lagen om pension för arbetstagare 
stadgar om lekmannaledamöter och om för- 
ordnande av ddana. 

17 § 
Om inte nagot annat följer av denna lag, 

gäller dessutom i tillämpliga deiar 2 5 2 mom., 
3,4och4a4n$.5~1och3-6mom.,5b, 
5 ~ , 7 a , 7 ~ , 8 , 8 a 4 g , 9 , 9 a ,  10och lOc#, 
11 9: 1 och 2 morn., 12 $ 1 mom. 5 punkten och 
4 mom. samt 14, 16, 17, i 7  a, 17 b, 18, 19, 
19a-19 d, 20, 21. 21 a-21 e och 22@ Iagen 
om pension för arbetstagare. _ _ _ _ _ _ - _ - - - - - -  

Denna lag träder i kraft den 1 januari 1995. 
Lagens stadganden orn ändringssökande 

tillämpas på beslut som meddelas sedan Iagen 
har trätt i kraft. Lagens stadganden om extra- 
ordinärt ändringssökande tiHämpas dock på 
ärenden sorn gäller exlraordinärt ändringssö- 
kande och som blir anhängiga sedan lagen har 
trätt i kraft. 

Republikens President 
MARTTI AHTISAARI 

Social- och hälsovårdsrninister Jornra Huuhtanen 

RP 117/94 
ShUB 21194 
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L a g  
om ändring av lagen orn pension for lantbruksforetagare 

Given i Helsingfors den 14 okiober 1994 

I enlighet med riksdagens ks lu t  
ändras i lagen den 14 juli 1969 om pension för lantbruksföretagare (467169) 8 k 6 2 rnom. 3 

av dessa lagrum 8 k 0 2 mom. 3 punkten sådan den iyder i lag av den 28 juni 1993 (563/93) och 
punkten, 18 8 och 19 $ 1 mom., 

199 1 mom. sådant det lyder i lag av den 19 november 1993 (983/93), som följer: 

8 k §  

1 1 rnom. nämnd fömån  berättigar dock inte 
till arbetspensionstillägg, om förmånen har 
ktalts: 

- - - - - - _ _ - _ _ - _ -  

- - - - - - _ _ _ _ _ - _ _  
3) f"or ett kalenderår under viiket iantbruks- 

företagaren har varit i tjänste- eller arbetsför- 
hållande eller i företagarverksamhet sorn om- 
fattas av en lag, ett pensionsreglemente eller en 
pensionsstadga som nämns i 8 $  4 mom. lagen 
om pension för arbetstagare, om inte lant- 
bruksföreiagaren under samma kalenderår har 
förtjänat Iön som avses i lagen om pension för 
arbetstagare i kortvariga arbetsförhållanden till 
minst det gränsbeIopp som avses i 5 $  2 mom. 
i den nämnda lagen, eller - - - - _ - _ _ _ _ _ _ _ _  

18 § 
Till den pensionsnämnd sorn avses i 204 

lagen om pension för arbetstagare förordnar 
Social- och häisovårdsministeriet på förslag av 
de organisationer som avses i 16s 3 mom. för 
högst tre Hr j sänder åtminstone två ledamöter. 

För behandling av ärenden på vilka denna 
lag skall tillämpas finns vid försäkringsdom- 
stolen såsom i lagen om denna domstol avsed- 
da lekmannaledamöter åtminstone ivå ledamö- 
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ter som företräder dern som är  försäkrade 
enligt denna lag samt et1 behödigt antal 
suppleanter. Angående dessa gäiler i övrigt i 
tiilämpliga delar vad 21 f§  iagen om pensjon 
för arbetstagare stadgar om lekmannaledamö- 
ter och om förordnande av sådana. 

19 8 
Om inte nigot annat följer av denna lag 

glller dessutom i tilämpliga delar 2 5 2 mom., 
3 § 3 o c h 4 m o m . , 4 o c h 4 a ~ n ~ , 5 § 1 o c h  
3 4  mom., 5 b, 5 c ,  7a, 7c, 8, 8 a - X g ,  9, 9 a  
och 10 c @, 11 $ 1 och 2 mom., 12 6 1 mom. 5 
punkten samt 14, 16, 17, 17a, 17b, 18, 19, 
19 a-19 d, 20, 21, 21 a-21 e och 22 @ lagen 
om pension för arbetstagare samt 108 3 mom. 
lagen om pension för arbetstagare i kortvariga 
arbetsförhåIlanden. _ - _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ - -  

Denna lag träder i kraft den 1 januari 1995. 
Lagens stadganden om ändringssökande 

tilliimpas p i  beslut som meddelas sedan lagen 
har trätt i kraft. Lagens stadganden om extra- 
ordinärt ändnngssökande tillämpas dock p5 
ärenden sorn gälier exiraordinärt ändringssö- 
kande och som blir anhängiga sedan Iagen har 
trätt i kraft. 

Republikens President 
MARTTI AHTISAARI 

Social- och hälsovårdsminister Jorma Huuhtanen 

RP 117!94 
ShUB 21/94 
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Nr 883 

Lag 
om ändring BY 43 0 lagen orn generationsväxIingspension för Iantbruksforetagare 

Given i Helsingfors den 14 oktober 1994 

I enlighet med riksdagens besiut 
ändros 43 $ 1 mom. lagen den 28 december 1990 om generationsväxlingspension för 

Iantbruksföretagare (1317/90), sådant detta lagrum lyder i lag av den 23 oktober 1992 (952/92), 
som föIjer: 

43 § 
Om inte nagot annat följer av denna lag, 

gäller för generationsvaKlingspension i tiilämp- 
liga deiar dessutom 8 g, 9,9 a och 10 c @, 12 5 
1 mom. 5 punkten, 164, 17 8 2 och 3 mom., 
1 7 a &  1 8 9  2 ach 3 mom., 19 a$,  19 bg 1 och 
2 mom. samt 19 d, 20, 21 och 21 a-21 e$§ 
lagen om pension för arbetstagare samt 16 och 
17 @ samt 19 5 5 och 6 mom. lagen om pension 
for lantbruksföretagare. _ _ _ _ - _ _ _ _ _ _ _ _ _  

Denna lag träder i kraft den 1 januari 1995. 
Lagens stadganden om ändringssökande 

tillämpas p i  beslui som meddeIas sedan lagen 
har trätt i kraft. Lagens stadganden orn extra- 
ordinärt ändringssökande rillämpas dock på 
ärenden som gäller exiraordinärt ändringssö- 
kande och som blir anhängiga sedan lagen har 
trätt i kraft. 

Heisingfors den 14 oktober 1994 

Republikens President 

MARIT1 AHTISAARI 

Social- och hälsovårdsminisier Jorma Huülmncn 

RP 117/94 
ShUB 21/94 
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Nr 884 

L a g  
orn Bndring av 37 0 lagen om avträdelseersättning för lantbruksföretagare 

Given i Helsingfors den 14 oktober t994 

I eniighet med riksdagens beslut 
ändm 37 8 1 mom. lagen den 18 december 1992 om avträdelseersättning för lantbruksföretagare 

( 1  330192) som följer: 

37 § 
Om inte något annat följer av denna iag, 

gäller för avträdelseersättning i tillämpliga de- 
lar dessutorn 9, 9 a och 10 c &, 12 0 1 mom. 5 
punkten, 169, 175 2 wh 3 rnom., 17 ag, 185 
2 och 3 mom., 19 a 5, 19 b $ 1 och 2 mom. samt 
19 d, 20, 21 och 2 I a-2 1 e $§ Iagen om pension 
för arbetstagare samt 16 -18 $$ och 19 5 5 och 
6 mom. lagen om pension för lantbruksföreta- 
ga re . - - - _ _ - - - - - _ _ _ _  

Denna lag träder i krafr den 1 januari 1995. 
Lagens stadganden om hdringssökande 

tillämpas på beslui som meddelas sedan lagen 
har trätt i kraft. Lagens stadganden om extra- 
ordinärt ändringssökande tillämpas dock på 
ärenden som gäller extraordinärt ändringssö- 
kande wh sorn blir anhängiga sedan Iagen har 
trätt i kraft. 

Helsingfors den 14 oktober i994 

Republikens President 

MARTTI AHTISAARI 

Social- och hälsovårdsminister Jornta Huuhtanen 

RP 117194 
ShUB t iB4 
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Nr 885 

Lag 
om ändnng av 24 0 lagen om avträdelsepension 

Given i Helsingfors den 14 oktober 1994 

I enlighet med riksdagens beslut 
äHdras 244 I mom. lagen den 4 januari 1974 orn avträdelsepension (16/74), sådant detta Iagrurn 

lyder i lag av den 29 juli 1976 (663/76), som följer: 

24 § 
Om inte nAgot annat föIjer av denna lag, 

gäller för avträdelsepension i tillämphga deiar 
dessutom 9, 10 c. 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19, 
19 a-19 d, 20, 21, 21 a-21 e och 22# lagen 
om pension 6 r  arbetstagare samt 1 &I 8 # 
cxh 19 6 4 mom. lagen om pension för Iant- 
bru ksföretagare. 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 1995. 
Lagens stadganden om ändringssökande 

tillämpas p i  beslut som meddeias sedan lagen 
triitt i kraft. Lagens stadganden om exiraordi- 
närt ändringssökande tillämpas dock på ären- 
den som gäller extraordinärt ändringssökande 
och som blir anhängiga sedan lagen har trätt i 
kraft. 

Helsingfors den 14 oktober 1994 

Republikens President 

MARTTI AHTISAARI 

Social- och hälsovårdsminisier Jorma Hüuliranen 

RP 117194 
ShUB 21/94 


