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HANDLÄGGNING AV ANCÖKNINGARNA 

1.1 
Dagen då pensioncansökan anhängiggörs 

Fr.0.m. 1.1.1994 Enligt EU-stadgandena anhängiggörs en pensionsansö- 
kan som lämnats in vid någon medlemsstats försäk- 
ringsanstalt samtidigt i varje medlemsstat. Detta 
stadgande tillämpas på ansökningar som anhängig- 
gjorts 1.1.1994 eller senare. 

Ansökningar före 1.1.1994 

När en pencionsansokan lämnats in i ett annt EU-land 
före 1.1.1994 beror dagen dA ansökan i Finland an- 
hängiggörs pg om det gäller a) ett avtalsland eller 
b)ett icke-avtalsland, Angående avtalsländer är det 
dessutom av betydelse om det gäller ett nordiskt 
land eller något annat avtalsland. 

Dagen för anhängiggörandet har betydelse om pensio- 
nen bevil jas retroaktivt . På  dröjsmålsförhöjningen 
inverkar den dock inte (se punkt 1.3) . 

a ) Avt alsländerna 

De nordiska landerna 

1 den tidigare nordiska konventionen nämndes inte 
när  dagen f ö r  ett annat lands anhangiggörande av an- 
sökan skulle godkännas. Enligt den tidigare konven- 
tionen var dagen för anhängiggörandet den dag då 
ansökan i Finland anhängiggjorts. 

Om dagen för anhängiggörandet i ett annat nordiskt 
land skett före 1.1.1994 och ansökan förmedlas till 
Finland via blankett E senast 31.12.1995 är dagen 
för  anhängiggörandet 1.1.1994. Om ansökan förmedlas 
till Finland 1.1.1996 eller senare utgör dagen för 
anhängiggörandet den dag då ansökan Iämnats in till 
Finland. Dessa regler överensstämmer med artikel 94 
i förordning 1408/71. 

Exempel En ansökan om invalidpension har anhängiggjorts 
14.11.1993 i Sverige. Pensionsfallet inträffade 
3.2.1993. Ansökan har inkomrnit till Finland 
10.1.1994. Eftersom ansökan nått Finland före 
31.12.1995 ar dagen för anhängiggörandet i Finland 
1.1.1994. Pensionen frdn Finland beviljas för högst 
ett år retroaktivt från ansökans anhängiggörande 
("ett år före den månad sorn följer efter ansökningen 
om pencion", 3 mom. 4 5 APL) . Ett år  retroaktivt 
från ansökan är i detta fall 1.2.1993 men eftersom 
pensionsfallet inträffat 3.2.1993, beviljas invalid- 
pensionen från Finland fr.0.m. 1.3.1993. 
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Övriga avtalsländer 

Finland bör godkänna reglerna om dagen f Ö r  anhängig- 
görandet enligt den tidigare socialtrygghetskonven- 
tionen. Vanligen godkänns ett annat lands dag för 
anhängiggörandet i Finland. Konventionen med Spanien 
och Grekland innehaller en begränsning enligt vilken 
Finlands ansökan bör anlända inom Sex rnhader frSn 
att den ursprungliga ansökan uppgjordes. Orn ansökan 
anländer senare är dagen för anhängiggörandet den 
dag dd ansökan når Finland. 

b) Icke-avtalsländerna 

De ovannämnda reglerna i artikel 94 i förordning 
1408/71 gäller även icke-avtalsländerna. Om ansökan 
sänds till Finland senast 31.12.1995 är dagen för 
anhängiggörandet i Finland 1.1.1994 fastän ansökan i 
ett annat EU-land blivit anhängig före 1.1.1994. 

Exempel En EU-ansökan som nått Finland dr 1994 har blivit 
anhängig i ett annat EU-land sorn ett rehabilite- 
ringsärende redan Ar 1991 och en pensionsanctalt i 
ett annat EU-land har ansett att dagen för anhängig- 
görandet är den dag dA rehabiliteringsärendet an- 
hängiggjorts. 1 Finland är dagen för anhängiggöran- 
det 1.1.1994. 

Anteckning av dagen för anhängiggörandet 

Om dagen för anhängiggörandet inte antecknats på en 
ansökningsblankett som sants till Finland frdn ut- 
landet antecknar Pensionsskyddscentralen dagen för 
undertecknandet som dagen för anhängiggörandet. Om 
dagen f O r  undertecknandet inte antecknats, antecknar 
Pensionsskyddscentralen den dag som ansökan nsdde 
Pensionsskyddscentralen s o m  dagen för anhängiggöran- 
det. Om pensionen beviljas retroaktivt skall Pen- 
sionsskyddscentralens sektion för utländska pen- 
sionsärenden reda ut den verkliga dagen f ö r  ansökans 
anhängiggörande. 

1.2 
Retroaktiv betalning av pensionen utomlands 

EU-stadgandena förpliktigar inte till utbetalning av 
pensionen till ett annat land för tiden före 
1.1.1994 fastan pensionen i Finland beviljas retro- 
aktivt för ett dr fr.0.m. början av den månad sorn 
följer efter den dag dd pensionsancökan anhängig- 
g jo r t s .  Om en socialtrygghetskonvention som förplik- 
tigar till betalning av pensionen inte ingatts rned 
det ifragavarande landet, behövs Pensionsskyddscen- 
tralens samtycke till att pensionen inom den offent- 
liga sektorn betalas utomlands för tiden före 
1.1.1994. 
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Vid beräkningen av dröjsmdlsförhöjningen anses det 
att ansökan lämnats in först dd ansökan jämte nöd- 
vändiga bilagor (t.ex. alla intyg över försäkrings- 
perioderna utomlands) nAtt nagon behörig anstalt i 
Finland (Pensionsskyddscentralen, FPA eller nAgon 
arbetspensionsanstalt) . Dröjsmdlsförhöjningen räknas 
ut när det slutliga beslutet ges, när alla erforder- 
liga uppgifter finns tillhanda. Fastan det 'enbart 
blir frsgan om att betala ut en nationell fribrevs- 
pension till följd av EU-ansökan beräknas dröjsmåls- 
förhöjningen enligt EU-stadgandena. 

1.4 
Justeringsansökan eller EU-ansökan 

1 . 4 : l  
Jus t e ring Enligt den sökandec begäran kan pensioner som bevil- 

jats i något EU-land före 1.1.1994 justeras så att 
de överensstämmer med EU-stadgandena (artikel 94 i 
förordning 1408/71). Justeringen görs inte tjanste- 
vägen utan den sökande måste ansöka orn att juste- 
ringen görs. 

Orn den sökande bett om att pensionen skall justeras 
före utgången av Ar 1995 har han rätt till ett jus- 
terat totalbelopp fr.0.m. 1.1.1994. Om hans begäran 
om justering sker senare kan det nya beloppet beta- 
las frAn början av den månad som följer efter inläm- 
nandet av justeringsbegäran. 

Om en begäran om justering är anhängig i Sverige och 
Pensionsskyddscentralen sänder ett intyg orn försäk- 
ringsperioderna i Finland tilf Sverige, ber Pen- 
sionsskyddscentralens sektion för utländska pen- - 

sionsärenden alltid i sadana fall ockss om att få 
försäkringsperioderna i Sverige. Då UM-sektionen 
fått alla försäkringsperioder i Sverige sänder den 
de b5da ländernas perioder till den teoretiska an- 
stalten sorn räknar ut pensionen. Pensionsanstalten 
uppger beloppet för den löpande pensionen och pen- 
sioncbeloppet enligt EU-stadgandena till UM-sektio- 
nen som förmedlar uppgifterna till Sverige. Pen- 
sionsbeloppen uppges i sarnma indexnivå (i indexnivh 
fÖr år 1994 orn justeringen görs fr.0.m. 1.1.1994, i 
övriga fall i indexnivan vid justeringsögonblicket). 

Mellan Sverige och Finland råder olika åsikter om 
hur arbetspensionerna skalf tolkas. Sverige anser 
att de arbetspensioner i vilka pensioncfallet in- 
träffat före 1.1.1994 inte kan justerac så att de 
motsvarar EU-stadgandena. FrAgan är ännu under be- 
handling . 
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1.4.2 
En ny pension från ett annat land 

Exempel 

En pension f r h  Finland som löper 1.1.1994 justeras 
sA att den motcvarar EU-stadgandena även dA ett an- 
nat EU-land beviljar pensionstagaren en ny pension. 
I sadana fall genomgdr ansökan om ny pension "en 
fullsthdig EU-behandling". En pencion frAn Finland 
justeras enligt artikel 49.2 i förordning 1408/71 
eftersom den sökande beviljas en pension som inne- 
hdller nya försäkringsperioder. Justeringen görc 
retroaktivt fr.0.m. den tidpunkt dd pensionen från 
ett annat EU-land börjat, dock tidigast fr.0.m. 
1.1.1994. Om pensionsbefoppet trotc det inte förän- 
dras dA EU-stadgandena tillämpas fattar pensionsan- 
stalten inte ett nytt beslut i frågan. Pensionsan- 
stalten sänder sitt tidigare beslut och uppgifter om 
beloppet för den löpande pensionen till den utredan- 
de anstalten för att den skall fatta ett samman- 
dragsbeslut. (Jfr. punkt 1.10.4) 

En person som far arbetslöshetspension f r h  Finland 
söker Alderspension från Sverige i en ålder av 65 år 
och han har inte tidigare beviljats pension i Sveri- 
ge. Alderspensionsansökan som är avsedd för Sverige 
anhängiggörs i Finland som en EU-asökan. Eftersom 
pensionen frAn Sverige är Alderspension (till vilken 
Aterstsende tid aldrig kan fogas), ändras beloppet 
pA pensionen f r d n  Finland inte fastän beloppet skul- 
le räknas pd nytt i enlighet med EU-stadgandena. 
Darför fattas inget nytt beslut om att arbetslös- 
hetspensionen ändras till dlderspension. 

Eftersom ärendet dock behandlas som ett EU-ärende 
sänder pensionsanstaften sitt tidigare beslut till 
den handläggande anstalten för ett samrnandragsbe- 
slut. 1 följebrevet antecknas pensionsbeloppet i 
indexnivån för den tidpunkt dA Alderspensionen bör- 
j ade . 

1 ovanstaende situation gäller det alltsd ur fin- 
ländsk synvinkel att justera en beviljad pension 
(ändring av en pension s& att den motsvarar en tidi- 
gare EU-pensionen) och ur Svensk synvinkel att be- 
vilja en ny pension (jfr. samordning i Finland då 
ett annat pensionssyctem beviljar Alderspensionen s å  
att den börjar vid en cenare tidpunkt). 

Anrnalan om pensionsfallet 

Gällande ålderspensionsarendet utarbetar pensions- 
anstalten en sk. anmälan om Atergång enligt de an- 
visningar orn datatrafiken som är i kraft eftersom 
ansökan inte behandlats färdigt som ett EU-ärende. 
DA avlägsnac uppgifterna orn ansökans anhängiggörande 
ur registret. 
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1.4.3 
Delpension ändras till full invalidpension 

En ansökan som inkommit frdn ett annat EU-land om 
att ändra en delpension som löper 1.1.1994 till full 
invalidpension behandlas som en ny pension factän 
pensionsfallet har intraffat fÖre 1.1.1994. Ett 1ä- 
karutlåtande är tillräckligt som ansökan om det ur 
läkarutlåtandet framgdr att sökanden har för avsikt 
att söka full pension. Enligt artikel 51 i förord- 
ning 1408/71 bör förmsnen räknas ut pd nytt om bes- 
tärnningssättet eller beräkningsregeln ändras. EU- 
stadgandena tillämpas alltså eftercom bectäm- 
ningssättet för pensionen ändrac. 

N ä r  ett annat EU-land beviljar sökanden full inva- 
lidpension justeras delpensionen från Finland enligt 
EU-stadgandena (artikel 49.2 i förordning 1408/71) 
fr.0.m. den tidpunkt när full pension frSn ett annat 
EU-land börjar. Detta förfaringssätt tillämpas trots 
att pensionen frdn Finland fortsätter som delpen- 
sion. 

Om delpensionen från Finland ändras till full pen- 
sion räknas även den sistnämnda enligt EU-stadgande- 
na . 
Ett läkarutlatande tolkas som en EU-ansökan orn en 
pensionctagare com bor i Finland, s o m  ockd arbetat 
i något annat EU-land, ansöker om att ändra delpen- 
sionen till full invalidpension enbart med ett 1ä- 
karutlåtande ur vilket det framgår att han har för 
avsikt att söka pension ocksd utgående från arbete 
som han utfört i något annat land. EU-stadgandena 
tillämpas och pensionen räknas ut p2 nytt. Om det 
inte framgdr ur läkarutlåtandet eller den nya ansö- 
kan att sökanden arbetat utomlands behöver hand- - 

läggaren inte utreda ur handlingarna huruvida sökan- 
den också arbetat utomlands. 

1.4.4 
Skyddsstadgande Skyddsstadgandet tillämpas (artikel 118 i förordning 

574/72) om pensionsfallet intrzffat före 1.1.1994, 
det slutliga pensionsbeslutet givits 1.1.1994 eller 
senare och pensionen börjar före 1.1.1994. Tidpunk- 
ten för ansökans anhängiggörande kan vara antingen , 

f ö r e  eller efter 1.1.1994. 

Enligt ckyddsstadgandet beviljas pensionen för tiden 
före 1.1.1994 enligt den nationella lagstiftningen 
(+  socialtrygghetskonventionerna) . Efter 1.1.1994 
räknas pensionen enligt EU-stadgandena orn pensionen 
som räknats ut på detta sätt blir större, Skydds- 
stadgandet har alltsa till uppgift att se till att 
pensionen inte blir mindre orn EU-stadgandena tillam- 
pas. 
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Vid tillämpningen av skyddsstadgandet järnförs summan 
f ö r  alla arbetspensioner frdn Finland och utlandet 
som räknats enligt de stadganden som var i kraft 
före 1.1.1994 (den nationella + socialtrygghetskon- 
ventionerna) rned summan för arbetspensionerna frAn 
Finland och utlandet som räknats enligt EU-stadgan- 
dena. Fr.0.m. 1.1.1994 ges pensionsbeslutet därför 
vanligen som ett interirnistiskt beslut. 

Skyddsctadgandets inverkan upphör orn pensionssökan- 
den beviljas en ny pension frdn nagot annat EU-land. 
I sddana fall justeras pensionen enligt artikel 49 i 
förordning 1408/71. (Se punkt 3.13) 

1.4.5 
Invalidpension ändras till ålderspension 

1 Finland ändras invalidpensionen automatiskt till 
Afderspension om pensionsgrunderna inte ändras. D e t  
samma gäller GEVPL-, AvEL- och AvStL-förmsner. Vissa 
pensionsanstalter informerar pensionstagarna om att 
delpensionen ändrats till ålderspension genom att 
bara sända ett brev. Andra pensionsanstalter fattar 
e t t  nytt beslut i dylika fall. 

OcksA Sverige ändrar automatiskt både del- och fu13. 
invalidpension till ålderspension. I dessa situatio- 
ner justeras pensionerna alftså vanligen inte. 

Om Finland dock tagit emot pensionsansökningsblan- 
kett E 202 justeras pensionen från Finland så att 
den motsvarar EU-stadgandena då den ändras till 
Alderspension, om pensionsbeloppet ändras. 

Om pensionsbeloppet inte ändras sänder arbetspen- 
sionsanstalten det tidigare beslutet till Pensions- 
skyddscentralen f6 r  att vidarebefordras till Sverige 
och meddelar begynnelsetidpunkten och beloppet i 
indexnivh för begynnelsetidpunkten i foljebrevet. 
Om ansökan frdn början varit en EU-ansökan anmäler 
pensionsanstalten om återbrytning till pensions- 
fallsregistret sd att EU-uppgifterna orn anhängiggö- 
randet avlägsnas. Pensionsfallsregistret upptar då 
bara den nationella pensionen och Aterbrytandet av 
EU-ansökan. 

DA pensionsbeloppet ändras pA basis av de nya f6r- 
sakringsperioderna Ii dlderspensionen beaktas t.ex. 
anställningar som genom begränsningsstadgandet av- 
skilts frdn invalidpensionen} räknas pensionen ut pb 
nytt enligt EU-stadgandena och ett beslut om ålders- 
pension fattas. 1 sadana fall registreras justering- 
en som en EU-ansökan och Pensionsskyddscentralen 
sänder ansökan E 202 sorn gäller ålderspensionen till 
Sverige (sk. fullständig EU-behandling). Om ändring- 
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en i försäkringsperioderna är mycket liten behöver 
en ny uträkning inte göras. 

Om det när invalidpensionen ändras till ålderspen- 
sion framgår att pensionstagaren arbetat i Sverige 
men att den Svenska försäkringskassan inte tidigare 
har fattat något pensionsbeslut gällande honom och 
att han inte har sökt pension från Sverige, reder 
pensioncanstalten ut vilka rnöjligheter han har att 
söka pension ocks5 i Sverige. Han kan då välja om 
han vill ansöka om pension på basis av sitt arbete i 
Sverige. 

1.4.6 
Åldercpension vid lägre pensionsålder 

D å  ålderspension enligt StPL eller KTAPL beviljas 
vid 63-2rs ålder eller vid en tidigare pensionsålder 
och pensionstagaren vill söka ålderspension även 
från ett annat EU-land redan innan uppnadd ålders- 
pensionsålder i det aktuella landet, behandlas pen- 
sionsansökan som en EU-ansökan. 

Om en arbetstagare inte söker Alderspension frzn ett 
annat EU-land i en tidigare pensionsålder, behandlas 
ansökan i Finland som en rent nationell ansökan. Då 
APL- och FPL-dlderspensionerna senare skall beviljas 
behandlas ansökan i detta skede som en EU-ansökan. 

Det samma gäller även APL-pensioner sorn beviljats i 
en tidigare pensionsålder. 

1.4.7 
Fortsattning av tidsbestämd invalidpension 

FPA har inte ansett att en fortsättningsansökan om 
tidsbestärnd invalidpension är en ny pensionsansökan 
fastän pensionstagaren ansokt orn fortsättning efter 
1.1.1994. Inom arbetspensionssystemet har det an- 
setts att det i sådana fall är fragan om en ny ansö- 
kan och att en fortsättningspension som beviljas 
efter 1.1.1994 kunde justeras sA att den motsvarar 
EU-stadgandena. 

Pensionsskyddscentralens och Folkpensionsanstaltens 
arbetsgrupp utreder frågan. N a r  utredningen är f ä r -  
dig ges separata anvisningar i frågan. 

1.5 
Individuell förtidspension 

En förhandsansökan om individuell förtidspension är 
till en början en EU-ansökan. Inte förrän den sökan- 
de anmäler att han vill ha pensionen som beviljats 
honom genom förhandsbeslutet sänds en kopia av pen-, 
sionsansökan till Pensionsskyddscentralens UM-sekti- 
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on, om Pensionsskyddscentralen är den utrdande an- 
stalten. Da kopian sänts till Pensionsskyddscen- 
tralen fyller UM-sektionen i EU-ansökan E 204 och 
sänder den utomlands. (Cirkulär C 7/93) 

När FPA är  den utredande anstalten sänder den ar- 
betspensionsanstalt som gett förhandsbeslutet inte 
nagon kopia av ansökningshandlingarna till gruppen 
som handhar de internatinella ärendena vid FPA. Ar- 
betspensionsanstalten kan per telefon meddela om den 
slutliga ansökan till den lokalbyra som mottagit an- 
sökan, men vanligen väntar lokalbyrdn på att pen- 
sionstagaren sjalv kontaktar även FPA. 

1 beslutet om individuell förtidspension ges en 
uppskattning av pensionen som rent nationell. Om 
personen har arbetat i ett annat EU-land nämns i 
beslutet att den pension sorn intjänats utomlands kan 
förändra det pensionsbelopp som nämnts i förhandsbe- 
slutet . 
Om sökanden senast arbetat i ett annat EU-land och 
han har rätt till dterstdende tid enligt bestämmel- 
serna i bilaga VI till förordning 1408/71 rnen inte 
mera enligt den nationella lagstiftningen i Finland, 
kan ett "tekniskt avslag p5 den individuella för- 
tidspensionen" (ej rätt till SterstAende tid) inte 
gec. 1 ssdana fall ber pensionsanstalten orn uppgif- 
ter om försäkringsperioderna frAn det andra EU-lan- 
det genom förmedling av den utredande anstalten. 
Inte förrän sökanden har rätt till individuell för- 
tidspension och han ansöker om ett slutligt beslut 
sänds ansökan till den utredande anstalten som vida- 
rebefordrar den till det andra EU-landet. 

1.6 1 

Sändning av handlingar och insamling av uppgifter 

När Pensionsskyddscentralen f a r  ansökningshandling- 
arna järnte bilagor f r h  ett annat EU-land beställer 
den de handlingar som fattas och sänder dern till 
pensionsanstalten allt efter som de nAr Pensions- 
skyddscentralen. Om pensionsanstalten inte fatt 
läkarutlatandet eller ndgon annan bilaga som behövs 
inorn en rimlig tid (t-ex. 3-4 mhader), kan den kon- 
takta Pensionsckyddscentralenc UM-sektion som på 
begäran psskyndar anstalten i det andra EU-landet. 

Orn pensionsanstalten ber Pensionsskyddscentralen 
skaffa tilläggsuppgifter till ansökan av något kon- 
taktorgan i utlandet, antecknas i begäran vilket 
kontaktorgan det är frAgan om. Pensionsskyddscentra- 
len uppbevarar inte kopiorna till ansökningshand- 
lingarna och i Pensionsskyddscentralens register 
finns inga anteckningar om kontaktorganen. 
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1.7 
En ny ansökan efter ett avslagsbeslut 

Om en arbetspensionsanstalt i Finland har avslagit 
en EU-invalidpensionsansökan och inget beslut ännu 
kommit från utlandet och pensionstagaren inom en 
mhad på nytt ancoker om pension, betraktas den nya 
pensionsansökan som ett besvär (se cirkulär A 
45/94). Ansökan aktualiserac inte pb nytt innan be- 
sväret bemötts rned ett positivt beslut. . 

Orn den nya pensionsansökan anländer senare än en 
mdnad efter avslagsbeslutet tolkac den nya ansökan 
inte mera sorn ett besvär. Ansökan kommer dock inte 
att behandlas sorn en EU-ansökan eftersom behand- 
lingen av den tidigare ansökan fortfarande inte är 
slutförd. Darför registreras den nya ansökan som en 
ny nationell ansökan. 

1 ovannämnda situationer sänds kopiorna av de nya 
utredningarna (lakarutlatanden) till den handläggan- 
de anstalten och den handlaggande anstalten förrned- 
lar dem till det andra landet. 

Orn det ur Pensionsskyddscentralens register framgbr 
att det andra landet redan fattat ett beslut och om 
den nya ansökan inkornrnit Över en mdnad efter att 
Finland fattat sitt beslut, tas den nya ancökan upp 
som en EU-ansökan. 1 detta fall sänds även en kopia 
av pensionsancökan till Pensionsskyddscentralen. 

1.8 
Förhandsanmälningcförfarandet vid handläggningen av EU-ansökningar 

Förfarandet med förhandsanmäfningar som gäller an- 
sökningarna orn EU-invalidpension psbörjas på samma 
sätt som om det ckulle vara en nationell pension 
(cirkulär C 1/95). 

Orn sökanden haft arbete i Finlad före 23-års ålder 
och därefter arbetat länge i Sverige görs ingen för- 
handsanmälan eftersom han inte har pensioncrätt en- 
ligt arbetspensionssysternet i Finland. 

1.9 
Arbetslöshetspencion och förtida ålderspension i Sverige 

Förtida ålderspension som beviljats i Sverige 
hindrar utbetalningen av arbetslöshetsdagpenning i 
Finland. DärfÖr borde en arbetstagare söka förtida 
Zlderspension från Sverige först då han har fått ett 
intyg för ansökan om arbetslöshetspension. Arbets- 
löshetspen-sion som beviljats i Finland kan betalas 
ut samtidigt rned den förtida ålderspensionen som 
beviljats i Sverige. 
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Ansökningarna om arbetslöshetspension tillställs den 
utredande anstalten som informerar sökanden om att 
arbetslöshetsdagpenningen sorn beviljats i Finland 
upphör om sökanden beviljas förtida Alderspension i 
Sverige. Orn sökanden vill söka förtida Alderspension 
i Sverige påbörjas ansökan pA basis av ansökan om 
arbetslöshetspension som gjorts i Finland. Da har 
sökanden redan fatt ett intyg av arbetslöshetskassan 
eller av FPA. 

1.10 
Bestämning av den teoretiska anstalten 

Den teoretiska anstalten bestäms p3 samma satt som 
den sista anstalten (t.ex. regeln om att lämna pen- 
sionen vilande tillämpas). 

Den arbetspensionsanstalt s o m  tagit emot ansökan 
avgör när en arbetspensionsanstalt är teoretisk och 
Överför eller sänder ut ansökan i enlighet därmed. 

1.10.1 
KAPL-anställningar inom staten 

LEL Arbetspensionskassan och Statskontoret har kom- 
mit Överens om att LEL Arbetspensionskassan alltid 
är en teoretisk anstalt i de fall när KAPL-försäk- 
ringspremier (StPL/KAPL) betalats för en persons 
statliga tjänstgöring och hans pensionsfall inträf- 
fat medan han varit statsanställd. 

1.10.2 
Principen om cista anstalt och pro rata-pension med Sterstående tid 

Nar den Aterstdende tiden enligt bilagebestämmelse 
VI i EG-förordningen 1408/71 fogas till en sadan 
persons pension som beviljats fribrevspension i Fin- 
land tillämpas regeln om att Iämna pensionen vilan- 
de. Om den AterstAende tiden i sadana fall fogas 

- till en sådan anställning som försäkrats i en annan 
arbetspensionsanstalt än den som betalar fribrevs- 
pension till personen i fraga, kan även den pen- 
sionsanstalt som betalar pensionen bytas ut. Pen- 
sionsanstalterna kan emellertid komma överens om att 
den anstalt som redan betalar pensionen också gör 
det i fortsättningen. 

1.10.3 
Samtidiga anställningar och pro rata-pension med Aterstaende tid 

Orn en person har tjänat in fribrevspension enligt 
samtidiga anställningar som upphdrt vid samma tid- 
punkt och aterstående tid fogas till fribreven pS 
basis av bilaga VI, fungerar den anstalt som teore- 
tisk anstalt som har den större pensionslönen för 
anstallningen. Detta gäller även samtidiga anställ- 
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ningsförhållanden inom den privata och offentliga 
sektorn. Pensionsanstalterna kan också kornma överens 
om ett annorlunda förfarande. 

1.10.4 
APL-fribrev enligt EU-bectämmelserna för  den sorn beviljats pension 
inom den offentliga sektorn 

D å  en person beviljats Alderspension enligt StPL 
eller KTAPL före han har fyllt 6 5  år och han ansöker 
om arbetspension inom den privata sektorn när han är 
65 dr, fungerar en pensionsanstalt inom den privata 
sektorn som teoretisk anstalt fastän personen i frå- 
ga varit anställd inom den privata sektorn tidigare 
än inom den offentliga. Pensionsanstalten inom den 
offentliga sektorn fattar inte ett nytt beslut utan 
sänder på begäran sitt ursprungliga beslut till den 
teoretiska anstalten. (Se punkt 1.4.2. ) 

1.11 
Pensionsdatatrafiken till de övriga avtalsländerna 

Den handläggande anstalten (Pensionskyddscentralen 
eller FPA) sköter ocksA om ancöknings- och Övrig 
pensionsdatatrafik till andra avtalsländer än EU- 
länderna, om sökanden sorn omfattas av EU-stadgande- 
na, har arbetat även i ett annat land som Finland 
ingdtt en konvention om social trygghet med (t.ex. i 
USA). 

1.12 
Den utredande anstalten i vissa situationer 

Den utredande anctalten förblir vanligen den samma 
om samma person senare g Ö r  en ny EU-ansökan. Den 
utredande anstalten kan dock ändras orn pension inte 
utbetalats på tvA år. 

Den utredande anstalten bestärns utgAende f r h  pen- 
sionssökandens bostadskommun. Om en pensionssokande 
som senast arbetat i Sverige bor i Finland finns den 
utredande anstalten i Finland, fastän den sökande 
inte har rätt till arbetspension från Finland. Om 
sökanden inte har rätt till arbetspension är FPA den 
utredande anstalten. 

1.12.1 
FPA som utredande anstalt 

Nar pensionssökanden har arbetat i Sverige före år 
1969, i Norge före Ar 1967 och i Danmark före år 
1964 har han inte tjänat in forsäkringsperioder i 
desca länder som berättigar till pension. 1 sådana 
fall är den i Finland beviljade pensionen rent nati- 
onell. Eftersom folkpensionen ocksA i decsa fall ar 
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en EU-pension handläggs pensionsärendet sorn ett EU- 
ärende . 
Pensionssökanden kan närnligen ha rätt till folkpen- 
sion enligt den nordiska konventionen om Social 
trygghet fastän han skulle ha arbetat i nAgot nor- 
diskt land före de nämnda Aren eller under en sa 
kort tid att rätt till arbetspension inte uppkommit, 
eller orn han endast bott i dessa länder. 1 Sverige 
uppkomrner rätt till arbetspencion inte om inkomster- 
na varit rnindre an ATP-gransbeloppet. Br 1995 är 
detta gränsbelopp 35 700 kronor. (ATP-gransbeloppen 
under olika år framgår ur Bilaga 1). 1 dylika fall 
fungerar FPA alltid som utredande anstalt. 

Om Pensionsskyddscentralen som utredande anstalt 
konstaterar att sökanden inte h a f t  till arbetspen- 
sion berättigande arbete i ett annat nordiskt land 
än Finland, sänder den handlingarna gällande pen- 
sionsansökan till FPA:s lokalbyra och meddelar i 
följebrevet att den utredande anstalten ändrats. Om 
Pensionsskyddsanstalten inte känner till vilken FPA- 
lokalbyra som skall anlitas sznder den handlingarna 
till gruppen för internationella ärenden på FPA. 

Om pensionsansökan har kommit till en arbetspen- 
sionsanstalt sänder den i dessa fall kopior av an- 
sökningshandlingarna till FPA och rneddelar att den 
utredande anstalten ändrats till Pensionsskyddscen- 
tralenc RE-avdelning. 

N ä r  den s6kande har meddelat att han endast har 
varit bosatt i nAgot nordiskt land ber arbetspen- 
sionsanstalten inte orn blankett E 207 av pensions- 
sökanden, utan FPA ber om den. Om det ur ansök- 
ningshandlingarna inte framgdr huruvida sökanden 
arbetat eller endast bott i Sverige, ber pension- 
sanstalten om blankett E 2 0 7 .  

Arbetspensionsanstalten räknar ut och beviljar ar- 
betspensionen som rent nationell. Pensionsbeslutet 
kan vara slutligt och till det bifogas anvisningar 
för sökande av ändring enligt den nordiska konventi- 
onen (se punkt 4.7). 1 sitt beslut rneddelar arbets- 
pensionsnastalten sökanden att han inte har rätt 
till arbetspension enligt EU-stadgandena. Arbetspen- 
sionsanctalten sänder sitt beslut till FPA för sarn- 
mandragsbeslut, även i de fall då arbetspensionsan- 
stalten har avslagit ansökan. 

De följande anstalterna sänder ocksi i sddana fall 
sitt beslut jämte anvisningar om sökande av ändring 
och uträkningar till den teoretiska anstalten för 
att tillstallas FPA. 
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Felaktigt anhängiggörande 

Om FPA har aktualiserat ansökan som en EU-ansökan pA 
basis av boendeperioderna i de nordiska länderna och 
har sänt handlingarna till Pensionsskyddscentralen, 
registreras ansökan automatiskt som anhäninggjord 
även gällande arbetspension, fastän ansokan even- 
tuellt gäller endast folkpension. 

N a r  EU-ansökan endast gäller folkpension och inget 
beslut om arbetspension fattas, avlägsnar arbetspen- 
sionsanstaften den ansökan sorn anhängiggjorts i onö- 
dan genorn att meddela Pensionsskyddscentralens RE- 
avdelning. Handläggningen fortsatter och beslut fat- 
tas på samma sätt som i fråga om EU-ärenden trots 
att arbetspensionssystemet fattar ett negativt bes- 
lut . 

1.12.2 
Pensionsskyddscentralen som utredande anstalt 

FPA flyttar Över den utredande anstaltens uppgifter 
till Pensionsskyddsanstalten alltid då pensionsansö- 
kan gäller delinvalidpension eller deltidspension 
eftersom dessa pencioner inte kan beviljas enligt 
FPL . 

En person kan inte f å  deltidspension från Finland om 
han f å r  pension frdn något annat EU-land. D ä r f Ö r  
sänds ansokan om deltidspension inte utomlands, bara 
om pensionssökanden uttryckligen ber om det. 

Pensionsskyddscentralen fungerar som utredande an- 
stalt dd ansökan gäller förtida åfderspension enligt 
arbetspensionslagarna och sökanden inte samtidigt 
ansöker orn pension enligt FPL. 

Även i de fall då arbetspensionsanstalten har sänt 
en förhandsifylld ansökan om ålderspension till den 
försäkrades hem och han returnerar ansökan till ar- 
betspensionsanstalten eller till nsgon servicepunkt 
inom arbetspensionssystemet, fungerar Pensions- 
ckyddscentralen sorn utredande anstalt. 

1.13 
Anstallningar eller företagarverksamhet som inte omfattas av arbets- 
pensionslagarna 

Pensionsskyddscentralen sänder ut och överflyttar 
EU-ansökningarna p2 samma sätt sorn de ansökningar 
som galler de nationella pensionerna. Om sökanden 
arbetat inom den privata eller offentliga sektorn 
endast före 8.7.1961 överflyttar eller sänder pen- 
cionsskyddscentralen inte ut ansökan utan avslår 
ansökan. DA avlagsnas även uppgifterna om anhängig: 
görandet automatiskt. 
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Pensionsskyddscentralen behandlar och avslår ansökan 
även dA sökandens företagarverksamhet upphört före 
1.1.1970 eller om det inte är möjligt att teckna 
FÖPL-försakring för det löpande &-et eller fem Ar 
därförinnan, eller om företagawerksamheten inte har 
omfattats av FÖPL och företagaren inte är verksam 
inom ndgot omrade som omfattas av arbetspensionsla- 
garna . 

1.14 
Ikraftträdelseskedet 

Om en pensionsanstalt har startat en EU-runda bör 
rundan slutföras fram till sammandragsbeslutet. 

Om arbetspensionsanstaltens beslut ar givet före 
1.1.1994 och FPL-ansökan har anhäninggjortc före 
1.1.1994 är FPA:s beslut nationellt, fastan FPA:s 
beslut är givet efter 1.1.1994. 

Om FPA har hunnit fatta ett nationellt beslut och 
arbetspensionsanstalten behandlar ansökan som en EU- 
ansökan, justerar FPA sitt eget besfut. 

Om den ansökan som anhäninggjorts sorn en nationell 
ansokan behandlas som en EU-ancökan meddelar arbets- 
pensionsanstalten om det endats till den FPA-lokal- 
byrA som tagit emot ansökan. 

2 
INTYG ÖVER F ~ R S ~ R I N G S P E R I O D E R N A  

2.1 
Försäkringsperioderna i Finland com bör beaktas i beräkningen av pen- 
sionen 

APL;perioder 

Dd pensionen räknas ut beaktas endast de försäk- 
ringsperioder sorn en person haft efter fyllda 23 Ar. 
Det arbete sorn utförts före 23-brs dlder framgår ur 
den punkt vid vilken sarntliga perioder meddelas. 

Anställningstiden före 1.7.1962 halveras och den 
halverade tiden beaktas i försäkringcperioderna. 

Enstaka dagar beaktas med en dags noggrannhet. Detta 
kan leda till a t t  pro rata-pensionen blir större än 
den nationella pensionen fastän anställningstiderna 
är exakt de samma. V i d  uträkningen av pensionen 
beaktas anstälfningstiden i mdnader. De enstaka da- 
garna kan ge tilläggsmanader i intyget över försäk- 
ringsperioderna. 
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Forsäkringsperioderna fastställs enligt uppgifterna 
i arbetsförhAllanderegistret. 

PA cid. 9 i Cirkulär A 42/93 konstateras att pen- 
sionsanstalten kan räkna ut ålderspensionen enligt 
den dag som sökanden anmält att anställningen 
upphört. Om det efter att beslutet har fattats fram- 
går att den dag då anställningen upphörde inte ctäm- 
mer, korrigerar pensionsanstalten beslutet enligt 
egen prövning. Orsaken till korrigeringen kan vara 
att uppgiften innehållit ett sakfel. Pensionsanstal- 
ten kan även göra en ansökan om att upphäva beclu- 
tet. 

Enligt ovanstående borde det även vara möjligt a t t  
fastställa försäkringsperioderna enligt den i ansö- 
kan orn Alderspension nämnda sista dagen för anställ- 
ningen. Frdgan utreds i samband med utvecklingspro- 
jektet angdende intyget över försäkringsperioderna. 
1 samband därmed utreds på vilket sätt de enstaka 
dagarna i fortsättningen skall beaktas. 

KAPL -per ioder I totalperioderna i intyget över försäkringspe- 
rioderna upptas även de föner sorn en person under 23 
år fått och de Ar under vilka förvärvsinkomsterna 
inte nått upp till gränsvärdet enligt 5 § 1 mom. 
KAPL. Dessa finner man dock inte i den punkt vid 
vilken de försäkringsperioder som beaktas vid pen- 
sionsberäkningen anmäls. 

F Ö r  tiden före 1977 ger registret enbart uppgifter 
om KAPL-årsinkomster och redovisningsperioder. FÖr 
denna tid beaktas det år den sökande fyllt 23 år i 
sin helhet eftersorn programmet inte specificerar 
månaderna utan ger det totala antalet månader. Detta 
år kan alltså också beaktas vid beräkningen av för- 
säkringsperioderna. 

Exempel 

FÖr tiden före dr 1977 räknas KAPL-försäkringspe- 
rioderna ut så att orn en person under samma år fö r -  
utom KAPL-förvärvsinkomsterna har haft APL-anställ- 
ningar eller annan förvärvsverksamhet (t.ex. FÖPL, 
LFÖPL, StPL), minskas den tid com någon annan re- 
gistrerad förvärvsverksamhet pågått från 360 dagar 
och KAPL-försäkringcperioderna bestäms enligt de 
återstående dagarna. 

År 1976 har arbetstagaren haft en APL-anstallning 
15.1-30.5.1976, en SjPL-anställning 7.7-15.10.1976 
och 5000 mk i KAPL-förvärvsinkomster ( 5  redovis- 
ningsperioder) . Anställningarna har pågått 235 da- 
gar, 125 dagar återstår alltså. KAPL-försäkringspe- 
rioderna är 4 månader 5 dagar. 

Vid bestämningen av KAPL-försäkringsperioderna beak- 
tas alla dagar som berättigar till arbetspencions- 
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tillägg (arbetslöshets- och rehabiliteringspenning- 
dagar m.m.1 innan KAPL-lönerna. 1 sadana fall ändras 
divisorn i enlighet med vilken förman som berättigar 
till arbetspensionstillägg. Vid beräkningen beaktas 
endast fulla månader i perioderna. 

Exempel En person har fdtt KAPL-förvärvsinkomster under 7 
rnånader och han har lyft arbetslöshetsdagpenning för 
150 dagar. 150 dagar delas med 22 varvid arbets- 
löchetsperioden utgör 6 mhader 18 dagar, dvs. 198 
dagar. F r h  360 dagar dras 198 dagar av varvid KAPL- 
förvärvsinkomsterna beräknas för en tid av 162 dagar 
dvs. 5 mdnader och 12 dagar. 

KoPL-perioder PA samma s ä t t  sorn gällande KAPL upptas i totalpe- 
rioderna även de löner sorn en person under 23 Ar 
fatt och de dr under vilka föwärvsinkomsterna inte 
n3tt upp till gränsvärdet enligt 3 § 2 mom. KoPL. 
Dessa beaktas dock inte i de perioder sorn beaktas 
vid beräkningen. 

FÖPL- och LFÖPL-perioder 

I totalperioderna anrnäls även företagarverkcamhet 
före 23-års ålder. I perioderna som beaktas vid be- 
räkningen beaktas dock verksamhet sorn ornfattas av 
FÖPL och LFÖFL som utförts efter 23-års ålder och 
fr.0.m. 1.1.1970. Sådana perioder från vilka företa- 
garen eller lantbruksföretagaren beviljats befriel- 
se, beaktas inte. 

SjPL-perioder Orn sökanden haft seglationsmhader före 1.1.1991 ber 
Pensionsskyddscentralen ett utldtande om försäk- 
ringsperioderna av Sjörnanspensionskacssan. Det kan 
finnas färre försäkringsperioder än de SjPL-försäk- 
ringsperioder som beaktas vid beräkningen eftersom 
en anställning sorn psgått 15 dagar enligt S j P L  beak-- 
tas som en pensionsgrundande månad. S j P L  innehAller 
ingen 23-års begränsning. Halvering av perioder sker 
för tiden före 1.6.1956. 

StPL-perioder Pensionsskyddscentralen ber om ett utlatande om 
StPL-försäkringsperioderna av Statskontoret eftersom 
S t P L  awiker från de andra arbetspensionclagarna an- 
giende tilläggspensionsskyddet och angående beaktan- 
det av anställningar pA 1950-talet. 

En person är berättigad till pencion enligt StPL-  
anställningar som han har haft före 1.7.1962 trots 
att de varit korta, om han 1.7.1962 haft en anställ- 
ning eller en anställning som upphört därefter och 
corn pdgbtt i fyra månader corn berättigar till StPL- 
pension. Anstallningstiden beaktas corn pensionsgrun- 
dande fram till 21 års åider. F r h  1.1.1967 då StPL 
trädde i kraft har väntetiden varit en manad, men 
sorn pensionsgrundande tid har anställningstiden sorn 
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pAgAtt efter 23-årsdagen beaktats. Vid beräkning av 
grundtryggheten halveras tiden före 1.7.1962 men vid 
beräkning av tilläggspensionsskyddet halveras den 
inte . 
Som StPL-försäkringsperioder beaktac även tjänstgö- 
ring under krig, i dessa fall gäller ingen nedre Al- 
dersgräns. 

KTAPL-perioder KTAPL-perioderna beaktas i allmanhet enligt regis- 
teruppgifterna. Om en person har fatt ett pensions- 
beslut före 1.1.1989 ber Pensionsskyddscentralen 
vanligen ett utlåtande om försäkringsperioderna av 
Kommunernas pencionsförsäkring. 

KyPL-, Finlands Bank - och FPA-perioder 

Dessa beaktas enligt uppgifterna i arbetsförhzllan- 
de regi s tre t . 

Allmänt om intyget över försäkringsperioderna 

Försäkringsperioderna som följer efter pensions- 
fallet beaktas inte. Perioderna beaktas fram till 
tidpunkten när  arbetsoförrnagan börjar. 

Den tid under vilken en arbetstaqare lyft heleffe K -  
tiv pension och som upphört beaktas som en pensions- 
period. 

Olika samtidiga anställningsperioder (anställningar 
eller företagarverksamhet) stryks ur försäkringspe- 
rioderna. 

Om en pensionsanstalt märker ett fel i intyget över 
försäkringsperioderna och ber orn att få ett nyt in- 
tyg av Pensionsskyddscentralen, borde det framgA U-T 
begäran att det gäller korrigering av ett redan gi- 
vet intyg. Det inkorrekta intyget returneras till 
Pensionsskyddscentralens utdragsservice för att man 
där skall kunna reda ut om själva programmet haft 
nAgot fel eller orn felet uppkornmit till följd av 
bristfälliga uppgifter i arbetsförhållanderegistret. 

N a r  uppgifterna i en persons arbetsförhgllanderegis- 
ter korrigeras efter att intyget över försäkringspe- 
rioderna givits, sänder Pensionsskyddscentralen ett 
nytt utdrag ur arbetsförhdllanderegistret för känne- 
dorn till de pensionsanstalter i vilka denna persons 
pensionsärende är anhängigt eller som betalar ut 
pension till honom. Ett nytt intyg över försäkrings- 
prioderna sänds däremot inte automatiskt utan pen- 
sionsanstalten bör be om det dd den fatt, kännedorn orn 
korrigeringen av registeruppgifterna. 
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Om pensionsanstalten sorn korrigerar uppgifterna i 
arbetsförhallanderegistret sarntidigt ber om ett nytt 
intyg över försäkringsperioderna, sänder Pensions- 
skyddscentralen ett nytt intyg ocksd till alla de 
andra pensionsanstalterna som tidigare fatt intyget. 

Om pensionsanstalten dA den ber om intyget över fö r -  
säkringsprioderna är medveten orn att pensionen be- 
viljas enligt tidigare grunder bör detta meddelas i 
begäran om intyget. Vanligen klarnar frdgan först 
efter handläggningen av ansökan varvid pensionsan- 
stalten blir tvungen att av Pensionsskyddscentralen 
be om ett nytt intyg över försäkringsperioderna som 
motsvarar beviljandet enligt tidigare grunder. Begä- 
ran kan göras sarntidigt sorn pensionsfallsuppgifterna 
sänds till Pensionsskyddscentralen. 

Om anställningen inte godkänns till följd av be- 
gränsningsstadgandet bör pensionsanstalten meddela 
detta vid begäran om intyget över försäkringspe- 
rioderna. Orn intyget redan sänts bör ett nytt korri- 
gerat intyg begäras. I samband med begäran meddelas 
orsaken till begäran om ett nytt intyg. En anställ- 
ning som inte godkännts till följd av begränsnings- 
stadgandet beaktas i alla perioderna, men inte i de 
perioder som beaktas i beräkningen. 

När FPA är den handläggande anstalten ber den om 
intygen över försäkringsperioderna av Pensions- 
skyddscentralen. FPA fastställer boendeperioderna. 
FPA sänder intyget Över försäkringsperioden först dA 
den av Pensionsskyddscentralen f a r  de på arbete ba- 
serade försäkringsperioderna, eftersom FPA jämför 
boende- och arbetsperioderna med varandra. 

Pensionsskyddscentralen sänder pensionsansökan till 
Sverige utan att vänta pS intyget över försäkrings- 
perioderna, orn arbetstagarens anställning i Finland 
fortfarande pdgbr och intyget inte kan ges. Pen- 
sionsskyddscentralen sänder intyget över försäk- 
ringsperioderna till Sverige när det är möjligt att 
ge intyget. 

Pensionsskyddscentralen ber separat om ett utländskt 
intyg över försäkringsperioderna fastän det finska 
intyget över försäkringsperioderna ännu inte är fär- 
digt. FPA begär inte intyg över försäkringcperioder- 
na av Sverige i samband med ansökan eftersom Sverige 
har meddelat att intygen kornmer utan  begäran. 

Om anställningen eller företagarverksamheten enligt 
uppgifterna i arbetsfÖrhSllanderegistret fortfarande 
pAgAr är det inte möjligt att automatiskt skriva ut 
det finska intyget över försäkringsperioderna. I 
sadana fall kornmer Pensioncskyddscentralen att utre- 
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da förfrågan och pensionsanstalten f å r  ett utskrivet 
meddelande därom. 

Om arbetet verkligen fortsätter t.ex. för att ar- 
betstagaren gått i delpension, skall pensionsanstal- 
ten dA den ber om intyget meddela fram till vilken 
dag man vill att perioderna skall räknas. Om an- 
stallningen eller företagarverksamheten har upphört 
men inget meddelande därorn ndtt registret, skall 
uppgifterna om när anställningen upphört registreras 
i arbetsförhAllanderegistret och därefter skall ett 
nytt intyg över försäkringsperioderna begäras p2 
Pensionsskyddscentralens blankett 3300. 

Om FPA är den handläggande anstalten och anställ- 
ningen upphör i slutet av året ber arbetspensionsan- 
stalten orn ett intyg över försäkringsperioderna sam- 
tidigt sorn den till regitret anmäler om att anställ- 
ningen har upphört. 1 sådana fall antecknas vid 
punkten tilläggsuppgifter i intygsanhållan att anmä- 
lan om att anställningen upphör snart komrner. 

Alla tidigare anställningsperioder anmäls till det 
andra EU-landet fastän den sokande inte får pension 
i Finland på basis av dem. Det andra landet kan be- 
höva perioderna för att rätten till pension skall 
uppkomma. Ett avslagsbeslut till ett annat EU-land 
är inte ensamt tillräckligt. 

Vid beräkningen av pencionen är uppgifterna i inty- 
get Över försäkringsperioderna utgångspunkten efter- 
som det andra EU-landet ocksa använder dem i sina 
egna pro rata-beräkningar. Nar det efter att intyget 
om försäkringsperioderna getts kommer nya uppgifter 
om anställningar och Pensionsskyddscentralen ger ett 
nytt intyg över försäkringsperioderna, sänder den 
ett nytt intyg även utomlands. 

2.2 
Försakringsperioderna i Sverige 

Företagarverksamhet i Sverige finns antecknad i ko- 
lumn PPB på adb-förteckningarna som kommit från Sve- 
rige. Kolumn PPA avser antalet år i arbete som ar- 
betstagare och kolumn SA dessas summa. Pensionspo- 
ängåren som antecknats på den Svenska pensioncpoäng- 
förteckningen multipliceras med 12 för att f å  mot- 
svarande försäkringsmånader. Om det t.ex. finns 
poäng för år 1967, 1968 och 1969 blir försäkrings- 
perioderna 3 x 12 = 36 månader. 

Sverige anmälen poängen fr.0.m. 1.1.1960. Om arbets- 
tagaren har poäng f o r  på varandra följande år anses 
anställningen ha pAgStt utan avbrott även under ti- 
den före 1.7.1962 och hela tiden beaktas. Anställ-, 
ningen anses ha pågått utan avbrott orn arbetstagaren 
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har poäng för Ar 1960 och 1961 e l le r  1961 och 1962. 
Sdlunda granskas det inte orn anställningen psgick 
8.7.1961. Tiden före 1.7.1962 halveras enligt de 
normala beräkningsreglerna i Finland. Om det finns 
poäng för Ar 1960, 1961 och 1962 är försäkringspe- 
rioden alltsd 1.1.1960-31.12.1962 (=46 månader och 
23 mhader efter halveringen). 

Den tid som en arbetstagare har fatt sjukdagpenning 
Isjukpenning) räknas sorn ett ATP-poangar och således 
ocksa som en försäkringsperiod. ATP-poängen ökar 
även d3 arbetstagaren fdr tidsbestämd invalidpension 
(sjukbirag) eller förtidspension. 

Exempel 

ATP-poangen i Sverige fastställs i samband rned be- 
skattningen och uppgifterna om dem fAr man först i 
slutet av följande Ar. Sverige sänder inte automa- 
tiskt ett nytt intyg över försäkringsperioderna till 
Finland utan arbetspensionsanstalten mAste be om det 
vid behov. 

1 det ckedet dA Pensionsskyddscentralen ger intyget 
over försäkringsprioderna har Finland inte ännu upp- 
gifter om de Svenska försäkringsperioderna. 1 dessa 
fall kan pensionsanstalten i Finland ge ett interi- 
mistiskt beslut sorn inte innehAller de sista po- 
änguppgifterna. Pensionsanstalten kan om den vill 
uppskatta försäkringsperioderna för det senaste 
Aret. Ett nytt beslut fattas i Sverige när  man där 
fastställt ATP-pognguppgifterna för det senaste 
Aret. Om Sverige ger ett nytt beslut bör uppgifterna 
om försäkringsperioderna begäras av Sverige eftersom 
de inte sänds automatiskt. 

DA pensionen beviljas blir pensionsanstalten tvungen 
att ta reda pS i vilken rnAn försäkringsperioderna 
varit sarntidiga. Pencionsskyddscentralen beaktar 
inte samtidiga perioder när  den ger intyget över 
försäkringsperioderna. Orn försäkringsperioders sam- 
tidighet har stadgats i artikel 15 förordning 
574/72. 

En person har haft ett arbete i Sverige sorn gett 
honom ATP-poäng (12 månader) och samtidigt har han 
haft en anställning pd 4 mdnader som regictrerats i 
Finland. Anställningstiden i Finland beaktas och 
försäkkringstiden i Sverige minskas i motcvarande 
grad dvs. som finsk försäkringsperiod beaktas 4 må- 
nader och som Svensk 8 manader. Tiden räknas i hela 
månader . 

Om denna person har arbetat samtidigt i TorneA och 
Haparande avdras de samtidiga försäkringsmånaderna 
dock inte. Anställningen i Torned beaktas som för- 
säkringsperioder i Finland och anställningen i Hapa- 
randa som försäkringsperioder i Sverige 
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2 . 3  
Försäkringsperioderna i England 

Vid tolkningen av intyget över försäkringsperioderna 
i England har man utgått ifrh att veckorna blir 
månader genom att multiplicera veckorna med 7 och 
genom att dividera resultatet m e d  30 (vecka x 7 ) .  

30 

2.4 
Försäkringsperioderna i Tyckland 

1 den tyska blanketten för försäkringsperioder är 
kolumnen Verzicherungszeiten viktig. Vid beräkningen 
beaktas de rnånader som är till pension berättigande 
tid enligt lagstiftningen som tillämpas av den an- 
stalt som räknar ut den teoretiska pensionen. 

3 
BESTÄMNING AV PENSIONEN 

3.1. 
EU-stadgandena och den återstående tiden i en fribrevspension 

Enligt EU-stadgandena kan återstdende tid fogas till 
pensionen fastän återstående tid enligt de natio- 
nella stadgandena i Finland inte mera räknas till 
pensionen eftersom efterkarenstiden löpt ut. Orn det- 
ta stadgas i bilaga VI till EG-förordning 1 4 0 8 / 7 1 .  

Enligt bestärnmelserna i bilaga VI är förutsättningen 
för återstående tid att pensionsfallet inträffar när 
arbetstagaren arbetar i ett annat EU-land eller där 
bedriver företagarverksamhet. Den återstående tiden 
inverkar inte m e d  full effekt på pensionsbeloppet ~ 

från Finland, utan enbart i förhdllande till pen- 
sionsperiodernas ornfattning i Finland. Betsämmelser- 
na i bilaga VI ger alltsd rätt till återstdende tid 
i de pensioner som enligt den nationella lagstift- 
ningen i Finland beviljas som fribrev. En sådan pen- 
sion benämns i det följande en pro rata-pension m e d  
återstaende tid (ett sk. "expanderat" fribrev) . 
Enligt bilagebestämmelsen kan en arbetstagare ha 
rätt till återstående tid om hans pensioncfall i 
Finland inträffar medan han arbetar i ett annat EU- 
land. FÖr att rätten till återstående tid skall upp- 
komma får inget avbrott mellan begynnelsedagen för 
pensionsfallet och den sista dagen f ö r  anställningen 
finnas. Orn detta inte framgår ur pensionshandlingar- 
na som kornmit frdn det andra EU-landet utreder Pen- 
sionsskyddscentrafens UM-sektion frdgan pA begäran 
av pensionsanstaften. 
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Exempel 1 

Exempel 2 

En person som bor i Sverige blir sjukledig från sitt 
arbete och fAr  sjukdagpenning frAn Sverige fr.0.m. 
1.3.1994. Han har blivit arbetsoförmögen medan an- 
ställningen i Sverige fortgick på ett sAdant sätt 
som avses i de finska arbetspensionslagarna. Sverige 
har beviljat sökanden permanent invalidpension sorn 
fortsättning på dagpenningperioden. 

1.3.1994 - 
pension l - Anst. i Sverige sjukdagpenning 

APL-anställning IÄPL-pension: pro- rata-pension 
för Aterstsende tid 

Eftersom pensionsfallet i Finland inträffade medan 
anstzllningen fortgick i Sverige räknas pensionen i 
Finland ut som en pro rata-pension med AterstAende 
tid. 

En person som bor i Sverige blir sjukledig från sitt 
arbete och får sjukdagpenning frAn Sverige fr.0.m. 
1.3.1990. Han har sökt pension ocksa i Finland. 1 
Finland har ansökan avslagits (inte arbetsoförmö- 
gen) . Sverige har beviljat sökanden permanent inva- 
lidpension sorn fortsättning på dagpenningperioden. 

Sökanden söker på nytt pension frdn Finland. Enligt 
den nya utredningen är han arbetsoförmögen på ett 
ssdant sätt som avses i de finska arpetspensionsla- 
garna fr.0.m. 28.2.1995. 

APL-anställning 

1.3.1990 

s j ukdagpenning pension I -- A n s t .  i Sverige 

pensionsfall 
28.2.1990 

Exempel 3 

* 
avslagsbeslut 
år 1991 

- APL-pension 

Sökanden har inte rätt att till APL-fribrevet foga 
AterstAende tid (dvs. pro rata-pension med Ater- 
staende tid) eftersom han blev arbetsoförmögen pA 
ett ssdant sätt som avses i den finska lagstift- 
ningen först dS antsälfningen i Sverige upphört. 

En person s o m  bor i Sverige blev sjukledig frAn sitt 
arbete fr.0.m. 1.2.1994. Han uppfyllde då ,förutsätt- 
ningarna för individuell förtidcpension med undantag 
fÖr Aldern. Han fyllde 55 dr 30.11.1994. Pensions- 
fallet f ö r  individuell förtidspension inträffar den 
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dag dA den sista förutsättningen för pensionen upp- 
fylls, dvs. i detta fall 30.11.1994. 

Pensionsfallet i Finland avgör rätten till dter- 
stående tid enligt bilaga VI. Sokanden har alltså 
inte rätt till återstående tid fran Finland eftersom 
pensionsfallet i Finland inte inträffade medan arbe- 
tet eller företagarverksamheten pågick i ett annat 
rnedlemsland. Sålunda har sökanden inte heller rätt 
till individuell förtidspension. 

3.2 
Den nordiska socialtrygghetskonventionens stadganden och den Ater- 
stående tiden 

Artiklel 15 i den nordiska socialtrygghetckonventio- 
nen är avsedd för de situationer då arbetstagaren 
har rätt till dterstAende tid från minst två nordis- 
ka länder (fran det ena landet enligt den nationella 
lagstiftningen och frdn det andra enligt EU-stadgan- 
dena som en pro rata-pension med återstående tid). 
Med hjälp av stadgandet delas den samtidiga åter- 
stående tiden mellan de länder sorn beviljat pension 
med återstående tid (delning av återctående tid). 
Delningen ar möjlig om ratten tilf Aterstående tid 
uppkommer enligt den nationella lagstiftningen. Del- 
ningen kan även verkställas angående den Aterstående 
tid som fAc enligt efterkarenstiden. Dessutom förut- 
sätts att pensionen från ett annat nordiskt land 
utgör pension för återstående tid eller pro rata- 
pension med återstående tid. 

Bilagebestämmelse VI till EG-stadgandet 1408/71 be- 
rättigar till återstående tid då rätten enligt den 
finska nationella lagstiftningen inte alls finns. 
Artikel 15 i den nordiska socialtrygghetskonventio- 
nen är en beräkningsregel som gör det möjligt att 
dela försäkringsperioderna i den finska nationella 
återstdende tiden i förhallande till de nordiska 
länderna sorn beviljar pension för den Sterstående 
tiden. Avdraget enligt artikel 15 i konventionen 
kan alltså bara gälla en nationellt uträknad pen- 
sion, inte en pro rata-pension, ty pro rata-pencio- 
nen innehåller redan återstående tid endast i f ö r -  
hållande till i vilken grad pencionstagaren har för- 
säkringsperioder i det land som beviljat pro rata- 
pens ionen . 

Artikel 15 i cocialtrygghetskonventionen kan inte 
tillämpas om arbetstagaren verkligen inte fdr pen- 
sion f ö r  den Aterstående tiden från minst tv5 nor- 
diska länder. Orn t.ex. det ena nordiska landet avs- 
lår ansökan om invalidpension med rnotiveringen att 
arbetstagaren inte anses arbetsoförmögen,, är det 
inte möjligt att tillampa artikeln. 1 sådana fall 
ges den återstående tiden odelad från det land som 
beviljar pensionen. 
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1 vissa fall kan rätten till Aterstsende tid höra 
till pensionen frdn Sverige fastän arbetstagaren 
inte har blivit arbetsoförmögen medan anställningen 
har pAgAtt. Eftersom det enligt bilaga VI förutsätts 
att pensionsfallet skall inträffa medan arbetet 
fortgar för att ratten till återstdende tid skall 
kunna fogac till fribrevet frAn Finland, fogas den 
dterstdende tiden inte till fribrevet från Finland i 
dessa fall. Efterkarensdagarna frAn Sverige inverkar 
alltsA inte p A  den AterstAende tiden från Sverige. 
Eftersom dterstdende tid i sAdana fall inte ingAr i 
pensionen frSn Finland kan Sverige inte dela sin 
egen Aterstdende tid enligt den nordiska konventio- 
nen, utan Sverige beviljar hela den aterstaende ti- 
den. 

Om sökanden har blivit arbetsoförmögen medan arbetet 
fortgick i Sverige och Sverige har beviljat honom 
pension med exempelvis ett slutligt beslut och till 
pensionen har fogats hela den SterstAende tiden från 
Sverige, bör Finland räkna ut pro rata-pension med 
Sterstdende tid enligt EU-stadgandena. Pensionstaga- 
ren far för stor pension frAn Sverige men Finland 
kan inte pA basis av det betala ut endast en fri- 
brevspension. Sverige kan justera sin pension och 
dela den Aterstaende tiden enligt artikel 15 i den 
nordiska konventionen efter att ha fAtt uppgifter om 
det finska pensionsbeslutet. 

1 Sverige ger dagpenningtiden ett ökat antal ATP- 
poäng, en arbetstagare f A i r  alltså poäng ocksA efter 
pensionsfallsdagen i Finland. Den Aterstdende tiden 
räknas inte heller ut enligt samma förhsllandetal i 
Finland och Sverige. Finland räknar ut sin pension 
enligt de egna reglerna sCi att de Svenska försäk- 
ringsperioder som följer efter det finska pensions- 
fallet inte beaktas. 

När den SterstAende tiden delas beaktas även de mA- 
nader som arbetstagaren har  varit arbetslös som 
fösrsäkringsperiodstid. 

3.3 
Beräkningen av pensionen när arbetstagaren endast har rätt till pen- 
sion från Finland 

3.3.1 
"Rent nationell" Om en person som arbetat i tvA eller flera EU-länder 

har rätt till arbetspension endast f r h  Finland, 
bestäms arbetspensionen endact enligt anställningen 
i Finland och den finska lagstiftningen (sk. rent 
nationell). F Ö r  att fa rätt tili pension eller 
Aterstdende tid förutsätts inte försäkringsperioder 
f rAn ett annat EU-land (artikel 4 9  (1) (b) (ii) i 
förordning 1408/71). Denna rent nationella pension 
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Pensionen beräknas enligt artikel 46 (2) i förord- 
ning 1408/71 genom att beakta försäkringsperioderna 
i Sverige dvs. som en pro rata-pension för den 
Aterstdende tiden. Till den finska fribrevspensionen 
fogas alltsd en del Aterstaende tid i förhållande 
till försäkringsperioderna. De Svenska försäkrings- 
perioderna används till godo f ö r  rätten till indivi- 
duell förtidspension och för beräkningen av pen- 
sionens pro rata. Stadgandena i den nordiska so- 
cialtrygghetskonventionen tillämpas inte eftersom 
Sverige inte ännu beviljar pensionen. 

Sverige beviljar heleffektiv invalidpension till en 
arbetstagare efter a t t  utbetalningen av sjukdag- 
penningen upphört. I detta fall kan Sverige dela den 
AterstAende tiden enligt artikel 15 i den nordiska 
konventionen eftersorn arbetstagaren redan får pen- 
sion från Finland sorn innehåller en del återstående 
tid. 

3.4 
Invalidpensionen börjar 

Exempel 1 

N a r  en person som bor i Sverige beviljas invalidpen- 
sion från Finland för samrna tid som han fAr dagpen- 
ning från Sverige, betalas pensionen enligt stadgan- 
dena i Finland dvs. samtidigt med den Svenska dag- 
penningen. Till denna del förbereder Social- och 
hälsovårdsministeriet en lagändring enligt vilken 
den Svenska sjukdagpenningen under ett år är primär 
i förhållande till invalidpensionen. 

Om en person har sökt pension år 1993 och dagen för 
anhängiggörandet av EU-ansökan är 1.1.1994 betalas 
pensionen ut retroaktivt för ett år dvs. fr.0.m. 
1.2.1993. Den finska pensionen beviljas sorn en nati- 
onell pension och fr.0.m. 1.1.1994 justeras pensio- 
nen så  att den motsvarar EU-stadgandena. Sverige 
beviljar pensionen som börjar efter 1.1.1994 och 
anser fallet motsvara en fullständig EU-behandling. 

Berakningsregeln för den återstående tiden enligt 
bilaga VI i förordning 1408/71 gäller finsk pension 
oberoende av när den Svenska pensionen börjar,  om 
det finska pensioncfallet inträffat medan arbetet 
pågått. Den finska pensionen räknas alltså som en 
pro rata-pension med Aterstående tid fr.0.m. 
1.1.1994. 
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PENSION 1 SVERIGE 

DELAD A T E R S T ~ N D E  

FINSK PENSION FBP 

1 SVERIGE 

1.1.1994 

f EU-ANSö- 

pensionsfall 

.................................. .................................. .................................. 
FRIBREV 

ISTIIENDE TID 

* interim. 
I beslut 

* slutligt 
t beslut 

Exempel 2 

T I D  

Finland betalar fribrevspenson med ett temporärt 
beslut fram till den tidpunkt dd pensionsanstalten 
€Ar uppgifter om att pensionsfallet i Sverige har 
inträffat medan arbetet har pagdtt samt uppgifter om 
förcäkringsperioderna i Sverige och om begynnelse- 
tidpunkten för pensionen frAn Sverige (om pensionen 
f r d n  Sverige börjar före 1.1.1994 tillämpas skydds- 
stadgandet). N a r  pensionsanstalten ha fatt uppgif- 
terna justeras pensionen retroaktivt fr.0.m. 
1.1.1994 till en pro rata-pension. 

1 den Svenska pensionen delas den Aterstaende tiden 
enligt artikel 15 i den nordiska konventionen efter- 
sorn pro rata-pension med Aterstdende tid även bevil- 
jas f r h  Finland. 

Finland sänder sitt pensionsbeslut till Finland i 
t v d  exemplar samt blankett E 210. 

Om en sökande bor i Finland, har blivit arbetsoför- 
mögen medan han arbetade i Finland och han även är 
berättigad till pension frAn Sverige, förfars pS 
följande sätt: 

Den finska invalidpensionen börjar  efter att pr imär -  
tiden upphört enligt de finska stadgandena. Om pen- 
sionen börjar före 1.1.1994 räknas pensionen f ö r  
denna tid ut enligt de stadganden som gällde innan 
EU-stadgandena trätt i kraft och pensionen justeras 
fr.0.m. 1.1.1994 sA att den motsvarar EU-stadgande- 
na . 
Sverige beviljar s i n  pension frdn den begynnelsetid- 
punkt sorn bestäms av de Svenska stadgandena. Finsk 
sjukdagpenning flyttar fram begynnelsetidpunkten för 
den Svenska pensionen. Sverige räknar ut den Ster- 
stdende tiden (antagandepoäng) till pensionen som 
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Exempel 

kan vara heleffektiv invalidpension, arbetslöshets- 
penson, individuell förtidspension, alderspencion 
eller familjepension. 

En person har arbetat i Finland och senast i Sveri- 
ge. Från den tidpunkt dA anställningen i Finland har 
upphört har det fram till pensionsfallet för den in- 
dividuella förtidspensionen ännu inte förflutit ett 
dr, alltså har han rätt till heleffektiv pension 
från Finland. Den individuella förtidspensionen be- 
viljas i Finland sorn sk. rent nationell. P r o  rata- 
pension räknas inte och den nordiska socialtrygg- 
hetskonventionen tillämpas inte eftersom Sverige 
inte beviljar pensionen och eftersom de Svenska för- 
säkringsperioderna inte behövs för att rätt till 
återstsende tid eller pension skall uppkomma. 

3.3.2 
Ratt till återstående tid enligt försäkringsperioderna i ett annat 
1 and 

Exernpel 1 

Om en sökande har rätt till pension endast från Fin- 
land men inte har rätt till återstAende tid enligt 
den finska lagstiftningen (t.ex. på grundval .av att 
han efter anställningen i Finland har arbetat till- 
räckligt länge utomlands), kan arbete i ett annat 
EU-land ge honom ratt till återstående tid. Om sö- 
kandens pensionsfall i Finland har inträffat rnedan 
han arbetade i ett annat EU-land har han rätt till 
återstdende tid enligt bilaga VI i förordningen. 

Den återstående tiden beaktas dock inte helt när den 
finska pensionen räknas ut, utan endast i förhdllan- 
de till försäkringsperioderna. 1 sAdana fall räknas 
pensionen ut som pro rata-pension för den återståen- 
de tiden i enlighet med förordningen. Pensionen räk- 
nas ut som pro rata-pension för den återstående ti- 
den eftersom försakringsperioderna frAn ett annat - 

EU-land behövs för att arbetstagaren skall fd rätt 
till Aterstående tid (artikel 49 (1) (b) (ii). 

En person som bor i Sverige blir sjukledig från sitt 
arbete och får sjukdagpenning från Sverige fr.0.m. 
1.3.1994. Han har blivit arbetsoförmögen medan an- 
stallningen i Sverige f o r t g i c k  även på ett sAdant 
satt sorn avses i de finska arbetspensionslagarna. 
Sverige har bevifjat sökanden permanent invalidpen- 
sion som fortsättning pA dagpenningperioden. 
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Fastän den Svenska pensionen börjar först då dagpen- 
ningperioden har upphört räknas den finska invalid- 
pensionen genast ut som pro rata-pension med åter- 
stående tid dA invalidpensionen börjar 1.3.1994, 
eftersom rätten till Aterstdende tid frdn Finland 
har uppkommeit pd basis av försäkringsperioderna i 
Sverige (artikel 4 9  (1) (b) (ii) i bilagebestämmelse 
VI) . 

3.3.3 
Rätt till pension enligt försäkringsperioderna i ett annat EU-land 

Även i de fall när det behövs försäkringsperioder 
frAn ett annat EU-land för att rätten till pension 
skall uppkomma räknas pensionen som pro rata-pension 
fastän pensionen endast beviljas f r h  Finland. Ratt 
till Sterstaende tid kravs f ö r  att en arbetstagare 
skall f d  individuell förtidspension. Om arbetstaga- 
ren inte mera har rätt till dterstAende tid frAn 
Finland, men sökanden uppfyller de övriga förutsätt- 
ningarna för individuell förtidspension d2 arbetet 
fortsätter i ett annat EU-fand, räknas pensionen ut 
som pro rata-pension med återstående tid. 

Artikel 15 i den nordiska konventionen tillämpas 
inte pb individuell förtidspension för det första 
eftersorn pension inte beviljas f r h  tvd nordiska 
länder och för det andra eftersom ett avdrag enligt 
artikel 15 enbart kan gälla en nationellt beräknad 
penion, inte en pension som beräknats enligt pro 
rata-reglerna. 

Exempel En person har blivit arbetsoförrnögen i sddan grad 
att han är berättigad till individuell förtidspen- 
sion och han uppfyller också de Övriga villkoren f ö r  
individuell förtidspension (fransett villkoret f ö r  
AterstAende tid) medan han är anställd i Sverige. 
Sverige beviljar honorn inte invalidpension. Enligt 
de nationella stadgandena i Finland har han inte 
rnera rätt till individuell förtidspension eftercom 
efterkarenstiden för den AterstAende tiden redan 
löpt u t  efter att den sista anställningen i Finland 
upphört. Enligt bilagebestämmelse VI fAr han dock 
rätt till Aterstående tid och samtidigt rätt till 
individuell förtidspension. 
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beviljas i Sverige. Sverige räknar ut en pro rata- 
pension endast i de fall då ATP-poang inkluderande 
den återstående tiden funnits med under en kortare 
tid än tre år. 1 övriga fall räknar Sverige ut pen- 
sionen enligt de nationella stadgandena genom att 
beakta antagandepoängen för den AterstAende tiden. 

Finland delar den återstående tiden i pensionen en- 
ligt artikel 15 i den nordiska konventionen f r å n  den 
tidpunkt då den Svenska pensionen börjar, om det 
finska pensionsbeclutet är interimistiskt. Om beslu- 
tet är slutligt justeras pensionen från början av 
den månad som följer efter den mbnad under vilken 
pensionsanstalten har fAtt kännedom om att den 
Svenska pensionen har beviljats. Om pensionstagaren 
vill att pensionen skall justeras retroaktivt kan 
det slutliga beslutet korrigeras som ett sakfel, om 
pensionstagaren samtycker därtill. Av försäkrings- 
domstolen kan pensionstagaren även anhAlla om att 
beslutet skall upphävac. 

ANSTÄLLNING PRIMÄRTID PENSION 

Enligt artikel 49.2 i förordning 1408/71 justerac 
den finska pensionen då pensionstagaren beviljas en 
ny pencion dvs. skyddsstadgandet mister sin betydel- 
se när en ny pension beviljas. Om den Svenska pen- 
eionen börjar före 1.1.1994 tillampas skyddsstadgan- 

EU-ANSÖK. 

inv ansök beslut 

JUST:DELAD ÅTERST-TID 
............................................ ............................................ ............................................ * 

juct. beslut 

SVENSK PENSION 
pro  rata med åter- 
stående tid 

3.5 
Invalidpension frAn Finland enligt tidigare grunder 

Om pensionen beviljac enligt tidigare grunder från 
Finland och pensionctagaren har rätt till pension 
med återstående tid även frdn Sverige tillämpar Fin- 
land stadgandena i artikel 15 och delar den åter- 
stående tiden. i annat fall förbfir den finska pen- 
sionens tidigare grunder oforändrade dvs. forsäk- 
ringsperioderna räknas med fram till det tidigare 
pensioncfallet och den AterstAende tiden fogas till 
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den anställning s o m  var aktuell ocksA i friga om den 
tidgare pensionen. 

Pensionsanstalten skall pa nytt be orn intyget över 
försäkringsperioderna och nämna att pensionen räknas 
ut enligt tidigare grunder. 

Om en fribrevspension beviljas i Sverige, beviljar 
Finland pensionen i enlighet rned de nationella stad- 
gandena, enligt tidigare grunder utan  att dela den 
återstiende tiden. 

3 . 6  
Engångsbetalning och EU-stadganden 

Om en arbetspensionsanstalt i Finalnd fore 1.1.1994 
har beviljat full invalidpension som engangsbetal- 
ning till en arbetstagare sorn bor i Sverige och han 
där, efter 1.1.1994 beviljas pension med Aterstaende 
tid enligt EU-stadgandena, bör Finland justera sin 
fribrevspension. 

EU-stadgandena o m  justering av pensionen är primära 
i förhdllande till stadgandet i 19 b 5 4 m o m .  APL 
enligt vilket ingen pensionsrätt föreligger för den 
som fAtt enghgsbetalning med anledning av samma 
pensionsfall. En pension som har beviljats sorn en- 
gangcbetalning kan till följd av att EU-stadgandena 
tillärnpats ändras mycket, om återstdende tid fogas 
till pensionen och om pensionstagaren har haft rnånga 
sadana tidigare anställningar som ornfattas av andra 
pensioncsystem. När pensionen justeras och blir pro 
rata-pension med SterstAende tid, minckas det belopp 
som sökanden redan fdtt som enghgsbetalning f r h  
pensionen. 

Om beloppet för engdngsbetalningen ändras bara lite 
och behandlingen av frAgan är oskälig i förhållande 
till den eventuella nyttan, kan frAgan få förfalla. 
I dylika fall sänds det tidigare beslutet till Pen- 
sionsskyddscentralen som vidarebefordrar det till 
den handläggande anstalten i Sverige. 

3.7 
Begräncningsctadgandetc inverkan på den iterstaende tiden I 

Orn en person efter att ha varit anställd i Sverige 
har arbetat i Finalnd och begränsningsstadgandet 
tillämpas på denna senaste anställning, fogas Ater- 
stdende tid inte till pensionen från Finland fastän 
arbetstagaren blev arbetsoförmögen medan arbetet i 
Finland pdgick. Detta beror pA att den finska bila- 
gebestämrnelsen VI endact tillämpas om sökanden bli- 
vit arbetsoförmögen utomlands medan anställningen 
pågick där. 
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Daremot fogas återstaende tid till pensionen i Sve- 
rige enligt den Svenska bilagebestämmelcen VI efter- 
som sökanden var försäkrad i Finland när pensions- 
fallet inträffade. Till den Svenska pensionen med 
återstående tid tillämpas artikel 15 i den nordiska 
konventionen inte eftersom pensionen som beviljas i 
Finland är en fribrevspension utan Aterstående tid. 

Finland Sverige Finland 
avslås genom begränsnings- 
stadgandet 

En anställning som inte godkänns tack vare begräns- 
ningsstadgandet anmäls i totalförsäkringsperioder 
men inte som en period sorn beaktas vid beräkningen 
av pensionen. 

3 . 8  
S å  intjänas pension under pensioneringen när den Aterstaende tiden 
bestäms enligt bilagebestämmelse VI 

Om en arbetstagare har beviljats heleffektiv pension 
enligt de finska nationella stadgandena och han ar- 
betar i Finland medan han lyfter pension, försäkras 
hans anctällning under pensioneringstiden inte och 
han tjänar inte in pencion på bacis av nämnda an- 
stallning ( 6  § 1 mom. A P L ) .  Detta stadgande gäller 
även sådan heleffektiv pension i vilken den åter- 
stående tiden delats enligt den nordiska social- 
trygghetskonventionen. 

När en arbetstagare far invalidpension från Finland 
som pro rata-pension för den återstaende tiden bör 
hans arbete i Finland under pensioneringstiden däre- 
mot försäkras och han tjänar in ny pension på basis 
av anställningen. En dylik pro rata-pension för den 
återstående tiden Zr inte en heleffektiv pension 
fastän den innehåller återstdende tid. 

3.9 
En anstallning som är kortare än en månad och tillämpningen av bilage- 
be stämmelse VI 

Tillämpningen av bilagebestämmelse VI förutsätter 
att det finns försäkringsperioder i ett annat EU- 
land. Försäkringsperioderna behöver dock ej ha upp- 
kommit enligt den anställning under vilken pensions- 
fallet inträffat. Pensionen räknas ut genom att 
tillämpa bilagebestämmelse VI om en arbetstagare har  
blivit arbetsoformögen rnedan anställningen pågick . 
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fastän denna anstallning har fortgått under en kor- 
tare tid än en rndnad. 

3.10 
En tidigare SjPL-pension och APL-pension enligt EU-stadgandena 

När en arbetstagare har arbetat i Finland och Sveri- 
ge, har gatt i SjPL-Alderspension före 1.1.1991 och 
när APL och den Svenska Alderspensionsaldern upp- 
fyllts 1.1.1994 eller därefter, räknas APL-pensionen 
ut enligt EU-stadgandena. SjPL-pensionen räknas dA 
ut enligt sarnma stadganden enligt vilka den bevil- 
j a t s  dvs. enligt de tidigare stadgandena genom att 
beakta försäkringcperioderna i Sverige. 

Eftersom pensionsfallet har intråffat före 1.1.1991 
ansvarar varje pensionsanetalt för sin egen andel. 
Principen om sista anstalt tillämpas om pensionsfal- 
let har inträffat efter 1.1.1991. 

3.11 
P r o  rata-beräkning i Sverige 

1 Sverige räknas pensionen ut enligt pro rata-reg- 
lerna endast om pensionssökanden inte har tre ATP- 
poängar i Sverige. i sadana fall behöver Sverige 
försäkringcperioder frAn ett annat land för att pen- 
sionsrätt skall uppkomma eftersom sökanden annars 
inte har rätt till ATP-peneion f r h  Sverige. 

1 annat fall anser Sverige att en pension enligt den 
nationella lagstiftningen alltid är större än pro 
rata-pensionen. 

Om heleffektiv pension beviljas f r h  Sverige och 
pensionen frAn Finland ockc; innehåller Aterstående 
tid (enligt bilaga Vi i förordningen eller enligt 
den finska efterkarensen), delar Sverige sin egen 
återstaende tid enligt artikel 15 i den nordiska 
socialtrygghetskonventionen. 

3.12 
Berakning av rehabiliteringspenningen 

Om den som ansöker om rehabiliteringspenningen har 
arbetat i ett EU-land tillämpas bestämmelserna i 
bilaga VI till förordning 1408/71 när hans rätt till 
återstdende tid övervägs. 1 sAdana fall bli arbets- 
pensionsanstalten ibland tvungen att skaffa uppgif- 
ter om försäkringsperioderna i utlandet för att reda 
ut rätten till rehabiliteringspenning. 
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Vid bestämningen av pensionctagarenc rehabilite- 
ringspenning räknas 10 procent enligt den pension 
som pensionstagaren fAr. En EU-runda förverkligas 
inte på grundval av en eventuell rehabiliteringspen- 
ning. Om pensionen har beviljats före 1.1.1994 utgör 
rehabiliteringspenningen 10 procent av denna penci- 
on. Om pensionen har beviljats enligt EU-stadgandena 
utgör rehabiliteringspenningen 10 procent av pro 
rata-pensionen eller av den nationella pensionen 
dvs. av den pension som pensionstagaren har bevil- 
jats. 

En arbetstagare som inte får pension far en rehabi- 
literingspenning sorn grundar sig pA en invalidpen- 
sion som beviljats enligt de nationella stadgandena. 
1 dylika falf räknas ingen pro rata-pension ut. 

3.13 
Ikraftträdelseskedets skyddsstadgande 

F6r att artikel 118 i förordning 574/72 skall 
tillampas förutsätts att 
- pensionsfallet har inträffat före 1.1.1994 
- beslutet har getts 1.1.1994 eller senare 

och 
- pensionen har börjat före 1.1 -1994. 

Skyddsstadgandet tillämpas inte om pensionsfallet 
har inträffat i december 1993 och pensionen har be- 
viljats fr.0.m. 1.1.1994. 

Vid tillämpningen av skyddsstadgandet jämförs 
- summan for arbetstagarens finska och ut- 

ländska arbetspensioner som räknats ut en- 
ligt de stadganden som varit i kraft före 

- 1.1.1994 (nationella och socialtrygghets- 
konventiionerna) 

pensioner com räknatc ut enligt EU-stadgan- 
dena . 

- summan för de finska och utländska arbets- 

Genom skyddsstadgandet garanteras sökanden en pen- 
sion som motsvarar de tidigare nationella ctadgande- 
na, om pensionen blir mindre om den räknac ut enligt 
EU-stadgandena. 

3.14 
Diverse 

(Berakning av pensionen genom att tillämpa ckydds- 
stadgandet (se cirkulär A 7 0 / 9 3  punkt 3 . 7 . 2 . )  

Uppckovsförhöjning/förtidsminskning görs alltid 
f ö r s t  i den löpande pro rata-pensionen. 

Den ursprungliga invalidpensionen har räknats ut en- 
ligt minimipensionsstadgandena, men i den teoretiska 
pencionen rzknas både den intjänade pensionen och 
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pensionen enligt minimistadgandet ut, och det alter- 
nativ som ger den större pensionen väljs. 

Den samordnade teoretiska pensionens overskjutande 
del delas mellan de olika pensionerna i enlighet rned 
de olika pensionslagarna, om den bterstående tiden 
och den förhöjda tillväxten inte är tillräcklig för 
att täcka den Överskjutande delen. 

3.15 
Samordning av trafikförsäkrings- och olycksfallsersättningar 

Orn ett annat EU-lands (so)lita-förmAn är primär i 
förhållande till ifragavarande lands arbetspension 
eller om förmanen och arbetspensionen betalas samti- 
digt, beaktas Iso)lita-förmhen vid samordningen av 
den finska arbetspensionen. 

Om ett annat lands (sallita förmh är sekundär i 
förhdllande till ifrdgavarande lands arbetspension, 
beaktas förmdnen inte vid camordningen av den finska 
arbetspensionen. 

Bilaga 2 innehaller en förteckning Över när en 
olycksfallsförsäkring är primär/sekundär i olika EU- 
länder. Hur trafikförsäkringarna i olika EU-länder 
förhåller sig till pensionerna utreds från fall till 
fall. 

4 
BESLUT 

4.1' 
Interimistiskt beslut 

Orn ,nga t gängliga uppgifter om de Svenska TP - - - -  
pozngen under det senaste anställningsdret finns kan 
en arbetspensionsanstalt i Finland ge ett interimis- 
tiskt beslut utan de senaste poänguppgifterna. Pen- 
sionsanstalten kan om den vill uppskatta försäk- 
kringsperioderna för det senaste bret. Sverige ger 
det nya beslutet efter att ha fastställt poängupp- 
gifterna f ö r  det senaste året. Finland ger det slut- 
liga beslutet när arbetspensionsanstalten har fAtt 
uppgifter om poängen för  det senaste bret. 

Om sökanden senast har arbetat i Finland och där- 
förinnan i Sverige, är den tidigare sk. nationelfa 
pencionen möjligen för stor och ett rent fribrev kan 
ur sökandens synvinkel vara oskäligt liten. 1 sadana 
fall kan pensionsanstalten räkna ut rätten,till de- 
lad återstsende tid genom att uppskatta den enligt 
bilaga U eller blankett E 207 och ge ett interimis- 
tiskt beslut. 
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4.2 
Slutligt beslut De beslut om invalidpension och individuell förtids- 

pension som i Finland blivit avslagna är slutliga, 
de innehåller anvisningar orn sökande av ändring och 
postas direkt till pensionssökanden, varvid han ome- 
delbart har rätt att söka ändring i beslutet. Övriga 
avslagsbeslut är slutliga men sänds till sökanden 
utan anvisningar om sökande av ändring.1 de nordiska 
länderna gec besluten alltid med anvisningar orn sö- 
kande av ändring (se .punkt 4 . 7 )  . 
När en pension beviljas kan det slutliga beslutet 
inte alltid ges inom en behandlingstid som kan anses 
vara rimlig, speciellt om pensionsanstalten väntar 
pA de slutliga uppgifterna frdn alla de olika EU- 
länderna som behandlar ansökan. 

N a r  en pension beviljas genom ett interimistiskt 
beslut rnaste pensionstagaren vänta pd att mAnga and- 
ra ärenden som inverkar pd hans utkomst skall avgö- 
ras. T.ex. skattemyndigheterna fastställer inte 
skatteprocenten för pensionstagaren och FPA beviljar 
inte alltid tilläggsdelen eller bostadsbidraget ut- 
gående frdn ett interirnistiskt beslut. 

Pensionsanstalten kan utgAende frEin ovannämnda fak- 
torer ge ett slutligt pensionsbeslut i stället för 
ett interimistiskt beslut huvudsakligen i följande 
fall: 

4.2.1 
Ålderspensioner Ålderspensionsbeslutet kan vara slutligt främst i de 

situationer där förhöjd pensionstillväxt på grundval 
av försäkringsperioderna i ett annat EU-land inte 
fogas till dlderspensionen. Fastan det finns en li- 
ten chans till förhöjd pensionstillväxt leder det 
inte till att pensionstagaren mister någon av sina- 
rättigheter pd grundval av a t t  han har fatt sitt 
slutliga beslut snabbare, eftersom pensionen inte 
innehåller förhöjd pensionstillväxt. 

När pensionsanstalten får uppgifterna om försäk- 
ringsperioderna räknar den ut pensionen enligt EU- 
stadgandena. Om pensionen blir större ger pensions- 
anstalten ett rättelsebeslut och höjer pensionsbe- 
loppet från den tidpunkt då pensionen börjar. Orn . 

pensionen blir mindre, t.ex. pA grundval av samord- 
ningen, rninskar pensionsanstalten pensionen frdn 
ingdngen av den månad som följer efter att pensions- 
anstalten fick uppgiften. 

Det slutliga ålderspensionsbeslutet sänds till den 
utredande anstalten. 
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4 . 2 . 2  
Följande fribrev Med ett slutligt beslut kan aven följande fribrev 

beviljas, även ett sddant som har karaktären av en- 
ghgsbetalning. 

Den följande anstalten sänder fribrevsbeslutet jämte 
beräkningar i tva exemplar till den teoretiska an- 
stalten för att vänta pd den teoretiska anstaltens 
beslut. Den teoretiska anstalten d sin sida.sänder 
den tillcammans rned sitt beslut till den handlaggan- 
de anstalten. Se juridiska avdelningenc meddelande 
7/95 * 

4.2.3 
Arbetslöshetspension 

Orn arbetslöshetspension kan ett slutligt beslut ge- 
nast ges. Sverige kan inte bevilja arbetslöchetspen- 
sion och till den förtida Slderspensionen i Sverige 
hör  ingen Aterstdende tid. 

Om en arbetstagare som far arbetclöchetspension sö- 
k e r  invalidpension i Sverige och Sverige beviljar 
honom heleffektiv invalidpension, justerar pensions- 
anstalten i Finland beloppet för invalidpensionen 
(delar den Sterstdende tiden) f r h  ingdngen av rndna- 
den som följer efter att pensionsanstalten har fatt 
uppgif terna. 

4.3 
Slutligt beslut efter prövning 

Förutom i ovannämnda fall kan pensionsanstalten ge 
ett slutligt beclut efter prövning i följande fall: 

4.3.1 
Fribrevspensioner 

Om pensionssökanden bor i Finland och det verkar 
ytterst sannolikt att pensionen ocksA från det andra 
landet beviljac com fribrevspension, kan beslutet 
genast ges sorn slutligt. 

Orn den handläggande anstalten är belägen i ett annat 
land dvs. om sökanden bor utornlands, kan pensions- 
anctalten inte veta om sökanden är berättigad till 
återctbende tid. 1 sAdana fall är det vanligen skäl 
att vanta pA intyget Över försäkringsprioderna. 

4 . 3 2 2  
Pension f ö r  den återstående tiden endast frdn Finland 

I vissa fal kan pensionsanctalten med tillräcklig 
säkerhet cluta sig till att Aterstdende tid inte 
fogas till ett annat.lands pension. Detta är fallet , 

när dterstaende tid inte hör till ett annat EU-lands 
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pension. Då kan det vara möjligt att ge ett slutligt 
pensionsbeslut. 

FÖr att fa rätt till återstående tid i Sverige tycks 
det vara tillräckligt att Sterstående tid hör till 
pensionen i Finland, t.ex. pA basis av efterkarens- 
tiden. När den pension som Sverige beviljat innehdl- 
ler återstaende tid har Finland rätt att enligt den 
nordiska socialtrygghetskonventionen dela sin åter- 
stående tid. 

Det lÖnar sig alltsS vanligen att ge ett interimis- 
tiskt beslut nar rätten till Zterstående tid i Fin-  
land uppstår på basis av efterkarenstiden. 

4.3.3 
Fortsättningsbeslut för invalidpensionerna 

N ä r  den tidsbestämda invalidpensionen har räknats ut 
enligt EU-stadgandena kan fortsättningsbeclutet ge- 
nast vara slutligt. Fortsattningsbeslutet har be- 
handlats utan en fullständig EU-behandling, ett sam- 
mandragsbeslut utarbetas alltså inte. 

Blankett E 210 fylls inte i om pensionstagaren bor 
utomlands. 

4.4 
Slutligt beslut om deltidspensionsrätt 

När sökanden beviljas delinvalidpension t.ex. f ö r  
att stöda att han återvänder i arbete och sökanden 
vill anföra besvär Över beslutet, kan beslutet om 
pensionsrätten vara slutligt, fastän det annars är 
interimistiskt. Beslutet om pensionsrätten är slut- 
ligt endast om pensionssökanden kräver det. 

Om pensionsanstalten redan har gett ett interimis- 
tiskt beslut kan den ge ett nyt beslut. Den del i 
beslutet som gäller pensionsrätten kan överklagas. 

I beslutet kan pensionsanstalten t.ex. skriva på 
följande satt: "Om Ni ar missnöjd med att Er inva- 
lidpension har beviljats sorn delpension kan Ni söka 
ändring i detta beslut till denna del enligt bifoga- 
de anvisningar för sökande av ändring. Till övriga 
delar är beslutet interimistiskt och kan inte över- 
klagas. Vi ger det slutliga beslutet när vi fått 
uppgifter om E r a  anställningar utomlands." 

4.5 
Slutligt beslut orn invalidpension 

Orn invalidpension har beviljats i Finland genom ett 
interimistiskt beslut SA att den återstående tiden , 

har delats enligt artikel 15 i den nordiska social- 
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trygghetskonventionen, och Sverige avsldr pensions- 
ansökan, kan Finland ge ett slutligt beslut om in- 
validpensionen genast då uppgifterna orn att ansökan 
i Sverige avslagits natt Finland. Pensionsanstalten 
i Finland behöver inte vanta pa att beslutet i Sve- 
rige skall vinna laga kraft. Eftersom pensionen inte 
beviljas i Sverige, sA som man antagit da det inter- 
imistiska beslutet gavs, beviljas den SterstAende 
tiden i Finland odelad. 

Om en pensionsanstalt i Finland har gett ett slut- 
ligt beslut orn en heleffektiv nationell pension och 
pensionsanstalten därefter fdr veta att pension be- 
viljats i Sverige (t.ex. till följd av ett besvär), 
justeras det finska pensionsbeloppet (den återstaen- 
de tiden delas) f r h  ingdngen av den mhad som föl- 
jer efter tidpunkten da uppgifterna om den Svenska 
pensionen nAtt pensionsanstalten i Finland. 

4 . 6  
Slutligt beslut orn flera interimistiska beslut 

När en pensionsanstalt genom flera interimistiska 
beslut har beviljat en arbetstagare invalidpension 
sorn är tidsbestämd, kan den räkna alla dessa pen- 
sionsperioder till godo i det slutliga beslutet som 
ges senare. 

Pencionsanstalten kan göra en separat anmälan orn 
varje period till pensionsfallsregistret eller en 
anmälan om hela perioden. 

1 samma beslut kan i princip det slutliga beslutet 
för tiden före 1.1.1994 ges, likasa det interimis- 
tiska beslutet för tiden därefter, men besvärsanvis- 
ning ges enbart angaende det slutliga beslutet. Om 
.den slutliga pensionen och det interimistiska beslu- 
tet görc separata pensionsfallsanmälningar. 

4.7 
Att sända det slutliga beslutet 

De nordiska pensionsanstalterna sänder alla slutliga 
beslut järnte beräkningar och anvisningar om sökande 
av ändring direkt till de sökande, som omfattas av 
den nordiska socialtrygghetskonventionen. Beslutet 
jämte beräkningar sänds i t v d  exemplar till den 
utredande anstalten som gör ett sammandrag av dem 
på blankett N 211. Enligt konventionen gäller detta 
nordiska rnedborgare, övriga personer s o m  berörts av 
lagstiftningen i nAgot nordiskt land, flyktingar, 
statslösa och personer som kommit i åtnjutande av 
ovanstående rättigheter genorn nämnda personer (fa- 
miljemedlemrnar) . I praktiken gälfer bestämmelsen 
alla arbetctagare som har varit anstäilda i de nor-  
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diska länderna och som har fdtt ett pensionsbeslut 
(cirkulär A 19/94 punkt 6 ) .  

En arbetstagare sorn bor i ndgot annat land än ett 
nordiskt land får ett positivt beslut först när den 
utredande anstalten sänder sarnmandragsbeclutet järnte 
bilagor (beslut och beräkningar). Den finska pen- 
sionsanstalten meddelar honom antingen per brev el- 
ler genom en kopia av beslutet, som inte innehåller 
en besvärsanvisning, om den beviljade pensionen och 
om att det egentliga beslutet och anvisningarna f ö r  
sökande av ändring sänds som ett sammandragsbeslut. 

Om pensionsanstalten först har beviljat pensionen 
genom ett interimistiskt beslut och pensionsbeloppet 
inte ändras i det slutliga beslutet, behöver pen- 
sionsanstalten inte mera informera sökanden om det 
slutliga beslutet. Det slutliga beslutet jamte be- 
räkningar och anvisningar f ö r  sökande av ändring 
sänds till den utredande anstalten och pensionstaga- 
ren får det som bilaga till sammandragsbeslutet. 

Om en arbetstagare i början av år 1994 har fått ett 
clutligt beslut som gäller förtida ålderspencion och 
pensionsbeloppet inte ändras när det räknas ut en- 
ligt EU-stadgandena, kan pensionsanstalten sända 
sitt slutliga beslut s o m  svar på en EU-pensionsansö- 
kan som senare anlänt från ett annat EU-land. Pen- 
sionsskyddscentralen förmedlar beslutet, blankett E 
210 samt intyget Över försäkringsperioderna E 205 
till det andra EU-landet och på blankett E 001 an- 
mäls att EU-stadgandena inte inverkar p2 pensionsbe- 
1 oppe t . 
Som bilaga till beslutet sänder pensionsanstalten 
till den utredande anstalten alltid även tvA pen- 
sionsberäkningar, för att pensionstagaren skall veta 
hur pensionen bestämts. 

Blankett E 210 Orn pensionstagaren bor utomlandc fyller pensionsan- 
stalten i blankett E 210. Pensionsanstalten sänder 
den tillsammans med sitt beslut och sin beräkning 
till Pensionsskyddscentralen för att vidarebefordras 
till den utredande anstalten utomlands. Med blankett 
E 210 förmedlas uppgifterna till det andra landet om 
de pensionsbeslut som de olika EU-länderna gett. 
Avsikten med blanketten är att underlätta förstAel- 
sen av beslut på främmande språk. 

På blankett E 210 antecknas den ursprungliga begyn- 
nelsetidpunkten för pensionen och pensionsbeloppet 
då pensionen började . 
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4 . 8  
Registrering av sarnmandragsbeslut 

N a r  till sammandragsbeslutet har fogats ett tidigare 
nationellt alderspensionsbeslut, kan uppgifterna om 
sammandragsbeslutet inte lagras i pensionsfallsre- 
gistret. En sarnmandragsuppgift i anslutning till det 
nationella beslutet lagras i VIRE-basen Ihandlägg- 
ningsregistret) som förs av Pensionsskyddscentralens 
sektion för utländska pensionsärenden. Uppgifterna 
kan tac fram p b  bildskärmen. Utdrag kan ännu inte 
ges angiiende dessa fall. Pensionsskyddscentralen 
meddelar senare om sammandrag av ny typ kan lagras i 
pensionsfallsregistret. 

Uppgifterna orn de Svenska beviljningsgrunderna i 
pensionsfallsregistret är inte alltid tillfbrlitliga 
eftersorn det i de Svenska pensionsbesluten inte i 
alla fall framgdr om det är frAgan om en fribrevs- 
pension eller en pension för Aterstdende tid. 

När sektionen för de utländska ärendena registrerar 
pensionsfallsuppgifter lämnas uppgifterna om bevilj- 
ningsgrunderna i osäkra fall oifyllda. 



Bilaga  I 

B A S B E M P P  1 S V E R I G E  

1960 
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1966  
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1968 
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Bilaga 2 

I W A L I D P E N S I O N E R  1 EU-LÄNDERNA 

Allmän Olycksfallspension Administration 
pension prirnär sekundär egen samma med 

(eller bAda pensionerna) den a l l m .  

Island 

Norge 

Sverige 

X 

X 

Danmark 

Nederländerna 

Belgien 

Spanien X 

Irland X 

Storbritannien 

Italien, t j änstem. X 

Österrike 

Grekland 

Luxemburg 

arbtagare 

Portugal 

Frankrike 

Tyskland 

X - 6 7  ar 

X 

X 

X 

X 

(båda pensionerna) 

X 

X 

(båda; medellönen för 
de 5 bästa &en) 

X 

( a l l a ;  ej samordning) 

(bada; samordning 
8 0  % av lönen)  

X 

X 

X 

X 

(ej försäkring) 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

X 

x 
X 


