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TEL-TYÖSUHTEEN P M T T Y M I N E N  LOMAUTUKSEN AIKANA 

Työsuhde saattaa päättyä irtisanomisen vuoksi lomautuksen kestäessä. 
Työsopimuslain 42 §:n 2 momentin mukaan " m i l l o i n  lomauttaminen on tullut 
voimaan työntekijän saamatta hyväkseen työsopimuksen lakkaamista koske- 
vaa irtisanomisaikaa ja työnantaja ennen lomauttamisen päättymistä irti- 
sanoo työsopimuksen, hänen o n  korvattava työntekijälle irtisanomisajan 
palkan tai sen osan menettämisestä näin aiheutunut vahinko, ellei toisin 
ole sovittu." Kysymyksessä on vahingonkorvaus, jota ei ole otettava 
eläkepalkkaa määrättäessä huomioon.  Tässä tilanteessa ei myöskään ir- 
tisanomisaikaa vastaavaa aikaa lueta T E L : n  mukaiseksi työsuhdeajaksi, 
vaan TEL-työsuhteen katsotaan päättyneen TEL 2 §:n 2 momentin mukaisesti 
sinä päivänä ,  jolta sen perusteella viimeksi maksettiin palkkaa ennen 
työsuhteen katkeamista. 


