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Työeläkelaitoksille 

NS. PEKXASPÄIVIEN LUKEMINEN TYÖSUHDEAJAKSI 

Eräissä työehtosopimuksissa on sovittu työajan 
lyhentämisestä niin, että työntekijät saavat ylimää- 
räisiä vapaapäiviä (ns. pekkaspäivia) korvauksena 
siitå, että heidän päivittäinen työaikansa on pitem- 
pi kuin työehtosopimus edellyttää. Varsinaisilta 
pekkaspäiviltä ei makseta palkkaa, vaan niitä vas- 
taava palkka lisätään tuntipalkkoihin ns. ansionta- 
sauslisänä. Yleensä kalenterivuodessa voi kertyä 
enintään 8 pekkaspäivää, jotka on normaalisti pidet- 
tävä saman kalenterivuoden aikana. 

Pekkaspaivat ovat rinnastettavissa paikallisiin 
vapaapäiviin. Näin ollen myös työsuhteen päättyessä 
pidetyt pekkaspäivät on otettava huomioon TEL:n 
mukaisena työsuhdeaikana. 
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