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Työeläkelaitoksille 

I VEROUUDISTUS JA TYÖSSÄOLO ELÄKKEELLÄ ULLLESSA 

Eläkkeensaajan yhtiöstä saama pääomatulo ei ole 
ansiotyöstä saatavaa tuloa eikä se siis vaikuta 
työkyvyttömyyseläkkeen, yksilöllisen varhaiseläk- 
keen, työttömyyseläkkeen taikka rintamaveteraanien 
varhaiseläkkeen jatkumiseen, Jos eläkkeensaaja 
työskentelee yhtiössä, on hänen tästä työstä saaman- 
sa tulo ansiotuloa, joka voi vaikuttaa eläkkeen 
jatkumiseen. 

Avoimia yhtiöitä ja kommandiittiyhtiöitä koskeva 
verotus on muuttunut vuoden 1989 alusta lukien. 

Uusien säännösten mukaan yhtiön tulosta jaetaan 
puolet verotettavaksi yhtiömiesten tulona riippumat- 
ta siitä, onko yhtiömies tehnyt työtä yhtiössä vai 
ei. Puolikas jaetaan yhtiömiesten kesken niiden 
osuuksien mukaan, joita yhtiömiehillä on yhtiön 
tuloon. (Toisesta puolikkaasta verotetaan yhtiötä). 
Tällä perusteella yhtiömiehille (ja yhtiölle) 
maksuunpannaan ennakkovero vuodelle 1989. 

Eläkkeensaajalle edellä mainitun puolittamissäannön 
perusteella jaettu verotettava tulo ja sen ennakko- 
vero eivät siis kerro mitään siitä, onko kysymys 
ansiotyöstä saadusta tulosta vai pääomatulosta. 
Vasta lopullisessa verotuksessa katsotaan yhtiörnie- 
helle jaettu osuus ansiotuloksi siltä os in  kuin se 
vastaa hänen yhtiössä suorittamansa työn kohtuullis- 
ta arvoa. Muu osa tulosta on pääomatuloa. 

Elakkeensaajan tiedustellessa tällaisen tulon vaiku- 
tuksesta eläkkeen jatkumiseen, todetaan, ettei tulo 
vaikuta eläkkeen jatkumiseen, ellei eläkkeensaaja 
työskentele yhtiössä. Tällöin ei voi myöskään 
lopullisessa verotuksessa olla ansiotuloksi katsot- 
tavaa osuutta (valvonta). 

Edellä mainittu tulon puolittamiscaännös koskee 
vain liiketoimintaa harjoittavia avoimia yhtiöitä 
ja kommandiittiyhtiötä. Se ei koske ammatinharjoit- 
tajien yhtiöitä, joita ovat esimerkiksi pienet 
arkkitehtitoimistot. 


