
ELÄKETURVAKESIUlS SXt Lakiosast o 

Työeläkelaitoksille 

Tiedote 
4.3.1993 

LAKI VAKUUTUKSENVÄLITTÄJISTÄ 

Yleistä Eduskunta on hyväksynyt I in vakuu uksenvälittäjis- 
ta, joka tulee voimaan asetuksella säädettävänä 
ajankohta (HE 323/92). T W n  ns. meklarilain voi- 
maantulo liittyy ETA-sopimuksen voimaantuloon. 

Vakuutuksenvälitys koskee myös lakisääteistä työelä- 
kevakuutusta ja tapaturmavakuutusta. N M  ovat kui- 
tenkin muihin vakuutuksiin nähden erikoisasemassa 
siten, että vakuutuksenantaja voi maksaa välittäjäl- 
le palkkiota vain sosiaali- ja terveysministeriön 
vahvistamien perusteiden mukaisesti, jotka ministe- 
riö vahvistaa eläkelaitoksen hakemuksesta. Muita 
työeläkevakuutusta koskevia erityissäännöksiä po. 
laissa ei ole. 

Hallituksen esityksen perustelujen mukaan vakuutuk- 
senvälitystoiminnan tarkoituksena on vakuutussopi- 
muksen aikaansaaminen toimeksiantajan ja vakuutuk- 
senantajan välille. Vakuutuksenvälittäjän tehtäviin 
voi kuulua toimeksiantajan vakuutusturvan tarpeen 
selvittämisen, tarjousten pyytämisen ja sopimusneu- 
votteluihin osallistumisen lisäksi toimeksiantajan 
vakuutus turvan y 1 1 Zp i thinen j a toimeksi an ta j an 
avustaminen korvausten hakemisessa. 

Välityssopimus Jos vakuutuksenvälittäjä (meklari) tekee asiakkaansa 
(työnantajan) kanssa kirjallisen sopimuksen, jonka 
mukaan meklari hoitaa kaikki vakuutusta koskevat 
asiat työnantajan puolesta, meklari vastaanottaa va- 
kuutuksenantajilta (eläkelaitoksilta) kaikki työn- 
antajan vakuutuksia koskevat vakuutusasiakirjat, 
vakuutusmaksuilmoitukset ja muut tiedonannot. 

Tietojen saaminen työeläkeasiassa 

Työnantaja on velvollinen antamaan Eläketunrakeskuk- 
selle ja eläkelaitokselle kaikki ne tiedot, jotka 
ovat tarpeen TEL:n toimeenpanoa varten (TEL 17 § 1 
mom. ) . 
Työnantaja voi siirtää valtuuttamalleen meklarille 
tietojenantotehtävän myös eläkeasian käsittelyn ai- 
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kana, koska TEL 17 §:ssä ei kieiletä työnantajaa 
valtuuttamasta jotakuta toimimaan puolestaan. Yleis- 
ten säännbsten mukaan valtuuttaminen on mahdollista, 
jollei sitä ole erikseen kielletty. Meklarilaki ei 
tässä suhteessa tuo mitään uutta. Siksi tietojenan- 
non siirtämiseen meklarin tehtäväksi suhtaudutaan 
samalla tavalla, kuin j o s  työnantaja nykyisin val- 
tuuttaa toisen toimimaan puolestaan. 

Tiedot on saatava riittzvän nopeasti myös meklarin 
välittäminä. 30s eläkelaitos on tyytymätön tietojen 
saantiin, se voi pyytää tiedot suoraan työnantajal- 
ta. Työnantaja on joka tapauksessa vastuussa elake- 
laitokselle siitä, että tiedot saadaan riittävsn 
nopeasti. Eläkeasian käsittelyn täytyy voida tapah- 
tua viivytyksettä. 

Salassapito Vakuutuksenvälittäjän salassapitovelvollisuudesta on - 

säännös meklarilaissa. Vakuutbksenvälittäjät hoita- 
vat lakisääteistä vakuutuksenvälitystoimintaa, jota 
valvoo sosiaali- ja terveysministeriö samoin kuin 
vakuutuslaitosten toimintaa. 

Eläkelaitos on velvollinen pyydettäessa antamaan 
työnantajalle ne eläketurvajärjestelyyn liittyvät 
tiedot, jotka ovat tarpeellisia yrityksen hoitoa ja 
kirjanpitoa varten (TEA 4 § ) .  TEL 18 5:n 2 momentin 
salassapitoa koskevan säännöksen estämättä tyonan- 
tajan valtuuttamalle rneklarille voidaan antaa tieto- 
ja siinä laajudessa kuin kyseessä olevan asian hoi- 
taminen edellyttää, enintään kuitenkin samassa laa- 
juudessa kuin työnantajalle itselleen. 

Meklarin on osoitettava eläkelaitokselle valtuutuk- 
sensa toimia tyhantajan puolesta työeläkevakuutus- 
asiassa tyonantajan ja meklarin välisellä toimeksi- 
antosopimuksella tai yksilöidyllä valtakirjalla. 

Pakkovakuutus Jos työnantaja on laiminlyenyt eläketurvan järjesta- 
misen, Eläketurvakeskus ottaa vakuutuksen työnanta- 
jan kustannuksella (TEL 15 § ) .  Eizketurvakeskus on 
yhteydessä meklariin, jos kSy ilmi, että työnantaja 
on valtuuttanut meklarin toimimaan puolestaan työ- 
eläkevakuutuksen järjesthiseksi. 

Meklarin vahingonkorvausvelvollisuus 

Cüden lain mukaan vakuutuksenvälittäja on velvolli- 
nen konraamaan vahingonkärsineelle kaiken sen vahin- 
gon, jonka välittäjä on aiheuttanut toimeksiantoso- 
pimuksen vastaisella menettelyllään taikka laimin- 
lyÖmZllZ sopimuksen tai lain mukaisen velvollisuu- 
tensa. 
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Vahingonkorvaukseen voi olla cikeutettu toirneksian- 
tajan lisäksi my0s kolmas henkilö, joka on kärsinyt 
vahinkoa vakuutuksenvälittäjän virheellisen menette- 
lyn vuoksi (esimerkiksi edunsaaja tai vakuutuksenan- 
taja). 

Jos vakuutuksenväiittäjä on laiminlyönyt eläkevakuu- 
tuksen ottamisen, työnantaja voi vaatia vakuutuksen- 
välittäjältä korvauksen siitä vahingosta, joka työn- 
antajalle on syntynyt meklarin laiminlyönnin johdos- 
ta. 

Vakuutuksenvälittäjällä on oltava vakuutus niiden 
vahinkojen varalta, joista hän on korvausvastuussa. 

Tulkintaryhmän kannanotto. 


