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TEL/YEL

OPINNAYTETYO EI TYOSUHTEESSA

Yhtié pyysi lausuntoa siité, onko korkeakouluissa, yliopistoissa, tekni-
sen alan oppilaitoksissa tai ammattioppilaitoksissa tutkinnon suoritta-
miseen usein pakollisena liittyvasta alan opinnaytetydstd maksetta-
vasta korvauksesta suoritettava tydelakevakuutusmaksu.

ETK: Lausuntopyynndssé mainituin ehdoin tehty opinnaytetyd ei ale
tapahtunut tyésuhteessa yhtiédén. Taman vuoksi yhtié ei ole velvol-
linen vakuuttamaan kysymyksessé olevaa ty6ta tekevia opiskelijoita
TEL:n mukaan.

Opinnéytetydn tekeminen kuuluu kiintedsti opiskeluun ja oppilaitok-
sessa on opinndytetydn tekijdn ohjaava opettaja. Tosin tydlle nime-
tdan yhtién puolesta valvoja, mutta hdnen tehtdvénaan on toimia
ainoastaan yhdyshenkilénad. Opinnaytetydn tekija voi itse maarata
tybaikansa ja sen, miten ja missd han tyon tekee. Opinnéytetyon
tekija ei ole yhtién tyénjohdon ja valvonnan alainen.

Opinndytetydn tekijé@ saa tyosta kokonaiskorvauksen. Han ei saa
yhtién muiden tyéntekijdiden tavoin sairausajalta palkkaa eiké tes- tai
sopimusperusteisia lisid. Hanta ei myodskaéan tapaturmavakuuteta
yhtidn puolesta, kuten yhtién muut tydntekijat. Opinnaytetytn tekija
vastaa opinnaytetybn puhtaaksikirjoituksesta ja siitd aiheutuvista kus-
tannuksista.

Sopimuksessa mainitaan, ettd opinndytetyon tekija ei ole tydsuhtees-
sa yhtioén. Sopijapuolten yhteisena tarkoituksena on oliut, etta kysy-
myksessé ei ole tyésuhde. Mydskaédn verottaja ei yhtién ilmoituksen
mukaan pidé opinnédytetydstd maksettua korvausta tydsuhteesta mak-
settuna palkkana ja siité ei siten tarvitse maksaa sosiaaliturvamaksua.
ETK:n lausunto 17.7.1997, ETK sov11947 (tiedustelut Ritva Lehtinen)

* % %
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RAVINTOLAN VAHTIMESTARI TYOSUHTEESSA

Ravintola oli tehnyt vahtimestarin kanssa sopimuksen, jossa mainittiin
mm., eftd vahtimestarit ovat itsenaisia yrittdjia. Sopimuksessa mainit-
tiin myés, ettd vahtimestarit vastaavat itse sotu/TEL-maksuistaan.

ETK: tybsuhteessa, TEL

Sopimuksessa oli maarétty palvelurahan suuruus. Sen muutoksista
vahtimestarin on neuvoteltava ravintoloitsijan kanssa, jolta on myds
saatava hyvéksyminen muutokseen. Palveluraha sisaltda mm. loma-
korvauksen, lomaltapaluukorvauksen seké korvauksen pekkas- -
paivistd. Loma-ajasta vahtimestarin on sovittava ravintoloitsijan kans-
sa. Tydvuorot on sovittu. Toimenkuvaan kuuluu myés avustaminen
ravintoloitsijan méaréamissé muissa tehtédvissd. Vaikka osapuolet
olivat sopineet, ett&d vahtimestari toimii itsendisena yrittajana, tosi-
asialliset tydskentelyolosuhteet viittaavat tydsuhteen olemassacloon.
Vakiintuneen soveltamiskaytannén mukaan eteisvahtimestarit ovat
tybsuhteessa olevia tybntekijoita.

ETK:n paatos 19.5.1997, ETKsov1670 (tiedustelut Ritva Lehtinen)

* Xk %

KORVAUS TYOSUHTEEN PAATTAMISESTA EI LEL-PALKKAA

X:lla oli LEL-tyGsuhde Ay:hyn gjalla 27.4. - 30.6.1993. X:n ja tyénan-
tajan kesken syntyi erimielisyytta siitd, oliko tyGsuhde maéraaikainen
vai toistaiseksi voimassa oleva. X haki irtisanomisajan palkkaa ja
muita saataviaan kérajaocikeudesta. Se katsoi, ettd X oli toistaiseksi
voimassa olevassa tyosuhteessa Ay:hyn ja maarasi yhtidmiehet yh-
teisvastuullisesti maksamaan X:lle irtisanomisajan palkkaa 13 120
mk, vuosilomakorvausta 2 427 mk, odotusajan palkkaa 1 929 mk ja
korvausta perusteettomasta tyésuhteen paattdmisesta 8 kuukauden
palkkaa vastaavan maarén 55 040 markkaa seké oikeudenkayntiku-
lut.

Ay valitti hovioikeuteen. Osapuolet sopivat riitansa asian ollessa sielia
vireilld. Sopimusasiakirjan mukaan valittajat peruuttavat valituksen ja
sitoutuvat yhteisvastuullisesti maksamaan X:lie yhteensa 50 000 mk.
X luopuu kaikista mainitun summan ylittavistd vaatimuksista valittajia
kohtaan.

Hovioikeus vahvisti sopimuksen ja totesi, ettd asianosaisten keskindi-
set vélit on tassé asiassa lopullisesti ratkaistu.
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Hovioikeuden paétdksen jalkeen osapuolet tekivét vield kirjalliseen
tdsmennyksen, jossa todettiin, ettd 50 000 mk:n korvaus tydsuhteen
paattamisestad on kokonaisuudessaan vahingonkorvausta.

ETK: Ei LEL-palkkaa

X ja Ay ovat sopineet riitansa ja hovioikeus on vahvistanut sopimuk-
sen. X on saanut kokonaiskorvauksen perusteettomasta tyésuhteen
paattamisesta ja sopimuksessa on todettu, ettd X luopuu kaikista
mainitun summan ylittévista vaatimuksistaan yhtidmiehia kohtaan.
Tasmennetyn sopimuksen mukaan korvaus tarkoittaa vahingonkor-
vausta. X ei voi tdmén jalkeen vaatia suurempaa korvausta. 50 000
mk on kokonaan vahingonkorvausta.

ETK:n paatds 16.5.1997, ETKsov1669 (tiedustelut Telma Syri)

* % x

KONE- JA RAKENNUSTOIHIN SOVELLETTIIN MYEL:A

X oli tehnyt Y:lle alunperin vastavuoroisuusperiaatteella korvattavaksi
tarkoitettua rakennustyéta. X oli rakentanut Y:lie tallin, poistanut sen
edest& kivid ja tasoittanut pihaa konety6na, siirtdnyt saunamaokkia,
raivannut sen perustaa, rakentanut portaat ja kuistin seka tehnyt mui-
takin remonttitgita.

X haki palkkasaataviaan karajaoikeudesta, joka vahvisti Y:n maksetta-
vaksi tulevien tarvikkeiden ja tyén hinnan. Kér&jaoikeus vahvisti t6i-
den hinnaksi 55 markkaa/tunti perusteena parhaiten palkatun kirves-
miehen eli mittamiehen tuntipalkka. Konetéista kardjaoikeus vahvisti
hinnaksi 130 markkaaftunti. Oikeudenkayntikulut jaivat X:n vastat-
taviksi. Tata harkitessaan karajaoikeus otti huomioon sen, ettd X:n
asema oli yrittgjd, kun taas Y oli perushoitaja.

X valitti hovioikeuteen, joka pysytti kardjaoikeuden paatdoksen, mutta
mé&arési Y:n maksettavaksi viivastyskorkoa.

Verotoimiston mukaan palkan osalta X:83 verotettiin palkansaajana,
mutta konetydsta MaatVL:n mukaan.

ETK: MYEL

X on tydskennellyt omilia véalineilidan ja koneillaan, itse maardama-
ndan aikana ja kdyttanyt omaa puutavaraansa ja muita tarvikkeitaan.
Osapuolet ovat olleet yksimielisia siitd, ettei X ole ollut tydsuhteessa
eivatka tosiasialliset olosuhteet osoita muuta. MYEL:a sovelletaan
maatilatalouden yhteydessé harjoitettuun toimintaan, jos sité ei ole
pidettdvé eri yrityksen&d. X:n tyd on ollut osittain konety6ta, josta hén-
ta on verotettu maatilatalouden tuloverolain mukaan. X on kayttanyt



ELAKETURVAKESKUS Lakiosaston tiedote 19/97

10.9.1997

tarveaineita ja tyovalineitd, joita han kdyttdd muutoinkin maatilata-
loudessaan.
ETK:n paatos 5.6.1997, ETK sov1672 (tiedustelut Telma Syri)

* k &

Utkomailla tybskentely
EU-SAANNOKSET JA MATKUSTAVA HENKILOKUNTA

Suomen kansalainen X tydskentelee lentoemantand ruotsalaiselle
Airlines Ab:Hle. Tydsopimuksen hdn on kuitenkin tehnyt Guernseyn
saarella sijaitsevan agentuuriyhtio M Ltd:n kanssa, joka on siirtdnyt
hanet Airlines Ab:n kayttéén. X on kirjoilla Suomessa, mutta asuu yli
puolet vuodesta joko Kreikassa tai Turkissa, josta k&sin han lentaa
kesdisin. Talvikautena X lentdd Suomesta kasin.

ETK: X:&an ei voida soveltaa Suomen tydeldkelakeja.

X ei tee tybtéd Suomessa eikd suomalaisen tydnantajan lukuun, joten
Suomen kansallinen tydeldkelainsdadantd ei sinalldan sovellu tilan-
teeseen.

EY-asetus 1408/71 ei koske Guernseyn saarta. Jos tydoikeudellisena
tydnantajana pidetddn Guernseyn saareila sijaitsevaa M Lid:t&, tys-
suhteeseen eivat sovellu mydskaan asetuksen sdanndkset matkusta-
vasta henkildkunnasta, koska asetus edellyttédd, ettd tyénantajalla on
kotipaikka jasenvaltion alueella. Kanaalin saaria (m.|. Guernsey) ei
koske my&skaan nykyisin voimassa oleva Suomen ja Yhdistyneiden
Kuningaskuntien véalinen sosiaaiiturvasopimus.

Jos taas voidaan katsoa, eitd tydoikeudellinen tyénantaja onkin Air-

. lines Ab, koska tyé kdytanndssa tehdaan tdman yhtién lukuun ja sen
ty6ehtojen mukaan, niin asetuksen sdanndkset matkustavasta henki-
|6kunnasta soveltuisivatkin X:dan. Taliéin kyseeseen tulisi artiklan
14.2.a:n paasaanto eli X:4an sovellettaisiin yrityksen kotipaikan, Ruot-
sin, sosiaaliturvalainsaadantoa.

Koska X ei voi tulla Suomessa vakuutetuksi, ETK ei my&sk&an voi
patevasti arvioida sitd, onko tydsuhde tyeldkelakien mielessa kat-
sottava olevan M Ltd:hen vai Airlines Ab:hen.

ETK:n kirje 28.7.1997, ETK sov11950 (tiedustelut Outi Lehmus)

* & %
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VAPAUTUS VAKUUTTAMISVELVOLLISUUBESTA

Suomalainen yhtié pyysi 2.1.1997 vapautusta TEL 1 ¢ §:n mukaisesta
velvollisuudesta vakuuttaa TEL:n mukaisesti Singaporessa sijaitsevien
tytaryhtididensa toimitusjohtajat. Toimitusjohtajat ovat tydskennelleet
Singaporessa jo useita vuosia ja heiddn eldketurvansa haiuttaisiin
1.1.1997 lukien jarjestada kansainvélisessd vakuutusyhtiéssa. Hake-
muksen liitteeksi on saatu alustavat elakesopimukset, eldkesitoumuk-
set ja vertailevat eldkelaskelmat seka tydntekijdiden suostumukset.

ETK: Hakemukseen TEL:n mukaisesta vakuuttamisveivollisuudesta
vapauttamisesta suostutaan. Vapautus on voimassa 1.1.1997 alkaen.

Suomalaisen yhtién singaporeiaisten tytaryhtididen toimitusjohtajat
ovat tybskennelieet jo pitkdan ulkomailla. Asiassa saadun selvityksen
mukaan eléketurvan, jonka suomalainen yhtié jarjestaa heille kansain-
vélisessa vakuutusyhtiéssd, voidaan katsca kokonaisuutena vastaa-
van TEL:n vahimmaisehtojen mukaista eldketurvaa. Kyseessa olevat
henkilét ovat myds antaneet suostumuksensa vaihtoehtoisen eldketur-
van jarjestdmiseen.

Vapautus voidaan myodntaa aikaisintaan sen kalenterikuukauden alus-
ta, jona sitéd on haettu.
ETK:n paatés 17.6.1997, ETK sov1674 (tiedustelut Pirjo Ouvinen)
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